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punto segundo, del Convenio Colectivo General de la Cons-
truccion 2002-2006, cuya inscripcion y publicacion se acordo
por resolucién de la Direccién General de Trabajo de 26 de ju-
lio de 2002 (BOE de 10.8.02), que en aplicacion de su art. 16,
apartado 2, mantiene actualmente en vigencia.

Sancion impuesta 30.050,62 euros:

Fecha extension acta de infraccion: 25 de noviembre de
2008.

Fecha de firmeza de la sancién: 20 de julio de 2009.

Segundo. Acordar la incorporacion de los datos sefialados
en el ordinal anterior al Registro de Sanciones impuestas por
infracciones muy graves en materia de prevencion de riesgos
laborales, adscrito a esta Direccion General, registro de carac-
ter administrativo Unico para toda la Comunidad Auténoma de
Andalucia, y de consulta publica.

Los datos registrales correspondientes a las sanciones
impuestas se cancelaran a los cinco afios a contar desde el
dia siguiente a la fecha de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de septiembre de 2009.- La Directora General,
Esther Azorit Jiménez.

ANUNCIO de 23 de septiembre de 2009, de la Di-
reccion General de Seguridad y Salud Laboral, por el
que se ordena la publicacion de la sancion que se cita
por infraccion muy grave en materia de prevencion de
riesgos laborales.

El articulo 40.2 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4
de agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, establece
que las sanciones impuestas por infracciones muy graves, una
vez firmes, se haran publicas en la forma que se determine re-
glamentariamente.

El Real Decreto 597/2007, de 4 de mayo, viene a desa-
rrollar el mandato legal antes expresado, estableciendo las
formalidades necesarias para la publicacion de las sanciones
impuestas por infracciones muy grave en materia de preven-
cion de riesgos laborales.

La Orden de la Consejeria de Empleo de la Junta de An-
dalucia, de 7 de febrero de 2008, ejecuta y desarrolla determi-
nados aspectos del citado Real Decreto, fundamentalmente en
la determinacion del 6rgano competente para ordenar que se
hagan publicas las sanciones, a los medios de publicacion de
las mismas y a la habilitacion del Registro Publico en el que se
inscribiran las sanciones impuestas por infracciones muy gra-
ves en materia de prevencion de riesgos laborales.

En virtud de los preceptos citados y conforme a la regula-
cion contenida en el articulo 3.3 de la Orden de 7 de febrero de
2008, esta Direccion General de Seguridad y Salud Laboral

RESUELVE

Primero. Ordenar la publicacién de la sancion impuesta
en la Resolucion de fecha 23 de junio de 2009, dictada por
la Directora General de Seguridad y Salud Laboral, acto ad-
ministrativo que ha adquirido firmeza con fecha 4 de agosto
de 2009, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con la
inclusion de los datos siguientes:

Nombre o razon social de la empresa: Construccion Goant, S.L.
Sector de actividad/CNAE: Construccion.
CIF: B23469216.

Domicilio social: C/ Alcalde Jerénimo Cano, 22, Marmolejo,
Jaén.

Empresa Solidaria.

Nombre o razon social de la empresa: Viviendas Ideales, S.L.
Sector de actividad/CNAE: Construccion.

CIF: B14525828.

Domicilio social: Ctra. de Palma del Rio, km 4, Cordoba

Preceptos legales de tipificacion de la infraccion come-
tida: Constituye infraccion al articulo 11.1.c) con el punto 3.b)
y 12.b) de la Parte C del Anexo IV del R.D. 1627/1997, de
24 de octubre (BOE de 25.10.1997), por el que se establecen
disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de
construccién, en relacion con los articulos 192 y 193 de la Or-
denanza Laboral de la Construccién Vidrio y Ceramica de 28
de agosto de 1970 (BOE del 5 al 9 de septiembre de 1970),
en vigor a tenor de lo dispuesto en la disposicion final Unica
del Convenio Colectivo General de la Construccion, inscrito y
publicado por Resolucion de la Direccion General de Trabajo
de 26 de julio de 2002 (BOE de 10.8.02). Todo ello en relacion
con los articulos 14y 15 de la Ley 31/1995, de 8 de noviem-
bre (BOE de 10.11.95), de Prevencion de Riesgos Laborales.

Sancion impuesta 30.050,61 euros.
Fecha extension acta de infraccion: 10 de enero de 2006.
Fecha de firmeza de la sancion: 29 de julio de 2009.

Segundo. Acordar la incorporacion de los datos sefalados
en el ordinal anterior al Registro de Sanciones impuestas por
infracciones muy graves en materia de prevencion de riesgos
laborales, adscrito a esta Direccion General, registro de carac-
ter administrativo Unico para toda la Comunidad Auténoma de
Andalucia, y de consulta publica.

Los datos registrales correspondientes a la sancion im-
puesta se cancelaran a los cinco afios a contar desde el dia
siguiente a la fecha de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de septiembre de 2009.- La Directora General,
Esther Azorit Jiménez.

CONSEJERIA DE SALUD

ANUNCIO de 18 de septiembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Almeria, notificando Resolucion
de expediente sancionador, por presunta infraccion a la
normativa general sobre defensa de los consumidores
Yy usuarios.

Intentada infructuosamente la notificacion, en dos oca-
siones, de las Resoluciones dictadas en los expedientes san-
cionadores que abajo se detallan, incoados por infraccién a
la normativa general sobre defensa de los consumidores y
usuarios, y en cumplimiento de lo establecido en el art. 59.4
en relacion con el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, esta Delega-
cion ha acordado la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como en el tablon
de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, notificandole
a los expedientados que a continuacion se relacionan que
las referidas Resoluciones se encuentran a su disposicion en
el Servicio de Consumo de esta Delegacion de Salud de la
Junta de Andalucia en Almeria, significandoles igualmente que
contra la misma puede interponerse recurso de alzada ante
esta Delegacion de Salud de Almeria, sita en Crta. de Ronda,
num. 101, o bien directamente ante la Excma. Sra. Consejera



