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CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 20 de enero de 2009, del Insti-
tuto Andaluz de Administracion Publica, por la que se
convocan cursos de inglés semipresenciales del pro-
grama de formacion general, incluidos en el Plan de
Formacion de 2009.

Aprobado el Plan de Formacion del Instituto Andaluz de
Administracién Publica para el afio 2009, mediante la presente
se convocan las cinco ediciones del curso de inglés semipre-
sencial incluidas en el mismo. Este curso se enmarca en el
Programa de Formacion General, y persigue el doble objetivo
de mejorar la cualificacion del personal que presta servicio en
la Administracion General de la Junta de Andalucia y de con-
tribuir a su desarrollo personal. Por ello y de acuerdo con los
fines perseguidos, se establecen las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Primera. El Instituto Andaluz de Administracion Publica
convoca cinco ediciones de un curso basico de Inglés en mo-
dalidad semipresencial con 120 horas de duracion y 20 plazas
por edicion. Las ediciones se impartiran: tres en Sevilla, una
en Cadiz y otra en Cdrdoba. El curso pretende que las perso-
nas seleccionadas consigan al término de la actividad uno de
estos dos niveles de conocimientos:

A2: Es capaz de comprender frases y expresiones de uso
frecuente relacionadas con areas de experiencia que le son
especialmente relevantes (informacion basica sobre si mismo
y su familia, compras, lugares de interés, ocupaciones, etc.).
Sabe comunicarse a la hora de llevar a cabo tareas simples y
cotidianas que no requieran mas que intercambios sencillos y
directos de informacion sobre cuestiones que le son conocidas
o habituales. Sabe describir en términos sencillos aspectos de
su pasado y su entorno asi como cuestiones relacionadas con
sus necesidades inmediatas.

Al: Es capaz de comprender y utilizar expresiones cotidia-
nas de uso muy frecuente asi como frases sencillas destina-
das a satisfacer necesidades de tipo inmediato. Puede presen-
tarse a si mismo y a otros, pedir y dar informacion personal
basica sobre su domicilio, sus pertenencias y las personas que
conoce. Puede relacionarse de forma elemental siempre que
su interlocutor hable despacio y con claridad y esté dispuesto
a cooperar.

Segunda. Destinatarios.

1. Podra participar en esta convocatoria el personal al
servicio de la Administracion General de la Junta de Andalucia
que desempefie puestos de trabajo en los Servicios Centrales
de Consejerias, Organismos Autonomos y Agencias Adminis-
trativas asi como en las Delegaciones Provinciales dependien-
tes de los mismos, ubicados en las provincias respectivas de
celebracion de cada una de las ediciones, y que se encuentre
en servicio activo a la fecha de inicio del plazo de presentacion
de solicitudes.

No podran participar quienes hubieran incurrido en causa
de exclusion por abandono injustificado de esta actividad for-
mativa en la convocatoria del afio inmediatamente anterior.

Tercera. Solicitud, cumplimentacién y plazo de presentacion.

1. La solicitud se cumplimentara a través de la aplicacion
informatica SAFO, disponible en la pagina web del Instituto,
www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica.

- No debe cumplimentarse el apartado final de la solicitud
relativo al cupo.

- El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince
dias naturales contados desde el mismo dia de la publicacion
de esta convocatoria.
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- Se reservara un cupo igual al 5% del total de las plazas
ofertadas para personas afectadas de una discapacidad con
grado de minusvalia igual o superior al 33%. Las plazas que no
se asignen por este cupo se acumularan al resto.

Cuarta. Seleccion de participantes.
La seleccion de participantes se realizara de acuerdo con
los criterios siguientes aplicados sucesivamente:

Primero. Tendran preferencia sobre el resto las categorias
de funcionario/a de carrera y laborales fijos.

Segundo. Seguidamente, se seleccionara por antigiiedad
en la Administracion Publica.

Aplicados los criterios anteriores, se seleccionara un nu-
mero suficiente de candidatos para una prueba de nivel que
verificaréd su adecuacion a uno de los dos niveles ofertados,
y que sera concluyente para la admision definitiva a una de
las plazas ofertadas, previo cumplimiento en todo caso de las
obligaciones estipuladas en la Base Sexta, aptdo. 1.

En este sentido, el criterio técnico del profesorado a la
hora de formar los grupos homogéneos de participantes sera
determinante.

Quinta. Informacion a las personas seleccionadas.

Efectuada la seleccion, se publicara en la web del Insti-
tuto Andaluz de Administracion Publica y se comunicara por
correo electrénico a las personas pre-seleccionadas, los datos
de celebracion de la prueba de nivel.

Sexta. Organizacion y metodologia.

El curso se ajustara a las siguientes condiciones organi-
zativas y metodologicas. No obstante y como consecuencia
de circunstancias sobrevenidas, el érgano competente podra
realizar los cambios que permitan el desarrollo ¢ptimo de la
actividad.

1. Condiciones de participacion. Las personas seleccio-
nadas tras la prueba de nivel, deberan abonar un importe de
100 € en concepto de materiales didacticos y matricula, a
ingresar en la cuenta corrriente que a tal efecto se les comu-
nicara. Dicho ingreso debera efectuarse en el plazo de tres
dias naturales desde la notificacion de la seleccion definitiva.
Hecho el ingreso, se remitira la copia por fax del justificante al
organo responsable de la seleccion.

El incumplimiento de dicha obligacion supondra la exclu-
sion del curso y la disposicion de la plaza para ofertarla a la
persona que corresponda de acuerdo con la seleccion efec-
tuada. Para cubrir las vacantes que se produzcan se avisara
a los interesados por teléfono, por lo que se debera consignar
claramente este dato en la solicitud.

2. Duracion, lugar de celebracion y calendario.

a) Duracion.

El curso tiene una duracion equivalente a 120 horas lecti-
vas. Consta de dos partes que se complementan:

- Una parte presencial que se desarrolla en 24 sesiones
de aproximadamente dos horas y media de duracion cada una,
a razén de una sesién semanal, que ocasionalmente podra
aumentarse a dos, durante un periodo de aproximadamente
cinco meses, equivalente a 60 horas lectivas.

- Otra parte de actividades y ejercicios practicos que cada
participante debera realizar fuera del horario de dichas sesio-
nes, con la orientacion del profesorado.

El desarrollo del curso abarca de marzo a octubre de
2009, con el periodo vacacional de verano incluido. A crite-
rio del profesorado se podran proponer actividades a realizar
durante ese periodo y hasta la reanudacion de las clases en
septiembre, cuyo objetivo sera el refuerzo de lo aprendido du-
rante el curso.

b) Lugares de celebracion.

Sevilla: Centro privado, en C/ General Polavigja, 13, de
Sevilla.

Cadiz: Centro privado, en Avda. Ana de Viya, 5 (local pos-
terior, frente a Colegio Salesianos), Cadiz.

Cordoba: Aula de Formacion en Pasaje San Antonio de
Padua, num. 6, de Cordoba.

c) Calendarios de realizacion.

El comienzo de las actividades esta previsto para la pri-
mera quincena del mes de marzo de 2009. En cada edicion,
las clases presenciales se impartiran una tarde a la semana,
entre el lunes y el jueves, en horario de 17 a 19,30 horas. El
dia concreto se comunicara a los participantes una vez finalice
el proceso de seleccion.

3. Seguimiento, pruebas de evaluacion y certificados de
participacion. Las personas participantes se someteran a las
pruebas cuya superacion dara derecho a la expedicion de
certificados de asistencia o de aprovechamiento, segun cada
caso. Previamente, deberan haberse finalizado y calificado
como superadas las actividades y ejercicios mencionados en
el punto anterior. En cualquier caso, no se podra obtener cer-
tificado alguno si las faltas de asistencia a las sesiones pre-
senciales superan el 10% de las horas lectivas de que consta
esta parte.

Sevilla, 20 de enero de 2009.- El Director, José A. Soriano
Cabrera.



