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CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

DECRETO 383/2009, de 9 de diciembre, por el
que se crea la Academia Andaluza de Ciencia Regional
vy se aprueban sus Estatutos.

La Comunidad Auténoma de Andalucia ostenta la com-
petencia exclusiva sobre las Academias con sede en nuestro
territorio, como se recoge en el articulo 79.2 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia.

La Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Cien-
cia y el Conocimiento, establece en su articulo 35 que las Aca-
demias son corporaciones de Derecho Publico, con personali-
dad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de
sus fines, que tienen como finalidad fundamental el fomento
de la investigacion, el desarrollo y la innovacion y, especifica-
mente, la promocion y la divulgacion del conocimiento en cual-
quiera de sus formas, sefialando que seran creadas mediante
Decreto del Consejo de Gobierno.

La Academia Andaluza de Ciencia Regional pretende de-
dicarse a la investigacion, cultivo, ensefianza y difusion de la
Ciencia Regional en Andalucia para asi contribuir al desarrollo
economico, territorial y social de la Comunidad Auténoma en
su conjunto.

En la actualidad, el reconocimiento de esta Academia
supone la creacion de un nuevo agente del sistema andaluz
del conocimiento, que con su labor contribuird a la genera-
cién, transmision, transformacién y aprovechamiento del
conocimiento, entendido éste, como el resultado de la acti-
vidad intelectual, cientifica, técnica y artistica que puede ser
transferido entre personas y sistemas e incorporado a nuevas
tecnologias, productos, procesos y servicios para aumentar la
competitividad y la calidad de vida de los andaluces.

La Ley 7/1985, de 6 de diciembre, por el que se crea el
Instituto de Academias de Andalucia, establece en su articulo
4, apartado a), que la creacion de una nueva Academia, como
Corporacion de Derecho Publico, debe venir precedida de un
Informe del Instituto.

Por ello, vista la peticion formulada por la Comision Ges-
tora de la Academia Andaluza de Ciencia Regional, previo in-
forme del Instituto de Academias de Andalucia, a propuesta
del Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa y previa deli-
beracion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 9 de
diciembre de 2009,

DISPONGO

Articulo Unico. Creacion de la Academia.

Se crea la Academia Andaluza de Ciencia Regional, como
corporacion de derecho publico y se aprueban los Estatutos
que han de regir su funcionamiento, insertandose en el Anexo
del presente Decreto.

Disposicion adicional tnica. Comision Gestora.

A fin de llevar a cabo la efectiva constituciéon de la Aca-
demia, la Comision Gestora, en el plazo maximo de tres me-
ses desde la aprobacion de estos Estatutos, propondra a diez
académicos y académicas, que seran nombrados por Orden
del titular de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa,
pasando a ser los primeros académicos y académicas de nu-
mero de la misma.

Disposicion derogatoria tnica. Derogacion de normas.
Queda derogada toda disposicion de igual o inferior rango
que se oponga a lo establecido en este Decreto.

Disposicion Final Primera. Habilitacion para el desarrollo
y ejecucion.

Se autoriza al Consejero de Innovacion, Ciencia y Empre-
sa a dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el des-
arrollo y ejecucion de este Decreto.

Disposicion Final Segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 9 de diciembre de 2009

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARTIN SOLER MARQUEZ
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa

ANEXO

ESTATUTOS DE LA ACADEMIA ANDALUZA DE CIENCIA
REGIONAL

TITULO |

DE LA DENOMINACION, DOMICILIO, AMBITO TERRITORIAL
Y FINES

Articulo 1. Denominacion.

Con la denominacion de Academia Andaluza de Ciencia
Regional se crea una Corporacion de Derecho Publico con per-
sonalidad juridica propia para la investigacion, cultivo, ense-
fianza y difusion de la Ciencia Regional en Andalucia de acuer-
do con lo previsto sobre Academias en la Ley 16/2007, de 3
de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento.

Articulo 2. Sede.
La sede de la Academia estara situada en la ciudad de
Sevilla, y en el domicilio que establezca su Junta de Gobierno.

Articulo 3. Ambito Territorial.

1. El ambito territorial de actuacién de la Academia sera
el que comprende la Comunidad Auténoma de Andalucia y en
el que haya de actuar como consecuencia de acuerdos suscri-
tos con otras instituciones.

2. La Academia podra establecer subsedes en las capita-
les de las provincias de la Comunidad Autonoma de Andalucia
por acuerdo de la Junta General a propuesta de la Junta de
Gobierno.

Articulo 4. Fines.

Los fines de la Academia seran:

1. Potenciar la Ciencia Regional en sus vertientes ted-
rica y aplicada con el objetivo de contribuir al desarrollo
economico, territorial y social de Andalucia en su conjunto
y en sus distintos ambitos: zonas, regiones, comarcas, mu-
nicipios, etc.

2. Contribuir a los fines esenciales previstos en la Ley
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento entre los que cabe
mencionar los siguientes:

a) Impulsar la plena incorporacion de Andalucia a la So-
ciedad del Conocimiento mediante el desarrollo de la ciencia
y la tecnologia y su aprovechamiento a través de los procesos
de innovacion.

b) Orientar el desarrollo de la Sociedad del Conocimiento
en Andalucia al servicio de la ciudadania, la sociedad y el des-
arrollo economico sostenible.

3. Promover la igualdad de género en el ambito de su
competencia y actividad.

4. Promover intercambios de ideas, experiencias, estu-
dios, investigaciones y publicaciones con asociaciones, insti-
tutos, departamentos universitarios, fundaciones y otras ins-
tituciones que tengan entre sus fines el cultivo de la Ciencia
regional o disciplinas afines.

5. Colaborar con las Administraciones Publicas de An-
dalucia en los programas orientados al desarrollo armonico y
equilibrado.
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6. Colaborar con las Administraciones Publicas de An-
dalucia, fundaciones, organizaciones no gubernamentales,
Universidades y empresas que contribuyan con sus recursos
a proyectos de cooperacion al desarrollo en Andalucia y en
paises emergentes.

7. Fomentar el estudio y la investigacion de la Ciencia Re-
gional, sus métodos y técnicas de analisis.

8. Favorecer la difusién de la Ciencia Regional mediante la
organizacion de congresos, seminarios, conferencias, coloquios,
cursos, publicaciones, dictamenes, consultas y exposiciones.

9. Colaborar en la elaboracién de estrategias orientadas al
desarrollo regional en sus aspectos territoriales y sectoriales.

10. Propiciar el espiritu de reflexion, el debate y la critica
constructiva en relacion a planteamientos cientificos y politi-
cos en el ambito de lo social, econédmico, territorial y medio-
ambiental.

11. Propiciar la cohesion de Andalucia.

Articulo 5. Informes, dictdamenes y consultas.

1. Conforme a la Ley Andaluza de la Ciencia y el Conocimien-
to, la Academia Andaluza de Ciencia Regional podra actuar como
ente de consulta y asesoramiento del Gobierno y la Administra-
cion de la Junta de Andalucia, de las universidades y de las corpo-
raciones locales, en las materias propias de su competencia.

2. Para evacuar cualquier informe, dictamen o consulta sera
necesario acuerdo previo de la Junta de Gobierno en el que se
determinara la seccion o académicos y académicas a quienes
correspondera su elaboracion, el plazo en que habra de ser con-
cluido y los demas extremos que se consideren oportunos. En
todo caso, los textos elaborados habran de ser sometidos a la
Junta de Gobierno, a la que corresponde la aprobacién final de
los informes, dictamenes o consultas que emita la Academia.

Articulo 6. Relaciones e integracion.

1. La Academia establecera relaciones prioritarias de co-
laboracion con las Universidades de Andalucia, con los Institu-
tos de Desarrollo Regional de Sevilla y Granada y con los que
puedan crearse y con otras corporaciones e instituciones exis-
tentes en Andalucia, Espafia, Unién Europea, América Latina y
paises del Mediterraneo.

2. Estara integrada en el Instituto de Academias de An-
dalucia.

Articulo 7. Ensefianza.
La Academia podra impartir formacién en niveles superio-
res, de acuerdo con la normativa que resulte de aplicacion.

TITULO NI
DE LOS MIEMBROS DE LA ACADEMIA
CAPITULO |
De las clases de Académicos y Académicas

Articulo 8. Clases de académicos.
Habra cuatro clases de Académicos o Académicas con el
numero maximo siguiente:

1. Cincuenta de Numero.

2. Ocho de Honor.

3. Treinta y dos Correspondientes.

4. Supernumerarios en el niumero que resulte conforme a
lo dispuesto en el articulo 29.

CAPITULO Il
De los Académicos y Académicas de Numero

Articulo 9. Eleccion.
1. Para la eleccion de Académico o Académica de Nume-
ro la persona candidata debera disponer de la titulacion de li-

cenciatura, arquitectura e ingenieria o titulos equivalentes que
se establezcan en el futuro, estar domiciliada en la Comunidad
Autonoma de Andalucia y haberse distinguido en el estudio, la
investigacion o la practica de la ciencia regional.

2. Con caracter excepcional se podran elegir profesiona-
les de ciencias afines que hubiesen alcanzado notable presti-
gio en su ambito profesional.

3. El traslado de domicilio fuera de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia de un miembro de Numero le hara perder
tal condicion, pasando a ser Correspondiente y una vez rein-
tegrado su domicilio a Andalucia la recuperara, ocupando la
primera vacante que se produzca.

4. Quienes por traslado de su domicilio fuera de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia pasaran a ser Correspon-
dientes, conforme previene el parrafo anterior, no computaran
entre el numero de los de dicha clase.

Articulo 10. Provisién de vacantes.

1. Cuando ocurra una vacante de Académico o Acadé-
mica de Numero, la Junta General de éstos determinara su
provision.

2. El acuerdo de la Junta General sera trasladado inme-
diatamente y por escrito a los miembros de la Academia no
presentes en aquella sesion.

3. En la cobertura de las plazas se procurara mantener la
adecuada ponderacion de las distintas secciones que compo-
nen la Academia.

4. Las vacantes se cubriran a propuesta y por escrito de
tres miembros de esta clase dirigido a la Secretaria General
de la Academia, hecha durante el mes siguiente a acordarse
su provision, acompafiando los correspondientes curriculum.
Ningun proponente podra avalar mas de una candidatura.

5. Nadie podra solicitar su designacion.

Articulo 11. Designacion.

1. La designacién correspondera a la Junta General,
reunida a tal efecto, en sesion extraordinaria, que habra de
constituirse de acuerdo con lo establecido en el articulo 46.

2. Entre las personas propuestas la Junta General, previo
estudio de sus méritos, elegira, por votacion secreta de los
Académicos y Académicas de Numero en posesion del cargo,
a la persona que haya de cubrir la vacante.

Articulo 12. Votacion.

1. Para la eleccion sera preciso la mayoria absoluta de
acuerdo con lo establecido en el articulo 47. Si después de
tres votaciones consecutivas no se lograra, se declarara la no
provision de la vacante. La Junta General considerara en tal
caso la procedencia de nueva convocatoria.

2. Todas las votaciones se llevaran a efecto en la misma
sesion.

Articulo 13. Candidatura tnica.
En el caso de existir una sola candidatura sera precisa
también la mayoria absoluta para su eleccion.

Articulo 14. Aceptacion del nombramiento.

La eleccion sera notificada inmediatamente a quien resul-
te elegido o elegida, quien debera aceptar su nombramiento
en el plazo de treinta dias, mediante escrito dirigido a la Presi-
dencia de la Academia.

Articulo 15. Recepcion oficial.

1. La recepcion oficial de la persona elegida tendra lugar
dentro del término de un afio, contado desde el dia de la no-
tificacién que se le haya hecho de su eleccién, con la lectura
publica del discurso de recepcion en solemne y publica sesion
de la Academia.

2. La Academia podra conceder prorroga por seis meses
mas, previa peticion del electo o electa con base en justa causa.
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3. Antes de los tres meses de finalizar el plazo o su pro-
rroga la persona elegida redactara, sobre el tema que elija, el
discurso que habra de leer en el acto solemne y publico de su
recepcion y lo remitira a la Presidencia para que por la misma
se designe al miembro de Numero encargado de contestarle
en nombre de la Corporacion. Presentado el discurso del elec-
to o electa en la Academia, la Secretaria General lo circulara
a los Académicos y Académicas de Numero para que puedan
conocerlo durante el plazo de quince dias. Seguidamente se
convocara Junta General para que en ella la persona elegida
pueda exponer las lineas generales de su trabajo. Informados
por el Organo Supervisor el discurso y la contestacion, la Pre-
sidencia de la Academia sefialara dia, hora y lugar para la re-
cepcion oficial del nuevo miembro de la Academia. En dicha
sesion tras la lectura del discurso de ingreso y antes del de
contestacion, presentara juramento o promesa conforme a la
siguiente formula: «juro/prometo cumplir mis deberes como
miembro de esta Academia, con estricto respeto a la Consti-
tucion Espafola, al Estatuto de Autonomia para Andalucia y a
las normas de la Academia».

Articulo 16. Asistencia a sesiones académicas.
Desde su eleccion hasta la lectura de su discurso podra
concurrir a las sesiones académicas, con voz pero sin voto.

Articulo 17. Declaracion de vacantes.

1. Si la persona elegida dejare transcurrir los plazos indi-
cados sin cumplir lo que le incumbe, la Academia declarara la
vacante, sin perjuicio del derecho que mantiene a presentar
en cualquier momento el discurso, y cumplida la formalidad de
su lectura publica, pasara a ocupar sin mas tramite la primera
vacante que se produzca.

2. Durante este tiempo no ostentara los derechos y debe-
res de los miembros de Numero, aun cuando hubiere leido el
discurso.

Articulo 18. Pérdida de la condicion de Académico o Aca-
démica de numero.

1. La condicion de Académico o Académica de Numero
se perdera por renuncia expresa o por incumplimiento reitera-
do de sus obligaciones corporativas. En este caso debera pro-
ceder advertencia de la Presidencia y aprobarse la resolucion
correspondiente de la Junta de Gobierno, que tendra que ser
ratificada por la Junta General. Los referidos acuerdos de los
organos colegiados habran de ser adoptados con el quorum
y las mayorias establecidas en los articulos 46 y 47 de los
presentes Estatutos.

2. Cuando cumpla los ochenta afios de edad pasara a la
condicién de miembro Supernumerario y la Junta de Gobierno
declarara la vacante de Académico o Académica de Numero.

Articulo 19. Obligaciones.

1. Los miembros de Numero vienen obligados a contribuir
con sus trabajos a los fines de la Academia, a desempefiar
las comisiones y ponencias que ésta les encomiende, a emitir
los informes que se les encargue y a asistir a las sesiones y a
votar en todos los asuntos que le requieran.

2. También deberan entregar gratuitamente, cuando le
sea posible, un ejemplar de todas sus publicaciones para los
fondos de la Academia.

Articulo 20. Honores y Distinciones.

1. Los miembros de Numero gozaran de los honores, pre-
rrogativas y facultades que les reconozcan las disposiciones
legales y los Estatutos.

2. Su tratamiento sera el de llustrisimo Sefior o llustri-
sima Sefiora y los distintivos e insignias que serviran como
signos de identificacion de la Academia, estaran constituidos
por una medalla y un emblema de solapa, definidos en anexo
a estos Estatutos.

3. La medalla pendera de un cordon de hilos de seda
blancos y verdes, alternativamente.

Articulo 21. Renuncia.

La renuncia al cargo de miembro de Numero debera for-
mularse necesariamente por escrito y sera aceptada en la pri-
mera sesion ordinaria que se celebre por la Academia.

CAPITULO Il
De los Académicos y Académicas de Honor

Articulo 22. Designacion.

Podran ser designados con tal caracter las personas es-
pafolas o extranjeras de relevante prestigio cientifico en las
disciplinas de esta Academia, hasta el numero maximo previs-
to en los Estatutos, que se hagan acreedores a tal distincion,
por la gratitud que estime la Academia merecen.

Articulo 23. Eleccion.

La designacion se hara a propuesta de tres Académicos
o Académicas de Numero y requerira el voto favorable y se-
creto de la mayoria absoluta de los de Numero reunidos en
Junta General Extraordinaria, siendo de aplicacion el articulo
46 de estos Estatutos, con la salvedad de que si no obtuviera
mayoria absoluta en la primera votacion se entendera retirada
la propuesta.

Articulo 24. Derechos.

Los Académicos y Académicas de Honor ostentaran to-
dos los derechos de los de Numero, salvo el de voto y el
de formar parte de la Junta de Gobierno de la Academia y
no tendran ninguna de sus obligaciones. Tendran derecho
a llevar una medalla segtin el modelo que apruebe la Junta
de Gobierno.

CAPITULO IV
De los Académicos y Académicas Correspondientes

Articulo 25. Eleccion.

La Junta General de la Academia, por mayoria absolu-
ta, en votacion secreta, podra elegir con tal caracter a las
personas que, en posesion de la titulacion necesaria para
ser miembro de la Academia, no residan en Andalucia y
retinan meéritos distinguidos (en especial con relacion a la
Comunidad Auténoma de Andalucia), los que se estimaran
previa deliberacion.

Articulo 26. Derechos

1. Los miembros Correspondientes comunicaran a la Aca-
demia todo cuanto juzguen de interés y se refiera a los fines
académicos.

2. Podran asistir a las sesiones de la Academia, cuando
sean convocados, con voz pero sin voto, y utilizar los medios
de estudio e investigacion de que disponga la Corporacion.

Articulo 27. Deberes
En su actuacion estan obligados a observar los Estatutos
de la Academia y demas normas que puedan regirla.

Articulo 28. Cese

Cesaran como tales al ser nombrados miembros de Nu-
mero o de Honor; por renuncia expresa del interesado o in-
teresada; al cumplir los ochenta afios de edad; asi como por
estimarlo oportuno la Junta de Gobierno, a propuesta de cual-
quier miembro de Numero, y ratificado por la Junta General,
en votacion secreta, con los mismos requisitos de quérum y
mayorias previstos para su designacion.
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CAPITULO V
De los Académicos y Académicas Supernumerarios

Articulo 29. Nombramiento y honores.

Los Académicos y Académicas de Numero, al cumplir los
ochenta afios de edad, pasaran a la condicion de Supernume-
rarios. Gozaran de los honores, preeminencias y distinciones
similares a los de Honor.

TiTULO 1Nl
REGIMEN DE LA ACADEMIA
CAPITULO |
De los Organos de la Academia

Articulo 30. Organos.

La Academia estara regida por 6rganos unipersonales y
organos colegiados. Los organos unipersonales son: la Presi-
dencia, la Vicepresidencia Primera, la Vicepresidencia Segun-
da, la Secretaria General, la Tesoreria, el Organo Supervisor y
el Organo de Biblioteca. Los organos colegiados son: la Junta
General, la Junta de Gobierno y las Secciones Académicas.

CAPITULO I
De los Organos Unipersonales de la Academia

Articulo 31. La Presidencia.
Corresponde a la Presidencia:

a) Presidir actos académicos, Junta de Gobierno, Junta
General asi como las Secciones, cuando asista, u otros orga-
nismos integrados en la Academia.

b) Representar a la Corporacion.

¢) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y los acuerdos de
la Academia, de la Junta General y de la Junta de Gobierno.

d) Distribuir las tareas académicas ordinarias y las ex-
traordinarias, anunciar la celebracién de los demas actos e
invitar a los mismos.

e) Convocar la Junta General, asi como la Junta de Go-
bierno.

f) Firmar los documentos oficiales en representacion de la
Academia, sancionando con su firma los libros de cuentas, las
actas y los libros registros de Académicos y Académicas.

g) Ordenar los pagos. Firmar conjuntamente con la per-
sona titular de la Tesoreria, la apertura y disposicion de las
cuentas corrientes, de crédito o de ahorro, su cancelacién y
demas operaciones relativas a las mismas, asi como constituir
y cancelar depositos bancarios.

h) Autorizar las credenciales para representar a la Corpo-
racion y otorgar poderes para pleitos, de lo que se dara cuenta
a la Junta de Gobierno.

i) Adoptar las disposiciones oportunas en caso de extre-
ma urgencia, dando cuenta inmediata a la Junta de Gobierno
o Junta General, segun proceda.

j) Proponer a la Junta de Gobierno acuerdos o conve-
nios de colaboracion, patrocinio o0 mecenazgo con entidades
publicas o privadas orientados a financiar actividades de la
Academia.

Articulo 32. Vicepresidencias.

1. Las Vicepresidencias, por su orden, sustituiran a la Pre-
sidencia en caso de vacante, ausencia o enfermedad y asumi-
ran las funciones que expresamente aquélla les delegue.

2. A falta de las mismas la sustitucion correspondera al
Académico o Académica de Numero mas antiguo, miembro de
la Junta de Gobierno.

Articulo 33. La Secretaria General

1. La Secretaria General dara cuenta de los asuntos en
las sesiones de la Academia; suscribird con la Presidencia las
actas y cuantos documentos y correspondencia cientifica se
produzcan; preparara y leera la memoria del curso; redactara
los documentos oficiales; llevara el archivo y custodiara el se-
llo; extendera las certificaciones que procedan dando fe de las
mismas y llevara el protocolo de la Academia.

2. La persona titular de la Secretaria General es Jefe de
los servicios y personal administrativo y 6rganos de comunica-
cion de la Academia.

3. Sus atribuciones y deberes son:

a) Cursar, de orden de la Presidencia y conforme a las
normas del presente Estatuto, las convocatorias para las se-
siones de la Junta General y de la Junta de Gobierno y las de
cuantos actos organice la Academia.

b) Desempeniar la Secretaria de la Junta General y de la
Junta de Gobierno, asistiendo a la Presidencia en las sesiones
de aquéllas.

c) Levantar acta de las sesiones de la Junta General y de la
Junta de Gobierno, para someterlas a aprobacion de estos 6rganos
y extenderlas con su firma'y el visto bueno de la Presidencia.

d) Formar inventario de los bienes de la Academia.

e) Organizar y dirigir los servicios administrativos y el tra-
bajo de su personal.

f) Redactar la Memoria Anual, que habra de presentar a
la Junta de Gobierno para que ésta, previa su conformidad o
con las modificaciones que acuerde, la formule y someta a la
aprobacion de la Junta General Ordinaria.

g) Actuar bajo las instrucciones de la Junta de Gobierno y
de la Presidencia, como delegado en las relaciones institucio-
nales y con los medios de comunicacion.

4. En caso de vacante, ausencia o imposibilidad temporal,
le sustituira la persona titular de la Tesoreria y, a falta de ésta,
el Académico o Académica de Numero con menos antigliedad
de la Junta de Gobierno.

5. Para las comunicaciones que se lleven a cabo, confor-
me a estos Estatutos, entre la Academia y sus miembros se
utilizaran, preferentemente, medios telematicos.

Articulo 34. La Tesoreria.

1. La persona titular de la Tesoreria ostenta la jefatura de
los servicios econdmicos de la Academia.

2. Preparara los presupuestos, recaudara las cantidades
que deba ingresar la Academia, efectuara los pagos, custodia-
ra los fondos y valores de la entidad, llevara los libros conta-
bles y redactara el estado de las cuentas para su presentacion
y aprobacion por la Junta General y la Junta de Gobierno.

3. En caso de vacante, ausencia o imposibilidad temporal,
le sustituira la persona titular de la Secretaria General y, a falta
de ésta, el Académico o Académica de Numero de menos an-
tigliedad de la Junta de Gobierno.

Articulo 35. Del Organo Supervisor

1. Compete al Organo Supervisor velar por la observancia
de los Estatutos y acuerdos corporativos; informar a la Junta
de Gobierno sobre los discursos de recepcion de los Académi-
cos o Académicas de Numero, las contestaciones a los mis-
mos y demas trabajos que deban publicarse por la Academia,
asi como recordar a los miembros el puntual desempefio de
las comisiones y ponencias que tuvieran encomendadas.

2. En caso de ausencia, vacante o enfermedad, la sustitu-
cion le correspondera al Académico o Académica de Numero
mas antiguo, miembro de la Junta de Gobierno.

Articulo 36. Organo de Biblioteca.

La persona titular del Organo de Biblioteca ejerce la direc-
cion de la Biblioteca custodiando los fondos bibliograficos de
la Academia.
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Articulo 37. Nombramiento 6rganos unipersonales.

1. El nombramiento de los titulares de los érganos uniper-
sonales se hara por eleccion en Junta General Extraordinaria
de Académicos o Académicas de Numero, expresamente con-
vocada al efecto y validamente constituida de acuerdo con lo
establecido en el articulo 46 de estos Estatutos.

2. La duracion de los cargos sera de cinco afos, pudién-
dose renovar en su totalidad, parcialmente o reelegidos por
periodos iguales indefinidamente.

3. Todos los cargos seran honorificos y gratuitos.

Articulo 38. Eleccion.

1. Para su eleccion, desde la fecha de la convocatoria de
la Junta General Extraordinaria a que hace referencia el articu-
lo anterior, y hasta diez dias antes de su celebracion, podran
presentarse a la Secretaria General de la Academia candidatu-
ras para el cargo o cargos de cuya eleccion se trate.

2. Las candidaturas:

a) Tendran que configurarse diferencialmente para cada
cargo.

b) Habran de ser formuladas por escrito.

c) Cada una de ellas habra de ser avalada por, al menos,
tres miembros de Numero que sélo podran avalar una candi-
datura para cada cargo.

Articulo 39. Votacion.

1. En la votacién podran participar, exclusivamente, los
miembros de Numero presentes en la Junta General Extraor-
dinaria.

2. La votacion, que tendra caracter secreto, se efectuara
mediante papeletas.

3. Se procedera a votacion separada para cada cargo, en
el caso de que haya de elegirse mas de uno en la misma se-
sion de la Junta General.

4. Para la validez de la eleccion se requerira:

a) En la primera votacion, que en ésta se obtenga el pro-
nunciamiento favorable de la mayoria absoluta de los miem-
bros de Numero presentes en la sesién.

b) Si no se alcanzara en primera votacion la mayoria exigi-
da, se realizard una segunda votacion entre las dos que hayan
obtenido mayor nimero de votos; o entre todas las que hayan
obtenido el mayor numero de votos, si son mas de dos; o entre
la mas votada y todas las que hayan obtenido el segundo ma-
yor numero de votos, si se produce empate de varias en esta
segunda posicion. En todo caso, se requerira en esta segunda
votacion el pronunciamiento favorable de la mayoria simple de
los votos emitidos por los miembros de Nimero presentes en
la sesion.

¢) Las mayorias se computaran conforme a la regla esta-
blecida en el articulo 47 del presente Estatuto.

5. Se proclamara la eleccion de quien obtenga la mayoria
exigida en el apartado anterior, haciéndose asi constar en el
acta de la sesion.

6. Si no se llega a alcanzar la mayoria exigida en el apar-
tado anterior, se declarara desierta la eleccién y se procedera,
en el mismo acto, a convocar otra Junta General Extraordina-
ria para efectuar nuevas votaciones en ella.

7. La convocatoria a que hace referencia el apartado an-
terior determina la apertura de un nuevo proceso electoral,
sometido a las mismas reglas que el concluido.

8. Hasta que se alcance la eleccion continuaran en el
desempefio de los cargos los miembros de la Academia que
los estan ocupando.

Articulo 40. Cese.
Seran causas de cese en el cargo, ademas de la del
transcurso del plazo de duracion, la pérdida de la condicién

de miembro de Numero, la imposibilidad permanente para su
ejercicio y la dimisién por motivo justificado, apreciada y acep-
tada por la Junta General Extraordinaria.

CAPITULO Il
De la Junta General de Académicos y Académicas de Numero

Articulo 41. Junta General.

La Junta General de Académicos y Académicas de Nume-
ro es el organo supremo de la Academia. Son asuntos de su
competencia:

a) La eleccién de miembros de Numero, de Honor y Co-
rrespondientes.

b) La privacién de la condicion de miembro de la Acade-
mia, en los casos y con los requisitos sefialados en los articu-
los 17, 18, 28, 46 y 47 del presente Estatuto.

c) La eleccion de miembros de Numero que hayan de
ocupar los cargos de la Junta de Gobierno y la aceptacién de
las dimisiones presentadas, en su caso.

d) La aprobacién, en su caso, de las cuentas de ingresos
y gastos, liquidacion del presupuesto y Memoria del ejercicio
anterior, y del presupuesto para el siguiente.

e) La aprobacién de la propuesta de la Junta de Gobierno
sobre modificacion de los Estatutos, para su tramitacion co-
rrespondiente.

f) La aprobacion, previa propuesta de la Junta de Gobier-
no, de la creacion, modificacion y supresion de Secciones.

g) La aprobacidn, previa propuesta de la Junta de Gobier-
no, de la creacion, modificacion y supresion de Subsedes de
la Academia.

h) La aprobacion, previa propuesta de la Junta de Gobier-
no, de convenios de colaboracion, patrocinio o0 mecenazgo con
entidades publicas o privadas, con otras Academias, Institutos
y Universidades.

i) La aprobacion, a propuesta de la Junta de Gobierno, del
Reglamento de Régimen Interior y de los Reglamentos espe-
ciales que se estimen necesarios y sus modificaciones.

j) La aprobacion, en su caso, del acuerdo de disolucion de la
Academia, el nombramiento de la Junta Liquidadora y la determi-
nacion del destino que haya de darse a los bienes remanentes.

k) En general, cualquier asunto de la competencia de la
Academia que no esté expresamente atribuido por estos Esta-
tutos a otros drganos.

Articulo 42. Régimen de sesiones.

1. La Junta General podra tener caracter Ordinario o Ex-
traordinario.

2. La Junta General Ordinaria, previamente convocada al
efecto, se reunira necesariamente dentro del primer trimestre
de cada afio, para aprobar, en su caso, las cuentas, ingresos y
gastos, la liquidacion del presupuesto y la Memoria del ejerci-
cio anterior, y el presupuesto del ejercicio corriente, pudiendo
conocer y resolver sobre cualquier otro asunto de su compe-
tencia que se incluya en el Orden del Dia de la convocatoria.

3. Cualquier otra Junta que no sea prevista en el parrafo
anterior tendra el caracter de Extraordinaria.

Articulo 43. Convocatorias.

La Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, habra de ser
convocada por la la Presidencia de la Academia, previo acuerdo
de la Junta de Gobierno, mediante escrito dirigido a los miem-
bros con derecho de asistencia que se cursara con veinte dias
habiles de antelacion al que haya de celebrarse, y en el que se
expresara fecha, hora, lugar y Orden del Dia de la reunion.

Articulo 44. Junta General Extraordinaria.

1. La Junta de Gobierno podra acordar la convocatoria de
Junta General Extraordinaria siempre que lo considere conve-
niente para los intereses de la Academia.
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2. Debera, asimismo, convocarla cuando lo soliciten de
la Presidencia un tercio de los miembros de Numero o una
Seccion, haciendo constar en la solicitud los asuntos a tratar
en la Junta General. En este caso, la Junta General debera
ser convocada para celebrarse dentro de los treinta dias na-
turales siguientes a la fecha de recepcion de la solicitud, y en
su Orden del Dia se incluirdn necesariamente los asuntos que
hubiesen sido objeto de solicitud.

Articulo 45. Asistencia a las Juntas.

1. Tendran derecho de asistencia, con voz y voto en la
Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, los miembros de
Numero en ejercicio de su cargo.

2. Los miembros de Honor, Supernumerarios y Electos
tendran derecho de asistencia a las reuniones de la Junta Ge-
neral, Ordinaria o Extraordinaria, con voz pero sin voto.

Articulo 46. Qudrum.

1. Las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias,
reglamentariamente convocadas, se entenderan validamente
constituidas cuando asistan al menos el 10% de los Académi-
cos o Académicas de Numero. En todo caso serd necesaria
la presencia de la Presidencia y de la Secretaria General o de
quienes hagan sus veces.

2. No obstante lo establecido en el apartado anterior, sera
necesaria la asistencia de, al menos, las dos terceras partes
de los Académicos o Académicas de Numero en ejercicio de
su cargo para que la Junta General Extraordinaria pueda adop-
tar validamente acuerdos sobre los siguientes asuntos:

a) La eleccion de Académicos y Académicas de Numero,
de Honor y Correspondientes.

b) La privacion de la condicion de miembro de la Academia.

c) La aprobacion del Reglamento de Régimen Interior, de los
Reglamentos especiales y de sus respectivas modificaciones.

d) La aprobacion de propuestas de modificacién de los
Estatutos.

e) La disolucion de la Academia, el nombramiento de la
Junta Liquidadora y el destino de los bienes remanentes.

Articulo 47. Adopcién de acuerdos.

1. Los acuerdos de las Juntas Generales Ordinarias o Ex-
traordinarias, se adoptaran por mayoria absoluta de los Aca-
démicos y Académicas presentes en la sesién con derecho
de voto. Se entiende por mayoria absoluta la formada por el
pronunciamiento de mas de la mitad de los miembros presen-
tes en la sesion con derecho de voto: la mitad mas uno, si el
numero de los presentes es par, o la cifra entera resultante de
sumar medio voto a la mitad, si el numero es impar.

2. En el caso de empate se computara como voto de cali-
dad el de la Presidencia, entendiéndose que existe mayoria en
el sentido en que éste se haya pronunciado.

3. No regiran las normas establecidas en los apartados
anteriores del presente articulo para la adopcion del acuerdo
de privacion de la condicion de miembro de la Academia, que
requerira para su aprobacién el voto favorable de, al menos,
las dos terceras partes de los Académicos o Académicas de
Numero presentes en la sesion.

Articulo 48. Sistema de votacion.
1. Las votaciones seran siempre secretas, por el sistema
de papeletas para decidir sobre los temas siguientes:

a) Eleccién de miembros de la Academia.

b) Privacion de la condicion de miembro de la Academia.

¢) Nombramiento de cargos de la Junta de Gobierno y
aceptacion de las dimisiones que se produzcan.

d) Aprobacion y modificacién del Reglamento de Régimen
Interior, de los Reglamentos especiales y de la propuesta de
modificacion de los Estatutos.

e) Creacién, modificacion o supresion de Secciones.

f) Disolucién de la Academia.

g) Cualquier otro asunto para el que se solicite votacion
secreta y ésta se acuerde por mayoria absoluta en la propia
Junta General.

2. En los casos de votacién secreta no sera de aplicacion
la regla que atribuye voto de calidad a la Presidencia.

Articulo 49. Actos solemnes.
Tendran la condicién de actos solemnes de caracter publico:

a) Los de inauguracion y clausura de cada curso académico.

b) Los de recepcion de Académicos y Académicas.

c) Los de entrega de premios.

d) Cualesquiera otros que, por su especial relevancia,
acuerde celebrar con esta condicion la Junta General, previa
propuesta de la Junta de Gobierno.

CAPITULO IV
De la Junta de Gobierno

Articulo 50. Composicion. )

La Junta de Gobierno esta formada por los Organos Uni-
personales previstos en el articulo 30 y, como Vocales por las
personas titulares de la Presidencia y Secretaria de las Seccio-
nes Académicas a que se refiere el articulo 54.

Articulo 51. Funciones.
Son funciones de la Junta de Gobierno:

a) Dirigir la Corporacion.

b) Ejercitar acciones.

c) Formular las cuentas y acordar las transferencias de
los créditos

d) Administrar los recursos de la Academia.

e) Preparar el proyecto de presupuesto anual que ha de
presentarse a la Junta General.

f) Aprobar los suplementos de créditos y los créditos ex-
traordinarios.

g) Nombrar y separar al personal de la Academia.

h) Disponer las adquisiciones, aceptar donaciones y se-
fialar la forma en que deberan ser invertidos los fondos de la
Academia.

i) Proponer a la Junta General la privacion de la condicion
de miembro de la Academia cuando en cualquiera que los os-
tente concurran, a su juicio, causa que lo justifique.

j) Establecer, en el seno de la Corporacion, las comisio-
nes, delegaciones y ponencias que se estimen convenientes
para el interés, buena marcha y cumplimiento de los fines de
la Academia.

k) Proponer a la Junta General la creacion, modificacion y
supresion de Secciones.

) Proponer a la Junta General la creacién, modificacion o
supresion de Subsedes de la Academia.

m) La celebracion de convenios de colaboracion o patro-
cinios con personas fisicas o juridicas, con otras Academias,
Institutos y Universidades.

n) Determinar las actividades cientificas que se estimen
mas eficaces para el mejor cumplimiento de las funciones de
la Academia; promover y organizar actividades cientificas, inves-
tigadoras y docentes sobre materias de la competencia de la
corporacion; convocar concursos y premios; decidir y organizar
la celebracion de sesiones cientificas y actos solemnes de ca-
racter publico con intervencion de miembros de la corporacion
o de personalidades invitadas; decidir sobre la evacuacion de in-
formes, dictamenes, consultas que se soliciten de la Academia;
determinar, en su caso, las Secciones o miembros de la Acade-
mia que los elaboren y aprobar los que hayan de emitirse.
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fi) Acordar las convocatorias de las Juntas Generales y
fijar el Orden del Dia.

0) Acordar la declaracién de vacantes de Académicos o
Académica de Numero, de Honor, y Correspondientes.

p) Proponer a la Junta General la modificacion de los Es-
tatutos; proponer a la Junta General los proyectos de Regla-
mento de Régimen Interior, de Reglamentos especiales y de
sus modificaciones, asi como la designacion de la Comision
de Académicos o Académicas para la redaccion de los proyec-
tos correspondientes.

q) Actuar como ¢rgano ejecutivo de los Acuerdos de la
Junta General y como ¢rgano de relacion con toda clase de
entidades cientificas y culturales.

Articulo 52. Reuniones.

1. La Junta de Gobierno se reunira al menos una vez
al trimestre; y, ademas, siempre que lo considere oportu-
no la Presidencia o la soliciten un tercio, al menos, de sus
miembros.

2. La solicitud de convocatoria instada por un tercio de
los miembros de la Junta de Gobierno se hara por escrito di-
rigido a la Presidencia, indicando los extremos que hayan de
tratarse. En este caso, la Junta debera convocarse para su
celebracion dentro de los treinta dias naturales siguientes a la
fecha de la solicitud, y en el orden del dia se incluiran, necesa-
riamente, los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

3. La convocatoria de la Junta de Gobierno la cursara la
Secretaria General de orden de la Presidencia, por escrito y,
al menos, con tres dias habiles de antelacion al de la celebra-
cion de la Junta. En caso de urgencia que estime justificada la
Presidencia, ésta podra dispensar excepcionalmente del cum-
plimiento de los requisitos de forma y tiempo, y disponer que
se haga comunicacion oral. La convocatoria expresara fecha,
hora, lugar y Orden del Dia de la sesion.

4. La Junta de Gobierno podra acordar el calendario de
sus reuniones trimestrales para cada curso, en cuyo caso no
sera necesaria la convocatoria escrita de cada sesion, bastan-
do previo recordatorio oral de la Secretaria General, con indi-
cacion de los asuntos a tratar.

Articulo 53. Quérum.

1. La Junta de Gobierno reglamentariamente convocada
se entendera validamente constituida cualquiera sea el nume-
ro de miembros asistentes. En todo caso sera necesaria la
presencia de la Presidencia y de la Secretaria General o de
quienes hagan sus veces.

2. Los acuerdos de la Junta de Gobierno se adoptaran
por mayoria absoluta de los miembros asistentes a la reunion,
computada conforme a la regla del articulo 47 del presente
Estatuto. En caso de empate, se computara como voto de cali-
dad el de la Presidencia, entendiéndose que existe mayoria en
el sentido en que éste se haya pronunciado.

3. No obstante, la propuesta a la Junta General de pri-
vacion de la condicion de Académico o Académica exigira
para ser validamente acordada el voto favorable de las dos
terceras partes, al menos, de los miembros presentes, en
votacion secreta.

CAPITULO V
De las Secciones Académicas

Articulo 54. Clases y régimen de funcionamiento.

1. La Corporacién, para debatir asuntos cientificos, esta-
ra dividida en Secciones.

2. Las Secciones seran las siguientes:

2.1. Economia Regional y Urbana.
2.2. Andlisis Geografico Regional.
2.3. Andalucia ante la Sociedad del Conocimiento.

2.4. Andalucia ante la Cooperacion al Desarrollo y la Co-
munidad Internacional.

3. Cada Seccion tendra que estar constituida por un mini-
mo de cinco Académicos o Académicas de Numero, pudiendo
pertenecerse a mas de una Seccion. A las Secciones podran
pertenecer los Correspondientes.

4. Para la correspondiente eleccién de la Presidencia y
Secretaria de cada Seccion se reuniran los Académicos o Aca-
démicas pertenecientes a ella bajo la presidencia del titular,
si no lo hubiere, de la Secretaria y para el caso de vacante de
ambos cargos, del miembro de mayor antigiiedad de la Sec-
cion. Para la eleccion de cualquiera de dichos cargos se reque-
rird el voto favorable de la mayoria de los asistentes. El voto
tendra caracter secreto y habra de recaer en un Académico
0 Académica de Numero. La duracion de los cargos sera de
cinco afios y son admisibles, sin restriccion alguna, las reelec-
ciones para ellos.

5. La Presidencia de cada Seccion convocara, por si o
por medio de la Secretaria, a los miembros pertenecientes
a aquélla cuando estime necesario celebrar reunion para el
buen desempeno de los fines propios de la misma y siempre
que lo interesen, al menos, cuatro de los miembros que la
formen. Como minimo se celebrara reunion una vez al trimes-
tre. La Seccion se considerara validamente constituida cuando
concurran a ella, debidamente convocados, la mayoria de los
miembros de Numero que la integren. Los acuerdos se adop-
taran por el voto favorable de la mayoria de los asistentes.

6. Constituyen tareas propias de cada Seccion las que le
encomiende la Presidencia de la Academia, la Junta de Go-
bierno, y las que se deriven del articulo 5.2, asi como las que
la misma Seccion acuerde llevar a cabo en el ambito de su
competencia.

7. Para la realizacién de cualquier tipo de estudio o in-
forme, la Seccién designara ponentes en el nimero que se
estime cuyo informe sera objeto de deliberacion y, en su caso,
de aprobacion.

8. La formulacién de voto particular por cualquier miem-
bro de la Seccion disintiendo de la opinion mayoritaria, sera
trasmitida a la corporacion, entidad o persona interesada jun-
to con el dictamen aprobado. El voto de disentimiento debera
ser fundado.

9. A los titulares de la Presidencia y Secretaria de Sec-
cion, en cuanto Vocales de la Junta de Gobierno, ademas de
las funciones que le competen en cuanto tales, les correspon-
de representar ante la Junta de Gobierno a la Seccion corres-
pondiente e informar de sus actividades a la Presidencia y
Secretaria General.

TiTULO IV
DE LAS PUBLICACIONES DE LA ACADEMIA

Articulo 55. Publicaciones.

La Academia acordara la impresion y publicacion de sus
obras y tendra la propiedad de ellas. Ningun trabajo realizado
en la Academia o bajo su patrocinio podra ser publicado sin su
autorizacion.

Articulo 56. Seleccion de publicaciones.

La Junta de Gobierno determinara los trabajos que han
de ser publicados con autorizacion o por cuenta, en todo o en
parte, de la Academia.

Articulo 57. Libertad de investigacion.

La Academia como promotora de la investigacion cientifica,
proclama la absoluta libertad de investigacion en su seno, pero
quien produzca una obra sera responsable de sus opiniones y
de la totalidad de la misma aun cuando sea publicada a costa
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de la Academia, haciéndose constar este extremo en cada publi-
cacion de la Academia o que sea autorizada por la misma.

Articulo 58. Publicacién periodica.

1. Periédicamente se imprimira un volumen que conten-
dra la lista general de Académicos y Académicas, noticias de
los discursos leidos durante el curso anterior y demas extre-
mos de interés académico.

2. La Junta de Gobierno convocara los concursos y pre-
mios que juzgue convenientes estableciendo las bases que los
regulen, bastando a tal fin acuerdo mayoritario de sus miem-
bros. A ser posible, se fijara la periodicidad de las convocato-
rias y la denominacion que se les asigne.

TiTuLo v
DEL REGIMEN ECONOMICO DE LA ACADEMIA

Articulo 59. Recursos econémicos.
Los recursos economicos de la Academia estaran cons-
tituidos por:

a) Un patrimonio inicial de treinta mil euros aportados por
sus promotores e instituciones patrocinadoras.

b) Las subvenciones y ayudas que se le concedan por el
Estado, Junta de Andalucia, Corporaciones Territoriales, Pro-
vinciales o Locales.

c¢) Las donaciones que le hagan los particulares y las
empresas.

d) Las herencias y legados que se le hagan, que podran
serlo con destino indeterminado o expreso.

e) Las rentas de sus bienes.

f) El producto de las ventas de sus publicaciones, por
otras actividades, cursos, etc., promovidos u organizados por
la Academia.

g) Los patrocinios de personas fisicas o juridicas de activi-
dades de la Academia.

h) Otros ingresos que se puedan generar por la emision
de informes, dictamenes o consultas.

Articulo 60. Elaboracién y aprobacién del presupuesto.

1. La Tesoreria redactara y presentara a la Junta de Go-
bierno el proyecto del presupuesto anual y su liquidacion, den-
tro del mes de enero de cada afio, con el Visto Bueno de la
Presidencia.

2. La Junta de Gobierno, una vez conformados el Presu-
puesto y la liquidacién, lo sometera para su aprobacion a la
Junta General Ordinaria que se celebrara en el mes de febrero
de cada afio.

3. También se presentaran a la aprobacion de la Junta
General Ordinaria las cuentas de ingresos y gastos del ejerci-
cio anterior y la Memoria correspondiente.

Articulo 61. Vigencia.
El presupuesto aprobado regira durante todo el ejercicio
anual.

Articulo 62. Modificaciones presupuestarias.

Las peticiones de suplementos de crédito o de créditos
extraordinarios se prepararan por la persona titular de la Teso-
reria y, con el informe de la Junta de Gobierno, se someteran
a la aprobacion o reparo de la Junta General.

Articulo 63. Fondos.

1. Los fondos seran depositados o invertidos por la Teso-
reria en la entidad o entidades de crédito que sefale la Junta
de Gobierno.

2. Para disponer de ellos sera precisa la firma de la per-
sona titular de la Tesoreria y la de la Presidencia o Vicepresi-
dencias en su caso.

3. Las operaciones de deposito, inversion o disposicion
de fondos que se realicen se reflejaran por la Tesoreria en los
Libros de la Academia.

Articulo 64. Rendicion de cuentas.
La Academia rendira cuentas a la Junta de Andalucia de
las cantidades que haya percibido de ella.

TiTULO VI
DE LOS LIBROS DE LA ACADEMIA

Articulo 65. Clases.

La Academia debera llevar, al menos, los siguientes libros:

1. El de Miembros, en el que constaran sus nombres, ape-
llidos, profesién, domicilio y teléfono, asi como los titulos, publi-
caciones, honores y demas circunstancias, especificando los
que ejerzan en la Academia y otros cargos de administracion.

2. El de Actas de la Academia y los de sus organos.

3. Los libros de contabilidad, en los que figuraran todos
los gastos e ingresos de la Academia, precisandose la proce-
dencia de los ingresos y el destino de los gastos. Si el ingreso
proviniere de donaciones que por precepto legal hubieran de
ser objeto de autorizacion, se especificaran los extremos per-
tinentes para ello, y entre los mismos la aceptacién de la Aca-
demia y la autorizacion gubernativa, si procede, con expresion
de sus fechas. Igualmente, la Academia formalizara en enero
de cada afo un estado de cuentas de ingresos y gastos, dan-
do cuenta del mismo a la autoridad competente, en su caso,
dentro del plazo legal que al efecto estuviere establecido.

TiTULO VI

DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS Y DE LA
ELABORACION DE REGLAMENTOS

Articulo 66. Procedimiento de reforma de los Estatutos.

1. La modificacién de estos Estatutos requiere acuerdo
de la Junta General, conforme a lo previsto en los articulos 46,
47 y 48, a propuesta de la Junta de Gobierno, y aprobacion
por el Organo competente de la Junta de Andalucia.

2. Rechazada una propuesta de reforma por no alcanzar
la mayoria necesaria, sera preciso que transcurra un afio, des-
de la anterior votacion, para poder someterse un nuevo texto
de reforma.

Articulo 67. Elaboracion de Reglamentos.

Los Reglamentos de Régimen Interior o especiales se for-
mularan con iguales requisitos pero sin necesidad de aproba-
cion expresa de la Junta de Andalucia. No podran contradecir
a los Estatutos.

TITULO VIII
DE LA DISOLUCION DE LA ACADEMIA

Articulo 68. Disolucion.

La Academia sélo podra disolverse por acuerdo de la Jun-
ta General de Académicos y Académicas de Numero, convo-
cada expresamente a tal fin, con voto secreto favorable a la
disolucion y procedimientos previstos en los articulos 46, 47
y 48.

Articulo 69. Comision liquidadora.

1. En caso de disolucion, actuara de Comision Liquida-
dora la ultima Junta de Gobierno que esté en ejercicio, con la
adicién de tres miembros de Nimero nombrados por la Junta
General que haya acordado la disolucion.

2. La Comision Liquidadora procedera a la enajenacion
de los bienes de la Academia, salvo el metalico y los libros.
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3. Con ello procedera a extinguir las cargas de la Acade-
mia, y el sobrante se destinara en beneficio de las Bibliotecas
de las Universidades Publicas de Andalucia.

ANEXO
SIMBOLOS DE LA ACADEMIA
Medalla. Monocroma de color oro y dimensiones 6,7 x 4,5 cms.

Anverso de la medalla.

En el centro silueta del mapa de Andalucia rodeado, en la
parte inferior/sur, de lineas paralelas ligeramente quebradas
que simbolizan el océano atlantico y el mar mediterraneo y
en la parte superior/norte, a la izquierda, una red, y a la de-
recha, una abeja, que simbolizan programas de investigacion
desarrollados en colaboracion que contribuyen al progreso
acumulativo del conocimiento. Rodeando externamente estos
contenidos si incluye la inscripcion: Academia Andaluza de
Ciencia Regional.

Reverso de la medalla.

Efigie de una destacada figura histdrica del pensamien-
to cientifico regional rodeado de doce estrellas, simbolo de la
Union Europea.

Tanto en el anverso como en el reverso, en la orientacion
norte, se situan orlas de legados que simbolizan documentos
de archivos y conocimientos histéricos acumulados.

Cordon de la medalla. Hilos de seda blancos y verdes,
alternativamente.

Emblema para solapa: similar al anverso de la medalla
aunque en tamano reducido.



