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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 9 de febrero de 2009, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia convocatoria pu-
blica para cubrir puestos de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia y el art. 60 del Reglamento
General de ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracién General de la Junta de Andalucia, aprobado
por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia num. 8, de 19 de enero), esta Direccion General,
en virtud de la competencia delegada por la Resolucion de 15
de mayo de 2003 (BOJA nim. 112, de 13 de junio), anuncia la
provision de puesto de trabajo de libre designacion, con suje-
cion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de los puestos de tra-
bajo de libre designacion que se detalla en el Anexo de la pre-
sente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desemperfio de dicho puesto en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario Unicamente podra par-
ticipar en la provision de aquellos puestos de trabajo para los
que la Relacion de Puestos de Trabajo del Servicio Andaluz de
Salud establece el requisito de «Administracion Educativa» o
«Administracion Sanitaria.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Direccién
General de Personal y Desarrollo Profesional), Avenida de la
Constitucion, num. 18, 41071, Sevilla, dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente a la pu-
blicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

2. En la instancia figuraran los datos personales del
solicitante, acompafiandose «curriculum vitae» en el que se
hara constar, al menos, el nimero de Registro de Personal,
Cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titulos
académicos, puestos de trabajo desempefnados y cuantos
otros méritos se relacionen con el contenido del puesto que
se solicita.

3. Los meéritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes
para el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenun-
ciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sion, se hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 9 de febrero de 2009.- El Director General de Per-
sonal y Desarrollo Profesional, Rafael Burgos Rodriguez.
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ANEXO

Centro directivo: Direccién General de Asistencia Sanitaria.
Localidad: Sevilla.

Denominacion del puesto: Servicio Gestion Sanitaria.

C.PT.: 2159210.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Admon.: AS.

Gr.. A.

Cuerpo: PA20.

Area Funcional: Salud y Ordenacion Sanitaria.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico: XXXX- 20.961.

Méritos especificos: Licenciatura en Medicina y Cirugia, es-
pecialidad en Medicina Preventiva y Salud Publica. Master en
Direccion y Gestion de Hospitales. Formacion en Admon. Sani-
taria y Servicios de Salud. Gestion de centros sanitarios publi-
cos. Planificacién y gestion de recursos hospitalarios. Disefio,
implementacion y evaluacion de Unidades de Gestion Clinica.
Elaboracion de Planes Funcionales de Centros Hospitalarios y
Centros de Alta Resolucion.

Centro Directivo: Direccion General de Asistencia Sanitaria.
Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Servicio de Atencion al Usuario.
C.PT.: 6507810.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Admon.: AS.

Gr.. A.

Cuerpo: PA20.

Area Funcional: Salud y Ordenacion Sanitaria.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico: XXXX- 20.961.

Méritos especificos: Licenciatura en Medicina y Cirugia, Psico-
logia o Sociologia. Organizacion y gestion de servicios sanita-
rios, organizacion general y administracion publica. Funcion di-
rectiva en las Administraciones Publicas: direccién de equipos
de trabajo. Comunicacion externa e interna, especializacion en
Cooperacion para el Desarrollo. Formulacion, gestion y evalua-
cion de proyectos. Coordinacion y cooperacion intersectorial.
Evaluacion de Contratos Programa, gestion clinica y gestion
presupuestaria.



