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CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 16 de diciembre de 2008, por la que se
modifica la de 16 de octubre de 2006, por la que se re-
gula el reconocimiento, el registro y la certificacion de
las actividades de formacidon permanente del personal
docente.

La formacion permanente del profesorado constituye uno
de los pilares en los que se asienta la calidad de los sistemas
educativos. Por otro lado, el reconocimiento de esta formacion
en la carrera profesional docente hace necesario contar con
un sistema de reconocimiento y registro de esta formacion
que permita mantener criterios de calidad en las actividades
de formacion, teniendo en cuenta ademas que son cada vez
mas las instituciones publicas y privadas implicadas en este
tipo de actividades y que cada vez un numero mayor de ellas
se desarrollan a través de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion.

En este sentido, la publicacion de la Orden de 16 de
octubre de 2006, por la que se regula el reconocimiento, el
registro y la certificacion de las actividades de formacién per-
manente del personal docente, supuso un paso adelante al
establecer los criterios y el procedimiento para el reconoci-
miento de actividades tanto de caracter presencial como de
teleformacion. No obstante, la experiencia en la aplicacion de
la citada Orden, el incremento del nimero de actividades de
formacion impartidas por entidades publicas y privadas, asi
como la evolucion de las plataformas tecnologicas utilizadas
en la formacion a distancia, hacen aconsejable introducir algu-
nas modificaciones en la misma, encaminadas principalmente
a agilizar la gestion administrativa y a asegurar la calidad de
las actividades de formacion del profesorado reconocidas y re-
gistradas por esta Consejeria.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de
Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, y de acuerdo
con las facultades que me confiere el articulo 44.2 de la Ley
6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia

DISPONGO

Articulo tnico. Modificacion de la Orden de 16 de octubre
de 2006, por la que se regula el reconocimiento, el registro y
la certificacion de las actividades de formacién permanente
del personal docente.

La Orden de 16 de octubre de 2006, por la que se regula
el reconocimiento, el registro y la certificacion de las activi-
dades de formacion permanente del personal docente, queda
modificada como sigue:

Uno. El apartado 2 del articulo 3 queda redactado de la
siguiente forma:

«2. El Registro de actividades de formacién permanente
a que se refiere el apartado 1 sera unico y se centralizara en
la Direccion General competente en materia de formacion del
profesorado, facilitindose telematicamente el acceso al mismo
a las Delegaciones Provinciales y a los Centros del Profesorado
para que pueda desempenar las funciones de registros auxilia-
res que establece el articulo 27.1 del Decreto 110/2003, de
22 de abril, por el que se regula el Sistema Andaluz de Forma-
cion Permanente del Profesorado.»

Dos. El apartado 2 del articulo 4 queda redactado de la
siguiente forma:

«2. Las actividades de formacion organizadas y convoca-
das por instituciones publicas o entidades sin animo de lucro
que hayan sido subvencionadas a tal fin por la Consejeria de

Educacion y las que se realicen al amparo de convenios de
colaboracion suscritos entre ambas partes.»

Tres. El punto f del apartado 2 del articulo 5 queda redac-
tado de la siguiente forma:

«f) Que la entidad organizadora presente Memoria Final
de la actividad, conforme al Anexo Il de esta Orden, acta final
sellada y firmada por el responsable de la actividad y partes
de firmas de asistencia. En el caso de las actividades de tele-
formacion la verificacion de la asistencia se realizara a través
de los informes de acceso al aula virtual. En todo caso, el nu-
mero de participantes con derecho a certificacién debera ser
como minimo de diez, de los que al menos dos deberan estar
en las circunstancias a que se refiere el punto d) del presente
apartado.»

Cuatro. El apartado 3 del articulo 6 queda redactado de
la siguiente forma:

«El profesorado no podra realizar simultaneamente mas
de dos cursos de teleformacion.»

Cinco. El articulo 7 queda redactado de la siguiente
forma:

«Articulo 7. Solicitud de reconocimiento de actividades de
formacion.

1. Las entidades organizadoras presentaran, con una an-
telacion de al menos un mes antes de la fecha de comienzo
de las actividades, solicitud de reconocimiento conforme al
modelo que figura como Anexo | de esta Orden, que debera
ser enviada a la Direccién General competente en materia de
formacion del profesorado. En el caso de solicitar el reconoci-
miento para varias actividades simultdneamente se presentara
una unica solicitud.

2. Junto con la solicitud se presentara un Proyecto de
cada actividad conforme al Anexo Il de esta Orden. La exten-
sion maxima de dicho proyecto sera de 10 paginas.

3. En el caso de actividades de teleformacion, ademas de
presentar el Proyecto conforme al Anexo Il, cumplimentando
los apartados especificos para esta modalidad de formacion,
se facilitara la direccion web del aula virtual, un usuario y una
contrasefia que permita acceder al contenido integro de las
actividades para su valoracion, asi como el seguimiento de la
participacion del alumnado.

4. Una vez que se conceda el reconocimiento a una acti-
vidad conforme a lo establecido en esta Orden, si se desea di-
cho reconocimiento para una nueva edicion solo se presentara
la solicitud mencionada en el punto 1 del presente articulo,
indicando el cadigo asignado a la edicién ya reconocida, el ti-
tulo de la actividad y las fechas previstas. Si se han producido
cambios en los datos reflejados en el Proyecto se presentara
un nuevo documento, conforme al Anexo Il, cumplimentando
aquellos elementos que hayan sido modificados.

5. Toda la documentacion necesaria para la tramitacion
se presentara en soporte digital, en los formatos de archivo
indicados en los anexos, excepto la Solicitud (Anexo I) y el Acta
Final (incluida en el Anexo Ill), que deberan presentarse en
soporte papel. En caso de no disponer la entidad de recursos
informaticos, se podra presentar la documentacion en soporte
papel.»

Seis. El articulo 8 queda redactado de la siguiente forma:

«Articulo 8. Documentacion acreditativa de las entidades
sin animo de lucro.

1. Las entidades que soliciten por primera vez la inscrip-
cion de sus actividades en el Registro de actividades de for-
macion permanente deberan presentar la siguiente documen-
tacion:

a) Copia compulsada del CIF de la Entidad.
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b) Copia compulsada de los Estatutos de la Entidad.

2. Si la documentacion anterior ya hubiera sido entregada
en alguna convocatoria de la Direccién General competente
en materia de formacion del profesorado no sera necesario su
presentacion.»

Siete. El articulo 9 queda redactado de la siguiente
forma:

«Articulo 9. Informe de valoracion.

1. En el plazo de un mes computado desde la fecha en
que la solicitud haya tenido entrada en el Registro del 6rgano
competente para su tramitacion, la Direccion General compe-
tente en materia de formacion del profesorado emitira un In-
forme sobre la solicitud presentada, que tendra en cuenta el
Proyecto de la actividad y la documentacion adjunta. En dicho
Informe se hara constar expresamente el nimero de horas
que seran reconocidas, en el caso de proceder la inscripcion
de la actividad en el Registro.

2. El Informe favorable sera requisito para el reconoci-
miento de la actividad y autorizara a la entidad a incluir en la
difusiéon de la actividad la siguiente frase: “Actividad en pro-
ceso de reconocimiento e inscripcion en el Registro de activi-
dades de formacién permanente del profesorado de la Conse-
jeria de Educacion de la Junta de Andalucia».

Ocho. El articulo 10 queda redactado de la siguiente
forma:

«Articulo 10. Criterios de valoracion de las actividades.

1. Para emitir el Informe al que se refiere el articulo ante-
rior se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) Tematica, contenidos y actividades de interés y aplica-
cion en la actividad docente.

b) Nivel de especializacion adecuado, calidad y actualiza-
cion cientifica de los contenidos.

c) Coherencia y viabilidad del Proyecto.

d) Metodologia de trabajo interactiva y participativa y uso
de recursos multimedia.

e) Justificacion de las horas propuestas en relacion con
el trabajo del alumnado y los aspectos didacticos y técnicos
del curso.

f) Relacion con los objetivos propios y estatutarios de la
entidad.

g) Atencion a las necesidades de formacién permanente
del profesorado.

h) Coincidencia con las lineas prioritarias establecidas por
la Administracion educativa.»

Nueve. El articulo 11 queda redactado de la siguiente
forma:

«Articulo 11. Registro de actividades de formacion perma-
nente.

1. El Registro de actividades de formacion permanente
estara integrado en los sistemas informaticos de gestion de la
Consejeria competente en materia de educacion.

2. La inscripcion de actividades en el Registro se efec-
tuara por la Direccion General competente en materia de
formacion del profesorado, o por los Centros del Profesorado

cuando las actividades formen parte de sus respectivos planes
de formacion.»

Diez. El articulo 12 queda redactado de la siguiente
forma:

«Articulo 12. Resolucion de reconocimiento e inscripcion.

1. La Direccion General competente en materia de forma-
cion del profesorado dictara resolucion denegatoria para las
actividades cuyo Informe, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 9, sea desfavorable.

2. Una vez finalizadas las actividades de formacion el re-
presentante legal de la entidad o institucion solicitante, en el
plazo de un mes, presentara la documentacion estipulada en
el punto f del apartado 2 del articulo 5, dirigiéndola a la per-
sona titular de la Direccion General competente en materia de
formacion del profesorado.

3. La Direccion General competente en materia de for-
macion del profesorado, previa constatacion del cumplimiento
de las condiciones establecidas en el articulo 5, dictara en el
plazo de un mes, resolucion de reconocimiento e inscripcion
en el Registro de actividades de formacion.

4. Contra la citada resolucién, que pone fin a la via ad-
ministrativa, podra interponerse recurso potestativo de repo-
sicion ante el mismo drgano que dicte resolucion, en el plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquel en que
tenga lugar la notificacién de la resolucién, o interponer di-
rectamente el recurso contencioso-administrativo ante los
organos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar la
notificacion de la resolucion, todo ello de conformidad con lo
establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, y el 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.»

Once. Se madifican los Anexos de la Orden de 16 de octu-
bre de 2006, que quedan segun figuran en la presente Orden.

Disposicion adicional tnica.

A las actividades cuya fecha de inicio esté comprendida
entre el 1 de enero de 2009 y un mes posterior al dia siguiente
de la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia no les sera de aplicacion el plazo de un
mes de antelacién previsto en el apartado 1 del articulo 7 de
la presente Orden.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion
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ANEXO |

Solicitud segin modelo normalizado

ANEXO I
Guion para la elaboracion del Proyecto!

Datos generales.

1. Nombre de la entidad.

2. Denominacion de la actividad.

3. Modalidad de actividad.?

4. Nombre del Director/a, Coordinador/a o persona res-
ponsable.

5. Lugar de realizacion.

6. Fechas de inicio y finalizacion de la actividad.

7. Numero de horas presenciales y/o no presenciales de
la actividad.

8. Ambito.?

9. Profesorado destinatario.

10. Ponentes o tutores/as.*

11. Numero maximo de plazas.

Descripcion de la actividad (maximo 10 paginas).

1. Justificacion del interés de la actividad.®

2. Objetivos previstos.

3. Contenidos programados.

4. Programacion de actividades con temporalizacion deta-
llada de las sesiones de trabajo.

5. Metodologia.

6. Material didactico y recursos tecnologicos.”

7. Evaluacion.®

Anexos:’

Material entregado para el desarrollo de la actividad.

Modelo de convocatoria publica.

Breve curriculo de Coordinadores/as y Ponentes o Tuto-
res/as.!”

I3e presentara en un CD-ROM en formato PDF. En caso de no dispo-
ner la entidad de recursos informaticos para hacerlo, podra presentarse en
soporte papel.

2 presencial o teleformacion.

3Centro, local, provincial, regional.

*4Relacion completa de ponentes o tutores/as con expresion de apelli-
dos, nombres, DNI, titulo de la ponencia y duracion en horas de la misma.
En caso de actividades de teleformacion sera necesario un tutor o tutora, al
menos, por cada 30 participantes.

5En relacion con los objetivos y lineas prioritarias establecidas por la
Administracion educativa, de acuerdo con las necesidades de formacion del
profesorado o con las corrientes de innovacion pedagogica.

6 Para los cursos de teleformacion se presentara la agenda detallada
de todas las tareas que debe realizar el alumno para superar el curso, con
indicacion en cada una de la duracion media estimada. La suma total debe
ser coincidente con el nimero de horas que se solicitan.

7 En caso de actividades de teleformacion se facilitara la direccion web,
el usuario y la clave de acceso al Aula Virtual.

8 Instrumentos, agentes y temporalizacion de la evaluacion. En caso de
actividades de teleformacion existira un procedimiento en el Aula Virtual para
recoger con detalle la participacion individual de cada alumno/a.

9 Presentar en formato PDF en el CD-ROM mencionado en la nota 1.

1%ndicar la formacion y experiencia docente mas significativa relacio-
nada con la actividad (maximo 1 pagina).

ANEXO Il
Guion para la elaboracion de la Memoria?

Datos generales de la Memoria.

1. Nombre de la Entidad.

2. Denominacion de la actividad. Codigo provisonal asig-
nado.

3. Modalidad de actividad.?

4. Nombre Del Director/a, Coordinador/a o persona res-
ponsable.

5. Lugar de realizacion.

6. Fechas de inicio y finalizacion de la actividad. Calenda-
rio detallado.

7. Temporalizacion de las sesiones de trabajo.

8. Numero de horas de la actividad.

9. Ponentes.?

Memoria detallada (maximo 10 paginas)

1. Objetivos alcanzados.

2. Contenidos desarrollados.

3. Metodologia.

4. Material didactico y recursos tecnolégicos utilizados.
5. Evaluacién de la actividad.

Acta Final

Relacion completa y numerada de participantes en la acti-
vidad, por orden alfabético, con apellidos, nombre y DNI. Para
el profesorado en activo se hara constar también el centro de
destino —incluyendo cadigo, denominacion, localidad y provin-
cia-y, en su caso, N.R.P. Se explicitara ademas la mencion de
apto o no apto, especificando en este ultimo caso el motivo.
Indicar el numero total de participantes y numero de docentes
de centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Anexos

Material entregado.®

Modelo de publicidad realizada.

Partes de firmas o informes individualizados de partici-
pacion.®

e presentara en un CD-ROM en formato PDF. En caso de no dispo-
ner la entidad de recursos informaticos para hacerlo, podré presentarse en
soporte papel.

2 presencial o teleformacion.

3 Relacion completa de ponentes con expresion de apellidos, nombres,
DNI, asi como titulo de la ponencia y duracién en horas de la misma. En caso
de actividades de teleformacion, tutores y tutoras de grupo.

43e presentara en formato papel, firmada y sellada en todas sus pa-
ginas por el responsable de la actividad, y en formato de Hoja de Calculo o
Base de Datos, utilizando el modelo que se facilitara a las entidades desde
la Direccion General.

5 En caso de algin cambio o de que no se haya entregado el material
previsto en el proyecto.

6 En caso de actividades de teleformacion se adjuntara un archivo con
detalle de la participacion individual de cada alumno/a en las actividades del
curso. Esta informacion también seré accesible a través del Aula Virtual con
el usuario y la contrasefa facilitados en el Proyecto.
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ANEXO IV

Modelo de certificacion de participacion en cursos, jornadas
y congresos

Don/donat

DON/DOMA evvviiieceieiee e
con DNInUM. o , ha participado como?

.... horas de duracion, convocada en virtud de®
Organizada POI® ...t
en colaboracion con’ ., celebrada en

de 20 ......... 8
habiendo superado el proceso de evaluacion establecido en la
misma.

Y para que conste a los efectos oportunos expide la pre-
sente certificacion, correspondiente a la actividad que ha sido
inscrita en el Registro de Actividades de Formacion Perma-
nente del Profesorado con el NUMEro .........ccccevevereneee.

EN o F- I de e, de 20 ......

(Firma y sello)

Ve B®
El/la Director/a

' Nombre, apellidos y cargo de la persona responsable de la institucion
o entidad organizadora y denominacion de ésta.

2 Asistente, ponente, coordinador/a, director/a, etc.

3 Tipo de actividad de formacidn y titulo de la actividad.

4 Numero de horas total de la actividad.

5 Plan de formacion al que pertenece dicha actividad o, en su caso,
referencia normativa especifica, cuando proceda.

6 Entidad organizadora.

7 Entidad colaboradora, cuando proceda.

8 Para aquellas actividades en las que se haya establecido evaluacion.

ANEXO V

Modelo de certificacion de participacion en grupos de trabajo,
formacion en centros y estancias de formacion

Don/donat

Don/dofia
con DNI nUm. e, , ha participado
(070] 14 c LU EN% e
convocada en Virtud de* ... ,
oY= 13[4 b= I oo G
en colaboracion con®
realizada a lo largo del curso escolar 20 ... - 20 ..., reconocién-
dosele el trabajo realizado con la valoracion de’ ...

Y para que conste a los efectos oportunos expide la pre-
sente certificacion, correspondiente a la actividad que ha sido
inscrita en el Registro de Actividades de Formacién Perma-
nente del Profesorado con el NUMErO .........cccccvevevvnneee.

EN o a... de e, de 20 ......

(Firma y sello)

Ve B°
El/la Director/a

1 Nombre, apellidos y cargo de la persona responsable de la institucion
o entidad organizadora y denominacion de ésta.

2 psistente, ponente, coordinador/a, director/a, etc.

3 Tipo de actividad de formacidn y titulo de la actividad.

% Plan de formacion al que pertenece dicha actividad o, en su caso,
referencia normativa especifica, cuando proceda.

5 Entidad organizadora.

6 Entidad colaboradora, cuando proceda.

7 Numero de horas de formacion, de acuerdo con los criterios que se
hayan establecido en el correspondiente Plan de formacién o convocatoria.



