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CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 25 de febrero de 2009, del Insti-
tuto Andaluz de Administracion Publica, por la que se
convocan cursos organizados por el Centro de Estudios
Municipales y de Cooperacion Internacional (CEMCI).

El Instituto Andaluz de Administracién Publica convoca los
siguientes cursos, en el marco del Convenio de Cooperacion
de 7 de julio de 1993, suscrito con el Centro de Estudios Mu-
nicipales y de Cooperacion Internacional (CEMCI), Organismo
Auténomo de la Diputacién Provincial de Granada, que actua
como entidad organizadora, y que tendran lugar en Granada:

- Curso: Licencias de apertura y legislacion sectorial.
CEMO0918H.10062.

- Curso Monografico de Estudios Superiores: La co-
municacion institucional: una herramienta estratégica.
CEMO0919H.10063.

- Curso: La Ley 30/1992 y el ejercicio de la competencia
administrativa: desconcentracién, delegacion, avocacién, en-
comienda y suplencia. CEM0920H.10064.

- Curso: Gestion patrimonial e inventario de bienes.
CEMQ921H.10065.

- Curso: Administracion Local y propiedad intelectual.
CEM0922H.10066.

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Objetivos, contenido, metodologia, fecha, lugar y
horario de celebracion.

Los objetivos, contenidos, metodologia, fecha, lugar y ho-
rario, asi como el numero de horas lectivas presenciales (de
obligada asistencia) y, en su caso, la opcién de elaborar un
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trabajo individual de evaluacion, figuran en el Anexo corres-
pondiente a cada curso de la presente convocatoria.

La celebracion efectiva de cada curso quedara supeditada
a que exista un numero idéneo de alumnos matriculados.

Segunda. Condiciones generales de admision y destinata-
rios especificos.

Las actividades formativas del CEMCI estan dirigidas con
caracter general a los cargos electos, directivos, funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter estatal y, en
general, al personal al servicio de las Entidades Locales de Anda-
lucia. No obstante, cada curso esta dirigido en concreto a los des-
tinatarios especificos que figuran en el Anexo correspondiente.

Si el numero de solicitudes lo permitiese, podran ser ad-
mitidos al curso quienes presten servicios en la Junta de Anda-
lucia u otras Administraciones y Entidades Publicas actuantes
en el territorio de la Comunidad Auténoma, que lo hubieran
solicitado.

Tercera. Criterios de seleccion.

El nimero de asistentes sera limitado, por lo que, si fuese
necesario, la seleccion de solicitantes se efectuaria atendiendo
a los criterios que establece el Anexo correspondiente a cada
curso.

El CEMCI podra reservar el 10% de las plazas para su ad-
judicacion discrecional a los colaboradores del mismo o al per-
sonal de las Instituciones o Entidades con las que mantenga
relaciones de colaboracion.

Cuarta. Solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes se extendera
desde la fecha de publicacion de esta convocatoria en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia hasta el dia que figura en el
Anexo VI de esta convocatoria.

Las solicitudes deberan dirigirse, segiin modelo adjunto,
al CEMCI, Plaza Mariana Pineda, numero 8, C.P. 18009, Gra-
nada (informacion en el teléfono 958 247 217), por correo
ordinario, fax (958 247 218), usando la pagina web: http://
www.cemci.org, o a través de cualquiera de los registros a que
se refiere el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Los datos personales que consten en las solicitudes se
incorporaran al fichero informéatico del CEMCI, quien se hace
responsable de su custodia y tratamiento. Para rectificar o
cancelar los datos debe manifestarse por escrito dirigido al
CEMCI, Plaza Mariana Pineda, 8, C.P. 18009, Granada, o a la
cuenta de correo electronico formacion@cemci.org.

Quinta. Derechos de matricula y expedicion de certifica-
dos. Los solicitantes deberan abonar antes de la fecha de fi-
nalizacion del plazo de inscripcién, la cantidad que figura en el
Anexo correspondiente a cada curso, como derechos de matri-
cula y expedicion de las oportunas certificaciones.

Finalizado el plazo de inscripcion y para el caso de que
pudieran haberse admitido solicitantes que no hubieran abo-
nado los derechos de matricula, deberan efectuar su pago en
el plazo que expresamente sefiale el CEMCI en la carta de
admision, resultando requisito indispensable para la firmeza
de la misma.

El abono de los derechos de matricula podra realizarse
en efectivo o cheque nominativo, por giro postal o telegrafico
y, preferiblemente, por transferencia bancaria a la c.c. de Caja
Granada num. 2031 0009 11 0115952603, siendo en este
caso imprescindible especificar en el campo del «concepto»,
el nombre, apellidos, NIF del solicitante y nombre de la activi-
dad solicitada.

En el caso de que por cualquier circunstancia no fuera
definitivamente admitida la solicitud, le sera reintegrado su
importe en el plazo maximo de treinta dias desde el inicio del

curso. Para que la cancelacion de matricula conlleve la devo-
lucion del importe de los derechos abonados, debera comuni-
carse por escrito al CEMCI al menos cinco dias habiles antes
del comienzo del curso. Pasado ese plazo, sélo se procedera a
la devolucién del 50% del importe de los derechos, y, una vez
comenzado el curso, no procedera devolucion alguna.

Sexta. Puntuacion para habilitados estatales.

De conformidad con la Resolucion del INAP de 26 de oc-
tubre de 1994 (BOE de 8 de noviembre de 1994), y/o Decreto
36/1997, de 4 de febrero de la Consejeria de Gobernacion
(BOJA de 15 de febrero de 1997), la puntuacion otorgada a es-
tos cursos, a efectos de los concursos de provision de puestos
reservados a funcionarios de Administracion Local con habili-
tacion de caracter estatal, sera la contenida, en su caso, en el
Anexo correspondiente a cada curso.

Séptima. Certificado de Asistencia/Aprovechamiento.

Finalizado el curso con una asistencia minima del 90%
del total de sus horas lectivas, los participantes tendran dere-
cho a la expedicién de la certificacion acreditativa oportuna:
Certificado de Asistencia (16 horas) o, en su caso, de Aprove-
chamiento (20 horas), a quienes ademas presenten trabajo de
evaluacion y sea considerado apto por la Direccion Académica
del curso. En el caso del personal al servicio de la Junta de An-
dalucia, sus certificaciones acreditativas recogeran en ambos
casos el total de horas presenciales (16), si bien especificando
si se trata de Asistencia o de Aprovechamiento.

El CEMCI podra disponer los sistemas de control que es-
time oportunos para comprobar la asistencia.

Sevilla, 25 de febrero de 2009.- El Director, José A.
Soriano Cabrera.

ANEXO |
«CURSO: LICENCIAS DE APERTURA Y LEGISLACION SECTORIAL»

. Objetivos:

- Dominar el procedimiento para otorgamiento de las li-
cencias municipales de obras y apertura.

- Estudiar las distintas competencias (estatal, autondmica
o local) que pueden concurrir de forma secuencial y que de-
ben armonizarse con los PGOUs locales.

- Analizar toda la legislacion sectorial estatal y autondémica
que pueda tener incidencia en el momento del otorgamiento
de la licencia de apertura de establecimiento.

. Contenidos (avance de programa):

- Principio de autonomia local. Concepto de licencia urba-
nistica, de apertura, de ocupacion y de primera utilizacion.

- Procedimiento de otorgamiento de licencia de obras y
apertura. Estudio del silencio administrativo.

- Licencia de apertura y legislaciones ambiental, de es-
pectaculos y establecimientos, sanitaria y de servicios socia-
les, industrial, comercial, educativa y deportiva.

- Restante normativa sectorial que tenga incidencia en el
otorgamiento de la licencia de apertura.

lll. Metodologia: Durante las sesiones de formacion se
alternaran las exposiciones teoricas con supuestos practicos
que ayudaran al alumnado a situarse ante situaciones reales y
casos practicos y formularios de la materia a impartir.

IV. Fecha, lugar y horario: El curso tendra lugar durante
los dias 7 y 8 de mayo, en Granada, Plaza Mariana Pineda, 8,
sede del CEMCI, de 9,30 a 14,30 horas y de 16,30 a 20,00
horas (el dia 7), y de 8,30 a 14,30 y de 16,30 a 18,00 horas
(el dia 8), con un total de 16 horas lectivas presenciales (de
obligada asistencia), mas la opcién de elaborar un trabajo indi-
vidual de evaluacion (4 horas).

V. Horas lectivas: 16 presenciales (obligatorias); 20 horas
con la realizacion de un trabajo de evaluacion (voluntario)
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VI. Destinatarios especificos:

El curso esta dirigido a empleados publicos locales, asi
como cargos electos, cuyo ambito de trabajo esté relacionado
con las licencias urbanisticas y de apertura o con el fomento
economico.

VII. Criterios de seleccion:

- Puesto de trabajo desempefado.

- Prioridad en la presentacion de solicitudes y pago antici-
pado de los derechos de matricula.

VIIl. Plazo maximo de presentacion de solicitudes: 7 de
abril de 2009.

IX. Precio de matricula: 250 euros.

X. Puntuacion para habilitados estatales: De conformidad
con la Resolucion del INAP de 26 de octubre de 1994 (BOE de
8 de noviembre de 1994), la puntuacion otorgada al presente
curso sera la siguiente:

- Por la asistencia al curso (16 horas): 0,25 puntos.

- Por la asistencia con aprovechamiento, evaluado me-
diante trabajo individualizado (20 horas): 0,40 puntos.

ANEXO I

«CURSO MONO,GRAFICO DE ESTUDIOS SUPERIORES: LA
COMUNICACION INSTITUCIONAL, UNA HERRAMIENTA
ESTRATEGICA»

|. Objetivos:

- El conocimiento de las nociones claves sobre la comu-
nicacion institucional, muy especialmente en el caso de las
Entidades Locales.

- Resaltar la conveniencia de una correcta organizacion
de la comunicacion institucional para la consecucion de los
fines institucionales constitutivos; tanto en el disefio de estra-
tegias, como en la elaboracién de discursos y en la relacion
con los mass media.

- La adquisicién de unos conocimientos basicos para
extraer el maximo provecho de las nuevas tecnologias como
medios emergentes, accesibles, de gran impacto y poco coste
para la comunicacion institucional en las Entidades Locales.

. Contenidos (avance de programay:

- Claves de la comunicacion institucional: principios, con-
ceptos y evolucion.

- La gestion de la comunicacion en la Administracion Local.

- Elaboracion y ejecucion de discursos. Sesion de casos.

- La planificacion analitica de la comunicacion institucional.

- Las relaciones con los medios de comunicacion: estudio
y aprendizaje.

- Las nuevas tecnologias, una oportunidad accesible para
la comunicacion institucional.

[ll. Metodologia: Las sesiones del curso tendran una orien-
tacion teorico-practica. Se desarrollaran siguiendo el modelo
dialdgico, en el que las orientaciones docentes, fundamenta-
das en una programacion y una planificacion previas, deberan
ser alternadas necesariamente con las intervenciones de los
asistentes.

IV. Fecha, lugar y horario: El curso tendra lugar durante
los dias 18 y 19 de mayo, en Granada, Plaza Mariana Pi-
neda, 8, sede del CEMCI, de 9,30 a 14,30 horas y de 16,30
a 19,30 horas, con un total de 16 horas lectivas presenciales
(de obligada asistencia), mas la opcion de elaborar un trabajo
individual de evaluacién (4 horas).

V. Horas lectivas: 16 presenciales (obligatorias); 20 horas
con la realizacion de un trabajo de evaluacién (voluntario).

VI. Destinatarios especificos: El curso esta dirigido a res-
ponsables de comunicacion de Entidades Locales, asi como
concejales.

VII. Criterios de seleccidn:

1. Grupo de titulacion y puesto de trabajo desempefiado.

2. Autorizacion escrita de la Entidad donde presta servi-
cios para asistir al curso.

3. Fecha de entrada de la solicitud de asistencia.

VIII. Plazo méaximo de presentacion de solicitudes: 17 de
abril de 2009.

IX. Precio de matricula: Gratuita por tratarse de activida-
des subvencionadas por el Instituto Andaluz de Administracion
Publica.

ANEXO Il

CURSO: «LA LEY 30/1992 Y EL EJERCICIO DE LA
COMPETENCIA ADMINISTRATIVA: DESCONCENTRACION,
DELEGACION, AVOCACION, ENCOMIENDA 'Y SUPLENCIA»

. Objetivos:

- Conocimiento del régimen juridico de la competencia ad-
ministrativa local.

- Estudio de los vicios derivados de los actos adoptados
por organo incompetente.

- Aprendizaje del manejo y empleo de las diferentes téc-
nicas de modulacion competencial contenidas en los articulos
12 a 17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, todo ello desde la perspectiva de la Ad-
ministracion Local.

ll. Contenidos (avance de programa):

- La competencia: Introduccion y concepto. Irrenunciabili-
dad. Criterios de distribucion. Elementos integrantes. Los vicios
de competencia.

- Desconcentracion: concepto y naturaleza. Contenido.
Sujetos. Régimen juridico. Requisitos formales.

- Delegacion: concepto y naturaleza. Elemento subjetivo.
Contenido y prohibiciones. Duracion y revocacion. Requisitos
formales.

- Avocacioén: concepto y naturaleza. Elemento subjetivo.
Objeto. Requisitos de publicidad y aspectos formales. Impug-
nabilidad.

- Encomienda de gestion: concepto y naturaleza. Ele-
mento subjetivo. Objeto. Aspectos formales y clasificacion.
Impugnabilidad.

- Delegacion de firma: concepto y naturaleza. Elemento
subjetivo. Objeto. Duracion. Aspectos formales y vicios.

- Suplencia: concepto. El suplente y su designacion. Con-
tenido y clases. Limites temporales. Requisitos formales.

lll. Metodologia: Las sesiones tendran una orientacion
teorico-practica. Se trabajara sobre modelos y resoluciones
reales de la Administracion Local.

IV. Fecha, lugar y horario: El curso tendra lugar durante
los dias 20 y 21 de mayo, en Granada, Plaza Mariana Pi-
neda, 8, sede del CEMCI, de 9,30 a 14,30 horas y de 16,30
a 19,30 horas, con un total de 16 horas lectivas presenciales
(de obligada asistencia), mas la opcion de elaborar un trabajo
individual de evaluacién (4 horas).

V. Horas lectivas: 16 presenciales (obligatorias); 20 horas
con la realizacion de un trabajo de evaluacién (voluntario)

VI. Destinatarios especificos: El curso esta dirigido a car-
gos electos de las Entidades Locales, directivos, funcionarios
con habilitacion de caracter estatal y empleados publicos loca-
les con titulacion superior 0 media o asimilada, con responsa-
bilidades en asesoramiento y apoyo juridico.

VII. Criterios de seleccion:

- Puesto de trabajo desempefiado.

- Prioridad en la presentacion de solicitudes y pago antici-
pado de los derechos de matricula.

VIIl. Plazo maximo de presentacién de solicitudes: 20 de
abril de 2009.

IX. Precio de matricula: 250 euros.

X. Puntuacién para habilitados estatales: De conformidad
con la Resolucion del INAP de 26 de octubre de 1994 (BOE
de 8 de noviembre de 1994), la puntuacién otorgada al curso
sera la siguiente:

- Por la asistencia al curso (16 horas): 0,25 puntos.
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- Por la asistencia con aprovechamiento, evaluado me-
diante trabajo individualizado (20 horas): 0,40 puntos.

ANEXO IV
CURSO: «GESTION PATRIMONIAL E INVENTARIO DE BIENES»

|. Objetivos:

- Estudiar las distintas operaciones de gestion patrimonial
que suelen desarrollarse en las Entidades Locales.

- Conocer los aspectos practicos necesarios para una
gestion eficiente del patrimonio local.

- Profundizar en la utilizacién del inventario como instru-
mento de gestion del patrimonio.

- Analizar supuestos problematicos en la gestion patrimonial.

. Contenidos (avance de programa):

- Régimen juridico del patrimonio local en Andalucia.

- Operaciones frecuentes en la gestion patrimonial: adqui-
siciones, enajenaciones, cesiones, permutas...

- El inventario de bienes: obligaciones legales, aprobacion,
mantenimiento, rectificacion.

- Mejora de la gestion partiendo del inventario.

- Urbanismo e inventario de bienes.

lll. Metodologia: Se ofreceran tanto exposiciones teoricas
como practicas, para alcanzar los objetivos propuestos y me-
jorar la aptitud de los alumnos para gestionar el patrimonio de
su Entidad Local.

IV. Fecha, lugar y horario: El curso tendra lugar durante
los dias 25y 26 de mayo, en Granada, Plaza Mariana Pineda,
8, sede del CEMCI, de 9,30 a 14,30 horas y de 16,30 a 19,30
horas, con un total de 16 horas lectivas presenciales (de obli-
gada asistencia), mas la opcion de elaborar un trabajo indivi-
dual de evaluacion (4 horas).

V. Horas lectivas: 16 presenciales (obligatorias); 20 horas
con la realizacion de un trabajo de evaluacion (voluntario).

VI. Destinatarios especificos: El curso esta dirigido a em-
pleados publicos locales, asi como concejales, cuyo ambito de
trabajo esté relacionado con la gestion del patrimonio.

VII. Criterios de seleccion:

- Puesto de trabajo desempefiado.

- Prioridad en la presentacion de solicitudes y pago antici-
pado de los derechos de matricula.

VIIl. Plazo maximo de presentacion de solicitudes: 24 de
abril de 2009.

IX. Precio de matricula: 250 euros.

X. Puntuacion para habilitados estatales: De conformidad
con la Resolucion del INAP de 26 de octubre de 1994 (BOE
de 8 de noviembre de 1994), la puntuacién otorgada al curso
sera la siguiente:

- Por la asistencia al curso (16 horas): 0,25 puntos.

- Por la asistencia con aprovechamiento, evaluado me-
diante trabajo individualizado (20 horas): 0,40 puntos.

ANEXO V
CURSO: «<ADMINISTRACION LOCAL Y PROPIEDAD INTELECTUAL»
. Objetivos:
- Informar del marco general de la propiedad intelectual y

su repercusion en el ambito de las actividades organizadas y
gestionadas por las Corporaciones Locales.

- Ofrecer a los responsables de las Areas de Cultura, Bi-
blioteca, Secretaria e Intervencion de las Corporaciones Lo-
cales, los conocimientos en materia de propiedad intelectual
y entidades de gestion colectiva que les permita mejorar su
servicio.

- Comprender las implicaciones legales que, desde el
punto de vista de los derechos de autor, tienen las actividades
y servicios ofrecidos las Administraciones Locales.

- Dar a conocer como respetar los derechos de propiedad
intelectual en los supuestos de uso de obras protegidas en
actividades organizadas por las Entidades Locales.

. Contenidos (avance de programa):

- Propiedad intelectual, obras protegidas, derechos patri-
moniales y limites al derecho de autor.

- Proteccion y entidades de gestion colectiva de los dere-
chos de autor.

- EI pago de tarifas a las entidades de gestion por el uso
de obras protegidas

- Licencias que deben sujetar los actos de explotacién de
las obras que llevan a cabo las Entidades Locales.

- Software libre y licencias copyleft.

- Programacion cultural y derechos de autor.

- Actividad reprografica, servicios bibliotecarios y propie-
dad intelectual.

lll. Metodologia: Analisis, con una metodologia practica y
participativa, de la incidencia del régimen juridico de la propie-
dad intelectual en la actividad cultural de las Entidades Locales.

IV. Fecha, lugar y horario:

El curso tendra lugar durante los dias 28 y 29 de mayo,
en Granada, Plaza Mariana Pineda, 8, sede del CEMCI, de
9,30 a 14,30 horas y de 16,30 a 20,00 horas (el dia 28), y de
8,30 a 14,30 y de 16,30 a 18,00 horas (el dia 29), con un to-
tal de 16 horas lectivas presenciales (de obligada asistencia),
mas la opcion de elaborar un trabajo individual de evaluacion
(4 horas).

V. Horas lectivas: 16 presenciales (obligatorias); 20 horas
con la realizacion de un trabajo de evaluacion (voluntario).

VI. Destinatarios especificos: El curso esta dirigido a car-
gos electos de las Entidades Locales, directivos, funcionarios
con habilitacién de caracter estatal, empleados publicos lo-
cales con titulacién superior o media o asimilada que tengan
a su cargo funciones relacionadas con la organizacién y con-
tratacion de productos culturales, servicios bibliotecarios y/o
documentales

VII. Criterios de seleccion:

- Puesto de trabajo desempefiado.

- Prioridad en la presentacion de solicitudes y pago antici-
pado de los derechos de matricula.

VIIl. Plazo maximo de presentacion de solicitudes: 27 de
abril de 2009.

IX. Precio de matricula: 250 euros.

X. Puntuacion para habilitados estatales: de conformidad
con la Resolucion del INAP de 26 de octubre de 1994 (BOE
de 8 de noviembre de 1994), la puntuacién otorgada al curso
sera la siguiente:

- Por la asistencia al curso (16 horas): 0,25 puntos.

- Por la asistencia con aprovechamiento, evaluado me-
diante trabajo individualizado (20 horas): 0,40 untos.
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ANEXO VI
SOLICITUD DE INSCRIPCION EN
CURSOS CORRESPONDIENTES A CONVOCATORIA POR RESOLUCION DE 25/02/2009

Apellidos y nombre: NIF:

Direccion para notificaciones:

Indicar si la direccion expresada es: PARTICULAR [ | TRABAJO [ |

Poblacién: C.P.: Provincia:

Teléfono de trabajo: Teléfono particular:

Movil: Fax: E-mail

Institucion: CIF:

Vinculacion con la misma: Funcionario |_| Laboral |_| Interino |_| Otros |_|

Puesto de trabajo que desempenfa: Grupo: |:|

;Es o ha sido funcionario con habilitacién estatal?

Seleccionar el/los cursos en los cuales se matricula (X):

O

O

O

O
O

Con

Curso: Licencias de apertura y legislacion sectorial (7 y 8 de mayo). Derechos de inscripcion: 250 euros

Curso Monografico de Estudios Superiores. La comunicacion institucional: Una herramienta estratégica (18 y 19 de
mayo). Derechos de inscripcion: gratuita, por tratarse de actividades subvencionadas por el Instituto Andaluz de
Administracion Publica.

Curso: La Ley 30/1992 y el ejercicio de la competencia administrativa: desconcentracion, delegacion, avocacion,
encomienda y suplencia (20 y 21 de mayo). Derechos de inscripcion: 250 euros.

Curso: Gestion patrimonial e inventario de bienes (25 y 26 de mayo). Derechos de inscripcion: 250 euros.

Curso: Administracion Local y propiedad intelectual (28 y 29 de mayo). Derechos de inscripcion: 250 euros.

la firma abajo inserta autorizo al Centro de Estudios Municipales y de Cooperacion Internacional para el registro

informatico de los datos personales que figuran en la misma.

(Firma)

Excmo. Sr. Presidente del Centro de Estudios Municipales y de Cooperacion Internacional. Granada.

(Rogamos cumplimenten en MAYUSCULA, todos los datos).



