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CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 27 de abril de 2009, por la que se re-
gulan los ficheros de datos de caracter personal gestio-
nados por el Instituto Andaluz de la Mujer.

El apartado primero del articulo 20 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, establece que la creacién, modificacion o
supresion de ficheros por las Administraciones Publicas sélo
podra hacerse por medio de disposicion general publicada en
el Boletin Oficial del Estado o Diario Oficial correspondiente.

Por otra parte, de acuerdo con el articulo 39.2 de la citada
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, y los articulos 52
y siguientes de su Reglamento de desarrollo, aprobado por el
Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, los ficheros de
titularidad de las Administraciones Publicas seran objeto de
inscripcion en el Registro General de Proteccion de Datos. Sin
perjuicio de esta inscripcion, los ficheros de las Comunidades
Auténomas podran ademas inscribirse en sus propios regis-
tros de ficheros que, conforme al articulo 41.2, pueden crear
y mantener para el ejercicio de las competencias que se les
reconocen sobre los mismos.

De conformidad con el articulo 54 del citado Reglamento
de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciem-
bre, la disposicion de creacion debera recoger la identificacion
del fichero y su finalidad, el origen de los datos y colectivos
sobre los que se pretenda obtener datos o que resulten obli-
gados a suministrarlos, procedimiento de recogida de datos,
estructura basica del fichero y el sistema de tratamiento, en
su caso las comunicaciones de datos y/o transferencias inter-
nacionales previstas, el 6rgano de la Administracién responsa-
ble del fichero, los servicios o unidades ante los que pueden
ejercitarse los derechos, y el nivel de seguridad exigible segun
el Titulo VIIl del reiterado Reglamento. En la modificacion de
ficheros se indicaran las modificaciones producidas en cual-
quiera de los extremos indicados en el apartado anterior.
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Por Decreto 122/2008, de 29 de abril, por el que se regula
la estructura organica de la actual Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social, modificado por el Decreto 523/2008, de 9
de diciembre, establece como adscrito a la misma al Instituto
Andaluz de la Mujer.

Actualmente, los ficheros automatizados de caracter per-
sonal existentes en el Instituto Andaluz de la Mujer se regulan
mediante Orden de 9 de marzo de 2004, de la Consejeria de la
Presidencia (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 56,
de 22 de marzo).

Habiendo surgido la necesidad, en el ambito del Instituto
Andaluz de la Mujer, de incorporar nuevos ficheros, adecuar
los existentes y suprimir aquellos que ya no resultan opera-
tivos, razones de claridad y seguridad juridica, aconsejan la
aprobacion de una nueva disposicion.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido
concedidas,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion.

La presente Orden tiene por objeto la regulacion de los fi-
cheros de datos de caracter personal gestionados por Instituto
Andaluz de la Mujer, incluidos en el ambito de aplicacion de
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, y del Reglamento que la de-
sarrolla, aprobado por el Real Decreto 1720/2007, de 13 de
diciembre, que se relacionan en el Anexo I.

Articulo 2. Adopcion de medidas.

Las personas titulares de los drganos responsables de
cada fichero adoptaran las medidas necesarias para asegurar la
confidencialidad, seguridad e integridad de los datos, asi como
las conducentes a hacer efectivas las demas garantias, obliga-
ciones y derechos reconocidos en la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, y en las demas normas vigentes.

Articulo 3. Cesiones de datos.

1. El Instituto Andaluz de la Mujer solo podra ceder a
otras Administraciones Publicas los datos contenidos en los
ficheros automatizados referidos en el Anexo | de esta Orden,
en los términos previstos en los articulos 11 y 21 de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre.

2. En los mismos términos establecidos en el apartado
anterior se podran ceder al Instituto de Estadistica de Andalu-
cia, para fines estadisticos y de acuerdo con la Ley 4/1989, de
12 de diciembre, de Estadistica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, los datos contenidos en los ficheros referidos en
el Anexo | de esta Orden, cuando aquel lo demande.

Articulo 4. Prestacion de servicios de tratamiento de datos.

1. El Instituto Andaluz de la Mujer podra celebrar contra-
tos para el tratamiento de datos con estricto cumplimiento de
lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciem-
bre y el Real Decreto 1720/2007, de 13 de diciembre, res-
pecto a las garantias y proteccion de las personas titulares de
los datos.

2. Quienes por cuenta del Instituto Andaluz de la Mujer
presten servicios de tratamiento de datos de caracter perso-
nal realizaran las funciones encomendadas conforme a las
instrucciones de la persona titular del érgano, unidad o ser-
vicio responsable del tratamiento y asi se hara constar en el
contrato que con tal finalidad se celebre, donde también habra
de figurar que los datos no se aplicaran o utilizaran con fines
distintos a los que figuren en el contrato, ni se comunicaran,
ni siquiera para su conservacion, a otras personas, todo ello
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre.

Articulo 5. Derecho de oposicién, acceso, rectificacion y
cancelacion de datos.

Las personas o colectivos afectados por el contenido de
los ficheros podran ejercitar sus derechos de oposicion, ac-
ceso, rectificacion y cancelacion de datos, cuando proceda,
ante la Unidad o Servicio que para cada fichero se determina
en el Anexo | de esta Orden.

Articulo 6. Ficheros modificados.
Se madifican los ficheros de datos de caracter personal
que se relacionan en el Anexo Il de la presente Orden.

Articulo 7. Ficheros suprimidos.

Se suprimen los ficheros de datos de caracter personal
que se relacionan en el Anexo Ill de la presente Orden. Los
organos responsables procederan a la destruccion de los fi-
cheros suprimidos en todos aquellos supuestos cuya incorpo-
racion a otros ficheros no venga indicada en el citado Anexo Il.
Los datos personales que figuren en dichos ficheros seran
eliminados, destruyéndose los soportes en los que aquellos
figuren y sin que se guarden en ningln tipo de registro.

Disposicion adicional Unica. Inscripcion, modificacion y
supresion de los ficheros en el Registro General de Proteccion
de Datos.

Los ficheros relacionados en el Anexo |, Anexo I, Anexo llI
de esta Orden seran notificados a la Agencia Espafiola de Pro-
teccion de Datos por la Direccion del Instituto Andaluz de la
Muijer para su inscripcién en el Registro General de Proteccion
de Datos, mediante el traslado, a través del modelo normali-
zado elaborado al efecto por la Agencia, de una copia de la
presente norma.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o infe-
rior rango se opongan a lo dispuesto en esta Orden y, en parti-
cular, la Orden de 9 de marzo de 2004, de la Consejeria de la
Presidencia, por la que se regulan los ficheros automatizados
de datos de caracter personal gestionados por el Instituto An-
daluz de la Muijer.

Disposicion final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se faculta a la Directora del Instituto Andaluz de la Mujer
para que dicte las disposiciones o actos necesarios para el
desarrollo, cumplimiento y ejecucion de la presente Orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de abril de 2009

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la Igualdad y Bienestar Social

ANEXO |

Ficheros de tratamiento automatizado y no automatizado con
datos de caracter personal del Instituto Andaluz de la Mujer
(IAM)

DIRECCION

Fichero 1. Agenda (Contactos).

a) Organo responsable: Direccion.

b) Usos y fines: Mantenimiento de la comunicacion con
entidades y particulares colaboradores del IAM.

c) Personas y colectivos afectados: Representantes de en-
tidades y particulares que colaboran con el IAM.
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d) Procedimiento de recogida de datos: Datos comunica-
dos por las propias personas interesadas, fuentes accesibles
al publico, Administraciones Publicas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y ape-
llidos, DNI/NIF, direccién postal y electronica, teléfono, fax y
e-mail).

f) Cesiones de datos que se prevén: No se prevén.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion: Di-
reccion.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel basico.

Fichero 2. Solicitudes de Informacion y quejas.

a) Organo responsable: Direccion.

b) Usos y fines: Gestion y seguimiento de diversos tipos
de solicitudes de informacién y quejas.

c) Personas y colectivos afectados: Usuarias que presen-
tan quejas ante el IAM.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias interesadas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y ape-
llidos, DNI/NIF, direccion), caracteristicas personales, acadé-
micos y profesionales.

f) Cesiones de datos que se prevén: Direccion General de
Inspeccion y Evaluacion de los Servicios.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion: Di-
reccion.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel basico.

Fichero 3. Voluntari@s.

a) Organo responsable: Direccion.

b) Usos y fines: Gestion de los voluntari@s que colaboran
con el IAM en diversas actividades.

c) Personas y colectivos afectados: Voluntari@s que cola-
boran de forma desinteresada con el IAM.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias interesadas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y ape-
llidos, DNI/NIF, direccion), académicos y profesionales.

f) Cesiones de datos que se prevén: No se prevén.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion: Di-
reccion.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel basico.

Fichero 4. Cursos y Actividades.

a) Organo responsable: Direccion.

b) Usos y fines: Gestion de peticiones y adjudicacion de
programas formativos y de ocio a las usuarias de los servicios
del IAM.

c) Personas y colectivos afectados: Usuarias que solicitan.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias interesadas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y ape-
llidos, DNI/NIF, direccion), académicos y profesionales.

f) Cesiones de datos que se prevén: No se prevén.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion: Di-
reccion.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel basico.

Fichero 5. Eventos.

a) Organo responsable: Direccion.

b) Usos y fines: Gestion de participantes en diversas jor-
nadas, ferias, foros y campafias de difusion.

c) Personas y colectivos afectados: Participantes en diver-
sas jornadas, ferias, foros y campafias de difusion organizadas
por el IAM.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias personas interesadas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y ape-
llidos, DNI/NIF, direccion), académicos y profesionales.

f) Cesiones de datos que se prevén: No se prevén.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion: Di-
reccion.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel basico.

Fichero 6. Videovigilancia.

a) Organo responsable: Direccion.

b) Usos y fines: Labores de control de acceso a las diver-
sas instalaciones del IAM.

c) Personas y colectivos afectados: Personas que acce-
den a las instalaciones.

d) Procedimiento de recogida de datos: Grabacion con
camaras.

e) Tipo de datos: Imagenes. Tratamiento automatizado.

f) Cesiones de datos que se prevén: Ninguna.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion: Di-
reccion.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel basico.

GABINETE DE ESTUDIOS Y PROGRAMAS

Fichero 7. Distribucion de publicaciones.

a) Organo responsable: Gabinete de Estudios y Programas.

b) Usos y fines: Envio de publicaciones del IAM.

c) Personas y colectivos afectados: Entidades diversas y
particulares que reciben publicaciones del IAM.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias personas interesadas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y ape-
llidos, DNI/NIF, direccion).

f) Cesiones de datos que se prevén: No se prevén.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion: Ga-
binete de Estudios y Programas.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel basico.

Fichero 8. Ayudas a la mujer.

a) Organo responsable: Gabinete de Estudios y Programas.

b) Usos y fines: Ayudas economicas a mujeres victimas
de violencia.

c) Personas y colectivos afectados: Mujeres sin recursos
economicos victimas de violencia.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias interesadas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y ape-
llidos, DNI/NIF, direccion), circunstancias sociales, académi-
cos y profesionales, detalle de empleo, informacion comercial,
economico-financiera y de seguros, de transacciones.

f) Cesiones de datos que se prevén: No se prevén.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicién, acceso, rectificacion y cancelacion: Ga-
binete de Estudios y Programas.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel medio.

Fichero 9. Préstamos biblioteca.
a) Organo responsable: Gabinete de Estudios y Programas.



Sevilla, 12 de mayo 2009

BOJA nam. 89

Pagina nim. 39

b) Usos y fines: Gestion de los préstamos de los fondos
documentales del IAM.

c) Personas y colectivos afectados: Usuarias de los fon-
dos documentales del IAM.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias personas interesadas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y ape-
llidos, DNI/NIF, direccion), circunstancias sociales, académi-
cos y profesionales.

f) Cesiones de datos que se prevén: No se prevén.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion: Ga-
binete de Estudios y Programas.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel basico.

Fichero 10. Expedientes.

a) Organo responsable: Gabinete de Estudios y Programas.

b) Usos y fines: Gestion y seguimiento de historiales de
muijeres y de los servicios juridicos, psicologicos y sociales su-
ministrados.

c) Personas y colectivos afectados: Mujeres usuarias de los
servicios juridicos, psicolégicos y sociales que ofrece el IAM.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias interesadas, Administraciones Publicas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y
apellidos, DNI/NIF, direccién), circunstancias sociales, acadé-
micos y profesionales, caracteristicas personales, detalle del
empleo, economico-financiera y de seguros, de transacciones,
especialmente protegidos.

f) Cesiones de datos que se prevén: Ayuntamientos, Cen-
tros de Salud, Organos de Justicia, Cuerpos y Fuerzas de Se-
guridad del Estado, Colegios de Abogados, Centros de Madres
Jovenes, Direccion General de Violencia de Género.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion: Ga-
binete de Estudios y Programas.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel alto.

Fichero 11. Casas de Acogida.

a) Organo responsable: Gabinete de Estudios y Programas.

b) Usos y fines: Gestion y seguimiento de historiales de
muijeres y de los servicios juridicos, psicologicos y sociales su-
ministrados.

c) Personas y colectivos afectados: Mujeres usuarias de los
servicios juridicos, psicolégicos y sociales que ofrece el IAM.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias interesadas, Administraciones Publicas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y
apellidos, DNI/NIF, direccién), circunstancias sociales, acadé-
micos y profesionales, caracteristicas personales, detalle del
empleo, economico-financiera y de seguros, de transacciones,
especialmente protegidos.

f) Cesiones de datos que se prevén: Ayuntamientos, Cen-
tros de Salud, Organos de Justicia, Cuerpos y Fuerzas de Se-
guridad del Estado, Colegios de Abogados, Centros de Madres
Jovenes, Direccion General de Violencia de Género.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion: Ga-
binete de Estudios y Programas

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel alto.

SERVICIO DE FORMACION Y EMPLEO DE MUJERES
Fichero 12. Usuarias Cualifica.

a) Organo responsable: Servicio de Formacion y Empleo
de Muijeres.

b) Usos y fines: Formacion y empleo para mujeres que
participan en los programas Cualifica. Gestion de CVs de par-
ticipantes.

c) Personas y colectivos afectados: Mujeres usuarias que
participan en los programas Cualifica.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias interesadas, Administraciones Publicas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y
apellidos, DNI/NIF, direccion), circunstancias sociales, acadé-
micos y profesionales, caracteristicas personales, detalle del
empleo, economico-financiera y de seguros.

f) Cesiones de datos que se prevén: Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda, empresas colaboradoras en programas de
formacion y empleo.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion:
Servicio de Formacién y Empleo de Mujeres.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel medio.

Fichero 13. Empresarias y emprendedoras.

a) Organo responsable: Servicio de Formacion y Empleo
de Mujeres.

b) Usos y fines: Gestion de actividades y servicios para em-
presarias y emprendedoras. Estudio de planes de viabilidad.

c) Personas y colectivos afectados: Empresarias y em-
prendedoras que solicitan asesoramiento por parte del IAM.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias interesadas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y
apellidos, DNI/NIF, direccién), circunstancias sociales, acadé-
micos y profesionales, caracteristicas personales, detalle del
empleo, econodmico-financiera y de seguros.

f) Cesiones de datos que se prevén: No se prevén.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion:
Servicio de Formacion y Empleo de Mujeres.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel medio.

SERVICIO DE PERSONAL Y ADMINISTRACION

Fichero 14. Gestion de Personal.

a) Organo responsable: Servicio Personal y Administra-
cion General.

b) Usos y fines: Control de presencia y de periodos va-
cacionales de funcionarios/as, laborales, etc. y gestion de la
productividad del personal.

c) Personas y colectivos afectados: La persona intere-
sada.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias personas interesadas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y
apellidos, DNI/NIF, direccion), circunstancias sociales, acadé-
micos y profesionales, caracteristicas personales, detalle del
empleo, economico-financiera y de seguros.

f) Cesiones de datos que se prevén: No se prevén.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacién y cancelacion:
Servicio Personal y Administracion General

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel basico.

Fichero 15. Registro de entrada/salida

a) Organo responsable: Servicio Personal y Administra-
cion General.

b) Usos y fines: Registro de E/S de documentos del IAM.
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c) Personas y colectivos afectados: Personas que presen-
tan documentos ante el registro de E/S del IAM.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias interesadas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y ape-
llidos, DNI/NIF, direccion).

f) Cesiones de datos que se prevén: No se prevén.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion:
Servicio Personal y Administracion General.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel basico.

SERVICIO DE COORDINACION

Fichero 16. Premios Arte de Mujeres.

a) Organo responsable: Servicio de Coordinacion.

b) Usos y fines: Relacion de artistas que presentan sus
obras a concursos y certamenes.

c) Personas y colectivos afectados: Relacion de artistas
que presentan sus obras a concursos y certamenes.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las propias personas interesadas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y
apellidos, DNI/NIF, direccién), caracteristicas personales, aca-
démicos y profesionales, de detalle de empleo, informacion
comercial.

f) Cesiones de datos que se prevén: Consejerias de la
Junta de Andalucia.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacién y cancelacion:
Servicio de Coordinacion.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel basico.

Fichero 17. Premios Meridiana.

a) Organo responsable: Servicio de Coordinacion.

b) Usos y fines: Analisis de la trayectoria profesional de
las personalidades candidatas a recibir los premios Meridiana
y 8 de Marzo.

c) Personas y colectivos afectados: Personas candidatas
a recibir los premios Meridiana y 8 de Marzo.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
las personas distintas a las interesadas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y
apellidos, DNI/NIF, direccién), caracteristicas personales, aca-
démicos y profesionales, de detalle de empleo, informacion
comercial.

f) Cesiones de datos que se prevén: No se prevén.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion:
Servicio de Coordinacion.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel medio.

Fichero 18. Programas de estancias de tiempo libre.

a) Organo responsable: Servicio de Coordinacion.

b) Usos y fines: Gestion de los programas de estancias de
tiempo libre.

c) Personas y colectivos afectados: Personas que solici-
tan su participacién en los programas de estancias de tiempo
libre.

d) Procedimiento de recogida de datos: Comunicados por
los interesados en participar en el programa.

e) Tipo de datos: De caracter identificativos pertenecien-
tes a menores y adultos (nombre y apellidos, DNI/NIF, direc-
cion), caracteristicas socio-econoémicas, de convivencia y vio-
lencia de género.

f) Cesiones de datos que se prevén: Instalaciones selec-
cionadas para dar los servicios requeridos en cada programa
(gestion de la estancia hotelera, responsables actividades con
menores, transporte, hoteles).

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacién y cancelacion:
Servicio de Coordinacion.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel alto.

FICHEROS DE TRATAMIENTO NO AUTOMATIZADO

Fichero 19. Expedientes sancionadores.

a) Organo responsable: Servicio de personal y adminis-
tracion.

b) Usos y fines: Gestion de los expedientes sancionadores
del personal del IAM.

c) Personas y colectivos afectados: Personal del IAM que
tiene abierto un expediente sancionador.

d) Procedimiento de recogida de datos: Personas que pre-
sentan la denuncia.

e) Tipo de datos: De caracter identificativos (nombre y
apellidos, DNI/NIF, direccién), caracteristicas personales, aca-
démicos y profesionales, de detalle de empleo, detalles de mo-
tivo de la apertura del expediente.

f) Cesiones de datos que se prevén. Administracion Pu-
blica.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacién y cancelacion:
Servicio de personal y administracion.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel alto.

ANEXO Il
Ficheros Modificados

FICHERO DE TRATAMIENTO NO AUTOMATIZADO

Fichero 20.

Historico Becari@s.

a) Organo responsable: Servicio de contratacion, conve-
nios y subvenciones.

b) Usos y fines: Gestion de becas para trabajar en el IAM.

c) Personas y colectivos afectados: Las personas intere-
sadas en las becas para trabajar en el IAM.

d) Procedimiento de recogida de datos: Las propias per-
sonas interesadas.

e) Tipo de datos: De caracter identificativo (nombre y ape-
llidos, DNI/NIF, direccion), y académicos.

f) Cesiones de datos que se prevén: No se prevén.

g) Unidad o Servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicion, acceso, rectificacién y cancelacion:
Servicio de Contratacion, convenios y subvenciones.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Ni-
vel medio.

ANEXO 1l
Ficheros suprimidos

Fichero Ponentes.

Fichero Contratacion de servicios.

Fichero Subvenciones.

Fichero Seguimiento de agresiones.

Fichero Unidad de Género.

Fichero Presupuesto/Seguimiento gasto personal.
Fichero Bajas de personal.

Fichero Usuari@s de SSII.



