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actos administrativos. 8  CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
i Y DEPORTE
CONSEJERIA DE SALUD
_ _ Resolucion de 23 de abril de 2009, de la Dele-
Anuncio de 23 de abril de 2009, de la Delega- gacion Provincial de Sevilla, por la que se hace
cion Provincial de Granada, por el que se acuerda publica la relacion de solicitudes que han sido
publicar la notificacion de la Resolucion de 17 de archivadas en la convocatoria de subvenciones
marzo de 2009, por la que se acuerda el levanta- en materia de Comercio y Artesania, Modalidad 3
miento de la suspension del expediente adminis- (asc), correspondientes al ejercicio 2009. 93
trativo que se cita. 88
) ) Notificacion de 21 de abril de 2009, de la Dele-
Anuncio de 23 de abril de 2009, de la Delega- gacion Provincial de Granada, de resolucion de
uon_ProvmmaI_de G_rgnada, por el que se acuerda cancelacion en el expediente que se cita. 93
publicar la notificacion de la Resolucion de 17 de
marzo de 2009, por la que se acuerda el levanta- Notificacion de 28 de abril de 2009, de la Dele-
miento de la suspension del expediente adminis- gacion Provincial de Granada, de resolucion de
trativo que se cita. 88 cancelacion en el expediente que se cita. 94
Anuncio de 23 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Granada, por el que se notifica pro- CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
puesta de resolucion formulada en procedimiento Y BIENESTAR SOCIAL
sancionador en materia de salud publica. 89
Anuncio de 21 de abril de 2009, de la Delegacion Resolucion de 27 de abril de 2009, de la Dele-
Provincial de Granada, por el que se notifica reso- gacion Provmc_@ll de Ca.dl_z, por la que se hace
lucion recaida en procedimiento sancionador en putl)llca. la relacion de sohmtantes del F.’rogfa”?a.‘ de
materia de salud publica. 89 Splldarldad a los que no ha sido p0_5|_ble n_otn‘lcar
diferentes resoluciones y actos administrativos. 94
Anuncio de 4 de mayo de 2009, de la Delegacién B )
Provincial de Huelva, notificando Acuerdo de Ini- Resolucion de 27 de abril de 2009, de la Delega-
cio e Incoacion del expediente sancionador que cion Provincial de CadIZ, por la que se hace pub|lca
se cita. 89 la relacion de solicitantes de reconocimiento de la
situacion de dependencia y del derecho a las pres-
Anuncio de 22 de abril de 2009, de la Delega- taciones del sistema para la autonomia y atencion
cion Provincial de Sevilla, por el que se notifica a la dependencia, a los que no ha sido posible
el Acuerdo de 22 de abril de 2009, por el que notificar diferentes resoluciones y actos adminis-
se incoa expediente administrativo para la revo- trativos. 95
cacién de la autorizacion sanitaria de funciona-
miento otorgada a dicha sociedad y la cancelacion Acuerdo de 27 de abril de 2009, de la Delegacion
de su inscripcion en el Registro General Sanitario Provincial de Jaén, para la notificaciéon por edicto
de Alimentos. 89 del acto que se cita. 95
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Acuerdo de 30 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, para la notificacion por
edicto de Resolucion de promocion judicial de aco-
gimiento familiar permanente.

Acuerdo de 30 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, para la notificacién por
edicto de Resolucion de Promocion Judicial de
Acogimiento Familiar Permanente.

Acuerdo de 30 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, para la notificacién por
edicto de Resolucion de rectificacion de datos.

Acuerdo de 12 de marzo de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, dictada en el expediente
sobre proteccion de menores que se cita.

Notificacién de 26 de marzo de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, dictada en el expe-
diente de protecciéon de menores que se cita.

Notificacién de 2 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, dictada en el expediente
de proteccién de menores que se cita.

Notificacion de 2 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, dictada en el expediente
de proteccion de menores que se cita.

Notificaciéon de 17 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, dictada en el expediente
de proteccion que se cita.

Notificacion de 23 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, dictada en los expedien-
tes de proteccion de menores que se cita.

Notificacion de 23 de abril de 2009, de la Dele-
gacién Provincial de Sevilla, del acuerdo de inicio
de oficio del procedimiento de desamparo, recaido
en los expedientes sobre proteccion de menores
gue se cita.

Notificacion de 29 de abril de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, de la Comision Pro-
vincial de Medidas de Proteccion, dictada en el
expediente de proteccidn que se cita.

Notificacion de 29 de abril de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, de la Comision Pro-
vincial de Medidas de Proteccion, dictada en el
expediente de proteccion que se cita.

Notificacion de 29 de abril de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, de la Comision Pro-
vincial de Medidas de Proteccion, dictada en el
expediente de proteccion que se cita.

Anuncio de 22 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Almeria, para la notificacién por
edicto de la resolucién que se cita.

Anuncio de 27 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Malaga, por el que se publica relacion
de solicitantes de reconocimiento de situacion de
dependencia y del derecho a las prestaciones del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la Depen-
dencia, a los que no ha sido posible notificar dife-
rentes Resoluciones y actos administrativos.
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Anuncio de 28 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Malaga, por el que se publica rela-
cion de solicitantes de reconocimiento de situa-
cion de dependencia y del derecho a las prestacio-
nes del sistema para la autonomia y atencion a la
dependencia a los que no ha sido posible notificar
diferentes Resoluciones y actos administrativos.

Anuncio de 29 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Malaga, por el que se publica rela-
cion de solicitantes de reconocimiento de situa-
cion de dependencia y del derecho a las prestacio-
nes del sistema para la autonomia y atencion a la
dependencia a los que no ha sido posible notificar
diferentes resoluciones y actos administrativos.

CONSEJERIA DE CULTURA

Resolucion de 17 del abril de 2009, de la Direc-
cion General de Bienes Culturales, por la que se
da publicidad a la subvencién concedida.

Anuncio de 19 de marzo de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Granada, por el que se da publi-
cidad al acto de requerimiento de subsanacion de
tramites, en el procedimiento para la concesion
de subvenciones para actividades de cooperacion
cultural en el afio 2009.

Anuncio de 13 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Jaén, por el que se notifica la reso-
lucion que se cita, dictada en expediente sancio-
nador.

Anuncio de 17 de marzo de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Jaén, por el que se notifica la
resolucion que se cita, dictada en expediente san-
cionador.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Resolucion de 30 de abril de 2009, de la Direccion
Provincial de Cordoba de la Agencia Andaluza del
Agua, sobre Informacion Publica con motivo de la
ejecucion de la obra a efectos de tramite ambien-
tal y expropiacion forzosa de terrenos a ocupar.

Resolucion de 20 de marzo de 2009, de la Direc-
cion Provincial de Huelva de la Agencia Andaluza
del Agua, por la que se abre el periodo de informa-
cion publica para la obra que se cita.

Anuncio de 22 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Almeria, notificando propuesta de
resolucién de procedimiento sancionador y formu-
lacion de cargos del expediente que se cita.

Anuncio de 4 de mayo de 2009, de la Direccién
General de Dominio Publico Hidraulico de la Agen-
cia Andaluza del Agua, sobre pliegos de cargos de
expedientes sancionadores tramitados por infrac-
cion al Texto Refundido de la Ley de Aguas.

Anuncio de 4 de mayo de 2009, de la Direccién
General de Dominio Publico Hidraulico de la Agen-
cia Andaluza del Agua, sobre propuestas de reso-
lucién relativas a los expedientes sancionadores
tramitados por infraccion al Texto Refundido de la
Ley de Aguas.
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Anuncio de 4 de mayo de 2009, de la Direccién
General de Dominio Publico Hidraulico de la Agen-
cia Andaluza del Agua, sobre resoluciones relati-
vas a los expedientes sancionadores tramitados
por infraccion al Texto Refundido de la Ley de
Aguas.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

Resolucion de 4 de mayo de 2009, por la que se
hace publico el resultado de la convocatoria del
Premio Camara de Cuentas de Andalucia a una
tesis doctoral leida en una Universidad Andaluza
durante el curso académico 2007-2008 ¢ 2008-
2009.
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AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 4 de mayo de 2009, relativo a error
advertido en las fechas de publicacién de Bases
de Convocatoria para la provision de 13 plazas de
Pedn/a, asi como edictos de rectificacion de las
mismas.

IB, IFP, IES, CP

Anuncio de 16 de abril de 2009, del IES Antonio
Gala, de extravio del titulo de Técnico Especialista.
(PP. 1123/2009).

Anuncio de 4 de febrero de 2008, del IES Politéc-
nico, de extravio de titulo de Técnico Auxiliar. (PP.
423/2008).
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 13 de mayo de 2009, por la que se con-
voca el procedimiento de admision del alumnado en las
Escuelas Infantiles de titularidad de la Junta de Andalu-
cla y en los centros de convenio que imparten el primer
ciclo de Educacion Infantil para el curso 2009/2010.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

EMPRESAS PUBLICAS

RESOLUCION de 5 de mayo de 2009, de la Di-
reccion Gerencia de la Empresa Publica de Gestion de
Programas Culturales, por la que se anuncia la convo-
catoria de los Premios a la Actividad Artistica de Crea-
cion Contemporanea en Andalucia para el afio 2009.

El Plan Estratégico para la Cultura en Andalucia (PECA),
aprobado mediante acuerdo del Consejo del Gobierno de 13
de noviembre de 2007, recoge entre sus objetivos la promo-
cion de la creacién y difusién del arte contemporaneo, estable-
ciendo como programa especifico para conseguir estos objeti-
vos la convocatoria de premios a la creacién artistica.

Para el desarrollo de estos fines y a instancias de la Di-
reccion General de Museos y Arte Emergente, la Empresa Pu-
blica de Gestion de Programas Culturales, como ente publico
adscrito a la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia,
convoca los Premios a la Actividad Artistica de Creacion Con-
temporanea en Andalucia para el afio 2009, con el objetivo de
contribuir a la creacion artistica contemporanea en Andalucia,
su exhibicién publica, y para favorecer el acceso de los ciuda-
danos a los bienes culturales.

La Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales,
como entidad de derecho publico, tiene encomendadas, de
conformidad con el Decreto 46/1993, de 20 de abril, entre
otras funciones, las de promocién de iniciativas publicas y pri-
vadas en relacion con las materias sectoriales de la Consejeria
de Cultura.

Por todo lo expuesto, de acuerdo con al articulo 87.3.d)
del Tratado constitutivo de la Union Europea, donde se recoge
la compatibilidad con el mercado comun de este tipo de medi-
das, el Titulo VIII de la Ley 5/1983, de 19 de julio General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia,
Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento por el que se regulan los procedimientos para la
concesion de subvenciones y ayudas publicas, asi como las dis-
posiciones aplicables de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la misma, y
teniendo en cuenta los objetivos expuestos, asi como las faculta-
des conferidas en el articulo 11.1, apartados f) e i), del Decreto
46/1993, de 20 de abril, por el que se constituye efectivamente
la empresa y se aprueba su Reglamento General,

RESUELVO

Primero. Objeto.

La presente Resolucion tiene por objeto establecer las
bases que han de regular la concesiéon de los Premios a la
Actividad Artistica de Creacion Contemporanea en Andalucia

y convocar los mismos para el afio 2009, con la finalidad de
premiar la creacion de los artistas en Andalucia, como medio
para contribuir a la creacion artistica contemporanea en Anda-
lucia y su exhibicion publica, asi como favorecer el acceso de
los ciudadanos a los bienes culturales y el enriquecimiento del
patrimonio cultural de los andaluces.

Segundo. Personas beneficiarias.

Podran optar a estos premios aquellas personas menores
de 58 afios que sean artistas nacidos o residentes en Anda-
lucia y que no hayan sido premiadas en anteriores convoca-
torias.

Tercero. Propuesta de candidaturas.

Las candidaturas a los Premios a la Actividad Artistica
de Creacion Contemporanea en Andalucia para el afio 2009
seran propuestas por los miembros del Jurado o por las enti-
dades culturales o profesionales relacionadas con la creacion
artistica contemporanea en Andalucia, mediante propuesta
razonada al presidente del Jurado.

El plazo méaximo para la presentacion de las candidaturas
sera de 60 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de a
Junta de Andalucia.

Cuarto. Dotacion.
Se podran conceder hasta tres premios dotados con un
maximo de 30.000 euros cada uno.

Quinto. Categorias.
Los premios se distribuiran en dos categorias, de la si-
guiente forma:

- Dos premios de 30.000 euros, para artistas cuya fecha
de nacimiento sea posterior a 1968.

- Un premio de 30.000 euros, para artistas nacidos con
anterioridad a esa fecha. (y que no tengan mas de 58 afios).

Sexto. Composicion del Jurado.

El fallo del Premio correspondera a un Jurado, que es-
tara presidido por la persona titular de la Direccion General
de Museos y Arte Emergente de la Consejeria de Cultura e in-
tegrado por los siguientes vocales, expertos profesionales del
campo del arte contemporaneo: Don José Lebrero Stals, don
Oscar Alonso Molina, don Juan Antonio Alvarez Reyes, dofia
Eva Gonzalez-Sancho, dofia Rocio de la Villa y don Ivan de la
Torre Amerighi.

Asistiran al Jurado, con voz pero sin voto, al menos dos
técnicos de la Unidad de Programas de Cooperacion de la Em-
presa Publica de Gestion de Programas Culturales, adscritos
al programa «INICIARTE».

Actuara como Secretario, con voz pero sin voto, una per-
sona licenciada en derecho, adscrita a los Servicios Juridicos
de la Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales,

Séptimo. Procedimiento.

Concluido el plazo para la presentacion de candidaturas,
se emitira una propuesta de preseleccionados, a los que se
les requerira la aportacion de la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI, o cualquier otro documento que acre-
dite la identidad del solicitante.

- Certificado de empadronamiento en cualquiera de los mu-
nicipios de Andalucia, para los no nacidos en este territorio.
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- Curriculum vitae.

- Dossier de las principales obras y trabajos realizados. Se
podra acompafar de documentacion adicional y material gra-
fico que se considere oportuno para la adecuada comprension
de la obra.

- Declaracion expresa de aceptar las bases de la convo-
catoria.

- Declaracién expresa de no estar incurso en los supues-
tos que impiden ser beneficiario de premios conforme al
art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y, en concreto, de hallarse al corriente de sus
obligaciones fiscales con la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia, y que no es deudor de la misma por cualquier otro ingreso
de derecho publico, asi como estar al corriente de las obliga-
ciones fiscales frente al Estado y frente a la Seguridad Social.

A tal efecto se concedera un plazo de diez dias habiles,
contados a partir de la notificacion del mencionado requeri-
miento, entendiéndose la falta de aportacion de la documenta-
cion requerida en dicho plazo como renuncia a la participacion
en el procedimiento de seleccion.

Completada la presentacion de la documentacion requerida
a los candidatos, el Jurado se reunira para fallar los premios.

El Jurado ajustara su actuacion al régimen juridico de los
organos colegiados, regulado en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, asi como en la Seccion 1.* del Capitulo Il del
Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administra-
cion de la Junta de Andalucia.

Las creaciones seleccionadas se valoraran atendiendo
en cada caso a la calidad de los trabajos y la trayectoria del
artista valoradas en su conjunto, asi como a su aportacion al
panorama de la creacion contemporanea en Andalucia.

El premio tendra caracter indivisible, podra declararse
desierto y no podra ser concedido a titulo péstumo ni a un
artista premiado con anterioridad en esta convocatoria.

Octavo. Concesién del premio.

El fallo del Jurado se elevara a la Direcciéon Gerencia de
la Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales quién
emitira resolucion de concesion.

El fallo del Jurado se hara publico en el ultimo trimestre
de 2009, mediante publicacion de dicha resolucién de conce-
sién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Noveno. Entrega del premio.
La entrega de los premios se realizaréd en acto publico
institucional.

Décimo. Retirada de documentacion.

La documentacion aportada referida al dossier de las prin-
cipales obras y trabajos realizados, documentacion adicional y
material grafico, podra ser retirada por la persona solicitante
en la sede de la Empresa Publica de Gestion de Programas
Culturales (Unidad de Programas de Cooperacion, programa
INICIARTE) sita en el Edif. Estadio Olimpico, s/n, Isla de la
Cartuja, 41.092, Sevilla, en el plazo maximo de 15 dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la
resolucién de concesion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, procediéndose a su destruccion en el caso de que
no sea retirada en el dicho plazo.

Lo que se hace publico para su conocimiento general.

Sevilla, 5 de mayo de 2009.- El Director Gerente,Francisco
Fernandez Cervantes.

RESOLUCION de 5 de mayo de 2009, de la Di-
reccion Gerencia de la Empresa Publica de Gestion de
Programas Culturales, por la que se anuncia la convo-
catoria de seleccion de ofertas para la adquisicion de
obras de arte contemporaneo para el afio 2009.

El Plan Estratégico para la Cultura en Andalucia (PECA),
aprobado mediante acuerdo del Consejo del Gobierno de 13
de noviembre de 2007, recoge entre sus objetivos la promo-
cion de la creacion y difusion del arte contemporaneo, esta-
bleciendo entre los programas especificos para alcanzar estos
objetivos la adquisicion de obras de artistas emergentes.

Para el desarrollo de estos fines y a instancias de la Di-
reccion General de Museos y Arte Emergente, la Empresa Pu-
blica de Gestion de Programas Culturales, como ente publico
adscrito a la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia,
convoca la seleccion de ofertas para la adquisicion de obras
de arte contemporaneo para el afio 2009 con el objetivo de
contribuir a la creacion artistica contemporanea en Andalucia,
su exhibicién publica, y para favorecer el acceso de los ciuda-
danos a los bienes culturales.

La Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales,
como entidad de derecho publico, tiene encomendadas, de
conformidad con el Decreto 46/1993, de 20 de abril, entre
otras funciones, las de promocién de iniciativas publicas y pri-
vadas en relacion con las materias sectoriales de la Consejeria
de Cultura.

Por todo lo expuesto, y teniendo en cuenta los objeti-
vos expuestos, asi como las facultades conferidas en el ar-
ticulo 11.1, apartados f) e i), del Decreto 46/1993, de 20 de
abril, por el que se constituye efectivamente la empresa y se
aprueba su Reglamento General,

RESUELVO

Primero. Objeto.

La presente Resolucion tiene por objeto realizar la convo-
catoria publica de seleccion de ofertas para la adquisicion de
obras de artistas emergentes andaluces, para su integracion
en la Coleccion Iniciarte de la Empresa Publica de Gestion de
Programas Culturales, contribuyendo con ello al fomento de la
creacion artistica contemporanea en Andalucia, su exhibicion
publica y con caracter general, al acceso de los ciudadanos a
los bienes culturales y al enriquecimiento del patrimonio cultu-
ral de los andaluces.

Segundo. Solicitantes.

Podran presentar sus propuestas los artistas andaluces
o residentes en Andalucia, creadores de las obras, bien direc-
tamente, o bien a través de galerias u otros mediadores, en
cuyo caso estos deberan acreditar la cesién a su favor y con
caracter exclusivo de los derechos de propiedad intelectual ne-
cesarios para la explotacion comercial de la obra propuesta.

A los efectos de la presente Resolucion, se consideraran
artistas emergentes aquellos que no tengan una trayectoria
profesional consolidada.

Tercera. Solicitudes. Plazos y documentacion.

La solicitud, dirigida a la persona titular de la Direccion
Gerencia de la Empresa Publica de Gestion de Programas
Culturales, debera cumplimentarse conforme al modelo que
figura en el Anexo | de la presente Orden, y estara suscrita por
la persona solicitante, en el caso de personas fisicas, o por
quien ostente la representacion de la entidad solicitante, en el
caso de personas juridicas.

El plazo de presentacion de ofertas comenzara el dia si-
guiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y terminara el dia 30
de septiembre de 2009.
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Las solicitudes se presentaran preferentemente en la sede
de Empresa Publica de Gestién de Programas Culturales, sita
en el Estadio Olimpico, puerta M, Isla de la Cartuja, s/n, 41092,
Sevilla, sin perjuicio de que también puedan presentarse en los
registros de los demas 6rganos y en las oficinas que correspon-
dan, de conformidad con lo establecido en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y en la Seccién 2.7 del
Capitulo | del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia.

La solicitud se presentara acompafiada de la siguiente
documentacion:

1. Formulario de solicitud.

2. Fotocopia del DNI del solicitante. En el caso de perso-
nas juridicas, debe entregarse copia de los estatutos de cons-
titucion, copia de la inscripcién registral que corresponda, DNI
del representante y documentacion acreditativa de su repre-
sentacion.

3. En el caso de presentar la solicitud una galeria u otra
persona distinta del autor, documentacién acreditativa de la
cesién por parte del autor y con caracter exclusivo, de los de-
rechos de explotacion comercial sobre la obra ofertada.

4. Curriculo artistico del autor, asi como el material docu-
mental que se estime oportuno. Esta documentacion se pre-
sentara tanto en papel como en soporte informatico (disquete
o CD).

5. Descripcién de la obra ofertada que permita su identi-
ficacion indubitada, e indicacion de la oferta econdmica de la
misma (impuestos incluidos).

6. Declaracion responsable de hallarse al corriente de
sus obligaciones fiscales con el Estado y con la Comunidad
Auténoma de Andalucia, asi como estar al corriente de las
obligaciones frente a la Seguridad Social, sin perjuicio de su
efectiva acreditacion en el momento previo a la firma del con-
trato (Anexo ).

7. Datos completos de la cuenta bancaria donde el titular
solicita la transferencia del importe del premio (entidad/ofi-
cina/digito de control/numero de cuenta).

Cuarto. Procedimiento para la seleccion de ofertas.

La seleccion de las obras se realizara por una Comision
de Valoracion compuesta por los siguientes miembros, exper-
tos profesionales del campo del arte contemporaneo: Don
José Lebrero Stals, don Oscar Alonso Molina, don Juan Anto-
nio Alvarez Reyes, dofia Eva Gonzalez-Sancho, dofia Rocio de
la Villa'y don Ivan de la Torre Amerighi.

La Comision ajustara su actuacion al régimen juridico de
los érganos colegiados, regulado en la Ley de Régimen Juri-

dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, asi como en la Seccién 1.* del Capitulo Il
del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia.

Asistiran a la Comision, con voz pero sin voto, al menos
dos técnicos de la Unidad de Programas de Cooperacion de la
Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales, adscri-
tos al programa «lIniciarte».

Actuard como Secretario, con voz pero sin voto una per-
sona licenciada en derecho, adscrita a los Servicios Juridicos
de la Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales.

Para la valoracion de las ofertas se tendran en cuenta los
siguientes criterios de seleccion:

- La calidad de la obra.

- La innovacion.

- El uso de los lenguajes de creacion contemporaneo.
- La adecuacion de la obra a la coleccion ya existente.

Esta Comision propondra las obras que hayan de ser
objeto de adquisicién, pudiendo declarar desierta dicha selec-
cion. La propuesta sera motivada y se realizara en funcién de
la aplicacion a las obras propuestas de los criterios de valora-
cion mencionados.

El acuerdo de la Comision sera inapelable y se notificara
a las personas interesadas en el domicilio consignado en la
solicitud.

Quinto. Condiciones de contratacion.

1. La Empresa Publica de Gestion de Programas Cultura-
les adquirira las obras propuestas por la Comision, dentro de
sus disponibilidades financieras asignadas. El precio maximo
unitario ofertado para la adquisicion de las obras sera de
6.000 euros.

2. El importe de la contratacion incluird todos los im-
puestos, tasas y tributos que pudieran gravar la operacién, asi
como los gastos de transporte de la obra, que debera ser en-
tregada en el lugar que designe la Empresa Publica de Gestién
de Programas Culturales y mediante transporte especializado
en obras de arte.

Cuando la Comision de Valoracion lo considere necesario,
las obras deberan ser entregadas perfectamente enmarcadas.

3. Debera emitirse la correspondiente factura con las for-
malidades legales obligatorias.

Lo que se hace publico para su conocimiento general.

Sevilla, 5 de mayo de 2009.- El Director Gerente, Francisco
Fernandez Cervantes.
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ANEXO |

FORMULARIO DE SOLICITUD PARA LA PARTICIPACION EN EL PROCESO DE SELECCION DE OFERTAS PARA LA ADQUISICION DE OBRAS DE ARTE
CONTEMPORANEO POR LA EMPRESA PUBLICA DE GESTION DE PROGRAMAS CULTURALES, CONVOCATORIA 2009.

Nombre:

Apellidos:

En representacion de (en su caso):
Direccion:

C.P.

Poblacién:

Provincia:

Teléfono:

E-mail:

Nombre del autor:

Documentacion que acompanfa:

O Fotocopia del DNI del solicitante. En el caso de personas juridicas, debe entregarse copia de los estatutos de constitucion, copia de la inscripcion registral
que corresponda, DNI del representante y documentacion creditativa de su representacion..

|:| En el caso de presentar la solicitud una galeria u otra persona distinta del autor, documentacion acreditativa de la cesion por parte del autor y con caracter
exclusivo, de los derechos de explotacion comercial sobre la obra.

|:| Curriculo artistico del autor, asi como el material documental que se estime oportuno.

DDescripcic’m de la obra de ofertada que permita su identificacion indubitada, e indicacion de la oferta economica de la misma (impuestos incluidos).
[IDeclaracion responsable de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales con el Estado y con la Comunidad Autonoma de Andalucia, asi como estar al
corriente de las obligaciones frente a la Seguridad Social, sin perjuicio de su efectiva acreditacion en el momento previo a la firma del contrato.

[ patos completos de la cuenta bancaria donde el titular solicita la transferencia del importe del premio (entidad/ oficina/digito de control/ntimero de cuenta)

Sevilla,a  de de 2009

Fdo.:

SR. DIRECTOR GERENTE DE LA EMPRESA PUBLICA DE GESTION DE PROGRAMAS CULTURALES.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, la Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales, como entidad publica adscrita a la Consejeria de
Cultura, le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este documento/impreso/formulario
y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa
que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion del procedimiento de seleccion de ofertas
para la adquisiciéon de obras de arte contemporaneo para el afio 2009.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 5.d) la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicién dirigiendo un escrito a los Servicios Juridicos de la Empresa Publica de Gestion de Programas
Culturales, C/ José Luis Luque, 2. Edificio Aranjuez. 41003 Sevilla.

Edificio Estadio Olimpico, Puerta M.
Isla de la Cartuja s/n. 41092 Sevilla
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE DE TENER CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

Don con residencia en provincia de calle seglin Documento
Nacional de Identidad num en nombre propio o de la empresa que representa, declara bajo su personal responsabilidad:

e Tenercapacidad de obrary no estar incurso en las prohibiciones que contiene el articulo 49 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del
Sector Publico.

e Queelsolicitante persona fisica o los administradores de la persona juridica que representa no estan incursos en ninguno de los supuestos a que se
refiere la Ley 12/1995, de 11 de mayo, de incompatibilidades de los miembros del Gobierno de la Nacién'y de los altos cargos de la Administracion
General del Estado; la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de altos cargos de la Administracion de la Junta de Andalucia; y la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades.

° Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Estado y con la Comunidad Auténoma de Andalucia impuestas por las
disposiciones vigentes, encontrandose inscrito en la Seguridad Social y al corriente en el abono de las cuotas correspondientes, asi como estar de
alta y al corriente en el Impuesto de Actividades Economicas.

(Lugar, fecha y firma del solicitante)

Edificio Estadio Olimpico, Puerta M.
Isla de la Cartuja s/n. 41092 Sevilla
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 4 de mayo de 2009, del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se adjudica puesto de
trabajo por el sistema de libre designacion, convocado
por la Resolucidn que se cita.

De conformidad con lo estipulado en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las prescripcio-
nes establecidas en el Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA
num. 8, de 19 de enero de 2002) y las competencias que me
asigna el Decreto 118/2008, de 29 de abril (BOJA nim. 87, de
2 de mayo de 2008).

RESUELVO

Adjudicar un puesto de trabajo de libre designacion, con-
vocados por Resolucién de la Viceconsejeria de Empleo de fe-
cha 12 de febrero de 2009 (BOJA num. 43, de 4.3.2009), a el
funcionario que figura en el Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos estableci-
das en el art. 65 del Decreto 2/2002 del 9 de enero.

Contra la presente Resolucion que pone fin a la via ad-
ministrativa, podra interponerse, potestativamente, recurso de
reposicion ante esta misma presidencia del Servicio Andaluz
de Empleo en el plazo de un mes, o recurso contencioso-
administrativo, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, o ante el de la circuns-
cripcién donde aquél tenga su domicilio, en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacion,
conforme a lo dispuesto en el art. 116 de la Ley 30/1992,
reformada por la Ley 4/1999, de 13 de eneroy en el art. 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Presidente, Antonio
Fernandez Garcia.

ANEXO

DNI: 74.714.746-M.

Primer apellido: Rodriguez.

Segundo apellido: AlImendros.

Nombre: Soledad.

Cadigo puesto trabajo: 7124210.

Pto. trabajo adjud.: Servicio de Fomento del Empleo.
Consejeria/Organismo Autonomo: Consejeria de Empleo/Servi-
cio Andaluz de Empleo.

Centro directivo: Direccion Provincial de Granada.

Localidad: Granada.

CORRECCION de errores de la Resolucién de 15
de abril de 2009, de la Presidencia del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se adjudica un puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion (BOJA num. 84, de
5.5.2009).

Advertido error material en el Anexo que se acompafia a la
Resolucion de 15 de abril de 2009, publicada en el BOJA num.
84, de 5 de mayo de 2009, procede, de conformidad con el

art. 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, rectificarlo en los siguientes términos:

En el apartado Nombre del adjudicatario del puesto de
trabajo aparece «José» cuando el nombre correcto del adjudi-
catario del puesto es «MARIA JOSE».

Sevilla, 5 de mayo de 2009

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 14 de abril de 2009, de la Direc-
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la que
se adjudica puesto de trabajo de cardcter directivo por
el sistema de libre designacion.

De conformidad conlo establecidoen el art. 6, apartado 3.°,
del Decreto 75/2007, de 13 de marzo (BOJA num. 54, de 16
de marzo), por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sani-
tarios del Servicio Andaluz de Salud y en virtud de las atribu-
ciones asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 14.1.f)
del Decreto 193/2008, de 6 de mayo, por el que se establece
la estructura organica basica de la Consejeria de Salud y del
Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designaciény,
a dofia M.? del Pilar Albero Serrano, para ocupar el puesto
directivo de Directora de Cuidados de Enfermeria del Distrito
Sanitario de A. Primaria Almeria (Almeria), con efectividad del
dia de la toma de posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado, percibira las re-
tribuciones que reglamentariamente le estén asignadas y pasara
a la situacion administrativa que en su caso le corresponda.

Sevilla, 14 de abril de 2009.- El Director Gerente, José
Luis Gutiérrez Pérez.

RESOLUCION 23 de abril de 2009, de la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
adjudica puesto de trabajo de caracter directivo por el
sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apar-
tado 3.° del Decreto 75/2007, de 13 de marzo (BOJA num. 54,
de 16 de marzo), por el que se regula el sistema de provision
de puestos directivos y cargos intermedios en los centros sa-
nitarios del Servicio Andaluz de Salud y en virtud de las atribu-
ciones asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 14.1.f)
del Decreto 193/2008, de 6 de mayo, por el que se establece
la estructura organica basica de la Consejeria de Salud y del
Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacion», a
don Angel Casas Pulido, para ocupar el puesto directivo de
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Director de Desarrollo Profesional del Distrito Sanitario de
A. Primaria Almeria (Almeria), con efectividad del dia de la
toma de posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado, percibira las re-
tribuciones que reglamentariamente le estén asignadas y pasara
a la situacién administrativa que en su caso le corresponda.

Sevilla, 23 de abril de 2009.- El Director Gerente, José
Luis Gutiérrez Pérez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 27 de abril de 2009, de la Univer-
sidad de Jaén, por la que se nombra a dofia Rosemary
Wangensteen Fuentes Profesora Titular de Universidad

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso de acceso convocado por Resolucion de
esta Universidad de fecha 21 de enero de 2009 (BOE de 5 de
febrero de 2009), y de conformidad con lo previsto en el articulo
65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universi-
dades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril;
el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se esta-
blece la acreditacion nacional a los cuerpos docentes, asi como
el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se re-
gula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios, y presentada por el interesado la documentacion
a que hace referencia el punto undécimo de la convocatoria,

Este Rectorado, ha resuelto nombrar a dofia Rosemary
Wangensteen Fuentes, con Documento Nacional de Identidad
numero 02.204.567-N, Profesora Titular de Universidad, del
Area de Conocimiento de Fisiologia adscrita al departamento
de Ciencias de la Salud.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que de-
bera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias a contar
desde el dia siguiente de la publicacion de la presente Resolu-
cion en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Jaén, 27 de abril de 2009.- El Rector, Manuel Parras
Rosa.

RESOLUCION de 27 de abril de 2009, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se nombra a don Joaquin
Abolafia Cobaleda Profesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada
para juzgar el concurso de acceso convocado por Resolucion
de esta Universidad, de fecha 21 de enero de 2009 (BOE de
5 de febrero de 2009), y de conformidad con lo previsto en el
articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre
de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de
12 de abril; el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por
el que se establece la acreditacion nacional a los cuerpos do-
centes, asi como el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre,
por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a
cuerpos docentes universitarios y presentada por el interesado
la documentacion a que hace referencia el punto undécimo de
la convocatoria,

Este Rectorado, ha resuelto nombrar a don Joaquin Abo-
lafia Cobaleda, con documento nacional de identidad numero
26.013.906-D, Profesor Titular de Universidad, del Area de Co-
nocimiento de Zoologia adscrito al departamento de Biologia
Animal, Biologia Vegetal y Ecologia.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que de-

bera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias a contar
desde el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolu-
cion en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Jaén, 27 de abril de 2009.- ElI Rector, Manuel Parras
Rosa.

RESOLUCION de 30 de abril de 2009, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
nombra a don Manuel Herrero Sanchez Profesor Titular
de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada
para juzgar el concurso de acceso convocado por Resolucion
de esta Universidad de fecha 11 de febrero de 2009 (BOE
de 25 de febrero de 2009), para la provision de la plaza
num. 3/2009 de Profesor Titular de Universidad, area de co-
nocimiento «Historia Moderna», y una vez acreditados por el
interesado los requisitos a que alude el articulo 4 del Real De-
creto 1313/2007.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha re-
suelto nombrar a don Manuel Herrero Séanchez, con documento
nacional de identidad numero 07220259-F, Profesor Titular de
Universidad del area de conocimiento de «Historia Modernay,
adscrita al Departamento de Geografia, Historia y Filosofia.

Este nombramiento, surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que de-
bera efectuarse en el plazo maximo de 20 dias a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion en
el «Boletin Oficial del Estado».

Sevilla, 30 de abril de 2009.- El Rector, Juan Jiménez
Martinez.

RESOLUCION de 4 de mayo de 2009, de la Uni-
versidad Pablo de Qlavide, de Sevilla, por la que se
nombra don José Angel Armengol Butron de Mujica,
Catedratico de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada
para juzgar el concurso de acceso convocado por Resolucion
de esta Universidad de fecha 11 de febrero de 2009 (BOE de
25 de febrero de 2009), para la provision de la plaza num.
6/2009 de Catedratico de Universidad, area de conocimiento
«Anatomia y Embriologia Humana», y una vez acreditados por
el interesado los requisitos a que alude el articulo 4 del Real
Decreto 1313/2007.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha re-
suelto nombrar a don José Angel Armengol Butron de Mujica,
con documento nacional de identidad numero 28535216-J,
Catedratico de Universidad del area de conocimiento de «Ana-
tomia y Embriologia Humana», adscrita al Departamento de
Fisiologia, Anatomia y Biologia Celular.

Este nombramiento, surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que de-
bera efectuarse en el plazo maximo de 20 dias a contar desde
el dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion en
el «Boletin Oficial del Estado».

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Rector, Juan Jiménez
Martinez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 30 de abril de 2009, por la que se mo-
difica la de 26 de febrero de 2008, por la que se regu-
lan las Comisiones de Servicio del personal funcionario
docente dependiente del ambito de gestion de la Con-
sejeria de Educacion.

La Orden de 26 de febrero de 2008 regulé en el ambito
funcional de la misma la concesion de comisiones de servicio.

La entrada en vigor del | Plan Andaluz de Salud Laboral
y Prevencion de Riesgos Laborales para el personal docente
incluye entre sus acciones propiciar la atencion a las situacio-
nes de salud laboral del personal funcionario docente, a fin de
proporcionarle las condiciones de trabajo mas adecuadas.

Por ello, la Consejeria de Educacion, sin renunciar al man-
tenimiento de las bases inspiradoras de la referida Orden de
26 de febrero de 2008 y aprovechando los elementos de cono-
cimiento del curso escolar 2008/09, estima oportuno modifi-
car la referida Orden dando entrada, entre las distintas moda-
lidades de comisiones de servicio, a la que tiene por objeto la
atencion a las enfermedades propias del personal docente.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de
Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, y de acuerdo
con las facultades que me confiere el articulo 44.2 de la Ley
6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion de la Orden de 26 de febrero
de 2008, por la que se regulan las comisiones de servicio del
personal funcionario docente dependiente del ambito de ges-
tién de la Consejeria de Educacion.

La Orden de 26 de febrero de 2008, por la que se regulan
las comisiones de servicio del personal funcionario docente
dependiente del ambito de gestion de la Consejeria de Educa-
cion, queda modificada como sigue:

1. Se modifica el apartado 3 del articulo 3, que queda
con la siguiente redaccion:

«3. Comisiones de servicio en atencion a situaciones es-
peciales del profesorado.

a) Por razones de salud del profesorado.

El personal funcionario de carrera por razones de salud
propia podra solicitar de la Administracion educativa la adju-
dicaciéon de un destino provisional, con ocasién de vacante.
En el caso del personal con destino definitivo la solicitud se
referira a un puesto, centro o localidad diferente a aquel en
que se halle destinado con caracter definitivo.

El referido personal debera acreditar ante la Administracion
educativa la existencia de una enfermedad propia que le impida
o dificulte grave o muy gravemente llevar a cabo su labor do-
cente en su puesto o lugar de destino. Dicha acreditacion se
documentara con los informes facultativos, de apoyo para el
diagndstico o clinicos, que se consideren oportunos que, para
propiciar la confidencialidad, se presentaran en sobre cerrado,
junto con la solicitud, donde conste el nombre de la persona in-
teresada. Para cada caso se emitira preceptivamente un informe
por parte de la asesoria médica de la Delegacion Provincial com-
petente en materia de educacion a la que corresponda el centro
donde preste servicios el personal interesado. La duracion de
estas comisiones de servicio sera de un curso académico.

En los casos en que la peticion se fundamente en una
adaptacion del puesto, sera preceptivo, ademas, el informe de
evaluacion técnica de los gabinetes de seguridad y salud de
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria competente en
materia de educacion.

b) Por razones de ocupacion de un cargo electivo en las
corporaciones locales.

Quienes hayan sido elegidos miembros de corporaciones
locales, no tengan dedicacién exclusiva en dicha condicién y
tengan destino en una localidad distinta a la de la corpora-
cion para la que fueron elegidos podran solicitar comision de
servicios en ésta o, en su defecto, en otra préxima, con oca-
sion de vacante y de acuerdo con lo establecido en el articulo
2 de esta Orden. La duracién de estas comisiones de servicio
sera de un curso académico.

c) Por razones de salud de cényuges o parejas de hecho y
de familiares convivientes en primer grado de consanguinidad
o afinidad.

El personal funcionario docente podra solicitar comision de
servicios cuando existan razones de enfermedad de los conyu-
ges 0 parejas de hecho y de familiares convivientes en primer
grado de consanguinidad o afinidad, y no haya posibilidad de
una correcta atencién o tratamiento en la localidad o provin-
cia de su destino, con ocasién de vacante y de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2 de esta Orden. Para cada caso
se emitira preceptivamente un informe por parte de la asesoria
médica de la Delegacion Provincial a la que corresponda el cen-
tro donde preste servicios el personal interesado. La duracion
de estas comisiones de servicio sera de un curso académico.

d) Por ser conyuge o pareja de hecho de alto cargo de la
Administracién o de personal funcionario en puesto de libre
designacion.

Cuando, como consecuencia de nombramiento para un
puesto de libre designacion o alto cargo en la Administracion
Publica, se produzca traslado de residencia que ocasione se-
paracién familiar, podra autorizarse comision de servicio a fa-
vor del funcionario o funcionaria consorte o pareja de hecho,
con ocasioén de vacante y de acuerdo con lo establecido en el
articulo 2 de esta Orden. La duracion de estas comisiones de
servicio sera de un curso académico.

Para las modalidades recogidas en este apartado 3, la
Administracion educativa no autorizara comisiones de servicio
para la misma localidad donde se encuentre el centro de des-
tino del personal solicitante, excepcion hecha de la modalidad
del subapartado a).»

2. Las solicitudes de comisiones de servicios se atendran
al formato que figura como Anexo a esta Orden.

Disposicion adicional Unica. Plazo especial para la modalidad
de salud del profesorado para el curso académico 2009/10.

Durante el afio 2009, el plazo de presentacion de soli-
citudes para la modalidad recogida en el apartado 3, a) del
articulo 3 de esta Orden sera de quince dias, contados a partir
de la entrada en vigor de la misma.

Disposicion final. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de abril de 2009

MARIA DEL MAR MORENO RUIZ
Consejera de Educacion
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ANEXO (ANVERSO)

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

SOLICITUD DE COMISION DE SERVICIO

PROVINCIAL Cuerpo
INTERPROVINCIAL Cadigo del Cuerpo
INTERCOMUNITARIA Cédigo de la especialidad

1 | DATOS PERSONALES.

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

DNI DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO

DOMICILIO (NOMBRE VIA): NUM. LETRA
C. POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA TFNO. 1 TFNO. 2

CONSIENTE EN QUE SE CONSULTEN SUS DATOS DE IDENTIDAD A TRAVES DE LOS SISTEMAS DE VERIFICACION DE IDENTIDAD si ] No ]

2 [ DATOS DEL CENTRO Y CARACTER DE OCUPACION DEL PUESTO.

PUESTO ACTUAL: DEFINTVO o PROVISIONAL  © EN COMISION DE SERVICIO o

CENTRO DE DESTINO (DEFINITIVO) CODIGO CENTRO ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
LOCALIDAD DEL CENTRO PROVINCIA

CENTRO DE SERVICIO (PROVISIONAL) CODIGO CENTRO ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
LOCALIDAD DEL CENTRO PROVINCIA

3 [ DECLARACION.

1. Ha participado en el concurso de traslados convocado durante el presente curso académico sid No
2. Ha solicitado centros de la localidad o provincia para la que solicita comision de servicio sid no (I
3. Durante el presente curso académico tiene destino, en comision de servicio, por razén de sid No [

4 [MODALIDAD SOLICITADA.

[ Por razones de salud propia del profesorado.
[0 Por razones de ocupacion de un cargo electivo en las corporaciones locales.
[ Porrazones de salud de conyuges o parejas de hecho y de familiares convivientes en primer grado de consanguinidad o afinidad.

O Porser conyuge o pareja de hecho de alto cargo de la Administracion o de personal funcionario en puesto de libre designacion.

5 [SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA.

SOLICITA comisién de servicio, con ocasion de vacante, en la localidad o provincia de y DECLARA que los datos
consignados en esta solicitud y la documentacion que adjunta son ciertos.
En ( )a__de de20_.
Firma
PROTECCION DE DATOS.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Educacion le informa de que sus datos personales, obtenidos
mediante la cumplimentacion de este impreso y demas documentacion que se adjunta, van a ser incorporados para su tratamiento en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la
recogida y tratamiento de dichos datos tienen como unica finalidad la gestion del procedimiento de comisiones de servicio (Orden de 26 de febrero de 2008). De acuerdo con lo previsto en la
citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion mediante escrito dirigido a la Consejeria de Educacion, ¢/ Juan Antonio de Vizarron, sin,
41071 SEVILLA.

O DIRECCION GENERAL DE PROFESORADO Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS

DN-P-05-2009

O DELEGACION PROVINCIAL DE EDUCACION DE
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REVERSO

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

POR RAZONES DE SALUD PROPIA DEL PROFESORADO.
¢ Informes médicos actualizados que acrediten la enfermedad alegada.
POR RAZONES DE OCUPACION DE UN CARGO ELECTIVO EN LAS CORPORACIONES LOCALES.

o (Certificado expedido por la Secretaria de la correspondiente corporacion local donde se haga
constar dicha circunstancia.

POR RAZONES DE SALUD DE CONYUGES O PAREJAS DE HECHO Y DE FAMILIARES
CONVIVIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD O AFINIDAD.

e Informes médicos actualizados que acrediten la enfermedad alegada.

e Fotocopia del libro de familia (completo) o de la documentacién oportuna que acredite el
parentesco.

o Certificado de empadronamiento de la persona enferma, de no tratarse de conyuges o hijos, en
el domicilio de quien solicita la comision de servicio.

e Siprocede, acreditacion del grado de minusvalia de la persona enferma.

POR SER CONYUGE O PAREJA DE HECHO DE ALTO CARGO DE LA ADMINISTRACION O DE
PERSONAL FUNCIONARIO EN PUESTO DE LIBRE DESIGNACION.

o Certificado del érgano competente sobre el caracter de libre designacion del puesto ocupado.
o Copia de la disposicion por la que se efectua el nombramiento (altos cargos).
e Fotocopia del libro de familia o de la documentacién oportuna que acredite el parentesco.

COMISIONES DE SERVICIOS DE CARACTER INTERCOMUNITARIO.

o Fotocopia del DNI en vigor, si no se ha prestado el consentimiento expreso para la consulta de
los datos de identidad a través de los Sistemas de Verificacion de Identidad (apartado 1 de la
solicitud).

e Fotocopia del titulo administrativo.

e Fotocopia de la primera toma de posesién como personal funcionario de carrera.

e Acreditacion de hallarse en servicio activo.

OBSERVACIONES

El personal funcionario a quien se conceda una comisién de servicio para el curso académico
siguiente al de la fecha de solicitud, por una de las modalidades del apartado 3 del articulo 3 de la Orden de
26 de febrero de 2008, vendra obligado a participar en el procedimiento de adjudicacion de destinos
provisionales, en los términos y plazos que establezca, por resolucion, la Direccién General de Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos.

De no hacerlo, decaera en su derecho a la obtencién de un puesto en comision de servicio.
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RESOLUCION de 7 de mayo de 2009, por la que
se declara aprobada la lista provisional del personal ad-
mitido y excluido para participar en el procedimiento
selectivo para el ingreso en el Cuerpo de Maestros.

Por Orden de 9 de marzo de 2009 se ha efectuado con-
vocatoria de procedimiento selectivo para el ingreso en el
Cuerpo de Maestros, en el contexto normativo del Real De-
creto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas es-
pecialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se regula el
régimen transitorio de ingreso a que se refiere la disposicion
transitoria decimoséptima de la citada Ley.

De conformidad con lo establecido en la base cuarta de
la citada Orden de 9 de marzo y en su virtud, esta Direccion
General de Profesorado y Gestién Recursos Humanos, en uso
de las competencias que le confiere el Decreto 121/2008, de
29 de abril, por el que se regula la estructura organica de la
Consejeria de Educacion,

HA RESUELTO

1. Declarar aprobada la lista provisional del personal ad-
mitido y excluido, relacionado en los siguientes Anexos:

Anexo I. Lista del personal aspirante admitido con indica-
cion de apellidos, nombre, documento nacional de identidad,
pasaporte o documento analogo para participantes de nacio-
nalidad extranjera, numero de aspirante y turno por el que par-
ticipa. Asimismo, quienes han ejercido la opcion de emisién
del informe sustitutivo de la parte B2) de la prueba y retinen
los requisitos para ello y quienes se han acogido a la modali-
dad simplificada de baremacién de méritos.

Anexo Il. Lista de las personas que no poseen la nacio-
nalidad espafola y que deberan acreditar el conocimiento del
espafiol, mediante la realizacion de la correspondiente prueba.
Quienes no superen la citada prueba seran excluidas del pro-
cedimiento selectivo mediante la resolucion por la que se eleva
a definitiva la lista del personal admitido y excluido.

Anexo Il. Lista del personal aspirante que ha solicitado
adaptacion de tiempo y medios, de conformidad con lo esta-
blecido en la Base quinta.

Anexo V. Lista del personal que ha ejercido la opcion de
emision del informe y tiene que realizar la parte B.2) de la
prueba, en el caso de que no se subsane el defecto en el plazo
establecido en el apartado tercero de esta Resolucion.

Anexo V. Lista del personal excluido provisionalmente, con
indicacion del motivo o motivos de exclusion.

Anexo VI. Lista de las claves de los motivos de exclusion y
la forma de subsanarlos.

2. En aplicacion de los principios de eficacia y celeridad
establecidos en el articulo 103 de la Constitucion Espafiola
y en los articulos 3y 75 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, y a tenor de
lo dispuesto en el articulo 59.5.b) de la precitada Ley, la lista
completa del personal admitido y excluido se publicara el dia
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia en los tablones de
anuncios de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Educacion, asi como a efectos meramente informativos en la
pagina web www.juntadeandalucia.es/educacion.

3. Conceder un plazo de siete dias naturales a partir del
siguiente al de la publicacion de la lista provisional en los ta-
blones de anuncios de las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Educacion para presentar las alegaciones a que
hubiere lugar, dirigidas al llmo. Sr. Director General de Profe-
sorado y Gestién de Recursos Humanos.

Dichas alegaciones deberan tener en cuenta las claves
de los motivos de exclusion y la formas de subsanarlos que
figuran en el Anexo VI, y se presentaran preferentemente en la
Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion donde se
presentd la instancia de participacion o en los lugares previs-
tos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en los articulos 82 y
siguientes de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia.

4. Estudiadas las alegaciones presentadas, se aprobara
la lista definitiva del personal admitido y excluido, mediante
Resolucion de la Direccion General de Profesorado y Gestion
de Recursos Humanos, que se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

5. Cada participante debera tener en cuenta su nimero
de aspirante, a fin de conocer con precision el Tribunal al que
quedara adscrito y los lugares donde debera realizar las distin-
tas partes de la prueba.

Sevilla, de 7 mayo de 2009.- El Director General, Manuel
Alcaide Calderon.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 14 de abril de 2009, de la Direc-
cion Gerencia del Hospital Universitario «Virgen Macare-
na», por la que se convoca concurso de méritos para la
cobertura de un puesto de Supervisor de Enfermeria.

Siendo precisa la cobertura de un puesto clasificado como
Cargo Intermedio por la Orden de la Consejeria de Salud de 5
de abril de 1990, por la que se establece el régimen funcional
de las plantillas de los Centros Asistenciales del Servicio An-
daluz de Salud, y de conformidad con lo establecido en la Ley
55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Personal
Estatutario de los Servicios de Salud, asi como en el Decreto
75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el sistema
de provision de puestos directivos y cargos intermedios de los
centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la Direccion
Gerencia del Hospital Universitario «Virgen Macarena»

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura
de un puesto, clasificado como cargo intermedio, de Supervisor
de Enfermeria en el Hospital Universitario Virgen Macarena.

Segundo. Aprobar las bases del concurso que regira la
convocatoria y el baremo que se aplicard para la evaluacion
curricular y de las competencias profesionales, contenido en
el Anexo Il. En lo no previsto en los mismos se regira por lo
dispuesto en la Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejeria
de Salud, en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo y en el resto
de disposiciones vigentes que le sean de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante
la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 14 de abril de 2009.- La Directora Gerente, Pilar
Serrano Moya.
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BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MERITOS
PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE SUPERVISOR DE
ENFERMERIA

1. Sistema de provision.

La provision del puesto convocado se llevara a cabo por
el sistema de concurso de méritos, que constara de dos fases:
evaluacion curricular y de las competencias profesionales y ex-
posicion de un proyecto de gestidn relacionado con el cargo al
que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluacion curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistira en la evaluacion curricular de
los interesados, que permitird conocer su experiencia y forma-
cion y en la evaluacién de las competencias profesionales que
permitira conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca
de las funciones a desarrollar en los puestos convocados, me-
diante la aplicacion del Baremo que se recoge como Anexo |l
a esta convocatoria.

1.2. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la pri-
mera fase sera de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones maximas: evaluacion curricular: 40 puntos
y evaluacion de las competencias profesionales: 20 puntos.
Esta primera fase tiene caracter eliminatorio y para superarla
debera alcanzarse un minimo de 10 puntos en el apartado
correspondiente a la evaluacion de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo Il (apartado 2). Las
competencias profesionales se valoraran por la Comision de
Seleccion mediante el procedimiento que considere mas ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestién. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondra ante la Comision de
Seleccion un proyecto de gestion relacionado con el puesto
al que se opta, cuyo contenido versara, al menos, sobre las
siguientes cuestiones: Gestion y organizacion de los Cuidados
de Enfermeria en la Unidad objeto de la convocatoria, descrip-
cion de tareas y objetivos a desarrollar, evaluacion, formacion
y desarrollo profesional del personal de Enfermeria adscrito a
la Unidad.

La exposicion del proyecto de gestion sera publica, siendo
secretas las deliberaciones de la Comision de Seleccion.

1.4. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la se-
gunda fase sera de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se sefalan a continuacion,
referidos al Ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes,
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa (65 afos).

2.2. Poseer la nacionalidad espafiola, de un Estado miem-
bro de la Union Europea o del Reino de Noruega, de Liechten-
stein o de la Republica de Islandia; ser conyuge, descendiente
o descendiente del conyuge de los espafioles, o de los nacio-
nales de paises miembros de la Union Europea, de Noruega,
Liechtenstein o de la Republica de Islandia, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintiin afos o ma-
yores de dicha edad que vivan a sus expensas. lgualmente
se extendera a las personas incluidas en el ambito de aplica-
cion de los Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores.

2.3. Estar en posesion de la titulacién de Diplomado en
Enfermeria y/o ATS expedida por el Ministerio de Educacion y
Ciencia, o por los érganos competentes de los paises citados
en el apartado anterior, o por cualquier otro pais siempre que
estén oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado
Ministerio, o estar en condiciones de obtener dicho titulo den-
tro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de Salud o Adminis-
tracion Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesion.

2.6. En los casos de los nacionales de otros estados men-
cionados en el apartado 2.2, no encontrarse inhabilitado, por
sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a
funciones o servicios publicos de un Estado miembro, ni haber
sido separado, por sancion disciplinaria, de algunas de las Ad-
ministraciones o servicios publicos en los seis afos anteriores
a la convocatoria.

3. Caracteristicas y funciones del puesto convocado.

3.1. Caracteristicas:

3.1.1. Denominacion:

Puesto ofertado: 1.

Identificacion del puesto: Supervisor/a de Enfermeria
para Cuidados del Proceso Quirrgico.

3.1.2. Dependencia organica: Direcciéon de Enfermeria del
area Hospitalaria.

3.1.3. Dependencia funcional: Direccién de Enfermeria
del area Hospitalaria.

3.1.4. Destino: Hospital Universitario Virgen Macarena.

3.1.5. Grupo retributivo: B.

3.1.6. Nivel: 22.

3.2. Funciones: el cargo intermedio que se convoca per-
tenece al ambito de la Direccién de Enfermeria del Hospital
Universitario Virgen Macarena de Sevilla, y tendra asignada las
siguientes funciones:

3.2.1. Gestionar los cuidados de Enfermeria de la Unidad.

3.2.2. Cumplir los objetivos de enfermeria planificados
para su Unidad

3.2.3. Participar, desarrollar y potenciar la docencia e in-
vestigacion dentro de su Unidad.

3.2.4. Gestionar y evaluar los recursos humanos de su
Unidad.

3.2.5. Gestionar los recursos materiales adscritos a su
Unidad.

3.2.6. Gestionar los servicios de soporte.

3.2.7. Asegurar las condiciones que permitan la comuni-
cacion y cooperacion dentro de la Unidad y entre los propios
profesionales, usuarios y familia.

3.2.8. Gestionar adecuadamente las contingencias de la
Unidad.

3.2.9. Crear las condiciones para facilitar el compromiso
profesional, institucional y personal.

3.2.10. Gestionar, organizar y promover todas las activi-
dades necesarias para la integracion efectiva y eficiente de la
prevencion de riesgos laborales en su Unidad, segun las ins-
trucciones recibidas por la Direccién Gerencia y en consonan-
cia con los objetivos marcados por la organizaciéon en materia
de prevencion de riesgos laborales.

3.2.11. Asumir las funciones de liderazgo en su Unidad

3.2.12. Asumir las funciones, que en su caso, le sean
asignadas por la Direccion de Enfermeria.

3.3. Las retribuciones para el cargo convocado seran las
establecidas en la normativa vigente del Servicio Andaluz de
Salud.

4., Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura en
la presente convocatoria como Anexo |, que se podra elabo-
rar por los propios interesados u obtenerla en la Unidad de
Atencion al Profesional o en el Registro General del Hospital
Universitario Virgen Macarena de Sevilla.
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4.2. A la solicitud acompanaran la siguiente documentacion:

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la con-
vocatoria.

4.2.3. Relacién de los méritos alegados y original o copia
compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los de
los citados meéritos.

4.2.4. Proyecto de gestion relacionado con el cargo al que
se opta, cuyo contenido minimo se recoge en el apartado 1.3
de esta convocatoria.

4.2.5. La acreditacion del requisito establecido en el apar-
tado 2.5 se efectuara en el momento de la toma de posesion.

4.3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA).

4.4, Las solicitudes se dirigiran a la Directora Gerente del
Hospital Universitario Virgen Macarena y se presentaran en el
Registro General del Hospital Universitario «Virgen Macarena»,
sito en Avda. Dr. Fedriani, num. 3, de Sevilla (C.P. 41071), sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En el
caso de que se optara por presentar la solicitud ante una Ofi-
cina de Correos se hara en sobre abierto, para que la instancia
sea fechada y sellada por el funcionario de correos antes de
certificarse. Las solicitudes suscritas en el extranjero podran
cursarse a través de las representaciones diplomaticas o con-
sulares espafiolas correspondientes, que las remitiran seguida-
mente al Hospital Universitario Virgen Macarena de Sevilla.

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccion Gerencia del Hospital Universitario Virgen Macarena
de Sevilla aprobara resolucion comprensiva de las listas de
admitidos y excluidos, con expresion del nombre, apellidos y
causa de exclusion, en su caso. En dicha Resolucion se desig-
naran los miembros que compondran la Comision de Selec-
cion a la que alude el punto 6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios
del Hospital Universitario Virgen Macarena de Sevilla y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeanda-
lucia.es/servicioandaluzdesalud), considerandose dicha publi-
cacion como requerimiento a los interesados, a los efectos
previstos en la Ley 30/1992. Contra la lista de admitidos y ex-
cluidos, los interesados podran interponer reclamacion, en el
plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion, ante la Direccion Gerencia del Hospital
Universitario Virgen Macarena de Sevilla.

5.3. Transcurrido el plazo de reclamacion contra la lista
provisional y, una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cara la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicado el listado definitivo se constituira
la Comision de Seleccion, al objeto de proceder a la valoracion
de los aspirantes admitidos en las distintas fases del proceso
de seleccion.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del De-
creto 75/2007, la composicién de la Comision de Seleccion sera
la siguiente: la Presidencia sera desempefiada por la Directora Ge-
rente del Hospital Universitario Virgen Macarena de Sevilla o per-
sona en quién delegue; cuatro Vocalias designadas por la persona
que ejerce la Presidencia con las siguientes caracteristicas:

1.° Una vocalia de entre las personas integrantes del
equipo de direccion del centro sanitario.

2.° Una vocalia designada por la Junta de Enfermeria.

3.° Una vocalia de entre los cargos intermedios de igual
0 mayor jerarquia a la del puesto que se ha de proveer y de la
misma area funcional a la que esté adscrito.

4.° Una vocalia de entre los profesionales pertenecientes
al mismo grupo de titulacion del puesto a proveer.

La Secretaria sera desempefiada por la persona que
tenga encomendada la gestion de los recursos humanos del
centro sanitario o persona en quien delegue, que actuara con
voz, pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalias de la Comision
de Seleccion deberan estar en posesion de una titulacion de
igual o superior nivel académico que la exigida para el acceso
al puesto convocado.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Co-
mision de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifi-
candolo a la Direccion Gerencia del area hospitalaria, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo los aspirantes podran promover recusacion de
los miembros de la Comision de Seleccion en los casos previs-
tos en el parrafo anterior.

6.4. La composicion de la Comision de Seleccion atendera
al principio de presencia equilibrada de hombres y mujeres,
conforme a lo previsto en el articulo 12.4 del Decreto 75/2007.

6.5. Las funciones de la Comisién de Seleccion seran las
previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 del Decreto
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en la pagina web del Servicio Anda-
luz de Salud, asi como en los tablones de anuncios de todos
los centros sanitarios del Area de Salud correspondiente y se
remitira para su publicacion al Servicio Andaluz de Empleo de
la provincia de Sevilla.

8. Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos, la Comisién de Seleccién iniciara el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1 de esta
convocatoria y elevara a la Direccion Gerencia del Hospital la
propuesta de resolucion provisional del concurso de méritos,
con indicacion de la puntuacion obtenida por cada uno de los
aspirantes. Dicha resolucion podra, motivadamente, declarar
desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas
idéneas para su desempefio de acuerdo con los requisitos de
la convocatoria.

8.2. La Direccion Gerencia del Hospital dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comision de Seleccion, que
sera publicada en el tablon de anuncios del Centro y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solucion las personas interesadas podran presentar alegacio-
nes en el plazo de quince dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion de la misma.

8.3. La resolucion definitiva sera motivada, incluira res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolucion provi-
sional y contendra el nombramiento de la persona que haya
obtenido mayor puntuacién o, en caso contrario, declarara
desierta la convocatoria. Esta resolucion definitiva sera publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolucion definitiva se dictara por la Direccion
Gerencia en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la insercion en el BOJA de la convocatoria.
Contra dicha resolucién podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado
anterior, sin que se haya publicado la resolucion del concurso,
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo
podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.
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9. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y
efectos.

9.1. La persona designada obtendra un nombramiento
para el desempefio del puesto por un periodo de cuatro afios
de duracién, que habra de ser, necesariamente, en régimen
de dedicacién exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que,
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior,
se le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con
caracter definitivo, o aquella que durante el desempefio del
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza
de origen quedara condicionada al propio caracter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedara reservada, mientras tanto no sea
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o
se proceda a su amortizacion.

9.3. De resultar designada una persona procedente de otro
Servicio de Salud, quedara en su plaza de origen en la situa-
cion administrativa que le corresponda, perdiendo todo vinculo
con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no superar las
evaluaciones que correspondan o ser cesada por cualquier otra
de las causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona
que resulte nombrada debera superar la evaluacion que se lle-
vara a cabo al final de cada periodo de cuatro afios de desem-
pefo efectivo del puesto y que consistira en la evaluacion del
desempefio profesional y de los objetivos de la unidad en la
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma,
se prorrogara el nombramiento por un nuevo periodo de cua-
tro afios. La evaluacion se llevara a cabo por una Comision de
Evaluacion de igual composicién a la prevista en el apartado 6
de esta convocatoria.

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando
no hayan transcurridos los cuatro afios de desempefio efectivo
del puesto, la Direccion Gerencia del Centro podra instar la
evaluacion, conforme a lo previsto en el articulo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal asi nombrado podra cesar por renuncia
al puesto, por no superar la evaluacion a que se refieren los
apartados anteriores o por sancion disciplinaria firme de sepa-
racion del servicio.

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE CARGO INTERMEDIO

DON/DOMNA ..o ,
con DNI numero .........c........ ,ydomicilioen ..., ,
numero de teléfono , en posesion del titulo acadé-
001107 1 [T

SOLICITA

Participar en la convocatoria publica para la provision del
puesto de Supervisor de Enfermeria para Cuidados del Pro-
ceso Quirurgico, convocada mediante Resolucion de la Direc-
cion Gerencia del Hospital Universitario Virgen Macarena de
Sevilla de fecha 14 de abril de 2009, y publicada en el BOJA
NUM. e, , de fecha ..o , para lo cual,
aporta la siguiente documentacioén (enumerar):

Fechay firma

Sra. Directora Gerente del Hospital Area Hospitalaria Virgen
Macarena de Sevilla.

ANEXO I

BAREMO PARA LA EVALUACION CURRICULAR Y DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluacioén curricular (méaximo 40 puntos).

1.1. Experiencia profesional (maximo 20 puntos).

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados
como ATS/DUE, Matrona, Cargo Intermedio o Puesto Directivo
del area de enfermeria, o puestos equivalentes en Centros sa-
nitarios publicos de los paises miembros de la Unién Europea:
0,100 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados
en cualquier otra categoria basica, puesto directivo o cargo
intermedio no descrito anteriormente, en Centros sanitarios
publicos de los paises miembros de la Union Europea: 0,050
puntos.

1.1.3. Por cada mes completo de servicios prestados como
ATS/DUE, Matrona, cargos intermedios similares o puestos di-
rectivos en otras Administraciones Publicas: 0,050 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados
como ATS/DUE o Matrona en otros centros e instituciones sa-
nitarias no dependientes de Administraciones Publicas: 0,030
puntos.

1.1.5. Por cada mes completo de servicios prestados
como Profesor Titular vinculado a una plaza en centros sani-
tarios del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia: 0,100 puntos.

1.2. Formacién (maximo 8 puntos).

1.2.1 Por cada hora de formacion como discente: 0,015
puntos.

1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-
cion como discente: 0,15 puntos.

Solo seran valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los 6rganos acreditadores que integran
el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son
excluyentes entre si. Solo se computaran en el subapartado en
el que les corresponda mayor valoracion.)

Las actividades de formacion incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 seran valoradas siempre que retinan los
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con las categorias ATS/
DUE o Matrona, o con el cargo intermedio que se convoca.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de
Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades Auténomas,
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administracio-
nes Publicas, Instituto Nacional de la Administracion Publica o
sus homologos en las Comunidades Auténomas, Escuelas de
Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos cita-
dos, Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales, Socie-
dades Cientificas, o entidades sin animo de lucro debidamente
registradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de
formacion relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona
o con el cargo intermedio que se convoca e impartidos por
Escuelas de Salud Publica homologadas por Ministerios de Sa-
nidad de la Union Europea, Universidades o Centros Sanitarios
del Sistema Nacional de Salud y por las Organizaciones Sindi-
cales dentro de los Planes de Formacion de la Administracion
Publica: 0,05 puntos.

1.2.4. Por cada curso académico desempefiando plaza de
Profesor Titular o Profesor Asociado Universitario en Escuelas
Universitarias de Enfermeria: 1 punto.

1.2.5. Por cada 12 meses de actividad como Tutor de los
programas de formacion postgraduada, con nombramiento de
Tutor, relacionados con las categorias de ATS/DUE o Matrona:
1 punto.
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1.2.6. Por cada Master Universitario relacionado con las
categorias ATS/DUE, Matrona o cargo intermedio que se con-
voca: 2,50 puntos.

1.2.7. Por cada Diploma de Experto Universitario relacio-
nado las categorias ATS/DUE, Matrona o cargo que se con-
voca: 1,50 puntos.

1.2.8. Por cada mes de estancia formativa, tras la obten-
cion del titulo exigido en la convocatoria, en un Centro Sanita-
rio Publico distinto de aquel en el que presta servicios: 0,15
puntos.

1.3. Publicaciones cientificas (maximo 5 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2, y 1.3.3 de este apartado, se
valoran sélo los tres primeros autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros de caracter cientifico,
relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona o cargo
que se convoca, y que contengan ISBN o Deposito Legal:

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.

1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto
anterior: 0,30 puntos (maximo 3 capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revista de caracter
cientifico relacionada las categorias de ATS/DUE, Matrona o
cargo que se convoca:

1.3.2.1. Indexacion en Cuiden Citation:

1.3.2.1.1. Por cada publicacion en revistas indexadas:
0,10 puntos.

1.3.2.1.2. Por cada publicacion en revistas no indexadas:
0,05 puntos.

1.3.2.2. Nacionalidad:

1.3.2.2.1. Por cada publicacion en revista internacional:
0,10 puntos.

1.3.2.2.2. Por cada publicacion en revista nacional: 0,05
puntos.

(Los apartados 1.3.2.1 y 1.3.2.2 son acumulativos.)

1.3.3. Publicaciones —en revista de caracter cientifico—
de Ponencias o Comunicaciones en congresos y reuniones
cientificas relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona
o Cargo que se convoca:

1.3.3.1. Nacionalidad:

1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.

1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

1.3.3.2. Factor Impacto (Fl).

1.3.3.2.1. Publicadas en revista con factor de impacto:
0,025 puntos.

(Los apartados 1.3.3.1 y 1.3.3.2 son acumulativos. Las
comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente en li-
bros de actas, abstracs o CD no seran valorables.)

1.4. Investigacion (maximo 4 puntos).

1.4.1. Por premios de investigacion relacionados con las
categorias ATS/DUE o Matrona o cargo que se convoca, otor-
gado por sociedades cientificas y/o organismos oficiales, o
entidades sin animo de lucro debidamente registradas entre
cuyos fines se encuentre la investigacion:

1.4.1.1. Por cada premio de ambito internacional: 0,50
puntos.

1.4.1.2. Por cada premio de ambito nacional: 0,30 puntos.

1.4.1.3. Por cada premio de ambito regional: 0,15 puntos.

1.4.2. Por cada participacion en proyectos de investigacion
del Ministerio de Salud o de las Comunidades Autonomas:

1.4.2.1. Como investigador principal: 1 punto.

1.4.2.2. Como investigador colaborador: 0,50 puntos.

1.4.3. Por pertenecer a Redes de Investigacion del Insti-
tuto de Salud Carlos Il

1.4.3.1. Por cada pertenencia a una Red Tematica de In-
vestigacion del ISCIII: 1 punto.

1.4.3.2. Por cada participacion en publicaciones asocia-
das a la Red o en proyectos de investigacion de la Red: 0,5
puntos.

1.5. Otros méritos (maximo 3 puntos):

1.5.1. Por Titulos de Propiedad Industrial relacionadas con
las categoria ATS/DUE o Matrona o cargo que se convoca:

1.5.1.1. Por cada patente de invencion: 1 punto.

1.5.1.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30 puntos.

1.5.2. Por cada afio formando parte de las distintas Comi-
siones de Calidad constituidas en centros sanitarios publicos:
0,10 puntos.

2. Evaluacion de las competencias profesionales (maximo
20 puntos).

Se valoraran las siguientes competencias profesionales:

1. Gestion de equipos de trabajo.

2. Desarrollo de los profesionales del equipo.

3. Aprendizaje y mejora continua.

4. Trabajo en equipo.

5. Orientacién a resultados.

6. Orientacion al usuario.

7. Conocimientos y formacién en metodologia enfermera.

8. Habilidades sociales: comunicacion, gestion de conflic-
tos, trabajo en equipo y liderazgo.

9. Actitud positiva y adaptacion al cambio.

RESOLUCION de 29 de abril de 2009, de la Direc-
cion Gerencia de los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocio», por la que se convoca concurso de méritos
para la cobertura de un puesto de Jefe de Equipo Admi-
nistrativo (Edificio de Gobierno y Centro de Diagndstico
v Tratamiento).

Siendo precisa la cobertura de un puesto clasificado
como Cargo Intermedio por la Orden de la Consejeria de Salud
de 5 de abril de 1990, por la que se establece el régimen
funcional de las plantillas de los Centros Asistenciales del
Servicio Andaluz de Salud, y de conformidad con lo estable-
cido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, asi
como en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se
regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud, la Direccion Gerencia de los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio.

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura
de un puesto, clasificado como cargo intermedio, de Jefe de
Equipo Administrativo en los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocio» (Edificio de Gobierno y Centro de Diagnostico y Tra-
tamiento).

Segundo. Aprobar las bases del concurso que regira la
convocatoria y el baremo que se aplicara para la evaluacion
curricular y de las competencias profesionales, contenido en
el Anexo Il. En lo no previsto en los mismos se regira por lo
dispuesto en la Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejeria
de Salud, en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo y en el resto
de disposiciones vigentes que le sean de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante
la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 29 de abril de 2009.- El Director Gerente, Joseba
Barroeta Urquiza.
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BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MERITOS PARA LA
COBERTURA DE UN PUESTO DE JEFE DE EQUIPO ADMINISTRATIVO

1. Sistema de provision.

La provision del puesto convocado se llevara a cabo por
el sistema de concurso de méritos, que constara de dos fases:
evaluacion curricular y de las competencias profesionales y ex-
posicion de un proyecto de gestion relacionado con el cargo al
que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluacion curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistira en la evaluacion curricular de
los interesados, que permitira conocer su experiencia y forma-
cion y en la evaluacion de las competencias profesionales que
permitira conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado, me-
diante la aplicacion del Baremo que se recoge como Anexo |l
a esta convocatoria.

1.2. La puntuacion maxima que se podra otorgar a la pri-
mera fase sera de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones maximas: evaluacion curricular: 40 puntos
y evaluacion de las competencias profesionales: 20 puntos.
Esta primera fase tiene caracter eliminatorio y para superarla
debera alcanzarse un minimo de 10 puntos en el apartado
correspondiente a la evaluacion de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo Il (apartado 2). Las
competencias profesionales se valoraran por la Comisién de
Seleccion mediante el procedimiento que considere mas ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestion. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondra ante la Comision de
Seleccion un proyecto de gestion relacionado con el puesto
al que se opta, cuyo contenido versara, al menos, sobre las
siguientes cuestiones:

1.3.1. Estructura organizativa de los Hospitales Universi-
tarios «Virgen del Rocio».

1.3.2. Descripcién de la situacién actual del Servicio de
Gestion del Edificio de Gobierno y del Centro de Diagnostico
y Tratamiento.

1.3.3. Proyecto organizativo del area funcional respecto a
sus recurso materiales y humanos.

La exposicion del proyecto de gestion sera publica, siendo
secretas las deliberaciones de la Comision de Seleccién.

1.4. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la se-
gunda fase sera de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se sefalan a continuacion,
referidos al Ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes,
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa (65 afos).

2.2. Poseer la nacionalidad espafiola, de un Estado miem-
bro de la Unién Europea o del Reino de Noruega, de Liechten-
stein o de la Republica de Islandia; ser conyuge, descendiente
o descendiente del conyuge de los espafioles, o de los nacio-
nales de paises miembros de la Union Europea, de Noruega,
Liechtenstein o de la Republica de Islandia, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintiin afios o ma-
yores de dicha edad que vivan a sus expensas. lgualmente
se extendera a las personas incluidas en el ambito de aplica-
cion de los Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacién
la libre circulacion de trabajadores.

2.3. Estar en posesion de la titulacion académica sufi-
ciente que le habilite a puestos de los grupos de clasificacion
C o D, expedida por el Ministerio de Educacion y Ciencia, o por
los drganos competentes de los paises citados en el apartado
anterior, o por cualquier otro pais siempre que estén oficial-
mente reconocidos y/o homologados por el citado Ministerio;

o0 estar en condiciones de obtener la titulacion requerida den-
tro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de Salud o Adminis-
tracion Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesion.

2.6. En los casos de los nacionales de otros estados men-
cionados en el apartado 2.2, no encontrarse inhabilitado, por
sancioén o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a
funciones o servicios publicos de un Estado miembro, ni haber
sido separado, por sancion disciplinaria, de algunas de las Ad-
ministraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores
a la convocatoria.

3. Caracteristicas y funciones del puesto convocado.

3.1. Caracteristicas:

3.1.1. Denominacién: Jefe de Equipo Administrativo.

3.1.2. Dependencia Organica: Direccion Economica Admi-
nistrativa y de Servicios Generales.

3.1.3. Dependencia Funcional: Jefatura de Servicio Admi-
nistrativa.

3.1.4. Destino: Edificio de Gobierno y Centro de Diagnds-
tico y Tratamiento.

3.1.5. Grupo Retributivo:C/D.

3.1.6. Nivel: 17.

3.2. Funciones:

3.2.1. Gestidn de Recursos Humanos:

3.2.1.1. Gestion de Personas:

- Acogida, entrevista y determinacién del perfil de perso-
nal de nueva incorporacion.

- Conocimiento del mapa de puestos del personal sub-
alterno en el centro y las competencias necesarias para su
optimo desempefio.

- Asignacion eficiente de personal subalterno a puestos, en
funcién de mapas de competencias y perfiles profesionales.

- Participar en la definicion de objetivos y seguimiento de
su cumplimiento del personal a su cargo.

- Evaluacion de desempefio profesional y Plan de desarro-
llo individual del personal a su cargo.

- Participacion en el programa de Formacion Anual.

- Garantizar la correcta identificacion del profesional, asi
como el vestuario indicado segun las distintas areas.

- Atencion a los representantes de los trabajadores y res-
ponsables de otras categorias profesionales.

3.2.1.2. Gestion administrativa:

- Autorizacién de Permisos, licencias o vacaciones del per-
sonal dependiente.

- Desarrollo de planes especificos de vacaciones.

- Gestion y control de absentismo.

- Propuesta de contratacion de personal subalterno.

- Control de plantillas y asignacion de turnos.

3.2.2. Logistica e infraestructura:

3.2.2.1. Limpieza y Mantenimiento:

- Seguimiento y control de las tareas de limpieza y mante-
nimiento del Hospital.

3.2.2.2. Equipamiento:

- Propuestas de necesidades de equipamiento y mobilia-
rio de zonas comunes.

- Traslado y custodia de mobiliario liberado del centro.

- Coordinacion de inventarios periodicos y mantenimiento
de elementos de movilizacion de pacientes.

3.2.3.Seguridad:

- Garantizar cumplimiento de horario de apertura y cierre
de los distintos accesos de los centros.
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- Colaborar con la contrata de Seguridad para el manteni-
miento del orden de los centros.

- Gestion de taquillas del personal.

- Conocimiento y articulacién del procedimiento de Inci-
dencias y Seguridad.

3.2.4. Gestionar, organizar y promover todas las activida-
des necesarias para la integracion efectiva y eficiente de la
prevencion de riesgos laborales en la unidad/servicio, segln
las instrucciones recibidas por la Direccion Gerencia y en con-
sonancia con los objetivos marcados por la organizacion en
materia de prevencion de riesgos laborales.

3.2.5. Otras funciones:

- Gestién y atencion del Animalario Experimental y del
personal de ¢l dependiente.

- Colaboracion en la implantacion y conocimiento del Plan
de Emergencias de los centros.

- Otras funciones encomendadas por los responsables de
los centros.

3.3. Las retribuciones para el cargo convocado seran las
establecidas en la normativa vigente del Servicio Andaluz de
Salud.

4. Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura en
la presente convocatoria como Anexo |, que se podra elaborar
por los propios interesados u obtenerla en la Unidad de Aten-
cion al Profesional o en el Registro General de los Hospitales
Universitarios «Virgen del Rocio».

4.2. A la solicitud acompandiaran la siguiente documentacion:

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la con-
vocatoria .

4.2.3. Relacién de los méritos alegados y original o copia
compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los de
los citados meéritos.

4.2.4. Proyecto de gestién relacionado con el cargo que
se opta, cuyo contenido minimo se recoge en el apartado 1.3
de esta convocatoria.

4.2.5. La acreditacion del requisito establecido en el apar-
tado 2.5 se efectuara en el momento de la toma de posesion.

4.3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA).

4.4. Las solicitudes se dirigiran al Director Gerente de los
Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio» y se presentaran
en el Registro General de los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocio», sito en Avda. Manuel Siurot, s/n, de Sevilla (C.P.
41013), sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. En el caso de que se optara por presentar la solicitud
ante una Oficina de Correos se hara en sobre abierto, para
que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de
correos antes de certificarse. Las solicitudes suscritas en el
extranjero podran cursarse a través de las representaciones
diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes, que
las remitiran seguidamente a los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio».

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccion Gerencia de los Hospitales Universitarios «Virgen del
Rocio» aprobara resolucién comprensiva de las listas de admi-
tidos y excluidos, con expresion del nombre, apellidos y causa
de exclusion, en su caso. En dicha Resolucion se designaran
los miembros que compondran la Comision de Seleccion a la
que alude el punto 6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anun-
cios de los Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio» y en

la pagina web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadean-
dalucia.es/servicioandaluzdesalud), considerandose dicha pu-
blicacién como requerimiento a los interesados, a los efectos
previstos en la Ley 30/1992. Contra la lista de admitidos y ex-
cluidos, los interesados podran interponer reclamacion, en el
plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion, ante la Direccion Gerencia de los Hospita-
les Universitarios «Virgen del Rocio».

5.3. Transcurrido el plazo de reclamacion contra la lista
provisional y, una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cara la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicada el listado definitivo se constituira
la Comisién de Seleccion, al objeto de proceder a la valoracion
de los aspirantes admitidos en las distintas fases del proceso
de seleccion.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12
del Decreto 75/2007, la composicion de la Comision de Selec-
cion sera la siguiente: la Presidencia sera desempefada por el
Director Gerente de los Hospitales Universitarios «Virgen del
Rocio» 0 persona en quién delegue; cuatro Vocalias designa-
das por la persona que ejerce la Presidencia con las siguientes
caracteristicas:

1° Una vocalia de entre las personas integrantes del
equipo de direccion del centro sanitario a la que esté adscrito
el puesto a proveer.

2° Una vocalia a propuesta de la direccion a la que esté
adscrito el puesto a proveer.

3° Una vocalia de entre los cargos intermedios de igual o
mayor jerarquia a la del puesto que se ha de proveer y de la
misma area funcional a la que esté adscrito.

4° Una vocalia de entre los profesionales pertenecientes
al mismo grupo de titulacion del puesto a proveer.

La Secretaria sera desempefiada por la persona que
tenga encomendada la gestion de los recursos humanos del
centro sanitario de que se trate o persona en quien delegue,
que actuara con voz, pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalias de la Comision
de Seleccion deberan estar en posesion de una titulacion de
igual o superior nivel académico que la exigida para el acceso
al puesto convocado.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Co-
mision de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifi-
candolo a la Direccion Gerencia del area hospitalaria, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo los aspirantes podran promover recusacion de
los miembros de la Comisién de Seleccion en los casos previs-
tos en el parrafo anterior.

6.4. La composicion de la Comisién de Seleccion aten-
dera al principio de presencia equilibrada de hombres y mu-
jeres, conforme a lo previsto en el articulo 12.4 del Decreto
75/2007.

6.5. Las funciones de la Comisién de Seleccion seran las
previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 del Decreto
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en la pagina web del Servicio Anda-
luz de Salud, asi como en los tablones de anuncios de todos
los centros sanitarios del Area de Salud correspondiente y se
remitira para su publicacion al Servicio Andaluz de Empleo de
la provincia de Sevilla.

8. Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos, la Comisién de Seleccién iniciara el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1 de esta
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convocatoria y elevara a la Direccion Gerencia del Hospital la
propuesta de resolucion provisional del concurso de méritos,
con indicacién de la puntuacién obtenida por cada uno de los
aspirantes. Dicha resolucion podra, motivadamente, declarar
desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas
idéneas para su desempefio de acuerdo con los requisitos de
la convocatoria.

8.2. La Direccion Gerencia del Hospital dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comision de Seleccion, que
serd publicada en el tablon de anuncios del Centro y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solucion las personas interesadas podran presentar alegacio-
nes en el plazo de quince dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion de la misma.

8.3. La resolucion definitiva sera motivada, incluira res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolucion provi-
sional y contendra el nombramiento de la persona que haya
obtenido mayor puntuacién o, en caso contrario, declarara
desierta la convocatoria. Esta resolucion definitiva sera publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolucion definitiva se dictara por la Direccion
Gerencia en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la insercion en el BOJA de la convocatoria.
Contra dicha resolucion podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado
anterior, sin que se haya publicado la resolucion del concurso,
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo
podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

9. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y
efectos.

9.1. La persona designada obtendra un nombramiento
para el desempefio del puesto por un periodo de cuatro afios
de duracién, que habra de ser, necesariamente, en régimen
de dedicacion exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en
ninglin caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que,
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior,
se le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con
caracter definitivo, o aquella que durante el desempefo del
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza
de origen quedara condicionada al propio caracter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedara reservada, mientras tanto no sea
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o
se proceda a su amortizacion.

9.3. De resultar designada una persona procedente de
otro Servicio de Salud, quedara en su plaza de origen en la
situacion administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por
cualquier otra de las causas previstas en el articulo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona
que resulte nombrada debera superar la evaluacion que se lle-
vara a cabo al final de cada periodo de cuatro afios de desem-
pefo efectivo del puesto y que consistira en la evaluacion del
desempefio profesional y de los objetivos de la unidad en la
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma,
se prorrogara el nombramiento por un nuevo periodo de cua-
tro afios. La evaluacion se llevara a cabo por una Comision de
Evaluacion de igual composicién a la prevista en el apartado 6
de esta convocatoria.

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando

no hayan transcurridos los cuatro afos de desempefio efectivo
del puesto, la Direccion Gerencia del Centro podra instar la
evaluacion, conforme a lo previsto en el articulo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal asi nombrado podra cesar por renuncia
al puesto, por no superar la evaluacion a que se refieren los
apartados anteriores o por sancion disciplinaria firme de sepa-
racion del servicio.

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE CARGO INTERMEDIO

Don/Dofia
con DNI numero .......... ..., Y domicilio en .....cccoeviririnen.
numero de teléfono .... en posesion del
titulo academico de .......cocoviiirerererr e

SOLICITA

Participar en la convocatoria publica para la provision del
puesto de Jefe de Equipo Administrativo (Edificio de Gobierno
y Centro de Diagnostico y Tratamiento), convocado mediante
Resolucion de la Direccion Gerencia de los Hospitales Univer-
sitarios «Virgen del Rocio», de fecha 29 de abril de 2009, y
publicada en el BOJA nuim.......... ,defecha...coenen, , para lo
cual, aporta la siguiente documentacion (enumerar):

Fecha y firma.

Sr. Director Gerente de los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocios.

ANEXO I

BAREMO PARA LA EVALUACION CURRICULAR Y DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluacién curricular (maximo 40 puntos).

1.1. Experiencia profesional (maximo 20 puntos).

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados en
categorias pertenecientes a los Grupos C o D del area admi-
nistrativa o cargos intermedios correspondientes a estos dos
grupos en Centros Sanitarios Publicos de los paises miembros
de la U.E.: 0,10 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados en
cualquier otra categoria basica, puesto Directivo o cargo inter-
medio no descrito anteriormente en Centros Sanitarios Publi-
cos de los paises miembros de la U.E.: 0,05 puntos.

1.1.3. Por cada mes de servicios prestados en categorias
de los Grupos C o D del area administrativa, cargos interme-
dios similares o puestos Directivos en otras Administraciones
Publicas: 0,05 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados
en categorias de los Grupos C o D del area administrativa en
otros centros e instituciones sanitarias no dependientes de Ad-
ministraciones Publicas: 0,03 puntos.

1.2. Formacién (maximo 14 puntos).

1.2.1 Por cada hora de formacién como discente: 0,015
puntos.

1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-
cion como discente: 0,15 puntos.

Solo seran valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los 6rganos acreditadores que integran
el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son
excluyentes entre si. Sélo se computaran en el subapartado en
el que les corresponda mayor valoracion.
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Las actividades de formacion incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 seran valoradas siempre que retnan los
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con categorias del
area administrativa y cargo al que se concursa.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones:

Centros Universitarios, Servicios de Salud, Consejerias de
Salud de las Comunidades Auténomas, Ministerio de Sanidad
y Consumo, Ministerio de Administraciones Publicas, Instituto
Nacional de la Administracion Publica o sus homologos en las
Comunidades Autonomas, Escuelas de Salud Publica adscri-
tas a cualquiera de los organismos citados, Organizaciones
sindicales, Colegios Profesionales, Sociedades Cientificas, o
entidades sin animo de lucro debidamente registradas entre
cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de
formacion e impartidos por Escuelas de Salud Publica homo-
logadas por Ministerios de Sanidad de la Unién Europea, Uni-
versidades o Centros Sanitarios del Sistema Nacional de Salud
y por las Organizaciones Sindicales dentro de los Planes de
Formacioén de la Administracion Publica: 0,05 puntos.

1.3. Publicaciones (méaximo 4 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2, y 1.3.3 de este apartado, se
valoran solo los tres primeros autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros relacionadas con el area
administrativa y cargo al que se concursa, y que contengan
ISBN o Depdsito Legal:

1.3.1.1.Por cada libro completo: 1 punto.

1.3.1.2.Por cada capitulo de libro no incluido en el punto
anterior: 0,30 puntos (maximo 3 capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revista relacionada con
el area administrativa y cargo al que concursa: 0,10 puntos.

1.3.3. Publicaciones -en revista de Ponencias o Comuni-
caciones en congresos y reuniones relacionadas con el area
administrativa y cargo al que se concursa:

1.3.3.1.Nacionalidad:

1.3.3.1.1.Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.

1.3.3.1.2.Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

1.4. Otros méritos (maximo 2 puntos):

1.4.1. Por cada afio formando parte de las distintas Comi-
siones de Calidad constituidas en Centros Sanitarios Publicos:
0,10 puntos.

2. Evaluacion de las competencias profesionales (maximo
20 puntos).
Se valoraran las siguientes competencias profesionales:

- Aprendizaje y mejora continua.
- Trabajo en Equipo.

- Orientacion a los resultados.

- Orientacion al usuario.

RESOLUCION de 29 de abril de 2009, de la Direc-
cion Gerencia de los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocio» por la que se convoca concurso de méritos
para la cobertura de tres puestos de Celadores Encar-
gados de Turno (Hospital General).

Siendo precisa la cobertura de tres puestos clasificados
como Cargos Intermedios por la Orden de la Consejeria de
Salud de 5 de abril de 1990, por la que se establece el ré-
gimen funcional de las plantillas de los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud, y de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, asi

como en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se
regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud, la Direccion Gerencia de los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio»

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura
de tres puestos, clasificados como cargos intermedios, de Ce-
ladores Encargados de Turno en el Hospital Universitario «Vir-
gen del Rocio» (Hospital General).

Segundo. Aprobar las bases del concurso que regira la
convocatoria y el baremo que se aplicara para la evaluacion
curricular y de las competencias profesionales, contenido en
el Anexo Il. En lo no previsto en los mismos se regira por lo
dispuesto en la Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejeria
de Salud, en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo y en el resto
de disposiciones vigentes que le sean de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante
la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 29 de abril de 2009.- El Director Gerente, Joseba
Barroeta Urquiza.

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MERITOS
PARA LA COBERTURA DE TRES PUESTOS DE CELADORES
ENCARGADOS DE TURNO

1. Sistema de provision.

La provision de los puestos convocados se llevara a cabo
por el sistema de concurso de méritos, que constara de dos
fases: Evaluacion curricular y de las competencias profesiona-
les y exposicion de un proyecto de gestion relacionado con el
cargo al que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluacion curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistira en la evaluacion curricular de
los interesados, que permitira conocer su experiencia y forma-
cion y en la evaluacion de las competencias profesionales que
permitira conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado, me-
diante la aplicacion del baremo que se recoge como Anexo Il a
esta convocatoria.

1.2. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la pri-
mera fase sera de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones maximas: evaluacion curricular: 40 puntos
y evaluacion de las competencias profesionales: 20 puntos.
Esta primera fase tiene caracter eliminatorio y para superarla
debera alcanzarse un minimo de 10 puntos en el apartado
correspondiente a la evaluacion de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo Il (apartado 2). Las
competencias profesionales se valoraran por la Comision de
Seleccion mediante el procedimiento que considere mas ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestién. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondra ante la Comision de
Seleccion un proyecto de gestion relacionado con el puesto
al que se opta, cuyo contenido versara, al menos, sobre las
siguientes cuestiones.

- Estructura Organizativa de los HH.UU. «Virgen del Ro-
cio» de Sevilla.

- Descripcion de la situacién actual del Servicio de Ges-
tion del Hospital de la Mujer e Infantil.
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- Proyecto organizativo del area funcional a la que se re-
fiere la convocatoria, en sus versiones de recursos materiales
y humanos.

La exposicion del proyecto de gestion sera publica, siendo
secretas las deliberaciones de la Comision de Seleccion.

1.4. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la se-
gunda fase sera de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se sefalan a continuacion,
referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes,
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo.

2.1. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa (65 afios).

2.2. Poseer la nacionalidad espafiola, de un Estado miem-
bro de la Union Europea o del Reino de Noruega, de Liechtens-
tein o de la Republica de Islandia; ser conyuge, descendiente o
descendiente del conyuge de los espanoles, o de los naciona-
les de paises miembros de la Unién Europea, de Noruega, Lie-
chtenstein o de la Republica de Islandia, siempre que no estén
separados de derecho, menores de veintitin afios o mayores
de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente se exten-
dera a las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los
Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y
ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores.

2.3. Estar en posesion de la titulacion académica sufi-
ciente que habilite el acceso a puestos de los grupos de clasi-
ficacion E expedida por el Ministerio de Educacion y Ciencia,
0 por los 6rganos competentes de los paises citados en el
apartado anterior, o por cualquier otro pais siempre que estén
oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado Minis-
terio; o estar en condiciones de obtener la titulacion requerida
dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de Salud o Adminis-
tracion Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesion.

2.6. En los casos de los nacionales de otros Estados men-
cionados en el apartado 2.2, no encontrarse inhabilitado, por
sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a
funciones o servicios publicos de un Estado miembro, ni haber
sido separado, por sancion disciplinaria, de algunas de las Ad-
ministraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores
a la convocatoria.

3. Caracteristicas y funciones de los puestos convocados.

3.1. Caracteristicas y numero de puestos.

3.1.1. Denominacién: Tres Celadores Encargados de Turnos.

3.1.2. Dependencia organica: Direccion Econdémica Admi-
nistrativa y de Servicios Generales.

3.1.3. Dependencia funcional: Jefe de Servicio Adminis-
trativo y/o Jefatura de Grupo Administrativo.

3.1.4. Destino: Hospital General.

3.1.5. Grupo retributivo: E.

3.2. Funciones:

3.2.1. Conocimiento del mapa de puestos de personal sub-
alterno y competencias necesarias para su optimo desempeno.

3.2.2. Asignacion y organizacion del personal de su turno
en funcion al mapa de competencias.

3.2.3. Participar en la definicién, seguimiento y evalua-
cion de objetivos del personal a su cargo.

3.2.4. Garantizar la correcta identificacion, asi como el
vestuario indicado.

3.2.5. Control de plantillas, asignacion de turnos y conoci-
miento del programa de turnos (Gerhonte).

3.2.6. Seguimiento y control de tareas de limpieza y man-
tenimiento, asi como traslado y custodia de mobiliario.

3.2.7. Participar activamente en la Prevencion de Riesgos
Laborales y en el Plan de Autoproteccion del centro.

3.2.8. Seguimiento y cumplimiento del protocolo de exitus.

3.2.9. Asumir las funciones del Jefe de Grupo de celado-
res en caso de ausencia de este.

3.2.10. Otras funciones encomendadas por la direccion
del centro en el ambito de sus competencias.

3.2.11. Gestionar, organizar y promover todas las activi-
dades necesarias para la integracion efectiva y eficiente de la
prevencion de riesgos laborales en la unidad/servicio, segln
las instrucciones recibidas por la Direccién Gerencia y en con-
sonancia con los objetivos marcados por la organizacion en
materia de Prevencion de Riesgos Laborales.

3.3. Las retribuciones para el cargo convocado seran las
establecidas en la normativa vigente del Servicio Andaluz de
Salud.

4. Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura en
la presente convocatoria como Anexo |, que se podra elaborar
por los propios interesados u obtenerla en la Unidad de Aten-
cion al Profesional o en el Registro General de los Hospitales
Universitarios «Virgen del Rocio».

4.2. A la solicitud acompafaran la siguiente documentacion:

4.2.1. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

4.2.2. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la con-
vocatoria.

4.2.3. Relacién de los méritos alegados y original o copia
compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los de
los citados meéritos.

4.2.4. Proyecto de gestién relacionado con el cargo que
se opta, cuyo contenido minimo se recoge en el apartado 1.3
de esta convocatoria.

4.2.5. La acreditacion del requisito establecido en el apar-
tado 2.5 se efectuara en el momento de la toma de posesion.

4.3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA).

4.4, Las solicitudes se dirigiran al Director Gerente de los
Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio» y se presentaran
en el Registro General de los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocio», sito en Avda. Manuel Siurot, s/n, de Sevilla (C.P.
41013), sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. En el caso de que se optara por presentar la solicitud
ante una Oficina de Correos se hara en sobre abierto, para
que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de
correos antes de certificarse. Las solicitudes suscritas en el
extranjero podran cursarse a través de las representaciones
diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes, que
las remitiran seguidamente a los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio».

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccion Gerencia de los Hospitales Universitarios «Virgen del
Rocio» aprobara resolucion comprensiva de las listas de admi-
tidos y excluidos, con expresiéon del nombre, apellidos y causa
de exclusion, en su caso. En dicha Resolucién se designaran
los miembros que compondran la Comision de Seleccion a la
que alude el punto 6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anun-
cios de los Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio» y en
la pagina web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadean-



Sevilla, 18 de mayo 2009

BOJA niim. 93

Pagina nim. 29

dalucia.es/servicioandaluzdesalud), considerandose dicha pu-
blicacién como requerimiento a los interesados, a los efectos
previstos en la Ley 30/1992. Contra la lista de admitidos y ex-
cluidos, los interesados podran interponer reclamacion, en el
plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion, ante la Direccion Gerencia de los Hospita-
les Universitarios «Virgen del Rocio».

5.3. Transcurrido el plazo de reclamacion contra la lista
provisional, y una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cara la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicado el listado definitivo se constituira
la Comision de Seleccion, al objeto de proceder a la valoracion
de los aspirantes admitidos en las distintas fases del proceso
de seleccion.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12
del Decreto 75/2007, la composicion de la Comision de Selec-
cion sera la siguiente: la Presidencia sera desempefada por el
Director Gerente de los Hospitales Universitarios «Virgen del
Rocio» 0 persona en quien delegue; cuatro Vocalias designa-
das por la persona que ejerce la Presidencia con las siguientes
caracteristicas:

1.° Una vocalia de entre las personas integrantes del
equipo de direccion del centro sanitario a la que esté adscrito
el puesto a proveer.

2.° Una vocalia a propuesta de la direccién a la que esté
adscrito el puesto a proveer.

3.° Una vocalia de entre los cargos intermedios de igual
0 mayor jerarquia a la del puesto que se ha de proveer y de la
misma area funcional a la que esté adscrito.

4.° Una vocalia de entre los profesionales pertenecientes
al mismo grupo de titulacion del puesto a proveer.

La Secretaria sera desempefiada por la persona que
tenga encomendada la gestion de los recursos humanos del
centro sanitario de que se trate o persona en quien delegue,
que actuara con voz, pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalias de la Comision
de Seleccion deberan estar en posesion de una titulacion de
igual o superior nivel académico que la exigida para el acceso
al puesto convocado.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Co-
mision de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifi-
candolo a la Direccion Gerencia del area hospitalaria, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo, los aspirantes podran promover recusacion de
los miembros de la Comisién de Seleccidn en los casos previs-
tos en el parrafo anterior.

6.4. La composicion de la Comision de Seleccion atendera
al principio de presencia equilibrada de hombres y mujeres,
conforme a lo previsto en el articulo 12.4 del Decreto 75/2007.

6.5. Las funciones de la Comision de Seleccion seran las
previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 del Decreto
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en la pagina web del Servicio Anda-
luz de Salud, asi como en los tablones de anuncios de todos
los centros sanitarios del Area de Salud correspondiente y se
remitira para su publicacion al Servicio Andaluz de Empleo de
la provincia de Sevilla.

8. Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos, la Comision de Seleccion iniciara el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1 de esta
convocatoria y elevara a la Direccién Gerencia del Hospital la
propuesta de resolucion provisional del concurso de méritos,

con indicacion de la puntuacion obtenida por cada uno de los
aspirantes. Dicha resolucion podra, motivadamente, declarar
desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas
idoneas para su desempefio de acuerdo con los requisitos de
la convocatoria.

8.2. La Direccion Gerencia del Hospital dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comisién de Seleccion, que
sera publicada en el tablon de anuncios del Centro y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solucion las personas interesadas podran presentar alegacio-
nes en el plazo de quince dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion de la misma.

8.3. La resolucion definitiva sera motivada, incluira res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolucién provi-
sional y contendra el nombramiento de la persona que haya
obtenido mayor puntuacion o, en caso contrario, declarara
desierta la convocatoria. Esta resolucién definitiva sera publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolucion definitiva se dictara por la Direccion
Gerencia en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la insercion en el BOJA de la convocatoria.
Contra dicha resolucién podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado
anterior, sin que se haya publicado la resolucion del concurso,
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo
podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

9. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y
efectos.

9.1. La persona designada obtendra un nombramiento
para el desempeno del puesto por un periodo de cuatro afos
de duracién, que habra de ser, necesariamente, en régimen
de dedicacion exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que,
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior,
se le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con
caracter definitivo, o aquella que durante el desempefio del
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza
de origen quedara condicionada al propio caracter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedara reservada, mientras tanto no sea
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o
se proceda a su amortizacion.

9.3. De resultar designada una persona procedente de
otro Servicio de Salud, quedara en su plaza de origen en la
situacion administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por
cualquier otra de las causas previstas en el articulo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona
que resulte nombrada debera superar la evaluacion que se lle-
vara a cabo al final de cada periodo de cuatro afios de desem-
pefo efectivo del puesto y que consistira en la evaluacion del
desempefio profesional y de los objetivos de la unidad en la
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma,
se prorrogara el nombramiento por un nuevo periodo de cua-
tro afios. La evaluacion se llevara a cabo por una Comision de
Evaluacion de igual composicién a la prevista en el apartado 6
de esta convocatoria. .

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando
no hayan transcurridos los cuatro afios de desempefio efectivo
del puesto, la Direccion Gerencia del Centro podra instar la



Pagina nam. 30

BOJA nam. 93

Sevilla, 18 de mayo 2009

evaluacion, conforme a lo previsto en el articulo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal asi nombrado podra cesar por renuncia
al puesto, por no superar la evaluacion a que se refieren los
apartados anteriores o por sancion disciplinaria firme de sepa-
racion del servicio.

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE CARGO INTERMEDIO

DON/DOMA ...t ,
con DNI numero ... ., y domicilio
(< IR , numero
de teléfono ....cccccvevveeieceee , en posesion del titulo

FoToz= Lo [T a1 oTo I e [T
SOLICITA

Participar en la convocatoria publica para la provision del
puesto de Celador Encargado de Turno (Hospital General),
convocado mediante Resolucion de la Direcciéon Gerencia de
los Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio» de fecha 29
de abril de 2009, y publicada en el BOJA nim. ................... ,
de fecha .oovoeeeeeeeeeeeeee e, , para lo cual, aporta la si-
guiente documentacion (enumerar).

Fechay firma

Sr. Director Gerente de los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocio».

ANEXO I

BAREMO PARA LA EVALUACION CURRICULAR Y DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluacién curricular (méaximo 40 puntos).

1.1. Experiencia profesional (maximo 20 puntos).

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados en
las categorias de Celador, Celador Conductor, Jefe Personal
Subalterno o Celador Encargado de Turno en Centros Sanita-
rios Publicos de los paises miembros de la U.E.: 0,100 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados en
cualquier otra categoria basica, puesto Directivo o cargo inter-
medio no descrito anteriormente en Centros Sanitarios Publi-
cos de los paises miembros de la U.E.: 0,050 puntos.

1.1.3. Por cada mes completo de servicios prestados en
categorias equivalentes a las contempladas en el apartado
1.1.1, cargos intermedios similares o puestos Directivos en
otras Administraciones Publicas: 0,050 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados en
categorias equivalentes a las contempladas en el apartado 1.1.1
en otros centros e instituciones sanitarias no dependientes de
Administraciones Publicas: 0,030 puntos.

1.2. Formacién (maximo 14 puntos).

1.2.1 Por cada hora de formacion como discente: 0,015
puntos.

1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-
cion como discente: 0,15 puntos.

Solo seran valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los 6rganos acreditadores que integran
el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son
excluyentes entre si. Solo se computaran en el subapartado en
el que les corresponda mayor valoracion).

Las actividades de formacion incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 seran valoradas siempre que retnan los
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con el area de trabajo
a la que se concursa.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de
Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades Autonomas,
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administracio-
nes Publicas, Instituto Nacional de la Administracion Publica o
sus homologos en las Comunidades Auténomas, Escuelas de
Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos cita-
dos, Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales, Socie-
dades Cientificas, o entidades sin animo de lucro debidamente
registradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de
formacion e impartidos por Escuelas de Salud Publica homo-
logadas por Ministerios de Sanidad de la Unién Europea, Uni-
versidades o Centros Sanitarios del Sistema Nacional de Salud
y por las Organizaciones Sindicales dentro de los Planes de
Formacion de la Administracion Publica: 0,05 puntos.

1.3. Publicaciones (méaximo 4 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado, se
valoran solo los tres primeros autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros relacionadas con el
area de trabajo a la que se concursa, y que contengan ISBN o
Deposito Legal:

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.

1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto
anterior: 0,30 puntos (maximo 3 capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revistas relacionadas
con el area de trabajo a la que se concursa: 0,10 puntos.

1.3.3. Publicaciones —en revistas— de Ponencias o Comu-
nicaciones en congresos y reuniones relacionadas con el area
de trabajo a la que se concursa:

1.3.3.1. Nacionalidad:

1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.

1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

1.4. Otros méritos (maximo 2 puntos).

1.4.1. Por cada afio formando parte de las distintas Comi-
siones de Calidad constituidas en Centros Sanitarios Publicos:
0,10 puntos.

2. Evaluacion de las competencias profesionales (maximo
20 puntos).

Se valoraran las siguientes competencias profesionales:

1. Aprendizaje y mejora continua.

2. Trabajo en equipo.

3. Orientacion a los resultados.

4. Orientacion al usuario.

5. Gestidn de equipos de trabajo.

6. Desarrollo de los profesionales a su cargo.

RESOLUCION de 30 de abril de 2009, de la Direc-
cion Gerencia de los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocio», por la que se convoca concurso de méritos
para la cobertura de tres puestos de Celadores Encar-
gados de Turno (Hospital Materno Infantil).

Siendo precisa la cobertura de tres puestos clasificados
como Cargos Intermedios por la Orden de la Consejeria de
Salud de 5 de abril de 1990, por la que se establece el ré-
gimen funcional de las plantillas de los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud, y de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, asi
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como en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se
regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud, la Direccion Gerencia de los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio»

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura
de tres puestos, clasificados como cargos intermedios, de Ce-
ladores Encargados de Turno en el Hospital Universitairo «Vir-
gen del Rocio» (Hospital Materno Infantil).

Segundo. Aprobar las bases del concurso que regira la
convocatoria y el baremo que se aplicara para la evaluacion
curricular y de las competencias profesionales, contenido en
el Anexo Il. En lo no previsto en los mismos se regira por lo
dispuesto en la Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejeria
de Salud, en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo y en el resto
de disposiciones vigentes que le sean de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante
la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 30 de abril de 2009.- El Director Gerente, Joseba
Barroeta Urquiza.

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MERITOS
PARA LA COBERTURA DE TRES PUESTOS DE CELADORES
ENCARGADOS DE TURNO

1. Sistema de provision.

La provision de los puestos convocados se llevara a cabo
por el sistema de concurso de méritos, que constara de dos
fases: evaluacion curricular y de las competencias profesiona-
les y exposicion de un proyecto de gestion relacionado con el
cargo al que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluacion curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistira en la evaluacion curricular de
los interesados, que permitira conocer su experiencia y forma-
cion y en la evaluacion de las competencias profesionales que
permitira conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado, me-
diante la aplicacion del baremo que se recoge como Anexo Il a
esta convocatoria.

1.2. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la pri-
mera fase sera de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones maximas: evaluacion curricular: 40 puntos
y evaluacion de las competencias profesionales: 20 puntos.
Esta primera fase tiene caracter eliminatorio y para superarla
debera alcanzarse un minimo de 10 puntos en el apartado
correspondiente a la evaluacion de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo Il (apartado 2). Las
competencias profesionales se valoraran por la Comision de
Seleccion mediante el procedimiento que considere mas ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestién. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondra ante la Comision de
Seleccion un proyecto de gestion relacionado con el puesto
al que se opta, cuyo contenido versara, al menos, sobre las
siguientes cuestiones:

- Estructura Organizativa de los HH.UU «Virgen del Rocio»
de Sevilla.

- Descripcion de la situacion actual del Servicio de Ges-
tion del Hospital de la Mujer e Infantil.

- Proyecto organizativo del area funcional a la que se re-
fiere la convocatoria, en sus versiones de recursos materiales
y humanos.

La exposicion del proyecto de gestion sera publica, siendo
secretas las deliberaciones de la Comision de Seleccion.

1.4. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la se-
gunda fase sera de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se sefalan a continuacion,
referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes,
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa (65 afios).

2.2. Poseer la nacionalidad espafiola, de un Estado miem-
bro de la Union Europea o del Reino de Noruega, de Liechten-
stein o de la Republica de Islandia; ser conyuge, descendiente
o descendiente del conyuge de los espafioles, o de los nacio-
nales de paises miembros de la Union Europea, de Noruega,
Liechtenstein o de la Republica de Islandia, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintiun afios o ma-
yores de dicha edad que vivan a sus expensas. lgualmente
se extendera a las personas incluidas en el ambito de aplica-
cion de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacién
la libre circulacion de trabajadores.

2.3. Estar en posesion de la titulacion académica sufi-
ciente que habilite el acceso a puestos de los grupos de clasi-
ficacion E expedida por el Ministerio de Educacion y Ciencia,
0 por los 6rganos competentes de los paises citados en el
apartado anterior, o por cualquier otro pais siempre que estén
oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado Minis-
terio; o estar en condiciones de obtener la titulacion requerida
dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de Salud o Adminis-
tracion Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesion.

2.6. En los casos de los nacionales de otros estados men-
cionados en el apartado 2.2 no encontrarse inhabilitado, por
sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a
funciones o servicios publicos de un Estado miembro, ni haber
sido separado, por sancion disciplinaria, de algunas de las Ad-
ministraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores
a la convocatoria.

3. Caracteristicas y funciones de los puestos convocados.

3.1. Caracteristicas y numero de puestos:

3.1.1. Denominacion: Tres Celadores Encargados de Turnos.

3.1.2. Dependencia Organica: Direccion Economica Admi-
nistrativa y de Servicios Generales.

3.1.3. Dependencia Funcional: Jefe de Servicio Adminis-
trativo y/o Jefatura de Grupo Administrativo.

3.1.4. Destino: Hospital de la Mujer e Infantil.

3.1.5. Grupo Retributivo: E.

3.2. Funciones:

3.2.1. Conocimiento del mapa de puestos de personal sub-
alterno y competencias necesarias para su optimo desempeno.

3.2.2. Asignacion y organizacion del personal de su turno
en funcion al mapa de competencias.

3.2.3. Participar en la definicién, seguimiento y evalua-
cion de objetivos del personal a su cargo.

3.2.4. Garantizar la correcta identificacion, asi como el
vestuario indicado.
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3.2.5. Control de plantillas, asignacion de turnos y conoci-
miento del programa de turnos (Gerhonte).

3.2.6. Seguimiento y control de tareas de limpieza y man-
tenimiento, asi como traslado y custodia de mobiliario.

3.2.7. Participar activamente en la Prevencion de Riesgos
Laborales y en el Plan de Autoproteccion del centro.

3.2.8. Seguimiento y cumplimiento del protocolo de exitus.

3.2.9. Asumir las funciones del Jefe de Grupo de celado-
res en caso de ausencia de éste.

3.2.10. Otras funciones encomendadas por la direccion
del centro en el ambito de sus competencias.

3.2.11. Gestionar, organizar y promover todas las activi-
dades necesarias para la integracion efectiva y eficiente de la
prevencion de riesgos laborales en la unidad/servicio, segln
las instrucciones recibidas por la Direccién Gerencia y en con-
sonancia con los objetivos marcados por la organizacion en
materia de prevencion de Riesgos Laborales.

3.3. Las retribuciones para el cargo convocado seran las
establecidas en la normativa vigente del Servicio Andaluz de
Salud.

4. Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura en
la presente convocatoria como Anexo |, que se podra elaborar
por los propios interesados u obtenerla en la Unidad de Aten-
cion al Profesional o en el Registro General de los Hospitales
Universitarios «Virgen del Rocio».

4.2. A la solicitud acompafaran la siguiente documentacion:

4.2.1. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

4.2.2. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la con-
vocatoria.

4.2.3. Relacién de los méritos alegados y original o copia
compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los de
los citados meéritos.

4.2.4. Proyecto de gestién relacionado con el cargo que
se opta, cuyo contenido minimo se recoge en el apartado 1.3
de esta convocatoria.

4.2.5. La acreditacion del requisito establecido en el apar-
tado 2.5 se efectuara en el momento de la toma de posesion.

4.3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA).

4.4. Las solicitudes se dirigiran al Director Gerente de los
Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio» y se presentaran
en el Registro General de los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocio», sito en Avda. Manuel Siurot, s/n, de Sevilla (C.P.
41013) sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. En el caso de que se optara por presentar la solicitud
ante una oficina de Correos, se hara en sobre abierto para
que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de
Correos antes de certificarse. Las solicitudes suscritas en el
extranjero podran cursarse a través de las representaciones
diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes, que
las remitiran seguidamente a los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio».

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccion Gerencia de los Hospitales Universitarios «Virgen del
Rocio» aprobara resolucién comprensiva de las listas de admi-
tidos y excluidos, con expresiéon del nombre, apellidos y causa
de exclusion, en su caso. En dicha Resolucién se designaran
los miembros que compondran la Comision de Seleccion a la
que alude el punto 6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anun-
cios de los Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio» y en
la pagina web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadean-

dalucia.es/servicioandaluzdesalud), considerandose dicha pu-
blicacion como requerimiento a los interesados, a los efectos
previstos en la Ley 30/1992. Contra la lista de admitidos y ex-
cluidos, los interesados podran interponer reclamacion, en el
plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion, ante la Direccion Gerencia de los Hospita-
les Universitarios «Virgen del Rocio».

5.3. Transcurrido el plazo de reclamacion contra la lista
provisional, y una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cara la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicado el listado definitivo se constituira
la Comision de Seleccion, al objeto de proceder a la valoracion
de los aspirantes admitidos en las distintas fases del proceso
de seleccion.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12
del Decreto 75/2007, la composicion de la Comision de Selec-
cion sera la siguiente: la Presidencia sera desempefada por el
Director Gerente de los Hospitales Universitarios «Virgen del
Rocio» 0 persona en quién delegue; cuatro Vocalias designa-
das por la persona que ejerce la Presidencia con las siguientes
caracteristicas:

1.° Una vocalia de entre las personas integrantes del
equipo de direccion del centro sanitario a la que esté adscrito
el puesto a proveer.

2.° Una vocalia a propuesta de la direccién a la que esté
adscrito el puesto a proveer.

3.° Una vocalia de entre los cargos intermedios de igual
0 mayor jerarquia a la del puesto que se ha de proveer y de la
misma area funcional a la que esté adscrito.

4.° Una vocalia de entre los profesionales pertenecientes
al mismo grupo de titulacion del puesto a proveer.

La Secretaria sera desempefiada por la persona que
tenga encomendada la gestion de los recursos humanos del
centro sanitario de que se trate o persona en quien delegue,
que actuara con voz, pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalias de la Comision
de Seleccion deberan estar en posesion de una titulacion de
igual o superior nivel académico que la exigida para el acceso
al puesto convocado.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Co-
mision de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifi-
candolo a la Direccion Gerencia del area hospitalaria, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo, los aspirantes podran promover recusacion de
los miembros de la Comisién de Seleccidn en los casos previs-
tos en el parrafo anterior.

6.4. La composicion de la Comision de Seleccion aten-
dera al principio de presencia equilibrada de hombres y mu-
jeres, conforme a lo previsto en el articulo 12.4 del Decreto
75/2007.

6.5. Las funciones de la Comision de Seleccién seran las
previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 del Decreto
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en la pagina web del Servicio Anda-
luz de Salud, asi como en los tablones de anuncios de todos
los centros sanitarios del Area de Salud correspondiente y se
remitira para su publicacion al Servicio Andaluz de Empleo de
la provincia de Sevilla.

8. Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos, la Comisién de Seleccién iniciara el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1 de esta
convocatoria y elevara a la Direccion Gerencia del Hospital la
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propuesta de resolucion provisional del concurso de méritos,
con indicacion de la puntuacion obtenida por cada uno de los
aspirantes. Dicha resolucion podra, motivadamente, declarar
desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas
idoneas para su desempefio de acuerdo con los requisitos de
la convocatoria.

8.2. La Direccion Gerencia del Hospital dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comision de Seleccion, que
sera publicada en el tablon de anuncios del Centro y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solucion las personas interesadas podran presentar alegacio-
nes en el plazo de quince dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion de la misma.

8.3. La resolucion definitiva sera motivada, incluira res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolucion provi-
sional y contendra el nombramiento de la persona que haya
obtenido mayor puntuacién o, en caso contrario, declarara
desierta la convocatoria. Esta resolucion definitiva sera publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolucion definitiva se dictara por la Direccion
Gerencia en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la insercion en el BOJA de la convocatoria.
Contra dicha resolucién podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado
anterior, sin que se haya publicado la resolucién del concurso,
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo
podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

9. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y
efectos.

9.1. La persona designada obtendra un nombramiento
para el desempefio del puesto por un periodo de cuatro afios
de duracién, que habra de ser, necesariamente, en régimen
de dedicacion exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que,
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior,
se le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con
caracter definitivo, o aquella que durante el desempefo del
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza
de origen quedara condicionada al propio caracter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedara reservada, mientras tanto no sea
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o
se proceda a su amortizacion.

9.3. De resultar designada una persona procedente de
otro Servicio de Salud, quedarad en su plaza de origen en la
situacion administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por
cualquier otra de las causas previstas en el articulo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona
que resulte nombrada debera superar la evaluacion que se lle-
vara a cabo al final de cada periodo de cuatro afios de desem-
pefo efectivo del puesto y que consistira en la evaluacién del
desempefio profesional y de los objetivos de la unidad en la
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma,
se prorrogara el nombramiento por un nuevo periodo de cua-
tro afios. La evaluacion se llevara a cabo por una Comision de
Evaluacion de igual composicion a la prevista en el apartado 6
de esta convocatoria.

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando
no hayan transcurridos los cuatro afios de desempefio efectivo

del puesto, la Direccion Gerencia del Centro podra instar la
evaluacion, conforme a lo previsto en el articulo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal asi nombrado podra cesar por renuncia
al puesto, por no superar la evaluacion a que se refieren los
apartados anteriores o por sancion disciplinaria firme de sepa-
racion del servicio.

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE CARGO INTERMEDIO

DON/DON.....iiieiecieieieieieeee e ,

con DNI nimero vy Y domicilio €N .o ,

numero de teléfono .................... en posesion del titulo acade-

MICO B vt
SOLICITA

Participar en la convocatoria publica para la provision del
puesto de Celador Encargado de Turno (Hospital Materno In-
fantil), convocado mediante Resolucion de la Direccion Geren-
cia de los Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio» de fecha
30 de abril de 2009, y publicada en el BOJA num. .............. ,
de fecha ...ccccoevvvvvevceceenne, , para lo cual, aporta la siguiente
documentacioén (enumerar):

Fechay firma

Sr. Director Gerente de los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocio».

ANEXO I

BAREMO PARA LA EVALUACION CURRICULAR
Y DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluacién curricular (méaximo 40 puntos).

1.1. Experiencia profesional (maximo 20 puntos).

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados en
las categorias de Celador, Celador Conductor, Jefe Personal
Subalterno o Celador Encargado de Turno en Centros Sanita-
rios Publicos de los paises miembros de la UE: 0,100 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados en
cualquier otra categoria basica, puesto Directivo o cargo inter-
medio no descrito anteriormente en Centros Sanitarios Publi-
cos de los paises miembros de la UE: 0,050 puntos.

1.1.3. Por cada mes completo de servicios prestados en
categorias equivalentes a las contempladas en el apartado
1.1.1, cargos intermedios similares o puestos Directivos en
otras Administraciones Publicas: 0,050 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados en
categorias equivalentes a las contempladas en el apartado
1.1.1 en otros centros e instituciones sanitarias no dependien-
tes de Administraciones Publicas 0,030 puntos.

1.2. Formacién (maximo 14 puntos).

1.2.1 Por cada hora de formacion como discente: 0,015
puntos.

1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-
cion como discente: 0,15 puntos.

Solo seran valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los 6rganos acreditadores que integran
el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud. (Los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son
excluyentes entre si. Solo se computaran en el subapartado en
el que les corresponda mayor valoracion.)
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Las actividades de formacion incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 seran valoradas siempre que retinan los
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con el area de trabajo
a la que se concursa.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de
Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades Autonomas,
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administracio-
nes Publicas, Instituto Nacional de la Administracion Publica o
sus homologos en las Comunidades Auténomas, Escuelas de
Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos cita-
dos, Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales, Socie-
dades Cientificas, o entidades sin animo de lucro debidamente
registradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de
formacion e impartidos por Escuelas de Salud Publica homo-
logadas por Ministerios de Sanidad de la Unién Europea, Uni-
versidades o Centros Sanitarios del Sistema Nacional de Salud
y por las Organizaciones Sindicales dentro de los Planes de
Formacién de la Administracion Publica: 0,05 puntos.

1.3. Publicaciones (méaximo 4 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2, y 1.3.3 de este apartado se
valoran sélo los tres primeros autores.
~1.3.1. Por publicaciones de libros relacionadas con el
Area de trabajo a la que se concursa, y que contengan ISBN o
Deposito Legal:

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.

1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto
anterior: 0,30 puntos (maximo 3 capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revistas relacionadas
con el Area de trabajo a la que se concursa: 0,10 puntos.

1.3.3. Publicaciones —en revistas— de ponencias o comu-
nicaciones en congresos y reuniones relacionadas con el area
de trabajo a la que se concursa:

1.3.3.1. Nacionalidad:

1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.

1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

1.4. Otros méritos (maximo 2 puntos).

1.4.1. Por cada afo formando parte de las distintas Comi-
siones de Calidad constituidas en Centros Sanitarios Publicos:
0,10 puntos.

2. Evaluacion de las competencias profesionales (maximo
20 puntos).
Se valoraran las siguientes competencias profesionales:

1. Aprendizaje y mejora continua.

2. Trabajo en equipo.

3. Orientacion a los resultados.

4. Orientacion al usuario.

5. Gestién de equipos de trabajo.

6. Desarrollo de los profesionales a su cargo.

RESOLUCION de 30 de abril de 2009, de la Direc-
cion Gerencia de los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocio», por la que se convoca concurso de méritos
para la cobertura de un puesto de Jefe de Equipo Admi-
nistrativo (Centro de Diagndsticos).

Siendo precisa la cobertura de un puesto clasificado
como Cargo Intermedio por la Orden de la Consejeria de Salud
de 5 de abril de 1990, por la que se establece el régimen

funcional de las plantillas de los Centros Asistenciales del
Servicio Andaluz de Salud, y de conformidad con lo estable-
cido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, asi
como en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se
regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud, la Direccion Gerencia de los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio.

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura
de un puesto, clasificado como cargo intermedio, de Jefe de
Equipo Administrativo en los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocio» (Centros de Diagndsticos).

Segundo. Aprobar las bases del concurso que regira la
convocatoria y el baremo que se aplicard para la evaluacion
curricular y de las competencias profesionales, contenido en el
Anexo II. En lo no previsto en los mismos se regira por lo dis-
puesto en la Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejeria de
Salud, en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, y en el resto
de disposiciones vigentes que le sean de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante
la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 30 de abril de 2009.- El Director Gerente, Joseba
Barroeta Urquiza.

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MERITOS
PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE JEFE DE EQUIPO
ADMINISTRATIVO

1. Sistema de provision.

La provision del puesto convocado se llevara a cabo por
el sistema de concurso de méritos, que constara de dos fases:
evaluacion curricular y de las competencias profesionales y ex-
posicion de un proyecto de gestion relacionado con el cargo al
que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluacion curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistira en la evaluacion curricular de
los interesados, que permitira conocer su experiencia y forma-
cion y en la evaluacién de las competencias profesionales que
permitira conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado, me-
diante la aplicacion del Baremo que se recoge como Anexo |l
a esta convocatoria.

1.2. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la pri-
mera fase sera de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones maximas: Evaluacion curricular: 40 puntos
y evaluacion de las competencias profesionales: 20 puntos.
Esta primera fase tiene caracter eliminatorio y para superarla
debera alcanzarse un minimo de 10 puntos en el apartado
correspondiente a la evaluacion de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo Il (apartado 2). Las
competencias profesionales se valoraran por la Comision de
Seleccion mediante el procedimiento que considere mas ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestién. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondra ante la Comision de
Seleccion un proyecto de gestion relacionado con el puesto
al que se opta, cuyo contenido versara, al menos, sobre las
siguientes cuestiones:
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1.3.1. Estructura organizativa de los Hospitales Universi-
tarios «Virgen del Rocio».

1.3.2. Proyecto organizativo del area funcional a la que
se refiere la convocatoria, con descripcion de tareas, organiza-
cion, objetivos a desarrollar, evaluacion, formacion y desarrollo
profesional del personal adscrito.

La exposicion del proyecto de gestion sera publica, siendo
secretas las deliberaciones de la Comision de Seleccion.

1.4. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la se-
gunda fase sera de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se sefialan a continuacion,
referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes,
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa (65 afios).

2.2. Poseer la nacionalidad espafiola, de un Estado miem-
bro de la Union Europea o del Reino de Noruega, de Liechten-
stein o de la Republica de Islandia; ser cényuge, descendiente
o descendiente del conyuge de los espafioles, o de los nacio-
nales de paises miembros de la Union Europea, de Noruega,
Liechtenstein o de la Republica de Islandia, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintiin afos o ma-
yores de dicha edad que vivan a sus expensas. lgualmente
se extendera a las personas incluidas en el ambito de aplica-
cion de los Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores.

2.3. Estar en posesion de la titulacion académica sufi-
ciente que le habilite a puestos de los grupos de clasificacion
C o D, expedida por el Ministerio de Educacion y Ciencia, o por
los 6rganos competentes de los paises citados en el apartado
anterior, o por cualquier otro pais siempre que estén oficial-
mente reconocidos y/o homologados por el citado Ministerio;
o estar en condiciones de obtener la titulacion requerida den-
tro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de Salud o Adminis-
tracion Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesion.

2.6. En los casos de los nacionales de otros estados men-
cionados en el apartado 2.2, no encontrarse inhabilitado, por
sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a
funciones o servicios publicos de un Estado miembro, ni haber
sido separado, por sancion disciplinaria, de algunas de las Ad-
ministraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores
a la convocatoria.

3. Caracteristicas y funciones del puesto convocado.

3.1. Caracteristicas:

3.1.1. Denominacién: Jefe de Equipo Administrativo.

3.1.2. Dependencia Organica: Direcciéon Economica Admi-
nistrativa y de Servicios Generales.

3.1.3. Dependencia Funcional: Jefatura de Servicio Admi-
nistrativa.

3.1.4. Destino: Centros de Diagndsticos.

3.1.5. Grupo Retributivo: C/D.

3.1.6. Nivel: 17.

3.2. Funciones:

3.2.1. Recursos Humanos:

3.2.1.1. Conocimiento del mapa de puestos del personal
subalterno en el centro y competencias necesarias para su
desempefio.

2.2.2.2. Establecimiento de procesos de trabajo y asigna-
cion eficiente de personal a los puestos de trabajo.

2.2.2.3. Colaborar en la propuesta de objetivos de la Di-
reccion, en la evaluacion y cumplimiento de los mismos., asi
como en la evaluacion del desempefio profesional y Plan de
desarrollo individual del personal a su cargo.

2.2.2.4. Participacion en el Programa de formacion
anual.

2.2.2.5. Gestion y control de absentismo, de atencion
continuada C y control de plantillas, turnos, asi como desarro-
llo de planes especificos de vacaciones y demas licencias del
personal a su cargo.

3.2.2. Logistica e infraestructura:

3.2.2.1. Seguimiento y control de las tareas de limpieza.

2.2.2.2 Mantenimiento y equipamiento mobiliario de zo-
nas comunes.

3.2.3. Gestionar, organizar y promover todas las activida-
des necesarias para la integracion efectiva y eficiente de la
prevencion de riesgos laborales en la unidad/servicio, segln
las instrucciones recibidas por la Direccién Gerencia y en con-
sonancia con los objetivos marcados por la organizacion en
materia de prevencion de riesgos laborales.

3.3. Las retribuciones para el cargo convocado seran las
establecidas en la normativa vigente del Servicio Andaluz de
Salud.

4., Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura en
la presente convocatoria como Anexo |, que se podra elaborar
por los propios interesados u obtenerla en la Unidad de Aten-
cion al Profesional o en el Registro General de los Hospitales
Universitarios «Virgen del Rocio».

4.2. A la solicitud acompafaran la siguiente documentacion:

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la con-
vocatoria.

4.2.3. Relacién de los méritos alegados y original o copia
compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los de
los citados meéritos.

4.2.4. Proyecto de gestién relacionado con el cargo que
se opta, cuyo contenido minimo se recoge en el apartado 1.3
de esta convocatoria.

4.2.5. La acreditacion del requisito establecido en el apar-
tado 2.5 se efectuara en el momento de la toma de posesion.

4.3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA).

4.4, Las solicitudes se dirigiran al Director Gerente de los
Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio» y se presentaran
en el Registro General de los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocio», sito en Avda. Manuel Siurot, s/n, de Sevilla (C.P.
41013), sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. En el caso de que se optara por presentar la solicitud
ante una Oficina de Correos se hara en sobre abierto, para
que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de
correos antes de certificarse. Las solicitudes suscritas en el
extranjero podran cursarse a través de las representaciones
diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes, que
las remitiran seguidamente a los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio».

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccion Gerencia de los Hospitales Universitarios «Virgen del
Rocio» aprobara resolucion comprensiva de las listas de admi-
tidos y excluidos, con expresién del nombre, apellidos y causa
de exclusion, en su caso. En dicha Resolucién se designaran
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los miembros que compondran la Comision de Seleccion a la
que alude el punto 6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anun-
cios de los Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio» y en
la pagina web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadean-
dalucia.es/servicioandaluzdesalud), considerandose dicha pu-
blicacién como requerimiento a los interesados, a los efectos
previstos en la Ley 30/1992. Contra la lista de admitidos y ex-
cluidos, los interesados podran interponer reclamacion, en el
plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion, ante la Direccion Gerencia de los Hospita-
les Universitarios «Virgen del Rocio».

5.3. Transcurrido el plazo de reclamacién contra la lista
provisional, y una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cara la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicada el listado definitivo se constituira
la Comision de Seleccion, al objeto de proceder a la valoracion
de los aspirantes admitidos en las distintas fases del proceso
de seleccion.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12
del Decreto 75/2007, la composicion de la Comision de Selec-
cion sera la siguiente: la Presidencia sera desempefada por el
Director Gerente de los Hospitales Universitarios «Virgen del
Rocio» 0 persona en quién delegue; cuatro Vocalias designa-
das por la persona que ejerce la Presidencia con las siguientes
caracteristicas:

1.° Una vocalia de entre las personas integrantes del
equipo de direccion del centro sanitario a la que esté adscrito
el puesto a proveer.

2.° Una vocalia a propuesta de la direccion a la que esté
adscrito el puesto a proveer.

3.° Una vocalia de entre los cargos intermedios de igual
0 mayor jerarquia a la del puesto que se ha de proveer y de la
misma area funcional a la que esté adscrito.

4.° Una vocalia de entre los profesionales pertenecientes
al mismo grupo de titulacion del puesto a proveer.

La Secretaria sera desempefiada por la persona que
tenga encomendada la gestion de los recursos humanos del
centro sanitario de que se trate o persona en quien delegue,
que actuara con voz, pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalias de la Comision
de Seleccion deberan estar en posesion de una titulacion de
igual o superior nivel académico que la exigida para el acceso
al puesto convocado.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Co-
mision de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifi-
candolo a la Direccion Gerencia del area hospitalaria, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo los aspirantes podran promover recusacion de
los miembros de la Comisién de Seleccion en los casos previs-
tos en el parrafo anterior.

6.4. La composicion de la Comision de Seleccion aten-
dera al principio de presencia equilibrada de hombres y mu-
jeres, conforme a lo previsto en el articulo 12.4 del Decreto
75/2007.

6.5. Las funciones de la Comision de Seleccion seran las
previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 del Decreto
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en la pagina web del Servicio Anda-
luz de Salud, asi como en los tablones de anuncios de todos
los centros sanitarios del Area de Salud correspondiente y se
remitira para su publicacion al Servicio Andaluz de Empleo de
la provincia de Sevilla.

8. Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos, la Comision de Seleccion iniciara el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1 de esta
convocatoria y elevara a la Direcciéon Gerencia del Hospital la
propuesta de resolucion provisional del concurso de méritos, con
indicacion de la puntuacion obtenida por cada uno de los aspiran-
tes. Dicha resolucion podra, motivadamente, declarar desierto el
cargo a proveer, cuando no concurran personas idoneas para su
desempefio de acuerdo con los requisitos de la convocatoria.

8.2. La Direccion Gerencia del Hospital dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comisién de Seleccion, que
sera publicada en el tablén de anuncios del Centro y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solucion las personas interesadas podran presentar alegacio-
nes en el plazo de quince dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion de la misma.

8.3. La resolucion definitiva sera motivada, incluira res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolucion provi-
sional y contendra el nombramiento de la persona que haya
obtenido mayor puntuacién o, en caso contrario, declarara
desierta la convocatoria. Esta resolucion definitiva sera publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolucion definitiva se dictara por la Direccion
Gerencia en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la insercion en el BOJA de la convocatoria.
Contra dicha resolucion podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado
anterior, sin que se haya publicado la resolucion del concurso,
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo
podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

9. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y
efectos.

9.1. La persona designada obtendra un nombramiento
para el desempefio del puesto por un periodo de cuatro afios
de duracién, que habra de ser, necesariamente, en régimen
de dedicacién exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que,
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior,
se le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con
caracter definitivo, o aquella que durante el desempefo del
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza
de origen quedara condicionada al propio caracter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedara reservada, mientras tanto no sea
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o
se proceda a su amortizacion.

9.3. De resultar designada una persona procedente de
otro Servicio de Salud, quedara en su plaza de origen en la
situacion administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por
cualquier otra de las causas previstas en el articulo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona
que resulte nombrada debera superar la evaluacion que se lle-
vara a cabo al final de cada periodo de cuatro afios de desem-
peno efectivo del puesto y que consistira en la evaluacion del
desempefio profesional y de los objetivos de la unidad en la
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma,
se prorrogara el nombramiento por un nuevo periodo de cua-
tro afios. La evaluacion se llevara a cabo por una Comision de
Evaluacion de igual composicién a la prevista en el apartado 6
de esta convocatoria.
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9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando
no hayan transcurridos los cuatro afios de desempefio efectivo
del puesto, la Direccion Gerencia del Centro podra instar la
evaluacion, conforme a lo previsto en el articulo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal asi nombrado podra cesar por renuncia
al puesto, por no superar la evaluacion a que se refieren los
apartados anteriores o por sancion disciplinaria firme de sepa-
racion del servicio.

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE CARGO INTERMEDIO

DON/DOMNA ..o
con DNI nimero

SOLICITA

Participar en la convocatoria publica para la provision del
puesto de Jefe de Equipo Administrativo (Centros de Diagnos-
ticos), convocado mediante Resolucion de la Direccion Ge-
rencia de los Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio», de
fecha 30 de abril de 2009, y publicada en el BOJA nim. .....,
de fecha ...ccccovvee. , para lo cual, aporta la siguiente docu-
mentacion (enumerar):

Fechay firma

Sr. Director Gerente de los Hospitales Universitarios «Vir-
gen del Rocio».

ANEXO I

BAREMO PARA LA EVALUACION CURRICULAR Y DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluacioén curricular (méaximo 40 puntos).

1.1. Experiencia profesional (maximo 20 puntos).

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados en
categorias pertenecientes a los Grupos C o D del area admi-
nistrativa o cargos intermedios correspondientes a estos dos
grupos en Centros Sanitarios Publicos de los paises miembros
de la U.E.: 0,10 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados en
cualquier otra categoria basica, puesto Directivo o cargo inter-
medio no descrito anteriormente en Centros Sanitarios Publi-
cos de los paises miembros de la U.E. 0,05 puntos.

1.1.3. Por cada mes de servicios prestados en categorias
de los Grupos C o D del area administrativa, cargos interme-
dios similares o puestos Directivos en otras Administraciones
Publicas: 0,05 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados
en categorias de los Grupos C o D del area administrativa en
otros centros e instituciones sanitarias no dependientes de Ad-
ministraciones Publicas 0,03 puntos.

1.2. Formacién (maximo 14 puntos).

1.2.1 Por cada hora de formacion como discente: 0,015
puntos.

1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-
cion como discente: 0,15 puntos.

Solo seran valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los 6rganos acreditadores que integran
el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son
excluyentes entre si. Sélo se computaran en el subapartado en
el que les corresponda mayor valoracion).

Las actividades de formacion incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 seran valoradas siempre que retnan los
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con categorias del
area administrativa y cargo al que se concursa.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de
Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades Autonomas,
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administracio-
nes Publicas, Instituto Nacional de la Administracion Publica o
sus homologos en las Comunidades Auténomas, Escuelas de
Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos cita-
dos, Organizaciones sindicales, Colegios Profesionales, Socie-
dades Cientificas, o entidades sin animo de lucro debidamente
registradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de
formacion e impartidos por Escuelas de Salud Publica homo-
logadas por Ministerios de Sanidad de la Union Europea, Uni-
versidades o Centros Sanitarios del Sistema Nacional de Salud
y por las Organizaciones Sindicales dentro de los Planes de
Formacion de la Administracion Publica: 0,05 puntos.

1.3. Publicaciones (méaximo 4 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado, se
valoran solo los tres primeros autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros relacionadas con el area
administrativa y cargo al que se concursa, y que contengan
ISBN o Deposito Legal:

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.

1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto
anterior: 0,30 puntos (maximo 3 capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revista relacionada con
el area administrativa y cargo al que concursa: 0,10 puntos.

1.3.3. Publicaciones -en revista- de Ponencias o Comuni-
caciones en congresos y reuniones relacionadas con el area
administrativa y cargo al que se concursa:

1.3.3.1. Nacionalidad:

1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.

1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

1.4. Otros méritos (maximo 2 puntos):

1.4.1. Por cada afio formando parte de las distintas Comi-
siones de Calidad constituidas en Centros Sanitarios Publicos:
0,10 puntos.

2. Evaluacion de las competencias profesionales (maximo
20 puntos).
Se valoraran las siguientes competencias profesionales:

- Aprendizaje y mejora continua.

- Trabajo en Equipo.

- Orientacion a los resultados.

- Orientacion al usuario, tanto interno, como externo.
- Gestion de equipos de trabajo.

- Desarrollo de los profesionales de su equipo.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 6 de mayo de 2009, de la Direc-
cion del Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir un puesto de
trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2, am-
bos de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcion Publica de la Junta de Andalucia y lo previsto en el
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articulo 60.1 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion in-
terna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional
del funcionariado de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, esta Direccién anuncia la provision de un puesto de
libre designacion con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefalados para
el desempefio de dicho puesto en el Anexo que se acompana
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la lIma. Sra. Direc-
tora del Instituto Andaluz de la Mujer, se presentaran dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia, en el Registro General del Insti-
tuto Andaluz de la Muijer, en Sevilla, calle Dofia Maria Coronel,
num. 6, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el
puesto que se solicita, acompafnandose «curriculum vitae»
en el que se hara constar el numero de registro de personal,
el cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titulos
académicos, puestos de trabajo desempefiados y cuantos
otros méritos se relacionan con el contenido del puesto que
se solicita.

3. Los meéritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

4. La toma de posesion se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
esta Direccién, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion, segun
dispones los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redac-
cion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero; o bien puede in-
terponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla 0 ante el Juzgado
en cuya circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este ultimo, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en los articulos 8, 14 y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de mayo de 2009..- La Directora, Maria Soledad
Pérez Rodriguez.

ANEXO

Consejeria/Org. Autonomo: Instituto Andaluz de la Muijer.
Centro directivo: Direccién IAM.

Centro de destino: Direccion IAM.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Servicio de Informatica.

Codigo Sirhus: 8033610.

Num. plazas: 1.

Adscripcion: F.

Mod. acceso: PLD.

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Tecn. Inform. y Telecomunicaciones.
Nivel comp. destino: 26.

Complemento especifico: XXXX-16.998,24.

Exp.: 3.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 27 de abril de 2009, de la Univer-
sidad Pablo de Olavide, por la que se convoca a concur-
so publico un contrato para obra o servicio determinado
de Titulado Superior de Apoyo a la Investigacion.

En desarrollo del Proyecto de Investigacion denominado
«Elaboracion de un Modelo de Evaluacion de los Planes Tu-
risticos y de las Iniciativas de la Estrategia de Turismo Sos-
tenible en Andalucia», al amparo de la ayuda concedida por
la Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte de la Junta de
Andalucia.

Vista la propuesta formulada por don Clemente J. Nava-
rro Yafez, Investigador Principal del proyecto citado anterior-
mente, en la que solicita la contratacién de un Titulado Supe-
rior de Apoyo a la Investigacion que colaboren en la definicion,
elaboracion y desarrollo de los fines, objetivos y actuaciones
de este grupo.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo num. 17.a
de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordina-
cion General de la Investigacion Cientifica y Técnica y en el
num. 48.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigacion y Transferencia Tecnologica de esta
Universidad con fecha 24 de abril de 2009.

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar, con arreglo a las normas que se con-
tienen en los Anexos de esta Resolucion, la contratacion para
obra o servicio determinado de un Titulado Superior de Apoyo
a la Investigacion, de referencia PACO907, que colabore en la
ejecucion del Proyecto citado anteriormente, al que se ads-
cribe el contrato indicado.

Segundo. Este contrato estara financiado con cargo al
crédito presupuestario 30.02.08.29.03 541A 649.07.05 de los
Presupuestos de la Universidad Pablo de Olavide (R.C. num.:
2009/1152).

Tercero. Esta Resolucion pone fin a la via administrativa;
contra ella cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al recibo de su notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio de
que alternativamente pueda presentarse recurso de reposi-
cion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el
mismo organo que la dictd, en cuyo caso no cabra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de
reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE
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de 27 de noviembre), de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de
enero).

Sevilla, 27 de abril de 2009.- El Rector, Juan Jiménez
Martinez.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA
La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero.

- El «Reglamento sobre contratacion de personal con
cargo a créditos de Investigacion», aprobado por la Comision
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesién nu-
mero 41.%, de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.°).

- Las demas normas vigentes que sean de aplicacion y, en
particular, por las normas especificas contenidas en la Resolu-
cion de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al Vice-
rrectorado de Investigacion y Transferencia Tecnologica. Las
solicitudes seran resueltas y notificadas en el plazo maximo de
tres meses contados a partir del dia siguiente al de finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes. Una vez transcurrido
este ultimo plazo sin haberse notificado resolucion expresa,
los interesados estaran legitimados para entender desestima-
das sus solicitudes.

1. Solicitantes.

Podran solicitar tomar parte en la presente convocatoria
los solicitantes que retinan los siguientes requisitos:

1.1.a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores en los términos en que ésta se ha-
lle definida en el Tratado constitutivo de la Unién Europea.

b) También podran participar el conyuge, descendientes y
descendientes del conyuge, de los espafioles y también de los
nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea,
siempre que no se estén separados de derecho, menores de vein-
titn afios 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fa-
miliares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espana.

c) Quienes no estando incluidos en los apartados ante-
riores se encuentren residiendo en Espafa en situacion de
legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a
residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.
En consecuencia, podran participar quienes se encuentren en
situacion de residencia temporal, quienes se encuentren en
situacion de residencia permanente y quienes se encuentren
en situacion de autorizacion para residir y trabajar, asi como
los que tengan la condicién de refugiados.

1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacion. Estas dos circunstancias deberan
estar acreditadas durante todo el periodo de contratacion.

1.3. Estar en posesion de las condiciones académicas o
de titulacion requeridas en el Anexo Il de esta Resolucion. Los
titulos conseguidos en el extranjero o en Centros Espafioles
no estatales, deberan estar homologados o reconocidos a la
fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limita-
cion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefo
de las correspondientes funciones.

1.5. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefo de las
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espafiola deberan igualmente no estar sometidos a
sancién disciplinaria o condena penal que impida, en su Es-
tado, el acceso a la funcion publica.

1.6. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola
deberan acreditar un conocimiento adecuado del castellano.

1.7. Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en
el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerse hasta el momento de la adjudicacion de los co-
rrespondientes contratos.

2. Cuantia del contrato.

2.1. La dotacién econémica del contrato sera la especifi-
cada en el Anexo II.

2.2. Las contratacion implicara, ademas, el alta en el Ré-
gimen General de la Seguridad Social.

3. Efectos del contrato.

Una vez reunida la Comision Evaluadora correspondiente
y seleccionado el contratado, el contrato surtira efecto en al-
guno de los veinte dias habiles siguientes a la fecha de publi-
cacion de la resolucion por la que se adjudique el contrato por
la Universidad Pablo de Olavide.

4. Duracién del contrato.

La duracion del contrato vendra determinada por la dura-
cion y disponibilidad presupuestaria de la obra o servicio. Ser3,
ademas, la especificada en el Anexo Il y podra prorrogarse sin
que, en ningun caso, la duracién de los contratos, incluidas las
posibles prorrogas, puedan superar la duracion del proyecto,
contrato o convenio de investigacion que lo soporta.

5. Solicitudes.

5.1. Los candidatos deberan presentar su solicitud en los
quince dias naturales siguientes a la publicacion de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

5.2. Las solicitudes se formalizaran en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Ill de esta
Resolucion, y se presentaran, dirigidas al Sr. Vicerrector de
Investigacion y Transferencia Tecnologica, en el Registro Ge-
neral de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carretera de
Utrera, km 1, 41013, Sevilla, o por cualquier otro de los méto-
dos establecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero),
debiendo, en ese caso, comunicar tal circunstancia a la Uni-
versidad Pablo de Olavide (Area de Investigacion), mediante
Fax (al nimero 954 349 193) o telegrama.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y
selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas.

En caso de que el ultimo dia de presentacion de solicitu-
des fuera sabado o festivo, el plazo se entendera prorrogado
hasta el siguiente dia habil.

5.3. A la solicitud, que podran recoger en el area de In-
vestigacion (Edificio num. 9) de esta Universidad, se adjuntara
la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae del solicitante.

- Titulo (o resguardo de haberlo solicitado) y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada o cote-
jada, en la que figuren, de forma detallada, las calificaciones
obtenidas, fechas de las mismas y constancia expresa de que
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las materias constituyen el programa completo de la titulacion
correspondiente.

- Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Identi-
dad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.

- Resto de méritos, debidamente documentados y coteja-
dos, en funcién de los requisitos de la convocatoria.

- Anexos IV y V de esta convocatoria, debidamente forma-
lizados.

5.4. Los méritos que se aleguen tras la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, no seran tenidos en
cuenta para la evaluacién de las solicitudes de los candidatos.

5.5. Una vez finalizado el proceso selectivo, los aspiran-
tes no seleccionados podran solicitar por escrito la devolucion
de la documentacion aportada que, en caso de no solicitarse
su devolucion, podra ser destruida en un plazo no inferior a
dos meses contados a partir de la fecha de la propuesta de
contratacion de la Comisiéon Evaluadora. En ninglin caso se-
ran devueltas a los interesados las copias cotejadas por esta
Universidad para la participacion de aquéllos en el presente
procedimiento selectivo.

6. Admisién de candidatos.

6.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, se
dictara resolucion administrativa, en el plazo de diez dias habi-
les, declarando aprobadas las listas provisionales de aspiran-
tes admitidos y excluidos, con indicacion expresa de la causa
de exclusion. Esta resolucién, asi como todas las comunica-
ciones posteriores del procedimiento referidas a la presente
convocatoria, seran publicadas en el tablon de anuncios del
Rectorado de esta Universidad (Edificios num. 13).

6.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la rela-
cion de admitidos, dispondran de un plazo de diez dias habi-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
la Resolucion del parrafo 6.1, para subsanar el defecto que
causare la exclusion o la omision.

6.3. Los candidatos que no subsanen la exclusion o ale-
guen la omisién, lo que justificaria su derecho a ser incluidos
en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos
del procedimiento de seleccién. Por lo que, a estos efectos,
los candidatos deberan comprobar, no sélo que no figuran re-
cogidos en la relacion de excluidos, sino ademas que sus nom-
bres constan en la pertinente relacion de admitidos.

6.4. La Resolucion que eleve a definitiva la lista de admi-
tidos y excluidos pondra fin a la via administrativa y contra la
misma se podra interponer recurso de reposicion o recurso
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

7. Seleccion de las solicitudes.

7.1. La convocatoria sera resuelta por el Rector de la
Universidad Pablo de Olavide o Vicerrector en quien delegue,
seglin la propuesta que realice la Comisién Evaluadora nom-
brada al efecto y cuya composicion se determina mas ade-
lante. En la resolucion se incluiran los candidatos a los que
se les adjudican los contratos, entendiéndose desestimadas el
resto de las solicitudes presentadas.

7.2. La Comision Evaluadora seleccionara las solicitudes
de acuerdo con los criterios establecidos en la presente convo-
catoria y, posteriormente, elevara al Rector propuesta de con-
tratacion de los candidatos que hayan obtenido mayor puntua-
cion. No obstante, la Comision podra proponer la no-provision
de alguna o todas las plazas convocadas si, en la evaluacion
de los candidatos, observara que ninguno de ellos retne las
condiciones del perfil y/o los requisitos minimos solicitado en
la convocatoria.

8. Criterios de Seleccion.

8.1. La Comision Evaluadora valorara con caracter gene-
ral las siguientes particularidades referidas a los candidatos
que cumplan los requisitos minimos y el perfil del contrato es-
tablecidos en el Anexo Il de Condiciones Particulares:

- Expediente, titulos y formacion: considerando la calidad
y relacion del expediente académico del candidato con el pro-
yecto de investigacion en curso se otorgara hasta un maximo
de tres (3) puntos por este concepto.

Se obtendra la nota media del expediente académico
correspondiente a la titulacion exigida en el Anexo Il de esta
convocatoria como requisito minimo indispensable de los can-
didatos.

Para realizar esta baremacion se aplicara la siguiente for-
mula: suma de los créditos obtenidos por el candidato, mul-
tiplicados cada uno de ellos por el valor de las calificaciones
que correspondan (dicho valor se describe en la tabla que fi-
gura a continuacion); el resultado asi obtenido se dividira por
el numero de créditos totales obtenido por el candidato, lo que
dara como resultado la nota media del expediente académico.

En caso de que el expediente esté distribuido por asigna-
turas (en vez de créditos), se sumara el valor de cada una de
ellas (dicho valor se describe en la tabla que figura a continua-
cion), el resultado asi obtenido se dividira por el nimero de
asignaturas computadas, lo que dara como resultado la nota
media del expediente académico.

Aprobado: 1.

Notable: 2.

e Sobresaliente: 3.

e Matricula de Honor: 4.

- Experiencia profesional y/o investigadora relacionada
con los requisitos de la convocatoria especifica: se otorga-
ran hasta una valoracién maxima de tres (3) puntos, a razén
de 0,2 puntos por mes trabajado en puestos de la misma o
superior categoria, siempre que se acredite la realizacion, a
jornada completa, de las funciones que se determinan en el
Anexo Il. En caso de acreditarse la experiencia en puestos
desarrollados en jornada reducida, la puntuacion por este
concepto se vera reducida en la misma proporcion que di-
cha jornada.

- Adecuacién de los méritos, capacidad y experiencia del
candidato a las necesidades de la labor a realizar: valorado
hasta un maximo de tres (3) puntos.

- Otros méritos que especificamente vengan determinados
en los correspondientes anexos y que habran de acreditarse do-
cumentalmente: valorados hasta un méximo de un (1) punto.

- Si la Comision Evaluadora lo cree conveniente, los soli-
citantes podran ser convocados a la realizaciéon de una entre-
vista y/o prueba practica directamente relacionadas con las
funciones a desempefar. En este caso, la entrevista sera va-
lorada con un maximo de tres (3) puntos y la prueba practica
con un maximo de cinco (5) puntos.

8.2. La Comision no valorara los méritos de aquellos can-
didatos que no cumplan con los requisitos minimos y perfil del
contrato establecidos en el Anexo II.

9. Comision Evaluadora de las solicitudes.

9.1. Esta Comisidn estara integrada por:

- EI'Sr. Vicerrector de Investigacion y Transferencia Tecnolo-
gica que actuara como Presidente; en caso de ausencia le susti-
tuira el Sr. Vicerrector de Docencia y Convergencia Europea.

- El vocal titular de la Comision de Investigacion de la
Universidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la re-
presentacion departamental mas afin al perfil del contrato, en
caso de ausencia le sustituira el vocal suplente en la misma
Comision.
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- Un miembro propuesto por los delegados de personal
laboral de la Universidad.

- EI Director del Area de Investigacion que actuara como
Secretario, con voz pero sin voto; en caso de ausencia le susti-
tuira un funcionario de ese Area.

9.2. Esta Comision podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores especialistas. Estos asesores colabora-
ran con la Comision, exclusivamente, en el ejercicio de sus
especialidades técnicas. En todo caso, podran asistir a la Co-
mision como especialistas:

- El Investigador responsable del proyecto, grupo, contrato
0 convenio de Investigacion objeto del contrato.

- Un Doctor propuesto por el Investigador Principal, con ex-
periencia en la investigacion a realizar por los contratados/as.

10. Incompatibilidades.

Para la formalizacion del contrato, el contratado debera
formular declaracion de no poseer o ejercer, en el momento
de su contratacién, empleo publico o privado incompatible con
las funciones a desempenar.

El Secretario levantara acta de la sesion y recogera, expli-
citamente, el orden priorizado de los solicitantes a efectos de
su posible sustituciéon en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la seleccion del candidato o candidatos, se
elevara propuesta de contratacion al Sr. Rector Mgfco. de la
Universidad Pablo de Olavide.

ANEXO I
CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA

Numero de contratos: 1.
Referencia de la Convocatoria: PAC0907.

Proyecto de Investigacion: «Elaboracion de un Modelo de
Evaluacion de los Planes Turisticos y de las Iniciativas de la
Estrategia de Turismo Sostenible en Andalucia.

Investigador principal: Don Clemente J. Navarro Yanez.

Representante en la Comision Evaluadora: Don Clemente
J. Navarro Yafez.

Perfil del contrato: El candidato seleccionado debera acre-
ditar documentalmente que cuenta con los siguientes conoci-
mientos y/o experiencia:

- Desarrollo de tareas en relacion con analisis estadistico
multivariable, analisis cualitativo y analisis de redes.

Requisitos minimos de los candidatos: Licenciado/a, Ar-
quitecto, Ingeniero o equivalente

Condiciones del contrato:

- Definicion del puesto: Titulado Superior de Apoyo a la
Investigacion.

- Retribucion mensual integra (incluido prorrateo de pagas
extraordinarias): 1.334,42 €.

- Horas semanales: Tiempo completo.

- Duracion: Hasta el 30 de septiembre de 2009.

Otros méritos a valorar:

- Licenciado/a en Sociologia.

- Experiencia previa en proyectos sobre Género, participa-
cion y politicas familiares a nivel local.

- Experiencia en proyectos de investigacion competitivos
en la Universidad.

- Conocimientos acreditados de analisis de redes y anali-
sis cualitativo con Atlas.ti.

- Participacién en congresos y seminarios sobre tematicas
del perfil.

Ver Anexos en paginas 34 a 36 del BOJA niim. 106, de 2.6.2005
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3. Otras disposiciones

JUNTAS ELECTORALES PROVINCIALES

ACUERDO de 13 de mayo de 2009, de la Junta
Electoral Provincial de Sevilla, por el que se hace pu-
blica la programacidn de entrevistas programadas por
RTVA durante el periodo electoral de las préximas elec-
ciones al Parlamento Europeo del presente afio 2009.

En la ciudad de Sevilla, a trece de mayo de dos mil nueve.

Dada cuenta por el Sr. Secretario de esta Junta Electoral
Provincial del escrito de programacion RTVA durante el periodo
electoral de las proximas Elecciones al Parlamento Europeo
2009, se acuerda:

De conformidad con lo dispuesto en el parrafo segundo
de la norma sexta de la Instruccion de la Junta Electoral Cen-
tral de 13 de septiembre de 1999, en desarrollo del art. 66
LOREG, se ordena la publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia de anuncio por el que se hace publico el
Acuerdo de esta Junta Electoral Provincial de Sevilla de:

ENTREVISTAS
CANAL SUR TELEVISION

- Dia 19 de mayo de 2009, entrevista con el Presidente
del Partido Popular en Andalucia, don Javier Arenas Bocane-
gra. Duracion: Treinta minutos aprox. Hora de emisién: 8,30 h
a 9,00 horas de la mafiana, en el espacio La Entrevista.

- Dia 21 de mayo de 2009, entrevista con un representante
del Partido Socialista Obrero Espaol de Andalucia (PSOE-A).
Duracion: Treinta minutos aprox. Hora de emision: 8,30 h
a 9,00 horas de la mafiana, en el espacio La Entrevista.

Las entidades politicas afectadas podran examinar la
referida programacion de espacios, debates y entrevistas en
las dependencias de esta Junta Electoral Provincial, sita en
Prado de San Sebastian, Palacio de Justicia, primera planta,
en el plazo preclusivo de un dia desde la publicacién de esta
resolucion y formular en dicho plazo los recursos que estimen
pertinentes.

Asi lo mandé y firma el llmo. Sr. don José Herrera Tagua,
Presidente de la Junta Electoral Provincial, de que certifico.

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 23 de abril de 2009, de la Di-
reccion General de Comunicacion Social, por la que se
emplaza a terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo num. 437/2009, ante la Seccion Prime-
ra/12 de la Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Seccion Primera/12 de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de Granada, del Tribunal Superior de Justi-
cia de Andalucia, se ha interpuesto por Procu, S.L., recurso
contencioso-administrativo num. 437/2009, contra el Acuerdo
de 29 de julio de 2008, del Consejo de Gobierno, por el que
se resuelve el concurso para el otorgamiento de concesiones
para la explotacion del servicio publico de television digital te-
rrestre de ambito local en Andalucia, para su gestiéon por par-
ticulares, convocado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de
18 de abril de 2006.

HE RESUELTO

Primero: Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo num. 437/20009.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas,
terceros interesados, cuyos derechos o intereses legitimos pu-
dieran quedar afectados por la estimacion de las pretensiones
del demandante, para que en el plazo de nueve dias desde la
publicacion de la presente Resolucion puedan comparecer con
abogado y procurador ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Granada, Seccion Primera del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

Sevilla, 23 de abril de 2009.- La Directora General,
Matilde Santiago Cossi

RESOLUCION de 29 de abril de 2009, de la Di-
reccion General de Comunicacion Social, por la que se
emplaza a terceras personas interesadas en el recurso
contencioso-administrativo num. 260/2009, negocia-
do: EM, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
de Sevilla, Seccion Primera, del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla,
Seccion Primera, del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, se ha interpuesto por Marina Television 2000, S.L., el
recurso contencioso-administrativo num. 260/2009, Nego-
ciado: EM contra la Resolucion de 30 de marzo de 2009 de la
Directora General de Comunicacion Social, por la que se inicia
el procedimiento sancionador S.2009/014TV, incoado por la
presunta emision de sefiales de television local por ondas te-
rrestres sin el preceptivo titulo administrativo habilitante, y a
tenor de lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo nim. 260/2009, Negociado: EM.

Segundo. Publicar la presente resolucién en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas terceras
personas interesadas, cuyos derechos o intereses legitimos pu-
dieran quedar afectados por la estimacion de las pretensiones
de la demandante, para que en el plazo de cinco dias, desde
la publicacion de la presente resolucion, puedan comparecer
con asistencia letrada y procurador o procuradora ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, Seccién Primera,
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Sevilla, 29 de abril de 2009.- La Directora General,
Matilde Santiago Cossi.

RESOLUCION de 27 de febrero de 2009, de la
Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo, por la que se acuerda la Encomienda de
Gestion que se cita.

La Ley 2/2006, de 16 de mayo, crea la Agencia Andaluza
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (en adelante,
AACID), como Entidad de Derecho Publico, adscrita a la Con-
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sejeria de la Presidencia, competente en materia de coordi-
nacion de la cooperacion internacional para el desarrollo. De
acuerdo con el articulo 1.3 de la referida Ley, la constitucion
efectiva de la Agencia tendria lugar en el momento de la en-
trada en vigor de sus Estatutos.

El Decreto 1/2008, de 8 de enero, aprueba los Estatutos
de la Agencia, produciéndose su entrada en vigor el 15 de abril
de 2008, fecha en la que, por tanto, se produjo la constitucion
efectiva de la AACID.

Conforme al articulo 7.1 de la Ley 9/2007, de 22 de oc-
tubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, la aplica-
cion de las tecnologias de la informacién a la Administracion
estara orientada a mejorar su eficacia, aproximarla a la ciuda-
dania y agilizar la gestion administrativa. En este contexto, con
el fin de garantizar la eficacia administrativa y la prestacion
de los servicios encomendados a la AACID, la Consejeria de
la Presidencia, por Orden de 9 de abril de 2008, encargd a la
Sociedad Andaluza para el Desarrollo de la Sociedad de la In-
formacion S.A.U (en adelante SADESI), la implantacion de un
sistema de informacion ERP (Enterprise Resource Planning-
Sistema de Gestion Empresarial).

Concluida la implantacién del nucleo Financiero-Contable
de este sistema, es necesario la continuidad de los servicios
de operacién y soporte del sistema, de forma que se asegure
la estabilidad de los sistemas construidos, la alta disponibili-
dad en la respuesta de los mismos y la correccion/adaptacion
perfectiva de aquellos errores surgidos como consecuencia de
la fase anterior del proyecto.

SADESI es una sociedad mercantil adscrita a la Consejeria
de Innovacion Ciencia y Empresa cuyo capital esta participado
en su totalidad de forma indirecta por la Administracion de la
Junta de Andalucia. Es una sociedad de las que se regulan en
el articulo 6.1.a) de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Comunidad Autonoma de Andalucia y del articulo 75 de la
Ley 9/2007, de la Administracion de la Junta de Andalucia,
e identificada por ésta ultima como una entidad instrumental
privada de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Esta empresa ha sido creada para satisfacer necesidades
de interés general y no tiene caracter mercantil o industrial,
tal y como se desprende de sus estatutos; teniendo por objeto
la gestion, asesoramiento, desarrollo, implantacion, adminis-
tracion y explotacion de las infraestructuras, sistemas de te-
lecomunicaciones y de servicios avanzados, que con caracter
corporativo institucional y estratégico pueda requerir la Junta
de Andalucia, para incorporar completamente a Andalucia en
la Sociedad de la Informacién. Ademas SADESI cuenta con los
medios personales y técnicos adecuados para la realizacion,
con la debida eficacia, de las actuaciones objeto de la pre-
sente encomienda.

Por todo ello, de conformidad con los dispuesto en los
articulos 105 y 106 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia, en el 26 de la Ley
3/2008, de 31 de diciembre, del Presupuesto de la Comuni-
dad Autonoma de Andalucia para el afio 2009, y en virtud de
las atribuciones que tengo conferidas

RESUELVO

Primero. Objeto.

Encomendar a SADESI, en los términos contenidos en la
presente Resolucion, la operacion y soporte del Sistemas de
Gestion Empresarial implantado en la AACID, de forma que
se asegure la estabilidad de los sistemas construidos, la alta
disponibilidad en la respuesta de los mismos y la correccién/
adaptacion perfectiva de aquellos errores surgidos como con-
secuencia de la fase anterior del proyecto.

Los trabajos objeto de la encomienda se desarrollaran con-
forme a las caracteristicas que figuran en el documento pro-
puesta de «Servicios de operacién y soporte al ERP de la Agen-
cia Andaluza de Cooperacion Internacional para el Desarrollo».

Segundo. Presupuesto.
El coste economico global de las actuaciones objeto de
esta Encomienda asciende a 97.299,32 euros, IVA.

Tercero. Direccién de los trabajos.

La direccién, coordinacién, seguimiento y control de las
actuaciones correspondera a la Unidad Econémica-Financiera
de la AACID, para lo cual establecera directrices de trabajo,
autorizara las actuaciones concretas, realizara el seguimiento
de los trabajos y velara por el cumplimiento de las tareas y
obligaciones de SADESI.

Cuarto. Tramitacion del pago.

El pago de los gastos efectivamente realizados sera abo-
nado, tras la certificacion de conformidad por parte de la
persona titular de la AACID, previa propuesta de la persona
responsable de la direccion de los trabajos, a excepcion del
importe correspondiente al 50% del total, que sera abonado
sin justificacion previa.

El abono de la presente encomienda de gestion se reali-
zara en un minimo de dos pagos, realizandose el primero de
ellos tras la firma de la presente Resoluciéon de Encomienda,
como adelanto del proyecto a ejecutar, por un importe corres-
pondiente al 50% del total.

Los sucesivos pagos se abonaran previa presentacion de
las correspondientes facturas y otros documentos acreditativos
del gasto efectuado, asi como el analisis de costes imputados
directamente a cada actuacion, en cuanto a costes de personal
y medios materiales propios, asi como relacion de gastos en la
que se indique el importe repercutido por la empresa en con-
cepto de IVA.

En cuanto a gastos de gestion, la empresa justificara los
mismos de acuerdo a las instrucciones emitidas por la Inter-
vencion General relativas a la financiacion de SADESI.

Quinto. Duracion de la Encomienda.

La duracion de la presente encomienda de gestion sera
de un afio, a contar desde el dia de su firma, sin perjuicio
de que, transcurrido dicho plazo, mediante Resolucion de la
AACID, pueda acordarse una nueva Encomienda con las modi-
ficaciones que, en su caso, se decidan.

Sevilla, 27 de febrero de 2009.- El Director, Joaquin Rivas
Rubiales.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 4 de mayo de 2009, de la Direc-
cion General de Trabajo y Seguridad Social, por la que
se ordena la inscripcion, depdsito y publicacion del con-
venio colectivo de la empresa Sector de Auto-Taxi.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la empresa Sec-
tor de Auto-Taxi (Céd. 7100932), recibido en esta Direccion
General de Trabajo y Seguridad Social en fecha 21 de abril de
2009, suscrito por la representacion de la FAAT, por UGT y por
CC.00., con fecha 30 de marzo de 2009 y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 del Texto Refundido del
Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto 1040/81, de 22 de
mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios Colectivos de
Trabajo, Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre
traspaso de competencias y Decreto de la Presidencia de la
Junta de Andalucia 11/2004, de 24 de abril, sobre Reestruc-
turacion de Consejerias, esta Direccion General de Trabajo y
Seguridad Social
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RESUELVE

Primero. Ordenar la inscripcion del Convenio Colectivo en
el Registro de Convenios Colectivos de Trabajo de ambito in-
terprovincial con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo. Remitir un ejemplar del mencionado Convenio
al Consejo Andaluz de Relaciones Laborales para su depdsito.

Tercero. Disponer la publicacion de dicho Convenio en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Director General, Juan
Marquez Contreras.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA EL SECTOR DE
AUTO-TAXI DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
2009'Y 2010

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

El presente Convenio Colectivo sera de aplicacion a las
empresas privadas, cuya actividad sea la prestacion de servi-
cios de transportes urbanos e interurbanos de auto taxi en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 2. Ambito temporal.

Entrara en vigor el dia 1 de enero de 2009 y su duracién
sera hasta el 31 de diciembre de 2010, independientemente
de su publicacion en el BOJA.

Se entendera prorrogado por anualidades sucesivas si
por cualquiera de las partes no se denunciara con dos me-
ses, como minimo, de antelacion a la expiracion del término
de su vigencia o al de cualquiera de sus prorrogas, la denun-
cia debera efectuarse mediante comunicacion escrita a la otra
parte.

Las partes se comprometen, una vez denunciado el Con-
venio, a constituir la comision deliberadora del mismo e iniciar
las negociaciones, al menos un mes antes de la expiracién del
término de la vigencia o de sus prorrogas.

Articulo 3. Vinculacion a la totalidad de lo pactado y legis-
lacion supletoria.

1. Considerando que las condiciones pactadas forman un
conjunto organico e indivisible, las partes se obligan a mante-
ner sus respectivos compromisos a la totalidad de las clausu-
las pactadas. Asimismo, hacen constar que las condiciones
pactadas en el presente Convenio forman un todo organico
e indivisible, por lo que para el caso de que por la Autoridad
Laboral y/o Jurisdiccion Social se declarase nulo en todo o
en parte el contenido de algun articulo de este Convenio Co-
lectivo, éste, seria revisado en su totalidad no pudiendo surtir
efectos parcialmente.

2. En lo no previsto en este Convenio, se estara a lo dis-
puesto en el Convenio Nacional para el sector de auto taxi,
Estatuto de los Trabajadores y demas legislacion vigente.

Articulo 4. Absorcion y compensacion.

Las condiciones fijadas en este Convenio, consideradas
en su conjunto y en cdmputo anual, comprenden, compensan
y absorben todas las que puedan existir, cualquiera que sea su
naturaleza y el origen de su existencia. Asimismo absorberan
las que en el futuro puedan establecerse, cualquiera que se la
norma de la que deriven.

Articulo 5. Garantia «Ad Personal».

Se establece que en los casos en que el trabajador perciba
una remuneracion globalmente superior a la establecida por
este Convenio, se respetara integramente a titulo personal.

CAPITULO Il
Organizacion del trabajo

Articulo 6. Turnos.

Los turnos de trabajo se fijaran por la empresa, compro-
metiéndose ésta a posibilitar el cambio de turno cuando se
produzca una vacante.

Cuando resulte necesario para la salud de la trabajadora
embarazada y/o feto, ésta no realizara el turno de noche, sin
perjuicio de sus derechos econémicos.

Articulo 7. Jornada y descansos.

La jornada diaria sera de 7 horas, y la semanal sera de
35 horas.

Entre el final de una jornada y el comienzo de la siguiente
mediaran como minimo doce horas.

Los trabajadores disfrutaran de dos dias de descanso a
la semana en aquellos municipios, en que este implantado el
sistema de descanso de los vehiculos, el descanso semanal
sera coincidente con la paralizacion del vehiculo dispuesta por
la Corporacién Municipal, mas otro dia anterior o posterior.

Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado
directo algun menor de 8 afios o0 a una persona discapacitada
fisica, psiquica o sensorialmente, que no desempefie actividad
retribuida, tendra derecho a una reduccion de la jornada de
trabajo hasta el maximo de la mitad de la duracion de aquella,
con la disminucion proporcional del salario. Tendra el mismo
derecho quien precise encargarse del cuidado de un familiar,
hasta el segundo grado de consaguinidad o afinidad, incluido
los familiares de las familiares de las parejas de hecho, que
por razones de edad, accidente o enfermedad no pueda va-
lerse por si mismo, y que no desempefie actividad retribuida.

La concrecion horaria y la determinacion del periodo de
reduccién de jornada, correspondera al trabajador o trabaja-
dora, dentro de su jornada ordinaria, quien debera de preavi-
sar su solicitud con un mes de antelacion a su disfrute y con
quince dias de antelacion a la fecha que se incorporara a su
jornada ordinaria.

Los trabajadores y trabajadoras con un sistema de tra-
bajo a turnos que reduzcan su jornada por motivos familiares,
tendran derecho a la eleccién de turno y a la concrecion del
horario dentro del turno elegido.

Articulo 8. Festivos.

Aquellos trabajadores que trabajen algunos de los catorce
festivos marcados en el calendario laboral cobraran 32,5 €,
mas otro dia de descanso.

El dia de San Cristobal, Patron de los conductores, sera
considerado como festivo a todos los efectos.

Articulo 9. Permisos y licencias.

El trabajador, previo aviso y justificacion, podra ausen-
tarse del trabajo, con derecho a remuneracién (Salario Base
Convenio mas antigiiedad en su computo diario), por algunos
de los motivos y por el tiempo siguiente:

- Por matrimonio, 21 dias naturales.

- Por nacimiento de hijos, 3 dias naturales vy, si requiere
intervencion quirurgica, sera de 5 dias naturales.

- Por boda de hijos o hasta segundo grado de consangui-
nidad, un dia.

- Por muerte, enfermedad grave, de ascendiente o des-
cendiente hasta el segundo grado de consanguinidad o afi-
nidad, 2 dias naturales. Cuando por tal motivo el trabajador
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necesite hacer un desplazamiento, el plazo sera de 4 dias na-
turales si reside en una provincia distinta a la del domicilio del
trabajador.

- Por traslado del domicilio habitual, 3 dia.

- Para concurrir a examen o revision del carné profesional
o cartilla municipal 1 dia.

- Para realizar funciones sindicales o de representacion
del colectivo, en los términos establecidos por la legislacion
vigente.

- 3 dias de asuntos propios al afio sin justificacion.

Por el permiso de lactancia natural o no de hijos menores
de 9 meses, la trabajadora o el trabajador, tendra derecho a
una hora de ausencia del trabajo, que podra dividir en dos
fracciones, la trabajadora o el trabajador, por su voluntad, po-
dra sustituir este derecho por una reduccién de su jornada en
media hora.

A opcién del trabajador o trabajadora, las horas corres-
pondientes a este permiso se podran acumular para su dis-
frute tras el permiso de paternidad.

Para los casos de nacimientos de hijos prematuros o que
por cualquier causa, deban de permanecer hospitalizados a
continuacion del parto, la madre o el padre tendran derecho a
ausentarse dos horas diarias, mientras dure la hospitalizacion.

Por el tiempo indispensable para la realizacion de exame-
nes prenatales y técnicas de preparacion que deban de reali-
zarse dentro de la jornada de trabajo.

Por el tiempo indispensable para el acompafiamiento de
hijos/as menores de 8 afios y personas dependientes a con-
sultas médicas.

Por el tiempo de dos dias para la realizacién de tramite
administrativo de adopcion nacional o internacional o acogi-
miento.

Por el tiempo indispensable para el cuidado de hijos/as
menores de ocho afos, con enfermedad infesto-contagiosa.

Articulo 10. Vacaciones.

1. Todo el personal al servicio de las Empresas afectadas
por este Convenio, tendra derecho al disfrute anual de un pe-
riodo de 31 dias naturales de vacaciones, o a la parte propor-
cional que corresponda en su caso, cuando el trabajador no
lleve un afio completo trabajando en la Empresa.

2. La fecha del disfrute de las vacaciones sera, al me-
nos, de 15 dias comprendidos entre el 15 de Junio y el 15 de
Septiembre. Por mutuo acuerdo, se podran disfrutar las vaca-
ciones en dos periodos de 15 dias, que las partes libremente
fijaran. En todo caso, la Empresa dara a conocer a cada tra-
bajador el periodo fijado para disfrutar sus vacaciones, por es-
crito y con dos meses de antelacion al inicio de las mismas.

3. Durante el periodo de vacaciones, el trabajador perci-
bira el Salario Base Convenio, mas antigliedad, mas la canti-
dad de 120 €, prorrateadas en funcion de los dias de vacacio-
nes que le corresponda.

4. Los trabajadores y trabajadoras con hijos/as menores
a su cargo, tendran preferencia a la hora de elegir su turno de
vacaciones para que esta coincida con las vacaciones escola-
res de los menores.

5. Las trabajadoras embarazadas, no perderan el derecho
al disfrute de las vacaciones, cuando estas coincidan con su
periodo de maternidad.

6. Las vacaciones, comenzaran siempre después del des-
canso semanal.

7. Para el personal que disfrute la quincena de vacacio-
nes, si asi lo hubiera dispuesto, fuera del periodo estival, se
incrementara en un dia mas de vacaciones, salvo que a peti-
cion propia del trabajador disfrute de un mes completo e inin-
terrumpido en cualquier época del afio.

Articulo 11. Conciliacién de la vida familiar y laboral.

Los trabajadores afectos al presente convenio colectivo,
estaran afectados por la Ley 39/1999, de 5 de noviembre,
sobre conciliacién de la vida familiar y laboral.

Articulo 12. Sucesién de empresa.

1. El cambio de la titularidad de la Empresa no extinguira
por si misma la relacion laboral, quedando el nuevo empre-
sario subrogado en los derechos y obligaciones del anterior;
cuando el cambio tenga lugar por actos inter vivos, el cedente
y, en su defecto, el cesionario esta obligado a notificar dicho
cambio a los representantes de los trabajadores, respondiendo
ambos solidariamente durante tres afos de las obligaciones
laborales nacidas con anterioridad a la transmisién y que no
hubieren sido satisfechas.

2. El cedente y el cesionario responderan también, soli-
dariamente, de las obligaciones nacidas con posterioridad a la
transmision, cuando la cesién fuese declarada delito.

Articulo 13. Periodo de prueba.
Se estara al periodo que establezca la normativa laboral
vigente sin que, en ningun caso, pueda exceder de 15 dias.

Articulo 14. Imposibilidad de la prestacion.

1. En los supuestos de averia del vehiculo, siniestro del
mismo o formalidades administrativas, el trabajador imposibi-
litado para la prestacion percibira durante todo el tiempo que
dure esta situacion el Salario Base Convenio mas la antigiie-
dad. Cuando presumiblemente la inmovilizacién sea superior
a b dias, las partes acudiran al procedimiento previsto para
la suspension de las relaciones de trabajo ante la Autoridad
Laboral.

2. En caso de que la Empresa no pusiera a disposicion
del trabajador el vehiculo por causas no justificadas, vendra
obligada a abonar al trabajador el Salario Base Convenio, mas
antigliedad, mas 35 €, durante los dias en que concurra esta
circunstancia. La empresa expresara documentalmente, en
ambos casos, al trabajador la causa por la cual no pone a su
disposicion el vehiculo. Todo ello sin perjuicio de las acciones
correspondientes, como consecuencia de su derecho al trabajo.

Articulo 15. Modalidades de contratacion.

El ingreso de los trabajadores en las empresas, podra
realizarse al amparo de la modalidad de contratacion de las
legalmente previstas, que sea aplicable y mejor satisfaga las
necesidades y el interés de empresa y trabajadores.

Las contrataciones eventuales efectuadas a través de em-
presas de trabajo temporal, necesitaran la autorizacion y visado
de los Sindicatos firmantes (UGT y CC.00.) para su validez.

Articulo 16. Contratos eventuales.

La duracion maxima de los contratos por circunstancias
del mercado, acumulacién de tareas o servicios, aun tratan-
dose de la actividad normal de la empresa, sera de nueve
meses dentro de un periodo de doce y de 12 meses en un
periodo de 18 meses.

A su terminacion, el trabajador tendra derecho a una in-
demnizacion de veinte dias por afo, a prorrata del periodo de
prestacion de servicios.

Articulo 17. Preaviso.

Tanto el empresario como el trabajador deberan comuni-
car por escrito su deseo de no renovar el contrato y/o la deci-
sion voluntaria de extinguir la relacion laboral que les une.

Dicha comunicacién se efectuara con un minimo de 15
dias naturales de antelacién a la fecha de extincion del con-
trato, sea cualquiera la duracion del mismo. De no efectuarse
asi, cada dia que falte, deber ser descontado y/o abonado,
segun corresponda, de la liquidacion de partes proporcionales
que se devengue y/o abone al trabajador.
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Articulo 18. Finiquito.

El recibo de finiquito de la relacion laboral entre empresa
y trabajador, debera ser conforme al modelo que figura en el
Anexo num. 1 de este Convenio, la FAAT, UGT o CC.00,, o
cualquier otra Organizacion que en su dia firme el presente
convenio colectivo, lo editaran y proveeran de ejemplares a
todas las organizaciones Patronales y Sindicales de todas las
provincias Andaluzas.

Articulo 19. Salario base Convenio.

Se fija su cuantia en 21,85 € diarios, para todos los tra-
bajadores.

En caso de que el IPC real rebase el 5%, la empresa abo-
nara la diferencia en la primera nomina que se abone, una vez
se conozca oficialmente dicha variacion.

Articulo 20. Incentivo y plus de transportes.

Se establece un complemento salarial en concepto de in-
centivos, consistente en la cantidad que resulte de aplicar el
50% a la recaudacién que efectta el trabajador y que exceda
de las primeras 50 €, Este incentivo, absorbe y compensa la
participacion en beneficio.

La cantidad a percibir sera al menos de 185 €, mensua-
les y, el exceso que se produjera al aplicar la formula, sera
abonado al trabajador en concepto de plus de transportes,
que suplird al mismo de los gastos ocasionados por el despla-
zamiento al lugar en que ha de recoger el vehiculo auto taxi y
el regreso al domicilio habitual de aquel.

Dado el caracter compensatorio del gasto de transporte,
no computara ni sera tenido en cuenta para el abono de las
vacaciones, gratificaciones extraordinarias, ni para el calculo
de la antigliedad, y figurara en el recibo en la parte no cotiza-
ble de la seguridad social.

Articulo 21. Plus de servicios.

Las cantidades cobradas a consecuencia de servicios
prestados al publico con el vehiculo, tales como maletas y bul-
tos, quedaran en beneficios de los trabajadores que lo cobren.

Articulo 22. Horas extras.

Se entenderan como tales aquellas que, siendo de trabajo
efectivo, se realicen sobre la jornada maxima prevista en este
convenio colectivo.

Su numero no podra ser superior a 50 anuales o 10 se-
manales.

Las horas extraordinarias, salvo pacto en contrario, se
compensaran por descanso equivalente, incrementadas con
un 75%.

Las partes firmantes, se comprometen a estudiar las ini-
ciativas para la creacion de empleo que permitan erradicar la
realizacion de horas extraordinarias.

Articulo. 23. Ayuda escolar.

Los trabajadores que tengan hijos en edad escolar, entre
los 3y los 18 afos, salvo que curse estudios superiores, perci-
biran un plus de 80 € anuales por cada hijo en esa situacion.

Dicho importe, se abonara de una sola vez en la némina
del mes de Agosto, una vez contrastado la veracidad de los
hechos.

Articulo. 24. Festividades navidenas, semana santa y feria.

Todo el personal incluido en este convenio colectivo que
trabaje en semana santa, entre el domingo de ramos y el do-
mingo de resurreccion, los dias de feria de su localidad, o los
dias 24, 25y 31 de diciembre y 1 y 6 de enero, percibiran con
caracter extraordinario la cantidad de 15 euros por cada dia
trabajado.

Articulo 25. Nocturnidades.
1. Se considera trabajo nocturno el realizado entre las
22,00 horas y las 6,00 horas.

2. El trabajador que realice su servicio entre las horas an-
tes citadas, percibira un incremento del 25% sobre el Salario
Base Convenio.

Articulo 26. Antigliedad.

Se establece un complemento de antigliedad consistente
en un numero indefinido de trienios cuya cuantia sera de un
10% de incremento, cada uno de ellos, sobre el Salario Base
Convenio y que sera abonado durante los dias laborales y de
descansos (semanales y festivos), asi como en las Gratificacio-
nes Extraordinarias y en Vacaciones.

Articulo 27. Jubilacion parcial.

Los trabajadores afectados por el presente convenio co-
lectivo podran jubilarse parcialmente, de acuerdo al R.D.L,
35/2002.

Articulo 28. Gratificaciones extraordinarias.

Los trabajadores, afectados por el presente Convenio
Colectivo, percibiran dos pagas extraordinarias al afio deno-
minadas de verano y navidad, que seran satisfechas por las
empresas en la cuantia de 31 dias de Salario Base Convenio
mas el complemento por antigliedad, cada una de ellas. Di-
chas pagas extraordinarias seran prorrateadas mensualmente,
salvo peticion en contrario del trabajador.

Articulo 29. Liquidacion y forma de pago.

Los conductores guardaran para si, copia del justificante
o duplicado del parte diario de recaudacion.

Manteniendo la costumbre establecida en este sector, las
empresas, al recibir la recaudacion segun los correspondientes
partes, entregaran al trabajador diariamente los conceptos de
salario, incentivo y demas complementos salariales, debiendo
ser consideradas tales entregas como a cuenta de la liquida-
cion definitiva que al final de cada mes se practicara por la
empresa en las hojas oficiales de salarios, siéndoles deducida
en la misma las aportaciones que legalmente correspondan
satisfacer al trabajador.

Articulo 30. 2.° afio de vigencia.

Para el segundo afio de vigencia del presente convenio
colectivo, se incrementaran todos los conceptos retributivos,
tantos salariales como extrasalariales en un 3%.

Si el IPC real rebasa el mencionado 3%, la empresa abo-
nara la diferencia, una vez constatado oficialmente.

CAPITULO Ill
Proteccion social

Articulo 31. Baja por Incapacidad Transitoria (I.T.).

Las empresas complementaran las prestaciones que co-
rrespondan percibir a los trabajadores y trabajadoras durante
la situacion de Incapacidad Temporal y suspension por riesgo
durante el embarazo hasta alcanzar el 100% del Salario Base
de Convenio y complemento de antigliedad desde el primer
dia siguiente a producirse la baja médica y durante el tiempo
que permanezca el trabajador o la trabajadora en esta situa-
cion, con el limite de 18 meses. La normativa aplicable a la
percepcion de las Gratificaciones Extraordinarias no sufre alte-
racion por el contenido de este articulo.

Articulo. 32. Multas.

Las multas que se impongan a los conductores, por cau-
sas imputables a la empresa, o a los vehiculos, éstas seran
abonadas por la empresa, siempre que el conductor le haya
entregado el boletin de denuncia con el tiempo suficiente.
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Articulo 33. Poliza de seguro de accidente.

Todas las empresas incluidas en el ambito de aplicacion
del presente Convenio formalizaran, individual o colectiva-
mente, una poliza de seguro que garantice a sus trabajadores,
0 a los beneficiarios que sefialen, el pago de las cantidades
que luego se diran, siempre y cuando figuren estos en los co-
rrespondientes documentos de cotizacion al Régimen General
de la Seguridad Social:

Por accidente laboral.

- Muerte por accidente laboral 40.500 €
- Incapacidad permanente total 38.500 €
- Incapacidad permanente absoluta 46.500 €

Para el segundo afio de vigencia, las actuales polizas de
seguro de accidente, no experimentaran ninguna variacion.

Articulo 34. Reconocimiento médico.

Todo el personal afecto a este Convenio debera pasar un
reconocimiento médico que se efectuard, en coordinacién y a
través de los establecimientos instalados al efecto por el Insti-
tuto Nacional de la Seguridad e Higiene, o por los servicios de
las Mutuas Patronales de las empresas. Debiendo realizarse
dicho reconocimiento dentro de los 6 primeros meses de cada
afo. Estos reconocimientos médicos constaran al menos de
las siguientes pruebas:

1. Exploracion general.
Revision arterial.
Revision pulmonar.
Revision de la columna vertebral.
Revision oftalmoldgica.
Revision del oido.
2. Analisis de sangre y orina.
3. Electrocardiograma.

En caso de la mujer, el reconocimiento médico contendra
también una revision ginecoldgica.

En caso de sospecha razonable, se podra hacer una ana-
litica para detectar si el trabajador toma algun tipo de estupe-
faciente, o es adicto al alcohol, estos resultados deberan de
ser confidenciales para el trabajador.

CAPITULO IV
Disposiciones generales

Articulo 35. Comision paritaria.

1. Como Organo interpretativo y consultivo del presente
Convenio, se nombrara una Comisién Paritaria compuesta por
6 miembros, por cada una de las representaciones.

La Presidencia de esta Comisién Paritaria sera de mutuo
acuerdo entre las partes.

Se reconocen el derecho de asistir, ambas partes, a la
Comision con los asesores que estimen conveniente.

2. De no surtir efecto las deliberaciones de la Comision
Paritaria y, en ultima instancia, las partes podran someterse al
arbitraje del SERCLA.

3. Se crea una subcomision dentro de la comision pari-
taria del convenio con el objetivo de realizar un seguimiento
del cumplimiento de lo establecido en el convenio colectivo en
materia de igualdad de oportunidades, evitandose asi que se
lleven a cabo discriminaciones por razén de sexo. Sus funcio-
nes seran las siguientes:

- Garantizar la igualdad de oportunidades en el convenio
colectivo.

- Velar para que no se produzcan disposiciones, medidas
o0 practicas laborales que supongan algun tipo de discrimina-
cion directa o indirecta por razon de sexo.

- Negociar acciones positivas que tiendan a conseguir la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, y hacer
un seguimiento de la implantacion, desarrollo y grado de eje-
cucion de las mismas.

Articulo 36. Excedencias.

Ademas de lo recogido en la Legislacion Vigente, los tra-
bajadores y trabajadoras, tendran derecho a los siguientes pe-
riodos de excedencias:

- A un periodo no superior a tres afos para atender al cui-
dado de cada hijo/a, tanto cuando lo sea por naturaleza o por
adopcion, o en los supuestos de acogimiento, tanto permanente
como preadoptivo, a contar desde la fecha de nacimiento o, en
su caso, de la resolucion judicial o administrativa.

- A un periodo no superior a tres afios para atender al cui-
dado de un familiar hasta el segundo grado de consaguinidad
o afinidad, con equiparacion a los parientes de las parejas de
hecho, que por razones de edad, accidente o enfermedad no
pueda valerse por si mismo, y no desempefe actividad retri-
buida.

Estos periodos de excedencia se computardan a todos
los efectos, tanto de antigliedad como para la generacion de
pluses o complementos retribuidos, y el trabajador o trabaja-
dora tendra derecho durante el mismo a cursos de formacion
profesional, a cuya participacion debera ser convocado por el
empresario con ocasion de su reincorporacion. El trabajador o
trabajadora tendra derecho a la reserva del mismo puesto de
trabajo, cualesquiera que sea la duracion de su excedencia.

Articulo 37. Problematica sectorial.

Sin perjuicio de las funciones que competen a la Comi-
sion Paritaria, las respectivas representaciones, acuerdan
crear otra denominada de «Problematica Sectorial» que en-
tendera de las situaciones que, siendo ajenas directamente al
contenido del presente Convenio Colectivo, conozca de aque-
llos asuntos que indirectamente puedan afectar al contenido
de éste y que emanen de las Corporaciones Municipales. Las
reuniones que se mantengan sobre estos asuntos, seran con-
vocadas a iniciativa de cualquiera de las partes celebrando
sus reuniones en el plazo maximo de 1 mes contado a partir
de la convocatoria.

Articulo 38. Pluriempleo.

Las partes signatarias del presente Convenio consideran
obligado erradicar el pluriempleo en las empresas del sector.

Para ello, los contratos a tiempo parcial, se les hara a
aquellos trabajadores que no estén afectados por la Ley de
Incompatibilidades.

Asimismo, aquellos trabajadores que legalmente puedan
celebrar dicho contrato, solo podran trabajar las horas esti-
puladas en el mismo, no pudiendo en base a la Legislacion
Vigente el realizar horas extraordinarias.

Articulo 39. Clausula de descuelgue.

En aquellas empresas afectadas por el presente Conve-
nio, en las que se hayan producido pérdidas en los dos ultimos
ejercicios contables o expedientes de regulacion de empleo,
no sera necesarias u obligada aplicacion el minimo salarial es-
tablecido en el presente convenio, observando el tramite dis-
puesto en la presente clausula.

Las empresas que se encuentren en tales circunstancias
deberan de comunicar por medio eficaz y con acuse de recibo
la solicitud de descuelgue salarial por escrito, dentro del plazo
de un mes siguiente a la publicacion en el BOJA del corres-
pondiente convenio colectivo, a la comision mixta paritaria, a
la representacion de los trabajadores tanto unitaria como sin-
dical, y en los casos de no existir representacion legal de los
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trabajadores, directamente a estos ultimos y a los sindicatos
firmantes de este convenio.

Si en el plazo establecido no se efectuara por la empresa
solicitante la comunicacién de su intencion de descolgarse,
perdera todo el derecho a utilizarlo.

A las comunicaciones sefialadas habra de acompanarse,
en su caso, copia de las cuentas depositadas en el registro
mercantil debidamente auditadas, si legalmente fuera precep-
tivo, referidas a los ejercicios en que se hayan producido pér-
didas ademas de la documentacion adicional que se considere
oportuno.

En el caso de personas fisicas, no obligados a depositar
las cuentas anuales en el registro mercantil, deberan de acom-
pafar a la solicitud de descuelgue los libros de comercio y/o
cuanta documentacion de caracter complementario conside-
ren necesaria para acreditar las causas de descuelgue.

La documentacion antes apuntada habra de remitirse al
domicilio de la comisién mixta paritaria, constituida en virtud
del presente acuerdo.

La comision mixta paritaria debera, en un plazo maximo
de 30 dias, emitir informe fundado sobre la solicitud de des-
cuelgue salarial de la empresa, en la que se hara constar la
votacion al respecto efectuada por cada una de las represen-
taciones patronal y social.

Si el informe es favorable, la empresa aplicara él descuelgue.

Si el informe es desfavorable, o no se autoriza él des-
cuelgue por insuficiencia de quérum, la empresa, sin perjuicio
de las demas iniciativas que pueda adoptar, podra impugnar
la decision de la comision mixta paritaria ante la jurisdiccion
competente por la via del conflicto colectivo.

Articulo 40. Régimen disciplinario.

Los trabajadores podran ser sancionados por la Direc-
cion de la Empresa, en virtud de incumplimientos laborales,
de acuerdo con la graduacion de faltas y sanciones que se
establecen a continuacion. La sancion de las faltas graves y
muy graves requerira la comunicacion escrita al trabajador,
haciendo constar la fecha y los hechos que la motivan. La
sancion de las faltas graves y muy graves, sera, asimismo,
comunicada al representante legal de los/as trabajadores/as,
si lo hubiere.

A) Seran faltas leves las siguientes:

1. La incorreccién con el publico y los compafieros.

2. La negligencia o descuido en el cumplimiento del tra-
bajo.

3. La no comunicacion, con la debida antelacion, de la
falta de asistencia al trabajo con causa justificada, a no ser
que pruebe la imposibilidad de hacerlo.

4, La falta de asistencia al trabajo, sin causa justificada,
de un dia en un mes.

5. Las faltas repetidas de puntualidad, sin causa justifi-
cada, de tres dias en un mes.

6. El desaseo o utilizacion de vestimenta inadecuada a la
Normativa Municipal de aplicacion, en el trabajo.

B) Seran faltas graves las siguientes:

1. Desobediencia en el trabajo o falta de respeto a los
companeros o superiores.

2. El mal uso de los vehiculos, material y documentos de
los servicios, que produzca o pueda producir deterioro o per-
juicio.

3. El incumplimiento de las normas, 6rdenes o instruccio-
nes de los superiores, en relacion con las obligaciones concre-
tas en el puesto de trabajo y las negligencias que se deriven o
puedan derivarse perjuicios graves o incumplimiento o la ne-
gativa de un servicio determinado.

4. El incumplimiento de las drdenes o instrucciones o
abandono de las medidas adoptadas en materia de salud la-
boral, cuando de los mismos puedan derivarse riesgos para la
salud y la integridad fisico o psiquica del mismo.

5. La falta de asistencia al trabajo, sin justificacion, du-
rante tres dias en un mes.

6. El abandono del trabajo sin causa justificada.

7. La simulacion de enfermedad o accidente laboral 0 no,
previo informe de la autoridad competente.

8. La reincidencia en las faltas leves, en nimero de tres,
aunque sean de distinta naturaleza, dentro de un mes, cuando
hayan mediado sanciones por las mismas.

C) Seran faltas muy graves las siguientes:

1. El fraude, la deslealtad y el abuso de confianza en los
servicios encomendados.

2. El ejercicio de actividades profesionales, publicas o pri-
vadas, durante la jornada de trabajo y/o utilizaciéon de elemen-
tos propios de la empresa.

3. La falta de asistencia no justificada al trabajo mas de
tres dias en un mes.

4. Las faltas de puntualidad no justificadas durante diez
dias 0 mas en un mes, o durante veinte dias en un semestre.

5. La reincidencia en faltas graves, dos de la misma na-
turaleza y tres de distinta naturaleza, cuando hayan mediado
sanciones por las mismas, en el periodo de un afio.

Sanciones.

A) Por faltas leves: Amonestacién por escrito.

B) Por faltas graves: Amonestacion por escrito. Suspen-
sion de empleo y sueldo de dos a diez dias.

C) Por faltas muy graves: Amonestacion por escrito. Sus-
pension de empleo y sueldo de diez a cuarenta y cinco dias,
sin perjuicio de la aplicacion de las sanciones previstas en el
Estatuto de los Trabajadores para los incumplimientos labora-
les de caracter muy grave.

Prescripcion de las infracciones y faltas.

Respecto a los trabajadores/as, las faltas leves prescribi-
ran a los diez dias, las graves a los veinte dias y las muy gra-
ves a los sesenta dias a partir de la fecha en que la empresa
tuvo conocimiento de su comision y en todo caso a los seis
meses de haberse cometido.

Articulo 41. Salud laboral.

Las empresas se comprometen a aplicar los principios de
la accioén preventiva segun él articulo 15 de la LPRL, conside-
rando la perspectiva de género en el apartado (d) de dicho
articulo.

Las empresas garantizaran a los trabajadores a su ser-
vicio la vigilancia de la salud en funcién de los riesgos inhe-
rentes al trabajo, permitiendo a los delegados de prevencion
participar en la eleccion del servicio de prevencion ajeno y/o
de la mutua a la que se le adjudique dicha funcién.

Para los supuestos que el puesto de trabajo genere un
riesgo para la salud de la trabajadora embarazada y/o feto,
esta pasara a situacion de riesgo durante el embarazo.

Las empresas se comprometen a reconocer como dele-
gados de prevencion a los trabajadores elegidos democratica-
mente en funcion del numero de trabajadores existentes en
cada provincia. El numero de delegados de prevencion a elegir
sera el fijado en la vigente Ley de Prevencion de Riesgos Labo-
rales. El marco de actuacion de los delegados elegidos sera el
de su provincia.

La Federacion Andaluza de Auténomos del Taxi (FAAT),
CC.00. y UGT, conjuntamente, elaboraran una investigacion
sobre los riesgos laborales en el sector del taxi en Andalucia,
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para ello, realizaran de comun acuerdo la correspondiente soli-
citud a la Fundacion para la Prevencién de Riesgos Laborales.

Las empresas y los sindicatos afectados por el presente
convenio colectivo, se comprometen a facilitar los trabajos de
todos los técnicos designados por las tres partes.

Articulo 42. Formacion continua.

Las empresas atenderan la formacién y el perfecciona-
miento profesional de sus trabajadores a través de los Planes
Agrupados solicitados anualmente a FORCEM.

Cada afio, las partes firmantes de este convenio colectivo
se comprometen a solicitar y gestionar conjuntamente dichos
planes agrupados, de acuerdo con el lll Acuerdo de Formacion
Continua, firmado el 19 de diciembre de 2000, con vigencia
hasta el 2004.

a) Comisién de Formacion.

Se creara una comision de formacion paritaria que es-
tarad integrada por, al menos, ocho miembros, cuatro en re-
presentacion de la FAAT y cuatro en representacion de UGT
y CC.00.

Seran competencias de la Comisién de Formacion, el
diagnostico de las necesidades de formacion en las empresas,
la elaboracion, planificacién, tramitacion y evaluacion de los
planes y cursos de formacion.

La Comision de Formacion, elaborara y hara publico su
reglamento de funcionamiento.

b) Formacion Profesional.

Se dedicara una atencién preferente a potenciar el cono-
cimiento de las novedades técnicas, el perfeccionamiento de
las formas de trabajo, el reciclaje del personal y el aprendizaje
de nuevos conocimientos que faciliten la promocion del traba-
jador.

c) Objetivos de la Formacion.

En el marco de los criterios generales a los que se refiere
el apartado anterior, la formacion profesional, se encauza es-
pecificamente a lograr los objetivos siguientes:

- Actualizar y poner al dia los conocimientos profesiona-
les y técnicos exigibles a la respectiva categoria y puesto de
trabajo.

- Lograr la especializacion, en los diversos grados, en al-
gun sector o materia relativa a la misma labor profesional.

- Conocer y poner en practica las técnicas de prevencion
estipuladas en la nueva ley de prevencion para evitar asi la
siniestralidad laboral.

d) Asistencia a los cursos de Formacion.

Las empresas velaran porque los empleados puedan
compaginar el eficaz desempefio de sus ocupaciones con la
participacion en las necesarias actividades formativas.

Los trabajadores, tendran derecho a:

- Adaptar su jornada ordinaria de trabajo para la asisten-
cia a cursos de formacion profesional.

- Disfrutar del permiso oportuno de formacion o perfec-
cionamiento profesional, con reserva del puesto de trabajo.

- Para ejercitar cualquiera de estos derechos, el trabaja-
dor justificara previamente la concurrencia de la circunstancia
que confiere el derecho invocado.

Disposicion transitoria.

Los conceptos econdmicos de este Convenio, se revisa-
ran anualmente con el incremento del IPC real del afio anterior
mas 2 puntos, en los supuestos de prérroga por falta de de-
nuncia en tiempo y forma.

ANEXO NUM. 1
MODELO DE RECIBO DE FINIQUITO DE LA RELACION LABORAL
Numero:
Fecha de expedicion:

Recibo de finiquito

DON e
que ha trabajado en la empresa desde ........
hasta ...ccooeveeeeiee , con la categoria de

.................... , declaro que he recibido de esta la cantidad de....
......................... euros, en concepto de liquidacion total por mi
baja en la empresa.

Quedo asi indemnizado y liquidado por todos los concep-
tos que pudieran derivarse de la relacion laboral que unia a las
partes y queda extinguida, manifestando expresamente que
nada mas tengo que reclamar, estando de acuerdo en ello con
la empresa.

El trabajador

El trabajador (1) oo
usa su derecho a que esté en la firma un representante legal
suyo en la empresa o, en su defecto, un representante sindical
de los sindicatos firmantes del presente Convenio.

(1) Siono.

Este documento tiene una validez de 15 dias naturales, a
contar desde la fecha de su expedicion.

Expedido por:
Sello y firma:

Este recibo no tendra validez sin el sello y la firma de
la organizacion empresarial y sindical correspondiente o si se
formaliza en fotocopia y otro medio de reproduccion.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 22 de abril de 2009, de la Direc-
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, para delega-
cion de competencias en la Direccion Gerencia del Area
Sanitaria Norte de Mélaga, para la firma de Convenio.

La Ley de Salud de Andalucia (Ley 2/98, de 15 de ju-
nio) establece las competencias sanitarias que corresponden
a la Administracion Local y a la Administracion de la Junta
de Andalucia y permite y promueve la colaboracion entre las
mismas. En concreto en su art. 38 plantea la colaboracién de
los Ayuntamientos y de la Administracion Sanitaria de la Junta
de Andalucia en la remodelacion, equipamiento, conservacion
y mantenimiento de centros y servicios sanitarios.

El art. 14 del Decreto 193/2008, de 6 de mayo, por el
que se establece la estructura organica basica de la Conseje-
ria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, atribuye a esta
Direccion Gerencia las competencias genéricas en materia de
contratacion administrativa, entre las que se incluyen las re-
lativas al establecimiento de Convenios de Colaboracion con
otras Instituciones.
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No obstante, el art. 13 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, permite la de-
legacion del ejercicio de determinadas competencias en otros
organos, cuando razones de oportunidad o conveniencia asi lo
aconsejen.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVO

Delegar en el titular de la Direccion Gerencia del Area Sa-
nitaria Norte de Malaga, de la provincia de Malaga, el ejerci-
cio de las competencias necesarias para suscribir Convenio
de Colaboracién con el Excmo. Ayuntamiento de Antequera,
para cesion gratuita, conservacion y mantenimiento de bien
inmueble.

En los acuerdos que se adopten en virtud de esta dele-
gacion, debera hacerse constar la oportuna referencia a esta
Resolucion.

Sevilla, 22 de abril de 2009.- El Director Gerente, José
Luis Gutiérrez Pérez.

RESOLUCION de 22 de abril de 2009, de la Di-
reccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, de
delegacion de competencias en la Direccion Gerencia
del Area Sanitaria Norte de Malaga para la firma de un
Convenio.

La Ley de Salud de Andalucia (Ley 2/98, de 15 de junio),
establece las competencias sanitarias que corresponden a la
Administracion Local y a la Administraciéon de la Junta de An-
dalucia, y permite y promueve la colaboracion entre las mis-
mas. En concreto en su art. 38 plantea la colaboracion de los
Ayuntamientos y de la Administracion Sanitaria de la Junta de
Andalucia en la remodelacién, equipamiento, conservacion y
mantenimiento de centros y servicios sanitarios.

El art. 14 del Decreto 193/2008, de 6 de mayo, por el
que se establece la estructura organica basica de la Conseje-
ria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, atribuye a esta
Direccion Gerencia las competencias genéricas en materia de
contratacion administrativa, entre las que se incluyen las re-
lativas al establecimiento de Convenios de Colaboracion con
otras Instituciones.

No obstante, el art. 13 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, permite la de-
legacion del ejercicio de determinadas competencias en otros
organos, cuando razones de oportunidad o conveniencia asi lo
aconsejen.

En virtud de lo expuesto,

RESUELVO

Delegar en el titular de la Direccion Gerencia del Area Sa-
nitaria Norte de Malaga, de la provincia de Malaga, el ejerci-
cio de las competencias necesarias para suscribir Convenio
de Colaboracion con el Excmo. Ayuntamiento de Humilladero,
para cesion gratuita, conservacion y mantenimiento de bien
inmueble.

En los acuerdos que se adopten en virtud de esta dele-
gacion, debera hacerse constar la oportuna referencia a esta
Resolucion.

Sevilla, 22 de abril de 2009.- El Director Gerente, José
Luis Gutiérrez Pérez.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 7 de mayo de 2009, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo
136/2008 contra la Orden que se cita, convocando con-
curso de meéritos para la provision de puestos de trabajo
vacantes en esta Consejeria en la provincia de Sevilla.

Requerida por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Ocho de Sevilla la remision del expediente administrativo
correspondiente al procedimiento abreviado 136/2008, dedu-
cido por el Sindicato Andaluz de Funcionarios contra la Orden
de 5 de diciembre de 2007, de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social, convocando concurso de méritos para la
provision de puestos de trabajo vacantes en esta Consejeria
en la provincia de Sevilla, conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 7 de mayo de 2009.- La Secretaria General Técnica,
M.? Angeles Pérez Campanario.

RESOLUCION de 7 de mayo de 2009, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo
146/2008 contra la Orden que se cita, convocando con-
curso de méritos para la provision de puestos de trabajo
vacantes en esta Consejeria en la provincia de Sevilla.

Requerida por el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo num. 4 de Sevilla, la remision del expediente administra-
tivo correspondiente al procedimiento abreviado 146/2008
deducido por el sindicato USTEA contra la Orden de 5 de di-
ciembre de 2007, de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, convocando concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en esta Consejeria en la provincia
de Sevilla, conforme a lo establecido en el articulo 49 de la
Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de mayo de 2009.- La Secretaria General
Técnica, M.* Angeles Pérez Campanario.

RESOLUCION de 7 de mayo de 2009, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo
num. 252/2008, contra la Orden que se cita, por la
que se resuelve el concurso de méritos para la provi-
sion de puestos de trabajo vacantes en el ambito de
esta Consejeria en la provincia de Sevilla.

Requerida por el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo num. Cuatro de Sevilla, la remision del expediente adminis-
trativo correspondiente al procedimiento abreviado 252/2008
deducido por Antonio Pérez Garcia, contra la Orden de 27 de
febrero de 2007 de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, por la que se resuelve el concurso de méritos para la
provision de puestos de trabajo vacantes en el ambito de ésta
Consejeria en la provincia de Sevilla, conforme a lo estable-
cido en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de mayo de 2009.- La Secretaria General
Técnica, Maria Angeles Pérez Campanario.
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RESOLUCION de 7 de mayo de 2009, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo
14772008 contra la Orden que se cita, convocando
concurso de meéritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en esta Consejeria en la provincia de
Sevilla.

Requerida por el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo num. 4 de Sevilla, la remision del expediente administra-
tivo correspondiente al procedimiento abreviado 147/2008
deducido por Maria José Rivas Martin, contra la Orden de 5 de
diciembre de 2007, de la Consejeria para la Igualdad y Bien-
estar Social, convocando concurso de méritos para la provi-
sion de puestos de trabajo vacantes en esta Consejeria en la
provincia de Sevilla, conforme a lo establecido en el articulo
49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa.

Sevilla, 7 de mayo de 2009.- La Secretaria General
Técnica, M.* Angeles Pérez Campanario.

RESOLUCION de 7 de mayo de 2009, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo
num. 142/2008 contra la Orden que se cita, convocan-
do concurso de meéritos para la provision de puestos
de trabajo vacantes en esta Consejeria en la provincia
de Sevilla.

Requerida por el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo num. Seis de Sevilla la remision del expediente adminis-
trativo correspondiente al procedimiento abreviado 142/2008,
deducido por Maria Eugenia Nufiez Rodriguez contra la Orden
de 5 de diciembre de 2007, de la Consejeria para la lgualdad
y Bienestar Social, convocando concurso de méritos para la
provision de puestos de trabajo vacantes en esta Consejeria
en la provincia de Sevilla, conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 7 de mayo de 2009.- La Secretaria General Técnica,
M.? Angeles Pérez Campanario.

RESOLUCION de 7 de mayo de 2009, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo
598/2008, contra la Orden que se cita, convocando
concurso de meéritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en esta Consejeria en la provincia de
Sevilla.

Requerida por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. 3 de Sevilla, la remision del expediente administrativo
correspondiente al procedimiento abreviado 598/2008 dedu-
cido por Enrique Alvarez de Toledo contra la Orden de 5 de di-
ciembre de 2007 de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, convocando concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en esta Consejeria en la provincia
de Sevilla, conforme a lo establecido en el articulo 49 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de mayo de 2009.- La Secretaria General
Técnica, Maria Angeles Pérez Campanario.

RESOLUCION de 7 de mayo de 2009, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo
num. 150/2008 contra la Orden que se cita, convocan-
do concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en esta Consejeria en la provincia de
Sevilla.

Requerida por el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo nim. Ocho de Sevilla la remision del expediente adminis-
trativo correspondiente al procedimiento abreviado 147/2008,
deducido por Leonor Burgos Gonzalez contra la Orden de 5 de
diciembre de 2007, de la Consejeria para la Igualdad y Bien-
estar Social, convocando concurso de méritos para la provi-
sion de puestos de trabajo vacantes en esta Consejeria en la
provincia de Sevilla, conforme a lo establecido en el articu-
lo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 7 de mayo de 2009.- La Secretaria General Técnica,
M.? Angeles Pérez Campanario.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 24 de abril de 2009, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se con-
vocan a concurso publico dos becas de Formacion de
Personal Investigador.

En desarrollo del Proyecto de Investigacion denominado
«Transporte Inteligente de Mercancia Intermodal», al amparo
del Contrato de Colaboracion firmado entre TB-Solution y la
Universidad Pablo de Olavide.

Vista la propuesta formulada por don Salvador Aguilar
Ruiz, Investigador Principal del Proyecto de Investigacion ci-
tado anteriormente.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigacion y Transferencia Tecnologica de esta
Universidad con fecha 23 de abril de 2009.

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar dos becas de Formacion de Personal
Investigador (Rf.?: CTB0902), con arreglo a las normas que
se contienen en los Anexos de esta Resolucién. Las becas se
adscriben al Proyecto de Investigacion arriba indicado.

Segundo. Estas becas estaran financiada con cargo al
crédito presupuestario 30.05.01.35.04 541A 649.05.09 de los
Presupuestos de la Universidad Pablo de Olavide (R.C. nim.
2009/1125) y (R.C. num. 2009/1126).

Tercero. Esta Resolucion pone fin a la via administrativa;
contra ella cabe interponer recurso contencioso-administra-
tivo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia si-
guiente al recibo de su notificacion, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio
de que alternativamente pueda presentarse recurso de repo-
sicién contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el
mismo organo que la dictd, en cuyo caso no cabra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de
reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE
de 27 de noviembre), de Régimen Juridico de las Administra-
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ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de
enero).

Sevilla, 24 de abril de 2009.- El Rector, Juan Jiménez
Martinez.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA
La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero.

- El «Reglamento sobre nombramiento de Becarios con
cargo a créditos de Investigacion», aprobado por la Comision
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesién nu-
mero 41.7 de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.%).

- Las demas normas vigentes que sean de aplicacion y, en
particular, por las normas especificas contenidas en la Resolu-
cion de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al Vice-
rrectorado de Investigacion y Transferencia Tecnologica. Las
solicitudes seran resueltas y notificadas en el plazo maximo de
tres meses contados a partir del dia siguiente al de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes. Una vez transcurrido
este ultimo plazo sin haberse notificado resolucion expresa,
los interesados estaran legitimados para entender desestima-
das sus solicitudes.

1. Objetivos.

Estas becas persiguen la formacion y perfeccionamiento
de personal investigador mediante la participacion en contra-
tos, subvenciones o proyectos financiados por entidades publi-
cas o privadas que permitan la incorporacion de dos Técnicos
que colaboren en las tareas del proyecto.

2. Solicitantes.

Podran solicitar tomar parte en la presente convocatoria
los solicitantes que retinan los siguientes requisitos:

1.1.a) Ser esparfiol o nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores en los términos en que ésta se ha-
lle definida en el Tratado constitutivo de la Unidn Europea.

b) También podran participar el conyuge, descendientes y
descendientes del conyuge, de los espafioles y también de los na-
cionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siem-
pre que no se estén separados de derecho, menores de veintiun
afios 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fa-
miliares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espaia.

c) Quienes no estando incluidos en los apartados ante-
riores se encuentren residiendo en Espafa en situacion de
legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a
residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.
En consecuencia, podran participar quienes se encuentren en
situacion de residencia temporal, quienes se encuentren en
situacion de residencia permanente y quienes se encuentren
en situacion de autorizacion para residir y trabajar, asi como
los que tengan la condicién de refugiados.

2.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacion.

2.3. Estar en posesion de las condiciones académicas o
de titulacion requeridas en el Anexo Il de esta Resolucion. Los
titulos conseguidos en el extranjero o en Centros Espafioles
no estatales, deberan estar homologados o reconocidos a la
fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

2.4. Dado el caracter de formacion predoctoral de las
beca convocadas, no podran admitirse solicitudes de candida-
tos que se encuentren en posesion del titulo oficial de Doctor.

2.5. No padecer enfermedad ni estar afectado por limita-
cion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

2.6. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espafiola deberan igualmente no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Es-
tado, el acceso a la funcion publica.

2.7. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola deberan acreditar un conocimiento adecuado del caste-
llano.

2.8. Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en
el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerse hasta el momento de la adjudicacién de la/s
correspondiente/s beca/s.

3. Dotacion de las becas.

3.1. La dotacion economica de las becas sera la especifi-
cada en el Anexo II.

3.2. El pago de las becas se efectuara por mensualidades
completas, produciéndose los efectos econdmicos y adminis-
trativos a partir de la fecha de incorporacion del becario/a al
Centro, Departamento, Grupo de Investigacion o Proyecto de
Investigacion asignado (lo que en adelante denominaremos:
destino).

3.3. Las becas incluiran Seguro de Asistencia, Accidentes
Individual o ambos.

4. Duracion de las becas.

4.1. La duracion de las becas sera la especificada en el
Anexo Il. La prorroga, cuya Resolucion favorable estara con-
dicionada a la existencia de la correspondiente consignacion
presupuestaria, se solicitard con una antelacion minima de
diez dias naturales al plazo de finalizacion del periodo de la
beca y solo podra acordarse mediante informe justificativo del
Investigador Principal del Proyecto de Investigacion, Director
de la beca y de la labor investigadora en la que colabora el/la
becario/a.

4.2. Las becas podran interrumpirse por un periodo de
tiempo razonable mediante solicitud explicativa dirigida al Vi-
cerrector de Investigacion y Transferencia Tecnologica, acom-
pafada del informe del Director de la beca. Sélo en aquellos
casos de maternidad o en los que existan razones de fuerza
mayor se podra recuperar el periodo interrumpido. Las inte-
rrupciones se produciran, en su caso, con los efectos adminis-
trativos y economicos que establezcan las resoluciones por las
que se autorizan las mismas.

4.3. En cualquier caso, la duraciéon de las becas no po-
dran exceder de la duraciéon temporal del convenio, contrato,
grupo o proyecto de investigacion para el que se concede.

5. Naturaleza de las becas e incompatibilidades.

5.1. La concesion de estas becas no supone ningln tipo
de vinculacion laboral entre el beneficiario y la Universidad Pa-
blo de Olavide.

5.2. El disfrute de una beca al amparo de esta convo-
catoria es incompatible con cualquier otra retribucion, beca
o0 ayuda no autorizadas expresamente por la Universidad Pa-
blo de Olavide, asi como con sueldos o salarios que impliquen
vinculacién contractual o estatutaria del interesado, salvo los
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contratos derivados de la aplicacion del articulo 83 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, o del
articulo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacién General
de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14
de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad Pablo de
Olavide. Los Departamentos, Centros, etc., receptores de be-
carios deberan comunicar al Rectorado de la Universidad cual-
quier causa de incompatibilidad por estos motivos.

5.3. El beneficiario debera formular declaracion de no po-
seer o ejercer, en el momento de su nombramiento, empleo
publico o privado incompatible con las funciones a desempe-
fiar (Anexo V).

5.4. En el caso de becas a tiempo parcial, el Vicerrector
de Investigacion y Transferencia Tecnologica podra autorizar
actuaciones compartidas con otros proyectos o contratos
de investigacion, siempre que se garantice una dedicacion
minima a las actividades de la beca no inferior al 50% de la
jornada habitual y que la retribucion integra de la beca se re-
duzca en el mismo porcentaje que la jornada.

6. Condiciones del disfrute.

6.1. El comienzo del disfrute de la beca se correspondera
con el momento de incorporacién del becario/a al destino
asignado; la incorporacion deberd realizarla el beneficiario
dentro del plazo que se sefale para ello en la resolucion de
adjudicacion de la beca, entendiéndose la no-incorporacion en
el plazo sefialado como renuncia a la misma.

6.2. La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la aceptacion expresa de las normas incluidas en esta
convocatoria, las del «<Reglamento sobre nombramiento de Be-
carios con cargo a créditos de Investigacion de la Universidad
Pablo de Olavide», las del «Reglamento de Régimen General
de Becarios de la Universidad Pablo de Olavide», y las que es-
tablezca la Gerencia de la Universidad Pablo de Olavide para
la justificacion del gasto de los fondos publicos recibidos.

6.3. El/la becario/a realizara su labor en el destino para
el que se le adjudico la beca, implicando la aceptacion de ésta
por parte del beneficiario, la aceptacion de las normas fija-
das por el Director de la beca en cuanto al horario, el lugar
de desarrollo de su formacion y demas circunstancias de su
labor, dentro de la normativa vigente de la Universidad Pablo
de Olavide.

6.4. En caso de renuncia o baja del becario/a, el Director
de la Beca podra proponer su sustitucion de acuerdo con la
relacion priorizada de solicitantes que se haya formalizado a
partir de la seleccion realizada mediante la presente convoca-
toria; la nueva beca tendra efecto desde el momento en que el
sustituto se incorpore a su destino.

7. Solicitudes.

7.1. Los candidatos deberan presentar su solicitud en los
quince dias naturales siguientes a la publicacion de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

7.2. Las solicitudes se formalizaran en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Ill de esta
Resolucion, y se presentaran, dirigidas al Sr. Vicerrector de
Investigacion y Transferencia Tecnoldgica, en el Registro Ge-
neral de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carretera de
Utrera, km 1, 41013, Sevilla, o por cualquier otro de los méto-
dos establecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero),
debiendo, en ese caso, comunicar tal circunstancia a la Uni-
versidad Pablo de Olavide (Area de Investigacion), mediante
fax (al numero 954 349 193) o telegrama.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y
selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas.

En caso de que el ultimo dia de presentacion de solicitu-
des fuera sabado o festivo, el plazo se entendera prorrogado
hasta el siguiente dia habil. )

7.3. Ala solicitud, que podran recoger en el Area de Inves-
tigacion (Edificio num. 44) de esta Universidad, se adjuntara la
siguiente documentacion:

- Curriculum Vitae del solicitante.

- Titulo (o resguardo de haberlo solicitado) y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada o cote-
jada, en la que figuren, de forma detallada, las calificaciones
obtenidas, fechas de las mismas y constancia expresa de que
las materias constituyen el programa completo de la titulacion
correspondiente.

- Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Identi-
dad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.

- Resto de méritos, debidamente documentados y coteja-
dos, segun los requisitos de la convocatoria.

- Anexos IV y V de esta convocatoria, debidamente forma-
lizados.

7.4. Los méritos que se aleguen tras la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, no seran tenidos en
cuenta para la evaluacion de las solicitudes de los candidatos.

7.5. Una vez finalizado el proceso selectivo, los aspiran-
tes no seleccionados podran solicitar por escrito la devolucion
de la documentacion aportada que, en caso de no solicitarse
su devolucion, podra ser destruida en un plazo no inferior a
dos meses contados a partir de la fecha de la propuesta de
adjudicacion de la Comisién Evaluadora. En ninglin caso se-
ran devueltas a los interesados las copias cotejadas por esta
Universidad para la participacion de aquéllos en el presente
procedimiento selectivo.

8. Admision de candidatos.

8.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, se
dictara resolucién administrativa, en el plazo de diez dias habi-
les, declarando aprobadas las listas provisionales de aspiran-
tes admitidos y excluidos, con indicacion expresa de la causa
de exclusion. Esta resolucion, asi como todas las comunica-
ciones posteriores del procedimiento referidas a la presente
convocatoria, seran publicadas en el tablon de anuncios del
Rectorado de esta Universidad (Edificio nim. 13).

8.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la rela-
cion de admitidos dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la
Resolucion del parrafo 8.1, para subsanar el defecto que cau-
sare la exclusion o la omisién.

8.3. Los candidatos que no subsanen la exclusion o ale-
guen la omision, lo que justificaria su derecho a ser incluidos
en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos
del procedimiento de seleccion. Por lo que, a estos efectos,
los candidatos deberan comprobar, no sélo que no figuran re-
cogidos en la relacion de excluidos, sino ademas que sus nom-
bres constan en la pertinente relacion de admitidos.

8.4. La Resolucion que eleve a definitiva la lista de admi-
tidos y excluidos pondra fin a la via administrativa y contra la
misma se podra interponer recurso de reposicion o recurso
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

9. Seleccion de las solicitudes.

9.1. La convocatoria sera resuelta por el Rector de la
Universidad Pablo de Olavide o Vicerrector en quien delegue,
segun la propuesta que realice la Comision Evaluadora nom-
brada al efecto y cuya composicion se determina mas ade-
lante. En la resolucion se incluiran los candidatos a los que se
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les adjudican las becas, entendiéndose desestimadas el resto
de las solicitudes presentadas.

9.2. La Comisién Evaluadora seleccionara las solicitudes
de acuerdo con los criterios establecidos en la presente con-
vocatoria y, posteriormente, elevara al Rector propuesta de ad-
judicacion de la/s beca/s a favor de los candidatos que hayan
obtenido mayor puntuacion. No obstante, la Comisién podra
determinar que no se nombre a ninguno de los solicitantes
si, en la evaluacion de los mismos, observara que ninguno de
ellos reune las condiciones del perfil y/o los requisitos mini-
mos solicitado en la convocatoria.

10. Comisién Evaluadora de las solicitudes.
10.1. Esta Comision estara integrada por:

- EI'Sr. Vicerrector de Investigacion y Transferencia Tecnolo-
gica que actuara como Presidente; en caso de ausencia le susti-
tuira el Sr. Vicerrector de Docencia y Convergencia Europea.

- El vocal titular de la Comision de Investigacion de la
Universidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la re-
presentacién departamental mas afin al perfil de la beca. En
caso de ausencia le sustituira el vocal suplente en la misma
Comision.

- El miembro de la Comision de Investigacion de la Univer-
sidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la representa-
cion de los Becarios de Investigacion. En caso de ausencia le
sustituira el vocal suplente en la misma Comision.

- El Jefe de la Unidad de Investigacion que actuara como
Secretario, con voz pero sin voto. En caso de ausencia le susti-
tuird un funcionario de esa Unidad.

10.2. Esta Comision podra disponer la incorporacion a
sus trabajos de asesores especialistas. Estos asesores cola-
boraran con la Comision, exclusivamente, en el ejercicio de
sus especialidades técnicas. En todo caso, podran asistir a la
Comision como especialistas:

- El Investigador responsable del proyecto, grupo, contrato
o convenio de Investigacion objeto de la beca.

- Un Doctor propuesto por el Investigador Principal, con
experiencia en la investigacion a realizar por los becarios/as.

11. Criterios de seleccion.

11.1. La Comision Evaluadora valorara con caracter ge-
neral las siguientes particularidades referidas a los candidatos
que cumplan los requisitos minimos y el perfil de la beca esta-
blecidos en el Anexo Il de Condiciones Particulares:

- Expediente, titulos y formacion: considerando la calidad
y relacion del expediente académico del candidato con el pro-
yecto de investigacion en curso se otorgara hasta un maximo
de cuatro (4) puntos por este concepto.

Se obtendra la nota media del expediente académico
correspondiente a la titulacion exigida en el Anexo Il de esta
convocatoria como requisito minimo indispensable de los can-
didatos.

Para realizar esta baremacion se aplicara la siguiente for-
mula: suma de los créditos obtenidos por el candidato, mul-
tiplicados cada uno de ellos por el valor de las calificaciones
que correspondan (dicho valor se describe en la tabla que fi-
gura a continuacion); el resultado asi obtenido se dividira por
el numero de créditos totales obtenido por el candidato, lo que
dara como resultado la nota media del expediente académico.

En caso de que el expediente esté distribuido por asigna-
turas (en vez de créditos), se sumara el valor de cada una de
ellas (dicho valor se describe en la tabla que figura a continua-
cion), el resultado asi obtenido se dividira por el nimero de
asignaturas computadas, lo que dara como resultado la nota
media del expediente académico.

e Aprobado: 1.

* Notable: 2.

e Sobresaliente: 3.

* Matricula de Honor: 4.

- Experiencia investigadora: considerando la calidad y
relacion con el proyecto de investigacién al que se adscribe
la beca, se otorgara hasta una valoracion maxima de dos (2)
puntos.

- Otros méritos que especificamente vengan determina-
dos en los correspondientes Anexos y que habran de acredi-
tarse documentalmente: valorados hasta un maximo de un (1)
punto.

- Adecuacién de los méritos, capacidad y experiencia del
candidato las necesidades del proyecto de investigacion al
que se adscribe la beca: valorada hasta un maximo de tres
(3) puntos.

- Si la Comisién Evaluadora lo estima conveniente, los
solicitantes podran ser convocados a la realizacion de una en-
trevista que versara y estara directamente relacionada con los
contenidos de la investigacion en curso. En este caso, la entre-
vista sera valorada con un maximo de tres (3) puntos.

11.2. La Comisién no valorara los méritos de aquellos
candidatos que no cumplan con los requisitos minimos y perfil
de la beca establecidos en el Anexo Il.

El Secretario levantara acta de la sesion y recogera expli-
citamente el orden priorizado de los solicitantes a efectos de
su posible sustitucién en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la seleccion del candidato o candidatos, se ele-
vara propuesta de adjudicacion de la/s beca/s al Sr. Rector
Mgfco. de la Universidad Pablo de Olavide, extendiéndose al
mismo tiempo la Credencial de Becario correspondiente.

ANEXO I
CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA

Numero de becas: 2.

Referencia de la convocatoria: CTB0902.

Proyecto de Investigacion: «Transporte Inteligente de Mer-
cancia Intermodal».

Investigador principal: Don Salvador Aguilar Ruiz.

Representante en la Comision Evaluadora: Don Raul Gi-
raldez Rojo.

Requisitos minimos de los candidatos:

- Diplomado/a, Ingeniero/a Técnico, Arquitecto/a Técnico
0 equivalente.

- Expediente académico superior a 2.

Perfil de las becas: Los candidatos seleccionados debe-
ran acreditar documentalmente que cuenta con los siguientes
conocimientos y/o experiencia:

- Investigacion y desarrollo orientada a la creacion de un
prototipo de middleware para la invocacién segura de servicios
web y un toolkit para la generacion de librerias que faciliten la
invocacion segura de dichos servicios.

Condiciones de las becas:

- Retribucion mensual integra: 582 €.

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: Hasta el 25 de septiembre de 2009.

- Seguro de Accidentes.

Otros méritos a valorar:

- Posesion de la titulacion de Ingenieria Técnica de Infor-
matica de Gestion.

- Conocimientos y experiencia en entornos web.

- Conocimientos de tecnologias Microsoft (Net y simila-
res), Java y seguridad.

- Experiencia previa.

Ver Anexos en paginas 42 a 44 del BOJA nim. 99, de 25.5.2006
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EMPRESAS PUBLICAS

RESOLUCION de 4 de mayo de 2009, de la Em-
presa Publica de Suelo de Andalucia, por la que se re-
voca la de 26 de septiembre de 2003, en cuya virtud
se delegaban competencias administrativas en materia
de gestion y administracion del Parque Publico de Vi-
viendas de Promocion Publica.

Los vigentes Estatutos de la Empresa Publica de Suelo de
Andalucia, aprobados por Decreto 113/1991, de 21 de mayo,
regulan el objeto de la misma de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 28 de la Ley 1/1985, de 11 de febrero, de
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
el ejercicio 1985, y el articulo unico de la Ley 5/1990, de 21
de mayo, por la que se atribuye a la Junta de Andalucia la
condicién de promotor publico de actuaciones protegibles. La
disposicion adicional vigésimo primera de la Ley 7/1996, de
31 de julio, del Presupuesto de nuestra Comunidad Auténoma
para 1996, posibilitd la cesion de titularidad de bienes inmue-
bles a la empresa para el cumplimiento de sus fines, y el ar-
ticulo 33 de la Ley 17/1999, de 28 de diciembre, de medidas
fiscales y administrativas, establecio como integrante del ob-
jeto de la Empresa, la administracion y gestion del patrimonio
que constituye el parque de viviendas de proteccion oficial de
promocion publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia,
asi como los locales comerciales, los garajes vinculados o no
a ellas y las edificaciones complementarias de la correspon-
diente promocion cuya titularidad o gestion haya sido cedida
por el Consejo de Gobierno, asi como el ejercicio de las potes-
tades administrativas atribuidas o delegadas, incluida la san-
cionadora, en relacion a su objeto.

Hasta el momento las transferencias a favor de la Em-
presa en materia del parque de viviendas de proteccion oficial
de promocion publica se han llevado a efecto, entre otras dis-
posiciones, a través del Decreto 210/1999, de 5 de octubre,
y del Decreto 258/2002, de 15 de octubre. Ambas normas
sefialan en sus articulos segundo y tercero que la cesion de
titularidad dominical de los grupos de viviendas de promocion
publica implica la subrogacion de la Empresa en la posicion
juridica de la Comunidad Auténoma de Andalucia como titular
del patrimonio cedido. Ademas se atribuyen al Director de la
Empresa Publica de Suelo de Andalucia todas las competen-
cias administrativas de gestion y administracion del patrimo-
nio transferido, que deben ser ejercidas con plena sujecion
a la normativa de viviendas de proteccion oficial vigente en
Andalucia, a cuyos efectos la Empresa tiene la condicion de
Administracion titular del parque cuya titularidad ha recibido.

Con fecha 26 de septiembre de 2003 se dictd Resolucion
del Director de la Empresa Publica de Suelo de Andalucia por
la que se delegaron en el Delegado de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes en Cadiz competencias administrativas
en materia de gestion y administracion del Parque Publico de
Viviendas de Promocion Publica.

Actualmente, razones de eficacia aconsejan dar un tra-
tamiento Unico a la gestion del Parque Publico de Viviendas
de Promocioén Publica en todo el ambito territorial de la Co-
munidad Auténoma, por lo que procede dejar sin efecto la
delegacion de competencias efectuada en virtud de la citada
Resolucion de 26 de septiembre de 2003, de manera que las
mismas vuelvan a ser ejercitadas por el Director de la Em-
presa Publica de Suelo de Andalucia.

Por consiguiente, de conformidad con lo establecido en el
articulo 102.4 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia, y 13.6 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun, y
en ejercicio de las facultades legalmente atribuidas, por el Di-
rector de la Empresa se dispone:

Primero. Revocar y dejar sin efecto la Resolucion de 26
de septiembre de 2003, por la que se delegaban en el De-
legado de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes en
Cadiz competencias administrativas en materia de gestion y
administracién del Parque Publico de Viviendas de Promocion
Publica.

Disposicion final. La presente Resolucién entrara en vigor
el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Director, Jorge F. Cara
Rodriguez.

RESOLUCION, de 7 de mayo de 2009, de la Em-
presa Publica de Suelo de Andalucia, por la que se
delegan competencias en materia de gestion y adminis-
tracion del Parque Publico de Viviendas de Promocion
Publica.

Los vigentes Estatutos de la Empresa Publica de Suelo de
Andalucia, aprobados por Decreto 113/1991, de 21 de mayo,
regulan el objeto de la misma de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 28 de la Ley 1/1985, de 11 de febrero, de
Presupuestos de la Comunidad Autonoma de Andalucia para
el ejercicio 1985 y el articulo unico de la Ley 5/1990, de 21
de mayo, por la que se atribuye a la Junta de Andalucia la
condicién de promotor publico de actuaciones protegibles. La
disposicion adicional vigésimo primera de la Ley 7/1996, de
31 de julio, del Presupuesto de nuestra Comunidad Auténoma
para 1996 posibilité la cesion de titularidad de bienes inmue-
bles a la empresa para el cumplimiento de sus fines, y el ar-
ticulo 33 de la Ley 17/1999, de 28 de diciembre, de medidas
fiscales y administrativas, establecio como integrante del ob-
jeto de la Empresa, la administracion y gestion del patrimonio
que constituye el parque de viviendas de proteccion oficial de
promocion publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
asi como los locales comerciales, los garajes vinculados o no
a ellas y las edificaciones complementarias de la correspon-
diente promocién cuya titularidad o gestion haya sido cedida
por el Consejo de Gobierno, asi como el ejercicio de las potes-
tades administrativas atribuidas o delegadas, incluida la san-
cionadora, en relacion a su objeto.

Hasta el momento las transferencias a favor de la Em-
presa Publica de Suelo de Andalucia, en materia del parque
de viviendas de proteccion oficial de promocion publica se han
llevado a efecto, entre otras disposiciones, a través del De-
creto 210/1999, de 5 de octubre, y del Decreto 258/2002,
de 15 de octubre. Ambas normas sefialan en sus articulos
segundo y tercero que la cesion de titularidad dominical de
los grupos de viviendas de promocion publica implica la subro-
gacién de la Empresa en la posicion juridica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia como titular del patrimonio cedido.
Ademas se atribuyen al Director de la Empresa Publica de
Suelo de Andalucia todas las competencias administrativas de
gestion y administracion del patrimonio transferido, que deben
ser ejercidas con plena sujecion a la normativa de viviendas de
proteccion oficial vigente en Andalucia, a cuyos efectos la Em-
presa tiene la condicién de Administracion titular del parque
cuya titularidad ha recibido.

Por Resoluciones del Director de la Empresa, de 1 de
abril de 2003 y 21 de septiembre de 2006, se delegaron en
determinados Gerentes Provinciales competencias en materia
de gestion del Parque Publico de Viviendas a que se viene ha-
ciendo referencia.

Estando, por Resolucion, de 26 de septiembre de 2003,
de la Direccion de la Empresa Publica de Suelo de Andalucia,
delegadas las competencias en materia de gestion y adminis-
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tracion del Parque Publico de Viviendas de Promocion Publica,
en el Delegado de la Consejeria de Obras Publicas y Transpor-
tes en Cadiz, razones de eficacia y la necesidad de unificar la
referida gestion en todo el ambito territorial de Andalucia, han
hecho conveniente la revocacion de dicha delegacion, llevada
a cabo por Resolucion, del Director de la Empresa, de 4 de
mayo de 2009.

Por consiguiente, de conformidad con lo establecido en el
articulo 101 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Admi-
nistracion de la Junta de Andaluciay 13 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en ejer-
cicio de las facultades legalmente atribuidas, por el Director de
la Empresa Publica de Suelo se dispone:

Primero. Delegar en el Gerente Provincial de la Empresa
Publica de Suelo en Cadiz todas las competencias atribuidas
al Director de la Empresa por la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes en materia de gestion y administracion del Par-
que Publico de Viviendas de Promocién Publica y, entre ellas,
las que a continuacion se indican:

1. Inicio, tramitacion y resolucion de los procedimientos
administrativos de acceso a la propiedad en el marco de los
planes de venta de la Empresa, asi como la resolucién y la
declaracion de ineficacia de contratos de opcion de compra,
de las Viviendas de Proteccion Oficial de Promocion Publica
cedidas en régimen del alquiler.

2. Resolucién por la que se concretan las condiciones de
venta conforme a la normativa vigente, en procedimientos ad-
ministrativos de acceso a la propiedad, de las Viviendas de
Proteccion Oficial de Promocion Publica cedidas en régimen
de alquiler.

3. Resolucion de segundas adjudicaciones de Viviendas
de Proteccion Oficial de Promocion Publica.

4. Tramitacion y resolucion de expedientes administrati-
vos de regularizacion de ocupantes sin titulo bastante, de Vi-
viendas de Proteccién Oficial de Promocion Publica.

5. Tramitacion y resolucion de expedientes administrati-
vos de subrogacion de Viviendas de Proteccion Oficial de Pro-
mocion Publica cedidas en régimen de alquiler.

6. Autorizacion de desocupacion temporal y de realiza-
cion de obras en Viviendas de Proteccion Oficial de Promocion
Publica.

7. Inicio, tramitacion y resolucion de los expedientes
administrativos de resolucion de contratos de alquiler y des-
ahucio contra los adjudicatarios y ocupantes de Viviendas de

Proteccion Oficial de Promocion Publica cedidas en régimen
de alquiler.

8. Inicio, tramitacion y resolucion de expedientes admi-
nistrativos sancionadores por infraccion de la normativa de
Viviendas de Proteccion Oficial vigente en Andalucia.

9. Tramitacion y resolucion de expedientes administrativos
de minoraciones por circunstancias economicas y familiares y
deducciones por ostentar la condicién de familia numerosa,
en la renta de las Viviendas de Proteccion Oficial de Promo-
cion Publica cedidas en régimen de alquiler.

10. La tramitacion y ejercicio de los derechos de tanteo
y retracto sobre Viviendas de Proteccion Oficial de Promocion
Publica.

11. La firma en documento administrativo de los contra-
tos de alquiler de Viviendas de Proteccion Oficial de Promo-
cion Publica.

12. Autorizacién de permutas y traslados de Viviendas de
Proteccién Oficial de Promocion Publica cedidas en régimen
de alquiler.

Segundo. Sucesivas transferencias. En lo sucesivo, y para
el caso que se siga transfiriendo a la Empresa Publica de Suelo
de Andalucia Patrimonio Inmobiliario de Promocion Publica de
la Comunidad Auténoma, se entenderan delegadas todas las
facultades en los mismos términos de la presente delegacion
para el Gerente Provincial de la Empresa en Cadiz, pudiendo
modificarse dicha delegacién en los términos establecidos en
el articulo siguiente.

Tercero. Avocacién de competencias. El Director de
la Empresa Publica de Suelo de Andalucia podra avocar en
todo momento la resolucién de cualquier asunto o expediente
comprendido en la presente delegacion de competencias, sin
perjuicio de que las mismas subsistan para los demas casos,
salvo que por disposicion expresa se produzca su revocacion
o modificacion.

Cuarto. Constancia de la delegacion. En los actos, reso-
luciones y acuerdos que se adopten en virtud de la presente
delegacion se hara constar expresamente tal circunstancia, y
se consideraran dictadas por el érgano delegante.

Disposicion final. Entrada en vigor. La presente Resolu-
cion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de mayo de 2009.- El Director, Jorge F. Cara
Rodriguez.
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4. Administracion de Justicia

AUDIENCIAS PROVINCIALES

EDICTO de 20 de abril de 2009, de la Audiencia
Provincial de Sevilla, Seccion Segunda, dimanante de re-
curso de apelacion civil 5127/2008. (PD. 1325/2009).

NIG: 4109142C20030034627.

Num. Procedimiento: Recurso de Apelacién Civil 5127/2008.
Asunto: 200505/2008.

Autos de: Procedimiento Ordinario 1363/2003.

Juzgado de origen: Juzgado de Primera Instancia num. Diez
de Sevilla.

Negociado: 2B.

Apelante: Huerta EI Molino, S.A.

Procurador: Morillo Rodriguez, Concepcion.

Apelado: Don Francisco Velasco Sanchez y dofia Juana Ruiz
Gonzalez, Sereauto, S. Coop. And., y Excmo. Ayuntamiento de
Alcala del Rio.

Procurador: Hebrero Cuevas, Jesus.

EDICTO

Don Antonio Elias Pérez, Secretario de la Seccion Se-
gunda de la lima. Audiencia Provincial de Sevilla.

Certifico: Que en los autos de Juicio Ordinario num.
1.363/03, seguidos en el Juzgado de Primera Instancia nam.
Diez de Sevilla, promovidos por Huerta El Molino, S.A., contra
don Francisco Velasco Sanchez, dofia Juana Ruiz Gonzalez,
Sereauto, S. Coop. And., y Excmo. Ayuntamiento de Alcala del
Rio, se ha dictado sentencia cuyo encabezamiento y parte dis-
positiva son del siguiente tenor literal:

Sentencia: Vistos por dofia Antonia Roncero Garcia, Ma-
gistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia num. Diez de
los de esta capital, los autos de Juicio Ordinario 1363/03-1.°
de los que se tramitan ante este Juzgado promovido por la
Procuradora Sra. Morillo Rodriguez en nombre de Huerta el
Molino, S.A., contra don Francisco Velasco Sanchez y dofia
Juana Ruiz Gonzalez, representados por el Procurador Sr. He-
brero Cuevas, contra el Excmo. Ayuntamiento de Alcala del
Rio, representado por el Letrado del Servicio Juridico de la Di-
putacién Provincial de Sevilla, y contra la entidad Sereauto,
S. Coop. And., la cual ha sido declarada en rebeldia, dicta la
presente resolucion, sobre la base de los siguientes.

Fallo: Que estimando parcialmente la demanda formu-
lada por la Procuradora Sra. Morillo Rodriguez en nombre de
Huerta el Molino, S.A., contra don Francisco Velasco Sanchez
y dofia Juana Ruiz Gonzalez contra el Excmo. Ayuntamiento
de Alcala del Rio y contra la entidad Sereauto, S. Coop. And.,
se declara:

1.° Que la finca registral 5129 rustica de una superficie de
3.000 metros cuadrados, propiedad de los demandados linda
al Norte y Sur con terrenos rusticos de don Manuel Sequerra
Chaparro (hoy Huerta el Molino), al Este con parcela numero 3
de la Urbanizacion Las Calquillas, registral 3830 (propiedad
asimismo de los demandados) y al Oeste con regajo de Las
Calquillas y que en consecuencia no linda, en parte alguna,
con la parcela industrial numero 4 de referida Urbanizacion.

2.° Que la finca registral 3831 parcela industrial numero 4
de una superficie de 1.311,41 metros cuadrados en la misma
urbanizacion linda al Norte con parcela industrial numero 3
propiedad de los demandados y parcela de servicio numero
14, al Sur con la finca Matriz, al Este con la parcela industrial

numero 5y al Oeste con la finca matriz no teniendo en conse-
cuencia ningun lindero comun con la registral 5129.

3.° Como consecuencia de lo anterior se declara que las
tres fincas registrales 3830, 5129 y 3831 deben quedar deli-
mitadas en la forma que figura en el plano que se ha acompa-
fiado con la demanda como documento nimero 5 respecto de
la rustica matriz 2969.

5.° Se Condene a los demandados don Francisco Velasco
Sanchez y dofa Juana Ruiz Gonzélez y la entidad Sereauto,
S. Coop. And., a estar y pasar por las anteriores declaraciones
y a que se abstengan de ejecutar cualquier hecho que vaya en
contra de las mismas incluso todo tipo de manifestaciones.

Sin imposicion de las costas procesales causadas.

Se absuelve al demandado Excmo. Ayuntamiento de Al-
cala del Rio con imposicion de las costas procesales causa-
das a los demandados don Francisco Velasco Sanchez y dofia
Juana Ruiz Gonzalez.

Asimismo certifico: Que en el Rollo de Apelacion nam.
5.127/08, dimanante de los autos 1.363/03, seguidos en el
Juzgado de Primera Instancia num. Diez de Sevilla, promovi-
dos por Huerta el Molino, S.A., contra don Francisco Velasco
Sanchez, dofia Juana Ruiz Gonzalez, Sereauto, S. Coop. And.
y Excmo. Ayuntamiento de Acala del Rio, se ha dictado senten-
cia cuyo encabezamiento y parte dispositiva son del siguiente
tenor literal:

Sentencia. Audiencia Provincial de Sevilla, Seccion Se-
gunda. Presidente lImo. Sr. don Manuel Damian Alvarez Gar-
cia. llmos. Sres. Magistrados don Rafael Marquez Romero,
don Carlos Pifiol Rodriguez. En la ciudad de Sevilla, a treinta y
uno de marzo de dos mil nueve. Visto, por la Seccion Segunda
de la Audiencia Provincial de Sevilla, el recurso de apelacion
interpuesto en los autos de Juicio Ordinario, procedentes del
Juzgado de Primera Instancia referenciado, donde se ha trami-
tado a instancia de Huerta el Molino, S.A., que en el recurso
es parte apelante, representada por la Procuradora Sra. Mo-
rillo Rodriguez, contra don Francisco Velasco Sanchez y dofa
Juana Ruiz Gonzalez, que en el recurso son parte apelada,
representados por la Procurador Sr. Hebrero Cuevas asi como
contra Serauto, S. Coop. And., y Excmo. Ayuntamiento de Al-
cala del Rio, que en el recurso son parte apelada.

Fallamos. Que, estimando parcialmente el recurso de ape-
lacién interpuesto por la Procuradora Sra. Morillo Rodriguez,
en nombre y representacion de la parte apelante, Huerta El
Molino, S.A., contra la sentencia dictada por el Juzgado de
Primera Instancia nim. Diez de Sevilla, el dia 19 de diciembre
de 2007, debemos modificar dicha resolucion Unicamente en
el sentido de declarar que las fincas registrales nums. 5129,
3831 y 2969, esta en una extension superficial de 2.312 me-
tros cuadrados, deben quedar delimitadas en la forma des-
crita y resefiada en el plano levantado por el Ingeniero Técnico
don Juan Dofia Aragén y aportado como documento 5 de la
demanda; no hacemos especial pronunciamiento sobre las
costas procesales causadas en ambas instancias.

Asi por esta nuestra Sentencia, de la que se llevara testi-
monio al Rollo de Sala, lo pronunciamos, mandamos y firma-
mos. Don Manuel Damian Alvarez Garcia. Don Rafael Marquez
Romero. Don Carlos Pifiol Rodriguez.- Rubricados.-

Y para que conste y sirva de notificacion a la entidad de-
manda rebelde Sereauto, S. Coop. And., expido el presente
en Sevilla, a veinte de abril de dos mil nueve.- El Secretario,
Antonio Elias Pérez.
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JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

EDICTO de 3 de abril de 2009, del Juzgado de
Primera Instancia num. Dos de Algeciras (antiguo
Mixto num. Dos), dimanante del Juicio Verbal num.
2223/2008. (PD. 1333/2009).

NIG: 1100442C20080009145.

Procedimiento: Juicio Verbal (Desahucio falta pago -250.1.1)
2223/2008. Negociado: JO.

De: Don Isidro Lopez Garcia.

Procuradora: Sra. Inmaculada Torres Saavedra.

Letrada: Sra. Elena M.? del Castillo Hernandez.

Contra: Dofia Guadalupe Gutiérrez Lopez.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Juicio Verbal (Desahucio falta pago
-250.1.1) 2223/2008 seguido en el Juzgado de Primera Ins-
tancia num. Dos de Algeciras (antiguo Mixto nim. Dos) a
instancia de don Isidro Lopez Garcia contra dofia Guadalupe
Gutiérrez Lopez, se ha dictado la sentencia que copiada en su
encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. /09
En Algeciras, a 25 de marzo de dos mil nueve.

Vistos los autos de Juicio Verbal seguidos en este Juzgado
con el numero 2223/08 a instancia de don Isidro Lopez Garcia,
representado por la Procuradora Sra. Torres Saavedra, y bajo
la direccion del Letrado Sra. del Castillo Hernandez, contra
dofia Guadalupe Gutiérrez Lopez, en situacion procesal de re-
beldia, sobre desahucio por falta de pago de la renta y recla-
macion de rentas

FALLO

Que estimando la demanda interpuesta por don Isidro
Lopez Garcia, representado por la Procuradora Sra. Torres
Saavedra y bajo la direccion de la Letrada Sra. del Castillo Her-
nandez contra dofia Guadalupe Gutiérrez Lopez, en situacion
procesal de rebeldia, sobre desahucio por falta de pago de la
renta y reclamacion de rentas, debo declarar y declaro resuelto
el contrato de arrendamiento celebrado entre las partes con fe-
cha 12 de junio de 2008, sobre el inmueble sito en Algeciras,
calle Patriarca Pérez Rodriguez, num. 28, 5.° E, condenando a
la demandada al desalojo de la vivienda con apercibimiento de
que de no hacerlo se procedera a su lanzamiento, y a pagar
la cantidad de 4.060 euros, correspondientes a las rentas ven-
cidas y no pagadas hasta la fecha de la presente sentencia,
asi como al pago de la cantidad de 490,01 euros, correspon-
dientes a los suministros de la vivienda, asi como al pago de
las rentas y cantidades asimiladas que resulten impagadas en
lo sucesivo hasta la fecha del desalojo o del lanzamiento con
los intereses legales desde la fecha del emplazamiento del de-
mando en las presentes actuaciones (9 de febrero de dos mil
ocho), y al pago de las costas procesales.

Procede la imposicion a la demandada de las costas pro-
cesales causadas.

Asi por esta mi sentencia que se notificara a las partes
con expresion de los recursos que contra ella caben, lo pro-
nuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma a la
demandada dofia Guadalupe Gutiérrez Lépez, extiendo y firmo
la presente en Algeciras, a tres de abril de dos mil nueve.- La
Secretaria.

EDICTO de 17 de abril de 2009, del Juzgado de
Primera Instancia num. Cuatro de Cadiz (antiguo Mixto
num. Ocho), dimanante de autos num. 1154/2006.

NIG: 1101242C20060004993.

Procedimiento: Medidas sobre hijos de uniones de hecho
1154/2006. Negociado: AN.

Sobre: Demanda sobre guarda y custodia hijos menores.

De: Don Antonio Poveda Valenzuela.

Procuradora: Sra. Clara Garcia Agullo Fernandez.

Letrado: Sr. Carlos Sanz Cortés.

Contra: Dofia Maria del Pilar Vaca Martos.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Medidas sobre hijos de uniones de
hecho 1154/2006 seguido en el Juzgado de Primera Instancia
num. Cuatro de Cadiz (antiguo Mixto num. Ocho) a instancia
de Antonio Poveda Valenzuela contra Maria del Pilar Vaca Mar-
tos sobre Demanda sobre guarda y custodia hijos menores, se
ha dictado la sentencia que copiada en su encabezamiento y
fallo, es como sigue:

SENTENCIA

En Cadiz a veintiocho de dos mil siete. La Sra. dofia Maria
Esther Martinez Saiz, Magistrada-Juez del Juzgado de Primera
Instancia num. Cuatro de esta ciudad, habiendo visto los pre-
sentes autos de juicio verbal, seguidos con el num. 1154/06,
promovidos a instancia de don Antonio Poveda Valenzuela,
representado por la Procuradora dofia Clara Garcia-Agullé Fer-
nandez y asistido del Letrado don Carlos Sanz Cortés contra
dofia Maria del Pilar Vaca Martos, declarada en rebeldia y el
Ministerio Fiscal.

FALLO

Que estimando la demanda inicialmente formulada por
la representacion procesal de don Antonio Poveda Valen-
zuela contra dofia Maria del Pilar Vaca Martos debo acordar
y acuerdo el mantenimiento de las mismas medidas acor-
dadas en la pieza de medidas cautelares de este Juzgado
num. 1155/06, sin expresa condena en costas a ninguna de
las partes.

Asi por esta mi sentencia, de la que se llevara certifica-
cion a los autos originales, y contra la cual puede preparase
recurso de apelacion ante este Juzgado en el plazo de cinco
dias, lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma a la
demandada Maria del Pilar Vaca Martos, extiendo y firmo la
presente en Cadiz, a diecisiete de abril de dos mil nueve.-
El/La Secretario.

EDICTO de 20 de abril de 2009, del Juzgado de
Primera Instancia num. Tres de Fuengirola (antiguo
Mixto Cuatro), dimanante de divorcio contencioso num.
573/2007. (PD. 1332/2009).

NIG: 2905442C20070000973.

Procedimiento: Familia. Divorcio Contencioso 573/2007.
Negociado: CS. )

De: Dofia Maria de los Angeles Alonso Bueno.
Procuradora: Sra. Cruz Garcia Valdecasas, Angela.
Contra: Don Frank Ernesto Figueras Baglan.
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EDICTO
NOTIFICACION DE SENTENCIA

En el procedimiento de referencia se ha dictado la resolu-
cion del tenor literal siguiente:

SENTENCIA
En Fuengirola, a 3 de diciembre de dos mil ocho.

Vistos por don Gonzalo Alonso Sierra, Magistrado Juez
del Juzgado de Primera Instancia num. Tres de Fuengirola y su
partido, los presentes autos de divorcio seguidos en este Juz-
gado con el nimero de procedimiento 573/2008, a instancias
de dofna Maria de los Angeles Alonso Bueno, representada por
el Procurador Sr. Cruz Garcia Valdecasas, contra don Frank
Ernesto Figueras Baglan, en situacion procesal de rebeldia.

FALLO

Se acuerda la disolucion, por divorcio, del matrimonio de
dofia Maria de los Angeles Alonso Bueno y don Frank Ernesto
Figueras Baglan, con adopcion de medidas siguientes:

1. La patria potestad del hijo menor V. corresponde a
ambos progenitores, si bien la guarda y custodia del mismo
correspondera a la madre.

2. Se establece un régimen de visitas, salvo pacto en con-
tra de los progenitores consistentes en un régimen de fines de
semanas alternos, a comenzar los domingos a las 16,00 hasta
las 19,00 horas.

3. El uso y disfrute del que fuera domicilio conyugal co-
rresponde al nucleo familiar formado por dofia Maria de los
Angeles y el hijo menor de edad, V.

4. El padre debera abonar una pensién alimenticia en fa-
vor del hijo de 250 euros mensuales pagaderos los cinco pri-
meros dias de mes y actualizables conforme IPC anualmente,
siendo por mitad los gastos extraordinarios.

Notifiquese la presente Resolucion a las partes, advirtién-
doles que la misma no es firme y contra ella cabe recurso de
apelacion que se interpondra por escrito ante este Juzgado en
el término de cinco dias.

Asi por esta mi Sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y como consecuencia del ignorado paradero de Frank Er-
nesto Figueras Baglan, se extiende la presente para que sirva
de cédula de notificacion.

Fuengirola, veinte de abril de dos mil nueve.- El/la Secre-
tario.

EDICTO de 29 de enero de 2009, del Juzgado de Pri-
mera Instancia num. Once de Malaga, dimanante de pro-
cedimiento verbal num. 696,/2007. (PD. 1334/2009).

NIG: 2906742C20070021960.

Procedimiento: Juicio Verbal (Desahucio falta pago -250.1.1)
696/2007.

Negociado: E.

De: Don José Perucho Tortosa.

Procurador: Sr. Carlos Gonzalez Olmedo.

Contra: Don José Maria Oliden Pérez Cea.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Juicio Verbal (desahucio falta pago
-250.1.1) 696/2007 seguido en el Juzgado de Primera Instan-
cia num. Once de Malaga a instancia de José Perucho Tortosa
contra José Maria Oliden Pérez Cea, se ha dictado la senten-
cia que copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA
En Malaga, a 1 de diciembre de 2008.

Vistos por mi, Herminio Maillo Pedraz, Magistrado-Juez
del Juzgado de Primera Instancia num. Once de Malaga, los
autos del Juicio Verbal nim. 696/07, en los que ha sido parte
demandante don José Perucho Tortosa, representado por el
Procurador de los Tribunales don Carlos Gonzalez Olmedo y
asistido por el Letrado don Alberto Gracian Alcaide, y parte
demandada don José Maria Oliden Pérez Cea, el cual al no
haber comparecido en debida forma ha sido declarado en la
situacion de rebeldia procesal, he dictado la presente senten-
cia en base a los siguientes:

FALLO

Que estimando integramente la demanda presentada por
el Procurador de los Tribunales don Carlos Gonzalez Olmedo,
en nombre y representacion de don José Perucho Tortosa,
contra don José Maria Oliden Pérez Cea, debo declarar y de-
claro resuelto, por falta de pago, el contrato de arrendamiento
que existia entre los litigantes sobre la vivienda sita en la
puerta primera del Pasaje Pezuela de la localidad de Malaga,
y en su consecuencia, debo condenar y condeno a don José
Maria Oliden Pérez Cea a desalojar dicho inmueble antes de
las 9,30 horas del dia 16 de febrero de 2009, dejandolo libre,
vacuo y expedito a disposicion de don José Perucho Tortosa
con el apercibimiento de que, de no hacerlo asi, sera lanzado
del mismo y a su costa, todo ello con expresa imposicion de
las costas procesales causadas a la parte demandada.

Notifiquese la presente resolucion a las partes persona-
das en el proceso.

Contra la presente resolucion cabe recurso de apelacion
ante la Illma. Audiencia Provincial de Malaga, debiendo ser
interpuesto, en su caso, dentro de los cinco dias habiles si-
guientes a aquel en que se practique su notificacion, ante este
mismo Juzgado.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al de-
mandado José Maria Oliden Pérez Cea, extiendo y firmo la
presente en Malaga, a veintinueve de enero de dos mil nueve.-
El Secretario.

JUZGADOS DE LO SOCIAL

EDICTO de 4 de mayo de 2009, del Juzgado de lo
Social num. Siete de Sevilla, dimanante de autos num.
395/2009.

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 395/20009.
Negociado:

Sobre: Despido Disciplinario.

NIG: 4109144520090003817.

De: Dofia Maria Isabel Diaz Sanchez, don José Manuel Coto
Martin, don Francisco José Ruiz Molina, dofia Consolacién
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Puerto de la Milla, dofia Maria Valle Meléndez Agudo y dofa
Rosario Luque Mayorga.

Contra: Portugos, S.A., Kelia, S.L., Productos Kelia, S.L., Kelia
Cérdoba, S.L., Kelia Granada, S.L., Kelia Malaga, S.L., Extru-
sionados Marchena, S.L., Impulso Malaga 2008, S.L., Dago
Sur, S.L., Dismarpo, S.L., don Carlos Salvador Fernandez-Men-
saque y Sucesores, S.L., dofia Maria Josefa Lopez Sanz y Su-
cesores, S.L., dofia Celia Salvador Lopez y Fogasa.

EDICTO
CEDULA DE CITACION

En virtud de providencia dictada en esta fecha por el [Imo.
Sr. Carlos Mancho Sanchez, Magistrado del Juzgado de lo So-
cial nimero Siete de Sevilla, en los autos numero 395/2009
seguidos a instancias de dofia Maria Isabel Diaz Sanchez,
don José Manuel Coto Martin, don Francisco José Ruiz Mo-
lina, dofa Consolacién Puerto de la Milla, dofia Maria Valle
Meléndez Agudo y dofa Rosario Luque Mayorga contra Por-
tugos, S.A., Kelia, S.L., Productos Kelia, S.L., Kelia Cordoba,
S.L., Kelia Granada, S.L., Kelia Malaga, S.L., Extrusionados
Marchena, S.L., Impulso Malaga 2008, S.L., Dago Sur, S.L.,
Dismarpo, S.L., don Carlos Salvador Fernandez-Mensaque y
Sucesores, S.L., dofia Maria Josefa Lopez Sanz y Sucesores,
S.L., dona Celia Salvador Lopez y Fogasa, sobre Despidos/Ce-

ses en general, se ha acordado citar a Portugos S.A., Kelia,
S.L., Productos Kelia, S.L., Kelia Cordoba, S.L., Kelia Granada,
S.L., Kelia Malaga, S.L., Extrusionados Marchena, S.L., Im-
pulso Malaga 2008, S.L., Dago Sur, S.L., Devuelto por Social 8
ASIG. Directa al 7 y Dismarpo, S.L., como parte demandada,
por tener ignorado paradero, para que comparezca el dia 2
de junio de 2009 a las 11,20 h para asistir a los actos de con-
ciliacion o juicio que tendran lugar ante este Juzgado sito en
C/ Vermondo Resta, s/n, Edif. Viapol, 5.7, planta debiendo
comparecer personalmente, o por personal que esté legal-
mente apoderada, y con los medios de prueba de que intente
valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que
se suspenderan por falta injustificada de asistencia. Ponién-
dose en conocimiento de dicha parte que tiene a su dispo-
sicién en la Secretaria de este Juzgado copia del escrito de
demanda presentado.

Y para que sirva de citacion a Portugos, S.A., Kelia, S.L.,
Productos Kelia, S.L., Kelia Cérdoba, S.L., Kelia Granada, S.L.,
Kelia Malaga, S.L., Extrusionados Marchena, S.L., Impulso Ma-
laga 2008, S.L., Dago Sur, S.L., Devuelto por Social 8 ASIG.
Directa al 7 y Dismarpo, S.L., para los actos de conciliacion
0 juicio, se expide la presente cédula de citacion para su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y su
colocacion en el tablén de anuncios.

En Sevilla, a cuatro de mayo de dos mil nueve.- La Secretaria
Judicial.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios piiblicos

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 6 de mayo de 2009, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia adjudica-
cion definitiva del contrato que se cita.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Pesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria Ge-
neral Técnica.

c) Numero de expediente: 152/2008-SEAB.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Contratacion de un soporte téc-
nico para los Servicios Centrales, los Laboratorios Agrogana-
deros y los Laboratorios Agroalimentarios de la Consejeria de
Agricultura y Pesca. 152/08-SEAB.

c) Lote: No.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num.
250 de 18 de diciembre de 2008.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Varios criterios.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total en euros:
Doscientos cuarenta mil (240.000,00).

5. Adjudicacion definitiva.

a) Fecha: 23 de abril de 2009.

b) Contratista: UTE Thales-Graef.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion en euros: Doscientos diez mil
ochocientos noventa y nueve con ocho (210.899,08), de los
cuales 181.809,55 corresponden al importe VA excluido y
29.089,53 al IVA correspondiente.

Sevilla, 6 de mayo de 2009.- La Secretaria General
Técnica, Isabel Liviano Pefa.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 7 de mayo de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por la que se anuncia la
licitacion para la adjudicacion del contrato del servicio
que se cita. (PD. 1346/2009).

La Delegada Provincial en Malaga de la Consejeria para la
Igualdad y Bienestar Social, en virtud de las atribuciones que
le confiere la Orden de 12 de julio de 2004, de la Consejeria
para la Igualdad y Bienestar Social, hace publica la licitacion
para la contratacion mediante concurso abierto del Servicio
de archivo, custodia y consulta de los expedientes del servicio
de la dependencia de la Delegacion Provincial de la Conse-
jeria para la lgualdad y Bienestar Social de Malaga (MA./S.
02/2009).

De acuerdo con las siguientes caracteristicas:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Delegacion Provincial para la Igualdad y
Bienestar Social.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria Ge-
neral.

c) Numero de expediente: MA/S.02/2009.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Archivo, custodia y consulta de
los expedientes del servicio de la dependencia.

b) Division por lotes y numero: No.

c) Lugar de ejecucion: Delegacion Provincial para la lgual-
dad y Bienestar Social de Malaga.

d) Plazo de ejecucion: Seis meses, a partir de la formali-
zacion del contrato.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Importe: 45.000,00 euros.

5. Garantia provisional: Importe: 1.000,00 euros.

6. Obtencién de documentacion e informacion: Perfil de
Contratante de la Delegacion Provincial para la Igualdad y
Bienestar Social de Malaga. http://www.juntadeandalucia.es/
igualdadybienestarsocial/.

a) Entidad: Delegacion Provincial para la Igualdad y Bien-
estar Social.

b) Domicilio: Avda. Manuel Agustin Heredia, num. 26, 4.2
planta.

c) Localidad y codigo postal: Malaga, 29071.

d) Teléfono: 951 036 425. Faxes: 951 036 596/951 036
458.

e) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Un dia antes del fin de recepcion de ofertas, hasta las
14,00 horas.

7. Requisitos especificos contratista.

a) Solvencia econdémica y financiera y solvencia técnica y
profesional: Ver Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacion: 15 dias naturales, a con-
tar desde la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, finalizando el plazo a las 14 horas de la fecha indi-
cada. Si el final del plazo coincidiera con sabado o inhabil, se
trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: Ver Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la D.P. para
la Igualdad y Bienestar Social.

2. Domicilio: Avda. Manuel Agustin Heredia, 26 planta baja.

3. Localidad y cddigo postal: Malaga, 29071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Desde la presentacién de la misma, hasta la
adjudicacion del contrato.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas: En Acto Publico.

a) Entidad: Delegacion Provincial para la Igualdad y Bien-
estar Social.

b) Domicilio: Avda. Manuel Agustin Heredia, num. 26, 4.2
planta. Localidad: Malaga.

c) Fecha: A las 12,00 horas del décimo dia natural des-
pués del indicado en el punto 8.a). Si la fecha coincidiera con
sabado o inhabil, se trasladara al siguiente dia habil.

10. Gasto de anuncios. Por cuenta del adjudicatario.

Malaga, 7 de mayo de 2009.- La Delegada, Amparo
Bilbao Guerrero.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION 13 de abril de 2009, de la Direccion
General de Sostenibilidad en la Red de Espacios Natu-
rales, por la que se anuncia concurso por procedimien-
to abierto para la adjudicacion de contrato de servicio
que se cita. (PD. 1335/2009).

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

D.G. de Sostenibilidad en la Red de Espacios Naturales.

Direccion: Avda. de Manuel Siurot, 50. C.P. 41013.

Tlfno.: 955 003 400. Fax: 955 003 775.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Servicio de limpieza de las dependencias oficia-
les del Espacio Natural Dofiana.

b) Numero de expediente: 976/08/A/00.

c) Lugar de ejecucion: Espacio Natural Dofiana.

d) Plazo de ejecucion: 24 meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
497.072,52 euros (sin IVA).

5. Garantias.

Provisional: 14.912,17 euros.

Definitiva: 5% del presupuesto de adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Lugar: Véase punto 1, o en la web de la Consejeria
(www.juntadeandalucia.es/medioambiente/).

b) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: El mismo dia de finalizacion del plazo de presentacion
de propuestas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo U, Subgrupo 1, y Categoria B.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta el 5 de junio de
2009 a las 20,00 horas.

b) Documentacién a presentar: Véase Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Véase punto 1, Registro Gene-
ral.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mante-
ner la oferta: Dos meses, desde el dia siguiente al de la aper-
tura de proposiciones.

e) Admision de variantes de caracter técnico: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Forma: Acto publico.

b) Lugar: Sala de Juntas de la Consejeria de Medio Am-
biente (ver punto 1).

c) Fecha y hora: A las 11 horas del dia 17 de junio de
2009

10. Otras informaciones.

a) Modalidades de financiacion y pago: Pagos mensuales.

b) Forma juridica de Uniones de empresarios: Se
ajustara a los requisitos previstos en el articulo 48 de la
Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Publico.

11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios,
tanto oficiales como de prensa, sera de cuenta del adjudi-
catario.

Sevilla, 13 de abril de 2009.- La Directora General (Dto.
194/2008, de 9.5), el Secretario General de Patrimonio Natural
y Desarrollo Sostenible, Francisco Javier Madrid Rojo.

UNIVERSIDADES

ANUNCIO de 22 de abril de 2009, de la Universi-
dad de Sevilla, de adjudicacion de contrato de servicio
que se cita.

1. Entidad adjudicadora.

a) Universidad de Sevilla.

b) Seccion de Contratacion.

c) Num. de expediente: 09/23013.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Objeto: Mantenimiento de las instalaciones de detec-
cion de incendios y extincion de incendios en centros de la
Universidad de Sevilla.

c) Lote:

d) BOJA num. 245, de 11 de diciembre de 2008.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
164.000,00 euros.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 22 de abril de 2009.

b) Contratista: Casa Marquez, S.A.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 37.778,88 euros.

Sevilla, 22 de abril de 2009.- El Rector, Joaquin Luque
Rodriguez.

ANUNCIO de 24 de abril de 2009, de la Universi-
dad de Sevilla, de adjudicacion que se cita.

1. Entidad adjudicadora.

a) Universidad de Sevilla.

b) Seccion de Contratacion.

c) Num. de expediente: 08/25211.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Objeto: Contratacion del servicio de correo interno de
la Universidad de Sevilla.

c) Lote:

d) BOJA num. 255, de 24 de diciembre de 2008.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
235.065,18 euros.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 26 de marzo de 2009.

b) Contratista: Umano Servicios Integrales, S.L.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 227.598,79 euros.

Sevilla, 24 de abril de 2009.- EI Rector, Joaquin Luque
Rodriguez.

ANUNCIO de 24 de abril de 2009, de la Universi-
dad de Sevilla, de adjudicacion que se cita.

1. Entidad adjudicadora.

a) Universidad de Sevilla.

b) Seccion de Contratacion.

c) Num. de expediente: 09/22449.
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2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Objeto: Suministro de combustible de calefeccion para
los distintos centros de la Universidad de Sevilla.

c) Lote:

d) BOJA num. 245, de 11 de diciembre de 2008.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
118.977,00 euros.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 31 de marzo de 2009.

b) Contratista: Compafiia Espafola de Petroleos, S.A.
(CEPSA).

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: Porcentaje de descuento del
5% sobre PVP.

Sevilla, 24 de abril de 2009.- EI Rector, Joaquin Luque
Rodriguez.

ANUNCIO de 24 de abril de 2009, de la Universi-
dad de Sevilla, de adjudicacion que se cita.

1. Entidad adjudicadora.

a) Universidad de Sevilla.

b) Seccion de contratacion.

c) Num. de expediente: 09/23020.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Objeto: Contratacion de los servicios de mantenimiento
de plantas enfriadoras en varios centros de la Universidad de
Sevilla.

c) Lote:

d) BOJA num. 245, de 11 de diciembre de 2008.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
40.000,00 euros.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 27 de marzo de 2009.

b) Contratista: Carrier Espafa Servicios, S.L.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 37.757,21 euros.

Sevilla, 24 de abril de 2009.- El Rector, Joaquin Luque
Rodriguez.

EMPRESAS PUBLICAS

RESOLUCION de 11 de mayo de 2009, de la
Agencia Publica de Puertos de Andalucia, por la que
se anuncia la contratacion de obras por el procedimien-
to abierto con varios criterios de adjudicacion. (PD.
1340/2009).

1. Entidad adjudicadora.

a) Agencia Publica de Puertos de Andalucia.
Direccion: Virgen de Aguas Santas, 2. C.P.: 41011.
Tlfno.: 955 007 200. Fax: 955 007 201.

Direccion del perfil del contratante: www.juntadeandalu-
Cia.es/contratacion y www.eppa.es/licitaciones.

b) Clave del Expediente: OCP959.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Balizamiento fijo en la canal de entrada al puerto
deportivo y cafio de Sancti-Petri. Chiclana (Cadiz).

b) Lugar de ejecucion: Sancti Petri.

c) Plazo de ejecucién: Dos meses.

3. Tramitacion y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudi-
cacion.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe maximo: 319.167,78 euros, con el siguiente des-
glose:

Presupuesto: 275.144,64 euros.

IVA (16,00%): 44.023,14 euros.

Valor total estimado (IVA excluido): 275.144,64 (doscien-
tos setenta y cinco mil ciento cuarenta y cuatro euros con se-
senta y cuatro céntimos).

5. Garantias.

Provisional: ocho mil doscientos cincuenta y cuatro euros
con treinta y cuatro céntimos (8.254,34 euros).

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) En el Departamento de Contratacion y Concesiones de
Dominio Publico de la Agencia Publica de Puertos de Andalu-
cia, en la direccion indicada en punto 1 de este anuncio.

b) En el perfil del contratante indicado en el punto 1.

c) Fecha limite de obtencién de documentos e Informa-
cion: Durante el plazo de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Véase Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de ofertas.

a) Hasta las 14,00 horas del vigésimo sexto dia (26) na-
tural, a contar desde el siguiente al de la fecha de publicacion
del anuncio en BOJA. Si este dia fuese sabado, domingo o fes-
tivo, el plazo se prorrogara hasta el primer dia habil siguiente
distinto a los anteriores.

b) Lugar de presentacion: En el Registro de la Agencia
Publica de Puertos de Andalucia, en la direccion indicada en
punto 1 de este anuncio. Cuando las proposiciones se envien
por correo, el representante de la empresa debera justificar la
fecha de presentacion o de imposicion del envio en la Oficina
de Correos y anunciar al Organo de Contratacion su remision
mediante telex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la con-
currencia de ambos requisitos no sera admitida la proposicion
si es recibida por el Organo de Contratacién con posterioridad
a la fecha de la terminacion del plazo sefialado en el anuncio.
Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a la
indicada fecha sin haberse recibido la proposicion, ésta en nin-
guin caso sera admitida.

Num. de fax del registro: 955 007 201.

c) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mante-
ner su oferta: Dos meses desde la apertura econémica.

d) Admisién de variantes: No.

9. Apertura técnica: Quince dias naturales a partir del dia
siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de ofertas.
Si este dia fuese sabado, domingo o festivo, el primer dia ha-
bil posterior distinto a los anteriores. A las 13,00 horas, en la
sede legal de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia.

10. Apertura econémica: Quince dias naturales a partir
del dia siguiente a la apertura técnica de las ofertas. Si este
dia fuese sabado, domingo o festivo, el primer dia habil pos-
terior distinto a los anteriores. A las 12,00 horas, en la sede
legal de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de la publicacién de
anuncios corren por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 11 de mayo de 2009.- EI Secretario General,
Ignacio Ortiz Poole.
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RESOLUCION de 11 de mayo de 2009, de la
Agencia Publica de Puertos de Andalucia, por la que
se anuncia la contratacion de servicios por el proce-
dimiento abierto con varios criterios de adjudicacion.
(PD. 1341/2009).

1. Entidad adjudicadora.

a) Agencia Publica de Puertos de Andalucia.

Direccion: Virgen de Aguas Santas, 2, C.P. 41011.

Tlfno.: 955 007 200. Fax: 955 007 201.

Direccion del Perfil del Contratante: www.juntadeandalucia.
es/contratacion y www.eppa.es/licitaciones.

b) Clave del expediente: T-09-03-AL.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Redaccion del plan funcional, plan urbanistico
de desarrollo y documentacion ambiental del Centro de Trans-
portes de Interés Autonomico Zal, de Aimeria

b) Lugar de ejecucion: Servicios Centrales.

c) Plazo de ejecucién: Dieciocho meses.

3. Tramitacion y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudi-
cacion.

4. Presupuesto base de licitaciéon. Importe maximo:
377.000,00 euros, con el siguiente desglose:

Presupuesto: 325.000 euros.

IVA (16,00%): 52.000 euros.

Valor total estimado (IVA excluido): 325.000 (trescientos
veinticinco mil euros).

5. Garantias. Provisional: Nueve mil setecientos cincuenta
euros (9.750,00 euros).

6. Obtencién de documentos e informacion.

a) En el Departamento de Contratacion y Concesiones de
Dominio Publico de la Agencia Publica de Puertos de Andalu-
cia, en la direccion indicada en punto 1 de este anuncio.

b) En el Perfil del Contratante indicado en el punto 1.

c) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion:
Durante el plazo de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Véase Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de ofertas.

a) Hasta las 14,00 horas del dia 23 de junio de 2009.

b) Lugar de presentacion: En el Registro de la Agencia
Publica de Puertos de Andalucia, en la direccion indicada en
punto 1 de este anuncio. Cuando las proposiciones se envien
por correo, el representante de la empresa debera justificar la
fecha de presentacion o de imposicion del envio en la Oficina
de Correos y anunciar al Organo de Contratacion su remision
mediante télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la con-
currencia de ambos requisitos no sera admitida la proposicion
si es recibida por el Organo de Contratacion con posterioridad
a la fecha de la terminacion del plazo sefialado en el anuncio.
Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a la
indicada fecha sin haberse recibido la proposicion, ésta en nin-
gun caso sera admitida.

Numero de fax del Registro: 955 007 201.

c) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mante-
ner su oferta: Dos meses desde la apertura econémica.

d) Admision de variantes: No.

9. Apertura técnica: A las 13,00 horas el dia 7 de julio
de 2009, en la sede legal de la Agencia Publica de Puertos de
Andalucia.

10. Apertura economica: A las 12,00 horas el dia 7 de
agosto de 2009, en la sede legal de la Agencia Publica de Puer-
tos de Andalucia.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de la publicacion de
anuncios corren por cuenta del adjudicatario.

12. Financiacion europea: Cofinanciado con Fondos Es-
tructurales Europeos.

13. Otra informacion: Enviado al Diario de la Union Euro-
pea el dia 7 de mayo de 2009.

Sevilla, 11 de mayo de 2009.- El Secretario General, Ignacio
Ortiz Poole.

ANUNCIO de 11 de mayo de 2009, de Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A., de licitacion de
contrato de asistencia técnica a la direccion de obra
que se cita. (PD. 1336/2009).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de An-
dalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Andalu-
cia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

Perfil del contratante. Pagina web: http://www.juntadean-
dalucia.es/contratacion. Web corporativa: www.giasa.com.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion. Expediente: C-CA0110/0ATO. Asistencia
Técnica a la Direccion de Obra de mejora de la infraestructura
de la Avda. de Sevilla (Trebujena).

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Cadiz. Comunidad Au-
tonoma de Andalucia. Espafia.

c) Plazo: Catorce (14) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Mas de un criterio.

4. Presupuesto de licitacion: Ciento veintiocho mil dos-
cientos sesenta y cuatro euros con veinticinco céntimos
(128.264,25), IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencion de documentacion e informacion: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: Edificio de la Consejeria de Obras Publicas y
Transportes, calle Charles Darwin, s/n, Isla de la Cartuja.

b) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41092,

c) Teléfono: 955 007 400. Fax: 955 007 477.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12,00 horas
del dia 17 de junio de 2009.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: Edificio de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes, calle Charles Darwin, s/n, Isla
de la Cartuja, 41092, Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de aper-
tura econdémica.

e) Admision de variantes: No se admiten.

8. Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la
calle Charles Darwin, s/n.

Se indicara oportunamente por GIASA la fecha de la apertura.

9. Otras informaciones: Los ofertantes que presenten cer-
tificacion de estar inscritos en el Registro de Licitadores de
la Comunidad Auténoma de Andalucia quedaran exentos de
aportar la documentacion administrativa que se incluye en el
sobre numero 1, a excepcion en su caso de las garantias, asi
como de compromiso de constitucion de UTE. Todo ello de
conformidad con lo establecido en el Decreto 189/97, de 22
de julio, por el que se crea el mencionado Registro, publicado
en el BOJA nim. 94, de 14 de agosto.

Esta actuacion esta cofinanciada con fondos FEDER al
50%.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Fecha de envio del anuncio al DOUE: No procede.

Sevilla, 11 de mayo de 2009.- El Director de Secretaria
General, Jesus Jiménez Lopez.
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ANUNCIO de 11 de mayo de 2009, de Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A., de licitacion de
contrato de control de calidad de las obras lineales en
Cordoba V. (PD. 1337/2009).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de An-
dalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Andalu-
cia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

Perfil del contratante. Pagina web: http://www.juntadean-
dalucia.es/contratacion.

Web corporativa: www.giasa.com.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion. Expediente: G-GI0172/0CCO. Contrato de
control de calidad de las obras lineales en Cordoba V.

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Cérdoba. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafa.

c) Plazo: Veinticuatro (24) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Mas de un criterio.

4. Presupuesto de licitacion: Doscientos treinta y dos mil
euros (232.000,00), IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencion de documentacién e informacion: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: Edificio de la Consejeria de Obras Publicas y
Transportes, calle Charles Darwin, s/n, Isla de La Cartuja.

b) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41092,

c) Teléfono: 955 007 400. Fax: 955 007 477.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12,00 horas
del dia 18 de junio de 2009.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: Edificio de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes, calle Charles Darwin, s/n, Isla
de La Cartuja, 41092, Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de aper-
tura economica.

e) Admision de variantes: No se admiten.

8. Apertura de la oferta econdmica: Tendra lugar en la
calle Charles Darwin, s/n.

Se indicara oportunamente por GIASA la fecha de la aper-
tura.

9. Otras informaciones: Los ofertantes que presenten cer-
tificacion de estar inscritos en el Registro de Licitadores de
la Comunidad Auténoma de Andalucia quedaran exentos de
aportar la documentacion administrativa que se incluye en el
sobre nimero 1, a excepcion en su caso de las garantias, asi
como de compromiso de constitucion de UTE. Todo ello de
conformidad con lo establecido en el Decreto 189/97 de 22
de julio por el que se crea el mencionado Registro, publicado
en el BOJA nim. 94, de 14 de agosto.

Esta actuacion esta cofinanciada con fondos FEDER al 50%.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Fecha de envio del anuncio al DOUE: No procede.

Sevilla, 11 de mayo de 2009.- El Director de Secretaria
General, Jesus Jiménez Lépez.

ANUNCIO de 11 de mayo de 2009, de Gestidn de
Infraestructuras de Andalucia, de licitacion de contrato
de control de calidad de acondicionamiento de la carre-
tera A-421 de Villafranca de Cordoba a Villanueva de
Cordoba. (PD. 1338/2009).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de An-
dalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Andalu-
cia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

Perfil del contratante: Pagina web: http://www.juntadean-
dalucia.es/contratacion.

Web corporativa: www.giasa.com.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion. Expediente: C-C01020/0CCO. Control
de Calidad de acondicionamiento de la carretera A-421 de
Villafranca de Cordoba a Villanueva de Cérdoba, Tramo: Pk.
39+000 al 51+3000 (Villanueva de Cérdoba).

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Cérdoba. Comunidad
Autonoma de Andalucia. Espana.

c) Plazo: Veinte (20) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Mas de un criterio.

4. Presupuesto de licitacion: Ciento cuarenta y cuatro
mil quinientos diecisiete euros con ochenta y siete céntimos
(144.517,87) IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencion de documentacion e informacion: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: Edificio de la Consejeria de Obras Publicas y
Transportes, calle Charles Darwin, s/n, Isla de La Cartuja.

b) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41092,

c) Teléfono: 955 007 400. Fax: 955 007 477.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion hasta las 12:00 horas del
dia 18 de junio de 2009.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: Edificio de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes, calle Charles Darwin, s/n, Isla
de La Cartuja, 41092, Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de aper-
tura econoémica.

e) Admision de variantes: No se admiten.

8. Apertura de la oferta econdmica: Tendra lugar en la ca-
lle Charles Darwin, s/n. Se indicara oportunamente por GIASA
la fecha de la apertura.

9. Otras informaciones: Los ofertantes que presenten cer-
tificacién de estar inscritos en el Registro de Licitadores de
la Comunidad Auténoma de Andalucia quedaran exentos de
aportar la documentacion administrativa que se incluye en el
sobre nimero 1, a excepcion en su caso de las garantias, asi
como de compromiso de constitucion de UTE. Todo ello de
conformidad con lo establecido en el Decreto 189/97, de 22
de julio, por el que se crea el mencionado Registro, publicado
en el BOJA nim. 94, de 14 de agosto.

Esta actuacion esta cofinanciada con fondos FEDER al 50%.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Fecha de envio del anuncio al DOUE: No procede.

Sevilla, 11 de mayo de 2009.- El Director de Secretaria
General, Jesus Jiménez Lépez.

ANUNCIO de 11 de mayo de 2009, de Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A., de licitacion de
contrato de control de calidad de las obras lineales en
Cadiz V. (PD. 1339/2009).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de An-
dalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Andalu-
cia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

Perfil del contratante: Pagina web: http://www.juntadean-
dalucia.es/contratacion.

Web corporativa: www.giasa.com.
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2. Objeto del contrato.

a) Descripcion. Expediente: G-GI0171/0CCO. Contrato de
control de calidad de las obras lineales en Cadiz V.

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Cadiz. Comunidad Au-
tonoma de Andalucia. Espafia.

c) Plazo: Veinticuatro (24) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Mas de un criterio.

4. Presupuesto de licitacion: Doscientos treinta y dos mil
euros (232.000,00), IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencion de documentacion e informacion: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: Edificio de la Consejeria de Obras Publicas y
Transportes, calle Charles Darwin, s/n, Isla de la Cartuja.

b) Localidad y cdédigo postal: Sevilla, 41092.

c) Teléfono: 955 007 400. Fax: 955 007 477.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12,00 horas
del dia 22 de junio de 2009.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: Edificio de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes, calle Charles Darwin, s/n, Isla
de la Cartuja, 41092, Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de aper-
tura economica.

e) Admision de variantes: No se admiten.

8. Apertura de la oferta economica: Tendra lugar en la
calle Charles Darwin, s/n.

Se indicara oportunamente por GIASA la fecha de la aper-
tura.

9. Otras informaciones: Los ofertantes que presenten cer-
tificacion de estar inscritos en el Registro de Licitadores de
la Comunidad Auténoma de Andalucia quedaran exentos de
aportar la documentacion administrativa que se incluye en el
sobre nimero 1, a excepcion en su caso de las garantias, asi
como de compromiso de constitucion de UTE. Todo ello de
conformidad con lo establecido en el Decreto 189/97, de 22
de julio, por el que se crea el mencionado Registro, publicado
en el BOJA num. 94, de 14 de agosto.

Esta actuacion esta cofinanciada con fondos FEDER al
50%.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Fecha de envio del anuncio al DOUE: No procede.

Sevilla, 11 de mayo de 2009.- El Director de Secretaria
General, Jesus Jiménez Lépez.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 23 de abril de 2009, de la De-
legacion del Gobierno de Malaga, por la que se hacen
publicas las resoluciones y actos de tramites relativos a
expedientes sancionadores en materia de Consumo.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los ex-
pedientados que seguidamente se relacionan, los actos ad-
ministrativos que se citan, haciéndose constar que para co-
nocimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podran comparecer en el Servicio de Consumo de Malaga, sito
en Alameda Principal, 24, 2.7 planta, concediéndose los plazos
de contestacion y recursos que, respecto del acto notificado, a
continuacion se indican:

- Acuerdo de Iniciacién: Quince dias, alegaciones y pruebas,
advirtiendose que transcurrido dicho plazo sin formular ale-
gaciones, el mencionado Acuerdo se considerara Propuesta
de Resolucion.

- Propuesta de Resolucion o Tramite de Audiencia: Quince
dias, alegaciones

- Resolucion: Un mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Gobernacion.

- Cambio de Instructor.

- Recurso y Representacion: Diez dias, advirtiéndose que
transcurrido dicho plazo sin subsanar y sin acreditar repre-
sentacion, se consideraria no presentado.

Num. Expte.: 29-000472-08-P.

Notificada: Dofia M.* Denia Rodriguez Pascual.
Ultimo domicilio: Catalufa, 41, BJ, Malaga.
Acto que se notifica: Resolucion.

Num. Expte.: 29-000482-08-P.
Notificada: Dofia Sofia M. Ledn Moreno.
Ultimo domicilio: Victoria, 25, 4.°, Malaga.
Acto que se notifica: Resolucion.

Num. Expte.: 29-000506-08-P.

Notificada: Corona del Huracan, S.L.

Ultimo domicilio: Miguel de Unamuno, 11, Marbella (Malaga).
Acto que se notifica: Resolucion.

Num. Expte.: 29-000795-08-P.

Notificada: American Multifuncional System, S.L.

Ultimo domicilio: Castelao, oficinas 9-10, Pg. Guadalhorce, Malaga.
Acto que se notifica: Propuesta de Resolucion.

Num. Expte.: 29-000828-08-P.

Notificada: Tarik & Minas Ansis, S.L.

Ultimo domicilio: Cervantes, 3, Fuengirola (Malaga).
Acto que se notifica: Tramite de Audiencia.

Num. Expte.: 29-000138-09-P.

Notificada: Innovate In Time 2006, S.L.

Ultimo domicilio: Avda. Garcia Lorca, Ed. Avenida, Lc. 6, Be-
nalmadena (Malaga).

Acto que se notifica: Acuerdo de Inicio.

Num. Expte.: 29-000155-09-P.
Notificada: Dilmun Property, S. L.

Ultimo domicilio; Avda. Nuestro Padre Jests Cautivo, 34, Fuen-
girola (Malaga).
Acto que se notifica: Acuerdo de Inicio.

Malaga, 23 de abril de 2009.- La Delegada del Gobierno,
Maria Gamez Gamez.

EDICTO de 28 de abril de 2009, de la Delegacion
del Gobierno de Jaén, en el expediente sancionador
que se cita.

Edicto de la Delegacion del Gobierno de Jaén, notificando
la incoacion del expediente sancionador que se cita por infrac-
ciones a la normativa de Proteccién de los Animales.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion personal del Acuerdo de Iniciacion del expediente sancio-
nador, dictado por el Delegado del Gobierno de la Junta de An-
dalucia en Jaén, contra la persona que se indica, por supuesta
infraccion a la normativa sobre Protecciéon de los Animales, y
en cumplimiento de lo establecido en los arts. 58 y 59.4, en
relacion con el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, esta Delegacion del
Gobierno ha acordado su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento de su ultimo domicilio conocido, a fin de que el inte-
resado pueda contestar dentro del plazo de quince dias, con-
tados desde el siguiente a su insercion, lo que a su derecho
convenga, quedando de manifiesto el referido expediente en el
Servicio de Juego y Espectaculos Publicos de esta Delegacion
del Gobierno, sito en la Plaza de las Batallas, num. 3 de Jaén.

Num. expediente: J-052/09-ANI.

Notificada: Dofia Encarnacion Santabarbara Marin.

Ultimo domicilio: Avda. de Andalucia, nim. 12, 7.° B, de Jaén.
Tramite: Acuerdo de Iniciacion.

Jaén, 28 de abril de 2009.- La Delegada del Gobierno,
Teresa Vega Valdivia.

EDICTO de 28 de abril de 2009, de la Delegacion
del Gobierno de Jaén, en el expediente sancionador
que se cita.

Edicto de la Delegacion del Gobierno de Jaén, notificando
la incoacion del expediente sancionador que se cita por infrac-
ciones a la normativa de Proteccion de los Animales.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion personal del Acuerdo de Iniciacion del expediente sancio-
nador, dictado por el Delegado del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Jaén, contra la persona que se indica, por su-
puesta infraccion a la normativa sobre Protecciéon de los Ani-
males, y en cumplimiento de lo establecido en los arts. 58
y 59.4, en relacion con el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, esta De-
legacion del Gobierno ha acordado su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento de su ultimo domicilio conocido, a fin de que el
interesado pueda contestar dentro del plazo de quince dias,
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contados desde el siguiente a su insercion, lo que a su dere-
cho convenga, quedando de manifiesto el referido expediente
en el Servicio de Juego y Espectaculos Publicos de esta Dele-
gacion del Gobierno, sito en la Plaza de las Batallas, num. 3,
de Jaén.

Num. expediente: J-057/09-ANI.

Notificado: Don Alfonso de la Chica Garcia.

Ultimo domicilio: C/ Millan de Priego, num. 41-2.°, de Jaén.
Tramite: Acuerdo de Iniciacion.

Jaén, 28 de abril de 2009.- La Delegada del Gobierno,
Teresa Vega Valdivia.

EDICTO de 29 de abril de 2009, de la Delegacion
del Gobierno de Jaén, en el expediente sancionador
que se cita.

Edicto de la Delegacion del Gobierno de Jaén, notificando
Resolucion y Talon de Cargo del expediente sancionador que
se cita por infracciones a las normativas de Espectaculos Pu-
blicos y Actividades Recreativas.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifi-
cacion personal de la resoluciéon del expediente sancionador,
dictado por la Delegada del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Jaén, contra Avenox, S.L., por supuesta infraccién a la nor-
mativa sobre Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas,
y en cumplimiento de lo establecido en los arts. 58 y 59.4, en
relacion con el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, esta Delegacion del
Gobierno ha acordado su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y en el tablon de anuncios del Ayun-
tamiento de su ultimo domicilio conocido, a fin de anunciar
al interesado que ha recaido resolucion en el expediente que
se indica, notificandole expresamente que se encuentra a su
disposicion en el Servicio de Juego y Espectaculos Publicos de
esta Delegacion del Gobierno, sito en la Plaza de las Batallas,
num. 3 de Jaén, la Resolucion, que podra ser examinada a fin
de ejercer las acciones que a su derecho convenga, significan-
dole que, conforme al art. 114 de la citada Ley, podra formular
recurso de alzada ante el Excma. Sra. Consejera de Gober-
nacion en el plazo de un mes contado a partir de la fecha de
esta publicacion. Indicandole igualmente que se encuentran
a su disposicion el Talon de Cargo num. 0462225228595 co-
rrespondiente a la sancion.

Una vez firme la presente resolucion, el importe de la
sancién impuesta podra ser abonado en cualquier entidad de
ahorro o de crédito colaboradora en los plazos que a continua-
cion se indican:

Si la referida firmeza se adquiere entre los dias 1y 15 de
cada mes, desde la fecha de la misma hasta el dia 20 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior, y si produce entre los
dias 16 y ultimo de cada mes, desde la fecha en que se pro-
duce hasta el dia 5 del segundo mes siguiente o el inmediato
habil posterior.

La firmeza mencionada se producira si transcurriese el
plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacién de
la presente resolucion, sin que haya sido interpuesto contra
la misma recurso de alzada. En el supuesto de que se inter-
ponga el recurso aludido, los plazos sefialados para el pago en
periodo voluntario comenzaran a contarse desde el siguiente
a la notificacion o publicacién de la resolucion recaida en el
mencionado recurso.

Transcurridos los anteriores plazos sin que se tenga cons-
tancia en esta Delegacion de su abono, se procedera a certi-
ficar su descubierto y a su remision a la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Economia y Hacienda para su cobro en

via de apremio, lo que llevara aparejado los correspondientes
recargos.

Al objeto de su constancia y en evitacion de futuras mo-
lestias, debera remitir a esta Delegacion del Gobierno (Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos-Departamento de Infraccio-
nes) el correspondiente justificante de abono de las sancion
impuesta (ejemplar para la Administracion).

Num. expediente: J-123/08-EP.

Notificado: Avenox, S.L.

Domicilio: Avda. San Cristobal, s/n, de Linares (Jaén).
Tramite: Resolucion y Talon de Cargo num. 0462225228595.

Jaén, 29 de abril de 2009.- La Delegada del Gobierno,
Teresa Vega Valdivia.

EDICTO de 29 de abril de 2009, de la Delegacion
del Gobierno de Jaén, en el expediente sancionador
que se cita.

Edicto de la Delegacion del Gobierno de Jaén, notificando
Resolucion y Talén de Cargo del expediente sancionador que
se cita por infracciones a las normativas de Espectaculos Pu-
blicos y Actividades Recreativas.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifi-
cacion personal de la resolucion del expediente sancionador,
dictado por la Delegada del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Jaén, contra Avenox, S.L., por supuesta infraccién a la nor-
mativa sobre Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas,
y en cumplimiento de lo establecido en los arts. 58 y 59.4, en
relacion con el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, esta Delegacion del
Gobierno ha acordado su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y en el tablon de anuncios del Ayun-
tamiento de su ultimo domicilio conocido, a fin de anunciar
al interesado que ha recaido resolucién en el expediente que
se indica, notificandole expresamente que se encuentra a su
disposicion en el Servicio de Juego y Espectaculos Publicos de
esta Delegacion del Gobierno, sito en la Plaza de las Batallas,
num. 3, de Jaén, la resolucion, que podra ser examinada a fin
de ejercer las acciones que a su derecho convenga, significan-
dole que, conforme al art. 114 de la citada Ley, podra formular
recurso de alzada ante el Excma. Sra. Consejera de Gober-
nacién en el plazo de un mes contado a partir de la fecha de
esta publicacion. Indicandole igualmente que se encuentran
a su disposicion el Taldén de Cargo num. 0462225228586 co-
rrespondiente a la sancion.

Una vez firme la presente resolucion, el importe de la
sancion impuesta podra ser abonado en cualquier entidad de
ahorro o de crédito colaboradora en los plazos que a continua-
cion se indican:

Si la referida firmeza se adquiere entre los dias 1y 15 de
cada mes, desde la fecha de la misma hasta el dia 20 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior, y si produce entre los
dias 16 y ultimo de cada mes, desde la fecha en que se pro-
duce hasta el dia 5 del segundo mes siguiente o el inmediato
habil posterior.

La firmeza mencionada se producira si transcurriese el
plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacién de
la presente resolucion, sin que haya sido interpuesto contra
la misma recurso de alzada. En el supuesto de que se inter-
ponga el recurso aludido, los plazos sefialados para el pago en
periodo voluntario comenzaran a contarse desde el siguiente
a la notificacion o publicacién de la resolucion recaida en el
mencionado recurso.

Transcurridos los anteriores plazos sin que se tenga cons-
tancia en esta Delegacion de su abono, se procedera a certi-
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ficar su descubierto y a su remision a la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Economia y Hacienda para su cobro en
via de apremio, lo que llevara aparejado los correspondientes
recargos.

Al objeto de su constancia y en evitacion de futuras mo-
lestias, debera remitir a esta Delegacion del Gobierno (Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos-Departamento de Infraccio-
nes) el correspondiente justificante de abono de las sancion
impuesta (ejemplar para la Administracion).

Num. expediente: J-122/08-EP.

Notificado: D. Avenox, S.L.

Domicilio: Avda. San Cristébal, s/n, de Linares (Jaén).
Tramite: Resolucion y Talon de Cargo num. 0462225228586.

Jaén, 29 de abril de 2009.- La Delegada del Gobierno,
Teresa Vega Valdivia.

EDICTO de 29 de abril de 2009, de la Delegacion
del Gobierno de Jaén, en el expediente sancionador
que se cita.

Edicto de la Delegacion del Gobierno de Jaén, notificando
Resolucion y Talon de Cargo del expediente sancionador que
se cita por infracciones a las normativas de Rifas, Tombolas y
Combinaciones Aleatorias.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion personal de la resolucion del expediente sancionador, dic-
tado por la Delegada del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Jaén, contra don José Ropero Camacho, por supuesta infrac-
cion a la normativa sobre Rifas, Tombolas y Combinaciones
Aleatorias, y en cumplimienlo de lo establecido en los arts. 58
y 59.4, en relacion con el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, esta De-
legacion del Gobierno ha acordado su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento de su ultimo domicilio conocido, a fin de anun-
ciar al interesado que ha recaido resolucion en el expediente
que se indica, notificandole expresamente que se encuentra a
su disposicion en el Servicio de Juego y Espectaculos Publicos
de esta Delegacion del Gobierno, sito en la Plaza de las Bata-
llas, num. 3, de Jaén, la resolucion, que podra ser examinada
a fin de ejercer las acciones que a su derecho convenga, signi-
ficandole que, conforme al art. 114 de la citada Ley, podra for-
mular recurso de alzada ante la Excma. Sra Consejera de Go-
bernacion en el plazo de un mes contado a partir de la fecha
de esta publicacién. Indicandole igualmente que se encuen-
tran a su disposicion el Talon de Cargo num. 0462225228500
correspondiente a la sancién.

Una vez firme la presente resolucion, los importes de las
sanciones impuestas podran ser abonados en cualquier enti-
dad de ahorro o de crédito colaboradora en los plazos que a
continuacion se indican:

Si la referida firmeza se adquiere entre los dias 1y 15 de
cada mes, desde la fecha de la misma hasta el dia 20 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior, y si produce entre los
dias 16 y ultimo de cada mes, desde la fecha en que se pro-
duce hasta el dia 5 del segundo mes siguiente o el inmediato
habil posterior.

La firmeza mencionada se producira si transcurriese el
plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacién de
la presente resolucion, sin que haya sido interpuesto contra
la misma recurso de alzada. En el supuesto de que se inter-
ponga el recurso aludido, los plazos sefialados para el pago en
periodo voluntario comenzaran a contarse desde el siguiente

a la notificacion o publicacion de la resolucién recaida en el
mencionado recurso.

Transcurridos los anteriores plazos sin que se tenga cons-
tancia en esta Delegacion de sus abonos, se procedera a certi-
ficar su descubierto y a su remision a la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Economia y Hacienda para su cobro en
via de apremio, lo que llevara aparejado los correspondientes
recargos.

Al objeto de su constancia y en evitacion de futuras mo-
lestias, debera remitir a esta Delegacion del Gobierno (Servi-
cio de Juego y Espectaculos Publicos-Departamento de Infrac-
ciones) los correspondientes justificantes de los abonos de las
sanciones impuestas (ejemplar para la Administracion).

Num. Expediente: J-142/08-BO.

Notificado: Don José Ropero Camacho.

Domicilio: Avda. de la Infancia, num. 17, de Priego de Cérdoba
(Cordoba).

Tramite: Resolucion y Talén de Cargo num. 0462225228500.

Jaén, 29 de abril de 2009.- La Delegada del Gobierno,
Teresa Vega Valdivia.

ANUNCIO de 24 de abril de 2009, de la Secreta-
ria General Técnica, por el que se notifica la resolucion
adoptada al recurso de alzada recaida en el expediente
que se cita.

Expediente: S-PA-SE-000007-08.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal al recu-
rrente Gonzalo Leal Lopez de la resolucion adoptada por el Se-
cretario General Técnico, al recurso administrativo interpuesto,
contra la dictada por el Director General de Espectaculos Pu-
blicos y Juego, por la presente se procede a hacer publica la
misma, al no haberse podido practicar en su domicilio repro-
duciéndose a continuacion el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En Sevilla, a 3 de marzo de 2009. Visto el recurso inter-
puesto y sobre la base de los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Como consecuencia de hoja de reclamacién
presentada por Don Federico Naranjo Ortega, la Delegacion
del Gobierno en Sevilla incod expediente sancionador contra la
entidad Eventos Pilas FYV, S.L., titular del establecimiento de-
nominado «Discoteca Gavanay, sita en la calle Nuestra Sefiora
de Fatima 13-15 del municipio de Pilas, por supuesta infrac-
cion a lo previsto en la Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de
Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas de Andalucia
(en adelante, LEEPP) y Reglamento General de Admision de
Personas en los Establecimientos de Espectaculos Publicos y
Actividades Recreativas, aprobado por Decreto 10/2003, de
28 de enero (en adelante RGAP). En concreto, en la reclama-
cion presentada se hacia constar que el dia 21 de enero de
2007 al Sr. Naranjo Ortega se le habia impedido la estancia
en el local sin motivo. En la contestacién a dicha reclamacion,
el representante de la entidad reconocia y admitia que el dia
de los hechos se habia invitado al reclamante a que abando-
nase el establecimiento, deduciéndose de las manifestaciones



Pagina nim. 70

BOJA nam. 93

Sevilla, 18 de mayo 2009

que tal invitacion se produce sin que el Sr. Naranjo manifieste
actitud violenta o se comporte de forma agresiva el dia de re-
ferencia, sino que trae causa en que anteriormente ha prota-
gonizado varios incidentes, motivo que provoca que por parte
de los responsables se den instrucciones a los porteros para
que bajo ninguin concepto le dejen entrar en el local.

Segundo. Tramitado el correspondiente expediente, con
fecha 13 de junio de 2008, el Sr. Delegado del Gobierno acordo
imponer la sancion de multa por importe de mil doscientos
(1.200) euros, como responsable de una infraccion tipificada y
calificada como grave en el articulo 20.9 de la LEEPP, consis-
tente en la utilizacién de las condiciones de admision de forma
discriminatoria, arbitraria o con infraccién de las disposiciones
que lo regulan, al considerarse probado que los hechos descri-
tos en el Antecedente Primero de esta resolucion infringian las
condiciones de admision.

Tercero. Notificada dicha resolucion en fecha 21 de junio
de 2008, el interesado interpone recurso de alzada en fecha
18 de julio siguiente, formulando las alegaciones que constan
en él y que se dan por reproducidas en aras del principio de
eficacia administrativa.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
[

Esta Secretaria General Técnica es competente, por dele-
gacion de la Consejera realizada por la Orden de 30 de junio
de 2004, para conocer y resolver el presente recurso de al-
zada, a tenor de lo dispuesto en los articulos 114.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (en adelante, LRJAP-PAC) y 115 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

El recurrente fundamenta su impugnacion en lo que en-
tiende es una interpretacion equivocada, por parte del Organo
sancionador, de la normativa que rige esta materia y, por
tanto, la erronea aplicacion del tipo infractor contenido en el
articulo 20.9 de la LEEPP. Con objeto de demostrar lo anterior,
hace mencioén a una serie de hechos, de los que existe cons-
tancia en el expediente, que justificarian la expulsion del Sr.
Naranjo del local el dia 21 de enero de 2007 y que, expuestos
de forma escueta, son los siguientes:

a. Que el dia 31 de diciembre de 2.006 el Sr. Federico
Naranjo se emborracho, increpo a clientes y a empleados y
termind por agredir a Juan Ignacio Fuentes Hernandez y Eu-
genio Hernandez Delgado -socios de la sociedad duefia del es-
tablecimiento- (se acompana copia de la denuncia del primero
-doc. |-, de la denuncia del segundo -doc.2-, y del parte de
lesiones de este segundo -doc. 3-).

b. Que el dia 2 de enero de 2007 -dos dias después del al-
tercado anterior-, el Sr. Federico Naranjo agredié nuevamente
al Sr. Fuentes Hernandez, en represalia por haberle expulsado
de su local. Se adjuntan los documentos 4 y 5, donde se con-
tienen las denuncias ante la Policia Local, y documento 6, que
es la sentencia recaida en el juicio de faltas 155/207, seguido
por estos hechos donde se condené al agresor.

c. Que el siguiente fin de semana después de las fiestas
-pasadas solo dos semanas de la agresion-, y en la noche del
sabado al domingo -dia 21 de enero-, vuelve a presentarse
“el cliente”, y es cuando se le indica de buenas maneras que
abandone el lugar, en la prevision mas que segura que aca-
bara por perturbar el orden. En ese momento vuelve a pro-

ducirse violentamente -como asi se dice en el punto 1.6 de
nuestro anterior escrito-, por lo que se procede a expulsarlo.

El recurrente entiende que la interpretaciéon que se hace,
por parte de la Delegacion del Gobierno, del apartado f) del
articulo 5 del RGAP, en el que se establece que “Los titulares
de los establecimientos publicos, los organizadores de espec-
taculos publicos y actividades recreativas, asi como el perso-
nal dependiente de éstos, impediran el acceso de personas al
establecimiento y, en su caso, la permanencia de éstas en el
mismo, en los siguientes supuestos: ...f) Cuando la persona
que pretenda acceder al establecimiento, o se encuentre en
su interior, manifieste actitudes violentas,’” en especial, cuando
se comporte de forma agresiva o provoque altercados”, es
equivocada en el sentido de que considera que la actitud vio-
lenta ha de tener lugar en el mismo momento en que se lleve
a cabo la expulsion del local o la prohibicion de entrada, sin
que los posibles antecedentes y previsiones sobre el compor-
tamiento de la persona afectada puedan tener influencia sobre
tal decision. No es esa la interpretacion que lleva a cabo este
Organo revisor, coincidente con las manifestaciones del recu-
rrente cuando se pregunta si, a la vista del comportamiento
agresivo de alguien, el cual, probablemente vuelva a repetirse
al concurrir las mismas circunstancias, no hay posibilidad al-
guna de adoptar medidas preventivas, siendo so6lo aceptable
la actuacion cuando ya se haya alterado el orden publico.

La interpretacion sistematica y logica llevan a otra con-
clusion, que es también la mantenida por la jurisprudencia
que, aun dejando fuera de toda duda que el respeto al prin-
cipio general de igualdad es basico en el ordenamiento juri-
dico en todas sus ramas (Sentencia del Tribunal Constitucional
38/1986, de 21 de marzo) , y entendiendo que lo que late en
el fondo de este debate es la creciente dificultad para trazar
una linea divisoria nitida entre la esfera publica y la esfera
privada, existe una zona fronteriza, en la que las conductas
aparentemente privadas tienen trascendencia social. EI mismo
Tribunal reconocié implicitamente el derecho de admision en
su sentencia 73/1985, de 14 de junio, en la que denego el am-
paro solicitado por una persona a la que se le habia impedido
el acceso a un casino de juego, en aplicacion del articulo 31.1
del Reglamento de Casinos de Juego de 1979, que otorgaba al
Director la facultad de prohibir la entrada a las salas de juego
‘a aquellas personas de las que consten datos que permitan
suponer fundadamente que habran de observar una conducta
desordenada o cometer irregularidades en la practica de los
juegos’, sin que el casino esté obligado a declarar al visitante
los motivos de la no admision. Segun la doctrina, para el Tri-
bunal, de este tipo de decisiones adoptadas por particulares,
sobre la base de suposiciones fundadas, no cabe deducir una
vulneracion del principio constitucional de igualdad, ya que
constituye una actividad protectora de los intereses de la pro-
pia entidad privada. Y afirma, ademas, que ‘no puede predi-
carse de los ciudadanos un derecho ilimitado de libre acceso’
a los casinos o establecimientos de analogas caracteristicas.
Por su parte el Tribunal Supremo mantiene esta misma linea:
la Sentencia de la Sala de lo Contencioso-Administrativo, Sec-
cion 6.% de 21 de abril de 1994 (Aranz. RJ 1994\2770) ha
mantenido que ‘...este derecho, configurado como un medio
de defensa del ciudadano frente a las discriminaciones de que
pudiera ser objeto, se traduce en el derecho a no soportar
un trato desigual a los demas ciudadanos no pudiendo esti-
marse que se infrinja el referido precepto con la prohibicion de
acceso a dofia M.* Teresa A.S. al salon de baile a que antes
se hizo referencia, dado que, como en caso analogo al que
resuelve la sentencia apelada ha declarado el Tribunal Consti-
tucional en sentencia de 14 de junio de 1985, la prohibicién de
acceso a un casino, e igual podria decirse de una sala de baile
“se trata de una decision adoptada por terceros particulares,
sobre la base de suposiciones fundadas de las que no cabe
decir que por si misma vulnere el principio de igualdad, ya
que constituye una actividad protectora de los intereses de la
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propia entidad privada’. Siendo de tener presente que como se
dice en la sentencia apelada, en el expediente administrativo
consta, sin que se haya desvirtuado por prueba en contrario
que el hecho que motivo la prohibicion de entrada de dofia M.?
Teresa A.S. en el salon de baile ‘La Paloma’ fue por no obser-
var la obligacion impuesta a los clientes de esta clase de em-
presas, en el art. 21 del Decreto 231/1965, vulnerando con
su conducta las prescripciones establecidas para el publico
en general en el num. 2.° del art. 59 del Reglamento General
de Policia de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas,
aprobado por el Real Decreto 2816/1982". El precepto citado
en la anterior sentencia dice que “En general, el publico habra
de mantener la debida compostura y evitar en todo momento
cualquier accién que pueda producir peligro, malestar, dificul-
tar el desarrollo del espectaculo o actividad o deteriorar las
instalaciones del local, asi como guardar el buen orden y dis-
ciplina, de acuerdo con las prescripciones establecidas en el
presente Reglamento y las ordenes o indicaciones que a tal fin
reciba de la Autoridad o de la Empresa”.

Por su parte la Sentencia del Tribunal Constitucional, ci-
tada en la que se transcribe en el anterior parrafo, de la Sala
Segunda, de 14 de junio de 1985 (Aranz. RTC 1985V73)
sostiene que “...la prohibicion de entrada en un Casino de
juego, decidida por los empleados del mismo, no constituye
vulneracion de derecho fundamental alguno, ya que la admi-
sion de los no socios se hace depender del consentimiento
de los encargados del establecimiento, sin que resulte del or-
denamiento un derecho de cualquier ciudadano al acceso a
ese tipo de locales...” afadiendo que “...la cuestion principal
a dilucidar aqui es la de si la prohibicion de acceso al Casino
de referencia puede constituir o no vulneracion del derecho
fundamental a la igualdad, reconocido en el art. 14 de la C.E.
como pretende el recurrente... (..) Como pone de manifiesto el
Abogado del Estado, esta facultad de prohibicion de acceso
al Casino de los Directores de Juego, susceptible de ser con-
firmada por el Gobernador Civil, ha de distinguirse de la que
concede a éste el art. 58.2 del citado Reglamento, consistente
en prohibir la entrada en establecimientos de juego, hasta por
un periodo de maximo de tres afios, a los asistentes a las sa-
las de juego de los Casinos que realizaren trampas o irregula-
ridades o alteraren injustificadamente el orden de los mismos,
sin perjuicio de las responsabilidades penales que procedan;
resultando de ello que, si bien ésta ha de conceptuarse como
sancionadora, aquélla es de caracter cautelar. La prohibicion
de acceso de que aqui se trata es una decision adoptada por
terceros particulares sobre la base de suposiciones fundadas,
de la que no cabe decir que por si misma vulnere el principio
de igualdad, ya que constituye una actividad protectora de los
intereses de la propia entidad privada...”, afiadiendo que “...
como también observa el Abogado del Estado, lo cierto es que
con fecha 22 de febrero se habia emitido el informe policial
que, como refleja la propia resoluciéon del Gobierno Civil en su
primer considerando, lleva a concluir que se ratifica la suposi-
cion fundada de conducta desordenada que contempla, como
vimos, el citado 31.1 del Reglamento de Casinos de Juego.”.

Por tanto, aplicados todos los anteriores razonamientos
al caso que nos ocupa, no cabe sino entender que la recu-
rrente no utilizé el derecho de admisién de forma discriminato-
ria o arbitraria, pues los antecedentes recientes podian hacer
prever, con bastante fundamento, la existencia de incidentes,
por lo que la decision de hacer salir del establecimiento al Sr.
Naranjo Ortega puede considerarse logica y no contraria a la
legalidad vigente.

De conformidad con lo anterior, vistos los preceptos lega-
les citados y demas de general aplicacion,

RESUELVO

Estimar el recurso interpuesto por Don Eugenio Hernan-
dez Delgado, en representacion de Eventos Pilas, FYV, S.L.,
contra la resolucion del Sr. Delegado del Gobierno en Sevilla,
de 13 de junio de 2008, recaida en expediente SE-155/07-EP,
dejandola sin efecto.

Notifiquese la presente resolucién al interesado con in-
dicacion de los recursos que caben contra ella. La Secretaria
General Técnica. Fdo.: Isabel Liviano Pefia.»

Contra la presente resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacion, ante los correspondientes orga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Sevilla, 24 de abril de 2009.- El Jefe del Servicio de
Legislacion, Manuel Nufez Gomez.

ANUNCIO de 27 de abril de 2009, de la Secreta-
ria General Técnica, por el que se notifica resolucion
adoptada a recurso de alzada recaida en el expediente
que se cita.

Expediente: 18-000053-08-P.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a Fran-
cisco Pavon Fajardo, en nombre y representacion de Francisco
Pavon Fajardo, S.L., de la resolucion adoptada por el Secre-
tario General Técnico, al recurso administrativo interpuesto
contra la dictada por el Delegado del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Granada, por la presente se procede a hacer pu-
blica la misma, al no haberse podido practicar en su domicilio,
reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 30 de marzo de 2009.

Primero. El dia 3 de septiembre de 2008, la Delegada del
Gobierno de la Junta de Andalucia en Granada dicté la reso-
lucion de referencia, por la que se impone a Francisco Pavon
Fajardo, S.L., una sancion de 1.500 € de conformidad con los
antecedentes de hecho y fundamentos de derecho contenidos
en la misma, a la que nos remitimos integramente.

Segundo. Contra la anterior resolucion el interesado inter-
puso recurso de alzada, alegando lo que a su derecho convino.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es competente para resolver el presente recurso
la Consejera de Gobernacion a tenor de lo dispuesto en los
articulos 26.2.j) y 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia (en adelante,
LAJA), en relacién con el Decreto 191/2008, de 6 de mayo,
por el que se aprueba la estructura organica de la Consejeria
de Gobernacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 101 y 102 de
la LAJA, la resolucion la adopta la Secretaria General Técnica
por delegacion de la Consejera realizada por la Orden de 30
de junio de 2004 (BOJA num. 140, de 19 de julio).
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Segundo. El articulo 115.1 de la LRJAP-PAC da como
plazo para la interposicion de recurso de alzada contra las
resoluciones administrativas el de un mes a partir, segun su
articulo 48.2, del dia siguiente al de su notificacion. A la vista
de la fecha de la notificacion de la resolucion (14 de octubre
de 2008), y de la de interposicion del recurso de alzada (28
de noviembre), este fue interpuesto fuera del plazo legalmente
establecido, por lo que deviene firme la resolucién recurrida.

Vistos los preceptos citados, y demas disposiciones con-
cordantes y de general aplicacion,

RESUELVO

Inadmitir por extemporaneo el recurso de alzada inter-
puesto por don Francisco Pavon Fajardo, en representacion
de Francisco Pavén Fajardo, S.L., contra la resolucion de la
Delegada del Gobierno de la Junta de Andalucia en Granada
recaida en el expediente num. 18-000053-08-P, y en conse-
cuencia mantener la misma en sus propios términos.

Notifiquese al interesado, con indicacion de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel
Liviano Pefa.»

Contra la presente resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes orga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 27 de abril de 2009.- El Jefe del Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gémez.

ANUNCIO de 27 de abril de 2009, de la Secreta-
ria General Técnica, por el que se notifica resolucion
adoptada a recurso de alzada recaida en el expediente
que se cita.

Expediente: 29-000073-08-P.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a don
José Velarde Queipo de Llano, en nombre y representacion
de Sol Mijas Developers, S.L., de la resolucién adoptada por
el Secretario General Técnico al recurso administrativo inter-
puesto contra la dictada por el Delegado del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Malaga, por la presente se procede a
hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a veintinueve de enero de dos
mil nueve.

Visto el recurso de alzada interpuesto y sobre la base de
los siguientes

ANTECEDENTES
Primero. Por la llma. Sra. Delegada del Gobierno de la

Junta de Andalucia en Malaga se dictd resolucion en el expe-
diente arriba referenciado.

Segundo. Notificada la misma el dia 24 de octubre de
2008, se interpuso por la interesada recurso de alzada el dia
25 de noviembre de 2008.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero. Esta Secretaria General Técnica es competente,
por delegacion de la Consejera realizada por la Orden de 30
de junio de 2004, para conocer y resolver el presente recurso
de alzada, a tenor de lo dispuesto en los articulos 114.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (en adelante, LRJAP-PAC), y 115 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Segundo. El articulo 115.1 de la LRJAP-PAC da como
plazo para la interposicion de recurso de alzada contra las
resoluciones administrativas el de un mes a partir, segun su
articulo 48.2, del dia siguiente al de su notificacién. La cues-
tion del dia final para la interposicién de recursos se termina
de aclarar por el Tribunal Supremo en la sentencia de 13 de
febrero de 1998. En sintesis este criterio que luego seria aco-
gido por el art. 48.2 y 4, parrafo segundo, de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Pro-
cedimiento Administrativo Comun, puede resumirse, incluso
antes de esta Ley, en los siguientes términos: «en los plazos
sefialados por meses, y aunque el computo de fecha a fecha
se inicie al dia siguiente al de la notificacion o publicacion, el
dia final de dichos plazos sera siempre el correspondiente al
mismo numero ordinal del dia de la notificaciéon o publicacion
del mes o afio que corresponda (SSTS de 25 mayo y 21 no-
viembre de 1985, 24 de marzo y 26 de mayo de 1986, 30
de septiembre y 20 de diciembre, 12 de mayo de 1989, 2 de
abril y 30 de octubre de 1990, 9 de enero y 26 de febrero de
1991, 18 de febrero de 1994, 25 de octubre, 19 de julio y 24
de noviembre de 1995 y 16 de julio y 2 de diciembre 1997,
entre otras muchas).

Por tanto, a la vista de la fecha de la notificacion de la
resolucion (24 de octubre de 2008), y de la de interposicion
del recurso de alzada (25 de-noviembre de 2008), este fue
interpuesto fuera del plazo legalmente establecido, por lo que
deviene firme la resolucion recurrida.

Vistos los preceptos citados y demas normas de general y
especial aplicacion, resuelvo inadmitir el recurso de alzada in-
terpuesto por don José Velarde Queipo de Llano, en nombre y
representacion de la entidad «sol Mijas Developers, S.L.», con-
tra la resolucion de la lima. Sra. Delegada del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Malaga de fecha 15 de octubre de 2008,
recaida en el expediente sancionador num. 29-000073-08, y
confirmar la misma.

Notifiqguese a la interesada, con indicacién de los recur-
sos que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel
Liviano Pefa.»

Contra la presente resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes o6rga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Coniencioso-Administrativa.

Sevilla, 27 de abril de 2009.- El Jefe del Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.
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ANUNCIO de 29 de abril de 2009, de la Secreta-
ria General Técnica, por el que se notifica resolucion
adoptada a recurso de alzada recaida en el expediente
que se cita.

Expediente: S-EP/MA-000174-07.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal al recu-
rrente Bemard Timothy Higgins de la resolucién adoptada por
el Secretario General Técnico al recurso administrativo inter-
puesto contra la dictada por el Delegado del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Malaga, por la presente se procede a
hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En Sevilla, a 17 de febrero de 2009.

Visto el expediente tramitado y el escrito de interposicion
del recurso, se establecen los siguientes:

ANTECEDENTES

Primero. En fecha 19 de noviembre de 2007, la Delega-
cion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Malaga resuelve
imponer a don Bemard Timothy Higgins, titular del estableci-
miento publico de hosteleria denominado «Bar The Spanish
Archy, sito en C/ Ollerias, num. 6, bajo, de Fuengirola, la san-
cion de multa por importe de treinta mil cincuenta euros con
sesenta y un céntimos (30.050,61 euros), como responsable
de la infraccion administrativa tipificada en el articulo 19.12,
en relacion con el articulo 14.c), de la Ley 13/1999, de 15 de
diciembre, de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas.
Asimismo, dispone la clausura preventiva del establecimiento
hasta que acredite que dispone de seguro de responsabilidad
civil en los términos exigidos en la normativa aplicable. Consta
en el expediente la notificacién al interesado en el dia 13 de
marzo de 2008.

Segundo. Contra esta resolucion, don Bemard Timothy
Higgins interpone recurso de alzada el 14 de marzo de 2008.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Corresponde a la Consejera de Gobernacion el
conocimiento y resolucién del recurso de alzada interpuesto,
de acuerdo con los articulos 107.1 y 114 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
relacion con el articulo 26.2.j) de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia. Por Or-
den de 30 de junio de 2004 se delega en la Secretaria General
Técnica la resolucion de los recursos administrativos.

Segundo. De conformidad con los articulos 31y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, el recurso ha sido interpuesto por quien es titular de
un interés directo que le confiere legitimacion activa y cum-
pliendo los requisitos formales legalmente exigidos.

Tercero. El objeto del presente recurso es la Resolucion
de 19 de noviembre de 2007, de la Delegacion del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Malaga, que impone a don Be-
mard Timothy Higgins la sancion de multa por importe de
30.050,61 euros, al considerar como hecho probado que, se-

gun acta de denuncia de la Policia Local, de 1 de mayo de
2007, el establecimiento de hosteleria de su titularidad deno-
minado “Bar The Spanish Arch”, sito en C/ Ollerias, num. 6,
bajo, de Fuengirola, carece de seguro obligatorio de responsa-
bilidad civil, circunstancia que constituye la infraccién adminis-
trativa de caracter muy grave tipificada en el articulo 19.12, en
relacion con el articulo 14.c), ambos de la Ley 13/1999, de 15
de diciembre, de Espectaculos Publicos y Actividades Recrea-
tivas. Asimismo, en dicha resolucion se dispone la clausura
preventiva del establecimiento hasta que acredite que dispone
de seguro de responsabilidad civil en los términos exigidos en
la normativa aplicable.

En su escrito de recurso el interesado alega y acredita do-
cumentalmente que por los mismos hechos se incoaron actua-
ciones penales, bajo el numero de procedimiento 141/07, que
concluyeron con la celebracion de juicio de faltas ante el Juz-
gado de Instruccion nim. 1 de Fuengirola, en el que se dictd
sentencia 120/07, de 26 de septiembre, en el que se declara
como hechos probados que a la fecha de la denuncia el es-
tablecimiento contaba con seguro de responsabilidad civil en
vigor, por lo que el motivo de impugnacion debe ser estimado,
pues dispone el articulo 137.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, que los he-
chos declarados probados por resoluciones judiciales penales
firmes vincularan a las Administraciones Publicas respecto de
los procedimientos sancionadores que substancien.

En este mismo sentido, esto es, en el de estimar el re-
curso, se pronuncia el Informe de 11 de junio de 2008, del
Servicio de Juegos y Espectaculos Publicos de la Delegacion
del Gobierno de la Junta de Andalucia en Malaga, emitido con
ocasion de la interposicion del presente recurso de alzada, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 114.2 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

La estimacién del recurso de alzada por este motivo hace
innecesario el analisis de las restantes causas de anulacién y
pretensiones planteadas de contrario, teniendo en cuenta que
el 27 de marzo de 2008, por la Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Malaga, se adoptd acuerdo por el que se
levanto la medida de clausura preventiva del establecimiento.

En su consecuencia, vistos la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun; la Ley 13/1999,
de 15 de diciembre, de Espectaculos Publicos y Actividades
Recreativas; el Decreto 165/2003, de 17 de junio, por el que
se aprueba el Reglamento de Inspeccién, Control y Régimen
Sancionador de Espectaculos Publicos y Actividades Recreati-
vas de Andalucia; y demas normativa aplicable,

RESUELVO

Estimar el recurso de alzada interpuesto por don Bemard
Timothy Higgins, contra la Resolucion de 19 de noviembre de
2007, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Malaga, por la que se resuelve el expediente sancionador
MA-174/07-EP, dejando sin efectos la resolucion impugnada.

Notifiquese con indicacion de los recursos que procedan.
La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel Liviano Pefia.»

Contra la presente resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes orga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de abril de 2009.- El Jefe del Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.
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ANUNCIO de 29 de abril de 2009, de la Secreta-
ria General Técnica, por el que se notifica la resolucion
adoptada al recurso de alzada recaida en el expediente
que se cita.

Expediente: S-EP-AL-000019-08.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a la re-
currente Estefania Casellas Martinez de la resolucion adoptada
por el Secretario General Técnico al recurso administrativo in-
terpuesto, contra la dictada por el Delegado del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Almeria, por la presente se procede a
hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En Sevilla, a 19 de febrero de 2009.
Visto el recurso interpuesto y sobre la base de los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Como consecuencia de denuncia formulada por
agentes de la Unidad de Policia adscrita a la Comunidad Auto-
noma, por la Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Almeria se incoo expediente sancionador contra Dofia Es-
tefania Casellas Martinez, titular del establecimiento denomi-
nado “Cafeteria Avenida”, sito en la Avenida 28 de Febrero,
num. 21, del municipio de Benahadux, por supuesta infrac-
cion a lo dispuesto en la Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de
Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas de Andalucia
(en adelante LEEPP), al hacerse constar en ella que el dia 7 de
diciembre de 2007, el citado establecimiento se encontraba
abierto no disponiendo del seguro de responsabilidad civil es-
tablecido en la propia Ley y Decreto 109/2005, de 26 de abril,
por el que se regulan los requisitos de los contratos de seguro
obligatorio de responsabilidad civil en materia de Espectacu-
los Publicos y Actividades Recreativas, pues el existente no se
ajustaba a dicha normativa.

Segundo. Tramitado el expediente, el Sr. Delegado dicto
resolucién de fecha 4 de junio de 2008, por la que se le impo-
nia una sancion consistente en multa por importe de trescien-
tos (300) euros, como responsable de una infraccion tipificada
y calificada de muy grave en el articulo 19.12 de la LEEPP,
consistente en la carencia o falta de vigencia del contrato del
seguro obligatorio de responsabilidad civil, en los términos
normativamente exigidos, al considerarse probados los he-
chos objeto de denuncia.

Tercero. Notificada dicha resolucion en fecha 13 de junio
de 2008, el interesado interpone recurso de alzada en fecha
15 de julio de 2008, formulando las alegaciones que constan
en ¢l y que se dan por reproducidas en aras del principio de
eficacia administrativa.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

|. Esta Secretaria General Técnica es competente, por
delegacion de la Consejera, realizada por la Orden de 30 de
junio de 2004, para conocer y resolver el presente recurso
de alzada, a tenor de lo dispuesto en los articulos 114.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (en adelante, LRJAP-PAC), y 115 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

IIl. El recurso interpuesto por dofia Estefania Casellas
Martinez contra la resolucion recaida en el expediente citado
en el encabezamiento, fue presentado en el registro de la De-
legacion de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica
en Almeria, en fecha 15 de julio de 2008. Puesto que se en-
cuentra acreditado en el expediente que la notificacion de la
resolucién sancionadora tuvo lugar el dia 13 de junio de 2008,
hay que establecer que la presentacion del recurso fue extem-
poranea, pues se habia excedido el plazo de un mes estable-
cido para llevar a cabo dicha impugnacion.

La forma del computo del plazo para interponer el re-
curso, un mes contado de fecha a fecha, ha quedado fijada
por una extensa jurisprudencia, de la que puede citarse la sen-
tencia del Tribunal Supremo de 13 de febrero de 1998, segun
la cual “En sintesis este criterio que luego seria acogido por
el art. 48.2 y 4, parrafo segundo de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, puede re-
sumirse, incluso antes de esta Ley, en los siguientes términos:
“en los plazos sefalados por meses, y aunque el computo de
fecha a fecha se inicie al dia siguiente al de la notificaciéon o
publicacion, el dia final de dichos plazos sera siempre el co-
rrespondiente al mismo numero ordinal del dia de la notifica-
cion o publicacién del mes o afo que corresponda (SSTS 25
mayo y 21 noviembre 1985, 24 marzo y 26 mayo 1986, 30
septiembre y 20 diciembre, 12 mayo 1989, 2 abril y 30 oc-
tubre 1990, 9 enero y 26 febrero 1991, 18 febrero 1994, 25
octubre, 19 julio y 24 noviembre 1995y 16 julio y 2 diciembre
1997, entre otras muchas)”.

Por tanto, el ultimo dia habil para la interposicion del re-
curso era el dia 13 de julio, habiéndose sobrepasado el plazo
en un dia, ya que tuvo lugar el dia 15 del mismo mes, puesto
que el anterior, 14 de julio, domingo, era inhabil.

Por cuanto antecede, vista las normas legales citadas y
demas de general aplicacion,

RESUELVO

No admitir, por extemporaneo, el recurso interpuesto con-
tra la resolucion del Sr. Delegado del Gobierno en Almeria, de
fecha 4 de junio de 2008, recaida en expediente AL-19/08-EP,
confirmandola en todos sus extremos.

Notifiquese la presente Resolucion al interesado, con in-
dicacion de los recursos que contra la misma procedan. La
Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel Liviano Pefia.»

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes 6rga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de abril de 2009.- EI Jefe del Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.

ANUNCIO de 29 de abril de 2009, de la Secreta-
ria General Técnica, por el que se notifica resolucion
adoptada a recurso de alzada recaida en el expediente
que se cita.

Expediente: S-EP-SE-000162-07.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a
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la recurrente Lidia Catalina Nazar de la resolucion adoptada
por el Secretario General Técnico al recurso administrativo in-
terpuesto contra la dictada por el Delegado del Gobierno de
la Junta de Andalucia en Sevilla, por la presente se procede a
hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En Sevilla, a 27 de marzo de 2009.
Visto el expediente tramitado y el escrito de interposicion
del recurso, se establecen los siguientes:

ANTECEDENTES

Primero. En fecha 30 de julio de 2008, por la Delegacién
del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla se resuelve
imponer a dofia Lidia Catalina Nazar, titular del estableci-
miento publico denominado “Bar Casa Enrique”, sito en la ca-
lle Juan Carbonell Barrios, num. 12, de Santiponce, la sancion
de multa por importe total de dos mil doscientos cincuenta
euros (2.250 euros), como responsable de tres infracciones
administrativas tipificadas en los articulos 19.12, 20.1 y 20.13
de la Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Espectaculos Pu-
blicos y Actividades Recreativas. Consta en el expediente la
notificacion a la interesada en el dia 4 de agosto de 2008.

Segundo. Contra la anterior Resolucion, por dofia Lidia
Catalina Nazar se interpone recurso de alzada el 22 de agosto
de 2008.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Corresponde a la Consejera de Gobernacion el
conocimiento y resolucién del recurso de alzada interpuesto,
de acuerdo con los articulos 107.1 y 114 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
relacion con el articulo 26.2.j) de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia. Por Or-
den de 30 de junio de 2004 se delega en la Secretaria General
Técnica la resolucion de los recursos administrativos.

Segundo. De conformidad con los articulos 31y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, el recurso ha sido interpuesto por quien es titular de
un interés directo que le confiere legitimacion activa y cum-
pliendo los requisitos formales legalmente exigidos.

Tercero. El objeto del presente recurso es la Resolucion
de 30 de julio de 2008, de la Delegacién del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Sevilla, que impone a dofia Lidia Cata-
lina Nazar sancion de multa, al considerar como hechos pro-
bados que, segun acta de denuncia de la Unidad del Cuerpo
Nacional de Policia adscrita a la Comunidad Auténoma de An-
dalucia, de 17 de enero de 2007, el establecimiento publico
de su titularidad denominado “Bar Casa Enrique”, sito en
C/ Juan Carbonell Barrios, nim. 12, de Santiponce, pre-
senta las siguientes deficiencias: a) Carecer de seguro obli-
gatorio de responsabilidad civil, circunstancia que constituye
la infraccién administrativa de caracter muy grave tipificada
en el articulo 19.12 de la Ley de Espectaculos Publicos y
Actividades Recreativas y que es sancionada con multa de
1.000 euros; b) No disponer de licencia municipal de aper-
tura, circunstancia que constituye la infraccion administra-
tiva de caracter grave tipificada en el articulo 20.1 de la Ley
de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas y que

es sancionada con multa de 900 euros; y ¢) No contar con
impresos oficiales de quejas y reclamaciones, circunstancia
que constituye la infraccion administrativa de caracter grave
tipificada en el articulo 20.13 de la Ley de Espectaculos Pu-
blicos y Actividades Recreativas y que es sancionada con
multa de 350 euros.

Frente a la resolucion sancionadora la interesada rei-
tera las alegaciones formuladas durante las actuaciones
previas al procedimiento sancionador, en obligada sintesis,
que el establecimiento no se encontraba abierto al publico,
pues se estaban realizando reformas y modificaciones en
el local. Sin embargo, el recurso no puede ser estimado,
pues la realidad de los hechos imputados queda acreditada
por el resultado de las actuaciones realizadas que figuran
en el acta de denuncia de la Unidad del Cuerpo Nacional
de Policia adscrita a la Comunidad Autonoma de Andalucia,
de 17 de enero de 2007 —posteriormente ratificada en to-
dos sus términos mediante informe de 2 de julio de 2007—,
con el valor probatorio previsto en el articulo 137.3 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y en el articulo 5 del Decreto 165/2003,
de 17 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de
Inspeccion, Control y Régimen Sancionador de Espectacu-
los Publicos y Actividades Recreativas de Andalucia, que
no queda desvirtuado por las meras manifestaciones de la
interesada, por cuanto en la referida acta de denuncia se
hace constar expresamente por los agentes intervinientes
que “el local esta abierto ejerciendo actividad de bar”. Por
lo demas, el valor de las actas de inspeccion como prueba
suficiente para desvirtuar la presuncién de inocencia ha
sido ratificado tanto por la doctrina del Tribunal Constitu-
cional —en este sentido, la Sentencia 76/1990, de 26 de
abril—, como por la Jurisprudencia del Tribunal Supremo
—por todas, la Sentencia de 25 de marzo de 1992, de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo—.

En su consecuencia, vistos la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun; la Ley 13/1999,
de 15 de diciembre, de Espectaculos Publicos y Actividades
Recreativas; el Decreto 165/2003, de 17 de junio, por el que
se aprueba el Reglamento de Inspeccién, Control y Régimen
Sancionador de Espectaculos Publicos y Actividades Recreati-
vas de Andalucia; y demas normativa aplicable,

RESUELVO

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por dofia
Lidia Catalina Nazar, contra la Resolucion de 30 de julio de
2008, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Sevilla, por la que se resuelve el expediente sancionador
SE-162/07-EP, confirmando la resolucion impugnada.

Notifiquese con indicacién de los recursos que procedan.
La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel Liviano Pefia.»

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes o6rga-
nos judiciales de este orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de abril de 2009.- EI Jefe del Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.
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ANUNCIO de 29 de abril de 2009, de la Secreta-
ria General Técnica, por el que se notifica la resolucion
adoptada al recurso de alzada recaida en el expediente
que se cita.

Expediente: 29-001020-07-P.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun e intentada sin efecto la notificacion personal a don
Juan Carlos Garcia Fernandez, en nombre y representacion de
Costa Import, S.L., de la resoluciéon adoptada por el Secretario
General Técnico al recurso administrativo interpuesto contra
la dictada por el Delegado del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en Malaga, por la presente se procede a hacer publica la
misma, al no haberse podido practicar en su domicilio, repro-
duciéndose a continuacion el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 12 de febrero de 2009.
Visto el recurso de alzada interpuesto y en base a los si-
guientes:

ANTECEDENTES

Primero. El dia 7 de marzo de 2008 el Delegado del Go-
bierno de la Junta de Andalucia en Malaga dicto la resolucion
de referencia, por la que se impone a Costa Import, S.L., una
sancion de 3200 € de conformidad con los antecedentes de
hecho y fundamentos de derecho contenidos en la misma, a la
gue nos remitimos integramente.

Segundo. Contra la anterior resolucién el interesado inter-
puso recurso de alzada, alegando lo que a su derecho convino.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es competente para resolver el presente recurso
la Consejera de Gobernacion a tenor de lo dispuesto en los
articulos 26.2.j) y 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia (en adelante,
LAJA), en relacién con el Decreto 191/2008, de 6 de mayo,
por el que se aprueba la estructura organica de la Consejeria
de Gobernacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 101 y 102 de
la LAJA, la resolucion la adopta la Secretaria General Técnica
por delegacion de la Consejera realizada por la Orden de 30
de junio de 2004 (BOJA num. 140, de 19 de julio).

Segundo. El articulo 115.1 de la LRJAP-PAC, da como
plazo para la interposicion de recurso de alzada contra las
resoluciones administrativas el de un mes a partir, segun su
articulo 48.2, del dia siguiente al de su notificacion. A la vista
de la fecha de la notificacion de la Resolucién (14 de marzo
de 2008) y de la de interposicion del recurso de alzada (23 de
abril), éste fue interpuesto fuera del plazo legalmente estable-
cido, por lo que deviene firme la resolucion recurrida.

Vistos los preceptos citados, y demas disposiciones con-
cordantes y de general aplicacion,

RESUELVO

Inadmitir por extemporaneo el recurso de alzada inter-
puesto por don Juan Carlos Garcia Fernandez, en representa-
cion de Costa Import, S.L., contra la resolucion Delegado del
Gobierno de la Junta de Andalucia en Malaga recaida en el ex-

pediente num. 29-001020-07-P, y en consecuencia mantener
la misma en sus propios términos.

Notifiquese al interesado, con indicacion de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel
Liviano Pefia».

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes o6rga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de abril de 2009.- EI Jefe del Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2009, de la Secreta-
ria General Técnica, por el que se notifica la resolucion
adoptada al recurso de alzada recaida en el expediente
que se cita.

Expte.: 41-000073-08-P.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a
don Francisco Martin Gonzalez, en nombre y representacion
de Martin Casillas, S.L., de la resolucion adoptada por el Se-
cretario General Técnico al recurso administrativo interpuesto
contra la dictada por el Delegado del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Sevilla, por la presente se procede a hacer pu-
blica la misma, al no haberse podido practicar en su domicilio,
reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 2 de marzo de 2009
ANTECEDENTES

Primero. El dia 29 de enero de 2009 la Secretaria Gene-
ral Técnica de la Consejeria de Gobernacion de la Junta de
Andalucia, por delegacion de la Consejera, dicté resolucién al
recurso de alzada interpuesto contra la resolucién recaida en
el expediente arriba referenciado.

Segundo. Su fundamento de derecho tercero decia tex-
tualmente:

«El articulo 3 de la Ley 40/2002, de 14 de noviembre,
reguladora del contrato de aparcamiento de vehiculos, incluye
entre las obligaciones del titular del aparcamiento la de entre-
gar al usuario un justificante o resguardo del aparcamiento,
con expresion del dia y hora de la entrada cuando ello sea
determinante para la fijacion del precio, afladiendo: En el jus-
tificante se hara constar, en todo caso, la identificacion del
vehiculo y si el usuario hace entrega o no al responsable del
aparcamiento de las llaves del vehiculo.

En su escrito de recurso, en el que la entidad recurrente
solicita que se haga una interpretacion de la norma de acuerdo
con el Codigo Civil, olvida incluir las palabras “o no”. Con ellas,
y con el inciso “en todo caso” es indudable la obligacion de
que siempre se indique en el resguardo si se ha hecho entrega
o0 no de las llaves.»
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Secretaria General Técnica es competente,
por delegacion de la Consejera realizada por la Orden de 30
de junio de 2004, para conocer y resolver la presente peticion,
a tenor de lo dispuesto en los articulos 105 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (en
adelante, LRJAP-PAC), y 116.4 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Segundo. Para la correcta interpretacion que debe darse
al articulo 3.1.b) de la Ley 40/2002, de 14 de noviembre, re-
guladora del contrato de aparcamiento de vehiculos, debemos
acudir al articulo 3.1 del Codigo Civil, que determina que las
normas se interpretaran segun el sentido propio de sus pala-
bras, en relacion con el contexto, los antecedentes historicos
y legislativos, es conveniente hacer una comparacién entre el
tenor del articulo 3.1.b) de la citada norma en su redaccion
original y tras la modificacién realizada por la Ley 44/2006,
de 29 de diciembre, de mejora de la proteccion de los consu-
midores y usuarios:

- La redaccion original incluia entre las obligaciones del
titular del aparcamiento: Entregar al usuario un justificante
o resguardo del aparcamiento, con expresion del dia y hora
de la entrada cuando ello sea determinante para la fijacion
del precio. En el justificante se hara constar, en todo caso, la
identificacion del vehiculo y si el usuario hace entrega o no al
responsable del aparcamiento de las llaves del vehiculo.

- Tras la modificacion, quedd en lo que nos interesa: En-
tregar al usuario en formato papel o en cualquier otro soporte
duradero que permita su conservacion, incluidos los soportes
que permitan el acceso a registros telematicos o electrénicos,
un justificante o resguardo del aparcamiento. En el justificante
se hara constar, en todo caso, la identificacion del vehiculo y
si el usuario hace entrega al responsable del aparcamiento de
las llaves del vehiculo. {...)

La diferencia mas importante en lo que nos interesa es
que ha desaparecido el inciso “o no” tras imponer la obliga-
cion de que el justificante incluya si se ha hecho entrega de
las llaves, por lo que debemos deducir que el legislador tras
la modificacion ha exonerado a los titulares de aparcamientos
de indicar si no se ha procedido a la entrega de las llaves,
estando obligado s6lo a indicarlo en el caso de que si lo haya
hecho.

Tercero. El articulo 105.1 de la LRJAP-PAC dispone que
las Administraciones publicas podran revocar en cualquier mo-
mento sus actos de gravamen o desfavorables, siempre que
tal revocacion no constituya dispensa o exencién no permitida
por las leyes, o sea contraria al principio de igualdad, al inte-
rés publico o al ordenamiento juridico.

Por lo tanto, debe estimarse el recurso en este extremo,
eliminando la sancién de 200 euros.

Vistos los preceptos citados, concordantes y demas de
general y especial aplicacion,

RESUELVO

Revocar parcialmente la resolucion de la Secretaria Gene-
ral Técnica de 29 de enero de 2009 por la que se resolvia el
recurso de alzada interpuesto por don Francisco Martin Gonza-
lez, en representacion de Martin Casillas, S.L., contra la reso-
lucion del Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Sevilla, de fecha referenciada, y en consecuencia dejar fijada
la sancion en multa de dos mil quinientos euros (2.500 €).

Notifiquese a la entidad interesada, con indicacion de los
recursos que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.:
Isabel Liviano Pefia.»

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes o6rga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Jefe del Servicio de Legis-
lacion, Manuel Nunez Gémez.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2009, de la Secreta-
ria General Técnica, por el que se notifica resolucion
adoptada a recurso de alzada recaida en el expediente
que se cita.

Expediente: 00018-004588-07-R.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a la
interesada dofia Guadalupe Carballo Lopez, de la resolucion
adoptada por el Secretario General Técnico al recurso adminis-
trativo interpuesto por Empresa Municipal de Abastecimiento
y Saneamiento de Granada, S.A. (Emasagra), contra la dictada
por el Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en Gra-
nada, por la presente se procede a hacer publica la misma, al
no haberse podido practicar en su domicilio reproduciéndose
a continuacion el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En Sevilla, a dos de marzo de 2009.

Visto el recurso de alzada interpuesto, y con base a los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha 18 de octubre de 2007, la Delegacién
del Gobierno de la Junta de Andalucia en Granada dicto reso-
lucion por la que acordd desestimar la reclamacion efectuada
por un consumidor en cuanto a la actuacion en la labor de ins-
peccion de la Entidad suministradora “Empresa Municipal de
Abastecimiento y Saneamiento de Granada, S.A.”, (Emasagra,
S.A), ya que dicha actuacién se ha realizado conforme a lo
estipulado en el Decreto 120/1991, que habilita a la misma
a girar la correspondiente liquidacion por fraude cuando se
hayan detectado irregularidades en el suministro de agua. No
obstante Emasagra, S.A., debera emitir y enviar a la recla-
mante nueva liquidacion por fraude en la que se facture por el
concepto de abastecimiento, no facturandose por los concep-
tos de alcantarillado, depuracion y canon.

Segundo. Notificada la resolucion, el 3 de abril de 2008,
el interesado interpuso el 29 de abril recurso de alzada en el
que manifiesta su contormidad con la resolucién impugnada,
salvo en la parte que dice que por esta empresa se debe pro-
ceder a emitir una nueva liquidacion por fraude en la que solo
se facture por alcantarillado, depuracién y canon. El interesado
cuestiona, en suma, si la liquidaciéon en cuestion debe incluir
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el concepto de “suministro” o si también los anteriormente
citados.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero. Esta Secretaria General Técnica es competente,
por delegacion de la Consejera realizada por la Orden de 30
de junio de 2004, para conocer y resolver el presente recurso,
a tenor de lo dispuesto en los articulos 114.1 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun (en adelante, LRJAP-PAC) y
26.2.j) de la Ley de la Administracion de la Junta de Andalu-
cia, en relacion con el Decreto del Presidente 10/2008, de 19
de abril, sobre reestructuracion de Consejerias, y el Decreto
191/2008, de 6 de mayo, por el que se aprueba la estructura
organica de la Consejeria de Gobernacion.

Segundo. Con base en el art. 89.5 de la Ley 30/1992, a
cuyo tenor: “La aceptacion de informes o dictamenes servira
de motivacion a la resolucion cuando se incorporen al texto
de la misma”, se reproduce a continuacion parte del informe
emitido el dia 29 de mayo de 2008, evacuado conforme al
articulo 114.2 del mismo cuerpo legal y que manifiesta:
“... Para un adecuado enfoque de la cuestion ha de tenerse
presente que la intervencion de la Administracion de Consumo
en las liquidaciones por fraude a las que se refiere el articulo
93 del Reglamento del Suministro Domiciliario de Agua es
la de resolver las reclamaciones referidas, precisamente, al
abastecimiento domiciliario de agua potable”. Por otra parte,
el articulo 1 establece que “El presente Reglamento tiene por
objeto regular las relaciones entre la entidad que preste el ser-
vicio de suministro domiciliario de agua potable y los abonados
del mismo, sefialandose los derechos y obligaciones basicas
para cada una de las partes”.

El citado articulo 93 prescribe que: “Se formulara una
liquidacion por fraude, que incluird un consumo equivalente
a la capacidad nominal del contador que reglamentariamente
hubiese correspondido a las instalaciones utilizadas para la
accion fraudulenta, con un tiempo de tres horas diarias de
utilizacion imnterrumpidamenie y durante el plazo que medie
entre la adquisicion de la titularidad o derechos de uso de las
instalaciones citadas y el momento en que haya subsanado la
existencia del fraude detectado, sin que pueda extenderse en
total a mas de un afio”.

No se regula en este Reglamento el servicio de evacua-
cion de aguas residuales ni su tratamiento, que forman pate
de otras fases del proceso llamado ciclo integral del agua. Por
tanto, las tarifas aplicables a esas otras fases no se encuen-
tran dentro de los conceptos a los que se refieren los articulos
94, 95 y relacionados del Reglamento, que se refieren tan solo
a la fase de abastecimiento.

Cuestién aparte seria el concepto de canon: si este se en-
tiende como imposicion que se establece para hacer frente a
las inversiones en infraestructuras para el abastecimiento del
suministro de agua, tal y como establece el articulo 101, podra
imputarse en la liquidacion por fraude, actualmente regulado
por Orden de 17 de diciembre de 1997 de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes. Pero si el canon es entendido
como un recargo de mejora de saneamiento, vertido o de cual-
quier otro elemento constituyente del ciclo integral del agua,
no quedaria incluido en el citado Reglamento.

Esta interpretacion es refrendada por la Sentencia del
TSJA de Granada num. 1553/2000 (Sala de lo Contencioso-
administrativo), de 21 de noviembre. Jurisdiccion: Conten-
cioso-Administrativa recurso num. 3086/1996, asi como
Sentencia del TSJA de Granada, num. 1798/2002 (Sala de
lo Contencioso-Administrativo, Secc. 2.%), de 25 de noviem-
bre. Jurisdiccion: Contencioso-Administrativa. Recurso con-
tencioso-administrativo num. 2866,/1997, asi como sentencia
del Juzgado de lo Contencioso-Admmistrativo nim. Cuatro de

Malaga, de fecha 29 de abril de 2004, recaida en el recurso
num. 451/2003.

“... se propone la desestimacion del recurso, ya que no
existen justificaciones legales o fundamentos formulados
por el recurrente que posibiliten estimar la pretension de la
parte...”

Vistos los preceptos citados, y demas disposiciones con-
cordantes y de general aplicacion,

RESUELVO

Desestimar, el recurso de alzada interpuesto por don Fe-
derico Sanchez Aguilera, en representacion de “Empresa Mu-
nicipal de Abastecimiento y Saneamiento de Granada, S.A.,
contra la resoluciéon del Delegado del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Granada recaida en el expediente num. 18-
004588/07-R  (SL/RM/2008-55-620), y en consecuencia
mantener la misma en sus propios términos.

Notifiquese al interesado, con indicacion de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel
Liviano Pefa.»

Contra la presente resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes o6rga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- EI Jefe del Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gémez.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2009, de la Secreta-
ria General Técnica, por el que se notifica la resolucion
adoptada al recurso de alzada recaida en el expediente
que se cita.

Expediente 29-000591-07-P.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a
don Marcel Risques, en nombre y representacion de Delinos-
trum, S.L.L., de la resolucién adoptada por el Secretario Gene-
ral Técnico al recurso administrativo interpuesto contra la dic-
tada por el Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Malaga, por la presente se procede a hacer publica la misma,
al no haberse podido practicar en su domicilio, reproducién-
dose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 17 de febrero de 2009.

Visto el recurso de alzada interpuesto y sobre la base de
los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. El Delegado del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en Malaga dicto la Resolucion de referencia, por la que
se le impone una sancién de 1.000 €, tras la tramitacion del
correspondiente expediente, por incumplimiento en la informa-
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cion de la venta de bienes e incumplimiento en la indicacion
de precios.

En cuanto a los fundamentos de derecho, nos remitimos
a la resolucién impugnada en aras del principio de economia
procesal.

Segundo. Contra la anterior Resolucion, se interpuso re-
curso de alzada, en el que, en sintesis, se alego:

- Que el articulo 40 de la Ley 47/2002, de 19 de diciem-
bre, de Ordenacion del Comercio Minorista, referido a la venta
a distancia, no exige que el precio se oferte por unidad de
medida; que la Ley 34/2002, de 11 de julio, articulo 10.1.f),
exige que la pagina web debe suministrar informacion “clara
y exacta sobre el precio del producto o servicio, indicando si
incluye o no los impuestos aplicables”; y por tltimo, el Anexo |
del Real Decreto 3423/2000, excluye de la indicacion de pre-
cio por unidad de medida los productos alimenticios de fanta-
sia, por entender que su creatividad y originalidad no los hace
comparable con otros: La gran mayoria de los productos ofre-
cidos por la empresa pertenecen a esta categoria.

- Respecto a la informacién en la venta de bienes: La
Ley 47/2002, solo cita “las caracteristicas esenciales del pro-
ducto” como informacion necesaria a facilitar al consumidor”.
El articulo 17 del Real Decreto 1334/1999, exige que la infor-
macion obligatoria del etiquetado figuraran en el envase o en
una etiqueta unida al mismo, y eso es lo que sucede con los
productos ofrecidos por la empresa. En definitiva, en ningun
lugar se exige que el precio por unidad de medida se exija en
informacion dada por internet.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Secretaria General Técnica es competente,
por delegacién de la Consejera, realizada por la Orden de 30
de junio de 2004, para conocer y resolver el presente recurso
de alzada, a tenor de lo dispuesto en los articulos 114.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (en adelante, LRJAP-PAC), y 115 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Segundo. Esta misma cuestion fue tratada en un previo
recurso de alzada, el expediente num. SL/2008/55/280, cuyo
fundamento esencial merece ser transcrito literalmente, y que
resuelve la cuestion aqui suscitada:

“La cuestion consiste en determinar si las menciones del
etiquetado de los productos ofertados por la empresa en su
establecimiento, deben ofrecerse también en los productos
ofertados en su pagina web.

Para la empresa: ‘en la pagina web no aparecen todos los
datos requeridos en el etiquetado porque donde obligatoria-
mente tienen que aparecer es en el etiquetado del producto’
(asi, ver definicion de etiquetado del articulo 3 del Real De-
creto 1334/1999, de 31 de julio. ‘Definiciones: A los efectos
de esta Norma, se entiende por: 1. Etiquetado: las menciones,
indicaciones, marcas de fabrica o comerciales, dibujos o sig-
nos relacionados con un producto alimenticio que figuren en
cualquier envase, documento, rétulo, etiqueta, faja o collarin
que acompafien o se refieran a dicho producto alimenticio)'.

Para la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Malaga si es sancionable.

La sociedad de la informacién ofrece una nueva herra-
mienta para las transacciones comerciales entre empresa y
consumidor, sobre todo, a través de internet, con beneficio
para ambas partes.

La empresa cita el articulo 3 citado en defensa de su in-
terés, sin embargo, consideramos que es el citado articulo el
que ofrece la solucion interpretativa, asi, si observamos dete-

nidamente el mismo, ofrece una definicion amplia de etique-
tado (que no es igual a etiqueta, como el mismo precepto se
encarga de especificar), y que no tiene por qué acompafar
(‘juntar o agregar algo a otra cosa’, definicion de la RAE) sino
que permite que se ‘refieran a dicho producto alimenticio’.
Esta interpretacion es la que da soporte para tipificar como
infraccion la oferta de productos a través de internet sin eti-
quetado.

Anunciar en la pagina web un producto alimenticio para
su adquisicion via internet (normalmente vinculado a la entrega
en el domicilio del pedido), no puede hacer de peor condicion
al consumidor que utiliza este medio para comprar.

Precisamente el etiquetado sirve para informar veraz-
mente al consumidor previa o simultaneamente a la compra, y
dificilmente puede estar debidamente informado si esta infor-
macién no se le ofrece.

De otra parte, los medios ofimaticos actuales permiten
una traslacion, de la informacion del etiquetado que ‘acom-
pafia’ al producto (productos situados en el establecimiento),
a la informacioén que ‘se refiere’ al producto, que légicamente
por el medio en el que se ofrece (pagina web) no puede ‘acom-
pafar’.

La informacion dada por la empresa (y no se pierda de
vista que de informacion estamos tratando) a través de su pa-
gina web es incompleta.”

La legislacion citada por la recurrente no altera la funda-
mentacion anterior.

Vistos los preceptos citados y normas de general y espe-
cial aplicacion,

RESUELVO

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por don Mar-
cel Risques, en representacion de Delinostrum, S.L.L., contra
la resolucion del Delegado del Gobierno de la Junta de Andalu-
cia en Malaga, de fecha referenciada, en consecuencia mante-
ner la misma en sus propios términos.

Notifiquese al interesado, con indicacion de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel
Liviano Pefa.»

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes orga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Jefe de Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2009, de la Secreta-
ria General Técnica, por el que se notifica la resolucion
adoptada al recurso de alzada recaida en el expediente
que se cita.

Expediente: 41-000188-07-P.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a
don Juan José Begines Gdmez, en nombre y representacion
de Seshat Gestién Inmobiliaria, S.L. de la resolucién adoptada
por el Secretario General Técnico al recurso administrativo in-
terpuesto contra la dictada por el Delegado del Gobierno de
la Junta de Andalucia en Sevilla, por la presente se procede a
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hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a nueve de marzo de dos mil
nueve.

Vista la solicitud de revisién de oficio presentada y sobre
la base de los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha 17 de marzo de 2008, y tras la trami-
tacion del correspondiente procedimiento sancionador, la De-
legacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla dicto
resolucion por la que acordd imponer a la entidad “Seshat
Gestion Inmobiliario, S.L.” la sancion administrativa de multa
en cuantia de doce mil euros (12.000 €), por la comision de
unos hechos constitutivos de una infraccion tipificada en el
articulo 71.4.12.% y tres infracciones tipificadas en el articulo
71.6.2.% ambos de la Ley 13/2003, de 17 de diciembre, de
Defensa y Proteccion de los Consumidores y Usuarios de An-
dalucia.

Segundo. Notificada la anterior resolucion el dia 26 de
marzo de 2008, la entidad sancionada no interpuso recurso
de alzada.

Tercero. El dia 23 de mayo del mismo afio, y una vez trans-
currido ampliamente el plazo para la interposicion de dicho
recurso, tuvo entrada escrito de la interesada mediante el que
solicita que se decrete la nulidad de la resolucion por vulnera-
cion de lo establecido en el articulo 62 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o, al menos, se atentie o condone la
sancion propuesta, basandose en que la misma incurre, en
sintesis, en los siguientes motivos de nulidad radical:

- Vulneracion del principio de presuncion de inocencia y
falta de motivacion de la prueba solicitada.

- Caducidad del expediente.

- Inexistencia de las infracciones sancionadas.

Cuarto. Por la entidad recurrente se presentd escrito de
demanda interponiendo recurso contencioso-administrativo
contra la resolucion de 17 de marzo de 2008, sefalandose
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Ocho
de Sevilla la vista oral para el dia 10 de mayo de 2010.

Quinto. Segun se recoge en el auto num. 14/09, de 20
de enero del presente afo, tras la renuncia del Letrado de la
parte actora, se requirié a la entidad “Seshat Gestién Inmobi-
liaria, S.L." para que designara otro Letrado para su defensa,
habiendo transcurrido el plazo sobradamente sin que se haya
producido tal designacion, por lo que se acuerda el archivo de
las actuaciones, dejandose sin efecto el sefialamiento de la
vista oral.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero. Esta Secretaria General Técnica es competente,
por delegacion de la Consejera realizada por la Orden de 30
de junio de 2004, para conocer y resolver la presente solicitud
de revision de oficio, a tenor de lo dispuesto en los articulos
102 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (en adelante, LRJAP-PAC), y 116.1.b) de

la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia.

Segundo. Antes de proceder al estudio de la presente so-
licitud es conveniente el planteamiento de diversas cuestiones
previas. De un lado, y a la vista del contenido del auto judicial
emitido, podria entenderse que la recurrente igualmente ha
desistido de su pretension en via administrativa; sin embargo,
ante la duda se aconseja rechazar dicha interpretacion. Por
otro, hay que tener presente que la revision de oficio (regulada
en la LRJAP-PAC), esta prevista como una via de revision ex-
cepcional, que unicamente procede en los supuestos tasados
establecidos en el articulo 62 de la Ley y que, por esta causa,
han de interpretarse restrictivamente.

Es la linea mantenida por la jurisprudencia del Tribunal
Supremo, el cual al examinar el contenido del articulo 102 de
la LRJAP-PAC por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en la Sen-
tencia de 30 de junio de 2004, y reproduciendo criterios juris-
prudenciales plenamente consolidados, mantiene que si en la
fase que cierto sector de la doctrina y algunas sentencias del
Tribunal Supremo han calificado como de “revision informal”,
la Administracion activa impulsora del procedimiento del articu-
lo 109 (LPA 1958) “apreciase, con razonable fundamento y
motivacion, que no existe en modo alguno, de manera osten-
sible e indubitada, motivo alguno de nulidad radical que con-
duzca a la pretendida declaracién de nulidad, nada le impide
resolver denegando la prosecucion del tramite, sin someter
a la consulta del Consejo de Estado una peticion de nulidad
carente de la mas minima base, ya que de lo contrario se con-
vertiria al Alto Cuerpo Consultivo en érgano a disposicion de
los particulares ejercitantes de dicha accion y no del Gobierno
y de la Administracion (...).

Tal criterio, finalmente positivizado por la reforma llevada
a efecto por la Ley 4/1999, de 13 de enero (...), resulta ab-
solutamente razonable también bajo la redaccion originaria
de la LRJ-PAC {(...), ya que, de lo contrario, estariamos ante
una via indirecta de impugnacion para reabrir plazos frente
a actos que han ganado firmeza, La restrictividad en su uso
resulta, pues, incontestable al hilo de la reiterada doctrina
jurisprudencial (Sentencia de 19 de diciembre de 2001) que
venia insistiendo en la posibilidad de inadmitir sin mas tramite
una accion de nulidad cuando sea de todo punto evidente la
absoluta inconsistencia de la impugnacion”.

Tercero. Por tanto, teniendo en cuenta el caracter absolu-
tamente excepcional de la revision de oficio y el hecho de que
se trate de un procedimiento para la revision de actos radical-
mente nulos distinto al régimen de los recursos administrati-
vos, tampoco puede servir dicha via para que, a su amparo,
se reabran los plazos preclusivos de los recursos (como en el
caso que ahora nos ocupa).

Asi, el primer motivo aducido por la interesada consiste
en afirmar que la resolucién en cuestion, que adquirio firmeza
al no interponerse en plazo el recurso de alzada, es nula de
pleno derecho por haberse vulnerado el principio de presun-
cion de inocencia y denegado las pruebas solicitadas sin mo-
tivacion. Sin embargo, del mero examen de la documentacién
obrante se desprende la ausencia de fundamento para soste-
ner dicha alegacion, en primer lugar porque la propuesta de
resolucion, al analizar las alegaciones de la interesada, razona
porque deniega las pruebas solicitadas, y, en segundo, porque
tanto dicho acto como la resolucién contienen una referencia
a los hechos, un estudio de los descargos y unos fundamentos
de derecho que destierran cualquier duda sobre la correcta
motivacion.

Cuarto. Por otra parte, tampoco ofrece ninguna duda
que el procedimiento sancionador no esta afectado por la
caducidad. La Ley 9/2001, de 12 de julio, que establece el
sentido del silencio administrativo y los plazos de determina-
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dos procedimientos como garantias procedimentales para los
ciudadanos, fija el plazo maximo de diez meses para resolver
y notificar la resolucion expresa en los procedimientos sancio-
nadores en materia de defensa del consumidor y de la produc-
cion agro-alimentaria.

A tenor de lo expuesto, y a la vista de las fechas de inicia-
cion (30 de julio de 2007) y de resolucion y notificacion de la
misma (17 y 26 de marzo del mismo afo, respectivamente), se
observa que no se ha producido la caducidad del procedimiento
sancionador, al no haber transcurrido el plazo para ello.

Quinto. La misma suerte desestimatoria deben correr las
alegaciones sobre la inexistencia de los hechos imputados, re-
produccion de las realizadas a lo largo del procedimiento y que
fueron mas que desvirtuadas en el mismo.

Asi pues, a la vista de lo expuesto y de la jurisprudencia
mantenida por el Tribunal Supremo, a juicio de este d¢rgano
no existe causa alguna que justifique la admision de la solici-
tud para que sea revisada de oficio la resolucién del llmo. Sr.
Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla, de
fecha 17 de marzo de 2.008, observandose que la recurrente
invoca formalmente motivos de nulidad sin el mas minimo fun-
damento material de su existencia.

Sexto. Unicamente resta afiadir que la condonacion de
sanciones esta prevista en el articulo 93 de la Ley 13/20003,
de 17 de diciembre, de Defensa de los Consumidores y Usua-
rios de Andalucia, y, por tanto, su solicitud debera ajustarse a
los requisitos y tramitacion recogidos en el mismo.

Vistos los preceptos citados y normas de general y espe-
cial aplicacion, resuelvo no admitir la solicitud de revision de
oficio formulada por don Juan José Begines Gomez, en repre-
sentacion de la entidad “Seshat Gestion Inmobiliaria, S.L..»,
respecto de la resolucién del limo. Sr. Delegado del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Sevilla de fecha 17 de marzo de
2008, recaida en el expediente num. CSM 188/07, y confir-
mar la misma.

Notifiquese a la interesada, con indicacion de los recur-
sos que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel
Liviano Pefa.»

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes 6rga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Jefe del Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2009, de la Secreta-
ria General Técnica, por el que se notifica la resolucion
adoptada al recurso de alzada, recaida en el expediente
que se cita.

18-000150-07-P.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun e intentada sin efecto la notificacion personal a don
Juan Antonio Montenegro Rubio, en nombre y representacion
de Elite Gestores Inmobiliarios de la resolucion adoptada por
el Secretario General Técnico al recurso administrativo inter-
puesto contra la dictada por el Delegada del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Granada, por la presente se procede a

hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 12 de enero de 2009.
Visto el recurso de alzada interpuesto y sobre la base de
los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. La Delegada del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en Granada dictd la Resolucion de referencia, por la que
se le impone una sancion de 5.200 €, tras la tramitacion del
correspondiente expediente, por incumplimiento en informa-
cion carteleria o folletos publicitarios y por incumplimiento en
informacion en la venta de bienes.

En cuanto a los fundamentos de derecho, nos remitimos
a la resolucién impugnada en aras del principio de economia
procesal.

Segundo. Contra la anterior Resolucion se interpuso re-
curso de alzada en el que, en sintesis, se alego:

- La informacion que se transmite es conforme con lo es-
tablecido.

- La sancion es excesiva.

- Se trata de un mismo hecho doblemente sancionado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es competente para resolver el presente recurso
la Consejera de Gobernacion a tenor de lo dispuesto en los
articulos 26.2.j) y 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia (en adelante,
LAJA), en relacion con el Decreto 191/2008, de 6 de mayo,
por el que se aprueba la estructura organica de la Consejeria
de Gobernacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 101 y 102 de
la LAJA, la resolucion la adopta la Secretaria General Técnica
por delegacion de la Consejera realizada por la Orden de 30
de junio de 2004 (BOJA num. 140, de 19 de julio).

Segundo. El procedimiento tiene su origen en la inspec-
cion realizada a la recurrente el 2 de noviembre de 2006 en la
que no disponian ni de ficha informativa de una de las vivien-
das ni de nota explicativa de precios. El dia 6 remitieron por
fax la documentacion que por ese motivo se les habia reque-
rido y en ambas se han detectado los incumplimientos que
se han dicho desde el acuerdo de inicio: la nota explicativa
de precio carece de la mencion exigida en el articulo 8.2 del
Reglamento de Informacion al Consumidor en la Compraventa
y Arrendamiento de Viviendas en Andalucia, aprobado por el
Decreto 218/2005, de 11 de octubre, y la ficha informativa de
las menciones de las letras c), d) y h) de su articulo 10. Por lo
tanto, la informacion que se trasmite no es conforme con lo
establecido.

Por otra parte, al tratarse de incumplimientos en dos do-
cumentos perfectamente diferenciales, son dos las infraccio-
nes cometidas.

Tercero. En cuanto a la cuantia de la sancion, el articulo
74 de la Ley 13/2003, de 17 de diciembre, de defensa y pro-
teccion de los consumidores y usuarios de Andalucia, permite
para este tipo de infracciones leves la imposicion de multas
entre 200 y 5.000 euros. La sentencia del Tribunal Supremo
de 8 de marzo de 2002 nos sefiala que no es siempre posi-
ble cuantificar, en cada caso, aquellas sanciones pecuniarias
a base de meros calculos matematicos y resulta, por el con-
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trario, inevitable otorgar (...) un cierto margen de apreciacion
para fijar el importe de las multas sin vinculaciones aritméticas
a parametros de “dosimetria sancionadora” rigurosamente exi-
gibles. En este caso, la sancion de 2.600 euros por cada una
de las infracciones esta en la mitad inferior, conforme dispone
su articulo 80.1.3., por lo que no procede su revision.

Vistos los preceptos citados, y demas disposiciones con-
cordantes y de general aplicacion,

RESUELVO

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por don Juan
Antonio Montenegro Rubio, en representacién de Elite Ges-
tores Inmobiliarios, S.L., contra la resolucion de la Delegada
del Gobierno de la Junta de Andalucia en Granada, de fecha
referenciada, y en consecuencia mantener la misma en sus
propios términos.

Notifiquese al interesado con indicacién de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel Li-
viano Pefa.»

Contra la presente resolucién, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes 6rga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Jefe de Servicio de Legislacion,
Manuel Nufez Gomez.

ANUNCIO de 17 de abril de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Almeria, notificando Acuerdo de
Inicio de expedientes sancionadores, por infraccion a la
normativa general sobre de defensa de los consumido-
res y usuarios.

Intentada infructuosamente la notificacion, en dos ocasio-
nes, del Acuerdo de Inicio dictado en el expediente sancionador
que abajo se detalla, incoado por presunta infraccion a la nor-
mativa general sobre defensa de los consumidores y usuarios
y, en cumplimiento de lo establecido en el art. 59.4 en relacién
con el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, esta Delegacion del Gobierno
ha acordado la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, asi como en el tablon de anun-
cios del correspondiente Ayuntamiento, dandose con ello por
citada a la empresa imputada en tiempo y forma legales, con-
cediéndosele un plazo de quince dias habiles, contados desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, para su
personacion en el Servicio de Consumo de esta Delegacion del
Gobierno, sita en Paseo de Almeria, nim. 68, con el fin de que
le sea notificado el referido Acuerdo de Inicio, significandole
que en el referido plazo puede igualmente presentar las ale-
gaciones, documentos e informaciones asi como proponer las
pruebas que considere oportunas. Informandosele igualmente
al expedientado que de no efectuar las referidas alegaciones,
el Acuerdo de Inicio podra ser considerado como propuesta de
resolucion, a efectos de la continuacion de la correspondiente
tramitacion, frente a la cual podra efectuar alegaciones en un
nuevo plazo de quince dias, conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 19 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se
le dara por notificado en el dia de la publicacion del presente
anuncio en el ultimo lugar en que haya sido publicado.

Expediente: 99/09.

Empresa imputada: Miguel Zapata Martin. NIF nim. 27492223R.
Ultimo domicilio conocido: C/ Rio Aguas, num. 54, CP 04240.
Viator. Almeria.

Tramite que se le notifica: Acuerdo de inicio de expediente san-
cionador por presuntas infracciones en materia de Consumo.
Sancion propuesta: Quinientos euros (500,00 euros).

Almeria, 17 de abril de 2009- El Delegado del Gobierno,
Manuel Recio Menéndez.

ANUNCIO de 21 de abril de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Almeria, notificando Resolucion
de expediente sancionador, por presunta infraccion a la
normativa general sobre defensa de los consumidores
y usuarios.

Intentada infructuosamente la notificacion, en dos ocasio-
nes, de la Resolucion dictada en el expediente sancionador
que abajo se detalla, incoado por infraccién a la normativa
general sobre defensa de los consumidores y usuarios y, en
cumplimiento de lo establecido en el art. 59.4 en relacion con
el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, esta Delegacion del Gobierno ha acor-
dado la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, asi como en el tablén de anuncios del
correspondiente Ayuntamiento, notificandole al expedientado
que a continuacién se relaciona que la referida Resolucion se
encuentra a su disposicién en el Servicio de Consumo de esta
Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Almeria,
significandole igualmente que contra la misma puede interpo-
nerse recurso de alzada ante esta Delegacion del Gobierno de
Almeria, sita en Paseo de Almeria, num. 68, o bien directa-
mente ante la Excma. Sra. Consejera de Gobernacion (6rgano
competente para resolverlo), en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en
el ultimo lugar en que haya sido publicado. Asi mismo, se in-
forma a los interesados que el importe de la sancion impuesta
debera hacerse efectivo, a partir del dia siguiente a la fecha en
que la resolucion dictada adquiera firmeza en via administra-
tiva, en el plazo previsto en el articulo 21 de Ley General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia).

Expediente: 395/08.

Empresa imputada: Altamira Tours, S.L., CIF num. B04612123.
Ultimo domicilio conocido: C/ Poeta Paco Aquino, nim. 29,
de Almeria.

Tramite que se le notifica: Resolucion de expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de Consumo.

Total de sancion impuesta: Novecientos euros (900 €).

Almeria, 21 de abril de 2009.- El Delegado del Gobierno,
Manuel Recio Menéndez.

ANUNCIO de 21 de abril de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Almeria, notificando Acuerdo de
Inicio de expedientes sancionadores, por presunta in-
fraccion a la normativa general sobre defensa de los
consumidores y usuarios.

Intentada infructuosamente la notificacion, en dos ocasio-
nes, del siguiente requerimiento de pago, esta Delegacion del
Gobierno ha acordado la publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, asi como en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento correspondiente, del presente anuncio:
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Vista la Resolucion del la Secretaria General Técnica dic-
tada en fecha 12.12.2008, en el recurso de alzada interpuesto
por don Francisco Ruiz Ruiz, en representacion de la entidad
mercantil Automoviles Francis El Ejido, S.L.U., NIF B04440194
contra la resolucion del Delegado del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Almeria, dictada en el expediente administrativo
sancionador num. 59/07, y dado que en la mencionada reso-
lucién se acuerda estimar parcialmente el recurso interpuesto,
modificando la cuantia de la sancion impuesta, procede re-
querirle de pago a la entidad mercantil Automoviles Francis
El Ejido, S.L.U., que habra de ingresar la cantidad de dos mil
seiscientos euros (2.600 €), correspondiente al importe de la
sancion impuesta, de conformidad con lo previsto en el ar-
ticulo 21 de la Ley General de Hacienda Publica de la Comuni-
dad Auténoma Andalucia, en el plazo siguiente:

- Si la presente notificacion es publicada entre los dias 1y
15 del mes, desde la fecha de publicacion hasta el dia 20 del
mes siguiente o inmediato habil posterior.

- Si la presente notificacion es publicada entre los dias 16
y ultimo del mes, desde la fecha de publicacion hasta el dia 5
del segundo mes siguiente o el inmediato habil posterior.

Dicho pago se realizara, en cualquiera de las cuentas
abiertas en las entidades colaboradoras de la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia a nombre de «Tesoreria General de la
Junta de Andalucia». De no realizarse asi, se procedera a su
exaccion por la via ejecutiva de apremio, siguiendo el procedi-
miento del Reglamento General de Recaudacion.

Expediente: 59/07.

Empresa imputada: Automoviles Francis El Ejido, S.L.U, CIF
num. B04440194.

Ultimo domicilio conocido: Crta. de Berja, 154, de El Ejido (Al-
meria).

Tramite que se le notifica: Requerimiento de pago de sancién
por infraccion en materia de Consumo.

Sancion a ingresar: Dos mil seiscientos euros (2.600 €).

Almeria, 21 de abril de 2009.- El Delegado del Gobierno,
Manuel Recio Menéndez.

ANUNCIO de 21 de abril de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Almeria, notificando Resolucion
de expediente sancionador, por presunta infraccion a la
normativa general sobre defensa de los consumidores
y usuarios.

Intentada infructuosamente la notificacion, en dos ocasio-
nes, de la Resolucion dictada en el expediente sancionador
que abajo se detalla, incoado por infraccion a la normativa ge-
neral sobre defensa de los consumidores y usuarios y, en cum-
plimiento de lo establecido en el art. 59.4, en relacion con el
art. 61, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, esta Delegacion del Gobierno ha acor-
dado la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, asi como en el tablon de anuncios del
correspondiente Ayuntamiento, notificandole al expedientado
que a continuacion se relaciona que la referida Resolucion se
encuentra a su disposicion en el Servicio de Consumo de esta
Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Almeria,
significandole igualmente que contra la misma puede interpo-
nerse recurso de alzada ante esta Delegacion del Gobierno de
Almeria, sita en Paseo de Almeria, nim. 68, o bien directa-
mente ante la Excma. Sra. Consejera de Gobernacion (6rgano
competente para resolverlo), en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en

el ultimo lugar en que haya sido publicado. Asi mismo, se in-
forma a los interesados que el importe de la sancion impuesta
debera hacerse efectivo, a partir del dia siguiente a la fecha en
que la resolucion dictada adquiera firmeza en via administra-
tiva, en el plazo previsto en el articulo 21 de Ley General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia).

Expediente: 416/08.

Empresa imputada: Maria Montserrat Hernandez Lozano (Re-
galos Belén).

NIF nimero: 15937918-E.

Ultimo domicilio conocido: C/ Darsena de la Batea, num. 22,
3.2 D (C.P. 04711, El Ejido, Almeria).

Tramite que se le notifica: Resolucion de expediente sanciona-
dor por presuntas infracciones en materia de Consumo.

Total de sancién impuesta: Dos mil seiscientos euros (2.600
euros).

Almeria, 21 de abril de 2009.- El Delegado del Gobierno,
Manuel Recio Menéndez.

ANUNCIO de 21 de abril de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Almeria, notificando Acuerdo de
Inicio de expedientes sancionadores, por presunta in-
fraccion a la normativa general sobre defensa de los
consumidores y usuarios.

Intentada infructuosamente la notificacion, en dos ocasio-
nes, del Acuerdo de Inicio dictado en el expediente sancionador
que abajo se detalla, incoado por presunta infraccion a la nor-
mativa general sobre defensa de los consumidores y usuarios
y, en cumplimiento de lo establecido en el art. 59.4 en relacién
con el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, esta Delegacion del Gobierno
ha acordado la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, asi como en el tablon de anun-
cios del correspondiente Ayuntamiento, dandose con ello por
citada a la empresa imputada en tiempo y forma legales, con-
cediéndosele un plazo de quince dias habiles, contados desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, para su
personacion en el Servicio de Consumo de esta Delegacion del
Gobierno, sita en Paseo de Almeria, num. 68, con el fin de que
le sea notificado el referido Acuerdo de Inicio, significandole
que en el referido plazo puede igualmente presentar las ale-
gaciones, documentos e informaciones asi como proponer las
pruebas que considere oportunas. Informandosele igualmente
al expedientado que de no efectuar las referidas alegaciones,
el Acuerdo de Inicio podra ser considerado como Propuesta de
resolucion, a efectos de la continuacion de la correspondiente
tramitacion, frente a la cual podra efectuar alegaciones en un
nuevo plazo de quince dias, conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 19 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se
le dara por notificado en el dia de la publicacion del presente
anuncio en el ultimo lugar en que haya sido publicado.

Expediente: 37/09.

Empresa imputada: «Proyectos del Levante Almeriense, S.A.»,
CIF nim. A-04350658.

Ultimo domicilio conocido: Urb. La Medina-PBO Laguna- Apto.,
num. 65 (C.P. 04620 Vera-Almeria).

Tramite que se le notifica: Acuerdo de Inicio de expediente san-
cionador por presuntas infracciones en materia de Consumo.
Sancion propuesta: Quinientos euros (500 euros).

Almeria, 21 de abril de 2009.- El Delegado del Gobierno,
Manuel Recio Menéndez.
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ANUNCIO de 21 de abril de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno, notificando Resolucion de expedien-
te sancionador, por presunta infraccion a la normativa
general sobre defensa de los consumidores y usuarios.

Intentada infructuosamente la notificacion, en dos ocasio-
nes, de la Resolucion dictada en el expediente sancionador
que abajo se detalla, incoado por infraccion a la normativa
general sobre defensa de los consumidores y usuarios y, en
cumplimiento de lo establecido en el art. 59.4 en relacion con
el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, esta Delegacion del Gobierno ha acor-
dado la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, asi como en el tablén de anuncios del
correspondiente Ayuntamiento, notificandole al expedientado
que a continuacion se relaciona que la referida Resolucion se
encuentra a su disposicién en el Servicio de Consumo de esta
Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Almeria,
significandole igualmente que contra la misma puede interpo-
nerse recurso de alzada ante esta Delegacion del Gobierno de
Almeria, sita en Paseo de Almeria, num. 68, o bien directa-
mente ante la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién (6rgano
competente para resolverlo), en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en
el ultimo lugar en que haya sido publicado. Asi mismo, se in-
forma a los interesados que el importe de la sancion impuesta
debera hacerse efectivo, a partir del dia siguiente a la fecha en
que la resolucion dictada adquiera firmeza en via administra-
tiva, en el plazo previsto en el articulo 21 de Ley General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia).

Expediente: 415/08.

Empresa imputada: Maria Montserrat Hernandez Lozano (Re-
galos Belén).

NIF nim.: 15937918-E.

Ultimo domicilio conocido: C/ Déarsena de la Batea, nim. 22-
3.2 D (C.P. 04711-El Ejido-Almeria).

Tramite que se le notifica: Resolucion de expediente sanciona-
dor por presuntas infracciones en materia de Consumo.

Total de sancién impuesta: Dos mil seiscientos euros (2.600
euros).

Almeria, 21 de abril de 2009.- El Delegado del Gobierno,
Manuel Recio Menéndez.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 28 de abril de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se acuerda la
publicacion de actos administrativos relativos a expe-
dientes de reintegros que no han podido ser notificados.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar en los
domicilios que constan en los expedientes, y en virtud de lo dis-
puesto en los articulos 59.5 y 60 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los actos
administrativos correspondientes a expedientes de reintegros
por pagos indebidos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de esta Delegacion Provincial, sita en C/
Gran Via de Colon, num. 56, Servicio de Gestién Economica y
Retribuciones, de Granada, durante el plazo indicado.

Interesado: Herederos de dofia Rafaela Purificacion Garcia Mera.
Expediente: 96/2008-D.

Acto que se notifica: Acuerdo de Inicio de procedimiento.
Plazo: Quince dias.

Interesado: Don Joaquin Osca Pons.

Expediente: 117/2008-D.

Acto que se notifica: Acuerdo de Inicio de procedimiento.
Plazo: Quince dias.

Interesado: Don Alberto Urbano Heredero.

Expediente: 121/2008-D.

Acto que se notifica: Acuerdo de Inicio de procedimiento.
Plazo: Quince dias.

Interesada: Dofia Carmen Roman Martinez.
Expediente: 51/2008-D.

Acto que se notifica: Resolucidn.

Plazo: Quince dias.

Granada, 28 de abril de 2009.- La Delegada, Ana Gamez
Tapias.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

ANUNCIO de 20 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por el que se publican actos admi-
nistrativos relativos a procedimientos de concesion de
subvenciones que no han podido ser notificados.

Intentada la notificacion, sin haberse podido practicar, en
los domicilios que constan en los expedientes, en virtud de lo
dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por el
presente anuncio se notifica a los interesados que se relacio-
nan los actos administrativos, para cuyo conocimiento integro
podran comparecer en la sede de esta Delegacion Provincial,
sita en C/ Grahan Bell, num. 5, Edificio Rubén Dario Il, 41010,
Sevilla, durante el plazo Indicado.

Interesado: Becoelect S. Coop. And.

Expediente: R-S.0045.SE/02-RT 41/05.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo: Dos meses para la Interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo, desde el dia siguiente a la presente pu-
blicacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

interesado: Noelchrist, S.L.L.

Expediente: S.C.0054.SE/01.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo, desde el dia siguiente a la presente pu-
blicacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: Producciones Tonison, S.L.L.

Expediente: R.S.0078.SE/02 -RT 543/07.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo, desde el dia siguiente a la presente pu-
blicacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: La Pequefia Cabaria, S.L.L.
Expediente: R.S.104.SE/02.
Acto notificado: Resolucion de caducidad.
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Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo, desde el dia siguiente a la presente pu-
blicacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

interesado: La Pequefa Cabafia, S.L.L.

Expediente: R.S.104.SE/02.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio de Procedimiento de Rein-
tegro.

Plazo: Quince dias, a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion del presente anuncio, para efectuar alegaciones y/o apor-
tar documentos u otros elementos de juicio que a su derecho
convenga.

Interesado: La Lavanderia Azul, S. Coop. And.

Expediente: R.S 0069.SE/03 -RT 161/07.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo, desde el dia siguiente a la presente pu-
blicacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: Trabajadores Antigua Fabrica la Trinidad, S.L.
Expediente: R.S.0087.SE/03 -RT 189/07.

Acto notificado: Acuerdo de Reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo, desde el dia siguiente a la presente pu-
blicacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: Palomo y Carmona, S. Coop. And.

Expediente: R.S.0097.SE/03-RT 197/07.

Acto notificado: Acuerdo de Reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo, desde el dia siguiente a la presente pu-
blicacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: Cybercafe de Sevilla Este, S.L.L.

Expediente: R.S. 0153.SE/03 - RT 229/07.

Acto notificado: Acuerdo de Reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo, desde el dia siguiente a la presente pu-
blicacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: Deli Mobel, S. Coop. And.

Expediente: R.S.01 56.SE/04 -RT 720/07.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo, desde el dia siguiente a la presente pu-
blicacién, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

interesado: Cerveceria al Taco, S.L.L.

Expediente: R.S.0084.SE/05 -RT 14/08.

Acto notificado: Acuerdo de Reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo; desde el dia siguiente a la presente pu-
blicacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: Environmetal Quality, S.L.L.

Expediente: R.S.0105.SE/05 -RT 30/08.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo, desde el dia siguiente a la presente pu-
blicacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

interesado: Soluciones Nuevas Posibilidades, S.L.L.
Expediente: R.S.0028.SE/06 -RT 83/08.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio de Procedimiento de Rein-
tegro.

Plazo: Quince dias, a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion del presente anuncio, para efectuar alegaciones y/o apor-
tar documentos u otros elementos de juicio que a su derecho
convenga.

Sevilla, 20 de abril 2009.- La Delegada, M.* José Martinez
Perza.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 21 de abril de 2009, de la Direc-
cion General de Carreteras, por la que se hace publica
la aprobacion del expediente de informacion publica y
aprobacion definitiva del estudio informativo: Variante
de Paterna de la Rivera y conexion con la A-381.

Clave: 2-CA-0566-0.0-0.0-El.
Con fecha 21 de abril de 2009, el Consejero de Obras
Publicas y Transportes ha resuelto:

Primero. Hacer constar que el expediente de Informacion
Publica correspondiente al Estudio Informativo referenciado
cumple los requisitos preceptuados en el articulo 33 de la Ley
de Carreteras de Andalucia y los articulos 32 a 35 del Regla-
mento General de Carreteras.

Segundo. Aprobar el expediente de Informacion Publica,
asi como aprobar definitivamente la alternativa seleccionada
en el Estudio Informativo, «Alternativa 2», conforme a la pro-
puesta de la Direccion General de Carreteras.

Tercero. La redaccion del Proyecto de Construccién co-
rrespondiente al presente Estudio Informativo cumplira las
prescripciones contenidas en el Estudio de Impacto Ambiental
y en el condicionado de la Declaracion de Impacto Ambiental
de fecha 4 de marzo de 2009 emitida por la Delegacién Pro-
vincial de la Consejeria de Medio Ambiente de Cadiz.

Sevilla, 21 de abril de 2009.- El Director General, Jesus
Merino Esteban.

ANUNCIO de 24 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Granada, notificando Resolucion de
Archivo de procedimiento administrativo de cardcter
sancionador que se cita.

Se ha intentado la notificacion, sin éxito, a Omar Aissa.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo
establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por Ley 4/1999, de 13 de enero, se le anuncia que por el
Delegado Provincial se ha dictado Resolucién de Archivo en
el procedimiento administrativo de caracter sancionador con
referencia Sancionador 48/07 MFP/MJO.

Dicha Resolucion se encuentra a su disposicién en la Dele-
gacioén Provincial de Obras Publicas y Transportes de Granada,
sita en la Avenida de la Constitucion, nimero 18, portal 2,
Despacho 6, durante el plazo de quince dias contados a partir
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del siguiente al de la publicacion del presente anuncio, a efecto
de su conocimiento y ejercicio de los derechos que le asisten.

Granada, 24 de abril de 2009.- El Secretario General,
José Luis Torres Garcia.

ANUNCIO de 23 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, notificando a quienes se re-
lacionan actos administrativos que se citan, en materia
de reclamacion de dafios en carreteras.

Habiéndose intentado notificar por el Servicio de Correos
el siguiente acto administrativo a las personas que se relacio-
nan, y no pudiéndose practicar, se hace por medio del presente
anuncio conforme a lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, modificada por la Ley 4/99 de enero. Asimismo, y a tenor
de lo establecido en el articulo 60 de la citada Ley, la publicacion
de los actos se hace conjunta al tener elementos comunes.

1. Acto administrativo que se notifica:

Acuerdo de iniciacion de expediente de reclamacion de
dafos, asi como su correspondiente Propuesta de liquidacion
practicada en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 4/1986,
de 4 de mayo, de Patrimonio de Andalucia, en el Decreto
275/1987, en la Ley 8/2001, de 12 de julio, de Carreteras
de Andalucia, y particularmente en el articulo 83.2 de esta
ultima Ley, que habilita al Servicio de Carreteras para efectuar
la reparacion inmediata de los dafios, pasando seguidamente
propuesta de liquidacién, que sera fijada definitivamente pre-
via audiencia del interesado.

2. Relacion que se publica:

ED-C-H-01/09 [D. Oscar Teran Martinez  |Propietario  vehiculo|H-613  (HU-4105)
7639CFZ - PK. 12’000

ED-C-H-02/09 | D. David Carvajal Ramos |Conductor y propieta-|A-497 - P.K. 10’650
rio vehiculo 5807BJC

ED-C-H-03/09 | D. Antonio Gonzalez Diaz |Propietario vehiculos|H-621 - P.K.10'000

H5564Y y JOO851R
ED-C-H-04/09 |D. Antonio Jests Mufioz|Propietario vehiculo|A-494 - P.K.00'500
Cano 3483 DCD

Los citados expedientes se hallan a disposicién de los inte-
resados en la Delegacion Provincial de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes en Huelva, sita en calle Jesus Nazareno,
num. 21, durante el plazo de 10 dias para que puedan alegar en
su descargo lo que estimen conveniente, proponiendo pruebas
y aportando los documentos que consideren oportunos.

Huelva, 23 de abril de 2009.- El Delegado, Antonio
Ramos Villaran.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 1 de abril de 2009, de la Direccion
Provincial de Granada del Servicio Andaluz de Empleo,
por la que se hace publica relacion de beneficiarios/as
de ayudas publicas de creacion de empleo estable aco-
gidas a diferentes Programas de Fomento de Empleo de
la Junta de Andalucia, a los/as que no ha sido posible
notificar determinados actos administrativos.

En cumplimiento de los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se notifica a los beneficiarios/as de Ayudas Publicas de Crea-

cion de Empleo Estable, que seguidamente se relacionan los
extractos de actos administrativos que se citan, haciéndose
constar que para conocimiento del contenido integro del acto
y constancia del mismo podran comparecer en un plazo de
quince dias en el Servicio Andaluz de Empleo de esta Dele-
gacion Provincial de Granada, sito en C/ Dr. Guirao Gea, s/n,
Edif. Fleming, 2.% planta:

Num. de expediente: APC/92/2004/GR.

Interesado: Alicia Nieves Galdames.

CIF/DNI: 46.546.737-G.

Ultimo domicilio: C/ Miguel Toro, Edf. Europa, num. 7. 18007
Granada.

Extracto del contenido: Resolucidn reintegro.

Num. de expediente: TPE/152/2005/GR.

Interesado: Annu, S.L.-Andrés Ortega de la Fuente.

CIF/DNI: B-18.714.923.

Ultimo domicilio: C/ Avila. Segovia, nim. 4-4.°-H. 18003 Granada.
Extracto del contenido: Resolucion reintegro.

Num. de expediente: APC/72/2005/GR.

Interesado: Raul Romero Mufioz.

CIF/DNI: 14.625.628-C.

Ultimo domicilio: C/ Sierra de Cazorla, 3. 18816. Castril (Granada).
Extracto del contenido: Resolucion reintegro.

Num. de expediente: APC/81/2004/GR.

Interesado: Juan José Lopez Roldan.

CIF/DNI: 44.267.395-P.

Ultimo domicilio: Avda. Andalucia, 15. 18656 Lecrin (Granada).
Extracto del contenido: Resolucion reintegro.

Granada, 1 de abril de 2009.- El Director, Luis M. Rubiales
Lopez.

RESOLUCION de 23 de abril de 2009, de la Di-
reccion Provincial de Granada del Servicio Andaluz de
Empleo, por la que se hace publica relacion de benefi-
ciarios/as de Ayudas Publicas de Creacion de Empleo
Estable acogidas a diferentes Programas de Fomento
de Empleo de la Junta de Andalucia, a los/as que no
ha sido posible notificar determinados actos adminis-
trativos.

En cumplimiento de los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se notifica a los beneficiarios/as de Ayudas Publicas de Crea-
cion de Empleo Estable, que seguidamente se relacionan los
extractos de actos administrativos que se citan, haciéndose
constar que para conocimiento del contenido integro del acto
y constancia del mismo podran comparecer en un plazo de
quince dias en el Servicio Andaluz de Empleo de esta Dele-
gacion Provincial de Granada, sito en C/ Dr. Guirao Gea, s/n,
Edif. Fleming, 2.7 planta:

Num. de expediente: TPE/93/2006/GR.

Interesado: Julio de Castro Gonzalez.

CIF/DNI: 24.263.349-M.

Ultimo domicilio: C/ Antigua de Malaga. Puente de los Vados,
18015, Granada.

Extracto del contenido: Inicio procedimiento reintegro.

Num. de expediente: RJ4/181/2004/GR.
Interesada: Manuela Sierra Olmo.
CIF/DNI: 24.256.164-L.
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Ultimo domicilio: C/ Lucio, nam. 22, 18151, Ogijares (Gra-
nada).
Extracto del contenido: Inicio procedimiento reintegro.

Granada, 23 de abril de 2009.- El Director, Luis M. Rubiales
Lopez.

RESOLUCION de 27 de abril de 2009, de la Direc-
cion Provincial de Granada del Servicio Andaluz de Em-
pleo, por la que se hace publica relacion de interesados
en Ayudas Publicas de creacion de Empleo Estable, a
los que no ha sido posible notificar determinados actos
administrativos.

En cumplimiento de los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
notifica a los interesados en las Ayudas a la Creacion de Em-
pleo Estable, que seguidamente se relacionan, los extractos
de actos administrativos que se citan, haciéndose constar que
para conocimiento del contenido integro del acto y constancia
del mismo podran comparecer en un plazo de diez dias en
el Servicio Andaluz de Empleo de esta Delegacion Provincial
de Granada, sito en C/ Dr. Guirao Gea, s/n, Edif. Fleming-2.?
planta:

Num. de expediente: GR/NPE/00197/2008.

CIF/NIF: B-18859975.

Interesado: Vilfer Frui, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Loja, nim. 3, 18220, Albolote (Granada).
Extracto del contenido: Resolucion Desist.,/No Aport. Doc.

Granada, 27 de abril de 2009.- El Director, Luis M. Rubiales
Lopez.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2009, de la Direccion
General de Trabajo y Seguridad Social, por el que se
notifican actos administrativos relativos a procedimien-
tos sancionadores en materia de infracciones en el or-
den social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico y del
Procedimiento Administrativo Comun, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, haciéndoles saber que para su conoci-
miento integro podran comparecer, en el plazo de diez dias, a
contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de este
Centro Directivo, sito en Avda. de Hytasa, 12, tercera planta,
modulo 2. La notificacion se entendera producida a todos los
efectos legales desde el dia siguiente a esta publicacion.

Num. Expte.: T69/09.

NUm. de acta: 1182008000122924.

Interesado: «Espacio 2005, S.A.»

Ultimo domicilio: C/ Nueva, 1-2.°, 18600, Motril (Granada).
Acto recurrido: Resolucion relativa a procedimientos sanciona-
dores en materia de infracciones de Orden Social.

Organo que lo dicta: Direccién General de Trabajo y Seguridad
Social.

Fecha: 7 de abril 2009.

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Director General, Juan
Marquez Contreras.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2009, de la Direccion
General de Trabajo y Seguridad Social, por el que se
notifican actos administrativos relativos a procedimien-
tos sancionadores en materia de infracciones en el or-
den social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
y del Procedimiento Administrativo Comun, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los
siguientes actos administrativos, haciéndoles saber que para
su conocimiento integro podran comparecer, en el plazo de
diez dias, a contar desde el siguiente a esta publicacion, en
la sede de este Centro Directivo, sito en Avda. de Hytasa,
12, tercera planta, médulo 2. La notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente
a esta publicacion.

Num. Expte.: T196/08.

Num. de acta: 1292008000170804.

Interesado: «Internacional Lencera, S.A.».

Ultimo domicilio: Ctra. de Malaga, km 72,3, s/n, 29120,
Alhaurin el Grande (Malaga).

Acto recurrido: Resolucion relativa a procedimientos sanciona-
dores en materia de infracciones de Orden Social.

Organo que lo dicta: Direccion General de Trabajo y Seguridad
Social.

Fecha: 31 de marzo 2009.

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Director General, Juan
Marquez Contreras.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2009, de la Direccion
General de Trabajo y Seguridad Social, por el que se
notifican actos administrativos relativos a procedimien-
tos sancionadores en materia de infracciones en el or-
den social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
y del Procedimiento Administrativo Comun, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los
siguientes actos administrativos, haciéndoles saber que para
su conocimiento integro podran comparecer, en el plazo de
diez dias, a contar desde el siguiente a esta publicacion, en
la sede de este Centro Directivo, sito en Avda. de Hytasa,
12, tercera planta, médulo 2. La notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente
a esta publicacion.

Num. Expte.: T87/09.

Num. de acta: 1412008000191537.

Interesado: «Dimecres Emesal, S.L.».

Ultimo domicilio: Paseo de las Delicias-Edif. Cristina, 1-2.
Pta. 6, 41001, Sevilla.

Acto recurrido: Resolucion relativa a procedimientos sanciona-
dores en materia de infracciones de Orden Social.

Organo que lo dicta: Direccion General de Trabajo y Seguridad
Social.

Fecha: 14 de abril 2009.

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Director General, Juan
Marquez Contreras.
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ANUNCIO de 20 de abril de 2009, de la Direccion
Provincial de Granada del Servicio Andaluz de Empleo,
referente a notificacion de diversos actos administrativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 de la ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
procede mediante este acto a notificar los expedientes que a
continuacion se relacionan, dado que la notificacién personal
realizada en el domicilio que venia reflejado en la solicitud de
ayuda (ultimo domicilio conocido) ha resultado infructuosa.

Expediente: GR/PCA/00148/2008 (fecha solicitud: 31.7.2008).
Entidad: Gustavo Marin Serrano.
Acto notificado: Resolucion de fecha 11.3.2009.

Granada, 20 de abril de 2009.- El Director, Luis M. Rubiales
Lopez.

ANUNCIO de 20 de abril de 2009, de la Direccion
Provincial de Malaga del Servicio Andaluz de Empleo,
referente a la notificacion de diversos actos adminis-
trativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se procede mediante este acto a notificar el expediente
que a continuacion se relaciona, dado que la notificacién perso-
nal realizada en el domicilio que venia reflejado en la solicitud de
ayuda (ultimo domicilio conocido) ha resultado infructuosa.

El requerimiento de documentacion se encuentra en la Di-
reccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo (Servicio de
Empleo), sito en Avda. Manuel Agustin Heredia, num. 26, 2.

Expediente: MA/TPE/00124/2009. (Fecha solicitud: 23.1.2009.)
Entidad: Alberts On The Ports, S.L.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.

Malaga, 20 de abril de 2009.- El Director, P.D. (Res. de
27.10.2008), el Secretario General, Enrique Ruiz-Chena Martinez.

ANUNCIO de 30 de abril de 2009, de la Direccion
Provincial de Malaga del Servicio Andaluz de Empleo,
referente a la notificacion de diversos actos adminis-
trativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, se procede mediante este acto a notificar el expe-
diente que a continuacion se relaciona, dado que la notifica-
cion personal realizada en el domicilio que venia reflejado en
la solicitud de ayuda (ultimo domicilio conocido) ha resultado
infructuosa.

El requerimiento de documentacion se encuentra en la Di-
reccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo (Servicio de
Empleo), sito en Avda. Manuel Agustin Heredia, num. 26, 2.

Expediente: MA/NPE/00030/2009. (Fecha solicitud: 27.1.2009.)
Entidad: Gomez Cariete, M.? José.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.

Malaga, 30 de abril de 2009.- El Director, P.D. (Res. de
27.10.2008), el Secretario General, Enrique Ruiz-Chena Martinez.

CONSEJERIA DE SALUD

ANUNCIO de 23 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Granada, por el que se acuerda pu-
blicar la notificacion de la Resolucion de 17 de marzo
de 2009, por la que se acuerda el levantamiento de la
suspension del expediente administrativo que se cita.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, se notifica al interesado, que
mas adelante se relaciona, que en la Delegacion Provincial de
Granada de la Consejeria de Salud, ubicada en Avda. del Sur,
13, se encuentra a su disposicion la documentacion que segui-
damente se sefala.

Num. expediente: Expte. Apert. 51/05.

Notificado a: Dofia Concepcion Durban Armenteras.

Ultimo domicilio: Parque Nicolas Salmeron, 18, izq. Aimeria.

Tramite que se notifica: Anuncio de fecha 23 de abril de
2009, por el que se acuerda publicar la notificacion a dofa
Concepcion Durban Armenteras, de la Resolucion de 17 de
marzo de 2009, de la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Salud en Granada, por la que se resuelve el levantamiento
de la suspension del expediente administrativo num. 51/05 y
se desestima la solicitud de autorizacion de una nueva oficina
de farmacia para la Unidad Basica de Atencion Primaria de
Peligros (Granada).

Resolucion. Almeria, 17 de marzo de 2009. La Delegada
Provincial.

Granada, 23 de abril de 2009.- La Delegada, Elvira
Ramon Utrabo.

ANUNCIO de 23 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Granada, por el que se acuerda pu-
blicar la notificacion de la Resolucion de 17 de marzo
de 2009, por la que se acuerda el levantamiento de la
suspension del expediente administrativo que se cita.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, se notifica al interesado, que
mas adelante se relaciona, que en la Delegacion Provincial de
Granada de la Consejeria de Salud, ubicada en Avda. del Sur,
13, se encuentra a su disposicion la documentacion que segui-
damente se sefala.

Num. expediente: Expte. Apert. 47/05.

Notificado a: Dofia Concepcion Durban Armenteras.

Ultimo domicilio: Parque Nicolas Salmeroén, 18, 1.° Izq.
Almeria.

Tramite que se notifica: Anuncio de fecha 23 de abril de
2009, por el que se acuerda publicar la notificacién a dofa
Concepcion Durban Armenteras, de la Resolucion de 17 de
marzo de 2009, de la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Salud en Granada, por la que se resuelve el levantamiento
de la suspension del expediente administrativo num. 47/05 y
se desestima la solicitud de autorizacion de una nueva oficina
de farmacia para la Unidad Basica de Atencién Primaria de
Cenes de la Vega (Granada).

Resolucion. Almeria, 17 de marzo de 2009. La Delegada
Provincial.

Granada, 23 de abril de 2009.- La Delegada, Elvira
Ramoén Utrabo.
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ANUNCIO de 23 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Granada, por el que se notifica propuesta
de resolucion formulada en procedimiento sancionador
en materia de salud publica.

A los efectos previstos en el art. 59 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se notifica al interesado, que mas ade-
lante se relaciona, que en la Seccion de Procedimiento de la
Delegacion Provincial de Granada de la Consejeria de Salud,
ubicada en Avda. del Sur, 13, planta 1.%, se encuentra a su dis-
posicion la documentacion que seguidamente se sefiala, com-
prensiva del expediente sancionador que se le instruye; signifi-
candole la puesta de manifiesto del procedimiento durante el
plazo de 15 dias habiles para formular alegaciones y presentar
los documentos e informaciones que estime pertinentes ante
el Instructor/a del procedimiento.

Num. expediente: 180370/2008.

Notificado a: Carnes Granada Faig, S.L.

Ultimo domicilio: Carretera de Cordoba, km 432, Atarfe (Gra-
nada).

Tramite que se notifica: Propuesta de Resolucion.

Granada, 23 de abril de 2009.- La Delegada, Elvira
Ramén Utrabo.

ANUNCIO de 21 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Granada, por el que se notifica resolucion
recaida en procedimiento sancionador en materia de
salud publica.

A los efectos previstos en el art. 59 de la Ley de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, se notifica al interesado,
que mas adelante se relaciona, que en la Seccion de Proce-
dimiento de la Delegacion Provincial de Granada de la Con-
sejeria de Salud, ubicada en Avda. del Sur, 13, planta 1.%, se
encuentra a su disposicion la documentacion que seguida-
mente se sefiala, comprensiva del expediente sancionador
que se le instruye; significandole que el plazo para la inter-
posicion del recurso que, en su caso proceda, comienza a
contar a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar
esta publicacion.

Num. expediente: 180345/2008.

Notificado a: Dofia Encarnacion Montero Rodriguez.

Ultimo domicilio: Centro de Dia del Pensionista. C/ Granada,
Orgiva (Granada).

Tramite que se notifica: Resolucion.

Granada, 21 de abril de 2009.- La Delegada, Elvira Ramoén
Utrabo.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, notificando Acuerdo de Inicio
e Incoacion del expediente sancionador que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se no-
tifica al interesado que se relaciona el siguiente acto adminis-
trativo, para cuyo conocimiento integro podra comparecer en
la sede de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Salud
de la Junta de Andalucia en Huelva, Seccién de Procedimiento,
sita en calle Cardenal Cisneros, 3y 5, de Huelva capital:

Interesado: Shengy Yin (Restaurante Chino Te Oriental).

Expediente: S21-232/2008.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio e Incoacion.

Normas infringidas: Art. 1 del Real Decreto 1420/2006,
de 1 de diciembre, sobre prevencion de la parasitosis por
anisakis en productos de la pesca suministrados por esta-
blecimientos que sirven comidas a los consumidores finales
o colectividades. Art. 9 del Real Decreto 3484,/2000, de 29
de diciembre, por el que se establecen las normas de higiene
para la elaboracion, distribucion y comercio de comidas prepa-
radas, en relacion con el art. 11 del Real Decreto 1334/1999,
de 31 de julio, por el que se aprueba la norma general de
etiquetado, presentacion y publicidad de los productos alimen-
ticios, y art. 3.1 del citado Real Decreto 3484/2000. Art. 4.2
en relacion con el Anexo Il, Capitulo VIII y XII del Reglamento
852/2004, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 29 de
abril de 2004, relativo a la higiene de productos alimenticios.

Sancion: 6.610,14 euros.

Plazo alegaciones: Quince dias habiles contados desde el
dia siguiente a la notificacion del presente acto.

Huelva, 4 de mayo de 2009.- La Delegada, Maria José
Rico Cabrera.

ANUNCIO de 22 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por el que se notifica el Acuerdo
de 22 de abril de 2009, por el que se incoa expediente
administrativo para la revocacion de la autorizacion sa-
nitaria de funcionamiento otorgada a dicha sociedad y
la cancelacion de su inscripcion en el Registro General
Sanitario de Alimentos.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La sociedad Aljarafe del Plastico, S.L., con domi-
cilio social e industrial en calle Manzanilla, num. 3-5, de Bor-
mujos (Sevilla), figura inscrita en el Registro General Sanitario
de Alimentos con el nimero 39.0002680/SE y autorizada para
la fabricacion y/o elaboracién y/o transformacion de materias
plasticas, de acuerdo con lo expuesto en la Resolucion de la
Direccion General de Salud Publica y Participacion, de 21 de
mayo de 2004, por la que se autorizd su ultima convalidacion
en dicho registro.

Segundo. Con fecha 19 de marzo de 2009 se ha consta-
tado mediante inspeccion que en el citado domicilio industrial
se esta ejerciendo actualmente una actividad no alimentaria
por parte de una empresa distinta, quedando dicho hecho re-
flejado en el acta de inspeccion nimero 38532.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. EI RGSA queda regulado en el Real Decreto
1712/1991, de 29 de noviembre (BOE de 4.12.1991), dispo-
niendo sus articulos 13y 9.° que la Administracion de las Co-
munidades Auténomas llevara a cabo las oportunas actuacio-
nes para garantizar la exactitud del Registro y en particular la
revision de las inscripciones realizadas y que la cancelacion de
los asientos registrales se producira de oficio por razones de
exactitud del Registro, conllevando la automatica revocacion
de la inscripcion correspondiente, la anulacion por la Comuni-
dad Autonoma de la autorizacion previa a la que se refiere el
articulo 3.°

Segundo. La Resolucion de la Direccion General de Sa-
lud Publica y Participacion, de 16 de julio de 1999 (BOJA de
10.8.1999), delega en los Delegados Provinciales de la Con-
sejeria de Salud, la competencia para iniciar e instruir los pro-
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cedimientos de autorizacion sanitaria de funcionamiento de
industrias alimentarias.

ACUERDA

Primero. Iniciar el procedimiento para la revocacién de la
autorizacion sanitaria de funcionamiento a favor de Aljarafe del
Plastico, S.L., referida en el antecedente primero y la cancela-
cion de su correspondiente inscripcion en el RGSA y conceder
un plazo de diez dias para alegar y presentar los documentos
y justificaciones que estime pertinentes.

Segundo. Proponer dicha revocacién y cancelacion a la
Secretaria General de Salud Publica y Participacion en el caso
de que no sean presentadas alegaciones al respecto.

Sevilla, 22 de abril de 2009.- El Delegado, Fco. Javier
Cuberta Galdos.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ANUNCIO de 6 de mayo de 2009, de la Direccion
General de Fondos Agrarios, por el que se notifica el
resultado de los controles sobre el terreno de las super-
ficies declaradas en la solicitud unica en la campana
2007/2008.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal en
el domicilio que consta en cada expediente, por el presente
Anuncio se notifica a las personas interesadas que figuran en
el Anexo los actos administrativos que se indican.

El texto integro de los mencionados actos se encuentra
a disposicion de las personas interesadas en los lugares que
se indican en el Anexo, en donde podran comparecer en el
plazo de quince dias a partir de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
el conocimiento del contenido integro del mencionado acto y
constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no compa-
recer en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia
de la publicacion del presente anuncio.

Sevilla, 6 de mayo de 2009.- El Director General, Félix
Martinez Aljama.

ANEXO

Procedimiento: Controles sobre el terreno de las su-
perficies declaradas en la Solicitud Unica en la campafa
2007/2008.

Identificacion del acto a notificar: Resultado de los contro-
les sobre el terreno de las superficies declaradas en la solici-
tud unica en la campafia 2007/2008.

Plazo de presentacion de documentos: quince dias conta-
dos desde el siguiente al de su notificacion.

Acceso al texto integro y documentacion aneja: Delega-
cion Provincial de Agricultura y Pesca de Almeria (Servicio de
Ayudas), sita en C/ Hermanos Machado, 4.

NUM EXPTE |INTERESADO/A NIF/CIF

1002544 PEDRO GUIRAO MARTINEZ 27162024)
1007116 LA CAPITANA, C.B. E53317129
1007117 LA SOLANA, C.B. E53318382

Acceso al texto integro y documentacion aneja: Delega-
cion Provincial de Agricultura y Pesca de Cordoba (Servicio de
Ayudas), sita en C/ Tomas de Aquino num. 1.

NUM EXPTE |INTERESADO/A NIF/CIF
3025630 CONCEPCION RUIZ CRUZ 30935794N

Acceso al texto integro y documentacion aneja: Delega-
cion Provincial de Agricultura y Pesca de Granada (Servicio de
Ayudas), sita en Avda. Gran Via de Coldn, num. 48.

NUM EXPTE |INTERESADO/A NIF/CIF
4019173 RAMONA FUENTES CANO 24165667G

Acceso al texto integro y documentacion aneja: Delega-
cion Provincial de Agricultura y Pesca de Malaga (Servicio de
Ayudas), sita en Avda. de la Aurora, num. 47.

NUM EXPTE |INTERESADO/A NIF/CIF

7022699 JUANA AGUILAR ARANDA 248629311
7020695 JUAN ANTONIO RODRIGUEZ CRUZADO 24873763Y
7022071 VELLI RICARDO HALLAMA PALMA 24903166P
7020840 JOSE SERAFIN JIMENEZ DIAZ 747646398

Acceso al texto integro y documentacion aneja: Delega-
cion Provincial de Agricultura y Pesca de Sevilla (Servicio de
Ayudas), sita en C/ Seda, s/n, Poligono Industrial Hytasa.

NUM EXPTE |INTERESADO/A NIF/CIF
8027852 JOSE MARIA SANCHEZ PACHECO 48883047C

ANUNCIO de 6 de mayo de 2009, de la Direccion
General de Fondos Agrarios, por el que se notifican los
actos administrativos que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal en el do-
micilio que consta en el respectivo expediente, por el presente
Anuncio se notifica a las personas interesadas que figuran en
el Anexo los actos administrativos que se indican.

El texto integro de los mencionados actos se encuentra
a disposicion de las personas interesadas en los lugares que
se indican en el Anexo, en donde podran comparecer en el
plazo de quince dias a partir de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
el conocimiento del contenido integro del mencionado acto y
constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no compa-
recer en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia
de la publicacion del presente anuncio.

Sevilla, 6 de mayo de 2009.- El Director General, Félix
Martinez Aljama.

ANEXO

1. Denominacion social, CIF: Lagar de Roca S.L.,
B-29436524.

Procedimiento/num. de expte.: Forestacion, 95/29/00050/00.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucién
DGFA/SAMA del procedimiento de reconocimiento y recupera-
cion de pago indebido y modificacién de la resolucion estima-
toria de 12.2.2009.

Extracto del acto: Resolucion del procedimiento de reco-
nocimiento y recuperacion de pago indebido y modificacion de
la resolucion estimatoria, cédigo 200901669.
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Recurso: Recurso de alzada ante la Consejera de Agricul-
tura y Pesca en el plazo de un mes, contado desde el dia si-
guiente al de la notificacion de este acto.

Acceso al texto integro: Delegacion Provincial de Agricul-
tura y Pesca de Malaga, sita en Avda. de la Aurora, 47, 29002,
Malaga.

2. Denominacion social, CIF: Oleofar S.A. A-23363757.

Procedimiento/num. de expte.: Olivar Agroambiental,
01/23/17/7337/2004.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Acuerdo de
Inicio DGFA/SAMA de recuperacion de pago indebido de
22.9.2008.

Extracto del acto: Acuerdo de Inicio del procedimiento de
recuperacion de pago indebido, codigo 200801702.

Plazo: Quince dias para las alegaciones al Acuerdo de
Inicio, ante el Director General de Fondos Agrarios, a contar
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

Acceso al texto integro: Delegacion Provincial de Agricul-
tura y Pesca de Jaén, sita en Avda. de Madrid, 19, 23008,
Jaén.

3. Nombre y apellidos, NIF: José Antonio Maldonado Pé-
rez, 52521227-7.

Procedimiento/num. de expte.. Agricultura Ecoldgica,
01/18/122/1364/2001.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de
Caducidad DGFA/SAMA de recuperacion de pago indebido de
17.10.2008.

Extracto del acto: Resolucion de Caducidad del pro-
cedimiento de recuperacion de pago indebido, codigo
200600756.

Plazo: Recurso de alzada ante la Consejera de Agricultura
y Pesca en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
al de la notificacion de este acto.

Acceso al texto integro: Delegacion Provincial de Agricul-
tura y Pesca de Granada, sita en C/ Gran Via de Coldn, 48,
18010, Granada.

4. Nombre y apellidos, NIF: José Antonio Maldonado Pé-
rez, 52521227-Z.

Procedimiento/num. de expte.. Agricultura Ecologica,
01/18/122/1364/2001.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Acuerdo de
Inicio DGFA/SAMA de recuperacion de pago indebido de
11.2.20009.

Extracto del acto: Acuerdo de Inicio del procedimiento de
recuperacion de pago indebido, cédigo 200900028.

Plazo: Quince dias para las alegaciones al Acuerdo de
Inicio, ante el Director General de Fondos Agrarios, a contar
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

Acceso al texto integro: Delegacion Provincial de Agricul-
tura y Pesca de Granada, sita en C/ Gran Via de Coldn, 48,
18010, Granada.

5. Denominacion social, CIF: Rafe Inversiones y Proyectos
S.L., B-14251094.

Procedimiento/num. de expte.: Dehesas, 01/14/026/0603/1999-
00-01.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de
Prescripcion DGFA/SAMA de recuperacion de pago indebido
de 15.10.2008.

Extracto del acto: Resolucion de Prescripcién del pro-
cedimiento de recuperacion de pago indebido, codigo
200601058.

Plazo: Recurso de alzada ante la Consejera de Agricultura
y Pesca en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
al de la notificacion de este acto.

Acceso al texto integro: Delegacion Provincial de Agricul-
tura y Pesca de Cdérdoba, sita en C/ Santo Tomas de Aquino,
1-5y 6, 14004, Cérdoba.

6. Nombre y apellidos, NIF: Francisco José Aparicio Car-
dena, 48897246-M.

Procedimiento/num. de expte.. Girasol Secano,
01/11/015/00326/2000-01.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de
Prescripcion DGFA/SAMA de recuperacion de pago indebido
de 15.10.2008.

Extracto del acto: Resolucion de Prescripcion del procedi-
miento de recuperacion de pago indebido, cédigo 200601217.

Plazo: Recurso de alzada ante la Consejera de Agricultura
y Pesca en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
al de la notificacion de este acto.

Acceso al texto integro: Delegacion Provincial de Agricul-
tura y Pesca de Cadiz, sita en C/ Isabel La Catdlica, 8, 11071,
Cadiz.

7. Nombre y apellidos, NIF: Francisca Martos Serrano,
25913949-X.

Procedimiento/num. de expte.: Olivar Agroambiental,
01/23/060/00428/2001-02.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Acuerdo de
Inicio DGFA/SAMA de recuperacion de pago indebido de
18.2.2009.

Extracto del acto: Acuerdo de Inicio del procedimiento de
recuperacion de pago indebido, codigo 200900016.

Plazo: Quince dias para las alegaciones al Acuerdo de
Inicio, ante el Director General de Fondos Agrarios, a contar
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

Acceso al texto integro: Delegacion Provincial de Agricul-
tura y Pesca de Jaén, sita en Avda. de Madrid, 19, 23008,
Jaén.

CONSEJERiAIDE VIVIENDA
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

ANUNCIO de 15 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Almeria, por el que se hace publica la Re-
solucion de la Comision Provincial de Ordenacion del Te-
rritorio y Urbanismo de 17 de octubre 2008, recaida en
el expediente PTO 02/08, sobre el Plan General de Or-
denacidn Urbanistica del municipio de Lubrin (Almeria).

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo nimero

ANUNCIO de 30 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Jaén, por el que se hacen publicas
subvenciones, en materia de Rehabilitacon de Vivienda,
a Ayuntamientos declarados de Rehabilitacion Autono-
mica 2008.

En virtud de lo dispuesto en el art. 18 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se da cum-
plimiento al deber de publicacion de las subvenciones a pro-
motores de rehabilitacién de viviendas, reguladas por el De-
creto 395/2008, de 24 de junio, por el que se aprueba el Plan
Concertado de Vivienda y Suelo 2008-2012 y otorgadas por la
Consejeria de Vivienda y Ordenacion del Territorio, a las perso-
nas que a continuacion se relacionan:
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MUNICIPIO DNI PROMOTOR IMPORTE MUNICIPIO DNI PROMOTOR IMPORTE
SUBVENCION SUBVENCION
ANDUJAR 25913278Y |SORIA LINARES, ANA 12.600,00 ANDUJAR 25960860R |GARRIDO CASTRO, BRAULIO 4.550,00
ANDUJAR 74992281F |CANO ALCALA, MARIA LUISA 9.000,00 ANDUJAR 50517803V |JIMENEZ TORRES, MONTSERRAT 5.300,00
ANDUJAR 53593838C |CORTES CORTES, JUAN 9.000,00 ANDUJAR 74990394K |OLIVA ESPIN, ALFONSO 4.825,00
ANDUJAR 27011799R |RAMOS FERNANDEZ, CRISTOBAL 6.000,00 ANDUJAR 74985262H |CALER LOZANO, ANTONIO JOSE 5.050,00
ANDUJAR 74987019G |CASAS RUIZ, FRANCISCA 9.000,00 ALCAUDETE | 25806895K |CANADA SERRANO, ARACELI 5.000,00
ANDUJAR 26129561C |CAMARA GARRIDO, MANUELA 12.600,00 ALCAUDETE | 75008635T |MORALES BLANCO, EUFRASIA 11.900,00
ANDUJAR 26138555K |HIGUERA SANCHEZ, LUCIA 12.600,00 ALCAUDETE | 259353868 |VALERO SANTIAGO, ISABEL 4.000,00
ANDUJAR 74991985W |PONTIVEROS GIRON, MANUEL 7.000,00 ALCAUDETE | 25803172R |LUQUE MOLINA, CONSUELO 7.000,00
ANDUJAR 258966815 | GARCIA SERRANO, FRANCISCO 9.000,00 ALCAUDETE | X7888352L |HERNANDEZ LAGOS, M. CARMEN 9.000,00
ANDUJAR 74983706A |LARRUBIA IBANEZ, FRANCISCO 9.000,00 ALCAUDETE | 74989703C |JIMENEZ MARTINEZ, MARIA 6.000,00
ANDUJAR 74980863N |AGUERA RAMOS, ISABEL 9.000,00 ALCAUDETE | 74958645N |AGUAYO LOPEZ, MANUELA 8.000,00
ANDUJAR 78688872F | CANUELO NAVARRETE, MOISES 6.000,00 ALCAUDETE | 25806362V |VILLEN LOPEZ, ANTONIO ENRIQUE |  4.150,00
ANDUJAR 26127202F |CRIADO MADUENO, MARIA 8.400,00 ALCAUDETE | 74975836F |FUENTES PARRADO, M. CARMEN 9.000,00
ANDUJAR 74987032V |FERNANDEZ MENA, PAULA 6.000,00 ALCAUDETE | 75008651Q |PULIDO GARCIA, JUANA 4.900,00
ANDUJAR 450104138 |FUENTES ENRIQUEZ, MANUEL 6.000,00 ALCAUDETE | 25803204X |TEJERO CARVAJAL, JOSE 4.000,00
ANDUJAR 786887921 |JIMENEZ LOPEZ, M*. DE LA CABEZA|  9.000,00 ALCAUDETE | 25895609R |ALBA GARCIA, FRANCISCO 9.000,00
ANDUJAR 261156645 |CHILLARON ESPINOSA, ANA MARIA | 3.250 00 ALCAUDETE | 25803709D |AGUILERA CABEZA, CANDIDA 9.000,00
ANDUJAR 26107178Q |CANTUDO MENA, JOSEFA 6.500,00 ALCAUDETE | 75000153M |PADILLA MUNOZ, SERAFIN 8.500,00
ANDUJAR 25915135T |MARTINEZ LOPEZ, ROQUE 9.000,00 ALCAUDETE | 26035812L |AVILA ORTEGA, M. CARMEN 8.000,00
ANDUJAR 53592942K |ANDREU SOTO, LEONARDO 6.000,00 ALCAUDETE | 25815730R |LA TORRE PULIDO, DIEGO 9.000,00
ANDUJAR 78686909F |ARIAS EXPOSITO, SANDALIO 6.000,00 ALCAUDETE | 26010523F |FUENTES ORTEGA, ANTONIO JESUS|  5.500,00
ANDUJAR 74985153R |SOTO MARTINEZ, ALFONSO 9.000,00 ALCAUDETE | 773331878 |DURAN GOMEZ, PABLO 6.000,00
ANDUJAR 25919724N_|LUQUE GARCIA, FRANCISCA 6.000,00 ALCAUDETE | 25805464Q |SANCHEZ PAREJA, EDUARDO 4.500,00
ANDUJAR 74992121 |EXPOSITO GARCIA, SALVADOR 9.000,00 ALCAUDETE | 75003304M |ROMERO ACEITUNO, JOSE 4.000,00
ANDUJAR 52556172F |FERNANDEZ SABARIEGO, EVA 6.000,00 ALCAUDETE | 260409605 |FLORES MOLINA, ESPERANZA 9.000,00
: MARIA ALCAUDETE | 74990067Q |SERRANO BERMUDEZ, JUAN LUIS 3.750,00
ANDUJAR X6692809Q |NEGOESCU, ELENA 6.000,00 ALCAUDETE | 74963348T |VILLEN PEREZ, ANGELES 12.600,00
ANDUJAR 259298097 |FLORES GODOY, JULIAN 9.000,00 ALCAUDETE | 25804529R |CANO MEDINA, PLACIDO 9.000,00
ANDUJAR 74992395K |MONTOYA ROSALES, AURELIA 9.000,00 ALCAUDETE | 075014354S |SANCHEZ HORTA, ROSA MARIA 3.750,00
ANDUJAR 26147616C |DOLERA LILLO, JOSE 3.250,00 ALCAUDETE | 75008196K [MOLINA CEBALLOS, FRANGISCO 6.000,00
ANDUJAR 25910245D |MEDINA BARRIOS, FRANCISCO 9.000,00 ALCAUDETE | 25803532Q |ARENAS PEREZ, ENCARNACION 12.600,00
ANDUJAR 52544584A |MARTINEZ AREVALO, RAFAEL 6.000,00 BEAS 75060797-K IMENEZ MURILLO, FRANCISCO 6.000,00
ANDUJAR 525426185 |MORAL JIMENEZ, DOLORES 6.000,00 DE SEGURA JOSE
ANDUJAR 78686209N |HERMOSILLA SANCHEZ, JUAN 9.000,00 BEAS 75041043-R | OLIVARES HORNOS, VICTOR 8.900,00
JESUS DE SEGURA
ANDUJAR 53593374Q [ROMERO CORTES, DAVID 6.000,00 BEAS 75059335-P |VALENZUELA ROLDAN, CARMEN 10.570,00
ANDUJAR 749903877 |SANCHEZ MUCHOZ, JOSE 5.250,00 DE SEGURA ,
ANDUIAR 536911350 [GUTIERREZ WARTIEZ JESUS 6.000,00 BEAS | 75055457V PUERTAS GOMEZ, FRANCISCA 3.150,00
ANDUJAR 26457186X |CORTES ROMERO, ANA 4.000,00 D iGury | /2009401 | FERNANDEZ MARTINEZ, DOLORES 1 +12.600,00
ANDUJAR 75042195A [MARTOS RENTERO, MARIA 12.600,00 BEAS 50752490-T |SANCHEZ LOPEZ, WENCESLAQ 5.800,00
ANDUJAR 53590838 |FLORES MORENO, RUBEN 6.000,00 DE SEGURA JOSE
ANDUJAR 27114101F |AGUERA RAMOS, MIGUEL 6.000,00 BEAS | 751089284 GARCIA TAUSTE, ANA VANESA 9.000,00
ANDUJAR 52546387N |BLANCO PARRADO, ANA MARIA 6.000,00 ,
ANDUJAR 26102394Q |MORENO PLAZA, JOSE 4.500,00 B aura | /2125294A \ROMEROQ GARCIA, JOSEFA 5470,00
ANDUJAR 26146058A |LOPEZ LOPEZ, JOSE 6.000,00 BEAS 75041012-Q [FRANCO GOMERA, NIEVES 8.400,00
ANDUJAR 26199891Q [JODAR RODRIGUEZ, ARACELI 4.800,00 DE SEGURA
ANDUJAR 25903604S |VILLAR EXPOSITO, MANUEL 3.550,00 SEF}SSE CURA 25991681-W |GONZALEZ MORENO, EVARISTO 6.000,00
ANDUJAR 39026381G |MONTORO BERDONCES, JOSEFA 6.000,00 BEAS e 119256 F |GARRIDO CUADROS. DAVID 600000
ANDUJAR 25923743Y |CIFUENTES TOLEDO, CARMEN 7.850,00 DE SEGURA
ANDUJAR 50548949K |BENITEZ GARCIA, ANTONIO 5.600,00 BEAS 75102299-P | GALARZO HERRERA, FRANCISCO 9.000,00
ANDUJAR 261198965 |CORTECERO MORALES, CASIMIRO | 9.000,00 DE SEGURA JOSE
ANDUJAR 25862142F |ARAQUE GOMEZ, M° DE LA CABEZA | 5.250,00 EEASSEGURA 52309400~V |MANUEL SANCHEZ SANCHEZ 5.550,00
ANDUJAR 52554043D |TORRALBA MUNOZ, MARIA ISABEL | 5.250,00 MONTIZON | 26219985.P |ESCRIBANG HIGUERRS. 3.000,00
ANDUJAR 75002935G |GARCIA ARMENTEROS, 9.000,00 M? CARMEN
: ENCARNACION MONTIZON 26712301-D |LOPEZ LOPEZ, CARMEN 6.000,00
ANDUJAR X7101921G |MILNE, VIVIEN 4.000,00 MONTIZON | 26713118-K |UNGUETI MOLINA, MARINA 9.000,00
ANDUJAR 75004218 |LOPEZ PORRAS, ANA 6.000,00 MONTIZON | 75057039-N |MUNUERA ALBACETE, ELADIA 6.000,00
ANDUJAR 26200615G | CALZADO GUTIERREZ, EDUARDO 6.000,00 MONTIZON | 29025545 |SAEZ MUNOZ RADL 3.000,00
ANDUJAR 25975440F | ALDEHUELA MORALES, MARIA PAZ | 3.500,00 MONTIZON | 267128365 [NOVES LEIVE. JOSEFA 5.000,00
ANDUJAR 75001603Y |ESQUIVEL SANCHEZ, CARMEN 6.000,00 MONTIZON | 26712858-Z |ROA MARTINEZ, CASIANO 6.000,00
ANDUJAR 25913965A |LOPEZ GALLARDO, MIGUEL 6.000,00 MONTIZON 26713156.) |GONZALEZ MEOA. MARIA 675000
ANDUJAR 259231992 |NAVARRO SAEZ, FRANCISCO 3.000,00 MONTIZON | 26453100-H |ALBACETE JUAREZ, DESIDERIO 6.000,00
ANDUJAR 74957720F kﬁ%’,\m'\' MADUENO, JUAN 4.000,00 MONTIZON 26152184-B |MARTINEZ RODRIGUEZ, JULIAN 6.000,00
ANDUUAR 5916116V |MARTINEZ LOPEZ, JUAN JOSE 5.400,00 MONTIZON 26189857-X | GARCIA GONZALEZ, SANTIAGO 6.000,00
ANDUJAR 22992417C_|CANO MARTINEZ, ANGEL 6.000.00 MONTIZON 261532917 |GALLEGO GALERO, FERNANDO 4.750,00
ANDUJAR 259583443 |LUCAS DE PRADOS, M* DEL PRADO | 4.050,00 MONTIZON | 26233245-C [LOPEZ PEREZ, MARIA CORTES 3.000,00
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MONTIZON 75058805-F |TENDERO RUBIO, ROSA 5.625,00 VILLACARRILLO | 26464666-S SANCHEZARANDA, ANA MARIA 6.000,00
MONTIZON | 26717328-E |RODRIGUEZ NEVADO, DANIEL 4.500,00 VILLACARRILLO | 75087763-P |RUIZ TISCAR, ESTEBAN 5.250,00
MONTIZON 26152328-V |SEVILLA JUANES, PAULINO 8.500,00 VILLACARRILLO | 26426822-Y |[CUADROS BERMEJO, JOAQUiN 3.000,00
LINARES 26097643-A |AGUILAR COPADO, MANUELA 9.000,00 VILLACARRILLO | 75092271-P |MARTINEZ VELA, ESTEBAN 3.500,00
LINARES 26140388-Z | BUSTAMANTE CORTES, FRANCISCO | 5.478,52 VILLACARRILLO | 26461954V |PEREZ BALLESTEROS, VICTORIA 3.000,00
LINARES 26077676-T |CARRETERO GOMEZ, JOSE 7.143,52 VILLACARRILLO | 75091681-Q AMORESJlMENEZ, CLOTILDE 5.050,00
LINARES 26177866-W | CRISTINO SANCHEZ, ANTONIO 5.989,82 VILLACARRILLO | 75087681-H | DOMINGUEZ MUNOZ, CONCEPCION | 5.000,00
LINARES 26177827-D |CULEBRA PARRAGA, PEDRO 7.277,88 VILLACARRILLO | 75092194-T |RODERO MARTiNEZ,TERESA 4.250,00
LINARES 26079656-W | RAMONA FABRELLAS POZA 8.062,22 VILLACARRILLO | 26461752-E | MARIN TRAVALON, JOSE 5.500,00
LINARES 26730323-E |[FERNANDEZ GARCIA, MILAGROS 8.570,82 VILLACARRILLO | 26421639-K [DE LA TORRE MORENO, BARTOLOME 9.000,00
LINARES 26079010-T |HUERTAS ALBARRACIN, JUAN M. 8.867,08 VILLACARRILLO | 75078329-G | GOMEZ LLORENTE, ANA 6.000,00
LINARES 75025252-B | JUSTICIA DIAZ, JUANA 6.81176 VILLACARRILLO | 75098812V |RUIZ CORONADO, M® ISABEL 3.950,00
LINARES 26160984-W [MARTINEZ CARRILLO, ALFONSA 4.430,26 VILLACARRILLO | 75087595-R [QUEVEDO BRAVO, FERNANDO 6.000,00
LINARES 00087994-L |MARTOS LOPEZ, LUIS 4.430,26 VILLACARRILLO | 75092718-H |RODRIGUEZ PEREZ, ISABEL 9.000,00
LINARES 26148366-B |MORENO GIL, JOSE 3.708,38 VILLACARRILLO | 26473255-W | FERNANDEZ LOPEZ, M* CARMEN 6.000,00
LINARES 26146319-B | PAREJA SANCHEZ, FRANCISCA 3.662,06
LINARES 75100879-Z |PLAZA CEBALLOS, FERNANDO 4.251,38 Jaén, 30 de abril de 2009.- EI Delegado, Julio Millan
LINARES 26161280-E |RELANO GONZALEZ, ANA 7.683,98 Muﬁoz_
LINARES 26141362-E |ROSALES TERRONES, ANTONIO 4.429,36
LINARES 26077238-E |SAEZ GOMEZ, JUAN MANUEL 7.334,58
LINARES 26087438-X | SAMPEDRO RUIZ, CARMEN 4.429,36 )
LINARES 26140100-W |SERRANO GARRIDO, RAFAEL 8.988,34 CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
LINARES 25860816-F | TORRES GOMEZ, MANUEL 5.852,84 Y DEPORTE
LINARES 26146801-X | TROYANO RASCON, ANTONIO 7.422,76
LINARES 26215309-R VIEDIIA PAREJA, JUAN 1.179.36 RESOLUCION de 23 de abril de 2009, de la Dele-
t::ﬁgi: iggzgj Ei:ll_?ﬁ’;gAHJELIJ:\;EI\IZE);gAEEDR 5 2'223’22 gacion E(ov/nc/a/ dg Sevilla, por la que se haqe publica
- : — la relacion de solicitudes que han sido archivadas en
LINARES 26196296-D |CANIZARES VALENZUELA, AGUEDA | 3.106,66 Ia convocatoria de subvenciones en materia de Cormer-
LINARES 26234483-Q [CARMONA RUIZ, ANDRES 3.381,68 cio y Artesania, Modalidad 3 (asc), correspondientes al
LINARES 26152468-L |GALIANO CARMONA, ANTONIO 5.990,22 ejerC/CiO 2009
LINARES 41352405-S |LAS HERAS RUIZ, PEDRO 5.907,88
LINARES 26210186-F JURADO GARCIA, SOLEDAD 585716 Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
LINARES 26194190-L |LOPEZ MARTINEZ, MELCHOR 3.613,82 Orden de 9 de noviembre de 2006, por la que se establecen
LINARES 26198154.G [MONTIEL JIMENEZ, BLAS 4.302,00 las bases reguladoras de la concesion de subvenciones en ma-
LINARES 26178808-R (QHESIDN MONTOYA, CEFERINA 373168 teria de Comercio y Artesania, Modalidad 3 (asc): Fomento del
LINARES 26145521-H |RAMIREZ PAREDES, JUAN M. 3.581,02 asocia_cionismo comercial y el desarrollo de_ C_entros Comercia-
TINARES 26073384-D |VALDIVIA SERRANO, ANA 3.48172 les Abiertos _(BOJA num. 239, de 13 de diciembre de 2006),
LINARES 26235885-S |LINARES MARTOS, VICTOR 3.360,60 esta Delegacion Provincial
LINARES 26211164-L |RUIZ VICO, JOSE 3.505,40
LINARES 26172378-B | SANCHEZ GALDON, FRANCISCO 3.032,80 RESUELVE
SLAKTIIO] actp0ro A ptRer augs T aton00 Primero. Hacer publica la Resolucion de 23 de abril de
VILLACARRILLO | 26688137-H | MOYA MUNUERA, PILAR 6.000,00 500(:9, de la D$IegaC|on Brovmf[:lal de ISewIIa de la Co(?sejlerla
VILLACARRILLO | 75049848-C |LARA GOMEZ, FRANCISCA 5.050,00
Mol ot pottaie s TS0 o oo g d o ot s
: : L expuesto en el tablon de anuncios de esta Delegacion Provin-
VILLACARRILLO | 26686324-E |RUZAFA GOMEZ JESUS 5.800,00 cial, sita en C/ Trajano, 17, de Sevilla, a partir del mismo dia
VILLACARRILLO | 75084449- [PANOS PUERTAS, MANUELA 9.000,00 de la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial
VILLACARRILLO| 39611512- [DIAZ FERNANDEZ, SAMPEDRO 9.000,00 de Ia Junta de Andalucia.
VILLACARRILLO | 26385861-P |MARIN AMADOR, JUAN JOSE 9.000,00
VILLACARRILLO | 75084948  [CHACON REDONDO, EVANGELINA_|  6.750,00 Tercero. Los plazos establecidos en dicha resolucién se
VILLACARRILLO | 75072035-N |PUNZANO FERNANDEZ, MAGDALENA|  4.000,00 computarén a partir del dia siguiente al de la publicacién de
VILLACARRILLO | 26685/84-B [VELA MART!, GLORIA 6.000,00 esta resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
VILLACARRILLO | 75087162-M [MARTINEZ BALLESTEROS, ANA 8.400,00
VILLACARRILLO | 75085117-F |QUILES LOPEZ NATIVIDAD 7.500,00 Sevilla, 23 de abril de 2009.-El Delegado, Francisco Obregon
VILLACARRILLO 26421760-G [SEGURA RUBIO, M DE LA CRUZ 5.000,00 Rojano.
VILLACARRILLO | 40933070-Q |CORTES CORTES, FATIMA 9.000,00
VILLACARRILLO | 26449766-L |MOLINA GOMEZ, CARMEN 7.000,00
VILLACARRILLO | 46502300-A |SEGOVIA TUDELA, ANTONIA 4.500,00 . _
VILLACARRILLO | 75088937-D | MOLINA GALLEGO, CATALINA 3.000,00 _NOTIFICACION de 21 de abril de 2009, de la Dele-
VILLACARRILLO | 26464865-F | MARTINEZ TORRECILLAS, FRANCISCA|  6.000,00 gacion Provincial de Granada, de resolucion de cancela-
VILLACARRILLO | 26444351-D |FERNANDEZ MORENO, MICAELA 5.000,00 cion en el expediente que se cita.
VILLACARRILLO | 75085135-W | JIMENEZ PLAZAS, MANUELA 9.000,00 o
VILLACARRILLO | 26462591-X |JIMENEZ ORTIZ, PEDRO 6.000,00 _ Con fecha 19 de enero de 2009, este Servicio de Tu-
VILLACARRILLO | 26439527-S | GOMEZ MARTINEZ, ANTONIO 4.000,00 rismo de la Delegacion Provincial de Granada ha dictado re-

solucion de cancelacion, correspondiente al expediente 2008/
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GR/000344, de cancelacion de oficio de la inscripcion regis-
tral del restaurante denominado «Pizzeria Don Vito», con nim.
de registro R/GR/01146, sito en C/ Lavadero de Tablas, 1, de
Granada, al comprobarse mediante informe que el estableci-
miento ha desaparecido, dejando de desarrollar la actividad
para la que estaba autorizado. Habiéndose procedido por el
Servicio de Correos a caducar la carta remitida, al no ser re-
tirada por el interesado; se notifica a Ristorante Pizzeria Don
Vito, S.L., que puede personarse, en el plazo de 10 dias, en las
dependencias de esta Delegacion Provincial, donde se le hara
entrega de una copia de la mencionada resolucion.

Granada, 21 de abril de 2009.- La Delegada, Maria Sandra
Garcia Martin.

NOTIFICACION de 28 de abril de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, de resolucion de cancela-
cion en el expediente que se cita.

Con fecha 19 de enero de 2009, este Servicio de Turismo
de la Delegacion Provincial de Granada ha dictado resolucion de
cancelacion, correspondiente al expediente 2008/GR/000346,
de cancelacién de oficio de la inscripcion registral del restaurante
denominado «Susi», con num. de registro R/GR/01102, sito en
C/ Sol, 24, de Granada, al comprobarse mediante informe que

el establecimiento ha desaparecido, dejando de desarrollar la
actividad para la que estaba autorizado. Habiéndose procedido
por el Servicio de Correos a caducar la carta remitida, al no
ser retirada por el interesado, se notifica a dofia Isabel Alvarez
Garcia, que puede personarse, en el plazo de diez dias, en las
dependencias de esta Delegacion Provincial, donde se le hara
entrega de una copia de la mencionada resolucion.

Granada, 28 de abril de 2009.- La Delegada, Maria Sandra
Garcia Martin.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 27 de abril de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hace publica
la relacion de solicitantes del Programa de Solidaridad
a los que no ha sido posible notificar diferentes resolu-
ciones y actos administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se noti-
fica a los interesados diferentes resoluciones y actos adminis-
trativos referentes al Programa de Solidaridad.

CONTENIDO DEL ACTO

NUM. EXPTE. NOMBRE - APELLIDOS Y LOCALIDAD
2852/08 VILLAR IGLESIAS, ENRIQUE MARINO
ALGECIRAS
3781/08 RICHARTE RAMIREZ, NATIVIDAD
ARCOS DE LA FRONTERA
2764/08 GONZALEZ OTERO, JUAN MANUEL
CADIZ
2815/08 MARTINEZ MARIN, MANUELA
CADIZ
162/09 ACEDO OCHOA, FRANCISCO JOSE
CHICLANA DE LA FRONTERA
3141/08 PEREZ SANCHEZ, LOURDES
CHICLANA DE LA FRONTERA
2796/08 CARPIO ROMERO, MAGDALENA
JEREZ DE LA FRONTERA
2684/08 GUILLEN FRANCO, JESSICA
JEREZ DE LA FRONTERA
2585/08 MUNOZ MANCHERNO, LORENA
JEREZ DE LA FRONTERA
2742/08 REINA MERA, M.* CARMEN
JEREZ DE LA FRONTERA
2867/08 RICHARTE SUAREZ, JUANA
JEREZ DE LA FRONTERA
2780/08 TORRECILLA CRUZ, PALOMA
JEREZ DE LA FRONTERA
3465/08 ALMAGRO GARCIA, SOFIA
LA LINEA DE LA CONCEPCION
1820/08 LOPEZ BERNAL, MARIA
LA LINEA DE LA CONCEPCION
2855/08 PINER MUNOZ, FELISA
LA LINEA DE LA CONCEPCION
3468/08 SALAS GOMEZ, SORAYA
OLVERA
2787/08 RASTEU FERNANDEZ, AIDA
EL PUERTO DE SANTA MARIA
1777/08 PECCI SERVAN, ANA MARIA
SAN FERNANDO
2915/08 MURNOZ ESPINAR, CONCEPCION

SANLUCAR DE BARRAMEDA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE I.M.S. 1/09

NOTIFICACION PARA LA SUBSANACION DE DOCUMENTOS DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE I.M.S. 1/09

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE I.M.S. 1/09

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

NOTIFICACION PARA LA SUBSANACION DE DOCUMENTOS DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE I.M.S. 1/09

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE I.M.S. 1/09

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE DENIEGAN LAS MEDIDAS DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE I.M.S. 1/09

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE I.M.S. 1/09

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE I.M.S. 1/09

NOTIFICACION PARA LA SUBSANACION DE DOCUMENTOS DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE I.M.S. 6/08

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE CONCEDEN LA MEDIDA DE I.M.S. 1/09

NOTIFICACION PARA LA SUBSANACION DE DOCUMENTOS DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE I.M.S. 1/09

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE I.M.S. 6/08

NOTIFICACION PARA LA SUBSANACION DE DOCUMENTOS DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD

Cadiz, 27 de abril de 2009.- La Delegada, Manuela Guntifias Lopez.
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RESOLUCION de 27 de abril de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hace publica
la relacidn de solicitantes de reconocimiento de la situa-
cion de dependencia y del derecho a las prestaciones
del sistema para la autonomia y atencion a la depen-
dencia, a los que no ha sido posible notificar diferentes
resoluciones y actos administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica a los interesados diferentes resoluciones y actos administrativos referentes al
reconocimiento de la situacion de dependencia

EXPEDIENTE

NOMBRE-APELLIDOS Y LOCALIDAD

CONTENIDO DEL ACTO

SAADO01-11/047172/2007-53

JUAN GONZALEZ MORALES
CADIZ

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO1-11/018868/2007-39

MANUEL CARMONA JURADO
ROTA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO1-11/049463/2007-11

ELENA SANZ PASTOR
ROTA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO1-11/046883/2007-71

JOSEFA GARCIA NUNEZ
JIMENA DE LA FRONTERA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/130445/2007-88

SARA TOSCANO FERNANDEZ
CHICLANA DE LA FRONTERA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/028278/2007-48

MAXIMO GRAGERA LUNA
CHICLANA DE LA FRONTERA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/041733/2007-87

MARIA ARAGON LUCENA
CHICLANA DE LA FRONTERA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/002619/2007-74

JUANA SOTO MELERO
JEREZ DE LA FRONTERA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/040742/2007-92

FRANCISCO NOVA GAMBOA
JEREZ DE LA FRONTERA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/46319/2007-39

MERCEDES FERNANDEZ MORENO
JEREZ DE LA FRONTERA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/048919/2007-62

SALVADORA GARCIA GOMEZ
JEREZ DE LA FRONTERA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/051625/2007-69

JOSEFA JIMENEZ MONTERO
CHICLANA DE LA FRONTERA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/041234/2007-58

SEBASTIAN RODRIGUEZ GORDILLO
SANLUCAR DE BARRAMEDA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/040236/2007-00

GERTRUDIS MIRANDA VELEZ
VEJER DE LA FRONTERA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARALA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/030009/2007-10

EMILIA NSEFUMU MBA MEBUY
PUERTO REAL

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/029547/2007-23

FRANCISCO ALCAIDE PONCE
ARCOS DE LA FRONTERA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/015261/2007-71

REGINA LOPEZ LUNA
SAN FERNANDO

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/014861/2007-60

SALVADOR RUIZ PENDON
SAN ROQUE

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/012719/2007-85

MANUEL CAZORLA HERNANDEZ
ALGECIRAS

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

SAADO01-11/10445/2007-86

FRANCISCA CORTES OLIVA
SAN JOSE DEL VALLE

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA

Cadiz, 27 de abril de 2009.- La Delegada, Manuela Guntifias Lopez.

ACUERDO de 27 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Jaén, para la notificacion por edicto
del acto que se cita.

Acuerdo de fecha 27 de abril de 2009, de la Delegada
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en Jaén, por el que se ordena la notificacion por edicto a Julian
Castillo Espinosa de la Resolucion Definitiva de Acogimiento
Familiar Preadoptivo, sobre el Expte. num. 373/2009/54/3,
al encontrarse en paradero desconocido en el expediente in-
coado.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, al ignorarse el lugar de notificacion por encontrarse
en paradero desconocido y no poderse practicar, podra com-

parecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Protec-
cion de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacion, 19-3.2
planta, para la notificacion del contenido integro de la men-
cionada Resolucion Definitiva de Acogimiento Familiar Pre-
adoptivo, de fecha 1 de abril de 2009, referido al Expte. num.
373/2009/54/3, relativo al menor J.C.P. Se especifica que
contra la misma podra interponer oposicion ante el Juzgado
de Primera Instancia de esta capital, por los tramites que es-
tablecen los articulos 779 y siguientes de la Ley de Enjuicia-
miento Civil, sin que sea necesario formular reclamacion pre-
via en via administrativa, de conformidad con lo establecido
en el articulo 780 de la citada Ley Procesal.

Jaén, 27 de abril de 2009.- La Delegada, Carmen Alvarez
Arazola.
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ACUERDO de 30 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, para la notificacion por edic-
to de Resolucion de promocion judicial de acogimiento
familiar permanente.

Acuerdo de fecha 30 de abril de 2009, de la Delegacién
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en Malaga, por el que se ordena la notificacion por edicto de
Resolucion a dofia Ana Jurado Tineo al haber resultado en ig-
norado paradero en el domicilio que figura en el expediente
incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podra comparecer, en el plazo de diez
dias, ante el Servicio de Proteccién de Menores, sito en C/
Tomas de Heredia, num. 18, Malaga, para la notificacion
del contenido integro de Resolucion de promocion judicial
de acogimiento familiar permanente a don Jairo Garcia Ju-
rado de fecha 30 de abril de 2009 del menor J.G.J., ex-
pediente num. 352-2006-0000499-1, significandole que
contra esta Resolucion podra formularse reclamacion ante
el Juzgado de Primera Instancia (Familia) de esta capital
y por los tramites del proceso especial de oposicion a las
resoluciones administrativas en materia de proteccién de
menores, de conformidad con los articulos 779 y ss. de la
Ley de Enjuiciamiento Civil.

Malaga, 30 de abril de 2009.- La Delegada, Amparo Bilbao
Guerrero.

ACUERDO de 30 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Mélaga, para la notificacion por edic-
to de Resolucion de Promocion Judicial de Acogimiento
Familiar Permanente.

Acuerdo de fecha 30 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en Malaga, por el que se ordena la notificacion por edicto de
Resolucion a don Juan L. Garcia Rico al haber resultado en
ignorado paradero en el domicilio que figura en el expediente
incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar au-
sente del mismo, podra comparecer, en el plazo de diez
dias, ante el Servicio de Proteccion de Menores, sito en C/
Tomas de Heredia, num. 18, Malaga, para la notificacion
del contenido integro de Resolucion de Promocion Judicial
de Acogimiento Familiar Permanente a don Juan L. Garcia
de fecha 30 de abril de 2009 del menor J.G.J. expediente
num. 352-2006-0000499-1 significandole que contra esta
Resolucion podra formularse reclamacion ante el Juzgado
de Primera Instancia (Familia) de esta capital y por los tra-
mites del proceso especial de oposicion a las resoluciones
administrativas en materia de proteccién de menores, de
conformidad con los articulos 779 y ss. de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil.

Malaga, 30 de abril de 2009.- La Delegada, Amparo Bilbao
Guerrero.

ACUERDO de 30 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Mélaga, para la notificacion por edic-
to de Resolucion de rectificacion de datos.

Acuerdo de fecha 30 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en Malaga, por el que se ordena la notificacion por edicto de
Resolucion a dofa Eva M.* Barrionuevo Reyes al haber resul-
tado en ignorado paradero en el domicilio que figura en el ex-
pediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por ser
desconocido su domicilio o estar ausente del mismo, podra com-
parecet, en el plazo de diez dias, ante el Servicio de Proteccion de
Menores, sito en C/ Tomas Heredia, nim. 18, Malaga, para la
notificacion del contenido integro de Resolucion de rectificacion
de datos de fecha 30 de abril de 2009 del menor F.J.B.R., ex-
pediente num. 352-2002-00000037-1, significandole que contra
esta Resolucion podra formularse reclamacion ante el Juzgado
de Primera Instancia (Familia) de esta capital y por los tramites
del proceso especial de oposicion a las resoluciones administra-
tivas en materia de proteccion de menores, de conformidad con
los articulos 779 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Malaga, 30 de abril de 2009.- La Delegada, Amparo Bilbao
Guerrero.

ACUERDO de 12 de marzo de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, dictada en el expediente
sobre proteccion de menores que se cita.

Expediente: 352-2008-00007898.

Nombre y apellidos: Dofia Inmaculada Asencio Martinez.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que en-
contrandose el interesado en ignorado paradero, no pudiendo,
por tanto, haberle sido practicada notificacion por otros me-
dios, se publica extracto del acto dictado, por considerarse
que la notificacion integra por medio de anuncios lesionaria
los derechos inherentes al menor afectado.

Con fecha 12 de marzo de 2009 el Delegado Provincial
de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social en Sevilla,
en el expediente de proteccion de menores arriba sefialado,
dictd Acuerdo estableciendo entre otras decisiones:

Ratificar la resolucion de 4 de diciembre de 2008 en rela-
cion al menor D.G.A. por la que se acordo declarar la situacion
legal de desamparo provisional asumiendo su tutela y acor-
dando el acogimiento residencial del menor bajo la guarda del
director del Centro de Proteccion designado idoneo.

Contra la presente Resolucién cabe formular oposicion ante
el Juzgado de Primera Instancia de Sevilla en el plazo de tres
meses desde su notificacion, conforme a los tramites estable-
cidos al respecto en los articulos 779 y 780 de la Ley 1/2000,
de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, modificada por la Ley
54/2007, de 28 de diciembre, de Adopcion Internacional.

Para conocimiento del contenido integro de la Resolu-
cion dictada, los interesados en paradero desconocido, podra
comparecer en la Delegacion Provincial de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social sita en la calle Federico Garcia
Lorca, numero 3, 1.7 planta, de Sevilla.

Sevilla, 12 de marzo de 2009.- El Delegado, Manuel A. Galvez
Rodriguez.
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NOTIFICACION de 26 de marzo de 2009, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, dictada en el expediente
de proteccion de menores que se cita.

Expte.: 352/2008/622-1.

Nombre y apellidos: Don Tomas Terrén Saurin.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta
que encontrandose los interesados en ignorado paradero, no
pudiendo, por tanto, haberle sido practicada notificacién por
otros medios, se publica extracto del acto dictado, por con-
siderarse que la notificacion integra por medio de anuncios
lesionaria los derechos inherentes a los menores afectados.
Para conocimiento del contenido integro del acuerdo dictado
podran los interesados comparecer en la Delegacion Pro-
vincial para la lgualdad y Bienestar Social en Sevilla, sita en
C/ Federico Garcia Lorca, 3.

El Delegado Provincial para la Igualdad y Bienestar Social
de Sevilla, de conformidad con lo dispuesto en el art. 22.1
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del Régimen de des-
amparo, tutela y guarda administrativa (BOJA num. 20, de 16
de febrero de 2002) ha acordado resolver el procedimiento
de desamparo y acogimiento permanente en el expediente de
proteccion del menor 352/2008/622-1 con respecto al menor
TT.S., instructor del procedimiento a la Jefa del Servicio de
Proteccion de Menores de esta Delegacion, lo que se notifica
a los efectos legales oportunos, haciéndose saber que de con-
formidad con lo establecido en el art. 24 del Decreto 42/2002,
de 12 de febrero, disponen de un plazo de tres meses a contar
desde el dia siguiente a la notificacién de este acuerdo para
formular oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de
Sevilla, conforme a los tramites establecidos al respecto en los
articulos 779 y siguientes de la Ley de Enjuiciamiento Civil, sin
que sea necesario formular reclamacion previa en via adminis-
trativa, de conformidad con lo establecido en el art. 789.

Sevilla, 26 de marzo de 2009.- El Delegado, Manuel A.
Galvez Rodriguez.

NOTIFICACION de 2 de abril de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, dictada en el expediente de
proteccion de menores que se cita.

Nombre y apellidos: Dofia Estefania Orellana Miguel.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta
que encontrandose los interesados en ignorado paradero, no
pudiendo, por tanto, haberle sido practicada notificacién por
otros medios, se publica extracto del acto dictado, por con-
siderarse que la notificacion integra por medio de anuncios
lesionaria los derechos inherentes a los menores afectados.
Para conocimiento del contenido integro del acuerdo dictado
podran los interesados comparecer en la Delegacion Pro-
vincial para la Igualdad y Bienestar Social en Sevilla, sita en
C/ Federico Garcia Lorca, 3.

Contra la presente Resolucion cabe formular oposicion ante
el Juzgado de Primera Instancia de Sevilla en el plazo de tres
meses desde su notificacion, conforme a los tramites estable-
cidos al respecto en los articulos 779 y 780 de la Ley 1/2000,
de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, modificada por la Ley
54/2007, de 28 de diciembre, de Adopcion Internacional.

Sevilla, 2 de abril de 2009.- El Delegado, Manuel A. Galvez
Rodriguez.

NOTIFICACION de 2 de abril de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, dictada en el expediente de
proteccion de menores que se cita.

Expte.: 352/2004,/581-1. )

Nombre y apellidos: Dofa Francisca Avalo Ibafez.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta
que encontrandose los interesados en ignorado paradero, no
pudiendo, por tanto, haberle sido practicada notificacién por
otros medios, se publica extracto del acto dictado, por con-
siderarse que la notificacion integra por medio de anuncios
lesionaria los derechos inherentes a los menores afectados.
Para conocimiento del contenido integro del acuerdo dictado
podran los interesados comparecer en la Delegacién Pro-
vincial para la lgualdad y Bienestar Social en Sevilla, sita en
C/ Federico Garcia Lorca, 3.

El Delegado Provincial para la Igualdad y Bienestar Social
de Sevilla, de conformidad con lo dispuesto en el art. 22.1 del
Decreto 42/2002 de 12 de febrero, del Régimen de desam-
paro, tutela y guarda administrativa (BOJA nim. 20, de 16 de
febrero de 2002), ha acordado resolver el procedimiento de
desamparo y acogimiento permanente el expediente de pro-
teccion del menor 352/2004/581-1 con respecto a la menor
E.A.A., instructor del procedimiento a la Jefa del Servicio de
Proteccion de Menores de esta Delegacion, lo que se notifica
a los efectos legales oportunos, haciéndose saber que de con-
formidad con lo establecido en el art. 24 del Decreto 42/2002
de 12 de febrero disponen de un plazo de tres meses a contar
desde el dia siguiente a la notificacién de este acuerdo para
formular oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de
Sevilla, conforme a los tramites establecidos al respecto en los
articulos 779 y siguientes de la Ley de Enjuiciamiento Civil, sin
que sea necesario formular reclamacion previa en via adminis-
trativa, de conformidad con lo establecido en el art. 789.

Sevilla, 2 de abril 2009.- El Delegado (Decreto 21/1985,
de 5.2) el Secretario General, Esteban Mellado Perrefio.

NOTIFICACION de 17 de abril de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, dictada en el expediente de
proteccion que se cita.

Expte.: SPM/EM7/MFM.

Notificacion de la Resolucion de fecha 17.4.2009, de la
Delegacion Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bien-
estar Social de Sevilla, dictada en los expedientes de protec-
cion num. DPSE-352-2002-1394.1, sobre proteccion de meno-
res, por la que se acuerda iniciar procedimiento de desamparo
del menor conocido a efectos identificativos como A.V.A.

Nombre y apellidos: Don Manuel Vazquez Fernandez.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta
que encontrandose los interesados en ignorado paradero,
no pudiendo, por tanto, haberle sido practicada notificaciéon
por otros medios; se publica extracto del acto dictado, por
considerarse que la notificacion integra por medio de anun-
cios lesionaria los derechos inherentes a los menores afec-
tados. Para conocimiento del contenido integro del acuerdo
dictado podran los interesados comparecer en la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social en Sevilla, sita
en C/ Federico Garcia Lorca, 3.

El Delegado Provincial para la Igualdad y Bienestar Social
de Sevilla, de conformidad con lo dispuesto en el art. 22.1 del
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Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del Régimen de desam-
paro, tutela y guarda administrativa (BOJA nim. 20, de 16 de
febrero de 2002) ha acordado la iniciacion de oficio del pro-
cedimiento de desamparo en el expediente de proteccion del
menor 352/2002/41/1394.1 con respecto al menor AV.A,,
instructora del procedimiento a la Jefa del Servicio de Protec-
cion de Menores de esta Delegacion, lo que se notifica a los
efectos legales oportunos, haciéndose saber que de conformi-
dad con lo establecido en el art. 24 del Decreto 42/2002, de
12 de febrero, disponen de un plazo de quince dias habiles a
contar desde el dia siguiente a la notificacién de este acuerdo
para aportar cuantas alegaciones y documentos estime con-
veniente y, en su caso, proponer pruebas concretando los me-
dios de que pretenda valerse.

Sevilla, 17 de abril de 2009.- El Delegado, Manuel A. Galvez
Rodriguez.

NOTIFICACION de 23 de abril de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, dictada en los expedientes
de proteccion de menores que se cita.

Expte.: 352/2008/6093-1.

Nombre y apellidos: Dofia Vanesa Diaz Osorno.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta
que encontrandose los interesados en ignorado paradero, no
pudiendo, por tanto, haberle sido practicada notificacién por
otros medios; se publica extracto del acto dictado, por con-
siderarse que la notificacion integra por medio de anuncios
lesionaria los derechos inherentes a los menores afectados.
Para conocimiento del contenido integro del acuerdo dictado
podran los interesados comparecer en la Delegacién Pro-
vincial para la Igualdad y Bienestar Social en Sevilla, sita en
C/ Federico Garcia Lorca, 3.

El Delegado Provincial para la Igualdad y Bienestar Social
de Sevilla, de conformidad con lo dispuesto en el art. 22.1
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del Régimen de des-
amparo, tutela y guarda administrativa (BOJA num. 20, de 16
de febrero de 2002), ha acordado la iniciacion de oficio del
procedimiento de desamparo en el expediente de proteccion
del menor 352/2008/6093-1 con respecto a la menor L.A.D.,
instructor del procedimiento a la Jefa del Servicio de Protec-
cion de Menores de esta Delegacion, lo que se notifica a los
efectos legales oportunos, haciéndose saber que de conformi-
dad con lo establecido en el art. 24 del Decreto 42/2002 de
12 de febrero, disponen de un plazo de quince dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la notificacién de este acuerdo
para aportar cuantas alegaciones y documentos estime con-
veniente y, en su caso, proponer pruebas concretando los me-
dios de que pretenda valerse.

Sevilla, 23 de abril de 2009.- El Delegado, Manuel A.
Galvez Rodriguez.

NOTIFICACION de 23 de abril de 2009, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, del acuerdo de inicio de
oficio del procedimiento de desamparo, recaido en los
expedientes sobre proteccion de menores que se cita.

Nombre y apellidos: Don Juan A. Pérez Roman y dofia M.?
Isabel Tejera Torralbo.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que
encontrandose don Juan A. Pérez Roman y dofia M.? Isabel Te-
jera Torralbo en ignorado paradero, y no habiendo podido, por
tanto, haberles sido practicada notificacion por otros medios,
se publica extracto del acto dictado.

Para su conocimiento integro, los interesados podran com-
parecer en la Delegacion Provincial para la Igualdad y Bienestar
Social en Sevilla, sita en C/ Federico Garcia Lorca, num. 3.

El Delegado Provincial de la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social en Sevilla, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 22.1 del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del
régimen de desamparo, tutela y guarda administrativa (BOJA
num. 20, de 16 de febrero de 2002) ha acordado la iniciacion
de oficio del procedimiento de desamparo en los expedientes
de proteccion num. 352-2007-41-2510 y 2515, con respecto
de las menores A.PT. y P.PT., nombrando instructor del pro-
cedimiento a la Jefa de Servicio de Proteccion de Menores de
esta Delegacion.

Lo que se notifica a los efectos legales oportunos, ha-
ciéndo saber que contra dicha Resolucion podra formularse
oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital
por los tramites de los arts. 779 y siguientes de la Ley de En-
juiciamiento Civil, sin que sea necesario formular reclamacion
administrativa previa.

Sevilla, 23 de abril de 2009.- EI Delegado, Manuel A. Galvez
Rodriguez.

NOTIFICACION de 29 de abril de 2009, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, de la Comision Provincial
de Medidas de Proteccion, dictada en el expediente de
proteccion que se cita.

Notificacién de la Resolucion de la Comision Provincial de
Medidas de Proteccién de la Delegacion Provincial de la Conse-
jeria de Igualdad y Bienestar Social en Sevilla, dictada en el ex-
pediente de proteccion num. 352-2002-41-0225, sobre protec-
cion de menores, por la que se acuerda iniciar el procedimiento
de acogimiento familiar permanente del menor F.J.S.R.

Nombre y apellidos: Dofia Sonia Redondo Fernandez y
don Francisco Sevillano Pavén.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que
encontrandose los interesados en ignorado paradero, y no ha-
biendo podido, por tanto, practicar notificacién por otros me-
dios, se publica extracto del acto dictado.

Para su conocimiento integro, los interesados podran
comparecer en la Delegacién Provincial para la lgualdad y
Bienestar social en Sevilla, sita en C/ Federico Garcia Lorca, 3,
de Sevilla.

La Comision Provincial de Medidas de Proteccién de la
Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social en Sevilla, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 del Decreto de
282/2002, de 12 de noviembre, en relacion al art. 43 del De-
creto 42/2002, de 12 de febrero, ha acordado el inicio del pro-
cedimiento de acogimiento permanente en el expediente de
proteccion nuim. 352-2002-41-0225, mediante resolucion de
3 de julio de 2008, concediéndose dar tramite de audiencia a
los interesados por quince dias habiles, en base a lo dispuesto
en el articulo 43.2 del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del
régimen de desamparo, tutela y guarda administrativa.

Sevilla, 29 de abril de 2009.- El Delegado, Manuel A. Galvez
Rodriguez.
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NOTIFICACION de 29 de abril de 2009, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, de la Comision Provincial
de Medidas de Proteccion, dictada en el expediente de
proteccion que se cita.

Notificacién de la Resolucion de la Comision Provincial de
Medidas de Proteccion de la Delegacion Provincial de la Con-
sejeria para la lgualdad y Bienestar Social en Sevilla, dictada
en el expediente de proteccion num. DPSE-352-2007-0088.1
sobre proteccion de menores, por la que se acuerda constituir
el acogimiento familiar permanente del menor F.M.P.L.

Nombre y apellidos: Dofia Manuela Pérez Luna.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que en-
contrandose la interesada en ignorado paradero, no pudiendo,
por tanto, haberle sido practicada notificacion por otros me-
dios; se publica extracto del acto dictado, por considerarse
que la notificacion integra por medio de anuncios lesionaria
los derechos inherentes a la menor afectada.

Con fecha 26 de marzo de 2009, el Presidente de la Co-
mision Provincial de Medidas de Proteccion de la Delegacion
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en Sevilla, en el expediente de proteccion de menores arriba
seflalado, dicto resolucion acordando:

1.° Cesar el acogimiento residencial del menor.

2.° Constituir el acogimiento familiar permanente con
abuelos maternos y con caracter administrativo.

3.° Régimen de relaciones personales del menor con su
progenitora, en documento que se adjunta.

Contra la presente resolucion podra formularse oposi-
cion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital en
el plazo de dos meses, desde su notificacion, conforme a los
tramites establecidos al respecto en los articulos 779 y 780
de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, mo-
dificada por la Ley 54/2007, de 28 de diciembre, de Adopcion
Internacional, sin que sea necesario formular reclamacion pre-
via en via administrativa, conforme con lo establecido en el
articulo 789 de aquel cuerpo legal.

Se le significa que los procedimientos en los que se sus-
tancie la oposicion a las resoluciones administrativas en ma-
teria de proteccion de menores tendran caracter preferente
seglin el articulo 779 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de
Enjuiciamiento Civil.

Para la formulacion de la citada oposicion ante el Juzgado
de Primera Instancia, los interesados podran solicitar ante el
llustre Colegio de Abogados el reconocimiento del derecho
a la asistencia juridica gratuita, regulado en la Ley 1/1996,
de 10 de enero, el cual comprende entre sus prestaciones, la
defensa y representacion gratuitas por abogado y procurador
en el procedimiento judicial, cuando la intervencién de estos
profesionales sea legalmente preceptiva, como ocurre en el
presente supuesto.

Para conocimiento del contenido integro de la Resolucion
dictada, la interesada en paradero desconocido, podra compa-
recer en la Delegacion Provincial para la lgualdad y Bienestar
Social en Sevilla, sita en C/ Federico Garcia Lorca, 3, de esta
capital.

Sevilla, 29 de abril de 2009.- EI Delegado, Manuel A. Galvez
Rodriguez.

NOTIFICACION de 29 de abril de 2009, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, de la Comision Provincial
de Medidas de Proteccion, dictada en el expediente de
proteccion que se cita.

Notificacién de la Resolucién de la Comision Provincial de
Medidas de Proteccion de la Delegacion Provincial de la Con-

sejeria para la lgualdad y Bienestar Social en Sevilla, dictada
en el expediente de proteccion num. DPSE-352-2008-6479.1
sobre proteccion de menores, por la que se acuerda constituir
el acogimiento familiar preadoptivo de la menor conocida a
efectos identificativos como A. hija de dofia C.B.M.

Nombre y apellidos: Dofia Carmen Basil Marin.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que en-
contrandose la interesada en ignorado paradero, no pudiendo,
por tanto, haberle sido practicada notificacion por otros me-
dios; se publica extracto del acto dictado, por considerarse
que la notificacion integra por medio de anuncios lesionaria
los derechos inherentes a la menor afectada.

Con fecha 26 de marzo de 2009, el Presidente de la Co-
mision Provincial de Medidas de Proteccion de la Delegacion
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en Sevilla, en el expediente de proteccion de menores arriba
seflalado, dicto resolucion acordando:

1.° Cesar el acogimiento familiar simple de la menor, en
su modalidad de urgencia.

2.° Constituir el acogimiento familiar preadoptivo y reali-
zar propuesta judicial de acogimiento preadoptivo.

3.° Suspender el régimen de relaciones personales de la
menor con su progenitora, e instar judicialmente la misma.

Contra la presente resolucion podra formularse oposi-
cion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital en
el plazo de dos meses, desde su notificacion, conforme a los
tramites establecidos al respecto en los articulos 779 y 780
de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, mo-
dificada por la Ley 54/2007, de 28 de diciembre, de Adopcion
Internacional, sin que sea necesario formular reclamacion pre-
via en via administrativa, conforme con lo establecido en el
articulo 789 de aquel cuerpo legal.

Se le significa que los procedimientos en los que se sus-
tancie la oposicion a las resoluciones administrativas en ma-
teria de proteccion de menores tendran caracter preferente
segln el articulo 779 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de
Enjuiciamiento Civil.

Para la formulacion de la citada oposicion ante el Juzgado
de Primera Instancia, los interesados podran solicitar ante el
llustre Colegio de Abogados el reconocimiento del derecho
a la asistencia juridica gratuita, regulado en la Ley 1/1996,
de 10 de enero, el cual comprende entre sus prestaciones, la
defensa y representacion gratuitas por abogado y procurador
en el procedimiento judicial, cuando la intervencién de estos
profesionales sea legalmente preceptiva, como ocurre en el
presente supuesto.

Para conocimiento del contenido integro de la Resolucion
dictada, la interesada en paradero desconocido, podra compa-
recer en la Delegacion Provincial para la Igualdad y Bienestar
Social en Sevilla, sita en C/ Federico Garcia Lorca, 3, de esta
capital.

Sevilla, 29 de abril de 2009.- EI Delegado, Manuel A. Galvez
Rodriguez.

ANUNCIO de 22 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Almeria, para la notificacion por edicto de
la resolucion que se cita.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Almeria, por la que
se hace publica la resolucién de archivo para el cese del Acogi-
miento Familiar Permanente en los expedientes 1996/04/007
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y 1999/04/17 y que no ha podido ser notificada al interesado
don Miguel Angel Serrano Haro.

Almeria, 22 de abril de 2009.- El Delegado, PA. (Decreto
21/85, de 5.2), el Secretario General, Cesare Luigi Carini Martinez.

ANUNCIO de 27 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Malaga, por el que se publica relacion de
solicitantes de reconocimiento de situacion de depen-
dencia y del derecho a las prestaciones del Sistema
para la Autonomia y Atencion a la Dependencia, a los
que no ha sido posible notificar diferentes Resoluciones
y actos administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
notifican diferentes Resoluciones dictadas por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social por las que se
reconoce grado y nivel de dependencia:

SAADO1-29/983893/2008 SALVADOR CORDOBA CORDOBA MALAGA
SAAD01-20/983917/2008 VICTORIA CRUZ JIMENEZ MALAGA
SAAD01-29/983933/2008 REMEDIOS GOMEZ DORA MALAGA
SAADO1-20/997783/2008 TERESA ESCOBAR MOLINA MALAGA
SAADO1-20/997874/2008 JOSE LUIS CUEVAS RAMIREZ MARBELLA
SAAD01-20/997943/2008 JOAQUINA TOVAR TERNERO MALAGA
SAADO1-29/998029/2008 LOUISE BUCKINGHAN ARROYODE LA
SAADO1-29/998062/2008 CARMEN MORENO BARRANQUERO MALAGA
SAADO1-29/998124/2008 ROSARIO GALLARDO GALLARDO MALAGA
SAADO1-29/998191/2008 IRIS MARTIN FUENTES MALAGA
SAADO1-29/998251/2008 JOSE HERRERA CAMPOS MALAGA
SAADO1-20/998516/2008 FRANCISCO PORRAS MARIN CARTANIA
SAAD01-29/998552/2008 DOLORES MELERO CONEJO MALAGA
SAADO1-20/998568/2008 ISABEL ARENA ESCOBAR MALAGA
SAAD01-20/998630/2008 INES ALBA DOMINGUEZ PIZARRA
SAAD01-20/998760/2008 CARMEN NUNEZ RUBIO MALAGA
SAAD01-20/999143/2008 JOSEFA AGUILAR ACEDO ALORA
SAADO1-29/999206/2008 ISABEL PORRAS SERRAN RN et
SAADO1-29/999224/2008 ALBERTO DIAZ DE LUCAS TORREMOLINOS

SAAD01-29/999226/2008 JOSE VELASCO TORRES MOLLINA

SAAD01-29/999250/2008 ROLAND PIERRE LOUIS TORREMOLINOS
SAAD01-29/999334/2008 GLORIA COINES CALVACHO COLMENAR
SAADO1-29/999462/2008 JUAN RAMON ARROYO HIDALGO ANTEQUERA
SAADO1-29/999466/2008 ZOHRA LAUZI TORREMOLINOS
SAADO1-29/999468/2008 MARIA SONIA ROCA ALARCON FUENGIROLA
SAADO1-29/999524/2008 ENCARNACION MOLINA MONTOYA MALAGA
SAADO1-29/999706/2008 JOSE MORENO PALMA PERIANA
SAADO1-29/999730/2008 LUCIA OCON ARROYO VELEZMALAGA
SAADO1-29/1004934/2008 JOSE DELGADO JIMENEZ RN et
SAADO1-29/1008324/2008 MARINA MORENO SANTIAGO MALAGA
SAADO1-29/1009258/2008 MANUEL RAMOS GOMEZ MALAGA
SAADO1-29/1009304/2008 JOSE VALLEJO REAL ARDALES
SAADO1-29/1009441/2008 MARIA GUERRERO BURGOS MARBELLA
SAADO1-29/1009492/2008 RAFAEL DARTIGALONGUE CHIPOLINA MALAGA
SAADO1-29/1009498/2008 MIGUEL ANGEL GARCIA PEREZ ANTEQUERA
SAADO1-29/1009687/2008 SALVADOR FERNANDEZ CAMPOS TORROX
SAADO1-29/1009726/2008 TERESA MORENO PINO ANTEQUERA
SAADO1-29/1009805/2008 REYES ARJONA NAVARRO ANTEQUERA
SAADO1-29/1009887/2008 MARIA DEL CARMEN MADUERO CALVO MALAGA
SAADOL29/1010080/2008 BENEDICTO EMILIOBARRIGA TORREMOLINGS
SAADO1-29/1010173/2008 DOLORES RODRIGUEZ DIAZ TORREMOLINOS
SAADO1-29/1010460/2008 FRANCISCO ALMODOVAR JIMENEZ ALORA
SAADO1-29/1010518/2008 MARIA CARO MARTINEZ DELMOALA

SAADO1-29/1010526/2008 JOSE ANTONIO ALARCON MORENO MUAS
LA CALA
SAADO1-29/1010528/2008 JOAQUINA CARO MARTINEZ DEL Mo
SAADO1-29/1010722/2008 FRANCISCO FORTES RIVERA MALAGA
SAADO1-29/1010728/2008 EMILIA VALVERDE ORTEGA MALAGA
SAADO1-29/1010772/2008 ANTONIO ROMERO ANDRADE MALAGA
SAADO1-29/1010808,/2008 MARIA TERESA GUERRERO BLANCO R
RINCON DE LA
SAADO1-29/1010832/2008 DOLORES MORENO DIAZ ONDEL
SAADO1-29/1023811/2008 JULIA CONDE ORTEGA MALAGA
SAADO1-29/1024001/2008 JOSE RAMIREZ BARRIOS MALAGA
SAADO1-29/1024156/2008 ANTONIA GOMEZ GARCIA MALAGA
SAADO1-29/1024269/2008 VICTORIA FERNANDEZ LUQUE MALAGA
SAADO1-29/1024273/2008 ENCARNACION VILLALOBOS .
et MALAGA
SAADO1-29/1024311/2008 ISABEL SOLERO CUEVAS MALAGA
SAADO1-29/1024455/2008 ANGELES SEGURA GARCIA MALAGA
SAADO1-29/1024653/2008 NATALIA OROZCO GIL VELEZMALAGA

SAAD01-29/1024706/2008 JOSE ENRIQUE GALLARDO GALLARDO  ALMAYATE ALTO

SAADO1-29/1024812/2008 ANA TORRES CARA MARBELLA
SAADO1-29/1024826/2008 FRANCISCA PALOMO PALOMO COLMENAR
SAADO1-29/1024892/2008 PILAR GONZALEZ GARCIA MALAGA
SAADOL29/1024924/2008 FRANCISCO ALFONSO BELHONTE MALAGA
SAADO1-29/1024926/2008 CANDIDA MARTIN MONTILLA MALAGA
SAADO1-29/1031040/2008 MARIA REYES RAMIREZ MALAGA
SAADO1-29/1031088/2008 FELIPE GALLARDO MUROZ MALAGA
SAADO1-29/1031094/2008 ENCARNACION VALENZUELA DURAN ARDALES
SAADO1-29/1031146/2008 MANUEL BERNABE NAVARRO ORTIZ CAMPILLOS
SAADO1-29/1031204/2008 MANUEL SANCHEZ BARRIENTOS ESTEPONA
SAADO1-29/1031234/2008 CANDIDA GUILLEN JAIME MALAGA
SAADO1-29/1031292/2008 MARIA ELOISA BERMUDEZ RUIZ MALAGA
SAADO1-29/1031316/2008 EXPECTACION BOLIVAR CASTRO MALAGA
SAADO1-29/1031358/2008 JUANA TAMAYO GONZALEZ MARBELLA
SAADO1-29/1031392/2008 MARIA MARTIN FERNANDEZ MARBELLA
SAADO1-29/1031450/2008 MICAELA ORTIZ MILLAN MALAGA
SAADO1-29/1031494/2008 REMEDIOS RAMOS RUIZ VELEZMALAGA
SAADO1-29/1031510/2008 M* ENCARNACION SANCHEZ BAEZ MALAGA
SAADO1-29/1031538/2008 DIEGO GARCIA HORNOS MALAGA
SAADO1-29/1031542/2008 JOSEFA NARVAEZ LOPEZ MALAGA
SAADO1-29/1031629/2008 ELENA OLMEDO QUILES CAMPANILLAS
SAAD01-29/1031635/2008 JOSE MOLINA MUNOZ VELEZMALAGA
SAADO1-29/1031720/2008 FRANCISCO CAMPOS PAEZ MALAGA
SAADO1-29/1031740/2008 GHALIA BAKKALI HAOVARI MALAGA
SAADO1-29/1031826/2008 PILAR ROMERO ANTOLIN TORREMOLINOS
SAADO1-29/1031942/2008 CARMEN NEBOT ORTIZ MALAGA
SAADO1-29/1031968/2008 ANTONIA PAZ MERINO MAYO MALAGA
SAADO1-29/1032123/2008 FRANCISCO SEDENO BLANCO MIAS
SAADO1-29/1032213/2008 AMELIA NADALES NAVARRETE MALAGA
SAADO1-29/1032280/2008 DOLORES GUERRERO CASTILLO MALAGA
SAADO1-29/1032304/2008 JUANA GONZALEZ RIOS MALAGA
SAADO1-29/1032356/2008 CONCEPCION SANCHEZ MORENO MALAGA
SAADO1-29/1046382/2008 FERNANDO LOPEZ GONZALEZ TORROX-COSTA
SAADO1-29/1046464/2008 ISABEL MONTIEL CUENCA MALAGA
SAADO1-29/1046530/2008 ROSARIO BELTRAN ANAYA MARBELLA
SAADO1-29/1046543/2008 JOSE ZAFRA BARRANCO At
SAADO1-29/1046581/2008 MATILDE NARVAEZ JAIME NERJA
SAADO1-29/1046659/2008 ANTONIO MORENO TORREJON ARROYODE LA
SAADO1-29/1046697/2008 MARIA GOMEZ GAMBERRO ARROYO D,\ﬁl'éﬁ
SAADO1-29/1046713/2008 PURIFICACION ESCUADRA CAMAS MALAGA
SAADO1-29/1046753/2008 JOSE RUIZ RUIZ MALAGA

Asimismo, se le advierte que la misma no agota la via admi-
nistrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada ante
la Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social, en el plazo
de un mes a partir de la publicacion de la presente Resolu-
cion, de conformidad con lo dispuesto en el art 114 de la Ley
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30/1992, de 26 de

noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo

Comun.

Malaga, 27 de
Bilbao Guerrero.

abril de 2009.- La Delegada, Amparo

ANUNCIO de 28 de abril de 2009, de la Delegacidn
Provincial de Malaga, por el que se publica relacion de
solicitantes de reconocimiento de situacion de depen-
dencia y del derecho a las prestaciones del sistema
para la autonomia y atencion a la dependencia a los
que no ha sido posible notificar diferentes Resoluciones
y actos administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
notifican diferentes Resoluciones dictadas por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social por las que se
reconoce grado y nivel de dependencia:

SAADO01-29/1047059/2008
SAADO01-29/1047089/2008
SAADO01-29/1047105/2008
SAADO01-29/1047643/2008
SAADO01-29/1047764/2008
SAADOQ1-29/1059271/2008
SAADO01-29/1059293/2008
SAADO01-29/1059339/2008
SAADO01-29/1059425/2008
SAADO01-29/1059429/2008
SAADO01-29/1059435/2008
SAADO01-29/1059443/2008
SAADO01-29/1059467/2008
SAADO01-29/1059471/2008
SAADO01-29/1059479/2008
SAADO01-29/1059495/2008
SAADO01-29/1059545/2008

SAADO01-29/1059703/2008
SAADO01-29/1059810/2008
SAADO01-29/1059892/2008
SAADO01-29/1060149/2008
SAADO01-29/1060270/2008
SAADO01-29/1060289/2008
SAADO01-29/1067037/2008
SAADOQ1-29/1069956/2008
SAADO01-29/1069962/2008
SAAD01-29/1069996,/2008
SAADO01-29/1070088/2008
SAADOQ1-29/1070120/2008
SAADO01-29/1070172/2008
SAADO01-29/1070216/2008
SAADO01-29/1070284/2008
SAADO01-29/1070951/2008
SAADO01-29/1071133/2008
SAADO01-29/1071137/2008
SAADOQ1-29/1103797/2008
SAADO01-29/1103805/2008
SAADO01-29/1103819/2008
SAADO01-29/1103821/2008

JOSE QUINTANA RUIZ ANTEQUERA
MARIA PELEGRIN CABALLERO MALAGA
AMELIA ALVAREZ MORALES RONDA
ISABEL FLORES GARCIA TORRE DEL MAR
AQ. LA CALA DEL MORAL
MANUEL COBOS PEREZ MALAGA
FRANCISCA MOCHON DIOS-AYUDA MALAGA
FRANCISCA MACIAS LEON MALAGA
JOSE NAVAS JIMENEZ TORROX
VICTORIA PENAS CORPAS MALAGA
AC.H.H. MARBELLA
PASTORA HERDUGO CHAVES  ALHAURIN DE LA TORRE
JOSE REY ANILLO MALAGA
ANTONIO BECERRA SANCHEZ MALAGA
JOSEFA MONTIEL CASTILLO MALAGA
JUAN SERRANO SERRANO MALAGA
ASCENSION MERIDA RODRIGUEZ SAN PEDRO

DE ALCANTARA
DOLORES FERNANDEZ GIL MALAGA
FRANCISCO GONZALEZ NAVAS TORREMOLINOS
ANGELES ORTEGA BUENO MALAGA
CATALINA AMADO GOMEZ ESTEPONA
FREDERICK LUCAS KENNETH COIN
LUCAS MURIEL COIN
ENRIQUETA ORTEGA LOPEZ MALAGA
AMBROSIO GARCIA LOPEZ MALAGA
ANTONIO MARTINEZ BONZA MALAGA
JULIO CANTOS GOMEZ MALAGA
CYMBELING NUNEZ SHERIFF MALAGA
DOLORES CANETE MARTIN VELEZ-MALAGA
LAZARA MARQUEZ CAMACHO ARROYO DE LA MIEL
ISABEL RAMOS NAVARRETE MALAGA
ANTONIA MUNOZ ROMERO MALAGA
FUENSANTA BONILLA GONZALEZ COIN
AHMED BOUHAIK JILALI MALAGA
FRANCISCO VEGA VEGA MALAGA
ANGEL LOPEZ PELAEZ TORREMOLINOS

JUAN PLAZA RUEDA
DANIEL CORTES CARMONA
JESUS PEDRAJA PONCE

ALHAURIN EL GRANDE
ALHAURIN EL GRANDE

TORREMOLINOS

SAADO01-29/1103835/2008
SAADO01-29/1103846/2008
SAADO01-29/1103901/2008
SAADOQ1-29/1103905/2008
SAADO01-29/1103927/2008
SAADOQ1-29/1103985/2008

SAADO01-29/1112017/2008
SAADO01-29/1112037/2008
SAADO01-29/1111280/2008
SAADO01-29/1111386/2008
SAADO01-29/1111951/2008
SAADO01-29/1111990/2008
SAADO01-29/1132807/2008
SAADOQ1-29/1146420/2008
SAADO01-29/1146526/2008
SAADO01-29/1146532/2008

SAADO01-29/1146620/2008
SAADO01-29/1146722/2008
SAADO01-29/1146814/2008
SAADO01-29/1146828/2008
SAADO01-29/1146837/2008
SAADO01-29/1146936/2008
SAADO01-29/1146952/2008
SAADO01-29/1147018/2008
SAADOQ1-29/1147066/2008
SAADO01-29/1147350/2008
SAADOQ1-29/1147375/2008
SAADO01-29/1147387/2008

SAADOQ1-29/1147518/2008
SAADO01-29/1147580/2008
SAADOQ1-29/1147584/2008
SAADO01-29/1147600/2008
SAADOQ1-29/1147664/2008
SAADOQ1-29/1147833/2008
SAADO1-29/1156060/2008

SAADO01-29/1156963/2008
SAADOQ1-29/1157245/2008
SAADO01-29/1157265/2008
SAADO1-29/1157314/2008
SAADO01-29/1157334/2008
SAADOQ1-29/1157639/2008
SAADOQ1-29/1157765/2008

SAADO1-29/1157817/2008
SAADOQ1-29/1157839/2008
SAADOQ1-29/1157968/2008
SAADO01-29/1157978/2008
SAADO01-29/1157988/2008
SAADO01-29/1158364/2008
SAADO01-29/1158421/2008
SAADOQ1-29/1158522/2008

SAADO01-29/1158356/2008
SAADO01-29/1158538/2008
SAADO01-29/1158540/2008
SAADOQ1-29/1158718/2008
SAADO01-29/1158742/2008
SAADOQ1-29/1158746/2008
SAADO01-29/1158762/2008

MARIA GARCIA PLAZA ALHAURIN EL GRANDE
JOSE LUIS FERNANDEZ BARRAL TORREMOLINOS
SUSANA SOFIA LOZANO RAMOS  ALHAURIN EL GRANDE
ADELA ALTES MATEU TORREMOLINOS
MARIA FARFAN ALHAURIN DE LA TORRE
PEDRO ROMUALDO

HERNANDEZ SANCHEZ CASABERMEJA
FRANCISCA LOPEZ MARFIL MALAGA
ANTONIO GUTIERREZ SANCHEZ MALAGA
MARIA ROMERO ROSADO MALAGA
ANA COLOMERA GONZALEZ TORRE DEL MAR
JOSE ALARCON PACHECO MALAGA
ANA GARCIA CAPITAN MALAGA
RUBEN RUIZ MOYANO TORRE DEL MAR
MARGARITA CASQUERO CUESTA TORROX
MANUEL MOLGADO GAVIRA MANILVA
MARIA DEL CARMEN PALOMO )
CORTES MALAGA
DOLORES LOPEZ ROJO COIN
ROSARIO GONZALEZ GIL RONDA
ROSARIO VEGAS VEGA ANTEQUERA
RAFAEL TORIBIO PORTILLO MALAGA
MATILDE ARCE FERNANDEZ BENALMADENA
DIEGO LUQUE ATENCIA ALCAUCIN
JUANA RODRIGUEZ SANTANA LAS LAGUNAS
ANTONIO MUNOZ FERNANDEZ BENALMADENA
FRANCISCA MEDINA CABEZA MALAGA
JUAN ARANDA SUAREZ ALORA
MARIA GALAN NAVARRO ALORA
MARIA DOLORES CRESPO

BELMONTE FUENGIROLA
JOSE CABELLO DE LA TORRE FUENGIROLA
SOLEDAD ROMERO MONTES MALAGA
ISABEL MILLA HIDALGO FUENGIROLA
ISABEL MOYA DOMINGUEZ MARBELLA
RAMON MELLADO BOETA FUENGIROLA
FERNANDO SALAS RODRIGUEZ COIN
MARIA ANGELES DURAN DE LA )
TORRE MALAGA
MARIA MUNOZ BRENES ANTEQUERA
MARIA CANAMERO JIMENEZ RIOGORDO
MIGUEL ALES GUERRERO RIOGORDO
DOLORES NAVARRO BRAVO ANTEQUERA
ANDRES RICO PASCUAL ANTEQUERA
JOAQUINA CARDENAS DOMINGUEZ MALAGA
JOSE ANTONIO GALLARDO )
RODRIGUEZ MALAGA
JOSEFA ROMERO RUIZ MALAGA
PAULINA MORENO PAEZ MALAGA
ANTONIA RAMIREZ GONZALEZ ~ ALHAURIN EL GRANDE
VICTORIA ALVAREZ PARDO MALAGA
ENCARNACION MENA GARCIA MANILVA
MARIA JIMENEZ SANCHEZ PIZARRA
DOLORES ROJAS GIL ALGARROBO
MARIA DEL CARMEN CUEVAS

NAVAS TORREMOLINOS
ANTONIO GOMEZ JIMENEZ PIZARRA
JOSE FORNAS ESCUDER TORREMOLINOS
ANTONIA FERNANDEZ POSTIGO ALORA
TAMIMOUNT MAATOUFI TORREMOLINOS
JULIANA CEREZO PRIETO TORREMOLINOS
SEBASTIAN GARCIA MARMOL TORREMOLINOS
FRANCISCO SANTIAGO MARTIN MALAGA
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SAAD01-29/1158790/2008 ANA MARIA CONTRERA SAADO1-29/1187877/2008 VICTORIA CASTILLO MADRID MALAGA
GUTIERREZ COIN SAADO1-29/1188047/2008 FRANCISCA SANCHEZ DIAZ SAN PEDRO DE ALCANTARA
SAAD01-29/1158830/2008 ISABEL CONEJO RAMOS COIN SAADO01-29/1188105/2008 LUCIA GUTIERREZ GARCIA ESTEPONA
SAAD01-29/1167259/2008 ANTONIO AVILES PEREZ ANTEQUERA SAADO1-29/1188200/2008 JOSE ANTONIO PEREZ DEL RIO ESTEPONA
SAADO1-29/1167299/2008 JOSE CRUZ GALLARDO MARBELLA SAADO1-29/1188291/2008 DOLORES BERNAL MORENO COIN
SAADO1-29/1188393/2008 ISABEL RIOS GONZALEZ COIN
A - | d . t | . t | , SAADO1-29/1188405/2008 MANUELA MANZANO SALGUERO RONDA
d . §|[[11|§[m0, se ? a \llller ebqu.et a misma no ag(é a |a \(I:;a SAADO01-29/1188437/2008 ISABEL ROMERO PEREZ RONDA
a mII'I1IS rativa y (’IOH ra e| a lca e| in erpgner recurso .ela za a| SAADO01-29/1188527/2008 MARIA OLLER GARCIA ANTEQUERA
ante la Consejerla para. a lgua dad y .I,eneStar SOCIa’ en e SAADO01-29/1188547/2008 MARIA HIDALGO GARRIDO MALAGA
pIazo_ Qe un mes a p_artlr de la pu_bllcauon de la presente Re- SAADOL29/1188956/2008 MIGLIEL POVES GAMEZ MALAGA
solucién, de conformidad con lo dlspuesf[o_en el art’. _114 de la SAADO1-20/1189191/2008 MARIA SANCHEZ JURADO MALAGA
Ley 30/199_2, de 26’ de_: noviembre, de R_eg_lmen Jurld_lc_o de !as SAADO1:29/1189350/2008 M. M. D. WARBELLA
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo SAADO129/1189598/2008 ANTONIO UTRERA CORTES MARBELLA

Comun.

Malaga, 28 de abril de 2009.- La Delegada, Amparo Bilbao
Guerrero.

ANUNCIO de 29 de abril de 2009, de la Delegacicn
Provincial de Malaga, por el que se publica relacion de
solicitantes de reconocimiento de situacion de depen-
dencia y del derecho a las prestaciones del sistema
para la autonomia y atencion a la dependencia a los
que no ha sido posible notificar diferentes resoluciones
y actos administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se notifi-
can diferentes Resoluciones dictadas por la Delegacion Provin-
cial para la lgualdad y Bienestar Social Por la que se reconoce
grado y nivel de dependencia:

SAADO01-29/1167314/2008 MARIA MOLINA AVILES ANTEQUERA
SAADO01-29/1167338/2008 MIGUEL GARCIA FRANCO MARBELLA
SAAD01-29/1167346/2008 ESPERANZA ORTEGA BRANA MARBELLA
SAADO01-29/1173791/2008 AMPARO NARVAEZ RAMIREZ MALAGA
SAADO01-29/1173867/2008 MARIA VARELA MARTIN MALAGA

SAAD01-29/1173916/2008 AGUSTIN ZAMBRANA  BARRAN- MALAGA
QUERO

SAAD01-29/1174161/2008 JUAN RUEDA SANCHEZ TORREMOLINOS
SAAD01-29/1174315/2008 JOSE TOLEDO TOLEDO PERIANA
SAADO01-29/1174327/2008 ANTONIA MARGARITA INFANTE PIl- ESTEPONA
NEDA

SAAD01-29/1174362/2008 MANUELA RODRIGUEZ FERRADAS ~ ESTEPONA
SAAD01-29/1174383/2008 ENCARNACION SANCHEZ MARTOS ~ ESTEPONA
SAAD01-29/1174896/2008 VICTORIA VALENCIA RODRIGUEZ ESTEPONA
SAAD01-29/1175334/2008 INOCENCIO SANCHEZ SANCHEZ MALAGA

SAAD01-29/1175396/2008 FRANCISCO DIAZ JIMENEZ TORREMOLINOS
SAADO01-29/1175429/2008 ENCARNACION TOME RIVAS NERJA
SAADO01-29/1180953/2008 ANA MARIA HEREDIA COBOS MALAGA
SAADO01-29/1181080/2008 ANGELES PRIETO GAVIRA MANILVA
SAADO01-29/1181305/2008 G.R.V. SAN PEDRO DE ALCANTARA
SAADO01-29/1181315/2008 JOSE JARA RUIZ GUARO
SAADO01-29/1181329/2008 MANUEL MORENO FERNANDEZ PERIANA
SAADO01-29/1181347/2008 ISABEL MORENO CARABANTE GUARO
SAADO01-29/1181393/2008 JOSEFA SANCHEZ LUQUE TORREMOLINOS
SAADO01-29/1186952/2008 ANA VILLADA CALVENTE MARBELLA
SAADO01-29/1186972/2008 MARIA MONTIEL FERNANDEZ MALAGA
SAADO01-29/1187012/2008 PILAR CALDERON CLAVERO VELEZMALAGA
SAADO01-29/1187323/2008 ADELA QUERO GUTIERREZ MALAGA
SAADO01-29/1187335/2008 ANA MARIA VICARIO ALCALA MALAGA
SAAD01-29/1187445/2008 ANTONIA QUIROS GALIANO ESTEPONA
SAAD01-29/1187448/2008 JOSE PRADOS CEREZO TORROX
SAAD01-29/1187505/2008 ENCARNACION PEREZ JIMENEZ IZNATE
SAAD01-29/1187646/2008 ISABEL LUPION SANCHEZ MALAGA
SAAD01-29/1187663/2008 ANTONIO GALVEZ GARCIA ALORA
SAAD01-29/1187737/2008 MIGUEL FERNANDEZ RUIZ NERJA
SAAD01-29/1187817/2008 SOL DADON HASSA FUENGIROLA

SAAD01-29/1189707/2008 SALVADOR CASTRO ENRIQUEZ MALAGA
SAAD01-29/1189766/2008 DOLORES PLATERO MOYA MALAGA
SAAD01-29/1189802/2008 JOSE ELENA MILLAN MALAGA
SAAD01-29/1189955/2008 DOLORES RUBIO FERNANDEZ MALAGA
SAAD01-29/1190042/2008 ANDREA DUARTE SANCHEZ SAN PEDRO DE ALCANTARA

SAAD01-29/1190158/2008 CARMEN CASINO DE LOS REYES ANTEQUERA
SAAD01-29/1213406/2008 RAFAELA AMORES AMORES MALAGA
SAAD01-29/1213416/2008 ANA PELAYO CHAMORRO MALAGA
SAAD01-29/1213424/2008 MARIA DESAMPARADOS LLACER ~ VELEZMALAGA

FERRAGUT

SAADO01-29/1213426/2008 VIRTUDES GOMEZ FERNANDEZ MALAGA
SAADO01-29/1213556/2008 MARIA JOSEFA GOMILA MARIN MALAGA
SAADO01-29/1213606/2008 ROSARIO SANCHEZ ROMERO MALAGA
SAADO01-29/1213838/2008 JOSEFA ZEA RUEDA ALHAURIN DE LA TORRE
SAADO01-29/1213868/2008 ANTONIO JESUS MORALES RUEDA ~ ALHAURIN EL GRANDE
SAADO01-29/1213944/2008 JOSE GALVEZ RUEDA ALHAURIN EL GRANDE
SAAD01-29/1213990/2008 ISABEL ORTUNO ARAGON ALHAURIN EL GRANDE

SAAD01-29/1214016/2008 MARIA GONZALEZ MENA ESTEPONA
SAAD01-29/1214797/2008 MARIA MOYANO NUNEZ COIN
SAAD01-29/1214966/2008 MARIA CERVAN URBANO MALAGA
SAAD01-29/1223004/2008 JERONIMA JIMENEZ MARTIN RONDA
SAAD01-29/1223182/2008 MIGUEL MORALES HERNANDEZ MALAGA
SAAD01-29/1226751/2008 MIGUEL FERNANDEZ ANAYA MALAGA
SAAD01-29/1227766/2008 JOSEFA BANDERA CARRASCO MALAGA
SAAD01-29/1227814/2008 BEATRIZ MARIN CASTILLO MALAGA
SAAD01-29/1227822/2008 DOLORES ALARCON PENDON MALAGA
SAAD01-29/1242598/2008 ANTONIO LARA DE LA PLAZA ALGARROBO

SAAD01-29/1242855/2008 ISABEL DIAZ SOLER ALHAURIN DE LA TORRE

SAAD01-29/1242918/2008 MARIA MARTIN MENDEZ ALORA
SAAD01-29/1243035/2008 MARIA GARCIA VEGA MALAGA
SAAD01-29/1243067/2008 TOMAS PARTAL LOPEZ ESTEPONA
SAAD01-29/1243088/2008 LORENZO PARTAL LOPEZ ESTEPONA

SAAD01-29/1243242/2008 FRANCISCA TAMAYO CABELLO MALAGA
SAAD01-29/1243348/2008 CARMELO ROSENDO PEREMARCH ~ MALAGA
SAADO01-29/1243923/2008 ISABEL PAZ BRAVO MALAGA
SAADO01-29/1243942/2008 CLOTILDE MURILLO SANCHEZ MALAGA
SAADO01-29/1243948/2008 MARIA GRACIA LUQUE RODRIGUEZ TORREMOLINOS
SAADO01-29/1244008/2008 MARIA CISNEROS REYES MALAGA
SAADO01-29/1268538/2008 MARIA LOPEZ SANCHEZ PERIANA
SAAD01-29/1268707/2008 CRISTOBAL CASERMEIRO CORTES ~ ALORA
SAADO01-29/1269193/2008 AURORA SANCHEZ HERNANDEZ BENALMADENA
SAAD01-29/1269352/2008 FRANCISCA AGUADO BUSTAMANTE  MALAGA
SAADO1-29/1269534/2008 MARIA DOLORES CORTES GAMBERO  MIJAS

SAAD01-29/1269946/2008 RAFAEL MONTES MUNOZ MALAGA
SAADO01-29/1270664/2008 F. M. G. P. MIJAS
SAADO01-29/1270740/2008 JUAN SANCHEZ GASPAR MALAGA
SAADO01-29/1270846/2008 MARIA JESUS TORRES BAQUERO ~ MARBELLA
SAAD01-29/1270892/2008 A. G. P. MIJAS

SAAD01-29/1271781/2008 CONCEPCION ARANDA GONZALEZ ~ VELEZ-MALAGA
SAAD01-29/1293002/2008 ROSARIO RODRIGUEZ MARTINEZ ~ ANTEQUERA
SAAD01-29/1293406/2008 FERNANDO MARQUEZ GIL RONDA
SAAD01-29/1293436/2008 ENCARNACION RIOS SANCHEZ RONDA
SAAD01-29/1293472/2008 SALVADOR GUTIERREZ GUTIERREZ  RONDA

Asimismo, se le advierte que la misma no agota la via ad-
ministrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada ante
la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, en el plazo de
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un mes a partir de la publicacion de la presente Resolucion, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 114 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Malaga, 29 de abril de 2009.- La Delegada, Amparo Bilbao
Guerrero.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 17 del abril de 2009, de la Di-
reccion General de Bienes Culturales, por la que se da
publicidad a la subvencidn concedida.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 109 de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de
la Comunidad Autonoma de Andalucia, se hace publica la sub-
vencion concedida en el cuarto trimestre de 2008, al amparo de
la Orden de 6 de febrero de 2006, por la que se establecen las
bases reguladoras de concesion de subvenciones para la reali-
zacion de actuaciones sobre el Patrimonio Historico por las Cor-
poraciones Locales de Andalucia (BOJA num 41, de 2.3.2006).

Beneficiario: Ayuntamiento de Sayalonga (Malaga).

Actividad: Adquisicion de inmuebles integrantes del Patrimonio
Historico: Molino harinero de Bentomiz y Sayalonga.

Importe: 30.000 euros

Aplicacion Presupuestaria: .1.20.00.03.00.76305.45B. Codigo
de Proyecto: 1998000138.

Sevilla, 17 de abril de 2009.- La Directora General,
Guadalupe Ruiz Herrador.

ANUNCIO de 19 de marzo de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Granada, por el que se da publicidad al
acto de requerimiento de subsanacion de tramites, en el
procedimiento para la concesion de subvenciones para
actividades de cooperacion cultural en el afio 2009.

Esta Delegacion Provincial de Granada, dando cumpli-
miento al articulo 8 de la Orden de 6 de junio de 2007, por
la que se establecen las bases reguladoras de la convocatoria
de subvenciones para actividades de Cooperacién Cultural, en
el afio 2007 (BOJA num. 22, de junio de 2007), y al objeto
de subsanar la documentacion presentada de acuerdo con la
convocatoria efectuada mediante resolucion de la Consejeria
de 5 de enero de 2009 (BOJA num. 15, de 23 de enero de
2009) Se acuerda hacer publico el acto de requerimiento de
subsanacion, cuyo contenido integro se ha expuesto en los ta-
blones de anuncios de la Viceconsejeria, y en el de cada una
de sus Delegaciones Provinciales y en el sitio web de la Conse-
jeria de Cultura, ubicada en la siguiente direccion http://www.
juntadeandalucia.es/cultura.

El plazo para la subsanacién sera de 10 dias a contar
desde el siguiente a la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Granada, 19 de marzo de 2009.- El Delegado, Pedro Benzal
Molero.

ANUNCIO de 13 de abril de 2009, de la Delegacion
Provincial de Jaén, por el que se notifica la resolucion
que se cita, dictada en expediente sancionador.

Habiéndose dictado Resolucion por la Delegada Provin-
cial de Cultura en fecha 17 de marzo de 2009, en el expe-
diente sancionador 053/04, tramitado por infraccién de la Ley

1/1991, de 3 de julio, de Patrimonio Histérico de Andalucia,
e intentada por dos veces sin resultado la notificacion en el
domicilio del interesado que consta en el expediente, procede
efectuar la notificacion prevista en el apartado 5 del articulo
59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 61 de la citada
Ley, don Joaquin Cortés Heredia podra comparecer en el plazo
de 10 dias habiles, computados desde el dia siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, en las dependencias de la Delegacion de Cultura de
Jaén, Servicio de Bienes Culturales, en la calle Martinez Mon-
tafiés, num. 8, de 9 a 14 horas, a los efectos del conocimiento
integro del texto de la Resolucion de 17 de marzo de 2009,
y del correspondiente expediente administrativo. Transcurrido
dicho plazo o tras la comparecencia del interesado, si esta tu-
viera lugar, comenzara a computarse el plazo de un mes para
interponer recurso de alzada.

Granada, 13 de abril de 2009.- La Delegada, Francisca
Company Manzano.

ANUNCIO de 17 de marzo de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Jaén, por el que se notifica la resolu-
cion que se cita, dictada en expediente sancionador.

Habiéndose dictado Resolucion por la Delegada Provincial
de Cultura de Jaén de fecha 13 de febrero de 2009, por la que
se declara la caducidad y archivo del procedimiento sanciona-
dor 028/03, tramitado por infraccién de la Ley 1/1991, de 3 de
julio, de Patrimonio Historico de Andalucia, e intentada por dos
veces sin resultado la notificacion en el domicilio del interesado
que consta en el expediente, procede efectuar la notificacion
prevista en el apartado 5 del articulo 59 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 61 de la citada
Ley, don Bartolomé Jiménez Fernandez podra comparecer en
el plazo de 10 dias habiles, computados desde el dia siguiente
al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, en las dependencias de la Delegacion
de Cultura de Jaén, Servicio de Bienes Culturales, en la calle
Martinez Montafiés, nim. 8, de 9 a 14 horas, a los efectos
del conocimiento integro del texto de la Resolucion de 13 de
febrero de 2009, y del correspondiente expediente adminis-
trativo. Transcurrido dicho plazo o tras la comparecencia del
interesado, si esta tuviera lugar, comenzara a computarse el
plazo de un mes para interponer recurso de alzada.

Granada, 17 de marzo de 2009.- La Delegada, Francisca
Company Manzano.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 30 de abril de 2009, de la Di-
reccion Provincial de Cdrdoba de la Agencia Andaluza
del Agua, sobre Informacion Publica con motivo de la
ejecucion de la obra a efectos de tramite ambiental y
expropiacion forzosa de terrenos a ocupar.

Se somete a Informacién Publica el Proyecto de «Modifi-
cacion num. 1 de las obras para la defensa de Puente Genil
frente a las Avenidas del Rio Genil y de los arroyos vertientes
al Barranco del Lobo, TM de Puente Genil. Clave: C05.435-
338/2111», cuyas obras se desarrollaran en el término muni-
cipal de Puente Genil, a los efectos siguientes:
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1. Interés general para su publicacion y general conoci-
miento.

2. Tramite de expropiaciones forzosas, ocupaciones y
afecciones, segun Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de di-
ciembre de 1954.

3. Tramitacion medioambiental segin Ley 7/2007, de
9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, asi
como Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

NOTA EXTRACTO

1. Objeto del proyecto.

En el cauce del Genil:

- La defensa del nucleo urbano de Puente Genil respecto
a una avenida del Genil de 612 m3/s, correspondiente a una
avenida de 25 afios de periodo de retorno.

- La fijacion y estabilizacion de los taludes naturales del
cauce del Genil y su proteccién frente a la erosion de las aguas
de avenida.

En los arroyos vertientes al Barranco del Lobo:

- Aumentar su capacidad de desaglie para la avenida de
25 afios de periodo de retorno de todos los tramos encauza-
dos de la cuenca vertiente al Barranco del Lobo.

2. Descripcion de las obras.

Encauzamiento del Rio Genil.

El encauzamiento del rio Genil se realiza, en lineas gene-
rales, mediante una seccion trapecial. La base del mismo es el
lecho natural del rio, y los taludes de pendiente 3H: 2V tienen
un manto de escollera para su defensa frente a las erosiones.
La anchura en la base es de 26 m.

El manto de escollera se dimensiona con piezas de
1.000 kg, y un espesor variable de 1,50 m de ancho en la
base hasta los 0,70 m en coronacion. La cimentacion del
manto se sitla un metro bajo el lecho. La altura del manto
es de 2,00 m sobre el lecho, altura que defiende los taludes
terrizos de los caudales recurrentes destinados para el riego
en el Genil. En los tramos curvos y sin motas de defensa se
plantea la adopcion de un manto de escolleras en las curvas
exteriores con piezas de 1.000 kg, y un espesor variable de
4,00 m en la base y 0,70 en coronacion.

Para la defensa del nucleo urbano de Puente Genil se
hace necesaria la construccion de cinco motas de defensa.
Todas ellas disponen de un manto de escollera hasta coro-
nacion. Dicha coronacion tiene una anchura de 2,00 m. Las
motas situadas en zonas urbanas poco consolidadas, es decir,
la mota nim. 5y el primer tramo de la num. 1 disponen de un
talud 3H: 2V, en tanto que el resto, situadas en zonas urbanas
consolidadas que limitan considerablemente el cauce, dispo-
nen de un talud 1H: 1V. El cuerpo de la mota esta formado
por material tolerable compactado al 100% del PM. La cimen-
tacion del manto de escollera de todas la motas, excepto la
num. 5, se realiza mediante una base corrida de escollera de
2 m de profundidad y 2 m de anchura bien trabado y asentado
el terreno natural de manera que asegure su inmovilidad.

Se ha disefiado un azud en el brazo del encauzamiento con
sus compuertas laterales de regulacion y una estructura con un
juego de cuatro compuertas en el brazo del antiguo Molino. La
estructura de compuertas consiste en un marco bicelular de
hormigdn armado a ejecutar «in situ», de 5,45 x 2,00 m (luces
interiores) y 19,50 m de longitud. El azud a construir tiene unas
dimensiones de 25,00 m de ancho y 23,50 m de longitud. En
las inmediaciones tanto de la estructura de compuertas como
del azud se colocara escollera de 1.000 kg.

Dentro de las actuaciones del inicio del encauzamiento se
incluye la limpieza del canal del antiguo Molino de la Alianza.

ACTUACIONES EN LOS ARROYOS VERTIENTES
DEL BARRANCO DEL LOBO

Las actuaciones realizadas en el Barranco del Lobo des-
tinadas a aumentar la capacidad de desagiie de sus arroyos
hasta el caudal correspondiente al periodo de retorno de 25
anos son:

- Tramo 1-0. Consiste en una arqueta aliviadero y una
hinca mediante un marco de hormigén.

Obra de reunion de caudales. Solera de hormigon depri-
mida respecto de la rasante hidraulica del tramo I-1, para la
retencion de solidos.

- Tramo I-1. Canal de desaglie de la cuenca del Cerro Al-
férez y de la cuenca de la Sierra del Castillo hacia el canal
Genil-Cabra.

- Tramo II-1. Canal que recoge los caudales generados en
la cuenca de Fuente Alamo y la conduce al canal existente de
la margen derecha del ferrocarril.

- Aliviadero final del tramo II-3. Los caudales que trans-
porta el tramo existente 1I-3, que exceden la capacidad del
cruce de la via mediante los marcos existentes se derivan me-
diante un aliviadero al tramo II-5.

- Tramo II-5. Conduccién de tubos de hormigén armado
de 1.500 mm.

- Obra de recepcion de Los Trujales.- Esta formada por
una rejilla transversal y por una cuneta.

- Tramo II-6. Marco de hormigén armado de 2,00 m de
anchoy 1,00 m de alto.

-Tramo |V hasta el ferrocarril. Se encauza mediante
una seccion trapecial de escollera de piezas de 1.000 kg de
3,00 m de alto y con una base minima de 3,00 m.

- Tramo |V desde el ferrocarril hasta el Genil. Se realiza el
encauzamiento mediante tubo arco de 3.500 mm.

3. Propietarios afectados.
La relacion de afectados por las obras es la siguiente:

ACTUACIONES EN EL RIO GENIL
Nam. 1 OCUPACION

ORDEN POLIGONO | PARCELA PROPIETARIO DEFINITIVA (m?)

LADRILLERA SANTIAGO
1 24960 4 APOSTOL. S.C.L. 1921,14
14 46 ANTONIO BEDMAR RIVAS 1832,29
3 24 9 ALFONSO GONZALEZ ESCOBAR 105,94
4 28 290  [LUIS HARO COSANO 279,37
5 28 291  |JOSE GOMEZ LUQUE 56,5
6 28 297 [JULIAN BARCOS CEJAS 50,15
7 28 296  |[MANUEL BARCOS CEJAS 58,6
8 28 302 [MANUEL COSANO ARROYO 44,25
9 28 304  [FRANCISCO ARROYO DEZA 14,7
10 28 306 [FRANCISCO ARROYO DEZA 134,18
11 28 307 [MERCEDES ARROYO TORRES 40,44
12 28 414 |MANUEL VELASCO JURADO 50,67
13 28 319 |MANUEL RODRIGUEZ GUILLEN 685,72
14 28 318  |DOLORES JIMENEZ REY 473,49
15 28 317 [PEDRO MORON GARCIA 51,55
16 28 316 |DOMINGO AGUILAR AGUILAR 697,73
17 28 311  |MARIA PORCEL LEIVA 160,26

FRANCISCO CHAPARRO
18 28 310 LOGRONO 112,15
19 28 312 |MANUEL DELGADO GALVEZ 880,05
20 28 313 |ANTONIO AGUILAR SOLANO 2123,67
21 29 217 éTELlilII\lJAWENTO DE PUENTE 835,49

DELEGACION PROVINCIAL DE

22 29 167 HACIENDA 3843,82

ACTUACIONES EN EL BARRANCO DEL LOBO

Nim , OCUPACION|OCUPACION
-, | POLIGONO | PARCELA| ~ PROPIETARIO | DEFINITIVA | TEMPORAL
ORDEN ) )
1 JUNTA DE ANDALUCIA 357,30
2 13 10 [ANGEL GIL CALERO 950,00
3 13 11 |ANDRES MOLINA DIAZ| 1610,00
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Nim. ) OCUPACION | OCUPACION
e, | POLIGONO | PARCELA|  PROPIETARIO DEF(lrLuL)TWA TEI\/(IrFT’S)RAL
4 13 12 [AIONOMILLA 1290,00
5 13 16 |MANUEL DELGADO 990,00
6 13 116 [ESTADOM.FOMENTO | 3775 53 | 6940,06
7 MEDIO AMBIENTE 22762
8 13 29 |ESTDO M. FOMENTO 1066,58
9 13 30 [AINER O P 3515,61
10 DAL 14398
1 14 114 [RBACKRE PEREZ, 200,00
12 14 121 |BORREGOALMEDA, | 994582
13 14 148 |[ESTADOM-FOMENTO | 954 o
14 14 183 |[AINTMERIODE | 113921 | 26056
15 14 116 |ESPUNY.FONOLLOSA. | 35568
16 14 182 [AVINTAMIEN O DE 696,11
7 14 117 |ESFUNYFONOLLOSA 407407 | 260,56
18 14 120 ?ERS%%NEZ GAMEZ, 88402 | 33337
19 14 19 |ESEYNFONOLLOSA | 118750 | 6667101
20 14 101 ZE%M%'SNES DEL 120,92
21 14 18 |ESEUNYFONOLLOSA | 9543 | 23180
22 14 185 [AVINTAVIEN O DE 15775 | 41317

Lo que se hace publico para general conocimiento, abrién-
dose un plazo de treinta (30) dias habiles contados a partir de
la ultima de las publicaciones que se efecttien en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Cérdoba y en uno de los diarios de mayor circulacion
de la provincia, para que los interesados puedan presentar
reclamaciones y alegaciones sobre la procedencia de la ocu-
pacion o disposicién de los bienes y su estado material o legal,
a través de los registros y oficinas regulados en el articulo 38
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, asi como en el Ayuntamiento de Cordoba
o ante el Director Provincial de la Agencia Andaluza del Agua
de Cérdoba, en cuyas oficinas y durante los mismos dias y en
horas habiles esta expuesto el citado proyecto, a disposicion
de los que deseen examinarlo.

En el tablén de anuncios del ayuntamiento donde radi-
quen los bienes objeto de expropiacion, se fijara una copia de
la relaciéon de los bienes y derechos afectados, a tenor de lo
dispuesto en el articulo 18 y siguientes de la Ley de Expropia-
cion Forzosa de 16 de diciembre de 1954, y concordantes del
Reglamento para su aplicacion.

Cérdoba, 30 de abril de 2009.- El Director, Luis Rey Yé-
benes.

RESOLUCION de 20 de marzo de 2009, de la Di-
reccion Provincial de Huelva de la Agencia Andaluza del
Agua, por la que se abre el periodo de informacion pu-
blica para la obra que se cita.

Se somete a informacion publica el proyecto de «Pliego de
bases de la EDAR y agrupacion de vertidos de San Bartolomé
de la Torre (Huelva)», Clave: A4.321.846/0411, cuyas obras
se desarrollaran en el término municipal de San Bartalomé de
la Torre a los efectos siguientes:

1. Interés general para su publicacion y general cono-
cimiento.

2. Tramite de expropiaciones forzosas, ocupaciones y
afecciones, segun Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de di-
ciembre de 1954.

3. Tramitacion medioambiental segun Ley 7/2007 de
20 de julio de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, asi
como Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

4. Tramitacion de la autorizacion del Organismo de
Cuenca competente para ejecucién de las obras en Domi-
nio Publico Hidraulico, conforme el articulo 52.2 del Regla-
mento de Dominio Publico Hidraulico, aprobado por Decreto
849/1986, de 11 de abril (BOE del 30).

NOTA EXTRACTO

1. Objeto del proyecto.

La localidad de San Bartolomé de la Torre, para dar cum-
plimiento a lo establecido en la Normativa Comunitaria (Direc-
tiva 91/271), debe adaptar y depurar convenientemente sus
vertidos residuales. El hecho de que el efluente incorpore las
aguas depuradas a zona catalogada como «zona sensible»
conlleva la necesidad de eliminar los nutrientes, tanto fosforo
como nitrégeno de los vertidos.

En base a lo anterior se plantea la necesidad de adecua-
cion de vertidos y emisario hasta la nueva EDAR, entregando
el efluente depurado al cauce receptor, en este caso el Arroyo
San Bartolomé, al noroeste de la poblacion.

2. Descripcion de las obras.

Las obras de la agrupacion de vertidos consistiran en la
ejecucion de dos colectores (C1 y C2) que transportan el agua
residual desde los dos puntos de vertido existentes en la actua-
lidad (al oeste y al este respectivamente), y que posteriormente
se unen en un tercer colector de agrupacion de vertidos (C3).

Debido al mal estado del colector existente anterior al
punto de vertido oeste, el inicio del colector proyectado se ha
cambiado, con objeto de reparar la conduccion y recondurcirla
a la estacion de bombeo. Este tramo de colector se ha deno-
minado CO.

El colector CO recoge el agua residual de la cuenca oeste
y la conduce, por gravedad, hasta la estacion de bombeo si-
tuada junto al pantano de San Bartolomé. Son longitud es de
85,07 m; el colector se compone por una tuberia corrugada
de doble pared (PVC) de DN 400 mm.

El colector C1 parte de la estacion de bombeo ubicada en
la cuenca oeste y termina en el pozo de agrupacion de verti-
dos. Se divide en dos tramos:

- Bombeo: tuberia de fundiciéon ductil de DN 200 mm y
longitud de 341,39 m, que eleva el agua a través de la esta-
cién de bombeo desde la cota +106,20 a la cota +124,68.

- Por gravedad: tuberia de PVC de DN 300 mm y longitud
de 1.258,61 m que conduce el agua desde el pozo de rotura
de carga situado en el pozo C1 (0+341,39 m hasta el pozo C1
0+1600, inicio del colector de agrupacion de vertidos.

El colector C2 recoge el agua residual de la cuenca este
de la poblacion de San Bartolomé y la conduce por gravedad
hasta el inicio del colector de agrupacién de vertidos. La longi-
tud del colector de PVC es de 741,54 my DN 400.

El colector C3 o de agrupacién de vertidos se inicia en el
pozo C1 0+1600, donde se agrupa el vertido del colector C1 y
del colector C2, y finaliza en el pozo de entrada a la futura EDAR.
Su longitud es de 957,67 my es de PVC de DN 400 mm.

El proyecto de colectores se completa con dos aliviaderos
que evitan que a la EDAR llegue un caudal superior a 5 veces
el caudal de negras.
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La nueva EDAR de San Bartolomé de la Torre se situa al
noroeste del municipio, junto al Camino de Minas, limitada por
dicho Camino al oeste y por el norte y el este por el Arroyo de
San Bartolomé, siendo necesaria la demolicion de una nave.
Analizada la poblacién en el afio 2006 (3.278 habitantes), se
realiza una prognosis de la misma hasta el aflo 2022, esti-
mandose 6.000 habitantes equivalentes. La dotacion de pro-
yecto es de 180 I/hab.dia, para el afio horizonte, resultando
un caudal medio de disefio de 45 m®/h.

El sistema de tratamiento/depuracion adecuado, para el
caso que ocupa, es el de tratamiento biolégico de baja carga
de aireacion prolongada con nitrificacion y desnitrificacion, en
planta compacta con canal de oxidacion exterior y decantador
central y sistema de aireacion con difusores, constando, es-
quematicamente, de los siguientes procesos de agua y fango.

LINEA DE AGUA RESIDUAL

Pretratamiento:

- Obra de llegada, desbaste de gruesos y bombeo de ele-
vacion de agua bruta.

- Desbaste de sélidos finos.

- Desarenado y desengrasado.

- Medida de caudal de agua bruta.

Tratamiento bioldgico:

- Camara de mezcla anoxica.

- Reactor bioldgico tipo «canal de oxidacion» con parrillas
de difusores y soplantes.

- Decantacion secundaria.

- Recirculacion de lodos y medida de cuadal.

- Desinfeccion y medida de caudal de agua depurada (Ca-
mara de contacto y dosificacién de hipoclorito sodico).

LINEA DE LODOS

- Bombeo y medida de caudal de lodos en exceso a espe-
samiento.

- Espesamiento de lodos en exceso.

- Elevacion de lodos espesados.

- Deshidratacién de lodos espesados en centrifugadora.

Las calidades exigidas al efluente de la EDAR, segun la
legislacion vigente, han de ser:

- Concentracion DBO5: 25 mg/I.

- Concentracion DQO: 125 mg/I.

- Concentracion SS: 35 mg/I.

- Concentracion Nt: 15 mg/I.

- Concentracion Pt: 2 mg/I.

- Sequedad minima fango deshidratado: 20%.

- Fraccion de solidos volatiles en el fango: 75%.

Las obras a que se refiere este Pliego de Bases incluyen:
- Obra civil de la EDAR: Movimiento de tierras, obra de
llegada y pretratamiento, tratamiento biolégico, decan-
tacién secundaria, desinfeccion del efluente y vertido,
recirculacion y exceso de fangos, espesamiento, edificio
de control, edificio de deshidratacion y almacenamiento

de fangos secos, redes de tuberias y urbanizacion.
- Equipamiento electromecanico: En todos los elementos
del tratamiento, electricidad, instrumentacién y automa-

tizacion.

- Varios: laboratorio, taller, seguridad, repuestos y co-
nexion a sistemas generales.
- Puesta en marcha.

3. PROPIETARIOS AFECTADOS.

. SUPERFICIE DE EXPROPIACION
PARCELA EDAR/AAVV PROPIETARIO DOMICILIO TIPO DE M N o | N° PARCELA
CULTIVO USO ESA POLIGONO
S/PRYTO E. SIV. oT. 0.D
1 EDAR Maria Angeles Colume | C/ Espafia 90 Es:1 Frutales secano 8.081,56 4 116
Martin PI:1 Pt:1, 21410 Isla
Cristina
2 EDAR Matilde Manzano Medel y Matorral 267,66 502,69 4 78¢c
Francisco Javier Guisado
Manzano
3 EDAR Francisca Gallardo Venegas, Labor o Labradio 169,87 321,61 4 131b
Inmaculada, Raul y Jesus secano
Limén Gallardo
4 EDAR Ministerio de Medio Hidrografia natural 33,36 90,00 4 9002
Ambiente
5 EDAR Ayuntamiento San C/ Espafian® 1 Via de comunicacion 19,93 69,72 4 9018
Bartolomé de D.P.
6 EDAR Ayuntamiento San C/ Espafian°® 1 Camino en casco 140,93 79647 13
Bartolomé urbano
7 EDAR José Roman Martin C/ Los Morcelos, Labor o Labradio 16.333,86 72,00 2 la
n°33 secano
8 EDAR José Roman Martin C/ Los Morcelos, Labor o Labradio 1.002,77 9,00 2 1d
n°33 secano
9 EDAR Sebastian Infante Feria | Avda. Portugal, 25 Frutales secano 139,99 2 63
10 EDAR M? Visitacion Roman C/ Llanca, n° Labor o Labradio 3.854,43 18,00 2 65a
Martin 51, 6°-1, 0895 secano
Barcelona
11 EDAR M? Visitacion Roman | C/ Llanca, n° 51, 6°-| Labor o Labradio 1.478,49 9,00 2 65¢
Martin 1, 0895 Barcelona secano
12 EDAR Ministerio de Obras Via de comunicacion 2 9001
Publicas Transportes y
Medio Ambiente
13 EDAR Ministerio de Medio Hidrografia natural 594,88 2 9003
Ambiente
14 EDAR Ayuntamiento San C/ Espafian°® 1 Via de comunicacion 116,53 2 9005
Bartolomé
15 EDAR Ayuntamiento San C/ Espafian® 1 Via de comunicacion 4,94 4 9001
Bartolomé
16 AAVV Maria Teresa Santana | C/Sagrado Corazon EU Eucaliptus 367,78 197,62 1 2b
Jiménez de Jesus, n° 18
17 AAVV Maria Teresa Santana | C/Sagrado Corazon E- Pastos 313,05 319,35 1 2d
Jiménez de Jesus, n° 18
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. SUPERFICIE DE EXPROPIACION
PARCELA EDAR/AAVV PROPIETARIO DOMICILIO T1PO DE M N | N° PARCELA
CULTIVO USO ESA POLIGONO
S/PRYTO E. S.V. oT. 0.D
18 AAVV Ministerio de Obras VT Via de comunica- 41,83 1 9001
Publicas y Transportes cion de D.P.
19 AAVV Ministerio de Medio Hidrografia natural 76,40 1 9002
Ambiente
20 AAVV Ministerio de Obras VT Via de comunica- 10,75 2 9001
Publicas, Transportes y cion de D.P.
Medio Ambiente
21 AAVV Maria Teresa Santana | C/Sagrado Corazén E- Pastos 184,98 2 26b
Jiménez de Jesus, n° 18
22 AAVV Maria Teresa Santana | C/Sagrado Corazon | HR Huerta regadio 195,69 2 26¢
Jiménez de Jesus, n° 18
23 AAVV Maria Teresa Santana | C/Sagrado Corazon | VT Via de comunica- 20,24 2 26h
Jiménez de Jesus, n° 18 cion de D.P.
24 AAVV Maria Teresa Santana | C/Sagrado Corazon | F- Frutales secano 341,06 2,15 2 26a
Jiménez de Jesus, n° 18
25 AAVV Luisa Marquez Gémez C/ El Pozo, n° 12 E- Pastos 99,60 4,88 2 40a
26 AAVV José y Carmen M? C/ Cartaya, n° 4 E- Pastos 187,91 14,12 2 39¢
Vazquez Jiménez
27 AAVV José y Carmen M? C/ Cartaya, n° 4 F- Frutales secano 115,59 7,06 2 42a
Vazquez Jiménez
28 AAVV José Dominguez Carrasco| C/ Cartaya, n° 40 Frutales secano 37,73 2 45
29 AAVV Herederos de Antonio C/ Cartaya, n° 42 Labor o labradio 136,05 14,12 2 46
Feria Vazquez secano
30 AAVV Pedro Feria Labadia C/Sagrado Corazon Frutales secano 84,79 2,12 2 47a
de Jesus, n°?
31 AAVV José Moro Limon C/ Cartaya, n° 91 Labor o labradio 77,27 4,95 2 48
secano
32 AAVV José Moro Limon C/ Cartaya, n° 91 Labor o labradio 57,32 7,06 2 49
secano
33 AAVV Josefa Vazquez Limon Dehesa Las Moras Labor o labradio 83,84 7,06 2 50
secano
34 AAVV Antonio Pefla Dominguez | C/ Marquéz, n° 78 Labor o labradio 66,32 6,57 2 51
secano
35 AAVV Herederos de José C/ Doctor Manuel Labor o labradio 88,42 7,56 2 52
Macias Moro Vazquez, n° 1 secano
36 AAVV Jose Maria Limon C/ Cartaya, n° 22 Labor o labradio 284,33 21,19 2 53
Maestre secano
37 AAVV Felisa Maestre Limon | Plaza Espafia, n° 15 Labor o labradio 245,74 14,17 2 31
secano
38 AAVV Juan Maestre Carrasco C/Doctor Manuel Labor o labradio 377,88 28,21 2 5
Vazquez, n° 20 secano
39 AAVV Josefa Galindo Vazquez C/ Grande, n° 4 E- Pastos 1,36 2 29
40 AAVV Fernando Santana C/Los Barrios n° 20 Labor o labradio 5,64 2 4
Jimenez y Rosa Maria secano
Gonzalez Morgado
41 AAVV Ayto San Bartolomé de C/ Espafian°® 1 Dominio Publico 13,47 2 9006
la Torre
42 AAVV Francisco Martin Vazquez | Avda Andalucia, Frutales secano 346,92 28,19 2 62a
n° 61
43 AAVV Francisco Martin Vazquez | Avda Andalucia, Frutales secano 206,46 14,19 2 62¢
n° 61
44 AAVV Francisca Gallardo Vene- Frutales secano 18,34 2 3a
gas, Inmaculada, Raul y
Jesus Limén Gallardo
45 AAVV Francisca Gallardo Vene- E- Pastos 63,20 2 3b
gas, Inmaculada, Raul y
Jesus Limén Gallardo
46 AAVV Francisca Gallardo Vene- Frutales secano 68,21 2 3c
gas, Inmaculada, Raul y
JesuUs Limén Gallardo
47 AAVV Sebastian Infante Feria | Avda. Portugal, 25 | F- Frutales secano 139,01 0,25 2 63
48 AAVV Antonio Garcia Avda Andalucia, Frutales secano 760,92 56,50 2 64a
Buenafuente n° 64
49 AAVV Antonio Garcia Buena- Avda Andalucia, Pastos 25,21 2 64c
fuente n° 64
50 AAVV Ayto San Bartolomé de C/ Espafian®1 | Via de comunicacion 1668,40 | 165,70 2 9005
la Torre
51 AAVV Ayto San Bartolomé de C/ Espafian®1 | VT Via de comunica- 1568,84 | 233,48 4 9001
la Torre cion de D.P.
52 AAVV Jesus, Antonio, Domingo Matorral 32,17 4 48a
José y Juan Vazquez
Dominguez
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. SUPERFICIE DE EXPROPIACION
PARCELA EDAR/AAVV PROPIETARIO DOMICILIO TIPO DE M N | N° PARCELA
CULTIVO USO ESA POLIGONO
S/PRYTO E. S.V. oT. 0.D
53 AAVV Matilde Manzano Medel y Matorral 89,76 9,49 4 78¢c
Francisco Javier Guisado
Manzano
54 AAVV Ministerio de Medio Hidrografia natural 418,66 42,11 4 9002
Ambiente (rio,laguna,arroyo.)
55 AAVV Juan Maria Martin Laba- Matorral 130,78 4,87 4 130d
dia y Maria Moro Limon
56 AAVV Jesus, Antonio, Domingo Matorral 805,86 137,48 4 48d
José y Juan Vazquez
Dominguez
57 AAVV Cerramientos Industriales | Pol. Tartessos Nave Frutales secano 262,10 30,23 4 128a
Macias SL 37, 21007 Huelva
58 AAVV Cerramientos Industriales | Pol. Tartessos Nave MT Matorral 252,60 29,09 4 128b
Macias SL 37, 21007 Huelva
59 AAVV José Fernandez Garcia | C/ Vazquez Diaz, 11 Frutales secano 1019,84 | 110,46 4 122a
60 AAVV José Fernandez Garcia | C/ Vazquez Diaz, 11 Frutales secano 88,76 9,36 4 122b
61 AAVV Manuel Fernandez C/ Corta, n°5 Frutales secano 1380,17 | 137,22 4 115a
Santana y Rafaela Diaz
Hierro
62 AAVV Manuel Fernandez C/ Corta, n°5 Matorral 17,86 0,46 4 115b
Santana y Rafaela Diaz
Hierro
63 AAVV Maria Angeles Colume | C/ Espafa 90 Es:1 Frutales secano 206,90 11,84 4 116a
Martin Pl:1 Pt:1, 21410 Isla
Cristina
64 AAVV Maria Angeles Colume | C/ Espana 90 Es:1 Labor o labradio 4 116b
Martin Pl:1 Pt:1, 21410 Isla secano
Cristina
65 EDAR Promotora Santa Fe 7, SL| C/ Velarde, 3 BJ, UE-8 235,37 251,28 79647 14
21003 Huelva
*E.S.A.: Expropiacion Servidumbre de Acueducto. COS, por la Delegacion Provincial de Medio Ambiente de Al-
*E.S.V..  Expropiacion Servidumbre de Vuelo. meria, este Organismo considera procede efectuar dicha no-
*0.T. Ocupacion Temporal. tificacion a través de su exposicion en el tablon de anuncios
*0.D.: Ocupacion Definitiva. del Ayuntamiento y de su publicacion en el «Boletin Oficial de

Lo que se hace publico para general conocimiento, abrién-
dose un plazo de 30 dias habiles, contados a partir de la ul-
tima de las publicaciones que se efectuen en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Boletin Oficial de la Provincia
de Huelva y en uno de los diarios de mayor circulacion de la
provincia, para que los interesados puedan presentar reclama-
ciones y alegaciones sobre la procedencia de la ocupacién o
disposicion de los bienes y su estado material o legal, a través
de los registros y oficinas regulados en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, asi como en el Ayuntamiento de San Bartolomé de la
Torre, o ante el Director Provincial de la Agencia Andaluza del
Agua de Huelva, en cuyas oficinas y, durante los mismos dias
y en horas habiles esta expuesto el citado proyecto, a disposi-
cion de los que deseen examinarlo.

En el tablon de anuncios del Ayuntamiento donde radi-
quen los bienes objeto de expropiacion, se fijara una copia de
la relacion de los bienes y derechos afectados, a tenor de lo
dispuesto en el articulo 18 y siguientes de la Ley de Expropia-
cion Forzosa de 16 de diciembre de 1954, y concordantes del
Reglamento para su aplicacion.

Huelva, 20 de marzo de 2009.- El Director, Juan Manuel
Lopez Pérez.

ANUNCIO de 22 de abril de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Almeria, notificando propuesta de
resolucion de procedimiento sancionador y formulacion
de cargos del expediente que se cita.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion de
la Propuesta de Resolucion del Expte.: AL/2008/307/AG.MA./

la Junta de Andalucia», cumpliéndose asi lo establecido en los
arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Num. Expte.: AL/2008/307/AG.MA./COS.

Interesado: Don Abdelkarim EI Fechtali.

NIF: X06188911W.

Infraccion: Grave: Art. 90.c) de la Ley de Costas, 91.2.¢)
de esa Ley, 97.1.b) de dicho cuerpo legal.

Sancionable: Multa del 25% del valor de las obras e ins-
talaciones en Zona de Servicio de Proteccion, y restauracion y
reposicion de las cosas a su estado anterior.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles a contar desde
el dia siguiente al de la publicacién de presente anuncio.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a todos los interesados que pueden compare-
cer en la Seccién de Informes y Sanciones de la Delegacion de
Medio Ambiente de Almeria, en Reyes Catolicos, nim. 43, de
esta capital, a efectos del conocimiento integro del acto.

Almeria, 22 de abril de 2009.- El Delegado, Clemente Garcia
Valera.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2009, de la Direccion
General de Dominio Publico Hidraulico de la Agencia
Andaluza del Agua, sobre pliegos de cargos de expe-
dientes sancionadores tramitados por infraccion al Tex-
to Refundido de la Ley de Aguas.

No habiéndose podido practicar las notificaciones de los
Pliegos de Cargos relativos a los expedientes sancionadores
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que abajo se relacionan, se hace publico el presente anuncio,
de conformidad con lo previsto en el articulo 59.5 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, a fin de que en el plazo
de quince dias, los interesados puedan comparecer en el De-
partamento de Actuacion Juridico Administrativa de la Agencia
Andaluza del Agua, sita en Plaza de Espana, Sector Il, de Se-
villa, para tener conocimiento del contenido del expediente y,
en su caso, formular las alegaciones o interponer los recursos
procedentes. Se indica: Numero de expediente, expedientado y
término municipal.

SA-CA-031-09; Mufioz Cabeza, David; término municipal
de Chiclana de la Frontera (Cadiz).

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Director General, Javier
Serrano Aguilar.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2009, de la Direccidn
General de Dominio Publico Hidraulico de la Agencia
Andaluza del Agua, sobre propuestas de resolucion re-
lativas a los expedientes sancionadores tramitados por
infraccion al Texto Refundido de la Ley de Aguas.

No habiéndose podido practicar las notificaciones de las
Propuestas de Resolucion relativas a los expedientes sancio-
nadores que abajo se relacionan, se hace publico el presente
anuncio, de conformidad con lo previsto en el articulo 59.5 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, a fin de que en
el plazo de quince dias, los interesados puedan comparecer
en el Departamento de Actuacion Juridico Administrativa de la
Agencia Andaluza del Agua, sita en Plaza de Espafa, Sector I,
de Sevilla, para tener conocimiento del contenido del expe-
diente y, en su caso, formular las alegaciones o interponer los
recursos procedentes. Se indica: Numero de expediente, expe-
dientado y término municipal.

385/08-SE; Guerrero Lobato, Manuel; término municipal
de Arahal (Sevilla).

294/08-SE; Bizcocho Suarez, Miguel Manuel; término
municipal de Coria del Rio (Sevilla).

450/08-SE; Florido Hachero, Juan Francisco; término
municipal de Guillena (Sevilla).

213/08-JA; Fabrega Ruiz, Francisco; término municipal
de Cazorla (Jaén).

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Director General, Javier
Serrano Aguilar.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2009, de la Direccion
General de Dominio Publico Hidraulico de la Agencia
Andaluza del Agua, sobre resoluciones relativas a los
expedientes sancionadores tramitados por infraccion al
Texto Refundido de la Ley de Aguas.

No habiéndose podido practicar las notificaciones de re-
soluciones relativas a los expedientes sancionadores que abajo
se relacionan, se hace publico el presente anuncio, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, a
fin de que, en el plazo de quince dias, los interesados puedan

comparecer en el Departamento de Actuacion Juridico-Admi-
nistrativa de la Agencia Andaluza del Agua, sita en Plaza de
Espafia, Sector II, de Sevilla, para tener conocimiento del con-
tenido del expediente y, en su caso, formular las alegaciones
o interponer los recursos procedentes. Se indica: Numero de
expediente; expedientado y término municipal.

758/07-SE; Garcia Sanchez, José Luis; término municipal
de Sevilla.

119/08-SE; Canelo Ramos, Manuel; término municipal de
Brenes (Sevilla).

208/08-SE; Duarte Gambuta, Fernando Acacio; término
municipal de Coria del Rio (Sevilla).

79/08-JA; Carmona Orea, Juan, en calidad de Presidente
de la Comunidad de Regantes Dehesa del Principe Il; término
municipal de Jodar (Jaén).

160/08-CB; Gonzalez Martin, José Manuel; término muni-
cipal de El Morche Torrox (Malaga).

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- Director General, Javier Serrano
Aguilar.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 4 de mayo de 2009, por la que
se hace publico el resultado de la convocatoria del
Premio Camara de Cuentas de Andalucia a una tesis
doctoral leida en una Universidad Andaluza durante el
curso académico 2007-2008 ¢ 2008-2009.

En virtud de las facultades que me vienen atribuidas por
el articulo 21 de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la Ca-
mara de Cuentas de Andalucia, y del acuerdo adoptado por
el Pleno de esta Institucion, en sesion celebrada el 22 de oc-
tubre de 2008,

RESUELVO

Declarar desierto el premio convocado por Resolucion de
la Camara de Cuentas de 28 de octubre para una tesis docto-
ral leida en alguna de las Universidades Andaluzas durante el
curso académico 2007-2008 6 2008-2009.

Sevilla, 4 de mayo de 2009.- El Consejero Mayor, Rafael
Navas Vazquez.

AYUNTAMIENTOS

ANUNCIO de 4 de mayo de 2009, relativo a error
advertido en las fechas de publicacion de Bases de
Convocatoria para la provision de 13 plazas de Pednya,
asi como edictos de rectificacion de las mismas.

Con fecha de 4 de mayo de 2009, se publica edicto de
rectificacion de Bases de Convocatoria para la provisién de 13
plazas de Peon/a Especialista. Se advierte error en la fecha de
su publicacion, al ser anterior a la publicacién de las propias
Bases, por lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Cordoba, 4 de mayo de 2009.- La Teniente Alcalde de
Vivienda, Recursos Humanos y Salud Laboral, M.? Victoria Fer-
nandez Dominguez.
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IB, IFP, IES, CP

ANUNCIO de 16 de abril de 2009, del IES Antonio
Gala, de extravio del titulo de Técnico Especialista. (PP.
1123/2009).

IES Antonio Gala.

Se hace publico el extravio del titulo de Técnico Especialista de
don José Manuel Garcia Serrano expedido el 1 de junio de 1995.

Cualquier comunicaciéon sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacién de Malaga en el plazo de 30 dias.

Alhaurin el Grande, 16 de abril de 2009.- El Director,
Francisco Ordonez de la Cruz.

ANUNCIO de 4 de febrero de 2008, del IES Poli-
técnico, de extravio de titulo de Técnico Auxiliar. (PP.
423/2008).

IES Politécnico.

Se hace publico el extravio de titulo de Técnico Auxiliar,
rama Sanitaria, profesion Clinica, de dofia Magdalena Naranjo
Maqueda expedido el 22 de junio de 1984.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacién de Sevilla en el plazo de 30 dias.

Sevilla, 4 de febrero de 2008.- La Directora, Isabel Casati
Amarillas.

(Continua en el fasciculo 2 de 2)
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Textos Legales n® 39

Titulo:  Ley por la que se regulan las areas de
transporte de mercancias en la
Comunidad Auténoma de Andalucia
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Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Aiio de edicion: 2006
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 1,92 € (IVA incluido)
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