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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 10 de junio de 2010, por la que se
aprueba la modificacion de los Estatutos del Colegio de
Abogados de Malaga y se dispone su inscripcion en el
Registro de Colegios Profesionales de Andalucia.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado por la
Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, dispone en su articulo
79.3.b) que la Comunidad Auténoma de Andalucia tiene com-
petencia exclusiva en materia de Colegios Profesionales y ejer-
cicio de las profesiones tituladas sin perjuicio de lo dispuesto
en los articulos 36 y 139 de la Constitucion Espariola.

La Ley 10/2003, de 6 de noviembre, reguladora de los
Colegios Profesionales de Andalucia, establece en su articulo
23 que aprobadas las modificaciones a los estatutos por el
colegio profesional y previo informe del Consejo Andaluz de
Colegios de la profesion respectiva, si estuviere creado, se
remitiran a la Consejeria con competencia en materia de ré-
gimen juridico de colegios profesionales, para su aprobacion
definitiva mediante orden de su titular, previa calificacién de
legalidad.

El Colegio de Abogados de Malaga, inscrito en el Registro
de Colegios Profesionales de Andalucia, ha remitido la modi-
ficacion de los articulos 2, 10, 11, 14, 16, 27, 30, 40, 63 y
66 de sus Estatutos junto a la certificacion del acuerdo de su
aprobacion por la Junta General Extraordinaria del Colegio el
31 de marzo de 2009, asi como el informe del Consejo Anda-
luz de Colegio de Abogados. Dicha modificacion obedece, en
parte, al cumplimiento de la Sentencia num. 370/08, de 9 de
diciembre de 2008, del Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo numero Cuatro de Malaga; no obstante la modificacion
de estatutos que se aprueba mediante la presente disposicion,
por el Colegio Oficial se adaptara el texto estatutario a los
preceptos de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios
Profesionales, en la redaccién dada por la Ley 25/2009, de
22 de diciembre, de modificacion de diversas Leyes para su
adaptacion a la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el
libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, asi
como para completar las normas estatutarias de acuerdo con
la regulacion contenida en la Ley 10/2003, de 6 de noviem-
bre, de Colegios Profesionales de Andalucia.

En virtud de lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 22 de la Ley 10/2003, de 6 de noviembre, regu-
ladora de los Colegios Profesionales de Andalucia, y el 18 del
Reglamento de Colegios Profesionales de Andalucia, aprobado
por el Decreto 216/2006, de 12 de diciembre, y con las atribu-
ciones conferidas por el Decreto 132/2010, de 13 de abril, por
el que se establece la Estructura Organica de la Consejeria de
Gobernacion y Justicia,

DISPONGO

Primero. Se aprueba la modificacion de los articulos 2,
10, 11, 14, 16, 27, 30, 40, 63 y 66 de los Estatutos del Co-
legio de Abogados de Malaga, cuyo texto se inserta a conti-
nuacion, y se ordena su inscripcion en el Registro de Colegios
Profesionales de Andalucia.

«Articulo 2. Ambito territorial y domicilio.

El ambito territorial del Colegio se extiende a toda la pro-
vincia de Malaga, a excepcion de las localidades que posean
su propio Colegio de Abogados.

Su domicilio radica en la ciudad de Malaga, actualmente
en Paseo de la Farola, numero 13, sin perjuicio de cualquier
cambio de domicilio que se produzca en el futuro.

Articulo 10. Denegacion, suspension y pérdida de la con-
dicion de colegiado.

Las causas de denegacion, suspension y pérdida de la
condicion de colegiado seran las establecidas en el Estatuto
General de la Abogacia Espafiola, Ley reguladora de los Cole-
gios Profesionales de Andalucia y demas legislacion vigente.

Los colegiados que causen baja por impago de cuotas
podran rehabilitar sus derechos abonando el importe de la
deuda, incrementada con los intereses correspondientes al
tipo legal, mas los gastos que se hubieren ocasionado y la
menor de las cantidades siguientes: la cuota de incorporacion
o las devengadas durante el periodo de baja, plazo que en
ninguin caso computara a efectos de antigiiedad.

Articulo 11. De los deberes de los Abogados en el ambito
de este Colegio.

Ademas de los deberes que impone el Estatuto General
de la Abogacia, la deontologia y las normas que regulan la
profesion, los abogados incorporados y los que actuen dentro
del ambito del llustre Colegio de Abogados de Malaga, tienen
los siguientes:

a) Rendir cuentas a sus clientes de los fondos recibidos
de ellos o para ellos por cualquier concepto. Este deber es exi-
gible cuando el asunto encomendado esté terminado, cuando
haya cesado la relacion abogado-cliente, cuando se haya pac-
tado expresamente o cuando se solicite de forma expresa por
el que hizo el encargo.

b) Esperar un tiempo prudencial sobre la hora sefialada
por los organos judiciales para las actuaciones en que vayan
a intervenir, transcurrido el cual podran hacer uso de los dere-
chos que les confiere la normativa vigente.

c) Comunicar al Colegio su domicilio profesional y una di-
reccion de correo electronico, asi como los cambios que se
produzcan, al objeto de recibir las notificaciones colegiales, es-
pecialmente las relativas a los servicios de asistencia juridica
gratuita.

Para que el cambio de domicilio produzca efectos debera
ser comunicado expresamente, entendiéndose validamente
realizadas todas las notificaciones efectuadas en el anterior
hasta entonces.

Articulo 14. Del ejercicio individual, colectivo y multipro-
fesional.

La Abogacia podra ejercerse de forma individual, colec-
tiva o de colaboracion multiprofesional, en la forma prevista
en el Estatuto General de la Abogacia Espafiola y en la Ley de
Sociedades Profesionales.

El Colegio mantendra los registros correspondientes.

Articulo 16. Honorarios profesionales.
La cuantia de los honorarios sera libremente convenida
entre el cliente y el abogado.

Articulo 27. Atribuciones de la Junta de Gobierno.

Ademas de las que establece el Estatuto General de la
Abogacia y la Ley de Colegios Profesionales de Andalucia, son
atribuciones de la Junta de Gobierno las siguientes:

a) Convocar los congresos de la Abogacia malaguea.
b) Fomentar los vinculos de compafierismo y fraternidad
entre los colegiados.
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c) Gestionar, en representacion del Colegio, cuantas acti-
vidades estime convenientes a los intereses de la Corporacion
y de los colegiados.

d) Determinar las cuotas de incorporacién y las ordinarias
que deban satisfacer los colegiados para el sostenimiento de
las cargas y servicios colegiales y acordar su exencion, cuando
proceda.

e) Elaborar y aprobar la carta de servicios a la ciudadania.

f) Otorgar a los colegiados amparo cuando sea justo y
procedente.

g) Promover a través del Colegio el aseguramiento de la
responsabilidad profesional de los colegiados.

h) Crear las Delegaciones, Comisiones, Subcomisiones,
Secciones o Agrupaciones para cumplir funciones o empren-
der actividades de interés para los colegiados, la Corporacion
0 para la defensa y promocion de la Abogacia, regulando su
funcionamiento y fijando las facultades que, en su caso, de-
legue.

i) Fomentar las relaciones entre el Colegio y sus colegia-
dos y los Jueces y Magistrados, Fiscales, Secretarios Judicia-
les, Forenses y demas personal al servicio de la Administra-
cion Publica.

j) Promover actividades para la formacién profesional ini-
cial y continuada de los colegiados y establecer sistemas de
ayuda.

k) Promover el respeto, la divulgacién, conocimiento y en-
seflanza de las normas deontologicas.

|) Atender las quejas de los colegiados que le fueren plan-
teadas directamente o trasmitidas por el Defensor del Cole-
giado y oir las iniciativas del Defensor para la proteccion de los
derechos y el cumplimiento de los deberes de los colegiados.

m) Dictar las normas que estime necesarias para el ade-
cuado funcionamiento de los distintos servicios colegiales.

n) Constituir sociedades, asociaciones o fundaciones para
la mejor consecucion de los fines de la Corporacion.

Articulo 30. Del régimen electoral.

El Decano y los demas cargos de la Junta de Gobierno
seran elegidos en votacion directa y secreta entre los colegia-
dos en los términos y condiciones que establece el Estatuto
General de la Abogacia.

Seran electores todos los colegiados con una antigiiedad
de mas de tres meses de incorporacion a la fecha de la con-
vocatoria.

En las elecciones, el voto de los colegiados ejercientes
y de los inscritos tendra el doble valor que el voto de los no
ejercientes.

La Junta de Gobierno se renovara cada tres afios en su
totalidad, sin perjuicio de que cualquiera de sus miembros
pueda optar a una sola reeleccion al mismo cargo.

En el caso de que cualquiera de los miembros de la Junta
opte por presentarse a las elecciones, debera renunciar al
cargo que ostenta inmediatamente que sean convocadas. Si
por esta circunstancia quedaran vacantes mas de la mitad de
sus integrantes, la Junta de Gobierno se completara provisio-
nalmente con los colegiados mas antiguos que seran llamados
siguiendo el orden de su colegiacion. Si vacasen por esta razon
todos los miembros de la Junta, el llamamiento lo efectuara
el Consejo Andaluz de Colegios de Abogados y ostentara —en
ese caso- el cargo de Decano el mas antiguo de los llamados
y de Secretario el mas moderno.

Articulo 40. De las Delegaciones.

Para el mejor cumplimiento de sus fines y la mayor efi-
cacia de sus funciones, el Colegio establecera por acuerdo de
su Junta de Gobierno Delegaciones en aquellos partidos judi-
ciales en que asi lo requieran los intereses profesionales. La
demarcacion de cada Delegacion comprendera uno o varios
partidos judiciales.

Actualmente se encuentran establecidas Delegaciones en
las siguientes localidades: Coin, Estepona, Fuengirola, Marbe-
lla, Ronda, Torremolinos, Torrox y Vélez-Malaga.

La Delegacion ostentara la representacion de la Junta de
Gobierno en el ambito de su demarcacion y tendra como mi-
sion colaborar con ésta, bajo cuyas directrices actuara. Tendra
en el ambito de su demarcacion, entre otras, las funciones
siguientes:

a) Velar por la libertad e independencia de los colegia-
dos en el cumplimiento de sus deberes profesionales y por
el reconocimiento y la consideracion debida a la abogacia,
informando con toda diligencia a la Junta de Gobierno sobre
cualquier vulneracion o irregularidad de la que tenga conoci-
miento.

b) Velar por la ética y la dignidad profesionales y por el
respeto debido a los derechos de los particulares, informando
a la Junta de Gobierno sobre todo comportamiento incorrecto
0 que no guarde el celo y la competencia exigidos en la activi-
dad profesional de los colegiados.

c) Combatir el intrusismo, denunciando a la Junta de Go-
bierno todo supuesto de ejercicio irregular de la abogacia o
que se realiza en forma y bajo condiciones contrarias al orden
legal establecido.

d) Canalizar hacia la Junta de Gobierno las quejas, recla-
maciones y sugerencias de los colegiados residentes en el am-
bito territorial de la Delegacion.

e) Fomentar la comunicacién periddica entre los colegia-
dos, creando una sede para la Delegacién y propiciando re-
uniones de caracter profesional y la publicacion periddica o
colaboracion en las publicaciones del Colegio y, en general, las
actividades formativas, sociales, culturales, artisticas, recreati-
vas y deportivas de los colegiados.

f) Proponer a la Junta de Gobierno un presupuesto que
financie las actividades y necesidades de la Delegacion que
sirva de informacion para la confeccion de los presupuestos
generales del Colegio.

g) Organizar la asistencia juridica gratuita y el servicio de
orientacion Juridica, con estricto cumplimiento de la legalidad
vigente en la materia, atendiendo las instrucciones que al res-
pecto fije la Junta de Gobierno y adaptandose a las particulari-
dades territoriales de la demarcacion.

h) Regular el funcionamiento interno de la actividad de la
Delegacion.

i) Representar al Colegio en los actos oficiales dentro de
su demarcacion, previa delegacion especifica para cada caso
de la Junta de Gobierno.

j) Informar inmediatamente a la Junta de Gobierno y asu-
mir la defensa en casos graves y urgentes de los colegiados
que en el ejercicio de la profesion lo precisen y hasta tanto la
Junta provea lo necesario.

k) En general, acercar los servicios del Colegio a los cole-
giados, colaborar con la Junta de Gobierno en todos aquellos
asuntos que le sean encomendados y ejercer las facultades
que le sean delegadas.

Las Delegaciones podran ser disueltas en cualquier mo-
mento por acuerdo de la Junta de Gobierno.

Articulo 63. De la responsabilidad disciplinaria.

La Junta de Gobierno es competente para el ejercicio de
la potestad disciplinaria en los términos que prevén las nor-
mas legales y estatutarias sobre la materia.

Las infracciones —que se dividen en muy graves, graves
y leves— son las que como tales tipifican el Estatuto General
de la Abogacia Espafiola y la Ley Reguladora de los Colegios
Profesionales de Andalucia. En cuanto a la prescripcion de in-
fracciones y sanciones se estara a lo establecido en las dispo-
siciones legales antes citadas.
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Las sanciones que podran imponerse son las que dicha
normativa prevé y en cuanto al procedimiento a seguir se es-
tara a lo dispuesto en la disposicion transitoria tercera.

Ademas de las infracciones o faltas establecidas en las
normas deontoldgicas, seran infracciones sancionables, en
cuanto constituyen medidas disciplinarias que resultan preci-
sas en su aplicacion como consecuencia de la vulneracion de
las normas propiamente reguladoras del Turno de Oficio y de
Asistencia a Detenidos y Presos, las siguientes:

Seran faltas muy graves:

a) La percepcion de honorarios del cliente de Turno de
Oficio sin tener derecho a ello.

b) La ocultacion de causas de incompatibilidad para acce-
der al Turno de oficio y asistencia al detenido.

c) La presentacion del parte de asistencia a guardia sin
haberla realizado efectivamente.

d) La no comparecencia, estando de guardia, en los cen-
tros de detencidén, Juzgado o Fiscalia de Menores, una vez re-
querido para ello, dentro del plazo legalmente establecido.

e) La sustitucion en una actuacion concerniente al turno
del oficio por un Letrado que no estuviera dado de alta en el
turno de oficio o asistencia correspondiente.

f) La reincidencia en la misma falta grave dos veces.

Seran faltas graves:

a) Estar dado de alta en el turno de oficio en un partido
judicial donde no se ejerza la actividad profesional principal.

b) No comunicar la percepcion de costas de contrario en
los procedimientos asignados en Turno de Oficio.

c) La renuncia injustificada a las designaciones de guardia
tres veces consecutivas o cinco alternas en el plazo de un afio.

d) La inasistencia al servicio de guardia.

e) La desatencion del servicio o la imposibilidad de loca-
lizaciéon del Letrado durante el periodo de guardia por causa
imputable al propio Letrado.

f) Las sustituciones sistematicas del Letrado designado
de oficio por otro compafiero que esté adscrito al turno.

g) La reincidencia en la misma falta leve dos veces.

Seran faltas leves:

a) La no comunicacion de un cambio de guardia o la co-
municacion sin cumplir los requisitos establecidos.

b) Las sustituciones fuera del ambito del articulo 22 de
las vigentes normas colegiales del Turno de Oficio.

c) La comunicacion de los partes de guardia o cualquier
otra documentacion fuera del plazo establecido.

d) La falta del desempefio de las funciones del turno de
oficio, asistencia a detenidos y presos, y SOP, de forma real y
efectiva

e) Cualquier otra infraccion contemplada en las normas
reguladoras que afectan al turno de oficio y que no estén tipifi-
cadas como infraccion muy grave o grave.

La percepcién de cualquier cantidad sin tener derecho a
ello o la no restitucion de las cobradas o la declaracion a efec-
tos economicos de actuaciones no realizadas sera falta leve,
grave o muy grave en funcion de la cuantia establecida en el
ultimo parrafo de este articulo.

Las infracciones seran sancionadas conforme a lo si-
guiente:

a) Las faltas muy graves seran sancionadas con baja en
los servicios del Turno de Oficio, Asistencia a detenidos y SOP
durante un periodo superior a un afio y hasta 5 afios. En caso
de reincidencia en la misma infraccion, la sancion se impon-
dra en su mitad superior.

b) Las faltas graves seran sancionadas con baja en los
servicios del Turno de Oficio, Asistencia a detenidos y SOP du-
rante un periodo maximo de un afo. En caso de reincidencia
en la misma infraccion, la sancion se impondra en su mitad
superior.

Cuando se trate de inasistencia a guardia, se sancionara
con hasta tres designaciones de guardias del mismo tipo. En
caso de tratarse de la primera inasistencia, podra apercibir-
sele por escrito.

c) Las faltas leves seran sancionadas con amonestacion o
apercibimiento por escrito.

Se graduaran las sanciones de acuerdo a lo previsto en
la siguiente escala, ademas de la restitucion de las cantidades
percibidas indebidamente:

- Hasta 1.000,00 euros se considerara falta leve y se san-
cionara conforme a lo previsto para las mismas.

- De 1.000,01 euros a 3.000,00 euros se considerara
falta grave y se sancionara con la pérdida de designaciones de
guardias y/o turnos de oficio conforme a la siguiente escala:

De 1.000,01 euros a 1.500,00 euros con hasta 3 desig-
naciones.

De 1.500,01 euros a 2.000,00 euros con hasta 6 desig-
naciones.

De 2.000,01 euros a 2.500,00 euros con hasta 9 desig-
naciones.

De 2.500,01 euros a 3.000,00 euros con hasta 12 desig-
naciones.

De 3.000,01 euros en adelante se considerara falta muy
grave y se sancionara conforme a lo previsto para ellas.

Articulo 66. Modificacion de los Estatutos.

La modificacion de los presentes Estatutos sera compe-
tencia de la Junta General, en los términos y con los requisitos
que prevé el Estatuto General de la Abogacia Espafiola, a pro-
puesta de la Junta de Gobierno o de un grupo de mas de cien
colegiados.

Quienes hubieran propuesto la modificacion redactaran el
proyecto, que sera distribuido a todos los colegiados para su
conocimiento y cualquier colegiado podra formular enmiendas
totales o parciales, que debera presentar del Colegio dentro de
los dos meses siguientes a la publicacion del proyecto, siendo
éstas las unicas que se sometan a discusion y votacion.

La Junta General se convocara dentro del mes siguiente a
la expiracion de plazo y recepcion de enmiendas; debiendo ce-
lebrarse antes de los dos meses siguientes a la convocatoria.

En la Junta General el Decano o miembro de la Junta que
por esta se designe, defendera el proyecto y, seguidamente,
quien hubiere propuesto la enmienda, o si fueren varias, la
persona que de entre ellos designen, podra hacer uso del
derecho a su defensa. Una vez finalizada su intervencion, se
abriran turnos a favor y en contra, de forma alternativa por
cada enmienda presentada, sometiéndose seguidamente a
votacion.

Finalizado el turno de enmiendas el texto definitivo del
proyecto sera sometido a votaciéon y, en su caso, se elevara
al Consejo Andaluz de Colegios de Abogados para su apro-
bacion. Se remitira también a la Consejeria con competencia
en materia de régimen juridico de colegios profesionales, para
su aprobacion definitiva mediante orden de su titular, previa
calificacion de legalidad.»

Segundo. La aprobacién de esta modificacién estatuta-
ria se realiza sin perjuicio de la obligacion de la Corporacion
profesional de adecuar su contenido a la Ley 2/1974, de 13
de febrero, de Colegios Profesionales, modificada por la Ley
25/2009, de 22 de diciembre, de modificacién de diversas
leyes para su adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a las
actividades de servicios y su ejercicio, de acuerdo con lo esta-
blecido en la disposicion derogatoria de esta, asi como para
completar las normas estatutarias de acuerdo con la regula-
cion contenida en la Ley 10/2003, de 6 de noviembre, de Co-
legios Profesionales de Andalucia.
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Tercero. La presente Orden se notificara a la Corporacion
profesional interesada y sera publicada en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa,
se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante
este Organo, en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, o interponer directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo ante los correspondientes Organos de este Orden
jurisdiccional, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de la publicacion de esta Orden en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia, todo ello de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia, los ar-
ticulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 10 de junio de 2010

LUIS PIZARRO MEDINA
Consejero de Gobernacion y Justicia



