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CONSEJERIA DE HACIENDA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 15 de julio de 2010, de la Direc-
cion General de Recursos Humanos y Funcion Publica,
por la que se ofertan vacantes al personal aspirante se-
leccionado en las pruebas selectivas por el sistema de
acceso libre, para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de
Grado Medio, opcion Ayudantes de Museos (A2.2015.)

Propuesta por la correspondiente Comision la relacion de-
finitiva del personal aspirante aprobado, en las pruebas selec-
tivas por el sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, opcion Ayudantes de Museos,
convocadas por Orden de 7 de mayo de 2009, de la entonces
Consejeria de Justicia y Administracion Publica (BOJA numero
99, de 26 de mayo de 2009), se procede a dar cumplimiento
a la base octava de la misma.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 23 del Decre-
t02/2002,de 9 de enero, porel que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, y el Decre-
to 133/2010, de 13 de abril, por el que se regula la es-
tructura organica de la Consejeria de Hacienda y Adminis-
tracion Publica, corresponde a la Secretaria General para
la Administracién Publica realizar la oferta de vacantes al
personal aspirante que hubiera superado el proceso selec-
tivo si bien, mediante Orden de 6 de agosto de 2009, dicha
competencia fue delegada en la entonces Direccion Gene-
ral de la Funcion Publica, por lo que en aplicacion de lo
dispuesto en la Disposicion Transitoria Tercera del citado
Decreto 133/2010, de 13 de abril, y en uso de la delega-
cion efectuada, esta Direccion General de Recursos Huma-
nos y Funcién Publica

RESUELVE

Primero. 1. De conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 23.5 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, y la base oc-
tava de la Orden de convocatoria, a fin de favorecer la celeri-
dad de la gestion del proceso, los tramites de oferta de vacan-
tes, presentacion de documentacion preceptiva y peticion de
destinos, se sustituiran por un acto unico, que se celebrara el
dia 3 de septiembre de 2010 a las 12,00 horas, en la sede de
la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica,
sita en Avda. Republica Argentina, num. 25, 5.7 planta, de la
ciudad de Sevilla.

Al acto debera comparecer el personal aspirante, provisto
de la documentacion relacionada en el apartado 5 de la base
octava de la Orden de convocatoria de 7 de mayo de 2009, asi
como peticién de destino conforme al modelo que se publica
como Anexo Il de la presente Resolucion, debidamente firmado
y cumplimentado. Al personal aspirante que no haya solicitado
suficientes puestos de trabajo en relacion con el numero de
orden obtenido en el proceso selectivo, le sera adjudicado de

oficio, alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas
las demas peticiones del personal aspirante.

Asimismo, el personal aspirante con discapacidad debera
aportar certificado, expedido por la Consejeria de la Junta de
Andalucia competente en la materia, en el que conste su capa-
cidad para el desempefio de las funciones correspondientes al
Cuerpo y opcion a que se aspira.

2. El personal aspirante que tuviera la condicion de fun-
cionario de carrera y aquellos otros que estuvieran prestando
servicios en la Junta de Andalucia, estaran exentos de jus-
tificar documentalmente las condiciones y los requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, siem-
pre que hubieran sido inscritos en el Registro de Personal
de la Junta de Andalucia. El personal funcionario de carrera
de otras Administraciones debera presentar Unicamente
certificacion del organismo de procedencia, acreditando su
condicién y demas circunstancias que consten en su expe-
diente personal, siempre que de lo consignado en el mismo,
se evidencie el cumplimiento de los requisitos exigidos para
ingreso en el Cuerpo, requiriéndose en caso contrario, su
acreditacion documental.

Segundo. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los destinos se adjudicaran al personal as-
pirante seleccionado en las respectivas pruebas, de acuerdo
con la puntuacion total obtenida.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, los destinos adjudicados tendran caracter defi-
nitivo de ocupacion si se trata de puestos de trabajo de nivel
basico, o caracter provisional si se trata de puestos de trabajo
de nivel no basico.

Cuarto. El personal funcionario de carrera que ocupe con
caracter definitivo puestos de doble adscripcion, podran so-
licitar, la adjudicacién del mismo con el mismo caracter de
ocupacion. En tal caso quedaran excluidos del sistema de ad-
judicacién de destino por el orden de puntuacion obtenido en
el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto,
se producird simultaneamente la toma de posesion en di-
cho puesto como personal funcionario de carrera del nuevo
Cuerpo y la declaracion en la situacion de excedencia prevista
en el articulo 15 del Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento de situaciones adminis-
trativas de los funcionarios civiles de la Administracion General
del Estado, conforme a la redaccién dada por el Real Decreto
255/2006, de 3 de marzo, en el Cuerpo al que pertenecia con
anterioridad.

Quinto. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los ca-
sos de fuerza mayor debidamente acreditada no comparez-
can, o no presentasen la documentacién, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
sefialados en la base segunda de la Orden de convocatoria,
no podran ser nombrados personal funcionario de carrera,
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guedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en la solicitud inicial.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposi-
cion ante el mismo organo, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su notificacion de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones

Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o inter-
poner directamente recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses desde el dia siguiente a su notificacion,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Su-
perior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de julio de 2010.- El Director General, Manuel
Alcaide Calderon.
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