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Sevilla, 17 de septiembre 2010

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 8 de septiembre de 2010, por la que
se establece el procedimiento para la gestion de las
sustituciones del profesorado de los centros docentes
publicos dependientes de esta Consejeria.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de
Andalucia, dedica el Capitulo Il del Titulo IV a regular la fun-
cion directiva en los centros docentes publicos, reforzando el
papel protagonista que corresponde a los equipos directivos
y, en particular, a las personas titulares de la direccion de los
centros en la gestion y organizacion de toda la actividad peda-
gogica y administrativa que estos desarrollan y aumentando
sus competencias.

Asi, el articulo 132.7 de la Ley 17/2007, de 10 de diciem-
bre, establece que los directores y directoras de los centros
docentes publicos tendran competencia para tomar decisiones
en lo que se refiere a las sustituciones que, por las ausencias
del profesorado, se pudieran producir, de acuerdo con lo que
a tales efectos se determine y respetando, en todo caso, los
criterios establecidos para la provision de puestos de trabajo
docentes.

La puesta en marcha durante el curso 2009/2010 de un
procedimiento en 200 centros publicos de educacién infantil
y primaria y de educacién secundaria supuso una via experi-
mental que, evaluada positivamente por la gran mayoria de las
personas titulares de la direccion de los mismos, se pretende
extender a la totalidad de los centros docentes publicos que
imparten las ensefianzas del segundo ciclo de educacion in-
fantil, educacion primaria, educacién secundaria obligatoria,
bachillerato y formacion profesional inicial.

Con este modelo de gestion de las sustituciones del pro-
fesorado se persigue, por una parte, profundizar en la autono-
mia organizativa y de gestion de los centros docentes publicos
y, por otra, reforzar las competencias de la direccién de estos
centros en dos aspectos tan esenciales como la organizacion
pedagdgica y la gestion de los recursos humanos disponibles.

Los Decretos 327/2010 y 328/2010, de 13 de julio, por
los que se aprueban los Reglamentos organicos de los institu-
tos de educacion secundaria, por un lado, y de las escuelas
infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacién pri-
maria, de los colegios de educacion infantil y primaria y de los
centros publicos especificos de educacion especial, por otro,
regulan en los articulos 72.1.q) y 70.1.q), respectivamente, la
potestad de las direcciones de los centros docentes publicos
para decidir en lo que se refiere a las sustituciones del profe-
sorado que se pudieran producir por enfermedad u otra causa
de ausencia.

Asimismo, las disposiciones finales sexta y quinta de los
mencionados Decretos habilitan al Consejero de Educacion
para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el de-
sarrollo de lo dispuesto en los mismos.

El modelo contempla la asignaciéon a cada centro de un
presupuesto equivalente a un numero de jornadas completas
de profesorado sustituto para atender con personal externo
las sustituciones del profesorado que se produzcan a lo largo
del curso escolar. Dichas jornadas se distribuiran por parte de
las personas titulares de la direccion que determinaran, en
funcion de las bajas sobrevenidas, las jornadas efectivas que
han de ser objeto de sustitucion.

En su virtud, conforme a las facultades que me confiere
el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Go-
bierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta
de la Direccion General de Profesorado y Gestion de Recursos
Humanos,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto regular el procedimiento
que ha de seguirse por parte de las personas titulares de la direc-
cién de los centros docentes publicos a que se refiere el articulo
2 y de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria competente
en materia de educacion, en virtud de sus respectivas competen-
cias, para la gestion de las sustituciones del profesorado.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente Orden sera de aplicacion en los centros do-
centes publicos dependientes de la Consejeria competente en
materia de educacion que imparten las ensefianzas del segundo
ciclo de educacion infantil, educacién primaria, educacion se-
cundaria obligatoria, bachillerato y formacion profesional inicial.

Articulo 3. Presupuesto asignado a cada centro para sus-
tituciones del profesorado.

1. Cada uno de los centros docentes publicos a que se re-
fiere esta Orden dispondra de un presupuesto equivalente a un
numero de jornadas completas de profesorado sustituto para
atender con personal externo las sustituciones de las ausencias
del profesorado que se produzcan a lo largo del curso escolar.

2. El nimero de jornadas se fijara con criterios objetivos,
en funcion de los datos del personal docente que constituya
la plantilla de funcionamiento del centro. En este numero
no se incluiran las jornadas correspondientes a los periodos
no lectivos de Navidad, Semana Santa y verano que pudieran
corresponder al profesorado sustituto, que asumira la Conse-
jeria competente en materia de educacion.

3. Con objeto de facilitar la consulta sobre la evolucion del
estado de las sustituciones del profesorado disponible en cada
momento del curso escolar, los centros docentes publicos podran
acceder a todos los datos relativos tanto a las propias sustitucio-
nes como al estado de las jornadas fijadas para cada curso aca-
démico, a través del sistema de informacién Séneca. Asimismo,
las Delegaciones Provinciales podran conocer la pertinente infor-
macion de los centros de su ambito de gestion a través del sis-
tema integrado de gestion de recursos humanos (SIRhUS).

Articulo 4. Competencias de la direccion.

1. Las personas titulares de la direccion de los centros do-
centes seran las competentes para decidir cuando se sustituiran
las ausencias del profesorado con personal externo y, por tanto,
con cargo al nimero de jornadas completas de profesorado
sustituto puesto a disposicion del centro para esta funcion, y
cuando se atenderan con los recursos propios del centro.

2. Una vez por trimestre se informara al Claustro de Pro-
fesorado sobre las decisiones adoptadas.

Articulo 5. Procedimiento para cubrir las ausencias del
profesorado.

Para cubrir las ausencias del profesorado se seguira el
siguiente procedimiento:

1. Las personas titulares de la direccion de los centros
docentes publicos objeto de la presente Orden podran solici-
tar la sustitucion de cualquier docente del centro, en los su-
puestos de permiso o licencia, por via telematica, mediante la
cumplimentacion de un formulario que figurara en el sistema
de informacién Séneca. En dicho formulario se indicaran los
datos personales y profesionales de la persona que haya de
ser sustituida asi como la fecha de inicio de la sustituciény, en
su caso, la de fin de la misma. En este ultimo caso, no podra
proponerse una fecha de cese anterior a la fecha de incorpora-
cion efectiva de la persona sustituida.

2. Las Delegaciones Provinciales, recibidas las solicitudes
de sustitucion a través del sistema integrado de recursos hu-
manos, comprobaran la existencia del permiso o licencia v,
dentro de los cinco dias lectivos siguientes a la fecha de la
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solicitud, procederan a la sustitucion, si procede. Durante este
periodo las personas titulares de la direccion de los centros
docentes deberan adoptar las medidas necesarias para la
atencion del servicio educativo.

3. Las Delegaciones Provinciales velaran por la observan-
cia de los criterios establecidos normativamente para la provi-
sion de puestos de trabajo docentes.

4. De cuantas actuaciones lleven a cabo sobre sustituciones
las distintas Delegaciones Provinciales tendran conocimiento los
centros, a través del sistema de informacion Séneca.

5. Igual procedimiento al referido respecto a las solicitudes
de sustituciones se seguira para comunicar a las Delegaciones
Provinciales las modificaciones en la duracién probable de las
mismas y los ceses por incorporacion de las personas sustitui-
das. En este Ultimo caso, con objeto de evitar la simultaneidad
de personas en un mismo puesto, la direccién del centro, cono-
cida la fecha de incorporacion del personal ausente, comunicara
a la Delegacién Provincial correspondiente el fin de la sustitucion
el mismo dia que tenga conocimiento de la misma.

Articulo 6. Agotamiento del presupuesto asignado a cada
centro.

En el supuesto de que en un centro docente se agotara el
presupuesto disponible para atender las sustituciones del pro-
fesorado antes de la finalizacién del curso escolar, la direccion
del centro solicitara a la Delegacion Provincial correspondiente
la ampliacion del mismo, previa justificacion de las causas por
las que se ha producido esta circunstancia.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o infe-
rior rango se opongan a lo dispuesto en la presente Orden, sin
perjuicio de lo establecido en la disposicion transitoria tnica.

Disposicion transitoria Unica.

La aplicacion del procedimiento para la gestion de las sus-
tituciones a que se refiere esta Orden tendra caracter obligato-
rio a partir del 1 de octubre de 2010. Hasta dicha fecha, podra
aplicarse el procedimiento que ha venido estando vigente.

Disposicion final. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de septiembre de 2010

FRANCISCO JOSE ALVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educacion



