Sevilla, 5 de enero 2010

BOJA nim. 2

Pagina nim. 89

RESOLUCION de 15 de diciembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se conce-
den subvenciones a las microempresas, pequefas y
medianas empresas (PYME) del sector de la construc-
cion que realicen proyectos e inversiones en materia de
prevencion de riesgos laborales para el ano 2009, al
amparo de la Orden de 26 de marzo de 2009.

Resolucion de 15 de diciembre de 2009, de la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Empleo de Malaga, por la que
se conceden subvenciones a las microempresas, pequefas y
medianas empresas (PYME) del sector de la construccion que
realicen proyectos e inversiones en materia de prevencion de
riesgos laborales para el afio 2009, al amparo de la Orden de
26 de marzo de 2009 (BOJA num. 70, de 14 de abril de 2009),

RESUELVE

Anunciar la publicacion en los tablones de anuncios de esta
Delegacion Provincial y de la Consejeria de Empleo, sita en Ave-
nida de Hytasa, num. 14, de Sevilla, del contenido integro de la
Resolucion de Concesién de las subvenciones a microempre-
sas, pequenas y medianas empresas (PYME) del sector de la
construccion, que realicen proyectos e inversiones en materia
de prevencion de riesgos laborales, convocadas por la Orden de
26 de marzo de 2009 (BOJA num. 70, de 14 de abril de 2009).

De conformidad con el articulo 13.7 de la Orden de 8 de
mayo de 2006 (BOJA num. 106, de 5 de junio de 2006), y en
la Resolucion de Concesion, en el plazo de diez dias habiles
contados desde el siguiente a la publicacién de la misma, la
entidad beneficiaria debera formular la aceptacion o renuncia
expresa, con la advertencia de que, si transcurrido este plazo
no lo hiciera, la Resolucién dictada perdera su eficacia, acor-
dandose su archivo con notificacion al interesado.

Malaga, 15 de diciembre de 2009.- El Delegado, Juan
Carlos Lomenia Villalobos.

RESOLUCION DELDELEGADO PROVINCIAL DELACONSEJERIA
DE EMPLEO DE MALAGA, POR LA QUE SE CONCEDEN
SUBVENCIONES A LAS MICROEMPRESAS, PEQUENAS Y ME-
DIANAS EMPRESAS (PYME) DEL SECTOR DE LA CONSTRUC-
CIONQUEREALICEN PROYECTOS EINVERSIONES EN MATERIA
DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONVOCADA
POR LA ORDEN DE 26 DE MARZO DE 2009 (BOJA NUM. 70,
DE 14 DE ABRIL DE 2009)

Vista la propuesta de la Comisién de Valoracion de 6 de
noviembre de 2009, esta Delegacion Provincial de la Consejeria
de Empleo de Malaga, por delegacion del Consejero de Empleo,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.1 de la Orden
de 8 de mayo de 2006 (BOJA numero 106, de 5 de junio de
2006), por la que se establecen las bases reguladoras de la
concesion de subvenciones a microempresas, pequefias y me-
dianas empresas (PYME) del sector de la construccion que reali-
cen proyectos e inversiones en materia de prevencion de riesgos
laborales, en relacion con el articulo 13.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

RESUELVE

Primero. Adjudicar a las empresas que se relacionan en
el Anexo a esta Resolucion, de acuerdo con los criterios esta-
blecidos en el articulo 11 de la Orden de 8 de mayo de 2006
(BOJA numero 106, de 5 de junio de 2006), por la que se esta-
blecen las bases reguladoras de la concesion de subvenciones
a microempresas, pequefas y medianas empresas (PYME) del
sector de la construccion que realicen proyectos e inversiones
en materia de prevencion de riesgos laborales, las subvencio-
nes indicadas en el mismo Anexo, al amparo de la Orden de
esta Consejeria de 26 de Marzo de 2009 (BOJA num. 70, de
14 de abril de 2009), por la que se convoca la concesion de
las subvenciones correspondientes al afio 2009. Se entenderan
desestimadas las solicitudes no incluidas en el mismo.
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Segundo. Las actividades subvencionadas deberan reali-
zarse por la entidad beneficiaria de esta ayuda en los plazos
indicados en el referido Anexo a esta Resolucidn.

Tercero. El abono de las subvenciones concedidas se rea-
lizara, una vez firmada la presente Resolucién, transfiriendo a
las entidades beneficiarias el 75% del importe total concedido,
ostentando este pago la forma de «pago en firme con justifica-
cion diferida». La financiacion de este desembolso se realizara
con cargo a las aplicaciones presupuestarias 0.1.16.00.01.29.
473.00.310.8, 0.1.16.00.01.29.771.00.310.9.

La cantidad restante, en su caso, se abonara, una vez
finalizada la actividad o proyecto subvencionado, previa pre-
sentacion de los documentos justificativos que se especifican
en el articulo 16 de la Orden de 8 de mayo de 2006 (BOJA nu-
mero 106, de 5 de junio de 2006), tras la comprobacion téc-
nica y documental de su ejecucion, financiandose con cargo a
las aplicaciones presupuestarias 3.1.16.00.01.29.473.00.310.
8.2010, 3.1.16.00.01.29.771.00.310.9.2010.

Cuarto. El importe definitivo de la subvencién se liquidara
aplicando al coste de la actividad efectivamente realizada por
la entidad beneficiaria, conforme a la justificacion presentada,
el porcentaje de financiacion establecido en el Anexo de la Re-
solucion, sin que, en ningun caso, pueda sobrepasar el im-
porte autorizado de la misma.

Quinto. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de las subvenciones, asi como la
obtencién concurrente de otras ayudas, debera ser objeto de
comunicacion inmediata a la Delegacion Provincial de la Con-
sejeria de Empleo de Malaga junto con una memoria explica-
tiva en la que se detallen las modificaciones introducidas. En
particular seran objeto de modificacion de la Resolucion de
concesion las siguientes circunstancias:

a) Los supuestos de modificaciones o alteraciones de las
condiciones iniciales establecidas en la Resolucién de conce-
sién, ajenas a la voluntad de la entidad beneficiaria, relativas
a la ejecucion de la actuacion objeto de la ayuda, a peticion
motivada de la misma y previo informe del érgano gestor.

b) Las prorrogas en los plazos maximos de realizacion del
proyecto, en casos justificados de caracter singular, a peticion
motivada del interesado y previo informe del érgano gestor.
Se podra autorizar, sin modificacién de la Resolucién de con-
cesion, variaciones de las partidas que constituyen el presu-
puesto financiable, siempre que no se disminuya la inversion
total y la destinada a activos fijos.

Sexto. Las entidades beneficiarias quedan obligadas a:

a) Realizar la actividad o proyecto subvencionado y so-
meterse a las condiciones que fundamentan la concesion de
la subvencion. La actividad desarrollada debera responder al
programa presentado y aprobado.

b) Justificar ante la Consejeria de Empleo el cumplimiento
de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencién.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efec-
tuar por el érgano concedente, asi como cualesquiera otras
de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
organos competentes tanto nacionales como comunitarios,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio
de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar a la Consejeria de Empleo la obtencion de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien
las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera
efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los fon-
dos percibidos.

e) Disponer de los libros contables, registros diligenciados
y demas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacién aplicable al beneficiario en cada
caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de
las facultades de comprobacion y control.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion
de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos,
en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comproba-
cion y control.

g) Hacer constar en toda informacion o publicidad que se
efectle de la actividad u objeto de la subvencién que la misma
esta subvencionada por la Junta de Andalucia, Consejeria de
Empleo.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los su-
puestos contemplados en el articulo 18 de la Orden de bases.

i) Comunicar al 6rgano concedente de la subvencion todo
cambio relacionado con el contenido o con las condiciones
que se tuvieron en cuenta para la concesion de la subvencién,
asi como todos los cambios de domicilio a efecto de notifica-
ciones que tengan lugar durante el periodo en que la ayuda es
reglamentariamente susceptible de control.

Séptimo. Las copias de los proyectos subvencionados en
la modalidad 4, «Proyectos innovadores y de desarrollo y difu-
sion de buenas practicas preventivas», quedaran en propiedad
de la Consejeria de Empleo. En cuanto a los derechos de ex-
plotacién y difusion de los mismos, se estara a lo dispuesto
en el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, que
aprueba el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual.

Los proyectos no subvencionados, asi como la documen-
tacion adjunta, podran recogerse en la sede de la citada Con-
sejeria.

Octavo. La entidad beneficiaria queda obligada, a efectos
de justificacion, a aportar ante la Delegacion Provincial de Ma-
laga, en un plazo maximo de tres meses, contados a partir de
la finalizacion de la actividad, los siguientes documentos que
acrediten dicha ejecucion:

a) Certificacion, firmada por el solicitante, donde se ponga
de manifiesto que la actividad se ha ejecutado adecuadamente
en los aspectos técnicos y econdmicos.

b) Informe de evaluacion final, firmado por el solicitante,
en el que se analice y evalle la realizacién de la actividad en
su conjunto y grado de consecucion de los objetivos previstos.

c) Los resultados de los trabajos y documentacion gene-
rada con la subvencion concedida.

d) La rendicion de la cuenta justificativa del gasto efec-
tuado que incluird la declaracién de las actividades realizadas
con la subvencion y su coste, con el desglose de cada uno de
los gastos incurridos (Memoria Contable). La referida memoria,
firmada por el solicitante, presentara una relacion numerada de
los documentos justificativos del gasto realizado, acorde con las
partidas detalladas en el presupuesto aceptado por la Junta de
Andalucia, con indicacién del numero de factura, concepto, im-
porte, fecha de pago y numero de asiento contable.

e) Los documentos justificativos del gasto total de la acti-
vidad subvencionada.

f) El numero del asiento contable correspondiente al importe
del primer o Unico desembolso de la subvencion concedida por la
Administracion de la Junta de Andalucia, segun corresponda, con-
forme a la prevision del articulo 15.1 de la Orden de 8 de mayo de
2006 (BOJA numero 106, de 5 de junio de 2006).

Estos documentos se dirigiran a la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Empleo de Malaga.

Noveno. El reintegro de la cantidad percibida se regira por
lo dispuesto en los articulos 105y 112 de la Ley 5/1983, Ge-
neral de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, y en el articulo 18 de la Orden de 8 de mayo de
2006 (BOJA numero 106, de 5 de junio de 2006).
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Décimo. La empresa beneficiaria debera formular la acep-
tacion o renuncia expresa, en los términos recogidos en la pre-
sente Resolucién, en el plazo de diez dias habiles contados
desde el siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion
del extracto de la misma en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia. Si transcurrido este plazo el interesado no lo hi-
ciera, la Resolucion dictada perdera su eficacia, acordandose
el archivo con notificacion al interesado.

Decimoprimero. Las subvenciones a que se refiere esta
Resolucion, ademas de lo previsto por la misma, se regiran por
lo establecido en la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por
lo que dispongan las leyes anuales de presupuestos y la Ley
3/2004, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras
de la Comunidad Autonoma de Andalucia, por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y por
el Reglamento por que se que regulan los procedimientos para
la Concesién de subvenciones y ayudas publicas por la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Autdno-
mos, Aprobado por el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre,
asi como por las normas aplicables de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, por la Orden de 8 de
mayo de 2006 (BOJA numero 106, de 5 de junio de 2006), por
la que se establecen las bases reguladoras de la concesién de
subvenciones a microempresas, pequefias y medianas empre-
sas (PYME) del sector de la construccion que realicen proyectos
e inversiones en materia de prevencion de riesgos laborales y
por la Orden de 26 de marzo de 2009, por la que se convoca la
concesion de subvenciones para el afio 20009.

Decimosegundo. Contra la presente Resolucién, que pone
fin a la via administrativa, cabe interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala del mismo nombre del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 10, 14, 25y 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa, o potestativamente recurso de reposicién ante este
organo en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a su publicacion, de conformidad con lo establecido en los ar-
ticulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun. En Malaga, a 15 de diciembre
de 2009. El Delegado, Juan Carlos Lomefia Villalobos.



