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bases para la seleccién de plazas de Técnico
(BOJA nim. 234, de 1.12.2009).

Anuncio de 9 de diciembre de 2009, del Ayun-
tamiento de Otura, de bases para la seleccion
de plaza de Técnico de Gestion de Tesoreria y
Recaudacion.

Anuncio de 9 de diciembre de 2009, del Ayun-
tamiento de Otura, de bases para la seleccion
176 de plaza de Administrativo. 197

Anuncio de 24 de noviembre de 2009, del
Ayuntamiento de Santa Fe, de rectificacion
de bases para la seleccion de plazas de

176 la plantilla municipal (BOJA nim. 181, de
15.9.2009). 201

EMPRESAS PUBLICAS

Anuncio de 4 de diciembre de 2009, de la
177 Agencia Publica de Puertos de Andalucia, por
la que se dispone la notificacion mediante pu-
blicacién de ejecucion subsidiaria de la resti-
tucién del dominio publico. 211

179 Anuncio de 9 de diciembre de 2009, de la
Empresa Publica de Suelo de Andalucia, por
el que se notifica acuerdo de inicio y pliego de
cargos en expediente de desahucio administra-
tivo DAD-C0-2006-0074. 211

184 Anuncio de 9 de diciembre de 2009, de la
Empresa Publica de Suelo de Andalucia, por
el que se notifica acuerdo de inicio y pliego de
cargos en expediente de desahucio administra-

184 tivo DAD-C0-2009-0078.0. 211

Anuncio de 9 de diciembre de 2009, de la Em-
presa Publica de Suelo de Andalucia, por el
que se notifica Resolucién en expediente de
191 desahucio administrativo DAD-C0-2009-0043. 212

Anuncio de 9 de diciembre de 2009, de la Em-
presa Publica de Suelo de Andalucia, por el
que se notifica Resolucion en expediente de
101 desahucio administrativo DAD-C0O-2009-0004. 212
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 15 de diciembre de 2009, de la De-
legacidn del Gobierno de Cadliz, por la que se hace publica
la concesidn de subvenciones de caracter excepcional a
Entidades Locales de la provincia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Autonoma de Andalucia, articulo 32 de la
Ley 3/2004, de 28 diciembre, de Medidas Tributarias, Admi-
nistrativas y Financieras y articulo 18 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, esta Delegacion
del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cadiz ha resuelto dar
publicidad a la concesion de las siguientes subvenciones de
carécter excepcional, otorgadas a los Ayuntamientos de la pro-
vincia de Cadiz, que a continuacion se relacionan, con cargo a
la aplicacién presupuestaria 0.1.12.00.02.11.460.00.81A.5.

Entidad: Alcala del Valle.

Finalidad: Energia eléctrica, teléfono del Ayuntamiento y gas-
tos de personal.

Importe: 125.000,00 euros.

Entidad: Arcos de la Frontera.
Finalidad: Pago de néminas del mes de noviembre de 2009.
Importe: 125.000,00 euros.

Entidad: Barbate.

Finalidad: Materiales de construccion, primas de seguro, articu-
los de limpiezas, pinturas, telefonia, néminas de personal.
Importe: 500.000,00 euros.

Entidad: La Linea de la Concepcion.
Finalidad: Gastos néminas de noviembre 2009.
Importe: 1.000.000,00 euros.

Entidad: Sanlicar de Barrameda.

Finalidad: Alumbrado publico, combustible y carburante y te-
lefonia.

Importe: 325.000,00 euros.

Entidad: Villamartin.

Finalidad: Gastos de teléfono, sefializacion de trafico, energia
eléctrica, reparacion de alumbrado publico, energia alumbrado
publico, combustible, reparacion maquinaria y de vias publicas.
Importe: 175.000,00 euros.

Cadiz, 15 de diciembre de 2009.- El Delegado del Gobierno,
Gabriel Almagro Montes de Oca.

ANUNCIO de 18 de diciembre de 2009, de la
Agencia Andaluza del Voluntariado, por el que se publica
el extracto de las Resoluciones de 9 de diciembre de
20009, del procedimiento de concesion de subvenciones
a entidades de voluntariado, convocado por la Orden de
la Consejeria de Gobernacion de 18 de febrero de 2009,
relativo a las lineas 1, 2 y 3.

Al amparo del articulo 14 de la Orden de 18 de febrero
de 2009, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesidn de subvenciones en materia de voluntariado a
entidades de voluntariado, y se efectlia su convocatoria para
el afio 2009, se hace publico que:

Primero. Mediante Resoluciones de 9 de diciembre de
2009, la Agencia Andaluza del Voluntariado ha resuelto el pro-
cedimiento de concesion de subvenciones, en su convocatoria
para 2009, relativo a las lineas 1: formacion y promocion, sen-
sibilizacion e investigacion sobre voluntariado; 2; adaptacion a
las nuevas tecnologias; 3: creacidn y/o gestion de centros de
recursos para el voluntariado y las entidades de voluntariado.

Segundo. El contenido integro de la Resolucion esta ex-
puesto, durante 30 dias naturales, en el tablon web de la Conse-
Jerfa de Gobernacién; www.juntadeandalucia.es/gobernacion.

Tercero. Contra dichas Resoluciones, que ponen fin a la
via administrativa, puede interponerse recurso potestativo de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes, o
directamente el recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses; en ambos casos, el plazo se computara desde
el dia siguiente al de la publicacién de este extracto en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 18 de diciembre de 2009.- El Director General,
Higinio Almagro Castro.

ANUNCIO de 14 de diciembre de 2009, de la Delegacion
del Gobierno de Huelva, por el que se publica acto adminis-
trativo relativo a procedimientos sancionadores en materia
de espectaculos publicos y actividades recreativas.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
por el presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona
el siguiente acto administrativo, para cuyo conocimiento integro
podra comparecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno,
sita en C/ Sanldcar de Barrameda ndm. 3, de Huelva:

Interesado: Don Rogelio Mije Diaz.

NIF: 28320852D.

Expediente: H-86/09-EP.

Fecha: 19 de octubre de 2009.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacion expediente sancionador
Materia: Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas.
Infracciones: Art. 20.10 de la Ley 13/99, de 15 de diciembre,
de Espectéculos Publicos y Actividades Recreativas.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, a contar desde el dia
siguiente a la notificacion de la presente

Huelva, 14 de diciembre de 2009.- El Delegado del Gobierno,
Manuel Alfonso Jiménez.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ANUNCIO de 2 de diciembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de inspeccion de
tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacién, por causas no impu-
tables a esta Administracion Tributaria, de conformidad con
lo dispuesto en el art. 112.2 de la Ley 58/2003, de 17 de
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diciembre, General Tributaria (BOE 18 de diciembre), se cita
a los interesados detallados abajo, para que comparezcan en
el Servicio de Inspeccion de esta Delegacion Provincial, situa-
do en calle Trajano, 13, planta primera, de Almeria, para ser
notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del ven-
cimiento del plazo sefialado, en cuyo caso, se les tendra por
notificados de las sucesivas actuaciones y diligencias de los
procedimientos de que se trate, con excepcion de las liquida-
ciones que pudieran derivar de los mismos y manteniéndose
el derecho a comparecer en cualquier momento.

NIF: B04461661.

Nombre: Almerimania, S.L.

Organo: Servicio de Inspeccién Tributaria.
Procedimiento; EXPSANC-EH0401-2009/302.
Documento: 0083040002412.

Descripcion: Comunicacion.

Almeria, 2 de diciembre de 2009.- El Delegado, Juan
Caceres Gerez.

ANUNCIO de 14 de diciembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de inspeccion de
tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacion, por causas no impu-
tables a esta Administracion Tributaria, de conformidad con
lo dispuesto en el art. 112.2 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18 de diciembre), se cita
a los interesados detallados abajo, para que comparezcan en
el Servicio de Inspeccion de esta Delegacion Provincial, situa-
do en calle Trajano, 13, planta primera, de Almeria, para ser
notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacién se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del ven-
cimiento del plazo sefialado, en cuyo caso, se les tendra por
notificados de las sucesivas actuaciones y diligencias de los
procedimientos de que se trate, con excepcion de las liquida-
ciones que pudieran derivar de los mismos y manteniéndose
el derecho a comparecer en cualquier momento.

NIF: 45066334L.

Nombre: Antonio Isidro Pérez Beneyto.
Organo: Servicio de Inspeccién Tributaria.
Procedimiento: Requerir - EH0401-2009/438.
Documento: 0531040008913.

Descripcion: Requerimiento.

Almeria, 14 de diciembre de 2009.- El Delegado, Juan
Céceres Gerez.

ANUNCIO de 26 de noviembre de 2009, de la De-
legacidn Provincial de Cadiz, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacién, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante el Negociado de
Notificaciones (Servicio Relaciones con los Contribuyentes) en
esta Delegacion Provincial, con domicilio en Jerez de la Fronte-
ra, Al. Cristina, 11, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre RUE Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
Br147azsg (PARGE NDUSTRIALPUERTA | vomipica ennioe 20003017 |[prornaossoons | TR dQ TRANSMIEITIEAD. [ SErDE GESTION
BL1577384 |BARPECONST SL NOTIFICAEH1106:2009/3633  [P101110544157 (o0 LI TRANSMITPAD: | SERIDE GESTION
BII692027 (MONTAJESELECONSL  [NOTIFICAEHII062009/3669 |Piorii0sas7oa | (G TRANSMILITIEAD o |SERIDE GESTION
BII756897  (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3040 |P10I110550022 |1 d G TRANSMIF[CAUCIOR. | SERDE GESTION
BLI756897  (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3930 |P101110550004 |1 JG TRANSMIFJCAUCIOR. | SERDE SESTION
BII756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3938 |P101110550895 | o1 d o T oMl GAUCIOR. | Serer e SeSTION
BII756897  (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3937 | PIOLII0BS0BEL |01 d o Ton o |CUCOR o [See e osTION
BII756897  (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3936 | PIOLI10B50852 |01 0 Tanon | CAUCOR. - |SE e SeSTION
BII756897 |MICROCOCHES DEL SUR, SL |NOTIICAEH1I06:2009/3922 ~(PIOLIIONGITS |0 d e TenNol | CAUCION, - |SERY DE CESTION
BII756897 |MICROCOCHES DEL SUR, SL |NOTIFICAEH1106:2000/3035  |P101110850843 | d o IANSMI|CBUEION: | SERIDE SESTION
BII756897 |MICROCOCHES DEL SUR, SL |NOTIFICAEH1I06:2000/3942  |P101110850056 |01 o taron (CEUEION: | SERDE SESTION
BII756897 |MICROCOCHES DEL SUR, SL |NOTIFICA-EH1I06:2009/3933  |PI01110850825 |1 o daro | CEUEON: | SERIDE SESTION
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NIF Nombre RUE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
BII756897  (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3934 |PIOL110550834 |1 J G TRANSMIF|CAUCIOR. | SERDE GESTION
BII756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3041 |P101110850931 |1 d G TRANSMIFJGAUCIOR. | SERDE GESTION
BII756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3932 |PIOLII0BS0816 |01 d G Ton oM | CAUCIOR. | SE D SeSTION
BIIZSBI4L [CEDICAR4EUROPE S |NOTIFICAEHII062009/3027 |PIOLII0BSI001 |0 d G TRANSMIMIGRUCIOR. | SE D S=STION
BII25528 |TEJEROS ARCENSESSL  |NOTIICAEHIIOB2009/4414  (PIOLIIONSSSET |0 ia o Tonolh | TR oss Inpoame
BIIB2S628 [TEIEROSARCENSESSL  |NOTIFICAEHLIOB2009/4414 |PIOIII0BSSS85 | d o IANSMI[IIPAD:  es [ ooaoeoeotoN
e e ey S 3. L T
Busagser |/F00 ROV Inomrcaeniios 20003020 [promnossiast (SRR TN RN e
BL1BAGBSL |/hiore O OC O | NOTIFICA EHI106:2009/39019  [Portiossizaz [k G TRANSM SBIEOR
Bes420214 [>rU0108 FIANCIEROS omipica ernnoe 20004007 |prornaosagss | T dQ TRANSMIITIBAD. s [Sepe oo TON
X6096695Q | CEOOLEROEDUARDO - Tyomica grniop a00/a7i2  [Raommtoonadsy  (RECREPOSSERY - \RECSEST, - |SERIDE GESTION
010642050 |MARTINEZ LOPEZMANTONR fyompica grntop a000/a016  |promusossoros — [ororLiQ TRANSME TTBRD. oy [oeDE SESTION
118004914 |SECALOPEZSANADOR  yomipicn enioe 20003076 |[prornaosaizte | d o Tl SEDON SN
atensgorw | ONORONEL MORAFICUE Tyomrica grntop 2000/4303  |Pratnaooasaz  [PROPLIQ SYCESIO|SLEBON. | SERIDE SESTION
31569871 | PANAL SABAO JUAN NOTIFICA-EHII06:2009/3620  [PI01110544857 |G Gl oM [T ieoss [oman
315888934 | ot 0 oA AN I oTIFICAEH1106:2000/3093  [Pa011t0sdgass (o PLC TRANSMETTBRE. - |SERLDE SESTION
31610308M | GARRIDO APRESA FRANCISCO |NOTIFICAEH1106:2000/4303  [Pa01110558236 (o -G TRANSMETTBRE: | S5 DE SESTION
316131245 |00 SANALEZIOSE - \Noripica eninoe 200073025 [paonstossogre  [TorlQ TRANSHEICAUGIOR. - |SERYDE GESTION
SIGSSGZSR_|PEREZ WARISCAL ANTONIO _|NOTIFICAEHII06 20093716 _F10110013562 el i AR
316518322 | o ON SORAMGUEL \norieica ennnos 200073048 [pronstossoose  |Tor @ TRANSHHITEAD. en oM
sigsrazrc | SARCIA PIGUEROAANTONIO Ty ompica entop a000/235  |pronsiossegr — [ororoiQ TRANSME TTPRD: o |SEDE GESTION
316788608 || o0 FERNANDEZFER Tyompica erntos ao0oiess  [Pronioseazsy (oo G TRANSHI \CAUCION: - |SERDE GESTION
317027978 |SNERRERO FERNANDEZ Tyomica erntop 2000/075  |promuiossisaz — [ororLiQ TRANSME TTPAD: - |SERDE GESTION
32066193F |GARCIA GAGO IVAN NOTIFICAEH1106:2009/4202  [P101110556093 [ LI TRANSM TTPAD: - |SERDE SESTION
4g505238C |00 UL RUEDAFRANTyompica grntop a00rmss  |Promiossaass  [oor O TRANSME TPRD: e [ e SeSTION
522072811 | SARRETO RODRBUEZANvomipicn ennos 2000081 |prommossiziy | T 00 TRANSMI oA, it oo O
714291080 (LOPEZ FERNANDEZ RENE | NOTIFICAEHI106:2000/4301 | P101110558105 |1 d G TANMI[TIEAD: | SERDE SESTION
75734801 (ALMAGROMACHOJOSE [ NOTIFICAEHI106:2009/4232  |P10t1108S6051 | d o oMl oD oo oo

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
BI1696150 |DISTRIBUCIONES LEPOL SL |NOTIFICAEH1106:2009/4149 (0102110754526 |0 DE TRANSWL | TPAID: - |SERYDE CESTION
sy [SEESET ey oz [0S Ch0L e
R el T e e T T TN
T el g e o N
s [T s oo | SED [t e
e vl e T g N
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NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.

SISTEMAS EN RED Y DE
SL175060|COMUNICACONES CONZALEZ|NOTFICAEHL106 2008/420 (010210857500 el o SRR e
BLI8Z800L [SHERRY MOTOR SPORT, S LU [NOTIFICAEHI106:20094531 |ot02110876431 | & DX TRANSMY [TIEAD: o [Sere e SeSTION
BL1828092 |FINANPLUS, SL. NOTIFICAEH1106:2000/4118  [ot02110773734 (L% DETRENSHE |\ CRUCION: | SERWDE GESTION
BLI8STLL7 |JALUMOTO, SLU. NOTIICAEH1106:20094532  |0102110876450 | & DX TANSHE TP s o
B41278920 |CONTSA SL NOTIFICAEH1106:2009/4115  [0102110795540 (L% DETRENSME - \ITPAID: |SERDE GESTION
B92060730 |SHERRY MIRADOR, SL NOTIFICAEH1106:2009/3895  [o162110100801 (L CENERAL  |ITPAD- - |SERIDE SESTION
B92060730 [SHERRY MIRADOR, SL NOTIFICAEH1106:2009/3895  [0162110100816 (o SENERAL |TTPA: oo oesTION
B92060730 | SHERRY MIRADOR, SL NOTIFICAEH1106:2009/3895  [0162110100704 (L CENERAL - \ITPAD: - |SERIDE SESTION
xaaz0z321 |SHOE CLBERTENORBERT womca grntos a000/005  |ow02110803008 |8 D TRANSHE - TTPAD: s oo O
X3489536N |FITZPATRICK ANTHONY JOSEP | NOTIFICAEH1106:2000/4146  [0102110756023 [ & DF TRANSHE - TTBAND- | SERWDE GESTION
27291973 |COBOS GARCIA IRENE NOTIICAEH11062009/4139  |o102110867034 | & DX TANSHE TR e o
289050325 | e PREMIOSE InomFica £H1106.2000/4493  |ow02110858493 (g0 DETRANSHE TP,y S DE SESTION
31456000W |CALA BERRAQUERO ROSALIA |NOTIFICAEH1106:2000/4140  [on02110867173 [ & DE TRANSHE - TTPAD- | SERIDE SESTION
a1sagsi7x OO FRVANDEL  \Norieica enioe 2000/187  [ot0z0ezra0y (GO DETRANSHL I TEMD e PO
31554947M |MORENO HARILLODIEGO | NOTIFICAEH1106:2000/4117  [o102110800793 [ & DE TRANSHE - ITPAD- | SERWDE GESTION
a1s60asou | NOLFERVANDEZ - Tnomicagrniop 2000188 |owoantogisags  |o 0 0F TRANSHE TR e oo
316211137 |LERENAGARRIDO PEDRO | NOTIFICAEH1106:2000/4200  [0102110861080 (<@ DF TRANSHE - TTPAD- | SERWDE GESTION
31631236 |MARTIN LOPEZANTONIA | NOTIFICAEH1106:2000/4096 [0102110802126 | & DF TRARSHE - TTPAE- | SERIDE SESTION
31637543  |LOPEZ GUNO JOSE ANTONIO |NOTIFICAEH1106:2000/4116  [0102110800304 (<@ DE TRANSHE - \TTPAND- | SERWDE GESTION
31646216K | AR ADEL CASTILLO NOTIFICAEH1106:2009/4091  |ot021to7o7isz | g% DX TRANSHE TR o o S=STION
31688343R |NUREZ MORENOISWAEL | NOTIFICAEH1106:2000/4100  [0102110806721 [ @ DE TRENSHE - TTPAND- | SERWDE GESTION
31697491H | MONGE GARCIA ALMUDENA | NOTIFICAEH1106:2000/4145  [o102110756051 [ & DF TRANSHE - TTPAD- | SERIDE GESTION
31732795V |HURTADO GONZALEZ ANA | NOTIFICAEH1106:2000/4190  [0102110864203 (5@ DF TRENSE - \ITBAID. | SERWDE GESTION
34009098x | SARBALLORODRIGUEETyomica grntop 2000002 |owontoropesy | @ D TRANSHE - \TTPAD. o [ooDE GESTION
48399286K | COMA GONZALEZ ALMUDENA |NOTIFICAEH1106:2000/3558 |0102110883283 | & 0 TRANSHE - (TTPAE: |5 DE SESTION
5281734 | SARCAPERDIGONESILOE Ty omica erniop a000/120  |owoontopazees (o@D TRANSHE - \TTPAD: - |SERDE ESTION
s2281734C (S0 PERDIGONES LD vomipicn ennos 2000120 otozntopazzas |G DS TR [T e [ O
rszarsnon | 000" CUTERREZ O vorieica enitos 2000148 Jowozuoraeaos  |o B BETRRRE [T e
PETICION DATOS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
265420042 (GARCIABANES JOAQUIN | NOTIFICAEHI106:2000/4555 0331110404321 | SOVl ACIONES [IRCOMPET, | SERYDE GESTION
320705107 |MONTERO BERROHO YAVEL | NOTIFICAEH1106:2000/3044 (0331110480586 [ SOVLACONES |SLEBON. | SERIDE SESTION

AUDIENCIAS

NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B1147a7sg (PAROIE WDUSTRALPUERTA | vomipica ennios 2000/3017 1341110617883 | Tt Do A Eom o sgss oo
BL1577384 |BARPECONST SL NOTIFICAEH1106:2009/3633 (1341110609361 [TV ITE PEALEOH ITPA: o DE SESTION
BII692027 (MONTAJESELECONSL  [NOTIFICAEHII062009/3669 1341110611038  |Lomie Do rcon (oD eios oo
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NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
BII756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3934 | 1341110617786 | Lomie Do Aeeor o OO e oo O
BII756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHL106:2000/3942 1341110617010 | oiTe DEALEGA JCAUCION. | SERYDE GESTION
BLI756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3041 | 1341110617001 | Lot D ALEGA [CAUCIOR. | SERIDE GESTION
BII756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHLI06:2000/3940 | 1341110617802 | Lite DEALEGA[CAUCION. | SERYDE GESTION
BII756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3930 | 1341110617865 | Lomit Do ALeom |CAUOON. ey [Se s oN
BII756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3022 | 1341110618355 | Lonit Do A cor OO e o
BI1756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3932 1341110617752 | Lomite D ALEGA [CAUCIOR. | SERYDF GESTION
BII756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3933 | 1341110617761 | Lomie Do Aeeom [T OOR o [See e ToN
BII756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:200/3935 | 1341110617795 | omite Do ALEGA [CAUCIOR. | SERYDE GESTION
BII756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3936 | 1341110617804 | Tonite D ALEGA IGAUCIOR. | SERDE SESTION
BII756897 (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEH106:200/3937 1341110617813 | Loite D ALEGA [CAUCION. | SERYDE GESTION
BLI756897  (MICROCOCHES DEL SUR, SL [NOTIFICAEHI106:2000/3938 | 1341110617856 | Lomit Do Aeon | OOy SO
BIIS814L [CEDICAR4EUROPE,SL  [NOTIFICAEHLIOB2000/3027 1341110617080 | Lite D ALEGA [CAUCION. | SERDE GESTION
BLIBZSG28 [TEIEROSARCENSESSL  |NOTIFICAEHLIOB2000/4414 1341110623535 | Lomite Do AEh [T oss oo
11832417 (ST XSS Y CONS womipca ennios 20004000 1341110618801 | Tomte Do O oot oo
Busasssr |/hioe’” 'OV Inoririca erit06.2000/3920 [1sarmnosisazo [T PEAESRCBIEOR
BL1BAGSL | /bl OO O |NOTIFICA EHL106:2000/39010  [134tunopisaat [t UIEE PEALESRERIEOR
Bes420214. [>rU0I08 FINANCIEROS - omipica ernio 20004007 1341110618626 | Tt Do AL EOR o itz | O
010642050 |72 LOPEZMANTONA Tyomeica grntop a000/a0t6  |13a1mt0617a00 | TMITEDEALESH (TR on oo
118004014 (SARCALOPEZSAVADOR | yomipicn ennoe 20003076 1341110502720 | Toite DEALEGA|SUCDON | SERDE GESTION
atensgorw | OHOROUEL MORAFICUE Tyompica grntop 2000/4303  |1341110627054 | TAMITEDEALEGA|SLEBON. | ERILDE SESTION
31569871 | PANAL SABAO JUAN NOTIFICAEHII06:2000/3620  |1341110610806 | Lone D Ao [T rieess oo
31568893 | oot oM BARRERAFRANTyompica grniop a000/a003  |13anmiogisers  |TOMITEDEALEGA TBRD: o [oe e SESTION
31610308M|GARRIDO APRESA FRANCISCO | NOTIFICA EHII06.2000/4303 | 1341110627683 | [oaniic D ALEGA | TPAMD. | SERVOE GESTION
at61a12as || 000 SANIALEZIOSE  Tyompica erntop 200073025 |1341110617053 | TAMITEDEALEGA \CAUCION: | SERIDE GESTION
atesiszzz |CHSTANEDASORAMIGUEL |\oriicy eririo6.2000/3948 | 1341010616506 | Lic DEALEGA [TPAD: | |SERVDE GESTION
stgsrazrc | ARG PIGUEROAANTONIO Ty ompica erntop ao00/zss  |13a1mtoessa0 | TRAMITEDEALEGA TTPAD  |SERWDE GESTION
a1678860n || 00 FERVANDEZFER Tnomica grntop a000/ees  |1341110633423 (TN DEALEGA (CAUCION: oo DE SESTION
a170z7978 | SVERRERO FERNANDEZ Tyompica erniop a000/0rs  |13ammiogaerny  |TAMITEDEALEGA TTBAD - |SERDE GESTION
32066193F | GARCIA GAGO VAN NOTIFICAEHL106:2000/4292 (1341110624061 [poiiee Do MEOA BB, oo P
4gs0523gC |RORCUELRUEDAFRAN-\\oripica ennnos 2000186 [1301110610a75 | RAMITEDEALEGATBAD: e oo GESTION
522072811 | SARRETORODRIGUEZAN- yompica grntop a000/08L  |13anmto6igron  |TOMITEDEALEGA TPRD. o [oor i DE SESTION
71429108D |LOPEZ FERNANDEZ RENE |NOTIFICAEH1106:2009/4301 (1341110627534 | TR 1T DEALEGA- TR+ |3ERY DE CESTION
75734801 (ALMAGROMACHOJOSE [ NOTIFICAEHII06:2009/4232 1341110625626 | Lt Do ALEOh o eo0sds | O

ACUERDOS INSPECCION

NIF Nombre RUE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.

31652134V |CAVPOS BENITEZJESUS | NOTIFICAEH1106:2000/4027  [0092110000530 [ACUERDOINSPECEXPANC, - 1SER L NSPECCION DE
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NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
ACUERDO INSPEC-  |ACTUINSP- SERV.INSPECCION DE
31652134V |CAMPOS BENITEZJESUS | NOTIFICAEH1106-2000/4030  |0092110009500 |~ EN1106.2008/63 TRIBUTOS
ACUERDO INSPEC-  |EXPSANC- SERV.INSPECCION DE
31652134V |CAMPOS BENITEZJESUS [ NOTIFICAEHL106-2009/4024  |0092110009563 |y EH1106-2008/52 TRIBUTOS
ACUERDO DE DEVO- | DEVINGIN- SERV.DE GESTION
A28301208 [SLIBAIL IBERICA SA NOTIFICA-EH1106-2009/3449 | D113110038812 ||\ /cyon EH1106-2005/35 TRIBUTARIA
Cadiz, 26 de noviembre de 2009.- El Delegado, Daniel Vazquez Salas.
NIF Nombre R.U.E.

ANUNCIO de 30 de noviembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Cdrdoba, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante el Negociado de
Notificaciones (Servicio Relaciones con los Contribuyentes)
en esta Delegacion Provincial, con domicilio en Cérdoba, CL.
Conde de Gondomar, 10, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcu-
rrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se enten-
dera producida a todos los efectos legales el dia siguiente
al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor
de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE
18.12.2003).

QTROS
NIF Nombre R.U.E.

B14736870 PADI &AMP; DIAZ, SL NOTIFICA-EH1401-2009/9951
Documento: 0102140323195 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2007/19614 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

X3717679M RAMOS URQUIZO XIOMARA JACQUELINE NOTIFICA-EH1401-2009/8340
Documento: 0102140332794 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2006/5684 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

30975216N ARANDA ROLDAN MARIO JESUS NOTIFICA-EH1401-2009/8333
Documento: 0162140043293 Descripcién: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2007/504747 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

PETICION DATOS

NIF Nombre R.U.E.
B14832475 SELECTAUTO SUR SL NOTIFICA-EH1401-2009/8382

Documento: 0331140249221 Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2008/10 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B14755318 AUTOMOVILES RIVERA & TORRES ANDALUCIA SL NOTIFICA-EH1401-2009/8447
Documento: 0331140248293 Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2008/38 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

30973684K GONZALEZ CORTES’JUAN

Documento: P101140248361

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2007/511283

30973684K GONZALEZ CORTES JUAN

Documento: P101140248343

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2007/511316

309750355 CACERES VARO JOSEFA TANIA

NOTIFICA-EH1401-2009/9025

Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B80890019 RUBI IMPORTACION Y EXPORTACION SL

Documento: 0331140250926
R.U.E. Origen: RECRECAU-EH1401-2009/123

NOTIFICA-EH1401-2009/9026

Descripcidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29943365X TOSCANO BURGOS FERNANDO

Documento: 0331140251443
R.U.E. Origen: SUCDON-EH1401-2007/752

NOTIFICA-EH1401-2009/9263

NOTIFICA-EH1401-2009/8706

Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES
©Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION

NOTIFICA-EH1401-2009/8710

Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: 0291140038655 Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH1401-2007/13394 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

31010503V MALDONADO MARQUEZ JOSE ANTONIO NOTIFICA-EH1401-2009/8412
Documento: P101140243093 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2009/505403  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

44365391R  CAMACHO ROMERO MANUEL
Documento: P101140248544 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH1401-2006/42367 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1401-2009/9111

44365391R  CAMACHO ROMERO MANUEL NOTIFICA-EH1401-2009/9112
Documento: P101140248535  Descripeién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2006/42368 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQUIDACIONES

NIF Nombre . __RUE

B14647382 RESIDENCIAL LOS ENCINARES DE ALCOLEA SL NOTIFICA-EH1401-2009/8359
Documento: 0102140346165 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2009/503534  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B14719108 ALBHER INMUEBLES CORDOBA SL NOTIFICA-EH1401-2009/8428
Documento: 0102140336715 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E, Origen: ITPAJD-EH1401-2006/502338  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

AUDIENCIAS

NIF Nombre R.U.E.
30973684K GONZALEZ CORTES JUAN NOTIFICA-EH1401-2009/9025

Documento: 1341140315812 Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH1401-2007/511283  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

30973684K GONZALEZ CORTES JUAN NOTIFICA-EH1401-2009/8026
Documento: 1341140315794 Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2007/511316  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

31010503V MALDONADO MARQUEZ JOSE ANTONIO NOTIFICA-EH1401-2009/8412
Documento: 1341140308164 Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES

R.U.E. Origen: [TPAJD-EH1401-2009/505403  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

44365391R  CAMACHO ROMERO MANUEL
Documento: 1341140316092 Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R..E. Origen: ITPAJD-EH1401-2006/42367 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1401-2009/9111

44365391R  CAMACHO ROMERO MANUEL NOTIFICA-EH1401-2009/9112
Documento: 1341140316083 Descripciéon: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2006/42368 Org. Resp.:SERV. DE GESTION TRIBUTARIA

Cordoba, 30 de noviembre de 2009.- La Delegada,
Purificacion Mufioz Gavilan.
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ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Cdrdoba, por el que se cita a los
interesados o0 a sus representantes para ser notificados
por comparecencia en actuaciones inspectorras de los
tributos cedidos.

Al haber resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion, por desconocido, en los domicilios que constan en esta
Delegacion Provincial de Economia y Hacienda de la Junta de
Andalucia en Cdrdoba, y en los que se ha intentado la noti-
ficacion reglamentaria, sin haberlo conseguido, se cita a los
interesados o0 sus representantes, detallados a continuacion,
para ser notificados por comparecencia ante el Jefe del Servi-
cio de Inspeccion de esta Delegacion Provincial, con domicilio
en Cordoba, C/ Gondomar ndiim. 10.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
quince dias naturales, contados desde el siguiente al de
la publicacion del presente anuncio. Cuando transcurrido
dicho plazo no se hubiese comparecido, la notificacion se
entendera producida a todos los efectos legales desde el
dia siguiente al del vencimiento de plazo sefialado para
comparecer.

A dichos efectos se publica en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el articulo
59.5 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, asi como
en el tablon de anuncios de esta Delegacion Provincial de Eco-
nomia y Hacienda de Cdrdoba de acuerdo con los apartados
1 a 3 del art. 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

Notificaciones:

Acuerdo de inspeccion. Resolucion Propta. de liquidacion
0092140016994,

Obligado tributario: Cabio XXI, S.L.

Domicilio fiscal: C/ Maestre Escuela 19, 14012 Cérdoba.

NIF: B14755995.

Concepto tributario: ITP Transmisiones Patrimoniales.
Periodo: 2006.

Importe: 28.263.23 euros.

Acuerdo de inspeccion.
0092140017006.
Obligado tributario: Cabio XXI, S.L.

Domicilio fiscal: C/ Maestre Escuela 19, 14012 Cordoba.
NIF: B14755995.

Concepto tributario: Sanciones tributarias.

Periodo: 2006.

Importe: 11.873,19 euros.

Resolucién Propta. de sancion

Cordoba, 9 de diciembre de 2009.- La Delegada,
P.S.R. (Decreto 9/1985 de 22.1), la Secretaria General,
Maria Amparo Ulloa Incinillas.

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, de la Delegacion
Provincial de Cérdoba, por el que se citaalos interesados oa
Sus representantes para ser notificados por comparecencia
en actuaciones inspectoras de los tributos cedidos.

Al haber resultado infructuosos los intentos de notificacion,
por dos veces, en los domicilios que constan en esta Delegacion
Provincial de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia en
Cordoba, y en los que se ha intentado la notificacion reglamentaria,
sin haberlo conseguido, se cita a los interesados o sus represen-
tantes, detallados a continuacion, para ser notificados por compa-
recencia ante el Jefe del Servicio de Inspeccion de esta Delegacion
Provincial, con domicilio en Cérdoba, C/ Gondomar niim. 10.

La comparecencia deberd producirse en el plazo de quin-
ce dias naturales, contados desde el siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio. Cuando transcurrido dicho plazo
no se hubiese comparecido, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

A dichos efectos se publica en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, de conformidad con lo establecido en el articulo 59.5
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, asi como en el tablon
de anuncios de esta Delegacion Provincial de Economia y Hacien-
da de Cdrdoba de acuerdo con los apartados 1 a 3 del art. 112 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Acuerdo de inspeccidn. Resolucion Ppta de Liquidacion
0092140017040.

Obligado: Proyectos Maferta 2006, S.L.

Domicilio fiscal: C/ Barén de Fuente Quintos, 10, 14012 Cérdoba.
NIF: B14777130.

Concepto tributario: Intereses de suspension.

Importe: 44,12 euros.

Cordoba, 9 de diciembre de 2009.- La Delegada, Purificacion
Mufioz Gavilan.

ANUNCIO de 2 de diciembre de 2009, de la Delegacion
Provincial de Granada, por el que se cita para ser notificado
por comparecencia en actos de la gestion de los tributos
cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora de Motril,

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquida-
dora de Motril, con domicilio en Motril, Ac. Salobrefia, 35, para
ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B18701730  |Pioov o Y PROVECTOS |grieica grisita000s7 (pionisoseoarz | TR0 TRANSMISIO- RTBRIO- ot Liguid. de MoTRIL
B18701730 iﬁgm:'s(’LNESYPROYECTOS NOTIFICA-EH1811:2009/47 |P101180369954 ZE‘;P&'EQS'TTRANSM'S'O‘ lET:{\lech-)szo7/7szs Of. Liquid. de MOTRIL
Big7agoaz o oA CARACCIOO I grieica grisit200949  (Pionisoaoaoz |FROTIL TRANSMISIO BRSO ot Liguid. de MoTRIL
B18736042 |01 \MONAL CARACCIOLO omiica ernann000g  |piotisoaozoay |PROPLIQ TRANSWISIO- TPABOL ot Liguid.de MoTRIL
B18744045 |VALLESOL MOTRIL COSTASL |NOTIFICAEH18112009/50 |P101180364g17 | PROVLIQ- TRANSWISIO- JTPABOE ot Liguid. de morRiL
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NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
BI8744045 |VALLESOL MOTRIL COSTASL |NOTIFICAEH1811:2009/50 |P101180364792 | ROV TRANSWISIO- | TRADO- ot Liguid. de morRiL
Bo2s22614 | RN UONES LASMOLNAS |ompic erngn 200043 |piotisoasags |PROPLIQ TRANSWISIO- JTPABOE o Liguid. de MoTRIL
X4194595Q  |LUCAS MICHELLE ALLISON | NOTIFICA-EH1811-2009/60 |P101180426216 ZEgPé'E%'TTRANSM'S'O' lETI-IPlA;lDl(?2|-608/502759 Of. Liquid. de MOTRIL
X41945950  |LUCAS MICHELLE ALLISON | NOTIFICA-EH1811-2009/60 |P101180393745 EEgPé'E%'TTRANSM'S'O' g:fgfszboS/somsg Of. Liquid. de MOTRIL
22941999M  |PEREZ SOTO LOURDES NOTIFICA EHIBI1.2009/53 |P101180428063 |\ o oMo TR0 /1aaq |0 Linuid de MOTRIL
23764231 | SO DAEANTONIONAlomiica erngnnoooarar |prosisoasoszs |PROPLIQ TRANSWISIO- TPAIBOL ot Liguid. de MoTRIL
aag83oask |SORIOUEE CONMARAN:yompicaerisit-a000/as |promsosontza  |FROF TRANSMISO-BERO0- o ot Liguid. e MoTRIL
23073y | SAPARROS SLLARSCUSA - noririca ensinooaser |piotigoaragas |FROPLIQ TRANSWISIO- | TEADO- 4 [of Liauid. de MoTRIL
23073y | SAPARROS FLLABSCUSA - Inoririca ensinoooaser |prosisoarogey  |PROPLIQ TRANSWISIO- TPABOE |t Liguid. de MoTRIL

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B18758110 E'E?\‘RE‘;USLFAS GENERALES I\ oTiFICA-EH1811-2000/52 | 0102180433920 (L;'SéTDKEJJRANSM'S'ONES' lET:fngszbo7/e587 Of. Liquid. de MOTRIL
B37450012 | LUBISAMA SL NOTIFICA-EHIBI1-2000/54 (0102180554786 |00 NANOMISIONES- (TR0 e |Of. Ligud. de MOTRIL
B92243484  |INMIOBROWN SL NOTIFICA-EHIBI1.2009/58  |0162180061321 {LIQ. GENERAL GESTION [TP00% - |of. Ligud. de MOTRIL
B92243484  |INMOBROWN SL NOTIFICA-EH1811-2009/58 |0102180561513 E'SS'TDKE)JRANSM'S'ONES' ::T:fnglc-)szogllsgg Of. Liguid. de MOTRIL
B92533058 | MAQROLL CONSULTORES,SL |NOTIFICA-EH1811:2000/44 |0102180506545 E'SéﬁgJRANSM'S'ONES' lETI-IPlAngl(?ZL608/501755 Of. Liquid. de MOTRIL
X2373574C |BOUHOU BARRAHMOUNE | NOTIFICAEH1811:2000/56 |0102180470366 | PE TRANSMISIONES. Of. Liquid. de MOTRIL
X2373574C |BOUHOU BARRAHMOUNE | NOTIFICAEH1811:2009/56 |0102180470395 | DE TRANSMISIONES. Of. Liquid. de MOTRIL
X3806243L | TORAC DANIEL NOTIFICA-EH1811-2009/42 |0102180502870 E'SéTDngRANSM'S'ONES' lET:{\znglc-)szoswgos Of. Liguid. de MOTRIL
X5885817W | MARCHISELLA AGNES NOTIFICA-EHIBI1-2000/51 0102180469316 | (o TR VSMISIONES: Of. Liquid. de MOTRIL
23560826V | NAVARRO MOLEON ALFONSO. |NOTIFICA-EH1811:2009/36  |0102180507511 | DF [RANSWISIONES. 1 TEAO- ot iguid. de morRiL
23761550 | AN FRAN orieica Eigin2000/39 (0102180467573 (L;'SS'R(E)JRANSM'S'ONES' :;T:fnglc-)szosn Of. Liquid. de MOTRIL
241011027 | GONZALEZ REVES M CARMEN NOTIFICA-EH1811:2009/40 (0102180520160 | % PE TRANSWISIONES- FTBRIRO- ot Liguid. de moTRIL
25468131R R‘Agﬁo CARCIANARIACAR | NomFicaer1811-2000/57 |o102180468176 (i PE TRANSMISIONES. 1 BERID0- ot Liguid. de MoTRIL
383487257 | SERRANO GALLARDO JAIME | NOTIFICAEH1811:2000/48 |0102180548644 |2 DF TRANSMISONES.1BBAB0- ot viguia. de MoTRiL
388487257 | SERRANO GALLARDO JAIME | NOTIFICA-EH1811-2009/48 | 0102180548754 E'SéTDISJRANSM'S'ONES' lET:{\nglc-)zL606/4029 Of. Liguid. de MOTRIL
465585940 k”ﬁf‘oohﬁSOMEROJUAN NOTIFICA-EH1811-2009/45 | 0102180544740 (L;'SS'T[:(E)JRANSM'S'ONES' g:fg?%bos/ztege Of. Liquid. de MOTRIL
52205616D |ORDONEZ PEREZ SANTIAGO | NOTIFICAEH1811:2000/46 (0102180437796 [ % F TRANSMISIONES.1BBAB0- ot viguia. de MoTRiL
rriagsgw | SHoTLO RODRIGUEZINA-yomiicn ernann o000/38 |0102180818040 | DF TRANSISIONES. | TPAIBOE [t Liaui. de MoTRIL
T4TI6492A  |CRUZSANCHEZDANIEL  [NOTIFICAEH1811:2009/55 (0102180446102 | o, IE TRANSMISIONES- RTBRIRO- ot Ligui. de moTRIL
4716492 |CRUZ SANCHEZDANIEL |NOTIFICAEH1811:2009/55 |0102180446183 | DF [RANSWISIONES | TEADO- ot iguid. de morRiL
74716669L |LOZANO MARTIN ANTONIO |NOTIFICAEH1811:2009/41 |0102180451876 | DE TRANSWISIONES. 1 TPABO- ot iguid. de morRiL
262260 |\heCO MEPNAFRANGISCO grieica grasin-aooarso (0102180430652 | P (FANSMISIONES- FTBRIRO% oo {Of Liauid. de MOTRIL
mure226p | Joet MEPNAFRANCISCOomiica ernannooarso |0102180430696 | O (RANSVISIONES | TEADO- . Liguid. de MoTRIL

Granada, 2 de diciembre de 2009.- El Delegado, Manuel Gregorio Gémez Vidal.
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ANUNCIO de 29 de octubre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de La Palma del Condado.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquida-
dora de La Palma del Condado, con domicilio en Palma Cdo.
La, C/ Plaza de Espafia, 13, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacién se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

LIQUIDACIONES

L e = RUE — - o
B21364401 PROMOTORA SOLIS NAVARRD, SL NOTIFICA-EH2105-2009/104
Documento: 0102210221701 6n: LIQ. DETI INES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2006/753 Org. Resp.:0f. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

B21369574 AGROCAZA ONUBENSE SL NOTIFICA-EH2105-2009/105
Documanto: 0102210223273 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EHZ105-2009/2737  Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

B21382544 GRUPO ARTAGON SL UNIPERSONAL NOTIFICA-EH2105-2008/106
Documento; 0102210221393  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2007/3741  Org. Resp.:Of. Liguid. de LA PALMA DEL CONDADD

Documento: 0102210221404 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2007/3741  Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

B21397104 PROMOCIONES EL SUR, NATURALEZA NOTIFICA-EH2105-2009/107
Documento: 0102210221116 F LIQ.DET INES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/501043 Org. Resp.: Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

B21424486 PROMURIUM SL MNOTIFICA-EH2105-2009/108
Documento: 0102210219846 én: LIQ. DE TR ONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2008/2580  Org. Resp.: Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

B41017732 BLOQUE GIRALDA SL NOTIFICA-EH2105-2008/102
Documento: 0102210221804 F LIQ. DE TR ONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2105-2008/500531 Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

B91103796 GESTION TRIANGULAR 21 5L NOTIFICA-EH2105-2009/101
Documento: 0102210223294 D Ipcién: LIQ. DE OMNES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/3148  Org. Resp.: Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

Documento: 0102210223306 D p LiQ. DE OMNES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2008/3148  Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

B91284687 LAS DUENAS DEL ALJARAFE SL NOTIFICA-EH2105-2009/103
Documento: 0102210180072 Descripcién: LIO. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2105-2006/2464  Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

B916007589 GESTIONES RESIDENCIALES DE ALMERIA SL
Documento: 0102210223151 Descripcién: LIO. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2008/2702  Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

NOTIFICA-EH2105-2009/109

27204568F DIAZ BEJARANO LUIS MANUEL NOTIFICA-EH2105-2009/112
Documento: 0102210220002 ipci LiQ. DE TRA INES. GESTION
RJU.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2008/3284  Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

288649061  VALENCIANG MORENO JOSE ANTONIO NOTIFICA-EH2105-2004/96
Documento: 0102210223545 i6n: LIQ.DET ONES. GESTION
R.LE. Origen: [TPAJDOL-EH2105-2008/501031 Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

NIF MNombra RUE

29327973Y MORENO MUNOZ JOSEFA NOTIFICA-EH2105-200%/92
Documento: 0102210223534 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/501028 Org. Resp.:Of, Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

29412666 LARIOS MARTINEZ MANUEL NOTIFICA-EH2105-2009/93
Documento: 0102210221332  Descripelén: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.LE. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2006/3560  Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

28416031C CANO ARIA ROSA NOTIFICA-EH2105-2008/97
Documento: 0102210223515 D il LIQ. DE TR ONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/500769 Org, Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

296B4382F VERET VALENTIN RAFAERN NOTIFICA-EH2105-2008/111
Documento: 0102210218586 D ipci LIQ. DE TR, IONES. GESTION
R.LLE. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2000/4381  Org. Resp.:0f. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

48930869W TRUJILLO DIAZ MADIA NOTIFICA-EH2105-2008/100
Documento: 0102210223023 D pei LIQ. DE TRAN IONES. GESTION

R.ULE. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/3988  Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

49109758C RAMOS CAMACHO SANTIAGO NOTIFICA-EH2105-2008/110
Documento: 0102210221375 Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2105-2006/7540  Org. Resp.:Of, Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

75502718C CARRASCO MARTIN JOSE MANUEL NOTIFICA-EH2105-2009/94
Documente: 0102210220730 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/500010 Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

75536229C BEJARANO LOPEZ ANTONIO ANGEL NOTIFICA-EH2105-2002/95

ripcién: LIQ. DE SUCESIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2105-2008/316  Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

onzz D

75541821F ALVAREZ SAUCI M DEL CARMEN NOTIFICA-EH2105-2009/98
Documento: 0102210210766 LiQ. DE ONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/2586  Org. Resp.:Of, Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

75556338G BELLA MARTINEZ MARIA JOSE NOTIFICA-EH2105-2009/98
Documento: 0102210217351 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/2656  Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

Huelva, 29 de octubre de 2009.- El Delegado, Juan Félix
Masa Parralejo.

ANUNCIO de 4 de noviembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de La Palma del Condado.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquida-
dora de La Palma del Condado, con domicilio en Palma Cdo.
La, C/ Plaza de Espafia, 13, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacién se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NF____ Hombre S R RUE.
B21223482 PROTE PROMOCION TERRENOS SL NOTIFICA-EH2105-2008/119
Documente: P101210050873 D PROP.LIQ. ONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/500009 Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO
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MF___ Nombre — RUE

NOTIFICA-EH2105-2008/125
Descripcién: PROP.LIQ. TR ONES, GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/2435  Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

B21348410 AMURA DESARROLLOS URBANOS SL

P12

B91536193 PROESUR LUNA SL NOTIFICA-EH2105-2002/128
Documaento: P101210055152 PROP.LIQ. TR ONES, GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/500626 Org. Resp.:Of, Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

BS1853287 RESIDENCIAL LA BOTIJA NOTIFICA-EH2105-2009/128
Documento: P101210055222 PROP.LIQ. TR ONES, GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2007/4162  Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

BE1760223 IBERICA HINOJOS 2008 NOTIFICA-EH2105-2009/128
Documento: P101210051442  Descripcién: PROP.LIO. TRANSMISIONES, GEST,
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2008/2578  Org, Resp.:Of. Liguid. de LA PALMA DEL CONDADO

27903357X PEREZ CORTES FRANCISCO
Documento: P101210054355
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/4313

NOTIFICA-EH2105-2009/120
ONES. GEST,
Org. Resp.:Of. Liguid. de LA PALMA DEL CONDADO

PROP.LIQ. T

280370808 RAMOS RIOS ANTONIC
Documento: P101210045038
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2007/3167

NOTIFICA-EH2105-2008/121
PROP.LIQ. TR, INES. GEST.
Org. Resp.:0f. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

2B515567Y SOS FECE MARIA FILOMENA NOTIFICA-EH2105-2009/131
Documento: P101210053786  Descripcién: PROP.LIC. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/2655  Org, Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

2BB135T4X ARANDA CARMOMNA, MIGUEL ANGEL NOTIFICA-EH2105-2009130
Documento: P101210055073 D PROP.LIQ. TR OMES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2105-2008/503058 Org. Resp.:Of. Liguid. de LA PALMA DEL CONDADO

2B780011L  GARCIA BRAVO MARIA DE LOS ANGELES

NOTIFICA-EH2105-2008/124
OMES. GEST
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2008/501606 Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

Pi012 D PROP.LIC. TR

200487055 VILLARAN SOTO JOAQUIN
Documento: 101210048177 D
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/730

NOTIFICA-EH2105-2008/114
PROP.LIO. TRANS INES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

207198141 VALENCIA VALENCIA JOSE J NOTIFICA-EH2105-2008/113
Documente: P101210050121 D PROP.LIQ. TRANSA INES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2008/3154  Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

442161585 CERRATO DIAZ ALFONSO MNOTIFICA-EH2105-2008/115
PROP.LIQ. OMES. GEST.

Org. Resp.:Of. Liguid. de LA PALMA DEL CONDADO

s} P1012 D

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-20089/1443

MF___ Nombre — RUE

755539078 TORO ESTEVEZ ELOY JESUS DEL

Documento: P101210055055

~ NOTIFICA-EH2105-2008/118

Descripelén: PROP.LIO, TRANSMISIONES, GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2008/502373 Org. Resp.:Of, Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

NIF Nombre

207260422 PICON BIZCOCHO DOLORES

Documento: 0112210034808
R.U.E. Origen:

Documento: 0112210034783
R.U.E. Origen:

RUE

NOTIFICA-EH2105-2008117

Descripcion: LIO, DE SUCESIONES GESTION

Org. Resp.: O, Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

Descripcién: LIO. DE SUCESIONES GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

34055350H SANCHEZ PEREZ JUAN CARLOS

Documento: 0102210177730

NOTIFICA-EH2105-2008/122

Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2008/501426 Org. Resp.:Of. Liquid, de LA PALMA DEL CONDADO

Documento: 0102210177745

D Li2. DE TR

ONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2008/501426 Org. Resp.:Of, Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

52226764C ESCUDEROD VILLAR ANTONIO

Documente: 0102210221575

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2008/4463

LIQ. DETI

NOTIFICA-EH2105-2008/127

75547225E CARRASCO MAIRENA ANA MARIA

ONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liguid. de LA PALMA DEL CONDADO

NOTIFICA-EH2105-2009/116

Li0. GENERAL GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de LA PALMA DEL CONDADO

01622 D
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2105-2007/274

Huelva, 4 de noviembre de 2009.- El Delegado, Juan Félix
Masa Parralejo.

ANUNCIO de 12 de noviembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Jaén, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de La Carolina.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquida-
dora de La Carolina, con domicilio en Carolina (La), C/ Silvela,
20, para ser notificados.

La comparecencia deberd producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-

75400772% PINEDA DOMINGUEZ JUAN CARLOS

Documento: P101210054233  Descripcié
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2105-2009/4574

HOTIFICA-EH2105-2008/123

PROP.LIQ. TF

ONES. GEST.
Org. Resp.:Of, Liquid, de LA PALMA DEL CONDADO

miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido

en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de

diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.

22724393W | MORENO SOLANCE ANGEL | NOTIFICAEH2305:2000/159 (P101230370726 [FOCLIQ TRANSIFITERBOL ot Liguid.de LA caroLINA
LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B23318926 |LADRILLOSDELSURSL |NOTIFICA-EH2305-2000/157 0102230496322 é‘gwg?gé\gﬁgrlu E:ggggoog /g |Of Liauid de LA CAROLINA
26184370C | ARJONA AGUILERA JOSE LUIS |NOTIFICA EH2305-2000/160 (0102230495674 |5 DE TRANSWY - [TEABOL o Liguid.de LA CAROLINA
262125040 | JIMENEZ ROMAN PEDRO JOSE | NOTIFICA-EH2305-2000/156 (0102230506115 [\ D° TRARSML - [TFR0OL ot Liguid. de LA CAROLINA
262508531 |DUQUE MIRA PEDRO ANGEL | NOTIFICA-EH2305:2000/158 (010223045211 |5 DE TRANSWY - [TPABOL o Liguid.de LA CAROLINA

Jaén, 12 de noviembre de 2009.- La Delegada, Maria Concepcion Rojas Montoro.
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ANUNCIO de 17 de noviembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Jaén, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de Villacarrillo.

Por no ser posible la notificacion, por causas no im-
putables a esta Administracion Tributaria, se cita a los
interesados detallados abajo, para que comparezcan en
la Oficina Liquidadora de Villacarrillo, con domicilio en Vi-

llacarrillo, C/ Méndez Nufez, local 2 A, 77, para ser no-
tificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
AGROPECUARIA CORTIIO LIQ. DE TRANSMISIO-  |ITPAJDOL: o
B18898734 BLANCO, S.L. NOTIFICAEH2313-2009/12 (0102230513013 | ~¢ eeTion EH313.2000/901 | O Liauid. de VILLACARRILLO

Jaén, 17 de noviembre de 2009.- La Delegada, Maria Concepcion Rojas Montoro.

ANUNCIO de 20 de noviembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Jaén, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de Villacarrillo.

Por no ser posible la notificacion, por causas no im-
putables a esta Administracién Tributaria, se cita a los
interesados detallados abajo, para que comparezcan en
la Oficina Liquidadora de Villacarrillo, con domicilio en

Villacarrillo, C/ Mendez Nufiez, Local 2 A, 77, para ser
notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
264673224 |RUBIO MENDIETA SALVADOR | NOTIFICA 0102230541211 [LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION | T AJD0L Of. Liquid. de VILLACARRILLO
EH2313-2009/13 EH2313-2009/796
264673224 |RUBIO MENDIETA SALVADOR | NOTIFICA 0102230541220 [LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION | TP AJD0L Of. Liquid. de VILLACARRILLO
EH2313-2000/13 EH2313-2009/796
264673224 |RUBIO MENDIETA SALVADOR | NOTIFICA 0102230541231 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION | AP0k Of. Liquid. de VILLACARRILLO
EH2313-2000/13 EH2313-2009/796

Jaén, 20 de noviembre de 2009.- La Delegada, Maria Concepcion Rojas Montoro.

ANUNCIO de 24 de noviembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Jaén, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de Villacarrillo.

Por no ser posible la notificacién, por causas no im-
putables a esta Administracion Tributaria, se cita a los
interesados detallados abajo, para que comparezcan en
la Oficina Liquidadora de Villacarrillo, con domicilio en Vi-

llacarrillo, C/ Méndez Nufiez, local 2 A, 77, para ser no-
tificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
ALGUACIL SUAREZ, PROP.LIQ. TRANSMI- | ITPAJDOL: o
348309937 |(roe NOTIFICA-EH2313-2009/15 |P101230408587  |q e eer EH2313.2009/500077 | O Liduid. de VILLACARRILLO
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
ESPINAR BERMUDEZ JUAN LIQ. DE TRANSMI-  |ITPAJDOL: o
302815290 | \NToNIO NOTIFICA-EH2313-2009/14 (0102230508101 | S\ ee arerion |Enoa13.0008/2713 | OF Liduid. de VILLACARRILLO

Jaén, 24 de noviembre de 2009.- La Delegada, Maria Concepcion Rojas Montoro.
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ANUNCIO de 27 de noviembre de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Jaén, por el que se cita para ser notificado
por comparecencia en actos de la gestion de los tributos
cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora de Baeza.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputables a
esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados detallados
abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquidadora de Baeza,
con domicilio en Baeza, CR. de Jaén, 15, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cién del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcu-
rrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se enten-
derd producida a todos los efectos legales el dia siguiente
al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor
de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE
18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
RODRIGUEZ SANCHEZ SUCDONOL- .
750629958 |, = eriy NOTIFICA-EH2304-2000/13  |P101230418642  |PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. |22 200 o0 |OF Liguid. de BAEZA
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
MORENO ORTEGA ANA ITPAJDOL: o
26489269P |10 NOTIFICA-EH2304-2000/14  |0102230522086  |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION |02 2014 |OF Liguid. de BAEZA
Jaén, 27 de noviembre de 2009.- La Delegada, Maria Concepcion Rojas Montoro.
NIF Nombre R.UUE.

ANUNCIO de 6 de noviembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de Fuengirola.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liqui-
dadora de Fuengirola, con domicilio en Fuengirola, C/ Alberto
Morgestern s/n. Ed. Astigi I, 1, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de

30392651Z CARMONA POLONIO ROSA NOTIFICA-EH2909-2009/991
Documento: P101290741465 Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: iITPAJDOL-EH2909-2008/501953 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

79014877X ROMAN AMAVIZCA AITOR NOTIFICA-EH2908-2009/1029
Documento: P111290081276 Descripcion: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2909-2009/123  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

LIQUIDACIONES

NIF Nombre RUE -
B18692194 A.G.R.GRANADA PROMOCIONES SL NOTIFICA-EH2909-2009/1014

Documento: 0102291040061 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/3254  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

B78534666 DUXSL NOTIFICA-EH2909-2009/1020
Documento: 0102290987594 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2809-2007/503280 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIRCLA

BO2639509 BUENA VISTA DE TORTOLA SL NOTIFICA-EH2908-2009/1016

diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre
X1107214V {RHEM INGRID GUFDRUN

Documento: P101290733196
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/1411

X5919529L. BAUMGERTNER MARTIAL GEORGES

Documento: P101290739252
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/565

Dogumento: P101290739277
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/565

X7211150Y ALLEN NEIL JOHN
Documento: P101290740625
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2809-2008/3436

X8447250V MACCAFFREY COLETTE
Documento: P101290730457
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/6828

15120919Y PEREZ VARA MANUEL
Documento: P101290731062
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2009/1330

27384010A ROMAN AMAVIZCA IGNACIO
Documento: P111280081267
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2909-2009/123

Descripcion:

Descripcién:

Descripcion;

Descripcion:

Descripcién:

Descripcion:

Descripcion:

R.U.E.
NOTIFICA-EH2909-2009/1007

PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2009/1015
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

PROP.LIQ. TRANSMISICNES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2009/1017
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2908-2009/1018
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2009/1027
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2908-2009/1003
PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

Documento: 0102291101164 D ipci

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/501781 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

1.2835676Y ROMERO SALAS MARIA LUISA
Docurnento: 0102291104403
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/5433

X0898710P TOULSON PAMELA ANN
Documento: 0102291033481
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/4676

Documento: 0102291147470
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/4676

X2228403W KRIEF ALAIN MAURICE
Documento: 0102281056812
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/2807

X4972318V RICHARDS CHRISTINA LESLEY
Documento: 0102291033044
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/4719

X5249588E RAHIMI ALl
Documento: 0102291058666
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/3074

X5402611A JUHANI NIEMINEN JAR! VELE
Documento: 0102291102481
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/4843

Descripcién:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripeion:

NOTIFICA-EH2909-2009/1026
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2009/1000
UIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2009/1008
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2009/1010
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2009/1023
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2809-2009/1011
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liguid. de FUENGIROLA
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NIF_ Nombre RUE
X8499579K JOERGENSEN CLAUS DAHL NOTIFICA-EH2909-2009/1019

Documento: 0102291023881 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2509-2008/2102  Org. Resp.: Of. Liquid. de FUENGIROLA

X8500231Y JORGENSEN BERIT BROGAARD NOTIFICA-EH2909-2009/1025
Documento: 0102291023924 Descripeisn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/2102  Org. Resp.: Of. Liquid. de FUENGIROLA

X8947507R PALM SOPHIA MARIA NOTIFICA-EH2909-2009/1022
Documento: 0102291047834 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2008/500642 Org. Resp.:Of, Liquid. de FUENGIROLA

X9917846Q HASHIM ADNAN SAYED HABIB MAK! NOTIFICA-EH2809-2009/1024
Documento: 0102291044001 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/501435 Org. Resp.: Of. Liquid. de FUENGIROLA

07493658M SAUGAR GARCIA ANA MARIA NOTIFICA-EH2909-2009/1009
Documento: 0102291056722 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/2503  Org. Resp.: Of. Liquid. de FUENGIROLA

248013607 CORRAL DOMINGUEZ JOSE DEL NOTIFICA-EH2909-2009/996
Documento: 0102291058461 Descripcion: LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/3000  Org. Resp.; Of. Liquid. de FUENGIROLA

24829748Y BRAVO GARCIA PEDRO NOTIFICA-EH2908-2009/997
Documento: 0102291037823 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2909-2007/4183  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

Documento: 0102291037893 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: iTPAJDOL-EH2909-2007/4183  Org. Resp.: Of, Liquid. de FUENGIROLA

24892521N LOPEZ FERNANDEZ ANTONIO NOTIFICA-EH2909-2009/994
Documento: 0102291067642 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/3251  Org. Resp.:Of, Liquid. de FUENGIROLA

251077750 BRAVO DOMINGUEZ LOURDES NOTIFICA-EH2909-2009/1030
Documento: 0102291037841 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/4183  Org. Resp.: Of. Liquid. de FUENGIROLA

25675780Y SILVA GONZALEZ FRANCISCO NOTIFICA-EH2909-2009/1001
Documento: 0102291011615 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/502856 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

26800402C PELAEZ JIMENEZ ANTONIO MANUEL NOTIFICA-EH2909-2009/1028
Documento: 0102291033631 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen: iTPAJDOL-EH2909-2007/4005  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

27378187E VALENZUELA LOPEZ MARIA NOTIFICA-EH2809-2009/1004
Documento: 0102281114062 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2509-2006/754 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

27379968D RODRIGUEZ VALENZUELA M CARMEN NOTIFICA-EH2909-2009/1002
Documento: 0102291114044 Descripeién: LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2006/754 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

27381336C CORREA LANGLOIS LYDIA NOTIFICA-EH2909-2009/998
Documento: 0102291089562 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2909-2008/501937 Org. Resp.: Of. Liquid. de FUENGIROLA

29159349H SANCHO GARCIA FERNANDO JAVIER NOTIFICA-EH2908-2009/1021
Documento: 0102291032272 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/500348 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NIF_ Nombre RUE o
30961633E CASTILLO REPULLO ELENA NOTIFICA-EH2908-2009/1031
Documento: 0102291047444 Descripcign: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/501430 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

53685795T POZO LUQUE SUSANA NOTIFICA-EH2909-2009/1006
Documento: 0102291033683 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2909-2007/4005  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

53693379V RODRIGUEZ ESPANA JUAN CARLOS NOTIFICA-EH2909-2009/1005
Documento: 0102291147292 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EHZ2909-2008/1481  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

74784633H RODRIGUEZ VALENZUELA JOSE NOTIFICA-EH2909-2009/999
Documento: 0102291114196 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: |TPAJDOL-EH2809-2006/754 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

74B36113R MORALES RUBIO ALBERTO NOTIFICA-EH2909-2009/995
Documento: 0102291040233 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2809-2007/501101 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

75609849V MORENO CASTRO ANTONIO FERNANDO NOTIFICA-EH2909-2009/992
Documento: 0192290180316 Descripcion: APLAZAMIENTO FRACCIONAMIENTO
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2009/1280  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

Documento: 0192250180306 Descripcidn: APLAZAMIENTO FRAGCIONAMIENTO
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2009/1290  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

78977297TN  SHEENO NADGHALLO NIRARI NOTIFICA-EH2909-2009/1012
Documento: 0102291033721 Descripcién: L1Q. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/7642  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

78982293V SHEENO NADGHALLO RAMSIN NOTIFICA-EH2909-2009/1013
Documento: 0102291033746 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/7642  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

79018160G BRAVO DOMINGUEZ PEDRO NOTIFICA-EH2909-2009/993
Documento: 0102291037875 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/4183  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

Malaga, 6 de noviembre de 2009.- El Delegado, Enrique Javier
Benitez Palma.

ANUNCIO de 16 de noviembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de Manilva.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquida-
dora de Manilva, con domicilio en Manilva, C/ Doctor Alvarez
Leyva, Ed. Pasaje, para ser notificados.

La comparecencia deberd producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre R.U.E. Documento

Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.

A92099597  |APARTHOCASA SA NOTIFICA-EH2910-2009/124  |P101290784007

PROP.LIQ. TRANSMISIO-  |ITPAJDOL-

NES. GEST. EH2910-2009/500809 | O LAuich de MANILVA
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NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B53670808 ;855%8\“0 NUEVO | NomFicar20102009/132  |Proszgo7eopts  |FROPLIQ TRANSWISIO- 1 TEAIBOL o [ Liguid. de MANILYA
X1445368W  |LIU BAO YUAN NOTIFICA-EH29102000/131 (P101290770807 | FROLIS TRANSMISIO- 1 BERBD- Of. Liquid. de MANILVA
xaraags7y |\ TS ST InomiFica EH2010.2000/130 |Protzgo7sgo  [FROPLIS TRANSISIO TR0V ot Liguid. de mANLyA
Y0001125N Eg"EALNAGH CONRAD |\ 7IFICA-EH2910-2009/138 | P101290790641 zgg_‘%‘E%T_TRANSM'S'O' lET:QélD&bog/gsz Of. Liquid. de MANILVA
10029998C |PoARSON CAREnomiFica eHa910.2000/140 |Pr01z007esezy | TR0 TRANSMISIO TR0 o Liuid.de MANIYA
32023803y | ARAMIREZ - omirica ea010-2000/141 | Pror2goressas ZECS"P'CE'E%TTRANSM'S'O' lET:é\ng&boalzm Of. Liquid. de MANILVA
320506038 mﬁﬁéscfh%%?o NOTIFICA-EH2910-2009/125 |P101290784217 EE?%'E%TTRANSM'S'O' lET:Q;lD(S;bog/soose4 Of. Liquid. de MANILVA
44703227) EE%@%E%EF NOTIFICA EH2910.2000/127 (P101290781627  [FROV IS TRANSMISIO- 1 B8BOL Of. Liquid. de MANILVA
52521739C Eﬁﬁfgﬁg‘ MUNOZ |\ oriFicA£H910-2009/123 |P101290781593 e A S Of. Liquid. de MANILVA
rasanr [PONCAYRNSON omipica erago 20007128 |Pr01zg07ergss | TR0 TRANSMISIO - FTERIBOL Of. Liquid. de MANILVA
77454178E JC(')"?ECXNT%%“I"OEZ NOTIFICA-EH2910-2009/142 |P101290784427 EE?%'E%T_TRANSM'S'O' EﬁgélD(g;b09/500874 Of. Liquid. de MANILVA
77454178E JC(')"?ECXI’\\"T%%’:"OEZ NOTIFICA-EH2910-2009/142 |P101290784402 ZECS"P'CE'E%TTRANSM'S'O' g:é\ngt%bog/soosm Of. Liquid. de MANILVA
77454178E ?g:g%%ﬂ:"oﬂ NOTIFICA-EH2910-2009/142 |P101290784314 EES%'E%TTRANSM'S'O' g:é\;lD(%bog/soosm Of. Liquid. de MANILVA
rusrieiz SR SMON nomrica 2010 20007144 |Pr01200784any  [PROPLIQ TRANSWISIO- 1 TEAIBOL. o Liguid. de mANILYA
rusrzeiz | SRRCRASMON nomrica 2010 2000/144 |P101200784332  |PROPLIQ TRANSWISIO- 1 TEAIBOL. o Liguid. de mANILYA
rusrzeiz | MRRCRASIMON omEica 2010 2000/144  |P101200784445  |PROPLIQ TRANSWISIO- 1 TEAIBOL ot Liguid. de mANILYA
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
A29687654 | MADUQUE SA NOTIFICA EH2910:2000/126 (0102201127264 |- DF TRANSMISIONES. | TERBO Of. Liquid. de MANILVA
A29687654 | MADUQUE SA NOTIFICA EH2910:2000/126 (0102201127240 | % P TRANSMISIONES. | FERBO Of. Liquid. de MANILVA
X63704526 |00 O™ INOTIFICA EH29102009/130 |0102201172681 [k DE TRANSISIONES I BERIBOL. ot Liguid. de maNLy
X6672004A |CONROY DAMIAN | NOTIFICA-EH2910:2000/137 |0102291145000 [ DE TRANSMISIONES. [/ BERIR0 Of. Liquid. de MANILVA
XT3686368 |I0ZZAGIORGIO |NOTIFICAEH29102000/134 |0102291071615 (o DE TRANSMISIONES. | BERIROL Of. Liquid. de MANILVA
vooziosam |DVARTEPATRICA nomica epono 20007135 0102201060121 | % DF TRANSWISIONES. TTERIBO Of. Liquid. de MANILVA
voog2210v | RAE HORNALEAN- Iy omeica ro010.2009/136 |0102001165886 E'SS'TDngRANSM'S'ONES' Ejggfg;‘oogﬂm Of. Liquid. de MANILVA
00123178 fa'gleALEz LUENGO | \omiFicA-EHP910-2009/133  |0102291111095 E'SS'TDKE)JRANSM'S'ONES' lETl-Té\ngt%boglsls Of. Liquid. de MANILVA
15893162 éﬁffFETREM%ARC'A NOTIFICA-EH2910-2009/129 [0102291168773 E'SS'TDKE)JRANSM'S'ONES' g:é\;lD(%bog/mo Of. Liquid. de MANILVA
aaoszrsow | \AEWRCHAN - Inoririca EH2010 20007143 [ot02001170704 (L% DE TRANSMISIONES. 1 TERBO- Of. Liquid. de MANILVA

Malaga, 16 de noviembre de 2009.- El Delegado, Enrique Javier Benitez Palma.

ANUNCIO de 23 de noviembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por el que se cita para ser

pona, PR. C/ Delfin, Ed. Residencial Miramar, 8, para ser

notificados.

notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de Estepona.

Por no ser posible la notificacion, por causas no im-
putables a esta Administracion Tributaria, se cita a los in-
teresados detallados abajo, para que comparezcan en la
Oficina Liquidadora de Estepona, con domicilio en Este-

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).
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OTROS

NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
Bontazsgy | A0SR DE L oy |P01200781103  [PROPLIQ TRANSWY o 142908 2000/501700 |of Liguid. de EsTEPONA
B91147587 lL,j\MAUDE%UL'ESg'S"LA DE E‘g;g%ggoo%u P101290781076 Q%ONP'E%Q&EQNSM" (TPAJDOL-EH2908-2009/501699  |Of, Liquid. de ESTEPONA
Bontazsgy | AOOISIEADE (N oy |Pi01200710a2  [PROPLIQ TRANSWY 1o 142908 2000/501698 |of Liguid.de ESTEPONA
BO2071232 |TRAMES MALAGA, SL |50 OF 4 |Pi01200785a95 (0PI TRANSWY 1o oot e142908.2000/2045 |of Liguid. de ESTEPONA
BO2740190 |EXPRESS FINANCESL |N0iCh o [paotzeorseszr  [o0rL I TRANSWY pu o eriz008 200072500 o Liguid.de EsTEPONA
X0696231K |RICHFORD MTIMOTHY YR Ch L [prosagorraams  (FRORY TRANSMI o snor.nao08 200072318 [of. Liuid. de ESTEPONA
X23504278  |LAKEMAN NELLHY 23;;%(;2009/351 P101290772362 EE)ONPéggéggﬁNSM" TPAJDOLEH2908-2000/2318 |0, Liquid. de ESTEPONA
X3603020R |t e AR O O oy |P101290765965 (PR TRANSMI oo gii2908 200072004 o, Liuid. e ESTEPONA
Xa603020R |RonTON HELEN AR TROPRCE, ey [Pro12007esora | FOR% TRANSMI o erag08 200072004 o Liuid. de ESTEPONA
XS8223856 | oy [Nk e |P01290765886 (PR Q TRANSMI oo o008 200071830 [of. Liuid. e ESTEPONA
X58223856 gggéJEg'TEDER'CK E‘g;g%ggoo%m P101290765877 EE)ONP'E%Q('EEEQNSM" (TPAJDOL-EH2908-2009/1839  |Of. Liquid. de ESTEPONA
1254087 | DL ISADOLORENZO [ NOTICE, e [Pa01zo07eiozz  [0ROPLIL TRANSWY puinor erip008 200071223 |of Liguid.de EsTEPONA
augmadB | e oonsoog/aas  |P01200772825 (ORI TRANSWY 1rpn ot 142908.2000/2583 |of Liguid. de ESTEPONA
arsirasey | PLRVUDRESHANG - OO, yass  |Pot20o7zeizr  (FROPLIQ TRANSMI v o1 2008 2000/501521 (o, Liuid. de ESTEPONA
7456270k |MARTINRUIZARELI |50 S8 |paotzsoresats (oo TRANSWY irpngnor era008.2000/1530 o Liguid. de EsTEPONA

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
X2049824H  |ZHANG JUNXIA Eggéa%ggoom o 0102291149772 é:gN[éngé\gTﬁgﬂrlu ITPAJDOLEH2908-2008/502386  |Of. Liquid. de ESTEPONA
X230054H | S e eraoasongzsa |002201148970 (L3 DETRARSE - lirpninoL.gn20082000/1222  [of. Liuid. de ESTEPONA
X9927797P SEAL,’IE“Q@N PER ANDERS 23;5%33009/354 0102291098701 éllgNDEETGRI/E-\gTSI’(\)AII\I ITPAJDOL-EH2908-2009/501 Of. Liquid. de ESTEPONA
vo3g7asav. [BAKHTIVARKAPOV  [NOTRCK o lotozoousaszy (13 DETRARSE | irpasnoL.£H2008-2000/500417  [of. Liuid. de ESTEPONA

PETICION DATOS

NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B92324201 |SUNSET DESIGN SL Egggg-;\z.oog/sso 0331290291080 gg&”é’R'ﬂfé\g'ONEs (TPAJDOL-EH2908-2008/501167  |Of. Liquid. de ESTEPONA
X3120308) |ARABIANHELENROVE [NOTRCh o |03arze0201006 (SO CESIONES irpnsnor.gnz008 2008/501169  [of. Liuid. de ESTEPONA

Mélaga, 23 de noviembre de 2009.- El Delegado, Enrique Javier Benitez Palma.

ANUNCIO de 14 de diciembre de 2009, de la Dele- en Sevilla, C/ Adolfo Rodriguez Jurado (Edif. Coliseo), 1, para
gacion Provincial de Sevilla, por el que se cita para ser ser notificados. . .
notificado por comparecencia en actos de la gestion de La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
los tributos cedidos. dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
_ - _ cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
Por no ser posible la notificacion, por causas no im- dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
putables a esta Administracion Tributaria, se cita a los in- ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
teresados detallados abajo, para que comparezcan ante el miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
Negociado de Notificaciones (Servicio Relaciones con los en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
Contribuyentes) en esta Delegacion Provincial, con domicilio diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).
OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento |  Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
NOTIFICA- REC.REPOS. SERV. [RECRECAU-
BAL757055 |ELLEGOEHNOSSL |l "0 00racon  [RECI410055987 or ) o St EHA101.2006/363 SERVICIO DE RECAUDACION
NOTIFICA- OTRAS NOTIFICA- | OTRNOTIF-
BAL757055 |ELLEGOEHNOSSL |y o "o00/aamg (0291410479482 | o o EHAL01:2000/2426 RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
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BA1808270 |PATERNILLA SL 231'1'352609/13376 P101410203081 EE)ONP'EQQ'GEEQNSM" ITPAJD-EH4L01-2003/688 |SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
B41809120 EEE%QEEEEQ&NOS N ooiautg|0201410477556 | JTRASNOTIFICA  QTRVOTE. RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
BA1963059 |ALIAPISA SL B oo/io1aq | PL0MI0197206 |FR0RLQ TRANSMETAR - |SERvDE GESTION TRIBUTARIA
B41063059 | ALJAPISA SL e oo/ ioaa |PLOMI0107287 (FROPLIQ TRANSH \TPAD- - |SERVDE GESTION TRIBUTARIA
BB2090085 |XaZEMPRESARIOSSL [NOTER o lozetanoarags2 | Q0 S NOTHR | STRIOTE e RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
BB2090085 [XAZEMPRESARIOSSL  (NOTFER - [RECI410085504 | e PO ek RO s SERVICIO DE RECAUDACION
Bas126239 |- oNNE CORPORA: - (WORECH, ey |0201410473426 QRS NOTIFICA - (OTRVOTE RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
B91088500 |BILAMA 2000 DL e ooiages |PLOM10208251 [E0PLIC TRANSHE\CAUCOR: - SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
B91212290 | MELAMKIT SL s poooyytg7s  |PLoMi01g02at (FROPLIQ TRANS\TPAD | eRvDE GESTION TRIBUTARIA
B91212290 | MELAMKIT SL s poooyitg7e  |PLoM410190247 (FROPLIC TRANSHTPAD- | eRvDE GESTION TRIBUTARIA
il I e L P
B91252031 | COLECTIVAS LUQUE SL 28155%09/12870 0291410476156 8%*@5“0””% g;iiglzzog/moe RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
B91310193 E%EJ(Z-\LFJ{EDZOMO?)EQEES;SOR glﬂlli)lféoog /10135 |P101410197174 Q%ONPEQQ'GEEQNSM" lET:i\f()Di-zoo7/47035 SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
BOLS25381 |oe'r sy et oooo/ers | POMIISTIOT |G et o |ertonooonrzany _|SERVDE GESTION TRIBUTARI
Bozazazy |SARe 00 NMOBILARIA OO iigeg  |0201410471056 |JTRASNOTIFICA - OTRVOTE, RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
BOLSOO6ST | hoos o |Erotoooo/eto | PIOAISTBAT |Gt e o |enutorooopairs _|SERVDE GESTION TRIBUTARI
BOMIGOS5 |l CoREiAS SL | Erioto000/0g20_| P08 |Gt S rer o |entonoooo/uasz | SERVDE GESTION TRIBUTARI
BO1436592 |ALAMEDA5 SL B o/1zagy |PL01410203133 PR TRANSMITPAR | SeRvDE GESTION TRIBUTARIA
Boug1tg  |oonS SIERRASEVLLA (N0 C o ianaq |PLOM10200823 [FOPLIQ TRANSH\TPAD- | seqvDE GESTION TRIBUTARIA
Bog1tg  |oonS SIERRASEVLLA (WO C o ianaq [PLOMI0200814 (FOPLIQ TRANSH \TPAD | ERvDE GESTION TRIBUTARIA
BO1505644 Egug@%g%(é?gF%%NS s poooy1agas |PL01410204547 [FROPLIC TRANSHL\TPAD- - |SERVIDE GESTION TRIBUTARIA
Bonsio03g A 00 DF PORTA | RO oyiompg  |020141047a70 | TS NOTIFICA - OTRNOTE RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
BOIGT0307 |BANZAGRA HABITATSL (NOTFIR o |P10wat0z0dgnz | TG TRANSMI TPAD: e |SERVDE GESTION TRIBUTARIA
Bo7agrazr [\ OCRHIADOR DEPRO- (N0 G iaumg  |0201410478344 | JTRAS NOTIFICA QTRVOTE. RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
X0382980F |MURRAYLUIsA JanE  (NOTRICK - |P101410203106 [PronLIQ TRANSME\TPAD o |SERVDE GESTION TRIBUTARIA
00437560P gg*,i'RB/\UDS()T‘\l’;”:QELE N oo/iLag |0201410471606 [JTRASNOTIFICA | OTRNOTE. RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
2532206M |{EASCOQUERINO - WOTRICH g |0201410478563 | JTRAS NOTIFICA- - QTRVOTE. RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
2r20m140F (RO CARCACLARR (N0 C iac0s |0291410480733 |JTRASNOTIFICA  OTRNOTE. RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
273045107 [{A-ERO GARRIDO, JORGE WORRICH: 1 |0291410460804 [JTRASNOTIFICA OTRNOTE. RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
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27850076C |PARLADE ESCOBARLUIS [ROTFIA o |0291410a78s1s | O S NOTFHCA (OTROTE a5y |RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
e ] I e L S pe
283362877 | CEGO BRENES JOSE \WORRCH:  ang |0201410478274 SRS NOTIFICA - OTRVOTE & |RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
263731488 | SALIEC0 BRENES ANTO- | NOTFIC,  aage |0201410478265 | O S NOTIFICA | OTRNOTE  |RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
20367562L |GAGOBLANDINO PILAR (NOTFIR - Ipaztatonagszs |FROPHY SUCESION SO SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
204285014 | omCHELLOPEENEROTEIE, gy |0201410a7651 | O SNOTIFICA | OTRNOTE . |RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
20487494Q |Mn o ON DOMINGUEZ 1 ROTEIE, ooz |020141077a61 | O S NOTIFICA | OTRNOTE . ss |RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
285373510 | DAL FOORIGUEZ CON ROt s (029141047046 | S NOTIFICA 1 OTRNCTE RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
oo (SN s R S oo
286990940 “CAE\';TEB‘SSJE'MENEZ 231'1%'&09/12520 0291410473663 8IT§£§SNOT'F'CA' gﬂi?&%og/wsg RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
2880151 [ AN ACULERAJOSE (KOG, ey [0201410477220 SPRASNOTIFICA - (OTRVOTE. o |RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
289359668 |MEDINALOPEZDAVID  [YOLFICH - |Reciatoossian [FECREPOS SRV | RECRECA e SERVICIO DE RECAUDACION
209350668 |MEDINALOPEZDAVD  (NOTFICA  |o2o1ai0a7agsa | O SNOTIFICA | OTRNOTE.  cq |RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
315601047 |ORTIZCHAVEZIUAN | NOTER: o |0201410670ar | TS NOTIFICA 1 OTRNCTE. oo RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
3a077566F |- O CHIRS EDUARDO O sz |0201410470001 | SRS NOTFICA 1 OTRIBTE |RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
752880261 || R0 TORRES MA- | ROTER S oqq [0291410477050 | S NOTIFICA 1 OTRNCTE RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
LIQUIDACIONES
NIF Nombre RUE. Documento |  Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.

AI05T043 |PROMOVICONSASA | ROTFEe o |0102410734186 | & D% TRARSHE | 1TPAID £444101:2007/5997 | SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
MI0ST043 |PROMOVICONSASA | ROFFEe o [010241066a786 | & 0% TRARSHL | ToM  ereirgs | SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
AI0ST043 |PROMOVICONSASA | ROTFEDe o [0102410664770 | & D% TERSML | T eotros | SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
213401 | st |eaioiooosroios |"929972 |50 o |einoronomasey | SERVOE GESTON TRBLTAR
BT2102 | i o e sooaviosan|0102400712202 |8 B TERTY | ot ao0maagsa _|SERVDE GESTION TRBUTARIA
BB4805035 [CONSNS2020SL  [NORtC o |owatonansos (s 0 TRANOME (T eionty  |SERVDE GESTION TRIBUTARIA
U5 | \vensmps | eaoizoosriosts|"0210679553 |G\ Gesion |ehunonaooeraaze|SERVDE GESTION TRBUTAR
FOIOSTSIZ | 1SS oop AND. | atos200srioszs|*I021969%556 |5\ Gesrion |einoranoaysars |SERVDE GESTION TRBUTARI
X2832613W |MONARDO, LORENZO | NOTFLRe - |ot02ar07eaza | o D% TRANSHL | TP oy |SERVDE GESTION TRIBUTARIA
1902219 |yl | o poosriosza |?10%419690096 |5\ Gesion |einoranoasnasses |SERYDE GESTION TRBUTAR
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28094198C |NAVARRO CAPOTE Jose [ROTFIER o |owozatoronaz |2 DE AN T e /aay  |SERVDE GESTION TRIBUTARIA
oo [N (S80S0 oo
i e 3 e N S
s [T 0 o [T [ e
el e O e e N
el e U A

COMPROBACIONES

NIF Nombre R.UE. Documento |  Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
X2832613W |MONARDO, LORENZO | RNOTFRe l030aatozs7ars | orUATON OE LA | ToM s |SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
N il I e ) A P

PETICION DATOS

NIF Nombre R.UE. Documento |  Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.

702737y | DR HEE SARCIAPE RO ortong |0381410562716 | SOV ATIONES | D8 e e SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
AUDIENCIAS

NIF Nombre R.UE. Documento |  Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
BA1808270 | PATERNILLA SL s poooy1aare 1341410252445 | TRAMITE DEALECA ironpn, ean.2003/688 |SERYDE GESTION TRIBUTARIA
BA1963059 [ALIAPISA SL s oo/ ioaa 1341410244842 | TOMITE DEALEGA \TPAD - |ERYDE GESTION TRIBUTARIA
BA1963059 [ALJAPISA SL o ao/otaq | 1341410244833 | T WTEDEALEGATTPAD- | SERyDE GESTION TRIBUTARIA
e o Y [ R P
B91088500 |BILAMA 2000 DL R oo/13aea | 1341410254965 | [0\ ITEDEALEGA CAUGOR: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
B91212290 |MELAMKIT SL R og/igrg | 1341410248114 | T WTEDEALEGATPARD - |SERYIDE GESTION TRIBUTARIA
B91212290 |MELAMKIT SL R ag/igys | 1341410248105 | T WTTEDEALEGA TPARD - |SERVIDE GESTION TRIBUTARIA
Bo1243105 | o A DL REYDEL ROt aagy (1341410253032 | (VT DEALEGA TR |SERVDE GESTION TRIBUTARIA
891310193 E%EJZ\L}JREDZO’\?)(;EQ;ESSOR B ao/ip13s | 1341410244702 | T NTTEDEALEG TAR - |SERVIDE GESTION TRIBUTARIA
BB |e apumasy  |erosoooorizez |A4I02485% |G | Bt ooorage  |SERVDE GESTION TRIBUTARI
B91399667 E&éfgg‘LGRUPO'NMOB" Elﬂllglféoog /11610 | 1341410245840 gm"E';E DEALEGA galif(l)(l)-%OWZUS SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
BOM36055 || )ias GoRENAS L |eruo 200srsomo |14410242331 | e o | ooaraszs |SERVDE GESTION TRIBUTARI
BO1436592 |ALAMEDAS SL R og/i3agy | 1341410252506 | LW T DEALEGA TPARD |SERVIDE GESTION TRIBUTARIA
Bouoitg | SRS SIERRASEVLLA ROt saq (1341410250180 | (0 VT DEALEGA TPAD s |SERVDE GESTION TRIBUTARIA
Bouoiitg | SN SIERRASEVLLA | ROTER, aaq (1341410250196 | (0 VT DEALEGA TPA e |SERVDE GESTION TRIBUTARIA
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B91505644 EEUgEAE)éEJzu;\EVgF%%NS- 231'12'5’2‘609/13845 1341410254100 EWEEE DE ALEGA lET|-F|’21J()Di-2007/522902 SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
I e e
B91670307 |BANZAGRA HABITAT SL gﬁlllgfébog/m 40 |1341410254222 ZTS\NE';E DE ALEGA E:ilJ(?l--2007/531873 SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
X0382980F | MURRAY LUISA JANE 231'12'52\609/13387 1341410252463 ET(S\,Q"E'EE DE ALEGA Eﬁiljgi-zooellossm SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
273022792 ‘h’/:km‘t'“ TORIBIO JOSE 231'12'5%09/13352 1341410252691 ETS\Q"E'EE DE ALEGA Eﬁg%f_gbomg% SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
27666149R gég\‘égﬁMARAMCON' 231'1;'5%09/10776 1341410242015 Em"E'EE DEALEGA- gﬁiljgi-lggglsgozz SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
217272478 ,‘\\Aﬁ“&%EgNUELA 231'1'35%09/11803 1341410247326 (T:m"E';E DE ALEGA Egif(?l’-\IZ.OOG/MlS SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
28281437Q fggECHEZ RECIO RAMON 231'1'35%09/10380 1341410240965 (T:m"E'gE DE ALEGA Egifc?lwz_oowsgzl SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
26387562L |GAGOBLANDINO PILAR [ROTFIR (134141029672 | (0 0TE DR AL (SSER0N. e SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
285561567 [0n0 DN FRANCES RO eyioaas [1341410249681 | (NITE DEALEGA SLEBON.  |SERVDE GESTION TRIBUTARIA
s [ANONOTINCES |\OTEGY oy oz [[OMEOEHESH |00 o oo esron s
comsrn|SHECELLUQUENAT 1OTHCY gy |54zt [[OMIEDEHESH IR oo eston
cosssp [DAUTTEMOTECh s s [SROOEDE0 SO semoecesnovmauman

Sevilla, 14 de diciembre de 2009.- La Delegada, Eva Maria Vidal Rodriguez.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 19 de octubre de 2009, de la Delega-
cién Provincial de Granada, por la que se asignan subvencio-
nes a entidades sin fines de lucro para la puesta en marcha
de acciones encaminadas a la prevencion, sequimiento y
control del absentismo escolar en el curso 2009/2010.

Esta Delegacion Provincial, en uso de las competencias atri-
buidas por la Orden de 22 de septiembre de 2003, por la que se
delegan competencias en diversos organos de la Consejerfa de
Educacion, habiéndose tramitado los expedientes de conformidad
con el procedimiento establecido en la Orden de 19 de abril de
2005 que regula las bases para la concesion de estas subvencio-
nes, asi como valorados por la Comision de Valoracion los proyec-
tos presentados de conformidad con los criterios dispuestos en la
misma y estudiados los pertinentes informes,

RESUELVE

Primero. La Resolucion definitiva de los expedientes para
la puesta en marcha de acciones encaminadas a la preven-
cion, seguimiento y control del absentismo escolar, mediante
la suscripcién de Convenios de Colaboracion con las Entida-
des sin fines de lucro que se relacionan en Anexo |.

Segundo. Denegar las solicitudes presentadas por las
Entidades sin fines de lucro relacionadas en Anexo Il por los
motivos que se especifican en el mismo.

Tercero. El plazo de ejecucion de las actividades sub-
vencionadas se extenderd hasta la finalizacidon del curso
escolar 2009/2010, y su financiacion por el importe to-
tal de ciento ochenta y un mil quinientos euros (181.500
euros), correrd a cargo de la aplicacion presupuestaria
0.1.20.00.02.18.48100.42F.

Cuarto. El pago de las subvenciones se efectuara tras la
firma de los correspondientes Convenios en un Gnico libra-
miento en firme y mediante transferencia bancaria a las cuen-
tas de las Entidades beneficiarias de estas ayudas.

Quinto. Las Entidades sin fines de lucro beneficiarias de-
beran presentar una cuenta justificativa del cumplimiento de la
finalidad y de la ejecucion integra del Proyecto subvencionado
aunque la cuantia de la subvencion sea inferior, aportando la do-
cumentacion preceptiva que dispone el articulo 17 de la Orden
de 19 de abril de 2005, en el plazo de un mes desde la finaliza-
cion del Proyecto y, en todo caso, antes del 31 de julio de 2010.

Sexto. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses desde
el dia siguiente a su publicacion, recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, o potestativamente
recurso de reposicion ante esta Delegacion Provincial en el plazo
de un mes desde el dia siguiente a su publicacion, conforme a
lo establecido en la Ley 29/98, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (BOE 167 de 14 de julio).

Granada, 19 de octubre de 2009.- La Delegada, Ana
Gamez Tapias.

ANEXO |

ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO BENEFICIARIAS
DE SUBVENCION EN EL CURSO 2009/2010

Entidad Presupuesto Subvencién Porcentaje
Asoc. Ensorema 8.500 8.500 100%
Asoc. Romi 68.000 68.000 100%
Caritas 10.000 10.000 100%
Asoc. Alfa 17.862,09 8.500 47,59%
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Entidad Presupuesto | Subvencién | Porcentaje ANUNCIO de 10 de diciembre de 2009, de la Delega-

Asoc. Yanua 7.800 7.500 96,15% cion Provincial de Granada, por el que se publican actos

FAPA Alhambra 5.000 5.000 100% administrativos relativos a procedimientos sancionadores
Fundacion Veca 5.000 5.000 100% en materia de Industria.

Anaguerando 8.000 8.000 100%

Fed. Andaluza Gitana 7500 7.500 100% Intentada su notificacién sin haberse podido practicar, y

Fakali en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley

FAC.CA. 8.500 8.500 100% 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se no-

Unidn Romant 17.000 17.000 100% tifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos

Fundacion Secretariado 28.000 28.000 100% administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-

Gitano parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de la Conse-

Total 181.500 jeria de Innovacion, Ciencia y Empresa en Granada:
ANEXO II Expediente: GR-125/2009.

EXCLUSIONES PROYECTOS DE ABSENTISMO ESCOLAR DE
ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO EN EL CURSO 2009/2010

Entidad Causa de exclusion Fundamento
Fundacion Save the - - .
Children Puntuacion Insuficiente Articulo 12
Adeas Infantiles Sos | Puntuacién Insuficiente Articulo 12
Asociacion Logros | Puntuacién Insuficiente Articulo 12
Asociacion Hogar 20 | Puntuacién Insuficiente Articulo 12

Articulo 7 modificado por
Solicitud fuera de plazo | Orden de 1 de febrero

de 2006
Articulo 7 modificado por
Solicitud fuera de plazo | Orden de 1 de febrero
de 2006

Asociacion Antofiito
el Camborio

Asociacion Gitana
Villamos Balquerar

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

ANUNCIO de 30 de noviembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por el que se da publicidad
de archivo de expediente de limpieza del sondeo que se
cita, al no haber podido practicarse la correspondiente
notificacion.

La Delegada Provincial de la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia en Almeria,

Hace saber: Que habiéndose intentado notificar por
el Servicio de Correos el archivo del expediente de eje-
cucion de limpieza del sondeo nim. 255, situado en el
Paraje Jaul Bajo, Cortijo Poyo Medina, del t.m. de Almeria,
y no pudiéndose practicar, se hace por medio del presente
anuncio, al venir asi establecido en el art. 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Coman.

Interesado: Juan Sanchez Andujar.
Ultimo domicilio conocido: Camino de Tejares nim. 18, Cortijo
Indalico, 04007 Almeria.

Segln el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de RJAP y PAC, se comunica que el expediente obra en el
Servicio de Industria, Energia y Minas, Departamento de Mi-
nas, de la Delegacion Provincial de Aimeria de la Consejeria de
Innovacién, Ciencia y Empresa, C/ Hermanos Machado ndm.
4, 22 planta, a los efectos de tener conocimiento integro del
mencionado expediente.

Almeria, 30 de noviembre de 2009.- La Delegada, Sonia
Rodriguez Torres.

Interesado: Promociones Humanas Medna Nevada, S.L.
Infraccion: Articulo 31.2.b) y 31.2.h) de la Ley 21/1992, de 16
de julio.

Fecha: 18.11.20009.

Acto notificado: Resolucion.

Sancién: Multa de 3.005,07 euros.

Plazo presentacion recurso alzada: Un mes, desde el siguiente
al de notificacion de la presente.

Granada, 10 de diciembre de 2009.- El Delegado, P.S.R.
(Decreto 21/1985), la Secretaria General, Angela Moreno
Vida.

ANUNCIO de 10 de diciembre de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Granada, por el que se publican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores
en materia de Industria.

Intentada su notificacion sin haberse podido practicar, y
en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
3071992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se no-
tifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de la Conse-
Jeria de Innovacion, Ciencia y Empresa en Granada:

Expediente: GR-110/2009.

Interesado: Antonio José Pontes Gonzélez.

Infraccion: 121.3 de la Ley 22/1973, de 21 de julio, de Minas.
Fecha: 13.11.2009.

Acto notificado: Resolucion.

Sancién: Multa de 1.000 euros.

Plazo para recurso de alzada: Un mes desde el siguiente al de
notificacion de la presente.

Granada, 10 de diciembre de 2009.- El Delegado, P.S.R.
(Decreto 21/1985), la Secretaria General, Angela Moreno
Vida.

ANUNCIO de 15 de diciembre de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Granada, por el que se publican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores
en materia de Industria.

Intentada su notificacion sin haberse podido practicar, y
en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
3071992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se no-
tifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de la Conse-
Jeria de Innovacion, Ciencia y Empresa en Granada:

Expediente: GR-124/2009.
Interesado: E.S. Vidal, S.L.
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Infraccion; 31.3.b) de la Ley 21/1992, de 16 de julio, de In-
dustria.

Fecha: 27.11.2009.

Acto notificado: Resolucion.

Sancién: Multa de 3.005,07 euros.

Plazo presentacion recurso de alzada: Un mes, desde el si-
guiente al de notificacion de la presente.

Granada, 15 de diciembre de 2009.- El Delegado, P.S.R.
(Decreto 21/1985), la Secretaria General, Angela Moreno
Vida.

ANUNCIO de 15 de diciembre de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Granada, por el que se publican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores
en materia de Industria.

Intentada su notificacion sin haberse podido practicar, y
en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
3071992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se no-
tifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de la Conse-
Jeria de Innovacion, Ciencia y Empresa en Granada:

Expediente: GR-141/2009.

Interesado: Ascensores Miconic Hijo, S.L.

Infraccion: 31.3.c) de la Ley 21/1992, de 16 de julio, de In-
dustria.

Fecha: 25.9.2009.

Acto notificado: Acuerdo de inicio.

Sancién: Multa de hasta 3.005,07 euros.

Plazo presentacion alegaciones: Quince dias, desde el siguien-
te al de notificacion de la presente.

Granada, 15 de diciembre de 2009.- El Delegado, P.S.R.
(Decreto 21/1985), la Secretaria General, Angela Moreno
Vida.

ANUNCIO de 14 de diciembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, por el que se publican actos
administrativos relativos a inscripcién en el Registro de
Coaperativas que no han podido ser notificados.

Intentada la notificacion, sin haberse podido practicar, en
los domicilios que constan en los expedientes, y en virtud de
lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, por el pre-
sente anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de esta Delegacion Provincial, sita en
calle Grahan Bell nim. 5, Edificio Rubén Dario Il, de Sevilla.

Interesado: Cenfotrans, S. Coop. And. SERCA 3678.
Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depésitos de
Cuentas.

Interesado: Astigi Confort, S. Coop. And. SERCA 3685.
Localidad: Ecija (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Progeco, S. Coop. And. SERCA 3686.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: PROALCO, S. Coop. And. SERCA 3687.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: «Al-Nadwa, S. Coop. And». SERCA 3692.
Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Areamate, S. Coop. And. SERCA 3694.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Areacalzada, S. Coop. And. Serca 3695.
Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depésitos de
Cuentas.

Interesado: Area Bemejales, S. Coop. And. SERCA 3696.
Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Calabella, S. Coop. And. SERCA 3697.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Jardines de la Raza, S. Coop. And. SERCA 3698.
Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Cerveceria El Milagro, S. Coop. And. SERCA 3707.
Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: TBELLE, S. Coop. And. SERCA 3716.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: La Encina de Mawra, S. Coop. And. SERCA 3733.
Localidad: Villamanrique de la Condesa (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Serprotel Servicio Profesional Telecomunicaciones
S. Coop. And. SERCA 3740.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Agentes Técnicos de Espectaculos, S. Coop. And.
SERCA 3746.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Residencial Alcala, S. Coop. And. SERCA 3748.
Localidad: Alcala de Guadaira (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: S. Coop. And. Auxiliar de Catering Serca 3753.
Localidad: Alcala de Guadaira (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.
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Interesado: Lora-Hurtado, S. Coop. And. SERCA 3754,
Localidad: Mairena del Aljarafe (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Proyespar, S. Coop. And. SERCA 3757.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Utresur,S. Coop. And. SERCA 3786.

Localidad: Utrera (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depésitos de
Cuentas.

Interesado: Madetrans, S. Coop. And. SERCA 3787.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depésitos de
Cuentas.

Interesado: Comercial de Automatismos, S. Coop. And. SERCA
3797.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depésitos de
Cuentas.

Interesado: «Café-Bar Pizzeria Tiziano, S. Coop. And». SERCA
3824,

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Rivera de Cala, S. Coop. And. SERCA 3837.
Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: DAPE, S. Coop. And. SERCA 3844.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Borcasur, S. Coop. And. SERCA 3852.

Localidad: Bormujos (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Textil Valencina, S. Coop. And. SERCA 3858.
Localidad: Valencina de la Concepcion (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Adelante, S. Coop. And. SERCA 3863.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Lavados y Recambios Hnos. Ldpez, S. Coop. And.
SERCA 3868.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Moliprens, S.Coop. And. SERCA 3878.

Localidad: Dos Hermanas (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Construcciones Garcia Galante Martin, S. Coop.
And. SERCA 3884.

Localidad: Los Palacios y Villafranca (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Transcosur, S. Coop. And. SERCA 3896.
Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depésitos de
Cuentas.

Interesado: South Machunes, S. Coop. And. SERCA 3899.
Localidad: Dos Hermanas (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Vivitas, S. Coop. And. SERCA 3908.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: S. Coop. And. Cyberescuelas, SERCA 3927.
Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Caracolandia, S. Coop. And. SERCA 3942.
Localidad: Lebrija (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas

Interesado: Zorin Aplicaciones, S. Coop. And. SERCA 3944.
Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depésitos de
Cuentas.

Interesado: Roblegas, S. Coop. And. SERCA 3946.

Localidad: Jerez de la Frontera (Cadiz).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Cinco Sur, S. Coop. And. SERCA 3948.

Localidad: Tomares (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Servitecno Sur, 1, S. Coop. And. SERCA 3956.
Localidad: Sevilla

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Asesoria Eficaz, S. Coop. And. SERCA 3963.
Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Transportistas Asociados del Sur de Europa, S.
Coop. And. SERCA 3975.

Localidad: La Luisiana (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Viviendas de Pérez Marin y Silva, S. Coop. And.
SERCA 3996.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Artemat, S. Coop. And. SERCA 4001.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Plataforma de Servicios Integrales del Transporte,
S. Coop. And. SERCA 4009.

Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.
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Interesado: Disyport, S. Coop. And. SERCA 4013.

Localidad: Dos Hermanas (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: La Faena, S. Coop. And. SERCA 4014.

Localidad: Los Palacios y Villafranca (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Villas del Marin, S. Coop. And. SERCA 4056.
Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Instalaciones Rurales Integradas Sostenibles, S.
Coop. And. SERCA 4061.

Localidad: Sanltcar la Mayor (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Casa Ramos Distribuciones, S. Coop. And. SERCA
4071.

Localidad: San Juan de Aznalfarache (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depdsitos de
Cuentas.

Interesado: Costusiete, S. Coop. And. SERCA 4077.

Localidad: Utrera (Sevilla).

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Interesado: Rotamagna, S. Coop. And. SERCA 4085.
Localidad: Sevilla.

Acto notificado: Cierre registral por no presentar Depositos de
Cuentas.

Sevilla, 14 de diciembre de 2009.- La Delegada, Maria José
Martinez Perza.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 25 de noviembre de 2009, por
la que se hacen publicas las subvenciones de caracter
excepcional concedidas a favor de distintas entidades,
por la contratacion de ex trabajadores de Delphi.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 18 de
la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de Subvencio-

nes, en el articulo 30 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por la que se aprueba el Reglamento de la citada Ley,
asi como en el Titulo VIII, articulo 109, de la Ley 5/1983, de
19 de julio, General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia,

RESUELVO

Hacer publicas las subvenciones excepcionales conce-
didas a las entidades y por el importe que a continuacion
se relacionan, por la contratacion de ex trabajadores de
Delphi.

El abono de las subvenciones se ha realizado con car-
go al crédito cifrado en la Seccion 1631 «Servicio Andaluz
de Empleo», programa 32B (Fomento de Empleo), y en con-
creto sufragado con cargo a la aplicacion del ejercicio 2009,
0.1.1631.0100.77100.32B.2.

Beneficiario: Vorsevi, S.A.
Nim. de Contrataciones Incentivadas: 1.
Cuantfa: 3.000 euros.

Beneficiario: Pro Electrénica Sur, S.A.
NUm. de Contrataciones Incentivadas: 1.
Cuantia: 6.000 euros.

Beneficiario: Gralett, S.L.
NUm. de Contrataciones Incentivadas: 10.
Cuantia: 30.000 euros.

Sevilla, 25 de noviembre de 2009

ANTONIO FERNANDEZ GARCIA
Consejero de Empleo

RESOLUCION de 2 de diciembre de 2009, de la Direc-
cion Provincial de Almeria del Servicio Andaluz de Empleo,
referente a la publicacion de ayudas concedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la
Ley 5/83, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma Andaluza, en relacion con el art. 18 de
la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de Subvencio-
nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo
al programa de Fomento de Empleo (programa 32B de presu-
puesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de
la Orden 4 de octubre de 2002.

Beneficiario Importe Finalidad

ASPAPROS - Asoc Pad Mad y Prot Pers Disc Intel (Almeria) (Exp.) AL/CE3/00003/2009 4.368 Mantenimiento Empleo en CEE
ASPAPROS - Asoc Pad Mad y Prot Pers Disc Intel (Almeria) (Exp.) AL/CE3/00004/2009 4.368 Mantenimiento Empleo en CEE
CEEASPAPROS - Asoc Pad Mad y Prot Pers Disc Intel (Almeria) (Exp.) AL/CE3/00005/2009 4.368 Mantenimiento Empleo en CEE
ASPAPROS - Asoc Pad Mad y Prot Pers Disc Intel (Almeria) (Exp.) AL/CE3/00006/2009 4.368 Mantenimiento Empleo en CEE
ASPAPROS - Asoc Pad Mad y Prot Pers Disc Intel (Almeria) (Exp.) AL/CE3/00007/2009 13.104 Mantenimiento Empleo en CEE
PROILABAL Promociones de Iniciativas Almerienses (Exp.) AL/CE3/00009/2009 3.191,07 Mantenimiento Empleo en CEE
PROILABAL Promociones de Iniciativas Almerienses (Exp.) AL/CE3/00010/2009 4.531,80 Mantenimiento Empleo en CEE
FUNDOSA Lavanderias Industriales, S.A. (Exp.) AL/CE3/00011/2009 140.164,25 Mantenimiento Empleo en CEE
Asoc. Minus. Fisicos, Psiq. y Sens. Virgen del Rio (Exp.) AL/CE3/00012/2009 4.368 Mantenimiento Empleo en CEE
Verdiblanca (Exp.) AL/CE3/00013/2009 104.832 Mantenimiento Empleo en CEE
Verdiblanca (Exp.) AL/CE3/00014/2009 98.280 Mantenimiento Empleo en CEE
Verdiblanca (Exp.) AL/CE3/00015/2009 107.016 Mantenimiento Empleo en CEE
Verdiblanca (Exp.) AL/CE3/00016/2009 109.200 Mantenimiento Empleo en CEE
Verdiblanca (Exp.) AL/CE3/00017/2009 69.687,80 Mantenimiento Empleo en CEE
Verdiblanca (Exp.) AL/CE3/00018/2009 49.433,63 Mantenimiento Empleo en CEE
ARTEDISCAP, S.L. (Exp.) AL/CE3/00019/2009 35.574,93 Mantenimiento Empleo en CEE
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Beneficiario Importe Finalidad

Asoc. Discapacitados Fisicos El Saliente (Exp.) AL/CE3/00020/2009 203.888,53 Mantenimiento Empleo en CEE
Asoc. Discapacitados Fisicos El Saliente (Exp.) AL/CE3/00021/2009 6.377,13 Mantenimiento Empleo en CEE
Asoc. Discapacitados Fisicos El Saliente (Exp.) AL/CE3/00022/2009 76.847,54 Mantenimiento Empleo en CEE
Asoc. Discapacitados Fisicos El Saliente (Exp.) AL/CE3/00023/2009 4.368 Mantenimiento Empleo en CEE
PROILABAL Promociones de Iniciativas Almerienses (Exp.) AL/CE3/00024/2009 78.551,20 Mantenimiento Empleo en CEE
Servicios Hospitalarios Funciona, S.L. (Exp.) AL/CE3/00025/2009 8.736 Mantenimiento Empleo en CEE
Integracion de Discapacitados de Almeria, S.L. (Exp.) AL/CE3/00028/2009 179.788,70 Mantenimiento Empleo en CEE
Proyectos Integrales de Limpieza, S.A. C.E.E. PILSA (Exp.) AL/CE3/00029/2009 12.995,56 Mantenimiento Empleo en CEE
Asociacion Comarcal de Minusvalidos «La Esperanza» (Exp.) AL/CE3/00030/2009 30.736,77 Mantenimiento Empleo en CEE
Instalaciones Friluz, S.L. (Exp.) AL/CE3/00031/2009 17.472 Mantenimiento Empleo en CEE
Federacion Almeriense de Asoc. de Minusvélidos C.E.E. (Exp.) AL/CE3/00032/2009 121.212 Mantenimiento Empleo en CEE
Federacion Almeriense de Asoc. de Minusvélidos C.E.E. (Exp.) AL/CE3/00033/2009 55.140,84 Mantenimiento Empleo en CEE
Federacion Almeriense de Asoc. de Minusvélidos C.E.E. (Exp.) AL/CE3/00035/2009 50.316,64 Mantenimiento Empleo en CEE
Asociacion de Minusvalidos Murgi (Exp.) AL/CE3/00039/2009 57.82747 Mantenimiento Empleo en CEE
Asociacion de Minusvalidos Murgi (Exp.) AL/CE3/00040/2009 25.722,67 Mantenimiento Empleo en CEE
FUNDOSA Galenas, S.A.U. (Exp.) AL/CE3/00041/2009 55.692 Mantenimiento Empleo en CEE
Federacion Almeriense de Asoc. de Minusvélidos C.E.E. (Exp.) AL/CE3/00043/2009 17.235,68 Mantenimiento Empleo en CEE
Integracion de Discapacitados de Almeria, S.L. (Exp.) AL/CE3/00044/2009 4.186 Mantenimiento Empleo en CEE
Servicios Hospitalarios Funciona, S.L. (Exp.) AL/CE3/00046/2009 3.967,60 Mantenimiento Empleo en CEE
FUNDOSA Lavanderias Industriales, S.A. (Exp.) AL/CE3/00047/2009 13.819,86 Mantenimiento Empleo en CEE
Verdiblanca (Exp.) AL/CE3/00048/2009 13.868,39 Mantenimiento Empleo en CEE
Integracion de Discapacitados de Almeria, S.L. (Exp.) AL/CE3/00051/2009 4.040,40 Mantenimiento Empleo en CEE
Asociacion de Minusvalidos Murgi (Exp.) AL/CE3/00053/2009 3.506,53 Mantenimiento Empleo en CEE
Federacién Almeriense de Asoc. de Minusvalidos C.E.E. (Exp.) AL/CE3/00054/2009 11.144,47 Mantenimiento Empleo en CEE
ASPAPROS - Asoc Pad Mad y Prot Pers Disc Intel Almeria (Exp.) AL/CE3/00055/2009 3.263,87 Mantenimiento Empleo en CEE
FUNDOSA Lavanderias Industriales, S.A. (Exp.) AL/CE3/00056/2009 23.138,28 Mantenimiento Empleo en CEE
Federacion Almeriense de Asoc. de Minusvalidos C.E.E. (Exp.) AL/CE3/00057/2009 4.155,66 Mantenimiento Empleo en CEE
Verdiblanca (Exp.) AL/CE3/00060/2009 24.347,81 Mantenimiento Empleo en CEE
Integracion de Discapacitados de Almeria, S.L. (Exp.) AL/CE3/00062/2009 7.019,13 Mantenimiento Empleo en CEE
Asociacion Comarcal de Minusvalidos «La Esperanza» (Exp.) AL/CE3/00066/2009 5.253,73 Mantenimiento Empleo en CEE
Verdiblanca (Exp.) AL/CE3/00067/2009 5.120,27 Mantenimiento Empleo en CEE
Integracion de Discapacitados de Almeria, S.L. (Exp.) AL/CE3/00071/2009 8.936,21 Mantenimiento Empleo en CEE
FUNDOSA Lavanderias Industriales, S.A. (Exp.) AL/CE3/00072/2009 24.278,83 Mantenimiento Empleo en CEE
Verdiblanca (Exp.) AL/CE3/00075/2009 12.418,47 Mantenimiento Empleo en CEE
Federacién Almeriense de Asoc. de Minusvalidos C.E.E. (Exp.) AL/CE3/00076/2009 5.164,55 Mantenimiento Empleo en CEE
PROILABAL Promociones de Iniciativas Almerienses (Exp.) AL/CE3/00078/2009 5.297,72 Mantenimiento Empleo en CEE
Federacion Almeriense de Asoc. de Minusvalidos C.E.E. (Exp.) AL/CE3/00082/2009 6.576,87 Mantenimiento Empleo en CEE
FUNDOSA Lavanderias Industriales, S.A. (Exp.) AL/CE3/00001/2009 5.203,33 Mantenimiento Empleo en CEE

Almeria, 2 de diciembre de 2009.- La Directora, Francisca Pérez Laborda.

RESOLUCION de 2 de diciembre de 2009, de la
Direccion Provincial de Almeria del Servicio Andaluz
de Empleo, referente a la publicacién de ayudas con-
cedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la
Ley 5/83 de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la

Comunidad Auténoma Andaluza, en relacion con el art. 18 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo
al programa de Fomento de Empleo (programa 32B de presu-
puesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de
la Orden 4 de octubre de 2002.

Beneficiario Importe Finalidad

Asoc. Discapacitados Fisicos El Saliente (Exp.) AL/CE1/00002/2009 108.180 Creacioén Empleo en C.E.E.
Asociacion de Minusvalidos «Amiromar» (Exp.) AL/CE1/00003/2009 24.040 Creacion Empleo en C.E.E.
ASPAPROS - Asoc Pad Mad y Prot Pers Disc Intel (Exp.) AL/CE1/00004/2009 36.063 Creacion Empleo en C.E.E.
Federacion Almeriense de Asoc. de Minusvalidos C.E.E. (Exp.) AL/CE1/00005/2009 60.105 Creacion Empleo en C.E.E.
PROILABAL Promociones de Iniciativas Almerienses (Exp.) AL/CE1/00006/2009 12.021 Creacién Empleo en C.E.E.
PROILABAL Promociones de Iniciativas Almerienses (Exp.) AL/CE1/00007/2009 12.021 Creacion Empleo en C.E.E.
PROILABAL Promaciones de Iniciativas Almerienses (Exp.) AL/CE1/00008/2009 6.010,50 Creacion Empleo en C.E.E.
PROILABAL Promociones de Iniciativas Almerienses (Exp.) AL/CE1/00001/2009 12.021 Creacion Empleo en C.E.E.

Almeria, 2 de diciembre de 2009.- La Directora, Francisca Pérez Laborda.

RESOLUCION de 2 de diciembre de 2009, de la
Direccidn Provincial de Almeria del Servicio Andaluz
de Empleo, referente a la publicacién de ayudas con-
cedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la
Ley 5/83, de 19 de julio, General de la Hacienda Pdblica de la

Comunidad Auténoma Andaluza, en relacion con el art. 18 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo
al programa de Fomento de Empleo (programa 32B de presu-
puesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de
la Orden 4 de octubre de 2002.
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Beneficiario Importe Finalidad
Federacion Almeriense de Asoc. de Minusvélidos C.E.E. (Exp.) AL/CE3/00092/2008 11.37791 Mantenimiento Empleo en C.E.E.
Verdiblanca (Exp.) AL/CE3/00100/2008 6.873,11 Mantenimiento Empleo en C.E.E.

FUNDOSA Lavanderias Industriales, S.A.

(Exp.) AL/CE3/00091/2008 3.383,33

Mantenimiento Empleo en C.E.E.

Almeria, 2 de diciembre de 2009.- La Directora, Francisca Pérez Laborda.

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2009, de la
Direccion Provincial de Almeria del Servicio Andaluz
de Empleo, referente a la publicacién de ayudas con-
cedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la
Ley 5/83, de 19 de julio, General de la Hacienda Pdblica de la

Beneficiario

ASOCIACION PARA LA GESTION DE LA INTEG. SOCILA  (Exp.) AL/C0/00005/2009 104.337,60

GINSO

ASOCIACION PARA LA GESTION DE LA INTEG. SOCILA  (Exp.) AL/C0/00006/2009 156.506,40

GINSO
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE OLULA DEL RIO

AYUNTAMIENTO DE ALMERIA
AYUNTAMIENTO DE MACAEL
AYUNTAMIENTO DE ALMOCITA

AYUNTAMIENTO DE ROQUETAS DE MAR

(Exp.) AL/CO/00007/2009 313.012,80
(Exp.) AL/CO/00009/2009 156.506,40
(Exp.) AL/C0O/00010/2009 260.844

(Exp.) AL/CO/00011/2009 156.506,40

(Exp.) AL/CO/00002/2009  260.844

Comunidad Auténoma Andaluza, en relacién con el art. 18 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo
al programa de Fomento de Empleo (programa 32B de presu-
puesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de
la Orden 5 de diciembre de 2006.

Finalidad

FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.O./T.E.
FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.O./T.E.
FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.O./T.E.
FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.O./T.E.
FORMACION Y EMPLEOQ EN
E.T./C.O./T.E.
FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.O./T.E.
FORMACION Y EMPLEO EN
E.-T./C.O/TE.

Importe

Almeria, 17 de diciembre de 2009.- La Directora, Francisca Pérez Laborda.

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2009, de la
Direccion Provincial de Almeria del Servicio Andaluz
de Empleo, referente a la publicacién de ayudas con-
cedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la
Ley 5/83, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la

Beneficiario
AYUNTAMIENTO DE MACAEL
AYUNTAMIENTO DE PURCHENA
AYUNTAMIENTO DE PECHINA
AYUNTAMIENTO DE SERON
AYUNTAMIENTO DE VICAR
FEDERACION ALMERIENSE DE ASOC.DE PERSONAS

CON DISCAPACI
AYUNTAMIENTO DE CUEVAS DEL ALMANZORA

MANCOMUNIDAD MUNICIPIOS PARA EL FOMENTO DEL (Exp.) AL/TE/00023/2009

EMPLEO (MAM
AYUNTAMIENTO DE DALIAS

AYUNTAMIENTO DE ADRA
FUNDACION FORJA XXI
ASOCACION COMARCAL DE MINUSVALIDOS "LA

ESPERANZA"
AYUNTAMIENTO DE VIATOR

(Exp.) AL/TE/00006/2009
(Exp.) AL/TE/00008/2009
(Exp.) AL/TE/00009/2009
(Exp.) AL/TE/00012/2009
(Exp.) AL/TE/00014/2009
(Exp.) AL/TE/00015/2009

(Exp.) AL/TE/00020/2009

(Exp.) AL/TE/00025/2009
(Exp.) AL/TE/00027/2009
(Exp.) AL/TE/00029/2009
(Exp.) AL/TE/00032/2009
(Exp.) AL/TE/00034/2009

Comunidad Auténoma Andaluza, en relacién con el art. 18 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo
al programa de Fomento de Empleo (programa 32B de presu-
puesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de
la Orden 5 de diciembre de 2006.

Importe Finalidad

428.191,80 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.O./T.E.

192.686,31 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.0./T.E.

342.553,44 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.O./T.E.

256.915,08 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.0./T.E.

513.830,16 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.0./T.E.

342.553,44 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.0./T.E.

342.553,44 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.0./T.E.

342.553,44 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.0./T.E.

342.553,44 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.0./T.E.

342.553,44 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.0./T.E.

685.106,88 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.0./T.E.

256.915,08 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.0./T.E.

342.553,44 FORMACION Y EMPLEO EN

E.T./C.O./T.E.
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Beneficiario Importe Finalidad

FUNDACION PUNTA ENTINAS-SABINAR E ISLA (Exp.) AL/TE/00035/2009  256.915,08 FORMACION Y EMPLEO EN
ALBORAN E.T./C.0./TE.

AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE ALMERIA (Exp.) AL/TE/00036/2009  535.239,75 FORMACION Y EMPLEO EN
AYUNTAMIENTO DE LOS GALLARDOS (Exp.) AL/TE/00039/2009  214.095,90 FORMAGION ¥ ERIPLED BN
AYUNTAMIENTO DE EL EJIDO (Exp.) AL/TE/00040/2009  342.553,44 Egﬁﬁiigigﬁ EMPLEO EN
ILMO AYTO DE BERJA (Exp.) AL/TE/00041/2009  342.553,44 EbTriﬁncA(c)i&% EMPLEO EN
AYUTAMIENTO DE ALBANCHEZ (Exp.) AL/TE/00044/2009  256.915,08 Ei)}iﬁdgi%l? EMPLEO EN
DIPUTACION DE ALMERIA (Exp.) AL/TE/00051/2009  256.915,08 FORMACION Y EMPLEO EN
DIPUTACION DE ALMERIA (Exp.) AL/TE/00056/2009  342.553,44 Egéﬁncﬁgigﬁ EMPLEO EN
AYUNTAMIENTO DE BENTARIQUE (Exp.) AL/TE/00057/2009  342.553,44 E&)Té/hﬁigigf\? EMPLEO EN
AYUNTAMIENTO DE ALMERIA (Exp.) AL/TE/00058/2009  321.143,85 EJ@‘R?A&SEE\E EMPLEO EN
EXCMO AYUNTAMIENTO DE FINANA (Exp.) AL/TE/00060/2009  342.553,44 E&}Téﬁ:ﬂigig\i% EMPLEO EN
AYUNTAMIENTO DE MARIA (Exp.) AL/TE/00061/2009  256.915,08 IO EVPLEGEN
ASOC. DISCAPACITADOS FISICOS EL SALIENTE (Exp.) AL/TE/00002/2009  214.095,90 Eéﬁﬁ#gigﬁ? EMPLEO EN

Almeria, 17 de diciembre de 2009.- La Directora, Francisca Pérez Laborda.

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2009, de
la Direccién Provincial de Almeria del Servicio Anda-
luz de Empleo, referente a la publicacién de ayudas
concedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la
Ley 5/83, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la

Beneficiario

AYUNTAMIENTO DE TABERNAS
AYUNTAMIENTO DE CHIRIVEL

AYUNTAMIENTO DE ALBOX

(Exp.) AL/ET/00012/2009
(Exp.) AL/ET/00014/2009

(Exp.) AL/ET/00005/2009

Comunidad Auténoma Andaluza, en relacién con el art. 18 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo
al programa de Fomento de Empleo (programa 32B de presu-
puesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de
la Orden 5 de diciembre de 2006.

Importe Finalidad

671.497,92 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.O./T.E.

727.456,08 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.0./T.E.

671.497,92 FORMACION Y EMPLEO EN
E.T./C.0./T.E.

Almeria, 17 de diciembre de 2009.- La Directora, Francisca Pérez Laborda.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 2009, de
la Direccion Provincial de Cadiz del Servicio Andaluz
de Empleo, referente a la publicacién de ayudas con-
cedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la
Ley 5/83, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la

Comunidad Auténoma Andaluza, en relacion con el art. 18 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo
al programa de Fomento de Empleo (programa 32B de presu-
puesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de
la Orden 31 de octubre de 2008.

Beneficiario Importe Finalidad

ASOCIACION GADITANA DE DISCAPACITADOS FISICOS (Exp.) CA/PIS/00003/2009 7.054,64 PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES

AGADI GEN. Y SOCIAL

ASOCIACION GADITANA ENCUENTROS DE FAMILIA (Exp.) CA/PIS/00004/2009 7.078,56 PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL

ASOCIACION FAMILIA ENLACE-CENTRO LAS MARISMAS (Exp.) CA/PIS/00006/2009 9.791,36 PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL

ASOC. GAD. LARINGECTOMIZADOS, LIMITADOS DE VOZ (Exp.) CA/PIS/00007/2009 7.078,56 PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES

ASGALAV GEN. Y SOCIAL

ASOC. DESARROLLO PROG. SOCIOCOMUNITARIOS (Exp.) CA/PIS/00009/2009 7.054,64 PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES

ALENDOY GEN. Y SOCIAL

ASOCIACION POR LA IGUALDAD "AYLA"

(Exp.) CA/PIS/00010/2009 8.221

PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
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Beneficiario
AFA PUERTO ASOCIACION DE FAMILIARES DE

ENFERMOS DE ALZH
ALCOHOLICOS REHABILITADOS DE CHICLANA ARCHI  (Exp.) CA/PIS/00014/2009

(Exp.) CA/PIS/00011/2009

FUNDACION ESPERANZA PARA LA COOPERACION Y EL (Exp.) CA/PIS/00015/2009
DESARROLLO

CEPA COLECTIVO DE PREVENCION E INSERCION (Exp.) CA/PIS/00016/2009
ASODOWN-ASOCIACION SINDROME DE DOWN Y OTRAS (Exp.) CA/PIS/00020/2009
MINUSVALIAS

ASOC.EMPRS.PROFES. Y GERENTES ACT. CADIZ (Exp.) CA/PI1S/00022/2009
ASOCIACION DE FAMILIARES ALZHEIMER-LA AURORA  (Exp.) CA/PIS/00024/2009

ASOC. GADITANA PERSONAS SINDROME POST-POLIO  (Exp.) CA/PIS/00025/2009
"AGASI"

ASOC. PROV. FAM. PERSONAS TRASTORNO ESPECTRO (Exp.) CA/PIS/00026/2009
AUTISTA

FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO (Exp.) CA/PIS/00027/2009

ASOCIACION NIVEL (Exp.) CA/PI1S/00028/2009
ADDACA ASQOCIACION FAMILIARES PACIENTES DANO  (Exp.) CA/PIS/00035/2009
CEREBRAL

ASOCIACION EL VIENTO DE LA ALEGRIA (Exp.) CA/PIS/00040/2009

ASOCIACION GERASA (Exp.) CA/PIS/00041/2009

ASOCIACION DE MINUSVALIDOS F. Y S. VIRGEN DEL
CARMEN

(Exp.) CA/PIS/00042/2009

ASOCIACION PEQUENO TESORO (Exp.) CA/PIS/00043/2009
ASOCIACION PARA LA MEDIACION SOCIAL EQUA (Exp.) CA/PIS/00044/2009
BANCO DE ALIMENTOS DE CADIZ (Exp.) CA/PIS/00045/2009
ASOCIACION ANIMACION Y DESARROLLO "ANYDES"  (Exp.) CA/PIS/00046/2009
ASOCIACION DE FIBROMIALGIA JEREZANA, AFLIE (Exp.) CA/PIS/00047/2009
UPACE UNION DE PARALISIS CEREBRAL (Exp.) CA/PIS/00053/2009
ASOC.FAMILIARES ENFERMOS MENTALES (Exp.) CA/PI1S/00056/2009
ASOCIACION DE ORIENTACION SOCIO LABORAL (Exp.) CA/PIS/00059/2009
FRONTERA SUR

PRENDAS PUERTO REAL (Exp.) CA/PIS/00061/2009

ASOC.PORTUENSE DE DISCAPACITADOS FISICOS "LA  (Exp.) CA/PIS/00069/2009
GAVIOTA"
UNION ROMANI DE ANDALUCIA (Exp.) CA/PI1S/00075/2009

ASOCIACION ASPERGER DE CADIZ (Exp.) CA/PIS/00076/2009
ASOCIACION JOVENES EMPRESARIOS DE LA PROVINCIA(Exp.) CA/PIS/00077/2009
Egoccﬁzgm GADITANA DE MUJERES CON CANCER DE (Exp.) CA/PIS/00078/2009
r;glCA DE PERSONAS SORDAS DE CADIZ (A.SOR.CA)  (Exp.) CA/PIS/00079/2009

AS FAMILIARES ENFERMOS ALZHEIMER LA MERCED  (Exp.) CA/PIS/00080/2009
ASOCIACION JEREZ DE AYUDA A AFECTADOS VIH/SIDA {Exp.) CA/PIS/00081/2009
SILOE

ASOCIACION GADITANA DE ESCLEROSIS MULTIPLE
(AGDEN)

ASOC. DE PERSONAS SORDAS DE JEREZ "APESORJE" (Exp.) CA/PIS/00083/2009

(Exp.) CA/PIS/00082/2009

ASOC. DE PERSONAS SORDAS DE S. FERNANDO LA ISLA(Exp.) CA/PIS/00002/2009

Cadiz, 15 de diciembre de 2009.- El Director, Juan Manuel Bouza Mera.

Importe
11.734,57

11.603,23
13.010,80
8.718,42
23.121
8.039,12
10.937,04
8.385,42
18.493,91
18.604,27
13.527,83
22.150,73
15.784,32
4.029,48
6.412,38
4.424,38
9.815,87
6.549,76
5.179,23
45.848,16
33.090,64
21.214,36
36.023,56
6.576,80
6.325,73
64.623,06
9.758,16
9.758,16
4.011,62
7.423,80
20.089,58
13.591,60
36.051,32
17.076,78

26.198,96

Finalidad

PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
PROYECTOS Y SERVICIOS DE INTERES
GEN. Y SOCIAL
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RESOLUCION de 25 de noviembre de 2009, de
la Direccion Provincial de Mélaga del Servicio Anda-
luz de Empleo, referente a la publicacion de ayudas
concedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la
Ley 5/83, de 19 de julio, General de la Hacienda Pdblica de la

Beneficiario

Comunidad Auténoma Andaluza, en relacion con el art. 18 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo
al programa de fomento de empleo (programa 32B de presu-
puesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de
la Orden 15 de marzo de 2007.

Importe Finalidad

Antonio Cruz Cano (Exp.) MA/PCA/00225/2009

5.000 Ayuda Autoempleo 1.° Cont. de Auténomos

Malaga, 25 de noviembre de 2009.- El Director, P.S. (D. 170/09, de 19.5), la Secretaria Provincial, M2 Carmen Lopez Jiménez.

RESOLUCION de 10 de diciembre de 2009, de la
Direccion Provincial de Malaga del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se hacen publicas subvenciones
concedidas al amparo de la Orden que se cita.

En cumplimiento de lo establecido en el Titulo VIII, articulo
109, de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, esta Direccidn Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas en el afio 2007,
al amparo de la Orden de 21 de enero de 2004, por la que se
establecen las bases de concesion de ayudas publicas para las
Corporaciones Locales, los Consorcios de las Unidades Territo-
riales de Empleo y Desarrollo Local y Tecnol6gico y empresas
calificadas como I+E dirigidas al fomento del desarrollo local
(BOJA nam. 22, de 3 de febrero) modificada por la Orden de 22
de noviembre de 2004 (BOJA 232, de 26 de noviembre), a las
empresas y entidades que en la presente se relacionan.

El abono de las subvenciones a que dan lugar las resoluciones
de concesion se realizaran con cargo al crédito cifrado en la seccion
1631 «Servicio Andaluz de Empleo», Programa 32| «Promacién So-
cialb», y con cargo a la aplicacion indicada a continuacion:

0.1.16.31.18.29.773.10.321.8
83 2009 Cl Ernesto Javier Andrades Garcia Estepona  24.040

85 2009 CI Stuart E. Baldock Estepona 3.606
123 2009 ClI  Concepcion de Arcos Alcala Benalmadena 4.808
136 2009 Cl  Union Seis Consultores, S.L. Mélaga 9.616
144 2009 Cl  Antonio Rivero Molina Alfarnate 4.808
146 2009 Cl  Ana M2 Ruiz Jiménez Casabermeja  4.808

149 2009 Cl  Justyna Opalska Nerja 4.808

Malaga, 10 de diciembre de 2009.- El Director, P.D. (Resol.
20.5.2009), el Secretario General, Enrique Ruiz-Chena Martinez.

RESOLUCION de 10 de diciembre de 2009, de la
Direccién Provincial de Méalaga del Servicio Andaluz de
Empleo, por la que se hacen piblicas subvenciones
concedidas al amparo de la Orden que se cita.

En cumplimiento de lo establecido en el Titulo VI, articulo
109, de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, esta Direccion Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas en el afio 2009,
al amparo de la Orden de 21 de enero de 2004, por la que se
establecen las bases de concesion de ayudas publicas para las
Corporaciones Locales, los Consorcios de las Unidades Territo-
riales de Empleo y Desarrollo Local y Tecnol6gico y empresas
calificadas como I+E dirigidas al fomento del desarrollo local
(BOJA nim. 22, de 3 de febrero), modificada por la Orden de 22
de noviembre de 2004 (BOJA 232, de 26 de noviembre), a las
empresas Yy entidades que en la presente se relacionan.

El abono de las subvenciones a que dan lugar las resolu-
ciones de concesion se realizaran con cargo al crédito cifrado
en la seccion 1631 «Servicio Andaluz de Empleo», Programa
32l «Promocion Social», y con cargo a las aplicaciones indica-
das a continuacion:

1.1.16.31.18.29.763.11.321.6.2008

MA/EM2/00002/2009  Mancomunidad Municipios
Sierra de las Nieves y su entorno

Malaga, 10 de diciembre de 2009.- El Director, P.D. (Resol.
20.5.2009), el Secretario General, Enrique Ruiz-Chena Martinez.

ISTAN  12.020,24 euros

ANUNCIO de 4 de diciembre de 2009, del Consejo
Andaluz de Relaciones Laborales, sobre el depdsito de
la organizacion empresarial que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4 del Real
Decreto 873/1977, de 22 de abril, sobre Depésito de Esta-
tutos de las Organizaciones constituidas al amparo de la Ley
19/1977, de 1 de abril, y a los efectos previstos en el mismo,
se hace publico que en este Consejo, el dia 19 de octubre de
20009, fue presentada solicitud de depdsito de los Estatutos de
la organizacion empresarial denominada «Asociacion de Em-
presas de Gestion Forestal». Tras el analisis de los mismos,
y efectuados los requerimientos oportunos, las anomalias ob-
servadas quedaron subsanadas en fecha 30.11.2009. El 4m-
bito territorial es autondémico y su dmbito funcional las empre-
sas de gestion forestal. Con fecha 20 de octubre de 2009 se
efectud requerimiento al interesado advirtiendo las anomalias
subsanables, teniendo entrada en este Consejo contestacion
con fecha 30 de noviembre de 2009.

Como firmantes del acta de constitucion figuran don Se-
rafin Carrillo Castillo en representacion de Selvia Victoria y
Camilo, S.L.U., don José Lopez Ocafia en representacion de
Coyserfo, S.L., y don Pedro Agapito Linares Sanchez en repre-
sentacion de Figosur, S.L.

La reunion en la cual se adopt6 el acuerdo de constitu-
cion se celebro en Abrucena, el dia 19.1.2009.

Cualquier interesado podra examinar el documento depo-
sitado y obtener copia del mismo en este Centro Directivo (Sito
en Avda. Republica Argentina nim. 25, 12 planta, Sevilla),
siendo posible impugnarlo ante la Sala de lo Social del Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo dispues-
to en el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral,
aprobada por el Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril
(B.O.E. niim. 86, de 11 de abril).

Sevilla, 4 de diciembre de 2009.- El Secretario General,
Eduardo Candau Camacho.

ANUNCIO de 4 de diciembre de 2009, de la Delegacion
Provincial de Granada, sobre notificacion de Resoluciones
de recursos de alzada, recaidas en expedientes sanciona-
dores en materia de infracciones en el Orden Social.

En cumplimiento de lo preceptuado en el apartado 3.° del
articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo, y para conocimiento de los interesados a efectos
de notificacion, se hace constar que se han resuelto los expe-
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dientes abajo relacionados, y que para su conocimiento integro
podran comparecer ante la Delegacion Provincial de Empleo
(Servicio de Administracién Laboral-Seccion de Infracciones y
Sanciones, sito en C/ Azacayas nim. 14, de Granada).

NUm. Expediente: SH-767/07 GR.

NUm. de Acta: 1611/07.

Num. de Recurso: 569/08.

Empresa: Garasa Esfieco, S.A.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 15.10.09.

Organo que lo dicta: Directora General de Seguridad y Salud Laboral.

Num. Expediesnte: SL-123/08 GR.

Nam. de Acta: 1182008000029762.

Num. de Recurso: 1062/08.

Empresa: Reparsur, S.L.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 25.9.09.

Organo que lo dicta: Directora General de Seguridad y Salud Laboral.

Se hace saber a las empresas comprendidas en la presen-
te relacién el derecho que le asiste en la forma prevista en el
art. 1.16 de la Ley 4/99, de 13 de enero, de modificacion del
art. 58 de la Ley de 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to administrativo Comun, con la advertencia de que la misma
agota la via administrativa conforme a lo establecido en el art.
109 de la citada Ley, y que contra ella cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en
el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de

la publicacion en el BOJA, de conformidad con lo establecido en
los articulos 45 y 46 de la Ley 29/1998, Reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativo, de 13 de julio de 1998.

Granada, 4 de diciembre de 2009.- La Delegada, Marina
Martin Jiménez.

ANUNCIO de 4 de diciembre de 2009, de la De-
legacién Provincial de Malaga, por el que se publican
requerimientos de subsanacion relativos al procedimiento
de inscripcion en el Registro de Inscripcion de Empresas
Acreditadas como contratistas o subcontratistas en el
sector de la construccidn.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
cién en el domicilio indicado en los expedientes que se citan
a continuacion, de los requerimientos dictados en los mismos,
adoptado por el Jefe de Seccién de Ordenacion Laboral del
Servicio de Administracion Laboral de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Empleo de Malaga, en expediente de Re-
gistro de Empresas Acreditadas (REA), por medio de la pre-
sente, en virtud de lo previsto en los arts. 59.5 y 61 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, se publica el presente anuncio de somera indicacion
del acto, para que sirva de notificacidn a los interesados e
interesadas que a continuacion se relacionan, significandose
que para conocer el contenido integro del requerimiento que
se notifica podran comparecer en la Delegacion Provincial de
Malaga de la Consejeria de Empleo, en Avenida Manuel Agus-
tin Heredia nam. 26 (esquina Alameda Coldn), Servicio de Ad-
ministracion Laboral:

ANEXO
EXPEDIENTE REQUERIMIENTO INTERESADO/A DOMICILIO EMPRESA
INS_2009_01816 30:07/6 JESUS MARTIN PEREA AVDA. NEFEWIAS 34753, MALAGA INSTALACIONES MECANICAS MARTIN PEREA S.C.
INS_2009_02985 0605/05 JOSE ANTONIO LINARES LOBATO CI. LIRIO, N° 15, WA. DE ALGAIDAS, MALAGA JOSE ANTONIO LINARES LOBATO
INS_2009_03166 30:04/08 EULA.IC RUIZ DEL TORO Cl. SANVICTOR, 10158, MIUAS INSTALACIONES ELECTRICAS MIIAS.S.L.
INS_2008_05074 30,0308 IGOR SCHULTZ MANZANA 213, CASA 76, URB SANTA CLARA GOLF, MARBELLA IGOR SCHULTZ
INS_2009_06342 1304106 JESUS GARCIA SiL CIDIDERQT, 14, OF. 5%, MALAGA GRUPO INFRASUR 2008, L.
INS_2009_07673 12:05/09 JESUS ROMERO HOLGADO . SAN MARIO, 8, FUENGIROLA (MALAGA} FUENGIROLUZSL.
INS_2009_07805 0B06/08 FABIAN E. DRABENCHE AVANTONIO BELON EDF MILENIUM,1-1°, MARBELLA DRABENCHE CONSTRUCTORASL.
INS_2009_08458 18:05/09 EUSEBIO GALVEZ CASTRO AVD.ORTEGA Y GASSET Nea3T OFICINA N° 10, MALAGA INICIATIVAS Y FOMENTO DE OBRAS.SA.
INS_2009_08706 22.05/09 HOUJIAD YANG G/ TREBOL, 17, RINCON DE LA VICTORIA (MALAGA) CONSTRUCCIONES Y REFORMAS ANDAS.L.
INS_2009_08760 25,05/09 JUAN GARCIA PLATERO C1. LA OROTAVA,116-A (POL IND.SAN LUIS), MALAGA TUBERIAS Y AISLANTES SAN LUIS SL.
INS_2009_08224 26:05/09 NATALIA KRUPENKA URBANIZACION ALTOS DE PIZARRA MANZANA 6, PIZARRA (MALAGA) BESCANVISL.
INS_2009_09332 20,05/09 ANTONIO ESTOPA MOAGIR LA COLINA, 166, TORREMOLINOS (MALAGA) GRUPO CORREA ESTOPAS.L.
INS_2009_09539 05,06/09 QUINTINA MUROZ RUIZ CLLANORA, N°7, BLOQ, 3, BAJO, B, MANILVA (MALAGA) MIGMAR PROMOCIONES INMOBILIARIAS 2006,S.L.
INS_2008_ 09624 17.06108 J. ANTONIO RUIZ RANDO Ci. AZAHAR URB. COTOMAR, RINCON DE LA VICTORIA (MALAGA) FERRALLADOS FERRALICA S.L.
INS_2009_09637 ©61/06/03 MERCEDES HERGUETA PERLADO CL. JACINTO BENAVENTE 5-1-G, MARBELLA (MALAGA) HERGUETA PERLADO, MARIA MERCEDES
INS_2009_00771 190610 PINTURAS RUIZ & GALVEZS.L. C1. JAZMIN, 53, MUAS (MALAGA) PINTURAS RUIZ & GALVEZ S.L.
INS_2009_09789 22006/08 ALVARO GUTIERREZ DE PAZ URB. LOMAS OLIVAR, BLOQ.11, BAJO A, MARBELLA (MALAGA) ALVARO GUTIERREZ DE PAZ
INS_2009_09817 2306108 FCO.RAUL VALENCIA VALLE PZMORENQ VILLA, N° 2, MALAGA VALEVAL MARBELLAS L.
INS_2009_09828 18406109 M* SCLEDAD SALA VALVERDE CIVERDEMAR, 1-1-1, TORRE DEL MAR (MALAGA) GIMENEZ DE LA PAZ MONTAJESS.L.
INS_2009_09874 2306109 MPANTONIA GRIMALDI NAVARRO Cl. FUERZAS ARMADAS, 5, ESTEPONA (MALAGA) MERIT URBANIZACIONES Y OBRAS S.L.
INS_2009_09906 26,0609 CRISTOBAL J.BONILLA ADAM CIRIO GRANDE,S/N, VIVERO DE EMPRESAS PLIND LA ROSA, ALHAURIN EL. GRANDE(MALAGA)  CRISANFRASLL.
INS_2009_09928 25,0609 JOSE LUIS RUIZ MADRONA URB.COTOMAR, CL. GLADIOLO 289, RINCON DE LA VICTORIA (MALAGA) TRANSPORTES RUIZ MADRONASL.
INS_2009_10080 2006109 JOSEFA GONZALEZ GONZALEZ AVDA. RAMON Y CAJAL, 21, MARBELLA (MALAGA) CRISTALERIA NUEVASL.
INS_2009_10110 24006109 PILAR ARRIAZA FERNANDEZ C1JOSE MANUEL PEREZ ESTRADA,17,BAJO, MALAGA ARRIFER 2008,S.L.
INS_2009_10409 0307109 JOSE FCO. REBZRO PEREIRA C/. ESTEBBUNA,LOCAL24, ESTEPONA (MALAGA) RESPLANDECER 2004 ESTRUCTURAS S.L.
INS_2009_10448 11406/09 GEMA M* DELGADO PENUELA GI. JUAN MARTINEZ MONTAREZ, 2-2-6-A, MALAGA GEMA MARIA DELGADO PERUELA
INS_2009_11075 25406109 ISAAC HEREDIA VALVERDE C/. RIO BERMUZA, 93, CANILLAS ACEITUND (MALAGA} CONTRATACIONES ¥ SERVICIOS HEREDIAS.L.
INS_2009_11849 2306109 JUAN MORALES GARCIA POL.INDUSTRIAL LA ROSA, C/. RIO GUADALHORCE, ALHAURIN EL GRANDE (MALAGA) FERRADADO FRANCISCO MORALES S.L.
INS_2009_11911 24007109 FRANCISCO ROVERO LUQUE 1 AMAPOLA, N1 59, VILLANUEVA ALGAIDAS (MALAGA) FRANCISCO ROMERO LUQUE
INS_2009_12038 2007109 JONATHAN GUTIERREZ ROLDAN CI. MARQUES DE MANTUA BLOUE 8-2°4, MALAGA TRANSIZNAJAR SL.
INS_2009_12132 06/08/09 ILDEFONSO ALMODOVAR GARCIA 1. NATALIA, 10, MALAGA DETEXCINS.L.
INS_2009_11968 2907109 MIGUEL PEDRO CARADAS PIREDO ~ PASAJE EL HIGUERAL, N 5,2°.C, TORREMOLINOS (MALAGA) CERCERISSL.
INS_2009_12315 1408/09 MONSERRAT MARQUEZCARRILLO G/, REMEDIOS VARD, 42, CHURRIANA (MALAGA) MANCHA DOBLAS INSTALACIONES.S.L.
INS_2009_13160 16209/09 DOLORES GALLEGO SUAREZ P.HISPANIDAD, PARC.2-C, ALHAURIN DE LA TORRE (MALAGA) METALICAS LOLASL.
INS_2008_13285 2209109 ANTONIO PEREZ MARTIN,S.L.U. CARRIL DE SOLANO, 1, COLMENAR (MALAGA) ANTONIO PEREZ MARTIN.S.L.U.
INS_2009_13428 24/09/09 GUILLERMO LWALTER MICELLI AVDA SIMON BOLIVAR N° 17.8L.4, PLANTA 3, PUERTA 1, MALAGA WALTER Y MARTIN.S.C.
INS_2008_07697 12005/09 BEATRICE PESLE CLAUDIA URB. BELLO HORIZONTE,FASE 11,26, MARBELLA (MALAGA) PROYECTADOS MELSOLF S.L.
INS_2009_06703 1806/09 FRANCISCO M. CASTILLO GAVILAN ~ GENERAL MORALES VILLANUEVA, RIOGORDO (MALAGA) FRANCISCO M. CASTILLO GAVILAN
INS_2009_08723 1007/09 ALFREDO CHAPARRO PAMIES CLLANUZA, MALAGA CLAIR INSTALACIONES,S.C.
08m-200800017367-rea 0203/09 JAVIER CARLOS BRONCANO LOPEZ  URB. PUEBLO ROCIO, EDF.PAPILLON2, NERJA (MALAGA) JAVIER CARLOS BRONCANO LOPEZ
com-200900035673-rea 2008109 JUAN FRANCISCO RUIZ RIOS GESTORIA BRAVO, AVDA, CONDES SAN ISIDR0,23-1° FUENGIROLA JUAN FRANGISCO RUIZ RIOS

Se les hace saber que de conformidad con lo dispuesto
en el art. 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, se le requiere para que, en el
plazo de 10 dias subsane los defectos sefialados, indicandole
que si asi no lo hiciere se le tendra por desistido de su peti-

cion, en los términos establecidos en el precitado art. 71 de la
mencionada Ley 30/1992.

Malaga, 4 de diciembre de 2009.- El Delegado, P.S. (Dto.
170/09, de 19 de mayo), el Secretario General, Enrique Ruiz-
Chena Martinez.
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ANUNCIO de 14 diciembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Mdlaga, por el que se notifican
actos administrativos relativos a procedimientos
sancionadores en materia de infracciones en el
Orden Social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
y del Procedimiento Administrativo Comun, por el presen-
te anuncio se notifica a los interesados que se relacionan
los siguientes actos administrativos, haciéndoles saber que
para su conocimiento integro podrdn comparecer, en el
plazo de diez dias a contar desde el siguiente a esta publi-
cacion, en la sede de la Delegacion Provincial de Empleo
de Mélaga, Servicio de Administracion Laboral (Seccion de
Infracciones y Sanciones), sito en Avda. Manuel Agustin
Heredia nim. 26 - 2.°. La notificaciéon se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales desde el dia siguiente a
esta publicacion.

NUm. expte.: 201/06.

NUm. de acta: 341/06.

Interesado: «Hostal Lidia, S.L.» C.I.F.: B92191766.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 31.8.2006.

Organo que lo dicta: Delegado Provincial de Empleo.

NUm. expte.: 616/09.

NUm. de acta: 086109/09.

Interesado: «Ecofarma Higueron, S.L.» C.L.F.: B92864057.
Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 19.10.2009.

Organo que lo dicta: Delegado Provincialde Empleo.

NUm. expte.: 626/09 By C.

NUm. de acta: 091765/09.

Interesado: «Revestimiento Costasur, S.L.» C.I. F.: B92373885
y «Viviendas Ideales, S.L.» C.I.F.: B14525828.

Acto: Resolucidn relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 23.10.2009.

Organo que lo dicta: Delegado Provincial de Empleo.

NUm. expte.: 671/09.

NUm. de acta: 076813/09.

Interesado: «Instaladora Zona Sur, S.L.» C.I.F.: B92028000.
Acto: Resolucidn relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 23.10.2009

Organo que lo dicta: Delegado Provincial de Empleo

Num. expte.: 695/09 B.

NUm. de acta: 111771/09.

Interesado: «Construcoes Jorzende, LDA.» C.I.F.: N0102065J.
Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 3.11.2009.

Organo que lo dicta: Delegado Provincial de Empleo.

Nam. expte.: 698/09.

NUm. de acta: 133902/09.

Interesado: «Carpinteria Industrial Hermanos Bernal, S.L.»
C.l.F.: B92854785.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 30.10.2009.

Organo que lo dicta: Delegado Provincial de Empleo.

Num. expte.: 699/09.

NUm. de acta: 120158/09.

Interesado: «Ecpgusol, S.L.» C.I.F.: B92167535.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 30.10.2009.

Organo que lo dicta: Delegado Provincial de Empleo.

Malaga, 14 de diciembre de 2009.- El Delegado, P.S. (Dto.
170/09, de 19.5), el Secretario General, Enrique Ruiz-Chena
Martinez.

ANUNCIO de 14 diciembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Mélaga, por el que se notifican
actos administrativos relativos a procedimientos
sancionadores en materia de infracciones en el
Orden Social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
y del Procedimiento Administrativo Comun, por el presen-
te anuncio se notifica a los interesados que se relacionan
los siguientes actos administrativos, haciéndoles saber que
para su conocimiento integro podran comparecer, en el pla-
20 de diez dias a contar desde el siguiente a esta publica-
cion, en la sede de la Delegacion de Provincial de Empleo
de Malaga, Servicio de Administracién Laboral (Seccion de
Infracciones y Sanciones), sito en Avda. Manuel Agustin
Heredia nim. 26 - 22 La notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales desde el dia siguiente a
esta publicacion.

Nam. expte.: 0712/07.

Nam. de acta: 1304/07.

NUm. Recurso alzada: 988/08.

Interesado: «Acosur Escayolas, S.L.» C.I.F.: B92448687.

Acto: Resolucidn relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 17.9.2009

Organo que lo dicta: La Directora General de Seguridad y Sa-
lud Laboral.

Num. expte.: 319/08.

NUm. de acta: 28435/08.

NUm. Recurso alzada: 1162/08.

Interesado: «Comunidad de Propietarios The Water Gardens»
C.I.F: H029732203.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 20.10.2009.

Organo que lo dicta: La Directora General de Seguridad y Sa-
lud Laboral.

Nam. expte.: 367/08.

NUm. de acta: 42579/08.

NUm. Recurso alzada: 1220/08.

Interesado: «Club de Campo La Zagaleta» C.I.F.: G29671898.
Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 4.11.2009.

Organo que lo dicta: La Directora General de Seguridad y Sa-
lud Laboral.

Malaga, 14 de diciembre de 2009.- El Delegado, P.S. (Dto.
170/09, de 19.5), el Secretario General, Enrique Ruiz-Chena
Martinez.
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ANUNCIO de 14 de diciembre de 2009, de la De-
legacidn Provincial de Mélaga, por el que se dispone la
publicacién de la Resolucidn del procedimiento de con-
cesion de subvenciones de la linea 5 (PM2), convocada
para el gjercicio 2009.

Al amparo del articulo 14 de la Orden de 12 de diciembre
de 2006, por la que se regulan las subvenciones para Entida-
des Locales Andaluzas que con cargo al Plan de Cooperacion
Municipal se conceden, este centro directivo hace publico:

Primero. Que en aplicacion del articulo 14 de la Orden
de 12 de diciembre de 2006, se notifica a los interesados la
resolucién del procedimiento de concesion de subvenciones
de lalinea 5 (PM2).

Segundo. El contenido integro de la Resolucién estara ex-
puesto en el tablén de anuncios de la Delegacion Provincial de
Empleo de Malaga, a partir del mismo dia de la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Asimismo, estara expuesto en la pagina web de la Con-
sejerias: www.juntadeandalucia.es/empleo y en la web: www.
juntadeandalucia.es/gobernacion

Tercero. Contra la presente Resolucién, que pone fin a
la via administrativa, puede interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente
al de su publicacion, sin perjuicio de lo establecido en el art.
44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa.

Malaga, 14 de diciembre de 2009.- El Delegado, Juan
Carlos Lomefia Villalobos.

ANUNCIO de 27 de noviembre de 2009, de la
Delegacién Provincial de Sevilla, por el que se dispone
la publicacién de la Resolucion del procedimiento de
subvenciones de la linea 5 (PMZ2), convocada para el
gjercicio 2009, al amparo de la Orden de 23 de diciembre
de 2008 (Entidades Locales).

Al amparo del articulo 14 de la Orden de 12 de diciembre
de 2006, por la que se regulan las subvenciones para Enti-
dades Locales Andaluzas con cargo al Plan de Cooperacion
Municipal, esta Delegacion Provincial de Empleo, en virtud de
la delegacion de competencias aprobada por el articulo Gnico
de la Orden de 8 de septiembre de 2009, consecuencia del
Decreto del Presidente 3/2009, de 23 de abril, sobre reestruc-
turacion de Consejerias, hace publico:

Primero. Que en aplicacion del articulo 13 de la referida
Orden de 12 de diciembre de 2006, se notifica a los interesa-
dos la Resolucién del procedimiento de concesion de subven-
ciones de la linea 5 (PM2).

Segundo. El contenido integro de la Resolucién esta ex-
puesto en el tablén de anuncios de la pagina web de la Conse-
jerfa de Gobernacion (www.juntadeandalucia.es/gobernacion),
a partir del mismo dia de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Contra la presente Resolucién, que pone fin a
la via administrativa, puede interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 44 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativo.

Sevilla, 27 de noviembre de 2009.- El Secretario General,
Eduardo Bohérquez Montes.

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, de la Direc-
cion Provincial de Mélaga del Servicio Andaluz de Empleo,
por el que se notifica diversos actos administrativos a las
solicitudes realizadas al amparo de la Orden de 21 de
enero de 2004 de diversos proyectos empresariales.

Habiéndose intentado notificar por el Servicio de Correos
el siguiente acto administrativo a la entidad que a continua-
cion se relaciona y resultando infructuoso en el domicilio que
figura en el expediente, se hace por medio del presente anun-
cio de conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Para
conocer el texto integro, podra comparecer el representante
legal de la empresa en el plazo de diez dias en la Direccion
Provincial del Servicio Andaluz de Empleo en Mélaga, sito en
Avda. Juan XXIIl, nm. 82, Méalaga.

NUm. Expediente: MA/CIE/00208/2009.
Empresa: Daniel Guerrero Alonso.
Extracto acto administrativo: Resolucién Aprobatoria.

Num. Expediente: MA/CIE/00230/2009
Empresa: M2 Angeles Berdun Fortes.
Extracto acto administrativo: Resolucion Aprobatoria.

Nam. Expediente: MA/CIE/00325/2009.
Empresa: Concepcion de Arcos Alcala.
Extracto acto administrativo: Resolucién Aprobatoria.

NUm. Expediente: MA/CIE/00329/2009.
Empresa: José Antonio Garrido Robles.
Extracto acto administrativo: Resolucién Aprobatoria.

NUm. Expediente: MA/CIE/00381/2009
Empresa: M2 José Segui Fernandez
Extracto acto administrativo: Resolucién Denegatoria.

Méalaga, 9 de diciembre de 2009.- El Director, P.S. (Resol.
20.5.20009), el Secretario General, Enrique Ruiz-Chena Martinez.

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, de la Direc-
cion Provincial de Malaga del Servicio Andaluz de Empleo,
por el que se notifica diversos actos administrativos a las
solicitudes realizadas al amparo de la Orden de 21 de
enero de 2004 de diversos proyectos empresariales.

Habiéndose intentado notificar por el Servicio de Correos
el siguiente acto administrativo a la entidad que a continua-
cidn se relaciona y resultando infructuoso en el domicilio que
figura en el expediente, se hace por medio del presente anun-
cio de conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Para
conocer el texto integro, podra comparecer el representante
legal de la empresa en el plazo de diez dias, en la Direccion
Provincial del Servicio Andaluz de Empleo en Mélaga, sito en
Avda. Juan XXIIl nim. 82, Mélaga.

NUm. Expediente: MA/CIE/00524/2008.
Empresa: David Torelli Rosendo.
Extracto acto administrativo: Resolucion de Archivo.

Nam. Expediente; MA/CIE/00560/2008.
Empresa: Javier Sanchez de Pedro Baena.
Extracto acto administrativo: Resolucion Aprobatoria.
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Num. Expediente: MA/CIE/00179/2009.
Empresa: Fco. Javier Pineda Moreno.
Extracto acto administrativo: Resolucién Aprobatoria.

Nam. Expediente; MA/CIE/00201/2009.
Empresa: Encarnacion Ortiga Caflamero.
Extracto acto administrativo: Resolucién Aprobatoria.

NUm. Expediente: MA/CIE/00207/20009.
Empresa: Dolores Mendoza Fernandez.
Extracto acto administrativo: Resolucion de Archivo.

Malaga, 9 de diciembre de 2009.- El Director, P.S. (Re-
sol. 20.5.2009), el Secretario General, Enrique Ruiz-Chena
Martinez.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 23 de noviembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Cordoba, por la que se expiden
anuncios oficiales de actos administrativos relativos a pro-
cedimientos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59,4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podran comparecer en las dependencias del Servicio de
Consumo, situado en la planta baja del Edificio de Servicios
Mltiples, C/ Tomas de Aquino s/n, de Cérdoba, de lunes a
viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Ismael Ruiz Sanz.

Expediente: CO-204/2009.

Ultimo domicilio conocido: C/ Antonio Maura, 5, de Cérdoba.
Infracciones: Dos leves.

Sancién: Multa de 400 euros.

Acto notificado: Acuerdo iniciacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias.

Cordoba, 23 de noviembre de 2009.- La Delegada,
M. Isabel Baena Parejo.

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Cérdoba, por la que se expiden
anuncios oficiales de actos administrativos relativos a pro-
cedimientos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59,4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podran comparecer en las dependencias del Servicio de
Consumo, situado en la planta baja del Edificio de Servicios
Mdltiples, C/ Tomés de Aquino s/n, de Cérdoba, de lunes a
viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Fali Molina, S.L.

Expediente: C0-198/09.

Ultimo domicilio conocido: Poligono Industrial Los Llanos, parc. 7-8.
Infracciones: Dos leves.

Sancién: Multa de 1.000 euros.

Acto notificado: Acuerdo iniciacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias.

Cordoba, 3 de diciembre de 2009.- La Delegada, M. Isabel
Baena Parejo.

RESOLUCION de 14 de diciembre de 2009, de la De-
legacidn Provincial de Cordoba, por la que se anuncia la
resolucion definitiva del procedimiento de subvenciones
a las Asociaciones de Consumidores y Usuarios para la
realizacion de actividades concertadas en el marco de
convenios suscritos con entidades locales.

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de la Conse-
jeria de Gobernacién de 22 de marzo de 2005 (BOJA ndm. 69,
de 11.4.05), por la que se establecen las bases reguladoras y el
procedimiento para la concesion de subvenciones en materia de
consumo, a las Asociaciones de Consumidores y Usuarios de
Andalucia que realicen actividades concertadas en el marco de
convenios suscritos con las Entidades Locales de la Comunidad
Auténoma y la Resolucion de 9 de julio de 2009, de la Conseje-
ria de Salud, por la que se efectda su convocatoria para el afio
2009, esta Delegacion Provincial hace publico lo siguiente:

Primero. Con fecha de 26 de noviembre de 2009 esta
Delegacion Provincial en Cordoba de la Consejeria de Salud
ha dictado Resolucion de concesion de subvenciones con el
siguiente extracto de su contenido:

- Programa y crédito presupuestario: 0.1.09.00.01.14.
486.00 .44H .0.

- Beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la sub-
vencion:

L Cantidad Finalidad. Realizacién de actividades
Beneficiario - .
concedida para entidades locales
Federacion Provincial de
Amas de Casa, Consumido- 5.825.99 euros 18 talleres de consumo en 11 entidades

res y Usuarios «Augusta» locales
C.I.F.: G-14491237

Asociacion de Consumido- 37 talleres de consumo en 26 entidades

res y Usuarios en Accién de locales
yC()rdoba «Facua» 13.718,51 euros Servicios de Asesoramiento a Consumi-
C.I.F: G-14209779 dores en 11 Entidades Locales

116 talleres de consumo en 44 entida-

des locales

Servicios de asesoramiento a consumi-

dores en 12 entidades locales

Asociacion de Consumido-
res de Cérdoba «UCE» | 36.982,02 euros
C.I.F: G-14065866

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucion estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacion Provin-
cial, sita en Avda. Republica Argentina nim. 34, de Cérdoba,
a partir del mismo dia de la publicacion de la presente Resolu-
cion por tiempo no inferior a 30 dias naturales.

Cordoba, 14 de diciembre de 2009.- La Delegada, M. Isabel
Baena Parejo.

RESOLUCION de 14 de diciembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Cordoba, por la que se expiden
anuncios oficiales de actos administrativos relativos a pro-
cedimientos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podran comparecer en las dependencias del Servicio de
Consumo, situado en la planta baja del Edificio de Servicios
Mltiples, C/ Tomas de Aquino s/n, de Cérdoba, de lunes a
viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Alfer de Hostelerfa 2005, S.L.

Expediente: CO-112/2009.

Ultimo domicilio conocido: C/ Dolores Ibarruri nam. 1, piso 2,
puerta 1. C.P.: 14011 Cérdoba.

Infracciones: Dos leves.

Sancion: Multa de 400 euros.



Sevilla, 5 de enero 2010

BOJA nim. 2

Pagina nim. 151

Acto notificado: Acuerdo iniciacion.
Plazo de alegaciones: Quince dias.

Cordoba, 14 de diciembre de 2009.- La Delegada,
M. Isabel Baena Parejo.

RESOLUCION de 14 de diciembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Cordoba, por la que se expiden
anuncios oficiales de actos administrativos relativos a pro-
cedimientos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podran comparecer en las dependencias del Servicio de
Consumo, situado en la planta baja del Edificio de Servicios
Mltiples, C/ Tomas de Aquino s/n, de Cérdoba, de lunes a
viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Infocasa de Compra Venta y Alquiler Solares, S.L.
Expediente: CO-126/2009.

Ultimo domicilio conocido: C/ Martinez Montafiés ndm. 4,
bajo-derecha.

Infracciones: Una leve.

Sancién: Multa de 450 euros.

Acto notificado: Acuerdo iniciacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias.

Cérdoba, 14 de diciembre de 2009.- La Delegada,
M. Isabel Baena Parejo.

ANUNCIO de 16 de diciembre de 2009, de la Secre-
taria General Técnica, por el que se notifica Resolucion,
recaida en el recurso de alzada que se cita.

Intentada la notificacion en el domicilio indicado sin que
se haya podido realizar y a fin de dar cumplimiento a lo pre-
visto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comdn, se notifica Re-
solucion de la Excma. Sra. Consejera de Salud, de fecha 14 de
octubre de 2009, recaida en el recurso de alzada interpuesto
por Conservas El Rey de Oros, S.L., contra Resolucion de la
Iima. Sra. Secretaria General de Salud Publica y Participacion,
de fecha 3 de febrero de 2009; haciéndoles constar que para
el conocimiento integro de los mismos podra comparecer en
los Servicios Centrales de este Organismo, sito en Avda. de la
Innovacion, s/n. Edificio Arena-|, de Sevilla.

Interesado: Conservas El Rey de Oros, S.L.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada 349/09.
Sentido: Inadmitido.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: 2
meses.

Sevilla, 16 de diciembre de 2009.- La Secretaria General
Técnica, M.2 José Gualda Romero.

ANUNCIO de 18 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Almeria, notificando acuerdo de inicio de expe-
dientes sancionadores, por presunta infraccion alanormativa
general sobre defensa de los consumidores y usuarios.

Intentada infructuosamente la notificacion, en dos oca-
siones, de los acuerdos de inicio dictados en los expedientes
sancionadores que abajo se detallan, incoados por presunta
infraccidn a la normativa general sobre defensa de los con-

sumidores y usuarios y, en cumplimiento de lo establecido en
el art. 59.4 en relacion con el art. 61 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, esta
Delegacion de Salud ha acordado la publicacidn del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como
en el tablon de anuncios del correspondiente Ayuntamiento,
dandose con ello por citadas a las empresas imputadas en
tiempo y forma legales, concediéndoseles un plazo de quince
dias habiles, contados desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio, para su personacion en el Servicio de
Consumo de esta Delegacion de Salud, sito en C/ Hnos. Ma-
chado, 4-12 04071 de Almeria, con el fin de que les sea no-
tificado el referido acuerdo de inicio, significandoles que en el
referido plazo pueden igualmente presentar las alegaciones,
documentos e informaciones asi como proponer las pruebas
que considere oportunas. Informandoseles igualmente a los
expedientados que de no efectuar las referidas alegaciones el
acuerdo de inicio podra ser considerado como Propuesta de
Resolucion, a efectos de la continuacion de la correspondiente
tramitacion, frente a la cual podran efectuar alegaciones en un
nuevo plazo de quince dias, conforme a lo establecido en el
articulo 19 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se
les dara por notificado en el dia de la publicacion del presente
anuncio en el ltimo lugar en que haya sido publicado.

- Expediente: 402/09:

Empresa imputada: Maria Ramona Caballero Garcia «Ba-
zar Espafiol». NIF ndm. 26439182S.

Ultimo domicilio conocido: C/ Cardenal Herrera Oria nam.
4, 2° Puerta 6. C.P.: 04005- Almeria.

Tramite que se le notifica: Acuerdo de inicio de expediente
sancionador por presuntas infracciones en materia de consumo.

Sancion propuesta: Ochocientos euros (800,00 euros).

- Expediente: 403/09:

Empresa imputada: Maria Gracia Cerdan Amador - «Frute-
ria Gracia». NIF nim. 75722965L.

Ultimo domicilio conocido: C/ Alhambra de Granada nam.
15 (duplex). C.P.: 04007 - Almeria.

Tramite que se le notifica: Acuerdo de inicio de expediente
sancionador por presuntas infracciones en materia de consumo.

Sancién propuesta: Cuatrocientos euros (400,00 euros).

Almeria, 18 de junio de 2009.- El Delegado, Manuel Lucas
Matheu.

ANUNCIO de 14 de septiembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por la que se hace publico
un extracto del contenido de la Resolucion de concesion
de subvenciones a Asociaciones de Consumidores para
la realizacion de actividades en el marco de convenios
con las Entidades Locales de Andalucia al amparo de la
Orden que se cita.

Vistas las veintinueve solicitudes de subvencion presenta-
das al amparo de la mediante Resolucién de 11 de diciembre
de 2007, por la que se efectda la convocatoria publica para la
concesion de subvenciones para el afio 2008, con sujecién
a las bases reguladoras establecidas en la Orden de 22 de
marzo de 2005, por la que se establecen las bases regulado-
ras y el procedimiento para la concesion de subvenciones, en
materia de consumo, a las Asociaciones de Consumidores y
Usuarios de Andalucia que realicen actividades concertadas
en el marco de convenios suscritos con las Entidades Locales
de la Comunidad Auténoma, y en cumplimiento del articulo 11
de la misma,
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RESUELVO

Primero. Hacer publico que mediante Resolucion
de 11 de diciembre de 2009, por la que se acuerda con-
ceder a las Asociaciones de Consumidores y Usuarios

y con las cuantias que se relacionan a continuacion,
subvenciones con cargo a la aplicacion presupuestaria
0.1.12.00.01.04.486.00.44H, con finalidad de financiar la
realizacion en el marco de convenios con Entidades Loca-
les de la provincia de Almeria.

Ndm. Conv Asociacion Municipio Actividad Presupuesto proyecto Solicita Puntuacion  Cuantia
1/09 UCA Chercos 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
2/09 UCA Castro de Filabres 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
3/09 UCA Albanchez 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
4/09 UCA Alboloduy 1 Taller 1.500 1.500 4 798,72
5/09 UCA Alcudia de Monteagud 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
6/09 UCA Alhabia 1 Taller 1.500 1.500 4 798,72
7/09 UCA Alictn 1 Taller 1.500 1.500 4 798,72
8/09 UCA Benitagla 1 Taller 1.500 1.500 4 798,72
9/09 UCA Benizalon 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
10/09 UCA Cobdar 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
11/09 UCA lllar 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
12/09 UCA Nstincion 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
14/09 UCA Las Tres Villas 1 Taller 1.500 1.500 4 798,72
15/09 UCA Lucainena de las Torres 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
16/09 UCA Ohanes 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
17/09 UCA Olula de Castro 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
18/09 UCA Paterna del Rio 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
19/09 UCA Ragol 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
20/09 UCA Rioja 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
21/09 UCA Senes 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
22/09 UCA Sierro 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
23/09 UCA Somontin 1 Taller 1.500 1.500 4 798,72
24/09 UCA Sufli 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
25/09 UCA Taberno 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
26/09 UCA Tahal 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
27/09 UCA Terque 1 Taller 1.500 1.500 4 798,72
28/09 UCA Santa Cruz de Marchena 1 Taller 1.500 1.500 4 798,72
29/09 UCA Uleila del Campo 1 Taller 1.500 1.500 5 998,40
30/09 UCA Vélez Rubio 1 taller 1.500 1.500 3 599,04
31/09 FACUA Adra 3 talleres 2.640 2.376 9 179712
32/09 FACUA Vicar 3 talleres 2.640 2.376 9 1.79712
33/09 FACUA Berja 3 talleres 2.640 2.376 9 1.79712

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucién de con-
cesion estara expuesto en el tablén de anuncios de esta Delega-
cién Provincial, sita en Crta. de Ronda nim. 101, de conformi-
dad con el articulo 11 de la Orden de convocatoria citada.

Tercero. La Resolucion de concesion pone fin a la via admi-
nistrativa y contra ella cabe interponer en el plazo de dos me-
ses, contados desde el dia siguiente al de publicacion de esa
Resolucion en el BOJA, recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucfa o, potestativamente recurso de
reposicion en el plazo de un mes ante el Organo que suscribe, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116, 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 14 de septiembre de 2009.- El Delegado, Manuel
Lucas Matheu.

Notificado/a

Ultimo domicilio

ANUNCIO de 30 de noviembre 2009, de la Delega-
cioén Provincial de Granada, por el que se les requiere a
las industrias que se citan formulen solicitud de conva-
lidacion o baja.

A los efectos previstos en el art. 59 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se notifica al/los interesado/s que mas
adelante se relaciona/n, que en la Seccion de Sanidad Alimen-
taria en la Delegacion Provincial de Granada de la Consejeria
de Salud, ubicada en Avda. del Sur nim. 13, planta 12 se
encuentra/n a su disposicion la documentacion que seguida-
mente se sefiala, comprensiva del/los expediente/s instruidos;
significAndole/s que el plazo para la interposicion del recurso
que en su caso proceda comienza a contar desde la fecha de
esta publicacion.

Tramite que se notifica

Granados Lépez, Julia

C.B. Hermanos Agustin Campos
Harinera Bandrés y Conde, S.A.
Hortocdllar, S.L.

Latinoliva Diet, S.L.

Marin Velazquez, Francisco
Tubio Chica, Manuel

C/Campo Hermoso, 14 18650 Durcal (Granada)
C/Laurel de San Matias, 1, 18009 Granada (Granada)
C/ San Antdn, 66, 18005 (Granada)

P.I. El Fresno Parc. 5, 18193 Belicena-Vegas Genil (Granada)
P.I. Juncaril, C/ Montefrio, Parc.-115, 18220 Albolote (Granada)
Placeta, s/n, 18494 Picena-Nevada (Granada)

General Varela, 3, 18200 Maracena (Granada)

Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacién o baja
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Notificado/a Ultimo domicilio

Tramite que se notifica

Salgado y Cia, S.A.
Velazquez Santiago, Manuel

Ribera del Genil 22, 18005 Granada
Camino de la Estacion s/n, 18160 Guegar Sierra (Granada)

Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacion o baja

Granada, 30 de noviembre de 2009.- La Delegada, Elvira Ramén Utrabo.

ANUNCIO de 11 de diciembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por el que se les comunica
alas industrias que se citan Resolucion de anulacion de
la autorizacién sanitaria de funcionamiento en el Registro
Sanitario de Alimentos.

A los efectos previstos en el art. 59 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-

Notificado/a Ultimo domicilio

ministrativo Comun, se notifica al/los interesado/s que mas ade-
lante se relaciona/n, que en la Seccion de Sanidad Alimentaria en
la Delegacion Provincial de Granada de la Consejeria de Salud,
ubicada en Avda. del Sur nim. 13, planta 12 se encuentra/n a
su disposicion la documentacion que seguidamente se sefiala,
comprensiva del/los expediente/s instruidos; significandole/s que
el plazo para la interposicion del recurso que en su caso proceda
comienza a contar desde la fecha de esta publicacion.

Tramite que se notifica

Fruterias Nevada S.L.
Sanchez Fernandez Adrian
Séanchez Almendros José David

Granada, 11 de diciembre de 2009.- La Delegada, Elvira Ramén

ANUNCIO de 11 de diciembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por el que se les informa
a los interesados que se les requiere solicitud de conva-
lidacion o baja.

A los efectos previstos en el art. 59 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se notifica al/los interesado/s que mas

Notificado/a

Pol. La Vega, nave 1, 18230 Atarfe (Granada)
C/ Palma 1, 18570 Deifontes (Granada)
C/ Mélaga 4 Bajo, 18194 Churriana de la Vega (Granada)

Ultimo domicilio

Resolucién anulacion autorizacion
Resolucién anulacién autorizacion
Resolucién anulacion autorizacion

Utrabo.

adelante se relaciona/n, que en la Seccion de Sanidad Alimen-
taria en la Delegacion Provincial de Granada de la Consejeria
de Salud, ubicada en Avda. del Sur nim. 13, planta 12 se
encuentra/n a su disposicion la documentacion que seguida-
mente se sefiala, comprensiva del/los expediente/s instruidos;
significandole/s que el plazo para la interposicion del recurso
que en su caso proceda comienza a contar desde la fecha de
esta publicacion.

Tramite que se notifica

Martinez Maldonado, Ramén

Kadner Miguel, Rodolfo

Castillo del Barrio S.A.

Frutas Andalus S.Coop. Andaluza

Aceitunas y Encurtidos Verdeoliva, S.L.

Los Cachorros Hijos, S.R.L.

C.B. Concepcion Huertas Ruiz y otros

S. Coop. Andaluza Esparragos de Huétor-Tajar
B.F. Frutas, S.L.

C/ Cervantes, 5 - Cmno. Viejo Jun

C/ Jubrena, s/n, 18830 - Huéscar (Granada)
Loma del Pino, 18515 - Blerda-Guadix (Granada)
Ctra. Nacional 3432, Km. 175., 18800 - Baza (Granada)
Pago Las Algaidas, s/n, 18600 - Motril (Granada)

C/ Mar Cantabrico, s/n - Pol. Ind. Alboran 18600 - Motril (Granada)
Acera del Darro, 2 18005 - Granada
C/ Santa Fe de Bogota, 45 18320 - Santa Fe (Granada)
Acera del Darro, 92 - 2.°F

Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacion o baja
Requerimiento de convalidacién o baja

-1.°7r., 18170 - Jun (Granada)

Granada, 11 de diciembre de 2009.- La Delegada, Elvira Ramén Utrabo.

ANUNCIO de 3 de diciembre de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, por el que se publica relacion
de actos administrativos relativos a procedimientos san-
cionadores en materia de proteccion al consumidor.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los
encausados que seguidamente se relacionan los actos ad-
ministrativos que se citan, haciéndose constar que para co-
nocimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podran comparecer en el Servicio de Consumo de Huelva,
sito en C/ Sanlicar de Barrameda nim. 3, concediéndose
los plazos de contestacion y recursos que, respecto del acto
notificado, a continuacion se indican:

Acuerdo de iniciacion: 15 dias, alegaciones y pruebas ante el
Sr. Instructor.

Propuesta de Resolucién: 15 dias, alegaciones ante la lima.
Sra. Delegada Provincial de Salud.

Resolucién: 1 mes, recurso de alzada ante la Excma. Sra. Con-
sejera de Salud.

Resolucién del recurso de alzada: 2 meses, recurso conten-
cioso-administrativo a eleccion del recurrente, ante el Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo en Huelva o ante el de
la circunscripcion donde aquél tenga su domicilio.

NUm. Expte: 21-0191-09-P.

Encausado: Susana Sénchez Soto.

Ultimo domicilio: C/ Avda. del Océano, 84 - 21100 Punta Um-
bria (Huelva).

Acto que se notifica: Acuerdo de inicio.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion al
consumidor.

NUm. Expte: 21-0119-09-P.

Encausado: Grupo Sport del Condado, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Sor Angela de la Cruz, 15 - 21700 La Pal-
ma del Condado (Huelva).

Acto que se notifica: Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién al
consumidor.

Huelva, 3 de diciembre de 2009.- La Delegada, Maria
José Rico Cabrera.
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RESOLUCION de 27 de noviembre de 2009,
de la Delegacion Provincial de Jaén, por la que se
hace publica la relacién de ayudas concedidas diri-
gidas a los tratamientos colectivos contra la mosca
del olivo, en la provincia de Jaén, correspondientes
al afio 2009.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, de la Hacienda Publica de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia, procede hacer publicas las
ayudas concedidas por esta Delegacion dirigidas a los trata-
mientos colectivos contra la mosca del olivo (Bactrocera oleae
Gmel), correspondientes al afio 2009, al amparo de la norma-
tiva que se cita, las cuales figuran en el Anexo a la presente
Resolucion.

Jaén, 27 de noviembre de 2009.- El Delegado, Roque
Lara Carmona.

ANEXO

Normativa reguladora: Resolucion de 9 de junio de 2009,
de la Direccién General de la Produccion Agricola y Ganadera,
por la que se procede a la convocatoria plblica para el ejerci-
cio 2009 de las ayudas reguladas mediante la Orden de 9 de
mayo de 2008, por la que se establecen las medidas fitosani-
tarias obligatorias incluidas en los Programas Nacionales de
control y lucha contra las plagas y se regulan las ayudas para
su ejecucion.

Programa: Programas Nacionales de control y lucha con-
tra las plagas.

Aplicaciones presupuestarias:

0.1.18.00.18.23.772.23.71B.9
1.1.18.00.18.23.772.23.71B.5.2008
0.1.18.00.18.23.782.23.71B.8
0.1.18.00.01.23.78205.71B.7
0.1.18.00.18.23.74223.71B.1

Finalidad: Control y lucha contra la plaga de la mosca del
olivo (Bactrocera oleae Gmel).
Beneficiarios e importe de la subvencion:

Entidades C.LE Importe euros
S.C.A. San Isidro F23009046 | 44.34217
S.C.A. Ntra. Sra. de la Encarnacién F23009269 | 37.357,81
S.C.A. La Bética Aceitera F23004971 | 42.926,86
Oleocampo S. Coop. And. 2.° Grado F23338270 | 34.500,00
Torredonjimeno, S.C.A. F23059371 | 53.154,75
S.C.A. Virgen del Perpetuo Socorro F23006463 | 18.876,00

ANUNCIO de 19 de noviembre de 2009, de la Di-
reccion General de Fondos Agrarios, por el que se noti-
fican Resoluciones y actos de tramites de expedientes
relacionados con las ayudas comunitarias de la Politica
Agricola Comun (PAC), incluidas en el Sistema Integra-
do de Gestion y Control.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal en
el domicilio que consta en cada expediente, por el presente
anuncio se notifica a las personas interesadas que figuran en
el Anexo los actos administrativos que se indican.

El texto integro de los mencionados actos se encuentra
a disposicion de las personas interesadas en los lugares que
se indican en el Anexo, en donde podran comparecer en el
plazo de quince dias a partir de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
el conocimiento del contenido integro del mencionado acto y
constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no compa-
recer en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia
de la publicacion del presente anuncio.

Sevilla, 19 de noviembre de 2009.- El Director General,
Félix Martinez Aljama.

ANEXO

Fecha e identificacion: Tramite de mayo de 2009, del
Director General de Fondos Agrarios (DGFA/SASI/nim.
78/2009).

Extracto del acto notificado: Tramite DGFA/SASI/nim.
78/2009, de mayo de 2009, del Director General de Fondos
Agrarios, relativa a las solicitudes de Ayudas por Superficies,
Pago Unico y Primas Ganaderas en la Campafia 2006.

La siguiente relacion de 460 productores comienza por:

Don Pérez Torrente Encarnacion con CIF/DNI: 34858841H.
Y finaliza por;
Don Ordéfiez Soler Héctor, con CIF/DNI: 52696121Q.

Resolucion: 1 mes para interponer recurso de alzada ante
la Excma. Sra. Consejera de Agricultura y Pesca, a contar des-
de el dia siguiente al de la notificacién del presente anuncio.

En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se
le dara por notificado en el dia de la publicacion del presente
anuncio.

Acceso al texto integro: Servicio de Ayudas de la Dele-
gacion Provincial de Agricultura y Pesca de Almeria, sito en
C/Maestro Serrano, 3, 2.°

S.C.A. San Rafael F23005952 | 26.309,65 Lin. Apellidos y nombre CIF/NIF ExpNel:irizlme
Coop. Agraria Ntra. Sra. de la Misericordia | F23005671 7.234,99 - —
SCA 2°Grado <Entre Rios F23061120 8.000,55 1 Pérez Tlorrente Encarrnamon 34858841H | 1100185
Atria «El Alcazam F23005564 | 14.248,00 2 Garcia Carmona Angel 75183953N | 1100423
Atria Rus (23442890 | 10.942,47 4 Criado Rubi Luis 27051339G | 1102736
Atria La Pandera V23600786 | 17.191,59 5 Sanchez Miravete Candido Cirilo 27042447) | 1103069
Atrias Martos (623331523 | 44.708,16 6 Mellado Torres Juan 27493380P 1103146
OPR Alcala Sierra Frailes (623391139 | 131.702,06 7 Sanchez Sanchez Leonor 75204702S | 1103994
API Condado I 623630437 | 17.967.97 8 Egea Reche Santiago 23352424H | 1104007
ﬁ:f!a ;aba'Eq‘:"EO gggzgggg 353-25’31’58% 9 Carrefio Martinez Antonio Francisco | 27518179) | 1104036
ria San Esteban .241, " -
AP| Sierra Morena 623621568 | 6.196,12 ﬁ - LOpEZFB””? ZmorE"ah z%zsggg iigjﬂg
CR.D.0. «Sierra Magina» Q7355009G | 194.395 42 arrasco Femandez Esther
C.R.D.0. Sierra de Segura 023210038 366.770,62 12 Garcia Navarro Antonio Maria 272500002 1104701
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Lin. Apellidos y nombre CIF/NIF Ex;g\‘eL(Iiriz.nte Lin. Apellidos y nombre CIF/NIF Ex;g\‘eL(Iiriz.nte
13 Garcia Lopez Andrés Luis 23251101X | 1104856 63 Pérez Toro Manuel 80115166W | 3311430
14 Miravete Garcia Diego 23227398C | 1105011 64 Rodriguez Rodriguez Ramon 75671239C | 3311505
15 Aliaga Torrente Pedro 23212203M | 1105023 65 Ruiz Molina Francisco 30910897R | 3311531
16 Séanchez Pérez Santiago 38571043C | 1105189 66 Sara Miranda José Joaquin 30108576N | 3313617
17 La Cierva Martinez Juan 27042739Y 1105298 67 Dehesa de San Arcadio, S.L. B14438444 3313754
18 Artero Arcas Silvestre 23215066Q | 1106398 68 Moyano Marin Jestis 52487901S | 3314301
19 Miras Martinelerancisco 272292978 | 1107266 69 L6pez Yébenes Rafael 34018890G | 3314540
;‘1) Ton;étf;:ci:]:‘rf:t'a”na Ziggﬁgiﬁ Eg;igi 70 Bermidez Jiménez Alberto 30924908M | 3314716
22 Garcia Céspedes Juan Manuel 27241379H | 1108906 ;2 Rf(l,::lr; I;;T:iii:::g::zd Zggggéggi zzﬁggz
23 Rubio Rodriguez Esteban Gabriel 75178190E | 1109061 7 Chacn Ruiz Manuel 34016834H | 3315723
2 Navarro Garca sabel 752033767 | 1109196 74 Explt. Agrarias Tagarrosos B14213284 | 3318866
P/-\CC@SO. ?ldtexgo [nt(elgroz SeFEVICIO ge éylédas de la Dpe||69a(élér|] 75 Gonzéalez-Vizcaino Anton Maria Consuelo | 30191962T | 3318874
fovincial de Agricu tgg?]glmjcsﬁ)?] n%mé 312’ sito en Plaza de fa 76 Cruz Bizarro Amador 75646769 | 3320314
' ' NGm. 77 Nievas Murcia Daniel 80114958R | 3320333
Lin. Apellicos Y Nombre CIFNIF | £y hediente 78 Montes Osuna Antonio 30484278D | 3320956
25 Expl. Agr. y Gan. El Guijarro, S.A. A11010998 | 2200053 79 Arnau Gamiz Carmen 30879714Y | 3320978
26 Pineda Roja S Domingo 74769049M | 2200615 80 Ramirez Casas Francisco 41450596L | 3321653
27 Brenes Gutiérrez Cristobal 315575335 | 2200633 81 Aguilera Aguilera Antonio 23585991C | 3322489
28 Merino Gonzélez Carmen 31565992X | 2200669 82 Tecnologias Agricolas Andaluzas B14615397 | 3325404
29 Patino Bernal Juan 31551128G | 2200676 83 Lomas de Medinaceli, S.L. B14615363 | 3325439
30 Pérez Tamayo Pedro 31551735 | 2200678 84 La Riba del Caballo S.L. B14615405 | 3325638
31 Guillén Galan Juan Miguel 31629897K 2201345 85 Jimena C.B. E82165671 3327570
32 De la Cruz Ganfornina Dolores 75320413) | 2201833 36 Guerrero Santiago Gloria 20864061X | 3328735
3 Ramirez Narvéez Diego 75803718L | 2202140 87 Brioa Ballesteros Araceli 75670200Q | 3329048
34 Agricolas Jayma BL1727120 | 2202168 88 Molina Matilla C.8 E18404020 | 3329283
3 Amaya Alba Juana 75804536 | 2202652 89 Montes Aguilera Ana 756468917 | 3330174
36 Molina Sénchez Lorenzo 75801337F | 2202697 % Salmazu CB. £12428338 | 3330766
37 Gefeblan,S.L. B80525462 | 2203123 - -
38 paroval SL. B31310336 | 2203139 91 Sénchez Pacheco Antonio 30457932K | 3330821
39 Hermanos Jiménez Benitez C.8. E11446473 | 2203316 92 Murillo Mdjica Victor Manuel 80151238X | 3330971
40 Martinez Sénchez Juan 31491764A | 2203587 % Gomez Ruiz Ana 756801318 | 3332179
al Sanchez Fernandez Juan 31537341V | 2203636 94 Mérida Valverde Maria del Campo 00265948E | 3332347
4 Garcia Romén Antonio 31625686L | 2203698 95 Espantaledn Jubes Ana Marfa 26121741C | 3332600
43 Gallegos Sanchez Francisco 317732727 | 2205042 9% Expdsito Gonzalez Rai 26072258C | 3333971
44 Agroganaderos de la Mancha, S.L. B11478344 | 2205829 97 Garcia Priego Maria Teresa 75613586M | 3334579
45 Morillo Amaya Pedro 75747556T | 2206008 98 Rusticas del Guadalquivir, C.B. E13408398 | 3335003
46 Morales Garcfa Luis 31313812W | 2206748 99 Santa Luisa C.B. E13408505 | 3335565
47 Lopez Melendo Lannes Ignacio Alvaro 27310170Q | 2206926 100 Mérida Luque Francisca 340271572 | 3336798
48 Garcia del Castillo Cecilio 31646216X | 2207141 101 Arévalo Escribano Francisco 30080619T | 3337005
Acceso al texto integro: Servicio de Ayudas de la Delegacion Provincial 102 Henares Prados Vicente 52489873D | 3337341
de Agricultura y Pesca de Crdaba, sito en Santo Tomas de Aquino, 103 Bejarano de la Cruz Ramén 300839925 | 3337518
1.5°,6° 104 Promotora San Miguel MNPR, S.L. B14378558 | 3337659
Lin. Apelldos y nombre CIE/NIE NL’Jm. 105 Pacheco Osuna Juan Antonio 30755418W | 3337778
, _ Expediente 106 Pineda Bonilla Miguel 80116426C | 3337784
49 Agricola El Aguilarilo C 8. E14525869 | 3301066 107 Espinar Luque Maria Sierra 30046200N | 3342983
2(1) Jli-n(:ZEZzS::ZZZZAJ:;[;?O isgg;gi gzgjﬁi 108 Fernandez Benitez Maria Josefa 44591600M | 3343304
5 Afora C.B. E12479505 | 3305417 109 Marin Pavén Laureano 75305683A | 3343315
5 Las Chicas C.B. E12507123 | 3305442 110 Moreno Hernandez Maria Dolores 30805937) | 3343318
54 Pérez Ramirez Maria Josefa 30712495C | 3305962 1 Alba Brioa Carmen 457480121 | 3343387
55 Sanchez Raya Araceli 756797357 | 3306986 112 Campos del Alto Guadiato, S.L. B14493472 | 3343390
56 Agricola del Valsequilo, S.L. B82278383 | 3307011 13 Expl. Agricolas Sorianas, S.L. B42149864 | 3343392
57 Galén Corredor Eulalia 20884224W | 3307132 114 | Fomento de Vocaciones Agricolas, S.L. | B84310689 | 3343394
58 Lumpie Jiménez Manuel 298130501 | 3308270 115 Granados GOmez Sebastidn 309567735 | 3343395
59 Montes Osuna Juan Francisco 34010945V | 3309239 116 Jiménez Habas Manuel 757094568 | 3343397
60 Rojano Avalos Rosario 29960876H | 3310064 117 Ordofiez Caballero Francisco 30756385A | 3344210
61 Pérez Mata Francisco 29962616X | 3311234 118 Huete Miranda José Antonio T4627826W | 3344871
62 Yebras Toro Angela 29900014z | 3311318 119 Baquerizo Perea Inmaculada 30437129X | 3344950
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Lin. Apellidos y nombre CIF/NIF Ex;g\‘eL(Iiriz.nte Lin. Apellidos y nombre CIF/NIF Ex;g\‘eL(Iiriz.nte
120 Ganados Cruz Gutiérrez, S.L. B23433824 | 3348303 175 Cuerva Hernandez Sandra 74671071F | 4432058
Acceso al texto integro: Servicio de Ayudas de la Delegacion Pro- 176 Hernandez Moreno Evaristo 525267025 | 4432087

vincial de Agricultura y Pesca de Granada , sito en C/ Joaquina 177 De Linares del Rio Carlos Antonio 24794545Q | 4433162

Eguaras nim. 2 178 Delgado Martin José Antonio 241575046 | 4434787
Lin. Apellidos y nombre CIF/NIF Exrr)\lelzirir(]e‘nte 179 Gémez.GaIindo Antonia Natalia 52513035X | 4435738
121 Ramiro Jiménez Juan 745633506 | 4400351 180 Quirante Carcamo Ana 23994174F | 4435758
122 Lotfi Merzouki X1957005G | 4403038 181 Aguilera Alvarez Rafaela 241079448 | 4435878
123 Lobato Pérez José Antonio 74630819M | 4403347 182 Fernéndez Torrubia Antonio 24057261C | 4436684
124 Pimentel Sanchez Miguel 24285820M | 4405005 183 Corpas Trujillo Francisco Antonio 24087968E | 4436929
125 Sanchez Martinez Matias 76144185V 4406321 184 Gil Mantecon Marfa del Coral 092685082 4437199
126 Camacho Lugue Concepcion 23415798G | 4406580 185 | Meéndez Fe’“é”‘js;gz Cordoba Maria | »4063603N | 4437357
127 Fernandez Barea Amalia 239921398 | 4407347
128 Ramos Delgado Maria Concepcién 74549584Y | 4408389 186 Noga!es Velfasco Manuel T4580025H | 4437362
129 vila Revelles Carmen 24068673R | 4409119 167 Rubio Aguilera Carlos T4589214F | 4438919
130 Olea Gutiérrez Concepcién 236518604 | 4409268 188 Matas Comino Jorge 52489074 | 4438955
131 Sanchez Lopez Jesus 74555258E | 4409986 189 Ortiz Pérez Maria Mercedes 74549631F | 4440230
132 Fernandez Ocaiia Manuel 24232762P | 4410262 190 Femandez Gomez Pedro 2MATSISE | 4440603
133 Portero Jiménez Alicia 746694607 | 4410496 191 Ndfiez Muela Juan Pedro 24167685K | 4440951
134 Baena Galindo Salvador 24111759P | 4410948 192 Pascual Burgos Marfa del Carmen 23674517L | 4440956
135 Aguilera Mata Marfa de la Luz 24237824 | 4411319 193 Domingo Contreras Liberada 74589504K | 4441906
136 Vela Carriles M2 Aurora 10746803F | 4413285 194 L6pez Arévalo Pedro Jests 23793720 | 4442226
137 Sénchez Garcia Crispina Carmelia 74579168N | 4413542 195 Jaimez Arcas Marfa Teresa 74615914G | 4442454
138 Moreno Garcia Manuel 24287489H | 4413813 196 Escobar Haro Alicia 74688139D | 4442507
139 Gamiz Toro Antonio 23510546S | 4414232 197 Hernandez Moreno Maria del Carmen 52524713G | 4442889
140 Rosua Ordéfiez Francisco 23394294M | 4414500 198 Ortiz Garcia Fresneda Providencia 24060045K | 4443933
141 Mallorquin Garcia Francisco 240097147 | 4414682 199 Viceira Bayo José 233757241 | 4444058
142 Pareja Mufioz José 7AB33509W | 4415725 200 Rodriguez Fernandez Marfa 23961210V | 4444457
143 Cobo Martinez Maria Victoria 24143937D | 4416449 201 Loren Blasco Mario Alfredo 17150285) | 4444638
14 Benitez Polo Rogue 233746420 | 4416959 202 Lopez Medina Antonio 74715862V | 4445160
145 Aguilera Molina Francisco 23480476Y | 4417559 203 Rivera Rodriguez José 27504977A | 4445503
16 Navarro Camacho Vicente 23612094H | 4418262 204 Castillo Ortiz Antonio 233764141 | 4445561
i:; AlL",p,eZ za'bma :"fe'_ ii:jggf;g iﬁgsgj 205 Sanchez Garcia Antonio 24083033D | 4446719
19 Garcrg?:m;doesz F:r:::do A146220S | 4419536 Acceso al texto integro: Servicio de Ayudas de la Delegacion
50 S6mex Garca Aoro saesdosr | 442052 Provincial de Agricultura y Pesca de Huelva, sito en C/ Los Moza-
, rabes nim. 8

151 Gomez Gamez Rufino 74597983 4421115 ) . Nam.
152 Sénchez Galera Arcadio 745575520 | 4421156 Lin. Apellidos y nombre CIFNIF | Eynediente
153 Carrasco Martinez Maria 745875435 | 4421770 206 Beltran Salas Pedro 29407448Q | 5500853
154 Garcia Garcia Manuel 74552816H | 4421840 207 Garcia Delgado Miguel 75513394R | 5500881
155 Cuesta Mufioz Rafael 24190002M 4422167 208 Peguerillas, SL. B31232580 5500945
156 Romero Delgado Encarnacion Soledad 48861911K | 4423460 209 Rodriguez Gomez Juan Manuel 297370254 | 5501605
157 Tejero Jiménez Antonio 74565115N | 4423496 210 Rodriguez Tirado José 75531331K | 5501607
158 Salvz%tierra 'Agraria, SL BISOI7ALS | 4423664 211 Carrasco Dominguez Juan 29721516L | 5501860
159 Ruiz Jiménez Jests S25125345 | 4424417 212 Laureano Mil4n Maria Marcela 29749650R | 5502040
12(1) Femmfaz Ziﬁs;trs'g”el ;jff;’;f:: jﬁzigj 213 La Cerca de Don José, S.L. B21409792 | 5503048
162 Rodriguez Ordsiiez Francisco 236403548 | 4426577 214 Rebollo Perez Rita 29280144V | 5504457
163 Rubio Castellano Jacinto 74588871D | 4426579 215 Lopez Méndez Ratacl 311286742 | 5504628
164 Manceho Garcia José 24154003G | 4426694 216 Guerrero Lopez Fructuoso 293481535 | 5505129
165 Cardenete Herrero Sebastian 234134526 | 4426940 27 Cruzado Vallejo José Antonio 44225398D | 5505434
166 Valenzuela Trujilo Bérbara 74560753C | 4427643 A8 Calero Ruiz Joseé 20690179P | 5505610
167 Salvatierra Salvatierra Maria 74955745X | 4428342 219 Toro Valle M2 Carmen 75534900W | 5505751
168 Pérez Soria Predenciana 240095072 | 4428910 220 Pérez Santiago Rafaela 29264062N | 5506398
169 Rodriguez Rozua Santiago 23528213H | 4429285 221 Romero Romero Dolores 29326244W | 5507214
170 Garcfa Torres Carmen 442995447 | 4429909 222 Canterla Bernal Concepcion 29723366Y | 5507227
171 Martin Gémez Manuel 74665702C | 4429925 223 Pérez Rios Consuelo 27923002) | 5507456
172 Garcia Trave Manuel 23645062G | 4430297 224 Martin Olivera Miguel Angel 29436680S | 5508008
173 Ortiz Pérez Aniceto 24116495Y | 4430674 225 Dofia Irene Explotaciones, S.L.U. B21402995 | 5508585
174 Jiménez Quintana Manuel 23383215N | 4430695 226 Ortiz Lépez Manuel 28315263D | 5508735
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) . Nam. . . Nam.
Lin. Apellidos y nombre CIF/NIF Expediente Lin. Apellidos y nombre CIF/NIF Expediente
227 | ElMonte, Expl. Agropecuaria Contienda | G41402819 | 5508916 283 Pedrosa Avalos Rafael 52532308D | 6657110
Acceso al texto integro: Servicio de Ayudas de la Delegacion Pro- 284 Herrera Fiestas Elena 25936154C | 6658267

vincial de Agricultura y Pesca de Jaén, sito en Avda. de Madrid, 19 285 Ferndndez Montes Juan Ramdn 75010033H | 6664288

. ' NUm. 286 Ortega Perea J. Carlos 25987059A | 6665830

Lin. Apellidos y nombre CIF/NIF .

pecosy Expediente 287 Marchal Merino Nieves 25771686W | 6670610
228 Barahona Barcina Fernando 13182021 | 6600235 288 Nieto Becerra José 26003479R | 6671200
229 Santiago |zquierdo Francisco Javier 26007815) | 6601764 289 Mufioz Cuevas Bartolomé 26406911) | 6671335
230 Narvéez LGpez Manuel 260035100 | 6602942 290 Alvarez Ortega José Luis 52531893P | 6671912
231 Galan Moral Francisco 25858515Y | 6602987 201 Carrascosa Moral Miguel 25944009D | 6672031
232 Punzano Galiano Juan 75072836P | 6603235 292 Romero Anastasio Gloria 25994060N | 6672231
233 Diaz Sanchez Ramdn Francisco 25910796P | 6603665 293 Contreras Gutiérrez Antonio 74988483L | 6672300
234 Malo Rojas Josefa 26694479N | 6605960 294 Madrid Peléez Pedro 261702556 | 6674536
235 Ortiz Rueda José Antonio 75003232W | 6606891 295 Carrillo Leon Ana 25880956E | 6675495
236 Alarcon Lopez Cesareo 75081518L | 6608360 296 Castro Espejo Josefa 25808402X | 6676076
231 Flores Martinez Antonio 258564621 | 6608701 207 Almazan Gonzalez Isabel 26024145) | 6677342
238 Ledn Medina José 25796661E | 6608792 298 Alvarez Contreras Mercedes 258018416 | 6677747
239 De la Mora Velasco y 2 Hnas Jes(s C.B. E78469327 | 6609408 299 Maillo Arrehola Clemente 25846696D | 6677979
240 Lopez Valderrama Dolores 25904492Y | 6609526 300 Rentero Medina Benito 36488472F | 6678073
241 Castellano Colmenero Amadora 25948354F | 6610663 301 Camacho Zapata José 25904281W | 6678178
242 Garrido Cazalla Antonio 258914457 | 6612451 302 Hermanos Matilla Pedrajas CB £23279441 | 6678270
243 Gallego Aladid Maria de la Paz 40438167G | 6612830 303 Castillo Siles Antonio 749965287 | 6680841
244 Aranda Moreno Antonio 25743356P | 6613202 304 Fernandez Sénchez Andrés 26197652P | 6682347
245 Morillo Porcuna Antonio 25824536K | 6614264 305 Lara Jaén Francisco 42643869Y | 6686042
246 Almagro del Moral Fernando 25877336) | 6616107 306 Sénchez Jiménez Antonio 25875997 | 6687339
247 Fernandez Adan Marfa Ramona 75041293K | 6616341 307 Ruiz Quero Trinidad 78671378Q | 6687975
248 Merino Ruiz Angel Manuel 75016081V | 6617422 308 Gutiérrez Gonzalez José 25942048A | 6688165
249 Casas Casas José 26139763X | 6622363 309 Garcia Montafies Fermin 45255930A | 6688853
250 Barracico Liéhana Miguel 25873111C | 6623710 310 Del Arhol Gonzalez Angustias 43052712R | 6689741
251 Ardoy Linde Mariana 25978878X | 6623930 3u Huertas Jaenes Cristdbal 25915124N | 6689823
252 Peral Garcia Joaguin 259233118 | 6625259 312 Lépez Navas Dolores 259730221 | 6689860
253 Caserfa Cuesta Regordillo, S.L. B23471097 | 6626297 313 Osorio Mengibar M2 Angeles 25080532P | 6690350
254 Mufioz Pareja Juan José 52530632N | 6627190 314 Cano Gonzalez Fermin 25995763) | 6690785
255 Garcifa Ruiz José Proscopio 51821230E | 6627218 315 Martinez Sanchez Féliz 259132880 | 6690906
256 Aranda Aranda Domingo 25747398W | 6629273 316 Merelo Bueno Jests 25952798N | 6690923
257 Marin Capell Maria Dolores 508636415 | 6629847 317 Roldan Moral Juan Maria 25046046E | 6690978
258 Moral Moral Pedro 25858107N | 6629950 318 Sénchez Arévalo David 26035546Y | 6693285
259 Risuefio Navarrete Antonia 26207057Y | 6632095 319 Sanchez Torre La Angeles 236612086 | 6693299
260 Barranco Liebana Ignacio 26119330R | 6632197 320 Siles Bermidez Francisco 25856675Y | 6693329
261 Guerrero Pulido Antonio 750118697 | 6632763 321 Ordéfiez Maillo Lucia 750081910 | 6693436
262 Olmo Ocafia Francisco 52551429V | 6633093 322 Ortega Olmo Eva Maria 44615701W | 6693443
263 Juarez Martinez Antonio José 26490470) | 6633408 323 Ortega Olmo Francisco 44615657G | 6693444
264 Aranda Castilo Rosa Maria 26028073P | 6634410 324 Povedano Villén Inmaculada 750209407 | 6693565
265 Pérez Galan Marfa del Carmen 25960929R | 6634465 325 Herrador Rosa La Eduardo 250290885 | 6693741
266 Aceituno Corrales Francisco 24073664R | 6634891 326 | Hros Francisca Funes Ortega Herencia Yac | E23535842 | 6693751
267 Estevez Olmo José 25856759K | 6634927 327 Alvarez Arroyo Luis 01165584) | 6693906
268 Aguilera Expésito Constantino 75010072B | 6636659 328 Robles Moreno lluminada 26184268X | 6694328
269 Cortés Bareas Diego 52542797X | 6639134 329 Lugue Campafia Francisco 750082558 | 6694495
210 Aguayo Bermidez Francisca 26019400Y | 6639974 330 Merino Pérez Francisco 26002168R | 6694535
271 Medrano Maya José David 26042812G | 6641998 331 Ocafia Garcia Carmen 25052250W | 6694625
272 Ortega Rabadan Dolores 25908437H | 6642010 332 Ojeda Ruiz Manuel 25081130P | 6694631
273 Ruiz Ruiz Jose 25854474] | 6642026 333 0lmo Pefialver Maria 258573866 | 6694640
24 Calatrava Morillas Juan 25757512X | 6643717 334 Lépez Molinero Maria de la Paz 751237047 | 6694652
275 Contreras Ruiz Antonio 78690423V | 6643940 335 Quero Funes Francisco 25055449H | 6694715
276 Parrado Martinez Encarnacion 25804965T | 6649150 336 Ramirez Guerrero Dolores 25857357K | 6694731
217 Cuadros Gallego José Manuel 43174831) | 6649571 337 Rios Rodriguez José Antdn 250634267 | 6694746
278 Montesinos Millan Baltasara 75051840B | 6649590 338 Roldan Aranda Manuela 75008641y | 6694768
279 Rivera Mufioz Felicia 264533357 | 6652670 339 Roldan Molina Salvador 25805426 | 6694771
280 Gonzélez Exposito Rafael 52532477V | 6654011 340 Gallardo Rueda Miguel 25805339Y | 6695292
281 Pérez Marquez Francisco M. 77322106Q | 6654013 341 Garcia Lopez Juan 749752072 | 6695332
282 Vilchez Moral Manuel 25984809F | 6654501 342 Cadavid Malbesado Jesusa 34449585R | 6695433
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343 Gomar Aragén Maria Dolores 75008319Y | 6695624 393 Herrera Lopez Jerénimo 28388305A | 8801910
344 Gonzélez Gallardo Mariano 25807405W | 6695656 394 Trejo Pablos Norberto 28613963P | 8801918
345 Gutiérrez Moya Elisa Isab 26042304W | 6695727 395 Ramos Garcia Asuncion 75413577G | 8802428
346 Gutiérrez Moya José Ant 260370396 | 6695728 396 Garcia Moreno Manuel 27911405P | 8802873
347 Torres Rodriguez Lorenza 26443582E | 6695785 397 Caballero Garcia Miguel 28296826H | 8803094
348 Aguilera Arrebola Eulalia 25803061M | 6695901 398 Castilo Leo, S.L. B41540378 | 8803096
349 Vallejo Garcia Juan Anton 25934557X | 6696151 399 Chapuela 1999, S.L. B91021485 | 8803152
350 Villen Romera Franci.sca 25805571P | 6696193 400 Garcla Pérez Emilio 28013323) | 8804052
351 Zapata Avalos Adolfina 25028925) | 6696211 401 Castilo Moreno José 28262211H | 8804089
2:5 BaStc": ;?;“;:;Z;;afzsca gﬁﬁg 223223421 402 Diaz Pérez José Maria 28251372N | 8804193
354 Carrillo Garcla Antonio 25857100V | 6696526 403 Suarez Ramirez Joaquin 283324081 | 8804277
355 Carrillo Romero Francisco 5083600V | 6696532 404 Sociedad Agraria Bertolin, S.A. A41213554 | 8805488
356 Castro Aranda Armando 25857054V | 6696569 405 Jarpet, S. Coop. And. F41113680 | 8806563
357 Punzano Ramos Felipe 26155510W | 6697268 406 La Quinta, S.C. 641359035 | 8807582
358 Heredia Contreras Catalina 40421402 | 6697719 407 Rodriguez Castafio Amador 75394271H | 8808354
359 Torres Lifian Catalina 75041067W | 6697733 408 Contreras Castro Miguel 75298244Q | 8808511
360 Jiménez de la Casa Juan José 257587727 | 6697942 409 Ind. Palmapan Taller de M. de P.S.L. B14592927 | 8808546
361 Gallego Jiménez Cristobal 26456167A | 6698254 410 Diaz Barco Maria 27995333D | 8808690
362 Otero Delgadillo M. Dolores 31802515R | 6698663 411 Romera Lopez Rafael 78654313V | 8808839
363 Fuentes Fernandez Marfa Pilar 40356544P | 6699186 412 Caro Jiménez Manuel 30421490B | 8809521
364 Garcelan Lopez Gregorio 39807298W | 6699964 413 Agricola Las Cuarenta, S.L. B91046268 | 8809541

Acceso al texto integro: Servicio de Ayudas de la Delegacion 414 Jesiis Avila Juan 27649437X | 8810309
Provincial de Agricultura y Pesca de Malaga, sito en Avda. de la 415 Marin Benitez Antonio 27841089A | 8810310
Aurora nim. 47 416 Marin Rodriguez Francisco 278410591 | 8810311
Lin. Apelidos y nombre CIF/NIF Num. 417 Romero Navarro Francisco 27841049D | 8810324
- - Expediente 418 | Juan Pedro y Fdo. Oliva Pérez Ortiz, S.C. | 641721465 | 8811079
365 Fernandez Sarrias Dolores 7AT72134P | 7700707 419 Navarro Gonzdlez Juan Manuel 28404282H | 8811206
366 Tirado Palomo Francisco TATT2460N | 7704730 420 Espinar Montero Fulgencia 48862689 | 8812067
37 Broad Zachary - X3930050V_| 7704798 421 De la Rosa Jiménez Miguel 52243885Y | 8812510
368 Fernandez Conejo Miguel Angel 24823377Y | 7704930 - -
369 Pérez Urbistondo Elvira 50260216H | 7705291 422 Gallego Alvarez Angel 276044397 | 8814514
370 Madrid Gallego Salvador 74812300Q | 7706028 423 Agropecuaria Las Monjas, S.A. A41136342 | 8815519
371 Moreno Rojas José Luis 252041615 | 7706446 A4 Agrosur, S.L. BAL774985 | 8815520
372 Cabello Sanchez Trinidad 30429734K | 7709279 A% El Ancla y Los Manchones, S.L. BAL758467 | 8815652
373 Jiménez Millan Antonio 24783392H | 7711801 426 Gutierrz Camarillo Miguel Angel 27307547S | 8815702
374 Meneses Lavin Maria del Carmen 25057199X | 7712450 421 Orta Garcia Ana 27936575Q | 8815737
375 Ligero Ruiz Marfa Rosa 253224508 | 7717398 428 Explotaciones Agricolas Puchal, S.C. (91492975 | 8815750
376 Montiel Cobos Francisco 24621935K | 7718705 429 Sainz Morejon José 285565274 | 8815802
377 Moreno Godoy Magdalena TAT72156F | 7721360 430 Catalan Jiménez Marfa Josefa 75363402S | 8816555
378 Olmos Cosialls Isabel 36474087C | 7721378 431 Guzman Barrios Angel 28748663C | 8816968
379 Pelaez Gonzélez Juan 74901942G | 7721857 432 0s0 Blanco, S.L. B41099177 | 8817068
Acceso al texto integro: Servicio de Ayudas de la Delegacion 433 Ruiz Durén Antonia 281759290 | 8817331
Provincial de Agricultura y Pesca de Sevilla, sito en Pol. Indus. 434 Sanfélix Martinez, S.C. 641543752 | 8817556
Hytasa, C/Seda s/n 435 Rodriguez Nogales Marfa Jestis 27200956F | 8817914
Lin. Apellidos y nombre CIF/NIF NUm- 436 Aranda Macarro Inmaculada 29729365W | 8817965
S : Expediente 437 Aires Rodriguez José Maria 75273573R | 8818924
380 Garura Ibafiez Antonio Roqug 26670520° | 8800014 438 Fernandez Delgado Marfa Lourdes 27301532A | 8819366
381 Fernandez Clemente Rosario 75353420S | 8800181 239 Aceituneros de Salteras. S.L. B41893116 | 8819457
382 Pérez Marquez Manuel 27711766D | 8800210 -
383 Romén Salado Antonio 277199840 | 8800402 440 El Temblao, SL. BO1055277 | 8819459
384 Delgado Garcia Eugenio José 286586595 | 8800585 44l Rivas Aquin Pilar 75409234P | 8820558
385 Cortjo Reunido, S.A. A41952706 | 8800600 442 Mufioz Garcia Miguel 31462222Q | 8820609
386 Gomez Fernandez Miguel 27726127H | 8800791 443 Brenes del Rio Ana 28245756P | 8820849
387 Regnet Castafio Carmen 27839603N | 8801008 444 Rey Martin Manuel 75430867K | 8821541
388 Rodriguez Jiménez Antonio 75287689H | 8801014 445 Nifiez Begines Carmen 34072672N | 8823351
389 Valle Rodriguez José Marfa 27698636N | 8801062 446 E.AC. La Pastora B41718289 | 8824742
390 Romero Baco Encarnacion 28450882C | 8801130 447 Sola Murioz Pedro 45652973C | 8824779
391 Roman Salado Juan 27825647V | 8801462 448 Hervas Diaz Manuel 27547371H | 8824839
392 Finca Los Manantiales, S.L. B91354837 | 8801724 449 Delgado Pérez José Maria 276410787 | 8824926
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Lin. Apellidos y nombre CIF/NIF ExgleL(liriT;'nte
450 Montero Moreno Ricardo 286735162 | 8826457
451 Agrirama, S.L. B41751447 8827676
452 Rios Ortiz Angel 28043887X | 8828083
453 Solis de la Hera Manuel 34042653P | 8828085
454 Chincoa Lozano Antonio 74907887S | 8829214
455 H. Perfer, S.L. B41362369 | 8829307
456 Piedra Gémez Jer6nimo 45412247\ | 8829520
457 Rodriguez Serrano, S.L. B41948357 | 8829779
458 Gonzélez Dominguez Araceli 75523862G | 8829859
459 S.AT. 1272 La Atalaya FA41062902 | 8830045
460 Ordéfiez Soler Héctor 52696121Q | 8830971

CONSEJERiA'DE VIVIENDA
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

ANUNCIO de 15 de diciembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Codrdoba, de Certificacion del
Acuerdo y Normas Urbanisticas de la Subsanacion de
Deficiencias de la Modificacion del Plan General de
Ordenacion Urbanistica en el municipio de Pefiarroya-
Pueblonuevo.

Expediente de Subsanacion de deficiencias de la Sub-
sanacion de Deficiencias de la Modificacion del Plan General
de Ordenacion Urbanistica, relativa a nuevo sector de SUO
industrial 1-3 «El Antolin», en el municipio de Pefiarroya-Pue-
blonuevo

PUBLICACION DE CERTIFICACION DEL ACUERDO

TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA CONSEJERIA DE VIVIENDA

Y ORDENACION DEL TERRITORIO EN EL PROCEDIMIENTO

DE APROBACION DE INSTRUMENTOS DE ORDENACION
URBANISTICA

Expediente P-133/06: Subsanacion de deficiencias de la
Subsanacion de la Modificacion del Plan General de Ordena-
cion Urbanistica de Pefiarroya-Pueblonuevo, en el ambito de
Nuevo Sector de SUO Industrial I-3 «EI Antolinx, formulado por
dicho Ayuntamiento.

El Delegado Provincial en Cérdoba de la Consejeria de
Vivienda y Ordenacion del Territorio, conforme a lo dispuesto
en el art. 33.2.b de la LOUA y 132.3.b del Reglamento de Pla-
neamiento, considera lo siguiente:

1. La CPOT y U., en sesion de 26 de julio de 2007,
acordo la aprobacion definitiva de la Subsanacion de defi-
ciencias de la Modificacion del Plan General de Ordenacion
Urbana, a reserva de la simple subsanacién de deficiencias,
sefialadas en el tercer fundamento de derecho de la corres-
pondiente Resolucion, debiéndose una vez subsanadas y
aprobadas por la Corporacién Municipal, ser comunicadas
a la Delegacion Provincial para su toma de conocimiento,
quedando condicionada su inscripcion en el Registro Auto-
némico de Instrumentos de Planeamiento, y la publicacién
de las Normas Urbanisticas, en tanto no sean efectuadas y
aprobadas por la Corporacion Municipal, y comunicadas a
esta Delegacion Provincial.

2. Que con fecha 30 de abril de 2008 tiene entrada en
esta Delegacion Provincial oficio del Ayuntamiento de Pefiarro-

ya-Pueblonuevo comunicando la aprobacién por el Pleno de la
subsanacion de deficiencias sefialadas en sesién extraordina-
ria celebrada con fecha 5 de septiembre de 2007, y solicitan-
do la inscripcion del instrumento de referencia en el Registro
Autonomico de Instrumentos de Planeamiento.

3. Que la presente subsanacién de deficiencias de la Mo-
dificacion del Plan General de Ordenacion Urbana cumplimen-
ta, en lo basico, el referido acuerdo de la CPOT y U., de 26
de julio de 2007, segun el informe emitido por el Servicio de
Urbanismo de esta Delegacion Provincial.

En consecuencia se dispone lo siguiente:

Primero. Que se entienden subsanadas las deficiencias
sefialadas en la Resolucion de la CPOT y U. de 26 de julio
de 2007, y cumplimentada la comunicacién a esta Delegacion
Provincial exigida en la misma, conforme a lo dispuesto en
el art. 33.2.b de la LOUA y 132.3.b del Reglamento de Pla-
neamiento.

Segundo. Que se proceda a realizar el depdsito e ins-
cripcién del instrumento de planeamiento en el Registro
Autonémico de Instrumentos de Planeamiento de la Conse-
jeria de Vivienda y Ordenacion del Territorio, en la Unidad
Registral de esta Delegacién Provincial, de conformidad con
el art. 40 de LOUA y art. 8 del Decreto 2/2004, de 7 de
enero, por el que se regulan los registros administrativos
de instrumentos de planeamiento, convenios urbanisticos y
de los bienes y espacios catalogados, y se crea el Registro
Autonémico, y una vez realizada la inscripcidn, se proceda
a la publicacién del contenido articulado de las Normas Ur-
banisticas del instrumento de planeamiento, en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, conforme a lo previsto en el
articulo 41.2 de la LOUA.

En Cdrdoba a 10 de septiembre de 2008. El Delegado.
Fdo.: Francisco Garcia Delgado.

PUBLICACION DE NORMAS URBANISTICAS
NORMAS URBANISTICAS
1. Zonificacion: Ordenanzas.
2. Ordenanzas particulares de la zona industrial.

2.1. Parcela minima.

2.2. Agregacion y segregacion de parcelas.

2.3. Condiciones de posicion del edificio dentro de la parcela.

2.4. Condiciones de ocupacion maxima.

2.5. Espacio libre.

2.6. Condiciones de forma y volumen.

2.7. Condiciones estéticas.

2.8. Condiciones de uso.

2.9. Reserva de plazas de garaje.

2.10. Prescripciones relativas a las limitaciones a la pro-
piedad de infraestructuras ferroviarias, relativas a la zona de
Dominio Publico, Zona de Proteccion y Linea de Edificacion.

3. Ficha de Planeamiento.
NORMAS URBANISTICAS

1. Zonificacion: Ordenanzas.
Se establecen dos zonas con una Unica ordenanza:

Zona 1: Industrial I-1
Zona 2: Equipamiento social.

Para estas zonas sera de aplicacion las Ordenanzas
de la Zona Industrial I-1, definidas en el Articulo 174. Or-
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denanzas de la Zona Industrial |, de las NN SS de Pya-
Pueblonuevo.

Articulo 174. Ordenanzas de la zona industrial I.
Zona Industrial «l-1».

Definicion.

Zonas con industrias a mantener, Poligonos Industriales y
Unidades de Ejecucion, donde la implantacion y el uso indus-
trial es predominante o exclusivo.

Delimitacidn.
Parcelas, Poligonos y Unidades de Ejecucién mapificadas
en el Plano a E. 1:2000.

Altura maxima permitida.

Dos plantas.

Las instalaciones que, por necesidades intrinsecas preci-
sen una altura mayor deberan justificar, con el Proyecto de la
industria especifica a montar, este extremo, previamente a la
Licencia Municipal de mayor altura.

Tipos edificatorios preferentes.
Edificacion entre Medianeras.
Edificacion Patio.

Edificacion Exenta.

Tipos edificatorios excluyentes.
Todos los demas.

Usos permitidos.

Obtencion y transformacion de primeras materias.
Almacenes de guarda y distribucién de productos.
Talleres.

Exposiciones comerciales.

Comercio en medias y grandes superficies.

Grupos:

1. Alimentacién y tabaco.

2. Textil y calzado.

3. Madera y corcho.

4. Papel y artes graficas.

5. Plasticos, cueros y caucho.

6. Quimicas.

7. Construccién, vidrio y ceramica.

8. Metal.

9. Agua, gas, electricidad, calefaccidn, limpieza y otros
servicios.

10. Almacenes.

Categorias:

2.2 Categoria, hasta 1.500 m2y 50 CV.
3.2 Categoria, sin limitacion de superficie, ni potencia ins-
talada.

2. Ordenanzas particulares de la zona industrial.
2.1. Parcela minima.
Las condiciones de parcela minimas son:

Superficie minima de parcela; 300 m2,
Frente minimo de parcela: 10 metros.

2.2. Agregacion y segregacion de parcelas.
Se permite la agregacion y segregacion de parcelas siem-
pre que la parcela resultante cumpla con las condiciones de

parcela minima y no presente una superficie superior a los
5.000 m?,

Las necesidades interiores de superficie de mayor
tamafio o entidad para determinadas industrias, seran re-
sueltas mediante los correspondientes Proyectos de Agru-
pacion. En el presente Documento se han contemplado tres
grandes parcelas para tres grandes industrias que requieren
esta superficie para su funcionamiento e instalacion. Para
otras instalaciones posteriores serd necesario presentar el
correspondiente Estudio de Detalle, si la parcela supera los
10.000 m2,

2.3. Condiciones de posicion del edificio dentro de la
parcela.

La linea de edificacion se retranqueard 5 ml de la alinea-
cion exterior y se adosara a medianeria.

2.4. Condiciones de ocupacion maxima.

Ocupacion méxima sobre rasante.

La ocupacidn sobre rasante maxima sera la que se dedu-
cen de las condiciones de posicion.

2.5. Espacio libre.

El espacio libre de edificacion que resulta en las par-
celas de superficie mayor de 1.000 m? albergara una do-
tacion minima de aparcamientos de una plaza por cada 50
m? construidos. El resto del espacio libre debera presentar
ajardinamiento y podra utilizarse en actividades de carga y
descarga y almacenamiento complementarios de la activi-
dad principal.

2.6. Condiciones de forma y volumen.

Se establece una altura de 9 metros dos plantas de
altura.

Por encima de la altura maxima se prohibe la edificacion.

2.7. Condiciones estéticas.

La estética de las construcciones habra de garantizar su
integracion en el entorno en el que se sitdan.

Los paramentos que sean visibles desde la calle deberan
tratarse de forma que su aspecto y calidad sean los de las
fachadas.

Se prohiben los cuerpos salientes.

Sera obligatorio vallar la parcela con elementos opacos
hasta una altura de 50 cm que podra superarse con unos se-
tos o protecciones didfanas estéticamente admisibles, con el
limite méximo de 2 metros.

2.8 Condiciones de uso.

Ademas de lo expresamente grafiado en planos se permi-
ten los siguientes usos pormenorizados:

Comercio.

Oficinas, exclusivamente como uso complementario
de la actividad, o cuando preste un servicio directo a un
poligono, siempre que se justifique convenientemente esta
vinculacion.

Garaje.

Deportivo.

SIPS

Infraestructura urbana bésica

2.9. Reserva de plazas de garaje.
Uso industrial:

En uso industrial, se reservara una plaza por cada
150 m2 de superficie construida o fraccion, y se dispondra
dentro de la parcela un espacio destinado a carga y des-
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carga, con una darsena por cada 1.000 m2 construidos o
fraccion de ésta.

En uso comercial de 2.2 categoria, se dispondré una plaza
de garaje por cada 60 m2 de superficie construida, asi como
un espacio destinado a carga y descarga.

En uso pormenorizado de oficinas (3.2 categoria), se
prevera una plaza de garaje por cada 50m2 de superficie
construida.

Uso dotacional:

En usos pormenorizados deportivo (2.2 categoria) y social
(22 categoria), se prevera 1 plaza por cada 50 m2 de superfi-
cie construida. Si la actividad genera afluencia de publico, se
prevera una plaza de aparcamiento por cada

2.10. Prescripciones relativas a las limitaciones a la propie-
dad de Infraestructuras Ferroviarias, relativas a las zonas de Do-
minio Publico, Zona de Proteccién y Linea de Edificacion.

Se tendrd en consideracion el Capitulo Ill y el articulo 17
del Real Decreto 2387/2004.- Limitaciones a la Propiedad re-
lativas a la zona de Dominio Pdblico, Zona de Proteccion y
Limite de Edificacion.

Con relacion a la linea limite de la edificacion definida en
el articulo 16 de la Ley 39/2003 y en el articulo 34 del Real
Decreto 2387/2004, hay que decir que fue dictado el Real De-
creto 354/2006, de 29 de marzo.

Las zonas de limitacion a la propiedad, se incorporan
como esquema anejo, a fin de facilitar su aplicacion.

Pya-Pueblonuevo, 30 de noviembre de 2005. Fdo.: Maria
Teresa Redondo Hernandez.
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PUBLICACION DE FICHAS DE PLANEAMIENTO

Sector SUO-I-3 EL ANTOLIN III

Definicion del ambito: Régimen del suelo (*):

Tipo: Sector Clasificacion: Urbanizable
Superficie: 388.017,00 m* Categoria: Ordenado

Uso e Intensidad Global:

Uso Global Industrial

Edificabilidad: 0.677 m’tm’s
Aprovechamiento (*):

Area de reparto: SUO-I-3

A. Medio: 0.677 mt UTC/ m’s
A. Objetivo: 262.721,25 m’t
Coef. Ponderacion: 1.0000 uTC

A. Homogeneizado: 262.721,25 mt UTC
A. Subjetivo del sector: 236.449,125 m’t
Exceso A. Subjetivo: 0 m’t

A. 10% Municipal: 26.272,125 m't

Usos pormenorizados:
IND-1 262.721,25 m’t

Reservas para dotaciones locales:

Espacios libres 96.653,47 m’s
Equipamientos 15.520,68 m’s
Aparcamientos publicos 2.813 plazas

Objetivos de la Ordenaciéon Detallada:

Conseguir un Sector de Suelo Industrial préximo al Antolin I y II, para la instalacion de industrias de gran superficie.
Localizacion proxima a una de las principales conexiones del Nucleo Urbano con el resto de la provincia.

El trafico generado por esta actividad no cruce puntos del Municipio.

Facilidad de gestion por ser de Propietario inico.

Determinaciones de la Ordenacion Detallada:

Ordenanzas: Las determinadas para el sector en el plano de ordenacion completa, conforme a la calificacion en él establecida.
La regulacion aplicable sera la del Art.174.de las Normas Urbanisticas relativas a las ordenanzas de las Normas

Subsidiarias de Pya- Pueblonuevo.

Alineaciones v rasantes: Quedan expresadas en el Anexo Cartogrifico de Ordenacién Detallada del Sector.

Altura v nimero de plantas: Las expresadas en el plano de ordenacion completa.

Usos de los equipamientos: Ampliacion del Ayuntamiento y usos vinculados a éste.

(*) Determinaciones pertenecientes a la ordenacion estructural conforme al art. 10.1 de la LOUA.

Plazos de ejecucion:
De la urbanizacion: 4 afios
De la edificacion: 6 afios

Instrumento de desarrollo:
Proyecto de Reparcelacion.
Proyecto de Urbanizacion.
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Previsiones de gestion:

| Tipo de iniciativa preferente:

Publica

Situacion y ordenacién:

Cordoba, 15 de diciembre de 2009.- El Delegado, Francisco Garcia Delgado.

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, de la De-
legacidn Provincial de Granada, de relacion de percep-
tores de subvenciones a los propietarios de viviendas
libres desocupadas que se ofrecen en alquiler.

La Delegacion Provincial de Granada en uso de las
atribuciones que confiere la Orden de Delegacion de Com-
petencias de 11 de julio de 1997, y en cumplimiento de lo
establecido en el art. 109 de la Ley General de la Hacienda
Plblica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, ha resuel-
to anunciar los perceptores de subvenciones de propietarios
siguientes:

DNI Nombre Importe
23483416W Arco Solis, Francisca 3.000,00 €
23419496E Arco Solis, Francisco 3.000,00 €
51560024G Betanzos Cascajo, Diego 3.000,00 €
234897997 Castillo Morente, Rafael 3.000,00 €
23354274M Fernandez Ruiz, Francisco 6.000,00 €
23649265K Garcia Checa, Juan 6.000,00 €
32012759W Garcia Fernandez, Salvadora 3.000,00 €
14552559€  Garcia Garcia, Ana Maria de los Milagros 3.000,00 €
26477860F Garcia Garcia, Visitacion 4.000,00 €

78036414) Gonzélez Valverde, Marfa del Carmen 3.000,00 €

DNI Nombre Importe
23640142Y L6pez Aguilar, Patricia 6.000,00 €
78034819M Lopez Martin, Serafin 3.000,00 €
24800655P Mordn Fernandez, Luis 3.000,00 €
74718979y Sabio Antequera, Isabel Maria 6.000,00 €
23596135K Sanchez Moya, Eulalia 6.000,00 €
23634024Y Sanchez Palma, Antonia 6.000,00 €
23668285C Torres Perez, Ana 3.000,00 €

Granada, 9 de diciembre de 2009.- La Delegada,
P.S.R. (Dto. 21/85), El Secretario General, Alfonso R. Lopez
Romero.

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, de la De-
legacién Provincial de Malaga, por el que se hace
publica relacion de solicitantes de ayudas para la
Renta Basica de Emancipacion de los jévenes, a los
que no ha sido posible notificar diferentes actos ad-
ministrativos.

Intentadas las notificaciones, sin haber podido practicar-
se, de actos administrativos a los interesados que se rela-
cionan, en los domicilios que constan en los expedientes y
de conformidad con lo establecido en el art. 59.5 de la Ley
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30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, se publica el presente anuncio significandoles
que en el plazo de diez dias habiles contados desde el dia
siguiente a la publicacion del mismo, queda de manifiesto
el expediente en la Delegacion Provincial de Vivienda y Or-
denacion del Territorio de Malaga (Servicio de Vivienda), sita
en Avda. de la Aurora ndm. 47 (edificio Servicios Mdltiples,
planta 14), pudiendo conocer el contenido integro del acto
de requerimiento de documentacion, para poder continuar
con la tramitacion de las ayudas para la Renta Basica de
Emancipacion.

Una vez finalizado el plazo anterior, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, se les concede
un plazo de diez dias habiles para que aporten la documenta-
cion requerida, con indicacion de que si asi no lo hiciera se les
tendra por desistido de su peticion, archivandose las solicitu-
des sin més tramite.

Expediente Apellidos Nombre DNI/NIE
P-61/09 Cardona Botero Andrea X4922903Y
P-67/09 Peregrina Garcia Alberto 74856522D
P-68/09 Mesa Morales Susana 268046512
P-69/09 Guerrero de la Torre Sergio 44592314Y
P-157/09 Cabrera de la Torre Juan 77351657N
P-163/09 Lara Ldpez M2 Teresa 749464850
P-258/09 Diaz Martinez Angel Giovani 42193729E
P-274/09 Romero Gomez Maria Teodora 30961336R
P-384/09 Bakos Rebeka Y0423852E
P-668/09 Jiménez Garcia José Antonio 74913790F
P-675/09 Barnes Moreno Lucia 25731121D
P-726/09 Silva Ferrari Enrique 78985205P
P-727/09 GOmez |zquierdo M2 Jes(is 523149148
P-732/09 Rodriguez Morillo Yolanda 09017535V
P-767/09 Kulcsar Katalin X09621010H
P-770/09 Valle Anillo Pedro 749382697
P-813/09 Maurente Laviano Jorge Federico 46990157F
P-859/09 Erreras Martines Kateryna X3315138X
P-957/09 Diaz Vera M2 Carmen 74880137A
P-991/09 Pérez Veladez Lidia 77457527)
P-998/09 Pérez Mayorga Radl 25732700R

P-1000/09 Moreno Flores Ana Luna 74892408S

P-1094/09 Del Cid Serrano Cristobal 25724848S

Malaga, 9 de diciembre de 2009.- La Delegada, Josefa
Lopez Pérez.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se hace
publica la Resolucién por la que se archivan las soli-
citudes de entidades privadas que no rednen los re-
quisitos exigidos en la convocatoria de subvenciones
en materia de Turismo, modalidad 2 (ITP): Servicios
Turisticos y Creacion de Nuevos Productos, correspon-
dientes al ejercicio 2009.

Al amparo de la Orden de 9 de noviembre de 2006, por la
que se establecen las bases reguladoras para la concesion de

subvenciones en materia de turismo (BOJA ndm. 239, de 13
de diciembre de 2006), para la modalidad 2 (ITP): Servicios
Turisticos y Creacion de Nuevos Productos, esta Delegacion
Provincial hace publico lo siguiente:

Primero. Mediante la Resolucion de 3 de diciembre de
2009 de esta Delegacidn Provincial, se ha acordado el archi-
vo de solicitudes de subvenciones presentadas por entidades
privadas al amparo de la Orden citada, por no reunir los requi-
sitos exigidos en la convocatoria y no haber atendido el reque-
rimiento para subsanar errores o, en su caso, para aportar los
documentos preceptivos.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucion estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacion Provin-
cial, sita en Avda. Gran Capitan, 12, y C/ Victoriano Rivera, 4,
de Cordoba, a partir del mismo dia de la publicacién de la pre-
sente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
y en la pégina web de la Consejeria.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucion
se computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion
de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Cérdoba, 3 de diciembre de 2009.- El Delegado, Juan
Torres Aguilar.

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Cordoba, por la que se hace
publica la Resolucion por la que se declara la inadmi-
sion de las solicitudes presentadas por las entidades
privadas que se citan, a la convocatoria de subvencio-
nes en materia de Turismo, modalidad ITP: Servicios
Turisticos y Creacion de Nuevos Productos, correspon-
dientes al gjercicio 2009.

Al amparo de la Orden de 9 de noviembre de 2006, mo-
dificada por la de 22 de diciembre de 2008 (BOJA nim. 2,
de 5 de enero de 2009), por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones en materia de
turismo, para la modalidad 2 (ITP): Servicios Turisticos y Crea-
cion de Nuevos Productos, esta Delegacién Provincial hace
publico lo siguiente:

Primero. Mediante la Resolucion de 3 de diciembre de
2009, se ha declarado la inadmision de solicitudes de sub-
vencién presentadas por entidades privadas al amparo de la
citada Orden reguladora, por su presentacion extemporanea
o por incumplimiento de las condiciones subjetivas u objetivas
exigidas.

Segundo. EI contenido integro de dicha Resolucion estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacion Provin-
cial, sita en Avda. Gran Capitan, 12, y C/ Victoriano Rivera, 4,
de Cordoba, a partir del mismo dia de la publicacién de la pre-
sente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
y en la pagina web de la Consejerfa.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucion
se computaran a partir del dia siguiente al de la publicacién
de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucfa.

Cérdoba, 3 de diciembre de 2009.- El Delegado, Juan
Torres Aguilar.
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RESOLUCION de 4 de diciembre de 2009, de
la Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se
hace publica la relacion de ayudas concedidas en
materia de infraestructura turistica local (convoca-
toria afio 2009).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, esta Delegacion Provincial ha re-
suelto dar publicidad a las ayudas concedidas al amparo
de la Orden de 9 de noviembre de 2006, de la Consejeria
de Turismo, Comercio y Deporte, por la que se estable-
cen las normas reguladoras de la concesién de ayudas en
materia de infraestructura turistica local (convocatoria afio
2009), con cargo al programa y créditos presupuestarios
siguientes:

11.17.00.17.14. .76504.75C .9.2008
3.1.17.00.17.14. .76504.75C .2.2010
0.1.17.00.17.14. .76504.75C .2

En la siguiente relacion se indica el beneficiario, el nime-
ro de expediente y los importes subvencionados:

Beneficiario  Expediente Municipio Ayuda

Ayuntamiento de Aguilar
ITLEXPO8TU14012009/000052

Aguiilar de la Frontera 120.000,00

Ayuntamiento de Alcaracejos Alcaracejos 94.615,99
ITLEXP08TU14012009/000069

Ayuntamiento de Baena Baena 21.867331
ITLEXPO8TU14012009/000031

Ayuntamiento de Belalcazar Belalcazar 80.496,93
ITLEXPO8TU14012009/000063

Ayuntamiento de Benamejf Benameji 2.363,27
ITLEXP08TU14012009/000055

Ayuntamiento de Bujalance Bujalance 58.583,99
ITLEXPO8TU14012009/000006

Ayuntamiento de Castro del Rio Castro del Rio 11.743,68
ITLEXPO8TU14012009/000013

Ayuntamiento de Conquista de Cérdoba Congquista 20.04511
ITLEXPO8TU14012009/000064

Ayuntamiento de El Carpio El Carpio 29.426,00
ITLEXP08TU14012009/000002

Ayuntamiento de Guijo El Guijo 8.019,43
ITLEXPO8TU14012009/000051

Ayuntamiento de Hinojosa del Duque Hinojosa del Duque 46.690,59
ITLEXPO8TU14012009/000003

Ayuntamiento de Iznajar Iznajar 16.680,32
ITLEXP08TU14012009/000061

Ayuntamiento de La Rambla La Rambla 61.882,28
ITLEXPO8TU14012009/000033

Ayuntamiento de Luque Lugque 75.172,60
ITLEXPO8TU14012009/000004

Ayuntamiento de Montemayor Montemayor 26.100,00

ITLEXPO8TU14012009/000059

Ayuntamiento de Montilla Montilla 184.110,00
ITLEXP08TU14012009/000020

Ayuntamiento de Montoro Montoro 24.975,53
ITLEXPO8TU14012009/000056

Ayuntamiento de Monturque Monturque 20.290,35
ITLEXPO8TU14012009/000018

Ayuntamiento de Palma del Rio Palma del Rio 191.469,25

ITLEXPO8TU14012009/000024

Beneficiario  Expediente Municipio Ayuda

Ayuntamiento de Posadas Posadas 94.585,31
ITLEXPO8TU14012009/000054

Ayuntamiento de Torrecampo Torrecampo 17.723,00

ITLEXPO8TU14012009/000049

Ayuntamiento de Villanueva del Duque
ITLEXP08TU14012009/000022

Ayuntamiento de Zuheros Zuheros 1.830,00
ITLEXP08TU14012009/000058

Ayuntamiento de Santa Eufemia
ITLEXP08TU14012009/000047

Diputacion de Crdoba Cérdoba 11.358,05
ITLEXPO8TU14012009/000015

Entidad de Ambito Territorial Inferior

al Municipio Aldea

de Fuente Carreteros
ITLEXPO8TU14012009/000036

Mancomunidad de la Subbética Carcabuey 17.358,24
[TLEXP08TU14012009/000011

Mancomunidad de Municipios de Los Pedroches  Alcaracejos 42.170,64
[TLEXPO8TU14012009/000017

Mancomunidad de Municipios del Guadajoz Baena 39.600,00

y Campifia Este de Cordoba
ITLEXPO8TU14012009/000023

Mancomunidad de Municipios

del Valle del Guadiato
[TLEXPO8TU14012009/000067

Villanueva del Dugue 72.99511

Santa Eufemia 16.800,00

Fuente Palmera 11.968,28

Pefiarroya-Pueblonuevo  3.619,20

Cérdoba, 4 de diciembre de 2009.- El Delegado, Juan
Torres Aguilar.

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se hace
publica la relacion de ayudas concedidas para eventos
comerciales (convocatoria afio 2009)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Au-
tdnoma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las ayudas concedidas al amparo de la Orden
de 9 de noviembre de 2006, de la Consejeria de Turismo, Co-
mercio y Deporte, por la que se establecen las normas regu-
ladoras de la concesién de ayudas para eventos comerciales
(convocatoria afio 2009), con cargo al programa y créditos
presupuestarios siguientes:

3.1.17.00.01.21. .78404 .76A .5.2010
0.1.17.00.01.21. .76401 .76A 4
3.1.17.00.01.21. .76401 .76A .4.2010
0.1.17.00.01.21. .78404 .76A .5

En la siguiente relacion se indica el beneficiario, el nime-
ro de expediente y los importes subvencionados:

Beneficiario Municipio
i Ayuda
AYUNTAMIENTO DE ARACENA ARACENA
PECEXP08 EH2101 2009 / 000006 12.000,00
AYUNTAMIENTO DE GIBRALEON GIBRALEON
PECEXP08 EH2101 2009 / 000007 5.807,57

AYUNTAMIENTO DE PUNTA UMBRIA PUNTA UMBRIA

PECEXP08 EH2101 2009/ 000011 6.000.00
AYUNTAMIENTO DE SANTA OLALLA DEL CALA SANTA OLALLA DE CALA

PECEXP08 EH2101 2009 / 000005 6.000,00
AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DEL CAMING VALVERDE DEL CAMINO

PECEXP08 EH2101 2009 / 000014 11.198,43

Huelva, 5 de noviembre de 2009.- La Delegada, Rosario
Ballester Angulo.
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RESOLUCION de 11 de diciembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se modifi-
ca la de 24 de octubre de 2008 y se amplia el nimero
de beneficiarios de las ayudas concedidas en materia
de Comercio y Artesania, Modalidad 7 (ARA/ARE): Mo-
dernizacion y fomento de la artesania para empresas
(convocatoria 2008).

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de
la Orden de 9 de noviembre de 2006, de la Consejeria de
Turismo, Comercio y Deporte, por la que se establecen las
normas reguladoras para la concesion de subvenciones en
materia de Comercio y Artesania (Modalidad 7 ARE) para
Empresas (BOJA nim. 239 modificada por la Orden de 27
de noviembre de 2007 (BOJA num. 243, de 12 de diciem-
bre de 2007).

RESUELVE

Primero. Hacer publica la Resolucién de la Delegacion
Provincial de Turismo, Comercio y Deporte de Sevilla, de
fecha 11 de diciembre de 2009, por la que se modifica la
Resolucion de 24 de octubre de 2008 y se amplia el nime-
ro de beneficiarios de las ayudas concedidas en materia de
Comercio y Artesania, Modalidad 7 (ARA/ARE): Moderniza-
cion y fomento de la artesania para empresas (convocato-
ria 2008)

Segundo. EI contenido integro de dicha resolucion, cuyo
anexo contiene la relacidn de afectados, estara expuesto en el
tablén de anuncios de esta Delegacion Provincial, sita en C/
Trajano, 17, de Sevilla, a partir del mismo dia de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Tercero. Los plazos en ella establecidos se computaran a
partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 11 de diciembre de 2009.- El Delegado, Francisco
Obregon Rojano.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Almeria, sobre notificaciones
a los solicitantes del Programa de Solidaridad de los
Andaluces.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal en
el domicilio que consta en cada expediente, por el presente
anuncio se notifica a las personas interesadas que figuran en
el Anexo los actos administrativos que se indican.

Subsanacién de la solicitud (art. 71.1).

Procedimiento: Programa de Solidaridad de los Andaluces
para la Erradicacion de la Marginacion y la Desigualdad, regu-
lado por el Decreto 2/1999, de 12 de enero.

Interesado: Juan Fernandez Santiago.
DNI: 272549917.
NUm. expediente: 551-PAL30801/08.

Acuerdo de 12 de noviembre de 2009 del Delegado
Provincial en Almeria de la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social, por el que ordena la notificacion de reque-
rimiento por edicto, debiendo aportar al expediente, escrito
de subsanacion de la falta de documentos preceptivos, con
indicacion de que si asi no lo hiciera se le tendra por desisti-
do de su solicitud, previa Resolucién que deberéa ser dictada
en los términos previstos en el articulo 42 de la citada Ley
30/1992.

Podra tener acceso al texto integro en la Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
sita en C/ Tiendas, 12, de Almeria.

Plazo de diez dias para realizar el tramite

Recursos: Contra el presente acuerdo, por ser un acto de
mero tramite, no procede recurso alguno

El texto integro de los mencionados actos se encuen-
tra a disposicion de las personas interesadas en los luga-
res que se indican en el Anexo, en donde podran compa-
recer en el plazo de diez dias a partir de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia para el conocimiento del contenido integro del
mencionado acto.

Almeria, 13 de noviembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Almeria, sobre notificaciones
a los solicitantes del Programa de Solidaridad de los
Andaluces.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, e intentada sin efecto la notificacion
personal en el domicilio que consta en cada expediente, por
el presente anuncio se notifica a las personas interesadas
que figuran en el Anexo los actos administrativos que se
indican.

Resolucién de inadmision:

Procedimiento: Programa de Solidaridad de los Andaluces
para la Erradicacion de la Marginacion y la Desigualdad, regu-
lado por el Decreto 2/1999, de 12 de enero.

Interesado: José Marfa Hernandez Santiago.

DNI: 27527580F.

NUm. expediente: 551-PAL34807/09.

Acuerdo de 12 de noviembre de 2009 del Delegado Pro-
vincial en Almeria de la Consejeria para la Igualdad y Bienes-
tar Social, por la que se resuelve el procedimiento.

Podra tener acceso al texto integro en la Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
sita en calle Tiendas, 12 de Almeria.

Recursos: Contra esta Resolucién, que no agota la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
Directora General de Servicios Sociales e Inclusion de la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a la publicacion del pre-
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sente acto, de conformidad con lo establecido en los arts. 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn.

El texto integro de los mencionados actos se encuen-
tra a disposicion de las personas interesadas en los luga-
res que se indican en el Anexo, en donde podran compa-
recer en el plazo de diez dias a partir de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia para el conocimiento del contenido integro del
mencionado acto.

Almeria, 13 de noviembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Almeria, sobre notificaciones
a los solicitantes del Programa de Solidaridad de los
Andaluces.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, e intentada sin efecto la notificacion
personal en el domicilio que consta en cada expediente, por
el presente anuncio se notifica a las personas interesadas
que figuran en el Anexo los actos administrativos que se
indican.

Cumplimiento de requisitos (76):

Procedimiento: Programa de Solidaridad de los Andaluces
para la Erradicacion de la Marginacion y la Desigualdad, regu-
lado por el Decreto 2/1999, de 12 de enero.

Interesado: Rosa Garcia Martin.

DNI: 75259909E.

NUm. expediente: 551-PAL34835/09.

Acuerdo de 12 de noviembre de 2009 del Delegado
Provincial en Almeria de la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social, por el que ordena la notificacion de reque-
rimiento por edicto, debiendo aportar al expediente escrito
de subsanacion de la falta de documentos requeridos, con
indicacion de que si asi no lo hiciera se le podra declarar
decaido en su derecho a este tramite, previa Resolucién que
deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo
42 de la citada Ley 30/1992.

Podra tener acceso al texto integro en la Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
sita en C/ Tiendas, 12, de Almeria.

Plazo de diez dias para realizar el tramite.

Recursos: Contra el presente acuerdo, por ser un acto de
mero tramite, no procede recurso alguno.

El texto integro de los mencionados actos se encuentra a
disposicion de las personas interesadas en los lugares que se
indican en el Anexo, en donde podran comparecer en el plazo
de diez dias a partir de la publicacién del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para el conocimiento
del contenido integro del mencionado acto.

Almeria, 13 de noviembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Almeria, sobre notificaciones
a los solicitantes del Programa de Solidaridad de los
Andaluces.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 3071992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comdn, e intentada sin efecto la notificacion
personal en el domicilio que consta en cada expediente, por
el presente anuncio se notifica a las personas interesadas
que figuran en el Anexo los actos administrativos que se
indican.

Resolucién de inadmisién:

Procedimiento: Programa de Solidaridad de los Andaluces
para la Erradicacion de la Marginacion y la Desigualdad, regu-
lado por el Decreto 2/1999, de 12 de enero.

Interesado: Encarnacion Lopez Ldpez.

DNI: 23784162T.

NUm. expediente: 551-PAL34634/09.

Acuerdo de 12 de noviembre de 2009 del Delegado Pro-
vincial en Almeria de la Consejeria para la Igualdad y Bienes-
tar Social, por la que se resuelve el procedimiento.

Podré tener acceso al texto integro en la Delegacion Pro-
vincial de la Consejerfa para la Igualdad y Bienestar Social,
sita en calle Tiendas, 12, de Almeria.

Recursos: Contra esta Resolucion, que no agota la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
Directora General de Servicios Sociales e Inclusion de la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a la publicacion del pre-
sente acto, de conformidad con lo establecido en los arts. 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn.

El texto integro de los mencionados actos se encuentra a
disposicién de las personas interesadas en los lugares que se
indican en el Anexo, en donde podran comparecer en el plazo
de diez dias a partir de la publicacién del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para el conocimiento
del contenido integro del mencionado acto.

Almeria, 13 de noviembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2009, de a
Delegacidn Provincial de Almeria, sobre notificaciones a los
solicitantes del Programa de Solidaricdad de los Andaluces.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comuan, e intentada sin efecto la notificacion personal en
el domicilio que consta en cada expediente, por el presente
anuncio se notifica a las personas interesadas que figuran en
el Anexo los actos administrativos que se indican.

Resolucion de desestimiento:

Procedimiento: Programa de Solidaridad de los Andaluces
para la Erradicacion de la Marginacién y la Desigualdad, regu-
lado por el Decreto 2/1999, de 12 de enero.
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Interesado: Cristébal Moreno Aranda.
DNI: 75156110E.
NUm. expediente: 551-PAL7987/09.

Acuerdo de 12 de noviembre de 2009 del Delegado Pro-
vincial en Almeria de la Consejeria para la Igualdad y Bienes-
tar Social, por la que se resuelve el procedimiento.

Podra tener acceso al texto integro en la Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
sita en calle Tiendas, 12 de Almeria.

Recursos: Contra esta Resolucién, que no agota la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
Directora General de Servicios Sociales e Inclusion de la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a la publicacion del pre-
sente acto, de conformidad con lo establecido en los arts. 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn.

El texto integro de los mencionados actos se encuen-
tra a disposicion de las personas interesadas en los luga-
res que se indican en el Anexo, en donde podran compa-
recer en el plazo de diez dias a partir de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia para el conocimiento del contenido integro del
mencionado acto.

Almeria, 13 de noviembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Almeria, sobre notificaciones
a los solicitantes del Programa de Solidaridad de los
Andaluces.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, e intentada sin efecto la notificacion
personal en el domicilio que consta en cada expediente, por
el presente anuncio se notifica a las personas interesadas
que figuran en el Anexo los actos administrativos que se
indican.

Resolucion de desestimiento:

Procedimiento: Programa de Solidaridad de los Andaluces
para la Erradicacion de la Marginacion y la Desigualdad, regu-
lado por el Decreto 2/1999, de 12 de enero.

Interesado: Sheila de las Cabadas Sanchez.

DNI; 75723264L.

NUm. expediente 551-PAL7494/09.

Acuerdo de 12 de noviembre de 2009 del Delegado Pro-
vincial en Almeria de la Consejeria para la Igualdad y Bienes-
tar Social, por la que se resuelve el procedimiento.

Podra tener acceso al texto integro en la Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
sita en calle Tiendas, 12, de Almeria.

Recursos: Contra esta Resolucién, que no agota la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
Directora General de Servicios Sociales e Inclusion de la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a la publicacion del pre-

sente acto, de conformidad con lo establecido en los arts. 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn.

El texto integro de los mencionados actos se encuentra a
disposicion de las personas interesadas en los lugares que se
indican en el Anexo, en donde podran comparecer en el plazo
de diez dias a partir de la publicacién del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para el conocimiento
del contenido integro del mencionado acto.

Almeria, 13 de noviembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Almeria, sobre notificaciones
a los solicitantes del Programa de Solidaridad de los
Andaluces.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, e intentada sin efecto la notificacidn personal en
el domicilio que consta en cada expediente, por el presente
anuncio se notifica a las personas interesadas que figuran en
el Anexo los actos administrativos que se indican.

Subsanacion de la solicitud (art. 71.1):

Procedimiento: Programa de Solidaridad de los Andaluces
para la Erradicacion de la Marginacion y la Desigualdad, regu-
lado por el Decreto 2/1999, de 12 de enero.

Interesado: Dora Jackline Yance Velasco.

DNI: X7136383N.

NUm. expediente: 551-PAL18841/09.

Acuerdo de 12 de noviembre de 2009 del Delegado Pro-
vincial en Almeria de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, por el que ordena la notificacion de requerimiento por
edicto, debiendo aportar al expediente escrito de subsanacion
de la falta de documentos preceptivos, con indicacién de que
si asi no lo hiciera se le tendr& por desistido de su solicitud,
previa Resolucion que debera ser dictada en los términos pre-
vistos en el articulo 42 de la citada Ley 30/1992.

Podré tener acceso al texto integro en la Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
sita en C/ Tiendas, 12, de Almeria.

Plazo de diez dias para realizar el tramite.

Recursos: Contra el presente acuerdo, por ser un acto de
mero tramite, no procede recurso alguno.

El texto integro de los mencionados actos se encuentra a
disposicion de las personas interesadas en los lugares que se
indican en el Anexo, en donde podran comparecer en el plazo
de diez dias a partir de la publicacién del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para el conocimiento
del contenido integro del mencionado acto.

Almeria, 13 de noviembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Almeria, sobre notificaciones a los
solicitantes del Programa de Solicaridad de los Andaluces.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
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las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal en
el domicilio que consta en cada expediente, por el presente
anuncio se notifica a las personas interesadas que figuran en
el Anexo los actos administrativos que se indican.

Subsanacion de la solicitud (art. 71.2):

Procedimiento: Programa de Solidaridad de los Andaluces
para la Erradicacion de la Marginacion y la Desigualdad, regu-
lado por el Decreto 2/1999, de 12 de enero.

Interesado: Carmen Moreno Avilés.

DNI; 27506975X.

NUm. expediente: 551-PAL3770/08.

Acuerdo de 12 de noviembre de 2009 del Delegado Pro-
vincial en Aimerfa de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, por el que ordena la notificacién de requerimiento por
edicto, debiendo aportar al expediente escrito de subsanacion
de la falta de documentos preceptivos, con indicacion de que
si asi no lo hiciera se le tendra por desistido de su solicitud,
previa Resolucion que debera ser dictada en los términos pre-
vistos en el articulo 42 de la citada Ley 30/1992.

Podra tener acceso al texto integro en la Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
sita en C/ Tiendas, 12, de Almeria.

Plazo de diez dias para realizar el tramite

Recursos: Contra el presente acuerdo, por ser un acto de
mero tramite, no procede recurso alguno

El texto integro de los mencionados actos se encuentra a
disposicion de las personas interesadas en los lugares que se
indican en el Anexo, en donde podran comparecer en el plazo
de diez dias a partir de la publicacién del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para el conocimiento
del contenido integro del mencionado acto.

Almeria, 13 de noviembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

RESOLUCION de 11 de diciembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se hace
publica la notificacion de Resolucion que no ha podido
ser notificada al interesado.

De conformidad con los arts. 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimientos Administrativo
Comdn, y habida cuenta de que han sido intentadas las notifi-
caciones sin que hayan surtido efecto, se notifican por medio
de su anuncio, haciendo saber a los interesados que, confor-
me al art. 44 del Decreto 282/2002, los padres biolégicos del
menor podran comparecer en un plazo de quince dias, en este
Organismo, sito en C/ Ancha de Gracia num. 6, de Granada,
desde la notificacion de esta Resolucion, a fin de poder pre-
sentar las alegaciones y documentos que estimen conveniente
y conocer el contenido integro del procedimiento.

Expte.: 038 y 039/08. Que con fecha 10 de diciembre
de 2009, se ha dictado acuerdo de inicio del procedimiento
de acogimiento familiar permanente, recaido en el expediente
referenciado, correspondiente al/la/los menor/es S.y L. V. L.,
nacido/a/s el/los dia/s 22.10.92 y 11.9.99, hijas de Francisco
Vargas Lopez, pudiendo formular reclamacion ante el Juzgado
de 12 Instancia-Familia de esta capital.

Granada, 11 de diciembre de 2009.- El Secretario General,
Sergio Garcia Megias.

RESOLUCION de 11 de diciembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se hace
publica la notificacion de Resolucion que no ha podido
ser notificada al interesado.

De conformidad con los arts. 59.5y 61 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimientos Administrativo Comun,
y habida cuenta de que han sido intentadas las notificaciones
sin que hayan surtido efecto, se notifican por medio de su
anuncio, haciendo saber a los interesados que, conforme al
art. 44 del Decreto 282/2002, los padres biol6gicos del me-
nor podran comparecer en un plazo de quince dias, en este
Organismo, sito en C/ Ancha de Gracia num. 6, de Granada,
desde la notificacion de esta Resolucion, a fin de poder pre-
sentar las alegaciones y documentos que estimen conveniente
y conocer el contenido integro del procedimiento.

Expte.: 110/09. Que con fecha 1 de diciembre de 2009,
se ha dictado Resolucién de archivo del procedimiento de
desamparo, recaida en el expediente referenciado, correspon-
diente al/la/los menor/es M.A.G.G., nacido/a/s el/los dia/s
17.5.96, hijo de Marco Antonio Garcia Mansilla, pudiendo for-
mular reclamacion ante el Juzgado de 1.2 Instancia-Familia de
esta capital.

Granada, 11 de diciembre de 2009.- El Secretario General,
Sergio Garcia Megias.

RESOLUCION de 10 diciembre 2009, de la Dele-
gada Provincial de Jaén, por la que se hace publica la
relacién de subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

Mediante Orden de 25 de enero de 2008, se regulan y
convocan subvenciones en el &mbito de la Consejeria para la
Igualdad y Bienestar Social, para el ejercicio 2008 (BOJA niim.
32, de fecha 14 de febrero de 2008) Asimismo, por Resolu-
cién de 2 de enero de 2009, de la Direccién General de Co-
operacion Territorial, se publica el Convenio de Colaboracion
entre el Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte y la
Comunidad Auténoma de Andalucia, para la financiacion de
plazas publicas del primer ciclo de educacion infantil.

En base a la citada normativa esta Delegacion Provincial,
en aplicacion de lo dispuesto en el art. 21 de la Orden antes
citada, hace publica la relacidn de subvenciones concedidas
en esta provincia en el sector de poblacion que se especifica.

RESUELVE

Primero. Ordenar la publicacion de las siguientes sub-
venciones que se relacionan a continuacién y en la cuantia
que se indican, concedidas al amparo de la Orden de 25 de
enero antes mencionada, por la que se regulan y convocan
subvenciones en el &mbito de la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social.

Aplicacién presupuestaria: 01.21.00.18.23.76300.42.1.

Beneficiario: Patronato Municipal de Asuntos Sociales Jaén
(Loma del Rollo).

Modalidad: Construccion.

Importe subvencionado: 686.956,83 euros.

Beneficiario: Patronato Municipal de Asuntos Sociales Jaén
(Expansion Norte).

Modalidad: Construccion.

Importe subvencionado: 796.869,93 euros.
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Beneficiario: Ayuntamiento de Fuensanta de Martos. DNI Nombre Prestacion
Modalidad: Construccion. 25574340 Bellot Mena, Maria Isabel PN.C.
Importe subvencionado: 116.357,42 euros. 24941498 Casado Bolin, Marta P.N.C.
45055823 Cendreros Cano, José P.N.C.
Beneficiario: Ayuntamiento de Jamilena. 24766846 Cruz Soto, Carlos PN.C.
Modalidad: Construccidn. 11782752 Gilarte Fuentes, M. Concepcion P.N.C.
Importe subvencionado: 251.500,98 euros. 24906607 Gonzalez Blanca, Ascension P.N.C.
24746355 Gutiérrez Molina, Dolores P.N.C.
Beneficiario: Ayuntamiento de Valdepefias de Jaén. 24886292 Hidalgo Diaz, Carmen PN.C.
Modalidad: Construccién. 36404972 Ibafiez Botia, Maria PN.C.
Importe subvencionado: 101.782,33 euros 24629150 Jiménez Cafiizares, Isabel P.N.C.
25049236 Jurado Montiel, Teresa P.N.C.
ok ; 25662694 Martin Falcon, Juan Cristia P.N.C.
a%%i'iﬂgé'pbéﬁgwﬁggagﬂto de Cazorla. 24793644 Moyano Ramirez, Rafaela PNLC.
Importe subvencionado: 264.956,04 euros 24908929 Romero Vega, Mercedes PNC.
’ ’ ! 25587964 Ruiz Garcia, Fuensanta P. P.N.C.
T . 24783487 Ruiz Pedrosa, Maria Josefa PN.C.
Beneficiario: Ayuntamiento de Castellar. 25113426 Ruiz Ruz, M. Carmen PNC.
Modalidad: Construccion. 27377571 Sanchez Castro, Juana PN.C.

Importe subvencionado: 82.469,00 euros.

Beneficiario: Ayuntamiento de Puente Genave.
Modalidad: Construccion.
Importe subvencionado: 187.500,00 euros.

Beneficiario: Ayuntamiento de Alcala la Real.
Modalidad: Construccion.
Importe subvencionado: 419.630,000 euros.

Beneficiario: Ayuntamiento de Huesa.
Modalidad: Construccion
Importe subvencionado: 125.048,00 euros.

Beneficiario: Ayuntamiento de Vilches.
Modalidad: Construccion.
Importe subvencionado: 245.173,80 euros.

Beneficiario: Ayuntamiento de Guarroman.
Modalidad: Construccion.
Importe subvencionado: 40.000,00 euros.

Beneficiario: Ayuntamiento de Cambil.
Modalidad: Construccion.
Importe subvencionado: 43.500,00 euros.

Jaén, 10 de diciembre de 2009.- La Delegada, P.D.
(Dto. 21/85, de 5.2), el Secretario General, Mariano Cencillo
Valdés.

RESOLUCION de 20 de noviembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se notifican
Resoluciones de revision de expedientes a perceptores
de prestaciones gestionadas por esta Delegacion.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y
dada la imposibilidad de practicar notificacion a las personas
relacionadas a continuacion en el Gltimo domicilio conocido,
se les hace saber a través de este anuncio que se ha dictado
Resolucion en expediente de revision de las prestaciones de
que eran perceptores. En dichas Resoluciones se recoge el im-
porte de las deudas generadas por prestaciones indebidamen-
te percibidas. Al objeto de conocer el contenido exacto del ex-
pediente, los interesados podran comparecer en la Delegacion
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
en la Avda. Manuel Agustin Heredia nim. 26, en Mélaga, en el
plazo de un mes a partir de la publicacién de esta Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (5/2009).

Mélaga, 20 de noviembre de 2009.- La Delegada,
P.A. (Dto. 21/1985, de 5.2), el Secretario General, Antonio
Collado Expédsito.

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, del Insti-
tuto Andaluz de la Mujer, por el que se notifican a las
interesadas Resoluciones recaidas en los expedientes
de reintegro que se citan.

Intentada la notificacion de los acuerdos de inicio de
reintegro y Resoluciones de reintegro y revocacién de sub-
vencion, recaida en los expedientes que se indican, sin que
se haya podido practicar, por medio del presente anuncio,
y de conformidad con los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, se procede a la notificacién de dichas Reso-
luciones, comunicando a las interesadas que para conocer
el texto integro podran comparecer, en horas de 9 a 14,
cualquier dia habil de lunes a viernes, en el plazo de diez
dias a contar desde el siguiente a esta publicacion, en el
Instituto Andaluz de la Muijer, sito en C/ Dofia Maria Coronel
nam. 6, de Sevilla.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la
notificacion se entenderd producida a todos los efectos legales
desde el dia siguiente del vencimiento del plazo sefialado para
comparecer.

Beneficiaria: Asociacion de Mujeres «Los Cinco Olivos».
Expediente: ASOC/2004/11/090.

Subvencién: 721,00 euros.

Objeto: Mantenimiento, funcionamiento y desarrollo de las ac-
tividades de las Asociaciones en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Acto: Resolucion de reintegro y revocacion.

Beneficiaria: Federacion de Mujeres «Axarquia».

Expediente: ASOC/2005/29/149.

Subvencion: 900,00 euros.

Objeto: Mantenimiento, funcionamiento y desarrollo de las ac-
tividades de las Asociaciones en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Acto: Resolucion de reintegro y revocacion.

Beneficiaria: Asociacion de Mujeres «Julia.
Expediente: ASOC/2005/41/017.
Subvencién: 721,00 euros.
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Objeto: Mantenimiento, funcionamiento y desarrollo de las ac-
tividades de las Asociaciones en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Acto: Resolucion de reintegro y revocacion.

Sevilla, 9 de diciembre de 2009.- El Secretario General,
Antonio J. Marin Larrea.

ANUNCIO de 4 de diciembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Almeria, para la notificacién por
edictos del siguiente acto.

Con fecha 13 de octubre de 2009, el Delegado Provincial
para la Igualdad y Bienestar Social, en el procedimiento de pro-
teccion 352-2007-00005000-1, referente al menor L.M.G.Y.,
resuelve establecer un régimen de contactos entre el menor
y su madre, dofia Ana Maria Yafiez Rodriguez, consistente en
visitas quincenales los domingos de una hora de duracién, de
17 a 18 h, en el lugar a determinar entre las partes. Se autori-
za al Servicio de Proteccion de Menores la modificacion de los
contactos en caso de que se estime beneficioso o perjudicial
para el menor.

Por la presente, se ordena la notificacion del presente acto
a dofia Ana Maria Yafiez Rodriguez, al hallarse en ignorado
paradero en el expediente incoado, con arreglo a lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn.

Contra la presente Resolucién cabe formular oposicion
ante el Juzgado de Primera Instancia de Almeria en el plazo
de dos meses desde su natificacion, conforme a los tramites
establecidos al respecto en los articulos 779 y 780 de la Ley
2/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, modificada
por la Ley 54/2007, de 28 de diciembre, de Adopcion Inter-
nacional.

Dado que la publicacion integra del acto lesionaria los
derechos inherentes al menor, podrd comparecer en el plazo
de diez dias en el Servicio de Proteccion de Menores, sito en
la localidad de Almeria, C/ Real nim. 5, para su completo
conocimiento.

Almeria, 4 de diciembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

ANUNCIO de 10 de noviembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Almeria, para la notificacion por
edicto del siguiente acto.

Con fecha 29 de octubre de 20009, la Jefa del Servicio de
Proteccién de Menores, por delegacion de la Comision Provin-
cial de Medidas de Proteccion de la Delegacion Provincial de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social en Aimeria, en
el expediente de proteccion 352-2007-00000646-1, referente
al menor R.A.M.B., resuelve autorizar una salida puntual.

Por la presente, se ordena la notificacion del presente
acto a don Bowie Baugh y don Terren Karen Baugh, al ha-
llarse ausentes en el domicilio que consta en el expediente
incoado, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdan.

Se les hace saber que contra la presente Resolucion cabe
formular oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de
Almerfa en el plazo de 2 meses desde su natificacion, con-
forme a los trdmites establecidos al respecto en los articulos
779y 780 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento

Civil, modificada por la Ley 54/2007, de 28 de diciembre, de
Adopcion Internacional.

Dado que la publicacién integra del acto lesionaria los de-
rechos inherentes al menor, podran comparecer en el plazo de
diez dias en el Servicio de Proteccion de Menores, sito en la
localidad de Almeria, C/ Real, nim. 5, Almeria, para su com-
pleto conocimiento

Almeria, 10 de diciembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

ANUNCIO de 11 de diciembre de 2009, de la De-
legacion Provincial en Almeria, para la notificacién por
edicto del siguiente acto.

Con fecha 12 de noviembre de 2009, el Delegado Pro-
vincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social en
Almeria, en el procedimiento de desamparo 352-2004-04-
000142 y 143-1 referente a los menores A.T.S. y V.T.S., dicta
Resolucion de extincion de medidas protectoras.

Por la presente, se ordena la notificacion del presente
acto a don Adrian Manfred Teuscher, al encontrarse el mis-
mo en paradero desconocido, con arreglo a lo dispuesto en
el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Se le hace saber que contra la presente Resolucién cabe
formular oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de
Almeria en el plazo de 2 meses desde su notificacion, con-
forme a los tramites establecidos al respecto en los articulos
779y 780 de la ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento
Civil, modificada por la Ley 54/2007, de 28 de diciembre, de
Adopcion Internacional.

Dado que la publicacion integra del acto lesionaria los
derechos inherentes al menor, podrd comparecer en el plazo
de diez dias en el Servicio de Proteccion de Menores, sito en
la localidad de Almerfa, C/ Hernan Cortés, nam. 11, para su
completo conocimiento.

Almeria, 11 de diciembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

ANUNCIO de 11 de diciembre de 2009, de la De-
legacidn Provincial en Almeria, para la notificacion por
edicto del siguiente acto.

Con fecha 30 de octubre de 2009, en el procedimiento de
desamparo 352-2008-7031-1, referente a los menores V.L.R..
y M.Y.O.R., se acuerda conceder trdmite de audiencia por tér-
mino de 10 dias habiles.

Por la presente, se ordena la notificacion del presente
acto a don Yuroslav Onyshchuk, al hallarse ausente en el do-
micilio que consta en el expediente incoado, con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Se le hace saber que dispone de un plazo de diez dias
habiles, a contar desde el siguiente a la notificacion de este
acto, para aportar cuantas alegaciones y documentos estime
conveniente y en su caso.

Dado que la publicacion integra del acto lesionaria los
derechos inherentes al menor, podra comparecer en el plazo
de diez dias en el Servicio de Proteccion de Menores, sito en
la localidad de Almerfa, C/ Hern&n Cortés, nam. 11, para su
completo conocimiento.

Almeria, 11 de diciembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.
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ANUNCIO de 11 de diciembre de 2009, de la De-
legacidn Provincial en Almeria, para la notificacion por
edicto del siguiente acto.

Con fecha 7 de septiembre de 2009, el Delegado Provin-
cial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social en Al-
meria, en el procedimiento de desamparo 352-2005-0400275
y 276-1, referente a los menores J.M.C.R. y E.C.R., dicta Reso-
lucién de cambio de centro.

Por la presente, se ordena la notificacion del presente
acto a dofia Maria Dolores Rodriguez Cortés, al hallarse au-
sente en el domicilio que consta en el expediente incoado, con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Se le hace saber que contra la presente Resolucién cabe
formular oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de
Almerfa en el plazo de 2 meses desde su natificacion, con-
forme a los tramites establecidos al respecto en los articulos
779y 780 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento
Civil, modificada por la Ley 54/2007, de 28 de diciembre, de
Adopcion Internacional.

Dado que la publicacién integra del acto lesionaria los
derechos inherentes al menor, podra comparecer en el plazo
de diez dias en el Servicio de Proteccidn de Menores, sito en
la localidad de Almerfa, C/ Hernan Cortés niim. 11, para su
completo conocimiento.

Almeria, 11 de diciembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

ANUNCIO de 11 de diciembre de 2009, de la De-
legacion Provincial en Almeria, para la notificacién por
edicto del siguiente acto.

Con fecha 29 de octubre de 2009, la Comisién Provincial
de Medidas de Proteccion de la Delegacion Provincial de la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social, en el expediente de
proteccidn 352-2007-00004762-1, referente al menor K.C.M.,
dicta Resolucion de determinacion de relaciones personales.

Por la presente, se ordena la notificacion del presente
acto a dofia Evacamus Murcia, al hallarse ausente en el do-
micilio que consta en el expediente incoado, con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Se le hace saber que contra la presente Resolucién cabe
formular oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de
Almeria en el plazo de 2 meses desde su notificacion, con-
forme a los tramites establecidos al respecto en los articulos
779y 780 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento
Civil, modificada por la Ley 54/2007, de 28 de diciembre, de
Adopcion Internacional.

Dado que la publicacion integra del acto lesionaria los
derechos inherentes al menor, podra comparecer en el plazo
de diez dias en el Servicio de Proteccion de Menores, sito en
la localidad de Almeria, C/ Hernan Cortés num. 11, para su
completo conocimiento.

Almeria, 11 de diciembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

ANUNCIO de 11 de diciembre de 2009, de la De-
legacidn Provincial en Almeria, para la notificacion por
edicto del siguiente acto.

Con fecha 30 de octubre de 2009, en el procedimiento de
desamparo 352-2008-7031-1, referente a los menores V.L.R. y

M.Y.O.R., se acuerda conceder tramite de audiencia por térmi-
no de 10 dias habiles.

Por la presente, se ordena la notificacion del presente
acto a dofia Maria JesUs Requena Garcia, al hallarse ausente
en el domicilio que consta en el expediente incoado, con arre-
glo a lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

Se le hace saber que dispone de un plazo de diez dias
habiles, a contar desde el siguiente a la notificacion de este
acto, para aportar cuantas alegaciones y documentos estime
conveniente y en su caso.

Dado que la publicacién integra del acto lesionaria los
derechos inherentes al menor, podrd comparecer en el plazo
de diez dias en el Servicio de Proteccion de Menores, sito en
la localidad de Almerfa, C/ Hernan Cortés nim. 11, para su
completo conocimiento.

Almeria, 11 de diciembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

ANUNCIO de 11 de diciembre de 2009, de la De-
legacidn Almeria, para la notificacion por edicto del
Siguiente acto.

Con fecha 15 de octubre de 2009, la Jefa del Servicio de
Proteccién de Menores, por delegacion de la Comisién Provin-
cial de Medidas de Proteccion de la Delegacién Provincial de
la Consejerfa para la Igualdad y Bienestar Social en Almeria,
en el expediente de proteccién 352-2003-04000042 y 45-1,
referente a los menores J.R.S.L. y L.S.L., resuelve autorizar
una salida puntual.

Por la presente, se ordena la notificacion del presente
acto a dofia M.2 Soledad Lépez Simon, al hallarse ausente en
el domicilio que consta en el expediente incoado, con arreglo
a lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Se le hace saber que contra la presente Resolucién cabe
formular oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de
Almeria en el plazo de 2 meses desde su notificacion, con-
forme a los tramites establecidos al respecto en los articulos
779y 780 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento
Civil, modificada por la Ley 54/2007, de 28 de diciembre, de
Adopcion Internacional.

Dado que la publicacién integra del acto lesionaria los
derechos inherentes al menor, podra comparecer en el plazo
de diez dias en el Servicio de Proteccion de Menores, sito en
la localidad de Almerfa, C/ Hernan Cortés nim. 11, para su
completo conocimiento.

Almeria, 11 de diciembre de 2009.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

ANUNCIO de 14 de diciembre de 2009, de la De-
legacion Provincial en Cadiz, sobre notificacion de Re-
solucion administrativa y carta de pago por infraccion
ala ley 4/1997, de 9 de julio, de Prevencidn y Asisten-
cia en Materia de Drogas

Por la Delegacion Provincial de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social en Cadiz se ha dictado la Resolucion
administrativa y se ha emitido la carta de pago que abajo se
cita en procedimiento sancionador seguido contra Makande
Rumbay Copas, S.L.

Dada la imposibilidad de practicar la notificacion personal
de la misma y en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 59.5
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de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, a través de este anuncio se pone en conocimiento
del interesado el siguiente acto administrativo:

- Procedimiento sancionador nim. 1/09-DG:

- Acto notificado: Resolucion del procedimiento sanciona-
dor y carta de pago.

- Fecha del acto notificado: 20.10.09.

- Interesado: Makande Rumba y Copas, S.L. CIF:
B-11863933.

- Hecho denunciado: venta de bebidas alcohdlicas el dia
23.12.08, a las 0,30 horas.

- Lugar de la infraccion: Pub Makande (calle José Cédiz
Salvatierra, Edificio Avda, 11, de Jerez de la Frontera).

- Infraccién: venta de bebidas alcohélicas a menores de
18 afios (art. 26.1.a) de la Ley 4/1997, de 9 de julio, de Pre-
vencién y Asistencia en Materia de Drogas, adicionado a la
misma por la Ley 1/2001, de 3 de mayo).

- Tipificacion: Leve (art. 37.2.b) de la Ley 4/97, en la redac-
cién dada al mismo por la Ley 12/03, de 24 de noviembre).

- Sancion; 600 euros.

- Carta de pago: nim. 046223209564 0.

Se advierte al interesado que contra las citada Resolu-
cion, que no agota la via administrativa, podra interponer Re-
curso de Alzada en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, con los requisitos sefialados en
los articulos 114 y 115 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comudn, modificada por la Ley
4/99, de 13 de enero, ante la Excma. Sra. Consejera para la
Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Pago de la sancion: En caso de transcurrir un mes desde
la fecha de publicacion de la presente Resolucion sin haber
interpuesto contra ella el Recurso de Alzada a que se hace re-
ferencia en el parrafo anterior, la Resolucion adquirira firmeza
en via administrativa, y debera proceder al pago de la sancién
en periodo voluntario, dentro de los plazos siguientes:

- Si la fecha de adquisicion de la firmeza tuviese lugar
entre los dias 1 y 15 de cada mes, el importe de la sancién
podra hacerse efectivo hasta el dia 20 del mes posterior o, si
éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

- Si la fecha de adquisicién de la firmeza tuviese lugar entre
los dias 16 y Ultimo de cada mes, el importe de la sancion po-
dra hacerse efectivo hasta el dia 5 del segundo mes posterior o,
si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Por el contrario, en caso de interponer el Recurso de Al-
zada aludido, la firmeza en via administrativa tendra lugar a
partir del dia siguiente al de la notificacion de la Resolucion re-
caida en el Recurso de Alzada, y debera proceder al pago de la
sancion en periodo voluntario, dentro de los plazos siguientes:

- Si la notificacion del Recurso de Alzada tuviese lugar
entre los dias 1 y 15 de cada mes, el importe de la sancién
podra hacerse efectivo hasta el dia 20 del mes posterior o, si
éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

- Si la notificacion del Recurso de Alzada tuviese lugar entre
los dias 16 y Ultimo de cada mes, el importe de la sancion po-
dra hacerse efectivo hasta el dia 5 del segundo mes posterior o,
si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

- Transcurridos los citados plazos sin que el pago haya
sido efectuado, se remitirdn las actuaciones a la Consejeria de
Economia y Hacienda, para la iniciacién del cobro por via de
apremio, con un recargo del 20%.

Se le indica también que en el Departamento de Régimen
Juridico de la Delegacion Provincial (sito en plaza de Asdrdbal,

nam. 6, de Cadiz), se encuentra a su disposicion el citado ex-
pediente.

Cédiz, 14 de diciembre de 2009.- La Delegada, Manuela
Guntifias Lopez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Almeria, notificando acuerdo de
inicio de procedimiento sancionador y formulacién de
cargos del expediente que se cita.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion de
Acuerdo de Inicio del Expte. AL/2009/606/GC/INC por la De-
legacion Provincial de Medio Ambiente de Almeria, este Orga-
nismo considera procede efectuar dicha notificacion a través
de su exposicion en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-
cia, cumpliéndose asi lo establecido en los arts. 59.4 y 61 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdan.

Num. Expte: AL/2009/606/GC/INC.

Interesado: Pedro Gonzélez Gonzélez.

DNI; 27.134.299-A.

Infraccion: Leve: Art. 68 de la Ley de Prevencion y Lucha con-
tra Incendios Forestales.

Sancionable: Segun art. 73.1.a) de la Ley de Prevencion y Lu-
cha contra Incendios Forestales con multa desde 60,10 euros
hasta 3.005,06 euros.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio,
haciéndoles saber a todos los interesados que pueden com-
parecer en la Seccion de Informes y Sanciones de la Dele-
gacion de Medio Ambiente de Almeria, en Reyes Catolicos
ndm. 43, de esta capital, a efectos del conocimiento integro
del acto.

Almeria, 9 de diciembre de 2009.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, de la De-
legacidn Provincial de Almeria, notificando acuerdo de
inicio de procedimiento sancionador y formulacién de
cargos del expediente que se cita.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion de
Acuerdo de Inicio del Expte. AL/2009/593/GC/INC por la De-
legacion Provincial de Medio Ambiente de Almeria, este Orga-
nismo considera procede efectuar dicha notificacion a través
de su exposicion en el tabldn de anuncios del Ayuntamiento y
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-
cia, cumpliéndose asi lo establecido en los arts. 59.4 y 61 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdan.

Num. Expte: AL/2009/593/GC/INC.

Interesado: Juan Francisco Fernandez Fernandez.

D.N.l.: 34.839.863-S.

Infraccion: Leve: Art. 68 de la Ley de Prevencion y Lucha con-
tra Incendios Forestales.
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Sancionable: Segln art. 73.1.a) de la Ley de Prevencion y Lu-
cha contra Incendios Forestales con multa desde 60,10 euros
hasta 3.005,06 euros.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a todos los interesados que pueden compare-
cer en la Seccion de Informes y Sanciones de la Delegacion de
Medio Ambiente de Almeria, en Reyes Catélicos nim. 43, de
esta capital, a efectos del conocimiento integro del acto.

Almeria, 9 de diciembre de 2009.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de 1 de diciembre de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, de notificacion por edicto
de Orden de 6 de noviembre de 2009, por la que se
aprueba el deslinde parcial del monte publico «Grupo
de Montes los Barreros».

La Excma. Consejera de Medio Ambiente, mediante Or-
den de 6 de noviembre de 2009, ha acordado la aprobacion
del deslinde parcial, Expte. MO/00034/2006, del monte pu-
blico «Grupo de Montes los Barreros», Cddigo de la Junta de
Andalucia HU-11009-JA. Sito en los términos municipales de
Zalamea la Real y Berrocal, provincia de Huelva.

Dicha Resolucion se encuentra en la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Medio Ambiente, sita en Avda. Sanl(car de
Barrameda nim. 3, 21003, Huelva, significandole que:

«Contra esta Resolucion, que agota via administrativa,
cabe interponer recurso de reposicion ante este mismo 6rga-
no en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su pu-
blicacion, o directamente recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su publicacion, ante la Sala competente del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Comin y 10.1 a), 14 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contenciosa-Administrativax.

Tal como previene el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y Procedimiento Administrativo Comin, modifi-
cado por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE nim. 12, de 14
de enero), el presente anuncio servira como notificacion a los
posibles interesados no identificados, a los titulares de bienes
y derechos que sean desconocidos, aquellos de quienes sea
ignorado su paradero y a los que intentada la correspondiente
notificacion no se hubiera podido practicar la misma. Lo que
se hace publico para el conocimiento de los siguientes intere-
sados en el presente expediente:

Agencia Andaluza del Agua
Alejandro Luis Carrero Delgado
Alfonso Gonzalez Delgado
Amigos de la Picota, S.L.
Amparo Gonzélez Lancha.

Ana Garcia Delgado

Ana Romero Gonzélez.

Antonio Miguel Castellé Bou.
Atlantic Cooper, S.A.
Ayuntamiento de Berrocal
Ayuntamiento de Valverde del Camino
Ayuntamiento de Zalamea la Real
Basilio Gandullo Garcia.

CAA Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Carolina Huelva Gonzélez

Clara Bermejo Garcia

Compaiifa Sevillana

Compafiia Telefénica
Confederacion Hidrografica del GuadalquiVir
Cristobalina Garcia Méndez

Daniel Bermejo Ponce.

Diputacion Provincial de Huelva
Dolores Garcia Romero

Donato Delgado Garcia

Eduardo Romero Banda.

Ercros, S.A.

Eulalia Gonzélez Moreno.

Eva Romero Banda.

Florentino Calero Rey

Francisco Soto Oliva

Genaro Carcela Garzon.

Gonzalo Parias Pérez Centurion.
Irene Romero de Mora

Javier Valdenebro Garcia Polavieja.
José Gomez Carrasco

Josefa Marquez Romero

Juan José Gémez Marquez
Leonardo Delgado Gonzalez.

Luis Antonio Padilla Echevarria
Luis Ramoén Parias Pérez Centurion.
M.2 Josefa Romero Boguero
Manuel Ferrero Rodriguez.

Manuel Serrano Gonzalez.
Marcelo Gonzalez Almeida.

Matias Moreno Fernandez-Figares.
Mercedes Zamora de Luis
Miframa, S.L.L.

Nicolas Delgado Gonzalez.

Pedro Dominguez Ramirez.
Purificacion Garcia Dominguez
Reyes Gonzalez Gonzélez.
Santiago Carrasco Ortega.
Servando Gonzalez Romero.
Silvasur Agroforestal, S.A.U.
Violeta Bandullo Zamora

Luis Cejudo Bravo

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Huelva, 1 de diciembre de 2009.- El Delegado, Juan Manuel
Lopez Pérez.

ANUNCIO de 3 de diciembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Huelva, notificando acuerdo de
inicio de expediente sancionador que se cita.

NUm. Expte.: HU/2009/645/AG.MA/PA

Interesado: Josmen 2001, S.L.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada del acuerdo de inicio de los expedientes sancionado-
res HU/2009/645/AG.MA/PA, por la Delegacion Provincial de
Medio Ambiente de Huelva, este Organismo considera proce-
de a efectuar dicha notificacion a través de su exposicion en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PUbli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 76 y 79 de la men-
cionada Ley 30/92, podra aducir alegaciones y presentar los
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documentos que estime pertinentes en el plazo de 15 dias a
contar desde la notificacion del presente escrito.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a todos los interesados que pueden compare-
cer en la Seccion de Informes y Sanciones de la Delegacion
de Medio Ambiente de Huelva, en C/ Sanllcar de Barrameda
nam. 3, de esta capital, a efectos del conocimiento integro del
acto.

Huelva, 3 de diciembre de 2009.- El Delegado, Juan Manuel
Lopez Pérez.

ANUNCIO de 10 de diciembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Huelva, de acuerdo de inicio de
deslinde del monte publico «Ataboa y La Serena»

La Consejera de Medio Ambiente, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 36 de la Ley 2/1992, de 15 de junio,
Forestal de Andalucia, y los articulos 59 y 63 del Reglamento
Forestal de Andalucia que la desarrolla, y en uso de las com-
petencias atribuidas por el Decreto 194/2008, de 6 de mayo,
que regula la estructura orgénica de la Consejeria de Medio
Ambiente, mediante Resolucion de 17 de noviembre de 2009,
ha acordado el inicio del deslinde, Expte. MO/00278/2009,
del monte plblico «Ataboa y La Serena», cuya parte disposi-
tiva es la siguiente:

«1° Se proceda a iniciar el deslinde del monte Ataboa y
La Serena, Cadigo de la Junta de Andalucia HU-11095-JA, pro-
piedad de la Comunidad Auténoma de Andalucia y sito en el
término municipal de Villablanca, provincia de Huelva,

20 Encargar la redaccion de la Memoria a la que alude
el articulo 36 de la Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de
Andalucia, al Departamento correspondiente.»

El plazo normativamente establecido para la resolucién y
notificacion de este expediente es de dos afios, transcurrido el
cual sin que haya recaido Resolucion expresa, los interesados
en el mismo podran entender desestimadas sus pretensiones
por silencio administrativo.

A fin de no causar indefension a terceros, se comunica
que en caso de transmision de algtn derecho sobre titularidad
debera ser comunicado a esta Delegacion Provincial, sita en
la calle Sanltcar de Barrameda nim. 3, cddigo postal 21001,
Huelva, informando de la tramitacion del presente expediente
al nuevo titular.

Para cualquier tipo de aclaracion se deberd llamar al telé-
fono 959011500 6 959004600, asi como concertar cita para
la consulta del expediente.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efec-
tos oportunos.

Huelva, 10 de diciembre de 2009.- El Delegado, Juan Manuel
Lopez Pérez.

ANUNCIO de 11 de diciembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Huelva, notificando acuerdo de
inicio de expediente sancionador que se cita.

NUm. Expte.: HU/2009/739/AG.MA./ENP

Interesado: Dofia Yolanda Nieto Moreno.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada del acuerdo de inicio del expediente sancionador
HU/2009/739/AG.MA./ENP por la Delegacion Provincial de
Medio Ambiente de Huelva, este Organismo considera proce-
de efectuar dicha notificacion a través de su exposicion en el

tablon de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 76 y 79 de la men-
cionada Ley 30/92, podra aducir alegaciones y presentar los
documentos que estime pertinentes en el plazo de 15 dias a
contar desde la notificacion del presente escrito.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio,
haciéndoles saber a todos los interesados que pueden com-
parecer en la Seccion de Informes y Sanciones de la Delega-
cién de Medio Ambiente de Huelva, en C/ Sanlicar de Ba-
rrameda nim. 3, de esta capital, a efectos del conocimiento
integro del acto.

Huelva, 11 de diciembre de 2009.- El Delegado, Juan Manuel
Lopez Pérez.

ANUNCIO de 11 de diciembre de 2009, de la De-
legacidn Provincial de Huelva, notificando acuerdo de
inicio de expediente sancionador que se cita.

Nam. Expte.: HU/2009/74 1/AG.MA./ENP.

Interesado: Dofia Maria Carmen Trinidad Maldonado.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada del acuerdo de inicio del expediente sancionador
HU/2009/741/AG.MA./ENP por la Delegacion Provincial de
Medio Ambiente de Huelva, este Organismo considera proce-
de efectuar dicha notificacién a través de su exposicion en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 76 y 79 de la men-
cionada Ley 30/92, podra aducir alegaciones y presentar los
documentos que estime pertinentes en el plazo de 15 dias a
contar desde la notificacion del presente escrito.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a todos los interesados que pueden compare-
cer en la Seccion de Informes y Sanciones de la Delegacion
de Medio Ambiente de Huelva, en C/ Sanllcar de Barrameda
nuam. 3, de esta capital a efectos del conocimiento integro del
acto.

Huelva, 11 de diciembre de 2009.- El Delegado, Juan Manuel
LOpez Pérez.

ANUNCIO de 11 de diciembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Huelva, notificando propuesta
de resolucion de expediente sancionador que se cita.

Nam. Expte.: HU/2009/408/G.C./ENP.

Interesado: Don Juan Roncero Moreno.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada de la propuesta de Resolucién del expediente sancio-
nador HU/2009/408/G.C./ENP por la Delegacion Provincial
de Medio Ambiente de Huelva, este Organismo considera pro-
cede efectuar dicha notificacion a través de su exposicién en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de



Pagina nim. 176

BOJA nim. 2

Sevilla, 5 de enero 2010

noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 76 y 79 de la men-
cionada Ley 30/92, podra aducir alegaciones y presentar los
documentos que estime pertinentes en el plazo de 15 dias a
contar desde la notificacion del presente escrito.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a todos los interesados que pueden compare-
cer en la Seccion de Informes y Sanciones de la Delegacion
de Medio Ambiente de Huelva, en C/ Sanllcar de Barrameda
nam. 3, de esta capital, a efectos del conocimiento integro del
acto.

Huelva, 11 de diciembre de 2009.- El Delegado, Juan Manuel
Lopez Pérez.

ANUNCIO de 23 de noviembre de 2009, de la De-
legacidn Provincial de Sevilla, de acuerdo de inicio de
procedimiento sancionador que se cita.

Contenido del acto: Intentada la notificacion de acuerdo
de inicio de expediente SE/2009/622/GC/PESC, por infrac-
cién en materia de pesca, por la Delegacion Provincial de Me-
dio Ambiente de Sevilla, este Organismo considera procedente
efectuar dicha notificacion a través de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

NUmero de expediente: SE/2009/622/GC/PESC.

Interesado: Florin Musi.

Carta Nacional de Identidad: 473630.

Acto notificado: Acuerdo de inicio.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a los interesados que pueden comparecer en
la Seccion de Informes y Sanciones de la Delegacion Provincial
de Medio Ambiente de Sevilla, en Avda. de la Innovacion s/n,
de esta capital, en horario de 9,00 a 14,00 horas, a efectos de
conocimiento integro del acto.

Sevilla, 23 de noviembre de 2009.- La Delegada, Pilar
Pérez Martin.

ANUNCIO de 23 de noviembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, de acuerdo de inicio de
procedimiento sancionador que se cita.

Contenido del acto: Intentada la notificacion de acuerdo
de inicio de expediente SE/2009/621/GC/PESC, por infrac-
cién en materia de pesca, por la Delegacién Provincial de Me-
dio Ambiente de Sevilla, este Organismo considera procedente
efectuar dicha notificacion a través de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Numero de expediente: SE/2009/621/GC/PESC.
Interesado: Félix Negut.

Carta Nacional de Identidad: 621597.

Acto notificado: Acuerdo de inicio.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a los interesados que pueden comparecer en
la Seccion de Informes y Sanciones de la Delegacion Provincial
de Medio Ambiente de Sevilla, en Avda. de la Innovacién s/n,
de esta capital, en horario de 9:00 a 14:00 horas, a efectos de
conocimiento integro del acto.

Sevilla, 23 de noviembre de 2009.- La Delegada, Pilar
Pérez Martin.

ANUNCIO de 1 de diciembre de 2009, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, de acuerdo de inicio de
procedimiento sancionador que se cita.

Contenido del acto: Intentadas las notificaciones del
acuerdo de inicio de expediente SE/2009/603/GC/CAZ, por
infraccidn en materia de caza, por la Delegacion Provincial de
Medio Ambiente de Sevilla, este Organismo considera proce-
dente efectuar dicha notificacién a través de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, cumpliéndose asi lo
establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Ndmero de expediente: SE/2009/603/GC/CAZ

Interesado: Manuel Caballo Fernandez.

DNI; 22.579.265

Acto notificado: Acuerdo de inicio.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a los interesados que pueden comparecer en
la Seccion de Informes y Sanciones de la Delegacion Provincial
de Medio Ambiente de Sevilla, en Avda. de la Innovacion s/n,
de esta capital, en horario de 9:00 a 14:00 horas, a efectos de
conocimiento integro del acto.

Sevilla, 1 de diciembre de 2009.- La Delegada, Pilar Pérez
Martin.

ANUNCIO de 30 de septiembre de 2009, de la Direc-
cion Provincial de Sevilla de la Agencia Andaluza del Agua,
de acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Contenido del acto: Intentada la notificacion de acuerdo
de inicio de expediente SE/AG/2009/11, por infraccion en ma-
teria de aguas, por la Direccion Provincial de la Agencia Anda-
luza del Agua en Sevilla, este Organismo considera proceden-
te efectuar dicha notificacion a través de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

Ndmero de expediente: SE/AG/2009/11.

Interesado: Manuel Moreno Pérez.

CIF: 27279322B.

Acto notificado: Acuerdo de inicio.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a los interesados que pueden comparecer en
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la Seccion de Informes y Sanciones de la Delegacion Provincial
de Medio Ambiente de Sevilla, en Avda. de la Innovacion s/n,
de esta capital, en horario de 9:00 a 14:00 horas, a efectos de
conocimiento integro del acto.

Sevilla, 30 de septiembre de 2009.- La Directora, Pilar
Pérez Martin.

AYUNTAMIENTOS

ANUNCIO de 2 de diciembre de 2009, del Ayun-
tamiento de El Ejido, de bases para la seleccion de
una plaza de Monitor Talleres.

BASES PARA PROVEER, MEDIANTE CONTRATACION

LABORAL INDEFINIDA, 1 PLAZA DE MONITOR TALLERES

DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE ESTE
AYUNTAMIENTO, TURNO LIBRE

Base primera. Plazas que se convocan y dotacion.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en
propiedad, por el sistema de concurso-oposicion libre, de 1
plaza de Monitor Talleres, de la plantilla de personal laboral,
correspondiente a la O.E.P. 2009, aprobada por Resolucion de
la Alcaldia Presidencia de 27.2.09 (BOP 19.3.2009), mediante
contratacion laboral indefinida, estableciéndose un periodo de
prueba de tres meses. Esta plaza esta dotada con las retribu-
ciones que correspondan de acuerdo con el régimen retributi-
vo vigente, la R.P.T., y el Convenio de condiciones sociolabora-
les vigente para este personal.

Base segunda. Requisitos de los aspirantes.
Para tomar parte en el concurso-oposicion serd necesario:

- Ser espafiol o nacional de los Estados miembros de la
Unidn Europea, asi como aquéllos a los que hace referencia el
art. 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del
Empleado Publico, con el alcance y efectos en él previstos.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
tareas.

- Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su
caso, de la fijada para la jubilacién forzosa por edad.

- Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar o equi-
valente, 0 en condiciones de obtenerlo en la fecha en que ter-
mine el plazo de presentacion de instancias.

- No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comu-
nidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o es-
pecial para empleos o cargos plblicos por resolucién judicial,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefiaba, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico.

Todos los requisitos exigidos en esta base se entenderan
referidos a la fecha en que termine el plazo de presentacion
de instancias.

Base tercera. Instancias y documentos a presentar.

Los aspirantes presentardn instancia, dirigida al Alcalde-
Presidente, en la que deberdn manifestar que retnen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda, y
referido a la fecha en que termine el plazo de presentacion
de instancias. Se entregaran en el Registro General del Ayun-

tamiento durante el plazo de veinte dias naturales contados
a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, después de su
integra publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Al-
meria y BOJA.

Junto con la instancia presentaran fotocopia compulsada
o certificacion acreditativa de los méritos que aleguen, no te-
niéndose en cuenta los presentados y obtenidos una vez con-
cluido el plazo de presentacion de instancias.

No se tendran en cuenta los no acreditados en la forma
antedicha.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de
16,74 euros, que podra ser abonada en la Unidad de Per-
sonal en metalico, 0 a través de transferencia bancaria a
nombre del Ayuntamiento de El Ejido a la cuenta nimero
3058.0090.13.2732000058 debiendo consignar en la misma
el nombre del aspirante que realiza el ingreso, adn cuando sea
impuesta por persona distinta, y el concepto. Los derechos de
examen solo seran devueltos en el caso de ser excluidos de
las pruebas selectivas. El no abono de dicha cantidad supone
la exclusién de tomar parte en las mismas.

Base cuarta. Admision de candidatos.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Al-
calde-Presidente dictara resolucion, en el plazo maximo de un
mes, declarando aprobada la relacién de admitidos y excluidos
que se hard publica en la pagina web de este Ayuntamiento
www.elejido.es, exponiéndose también en el Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento. En la Resolucion se hara constar el plazo de
subsanacion de defectos que, en los términos establecidos en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, se conceda a los as-
pirantes excluidos. Los errores de hecho podran subsanarse en
cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

Transcurrido el plazo de subsanacion de errores el Pre-
sidente dictara Resolucion declarando aprobada la relacién
definitiva de admitidos y excluidos, que se publicara en la pa-
gina web de este Ayuntamiento, www.elejido.es, exponiéndose
también en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, determi-
nandose el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y la
composicion del tribunal calificador.

Base quinta. Composicion del Tribunal.

El 6rgano de seleccion, de acuerdo con lo establecido en
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Emplea-
do Publico, sera colegiado y su composicion se ajustara a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros,
asi como a la paridad entre mujer y hombre.

El 6rgano de seleccion estara integrado por un presiden-
te, un secretario y tres vocales, todos ellos con voz y voto,
designados por el Alcalde-Presidente.

La designacion de los miembros del 6rgano de seleccion
incluird la de los respectivos suplentes.

Todos los vocales, titulares y suplentes, deberan poseer
titulacion o especializacion igual o superior a la exigida para el
acceso a la plaza que se convoca.

El érgano de seleccion podra disponer la incorporacion
de asesores externos, los cuales en todo caso se limitaran al
gjercicio de sus especialidades, en base exclusivamente a las
cuales colaboraran con el mismo.

El 6rgano de seleccion no podra constituirse ni actuar sin
la asistencia, al menos, de tres de sus componentes, siendo
imprescindible la presencia del Presidente y del Secretario.

Los miembros del 6rgano de seleccion deberan abstener-
se de formar parte del mismo cuando concurran las circuns-
tancias previstas en el art. 28 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo y el art. 13 del R.D. 364/1.995, de 10 de marzo.

Los aspirantes podran recusarlos cuando concurran es-
tas circunstancias.
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Base sexta. Procedimiento de seleccion.

La realizacién de las pruebas comenzara en la fecha que
indique la Resolucion referida en la Base cuarta.

El sistema de provision serd el de Concurso-Oposicion.
Por tanto, el proceso selectivo constara de dos fases: Concur-
S0 y Oposicidn.

A) Fase de Concurso.

La fase de concurso se realizara en primer lugar, y en ella
se valoraran los méritos que a continuacion se relacionan, con
arreglo al baremo que asi mismo se especifica. Los méritos
deberan presentarlos y acreditarlos en la forma establecida en
la Base tercera.

Baremo de méritos:

a) Experiencia profesional: hasta un méximo de 9,50 puntos:

- Experiencia profesional demostrable en cualquier Adminis-
tracion Local en plaza o puesto de igual contenido al que se opta:
0,5 puntos por cada 6 meses hasta un maximo de 3 puntos.

- Si la experiencia profesional indicada en el punto ante-
rior ha sido adquirida en un municipio de mas de 50.000 habi-
tantes y con especial problematica social, 1 punto por cada 6
meses hasta un maximo de 6 puntos.

- Experiencia profesional demostrable en una Adminis-
tracion en el desempefio de las funciones del puesto y plaza
objeto de esta convocatoria en talleres destinados a personas
con incapacidades psiquicas: 0,5 puntos por cada 6 meses
hasta un maximo de 3 puntos.

- Por experiencia profesional especifica en el sector pri-
vado, demostrable a través de los certificados de cotizacion a
la Seguridad Social y contrato de trabajo o certificacion de la
empresa correspondiente al periodo que se alega, 0,05 pun-
tos por mes hasta un maximo de 0,50 puntos.

b) Formacién complementaria especifica; hasta un maxi-
mo de 3,5 puntos.

Por cada curso relativo a la plaza, impartidos por organis-
mos oficiales, hasta un méaximo de 3,5 p. asighados con los
siguientes criterios:

- De 100 y mas horas: 1,00 p.

- De 60 y mas horas y menos de 100: 0,75 p.

- De 30 y mas horas y menos de 60: 0,50 p.

- De menos de 30 horas o sin especificar: 0,25 p.

B) Fase de Oposicion.

La fase de oposicién consistira en la realizacién de una
entrevista técnica basada en las actividades vinculadas a los
temas que se relacionan como Anexo I.

El contenido y tiempo de realizacion seré determinado por
el Tribunal inmediatamente antes de la realizacion del mismo.
El grado de dificultad se adecuard a la plaza convocada.

Los aspirantes seran convocados para el ejercicio en lla-
mamiento Unico, siendo excluidos de la opasicion quienes no
comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y
libremente apreciados por el Tribunal.

Los miembros del Tribunal puntuaran la entrevista técni-
ca de 0 a 10 puntos. La puntuacion de cada aspirante sera
la media aritmética de las calificaciones de los miembros del
Tribunal. La nota obtenida habra de ser de 5 puntos como
minimo. En consecuencia, superaran la fase de oposicion los
aspirantes que hayan alcanzado una puntuacién minima de 5
puntos, quedando eliminados los restantes.

La calificacion final vendra dada por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en las dos fases, concurso y oposicion,
estableciendo dicha puntuacion el orden de aprobados.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han supera-
do las pruebas un nimero superior de aspirantes al de plazas
convocadas.

Base séptima. Relacion de aprobados y nombramiento.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publi-
card resolucion final con el nombre del aprobado y puntuacion
en los tablones de anuncios de las dependencias en las que se
hayan efectuado las pruebas y en la pagina web de este Ayun-
tamiento www.elejido.es, y elevara dicha Resolucion a la Presi-
dencia de la Corporacion para que formule el nombramiento.

El aspirante propuesto presentard en la Unidad de Ges-
tion de Personal de este Ayuntamiento dentro del plazo de
veinte dias naturales a partir de la publicacion de la lista de
aprobados en los tablones de anuncios de las dependencias
en donde se hayan celebrado las pruebas y en la pagina web
de este Ayuntamiento, www.elgjido.es, los documentos relati-
vos de las condiciones que para tomar parte en el concurso-
oposicidn se exigen, y que son:

- Certificacion de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente y/o certificacion acreditativa de cualquier otra
circunstancia sefialada en el punto primero de la Base segunda.

- Titulo exigido o el resguardo de pago de los derechos del
mismo, pudiendo presentar fotocopia para su compulsa con
el original.

- Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que impida el desempefo de las correspondientes
funciones.

- Declaracion jurada de no hallarse incurso en cualquie-
ra de las circunstancias o situaciones previstas en el parrafo
quinto de la Base segunda.

- Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de
incapacidad o incompatibilidad.

Quien tuviera la condicion de funcionario puablico estard
exento de justificar documentalmente las condiciones y requi-
sitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio, Comunidad
Auténoma, Corporacién Local, Consejeria u Organismo publi-
co del que dependa, acreditando su condicion y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, los aspirantes propuestos no presentaran su documen-
tacion o no reunieran los requisitos exigidos, no podréan ser
nombrados y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incu-
rrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en las
pruebas selectivas.

Los aspirantes nombrados deberan tomar posesion en el
plazo de veinte dias naturales a contar desde el siguiente a
aquél en que le sea notificado el nombramiento; de no tomar
posesion en el plazo indicado sin causa justificada, se enten-
deré que renuncian a la plaza.

Base final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos ad-
ministrativos se deriven de la misma y de las actuaciones del
Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los
casos, plazos y en la forma establecida en la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que
se le presenten y para adoptar los acuerdos necesarios para el
buen desarrollo de la oposicion.

Para lo no previsto en las presentes Bases sera de aplica-
cion la legislacion vigente en esta materia.

ANEXO |
PROGRAMA
1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios generales.

2. El Municipio. El término municipal. La poblacion. El
empadronamiento.
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3. Organos de gobierno municipales. Sus competencias.
Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales. Convocato-
ria y orden del dia. Actas y certificados de acuerdos.

4. Personal al servicio de la Entidad Local. El personal
laboral. Derechos y deberes.

5. La interaccion con individuos. Formacidn de un siste-
ma de accion uno-con uno. La relacion de ayuda. La comuni-
cacion. El asesoramiento.

6. La intervencion con grupos. El pequefio grupo como
un sistema social. Estructura, funcionamiento y desarrollo del
grupo. El monitor social como miembro de un grupo. Tareas
del monitor social en el grupo.

7. La intervencion en la comunidad. La comunidad un
sistema social. Los grupos en la comunidad. EI monitor y la
comunidad en las fases de iniciacion, intervencién inicial, in-
tervencion ordinaria, en la situacion final del trabajo.

8. Los Servicios Sociales Comunitarios: Concepto. Objeti-
vos. Funciones. Servicios. Programas. Estructura. Equipamien-
tos. El equipo profesional. Relacion con los Servicios Sociales.
Especialidades.

9. Los servicios sociales y la animacién comunitaria. Pro-
mocién y fomento de la participacion ciudadana. El apoyo al
asociacionismo. Funciones basicas de los servicios sociales en
la construccién de las ciudades.

10. Intervencion de los servicios sociales comunitarios en
el tratamiento de problemas sociales con la infancia, juventud,
minusvalidos, toxicomanos, mujeres y tercera edad.

11. Pedagogia del ocio y el tiempo libre.

12. Gestion de grupos de riesgo social.

13. Gestion de recursos.

14. Técnicas participativas con grupos de riesgo social.

15. Animacion sociocultural.

16. Terapia ocupacional. Tipos de talleres. Programacion
de talleres.

17. La jardineria como terapia.

18. Talleres de jardineria ornamental.

19. Terapias alternativas.

20. Integracion de grupos de riesgo social.

El Ejido, 2 de diciembre de 2009.- El Alcalde-Presidente
en funciones, Ignacio Berenguel Escobar.

ANUNCIO de 27 de noviembre de 2009, del Ayun-
tamiento de Granada, de bases para la seleccion de
plaza de Intendente Mayor de la Policia local.

El Concejal Delegado de Personal, Servicios Generales y
Organizacion del Ayuntamiento de Granada,

HACE SABER

Que por Decreto de fecha 26 de noviembre de 2009, se
han aprobado las bases del concurso oposicion por promocion
interna convocado para provision en propiedad de una plaza
de Intendente Mayor de la Policia Local, que a continuacion
se relacionan:

BASES

1. Normas generales.

1.1. Por Decreto de la Alcaldia de fecha 29 de octubre de
2009, se convocan pruebas selectivas para cubrir en propie-
dad, mediante concurso oposicidn por promocion interna, una
plaza de Intendente Mayor de la Policia Local, Grupo Al, de la
Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Espe-
ciales, Clase Palicia Local, correspondiente a la Oferta Plblica
de Empleo para el afio 2009.

1.2. Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en
la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de las
Policias Locales, Decreto 20172003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacién de los funcionarios
de los Cuerpos de la Policia Local, Decreto 66/2008, de 26
de febrero, por el que se modifica el Decreto 201/2003, de 8
de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacién
de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden
de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
el ingreso, la promocidn interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 31
de marzo de 2008, por la que se modifica la Orden de 22 de
diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas se-
lectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso,
la promocion interna y la movilidad a las distintas categorias
de los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local, Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Pdblico, Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Pdblica,
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Re-
glamento General de ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocidn profesional de los funcionarios
de la Administracion General de la Junta de Andalucia, Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civi-
les de la Administracion General del Estado, y Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
Local, y las bases de la presente convocatoria.

1.3. Requisitos.

Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selec-
tivas, los aspirantes habran de reunir antes de que termine el
dltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, los siguien-
tes requisitos:

a) Haber permanecido, como minimo, dos afios de servi-
cio activo como funcionarios de carrera en los Cuerpos de la
Policia Local, en la categoria inmediata anterior a la que se
aspira, computandose a estos efectos el tiempo en que haya
permanecido en la situacién de segunda actividad por causa
de embarazo.

b) No hallarse en la situacion administrativa de segunda
actividad, salvo que sea por causa de embarazo.

c) Estar en posesion del titulo de Doctor, Licenciado, Inge-
niero, Arquitecto o equivalente.

d) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves
en su expediente personal, en virtud de resolucion firme. No
se tendrén en cuenta las canceladas.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de iniciar el curso de capacitacion.

1.4. El procedimiento de seleccion de los aspirantes seréa
el de concurso-oposicion. La fase de concurso se celebrara
previamente a la fase de oposicion, puntuandose con arreglo
al siguiente baremo:

1. Titulaciones académicas:

Doctor: 2,00 puntos.

Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente: 1,50 puntos.

Diplomado universitario, Ingeniero técnico, Arquitecto téc-
nico, Diplomado superior en criminologia o0 Experto universita-
rio en criminologia o equivalente: 1,00 punto.
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Bachiller, Técnico superior en formacion profesional, ac-
ceso a la Universidad o equivalente: 0,5 puntos.

No se valorard la titulacion requerida para el acceso a la
categoria a la que se aspira, salvo que se posea mas de una.

Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de valoracion,
las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado
como via de acceso para la obtencion de una titulacion supe-
rior ya valorada.

A efectos de equivalencia de titulacion s6lo se admitiran
las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente
declaracion oficial de equivalencia, o disposicion en la que se
establezca la misma y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado
en que se publica.

S6lo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos
realizados para la obtencién de los mismos.

Puntuacion maxima del apartado 1: 4,00 puntos

2. Antigiiedad:

Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis me-
ses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia
en la categoria inmediatamente anterior, igual o superior a la
que se aspira: 0,20 puntos.

Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis me-
ses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia
en categorias inferiores en mas de un grado a la que se aspi-
ra: 0,10 puntos.

Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis me-
ses, prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad: 0,10
puntos.

Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis me-
ses, prestados en otros Cuerpos de las Administraciones PU-
blicas: 0,05 puntos.

Puntuacién maxima del apartado 2: 4,00 puntos.

3. Formacion y docencia.

3.1 Los cursos superados en los centros docentes poli-
ciales, los cursos que tengan la condicidn de concertados por
la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia y los cursos de
contenidos policial, impartidos dentro del Acuerdo de Forma-
cién Continua de las Administraciones Publicas, seran valo-
rados, cada uno, como a continuacion se establece:

3.1.1. Entre 20 y 35 horas lectivas, 0,25 puntos.
3.1.2. Entre 36 y 75 horas lectivas, 0,30 puntos.
3.1.3. Entre 76 y 100 horas lectivas, 0,35 puntos.
3.1.4. Entre 101 y 200 horas lectivas, 0,45 puntos.
3.1.5. Méas de 200 horas lectivas, 0,50 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asis-
tencia» se valoraran con la tercera parte.

No se tendrén en cuenta a efectos de valoracion los cur-
sos obligatorios que formen parte del proceso de seleccion
para el acceso a cualquier categoria o empleo de los Cuer-
pos y Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que
se hubiese producido un cambio sustancial del contenido y
los cursos necesarios para la obtencién de las titulaciones del
apartado 1 de la Orden de 31 de marzo de 2008, ni la supe-
racion de asignaturas de los mismos.

3.2. Docencia, ponencias y publicaciones.

La imparticion de cursos de formacion, comprendidos en
el apartado 3.1, dirigidos al colectivo de las Fuerzas y Cuer-
pos de Seguridad, se valoraran a razén de:

Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con
independencia del namero de horas del curso: 0,10 puntos,
hasta un maximo de 1,00 punto.

Se podran aculmular fracciones inferiores a 5 horas lecti-
vas hasta alcanzar dicho nimero, si se han impartido en cur-
sos distintos.

Las tutorfas, en los cursos a distancia, las actividades de
coordinacion o direccion de curso, solo se valorarén si se acre-
ditan las horas lectivas impartidas.

Las publicaciones y ponencias se valoraran cada una con
un maximo de 0,20 puntos, en funcién del interés policial y
por su caracter cientifico y divulgativo, hasta un maximo de
1,00 punto.

Puntuacion maxima del apartado 3; 4,00 puntos

4. Otros méritos.

4.1. Por la pertenencia a la Orden al Mérito de la Policia
Local de Andalucia, segln la categoria otorgada dentro de la
misma, se valorara con la siguiente puntuacion;

Medalla de Oro: 3 puntos.

Medalla de Plata: 2 puntos.

Cruz con distintivo verde: 1 punto.

Cruz con distintivo blanco: 0,75 puntos.

4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito
de la Policia Local del Municipio o, en su caso, con la Medalla
del Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.

4.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con dis-
tintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad: 0,50 puntos.

4.4, Felicitacion publica individual acordada por el Ayun-
tamiento en Pleno (méximo 4 felicitaciones), cada una: 0,25
puntos.

Puntuacién maxima del apartado 4.: 4,00 puntos.

En ninguln caso, la valoracién de los méritos podra ser
superior al 45% de la puntuacidn maxima prevista en la fase
de oposicion.

1.5. Fase de oposicion.

Consistira en la realizacion de la prueba de conocimientos
que a continuacion se indica y que versara sobre conocimien-
tos de ciencias fisicas, antropologicas, sociales y juridicas, re-
lacionadas con la funcién policial, a un nivel concordante con
el titulo académico requerido y la categoria a la que se aspira.
Constara de:

Primera parte: De caracter obligatorio, igual para todos
los aspirantes, consistira en contestar por escrito, en tiempo
maximo de cien minutos, un cuestionario de cien preguntas
tipo test, con tres respuestas alternativas, elaborado por el
Tribunal inmediatamente antes de su realizacion, en relacion
con el temario contenido en el Anexo de esta convocatoria, de
las cuales deberdan realizarse, como minimo, una pregunta de
cada tema. El criterio de correccion sera el siguiente: por cada
dos preguntas contestadas errdneamente se penalizara con
una contestada correctamente. Cuando resulten contestadas
correctamente el 50% del total de las preguntas del cuestiona-
rio, una vez restadas las erréneas segln la proporcion citada,
corresponderd a 5,00 puntos, puntuacién minima requerida
para superar el ejercicio.

Segunda parte: De caracter obligatorio, igual para todos los
aspirantes, consistira en desarrollar por escrito en tiempo maxi-
mo de ochenta minutos, un supuesto practico, a determinar por
el Tribunal inmediatamente antes de su realizacién, debiendo
asimismo, ser determinados por el Tribunal los parametros que
se puntuaran en la resolucién del mismo y de acuerdo con el
temario que figura en el Anexo de la convocatoria.

2. Desarrollo del ejercicio.

2.1. La actuacion de los opositores se iniciara por orden
alfabético a partir del primero de la letra W, de conformidad
con Resolucion de 27 de enero de 2009, de la Secretaria de
Estado para la Administracion Publica.
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2.2. En el Decreto por el que se aprueba la lista de admi-
tidos se determinara la fecha y lugar de celebracion del ejerci-
cio, asf como la designacion de los miembros del Tribunal.

2.3. Una vez comenzado el proceso selectivo no sera obli-
gatoria la publicacion de los sucesivos anuncios en el Boletin
Oficial de la Provincia.

2.4. Los Tribunales adoptaran las medidas oportunas para
garantizar que el ejercicio escrito sea corregido y valorado sin
que se conozca la identidad de los aspirantes.

2.5. En cualquier momento los Tribunales podran requerir
a los aspirantes para que acrediten su personalidad.

2.6. Los aspirantes seran convocados para el ejercicio
en llamamiento unico, siendo excluidos del proceso selectivo
quienes no comparezcan.

2.7. El programa que ha de regir estas pruebas selectivas
es el que figura publicado como Anexo.

2.8. Si durante el transcurso del procedimiento llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes ha
incurrido en inexactitudes o falsedades debera dar cuenta a
los drganos municipales competentes, a los efectos que pro-
cedan.

3. Calificacion del ejercicio.

3.1. El ejercicio de la oposicion se calificaran de 0 a 10
puntos, siendo necesario para aprobar obtener cinco puntos
en la primera parte y otros cinco puntos en la segunda parte.
La calificacion final seré la suma dividida por dos.

3.2. La puntuacion total del concurso oposicién vendra
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las
fases de concurso y oposicidn.

3.2. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a la mayor puntuacién obtenida en la segunda parte
(supuesto préactico) de ejercicio, debiendo el Tribunal publicar
las calificaciones obtenidas en cada parte de dicho ejercicio,
ademas de la media obtenida, de aquellos aspirantes que re-
sulten aprobados.

4. Solicitudes.

4.1. Las solicitudes serén facilitadas en la Oficina Muni-
cipal de Informacion y Atencion al Ciudadano, Juntas Munici-
pales de Distrito y Registro General de Entrada de este Ayun-
tamiento. A la solicitud se acompafiara el resguardo de haber
ingresado los derechos de examen, segun la Ordenanza fiscal
que literalmente dice:

«El devengo de la tasa se producird en el momento de la
solicitud de inscripcion en las pruebas correspondientes, sien-
do necesario el previo pago de la tasa para la tramitacién de
la solicitud, no siendo admisible su abono en fase posterior.
La falta de justificacion del abono de los derechos de examen,
dentro del plazo establecido, determinard la exclusion del aspi-
rante. Por tanto, la no inclusion en la lista de admitidos otorga
el derecho a la devolucion de las cantidades depositadas, pre-
via solicitud expresa del interesado».

4.2. Las solicitudes dirigidas al Excmo. Sr. Alcalde, se
presentaran en el plazo de veinte dias naturales contados a
partir del siguiente a la publicacion del extracto de esta con-
vocatoria en el Boletin Oficial del Estado, después de la publi-
cacion integra en el Boletin Oficial de la Provincia y en el de la
Junta de Andalucia. Podrén presentarse:

- En el Registro General (Complejo Administrativo de los
Mondragones, Avenida de las Fuerzas Armadas, 4) y Juntas
Municipales de Distrito de este Ayuntamiento ubicadas en Pla-
za del Carmen, s/n (Centro); C/ Andrés Segovia, 64 (Zaidin);
Carretera de Malaga, 100 (Chana); Cuesta de Santa Inés, 6
(Albayzin); Plaza Ciudad de los Carmenes, 1 (Beiro); C/ San-
cho Panza, 6 (Genil); Plaza JesUs Escudero Garcia, 2 (Norte); y
Plaza de la llusién, s/n (Ronda).

- A través de las Oficinas de Correos, y deberan ir en so-
bre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
dicho organismo antes de ser certificadas.

- A través de las representaciones diplomaticas o consu-
lares correspondientes, las suscritas por los esparioles en el
extranjero.

- Y, asimismo en la forma establecida en el art. 38.4 de la
Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun.

4.3. Los derechos de examen serdn de 40,36 euros y
se ingresaran en la cuenta corriente nim. 0182-5695-89-
0017349557, denominada «Pruebas Selectivas Ayuntamiento
de Granada», del Banco BBVA (Banco Bilbao-Vizcaya Argenta-
ria, Oficina Institucional).

4.4. Los aspirantes que pretendan puntuar en la fase de
concurso, acompafiaran a sus instancias los documentos acre-
ditativos de los méritos y servicios a tener en cuenta conforme
ala base 1.4., ademés de enumerarlos en la solicitud. Los do-
cumentos habran de ser originales, 0 en caso de presentarse
fotocopias, legalizadas mediante documento notarial, debida-
mente compulsadas por érgano competente, previa exhibicion
del original, o previo el trAmite establecido en el art. 38.5 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, con la nueva redaccion dada con la Ley 4/99.

Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Granada se
acreditaran de oficio por la Seccion de Seleccion de Personal.

Los méritos o servicios a tener en cuenta estaran referi-
dos a la fecha en que expire el plazo de presentacion de ins-
tancias. Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Grana-
da correspondientes a los dias transcurridos desde la fecha
de la certificacion aportada por el aspirante hasta la fecha de
terminacion del plazo de presentacion de instancias se acredi-
taran de oficio por la Seccion de Seleccion de Personal.

4.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del
interesado.

5. Admision de los aspirantes.

5.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias el
Excmo. Sr. Alcalde dictara resolucidn declarando aprobada la
lista de admitidos asi como la de excluidos, con indicacién de
las causas y el plazo de subsanacion de defectos. En dicha
resolucién, que debera publicarse en el BOP, se indicaran los
lugares en que se encuentran expuestas las listas certificadas
completas de aspirantes admitidos y excluidos y el lugar y fe-
cha del comienzo del primer ejercicio.

5.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias contados a partir del siguiente al de la publicacion de
la resolucion, para subsanar los defectos que hayan motivado
su exclusion.

6. Tribunales.

6.1. El Tribunal calificador, que tendra la categoria 1.2
de las recogidas en el Anexo IV del R.D. 462/2002 de 24 de
mayo, estara constituido por un Presidente y cuatro vocales,
a designar por la persona titular de la Alcaldia, y un secreta-
rio, actuando validamente cuando concurran el presidente, el
secretario y dos vocales. Todos los vocales deberan poseer
titulacion o especializacion igual o superior a la exigida para la
categoria de la plaza convocada. Sera secretario el de la Cor-
poracién o el funcionario que se designe como sustituto, con
voz y sin voto. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en
igual niimero y con los mismos requisitos.

6.2. No podran formar parte del Tribunal: El personal de
eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y
el personal eventual. La pertenencia al Tribunal serd siempre
a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representa-
cion o por cuenta de nadie.
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6.3. Los Tribunales podran contar con asesores técnicos,
con voz y sin voto.

6.4. A los Tribunales les corresponderd dilucidar las cues-
tiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo,
velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas
establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.5. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir, notificdndolo al Excmo. Sr. Alcalde, cuando concurran
en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 28
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, o si hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas de acceso en los cinco afios
anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

6.6. El Presidente del Tribunal podra exigir a los miem-
bros del mismo, declaracion expresa de no hallarse incursos
en causa de abstencién en las circunstancias previstas en el
art. 28 de la ley 30/92.

Asimismo los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

6.7. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado las pruebas selectivas un nimero superior al de vacan-
tes convocadas. Las propuestas de aprobados que contraven-
gan este limite seran nulas de pleno derecho.

6.8. Por resolucién de la Alcaldia se procedera al nom-
bramiento de los empleados publicos que deban colaborar
temporalmente en el desarrollo de los procesos de seleccion,
con las competencias de ejecucion material y ordenacion ad-
ministrativa de los distintos ejercicios que en cada prueba se-
lectiva les atribuya el Tribunal. Este personal estara adscrito
a dicho Tribunal y ejercerd sus funciones de conformidad con
las instrucciones que éste le curse al efecto.

6.9. Las resoluciones de los Tribunales vinculan a la Ad-
ministracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revision, conforme a lo previsto en el art. 102 y ss.
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

7. Lista de aprobados, presentacion de documentacion y
nombramiento de funcionarios.

7.1. Los anuncios de la relacion de aprobados de los ejercicios
se haran publicos en los locales donde se hayan celebrado los mis-
mos, asi como en los Tablones de Edictos de la Corporacion.

7.2. Una vez terminadas las fases correspondientes al
concurso oposicidn, el Tribunal hard publica la relacion de
aprobados por orden de puntuacion, con la suma y desglo-
se de las calificaciones correspondientes a ambas fases del
proceso selectivo. Dicho anuncio seré elevado al Excmo. Sr.
Alcalde con propuesta de nombramiento de Intendente Mayor
de la Policia Local en practicas.

7.3. En el plazo de veinte dias naturales el aspirante que
proponga el Tribunal, debera presentar en la Seccion de Se-
leccion de Personal de este Ayuntamiento la documentacion
acreditativa de los requisitos expresados en la base 1.3.

Si dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentara la documentacion, o del examen de la
misma se dedujera que carece de algunos de los requisitos
sefialados en la base 1.3, no podré realizar el correspondiente
curso selectivo y quedaran anuladas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

7.4. Transcurrido el plazo de presentacion de documen-
tos, el Excmo. Sr. Alcalde nombrara Intendente Mayor de la
Policia Local en practicas y habra de realizar un curso de ca-
pacitacion, segun el art. 11 del Decreto 201/03, de 8 de julio,
en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas
Municipales de Policia Local 0 Escuelas Concertadas.

7.5. El aspirante, durante la realizacion del curso de capa-
citacion, tendra la consideracion de funcionario en practicas,
con los derechos y deberes inherentes.

7.6. Los contenidos del curso de capacitacion se ajusta-
ran a la adquisicion de conocimiento y al desarrollo de habi-
lidades, destrezas y actitudes necesarias para el desempefio
del nuevo puesto de trabajo y tendra una duracion no inferior
a 200 horas.

La no incorporacion al curso de capacitacion o el abando-
no del mismo solo podra excusarse por causas excepcionales
e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por el
Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al primer curso
que se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias.

La no incorporacion o el abandono de estos cursos por
causa que considere injustificada e imputable al alumno, pro-
ducira la pérdida de los resultados obtenidos en el concurso
oposicion y la necesidad, en su caso, de superar nuevamente
las pruebas de seleccion en futuras convocatorias.

Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista
del informe remitido por la Escuela, repetird el curso siguien-
te, que, de no superar, producira la pérdida de los resultados
obtenidos en el concurso oposicion y la necesidad, en su caso,
de superar nuevamente las pruebas de seleccion de futuras
convocatorias.

Finalizado el curso de capacitacion, se reunira el Tribunal
y a la vista del informe remitido por la ESPA o Academia de la
Policia Local de Granada, procedera a la resolucion definitiva,
hallando la nota media del aspirante, si ha superado el curso
selectivo, entre las calificaciones obtenidas en la prueba se-
lectiva, el concurso y el curso selectivo, elevando propuesta
de nombramiento en propiedad como Intendente Mayor de la
Policia Local a la autoridad competente del aspirante que haya
superado la fase de seleccidn, sin que pueda proponer un nd-
mero superior al de plazas convocadas. En otro caso les sera
de aplicacion lo estipulado en la legislacion vigente. No obs-
tante lo anterior se estara a lo dispuesto en el art. 61.8, Ultimo
parrafo, de la Ley 7/2007, de 12 de abril, Estatuto Basico del
Empleado Publico.

7.7. El plazo para tomar posesion sera de un mes a con-
tar desde la notificacion del nombramiento en propiedad al
interesado, suponiendo la falta de este requisito la renuncia
al empleo.

8. Norma final.

8.1. La convocatoria, sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas, agotan la via administrativa, pu-
diendo interponer los/as interesados/as recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de Granada del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia en el plazo de dos meses a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. No obstante, puede interponer re-
curso potestativo de reposicion en el plazo de un mes a contar
desde la mencionada publicacion, o cualquier otro recurso que
estime procedente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 27 de noviembre de 2009.- El Concejal Delegado
de Personal, Servicios Generales y Organizacion, Juan Antonio
Fuentes Gélvez.

ANEXO

1. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Dere-
cho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a
la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La invio-
labilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones. La
libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la libertad
de expresion reconocido en el articulo 20 de la Constitucion.
Derecho de reunion. Derecho de asociacion. Derecho a la par-
ticipacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones y
cargos publicos.
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2. Derechos fundamentales y libertades publicas II: La
tutela judicial efectiva y la prohibicion de indefensién. La impo-
sicion de condena o sancion del articulo 25 de la Constitucion,
sentido de las penas y medidas de seguridad. Prohibicion de
tribunales de honor. El derecho a la educacion y la libertad de
ensefianza. Derecho a la sindicacién y a la huelga, especial
referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguri-
dad. Derecho de peticion.

3. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacién de actos administrativos. Computo de plazos. Re-
cursos administrativos. Alzada y reposicidn; el recurso extraor-
dinario de revision.

4. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del proce-
dimiento administrativo.

5. Responsabilidad de las Administraciones Plblicas y de
sus autoridades y demas personal a su servicio. Peculiarida-
des del &mbito local.

6. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales
y regulacion juridica. Tipos de entidades Locales. El municipio.
Concepto y elementos. Competencias municipales. La provin-
cia: concepto, elementos y competencias. La organizacion y
funcionamiento del municipio. El pleno. El alcalde. La comi-
sion de gobierno. Otros 6rganos municipales.

7. Ordenanzas, Reglamentos y Bandos. Clases y proce-
dimiento de elaboracion y aprobacion. Los bienes de las En-
tidades Locales. Régimen de utilizacion de los de dominio
publico.

8. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a
licencia. Tramitacion.

9. Las multas municipales. Concepto y clases. Proce-
dimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora de la
Administracion.

10. Los presupuestos municipales. Concepto y clases.
Ingresos municipales. Las Ordenanzas fiscales. Documentos
contables. El servicio publico en la esfera local. Modos de ges-
tion de los servicios publicos.

11. Funcién Publica Local. Su organizacién. Adquisicion y
pérdida de la condicion de funcionario.

12. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcio-
narios publicos. Situaciones administrativas.

13. La funcion policial como servicio pdblico. Concepto
de Policia. Modelo policial espafiol.

14. Ley Orgénica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Dis-
posiciones Generales. Principios basicos de actuacion. Dispo-
siciones estatutarias comunes. Régimen disciplinario.

15. Competencias de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado. Las Policias Auténomas. Las Policias Locales.

16. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Anda-
lucfa. La uniformidad de la Policia Local. La homogeneizacion
de medios técnicos.

17. La seleccidn, formacion, promocidn y movilidad de las
Policias Locales de Andalucia.

18. Régimen disciplinario de la Policia Local. Régimen de
incompatibilidades. Segunda actividad. Retribuciones.

19. La Policfa Local como instituto armado de naturaleza
civil. Legislacion aplicable en materia de armamento. El uso
de armas de fuego.

20. La actividad de la Policia Local como policia adminis-
trativa I: consumo, abastos, mercados. Venta ambulante.

21. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa Il: Espectaculos plblicos, actividades recreativas y
establecimientos publicos.

22. La actividad de la Policia Local como policia adminis-
trativa Ill: Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccion
ambiental: prevencion y calidad ambiental, residuos y discipli-
na ambiental.

23. La Ley de Gestidn de Emergencias en Andalucia y
normas de desarrollo.

24. Los Planes de Emergencia. Coordinacion de todas las
Administraciones. Actuacion policial.

25. Concepto y contenido del Derecho Penal. Principios
que lo informan. Principio de legalidad. Principio de irretroacti-
vidad y sus excepciones.

26. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: autores,
coémplices y encubridores. Grados de ejecucion del delito.

27. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los de-
rechos fundamentales y de las libertades publicas garantiza-
dos por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcionarios
publicos contra las garantias constitucionales.

28. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desdrdenes publicos.

29. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.

30. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden so-
cioeconémico.

31. Delitos contra la salud publica. Trafico de drogas.

32. Delitos relativos a la ordenacion del territorio y a la
proteccion del Patrimonio Historico y del Medio Ambiente.

33. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas co-
metidas con ocasion de la circulacién de vehiculos a mo-
tor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro
obligatorio.

34. Las penas. Concepto, clases: privativas de libertad,
privativas de derecho y multa. Clasificacion por su gravedad:
graves, menos graves y leves.

35. La jurisdiccién y competencias de los Juzgados y Tri-
bunales Penales. Normas de funcionamiento. Procedimientos
judiciales en materia penal. El sistema procesal espafiol. Prin-
cipios que lo rigen. El Ministerio Fiscal.

36. La Policia Local como Policia Judicial. Legislacion y
funciones. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Concepto y estructura.

37. Entrada y registro en lugar cerrado. Intervencion de
las comunicaciones telefonicas, intervencion de las comunica-
ciones postales. La filmacion videografica en espacios publi-
cos. Uso de la informacion obtenida por estos medios.

38. Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencion. Obligaciones del funcionario que efectla una de-
tencion.

39. Contenido de la asistencia letrada al detenido. Dere-
cho del detenido. Responsabilidades penales en las que puede
incurrir el funcionario que efectia una detencion. El proce-
dimiento de «Habeas Corpus».

40. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Es-
tructuras y conceptos generales.

41. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y
estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

42. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conduc-
tores. Marcha atrés. Trabajos eventuales. Instalaciones en la
via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores.

43. Sefales de circulacion. Clasificacion y orden de pre-
eminencia.

44, Licencias de conduccién: sus clases. Intervencion,
suspension y revocacion.

45, Transporte de mercancias peligrosas por carretera.
Normativa legal. Intervencién en caso de accidente.

46. La inspeccion técnica de vehiculos. Transporte esco-
lar; normativa vigente. El tacdgrafo: definicion y uso.

47. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmovili-
zacion y retirada de vehiculos de la via publica.

48. Accidentes de circulacién: definicion, tipos y actuacio-
nes de la Policia Local.

49. Alcoholemia. Datos. Su consideracion segin la nor-
mativa vigente. Doctrina constitucional. Procedimiento de ave-
riguacion del grado de impregnacion alcohdlica.
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50. Técnicas de trafico I: Ordenacion y regulacion del tra-
fico rodado. Conceptos bésicos: densidad, intensidad, capaci-
dad y velocidad.

51. Técnicas de trafico II: Sefializacion de las vias. Carac-
teristicas de las sefiales de trafico. Instalacidn de seméforos.

52. Técnicas de trafico II: El estacionamiento de vehicu-
los. Concepto y problematica. Ordenacion del estacionamien-
to. Circulacion peatonal. Vehiculos abandonados en la via pd-
blica. Objetos perdidos.

53. Saciologia de la ciudad. Estructura de la ciudad. La
Policia como servicio a la ciudadania. Relaciones publicas poli-
ciales. Colaboracién con otros servicios municipales.

54. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitudes, valores, prejuicios y estereotipos. Formacion de
actitudes y relacidn con la conducta. Actitud policial ante la
sociedad intercultural.

55. Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en
Andalucia: conceptos basicos; socializacion e igualdad; politi-
cas publicas de igualdad de género. Violencia contra las muje-
res: descripcion, planes de erradicacion y atencion coordinada
a las victimas.

56. El mando: concepto, estilos, cualidades, rasgos y
reglas; caracteristicas del mando: funciones, estilos, metodo-
logfa; relacién con subordinados; técnicas de direccion y reu-
niones.

57. Toma de decisiones: proceso, deberes hacia la organi-
zacion y relacion con los subordinados; poder y autoridad.

58. Técnicas de direccion de personal: concepto, fun-
ciones y responsabilidad. Planificacion. Organizacion, distri-
bucién, ejecucién y control del trabajo policial. Reuniones de
grupo. Formacion, reciclaje y perfeccionamiento profesional
de los miembros del equipo.

59. Calidad en los Cuerpos de Policia Local.

60. La Palicia en la sociedad democrética. El mandato cons-
titucional. Valores que propugna la sociedad democratica. La dig-
nidad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la represion.

61. Responsabilidad en el ejercicio profesional. Principio
de jerarquia y subordinacién. Relaciones interpersonales. In-
tegridad e imparcialidad. Consideracion ética de la direccion
de personal.

62. Deontologia profesional. Cddigo de conducta para
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley. Declaracion
del Consejo de Europa sobre la Policia. Principios bésicos de
actuacion policial.

63. Transmisiones. Medios y red de transmisiones. Orga-
nizacion y funcionamiento de una red de comunicacion poli-
cial. Vehiculos policiales. Clases. Caracteristicas y funcionali-
dad. Equipamiento. Sefiales luminosas y acusticas.

64. La investigacion policial. Concepto y fines. Fundamen-
tos de la informacién en un Estado de Derecho. Técnicas de
investigacion. La informacidn en la investigacion. Fuentes de
informacion.

65. La identificacion policial. Archivos policiales. Fondos
documentales. Fotos y albumes. Notas informativas. Operacio-
nes de vigilancia y seguimiento. Definiciones. Clases. Fases.
Personal. Redaccion de informes.

66. La prevencion. Vigilancia de las ciudades. Presencia
policial en la calle. Autoproteccion durante el servicio. Custo-
dia de personas. Ingreso de detenidos en dependencias poli-
ciales. Formalidades. Vigilancia de menores y otros supuestos
especiales.

ANUNCIO de 17 de noviembre de 2009, del Ayun-
tamiento de Guadalcanal de correccion de errores de
las bases para la seleccién de plaza de Maestro/a de
guarderia municipal (BOJA num. 192, de 30.9.2009).

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 5 de agosto de 2009,
se aprobaron las bases y la convocatoria para cubrir la plaza
por sustitucion de su titular por baja maternal, de Maestro/a
de guarderia municipal para el Ayuntamiento de Guadalcanal
en régimen laboral mediante sistema de concurso.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nam. 214,
de fecha 15 de septiembre de 2009, y en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 192, de fecha 30 de septiembre
de 2009, aparecen integramente publicadas las bases de la
convocatoria para la provisién de dicha plaza.

En dichas hases, donde dice «plazo de veinte dias natura-
les contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado»

Debe decir, «plazo de veinte dias naturales contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Por lo tanto, el nuevo plazo de presentacion de solicitudes
serd de veinte dias naturales a contar desde el dia siguiente a
la publicacién de este anuncio de correccion de errores en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando
procedan de conformidad con las bases, se publicaran en el
tablon de edictos del Ayuntamiento.

Guadalcanal, 17 de noviembre de 2009.- El Alcalde,
Jesls Manuel Martinez Nogales.

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, del Ayun-
tamiento de Malaga, de bases para la seleccién de pla-
zas vacantes en el Ayuntamiento.

BASES GENERALES
CAPITULO |
Delimitacion de la convocatoria
1. Es objeto de las presentes Bases regular las convocato-
rias para la provision de las plazas vacantes en la plantilla del
Excmo. Ayuntamiento de Malaga, incorporadas a la Oferta de

Empleo Publico correspondiente al afio 2009, que se relacio-
nan a continuacion:

PLAZAS DE FUNCIONARIOS DE CARRERA

- Ndmero .| Turno Prom. | Turno Reservado Anexo

Escala Subescala Clase Denominacion Grupo/ Subgrupo Vacantes Turno Libre terma | Moviidad | Discapaciados | Nim.
Técnica Medio Diplomado en Enfermeria A2 1 1 - - - 1
Profes&rlslupegor ?landa de " 1 1 ) ) ) 5

Administracion Cometidos Especiales usica saxoron

Especial | senviios Especiales Técnico Auxiliar Bibliotecas il 4 . . . 4 3
Policfa Local y sus Inspector A2 5 : 3 2 : 4
Auxiliares Subinspector A2 7 . 5 2 . 5
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Las presentes Bases constituyen las Normas Generales
que regirdn todas las convocatorias correspondientes a las
plazas incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2009,
por lo que en los Anexos especificos que se publiquen con
posterioridad debera hacerse referencia al Boletin Oficial de
la Provincia de Malaga en que se hayan publicado dichas Nor-
mas. Asimismo, tendran caracter supletorio respecto de aque-
llos procedimientos selectivos que se lleven a cabo en este
Excmo. Ayuntamiento.

2. Las plazas estan dotadas econdmicamente con las
retribuciones que el Excmo. Ayuntamiento de Malaga tiene
acordadas para cada nivel, Subgrupo y Grupo de clasificacion
profesional; sus cometidos y encuadre dentro de las Escalas
y Subescalas son los definidos en el Titulo VII, Capitulo IV, del
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

3. Los/as candidatos/as que superen las convocatorias a
que se refieren las presentes Bases desempefiaran las funcio-
nes propias de las plazas a que accedan y quedaran someti-
dos al régimen de incompatibilidades, lo que supondra la pro-
hibicion de ejercer cualquier otra actividad en el sector publico
0 privado sin el previo reconocimiento de compatibilidad, salvo
las legalmente excluidas en dicho régimen.

4. Las plazas objeto de esta convocatoria podran ser in-
crementadas con las vacantes producidas hasta el dia antes
del inicio del Gltimo ejercicio de la fase de oposicion -en el
caso de que el sistema selectivo sea la oposicion o el concur-
S0-0posicion-, o bien, hasta el dia antes del inicio de la Ultima
sesion en el supuesto de que el procedimiento selectivo sea el
concurso de méritos, 0 ampliarse su numero, conforme a la
previsién y limitaciones establecidas en el art. 70.1 de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

5. La realizacion de estas pruebas selectivas se ajustara
al sistema de oposicion, concurso 0 concurso-oposicion, en
turno libre, en promocién interna, en turno de movilidad o en
turno de reserva para discapacitados/as, de acuerdo con lo
regulado en los Anexos de cada convocatoria, con garantia
en todo caso de los principios de igualdad, mérito y capa-
cidad, asi como a los relacionados en el art. 55.2 de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado PU-
blico y del derecho a la promocién en la carrera administrati-
va, de conformidad con lo establecido en la citada Ley y en la
restante normativa que resulte de aplicacién y no haya sido
derogada o resulte contraria a la misma, en particular por: la
Ley 7/1985, de 2 de abril, modificada por la Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del
Gobierno Local, en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcién Publica, R.D. Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido sobre disposiciones legales vigentes de Régimen
Local, R.D. 896/1991, de 7 de junio, por el que se estable-
cen las Reglas Basicas y los Programas Minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion de los/as funciona-
rios/as de Administracion Local, R.D 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de In-
greso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, Ley 53/2003, de 10 de diciembre, sobre
empleo publico de discapacitados y normativa que la des-
arrolla, por la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, por la Ley 12/2007,
de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de
género en Andalucia y por las presente Bases Generales de
esta convocatoria, asi como a lo regulado en cada anexo es-
pecifico. Asimismo en las convocatorias de la Clase Policia
Local se observara lo dispuesto en la Ley 13/2001, de 11
de diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales y en la
normativa que la desarrolle.

6. Los/as funcionarios/as de carrera y personal laboral fijo
de esta Corporacion que participen en pruebas de promocion

interna, deberan poseer los requisitos exigidos para el ingreso,
tener una antigiiedad de, al menos, dos afios de servicio acti-
vo en el inferior Subgrupo o Grupo de clasificacion profesional,
en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo y superar las
correspondientes pruebas selectivas. En los Anexos regulado-
res de las plazas adscritas al turno de promocion interna se
determinara la exencion de materias y pruebas de las que los/
as aspirantes ya se hayan examinado para ingresar en la cate-
goria desde la que promocionan, de acuerdo con la legislacion
aplicable.

7. Se establece un turno de reserva, no inferior al 5 por
ciento de las vacantes ofertadas, para personas que acrediten
poseer una discapacidad de grado igual o superior al 33 por
ciento. La opcién a estas plazas habra de formularse en la
solicitud de participacion, con declaracion expresa de los/as
interesados/as de reunir la condicion exigida al respecto, que
se acreditard, si obtuviesen plaza, mediante certificacion del
Organismo Oficial competente. En las pruebas selectivas se
estableceran las adaptaciones posibles en tiempo y medios
para aquellas personas con minusvalia que asf lo soliciten. Si
las plazas reservadas cubiertas por las personas con disca-
pacidad no alcanzaran la tasa del 3% de las convocadas, las
restantes se acumularén al cupo del 5% de la oferta siguiente,
con un limite maximo del 10%. En el supuesto de que alguno
de los aspirantes con discapacidad que se haya presentado
por el cupo de reserva de personas con discapacidad supe-
rase los ejercicios correspondientes pero no obtuviera plaza y
su puntuacion fuera superior a la obtenida por otros aspiran-
tes del sistema de acceso general, serd incluido por su orden
de puntuacion en el sistema de acceso general. Las personas
que, cumpliendo los requisitos anteriores, opten por el turno
de reserva de discapacitados deberan superar las mismas
pruebas selectivas que las fijadas para los/as aspirantes del
turno de acceso libre, sin perjuicio de las adaptaciones ante-
riores sefialadas, cumpliéndose asi los principios constitucio-
nales de mérito y capacidad. En cualquier caso, el grado de
minusvalia habra de ser compatible con el desempefio de las
tareas y funciones correspondientes. EI Excmo. Ayuntamiento
de Malaga podra efectuar convocatorias independientes, no
supeditadas a las ordinarias, en las plazas reservadas a perso-
nas con discapacidad.

8. Las Bases especificas de las correspondientes convocato-
rias y la determinacion de los lugares y fechas de celebracion del
primer ejercicio o de inicio de cada proceso selectivo se publica-
ran en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos
de la Corporacion. Asimismo, en el Boletin Oficial de la Provincia
se anunciard la publicacion de la composicion de los Tribunales
de seleccion y de las listas de admitidos/as y excluidos/as que
se efectuara en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento. Todas las
demas actuaciones de los Tribunales hasta la resolucién del pro-
ceso selectivo se publicaran Unicamente en el Tablon de Edictos.
En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia se publicaran las
Bases selectivas de las diferentes convocatorias. En el Boletin
Oficial del Estado se publicara extracto detallado de cada convo-
catoria. Los efectos administrativos de la misma se produciran
desde la fecha de su publicacion en el Boletin Oficial del Estado,
a excepcion de lo dispuesto con posterioridad.

CAPITULO Il
Requisitos de los candidatos

9. Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selec-
tivas los/as aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos
generales, ademas de los especificados en los anexos de cada
convocatoria:

a) Tener la nacionalidad espariola o cumplir los requisitos
establecidos en el art. 57 LEBEP en el supuesto de acceso al
empleo publico de nacionales de otros Estados.
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b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas o de los drganos constitucionales o estatuarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion abso-
luta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, 0
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado 0
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no ha-
llarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido so-
metido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacion exigida.

f) No estar incurso en causa de incompatibilidad segin lo
dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

g) Comprometerse a llevar a cabo el acto de acatamiento
de la Constitucién y, en su caso, del Estatuto de Autonomia y
del resto del Ordenamiento juridico

h) Haber abonado la tasa correspondiente.

10. Los requisitos establecidos en las normas anteriores
deberan cumplirse por los aspirantes al tltimo dia del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerlos hasta la fecha de
toma de posesion o formalizacion de los contratos laborales.

CAPITULO Ill
Solicitudes

11. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selecti-
vas deberan hacerlo constar en instancia-modelo que les serd
facilitada gratuitamente en las Juntas Municipales de Distri-
to, en el Servicio de Informacion del Excmo. Ayuntamiento y
en el Area de Personal, Organizacion y Calidad, o que podran
descargar de la pagina web municipal durante el plazo de pre-
sentacion de solicitudes de cada una de las convocatorias, asi
como en solicitud de participacion ajustada al art. 18.2 del
R.D. 364/1995.

12. Los/as aspirantes presentaran tantas solicitudes como
plazas a las que deseen concurrir, acompafiadas de fotocopias
del DNI y dirigidas al Excmo. Sr. Alcalde. Haran constar en
cada instancia la denominacion de la plaza, el procedimiento
selectivo, el turno de acceso y la indicacion expresa de que
retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la con-
vocatoria. Los/as candidatos/as Unicamente podran optar por
uno de los turnos de acceso. En su caso, se adjuntard la do-
cumentacion acreditativa de los méritos de posible valoracion
en la fase de concurso, conforme al orden establecido en el
modelo de instancia facilitado por el Excmo. Ayuntamiento, te-
niéndose en cuenta Unicamente los justificados en documen-
tos originales y cuyas copias seran debidamente compulsadas
por el Area de Personal, Organizacion y Calidad.

Quienes tengan la condicién de minusvalido, deberan
acreditar la aptitud para el ejercicio de las funciones corres-
pondientes de las plazas objeto de la presente convocatoria
mediante dictamen expedido por un equipo multiprofesional
competente, conforme a lo establecido en el art. 38.3 de la
Ley 13/1982, de 7 de abril, no pudiendo participar ningin
aspirante en el procedimiento selectivo sin aportar la referida
acreditacion en el plazo de presentacion de solicitudes. En las
pruebas selectivas se estableceran las adaptaciones posibles
en tiempo y medios para aquellas personas con minusvalia
que asf lo soliciten en su instancia de participacion y la motiven
con los dictdmenes técnicos facultativos correspondientes, en-
tendiéndose que no precisan adaptacion alguna si no lo hacen
constar expresamente en la misma, debiéndose pronunciar el

drgano de seleccion sobre las adaptaciones solicitadas antes
realizar los respectivos ejercicios.

13. La presentacion de solicitudes podra hacerse en el
Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Malaga o en
cualquiera de las formas contempladas en el art. 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, en el plazo de 20 dias naturales contados a partir del
dia siguiente a la publicacion del extracto de cada convocato-
ria en el Boletin Oficial del Estado. No se admitiran solicitudes
remitidas por medios telematicos o electronicos (fax, correo
electrénico, etc.) hasta tanto el Excmo. Ayuntamiento no habi-
lite el uso de estos cauces u otros similares para la presenta-
cion de instancias.

14. Los derechos de examen a abonar por los interesados
seran los establecidos en la ordenanza fiscal reguladora de
la tasa vigente en el momento de presentar su solicitud. El
pago de las respectivas cuantias se efectuara dentro del plazo
de presentacion de solicitudes, mediante ingreso en metali-
co en la cuenta corriente del Ayuntamiento de Malaga, nam.
2103-0146-91-0030026690 de Unicaja (Oficina principal en
Malaga), o bien mediante giro postal o telegréafico, dirigido a
la propia Tesorerfa Municipal, haciendo constar en este caso y
en la solicitud el nimero de libranza del giro, fecha y lugar
de la imposicion, asi como que se refiere a la satisfaccion
de los derechos de examen para la oportuna convocatoria.
El/la aspirante debera adjuntar a la solicitud de participacion
el resguardo del ingreso en la oficina bancaria validado por
ésta, o del giro postal, seglin proceda.

15. Los/as aspirantes que concurran a mas de una plaza
deberan abonar los derechos de examen correspondientes a
cada una de ellas. En caso de hacer efectivo el pago mediante
giro postal o telegréfico, remitiran uno por cada una de las
solicitudes presentadas. Las tasas satisfechas en concepto de
derechos de examen, de acuerdo con la Ordenanza Fiscal mu-
nicipal vigente en la materia, no seran devueltas aun en el su-
puesto de que el solicitante fuese excluido del concurso, oposi-
cidén o concurso-oposicion convocado, por cualquier motivo.

CAPITULO IV
Admision de candidatos/as

16. Terminado el plazo de presentacidn de instancias y
comprobado el pago de los derechos de examen, por la lima.
Junta de Gobierno Local u érgano en quien delegue se adop-
tara acuerdo en el plazo de un mes, declarando aprobadas las
listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con
indicacion de las causas de exclusion, que se haran publicas
en el Tablén de Edictos de la Corporacion previa referencia
extractada en el BOP.

17. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento de oficio 0 a peticion del/la interesado/a. En todo
caso, la resolucion a la que se refiere la Base anterior estable-
cera un plazo de 10 dias habiles para la presentacion de recla-
maciones y subsanacion de errores por los/as interesados/as
legitimos/as, de conformidad con lo dispuesto en el art. 105.2
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

18. Transcurrido el plazo de reclamaciones, en caso de ha-
berlas, seran aceptadas o rechazadas por acuerdo de la lIma.
Junta de Gobierno Local u 6rgano en quien delegue y se apro-
baran las listas definitivas y la designacién nominativa de los
Tribunales a los que se dara publicidad mediante la insercion de
anuncios en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento, previa refe-
rencia extractada en el Boletin Oficial de la Provincia. En igual
medio se publicara el lugar, fecha y hora de realizacion del pri-
mer ejercicio o de iniciacion del concurso o concurso-oposicion.

19. Los/as aspirantes excluidos/as podran interponer re-
curso contencioso-administrativo ante el 6rgano jurisdiccional
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competente, a partir de la publicacion de la resolucion a que
se refiere la Base anterior. Esta publicacion serd determinante
de los plazos a efectos de posibles impugnaciones y recursos
contra las listas definitivas de admitidos/as y excluidos/as y la
composicion de los Tribunales.

CAPITULO V
Tribunales

20. Los Tribunales de seleccion deberan ajustarse en su
composicion a los principios de imparcialidad y profesionali-
dad de sus miembros, y tenderan a la paridad entre mujeres y
hombres, y estaran conformados por un Presidente, un Secre-
tario-funcionario de carrera a propuesta del Area de Personal,
Organizacion y Calidad, con voz y sin voto, y 3 Vocales. No
podréan formar parte de los mismos el personal de eleccion o
de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal
eventual.

21. Se designardn miembros suplentes que alternativa-
mente con los titulares respectivos integraran los Tribunales
de seleccion.

22. Los Tribunales de seleccidn no podran constituirse ni
actuar sin la presencia de su Presidente, Secretario y al menos
la mitad de los Vocales, ya sean titulares o quienes legalmente
les sustituyan, y en caso de empate al adoptar algtn acuerdo,
decidir4 el voto de calidad del Presidente.

23. Los Tribunales de seleccion podran incorporar a sus
trabajos a cuantos asesores especialistas consideren oportu-
nos con voz y sin voto, para el mejor desarrollo y celeridad en
la realizacion de las pruebas. Dichos asesores se limitaran al
gjercicio de sus especialidades técnicas.

~ 24. Los miembros de los Tribunales seran propuestos por
el Area de Personal, Organizacion y Calidad y seran nombra-
dos por la llma. Junta de Gobierno Local u 6rgano en quien
delegue y su pertenencia a los mismos sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o
por cuenta de nadie.

25. Los miembros de los Tribunales deberan abstenerse
de intervenir notificandolo a la llma. Junta de Gobierno Local
u 6rgano en quien delegue cuando concurran en ellos algunas
de las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comdn, o si hubieran realizado tareas
de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a
la Funcién Pablica en los 5 afios anteriores a la publicacion de
esta convocatoria. Asimismo los/as aspirantes podran recusar
en cualquier momento a los miembros de los Tribunales cuan-
do concurran las circunstancias previstas anteriormente.

26. Los Tribunales quedan autorizados para resolver las
dudas que se presentaren y tomar los acuerdos necesarios
para la tramitacion y buen orden de la convocatoria, pudiendo
en su caso requerir los informes que considere pertinentes a
los 6rganos municipales.

27. Los miembros de los Tribunales seran retribuidos por
el concepto de asistencia a los mismos, de acuerdo con lo
dispuesto en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre indem-
nizaciones por razén del servicio.

CAPITULO VI
Desarrollo de la oposicion
Seccion I: Normas generales
28. La fecha, hora y lugar en que dar& comienzo el primer
ejercicio de la oposicion sera anunciado, al menos, con 15
dias habiles de antelacion mediante publicacion en el Boletin

Oficial de la Provincia y Tablon de Edictos de la Corporacion.
Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligato-

ria la publicacion de los sucesivos anuncios de la celebracion
de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la Provincia.
Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en el
Tablon de Edictos de la Corporacion con 12 horas, al menos,
de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del mis-
mo ejercicio, 0 de 24 horas, si se trata de un nuevo ejercicio.
Entre la terminacion de un ejercicio o prueba y el comienzo de
la siguiente deberd transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

29. Los/as aspirantes seran convocados para cada ejer-
cicio en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién
quienes no comparezcan, salvo en los casos debidamente jus-
tificados y libremente apreciados por el Tribunal, no atribuibles
a los/as propios candidatos/as y, en todo caso, la exclusién
tendrd lugar cuando el ejercicio sea simultaneo e igual para
todos/as los/as aspirantes.

30. El orden de actuacion de los/as opositores/as se ini-
ciar por aquel aspirante cuyo primer apellido comience por la
letra «E», determinada conforme al sorteo publico celebrado
al efecto.

31. Los aspirantes accederan a los lugares de realizacion
de las pruebas sin portar teléfonos moviles, previa acredita-
cion de su identidad mediante la exhibicion del DNI, pudiendo
el Tribunal en cualquier momento del procedimiento selectivo
requerir dicha acreditacion.

32. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal o de cualquier 6rgano de la Cor-
poracion, mediante prueba fehaciente, que alguno de los/as
aspirantes carece de los requisitos necesarios para participar
en la convocatoria, lo comunicara a la Delegacion de Perso-
nal, Organizacion y Calidad, la cual, en su caso, dara cuenta a
los 6rganos competentes de la inexactitud o falsedad en que
hubiera podido incurrir el/la aspirante, a los efectos proceden-
tes, siendo eliminado el/la candidato/a de la convocatoria, sin
perjuicio de la exigencia de las responsabilidades a que hubie-
re lugar.

Seccion II; Calificacion de los ejercicios

33. Los ejercicios de la oposicion seran calificados por
cada miembro del Tribunal otorgando una puntuacién de 0 a
10 puntos. La calificacién de cada prueba sera la media arit-
meética de las puntuaciones otorgadas por los miembros del
Tribunal, quedando eliminado el/la opositor/a que no alcance
una media de 5 puntos.

34. Si alguna de las puntuaciones otorgadas por los
miembros del Tribunal se diferenciase de la nota media en
mas de 2 puntos, se realizara una nueva nota media sin tener
en cuenta dicha/s puntuacién/es extrema/s.

35. La calificacion final de los/as aspirantes vendra deter-
minada por la suma de los puntos obtenidos en cada uno de
los ejercicios de la oposicion.

En el supuesto de que se produzca un empate en la pun-
tuacién obtenida por los/as aspirantes en la oposicidn, se se-
guirdn los siguientes criterios para resolverlos, por orden de
preferencia:

a) Mayor puntuacién obtenida por los/as candidatos/as
en el ejercicio oral.

b) Mayor puntuacién obtenida por los/as candidatos/as
en el ejercicio practico.

¢) Mayor puntuacion obtenida por los/as candidatos/as
en el ejercicio escrito.

d) Mayor puntuacion obtenida por los/as candidatos/as
en el ejercicio tipo test.

Seccion Il Desarrollo de los ejercicios

Los procedimientos de seleccion cuidaran especialmen-
te la conexion entre el tipo de pruebas a superar y la ade-
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cuacion al desempefio de las tareas de los puestos de tra-
bajo convocados, incluyendo, en su caso, las pruebas prac-
ticas que sean precisas. Las pruebas podran consistir en la
comprobacion de los conocimientos y la capacidad analitica
de los aspirantes, expresados de forma oral o escrita, en
la realizacion de ejercicios que demuestren la posesion de
habilidades y destrezas, en la comprobacion del dominio de
lenguas extranjeras, y en su caso, en la superacion de prue-
bas fisicas.

36. En todas las convocatorias cuyo sistema de seleccion
sea la oposicion, ésta se desarrollard de acuerdo con lo previs-
to en los correspondientes anexos que en todo caso habran de
respetar los siguientes minimos;

a) En toda fase de oposicion existira, al menos, un ejer-
cicio practico. El Tribunal determinara en el anuncio corres-
pondiente la fecha de realizacién de este ejercicio, el posible
uso de textos de consulta y material especifico durante el
desarrollo de la prueba, en la que se valorara especialmente
la capacidad de raciocinio, la sistematica en el planteamien-
to, la formulacién de conclusiones, la adecuada interpreta-
cion de los conocimientos y la correcta utilizacion de la nor-
mativa vigente aplicable al ejercicio practico. No obstante lo
anterior, los Anexos de cada convocatoria podran establecer
para este ejercicio las peculiaridades propias de las plazas
a cubrir.

b) Cuando en los anexos correspondientes se establezca
que uno de los ejercicios sea oral, en dicho ejercicio el Tri-
bunal determinara un tiempo de preparacion previo para la
exposicion de los temas no inferior a 10 minutos ni superior a
15. La realizacion de este ejercicio sera pUblica. Se valoraran
los conocimientos sobre los temas expuestos, la fluidez verbal
y expresion linguistica, la aportacion personal, la exposicion
razonada y argumentada y la capacidad de sintesis. Si el Tribu-
nal apreciara deficiencia notoria en la actuacion del/la aspiran-
te, podrd invitarle a que desista de continuar en el desarrollo
del gjercicio.

¢) Si uno de los ejercicios consiste en desarrollar por escri-
to alglin/os tema/s de caracter general se introducird, inmedia-
tamente antes de celebrarse, un nimero de bolas idéntico al de
temas sobre los que verse el gjercicio, y se extraeran al azar las
bolas suficientes para determinar el mismo, que no tendra que
coincidir necesariamente con un epigrafe del temario, siempre
que se garantice su coherencia. Los/as aspirantes tendran am-
plia libertad en cuanto a la forma de exposicion, valorandose
en este ejercicio la formacion general académica, la claridad y
orden de ideas, la facilidad de exposicion escrita, la aportacion
personal del/la aspirante y su capacidad de sintesis.

d) Cuando el ejercicio consista en una prueba tipo test
con respuestas alternativas, el Tribunal para su elaboracion se
reunird inmediatamente antes de su realizacion, confeccionan-
do un original de la prueba que quedara bajo la custodia de/la
Secretario/a del Tribunal.

Las preguntas formuladas se ajustaran al temario y al ni-
vel de la convocatoria respectiva, debiendo ser claras en su
formulacion. De las respuestas alternativas ofrecidas solamen-
te una podrd ser considerada vélida.

El Tribunal, antes de la realizacion del ejercicio tipo test,
debera informar a los aspirantes si las respuestas en blanco,
las erroneas y/o las respuestas incorrectamente cumplimen-
tadas (respuestas multiples, tachaduras, etc.) seran penaliza-
das en la calificacion del ejercicio, debiendo cuantificar la inci-
dencia de dicha penalizacion sobre el nimero de respuestas
correctas o sobre su valor, considerando en el caso de frac-
ciones, la reduccién proporcional. Teniendo en cuenta el nivel
de conocimientos de los aspirantes presentados y antes de
conocer su identidad, se determinara cual sera la puntuacion
minima exigida para obtener 5 puntos y aprobar el gjercicio,

que en todo caso debera ser siempre igual o superior a la mi-
tad de preguntas validas del cuestionario.

La puntuacion obtenida por cada aspirante se correspon-
dera con el nimero de respuestas netas acertadas, esto es,
una vez hecha la deduccion de las no acertadas, de las de-
jadas en blanco y/o de las incorrectamente cumplimentadas,
segun los criterios de penalizacion indicados por el Tribunal.

El Tribunal adoptard acuerdo haciendo pdblica la planti-
lla con las respuestas correctas y los interesados podran for-
mular en el plazo de 3 dias habiles las alegaciones sobre el
cuestionario que estimen oportunas, debiendo resolverlas el
Tribunal en idéntico plazo, considerandose definitivo el acuer-
do adoptado.

Cuando un ejercicio sea realizado por escrito, el mismo
seré leido plblicamente por los/as aspirantes. No obstante,
el Tribunal podra decidir que sea leido por sus miembros y no
pablicamente, en cuyo caso éste deberd adoptar las medidas
necesarias para asegurar el secreto en la identidad de los/as
opositores.

Tras la lectura o exposicidn de los ejercicios realizados, el
Tribunal podra solicitar alguna aclaracién al aspirante sobre el
mismo.

CAPITULO VI
Desarrollo del concurso-oposicion

37. Todas las convocatorias que se resuelvan mediante el
procedimiento selectivo de concurso-oposicion se efectuaran
de acuerdo con lo determinado en el presente Capitulo, salvo
aquéllas que excepcionalmente especifiquen otro desarrollo
en su anexo correspondiente. En cualquier caso, la valoracion
de méritos de los aspirantes sélo podran otorgar a dicha valo-
racion una puntuacion proporcionada que no determinard, en
ningln caso, por si misma el resultado del proceso selectivo.

38. Fase de concurso: Se celebrara previamente a la fase
de oposicion. No tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse
en cuenta para superar las pruebas de la fase oposicion.

Los/as aspirantes deberan presentar los documentos
acreditativos de los méritos que aleguen junto con la instancia
para tomar parte en las pruebas selectivas, conforme a lo es-
tablecido en la Base 12 de las presentes Normas Generales.

Una vez valorados los méritos por el Tribunal, éste hara
publico el resultado, asi como la fecha, hora y lugar de cele-
bracién del primer ejercicio de la fase de oposicion, con una
antelacion minima de 5 dias habiles, mediante anuncio en el
Tablon de Edictos de la Corporacion.

Los méritos a considerar en la fase de concurso seran los
debidamente alegados, acreditados y aportados por el aspiran-
te hasta el dltimo dia de admision de solicitudes de la respecti-
va convocatoria, conforme a lo establecido en la Base 12 y en
el presente Capitulo, siendo de su exclusiva responsabilidad la
adecuada alegacion y justificacion de los méritos, sin que en
ningn caso, una vez expirado el plazo referido, pueda aportar
documentacién complementaria que acredite extremos no ex-
plicitados o no justificados en el plazo previsto, limitandose el
Tribunal a valorar exclusivamente la documentacién aportada
por el interesado en el plazo establecido para la presentacion
de solicitudes y documentacion.

39. El baremo para calificar los méritos alegados, sera,
con caracter general, el siguiente:

1.2 Méritos profesionales, hasta un maximo de 7 puntos:

a) La antigliedad en la Administracion Publica se valorara
hasta un maximo de 1 punto, a razén de 0,25 puntos por cada
afio completo de servicios, o fraccion igual o superior a seis
meses. A estos efectos se computaran los servicios prestados
con caracter previo al procedimiento de seleccidn que puedan
ser reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978
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de 26 de diciembre, excluyendo por tanto los periodos super-
puestos.

b) La experiencia laboral debidamente acreditada median-
te la correspondiente certificacion expedida por el organismo
publico correspondiente, 0 en su caso, mediante contrato de
trabajo acompafiado de Informe de Vida Laboral expedido por
la Seguridad Social, en el que conste la categoria profesional
y el tiempo de los servicios prestados/trabajados, se valorara
hasta un maximo de 6 puntos, conforme a la siguiente distri-
bucion:

b.1. Por cada mes completo de servicios en la Adminis-
tracion Local y sus Organismos Auténomos, prestados en
puestos de igual o similar categoria y naturaleza al de la plaza
convocada: 0,10 puntos hasta un maximo de 2 puntos.

b.2. Por cada mes completo de servicios en las restan-
tes Administraciones Publicas Territoriales y sus Organismos
Auténomos, prestados en puestos de igual o similar categoria
y naturaleza al de la plaza convocada: 0,05 puntos hasta un
maximo de 1 punto.

b.3. Por cada mes completo de servicios en cualquier
Organismo Publico no contemplado anteriormente o empre-
sa privada, prestados en puestos de igual o similar categoria
y naturaleza al de la plaza convocada: 0,03 puntos hasta un
maximo de 0,75 puntos.

b.4. Por cada mes completo de servicios en la Administra-
cion Local y sus Organismos Auténomos, prestados en pues-
tos de superior o inferior categoria al de la plaza convocada,
dentro de la misma naturaleza o area funcional: 0,05 puntos
hasta un maximo de 1 punto.

b.5. Por cada mes completo de servicios en las restantes
Administraciones Plblicas Territoriales y Organismos Auténo-
mos, prestados en puestos de superior o inferior categoria al
de la plaza convocada, dentro de la misma naturaleza o area
funcional: 0,03 puntos hasta un maximo de 0,75 puntos.

b.6. Por cada mes completo de servicios en cualquier
Organismo Publico no contemplado anteriormente 0 empresa
privada, prestados en puestos de superior 0 inferior categoria
al de la plaza convocada, dentro de una misma naturaleza o
area funcional: 0,02 puntos hasta un maximo de 0,50 puntos.

2.° Méritos académicos y de formacidn, hasta un maximo
de 2 puntos:

a) La posesién de titulos académicos oficiales, siempre
que se encuentren relacionadas con la plaza convocada, se
valorard de acuerdo con la siguiente proporcion, hasta un
maximo de 1 punto:

Titulo de doctor universitario: 0,55.

Titulo de licenciado universitario o equivalente: 0,45.
Titulo de diplomado universitario o equivalente: 0,35.
Titulo de Bachillerato, Técnico Superior FP. 0 equivalente: 0,20.
Titulo de E.S.O, Técnico Medio F.P. o equivalente: 0,10.

En ningun caso el titulo exigido en la convocatoria podra
tenerse en cuenta a efectos de su valoracion en este apartado
(incluso cuando se posea una antigiiedad que alternativamen-
te pueda establecerse como requisito para participar en una
convocatoria determinada). Igualmente, de aportarse como
titulo exigido un titulo superior, solamente sera valorado el ex-
ceso sobre la titulacion requerida. El titulo superior que se ale-
gue excluird en cuanto a su posible valoracién a los inferiores
comprendidos en el mismo por razén de la materia.

b) Los cursos, jornadas y seminarios, siempre que se en-
cuentren relacionados con la plaza a que se opta e impartidos
por organismos oficiales (Administraciones Publicas territoria-
les, sus 00.AA. y Entidades de Derechos Publico dependientes
de las mismas, Universidades, Colegios Profesionales y Orga-
nizaciones Sindicales en el marco del Acuerdo de Formacion

Continua) y que hayan sido superados y asi lo acrediten los
aspirantes, se valoraran de acuerdo a la siguiente proporcion:

De 5 a 14 horas de duracion: 0,01 p.

De 15 a 40 horas de duracion: 0,02 p.
De 41 a 70 horas de duracién: 0,05 p.
De 71 a 100 horas de duracién: 0,10 p.
De 101 a 199 horas de duracién: 0,15 p.
De 200 horas en adelante: 0,20 p.

Los cursos de duracion inferior a 5 horas, en los que no
se justifique adecuadamente el nimero de horas, asi como
aquéllos en los que no conste claramente la entidad que los
organiza, no seran valorados. La participacion del/la aspirante
como ponente en los cursos referidos anteriormente se ca-
lificara con el triple de la puntuacion expresada. La puntua-
cibn maxima que se podra otorgar en este apartado sera de
1 punto. Los cursos de simple asistencia se valoraran en un
tercio de la puntuacion que corresponda segun sus horas de
duracion.

3.2 Otros méritos relacionados con la plaza convocada y
la trayectoria profesional de los candidatos, que deberan acre-
ditarse mediante certificado u otro documento pablico admi-
nistrativo, acompafiado de la documentacion suficiente para
su valoracion. Estos méritos seran apreciados libre, proporcio-
nal y motivadamente por el Tribunal, y se puntuaran hasta un
maximo de 1 punto.

4° En las convocatorias de promocion interna, la fase
de concurso se regird por el baremo establecido con caracter
general, salvo en lo relativo a la experiencia laboral, cuya pun-
tuacion maxima de 6 puntos, quedara distribuida del siguiente
modo:

a) Por cada afio completo de servicios, o fraccion igual o
superior a seis meses, en la Administracion Local y sus Orga-
nismos Auténomos, prestados como funcionario de carrera en
plaza de la categoria inmediata inferior a la convocada, que dé
derecho a participar por el turno de promocion interna: 0,25
puntos.

b) Por cada afio completo de servicios, o fraccion igual o
superior a seis meses, en las restantes Administraciones PU-
blicas Territoriales y Organismos Auténomos, prestados como
funcionario de carrera en plaza de la categoria inmediata infe-
rior a la convocada, que dé derecho a participar por el turno
de promocién interna: 0,10 puntos.

c) Por cada afio completo de servicios, o fraccion igual
0 superior a seis meses, en cualquier Organismo Publico o
empresa privada, prestados como funcionario interino o per-
sonal laboral en la categoria inmediata inferior a la convocada,
que dé derecho a participar por el turno de promocién interna:
0,05 puntos.

5.° La puntuacion total a otorgar en esta fase del proce-
dimiento selectivo (concurso de méritos) sera de 10 puntos.

40. Fase de oposicion: Se celebrara posteriormente a la
fase de concurso y su desarrollo y sistema de calificacion ten-
drd lugar conforme a las normas contenidas en el Capitulo VI
anterior.

41. La puntuacién global otorgada en la fase de concur-
S0, que serd como maximo de 10 puntos, se adicionara a la
obtenida en la fase de oposicién. La cifra resultante es la que
deberd ser tenida en cuenta para determinar, seglin dispone la
Base niim. 44 de estas Normas Generales, la relacion de can-
didatos por orden decreciente de puntuacidn que propondra el
Tribunal para su nombramiento o formalizacion del contrato,
en su caso.

En el supuesto de que se produzca un empate en la pun-
tuacion obtenida por los/as aspirantes en el concurso-opo-
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sicion, se seguiran para resolverlo los criterios por orden de
preferencia establecidos en la fase de oposicion.

CAPITULO VIl
Desarrollo del concurso de méritos

42. Todas las convocatorias que se resuelvan excepcio-
nalmente mediante el procedimiento selectivo de concurso de
méritos, se ajustaran a lo establecido en el capitulo anterior
en lo relativo a la baremacion de los méritos alegados, salvo
aquéllas que excepcionalmente especifiquen otros criterios de
valoracién en su anexo correspondiente.

43. La puntuacion global obtenida por cada aspirante en
la valoracion de los méritos es la que debera ser tenida en
cuenta para determinar, segin dispone la Base nim. 44 de
estas Normas Generales, la relacion de candidatos/as en or-
den decreciente de puntuacién que propondra el Tribunal res-
pectivo para su nombramiento, resolviéndose los supuestos
de empate segun los criterios de preferencia que a continua-
cién se detallan:

a) La mayor puntuacion obtenida por los/as candida-
tos/as en el apartado 39.1b

b) La mayor puntuacion obtenida por los/as candida-
tos/as en el apartado 39.1a

¢) La mayor puntuacién obtenida por los/as candida-
tos/as en el apartado 39.2b

CAPITULO IX

Lista de aprobados/as, presentacion de documentos y
propuesta de nombramiento de funcionarios/as de carrera

44, Finalizada la calificacion cada Tribunal hara piblica la
relacion definitiva de aprobados/as por orden de puntuacion,
en la que constaran las calificaciones otorgadas en cada prue-
bay el resultado final.

La relacion definitiva de aprobados/as sera elevada por el
Tribunal al 6rgano competente con propuesta de nombramien-
to como funcionarios/as de carrera o para la formalizacion de
los contratos, en el caso del personal laboral fijo.

En todo caso, el Tribunal no podra declarar como aproba-
dos/as ni proponer a un nimero mayor de candidatos/as que
el de plazas a ocupar, no suponiendo bajo ningin concepto
que las puntuaciones obtenidas, sean las que fueren, otorguen
ningdn derecho a los/as aspirantes, salvo a los/as propues-
tos/as por el Tribunal. A estos efectos los/as candidatos/as
a proponer por el Tribunal seran los que obtengan la maxima
puntuacion en orden decreciente hasta alcanzar un ndimero
igual al de plazas a cubrir. Estos/as aspirantes son los/as que
exclusivamente se consideraran aprobados/as en la convoca-
toria. No obstante lo anterior, si algin/a candidato/a de los/
as propuestos/as por el Tribunal no pudiera ser nombrado/a
como funcionario/a de carrera o formalizar su contrato por
causa imputable a él/ella mismo/a, independientemente de
las responsabilidades que se le puedan exigir, y previa audien-
cia al/la interesado/a, asi como en el supuesto de que algln
aspirante renunciase a la plaza, se analizaran las Actas del Tri-
bunal que enjuici6 la convocatoria respectiva con la finalidad
de comprobar si existen otros/as candidatos/as que, habiendo
aprobado los ejercicios, no fueran propuestos/as por no existir
suficientes plazas a cubrir. En este caso, el 6rgano municipal
competente requerira al/la aspirante siguiente en orden decre-
ciente de puntuacion, para que presente en el plazo fijado en
la Base siguiente la documentacion pertinente a efectos de su
nombramiento como funcionario/a de carrera o para formali-
zar el contrato laboral.

45. En el plazo de 20 dias naturales, a contar desde la
publicacion en el Tablon de Edictos de las relaciones de apro-

bados/as a que se refiere la Base anterior, los/as aspirantes
que figuren en las mismas deberdn presentar la documenta-
cién que se relaciona a continuacion en el Registro del Area de
Personal, Organizacion y Calidad:

a) DNI y fotocopia para su compulsa. En el caso de ser na-
cional de otro Estado la documentacion legalmente exigible.

b) Titulo Académico Oficial exigido o equivalente y fotoco-
pia para su compulsa.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido
separado/a mediante expediente disciplinario, del servicio de
ninguna Administracion Pblica, ni hallarse inhabilitado/a para el
gjercicio de funciones publicas mediante sentencia judicial firme.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad o defecto fisico que impida el normal desempefio de
las tareas habituales de la categoria a que se aspira.

e) Certificacion acreditativa de discapacidad para los aspi-
rantes que concurren por este turno de acceso.

f) Compromiso de llevar a cabo el acto de acatamiento de
la Constitucidn y, en su caso, del Estatuto de Autonomia y del
resto del Ordenamiento juridico.

g) Declaracion de no estar incurso en incompatibilidad y
compromiso de no desempefiar ninguna otra actividad plblica
o0 privada ajena a esta Administracion, salvo las legalmente
permitidas en el régimen de incompatibilidades.

h) Cualquier otra certificacion que se exija en los requisi-
tos especificos detallados en el anexo de cada convocatoria.

En el supuesto de las plazas ofertadas que afecten al Cuerpo
de la Policia Local, los requisitos deberan acreditarse documen-
talmente por los aspirantes propuestos antes de realizar el Curso
de Ingreso o Capacitacion, segun proceda, salvo que la Corpora-
cién decida en las bases especificas de la convocatoria que algu-
nos de los requisitos deban acreditarse en el plazo de presentacion
de solicitudes, tal y como su legislacion especifica contempla.

46. Quienes tuvieran la condicién de funcionarios/as de
carrera o de personal laboral fijo al servicio de las Administra-
ciones Publicas estaran exentos de justificar documentalmen-
te las condiciones y demas requisitos ya acreditados para
obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar certi-
ficacion justificativa de su condicion. No obstante, esta Corpo-
racion podra requerir la documentacion que estime oportuna
de la relacionada en la Base 45 anterior.

47. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion requerida, o
del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de
los requisitos sefialados en la Base ndm. 9 de estas Normas
Generales o en el anexo correspondiente de cada convocato-
ria, no podran ser nombrados/as funcionarios/as de carrera 0
contratado como personal laboral fijo y quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubie-
ran incurrido por falsedad en la solicitud inicial. Se verificara en
este supuesto lo previsto en la Base nim. 44 in fine.

48. Los/as aspirantes nombrados/as deberén tomar po-
sesion o formalizar el correspondiente contrato en el plazo de
un mes, contado a partir de la fecha de notificacion del nom-
bramiento conferido por el érgano municipal competente.

49. No podran ser nombrados funcionarios y quedaran
sin efecto las actuaciones relativas a quienes no acrediten,
una vez superado el proceso selectivo, que retnen los requisi-
tos y condiciones exigidos en la convocatoria. El/la aspirante
que no tomara posesion de su cargo en el plazo sefialado 0 no
suscribiese el contrato laboral correspondiente sin causa justi-
ficada decaera en todo derecho que pudiera haber adquirido.

CAPITULO X

Reclamaciones

50. Los interesados/as podran interponer reclamacion en
el plazo de 3 dias hébiles ante el Tribunal sobre cualquier deci-
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sion o acuerdo que les afecte, incluidas las calificaciones otor-
gadas, y éste debera resolver en idéntico plazo la reclamacion,
adquiriendo la decision adoptada caracter definitivo.

Contra dicha resolucion definitiva los interesados podran
interponer recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la
lIma. Junta de Gobierno Local. Dicho recurso podra plantearse
directamente a dicho 6rgano en el plazo sefialado, sin necesi-
dad de reclamacion previa ante el Tribunal.

51. La convocatoria, sus Bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ésta y de las actuaciones de los Tribuna-
les, podran ser impugnadas por los/as interesados/as en los
casos y en la forma establecida por las presentes Normas, en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun y en la Ley Regulado-
ra de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

CAPITULO XI
Norma final

52. En lo no previsto en estas Bases se estara a lo
dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Pdblico, R.D. 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las Reglas Bésicas y Programas
Minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion de los funcionarios de la Administracion Local, en el
R.D. 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcio-
narios Civiles de la Administracién General del Estado, asi
como en la restante normativa que resulte de aplicacion,
quedando facultados los Tribunales para resolver o adoptar
los acuerdos pertinentes, con plena autonomia y libertad en
sus decisiones, dentro de las competencias que les son pro-
pias como 6rganos de seleccion. Esta actividad Unicamente
estara limitada por la sujecion a lo dispuesto en estas Ba-
ses y en la normativa vigente.

Méalaga, 9 de diciembre de 2009.- El Director General de
Personal, Organizacion y Calidad, por Delegacion de la Junta de
Gobierno Local, Carlos Gémez-Cambronero Sainz de la Maza.

ANUNCIO de 25 de noviembre de 2009, del Ayun-
tamiento de Orce, de rectificacion de las bases para
la seleccién de plazas de Técnico (BOJA num. 234, de
1.12.2009).

El sefior Alcalde de Orce, don José Ramén Martinez
Olivares, por Resolucion de la Alcaldia de fecha 25 de no-
viembre del 2009, ha dictado la Resolucion del tenor literal
siguiente:

«Visto el requerimiento de la Delegacion del Gobierno al
objeto de que se convoque al 6érgano competente para resol-
ver y subsanar las Bases de la convocatoria para promocion
interna de dos plazas de Técnico, una de Técnico de gestion
de grado superior, Grupo A1, y otra de Técnico en Urbanismo y
Medio Ambiente de la Escala de Administracién Especial, Gra-
do Medio, Grupo B, por la presente he resuelto:

Aprobar la siguiente subsanacion de errores en las Bases
mencionadas que fueron publicadas en el BOP num. 214, del
9 de noviembre del 2009:

- La base 2, «requisitos de las personas aspirantes», se-
gunda letra c), que se refiere a la plaza de Técnico en Urbanis-
mo y Medio Ambiente, debe decir «...Titulo de técnico o haber
realizado ciclo formativo de grado superior...».

- La base 6.1.2.A) debe quedar redactada del siguiente
modo:

«Experiencia:

Por cada afio completo de permanencia en un puesto de
trabajo relacionado con la plaza convocada, como funcionario
de carrera o funcionario interino del grupo inmediatamente in-
ferior al de la vacante a la que se opta, 0,70 puntos, hasta un
maximo de 7,50 puntos.

Se entendera por puesto relacionado aquél desempefiado
en la Administracion Publica como funcionario de carrera, in-
terino o laboral, cuyo contenido funcional tenga conexién con
el de la vacante a que se opta.

Se valoraran proporcionalmente los servicios prestados
a tiempo parcial, asi como las fracciones inferiores a un afio
siempre que se trate de meses completos».

- La base 6.1.2.B), Formacion y Perfeccionamiento, debe
modificarse y donde dice «... con un maximo de 2,00 pun-
tos,...» debe decir «...con un maximo de 6,00 puntos...».

- La base 6.1.2. C), Antigliedad, debe modificarse y donde
dice «...hasta un maximo de 3 puntos...», debe reducirse la
puntuacion a un maximo de 1,5 puntos.

- Finalmente ha de incluirse tanto en el temario de la pla-
za de Técnico de gestion de grado superior como en el de
Técnico en Urbanismo y Medio Ambiente, un tema referente a
Normativa sobre igualdad y violencia de género:

En el programa de materias de la plaza de técnico de ges-
tion de grado superior se incluye con el nimero 48, por lo que
una vez renumerado el temario constaria de 91 temas, y en el
programa de materias de la plaza de Técnico en Urbanismo y
Medio Ambiente se afiade con el nimero 13, por lo tanto al
renumerar constaria de 61 temas.

Asf lo manda y firma.

Orce, 25 de noviembre del 2009.- El Alcalde, José Ramdn
Martinez Olivares.

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, del Ayun-
tamiento de Otura, de bases para la seleccion de plaza de
Técnico Medlio de Gestion de Tesoreria y Recauaacion.

Este anuncio sustituye al anuncio de 3 de noviembre pu-
blicado en el BOJA niim. 225, de 18 de noviembre de 2009.

Bases para un puesto de Técnico Medio de Gestion, ads-
crito a los servicios de Tesoreria y Recaudacion, por promo-
cion interna, correspondiente a la Oferta de Empleo Piblico
2008.

EDICTO

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada con fe-
cha 2 de diciembre de 2009, acordé lo que sigue:

Quinto. Bases para cubrir un puesto de Técnico Medio de
Gestion, adscrito a los servicios de Tesoreria y Recaudacion,
por promocion interna, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico 2008.

Los Sres. Concejales conocen el contenido de las Bases
objeto del presente punto.

Considerando la especial naturaleza de la plaza a cubrir,
en cuanto a las particulares caracteristicas de las funciones a
desempefiar, que aconseja la eleccion como sistema selectivo
el de concurso-oposicion, y en virtud de lo establecido en los
articulos 78.2 y 79.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como en el articulo
36.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y la Re-



Pagina nim. 192

BOJA nim. 2

Sevilla, 5 de enero 2010

lacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Otura en
relacion al mismo, aprobado por el Pleno de la Corporacion
en sesion celebrada el dia 29 de mayo de 2009; articulo 2 del
Real Decreto 896/91, de 7 de junio, y Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo.

Resultando que la plaza a cubrir esta incluida en la am-
pliacion de oferta de empleo pUblico correspondiente al afio
2008, segun acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesién
ordinaria celebrada el dia 16 de septiembre de 2008;

Resultando que la plaza a cubrir se encuentra vacante en
la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, se-
gun la segunda modificacion llevada a cabo mediante acuerdo
de Pleno de la Corporacion en sesion ordinaria celebrada el
dia 25 de julio de 2008.

Resultando que en el Pleno de la Corporacién, en sesion
ordinaria celebrada el dia 29 de mayo de 2009, se acordo
la modificacion puntual de la relacidn de puestos de trabajo,
valorando y especificando las funciones a desempefiar corres-
pondientes a la plaza a cubrir dotada presupuestariamente,
sefialando que el sistema de provision serd el concurso de
méritos, y que se encuentra vacante dentro de la plantilla de
personal funcionario del presupuesto del presente ejercicio,
segun Resolucion dictada por la Alcaldia, de rectificacion de
errores, num. 142/2009, de fecha 13 de octubre de 2009.

La Junta de Gobierno Local, vistas las citadas Bases y sien-
do competente para la aprobacion de las mismas, de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 21.1g) de la Ley 7/85, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y Resolu-
cion dictada por la Alcaldia nim. 44/2007, de fecha 22 de junio
de 2008, por la que se delegan competencias de la misma en la
Junta de Gobierno Local, acuerda por unanimidad:

Primero. Aprobar las bases que ha de regir el concurso-
oposicion para la provision en propiedad, por promocion inter-
na, de una plaza de Técnico Medio de Gestion, adscrita a los
Servicios de Tesoreria y Recaudacion Municipal, vacante en la
plantilla de funcionarios del Ayuntamiento.

Segundo. Que por la Alcaldia se proceda a la convocatoria
del proceso selectivo mediante Resolucion y a dictar cuantas
otras sean necesarias para el desarrollo del proceso mismo,
tal y como se contiene en las bases de dicho proceso y en la
normativa que le sea de aplicacion.

Tercero. Que se proceda a la publicacion integra de estas
bases en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

Las Bases aprobadas, son las que siguen:

BASES QUE HAN DE REGIR LA PROVISION EN PROPIEDAD,

POR PROMOCION INTERNA, DE UNA PLAZA DE TECNICO

MEDIO DE GESTION, ADSCRITA A LOS SERVICIOS DE

TESORERIA Y RECAUDACION, VACANTE EN LA PLANTILLA
DE FUNCIONARIOS DE ESTE AYUNTAMIENTO

1. Naturaleza y caracteristicas de las plazas a cubrir y
sistema selectivo elegido.

Es objeto de la presente convocatoria la provision con ca-
racter definitivo como medida especifica de promocion interna
de 1 plaza de técnico medio de gestion de la plantilla de fun-
cionarios de carrera del Ayuntamiento de Otura, provincia de
Granada, correspondiente a la oferta de empleo publico del
afio 2008, encuadrada en la Escala de Administracion Gene-
ral, Subescala de Gestion, Grupo A2, ubicada en los Servicios
de la Tesoreria Municipal, y dotada con el sueldo, pagas ex-
traordinarias, trienios y demas retribuciones que correspon-
dan con arreglo a la legislacién vigente, mediante el sistema
de concurso-oposicion.

Al presente Concurso-oposicion y sus Bases reguladoras,
le seran de aplicacion la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medi-
das para la Reforma de la Funcién Piblica, la Ley 7/85, de 2

de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el R.D.L.
781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, Real Decreto 896/91, de 7 de junio, el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, la Ley 7/2007, del Estatu-
to Basico del Empleado Publico, y el Acuerdo Regulador de las
Relaciones entre la Corporacion y el Personal Funcionario del
Ayuntamiento de Otura, en particular, su articulo 8.

2. Requisitos que deben cumplir los aspirantes.

Para ser admitidas a la realizacion de las presentes prue-
bas selectivas para el acceso a la plaza convocada, las perso-
nas aspirantes deben reunir los siguientes requisitos:

a) Ser personal funcionario de carrera del Ayuntamiento
de Otura, en plaza de Administrativo, en la fecha de finaliza-
cion del plazo de presentacion de instancias.

b) Haber prestado servicios efectivos durante al menos dos
afios como funcionario de carrera en la escala y subescala a que
pertenezca y no haber cumplido la edad de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las funciones correspondientes a la plaza convocada.

d) No estar incurso en causa de incapacidad especifica,
conforme a la normativa vigente.

e) Estar en posesion del titulo de Diplomado Universita-
rio (u otro equivalente o superior, u homologado cuando no
hubiese sido cursado en Espafia), 0 en condiciones de obte-
nerlo en la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
instancias. Se entiende que se esta en condiciones de obtener
el titulo académico cuando se han abonado los derechos por
su expedicion, debiendo presentar, junto con la instancia en
este caso, fotocopia compulsada del pago de las Tasas para la
expedicion de dicho titulo, y/o certificado académico expedido
por el Organismo o Universidad donde cursé los estudios..

Los requisitos establecidos en esta Base deberan reunir-
se el (ltimo dia del plazo de presentacion de instancias.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. Modelo de solicitud.

Quienes deseen tomar parte en este procedimiento se-
lectivo deberan hacerlo constar mediante solicitud, segun
modelo que serd facilitado en las Oficinas Generales de este
Ayuntamiento.

En la solicitud bastara que la persona aspirante manifies-
te que retine las condiciones exigidas en la Base 2.2 de la pre-
sente convocatoria, referidas a la fecha de expiracion del plazo
seflalado para la presentacion de instancias, y que enumere
los documentos que justifiquen los méritos a tener en cuenta
de acuerdo con el baremo contenido en estas Bases.

3.2. Documentacion.

A la solicitud, que se presentara por duplicado, se acom-
pafiara inexcusablemente, para la valoracion del concurso, los
documentos justificativos que estimen oportunos. El Tribunal
tendra en cuenta la coherencia de la documentacion aportada
con los méritos a valorar.

A los efectos de acreditar los servicios prestados debera
aportarse la correspondiente certificacion expedida por el or-
ganismo competente. En el supuesto de tratarse de servicios
prestados en el Ayuntamiento de Otura, se acreditaran de ofi-
cio por el Secretario de la Corporacion.

En cualquier momento del proceso, el Tribunal podré soli-
citar a los candidatos y candidatas que acrediten la veracidad
de los méritos alegados.

La justificacion documental relativa a méritos formativos
consistira en la aportacion de fotocopia por su anverso y rever-
so compulsadas por los servicios de la Secretaria Municipal.

La documentacién anexa a la solicitud debera ir grapada
0 encuadernada, ordenada y numerada segun el orden en que
se citan los méritos valorables.
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3.3. Recepciodn de solicitudes.

La solicitud de participacion serd presentada en el Registro
General del Ayuntamiento de Otura, de lunes a viernes, de 9 a 14
horas, donde sera debidamente registrada. Podra remitirse tam-
bién en la forma que determina el articulo 38 de la Ley 4/1999,
de 13 de enero, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. Plazo.

El plazo de presentacion sera de 20 dias naturales a par-
tir del siguiente al de la publicacion del anuncio de la convoca-
toria en el Boletin Oficial del Estado.

3.5. Subsanacion de errores.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio 0 a peticion del
interesado.

3.6. El solo hecho de presentar instancia solicitando tomar
parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de la
persona aspirante a las bases reguladoras de la misma, que tie-
nen la consideracion de ley reguladora de esta convocatoria.

4. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes el Alcalde
del Ayuntamiento dictard Resolucion declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacién de las
causas de exclusion. En dicha Resolucién quedard igualmente
sefialado el lugar, fecha y hora del comienzo del ejercicio de la
Fase de Oposicién.

La citada Resolucion, que se producira en el plazo de tres
meses desde la fecha en que expire el plazo de presentacion
de solicitudes, sera expuesta en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion. Dicha exposicion sera determinante de los plazos
a efectos de posibles impugnaciones o0 recursos.

En dicha Resolucién se indicara el plazo de diez dias ha-
biles que, en los términos del articulo 71 de la Ley 4/1999, de
13 de enero, se ofrece a los aspirantes excluidos u omitidos
para poder subsanar, en su caso, los defectos que hayan moti-
vado la exclusion u omision.

Subsanados, en su caso, los defectos que hubiesen sido
apreciados, la lista definitiva de aspirantes admitidos y exclui-
dos se expondra en el Tablon de Anuncios de la Corporacion.
Se entendera aprobada definitivamente la lista provisional de
admitidos y excluidos en ausencia de reclamaciones y/o solici-
tudes de subsanacion de la misma.

5. Tribunal.

5.1. Composicion.

El Tribunal de seleccion, que tendra la categoria corres-
pondiente de entre las previstas en el art. 30.1 del Real De-
creto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razon del servicio, y en cuya composicion se estara a lo dis-
puesto en el articulo 51.d), conforme a lo indicado en la Dispo-
sicion Adicional primera de la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, estara
integrado por los siguientes miembros:

Presidencia: A designar por la persona titular de la Al-
caldia de entre el personal funcionario del Ayuntamiento de
Otura.

Vocalias: cuatro, a designar por la persona titular de la
Alcaldia, uno en representacion de los trabajadores del Ayun-
tamiento de Otura, a propuesta del representante sindical del
Personal Funcionario; uno a propuesta de la Consejeria de Go-
bernacion, y dos a propuesta del Ayuntamiento de Granada,
debiendo poseer titulacidn o especializacion igual o superior a
la exigida para la plaza convocada.

Secretarfa: El Sr. Secretario de la Corporacion, o funciona-
rio en quien delegue, con voz y sin voto.

El Tribunal de seleccion sera designado por Resolucion de
la Alcaldia- Presidencia conforme a lo estipulado en el articulo

4 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio. Debera designar-
se el mismo nimero de miembros titulares y suplentes para
los supuestos de ausencia, enfermedad o abstencion o recu-
sacion por la concurrencia de alguno de los casos previstos en
el art. 28 de la Ley 4/1999, de 3 de enero.

5.2. Le corresponde al Tribunal el desarrollo y calificacion
de las pruebas selectivas a que hace referencia la Base 62 de
la presente convocatoria.

5.3. El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asis-
tencia de la Presidencia, Secretaria y la mitad al menos de los
vocales, pudiendo acudir indistintamente a cada sesion que se
produzca el titular o bien su suplente.

5.4. El Tribunal podra acordar la incorporacion a las se-
siones de asesores 0 asesoras especialistas para el desarrollo
y calificacion del ejercicio de la Fase de Oposicién. Dichos ase-
sores se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas,
en base exclusivamente a las cuales colaboraran con el érga-
no de seleccion, actuando, por tanto, con voz pero sin voto.

5.5. Las personas miembros del Tribunal deberan abste-
nerse de formar parte del mismo cuando concurra alguna de
las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 4/1999, o
hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a prue-
bas selectivas de acceso a la funcidn publica en los 5 afios
anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.6. Los interesados e interesadas podran promover re-
cusacion en cualquier momento del proceso selectivo cuando
concurran las anteriores circunstancias.

5.7. Las personas miembros del Tribunal son personal-
mente responsables del estricto cumplimento de las bases de
la convocatoria, de la sujecion a los plazos establecidos para
la realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacion
de los resultados.

5.8. La Presidencia del Tribunal podra exigir a los miem-
bros del mismo declaracion expresa de no hallarse incurso en
las circunstancias anteriormente previstas, sin perjuicio de
que, de oficio, deba el afectado notificarlo al organismo al que
representa.

5.9. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse
con la interpretacion de la aplicacion de las bases de la presen-
te convocatoria, asf como lo que deba hacerse en los casos no
previstos, seran resueltos por el tribunal sin apelacién alguna.

6. Procedimiento de seleccion. _
El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara
de las siguientes fases:

a) Concurso.
b) Oposicion.

6.1. Fase de concurso.

1. Se realizard previamente a la fase de oposicién y no
tendra caracter eliminatorio.

El Tribunal se reunir en primer lugar para valorar los mé-
ritos y servicios alegados. Los méritos o servicios a tener en
cuenta en el concurso se refieren a la fecha en que expire el
plazo de presentacion de instancias.

El acuerdo resultante ha de contener para cada aspirante
la puntuacion global obtenida en la fase de concurso, con in-
dicacién, ademas, de la puntuacion por cada tipo de méritos.
Dicho acuerdo del Tribunal se haré publico en el Tablén de
Anuncios de la Corporacidn con una antelacion minima de 48
horas a la realizacion del ejercicio.

No se valoraran méritos justificados con posterioridad a la
finalizacion del plazo de presentacion de instancias, salvo que
se hubiese alegado la imposibilidad, debidamente acreditada y
discrecionalmente apreciada por el Tribunal, de aportar dicha
justificacion en la solicitud de participacion en la convocatoria
o dentro del referido plazo.

Para los servicios prestados en el Ayuntamiento de Otura
se hara constar tal circunstancia en la solicitud de participa-
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cién, interesando a la vez que por parte de los servicios de la
Corporacidn se adjunte a su documentacion el correspondien-
te certificado de servicios prestados.

Se valoraran proporcionalmente los servicios prestados
a tiempo parcial, asi como las fracciones inferiores a un afio
siempre que se trate de meses completos. Sin embargo, en
los casos establecidos en el articulo 56 de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres (régimen de excedencias, reducciones de jornada,
permisos u otros beneficios con el fin de proteger la mater-
nidad y facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y
laboral, asi como el permiso de paternidad), se computara en
todo caso como jornada completa.

2. La valoracion de méritos se realizara con arreglo al si-
guiente baremo:

A) Experiencia.

Por cada afio completo de permanencia en un puesto de
trabajo en cualquier Administracion Pdblica, con un maximo
de 5 puntos:

1. Por cada afio completo en puesto del mismo o superio-
res grupos al de la vacante a la que se opta: 0,60 puntos

2. Por cada afio completo en puesto de grupo inmediata-
mente inferior al de la vacante a la que se opta: 0,50 puntos

3. Por cada afio completo en puesto de grupo dos veces
inferior al de la vacante a la que se opta: 0,40 puntos

B) Formacion y perfeccionamiento.

1. Por la participacion como alumno en cursos, semina-
rios, congresos o jornadas de formacién o perfeccionamien-
to superados sobre materias directamente relacionadas con
las funciones encomendadas a la vacante convocada, con un
maximo de 2,00 puntos, siempre y cuando se trate de accio-
nes formativas organizadas por una Administracion Publica a
los efectos de la Ley 4/1999, de 13.1, una institucion sindical
o corporativa de Derecho Publico, una Universidad o cualquier
otra institucion privada, en este Gltimo caso con la colabora-
cion u homologacion de la referida accién formativa por una
Administracion o institucion de Derecho Piblico, incluidas to-
das las acciones formativas realizadas al amparo de los Acuer-
dos de Formacion Continua de las Administraciones Publicas:

- Hasta 14 horas de duracion o 2 dias: 0,10 puntos

- De 15 a 70 horas de duracion o de 3 a 10 dias: 0,50
puntos.

- De 71 a 100 horas de duracion o de 11 a 20 dias: 0,80
puntos.

- De més de 100 horas de duracion 0 mas de 20 dias:
1,00 punto.

Las acciones formativas para las que no se exprese dura-
cion alguna serén valoradas con la puntuacién minima a que
se refiere la anterior escala.

2. Por tener titulacion de grado superior a la exigida en la
presente convocatoria; 2 puntos.

C) Otros méritos.
Antiguedad:

Por cada afio completo de servicios prestados en el Ayun-
tamiento de Otura, como personal funcionario de carrera, fun-
cionario interino, laboral fijo o laboral con contrato indefinido o
temporal de duracion determinada: 0,20 puntos, con un maxi-
mo de 1 punto.

3. Aplicacién del Concurso.

Los puntos obtenidos en la Fase de Concurso se sumaran
a la puntuacion obtenida en la Fase de Oposicién a efectos de
establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos no

podran ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de
oposicion.

6.2. Fase de oposicion.

Constara de un ejercicio de caracter obligatorio y elimina-
torio, consistente en contestar por escrito un cuestionario de
preguntas tipo test, con dos respuestas alternativas, siendo
s6lo una de ellas la correcta.

El nimero de preguntas propuestas por el Tribunal serd
de 36, a realizar en 90 minutos como maximo.

Las preguntas versaran sobre el Programa de materias
contenido en el Bloque Segundo del Anexo | de esta Convo-
catoria, estableciéndose la exencion respecto de las materias
contenidas en el Bloque Primero (art. 77 RD 364/1995, 10.3).

La puntuacion se obtendrd de la suma del nimero de
aciertos. Las preguntas dejadas en blanco o contestadas erro-
neamente no restaran puntuacion alguna. Se valorard este
gjercicio de cero a doce puntos, siendo eliminadas aquellas
personas aspirantes que no obtengan una puntuacion minima
de 6 puntos.

La realizacion del ejercicio, elaborado por el tribunal in-
mediatamente antes de la realizacion del mismo, se llevara a
efecto en la fecha, hora y lugar que indique la Resolucion por
la que se apruebe la lista provisional de admitidos y excluidos.

Las personas aspirantes seran convocadas para el ejer-
cicio en llamamiento Gnico, siendo excluidas del procedimien-
to selectivo quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza
mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el
tribunal. Deberan acudir a la celebracion del ejercicio provis-
tas del DNI o, en su defecto, pasaporte 0 carnet de conducir,
pudiendo ser requeridas por el Tribunal en cualquier momento
para que acrediten su personalidad.

7. Propuesta de resolucion.

Una vez finalizada la Fase de Oposicion, el Tribunal apro-
bara la Propuesta de nombramiento. La propuesta, en ndme-
ro igual al de plazas convocadas como maximo, debera recaer
sobre la persona o personas aspirantes que hayan obtenido
mayor puntuacion final, sumados los resultados totales de las
dos fases.

En dicha propuesta figurara la relacion de aspirantes por
orden decreciente de puntuacion final, con indicacién de las
puntuaciones obtenidas en cada fase y el resultado final.

En caso de empate se resolvera a favor de quien haya
obtenido la mayor puntuacion por los conceptos que sucesiva-
mente se indican:

a) Puntuacion en la Fase de Oposicion.

b) Puntuacion total en la Fase de Concurso.

¢) Puntuacion otorgada a los méritos enunciados en la
Base 6.1.2, por el orden expresado.

De persistir el empate, se resolvera a favor de la persona
aspirante cuya letra inicial del primer apellido esté primera en
el orden determinado en el sorteo de actuacién de las perso-
nas aspirantes en las pruebas selectivas correspondientes a
la presente convocatoria (letra «W», segin lo establecido en
el acuerdo tomado por el Pleno de la Corporacion, en sesion
ordinaria celebrada el dia 29 de mayo de 2009). Finalmente,
de persistir el empate se acudira al sorteo.

El Tribunal hard publica en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento de Otura la propuesta de nombramiento. Con-
tra dicho acuerdo del Tribunal, que no agota la via administra-
tiva, podran interponer los interesados recurso de alzada en el
plazo de un mes desde su anuncio ante el drgano que designd
el Tribunal.

Seguidamente, la propuesta de nombramiento sera ele-
vada al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Otura.

Quienes no se hallen incluidos en la propuesta de nombramien-
to tendran la consideracion de no aptos a todos los efectos.
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8. Presentacion de documentos.

8.1. Las personas aspirantes propuestas para su nom-
bramiento dispondran de un plazo de 20 dias naturales desde
que se haga publica la propuesta para presentar en la Secre-
taria de esta Corporacion, quedando constancia de la corres-
pondiente comparecencia, los documentos siguientes:

c) Fotocopia del titulo requerido o del documento oficial
de solicitud del mismo y abono de los derechos de su expe-
dicion, acompafiada del original para su compulsa. Los aspi-
rantes que aleguen estudios equivalentes u homologados a
los aqui sefialados habran de citar la disposicion legal en que
se reconozca tal equivalencia u homologacion o, en su caso,
aportar certificacion del 6rgano competente en tal sentido.

d) Certificado médico oficial sobre la capacidad funcional para
el desempefio de las tareas propias de la plaza a que se aspira.

Ante la imposibilidad debidamente justificada de presen-
tar los documentos expresados podrd demostrarse que se
retnen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante
cualquier medio de prueba admitido en derecho.

8.2. Quienes dentro del plazo fijado y salvo en los casos
de fuerza mayor, debidamente acreditada y libremente apre-
ciada por la Administracion, no presentasen la documentacion
necesaria o del examen de la misma se dedujese que carecen
de los requisitos sefialados en las Bases de la convocatoria,
no podrén ser nombrados funcionarios de carrera y quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubiesen incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

9. Nombramiento y toma de posesion.

9.1. Cumplidos los requisitos procedentes, el Alcalde- Pre-
sidente de la Corporacidon nombrard, mediante resolucion, a
los aspirantes propuestos.

9.2. El plazo para tomar posesion sera de un mes, a con-
tar desde el dia siguiente a la notificacion de la resolucién de
nombramiento.

9.3. De no tomarse posesion en el plazo sefialado, salvo
en los casos de fuerza mayor debidamente justificados, se en-
tendera que se renuncia a la plaza propuesta.

9.4. En el momento de la toma de posesién, la persona
aspirante nombrada prestara juramento o promesa en la for-
ma establecida en el Real Decreto 770/1979, de 5 de abril.

9.5. Una vez que el funcionario o la funcionaria hayan to-
mado posesidn de su nueva plaza, en cuanto a su plaza ori-
ginaria no se le declarard en situacidon administrativa alguna
respecto a la misma sin que ello suponga derecho a indemni-
zacion de ningln tipo.

10. Base final.

Contra la presente Convocatoria y sus Bases, que agotan
la via administrativa, podran interponer los interesados Recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo con sede en Granada que por turno corresponda,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacion (art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

No obstante, podran interponer con caracter previo Re-
curso potestativo de reposicion ante el propio érgano que ha
dictado el acto administrativo en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente al de su publicacion o cualquier otro
recurso que estime procedente (articulos 116 y 117 de la Ley
4/1999, de 13 de enero).

ANEXO |
PROGRAMA
Bloque primero

Tema 1. La Constitucion Espafiola. Procedimiento de re-
forma. Estado social y democratico de derecho. Los valores

superiores de la Constitucion Espafiola; libertad, igualdad, jus-
ticia y pluralismo politico. Los derechos y deberes fundamen-
tales en la Constitucion Espafiola. Proteccion y suspension de
los derechos fundamentales.

Tema 2. La Corona. Funciones del Rey. El refrendo. El Po-
der Legislativo. Las Cortes: composicion, eleccion, disolucion
y atribuciones.

Tema 3. El Poder Ejecutivo: composicion, designacion y
remocion. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Genera-
les. El Poder Judicial: principios constitucionales de la Justicia.
El Consejo General del Poder Judicial: designacion, organiza-
cion y funciones. Organizacion judicial espafola.

Tema 4. La Ley. Concepto y caracteres. Clases de leyes.
Normas del gobierno con fuerza de Ley. Los Tratados Interna-
cionales.

Tema 5. El Derecho autondmico. Legislacion exclusiva,
bésica y de desarrollo. El ordenamiento comunitario. Forma-
cion y caracteres. Derecho originario y derivado. Directivas y
Reglamentos comunitarios.

Tema 6. La potestad reglamentaria. Caracteres y funda-
mento. Distincion de figuras afines. Relacién entre la Ley y el
Reglamento. Control de Reglamentos ilegales. La potestad re-
glamentaria en las entidades locales. Reglamentos y Ordenan-
zas. Procedimiento de elaboracion. Los Bandos.

Tema 7. Administracion General del Estado. Organos supe-
riores y directivos. La Administracion Periférica. Organizacion
politico-institucional y administrativa de las Comunidades Auté-
nomas. El Presidente. EI Consejo de Gobierno. El Parlamento.

Tema 8. La Administracion Institucional en los &mbitos es-
tatal, autonémico y local. Origen. Tipologia. Régimen juridico.
Los organismos auténomos y las entidades plblicas empresa-
riales. La Administracion Corporativa. Empresas publicas.

Tema 9. La Unién Europea: origen y evolucion. Institucio-
nes comunitarias, organizacion y competencias. EI Comité de
las Regiones. Libertades bésicas y Politicas comunitarias de la
Unién Europea. Orientaciones generales de los fondos estruc-
turales: tipos, principios generales y objetivos prioritarios.

Tema 10. Derecho administrativo. Concepto. Principio de
legalidad en la Administracion. Potestades regladas y discre-
cionales; limites, fiscalizacion de la discrecionalidad. Concep-
tos juridicos indeterminados.

Tema 11. El administrado: concepto y clases. La capaci-
dad de los administrados y sus causas modificativas. Dere-
chos de los ciudadanos en sus relaciones con la Administra-
cion Publica. Acceso a archivo y registros.

Tema 12. La Ley de Proteccion de Datos de Caracter
Personal. Ambito de aplicacion. Ficheros de titularidad pu-
blica. Medidas de seguridad. Acceso, rectificacién y cance-
lacién de datos.

Tema 13. El acto administrativo. Concepto. Elementos.
Clases. Requisitos: motivacion y forma. La invalidez del acto
administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y anu-
labilidad. EI principio de conservacion del acto administrativo.

Tema 14. La eficacia de los actos administrativos: el prin-
cipio de autotutela declarativa. Condiciones. Demora. Retroac-
tividad. Suspension. La notificacion y publicacion de resolucio-
nes y actos administrativos: forma, contenido y plazos.

Tema 15. Procedimiento administrativo. Disposiciones
generales. Normas reguladoras. Ambito de aplicacion del pro-
cedimiento administrativo coman. Términos y plazos: compu-
to. Ampliacion y tramitacion de urgencia. Fases de iniciacion,
ordenacion e instruccion.

Tema 16. Procedimiento administrativo. Terminacion del
procedimiento. Obligacion de resolver. Contenido de la reso-
lucién expresa. Terminacion convencional. Falta de resolucion
expresa: el silencio administrativo. Desistimiento. Renuncia.
Caducidad del procedimiento.

Tema 17. La revision del acto administrativo. Concepto y
clasificacion. La revision de oficio. El recurso administrativo:
recurso de alzada, recurso de reposicion y recurso extraordi-
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nario de revision. Las reclamaciones administrativas previas al
gjercicio de acciones civiles y laborales.

Tema 18. La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (1):
Significado y caracteristicas. Extension y limites. Organos y
competencias. Las partes. Objeto del recurso contencioso-
administrativo.

Tema 19. La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (I1):
Procedimiento contencioso-administrativo: Procedimiento en
primera 0 Unica instancia. Procedimiento abreviado. Otros
procedimientos especiales: procedimiento en los casos de sus-
pension administrativa previa de acuerdos.

Tema 20. La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (111):
Ejecucion de Sentencias. Recursos contra la Sentencia. Medi-
das cautelares.

Tema 21. La Administracion Local. Entidades que la inte-
gran. Fuentes del Derecho Local. Normativa basica del Estado.
Legislacion autonémica en materia de régimen local.

Tema 22. El Municipio. Concepto y elementos. El término
municipal. Alteracion de los términos municipales. La capita-
lidad. La poblacién. El padron de habitantes. El estatuto del
vecino. Derechos de los extranjeros.

Tema 23, La organizacién municipal: Ayuntamiento y Con-
cejo Abierto. Organos de gobierno necesarios y complementa-
rios. Ayuntamientos de régimen comdn: atribuciones.

Tema 24. La organizacion municipal: municipios de ré-
gimen ordinario y municipios en régimen de gran poblacion.
Organizacion y funcionamiento de los drganos de gobierno
necesarios y complementarios: atribuciones. Los organismos
auténomos locales y las entidades publicas empresariales.
Los consorcios.

Tema 25. Las competencias municipales. Sistema de
determinacion. La clausula de capacitacion general. Compe-
tencias propias, delegadas y complementarias. Servicios obli-
gatorios.

Tema 26. La provincia: organizacion y competencias. En-
tidades locales autdnomas. Las Comarcas. Las Mancomunida-
des de municipios. Las Areas Metropolitanas.

Tema 27. Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos
de gobierno local: tipos de sesiones, orden del dia, convocato-
ria, constitucion, debates, intervenciones, votaciones y mayo-
rias. El libro de actas. Certificaciones de acuerdos.

Tema 28. Personal al servicio de las administraciones lo-
cales: clases y régimen juridico. Funcionarios publicos: clases.
Plantillas, relaciones y catélogos de puestos de trabajo. La
Oferta de Empleo Publico. Acceso a la funcion puablica. Requi-
sitos. Sistemas de Acceso. Escalas funcionariales.

Tema 29. Provision de puestos de trabajo: concepto, for-
mas de provision de puestos de trabajo. Promocién interna. La
carrera administrativa. Extincion de la condicion de funciona-
rio pdblico local. Situaciones administrativas.

Tema 30. Otros derechos y deberes de los funcionarios
publicos. Sistema retributivo. Régimen de Seguridad Social.
Régimen de incompatibilidades

Tema 31. Régimen disciplinario de los funcionarios loca-
les. Procedimiento disciplinario. Responsabilidad civil, penal y
patrimonial.

Tema 32. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 33. La actividad administrativa. Concepto y clases.
La actividad administrativa de prestacion de servicios. La ini-
ciativa econdémica publica. El servicio publico. Concepto. Evo-
lucion y crisis. Los modos de gestion directa de los servicios
publicos: especial referencia al &mbito local.

Tema 34. La actividad administrativa. Modos de gestion
indirecta y mixta de los servicios publicos. Anélisis especial de
la concesion de servicios publicos.

Tema 35. La actividad administrativa. La actividad admi-
nistrativa de intervencion en la actividad privada: formas y me-
dios. La licencia administrativa: concepto, naturaleza, tipos,
procedimiento general de concesién de licencia administrati-
va. La licencia en el ambito local: 6rganos competentes.

Tema 36. La actividad administrativa. La actividad de fo-
mento: sus formas. Especial referencia a la subvencion. Proce-
dimiento de concesion de subvenciones.

Tema 37. El servicio pdblico local: La reserva de servicios.
La iniciativa econdémica local: naturaleza, régimen habilitante,
procedimiento.

Tema 38. Principios, Politicas y Medidas de Igualdad de
Género. La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Me-
didas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género. La
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efecti-
va de Mujeres y Hombres.

Bloque Il

Tema 39. La Tesoreria de las Entidades Locales: Régimen
Juridico. Funciones de la Tesoreria. Principios contables de la
Tesoreria. Las operaciones de Tesoreria.

Tema 40. La gestion de la Tesoreria: Caja y cuentas ban-
carias. Tipos de cuentas. Las cajas de efectivo. El pago: sus
fases. Los ficheros de terceros.

Tema 41. La gestion de la Tesoreria (continuacion): For-
mas de pago. Transferencias. Cheques. Pago en efectivo. Pa-
gos telematicos. Pagos en formalizacion. Compensaciones.
Las cesiones de crédito. Los planes de disposicién de fondos.

Tema 42. Las Haciendas Locales. Principios constitucio-
nales. Fuentes del Ordenamiento Juridico Tributario. La Ley de
Haciendas Locales.

Tema 43. La gestion recaudatoria de las Entidades Locales.
El ingreso pUblico. Concepto. Clasificacion de los ingresos publi-
cos. Ingresos tributarios. Concepto y clases. Los impuestos. Las
tasas. Las contribuciones especiales. Los precios publicos.

Tema 44. Tasas Locales: concepto y clases. Régimen ju-
ridico. Caracteristicas y tipos de Tasas. Supuestos de no suje-
cion. Limites al importe. Sujetos pasivos y cuota tributaria.

Tema 45. Las tasas Locales (cont.). Devengo y gestion de
las Tasas. Los Precios Publicos: concepto y diferencia con las
Tasas. Obligados al pago y cuantia. Devengo, cobro y devolu-
cion. Gestion y fijacion de los Precios Pdblicos.

Tema 46. La potestad tributaria de los Entes Locales. La
potestad reglamentaria tributaria: las Ordenanzas Fiscales.
Procedimiento de aprobacion y publicacidn. Recursos contra
los actos de imposicion, ordenacion y aplicacion de tributos.

Tema 47. Concepto de tributo. Elementos del tributo: El
hecho imponible. Supuestos de no-sujecion de hechos impo-
nibles a la obligacion tributaria. Beneficios tributarios: exencio-
nes y bonificaciones. Aplazamientos y fraccionamientos de las
deudas tributarias.

Tema 48. Obligados tributarios. Sujetos del tributo: Sujeto
activo y sujeto pasivo. Obligados a realizar pagos a cuenta.
Sucesores. Responsables tributarios.

Tema 49. El domicilio fiscal. La base imponible. La base
liquidable. El tipo de gravamen. La cuota tributaria. La deuda
tributaria. Exencion de la deuda tributaria.

Tema 50. Competencia general de las Haciendas Locales
para la gestion de sus tributos. Posibilidad de delegacion de
las competencias de gestion, recaudacion e inspeccion de los
tributos locales en otros entes publicos.

Tema 51. La colaboracion de las Administraciones tribu-
tarias del Estado, de las Comunidades Auténomas y de las En-
tidades Locales en todos los 6rdenes de gestion, liquidacion,
inspeccion, y recaudacion de los tributos locales.

Tema 52. Imposicion y ordenacion de tributos locales.
Tributos de imposicion obligatoria y tributos de imposicién po-
testativa. Reconocimiento de beneficios fiscales en los tributos
locales. Contenido de las Ordenanzas fiscales.

Tema 53. Procedimiento de liquidacién de los tributos. Su
concrecion en el ambito local. Ordenacion de las liquidaciones
en el mbito de la Ley General Tributaria.

Tema 54. Declaracion tributaria y autoliquidacion o
declaracion-liquidacion. Tributos de cobro por recibo. Noti-
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ficacion de los actos de liquidacion. Extincion de las deudas
tributarias.

Tema 55. Procedimientos de recaudacion tributaria. El
ingreso en periodo voluntario. Autoliquidaciones. Deudas liqui-
dables. Procedimiento en periodo ejecutivo.

Tema 56. El procedimiento de apremio. Los recargos tri-
butarios. Los intereses de demora en materia tributaria. La
fase de embargo. Practica de los embargos. Concurrencia de
embargos. Terminacidn del procedimiento.

Tema 57. El Impuesto de Bienes Inmuebles. Origen y natu-
raleza. Hecho imponible. Sujeto pasivo. Gestion del impuesto:
Gestion catastral. Base imponible. Valor catastral. Supuestos
de no sujecion y beneficios fiscales: exenciones y bonificacio-
nes. Base liquidable. Tipo de gravamen. Cuota y devengo.

Tema 58. El Impuesto sobre Actividades Econémicas. He-
cho imponible. Exenciones. La gestion del Impuesto. Las tari-
fas del Impuesto. Determinacion de la cuota tributaria. Periodo
impositivo y devengo. Bonificaciones.

Tema 59. Impuesto de Vehiculos de Traccion mecanica.
Naturaleza y hecho imponible. Supuestos de no sujecion y be-
neficios fiscales: Exenciones y bonificaciones. Sujetos pasivos
y activos del Impuesto. Tarifas iniciales 0 minimas. Coeficien-
tes y cuotas incrementadas o definitivas. Inclusion en la tarifa.
Periodo impositivo y devengo. Gestidn y cobro del tributo: Al-
tas, bajas, modificaciones y transferencias. Autoliquidaciones.
Gestion por recibo: El Padrén del Impuesto.

Tema 60. El Impuesto sobre Construcciones, Instalacio-
nes y Obras. El hecho imponible, sujetos pasivos. La base im-
ponible. La cuota tributaria. Devengo. Gestion del Impuesto.
Exenciones y bonificaciones.

Tema 61. El Impuesto sobre el Incremento de Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana. Naturaleza y caracteristicas
del Impuesto. Hecho imponible. Supuestos de no sujecion y
beneficios fiscales: exenciones y bonificaciones. Sujetos pasi-
vos. Base imponible y célculo de la cuota. Tipo de gravamen.
Devengo y devoluciones del Impuesto. Gestion. Tasa de equi-
valencia.

Tema 62. Los Precios Publicos. Concepto y régimen juridi-
co. Obligados al pago y cuantia. Devengo. Cobro y devolucion.
Gestion y fijacion de los Precios Publicos. Las Contribuciones
Especiales. Concepto y Clases. Imposicion y ordenacion. El
hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible, cuota tri-
butaria y devengo. Colaboracion ciudadana. Exenciones y bo-
nificaciones.

Otura, 9 de diciembre de 2009.- El Alcalde-Presidente,
Ignacio Fernandez-Sanz Amador.

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, del Ayun-
tamiento de Otura, de bases para la seleccion de plaza
de Administrativo.

Este anuncio sustituye al anuncio de 3 de noviembre pu-
blicado en el BOJA nim. 226, de 19 de noviembre de 2009.

Bases para un puesto de Administrativo de Adminis-
tracion General, adscrito a los servicios de Urbanismo, por
promocion interna, correspondiente a la Oferta de Empleo
Plblico 2008.

EDICTO

La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada con fe-
cha 2 de diciembre de 2009, acord¢ lo que sigue:

Cuarto. Bases para cubrir un puesto de Administrativo de
Administracion General adscrito a los servicios de Urbanismo,
por promocién interna, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de 2008.

Los Sres. Concejales conocen el contenido de las Bases
objeto del presente punto.

Considerando la especial naturaleza de la plaza a cubrir,
en cuanto a las particulares caracteristicas de las funciones a
desempefiar, que aconseja la eleccion como sistema selectivo
el de concurso-oposicion, y en virtud de lo establecido en los
articulos 78.2 y 79.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Pdblico, asi como en el articulo
36.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y la Re-
lacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Otura en
relacion al mismo, cuya modificacion fue aprobada por el Ple-
no de la Corporacion en sesion celebrada el dia 29 de mayo
de 2009; articulo 2 del Real Decreto 896/91, de 7 de junio, y
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Resultando que la plaza a cubrir esta incluida en la am-
pliacion de oferta de empleo pUblico correspondiente al afio
2008, segun acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesién
ordinaria celebrada el dia 16 de septiembre de 2008;

Resultando que la plaza a cubrir se encuentra vacante en
la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, se-
gun la segunda modificacion llevada a cabo mediante acuerdo
de Pleno de la Corporacion en sesion ordinaria celebrada el
dia 25 de julio de 2008.

Resultando que en el pleno de la corporacion, en sesién
ordinaria celebrada el dia 29 de mayo de 2009, se acordo
la modificacion puntual de la relacidn de puestos de trabajo,
valorando y especificando las funciones a desempefiar corres-
pondientes a la plaza, dotada presupuestariamente, y que se
encuentra vacante dentro de la plantilla del personal funciona-
rio de este Ayuntamiento en el presente ejercicio, segiin Reso-
lucién dictada por la Alcaldia, de rectificacion de errores, nim.
142/2009, de fecha 13 de octubre de 2009.

La Junta de Gobierno Local, vistas las citadas Bases y
siendo competente para la aprobacion de las mismas, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 21.1g) de la Ley 7/85
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y Re-
solucion dictada por la Alcaldia nim. 44/2007, de fecha 22 de
junio de 2008, por la que se delegan competencias de la mis-
ma en la Junta de Gobierno Local, acuerda por unanimidad:

Primero. Aprobar las bases que han de regir el concurso-
oposicion de méritos para la provisién en propiedad, por pro-
mocion interna de una plaza de administrativo de Administra-
cién General, adscrita a los servicios de Urbanismo, vacante
en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento.

Segundo. Que por la Alcaldia se proceda a la convocatoria
del proceso selectivo mediante Resolucion y a dictar cuantas
otras sean necesarias para el desarrollo del proceso mismo,
tal y como se contiene en las bases de dicho proceso, y en la
normativa que le sea de aplicacion.

Tercero. Que se proceda a la publicacion integra de las
bases en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

Las Bases aprobadas son las que siguen:

1. Naturaleza y caracteristicas de las plazas a cubrir y
sistema selectivo elegido.

Es objeto de la presente convocatoria la provision con ca-
racter definitivo como medida especifica de promocion interna
de 1 plaza de administrativo de la plantilla de funcionarios de
carrera del Ayuntamiento de Otura, provincia de Granada, co-
rrespondiente a la oferta de empleo pblico del afio 2008, en-
cuadrada en la Escala de Administracién General, Subescala
de Gestidn, Grupo C1, ubicada en los Servicios de Urbanismo,
y dotada con el sueldo, pagas extraordinarias, trienios y demas
retribuciones que correspondan con arreglo a la legislacion vi-
gente, mediante el sistema de concurso-oposicion.

Al presente Concurso-oposicion y sus Bases reguladoras
le seran de aplicacion la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medi-
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das para la Reforma de la Funcién Piblica, la Ley 7/85, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el R.D.L.
781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local, Real Decreto 896/91, de 7 de junio, el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, la Ley 7/2007, del Estatu-
to Basico del Empleado Publico, y el Acuerdo Regulador de las
Relaciones entre la Corporacion y el Personal Funcionario del
Ayuntamiento de Otura, en particular su articulo 8.

2. Requisitos que deben cumplir los aspirantes.

Para ser admitidas a la realizacion de las presentes prue-
bas selectivas para el acceso a la plaza convocada, las perso-
nas aspirantes deben reunir los siguientes requisitos:

a) Ser personal funcionario de carrera del Ayuntamiento
de Otura, en plaza de Auxiliar Administrativo.

b) Haber prestado servicios efectivos durante al menos
dos afios como funcionario de carrera en la escala y subescala
a que pertenezca y no haber cumplido la edad de jubilacién
forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las funciones correspondientes a la plaza convocada.

d) No estar incurso en causa de incapacidad especifica,
conforme a la normativa vigente.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior (u
otro equivalente o superior, u homologado cuando no hubiese
sido cursado en Espafia), o en condiciones de obtenerlo en la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias.
Se entiende que se esta en condiciones de obtener el titulo
académico cuando se han abonado los derechos por su ex-
pedicion, debiendo presentar, junto con la instancia en este
caso, fotocopia compulsada del pago de las tasas para la ex-
pedicion de dicho titulo. Los requisitos establecidos en esta
Base deberan reunirse el Ultimo dia del plazo de presentacion
de instancias.

3. Salicitudes y documentacion.

3.1. Modelo de solicitud.

Quienes deseen tomar parte en este procedimiento se-
lectivo deberdn hacerlo constar mediante solicitud, segin
modelo que sera facilitado en las Oficinas Generales de este
Ayuntamiento.

En la solicitud bastara que la persona aspirante mani-
fieste que redne las condiciones exigidas en la Base 2.2 de
la presente convocatoria, referidas a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias, y que
enumere los documentos que justifiquen los méritos a tener
en cuenta de acuerdo con el baremo contenido en estas
Bases.

3.2. Documentacion.

A la solicitud, que se presentara por duplicado, se acom-
pafiara inexcusablemente, para la valoracion del concurso, los
documentos justificativos que estimen oportunos. El Tribunal
tendra en cuenta la coherencia de la documentacion aportada
con los méritos a valorar.

A los efectos de acreditar los servicios prestados debera
aportarse la correspondiente certificacion expedida por el or-
ganismo competente. En el supuesto de tratarse de servicios
prestados en el Ayuntamiento de Otura, se acreditaran de ofi-
cio por el Secretario de la Corporacion.

En cualquier momento del proceso, el Tribunal podré soli-
citar a los candidatos y candidatas que acrediten la veracidad
de los méritos alegados.

La justificacion documental relativa a méritos formativos
consistira en la aportacion de fotocopia por su anverso y rever-
so compulsadas por los servicios de la Secretaria Municipal.

La documentacion anexa a la solicitud debera ir grapada
0 encuadernada, ordenada y numerada segun el orden en que
se citan los méritos valorables.

3.3. Recepcion de solicitudes.

La solicitud de participacion seré presentada en el Regis-
tro General del Ayuntamiento de Otura, de lunes a viernes,
de 9 a 14 horas, donde sera debidamente registrada. Podra
remitirse también en la forma que determina el articulo 38
de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

3.4. Plazo.

El plazo de presentacion sera de 20 dias naturales a par-
tir del siguiente al de la publicacién del anuncio de la convoca-
toria en el Boletin Oficial del Estado.

3.5. Subsanacion de errores.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del
interesado.

3.6. El solo hecho de presentar instancia solicitando to-
mar parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso
de la persona aspirante a las bases reguladoras de la misma,
que tienen la consideracion de ley reguladora de esta convo-
catoria.

4. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Alcal-
de del Ayuntamiento dictara Resolucion declarando aprobada
la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion
de las causas de exclusion. En dicha Resolucion quedara
igualmente sefialado el lugar, fecha y hora del comienzo del
gjercicio de la Fase de Oposicion.

La citada Resolucién, que se producira en el plazo de tres
meses desde la fecha en que expire el plazo de presentacion
de solicitudes, sera expuesta en el Tablon de Anuncios de la
Corporacion. Dicha exposicion sera determinante de los plazos
a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

En dicha Resolucién se indicara el plazo de diez dias ha-
biles que, en los términos del articulo 71 de la Ley 4/1999, de
13 de enero, se ofrece a los aspirantes excluidos u omitidos
para poder subsanar, en su caso, los defectos que hayan moti-
vado la exclusion u omision.

Subsanados, en su caso, los defectos que hubiesen sido
apreciados, la lista definitiva de aspirantes admitidos y exclui-
dos se expondra en el Tablon de Anuncios de la Corporacion.
Se entendera aprobada definitivamente la lista provisional de
admitidos y excluidos en ausencia de reclamaciones y/o solici-
tudes de subsanacion de la misma.

5. Tribunal.

5.1. Composicion.

El Tribunal de seleccion, que tendra la categoria corres-
pondiente de entre las previstas en el art. 30.1 del Real De-
creto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razon del servicio, y en cuya composicion se estara a lo dis-
puesto en el articulo 51.d), conforme a lo indicado en la Dispo-
sicién Adicional primera de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, estara
integrado por los siguientes miembros:

Presidencia: A designar por la persona titular de la Al-
caldia, de entre el personal funcionario del Ayuntamiento de
Otura.

Vocalias: Cuatro, a designar por la persona titular de la
Alcaldia, uno, en representacion de los trabajadores del Ayun-
tamiento de Otura, a propuesta del representante sindical del
Personal Funcionario; uno a propuesta de la Consejeria de Go-
bernacion, y dos a propuesta del Ayuntamiento de Granada.

Secretarfa: El Sr. Secretario de la Corporacion, o funciona-
rio en quien delegue, con voz y sin voto.

El Tribunal de seleccion sera designado por Resolucion de
la Alcaldia- Presidencia conforme a lo estipulado en el articulo
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4 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio. Debera designar-
se el mismo nimero de miembros titulares y suplentes para
los supuestos de ausencia, enfermedad o abstencion o recu-
sacion por la concurrencia de alguno de los casos previstos en
el art. 28 de la Ley 4/1999, de 3 de enero.

5.2. Le corresponde al Tribunal el desarrollo y calificacion
de las pruebas selectivas a que hace referencia la Base 62 de
la presente convocatoria.

5.3. El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asis-
tencia de la Presidencia, Secretaria y la mitad al menos de los
vocales, pudiendo acudir indistintamente a cada sesion que se
produzca el titular o bien su suplente.

5.4. El Tribunal podra acordar la incorporacion a las se-
siones de asesores 0 asesoras especialistas para el desarrollo
y calificacion del ejercicio de la Fase de Oposicién. Dichos ase-
sores se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas,
en base exclusivamente a las cuales colaboraran con el érga-
no de seleccion, actuando por tanto con voz pero sin voto.

5.5. Las personas miembros del Tribunal deberan abste-
nerse de formar parte del mismo cuando concurra alguna de
las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 4/1999, o
hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a prue-
bas selectivas de acceso a la funcidn publica en los 5 afios
anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.6. Los interesados e interesadas podran promover re-
cusacion en cualquier momento del proceso selectivo cuando
concurran las anteriores circunstancias.

5.7. Las personas miembros del Tribunal son personal-
mente responsables del estricto cumplimento de las bases de
la convocatoria, de la sujecion a los plazos establecidos para
la realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacion
de los resultados.

5.8. La Presidencia del Tribunal podra exigir a los miem-
bros del mismo declaracion expresa de no hallarse incurso en
las circunstancias anteriormente previstas, sin perjuicio de
que, de oficio, deba el afectado notificarlo al organismo al que
representa.

5.9. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con
la interpretacion de la aplicacion de las bases de la presente
convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no
previstos, seran resueltos por el tribunal sin apelacion alguna.

6. Procedimiento de seleccion. _
El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara
de las siguientes fases:

a) Concurso.
b) Oposicion.

6.1. Fase de concurso.

1. Se realizard previamente a la fase de oposicién y no
tendra caracter eliminatorio.

El Tribunal se reunir en primer lugar para valorar los mé-
ritos y servicios alegados. Los méritos o servicios a tener en
cuenta en el concurso se refieren a la fecha en que expire el
plazo de presentacion de instancias.

El acuerdo resultante ha de contener para cada aspirante
la puntuacion global obtenida en la fase de concurso, con in-
dicacién, ademas, de la puntuacion por cada tipo de méritos.
Dicho acuerdo del Tribunal se haré publico en el Tablén de
Anuncios de la Corporacion, con una antelacion minima de 48
horas a la realizacion del ejercicio.

No se valoraran méritos justificados con posterioridad a la
finalizacion del plazo de presentacion de instancias, salvo que
se hubiese alegado la imposibilidad, debidamente acreditada y
discrecionalmente apreciada por el Tribunal, de aportar dicha
justificacion en la solicitud de participacion en la convocatoria
o dentro del referido plazo.

Para los servicios prestados en el Ayuntamiento de Otura,
se hara constar tal circunstancia en la solicitud de participa-

cién, interesando a la vez que por parte de los servicios de la
Corporacidn se adjunte a su documentacion el correspondien-
te certificado de servicios prestados.

Se valoraran proporcionalmente los servicios prestados
a tiempo parcial, asi como las fracciones inferiores a un afio
siempre que se trate de meses completos. Sin embargo, en
los casos establecidos en el articulo 56 de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres (régimen de excedencias, reducciones de jornada,
permisos u otros beneficios con el fin de proteger la mater-
nidad y facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y
laboral, asi como el permiso de paternidad), se computara en
todo caso como jornada completa.

2. La valoracion de méritos se realizara con arreglo al si-
guiente baremo:

A) Experiencia.

Por cada afio completo de permanencia en un puesto de
trabajo, en cualquier Administracion Pdblica, con un maximo
de 5 puntos:

1. Por cada afio completo en puesto del mismo o superio-
res grupos al de la vacante a la que se opta: 0,30 puntos

2. Por cada afio completo en puesto de grupo inmediata-
mente inferior al de la vacante a la que se opta: 0,25 puntos

3. Por cada afio completo en puesto de grupo dos veces
inferior al de la vacante a la que se opta: 0,20 puntos

B) Formacion y perfeccionamiento.

1. Por la participacion como alumno en cursos, semina-
rios, congresos o jornadas de formacién o perfeccionamien-
to superados sobre materias directamente relacionadas con
las funciones encomendadas a la vacante convocada, con un
maximo de 2,00 puntos, siempre y cuando se trate de accio-
nes formativas organizadas por una Administracion Publica a
los efectos de la Ley 4/1999, de 13-1, una institucion sindical
o corporativa de Derecho Publico, una Universidad o cualquier
otra institucion privada, en este Gltimo caso con la colabora-
cion u homologacion de la referida accién formativa por una
Administracion o institucion de Derecho Piblico, incluidas to-
das las acciones formativas realizadas al amparo de los Acuer-
dos de Formacion Continua de las Administraciones Publicas:

- Hasta 14 horas de duracion o 2 dias: 0,10 puntos.

- De 15 a 70 horas de duracion o de 3 a 10 dias; 0,50 puntos.

- De 71 a 100 horas de duracién o de 11 a 20 dias:
0,80 puntos.

- De mas de 100 horas de duracidn o més de 20 dias:
1,00 punto.

Las acciones formativas para las que no se exprese dura-
cién alguna seran valoradas con la puntuacién minima a que
se refiere la anterior escala.

2. Por tener titulacion de grado superior a la exigida en la
presente convocatoria: 2 puntos.

C) Otros méritos:

Antigliedad.

Por cada afio completo de servicios prestados en el Ayun-
tamiento de Otura como personal funcionario de carrera, fun-
cionario interino, laboral fijo o laboral con contrato indefinido o
temporal de duracién determinada: 0,05 puntos, con un maxi-
mo de 1 punto.

3. Aplicacion del Concurso

Los puntos obtenidos en la Fase de Concurso se sumaran
a la puntuacion obtenida en la Fase de Oposicion a efectos de
establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos no
podran ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de
oposicion.
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6.2. Fase de oposicion.

Constara de un ejercicio de caracter obligatorio y elimina-
torio, consistente en contestar por escrito un cuestionario de
preguntas tipo test, con dos respuestas alternativas, siendo
so6lo una de ellas la correcta.

El nimero de preguntas propuestas por el Tribunal serd
de 24, a realizar en 75 minutos como maximo.

Las preguntas versaran sobre el Programa de materias
contenido en el Blogue Segundo del Anexo | de esta Convocato-
ria, estableciéndose la exencion respecto de las materias conte-
nidas en el Bloque Primero (art. 77 RD 364/1995, 10.3).

La puntuacion se obtendrd de la suma del nimero de
aciertos. Las preguntas dejadas en blanco o contestadas erro-
neamente no restaran puntuacion alguna. Se valorard este
gjercicio de cero a doce puntos, siendo eliminadas aquellas
personas aspirantes que no obtengan una puntuacion minima
de 6 puntos.

La realizacion del ejercicio, elaborado por el tribunal in-
mediatamente antes de la realizacion del mismo, se llevara a
efecto en la fecha, hora y lugar que indique la Resolucion por
la que se apruebe la lista provisional de admitidos y excluidos.

Las personas aspirantes seran convocadas para el ejer-
cicio en llamamiento Unico, siendo excluidas del procedimien-
to selectivo quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza
mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el
tribunal. Deberan acudir a la celebracion del ejercicio provis-
tas del DNI o, en su defecto, pasaporte o carnet de conducir,
pudiendo ser requeridas por el Tribunal en cualquier momento
para que acrediten su personalidad.

7. Propuesta de resolucion.

Una vez finalizada la Fase de Oposicion, el Tribunal aprobara
la Propuesta de nombramiento. La propuesta, en nimero igual
al de plazas convocadas como maximo, deberd recaer sobre la
persona 0 personas aspirantes que hayan obtenido mayor pun-
tuacion final, sumados los resultados totales de las dos fases.

En dicha propuesta figurara la relacion de aspirantes por
orden decreciente de puntuacion final, con indicacion de las
puntuaciones obtenidas en cada fase y el resultado final.

En caso de empate se resolvera a favor de quien haya
obtenido la mayor puntuacion por los conceptos que sucesiva-
mente se indican:

a) Puntuacion en la Fase de Oposicion.

b) Puntuacidn total en la Fase de Concurso.

¢) Puntuacion otorgada a los méritos enunciados en la
Base 6.1.2, por el orden expresado.

De persistir el empate, se resolvera a favor de la persona
aspirante cuya letra inicial del primer apellido esté primera en
el orden determinado en el sorteo de actuacion de las perso-
nas aspirantes en las pruebas selectivas correspondientes a
la presente convocatoria (letra «W» segun lo establecido en
el acuerdo tomado por el Pleno de la Corporacién, en sesion
ordinaria celebrada el dia 29 de mayo de 2009). Finalmente,
de persistir el empate se acudira al sorteo.

El Tribunal hard pablica en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento de Otura la propuesta de nombramiento. Con-
tra dicho acuerdo del Tribunal, que no agota la via adminis-
trativa, podran interponer los interesados recurso de alzada
en el plazo de un mes desde su anuncio, ante el drgano que
designd el Tribunal.

Seguidamente, la propuesta de nombramiento sera eleva-
da al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Otura.

Quienes no se hallen incluidos en la propuesta de nombramien-
to tendran la consideracién de no aptos a todos los efectos.

8. Presentacion de documentos.
8.1. Las personas aspirantes propuestas para su nom-
bramiento dispondran de un plazo de 20 dias naturales desde

que se haga publica la propuesta para presentar en la Secre-
taria de esta Corporacion, quedando constancia de la corres-
pondiente comparecencia, los documentos siguientes:

a) Fotocopia del titulo requerido o del documento oficial
de solicitud del mismo y abono de los derechos de su expe-
dicion, acompafiada del original para su compulsa. Los aspi-
rantes que aleguen estudios equivalentes u homologados a
los aqui sefialados habran de citar la disposicion legal en que
se reconozca tal equivalencia u homologacion o, en su caso,
aportar certificacion del 6rgano competente en tal sentido.

b) Certificado médico oficial sobre la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas propias de la plaza a que se
aspira.

Ante la imposibilidad debidamente justificada de presen-
tar los documentos expresados podrd demostrarse que se
retnen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante
cualquier medio de prueba admitido en derecho.

8.2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo en los casos
de fuerza mayor, debidamente acreditada y libremente apre-
ciada por la Administracion, no presentasen la documentacion
necesaria o del examen de la misma se dedujese que carecen
de los requisitos sefialados en las Bases de la convocatoria,
no podran ser nombrados funcionarios de carrera y quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubiesen incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

9. Nombramiento y toma de posesion.

9.1. Cumplidos los requisitos procedentes, el Alcalde- Pre-
sidente de la Corporacion nombrard, mediante resolucion, a
los aspirantes propuestos.

9.2. El plazo para tomar posesion sera de un mes, a con-
tar desde el dia siguiente a la notificacién de la resolucion de
nombramiento.

9.3. De no tomarse posesion en el plazo sefialado, salvo
en los casos de fuerza mayor debidamente justificados, se en-
tenderd que se renuncia a la plaza propuesta.

9.4. En el momento de la toma de posesion, la persona
aspirante nombrada prestara juramento o promesa en la for-
ma establecida en el Real Decreto 770/1979, de 5 de abril.

9.5. Una vez que el funcionario o la funcionaria hayan to-
mado posesion de su nueva plaza, en cuanto a su plaza ori-
ginaria no se le declarard en situacidén administrativa alguna
respecto a la misma sin que ello suponga derecho a indemni-
zacion de ningun tipo.

10. Base final.

Contra la presente Convocatoria y sus Bases, que agotan
la via administrativa, podran interponer los interesados Recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo con sede en Granada que por turno corresponda,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al
de su publicacion (art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

No obstante, podran interponer con carécter previo Re-
curso potestativo de reposicion ante el propio érgano que ha
dictado el acto administrativo en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente al de su publicacién o cualquier otro
recurso que estime procedente (articulos 116 y 117 de la Ley
4/1999, de 13 de enero).

ANEXO |
PROGRAMA
Bloque primero

1. La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura. Princi-
pios Generales. Los derechos y deberes fundamentales.



Sevilla, 5 de enero 2010

BOJA nim. 2

Pagina nim. 201

2. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Dere-
cho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley: sus clases. Disposi-
ciones del Ejecutivo con rango de Ley. El Reglamento y otras
disposiciones generales. Otras fuentes del Derecho Adminis-
trativo.

3. La Administracion Publica en el ordenamiento juridico
espafiol. Tipologia de los Entes PUblicos: Las Administraciones
del Estado, Autondmica, Local e Institucional.

4. Principios de actuacién de la Administracion Publica.
Principios de las relaciones entre las Administraciones Publicas.

5. La Organizacion Territorial del Estado. La Administra-
cion Autonémica: Principios informadores y organizacion.

6. El Estatuto de Autonomia para Andalucia. Estructura
y disposiciones generales. Organizacion y competencias de la
Comunidad Autonoma Andaluza.

7. Régimen Local Espafiol. Principios Constitucionales.

8. El Municipio. Organizacion Municipal. Competencias.
La Provincia en el Régimen Local. Organizacidn Provincial.
Competencias. La Diputacion Provincial de Granada. Su Or-
ganizacion.

9. Relaciones de las Entidades Locales con las restantes
Administraciones Territoriales. La autonomia municipal y el
control de legalidad.

10. Los drganos administrativos: principios generales y
competencias. Organos colegiados. Abstencion y recusacion.

11. Haciendas Locales: Clasificacion de los Ingresos. Or-
denanzas Fiscales. Régimen Juridico del gasto publico local.

12. El acto administrativo. Concepto, clases. Elementos.
Requisitos, eficacia y validez de los actos administrativos. La
notificacion.

13. Revision de los actos en via administrativa. La revi-
sion de oficio.

14. Los interesados. Derechos subjetivos e intereses legi-
timos. Derechos de los ciudadanos en sus relaciones con las
instituciones publicas.

15. Procedimientos especiales. El proceso de lesividad.
Reclamaciones previas al ejercicio de acciones civiles y labora-
les. Las cuestiones de competencia.

16. El procedimiento administrativo: concepto y clases.
La Ley de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun. Principios generales
del procedimiento administrativo.

17. El presupuesto local. Concepto. Principios presupues-
tarios.

18. La Responsabilidad de la Administracion Publica.

19. La informatica en la Administracién Publica. Aspec-
tos legales del tratamiento de datos de carécter personal. El
ordenador personal: Sus componentes fundamentales. La
Ofimatica: Tratamiento de Textos, Bases de Datos y Hojas de
Calculo.

20. La organizacion del trabajo y el trabajo en equipo en
la Administracion Local.

21. Los documentos administrativos: Concepto. Funcio-
nes y caracteristicas. Distintos tipos de documentos adminis-
trativos. Formacion del expediente administrativo.

22. Los archivos: Concepto. Caracteristicas y funciones.
Ideas generales sobre el sistema archivistico espariol. Criterios
de ordenacion de los archivos vivos o de gestion.

23. Técnicas de redaccidn, elaboracion y presentacion de
los documentos. El lenguaje y estilo administrativo.

24. Principios, politicas y medidas de igualdad de género.
La Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre de Medidas de
Proteccién Integral contra la Violencia de Género. La Ley Or-
ganica 3/2007, de 22 de marzo para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres.

Bloque segundo

25. La distribucion constitucional de competencias urba-
nisticas entre Estado, Comunidades Autonomas y Entidades

Locales. La competencia urbanistica de la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia: Organos Administrativos.

26. El régimen urbanistico del suelo: Incidencia del urba-
nismo sobre el derecho de propiedad. Derechos y deberes de
los ciudadanos. Situaciones basicas del suelo. Deberes de los
promotores en las actuaciones de transformacion urbanistica.
La valoracion del suelo.

27. Las clases de suelo: Suelo Urbano. Suelo urbanizable.
Suelo No Urbanizable.

28. Ordenanzas Municipales de Edificacion y Ordenanzas
Municipales de Urbanizacion.

29. Instrumentos de Planeamiento: Clases. Objetivo de
los instrumentos de planeamiento. Tramitacion de los instru-
mentos de planeamiento.

30. Ejecucion del planeamiento. Formas de ejecucion del
planeamiento. Presupuestos para la ejecucion de planeamien-
to. Técnicas de ejecucion del planeamiento.

31. Sistemas de ejecucion del Planeamiento: Sistema de
Compensacion, sistema de cooperacién y sistema de expro-
piacion.

32. Las licencias urbanisticas: Actos sujetos a licencia.
Naturaleza de la licencia urbanistica. Procedimiento de otor-
gamiento de licencias urbanisticas. Plazos de inicio y de eje-
cucion de la obra.

33. La disciplina urbanistica: La inspeccion urbanistica.
La proteccion de la legalidad urbanistica.

34. Las infracciones urbanisticas. Clases de infracciones
urbanisticas y sanciones. Prescripcion de las infracciones y de
sanciones.

35. Los patrimonios municipales del suelo. Los convenios
urbanisticos.

36. Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales.
Convocatoria y orden del dia. Requisitos de constitucion.

37. El Registro de Entrada y Salida de documentos. Requi-
sitos en la presentacion de documentos.

38. Los recursos administrativos: naturaleza, concepto y
clases.

39. Personal al servicio de la entidad local. La funcion
publica local y su organizacion: clasificacion, seleccion y situa-
ciones administrativas. El personal laboral.

40. Derechos y deberes de los Funcionarios Locales.

Otura, 9 de diciembre de 2009.- El Alcalde-Presidente,
Ignacio Fernandez-Sanz Amador.

ANUNCIO de 24 de noviembre de 2009, del Ayun-
tamiento de Santa Fe, de rectificacion de bases para
la seleccion de plazas de la plantilla municipal (BOJA
num. 181, de 15.9.2009).

RESOLUCION DE 24 DE NOVIEMBRE DE 2009 DEL

ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA FE RELATIVO A

LA RECTIFICACION DE LA CONVOCATORIA DE BASES PARA

LA SELECCION DE DIVERSAS PLAZAS DE LA PLANTILLA
MUNICIPAL

El Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Santa Fe,
en uso de las atribuciones que la vigente Legislacion de Reé-
gimen Local le confiere, ha dictado Decreto con fecha 24 de
noviembre de 2009 relativo a la rectificacion de bases para la
cobertura de determinadas plazas estructurales existentes en
la plantilla del personal laboral municipal, cuya parte dispositi-
va es del tenor literal siguiente:

Primero. Rectificar las Bases y la Convocatoria del proce-
dimiento de consolidacion de empleo a los puestos o plazas
incluidos en los correspondientes Anexos de las mismas, cuya
publicacién tuvo lugar en el Boletin Oficial de la Provincia de
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Granada nim. 167, de 1 de septiembre de 2009, y en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 181, de 15 de septiembre
de 2009, en lo concerniente a la Base 32 Sistema Selectivo y
Desarrollo de los Procesos y a los Anexos de las plazas cuya
redaccion va a quedar conforme se indica seguidamente.

Tercero. Ordenar la publicacion integra de las Bases defi-
nitivas junto con la nueva convocatoria de pruebas selectivas
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia, cuyo texto rectificado se
transcribe a continuacion, asi como el extracto de la convo-
catoria en el BOE, de conformidad con el articulo 6 del Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, para general conocimiento y
efectos oportunos.

En cumplimiento de lo ordenado en dicho Decreto se pu-
blican integramente las Bases modificadas y su convocatoria
para darles la preceptiva publicidad:

TEXTO INTEGRO DE BASES MODIFICADAS DE
CONVOCATORIA Y PROCESO DE CONSOLIDACION 2009

Bases que han de regir la presente convocatoria y proce-
so0 selectivo para la provision de las plazas contenidas en el
«Acuerdo para el desarrollo y cumplimiento de lo establecido
en la Ley 43/2006, de 29 de diciembre, para la mejora del
crecimiento y del empleo (Real Decreto Ley 5/2006, de 9 de
junio), relativo a la limitacién del encadenamiento de los con-
tratos temporales y la preceptiva reduccion de la temporalidad
en el Ayuntamiento de Santa Fe en 2009, aprobado y suscrito
por Ayuntamiento y Sindicatos el 16 de junio de 2008, y ratifi-
cado por el Ayuntamiento Pleno de 31 de julio de 2008.

1. Normas generales:

1.1. Objeto de las bases: Es objeto de las presentes ba-
ses y su correspondiente convocatoria la provision mediante el
oportuno proceso de seleccion y contratacion en régimen labo-
ral con caracter de fijo las plazas vacantes de la plantilla muni-
cipal relacionadas en el marco del «Acuerdo para el desarrollo
y cumplimiento de lo establecido en la Ley 43/2006, de 29 de
diciembre, para la mejora del crecimiento y del empleo (Real
Decreto Ley 5/2006, de 9 de junio), relativo a la limitacién del
encadenamiento de los contratos temporales y la preceptiva
reduccion de la temporalidad en el Ayuntamiento de Santa Fe,
relativo a personal especifico que se relaciona, para la plantilla
y Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2009», aprobado y
suscrito por Ayuntamiento y Sindicatos el 16 de junio de 2008,
y ratificado por el Ayuntamiento Pleno de 31 de julio de 2008;
lo previsto en la Ley 7/2007, de 12 de abril, Estatuto Basico
del Empleado Publico; la Ley 43/2006, de 29 de diciembre,
para la mejora del crecimiento y del empleo (Real Decreto-Ley
5/2006, de 9 de junio) y Acuerdo-Convenio Municipal vigente,
adoptandose como sistema de seleccion para las pruebas que
deberan convocarse el de concurso-oposicion, bajo la libre
concurrencia y con sujecion a los principios de igualdad, méri-
to, capacidad y publicidad.

Dichas plazas figuran en los correspondientes anexos
adjuntos al final de las bases, y se encuentran incluidas en
la Oferta de Empleo Publico para 2009, aprobada mediante
Resolucién de Alcaldia de 24 de julio de 2009, y publicada en
el BOP nim. 150, de 7 de agosto de 2009.

1.2. Plazas afectadas y caracteristicas.
Las plazas incluidas en la presente Convocatoria son las
que se relacionan:

- 7 plazas de Auxiliares del Servicio de Ayuda a Domicilio
Municipal.

- 1 plaza de Trabajador/a Social de Servicios Sociales Co-
munitarios.

Igualmente estéan incluidas en la presente convocatoria
las 3 plazas de Auxiliar del Servicio de Ayuda a Domicilio Mu-
nicipal, incluidas en la OEP 2008, aprobada mediante Resolu-
cién de Alcaldia de 21 de abril de 2008, y publicada en el BOP
nam. 82, de 2 de mayo de 2008.

Todas las plazas citadas, es decir, las 10 de Auxiliar
del Servicio de Ayuda a Domicilio Municipal y la Plaza de
Trabajador/a Social de Servicios Sociales Comunitarios, tienen
las mismas condiciones para su cobertura que se detallan en
estas bases.

Igualmente todas ellas retnen los requisitos contenidos
en la modificacién experimentada por el articulo 15.5 y la dis-
posicion adicional decimoquinta del Texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores (aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo), de acuerdo a lo previsto
en la Ley 43/2006, de 29 de diciembre, para la mejora del
crecimiento y del empleo (Real Decreto-Ley 5/2006, de 9 de
junio).

Denominacion de las plazas, nimero de vacantes, su
clasificacion, procedimiento de seleccion, titulacion académi-
ca o profesional exigida, funciones mas significativas (RPT)
y categoria del tribunal, sera la que se indica en cada anexo
adjunto.

Estas plazas corresponden o estan asimiladas mediante
Acuerdo o Convenio Colectivo a los grupos y subgrupos de
clasificacion previstos en el articulo 76 y Disposicién Adicional
séptima del EBEP, y estan dotadas con el sueldo, pagas ex-
traordinarias, trienios y demas retribuciones complementarias
establecidas con arreglo a la legislacién vigente.

1.3. Legislacién y normativa aplicable: Para lo no previsto
en estas Bases 0 aquello que las contradigan, serén de aplica-
cioén general las bases generales por las que se rige el proceso
selectivo para proveer plazas de personal funcionario de carre-
ra y laboral fijo en el marco del Proceso Especial de consoli-
dacion de empleo interino y temporal de caracter estructural y
permanente del Ayuntamiento de Santa Fe, establecido en el
«Acuerdo de Medidas de Racionalizacion y estabilizacion de los
Recursos Humanos Municipales para el 2005 y 2006», apro-
badas por el Pleno Municipal del 29 de noviembre de 2005 y
publicadas en el BOP nim. 11, de 18 de enero de 2006, y en
el BOJA nim. 55, de 22 de marzo de 2006.

Asi mismo, seran de aplicacion la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Bésico del Empleado Publico; Resolucién de
21 de junio de 2007, de la Secretaria General para la Adminis-
tracion Publica, por la que se publican las Instrucciones de 5
de junio de 2007, para la aplicacion del EBEP; la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y
hombres; el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores; los preceptos vigentes de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la reforma de la Funcién Publi-
ca; la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local; el Real Decreto Legislativo 781/1991, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido sobre disposiciones
legales vigentes de Régimen Local; el Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y pro-
gramas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de se-
leccion de los/as funcionarios/as de la Administracion Local; el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Adm. General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promacion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Adminis-
tracion General del Estado, y la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Adm. Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de
enero; lo establecido en el Acuerdo y Convenio colectivo vigente,
y el Acuerdo para el desarrollo y cumplimiento de lo establecido
en el Real Decreto Ley 5/2006, de 9 de junio, para la mejora del
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crecimiento y del empleo, relativo a la limitacion del encadena-
miento de los contratos temporales y la preceptiva reduccion de
la temporalidad en el Ayuntamiento de Santa Fe en 2007», apro-
bado y suscrito por Ayuntamiento y Sindicatos el 22 de mayo de
2007, asi como otra legislacion supletoria aplicable.

2. Condiciones y requisitos que deben reunir los/as aspi-
rantes:

2.1. Para poder participar en el presente proceso selec-
tivo, los/as aspirantes deberan reunir de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 56 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico, y deméas normativa
sobre funcion plblica en vigor, los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dis-
puesto en el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas y funciones asignadas a los puestos de trabajo que
se convocan.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa y capacidad
para contratar la prestacién de su trabajo, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 7 del Estatuto de los Trabajadores.

d) No haber sido separados mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones PU-
blicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absolu-
ta 0 especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionario, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido
a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleado publico.

e) Estar en posesion de la titulacion académica o pro-
fesional exigida para cada plaza, o estar en condiciones de
obtenerla antes de la fecha de finalizacidn del plazo de presen-
tacion de instancias. Las titulaciones obtenidas en el extranje-
ro deberéan justificarse con la documentacion que acredite su
homologacion.

f) No hallarse incurso en causa de incapacidad y/o in-
compatibilidad especifica a las que hace referencia la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades y demas
normativa aplicable.

2.2. Todos los requisitos enumerados deberan poseerse
en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de soli-
citudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de pose-
sion como funcionario de carrera o personal fijo, en su caso.

3. Sistema selectivo y desarrollo de los procesos:

3.1. El procedimiento de seleccion se realizara a través
del sistema de concurso-oposicion, y constara de dos fases:

a) Concurso.
b) Oposicién.

a) Fase de concurso: La fase de concurso se clasificara
con un maximo de 30 puntos, y se celebrara previamente a la
fase de oposicion, no tendra caracter eliminatorio y no podra
tenerse en cuenta para superar el ejercicio de la fase de oposi-
cion, puntuandose con arreglo al siguiente Baremo:

a) Por experiencia profesional (maximo 18 puntos):

- Por cada mes o fraccion superior a quince dias de servicios
prestados en el Ayuntamiento de Santa Fe: 0,40 puntos por mes.

A los efectos previstos en este apartado, sera requisito
para la valoracion de este mérito que el/la aspirante tenga la
condicion de funcionario interino, como de laboral de duracion
determinada, a la fecha de finalizacion de solicitudes o la hu-
biera ostentado en los dos afios anteriores.

- Por cada mes o fraccidn superior a quince dias de servi-
cios prestados en cualquiera de las Administraciones Publicas,
Organismos auténomos y/o Empresas publicas, en puesto
igual al que opta, acreditado mediante la correspondiente cer-
tificacion expedida por el organismo competente: 0,20 puntos
por mes.

- Por cada mes o fraccion superior a quince dias de
servicios prestados en empresas privadas o de manera au-
tdnoma, en puesto igual al que opta, acreditado mediante
la correspondiente certificacion, contrato de trabajo, certi-
ficado de cotizaciones a la Seguridad Social, o cualquiera
otra documentacion de igual fuerza probatoria: 0,05 puntos
por mes.

b) Cursos de formacion y perfeccionamiento (maximo 10
puntos):

- Formacion extraacadémica; Por la participacion como
alumno/a en cursos, seminarios, congresos o jornadas de
formacion o perfeccionamiento superados sobre materias
directamente relacionadas con las funciones encomendadas
a la vacante convocada, siempre y cuando se trate de accio-
nes formativas organizadas por una Administracion Publica,
una Universidad, una institucién sindical, o corporativa de
Derecho Pdblico, o cualquier otra institucién privada (en este
dltimo caso con la colaboracién u homologacion de la referi-
da accion formativa por una Administracion o institucion de
Derecho Publico):

- Hasta 14 horas de duracion o 2 dias: 0,07 puntos.

- De 15 a 40 horas de duracién o de 3 a 7 dias: 0,15
puntos.

- De 41 a 70 horas de duracién o de 8 a 12 dias: 0,30
puntos.

- De 71 a 100 horas de duracion o de 13 a 20 dias: 0,40
puntos.

- De 101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias: 0,45
puntos..

- De mas de 200 horas de duracién o mas de 40 dias:
1,50 puntos.

(Méaximo 10 puntos).

Las acciones formativas para las que no se exprese dura-
cién alguna seran valoradas con la puntuacién minima a que
se refiere la anterior escala.

- En caso de que la participacion sea como docente u
organizador se incrementara en cada caso: 0,20 puntos por
accion.

¢) Titulaciones académicas relacionadas (méximo 2 puntos):

Se valoraran otras titulaciones académicas complementa-
rias y directamente relacionadas con la plaza, segin lo esta-
blecido en los anexos especificos para cada plaza, a razon de
1 punto por titulacién, sin poder exceder de 2 puntos.

No se valorara la titulacion académica exigida para el ac-
ceso a la plaza correspondiente, ni las que resulten necesarias
para obtener la titulacidn superior.

Los méritos se referiran a la fecha de finalizacion del pla-
zo de presentacion de solicitudes.

El tribunal se reunira para la valoracion de los/as aspi-
rantes conforme al baremo expresado en el apartado anterior,
debiendo publicarse sus resultados en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento con al menos una antelacion de 48 horas al
comienzo de la fase de oposicion.
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b) Fase de oposicion; tendra caracter eliminatorio, y se
calificara de 0 a 40 puntos. Constara de una Unica prueba
selectiva y obligatoria, que valore la competencia, aptitud e
idoneidad de los/as aspirantes para el desempefio de las co-
rrespondientes funciones de cada puesto o plaza convocada.

Para la plaza de Trabajador/a Social de Servicios Socia-
les Comunitarios, encuadrada en el grupo de clasificacion A2
(equivalencia al Grupo B de la Ley 30/1984, de Medidas para
la Reforma de la Funcién Publica, en virtud de la Disposicion
Transitoria 3.2 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico), constara de un ejercicio tedrico
préactico, que se desarrollara en dos partes:

a) Presentacion de una memoria cuya tematica versara
sobre las funciones mas significativas correspondientes, des-
critas en la vigente RPT, al puesto sobre el que se oposita,
segUn el correspondiente anexo.

Esta se calificara de 0 a 20 puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de 10 puntos.

La Memoria se presentara escrita a maquina u ordenador
(Arial 12), a doble espacio y por una sola cara sobre el tema
elegido, no pudiendo exceder de 50 folios, para los grupos Al
y A2, y de 25 folios para el resto de grupos.

Esta se presentara por triplicado en el Registro General
del Ayuntamiento, en el plazo de 20 dias, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de la lista definitiva de admitidos y
excluidos.

La falta de presentacion de la memoria por parte de un
aspirante en dicho plazo improrrogable, supondra la automati-
ca eliminacién de éste del proceso selectivo.

b) Defensa oral de la memoria. La memoria sera defendi-
da oralmente ante el Tribunal. El Tribunal, con carécter previo
al inicio de esta segunda fase del proceso selectivo, determi-
nard el tiempo de duracion de la exposicion que, en ningun
caso, podrd ser superior a una hora para los Grupos A1y A2 y
proporcional para el resto de grupos.

La defensa oral de la memoria se calificard de 0 a 20
puntos, siendo necesario para aprobar obtener un minimo de
10 puntos.

En cuanto a las plazas de Auxiliar del Servicio Municipal
de Ayuda a Domicilio, encuadradas en el grupo de Agrupacion
Profesional (equivalencia al Grupo E de la Ley 30/1984, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Piblica, en virtud de la
Disposicion Transitoria 3.2 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Plblico), constara en un ejerci-
cio préctico que versara sobre los procedimientos practicos
mas comunes y habituales utilizados en el correspondiente
puesto o categoria profesional.

El ejercicio practico a desarrollar se calificara igualmente
de 0 a 40 puntos, siendo necesario para aprobar obtener un
minimo de 20 puntos.

La calificacion final de cada ejercicio sera el resultado
de la media aritmética de las puntuaciones emitidas por cada
miembro del Tribunal, desechadas previamente la superior e
inferior de las emitidas.

Los Tribunales realizarén, en lo posible, la correccion de
los respectivos ejercicios de forma que se garantice el anoni-
mato de los/as opositores/as presentados.

En todo caso el ejercicio de la fase de oposicion se reali-
zaréd transcurrido, al menos, 2 meses desde la fecha de publi-
cacion de la correspondiente convocatoria.

4. Presentacion de solicitudes:

4.1. Presentacion de solicitudes: Las instancias solicitan-
do tomar parte en el concurso-oposicion en la que los/as as-
pirantes deberan manifestar que retinen todas y cada una de
las condiciones exigidas, referidas siempre a la fecha de expi-
racion del plazo sefialado para la presentacion de instancias,
se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacion y se

presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de lunes
a viernes (conforme al modelo de solicitud de la convocatoria-
anexo 3), de nueve a catorce horas, bastando que manifiesten
que rednen las condiciones exigidas en la Base 22 de la pre-
sente convocatoria, € indicando claramente la denominacion
de la plaza a la que se aspira.

Las instancias también podran presentarse en la forma
que determina el art. 38.4 de la Ley 4/99, de 13 de enero, de
modificacion de la ley 30/92, de 26 de noviembre, de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman.

4.2. Documentacion a aportar:

4.2.1. Los/as aspirantes acompafiaran inexcusablemente
a sus instancias los siguientes documentos:

a) Fotocopia del DNI o pasaporte.

b) Titulo académico o profesional exigido o documento
oficial justificante de haber abonado los derechos para su ex-
pedicion.

¢) Justificante validado del correspondiente pago de dere-
chos de examen.

4.2.2. Los/as aspirantes que pretendan puntuar en la
fase de concurso presentaran igualmente junto a la instancia,
los documentos acreditativos de los méritos y servicios a tener
en cuenta conforme a la base 32.1.A, ademas de enumerarlos
en la solicitud. Los documentos podrén ser originales o fotoco-
pias debidamente compulsadas por esta Secretaria General,
previa exhibicion del original. Los méritos o servicios a tener
en cuenta en el concurso se referiran a la fecha en que termi-
ne el plazo de presentacion de instancias.

4.3. Plazo de presentacion: Las solicitudes, dirigidas al
Sr. Alcalde, se presentaran en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del siguiente a la publicacion del extracto de
la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

4.4, Derechos de examen: Los derechos de examen que
se fijan en la cantidad de 25,00 euros para el grupo A2, y de
17,00 euros para el grupo AP, se ingresardn en la Tesoreria
Municipal, o bien mediante giro postal o telegrafico, 0 median-
te transferencia al nim. de cuenta corriente de Caja Granada,
Sucursal de Santa Fe, C/ Real, siguiente 2031 0119 21 01
00049311, indicando el concepto «Pago derechos examen
consolidacion 09» y plaza correspondiente.

Estaran exentos del pago de los derechos de examen, de
acuerdo con lo establecido en el Acuerdo y Convenio colectivo
vigentes, el personal municipal, que opte a las plazas convo-
cadas.

La falta de justificacion del abono de los derechos de exa-
men determinara la exclusién del/la aspirante.

En ningln caso el pago justificado de los derechos de
examen supondra sustitucion del trdmite de presentacién de
la solicitud, en tiempo y forma, conforme lo previsto en las
bases 421,422y 423.

No procedera la devolucion de los derechos de examen
en los supuestos de exclusion del aspirante por causa imputa-
ble al interesado/a.

5. Admision de aspirantes:

5.1. Listas de admitidos y excluidos: Expirado el plazo de
presentacion de instancias, el Sr. Alcalde dictara resolucion
declarando aprobada la lista de admitidos/as y excluidos/as,
indicando las causas de la exclusion. En dicha resolucién, que
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablon
de anuncios de este Ayuntamiento, se indicaran los lugares en
que se encuentren expuestas a los/as interesados/as y publi-
co en general las listas certificadas completas de aspirantes
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admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de 10 dias para la
subsanacion de defectos, en su caso, a tenor de lo dispuesto
en el art. 71 de la Ley 4/99, de 13 de enero, de modificacion
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

La publicacion de dicha resolucion por la que se declara
aprobada la lista de admitidos y excluidos en el Boletin Oficial
de la Provincia sera determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones 0 recursos.

5.2. Lugar y fecha de comienzo de los ejercicios: En la
misma resolucion anterior, el Sr. Alcalde determinara el lugar,
fecha y hora de comienzo de los ejercicios, el orden de actua-
cion de los aspirantes y la composicion del Tribunal calificador.

5.3. Reclamaciones, errores y rectificaciones: Transcurri-
do el plazo sefialado en el apartado 5.1, y subsanados, en su
caso, los defectos que hubiesen sido apreciados, la autoridad
convocante dictara resolucion declarando aprobadas las listas
definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se expon-
drén en los mismos lugares en que los fueron las relaciones
anteriores.

Los errores materiales, de hecho o aritméticos que pudie-
ran advertirse podran subsanarse, en cualquier momento, de
oficio 0 a peticion de los/as interesados/as, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 105.2 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

En el supuesto de que, por circunstancias excepcionales,
se hubiese de modificar el lugar, la fecha, o la hora de celebra-
cioén del ejercicio, se hara publico a través del Boletin Oficial
de la Provincia.

6. Tribunales Calificadores:

6.1. Composicion; La composicién de los Tribunales cali-
ficadores debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros y tenderd, asimismo, a la pa-
ridad entre mujer y hombre, debiendo poseer éstos un nivel de
titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en la plaza
convocada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60
de Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Emplea-
do Pdblico, el articulo 11 del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, y el articulo 4.€) del Real Decreto 869/1991, de 7
de junio.

Los Tribunales seran nombrados por el Sr. Alcalde Presi-
dente del Ayuntamiento de Santa Fe, y estaran integrados de
manera genérica por los siguientes miembros:

a) Presidente/a,

b) Cuatro vocales, uno propuesto por la Junta de Andalu-
cia y otro por el Pleno del Comité de Empresa Municipal.

¢) Secretario/a, con voz y sin voto.

Igualmente se designaran miembros suplentes que alter-
nativamente con los/as titulares respectivos integraran el Tri-
bunal de seleccion.

6.2. Constitucion y actuacion: Los/as miembros de los
Tribunales actuaran a titulo individual, no pudiendo ostentarse
ésta en representacion o por cuenta de nadie.

Los Tribunales de seleccién no podran constituirse ni ac-
tuar sin la presencia de la Presidencia, la Secretaria y dos de
los vocales, pudiendo ser miembros titulares o suplentes, in-
distintamente.

La actuacion de los respectivos Tribunales se ajustara
estrictamente a las bases de la convocatoria. Los miembros
del Tribunal son personalmente responsables del estricto cum-
plimiento de las bases, de la sujecion a los plazos establecidos
para la realizacion y valoracion de las pruebas y valoracion de
los resultados.

No obstante, los Tribunales resolveran las dudas que
surjan de su aplicacion o reclamaciones que puedan originar-
se con la interpretacion de la aplicacion de las Bases de la

presente convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los
casos no previstos que seran resueltos por el Tribunal corres-
pondiente. Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos
de los miembros presentes, resolviendo en caso de empate el
voto de calidad del/la Presidente/a del Tribunal.

6.3. Abstencion y recusacion: Estos/as deberan abstener-
se de intervenir, cuando concurran en ellos/as algunas de las
circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn. Asi mis-
mo se deberan abstener los miembros que hubieran realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en
los cinco arios anteriores a la publicacion de la correspondien-
te convocatoria, conforme a lo dispuesto en el articulo 13 del
R.D 364/95, 10 de marzo. Los/as aspirantes podran recusar
a los miembros del Tribunal en cualquier momento, cuando
concurran las circunstancias previstas anteriormente.

6.4. Participacion de asesores o especialistas. El Tribunal,
para aquellas pruebas que considera conveniente, podra reca-
bar la colaboracion de asesores o especialistas. Estos aseso-
res se limitaran a valorar los ejercicios correspondientes a su
especialidad técnica y colaboraran con el Tribunal exclusiva-
mente en base a dicha especialidad, con voz y sin voto.

6.5. Categoria e indemnizaciones. Todos los miembros
del Tribunal Calificador tendran derecho a la percepcion de
asistencia y dietas en la forma y cuantia que sefiala el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones
por razén del servicio.

A estos efectos, los Tribunales se clasificaran en las si-
guientes categorias: Grupo A2 (categoria segunda) y Grupo AP
(categoria tercera).

7. Comienzo y desarrollo de las pruebas:

7.1. Calendario de realizacion de las pruebas: El lugar, fe-
cha y hora de celebracion de las pruebas selectivas se fijara
en la Resolucion de la Alcaldia donde se declare la admision y
exclusion de los aspirantes a que se refiere la base 5.1.

7.2. Llamamiento, y orden de actuacion de los/as aspiran-
tes: Los/as aspirantes seran convocados/as al ejercicio de la
fase de oposicién en udnico llamamiento, siendo excluidos/as
de la seleccién quienes no comparezcan, salvo en los casos
de fuerza mayor debidamente justificados y libremente apre-
ciados por el Tribunal correspondiente.

El orden de baremacion y actuacion serd el alfabético, co-
menzando por el aspirante cuyo primer apellido empiece por
la letra «W», de acuerdo con la Resolucién de 27 de enero de
2009, de la Secretaria de Estado para las Administraciones
Pdblicas (BOE nim. 31, de 5 de febrero de 2009).

7.3. Identificacion de aspirantes: En cualquier momento, los/as
aspirantes podran ser requeridos/as por el Tribunal con la finalidad
de acreditar su identidad mediante la presentacion del Documento
Nacional de Identidad, pasaporte 0 documentacion similar.

En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviese conocimiento de que alguno de los/as aspirantes no
cumple alguno o varios de los requisitos exigidos por la pre-
sente convocatoria, previa audiencia del/la interesado/a, de-
bera proponer su exclusion a la autoridad convocante, comuni-
céndole asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas
por el/la aspirante en la solicitud de admision a las pruebas
selectivas a los efectos procedentes.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obliga-
toria la publicacion de los sucesivos anuncios en el BOP. Debiendo
éstos hacerse pUblicos en el Tahlén de anuncios del Ayuntamiento.

8. Sistema de determinacién de aprobados/as:
8.1. La puntuacion total del proceso selectivo vendra de-

terminada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las
fases de concurso y oposicion.
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Superaran el concurso-oposicion los/as aspirantes que
obtengan, una vez sumados los puntos del concurso y de la
fase de oposicion las calificaciones mas altas hasta alcanzar,
como maximo, el total de plazas convocadas.

8.2. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a los siguientes criterios sucesivos:

- La mayor puntuacion alcanzada en el concurso, debida
a los méritos por los servicios prestados en el Ayuntamiento
de Santa Fe.

- Las mejores puntuaciones obtenidas en el ejercicio de
la oposicidn.

8.3. El Tribunal correspondiente no podré aprobar ni de-
clarar que han superado el proceso selectivo un nimero de
aspirantes superior al de plazas convocadas en cada caso.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo estable-
cido anteriormente sera nulo de pleno derecho.

9. Relacion de aprobados y presentacion de documentos.

9.1. Publicacion de listas: Terminada la calificacion de
los/as aspirantes, el Tribunal publicara la relacion de aproba-
dos/as, por orden de puntuaciones, en la que se haran cons-
tar el total de las calificaciones obtenidas por cada aspirante,
en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, elevando dicha
relacion y propuesta de nombramiento/s al Alcalde-Presidente
de la Corporacion para que formule el nombramiento o contra-
tacion fija pertinente.

9.2. Los/as aspirantes no incluidos en dichas relaciones
tendran la consideracion de No Aptos, a todos los efectos.
Estos, por orden de calificacion definitiva, conformaran listas
ordenadas de Bolsa para cubrir, en su caso, y con caracter
temporal, posibles vacantes que se generen en la plantilla en
los puestos convocados.

9.3. Presentacion de documentos: Los/as aspirantes pro-
puestos, presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento dentro
del plazo de 20 dias naturales, a partir de la publicacion de la
relacion de aprobados, los documentos acreditativos de las con-
diciones de capacidad y requisitos que para tomar parte en el
proceso selectivo correspondiente se exigen en la Base 2.2

a) Certificado médico de no padecer enfermedad alguna
que impida el normal desempefio de las funciones inherentes
al puesto de trabajo.

b) Declaracion jurada de no haber sido separado/a me-
diante expediente disciplinario de ninguna Administracion pu-
blica o institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

c) Declaracion jurada de no estar incurso en ninguna cau-
sa de incompatibilidad de las establecidas en la Ley 53/84, de
Incompatibilidad del Personal al servicio de las Administracio-
nes Publicas.

Los/as aspirantes que sean propuestos por el Tribunal cali-
ficador correspondiente y que estén ocupando ya algln puesto
interino, eventual, contratado laboral o como funcionario en el
Ayuntamiento de Santa Fe quedaran exceptuados de presentar
aquellos documentos que ya hubieran aportado con anterioridad
y obren en sus expedientes personales, pudiendo ser requeridos
para que completen la documentacién existente. Igualmente
quedan exceptuados quienes tuvieran la condicion de funcio-
narios publicos, debiendo presentar certificacion de la Adminis-
tracion Plblica de que dependan, acreditando su condicion y
cuantas circunstancias constan en su expediente personal.

Si algln aspirante aprobase en mas de una de las convo-
catorias previstas en estas bhases, debera optar, por escrito, a
una sola de las plazas, en el plazo sefialado de presentacion
de documentos.

9.4. Falta de presentacion de documentos: Quienes den-
tro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no

presentaran la documentacion, no podran ser nombrados y/o
contratados como funcionarios de carrera o personal laboral
fijo, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por fal-
sedad en su instancia.

10. Nombramiento y toma de posesion.

10.1. Nombramiento: Transcurrido el plazo de presenta-
cién de documentos y aportados éstos conforme a la base
anterior, se procedera al nombramiento y/o contratacion
correspondiente del/la aspirante propuesto/a por el Tribu-
nal calificador, por el érgano municipal competente. En otro
caso sera de aplicacion lo determinado en la vigente legis-
lacion.

10.2. Toma de posesion: El/la aspirante propuesto debe-
ra tomar posesion en el plazo de 30 dias naturales, a contar
desde el siguiente al que le sea notificado.

10.3. Quienes sin causa justificada no tomen posesion
en el plazo sefialado, se entenderd como renuncia a la plaza
obtenida, con pérdida de todos los derechos derivados de la
convocatoria y del nombramiento conferido.

10.4. En el momento de tomar posesion debera prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en el
R.D 707/79, de 5 de abril.

11. Impugnacion y revocacion de la convocatoria.

11.1.Contra las presentes bases y su convocatoria con-
tenidas en la presente resolucion, podran los/as interesa-
dos/as interponer recurso potestativo de reposicion, ante el
drgano que aprobd las bases, en el plazo de un mes, contado
a partir del dia siguiente al de su publicacion en el BOP, o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo
ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede
en Granada, en el plazo de dos meses contados igualmente
desde el dia siguiente al de su publicacidn, todo ello de confor-
midad con los articulos 109.c), 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y
del articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

11.2. En cualquier momento y siempre antes de la ex-
piracién del plazo de presentacion de solicitudes por los/as
aspirantes, el Sr. Alcalde podra modificar o dejar sin efecto la
convocatoria mediante la adopcion del acuerdo correspondien-
te, que sera publicado en el BOP.

11.3. En los demas supuestos, para la anulacion o la revi-
sion de oficio de los acuerdos aprobatorios de la convocatoria
y sus bases, se estara a lo previsto en los articulos 102 y si-
guientes de la Ley 4/99, de 13 de enero, de modificacion de la
Ley 30/1992, de 26 de diciembre.

12. Publicacion.

Las presentes Bases y su correspondiente convocatoria
seran publicadas integramente en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Granada (BOP) y Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia (BOJA), asi como anuncio y extracto de las mismas en el
Boletin Oficial del Estado, de conformidad con el articulo 6 del
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio.

13. Base final.

Las presentes bases estan a disposicion de los/as intere-
sados/as y publico en general en las dependencias municipa-
les para su consulta. El Ayuntamiento facilitard copia a quien
lo solicite previo pago de los derechos correspondientes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Santa Fe, 24 de noviembre de 2009.- El Alcalde-
Presidente.
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ANEXO 1

Denominacion de la plaza: Trabajador/a Social de Servi-
cios Sociales Comunitarios.

Grupo de clasificacion: A2 (equivalencia con anterior gru-
po B).

NUm. de vacantes: 1.

Forma de provision: Turno de Consolidacion de empleo de
cardcter estructural de 2009.

Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion.

Titulacién académica o profesional exigida: Diplomatura
en Trabajo Social.

Titulacién/es académica/s o profesional/es relacionada/s:
Ninguna.

Funciones mas significativas (RPT): Le corresponden
con caracter general el desempefio de funciones propias
como Trabajador/a Social de Servicios Sociales Comunitarios,
que se enmarcan dentro del equipo de interdisciplinar de los
Servicios Sociales Comunitarios locales, a través de acciones
e intervenciones sociales directas e indirectas de caracter in-
dividual/familiar, grupal y comunitario, desarrollando su labor
profesional en un ambito territorial determinado (UTS), pudién-
dose clasificar éstas en:

1. Funcién de atencion directa y asistencial.

2. Funcidn preventiva y de promocidn.

3. Funcion de investigacion social.

4. Funcion de Gerencia, Administracion y Planificacion de
los Servicios Sociales.

5. Funcion de Formacion, Supervision y Docencia.

Y en particular:

Atencion e intervencion social directa, tanto a nivel indivi-
dual, familiar, grupal o comunitario:

- Prestar informacidn, orientacion y asesoramiento a la
poblacion individual y colectivamente ante la demanda plan-
teada sobre los recursos y prestaciones sociales existentes,
gestionando y tramitando los mismos ante los organismos y
entidades pertinentes.

- Realizar las intervenciones profesionales necesarias (vi-
sitas domiciliarias, entrevistas, analisis documentales, etc.)
para su posterior ejecucion, en su caso, o derivacion, ya sea al
equipo de servicios sociales, servicios especializados 0 a otros
sistemas de proteccién social.

- Apertura y seguimiento de expedientes individuales, fa-
miliares y de intervencion social, cumplimentando los sopor-
tes documentales que se determinen, en el desarrollo de sus
funciones (ficha social, historia social, registro de usuarios,
registro de actividades, etc.).

- Participacion y ejecucion de las prestaciones y progra-
mas bésicos de Servicios Sociales Comunitarios.

Acciones de prevencion y promocion para evitar potencia-
les situaciones de riesgo y exclusion social:

- Promocidn (creacion) de nuevos recursos y Servicios que
puedan atender las necesidades de la poblacion.

- Planificacion de programas y proyectos de promocion,
prevencion y asistencia de desarrollo social en el Area de Bien-
estar social con individuos, grupos y comunidades.

Investigacion de problemas sociales para conocer la rea-
lidad social:

- Estudiar y detectar las necesidades sociales en su
ambito de actuacion a través de proyectos que investiguen

las causas y la magnitud de los problemas o necesidades
sociales.

- Realizar informes sociales de aquellas demandas/solici-
tudes que lo requiera.

- Elaboracion de memorias trimestrales, semestrales o
anuales.

Desarrollo gerencial, Administracion y Planificacion de los
Servicios Sociales:

- Organizacion y gestion de los servicios sociales y recur-
sos humanos, implementando los procesos de calidad en los
servicios tanto a nivel de administraciones publicas, como en
servicios y organizaciones privadas.

- Coordinacion para el desarrollo de mecanismos efi-
caces o0 redes de coordinacion Inter-institucional y/o entre
profesionales dentro de la misma organizacion, con profesio-
nales de servicios especializados o areas que tengan com-
petencias en materia de servicios sociales (Sanidad, Educa-
cion, etc.), y con el movimiento ciudadano: Asociacionismo
y voluntariado, con reuniones y colaboracién en diferentes
actividades.

- Apoyar técnicamente en la elaboracion, planificacion y
evaluacion de programas, realizando propuestas de servicios
y proyectos, valorando las demandas y derivandolas al equipo
de centro.

Formacion, supervision y docencia:

- Supervision a nivel administrativo y técnico con la tarea
de estimulo, orientacion y guia. A nivel docente, como de for-
macion.

- Colaboracién de la Formacion Préctica de alumnos/as
de Trabajo Social en el Programa de Practicas de Trabajo So-
cial en Instituciones Sociales, que soliciten realizar sus practi-
cas en el centro de SSC.

- Publicar y difundir, si ello fuera posible, todo lo relativo
y referente al trabajo y experiencia desarrollada para darla a
conocer.

Categoria del Tribunal: 2.2 Categoria.
ANEXO 2

Denominacion de la plaza: Auxiliar del Servicio Municipal
de Ayuda a Domicilio.

Grupo de clasificacion: Agrupacion Profesional (equivalen-
cia con anterior grupo E).

NUm. de vacantes: 10.

Forma de provision: Turno de consolidacion de empleo de
caracter estructural de 2009.

Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion.

Titulacion académica y profesional exigida: Deberan
poseer como minimo las titulaciones académicas y tener
la cualificacién profesional especifica para el ejercicio de
sus funciones, conforme a lo establecido en la Orden de 15
de noviembre de 2007, por la que se regula el servicio de
ayuda a domicilio en la Comunidad Auténoma de Andalucia
(BOJA nam. 231, de 23 de noviembre 2007), en su articu-
lo 21, Disposicion adicional Unica, y Disposicién transitoria
segunda, asi como en lo establecido en la Orden de 22 de
septiembre de 2008, por la que se modifican la Orden de 5
de noviembre de 2008, por la que se regula el procedimien-
to y los requisitos para la acreditacién de los centros para
personas mayores en situacion de dependencia en Andalu-
cia, y la Orden de 15 de noviembre de 2007, por la que
se regula el servicio de ayuda a domicilio en la Comunidad
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Auténoma de Andalucia (BOJA nim. 200, de 7 de octubre
2008), es decir:

1. Titulacién académica: titulacion de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria, Graduado en Educacion
Secundaria, Graduado Escolar o Certificado de Estudios Pri-
marios, y

2. Cualificacion profesional especifica: tener la cualifica-
cion profesional especifica para el ejercicio de sus funciones,
conforme a lo establecido en el Real Decreto 331/1997, de 7
de marzo, por el que se establece el certificado de profesio-
nalidad de la ocupacion de auxiliar de ayuda a domicilio (BOE
nam. 73 de 26 de marzo de 1997), derogado por el Real De-
creto 1379/2008, de 1 de agosto, por el que se establecen
dos certificados de profesionalidad de la familia profesional
Servicios socioculturales y a la comunidad que se incluyen en
el Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad (BOE
nuam. 218, de 9 septiembre 2008), o

3. El personal auxiliar de ayuda a domicilio que a la en-
trada en vigor de la Orden de 15 de noviembre de 2007, por
la que se regula el servicio de ayuda a domicilio en la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia (BOJA nim. 200, de 7 de octubre
2008), carezca de la titulacion académica o de la cualifica-
cién profesional necesarias para el desempefio de sus com-
petencias funcionales, o de ambos requisitos, podra prestar
el servicio siempre que acredite, mediante certificado de vida
laboral, contratos de trabajo o certificado de la Corporacion
Local titular del servicio, haber trabajado al menos un afio en
la ayuda a domicilio, 0

4. Durante el plazo de tres afios a partir de la entrada
en vigor de la Orden de 15 de noviembre de 2007, por la
que se regula el servicio de ayuda a domicilio en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia (BOJA nim. 200, de 7 de oc-
tubre 2008), el personal auxiliar que esté trabajando en la
ayuda a domicilio y no relna los requisitos establecidos en
el apartado 2, cualificacion profesional especifica, ni pueda
acogerse a lo previsto en el apartado 3, podra continuar rea-
lizando sus funciones siempre que acredite haber iniciado la
formacion para la adquisicion de la cualificacion profesional
establecida en el apartado 2, sin perjuicio de la posterior
aportacion del certificado acreditativo de la finalizacion de
la formacidn.

Excepcionalmente, si como consecuencia de una insufi-
ciente oferta formativa el auxiliar o la auxiliar de ayuda a do-
micilio no pudiera iniciar la formacion, bastara su compromiso
expreso de iniciarla.

Titulacién/es académica/s o profesional/es relacionada/s:
Titulo de FP1 Rama Sanitaria (Técnico/a Auxiliar de Clinica).

Funciones mas significativas (RPT): Le corresponden con
caracter general el desempefio de funciones de colaboracion
en la planificacion, coordinacion y seguimiento de los casos
atendidos con el/la Trabajador/a Social y otros profesiona-
les de servicios sociales, identificando las necesidades de la
persona usuaria, garantizando la cobertura de las mismas en
los &mbitos fisico, psiquico y social y en aspectos concretos:
alimentacion, higiene, sanitarios y administrativos, encargan-
dose de realizar las tareas establecidas en el proyecto de inter-
vencion, y en particular:

1. Realizar las actuaciones de caracter doméstico:
Consisten en actividades y tareas que van dirigidas fun-
damentalmente al cuidado del domicilio y sus enseres como
apoyo a la autonomia personal y de la unidad de convivencia.
Se pueden concretar en:

a) Relacionadas con la alimentacion.

1. Preparacion de alimentos en el domicilio.

2. Servicio de comida a domicilio.

3. Compra de alimentos con cargo a la persona
usuaria.

b) Relacionadas con el vestido.

1. Lavado de ropa en el domicilio y fuera del mismo.

2. Repaso y ordenacion de ropa.

3. Planchado de ropa en el domicilio y fuera del mismo.
4. Compra de ropa con cargo a la persona usuaria.

¢) Relacionadas con el mantenimiento de la vivienda.

1. Limpieza cotidiana y general de la vivienda, salvo casos
especificos de necesidad en los que dicha tarea serad determi-
nada por el personal técnico responsable del servicio.

2. Pequefias reparaciones domeésticas, que engloban
aquellas tareas que la persona realizaria por si misma en
condiciones normales y que no son objeto de otras profe-
siones.

2. Realizar las actuaciones de caracter personal.

Consisten en actividades y tareas que fundamental-
mente recaen sobre las personas usuarias, dirigidas a pro-
mover y mantener su autonomia personal, fomentar habi-
tos adecuados de conducta y adquirir habilidades basicas,
tanto para el desenvolvimiento personal como de la unidad
de convivencia, en el domicilio y en su relacién con la co-
munidad.

Se concretan en:

a) Relacionadas con la higiene personal.

1. Planificacién y educacion en habitos de higiene.
2. Aseo e higiene personal.
3. Ayuda en el vestir.

b) Relacionadas con la alimentacion.

1. Ayuda o dar de comer y beber.
2. Control de la alimentacion y educacion sobre habitos
alimenticios.

¢) Relacionadas con la movilidad.

1. Ayuda para levantarse y acostarse.
2. Ayuda para realizar cambios posturales.
3. Apoyo para la movilidad dentro del hogar.

d) Relacionadas con cuidados especiales.

1. Apoyo en situaciones de incontinencia.

2. Orientacién tempo-espacial.

3. Control de la administracion del tratamiento médico en
coordinacion con los equipos de salud.

4. Servicio de vela.

e) De ayuda en la vida familiar y social.

1. Acompafiamiento dentro y fuera del domicilio.

2. Apoyo a su organizacion doméstica.

3. Actividades de ocio dentro del domicilio.

4. Actividades dirigidas a fomentar la participacion en su
comunidad y en actividades de ocio y tiempo libre.
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5. Ayuda a la adquisicion y desarrollo de habilidades, ca-
pacidades y habitos personales y de convivencia.

6. Apoyo personal, procurando resolver situaciones
especificas de dificultad para la relacion interpersonal y
familiar.

3. Prestar a las personas usuarias la atencion adecuada
a sus necesidades, realizando un trabajo educativo y contri-
buyendo a la insercién y normalizacion de situaciones a nivel
individual y convivencial.

4. Estimular el protagonismo de la persona usuaria, no
sustituyéndola en aquellas tareas que pueda desarrollar auto-
nomamente.

5. Facilitar a las personas usuarias canales de comunicacion
con su entorno y con el personal técnico responsable del servicio.

6. Cumplimentar la documentacién de registro que le co-
rresponda en los modelos establecidos para el servicio.

7. Participar en la coordinacion y seguimiento del servicio,
facilitando la informacién necesaria sobre las personas usuarias.

Categoria del Tribunal: 32 categoria.
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ANEXO 3

MODELO DE INSTANCIA OFICIAL

Solicitud de admision del proceso selectivo del Proceso de Consolidacion de empleo interino y temporal de caracter estructural
y permanente del Ayuntamiento de Santa Fe de 2009.

CONVOCATORIA:
BOE NUM.: FECHA:
DATOS DE LA PLAZA SOLICITADA:
ANEXO N°: PLAZA:
DATOS PERSONALES:
1° APELLIDO 2.° APELLIDO NOMBRE
DOMICILIO LOCALIDAD
TELEFONO/S DE CONTACTO NUM. DNI FECHA NACIMIENTO

DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:

(] Fotocopia del DNI o Pasaporte

[J Fotocopia del titulo académico exigido o profesional minimo necesario.

[ Justificante validado del correspondiente ingreso del pago de derechos de examen.

[ Curriculo y fotocopia compulsada de los documentos acreditativos de los méritos y servicios a tener en cuenta en la fase de
concurso, conforme a la base 32.1.A

(marcar con una «X» los documentos realmente entregados)

El/La abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente solicitud, y declara que son
ciertos los datos consignados en ella, y que retne las condiciones exigidas en la base 22 de las bases que la rigen en el marco del
Proceso de Consolidacién de empleo interino y temporal de caracter estructural y permanente del Ayuntamiento de Santa Fe de
2009, asi como lo correspondiente a la plaza a la que opta, que declara conocer y aceptar, con referencia a la fecha de terminacion
del plazo sefialado para la presentacion de esta solicitud.

En SantaFe, a ............... AE v [0 [T

Firma

SR. ALCALDE- PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA FE
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EMPRESAS PUBLICAS

ANUNCIO de 4 de diciembre de 2009, de la Agen-
cia Pdblica de Puertos de Andalucia, por la que se dis-
pone la notificacion mediante publicacion de ejecucion
subsidiaria de la restitucién del dominio publico.

De conformidad con lo establecido en el articulo 113.1 de
la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia, en relacion con los arts. 58, 59.5y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, habiendo resultado frustrada la notificacion a la
persona interesada que en el anexo se relaciona, se procede
a la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
de la notificacion de ejecucion subsidiaria de la restitucion del
dominio publico.

Expte.: 346/2008.

Fecha Notificacion: 17.8.20009.

Interesado (NI) y Municipio Ult. Domicilio: Diversién Aguadul-
ce, S.L., Puerto Deportivo de Aguadulce, Locales 10-C, 10-D,
10-Ey 10-F

Sevilla, 4 de diciembre de 2009.- El Secretario General,
Ignacio Ortiz Poole.

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, de la
Empresa Publica de Suelo de Andalucia, por el
que se notifica acuerdo de inicio y pliego de car-
gos en expediente de desahucio administrativo
DAD-C0-2009-0074.

Intentada sin efecto en dos ocasiones la notificacion per-
sonal en la vivienda social, procede la notificacion de esta Re-
solucion a través de edictos.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comin, se comunica que se
ha abierto expediente de desahucio administrativo contra
Maria Samara Moreno Carrillo, DAD-C0-2009-0074, sobre la
vivienda perteneciente al grupo CO-0908, finca 22464, sita
en Libertador Simén Bolivar (Manzana 15) 15 08 BJ 2 14013
Cérdoba (Cérdoba) y dictado acuerdo de inicio y pliego de car-
gos de 5 de octubre de 2009 donde se le imputa la causa de
desahucio conforme a la normativa VPO vigente en nuestra
Comunidad:

- Ocupar una vivienda o sus zonas comunes, locales o
edificacion complementaria sin titulo legal para ello.

La causa de desahucio administrativo esta prevista en el
articulo 15, apartado 2, letra f) de la Ley 13/2005, de 11 de
noviembre, de Medidas para la Vivienda Protegida y el Suelo.
En cuanto no se oponga a lo regulado en la citada Ley, resulta
de aplicacion el derecho supletorio estatal VPO; el art. 138
de Decreto 2114/1968, de 24 de julio, y el articulo 30 del RD
2960/1976, de 12 de noviembre. El procedimiento esta pre-
visto en el articulo 16, apartado 3, de la Ley 13/2005, de 11
de noviembre, y supletoriamente en el articulo 142 del Decre-
to 2114/1968, de 24 de julio.

Por el presente anuncio se le otorgan 15 dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio,
con objeto de que pueda formular alegaciones, proponer prue-
bas y consultar el expediente administrativo. Una vez transcu-
rrido dicho plazo, se seguird el tramite legal.

El acuerdo de inicio y pliego de cargos, se encuentra a
disposicion del interesado en la Oficina de Gestion del Parque
Plblico de Viviendas de EPSA, sita en Ronda de los Tejares,
32, Acc. 1 Ofc. 53, 12 PIt., 14008, Cdrdoba, asi como la tota-
lidad del expediente administrativo.

Matricula: CO-0908.

Finca: 22464.

Municipio (provincia): Cérdoba.

Direccion vivienda: Libertador Simén Bolivar (Manzana 15) 15
08 Bj 2.

Apellidos y nombre del adjudicatario u ocupante: Moreno Ca-
rrillo Maria Samara.

Sevilla, 9 de diciembre de 2009.- La Instructora, Belén
Campos del Rio.- La Secretaria, Isabel de Ledén Ponce de
Ledn.

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, de
la Empresa Publica de Suelo de Andalucia, por el
que se notifica acuerdo de inicio y pliego de cargos
en expediente de desahucio administrativo DAD-
C0-2009-0078.

Intentada sin efecto, por dos veces, la notificacion per-
sonal en la vivienda social, se desconoce el actual domicilio
de Bernabé Cdrdoba Garcia, cuyo Gltimo domicilio conocido
estuvo en Villa del Rio (Cdrdoba).

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y Procedimiento Administrativo Comdn, se comunica
que se ha abierto expediente de desahucio administrativo
contra Bernabé Cordoba Garcia, DAD-C0-2009-0078, sobre
la vivienda perteneciente al grupo C0O-0966, finca 7608,
sita en calle Naranjo, 7, de Villa del Rio (Cérdoba), y dictado
acuerdo de inicio y pliego de cargos de 9 de octubre de
2009 donde se le imputa la causa de Resolucién contrac-
tual y desahucio conforme a la normativa VPO vigente en
nuestra Comunidad:

- Falta de pago de las rentas, causa de desahucio admi-
nistrativo prevista en el articulo 15, apartado 2, letra a), de la
Ley 13/2005, de 11 de noviembre.

Por el presente anuncio se le otorgan 15 dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la publicacidn de este anuncio,
con objeto de que pueda formular alegaciones, proponer prue-
bas y consultar el expediente administrativo. Una vez transcu-
rrido dicho plazo, se seguira el tramite legal.

El pliego de cargos, se encuentra a disposicion del intere-
sado en la Oficina de Gestidn del Parque Publico de Viviendas
de EPSA, sita en Ronda de los Tejares, 32, Acc. 1 Ofc. 53,
12 PIt., 14008, Cérdoba, asi como la totalidad del expediente
administrativo.

Matricula: CO-0966.

Finca: 7608.

Municipio (provincia): Villa del Rio (Cérdoba).

Direccion vivienda: Naranjo, 7.

Apellidos y nombre del adjudicatario u ocupante: Cérdoba Gar-
cia Bernabé.

Sevilla, 9 de diciembre de 2009.- La Instructora, Belén
Campos del Rio.- La Secretaria, Isabel de Ledén Ponce de
Ledn.
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ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, de la Em-
presa Publica de Suelo de Andalucia, por el que se
notifica Resolucién de expediente de desahucio admi-
nistrativo DAD-C0O-2009-0043.

Resultando infructuosas las averiguaciones pertinentes,
se desconoce el actual domicilio de Sonia Calixto Fernandez,
cuyo Ultimo domicilio conocido estuvo en Baena (Cérdoba).

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, se comunica que en ex-
pediente de desahucio administrativo contra Sonia Calixto Fer-
nandez, DAD-C0-2009-0043, sobre la vivienda perteneciente
al grupo CO-7020, finca SC_000041, sita en calle Toledana,
64, en Baena (Cordoba), se ha dictado Resolucion de 1 de
octubre de 2009, Resolucién del Gerente Provincial de Cor-
doba de la Empresa Publica de Suelo de Andalucia, en la que
se consideran probadas las causas de desahucio imputada.
Apartado f) del art. 15 de la Ley 13/2005, de 11 de noviembre
Y, en su virtud, «ocupar una vivienda 0 sus zonas comunes,
locales o edificacion complementaria sin titulo legal para ello»,
se acuerda la resolucion contractual y el desahucio sobre la
vivienda antes descrita.

En la Resolucion se le otorga el plazo improrrogable de
un mes, para el cumplimento voluntario de la misma, con
objeto de que se entrega la llave y deje libre y expedita la
vivienda. En caso contrario, se acuerda la ejecucion subsidia-
ria y se le apercibe de ejecucion forzosa, por lo que EPSA,
transcurrido ese plazo, desde la publicacion de este anuncio
y siendo firme y consentido el acto administrativo, se insta-
rd la correspondiente autorizacion judicial de entrada en la
vivienda.

Una vez transcurrido dicho plazo, se seguira el tramite legal.

La Resolucién se encuentra a disposicion del interesado
en la Oficina de Gestion del Parque Publico de Viviendas de
EPSA, sita en Ronda de los Tejares, 32, Acc. 1, Ofc. 53, 12
PIt., 14008, Cérdoba, asi como la totalidad del expediente ad-
ministrativo.

Esta Resolucion no es firme, y contra la misma podra
formular recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio, ante
el Excmo. Sr. Consejero de Vivienda y Ordenacion del Territo-
rio, conforme al art. 114 y ss. de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

Cérdoba, 9 de diciembre de 2009.- El Gerente, Rodrigo
Barbudo Garijo.

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2009, de la Em-
presa Publica de Suelo de Andalucia, por el que se
notifica Resolucién de expediente de desahucio admi-
nistrativo DAD-C0O-2009-0004.

Resultando infructuosas las averiguaciones pertinentes, se
desconace el actual domicilio de Manuel Jesls Pérez Parras,
cuyo ultimo domicilio conocido estuvo en Montilla (Cérdoba).

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun, se comunica que en
expediente de desahucio administrativo contra Manuel Jesus
Pérez Parras, DAD-C0-2009-0004, sobre la vivienda pertene-
ciente al grupo CO-7014, finca SC_000072, sita en calle Pablo
Neruda, 4, en Montilla (Cérdoba), se ha dictado Resolucion
de 5 de octubre de 2009, Resolucion del Gerente Provincial
de Cdrdoba, de la Empresa Publica de Suelo de Andalucia,
en la que se consideran probadas las causas de desahucio
imputada. Apartado f) del art. 15 de la Ley 13/2005, de 11 de
noviembre y, en su virtud, «Ocupar una vivienda o sus zonas
comunes, locales o edificacion complementaria sin titulo legal
para ello.», se acuerda la resolucién contractual y el desahucio
sobre la vivienda antes descrita.

En la Resolucion se le otorga el plazo improrrogable de un
mes para el cumplimento voluntario de la misma, con objeto
de que se entrega la llave y deje libre y expedita la vivienda.
En caso contrario, se acuerda la ejecucion subsidiaria y se le
apercibe de ejecucion forzosa, por lo que EPSA, transcurrido
ese plazo desde la publicacion de este anuncio, y siendo firme
y consentido el acto administrativo, se instard la correspon-
diente autorizacion judicial de entrada en la vivienda.

Una vez transcurrido dicho plazo, se seguira el trami-
te legal.

La Resolucién se encuentra a disposicion del interesado
en la Oficina de Gestion del Parque Publico de Viviendas de
EPSA, sita en Ronda de los Tejares, 32, Acc. 1, Ofc. 53, 12
PIt., 14008, Cérdoba, asi como la totalidad del expediente ad-
ministrativo.

Esta Resolucion no es firme, y contra la misma podra
formular recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio, ante
el Excmo. Sr. Consejero de Vivienda y Ordenacion del Territo-
rio, conforme al art. 114 y ss. de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

Cérdoba, 9 de diciembre de 2009.- El Gerente, Rodrigo
Barbudo Garijo.
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