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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 6 de octubre de 2010, de la Di-
reccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se designa
a miembros de la Comision Central de Valoracion de
Carrera Profesional del Servicio Andaluz de Salud, en
representacion de la Administracion.

El Anexo Il de la Resolucién de 31 de julio de 2006, de
la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca proceso de
acceso con caracter excepcional al modelo de Carrera Profe-
sional del SAS, recoge la composicion de la Comision Central
de Valoracion para Personal Licenciado y Diplomado Sanitario,
en cumplimiento de lo previsto en el Acuerdo de 16 de mayo
de 2006, de la Mesa Sectorial de Negociacion de Sanidad,
sobre politica de personal, para el periodo 2006 a 2008, y
ratificado mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de 18
de julio de 2006.

Desde la anterior designacién de miembros realizada por
Resolucion de 6 de octubre de 2009 se ha hecho necesaria la
modificacion de la representacion de la Administracion, en lo
relativo a la suplencia del Presidente y la Secretaria.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones conferidas
por el Decreto 171/2009, de 19 de mayo, por el que se es-
tablece la estructura organica de la Consejeria de Salud y del
Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Designar, de conformidad con lo establecido
en el apartado segundo del Punto Séptimo del Anexo V del
Acuerdo de 16 de mayo de 2006, de la Mesa Sectorial de
Negociacion de Sanidad, sobre politica de personal, para el
periodo 2006 a 2008, ratificado mediante Acuerdo del Con-
sejo de Gobierno de 18 de julio de 2006, a los miembros de
la Comision Central de Valoracion de Carrera Profesional del
Servicio Andaluz de Salud para Personal Licenciado y Diplo-
mado Sanitario que se citan en el Anexo .

Segundo. Contra la presente Resolucion, que agota la via
administrativa, se podra interponer, potestativamente, recurso
de reposicion ante la Direccién General de Personal y Desa-
rrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud, en el plazo
de un mes, conforme a lo establecido en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante el érgano jurisdiccional competente, en el
plazo de dos meses, de conformidad con lo establecido en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, contados ambos pla-
zos desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucion en el BOJA.

Sevilla, 6 de octubre de 2010.- El Director General, Antonio
J. Valverde Asencio.

ANEXO |
COMPOSICION DE LA COMISION CENTRAL DE VALORACION
Personal Licenciado Sanitario

Presidente: Don Antonio Valverde Asencio.
Suplente: Don Mariano Marin Patdn.

Secretaria: Dofia Carmen Lopez Martinez.
Suplente: Dofia Ana Otero Terrén.

Personal Diplomado Sanitario

Presidente: Don Antonio Valverde Asencio.
Suplente: Don Mariano Marin Paton.

Secretaria: Dofla Carmen Lopez Martinez.
Suplente: Dofia Ana Otero Terrdn.



