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huelga, especial referencia a los miembros de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econémica. Las garantias de los
derechos y libertades. Suspension general e individual de los
mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes. Formas
de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacion del sistema judicial espafol. El Tribunal
Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades
autonomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estruc-
tura y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Pre-
sidente y Consejo de Gobierno. Mencion al Tribunal Superior
de Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion
del Estado y con otras Comunidades Autonomas. Idea general
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia. La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacién de actos administrativos. Computo de plazos. Re-
cursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraor-
dinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del procedi-
miento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales
y regulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. ElI municipio. Concepto y elementos. Competencias
municipales. La provincia: concepto, elementos y competencias.
La organizacion y funcionamiento del municipio. El pleno. El al-
calde. La comision de gobierno. Otros 6rganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedi-
miento de elaboracion y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a
licencia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisicion
y pérdida de la condicion de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones adminis-
trativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Anda-
lucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposicio-
nes generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa |. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia adminis-
trativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccion
ambiental: Prevencion y calidad ambiental, residuos y disci-
plina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y nor-
mas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: Autores,
complices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los de-
rechos fundamentales y de las libertades publicas garantiza-
dos por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcionarios
publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desordenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.
Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometi-
das con ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Crimi-
nal. Concepto y estructura.

28. Detencion: Concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencién. Obligaciones del funcionario que efectua una de-
tencion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del dete-
nido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir el
funcionario que efectia una detencion. El procedimiento de
«Habeas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Es-
tructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: Velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y
estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conduc-
tores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en la
via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefales
de circulacién. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmovili-
zacion y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: Definicion, tipos y actuacio-
nes de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su consideracion
segun la normativa vigente. Procedimiento de averiguacion del
grado de impregnacion alcoholica.

34. Estructura econdmica y social de Andalucia: Demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecolégico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion
de grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e inclusion
social. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La
Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros
servicios municipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacion con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres en
Andalucia: conceptos basicos; socializacion e igualdad; politi-
cas publicas de igualdad de género. Violencia contra las muje-
res: descripcion, planes de erradicacion y atencion coordinada
a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democratica.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la
represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Iznajar, 30 de septiembre de 2010.- La Alcaldesa-Presidenta,
Isabel Lobato Padilla.

ANUNCIO de 2 de noviembre de 2010, del Ayunta-
miento de Santiponce, de rectificacion de error de las
bases para la seleccion de varias plazas de personal
funcionario y laboral.

De conformidad con el Acuerdo adoptado por Junta
de Gobierno Local de fecha 20 de septiembre de 2010, se
aprobaron las bases y la convocatoria para la provisién en
propiedad de las plazas de personal funcionario y laboral del
Ayuntamiento de Santiponce, correspondientes a la Oferta de
Empleo Publico 2010, apareciendo integramente dichas bases
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nu-
mero 238, de fecha 14 de octubre de 2010, y en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia num. 201, de fecha 14 de
octubre de 2010.
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Por Acuerdo adoptado por Junta de Gobierno Local cele-
brada con fecha 25 de octubre de 2010, se rectifica lo siguiente:

- BOP num. 238, con fecha 14 de octubre de 2010, en
su pagina num. 94, apartado b), requisitos de los aspirantes,
donde dice: «Tener dieciocho afios de edad y no haber cum-
plido los treinta y cinco»; debe decir: «b) Tener cumplidos 16
afos de edad y no exceder en su caso de la edad maxima de
jubilacion forzosa».

- BOJA num. 201, con fecha 14 de octubre de 2010, en
su pagina num. 85, apartado b), requisitos de los aspirantes,
donde dice: «Tener dieciocho afios de edad y no haber cum-
plido los treinta y cinco»; debe decir: «b) Tener cumplidos 16
afos de edad y no exceder en su caso de la edad maxima de
jubilacion forzosa».

Santiponce, 2 de noviembre de 2010.- El Alcalde, José
Pefia Canelo.

SOCIEDADES COOPERATIVAS

ANUNCIO de 15 de octubre de 2010, de la Sdad.
Coop. And. Construcciones Gilenense, de disolucion.
(PP. 2575/2010).

En cumplimiento a la Ley de Sociedades, se anuncia la Junta
General de Socios de la Sociedad «Construcciones Gilenense,
S.C.A., con CIF: FA1157413, celebrada el dia 8 de octubre de
2010, en la se acordd por unanimidad, los siguientes acuerdos:

1.° Disolucién de la Sociedad.
2.° Nombramiento del Liquidador.
3.° Facultar y Autorizar al liquidador.

Gilena, 15 de octubre de 2010.- El Liquidador, Felipe Romero
Reina.

EMPRESAS

ANUNCIO de 13 de octubre de 2010, del Festival
de Cine Iberoamericano de Huelva, de convocatoria de
premios. (PP. 2607/2010).

36 FESTIVAL DE CINE IBEROAMERICANO DE HUELVA

El Festival Internacional de Cine Iberoamericano de
Huelva convoca 1 premio:

1. Colén de Oro al mejor largometraje elegido por el Ju-
rado Internacional, dotado con 60.000 euros, de los cuales la
cantidad de 30.000 euros que corresponde al productor que
ostente los derechos de la pelicula, y otros 30.000 euros seran
entregados al Distribuidor de la Pelicula en Espafia. El importe
del premio a la distribucién sera entregado a la empresa que
acredite los derechos de distribucion en Espafia mediante cer-
tificado. El estreno de la pelicula deberd producirse dentro de
los doce meses siguientes a la finalizacion del festival. La dis-
tribuidora debera acreditar, mediante facturas de promocion
y copias, haber invertido en el lanzamiento de la pelicula en
Espafia el importe correspondiente a los 30.000 euros.

Con las caracteristicas que a continuacion se relacionan:

- Dichos premios tienen caracter internacional.

- Son convocados en la Ciudad de Huelva (Espafia).

- No establecen limitacion alguna respecto a los concur-
santes por razones ajenas a la propia esencia del premio.

- Su concesién se establece para obras ejecutadas con
anterioridad a su convocatoria.

- Su periodicidad es anual, siendo su fecha de concesion
el ultimo dia de la celebracion del Festival, que tendra lugar
del 13 al 20 de noviembre.

Huelva, 13 de octubre de 2010.- El Director del Festival,
Eduardo Trias Sanchez Nieves.
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