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RESOLUCION de 11 de febrero de 2010, del Insti-
tuto Andaluz de Administracion Publica, por la que se
convocan las jornadas de preparacion para la jubilacion
en la Administracion Publica.

A la vista de los resultados obtenidos y el grado de satis-
faccion mostrado por los participantes en las ediciones cele-
bradas en afos anteriores, el Plan de Formacion del Instituto
Andaluz de Administracion Publica para 2010 incluye nueva-
mente estas jornadas formativas para el personal de la Admi-
nistracion General de la Junta de Andalucia que se aproxima al
final de su etapa laboral activa.

El momento de la jubilacién constituye un hito importante
en la vida de las personas, tanto en el ambito laboral como
en el personal o familiar. Constituye el objetivo pedagdgico
fundamental de esta actividad ir preparando a las personas
para asumir positivamente los cambios que de este hecho se
derivan, para que tomen conciencia de la oportunidad de cre-
cimiento personal que puede significar, asi como ayudarles en
el descubrimiento de nuevas posibilidades de seguir prestando
un servicio a la comunidad, desde el bagaje de destrezas y co-
nocimientos acumulados a lo largo de la trayectoria personal
y profesional.

En atencién a las demandas recibidas y una vez realiza-
das determinadas modificaciones en el disefio y contenidos de
la actividad que, no obstante, mantiene su nucleo basico origi-
nal, el Instituto Andaluz de Administracion Publica ha tomado
la decision de volver a convocar nuevamente tres ediciones de
estas jornadas este afio.

Por consiguiente y, de acuerdo con los fines perseguidos
con este tipo de actividades formativas, se establecen las si-
guientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Convocatoria.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica, de acuerdo
con lo establecido en el Plan de Formacion para 2010, con-
voca tres ediciones de la actividad formativa «Preparacion
para la Jubilacion en la Administracion Publica», del programa
de «Jornadas, Conferencias y Seminarios».

Segunda. Destinatarios.

Las jornadas estan destinadas a las personas al servicio
de la Administracion General de la Junta de Andalucia y de
otras instituciones que hayan firmado acuerdos o convenios
con el Instituto Andaluz de Administracion Publica, para la par-
ticipacion en las actividades formativas de éste, que se vayan
a jubilar de forma forzosa o anticipada a lo largo de 2010 y en
el primer trimestre de 2011, para que asistan acompafadas
de la persona con la que compartan su vida.

No podran participar en la presente convocatoria las perso-
nas que ya hubieran asistido a alguna de las ediciones de estas
mismas jornadas celebradas en afios anteriores o aquéllas que
estén jubiladas sélo de forma parcial. Asimismo, quedan exclui-
dos quienes, a la fecha de celebracion de las ediciones con-
vocadas mediante la presente resolucion, hubieran solicitado
la prolongacién de la permanencia en la situacion de servicio
activo o en quienes hubiera recaido ya la resolucion correspon-
diente, de acuerdo con el procedimiento previsto en la Orden
de 14 de enero de 1997 (BOJA nim. 12, de 28 de enero).

Las personas aspirantes no podran solicitar aquellas edi-
ciones cuya celebracion sea posterior a la fecha efectiva de
su jubilaciéon. En estos supuestos, optaran a las actividades
formativas que coincidan con su situacion de permanencia en
el servicio activo.

Tercera. Objetivos.

Estas jornadas pretenden brindar a las personas al
servicio de la Administraciéon Publica andaluza que se jubilan,
espacio, tiempo, condiciones y profesionales adecuados para
facilitarles:

- La reflexion acerca del significado que para todos tiene
la jubilacion.

- La expresion de sentimientos y expectativas respecto de
su proxima situacion de retiro del trabajo y de la de sus parejas.

- La posibilidad de contrastar dichas opiniones con otras
personas que se hallan en circunstancias parecidas y con ex-
pertos en materias tales como la psicologia, la salud y los cui-
dados, el bienestar social, la economia o los aspectos legales.

- La obtencién de informacion objetiva sobre la significa-
cion real de este acontecimiento y sobre los conocimientos,
actitudes y pautas de conductas que pueden convertirlo en
una oportunidad de crecimiento y desarrollo personal; o que,
por el contrario, pueden dificultar la adaptacion a los cambios
que éste, como cualquier otro hecho relevante en el ciclo vital,
supone.

- El conocimiento practico de los servicios, actividades y
programas a los que pueden acceder.

- La participacion en actividades de ocio creativas.

- La préctica de actividades concretas de autocuidado.

- La toma de conciencia del protagonismo en el rumbo
que sus vidas adopten a partir de la jubilacion.

Cuarta. Metodologia.

Las jornadas tendran un caracter eminentemente partici-
pativo y vivencial y se desarrollaran en unas condiciones que
favorezcan el establecimiento de relaciones personales de con-
fianza entre los asistentes, mediante la realizacion de sesiones
con cada grupo completo y en pequefios grupos y talleres.

Estas jornadas se realizaran en régimen residencial y se
llevaran a cabo, fundamentalmente, mediante exposiciones
tedricas, reflexiones de las personas, trabajos en grupo y en
talleres. En su transcurso se efectuaran ejercicios fisicos mo-
derados, juegos, dramatizaciones y desplazamientos a pie por
itinerarios urbanos o campestres con relevancia turistica o pai-
sajistica.

Las jornadas tendran los siguientes contenidos basicos:

- Aspectos psicoldgicos: autopercepcion y significacion
personal, autoestima, relaciones personales y de pareja, inte-
rrogantes y proyecto de vida.
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- Aspectos sociales: significacion social de la jubilacion,
posibilidades de participacion en la sociedad, recursos y
servicios de la Comunidad Autonoma de Andalucia y otras Ad-
ministraciones.

- Salud y cuidados: cambios en la madurez. Dietética y
habitos alimenticios. La actividad fisica.

- Aspectos legales y planificacion econdmica de la jubila-
cion: tramitacion de documentos, pensiones, planes de jubila-
cion, etc.

Quinta. Lugares y fechas de celebracion.

Las jornadas se realizaran en instalaciones situadas en
entornos naturales de Andalucia, caracterizados por su belleza
natural, paisajistica y/o arquitectonica, con espacios adecua-
dos para la ejecucion de talleres, trabajos en pequefios gru-
pos y con el conjunto del grupo, asi como actividades al aire
libre. Los lugares de celebracion elegidos se encuentran, en su
mayoria, dentro o en las proximidades de parques naturales
0 conjuntos histoérico-artisticos situados en las provincias de
Jaén, Cadiz, y Huelva.

Todas las ediciones convocadas se celebraran de lunes
(recepcion de participantes a las 18,00 horas) a jueves (cierre
de las jornadas a las 15,00 horas). Las fechas de celebracion
previstas para las tres ediciones son:

- 1.7 edicion: provincia de Jaén (del 10 al 13 de mayo).

- 2.2 edicion: provincia de Cadiz (del 14 al 17 de junio).

- 3.2 edicion: provincia de Huelva (del 20 al 23 de sep-
tiembre).

Sexta. Gastos.

Los gastos del desplazamiento hasta el lugar exacto de
celebracion, en su caso, se abonaran por el Instituto Anda-
luz de Administracion Publica, de acuerdo con el Decreto
404/2000, de 5 de octubre, por el que se modifica el Decreto
54/1989, de 21 de marzo, sobre indemnizaciones por razon
del servicio de la Junta de Andalucia y por la Orden de 11 de
julio de 2006, por la que se actualizan las cuantias de determi-
nadas indemnizaciones por razén del servicio. Los gastos de
manutencion y estancia seran sufragados directamente por el
Instituto Andaluz de Administracién Publica.

Séptima. Solicitudes.

Las personas que quieran participar en las jornadas debe-
ran cumplimentar una Unica solicitud en el modelo que figura
como Anexo, igualmente disponible en la pagina web del Insti-
tuto, en el area de Formacion en la direccion www.juntadean-
dalucia.es/institutodeadministracionpublica.

Se reservara un cupo igual al 5% del total de las plazas
ofertadas para personas afectadas por una discapacidad con
grado de minusvalia igual o superior al 33%. Las plazas que no
se asignen por este cupo se acumularan al resto.

Para acogerse al cupo, deberd manifestarse expresa-
mente en la solicitud en el apartado 1 de la solicitud «Datos
Personales de/la Solicitante» y remitirnos por fax, junto a la
solicitud, el certificado que lo suscribe.

De conformidad con el articulo 14 del Decreto 93/2006,
de 9 de mayo, se realizaran las adaptaciones y ajustes razo-
nables y necesarios para que las personas con discapacidad
participen en condiciones de igualdad en las jornadas, siem-
pre por peticion expresa una vez reciban la comunicacion de
haber sido seleccionadas.

Para la correcta cumplimentacion de la solicitud debera
tenerse en cuenta lo siguiente:

1. En la cabecera del formulario Actividades Solicitadas
se indicaran, por orden de preferencia, las ediciones elegidas,
si bien solo se podra seleccionar al aspirante para una de las
ediciones a las que opte.

2. En el apartado 4.1 de la solicitud, titulado Otros Datos
Especificos de Cada Convocatoria, sera obligatorio indicar el
nombre, apellidos y DNI de su acompafiante.

3. En el apartado 4.2 de la solicitud, titulado Otros Datos
Especificos de Cada Convocatoria, sera obligatorio indicar la
fecha prevista de su jubilacion.

4. Para participar en esta convocatoria, no sera necesaria
la autorizacion del superior jerarquico a que hace referencia el
apartado 6 del modelo de la solicitud.

Las solicitudes se podran remitir, via fax, al nimero 955
042 409 (corporativo 342 409) o escaneadas y enviadas en
un archivo adjunto mediante correo electronico a la siguiente
cuenta: coordinacion.iaap@juntadeandalucia.es.

La presentacion de solicitudes podra efectuarse desde la
fecha de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia hasta 15 dias antes del co-
mienzo de cada una de las ediciones programadas.

La presentacion de las solicitudes implicara la aceptacion
de las bases de la convocatoria.

Octava. Seleccion de participantes.

En caso de que el nimero de peticiones supere al de
plazas disponibles, la seleccion se efectuara atendiendo a los
siguientes criterios:

En primer lugar, tendra preferencia el personal funcio-
nario de carrera y laboral fijo. Dentro de esta preferencia, se
seleccionara siguiendo el criterio de mayor antigiiedad en la
Administracion Publica.

En segundo lugar, las plazas no cubiertas se asignaran a
las personas solicitantes de cuerpos y categorias con menos
estabilidad en el empleo (es decir, funcionarios interinos o la-
borales temporales), a quienes se aplicara el mismo criterio de
seleccién de mayor antigiiedad en la Administracion Publica.

A las personas seleccionadas se les comunicara personal-
mente (por teléfono, fax o correo electronico) todos los datos
de celebracion de la edicion adjudicada, con antelacion sufi-
ciente.

Asimismo podran consultarse los listados en la pagina
web de este Instituto, en la direccion de Internet www.junta-
deandalucia.es/institutodeadministracionpublica.

Novena. Evaluacion.

Las personas participantes en las jornadas deberan eva-
luar los diferentes aspectos que influyen en la calidad de las
mismas, de acuerdo con las modalidades que se establezcan.
Se respetara la confidencialidad de los resultados.

Décima. Entrada en vigor.
La presente Resolucion entrara en vigor el mismo dia de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 11 de febrero de 2010.- El Director, José A.
Soriano Cabrera.
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En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el Instituto Andaluz de Administracion
Publica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este formulario y demas van a ser incorporados para su tratamiento, en un fichero

automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad gestionar las actividades formativos organizadas por dicha entidad,
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito al Responsable

de Seguridad. Instituto Andaluz de Administracion Publica. Avda. Ramon y Cajal, 25. 41071 - SEVILLA.

001053G

. . SOLICITUD

ACTIVIDADES FORMATIVAS CELEBRADAS POR EL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
Actividades solicitadas por orden de preferencia: Afo: ...
1- 4-
2. 5-
3- 6.
Resolucion de de de (BOJA n® de fecha )

1 ] DATOS PERSONALES DEL/DE LA SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRE NIF/PASAPORTE

DOMICILIO TELEFONO

MUNICIPIO PROVINCIA COD. POSTAL

[ Marque si esté afectado/a por una discapacidad y se acoge al articulo 14 del Decreto 93/2006 de 9 de mayo (BOJA niim. 96, de 22.05.2006)

2 | DATOS ADMINISTRATIVOS Y DEL PUESTO DE TRABAJO QUE DESEMPENA ACTUALMENTE

[ Funcionario/a [ Laboral [ Otros GRUPO |  CUERPO Y ESPECIALIDAD

[J Interino/a [ Temporal ...

GRADO N° )
CONSOLIDADO ESCALAFON

ANTIGUEDAD EN LA ADMINISTRACION CONSEJERIA/O.A./OTROS

ANOS: MESES: DIAS:

CENTRO DIRECTIVO

CODIGO DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO

NIVEL CENTRO DE TRABAJO/ORGANO

AREA FUNCIONAL/ORDEN JURISDICCIONAL AREA RELACIONAL

AGRUPACION DE AREAS

CARACTER DE OCUPACION ANTIGUEDAD EN EL PUESTO
[ Definitivo
[ Provisional ANOS: MESES: DIAS:

LOCALIDAD

PROVINCIA

3 | DATOS DE CONTACTO

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO FAX

TFNO. MOVIL

4 | OTROS DATOS ESPECIFICOS DE CADA CONVOCATORIA

Apartado 4.1

Apartado 4.2

Apartado 4.3

1)

2)

3)

4)

5)

6)

5 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

6 | Vv° B SUPERIOR JERARQUICO

DECLARO bajo mi responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente
formulario y SOLICITO la/s actividad/es resefada/s.

En a de de

EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:

Fdo.:

(3 ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA.

(3 1LMO/A. SR/A. DELEGADO/A PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA EN




