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CONSEJERIA DE GOBERNACION

3. Otras disposiciones

RESOLUCION de 2 de marzo de 2010, de la Di-
reccion General de Administracion Local, por la que se
acuerda la publicacion de los Estatutos modificados
de la Mancomunidad de Servicios «La Vega» (Expte.
num. 002/2009/MAN).

El articulo 44 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, reconoce a los Municipios
el derecho a asociarse con otros en mancomunidades para
la ejecucion en comun de obras y servicios determinados de
su competencia. En dicho articulo se establece que el proce-
dimiento de aprobacion de sus Estatutos se determinara por
la legislacion de las Comunidades Auténomas, ajustandose a
las reglas que en el mismo se relacionan, e indicandose que
se debe seguir un procedimiento similar para la modificacion o
supresion de mancomunidades.

En esta Comunidad Auténoma el mencionado proce-
dimiento esta regulado en el Capitulo | del Titulo lll de la
Ley 7/1993, de 27 de julio, de Demarcacion Municipal de An-
dalucia, en el que se indica que la publicacion de los Estatutos
de la Mancomunidad en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia determinara el nacimiento de la misma, el reconoci-
miento de su personalidad juridica y la obligacién de inscribirla
en el Registro de Entidades Locales.

A tal efecto se constituyd con anterioridad a la entrada
en vigor de la Ley 7/1993, de 27 de julio, la Mancomunidad
de Servicios «La Vega» entre los municipios de Alcala del Rio,
Brenes, Burguillos, Cantillana, Castilblanco de los Arroyos, Ge-
rena, Guillena, La Algaba, La Rinconada, Tocina, y Villaverde
del Rio de la provincia de Sevilla.

Con motivo de la incorporacion a la misma de los muni-
cipios de Castilleja de la Cuesta y San Juan de Aznalfarache,
ambos de la provincia de Sevilla, asi como de la adaptacion de
su objeto a los servicios que realmente se estan prestando,
la actualizacion de las referencias normativas desfasadas y
una regulacion mas clara de los 6rganos tanto unipersonales
como colegiados, la mencionada Mancomunidad ha tramitado
expediente para la modificacion de sus Estatutos. Dicha modi-
ficacion ha sido aprobada de conformidad con lo establecido
en sus Estatutos y de forma similar al procedimiento para su
aprobacion, tanto por la Asamblea de Concejales como por los
Plenos de los mencionados Municipios, tal y como se justifica
con las certificaciones enviadas al efecto.

En su virtud, esta Direccion General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 31.1 de la Ley 7/1993, de 27 de julio, y
7.2.A) del Decreto 164/2009, de 19 de mayo, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Gober-
nacion,

RESUELVE

Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de los Estatutos modificados de la Mancomu-
nidad de Servicios «La Vega», tal y como definitivamente han
quedado redactados tras la modificacion producida en los mis-
mos, y que se adjuntan como Anexo de esta Resolucion.

Contra la aprobacion de la modificacion de los Estatutos
se podra interponer recurso contencioso-administrativo en la
forma y plazo previstos en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Previamente, con caracter general, podra interponerse re-
curso potestativo de reposicion ante el 6rgano u érganos que
dictaron el acto de aprobacion de los estatutos, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion
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de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, de conformidad con lo establecido en los articulos
116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, o bien requerimiento, también
potestativo, en el caso de que la impugnacién se efectle por
una Administracion Publica, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Sevilla, 2 de marzo de 2010.- El Director General, Manuel
Zafra Victor.

ANEXO

ESTATUTOS MODIFICADOS DE LA MANCOMUNIDAD
DE SERVICIOS «LA VEGA» DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Con la denominacién de «Mancomunidad de
Servicios “La Vega”» y de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 44 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local; articulos 35 y 36 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vi-
gentes en Materia de Régimen Local; articulos 31 al 38, am-
bos inclusive, del Real Decreto 1690/1986, de 11 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Poblacion y Demarcacion
Territorial de las Entidades Locales; articulo 140 del Real De-
creto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, asi como lo establecido en
la Ley 7/93, de 27 de julio, Reguladora de la Demarcacion Mu-
nicipal de Andalucia, se constituyen en Mancomunidad volun-
taria, los Ayuntamientos de la provincia de Sevilla siguientes:

Alcala del Rio, Brenes, Burguillos, Cantillana, Castilblanco
de los Arroyos, Gerena, Guillena, La Algaba, La Rinconada,
Tocina, Villaverde del Rio, Castilleja de la Cuesta y San Juan
de Aznalfarache, habiendo dado comienzo en sus actividades
con la misma denominacién a partir de la fecha del Acta de
su Constitucion e inscrita en el Registro de Entidades Locales
num. 0541012 con fecha 17 de septiembre de 1991.

Todos ellos se Mancomunan para la realizacion integra
de los fines de competencia municipal que se expresan en el
articulo 4.

Articulo 2. La sede o domicilio social de la Mancomuni-
dad sera el Complejo Medioambiental «La Vega», ubicado en
el término municipal de Alcala del Rio (Sevilla).

Articulo 3. El ambito territorial en donde la Mancomuni-
dad desarrollara sus fines sera el de los términos municipales
de los Municipios mancomunados.

CAPITULO Il
Fines de la Mancomunidad

Articulo 4.

I. La Mancomunidad tiene por objeto promover, dinami-
zar, racionalizar y gestionar el desarrollo integral de los mu-
nicipios mancomunados y conjugar y coordinar medios y es-
fuerzos materiales y humanos que posibiliten cumplir los fines
especificos que se detallan en el apartado siguiente.

IIl. En general tendra la Mancomunidad como Fines:

A. RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

1. La Mancomunidad tendra por finalidad la realizacién
de cualquier operacion de gestion de residuos urbanos o mu-
nicipales que sea competencia de las Entidades Locales en
los términos de la Legislacion Estatal o autondmica sobre re-
siduos. Para la consecucion de la misma la Mancomunidad
podra realizar las obras, instalaciones o prestacion de los Ser-
vicios necesarios tendentes al desarrollo de las operaciones
de recogida, transporte, tratamiento, valorizacion, eliminacion
y aprovechamiento de los residuos urbanos generados en los
términos de los municipios que la integran, en orden a la de-
bida proteccion del medio ambiente y subsuelo, fomentando,
en su caso, el aprovechamiento de tales desechos y residuos
mediante la adecuada recuperacion de los recursos conteni-
dos en ellos.

La competencia de la Mancomunidad podra extenderse
a otros fines comprendidos dentro del objeto de la Ley 10/98,
de 21 de abril, de Residuos, cuya realizaciéon conjunta interese
a los Municipios mancomunados, siempre que exista acuerdo
favorable de los mismos.

2. La Mancomunidad tendra por finalidad poner en mar-
cha en el ambito territorial de la misma un Sistema Integral
de Gestion de los Residuos de Envases. Para el cumplimiento
de dicho objetivo podra participar en los Sistemas Integra-
dos a través de convenios de colaboracion con las Entidades
Gestoras del Sistema. Debera la Mancomunidad satisfacer la
obligacién municipal de establecer un sistema de recogida se-
lectiva entendiendo por tal el sistema de recogida diferenciada
de materiales organicos fermentables y de materiales recicla-
bles, asi como cualquier otro sistema de recogida que permita
la separacion de los materiales valorizables contenidos en los
residuos.

La competencia de la Mancomunidad podra extenderse a
otros fines comprendidos dentro del objeto de la Ley 11/97, de
24 de abril, de Envases y Residuos de Envases, cuya realiza-
cion conjunta interese a los Municipios mancomunados, siem-
pre que exista acuerdo favorable de los mismos.

Asimismo se podra extender la gestion de otros residuos a
través de los correspondientes sistemas integrales de gestion.

3. Con el objetivo de prevenir la produccion de residuos,
establecer el régimen juridico de su produccién y gestion y
fomentar por este orden, su reduccion, su reutilizacion, re-
ciclado y otras formas de valorizacién que protejan el medio
ambiente y la salud de las personas en el ambito territorial
de la Mancomunidad, a requerimiento de sus municipios o,
cuando la mejor gestion de los fines de la misma asi lo re-
quieran, la Comision Gestora Intermunicipal podra asumir la
prestacion de alguna o todas las operaciones de gestion de
aquellos residuos que por no ser definibles como residuos ur-
banos, municipales o asimilables las entidades Locales no son
competentes para su gestion.

B. INFRAESTRUCTURA

Creacién y sostenimiento de los servicios de interés para
las Corporaciones mancomunadas y en especial, como finali-
dades concretas, las de:

a) Creacién de un parque de maquinaria para el mante-
nimiento y utilizacion de servicios comunes y realizacion de
obras tendentes a la mejora o puesta en funcionamiento de
cualquier tipo de infraestructura.

b) Reparacion, arreglo, conservacion y nueva ejecucion de
caminos publicos (cualquiera que sea su naturaleza o destino)
en los ambitos territoriales de los municipios mancomunados;
realizacion de obras de pavimentacion, reparaciones y mejoras
de las vias publicas urbanas que se aprueben y especialmente
en las que se soliciten de las Administraciones competentes.
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c) Gestion racional de los medios materiales en beneficio
de los municipios mancomunados.

C. TURISMO

a) La realizacion de todo tipo de actividades encaminadas
a la captacion del turismo en el ambito de la Mancomunidad.

b) La intensificacion de gestiones y acciones ante los Or-
ganismos Oficiales y ante los particulares, tanto personas fisi-
cas como juridicas, con el fin de mejorar la imagen turistica de
los Municipios que constituyen la Mancomunidad.

c) La preparacion de publicaciones, folletos, carteles e
iniciativas, en orden a mejorar la informacion de los valores
turisticos de la zona vega baja del Guadalquivir y estribaciones
de la Sierra Norte de Sevilla.

d) Promover el estudio y desarrollo de las particularidades
de la Mancomunidad y de los Municipios que la integran, tanto
paisajisticos, arquitectonicas, arqueologicas y cinegéticas,
como de los demas valores turisticos de la zona, potenciando-
los en sus valores basicos.

e) Coordinar su labor con la de otras instituciones, siem-
pre que redunde en el mejor cumplimiento de los fines de la
Mancomunidad.

f) La coordinacion de proyectos comunes, de creacion
de infraestructuras turisticas, bien sean de los propios Ayun-
tamientos que forman la Mancomunidad, o bien de caracter
privado, y su relacién y coordinacion con otros Organos de las
Administraciones Publicas, o con Entidades Privadas.

D. CULTURA, DEPORTE Y FESTEJOS

a) Fomento de actividades culturales.

b) Proteccién del patrimonio histérico-artistico y paisajis-
tico.

c) Formacion y ejecucion de un Plan Intermunicipal de
actuaciones culturales y deportivas, coordinado, asesorado y
gestionando la contratacion de companias de teatro, conjun-
tos, artistas, etc., para municipios de la Mancomunidad que se
integren en dicho Plan.

e) Realizacion de conferencias sobre cine, teatro, flamenco,
literatura, etc.

f) Promover la conservacion de fiestas populares y tradi-
cionales.

g) Creacion de un servicio de publicaciones sobre temas
culturales y de festejos relacionados con la Mancomunidad o
con los municipios integrantes de la misma.

h) En general, coordinacion, asistencia técnica y fomento
de actividades culturales, festivas y deportivas, tendiendo a ase-
gurar su acceso disfrute a todos los habitantes de la comarca.

E. DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO

a) Impulso de las iniciativas de desarrollo que surjan en el
seno de los municipios mancomunados, asi como el apoyo a
las actividades economicas existentes.

b) Establecimiento de estudios relacionados con pobla-
cion activa y desempleo.

c) Elaboracion de estrategias de creacion de empleo y for-
macion de personas desempleadas.

d) Otras iniciativas.

F. SERVICIOS DE INFORMACION.

a) Promocion y fomento del Servicio de Informacion a to-
dos los vecinos de los Municipios que la integran, a través de
emisora de radio, publicaciones escritas, canal de television o
cualquier otro tipo de medio de difusion existente que acuerde
la Comision Gestora Intermunicipal de la Mancomunidad.

b) Promocion y fomento de la cultura a través de los ser-
vicios de Informacion.

c) Fomento de la participacion ciudadana en las gestiones
municipales a través de dicho Servicio de Informacion.

d) Servir de cauce de informacion a los municipios que la
integran y de las diversas actividades municipales.

G. PROTECCION CIVIL Y PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS

a) Crear y mantener servicios operativos propios de pre-
vencion e intervencion, desarrollar y ejecutar las directrices en
materia de proteccion civil emanadas de los érganos compe-
tentes de la Administracion de la Junta de Andalucia, asi como
ejercer aquellas funciones encomendadas por los municipios
que integran su ambito territorial.

b) En materia de prevencion y extincion de incendios se
podran concertar convenios de colaboracién u otras formas
asociativas con las Administraciones competentes.

[ll. Potestades y prerrogativas.
Para la consecucion de sus fines y objetivos, la Mancomu-
nidad gozara de las siguientes potestades y prerrogativas:

a) De autoorganizacion y reglamentacion de los servicios
que se gestionan.

b) Tributaria y financiera, de acuerdo con lo dispuesto en
estos Estatutos y en la Ley Reguladora de las Haciendas Loca-
les que esté vigente.

c) De programacion y planificacion.

d) De investigacion, deslinde y recuperacién de oficio de
bienes.

e) De presuncion de legitimidad y efectividad de sus actos.

f) De ejecucion forzosa y sancionadora.

g) De revision de oficio de sus actos y acuerdos.

h) De inembargabilidad de sus bienes y derechos en los
términos previstos en la Leyes, y de acuerdo con las prela-
ciones y preferencias y demas prerrogativas reconocidas a la
Hacienda Publica para los créditos de la misma, sin perjuicio
de las que corresponden a las Haciendas del Estado y de la
Comunidad Auténoma.

i) Potestad expropiatoria, en los términos previstos por la
legislacion de expropiacion forzosa que resulte vigente en cada
momento, la cual se ejercitara por el Municipio mancomunado
en cuyo término se hallen los bienes que han de ser objeto de
la expropiacion, previo acuerdo de la Comision Gestora Inter-
municipal de la Mancomunidad.

Articulo 5. No se establecen preferencias algunas al uso
de las obras o servicios Mancomunados por algunos de los
municipios asociados, los cuales disfrutaran por igual de las
instalaciones, excepto en el supuesto de que la ubicacion de
cualquiera de estos servicios cause perjuicio a sus municipios.

Articulo 6. La Comision Gestora Intermunicipal tendra
plenas facultades para proceder inmediatamente, y después
de cumplidos los requisitos legales y adoptados cuantos acuer-
dos se precisen, a la instalacion y funcionamiento de los servi-
cios de que se trate. Para ello podra utilizar cualquiera de las
formas de prestacion de los servicios directo o indirecta que
prevé la legislacion de Régimen Local.

CAPITULO Il
Recursos economicos

Articulo 7. Constituyen recursos propios de la Mancomu-
nidad:

a) Ingresos procedentes de su patrimonio y demas de de-
recho privado.
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b) Los tributos propios clasificados en Tasas y contribucio-
nes especiales.

c) Las subvenciones y otros ingresos de derecho publico.

d) Los ingresos procedentes de operaciones de crédito.

e) Precios Publicos.

f) La aportaciéon de cada uno de los municipios manco-
munados en la forma, periodicidad y cuantia que, por acuerdo
de la Comision Gestora Intermunicipal, se establezca para
cada una de las finalidades o servicios mancomunados. A tal
efecto, los Ayuntamientos de los municipios mancomunados
quedan expresamente obligados a consignar en sus respecti-
vos presupuestos las aportaciones que deben hacer a la Man-
comunidad.

g) Multas.

h) Cualesquiera otros admitidos en derecho.

CAPITULO IV
De los gastos de la Mancomunidad

Articulo 8. Se consideran gastos comunes, y por tanto,
de cargo de la Mancomunidad, todos los que sean necesarios
para la mejor prestacion de los servicios. No tienen el caracter
de comunes, y si propios de cada Ayuntamiento, los referentes
a los servicios individualizables que se prestan a cada uno de
los municipios.

Articulo 9. Seran ordinarios de la Mancomunidad los de
mera conservacion, vigilancia y mantenimiento de las instala-
ciones y maquinarias de los servicios mancomunados.

Articulo 10. Seran gastos extraordinarios los de amplia-
cion y mejoras de los servicios, asi como los de renovacion del
material afecto a los mismos y cualquier otro no previsible.

Articulo 11. La aprobacion de los gastos tanto ordinarios
como extraordinarios se realizara de acuerdo con la normativa
reguladora de las Haciendas Locales.

La Mancomunidad podra exigir el pago de las aportacio-
nes de los municipios en el plazo sefalado al efecto y en el
supuesto de que no se hagan efectivos dentro del mismo es-
tara facultada a solicitar de la Administracion del Estado o de
la Comunidad Auténoma Andaluza el pago de la aportacion
del municipio deudor con cargo a las transferencias que co-
rrespondan.

CAPITULO V
Patrimonio de la Mancomunidad

Articulo 12. El Patrimonio de la Mancomunidad se inte-
grara:

a) Por los bienes en aprovechamiento perpetuo a que dé
lugar el establecimiento de los servicios correspondientes.

b) Por el pleno dominio de la maquinaria y utillaje de los
servicios mancomunados.

CAPITULO VI
Presupuesto de la Mancomunidad

Articulo 13. El presupuesto de la Mancomunidad tendra
el caracter de unico. Dada la condicion de Entidad local de la
Mancomunidad de Servicios de la Vega, su contenido, y apro-
bacién se regulara de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo |
del Titulo VI del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales.

Articulo 14. Los ejercicios econdmicos de la Mancomuni-
dad coincidiran con los afios naturales si bien el primero co-
menzara en la fecha de su constitucion y finalizara el treinta y
uno de diciembre. Para cada ejercicio econdmico de acuerdo
con el articulo 168.4 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas
Locales el Presidente de la Mancomunidad formara el presu-
puesto General y lo remitira, debidamente informado por la
Intervencion de la Mancomunidad, a la Comision Gestora In-
termunicipal antes del 15 de octubre.

Articulo 15. En el proyecto de presupuesto deberan ci-
tarse los ingresos y gastos normalmente previsibles no de-
biendo contener déficit inicial, y explicandose unos y otros en
la correspondiente Memoria.

En el estado de ingresos se calculara la aportacion de
cada Ayuntamiento mancomunado. Para los primeros esta-
blecimientos de los servicios, esta aportacion se calculara
atendiendo al padron contribuyente en el de basuras y en el
de habitantes de derecho en otros servicios. Para la confron-
tacion de estos datos se unira al expediente de proyecto de
presupuesto las oportunas certificaciones municipales. Para
sucesivos se fijaran los criterios de distribucion por La Comi-
sion Gestora Intermunicipal previo acuerdo.

Articulo 16. Aprobado el proyecto de presupuesto por la Co-
misién Gestora Intermunicipal, de acuerdo con el R.D.L. 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba del Texto Refundido de la
Ley de Haciendas Locales, se expondra al publico Previo anun-
cio en el boletin oficial de la provincia de Sevilla por quince
dias durante los cuales los interesados podran examinarlos y
presentar reclamaciones ante la Comision Gestora Intermuni-
cipal. Se considerara definitivamente aprobado si durante el ci-
tado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, en caso
contrario la citada Comision dispondra de un plazo de un mes
para resolverlas.

Articulo 17. EI presupuesto definitivamente aprobado, de
acuerdo con el R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, resumido por
capitulos se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia.

Articulo 18. En el Presupuesto de la Mancomunidad, po-
dran efectuarse, previo acuerdo de la Comision Gestora Inter-
municipal, Expediente de Concesién de Crédito Extraordinario
o Suplemento de Crédito; segun no exista crédito o resulte
insuficiente el consignado, y siempre con destino al pago de
gastos que no puedan demorarse hasta el gjercicio siguiente,
y no exista crédito en el presupuesto.

Articulo 19. La aprobacion definitiva del presupuesto ha-
bra de realizarse por la Comision Gestora Intermunicipal antes
del 31 de diciembre del afio anterior al del ejercicio en que
deba aplicarse. Si el presupuesto no fuera aprobado antes del
primer dia del ejercicio economico correspondiente, quedara
automaticamente prorrogada la vigencia del anterior.

CAPITULO VI
Régimen de Contabilidad

Articulo 20. La Mancomunidad queda sujeta al régimen
de contabilidad publica y su plan de cuentas sera el que rija
para las Corporaciones Locales.

Articulo 21. La Camara de Cuentas de Andalucia sera el
competente para la fiscalizacion externa de las cuentas y de la
gestion econdmica de la Mancomunidad.
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CAPITULO VIII
Aprobacion de gastos y ordenacion de pagos

Articulo 22.

1. La aprobacion de los gastos correspondientes a esta
Entidad local, seguira necesariamente las siguientes fases:
autorizacion, disposicién de gastos y reconocimiento de la obli-
gacion, pudiendo acumularse algunas o todas de estas fases
segun lo dispuesto en las Bases de Ejecucion del Presupuesto
de la Entidad.

2. Dentro del importe de los créditos autorizados en el pre-
supuesto, la autorizacion y disposicion del gasto correspondera:

- Al Presidente de la Comision Gestora Intermunicipal,
para gastos que no superen el limite de los créditos estableci-
dos en el Presupuesto y no superen el gjercicio y los demas de
su competencia.

- A la Comisién Gestora Intermunicipal, en los restantes
casos, asi como en los previstos en la normativa legal vigente.

3. El reconocimiento y liquidacion de las obligaciones co-
rrespondera:

- Al Presidente de la Comision Gestora Intermunicipal, el
de todas las derivadas de compromisos de gastos legalmente
adquiridos de autorizaciones de su competencia.

- A la Comision Gestora Intermunicipal, el reconocimiento
extrajudicial de créditos, siempre que no exista dotacion presu-
puestaria, operaciones especiales de créditos, o concesiones
de quita y espera, asi como las restantes atribuidas por Ley.

4. El régimen de delegaciones en esta materia sera el pre-
visto en las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Entidad,
siempre dentro de lo limites establecidos por la Ley.

Articulo 23. Correspondera la ordenacion de pago al Pre-
sidente de la Comisién Gestora Intermunicipal, sujetandose su
ejercicio a:

1.° Los créditos del Presupuesto.

2.° Los acuerdos de la Institucion.

3.° Las prioridades que se sefialan en el articulo si-
guiente.

Articulo 24. Para la ordenacion de pagos se clasificaran
éstos en preferentes y no preferentes.
Seran preferentes:

a) Los de personal afectos a los servicios mancomunados.

b) Los de obligaciones reconocidas y liquidadas en ejerci-
cios anteriores, incluidas en relacion nominal de acreedores.

c) Los restantes incluidos en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto o en el Plan de Disposicion de Fondos aprobado
por el Presidente de la Entidad.

CAPITULO IX
Tesoreria

Articulo 25. Todos los fondos de la Mancomunidad se
ingresaran en cuentas que se abriran en Bancos o Cajas de
Ahorros establecidos en las poblaciones Mancomunadas, me-
diante contratacion del Servicio de Tesoreria.

Articulo 26. Para facilitar el control de movimientos de
fondos, tanto los ingresos como los pagos se deberan efectuar
directa o indirectamente, a través de las Entidades de crédito
que custodien los fondos. Con este fin, los pagos se haran por
transferencia, cheque nominativo o cargo en cuenta. Los jus-

tificantes de los ingresos en las Entidades de Crédito efectua-
dos por la Tesoreria, deberan incluir referencia a los conceptos
por los cuales se han efectuado.

CAPITULO X
Organos y Régimen Juridico
Seccién 1.2 De los ¢rganos rectores de la Mancomunidad

Articulo 27. El Gobierno y Administracion de la Mancomu-
nidad estara a cargo de:

a) Comision Gestora Intermunicipal.

b) El Presidente.

c) El Vicepresidente o Vicepresidentes.

d) Comision de Vicepresidentes, la cual actuara como Co-
mision Especial de Cuentas.

Articulo 28. La Comisién Gestora Intermunicipal.

La Comisién Gestora Intermunicipal asumira el Gobierno
y la Administracién de la Mancomunidad, y estara integrada
por los Alcaldes de los Municipios mancomunados o Conce-
jales en los que deleguen los Plenos de sus respectivos Ayun-
tamientos.

El mandato de los vocales de la Comision Gestora Inter-
municipal sera de cuatro afos, coincidiendo con el de las res-
pectivas Corporaciones Municipales, cualesquiera que sea la
fecha de su nombramiento.

El voto en el seno de la Comision Gestora Intermunicipal
sera de 1 voto por municipio y 1 voto mas por cada 10.000
habitantes o fraccion superior a 5.000.

Para la determinacion del nimero de votos se tomara
como base las cifras de la revision anual declarada oficial por
el Instituto Nacional de Estadistica.

Las atribuciones de la Comision Gestora Intermunicipal
son:

a) Proponer la modificacion de los Estatutos.

b) Proponer y acordar la disolucion, en su caso, de la
Mancomunidad.

c) Determinar las condiciones para la admision de nuevos
miembros, asi como aprobar su incorporacion.

d) Eleccion del Presidente.

e) Aprobacion del Presupuesto.

f) Aprobacion del Reglamento Organico, Ordenanzas,
la imposicién y exaccion de tasas y precios publicos por la
prestacion de servicios o la realizacion de actividades de su
competencia, asi como la ordenacion de estas tasas y precios;
el establecimiento de contribuciones especiales para la ejecu-
cion de obras o para el establecimiento, ampliacion o mejoras
de los servicios.

g) Determinacion y aprobacion de las aportaciones econo-
micas municipales, si las hubiere.

h) Aprobacién de los gastos en la cuantia prevista en las
Bases de Ejecucion del Presupuesto.

i) La concertacion de toda clase de créditos, de conformi-
dad con el articulo 22 de la Ley 7/85, de 2 de abril.

j) Control y fiscalizacién de los otros Organos de Gobierno
de la Mancomunidad.

k) Acordar la separaciéon de miembros de la Mancomunidad.

I) EI establecimiento de las retribuciones complementa-
rias de su personal.

m) La aceptacion de la delegacion de competencias he-
chas por las Administraciones Publicas.

n) La adquisicion y enajenacion de bienes cuando su valor
supere el 10% de los recursos ordinarios del Presupuesto y en
todo caso cuando supere los 3.000.000 de euros.

o) Aprobar el inventario de bienes y sus rectificaciones.

p) Acordar la destitucion del Presidente y su sustitucion.
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q) La contratacion de obras, servicios y suministros cuando
por razon de la cuantia no correspondan a la Presidencia.

r) Aquellas otras que deban corresponder a la Comision
Gestora Intermunicipal de la Mancomunidad por exigir su
aprobacion una mayoria cualificada.

s) Las demas que expresamente le confieren los presen-
tes Estatutos, las leyes o cualquier otra disposicion normativa
que le sea de aplicacion y en general las que se atribuyen por
la Legislacion Local al Pleno de los Ayuntamientos de Régimen
General.

Articulo 29. Del Presidente y Vicepresidentes.

La Comision Gestora Intermunicipal de la Mancomunidad,
en el dia de su constitucion o renovacion, elegira entre sus
miembros al Presidente, que lo sera también de la Comision
de Vicepresidentes.

Para ser elegido Presidente sera necesario el voto de la
mayoria absoluta de los votos de la Comisién Gestora Inter-
municipal.

Si no se logra esa mayoria, sera proclamado Presidente
quien consiga mayoria simple en la votacion que se celebrara
en la misma sesion.

El cargo de Presidente tiene una duracion de cuatro afos,
si bien pueden ser nuevamente reelegidos, salvo cuando pro-
ducida la renovacion de las Corporaciones Locales Mancomu-
nadas, pierda su condicion de Concejal, y en los casos de fa-
llecimiento, renuncia, etc., de este ultimo cargo electivo.

I. El Presidente, ademas de formar parte de la Comisién
Gestora Intermunicipal de la Mancomunidad, es érgano activo
y unipersonal con atribuciones propias, dirige la administra-
cion, y le corresponda la superior direccion, inspeccion e im-
pulso de los servicios y obras que se lleven a cabo, ejerciendo
las facultades de caracter econdmico y sancionador, y en
general, aquellas respecto a la Mancomunidad, que de con-
formidad con la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local,
corresponden a los Alcaldes respecto de los Ayuntamientos,
siempre y cuando no estén atribuidas por los presentes Esta-
tutos a otros organos de la Mancomunidad.

Il. En los casos en los que esta eleccion deba producirse
en otra sesion que no sea la constitutiva de la Mancomunidad,
se realizara en sesién extraordinaria dentro del plazo de diez
dias a contar desde la fecha de la vacante.

[Il. El Presidente cesara:

a) Cuando pierda su condicién de vocal, conforme se de-
termina en el articulo 28 de estos Estatutos.

b) Por renuncia al cargo de Presidente, la cual debera
hacerse efectiva por escrito ante la Comisién Gestora Inter-
municipal de la Mancomunidad, que adoptara acuerdo de
conocimiento dentro de los diez dias siguientes. Una vez co-
nocida la renuncia del Presidente, el Vicepresidente convocara
sesion extraordinaria de la Comision Gestora Intermunicipal
para la eleccién de nuevo Presidente, de conformidad con lo
dispuesto en el apartado 2 de este articulo.

c) Por destitucion, acordada por mayoria absoluta de los
votos de los miembros de la Comision Gestora Intermunici-
pal de la Mancomunidad reunida al efecto en sesion extraor-
dinaria, que seguira el mismo procedimiento que la mocion
de censura regulada en la Ley Organica de Régimen Electoral
General para la destitucion del Alcalde.

En cualquiera de estos tres casos, la Comision Gestora
Intermunicipal de la Mancomunidad nombrara un nuevo Pre-
sidente con arreglo a las normas establecidas, y posterior-
mente, cuando deba cubrirse también la vacante de vocal
de la Comision Gestora Intermunicipal, por darse el supuesto
contemplado en el apartado a), se procedera por el Pleno co-
rrespondiente a la designacion de un nuevo vocal.

La designacion, duracion de su mandato y suspension de
funciones se regiran por las mismas normas previstas en este
articulo y los presentes Estatutos.

IV. Son atribuciones de la Presidencia de la Mancomunidad:

a) Presidir las sesiones de la Asamblea y de la Comision
Gestora Intermunicipal de la Mancomunidad.

b) Convocar las sesiones ordinarias y extraordinarias, de-
terminando el orden al dia de los asuntos a tratar.

c) Ostentar la representacion legal de la Mancomunidad.

d) Ejecutar los acuerdos de la Comision Gestora Intermu-
nicipal de la Mancomunidad.

e) Llevar la direccion e inspeccion de la Mancomunidad,
y de sus servicios.

f) Firmar, en nombre de la Mancomunidad, cuantos docu-
mentos, publicos o privados, sean necesarios para el cumpli-
miento de sus fines.

g) Otorgar los gastos fijos y de atenciones ordinarias den-
tro de los limites fijados por la Comisiéon Gestora Intermunici-
pal y ordenar los pagos sujetandose a los créditos presupues-
tados, a los acuerdos de la Comisién Gestora Intermunicipal y
a las prioridades legales.

h) Presentar a la Comision Gestora Intermunicipal los pro-
yectos, iniciativas y estudios que considere de interés, espe-
cialmente el programa anual de actuaciones.

i) En general, y en cuanto le sea aplicable, todas aquellas
atribuciones y facultades que la legislacion de Régimen Local
sefiale como competencias del Alcalde-Presidente.

V. Los Vicepresidentes. Seran designados por el Presi-
dente entre los miembros de la Comision Gestora hasta un
numero de cuatro y lo sustituiran en caso de ausencia, o enfer-
medad en el orden de su nombramiento.

Junto con el Presidente componen la Comision de Vice-
presidentes y podran ser objeto de Delegacion de Competen-
cias de acuerdo con la normativa de Régimen Local.

Articulo 30. Competencias de los anteriores érganos en
periodo de renovacion de las Corporaciones Locales.

Los miembros de la Mancomunidad cesan tras la celebra-
cion de las Elecciones Locales. No obstante lo anterior, conti-
nuaran ejerciendo sus funciones, aunque algunos de dichos
miembros no continuasen ostentando cargo representativo
alguno en la Corporacion Local correspondiente, para la ad-
ministracion ordinaria hasta la toma de posesion de sus su-
cesores, que debera producirse, como maximo, dentro de los
cuarenta dias siguientes al que corresponda tomar posesion
en los nuevos Ayuntamientos.

En ningun caso podran adoptar acuerdos para los que se
requiera una mayoria cualificada.

Seccién 2.* Funcionamiento y Régimen Juridico

Articulo 31. Los o6rganos colegiados de la mancomunidad
funcionaran en régimen de sesiones ordinarias de periodicidad
establecida y extraordinarias que pueden ser, ademas urgentes.

En todo caso, el funcionamiento de La Comision Gestora
Intermunicipal de la Mancomunidad se ajustara a las siguien-
tes reglas:

a) La Comisién Gestora Intermunicipal de la Mancomuni-
dad celebrara sesion ordinaria como minimo cada tres meses
y extraordinaria cuando asi lo decida el Presidente o lo solicite
un tercio, al menos, del nimero legal de los votos de la Comi-
sion Gestora Intermunicipal de la Mancomunidad.

b) Las sesiones de la Comision Gestora Intermunicipal
han de convocarse, al menos, con cinco dias habiles de ante-
lacion, salvo las extraordinarias que lo hayan sido con caracter
urgente, cuya convocatoria con este caracter debera ser ratifi-
cada por La Comisién Gestora Intermunicipal. La documenta-



Pagina nim. 52

BOJA nam. 53

Sevilla, 18 de marzo 2010

cion integra de los asuntos incluidos en el orden del dia, que
deba servir de base al debate, y en su caso, la votacion debera
figura a disposicion de los miembros de la Comisién Gestora
Intermunicipal, desde el mismo dia de la convocatoria, en la
Secretaria de la Mancomunidad.

c) La Comision Gestora Intermunicipal se constituye vali-
damente con la asistencia de los miembros que representen al
menos un tercio del numero legal de votos de la misma. Este
quérum debera mantenerse durante toda la sesién.

En todo caso se requiere la asistencia del Presidente y
del Secretario de la Corporacién o de quienes legalmente le
sustituyan.

d) La adopcién de acuerdos se produce mediante votacion
ordinaria salvo que el propio Comisién Gestora Intermunicipal
acuerde, para un caso concreto la votacion nominal. El voto
puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo los
miembros de la Comision Gestora Intermunicipal abstenerse
de votar.

En el caso de votaciones con resultado de empate, se
efectuara una nueva votacién y si persistiera el empate, deci-
dira el voto de calidad del Presidente.

Articulo 32. La Comision de Vicepresidentes.

Estara integrada por el Presidente y los cuatro vicepre-
sidentes. La Comision se constituye validamente con la asis-
tencia de un minimo de tres miembros. Este quérum debera
mantenerse durante toda la sesion. Las convocatorias de las
sesiones de la Comision se cursaran con tres dias habiles de
antelacion.

En todo lo no dispuesto en los presentes Estatutos, su
funcionamiento se ajustarad a las reglas sefaladas para la
Junta de Gobierno Local.

Articulo 33. Validez de acuerdos.

Los acuerdos de la Comision Gestora Intermunicipal se
adoptan, como regla general, por mayoria simple de los votos
presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos
son mas que los negativos.

Es necesario el voto favorable de la mayoria absoluta del
numero legal de votos de la Comision Gestora Intermunicipal
para la adopcion de acuerdos en las siguientes materias:

a) Creacion, modificacion o disolucion de la Mancomuni-
dad asi como aprobacion y modificacion de sus Estatutos.

b) Transferencia de funciones o actividades a otras Admi-
nistraciones Publicas.

c) Concesiéon de bienes o servicios por mas de cinco
afos, siempre que su cuantia exceda del 10% de los recursos
ordinarios de su presupuesto.

d) El ejercicio de actividades econdmicas en régimen de
monopolio y aprobacién de la forma concreta de gestion del
servicio correspondiente.

e) Aprobacion de operaciones financieras o de crédito y
concesion de quitas o esperas, cuando su importe exceda del
10% de los recursos ordinarios de su presupuesto.

f) Separacion del servicio de los funcionarios de la Man-
comunidad y ratificacion del despido disciplinario del personal
laboral.

g) Enajenacion de bienes, cuando su cuantia exceda del
20% de los recursos ordinarios de su presupuesto.

h) Cesion gratuita de bienes a otras Administraciones o
instituciones Publicas.

i) Aquellas materias determinadas por Ley.

En las restantes materias bastara para la validez de los
acuerdos que los mismos se adopten por mayoria simple de
los miembros asistentes.

Los acuerdos de la Comisién de Vicepresidentes se adop-
taran por mayoria simple de los asistentes.

Articulo 34. Los acuerdos y resoluciones adoptadas por
los 6rganos de la Mancomunidad agotan la via administrativa,
seran inmediatamente ejecutivos y vincularan, en todo caso,
a los Ayuntamientos de la Mancomunidad, en relacion a los
servicios en que cada uno participe, asi como a los respecti-
vos Alcaldes y demas érganos de la Administracion Municipal,
quienes daran cumplimiento a aquellos acuerdos y resolucio-
nes en los que afecte a sus correspondientes Corporaciones
Locales.

Les seran de aplicacion el régimen juridico de impugna-
bilidad previsto para los 6rganos de los Ayuntamientos en la
vigente legislacion de Régimen Local.

Articulo 35. Se llevaran los correspondientes Libros de
Actas de sesiones de la Comision Gestora y de la Comision
de Vicepresidentes, asi como otro en el que se transcriban las
resoluciones que en el ambito de sus competencias dicte el
Presidente de la Mancomunidad.

Todos ellos deberan cumplir las formalidades que se sefia-
len en la legislacion del Régimen Local estatal y autondmica.

CAPITULO XI
Organizacion Administrativa y Personal de la Mancomunidad

Articulo 36. Del Secretario, Interventor y Tesorero.

Las funciones de Secretaria seran la fe publica y el ase-
soramiento legal preceptivo, junto con todas aquellas que le
asigne la legislacion vigente sobre Régimen Local, y las que
les sean encomendadas por el Presidente. El cargo de Secre-
taria habra de ser ejercido necesariamente por un funcionario
con habilitacién de caracter estatal, que serd nombrado por el
procedimiento previsto en la normativa aplicable al funcionario
de Administracion Local con habilitacién de caracter estatal.

Las funciones de control, fiscalizacion interna de la ges-
tion economica financiera y presupuestaria, (contabilidad,
tesoreria y recaudacion) deberan ser desempefiadas, por un
Interventor de habilitacion estatal.

Articulo 37. El personal que fuera necesario para el desa-
rrollo de las actividades de la Mancomunidad, podra ser fun-
cionario de carrera, funcionario interino, personal laboral, en
régimen indefinido o temporal y personal eventual.

En caso de ser personal funcionario procedente de los mu-
nicipios mancomunados se y adscrito a los servicios traspasa-
dos, se estara a lo dispuesto en el articulo 41 de la ley 7/1993,
de 27 de julio.

Articulo 38. Con caracter temporal y hasta tanto se adop-
ten las medidas necesarias, las funciones administrativas y
técnicas se asignaran a los funcionarios del municipio a que
corresponda la Presidencia, sin perjuicio de las facultades
de la Comision Gestora para la designacion del personal que
estime necesario, retribuyéndose los servicios prestados a la
Mancomunidad de conformidad con las bases de ejecucion del
Presupuesto de la Mancomunidad y las partidas consignadas
para dicho fin en el Presupuesto de la Entidad.

CAPITULO Xl
Incorporacion de nuevos miembros

Articulo 39. La incorporacion de otros municipios a la Man-
comunidad se realizara conforme al siguiente procedimiento.

1. La Comisién Gestora Intermunicipal determinara las
condiciones para la admisiéon de nuevos miembros.

2. El Pleno del municipio que desee su incorporacion lo
solicitara por acuerdo adoptado por mayoria absoluta en el
que aprobara los Estatutos de la Mancomunidad.
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3. La Comision Gestora Intermunicipal debe aprobar di-
cha incorporacion.

4. Se sometera a informacion publica durante al menos
treinta dias mediante insercion en los Boletines oficiales de la
Provincia y de la Junta de Andalucia.

5. Resolucion de las alegaciones y solicitud de informe a
la Diputacién provincial de Sevilla.

6. Publicacion del texto de los estatutos en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia.

CAPITULO XilI
Duracién de la Mancomunidad

Articulo 40. Siendo permanente los fines que debe cumplir
la Mancomunidad, su duracién se entiende como indefinida y
comenzara sus actividades conforme a estos estatutos cuando
se publiquen en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Articulo 41. La modificaciéon de estos Estatutos debera
acordarse por la Comision Gestora Intermunicipal a través del
mismo procedimiento establecido para la incorporacion de
nuevos miembros.

Articulo 42. Cualquiera de los Ayuntamientos Mancomu-
nados podra separarse de la Mancomunidad, sin que pueda
exigir devolucion de las aportaciones efectuadas, asi como
que el separado queda obligado por las deudas asumidas
por la Mancomunidad durante el tiempo de su integracion. El
Ayuntamiento que desee separarse de la Mancomunidad, de-
bera adoptar acuerdo, con las mismas formalidades que para
su integracion descritas en el articulo 39 y ser aprobado por la
Comision Gestora Intermunicipal.

Articulo 43. Para la disolucion de la Mancomunidad, sera
preciso el oportuno acuerdo que deberan adoptarse por mayo-
ria absoluta del numero de votos que, conforme a estos Esta-
tutos, corresponde a la Comisién Gestora Intermunicipal y pre-
vio anuncio del propdésito, por un mes, y que se hara publico
en los Boletines Oficiales de la Provincia y Junta de Andalucia,
asi como en los lugares de costumbre de cada localidad, du-
rante cuyo periodo se admitiran para ser resueltas, al tiempo
de la adopcion del acuerdo definitivo, las reclamaciones que
puedan formularse por las Entidades y vecinos radicantes en
los Municipios Mancomunados.

Este acuerdo de disolucion que determinara la forma en
que habra de procederse a la liquidacion de los bienes perte-
necientes a la mancomunidad y que en todo caso, se reparti-
ran en proporcion a las respectivas aportaciones, debera ser
ratificado por el Pleno de cada uno de los Municipios Manco-
munados, con el «quorum» previsto en el nimero 3 del art. 47
de la Ley 7/85, de 2 de abril.

Respecto a los bienes exclusivamente propios de la Man-
comunidad se enajenaran, una vez valorados en publica su-
basta reconociéndoseles a los Ayuntamientos miembros de
esta Mancomunidad los derechos de tanteo y retracto.

CAPITULO XIV
Régimen Juridico

Articulo 44. Los presentes Estatutos, una vez ratificados
por los Ayuntamientos Plenos de los Municipios asociados,
constituiran las normas reguladoras de las funciones y atribu-
ciones de la Mancomunidad y de sus érganos rectores.

Articulo 45. En todo lo no previsto en los presentes Esta-
tutos se estara a lo que dispone la legislacién especifica del
Régimen Local.

DISPOSICION FINAL

Primera. Los presentes Estatutos entraran en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.



