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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 6 de abril de 2010, de la Univer-
sidad de Almeria, por la que se publica el Plan de Estu-
dios de Graduado en Gestion y Administracion Publica.

Obtenida la verificacion del Plan de Estudios por el Con-
sejo de Universidades, previo informe positivo de la Agencia
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Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién, y decla-
rado el caracter oficial del titulo por Acuerdo del Consejo de
Ministros de 30 de octubre de 2009 (publicado por Resolu-
cion del Secretario de Estado de Universidades de 13 de no-
viembre de 2009, en el BOE num. 4, de 5 enero de 2010),
este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 35 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, en la
redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, ha resuelto pu-
blicar el plan de estudios conducente a la obtencion del titulo
oficial de Graduado/a en Gestién y Administracion Publica.

El Plan de Estudios a que se refiere la presente Resolu-
cion quedara estructurado conforme figura en el Anexo | de
la misma.

Almeria, 6 de abril de 2010. El Rector, Pedro Roque
Molina Garcia.

ANEXO |

Universidad de Almeria
Facultad de Derecho

Plan de estudios conducente al titulo de Graduado o Graduada
en Gestion y Administracion Publica

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas.

Curso de implantacién: 2009-10

Titulacion que extingue: Diplomatura de Gestion y Administra-
cion Publica (publicado en el BOE num. 36, de 11 de febrero
de 2003)

Distribucion general del Plan de Estudios en créditos ECTS,
por tipo de materia:

Caracter de Materia Créditos ECTS
Formacion basica (FB) 60
Obligatorias (OB) 150
Optativas (OP) 6
Practicas Externas (PE) 18
Trabajo Fin de Grado (TFG) 6
Total 240

Estructura del Plan de Estudios Grado en Gestion y Administracion Publica: Modulos y Materias:

Nllzé:dTuSIo Denominacion Modulo Denominacion Materia Caracter de la gst(fgggl/ga;ma del Anexo ll ECTS

Fundamentos del Derecho FB (Ciencias Sociales y Juridicas) 6

Economia Politica FB (Ciencias Sociales y Juridicas) 6

36 Formacion Basica para la Gestion y la|Introduccion a la Ciencia Politica FB (Ciencias Sociales y Juridicas) 6

Administracion Publica Sociologia FB (Ciencias Sociales y Juridicas) 6

Introduccion a la Estadistica FB (Ciencias Sociales y Juridicas) 6

Introduccion a la Contabilidad FB (Ciencias Sociales y Juridicas) 6

Derecho Constitucional | FB (Ciencias Sociales y Juridicas) 6

o1 Otra Formacion Basica para la Gestion y | Informatica aplicada FB (Ciencias Sociales y Juridicas) 6

Administracion Publica Derecho Administrativo FB (Ciencias Sociales y Juridicas) 6

Teoria de las organizaciones FB (Ciencias Sociales y Juridicas) 6

12 Las Administraciones Publicas Estructu'ras admlnlstratllvgs 08 6

Economia del Sector Publico 0B 6

Gestion de la informacién 0B 6

o1 Instrumentos de Gestion Te::cn?cas y métodgs del 'gestiéln publica 0B 6

Técnicas de investigacion social 0B 6

Derecho constitucional Il 0B 6

Informacion y documentacion administrativa OB 6

18 Gestion Juridico - Administrativa Gestion juridico-administrativa | 0B 6

Gestion juridico-administrativa Il 0B 6

Gestion financiera 0B 6

Gestidn presupuestaria 0B 6

30 Gestion Economico-Financiera Derecho tributario 0B 6

Contabilidad publica 0B 6

Sistema tributario estatal 0B 6

12 Gestion de Recursos Humanos Regir.T']enes de empleo publico 08 6

Gestidn de recursos humanos 0B 6

o . |Gestion de politicas europeas OB 6

18 g?]%?il((::ss instrumentales para la gestion Andlisis y evaluacion de politicas publicas 0B 6

Administracion electronica 0B 6

o _ Derecho del trabajo y de la seguridad social 0B 6

18 Igcmc’as'complementanas para la ges- Derecho privado aplicado a la gestion publica 0B 6
ion publica

Control de la gestion publica 0B 6

Derecho internacional publico y de la Union Europea 0B 6

18 Derecho de las organizaciones publicas |Derecho autonémico 0B 6

Derecho local 0B 6

o Igualdad de género oP 6*

6 Optatividad Etica y responsabilidad profesional 0oP 6*

L L Practicas Externas PE 18

24 Préacticas externas y trabajo fin de grado Trabajo Fin de Grado TrG 6

* Se indican los créditos ofertados por la Universidad, de los cuales, el estudiante habra de cursar necesariamente un minimo de 6 ECTS.
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Estructura temporal por materias del Plan de Estudios
Grado en Gestidon y Administracion Publica

Curso Materias Clsr;c;fg rge ECTS
Fundamentos del Derecho FB 6
Economia Politica FB 6
Introduccion a la Ciencia Politica FB 6
Sociologia FB 6

10 Introduccién a la Estadistica FB 6
Introduccién a la Contabilidad FB 6
Derecho Constitucional | FB 6
Informatica aplicada FB 6
Derecho Administrativo FB 6
Teoria de las organizaciones FB 6
Gestion Financiera 0B 6
Contabilidad Publica 0B 6
Gestion Juridico-Administrativa | 0B 6
Técnicas y Métodos De Gestion Publica 0B 6
Derecho Constitucional Il 0B 6

2° | Gestion de La Informacion 0B 6
Informacion y Documentacion Admi-
nistrativa OB 6
Gestion Juridico-Administrativa Il 0B 6
Derecho Tributario 0B 6
Estructuras Administrativas 0B 6
Economia del Sector Publico 0B 6
Regimenes de Empleo Publico 0B 6
Gestion de Recursos Humanos 0B 6
Administracién Electronica 0B 6
Gestion Presupuestaria 0B 6

30 Sistema Tributario Estatal 0B 6
Técnicas de Investigacion Social 0B 6
Derecho Internacional Publico y de la UE 0B 6
Analisis y Evaluacion de Politicas
Publicas 08 6
D(?rgcho Privado Aplicado a la Gestion OB 6
Publica
Derecho del Trabajo y de la Seguridad S. 0B 6
Control de la Gestion Publica 0B 6
Gestidn de Politicas Europeas 0B 6
Derecho Autondmico 0B 6

4° | Derecho Local 0B 6
Practicas Externas PE 18
Trabajo Fin de Grado TFG 6
Igualdad de Género OP 6*
Etica y Responsabilidad Profesional OP 6




