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RESOLUCION de 7 de mayo de 2010, de la Direc-
cion General de Recursos Humanos y Funcion Publica,
por la que se ofertan vacantes al personal aspirante se-
leccionado en las pruebas selectivas por el sistema de
acceso libre para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de
Grado Medio, opcion Turismo (A2.2017).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacion de-
finitiva del personal aspirante aprobado en las pruebas selec-
tivas por el sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, opcién Turismo, convocadas por
Orden de 21 de abril de 2009 de la entonces Consejeria de
Justicia y Administracion Publica (BOJA numero 84, de 5 de
mayo), se procede a dar cumplimiento a la base octava de la
misma.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 23 del Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la
Administracién General de la Junta de Andalucia, y el Decreto
133/2010, de 13 de abril, por el que se regula la estructura or-
ganica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica,
corresponde a la Secretaria General para la Administracion
Publica realizar la oferta de vacantes al personal aspirante que
hubiera superado el proceso selectivo si bien, mediante Orden
de 6 de agosto de 2009, dicha competencia fue delegada en
la entonces Direccion General de la Funcién Publica, por lo
que en aplicacion de lo dispuesto en la disposicion transitoria
tercera del citado Decreto 133/2010, de 13 de abril, y en uso
de la delegacion efectuada, esta Direccién General de Recur-
sos Humanos y Funcion Publica

RESUELVE

Primero. 1. De conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 23.5 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, y la base octava
de la Orden de convocatoria, a fin de favorecer la celeridad de
la gestion del proceso, los tramites de oferta de vacantes, pre-
sentacion de documentacion preceptiva y peticiéon de destinos
se sustituiran por un acto Unico, que se celebrara el dia 27 de
mayo a las 14,00 horas, en la sede de la Direccion General de
Recursos Humanos y Funcién Publica, sita en Avda. Republica
Argentina, num. 25, 5.7 planta, de la ciudad de Sevilla.

Al acto debera comparecer el personal aspirante provisto
de la documentacion relacionada en el apartado 5 de la base
octava de la Orden de convocatoria de 21 de abril de 2009,
asi como peticién de destino, conforme al modelo que se pu-
blica como Anexo Il de la presente Resolucién, debidamente
firmado y cumplimentado. Al personal aspirante que no haya
solicitado suficientes puestos de trabajo en relacion con el nu-
mero de orden obtenido en el proceso selectivo le sera adju-
dicado de oficio alguno de los que resulten vacantes, una vez
atendidas las demas peticiones del personal aspirante.

Asimismo, el personal aspirante con discapacidad debera
aportar certificado, expedido por la Consejeria de la Junta de
Andalucia competente en la materia, en el que conste su capa-
cidad para el desempefio de las funciones correspondientes al
Cuerpo y opcién a que se aspira.

2. El personal aspirante que tuviera la condicion de fun-
cionario de carrera y aquellos otros que estuvieran prestando
servicios en la Junta de Andalucia, estaran exentos de justifi-
car documentalmente las condiciones y los requisitos ya acre-
ditados para obtener su anterior nombramiento, siempre que
hubieran sido inscritos en el Registro de Personal de la Junta

de Andalucia. El personal funcionario de carrera de otras Ad-
ministraciones debera presentar unicamente certificacion del
organismo de procedencia, acreditando su condicion y demas
circunstancias que consten en su expediente personal, siem-
pre que de lo consignado en el mismo se evidencie el cumpli-
miento de los requisitos exigidos para ingreso en el Cuerpo,
requiriéndose en caso contrario su acreditacion documental.

Segundo. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los destinos se adjudicaran al personal as-
pirante seleccionado en las respectivas pruebas, de acuerdo
con la puntuacion total obtenida.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, los destinos adjudicados tendran caracter defi-
nitivo de ocupacion si se trata de puestos de trabajo de nivel
basico, o caracter provisional si se trata de puestos de trabajo
de nivel no basico.

Cuarto. El personal funcionario de carrera que ocupe con
caracter definitivo puestos de doble adscripcion podra solicitar
la adjudicacion del mismo con el mismo caracter de ocupa-
cion. En tal caso quedaran excluidos del sistema de adjudi-
cacion de destino por el orden de puntuacion obtenido en el
proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto,
se producira simultdneamente la toma de posesion en di-
cho puesto como personal funcionario de carrera del nuevo
Cuerpo y la declaracion en la situacion de excedencia prevista
en el articulo 15 del Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento de situaciones adminis-
trativas de los funcionarios civiles de la Administracion General
del Estado, conforme a la redaccion dada por el Real Decreto
255/2006, de 3 de marzo, en el Cuerpo al que pertenecia con
anterioridad.

Quinto. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor debidamente acreditada, no comparezcan, o
no presentasen la documentacion, o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefalados
en la base segunda de la Orden de convocatoria, no podran ser
nombrados personal funcionario de carrera, quedando anula-
das sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposi-
cion ante el mismo o6rgano, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente al de su notificacion de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o inter-
poner directamente recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses desde el dia siguiente a su notificacion,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Su-
perior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de mayo de 2010.- El Director General, Manuel
Alcaide Calderon.



Sevilla, 24 de mayo 2010

BOJA num. 99

im. 26

agina nim

P;

oJawinu owsiw 8)se ap T euised ua || oxauy J9p

OWSTIY¥NL OdYWOTdId 89°€50° 9 ----X 81 OWSTHNL

S *S3TVLOL SVZVid
S ‘ONONOLNY "DYO/NVIYArISNOD ¥0d S3TVLOL SVZVid
4 ‘ONILS3A O¥LNID ¥O0d SITVLOL SVZVid

ce-d (44 0s‘dd  d T e OIQEW OdV¥ydd OdAV¥TINLIL 0TFLLZ8

VOV YN 3LH043A A OIOHIWOD'ONSIENL 'd'd

OWSTY¥NL OQYWOTdIA 89'€50°G ----X 8T OWSTYNL

VOVIVIN  VOVIYN 3180d3A A OIOYINOD'ONSIENL 'd'd ‘ONILS3A OHLINID

OAILO3HId OH1NIO

4 ‘ONILS3A O¥LNTD ¥Od SITVLOL SVZVid

Zev-da A4 0s‘oda 4 T e OIdEW Od¥d¥D OA¥TINLIL 0TCELZ8

VATANH 3140d3d A OIOY3INOD'ONSIYNL 'd'a

OWSTYNL OdVWOTdIa 89/€50°§ ----X 81 OWSTYNL

VATANH  VAT3NH 3140d3A A OIDYINOD'ONSIYNL 'd'd ‘ONILS3A OYLINIO

OAILO3HId OH1INIO

4 ‘ONILS3A OYLNTD ¥Od SITVLOL SVZVid

ceci-d (44 0os‘oda 4 T crorrrrrrrerereees OIJEW Odvdd OAdVINLIL 0TZL9Z8

ZIay0 31¥0d3A A OI0YINOD'ONSIYNL 'd'd

OWSTYNL Od¥WOTdId 89°€50° ¢S ----X 8T OWSTYNL

ZIav0  ZIQyD 3140d3A A OIDYINOD'ONSIENL 'd'd ‘ONILS3A OHLINIO

OAILO3HId OY1INIO
4 ‘ONILS3A O¥LNID ¥0d SITVLIOL SVZVid

zee-d (44 0s‘oda 4 T Tt OIdEW Odv¥dd OdV¥INLIL 0TS69T6

VOILSIHNL03dS0dd A"OVAONNI'AVAIvO'D'd

OWSTYNL Od¥YWOTdId 70°SL9°8 -XX-X 81 OWSTHNL

VTIAIS  VOILSIHNLO3dSO¥d A'OVAONNI‘AVAITYD'©'d ‘ONILS3A OHLIN3D

OAILO3dIA OYLIN3D

4 ‘ONILS3A O¥LNID ¥0d S3TVLOL SVZVid

2ei-d (44 0s’oa 4 T Tt OIdEW Odvy¥d OdV¥TINLIL 0TTT9Z8

VOILSIANL NOIOVNIAHO AJIINYId '©°d

VTIA3S  VOLLSIMNL NOIOYNIAHO ADIHINYId '©°d ‘ONILS3A OHLINID

OAILO3HI0 OY1IN3O

3140d3A A OIOYINOD ‘'ONSIHNL  :ONONOLNY "OYO0 / VIY3rasNoO

ONSIYNL 0S300V ‘VIHO1LVOOANOD
ugioRWIOS uoioe|nyIL d Soun3 daidd | -39 |euoloeay ealy odiang | odnig
seonsu9joeIR) SBN0 o > 8 x3 - ‘a0l ‘101d euobajes jeuoiouny ear “w oseooy | S| 2w
pepije20] oou109ds3 '3 a9 dod® 1eoi i, d esly o%_M ovos_< p e n uoldeulwousqg oBipon
ON3dINIS3A 13 Vivd SOLISIND3Y SITVIONIST SVIILSRIFLOVHEVD v AN

T OXaANY




