Pagina nam. 50

BOJA num. 135

Sevilla, 12 de julio 2011

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 21 de junio de 2011, de la Di-
reccion General de Administracion Local, por la que se
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion,
a las pruebas selectivas para el acceso a la subesca-
la de Secretaria, categoria de entrada, de la escala de
funcionarios con habilitacion de caracter estatal.

De conformidad con lo establecido en la base quinta.l
de la Orden de 21 de diciembre de 2010, por la que se con-
voca procedimiento selectivo para el acceso a la subescala de
Secretaria, categoria de entrada, de la escala de Funcionarios
con habilitacion de caracter estatal, esta Direccién General,
por delegacion de la persona titular de la Consejeria de Gober-
nacion y Justicia,

RESUELVE

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as a las mencionadas pruebas sistema
de acceso libre y sistema de promocion interna. En las exclusio-
nes, las listas expresan las causas que las han motivado.

Segundo. Las listas se publicaran en la web del IAAP
www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica y
quedaran expuestas al publico en la sede del Instituto Andaluz
de Administracion Publica, de la Consejeria de Gobernacion y
Justicia, en las Delegaciones del Gobierno, en la Subdelega-
cién del Gobierno en el Campo de Gibraltar y en la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica.

Tercero. Quienes deseen participar por el cupo de reserva
a personas con discapacidad, si no han aportado la documen-
tacion acreditativa de tal condicion y han pagado la tasa de
la oposicién, si no presentan dicha documentacién dentro del
plazo de subsanacion, pasaran de oficio al cupo general del
turno libre o del turno de promocion interna, seglin corres-
ponda. Las personas excluidas por falta de documentacion,
falta de compulsa de la presentada o falta de revision de la
minusvalia que no subsanen en el plazo previsto en esta Re-
solucion, y no justifiquen haber realizado el pago de la tasa en
el plazo de presentacion de solicitudes, quedaran excluidos o
excluidas definitivamente.

La forma de acceso se identifica de la siguiente forma:

Turno libre. Personas que concurren por el cupo general,
tanto los que participan por el sistema de acceso libre como
los que participan por el sistema de acceso de promocion
interna.

Cupo de discapacidad. Personas que concurren por el
cupo de reserva a personas con discapacidad, tanto los que
participan por el sistema de acceso libre como los que partici-
pan por el sistema de acceso de promocién interna.

Cuarto. Si la exclusion es por la causa «no acredita el
pago de la tasa», para la admision en estas pruebas selectivas
deberan presentar, dentro del plazo concedido en esta Reso-
lucién, el original o copia compulsada del modelo 046 con el
que, dentro del plazo de presentacion de solicitudes, liquida-
ron la tasa correspondiente.

Quinto. Con objeto de subsanar las causas que hayan mo-
tivado la exclusion, asi como las omisiones o cualquier otra
incidencia que deseen subsanar, los/as aspirantes dispondran
de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente
al de publicacion de esta Resolucion.

Los escritos de subsanacion deberan dirigirlos a la sede
del Instituto Andaluz de Administracion Publica, en C/ Ramon
y Cajal, 35, Sevilla.

Concluido el plazo de subsanaciones, por resolucion de
esta Direccion General se declararan aprobados los listados
definitivos de personas admitidas y excluidas, y en ella se de-
cidira acerca de las alegaciones planteadas por los solicitantes
sobre la exclusién u omision en las listas provisionales, y su
publicacion servira de notificacion a las interesadas e intere-
sados. Dicha Resolucién se publicara en el BOJA y en ella se
sefialaran el lugar, fecha y hora de realizacion de la primera
prueba de la fase de oposicion, asi como los lugares donde se
expondran al publico los listados definitivos.

Sevilla, 21 de junio de 2011.- El Director General, Antonio
Ramirez Ortega.



