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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 9 de septiembre de 2011, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley de Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Anda-
lucia y en el Decreto 56/1994, de 1 de marzo (BOJA num. 50,
de 15 de abril), esta Direccion Gerencia del Servicio Andaluz
de Empleo, en virtud de las competencias asignadas por el
Decreto 136/2010, de 13 de abril, por el que se aprueba la
estructura organica de la Consejeria de Empleo y del Servicio
Andaluz de Empleo (BOJA num. 71, de 14 de abril de 2010),
anuncia la provision de puestos de trabajo de libre designa-
cion, con sujecion a las siguientes
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BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
libre designacion vacante que se detalla en los Anexos de la
presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que reuna los requisitos sefialados para el
desempenio del mismo en el Anexo que se acompafia y aquellos
otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las personas interesadas dirigiran las solicitu-
des al llmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Em-
pleo, dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, presentandolas
en el Registro General de esta Consejeria, sita en Sevilla, Ave-
nida de Hytasa, 14, Edif. Junta de Andalucia, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En las instancias figuraran los datos personales y el
puesto que se solicita, debiendo ir acompanada de «curricu-
lum vitae», en el que se hara constar, ademas del Numero de
Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual,
lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administra-
cion Publica.

c) Aios de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
hoja de acreditacion de datos y la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten
en el Registro General de Personal.

4. La toma de posesién se efectuara en los términos es-
tablecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 9 de septiembre de 2011.- El Director Gerente,
Pedro Eugenio Gracia Vitoria.

ANEXO

Centro directivo: Direccion Provincial del Servicio Andaluz de
Empleo.

Denominacion del puesto: Servicio «Formacion para el Em-
pleo».

Cadigo: 1680410.

Nam.: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: Al

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Coop. Emp. Form. Oc.

Area relacional: Admon. Publica.

C.D.: 27.

C. especifico RFIDP euros/A: XXXX — 18.945,72.

Requisitos para el desempefio:

Exp.: 3.

Tit.:

Form.:

Localidad: Sevilla.



