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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 13 de septiembre de 2011, de
la Direccion General de Oficina Judicial y Cooperacion,
por la que se da publicidad a la Resolucion de 5 de
septiembre de 2011, de la Delegacion del Gobierno de
Jaén, por la que se anuncia convocatoria para la provi-
sion de puesto de trabajo de libre designacion.

Con fecha 5 de septiembre de 2011, el Delegado del Go-
bierno de la Junta de Andalucia de Jaén ha dictado la Resolu-
cion cuyo texto integro a continuacion se transcribe:

«En virtud de lo dispuesto en el Decreto 176/2002, de
18 de junio, por el que se constituyen y regulan los Institutos
de Medicina Legal de Comunidad Autonoma de Andalucia, y
de conformidad a lo dispuesto en el R.D. 1451/2005, de 7 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional del
personal funcionario al servicio de la Administracion de Justi-
Cia, se anuncia la provision de un puesto de trabajo de “libre
designacion”, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria
los funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo de Mé-
dicos Forenses.

Segunda. Las solicitudes, dirigidas a la Delegacién del Go-
bierno de Jaén, deberan presentarse en el plazo de 15 dias
habiles contados desde el dia siguiente al de la publicacién de
esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las solicitudes podran presentarse en el Registro General
de la Delegacién del Gobierno, Plaza de las Batallas, num. 1,
bien directamente o a través de las Oficinas Publicas a que
hace referencia el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Con la instancia se adjuntara relacion de los méritos que
se aleguen para solicitar los puestos de trabajo, acompafiando
la documentacion acreditativa de los mismos. Si la documen-
tacion ya constare en el expediente personal, solo sera nece-
sario citarlo con la solicitud.

Igualmente se presentara con la instancia una memoria y
firmada en la que, en una extension no superior a cinco folios,
el candidato realizara un analisis de las tareas del puesto soli-
citado, condiciones y medios necesarios para su desempefio,
propuesta de mejora en el desarrollo de las funciones y todas
aquellas cuestiones que el aspirante considere de interés o
importancia con base en la descripcién de las funciones del
puesto.

Tercera. Puesto que se convoca.

Denominacién: Director.

Centro de destino: Instituto de Medicina Legal de Jaén.

Naturaleza: Funcionarial.

Sector: Administracion de Justicia.

Requisitos: Funcionarios pertenecientes al cuerpo de Mé-
dicos Forenses, con cinco afios de ejercicio profesional como
meédico forense.

Cuarta. La Resolucion por la que se efectie el nom-
bramiento debera dictarse en el plazo maximo de dos meses
contados desde la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes.

El plazo para efectuar el nombramiento podra prorrogarse
hasta un mes mas.

A efectos de plazos de toma de posesion y cese se es-
tard a lo dispuesto en los articulos 61 y 62 del Real Decreto
1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Re-
glamento de ingreso, provision de puestos de trabajo y pro-
mocion profesional del personal funcionario al servicio de la
Administracion de Justicia.

Quinta. Contra la presente Resolucion que pone fin a la
via administrativa podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
competente en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado, conforme lo dis-
puesto en los articulos 8.2, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa. Potestativamente, podra interponerse recurso de repo-
sicion ante esta Delegacion Provincial, en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a su publicacién, conforme a lo
dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. El Dele-
gado del Gobierno de la Junta de Andalucia de Jaén, Felipe
Lopez Garcia.»

Sevilla, 13 de septiembre de 2011.- La Directora General,
Ana Moniz Sanchez.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 14 de septiembre de 2011, de
la Direccidon Gerencia del Distrito Sanitario Jaén, por la
que se convoca concurso de méritos para la cobertura
de un puesto de Coordinador de Cuidados de Enferme-
ria de la Unidad de Gestion Clinica Belén.

La Gestion Clinica viene establecida legalmente en el art.
10 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion
de las Profesiones Sanitarias. De conformidad con lo previsto
en el primer parrafo del apartado primero de dicha norma,
«las administraciones sanitarias, los servicios de salud o los
organos de gobierno de los centros y establecimientos sanita-
rios, segun corresponda, estableceran los medios y sistemas
de acceso a las funciones de gestion clinica, a través de proce-
dimientos en los que habran de tener participacion los propios
profesionales».

El apartado segundo del citado art. 10 de la Ley 44/2003,
de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sani-
tarias, recoge, entre las que considera funciones de gestion
clinica, «las relativas a jefaturas o coordinacion de unidades y
equipos sanitarios y asistenciales».

Por ello, atendiendo a los antecedentes citados, la Direc-
cion Gerencia del Distrito Sanitario Jaén

RESUELVE

Primero. Convocar por el sistema de concurso de méritos
la cobertura de un puesto clasificado como cargo intermedio,
de Coordinador de Cuidados de Enfermeria de la Unidad de
Gestion Clinica Belén en el Distrito Sanitario Jaén.



