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RESOLUCION de 23 de marzo de 2011, del Insti-
tuto Andaluz de Administracion Publica, por la que se
convocan cursos del Programa de Formacion Especia-
lizada incluidos en el Plan de Formacion del Instituto
Andaluz de Administracion Publica.

Aprobado el Plan de Formacién para 2011 del personal al
servicio de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
publicado por Resolucion de 30 de diciembre de 2010, del Ins-
tituto Andaluz de Administracion Publica (BOJA num. 8, de 12

de enero de 2010), corresponde convocar los cursos resefia-
dos en el Programa de Formacion Especializada.

En el Plan de Formacion para 2011 los cursos menciona-
dos se organizan dentro de la denominada formacién horizon-
tal, encuadrados en el area tematica de «gestion de personas»
y la materia de «Acceso, promocion y movilidad».

De acuerdo a todo ello, los cursos incluidos en el Pro-
grama de Formacion Especializada que aqui se convocan son:

- Introduccién al area de Administracion Publica (grupos
Al-A2).

- Introduccién al area de Administracion Publica (grupos
C1-C2).

- Introduccion al area de Contratacion Administrativa
(AL-A2).

- Introduccion al area de Presupuesto y Gestion Econo-
mica (A1-A2).

El Programa de Formacion Especializada tiene como fin
la movilidad del personal dentro de la organizacion adminis-
trativa de la Junta de Andalucia, facilitando el acceso a areas
funcionales distintas a las de adscripcion de los puestos de
trabajo que se desempefan.

Los participantes en ellos deberan superar las pruebas
de evaluacién o exdmenes que justifiquen el aprovechamiento
individual de los/as alumnos/as.

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Cursos convocados.

Se convocan los cursos de Formacion Especializada cuyo
contenido se describe en el Anexo | de la presente resolucion:

- Introduccion al area de Administracion Publica (Grupos
Al-A2). Una edicion.

- Introduccién al area de Administracion Publica (Grupos
C1-C2). Dos ediciones.

- Introduccion al area de Contratacién Administrativa (Gru-
pos A1-A2). Una edicidn.

- Introduccion al area de Presupuesto y Gestién Econo-
mica (Grupos Al-A2). Una edicién.

Los/as interesados/as en participar en el Programa de
Formacion Especializada solicitaran los cursos de Introduccion
de acuerdo a las caracteristicas sefialadas en el Anexo 1.

Segunda. Programa de Formacion Especializada.

De conformidad con lo que establece el articulo 41 del Re-
glamento General de Ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
de la Administracion General de la Junta de Andalucia, apro-
bado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, los cursos de for-
macién especializada tendran una condicién de equivalencia a
efectos del cumplimiento del requisito de experiencia sefialado
para los puestos de trabajo que, teniéndolo establecido en la
relacion de puestos de trabajo, sean convocados a concurso.

La participacion de los cursos aqui convocados es equiva-
lente a un afio de experiencia en el area funcional de Adminis-
tracion Publica, siempre que se superen las pruebas de eva-
luacion correspondientes y la presentacion de un trabajo, en
relacion con los contenidos del curso y el desempeno del area.

El Programa de Formacién Especializada se completara
con los cursos de Ampliacién del area funcional que se impar-
tiran dentro de los Planes del Instituto Andaluz de Administra-
cion Publica.

A ellos podran optar los/las alumnos/as que hubieran
realizado los cursos de Introduccién al area funcional y supe-
rado las pruebas de evaluacion.

La participacion en los cursos de Ampliacion de area fun-
cional, asi como la superacion de las pruebas de evaluacion y
la presentacion de un trabajo, en relacion con los contenidos
del curso y el desempefio del area, equivaldra, a los efectos de
los requisitos exigidos para la provision de puestos de trabajo,
a la experiencia de dos afios adquirida en estos.
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Tercera. Destinatarios.

Podran solicitar los cursos introductorios los/as funciona-
rios/as al servicio de la Administracién General de la Junta
de Andalucia, que ocupen puestos de trabajo, cuya area fun-
cional, relacional o agrupacion de areas sean distintas a las
de los cursos convocados, de acuerdo a la definicion de los
destinatarios/as del Anexo 1.

Se tendran en cuenta los criterios de exclusién de la base
octava.

Cuarta. Solicitudes.

En la cabecera de la solicitud se indicara el curso o cur-
sos solicitados por orden de preferencia. Cada solicitante solo
podra ser seleccionado/a, en su caso, en uno de los cursos
convocados.

Se indicara asimismo si se han realizado cursos de For-
macion Especializada.

La solicitud se cumplimentara a través de la aplicacion
informatica SAFO, por cualquiera de los sistemas de identifi-
cacion y acceso que la aplicacion facilita a los/as usuarios/as,
disponible en la pagina web del Instituto Andaluz de Adminis-
tracion Publica cuya direccion de internet es: www.juntadean-
dalucia.es/institutodeadministracionpublica/proyectos/safo.

En caso de ser seleccionado/a para la realizacién de la
actividad formativa solicitada, el Instituto Andaluz de Adminis-
tracion Publica enviara un correo electrénico al superior jerar-
quico del solicitante para que autorice su asistencia. Para ello
se cumplimentara el apartado correspondiente del formulario
que proporciona la aplicacion SAFO.

Se entendera autorizada la solicitud si el superior jerar-
quico no comunica la respuesta denegatoria.

En los supuestos de denegacién de la autorizacion del
superior jerarquico, renuncia al curso por circunstancias so-
brevenidas o cualquier otro motivo que imposibilite la partici-
pacion, el seleccionado/a debera comunicarlo al Servicio de
Formacion del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica. Si
no se comunicara la imposibilidad de asistir con un minimo de
siete dias habiles antes de la fecha programada para el inicio
del curso se considerara negativamente para participar en fu-
turas actividades formativas.

Quinta. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias
naturales contados desde el dia siguiente de la publicacion de
la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Sexta. Reserva de plazas para personas afectadas por
discapacidad.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica reserva
con caracter general un cinco por ciento del total de las plazas
convocadas para personas afectadas de una discapacidad de
conformidad con el articulo 14 del Decreto 93/2006, de 9 de
mayo (BOJA num. 96, de 22 de mayo).

Las plazas que no se asignen por este cupo se acumula-
ran al resto.

Séptima. Criterios de seleccion.

Cumpliendo los requisitos del perfil de los destinatarios/as
de los cursos detallados en el Anexo 1, se aplicaran los criterios
de seleccion por el orden de prioridad siguiente:

|. Criterios de exclusion.

No podran participar las personas que ocupan en la ac-
tualidad puestos de trabajo adscritos al area funcional, rela-
cional, o agrupacion de areas correspondientes a los cursos
convocados, asi como los que hayan ocupado estos mismos
puestos mas de dos afios, en los grupos Al y A2 y mas de un
afo en los grupos C1y C2.

Los/as funcionarios/as de la Administracion Educativa
o Sanitaria, que por su adscripcion administrativa no pueden

realizar la finalidad y objetivos de los cursos, se excluyen de la
convocatoria.

En virtud del mismo criterio se excluyen a los interinos/as.

Asimismo se advierte que de conformidad con la Ley
15/2001, de 26 de diciembre, por la que se aprueban me-
didas fiscales, presupuestarias, de control y administrativas
(BOJA num. 150, de 31 de diciembre, en su articulo 22.3),
los funcionarios/as de la especialidad de Agentes de Medio
Ambiente, mientras permanezcan en servicio activo en dicha
especialidad, sélo podran desempefar puestos adscritos a la
misma.

Los/as solicitantes que hubieran participado en cursos de
formacion especializada, sélo podran participar cuando exis-
tan vacantes.

II. Criterios de preferencia:

1.2 Antigliedad en la Administracion Publica. Se compu-
tara la antigiiedad desde la adquisicién de la condicion de fun-
cionarios/as.

Con respecto a la antigiiedad no reconocida en la hoja
de acreditacion de datos, se debera aportar por el interesado
documentacion que acredite lo alegado.

2.2 La antigiiedad en areas funcionales, relacionales o
agrupacion de areas distintas a las del curso convocado. La
antigliedad se contara a partir de la entrada en vigor del De-
creto 65/1996 (BOJA num. 30, de 7 de marzo de 1996) por
el que se establece el area funcional como una de las caracte-
risticas esenciales de la Relacion de Puestos de Trabajo de la
Administracién de la Junta de Andalucia.

[Il. Criterios de desempate:

En caso de coincidencia entre los solicitantes con los dos
criterios anteriores, se tendra en cuenta, como primer crite-
rio, el menor numero de cursos impartidos y homologados por
el Instituto Andaluz de Administracion Publica, en los ultimos
tres anos, a la fecha de la convocatoria.

Como segundo criterio, se utilizara la mayor antigiiedad
reconocida en la Administracion Publica.

Finalmente, en caso de persistir el empate tendra prefe-
rencia el solicitante que tenga menor participacion en activi-
dades impartidas y homologadas por el Instituto Andaluz de
Administracién Publica.

Octava. Comunicacién de seleccionados/as.

Efectuada la seleccion, se publicara en la pagina web del
Instituto Andaluz de Administracion Publica.

Igualmente se comunicara a los centros de adscripcion
de los destinatarios, los cuales efectuaran la notificacion a su
personal seleccionado, y a los propios alumnos/as seleccio-
nados en la direccion de correo electronico facilitada en su
solicitud.

La participacion de estos Cursos no generaran indemni-
zacion por razon de servicios (dietas y locomocion) por parte
del Instituto Andaluz de Administracion Publica.

Novena. Certificados y pruebas de evaluacion y régimen
de asistencia.

A los participantes en el curso de Introducciéon que su-
peren las pruebas evaluatorias o examenes, que obligatoria-
mente deberan realizarse, se les otorgara el Certificado de
Aprovechamiento correspondiente.

Soélo se permite un 20% de inasistencia de las horas lecti-
vas programadas de los cursos convocados.

Décima. Modificaciones.

Las actividades se desarrollaran de acuerdo con lo pre-
visto en las bases anteriores sin perjuicio de que por razones
organizativas sobrevenidas, el 6rgano responsable resuelva,
con comunicacion a los interesados, modificar, aplazar o ex-
cepcionalmente suspender la actividad.
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Undécima. Entrada en vigor.
La presente Resolucion entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de marzo de 2011.- La Directora, Lidia Sanchez
Milan.

ANEXO 1

INTRODUCCION AL AREA FUNCIONAL DE ADMINISTRACION
PUBLICA. GRUPOS Al1-A2 (Clave I11FO1E)

Contenidos:

- La organizacion territorial del Estado y la Administracion
en la Constitucion de 1978.

- La Comunidad Auténoma de Andalucia. Organizacion y
principios rectores de la Administracion de la Junta de Andalucia.

- Los drganos de la Administracion Publica y su régimen
Juridico.

- El acto administrativo.

- El procedimiento administrativo. Recursos administrati-
vos y reclamaciones. La revision de oficio.

- El régimen juridico del personal al servicio de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia.

- El presupuesto publico y su ejecucion.

- Las nuevas tecnologias como instrumento de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia.

Duracion: 40 horas lectivas.

Destinatarios: Personal funcionario de los Grupos Al y A2
con perspectiva de acceso a puestos de trabajo distintos a los
del area funcional, relacional, o agrupaciéon de areas, en las
que su puesto esta adscrito.

Numero de participantes: 30.

Lugar de celebracion: Sevilla.

Fechas: Del 13 al 21 de junio de 2011.

INTRODUCCION AL AREA FUNCIONAL DE ADMINISTRACION
PUBLICA (Grupos C1-C2) (Clave 111FO2E y Clave I11FO3E)

Contenidos:

1. La organizacion territorial del Estado y la Administra-
cion en la Constitucion de 1978.

2. La Comunidad Auténoma de Andalucia. Organizacion
y principios rectores de la Administracion de la Junta de An-
dalucia.

3. Los organos de la Administracion Publica y su régimen
Juridico.

4. El acto administrativo.

5. El procedimiento administrativo. Recursos administrati-
vos y reclamaciones. La revision de oficio.

6. El régimen juridico del personal al servicio de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia.

7. El presupuesto publico y su ejecucion.

8. Las nuevas tecnologias como instrumento de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia.

Duracion: 40 horas lectivas.

Destinatarios: Personal funcionario de los grupos C1y C2,
con la perspectiva de acceso a puestos de trabajo distintos a
los del &rea funcional, relacional o agrupacion de areas, en las
que su puesto esta adscrito.

Numero de participantes: 30.

Lugar de celebracion: Sevilla (I11FO2E) y Malaga (I11FO3E).

Fecha: Sevilla: Del 6 al 14 de junio de 2011.

Fecha: Malaga: Del 20 al 28 de junio de 2011.

INTRODUCCION AL AREA DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA
(Grupos A1-A2) (Clave I11FO5E)

Contenidos:
1. La normativa sobre contratacion publica en el ordena-
miento juridico comunitario, estatal y autonomico.

2. Ambito subjetivo y objetivo de la contratacion publica.
Las encomiendas de gestion. Tipos de contratos.

3. Las partes en el contrato: Los érganos competentes en
la contratacion y el empresario.

4. Los elementos estructurales de la contratacion: Objeto,
precio, valor estimado del contrato y garantias.

5. La preparacion de los contratos: El expediente de con-
tratacion.

6. Los aspectos generales de la seleccion y adjudicacion.

7. Los principios que rigen la ejecucion del contrato admi-
nistrativo. Especial referencia al régimen de modificacion de
los contratos.

8. El régimen de invalidez de los contratos. Su régimen
especial de revision.

Duracion: 40 horas lectivas.

Destinatarios. Personal funcionario de los grupos Al y A2,
con la perspectiva de acceso a puestos de trabajo distintos a
los del area funcional, relacional o agrupacion de areas, en las
que su puesto esta adscrito.

Numero de participantes por edicion: 30.

Lugar de celebracion: Sevilla.

Fecha: Del 3 al 11 de octubre de 2011.

INTRODUCCION AL AREA DE PRESUPUESTO Y GESTION
ECONOMICA (Grupos A1-A2) (I11FO6E)

Contenido:

1. El presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalu-
cia: Principios, concepto y ambito. El ciclo presupuestario. Las
modificaciones presupuestarias.

2. La ejecucion de los presupuestos administrativos: Con-
cepto y ambito de aplicacion. El régimen presupuestario de los
entes instrumentales de la Junta de Andalucia. )

3. El procedimiento comun del gasto publico: Organos
competentes, fases del procedimiento y documentos conta-
bles. Los pagos.

4. Los procedimientos especiales del gasto: Gasto pluri-
anual y de tramitacion anticipado. El gasto subvencional, el
contractual y los gastos de personal. Los expedientes de con-
validacion del gasto.

5. Procedimientos especiales de pagos: Pago de nomi-
nas, pagos a justificar, pagos en firme de justificacion diferida.
El pago por anticipo de caja fija y los pagos en el extranjero.

6. El control del gasto publico.

7. La contabilidad presupuestaria de la Junta de Andalu-
cia: Concepto, principios y fines. La contabilidad de gastos.

8. Los instrumentos y productos de la contabilidad pre-
supuestaria.

Duracion: 40 horas lectivas.

Destinatarios. Personal funcionario de los grupos Al y A2,
con la perspectiva de acceso a puestos de trabajo distintos a
los del &rea funcional, relacional o agrupacion de areas, en las
que su puesto esta adscrito.

Numero de participantes por edicién: 30.

Lugar de celebracion: Sevilla.

Fecha: Del 17 al 25 de octubre de 2011.



