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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 22 de marzo de 2011, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se modifica parcialmen-
te la de 8 de octubre de 2010, por la que se aprueba el
régimen de funcionamiento y de delegacion de compe-
tencias del Consejo de Direccion de la Universidad.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 20, parrafo primero,
de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, Organica de Universida-
des, y en el articulo 11, parrafo primero, de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Modificar parcialmente la distribucion de funciones y de-
legacion de competencias de los componentes del Consejo de
Direccién contenida en el Anexo de la Resolucion de 8 de oc-
tubre de 2010, concretamente los articulos 3.1, 7 y 9.1, que
quedan redactados del siguiente modo:

Articulo 3. Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.

1. Corresponde al Vicerrectorado de Relaciones Interna-
cionales:

a) Promover y organizar las relaciones internacionales de
la Universidad.

b) Promover y gestionar los intercambios internacionales
de estudiantes, profesores y personal de gestion.
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c) Coordinar la oferta y actividades del Servicio de Len-
guas Modernas.

Articulo 7. Vicerrectorado de Infraestructuras y Servicios.

1. Corresponde al Vicerrectorado de Infraestructuras y
Servicios:

a) Racionalizar y planificar el desarrollo urbanistico y las
infraestructuras de la Universidad.

b) Coordinar y supervisar el estado de las infraestructuras
y el uso de los espacios en los distintos campus de la Univer-
sidad.

c) Planificar la distribucion del gasto de inversién y repo-
sicion, la gestiéon de proyectos y la tramitacion administrativa
de expedientes.

d) Coordinar y supervisar las obras mayores y menores
hasta su puesta en funcionamiento.

e) Facilitar el equipamiento en general de los diferentes
organos y servicios de la Universidad.

f) Custodiar el archivo de los planos y memorias que defi-
nen los edificios existentes y actualizar los datos de superficies
y ocupacion.

g) Disefiar un plan global de seguridad de los bienes mue-
bles e inmuebles de la Universidad de Huelva.

h) Coordinar la gestién de los servicios periféricos de la
Universidad de Huelva.

i) Llevar a cabo la ejecucion, control y seguimiento de los
Contratos de Servicios de limpieza y seguridad.

2. Queda adscrita a este Vicerrectorado la Direccion de
Infraestructura.

Articulo 9. Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Em-
presa.

1. Corresponde al Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo
y Empresa:

a) Coordinar las relaciones de los organos de gobierno
con el Consejo de Alumnos y Representantes de la Universi-
dad de Huelva (CARUH).

b) Organizar y supervisar el funcionamiento de las Ofici-
nas de Informacioén al Estudiante (OIE) a través del Servicio de
Atencion a la Comunidad Universitaria (SACU).

c) Difundir los estudios de la Universidad de Huelva, asi
como las actividades y servicios universitarios (atencion a dis-
capacitados, a extranjeros, alojamiento, etc.).

d) Fomentar valores sociales igualitarios y solidarios entre
la comunidad universitaria (aula de voluntariado, unidad salu-
dable, unidad para la igualdad, cooperacion, etc.).

e) Promocionar la Universidad de Huelva y establecer re-
laciones con los centros de ensefianza secundaria y formacion
profesional, destinadas a un mayor conocimiento en el entorno
de Huelva y su provincia.

f) Elaborar la Guia de la Universidad de Huelva.

g) Proponer, gestionar y publicar las Normas de Matricula.

h) Elaboracion de los anteproyectos de normativa de ges-
tion de asuntos académicos

i) Publicar el catalogo de libre configuracion.

j) Tramitar los recursos relativos a convalidaciones, adap-
taciones y reconocimiento de créditos.

k) Gestionar las becas del Ministerio de Educacion, de la
Junta de Andalucia y del programa propio de ayudas a los es-
tudiantes de la Universidad de Huelva.

I) Coordinar el programa de movilidad nacional de estu-
diantes.

m) Organizar las pruebas de acceso a la Universidad.

n) Gestionar la admision a titulaciones oficiales de Grado.

o) Gestionar la expedicion de los Titulos Oficiales de la
Universidad de Huelva.

p) Gestionar la emision del Suplemento Europeo al Titulo.

q) Organizar y coordinar los procesos de matricula y au-
tomatricula.

r) Promover y coordinar los programas de accion tutorial
en los distintos centros y titulaciones.

s) Informar y orientar a los alumnos y egresados sobre
practicas y ofertas de empleo.

t) Promover y coordinar las actividades de formacion com-
plementaria de los alumnos y titulados, con objeto de facilitar
su acceso al mercado laboral.

u) Promover, informar y fomentar el autoempleo en la Co-
munidad Universitaria.

v) Promover y gestionar las subvenciones provenientes de
otras Instituciones hacia el fomento del empleo de los egresa-
dos y de los futuros titulados de la Universidad de Huelva.

w) Coordinar las relaciones con las empresas.

X) Gestionar las catedras externas.

y) Promover y organizar las acciones internacionales de
cooperacion universitaria al desarrollo.

Huelva, 22 de marzo de 2011.- El Rector, Francisco José
Martinez Lopez.



