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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EMPLEO

ORDEN de 22 de marzo de 2011, por la que se
establecen las bases reguladoras y la convocatoria de
las medidas para facilitar la adaptacion de los sectores
textil y de la confeccion, del calzado, curtidos y marro-
quineria, del mueble y del juguete a los cambios estruc-
turales en el comercio mundial.

La presente Orden tiene por objeto establecer las medi-
das para facilitar la adaptacion laboral del sector textil y de la
confeccion, del sector del calzado, curtidos y marroquineria,
del sector del juguete y del sector del mueble a los cambios
estructurales en el Comercio Mundial.

Estos son sectores tradicionales constituidos en su mayo-
ria por pequefas y medianas empresas, intensivas en mano
de obra que representan una parte importante del empleo y
la actividad econdmica en muchas zonas de Andalucia. El pro-
ceso de globalizacion que tiene lugar con la liberalizacion del
comercio mundial, ha acarreado de forma inevitable en estos
sectores la pérdida de puestos de trabajo en aquellas regiones
donde existe una alta concentracion de industria con mano de
obra intensiva.

En el seno del Consejo Europeo de los dias 15y 16 de
diciembre de 2005, se acordd la creacion de un Fondo desti-
nado a ofrecer ayudas adicionales a las personas trabajadoras
despedidas como consecuencia de los importantes cambios
estructurales del comercio mundial y asistirles en la realiza-
cion de actividades de reciclaje y busqueda de empleo.

La Ley 30/2005, de 29 de diciembre de Presupuestos
Generales del Estado para el aio 2006 autorizo al Gobierno
para adoptar medidas de apoyo a la modernizacion y mejora
de la competitividad de los sectores textil y confeccion, cal-
zado y mueble, y la Ley 51/2007, de 26 de diciembre, de Pre-
supuestos Generales del Estado para el afo 2008 autorizo al
Gobierno para adoptar medidas de apoyo a la modernizacion y
mejora de la competitividad del sector del juguete.

En el Consejo de Ministros de 9 de junio de 2006, se au-
torizo la financiacion, durante varios ejercicios econoémicos, de
medidas especificas para facilitar el ajuste laboral en el sector
textil y confeccidn, en el sector del calzado, curtidos y marro-
quineria, en el sector del mueble y en el sector del juguete
afectados por cambios estructurales en el comercio mundial.

La Administracion General del Estado publico, tras la
aprobacion el dia 1 de enero de 2007 del Fondo Europeo de
Adaptacion a la Globalizacion y con la autorizacion de las leyes
de presupuestos citadas en el parrafo anterior, los Reales De-
cretos 5/2008, de 11 de enero, 100/2009, de 6 de febrero,
1679/2009, de 13 de noviembre y 1678/2009, de 13 de no-
viembre, por los que se establecen las medidas para facilitar
la adaptacién laboral del sector textil y de la confeccion, sector
de fabricacion y componentes del calzado, curtidos y marro-
quineria, sector del mueble y sector del juguete a los cambios
estructurales en el comercio mundial.

Los Reales Decretos recogen un conjunto de medidas de
caracter excepcional y de ambito temporal limitado con las
que se pretende, por un lado, evitar la salida del mercado de
laboral de las personas trabajadoras de estos sectores, y por
otro hacer un esfuerzo especial para que las personas traba-
jadoras de mayor edad, que tienen escasas posibilidades de
reinsercion laboral, se integren en el mercado de trabajo.

Las ayudas se concederan a solicitud de la persona o en-
tidad interesada en atencién a la mera concurrencia de una
determinada situacion en el perceptor, sin que sea necesario

establecer, en tales casos, la comparacion de las solicitudes
ni la prelacion entre las mismas, al amparo de lo dispuesto en
el articulo 120 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General
de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y en la seccion
segunda del Capitulo Il del Decreto 282/2010, de 4 de mayo,
por el que se aprueba el Reglamento de los Procedimientos de
Concesion de Subvenciones de la Administracién de la Junta
de Andalucia.

La gestion de las subvenciones, determinacion de la
forma, plazo de presentacion de las solicitudes, la tramitacion
del procedimiento, la resolucién, el pago de subvenciones y
la realizacion de los controles necesarios en el territorio de la
Comunidad Auténoma Andaluza correspondera al Servicio An-
daluz de Empleo de la Consejeria de Empleo dentro del marco
y en virtud de lo establecido en los referidos Reales Decretos,
en el articulo 63 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo,
por el que se Reforma el Estatuto de Autonomia para Andalu-
cia en el que se reconocen competencias ejecutivas en mate-
ria de politicas activas de empleo y en particular en la gestion
de subvenciones, asi como en el articulo 26.2.a) de la Ley de
Administracion de la Junta de Andalucia.

La presente Orden recoge cuatro lineas de ayudas: en la
primera se establecen medidas para facilitar la adaptacion la-
boral del sector textil y de la confeccion; en la segunda, medi-
das para facilitar la adaptacion laboral del sector del calzado,
curtidos y marroquineria; en la tercera, medidas para facilitar
la adaptacion laboral del sector del mueble; y en la cuarta, me-
didas para facilitar la adaptacion laboral del sector del juguete.
En ella se establecen las bases reguladoras y la convocatoria
de una serie de medidas destinadas al proceso de busqueda
de empleo, movilidad geografica, insercion laboral de las per-
sonas trabajadoras de 52 o mas afos, promocién del empleo
auténomo asi como ayudas especiales para las personas tra-
bajadoras de 55 0 mas afios.

La presente norma reguladora y la convocatoria de es-
tas medidas se ajustan a las bases reguladoras tipo y a los
formularios publicados por la Consejeria de Hacienda y Admi-
nistracion Publica siguiendo asi el procedimiento simplificado
recogido en el Decreto 282/2010, de 4 de mayo y en la Orden
de 30 de agosto de 2010, por la que se aprueban las bases
reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administraciéon de
la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones en
régimen de concurrencia no competitiva. En este sentido, no
sera necesario exigir junto a la solicitud de la subvencion la
presentacion de ningun otro documento.

En su virtud, y en uso de las facultades conferidas en el
articulo 118.1 del Decreto 1/2010, de 2 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Hacienda
Publica y en el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de oc-
tubre, del Gobierno de la Comunidad Autdnoma de Andalucia,
a propuesta de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de
Empleo, y en virtud de las competencias que me vienen confe-
ridas por la Legislacion vigente,

DISPONGO

Articulo unico. Se aprueban las bases reguladoras y la
convocatoria de las medidas para facilitar la adaptacion del
sector textil y de la confeccién, del sector del calzado, curtidos
y marroquineria, del sector del mueble y del sector del juguete
a los cambios estructurales en el comercio mundial.
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Disposicion final unica Entrada en vigor.
La presente norma entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de marzo de 2011

MANUEL RECIO MENENDEZ
Consejero de Empleo

BASES REGULADORAS TIPO PARA LA CONCESION DE
SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO
COMPETITIVA

Articulo 1. Objeto de las subvenciones y conceptos sub-
vencionables.

1. Constituye el objeto de las presentes subvenciones el
establecido en el apartado 1 de los Cuadros Resumen.

2. Seran subvencionables los conceptos indicados en el
apartado 2.a) de los Cuadros Resumen.

Articulo 2. Régimen juridico.

1. Las subvenciones se regiran, por las normas especi-
ficas indicadas, en su caso, en el apartado 3 de los Cuadros
Resumen, por lo previsto en las presentes bases reguladoras y
en las siguientes normas:

a) La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, de acuerdo con lo establecido en su disposicion
final primera.

b) El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, de acuerdo con lo establecido
en su disposicién final primera, asi como las demas normas
basicas que desarrollen la Ley.

c) El Titulo VII del Texto Refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por el
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

d) La vigente Ley del Presupuesto de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia.

e) El Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se
aprueba el Reglamento de los Procedimientos de Concesion
de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Anda-
lucia.

f) La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

g) La Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

h) La Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico
de los ciudadanos a los Servicios Publicos.

i) El Decreto 183/2003, de 24 de junio, por el que se
regula la informacion y atencion al ciudadano y la tramitacion
de procedimientos administrativos por medios electrénicos (In-
ternet).

2. Las subvenciones cofinanciadas con fondos europeos
se ajustaran a la normativa comunitaria, nacional y autoné-
mica que, con caracter especifico, se indique en el apartado 3
de los Cuadros Resumen.

Articulo 3. Requisitos que deben reunir las personas soli-
citantes para la obtencion de la subvencidn.

1. Podran solicitar las subvenciones objeto de las presen-
tes bases reguladoras las personas o entidades contempladas
en el apartado 4.a).1.° de los cuadros resumen, que retinan
todos los requisitos indicados en su apartado 4.a).2.°

2. Los requisitos sefalados en el apartado anterior, de-
beran mantenerse durante el periodo indicado en el apartado
4.b) de los Cuadros Resumen.

3. Salvo las excepciones establecidas en el apartado 4.c)
de los Cuadros Resumen, no se podra obtener la condicion de

persona beneficiaria cuando concurra alguna de las circuns-
tancias siguientes:

a) Haber sido condenada mediante sentencia firme a la
pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o
ayudas publicas.

b) Haber solicitado la declaracion de concurso voluntario,
haber sido declarada insolvente en cualquier procedimiento,
hallarse declarada en concurso, salvo que en éste haya adqui-
rido la eficacia un convenio, estar sujeta a intervencion judicial
0 haber sido inhabilitada conforme a la Ley Concursal sin que
haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la senten-
cia de calificacion del concurso.

c) Haber dado lugar, por causa de la que hubiese sido
declarada culpable, a la resolucion firme de cualquier contrato
celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores de
las sociedades mercantiles o quienes ostenten la representa-
cion legal de otras personas juridicas, en alguno de los su-
puestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacién de
los conflictos de intereses de los miembros del Gobierno y de
los Altos Cargos de la Administracion General del Estado, de
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, de
la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de Altos
Cargos de la Administracion de la Junta de Andalucia y de De-
claracion de Actividades, Bienes e Intereses de Altos Cargos y
otros Cargos Publicos, o tratarse de cualquiera de los cargos
electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio,
del Régimen Electoral General, en los términos establecidos
en la misma o en la normativa autonémica que regule estas
materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obli-
gaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio califi-
cado reglamentariamente como paraiso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de subvenciones. Se considerara que se encuentra
al corriente cuando las deudas estén aplazadas, fraccionadas
o0 se hubiera acordado su suspension con ocasion de la impug-
nacion de la correspondiente resolucion de reintegro.

h) Haber sido sancionada mediante resolucién firme con
la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones segun la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre o la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

i) Tener deudas en periodo ejecutivo de cualquier ingreso
de Derecho Publico de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

j) En el supuesto de tener la condicién de empresa, haber
sido sancionada o condenada por resolucién administrativa
firme o sentencia judicial firme por alentar o tolerar practicas
laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vi-
gente.

k) En el supuesto de asociaciones, estar incursa en al-
guna de las prohibiciones mencionadas en el articulo 13.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

4. En el supuesto de que en el apartado 4.a).1.° de los
Cuadros Resumen se hubiera previsto que puedan acceder a
la condicion de beneficiarias las agrupaciones previstas en el
segundo parrafo del articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, las prohibiciones anteriores tampoco podran con-
currir en cualquiera de sus miembros.

Articulo 4. Cuantia de las subvenciones y gastos subven-
cionables.

1. La forma de concretar la cuantia de la subvencion se
especificara en el apartado 5.a) de los Cuadros Resumen, pu-
diendo consistir en un porcentaje maximo de la subvencion a
conceder en relacion con presupuesto total de las actividades
subvencionadas, una cuantia maxima, una cuantia minima, o
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un importe cierto sin referencia a un porcentaje o fraccion, o
en otras formas o métodos de concrecion.

2. El importe de las subvenciones en ningtin caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente, o en concurrencia con
subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas, o
de otros entes publicos o privados, nacionales o internaciona-
les, supere el coste de la actividad a desarrollar por la persona
beneficiaria.

3. Se consideran gastos subvencionables los indicados
en el apartado 5.b).1.° de los Cuadros Resumen. Solo podran
compensarse unos conceptos con otros cuando la subvencion
se hubiera concedido para financiar inversiones o gastos de
distinta naturaleza y asi se prevea en el apartado 5.b).2.° de
los Cuadros Resumen o en la resolucion de concesion.

4. Los gastos subvencionables deberan haberse realizado
dentro del plazo indicado en el apartado 5.d) de los Cuadros
Resumen.

5. Salvo que se establezca lo contrario en el apartado 5.e)
de los Cuadros Resumen, se considerara gasto realizado el
que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finali-
zacion el periodo de justificacion determinado en el apartado
25.b de los Cuadros Resumen.

No obstante, cuando la subvencién se financie con fon-
dos de la Union Europea, solamente se considerara gasto rea-
lizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad
a la finalizacion del periodo de justificacién determinado en el
apartado 25.b) de los Cuadros Resumen.

6. En ninglin caso el coste de adquisicion de los gastos
subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

7. En ninglin caso seran gastos subvencionables:

a) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

b) Los intereses, recargos y sanciones administrativas y
penales.

c) Los gastos de procedimientos judiciales.

8. Los tributos son gastos subvencionables cuando la per-
sona beneficiaria de la subvencion los abone efectivamente.
En ninguin caso se consideran gastos subvencionables los im-
puestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion
0 compensacion, ni los impuestos personales sobre la renta.
No obstante, cuando las subvenciones se financien con fondos
provenientes de la Union Europea debera estarse en cuanto a
las reglas de subvencionabilidad a lo establecido en la norma-
tiva comunitaria y nacional que resulte de aplicacion.

9. Los costes indirectos habran de imputarse por la per-
sona beneficiaria a la actividad subvencionada en la parte que
razonablemente corresponda de acuerdo con principios y nor-
mas de contabilidad generalmente admitidas y, en todo caso,
en la medida en que tales costes correspondan al periodo en
que efectivamente se realiza la actividad. A efectos de impu-
tacion de costes indirectos, la fraccion del coste total que se
considera coste indirecto imputable a la actividad subvencio-
nada sera la que, en su caso, se establezca en el apartado
5.c) de los Cuadros Resumen.

10. La persona beneficiaria debera destinar los bienes al
fin concreto para el que se concedio la subvencion durante el
periodo indicado en el apartado 5.f) de los Cuadros Resumen.

11. Las reglas especiales en materia de amortizaciéon de
los bienes inventariables seran las que, en su caso, se esta-
blezcan en el apartado 5.g).

12. En los términos establecidos en el articulo 31.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, cuando el importe del
gasto subvencionable supere la cuantia de 30.000 euros en el
supuesto de coste por ejecucion de obra, o de 12.000 euros
en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion
de servicios por empresas de consultoria o asistencia técnica,
la persona beneficiaria debera solicitar como minimo tres ofer-
tas de diferentes proveedores, con caracter previo a la con-
tracciéon del compromiso para la prestacion del servicio o la
entrega del bien.

Articulo 5. Limitaciones presupuestarias y control.

1. La concesién de las subvenciones estara limitada por
las disponibilidades presupuestarias existentes, de acuerdo
con el articulo 119.2.j) del Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

2. Las subvenciones se concederan con cargo a los crédi-
tos presupuestarios que se establezcan en la correspondiente
convocatoria, en la que se especificara la cuantia total maxima
destinada a cada linea de subvencion en dicha convocatoria.

3. Cuando se prevea en la convocatoria, se podra adquirir
compromisos de gasto de caracter plurianual de conformidad
con lo establecido en el articulo 40 del Texto Refundido de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia
y su normativa de desarrollo, conforme a la distribucion por
anualidades e importes que en ella se establezca.

4. La convocatoria podra también prever que eventuales
aumentos sobrevenidos en el crédito disponible, posibiliten una
resolucién complementaria de la concesién de la subvencion
que incluya solicitudes que, aun cumpliendo todos los requisi-
tos, no hayan sido beneficiarias por agotamiento del mismo.

5. El régimen de control de las subvenciones se realizara
conforme a lo establecido en el apartado 6 de los cuadros
resumen.

Articulo 6. Financiacion y régimen de compatibilidad de
las subvenciones.

1. Siempre que se especifique en el apartado 7.a) de los
Cuadros Resumen, la persona beneficiaria tendra que efectuar
una aportacion de fondos propios para cubrir la actividad sub-
vencionada, teniendo que acreditarse al justificar la subvencion.

2. Salvo que se establezca lo contrario en el apartado
7.b), las subvenciones que se otorguen al amparo de las pre-
sentes bases reguladoras seran compatibles con la percepcion
de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
nes o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Euro-
pea o de organismos internacionales, de conformidad con el
articulo 19.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y demas
normativa de aplicacion.

3. Salvo que se establezca lo contrario en el apartado 7.c),
los rendimientos financieros que se generen por los fondos li-
brados a las personas beneficiarias incrementaran el importe
de la subvencion concedida y se aplicaran igualmente a la ac-
tividad subvencionada. Este apartado no sera de aplicacion en
los supuestos en que la beneficiaria sea una Administracion
Publica.

4. Si la Unién Europea participa en la financiacion de es-
tas subvenciones, en el apartado 7.d) de los Cuadros Resu-
men se indicara el fondo europeo que corresponda, asi como
si participan la Administracion General del Estado y otras Ad-
ministraciones Publicas.

Articulo 7. Entidades colaboradoras.

1. La entrega y distribucion de los fondos publicos a las
personas o entidades beneficiarias y/o la colaboracion en la
gestion de las subvenciones se efectuara por entidad/es cola-
boradora/ s cuando asi se haya previsto en el apartado 8.a)
de los Cuadros Resumen.

2. Para actuar como entidad colaboradora se debera re-
unir todos los requisitos indicados en el apartado 8.b) de los
Cuadros Resumen.

3. Los requisitos sefialados en el apartado anterior de-
beran mantenerse durante el periodo indicado en el apartado
8.c) de los Cuadros Resumen.

4. Salvo las excepciones establecidas en el apartado 8.d)
de los Cuadros resumen, no se podra obtener la condicion de
entidad colaboradora cuando concurra alguna de las circuns-
tancias indicadas en el articulo 3.3.
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5. Las entidades colaboradoras deberan reunir las condi-
ciones de solvencia y eficacia que, en su caso, se establezcan
en el apartado 8.e) de los Cuadros Resumen.

6. Las particularidades y el contenido de los convenio de
colaboracion o contrato, seran los que, en su caso, se indi-
quen en el apartado 8.f) de los Cuadros Resumen.

7. Las funciones y obligaciones de las entidades colabora-
doras seran las indicadas en el apartado 8.g) de los Cuadros
Resumen.

Articulo 8. Subcontratacion.

1. Las personas beneficiarias de las subvenciones po-
dran subcontratar la ejecucion de la actividad subvencionada
cuando asi se haya previsto en el apartado 9 de los Cuadros
Resumen.

2. En ninglin caso podran subcontratarse actividades
que, aumentando el coste de la actividad subvencionada, no
aporten valor afiadido al contenido de la misma.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda
del 20 por 100 del importe de la subvencién y dicho importe
sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara some-
tida a cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebracion del mismo se autorice previamente
por el 6rgano concedente de la subvencion.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de dis-
minuir la cuantia del mismo y eludir el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados sélo ante la per-
sona o entidad beneficiaria, que asumira la total responsabili-
dad de la ejecucion de la actividad subvencionada frente a la
Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, las
personas beneficiarias seran responsables de que en la eje-
cucion de la actividad subvencionada concertada con terceros
se respeten los limites establecidos en las presentes bases
reguladoras en cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos sub-
vencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de
colaboracion previsto en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, para permitir la adecuada verificacion del
cumplimiento de dichos limites.

7. En ninglin caso podra concertarse por la persona o en-
tidad beneficiaria la ejecucion total o parcial de las actividades
subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibi-
ciones del articulo 116.2 del Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia o en la del
articulo 13.2 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subven-
ciones para la realizacion de la actividad objeto de contratacion.

c) Intermediarios o asesores en los que los pagos se de-
finan como un porcentaje de coste total de la operacion, a
menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor
de mercado del trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con la persona benefi-
ciaria, salvo que concurran las siguientes circunstancias:

1.2 Que la contratacion se realice de acuerdo con las con-
diciones normales de mercado.

2.2 Que se obtenga la previa autorizacion del érgano con-
cedente de la subvencidn.

e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o subven-
cion en la misma convocatoria y programa, que no hayan ob-
tenido subvencién por no reunir los requisitos o no alcanzar la
valoracion suficiente.

8. Las solicitudes de autorizaciones previstas en los apar-
tados 3.b) y 7.d).2.%, de este articulo, se podran presentar en
los lugares y por cualquiera de los medios indicados en el ar-

ticulo 11. Las resoluciones de estas solicitudes de autorizacion
se deberan adoptar y notificar en el plazo maximo de un mes
desde que la solicitud haya tenido entrada en el registro del
organo competente para su tramitacion. Transcurrido dicho
plazo sin haberse dictado y notificado la correspondiente reso-
lucion, se entendera estimada la solicitud de autorizacion.

9. En los demas aspectos relativos a la subcontratacion se
estara a lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre y al articulo 68 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio.

Articulo 9. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesion de subvenciones se ini-
ciara siempre a solicitud de la persona interesada, y se trami-
tara y resolvera en régimen de concurrencia no competitiva.
Se tramitara en atencion a la mera concurrencia de la determi-
nada situacion de la persona perceptora, sin que sea necesa-
rio establecer la comparacion de las solicitudes ni la prelacion
entre las mismas.

Articulo 10. Solicitud.

1. Las solicitudes se presentaran ajustandose al formula-
rio incorporado en la convocatoria, cumplimentando:

a) Los datos identificativos de la persona interesada y, en
su caso, de quien la represente.

b) El medio preferente o el lugar a efectos de practicar las
notificaciones que proceda efectuar. A tal efecto, en el modelo
de solicitud figura un apartado para que puedan indicar como
preferente el medio electrénico.

c) Una declaracion responsable de no hallarse incursas
en las circunstancias previstas en el articulo 3.3.

d) Una declaracion responsable de que cumplen los requi-
sitos exigidos en estas bases reguladoras.

e) Una declaracién responsable relativa a otras subven-
ciones, ayudas, ingresos o recursos solicitados y, en su caso,
concedidos, para la misma finalidad, por cualesquiera Admi-
nistraciones Publicas o entes publicos o privados, nacionales
o internacionales, con indicacion de la entidad concedente,
fecha e importe.

f) En su caso, el consentimiento expreso al 6rgano instruc-
tor para que recabe de otras Consejerias o de otras Adminis-
traciones Publicas toda la informacién o documentacion acre-
ditativa exigida en la normativa de aplicacion que estuviera en
poder de aquellas. En caso de no prestar el consentimiento,
estaran obligadas a aportar los documentos necesarios para
facilitar esa informacién, en los términos indicados en el apar-
tado 5 de este articulo y en el articulo 17.

g) La declaracion responsable de la veracidad de todos
los datos reflejados en la solicitud.

2. Conforme al articulo 23 del Reglamento de los Proce-
dimientos de Concesién de Subvenciones de la Administra-
cion de la Junta de Andalucia, la presentacién de la solicitud
conlleva la autorizacion al érgano instructor para recabar las
certificaciones o la remision de datos de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria, de la Tesoreria General de la
Seguridad Social y de la Consejeria competente en materia
de Hacienda que estas bases reguladoras requieran aportar,
salvo que haya quedado exceptuado por el apartado 4.c) de
los Cuadros Resumen.

3. El formulario de solicitud se podran obtener en los luga-
res indicados en el apartado 10.a) de los Cuadros Resumen.

4. La solicitud ira dirigida a la persona titular del érgano
indicado en el apartado 10.b) de los Cuadros Resumen.

5. Para acreditar que ostentan los requisitos exigidos en
estas bases reguladoras, las personas solicitantes tendran
que presentar los documentos indicados en el articulo 17, pu-
diendo optar:

a) Por aportarlos con la solicitud, en los términos previs-
tos en dicho articulo.
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b) Por limitarse a cumplimentar en la solicitud una decla-
racion responsable de que cumplen los requisitos exigidos en
estas bases reguladoras, con el compromiso de aportarlos en
el tramite de audiencia, en los términos del articulo 17.

6. Con caracter general, cuando se trate de informacion
o documentos que obren en poder de la Administracion de la
Junta de Andalucia o sus agencias, podra ejercerse el derecho
a no presentarlos, autorizando al érgano instructor para que
los recabe de otra Consejeria 0 agencia, para lo cual debera
indicarse el organo al que fueron presentados o por el que
fueron emitidos, la fecha de dicha presentacion o emisién, y
el procedimiento al que corresponden, siempre que no hayan
transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion de este.

Articulo 11. Lugares y medios de presentacion de solici-
tudes.

1. La solicitud se podra presentar en los lugares y regis-
tros indicados en el apartado 10.c) de los Cuadros Resumen.

2. Para utilizar el medio de presentacién electrénico, se
debera disponer de un certificado electronico reconocido ex-
pedido por cualquiera de los prestadores de servicios de cer-
tificacion cuyos certificados reconoce la Administracion de la
Junta de Andalucia. La relacion de prestadores de servicios
de certificacion cuyos certificados electronicos reconoce la Ad-
ministracion de la Junta de Andalucia se puede consultar en
la direccion electronica indicada en el apartado 10.d) de los
Cuadros Resumen. Igualmente se podra utilizar los sistemas
de firma electrénica incorporados al Documento Nacional de
Identidad, para personas fisicas, en los términos de los ar-
ticulos 13y 14 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electronico de los ciudadanos a los Servicios Publicos.

Articulo 12. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera el esta-
blecido en el apartado 11.a) de los Cuadros Resumen. No
obstante, siempre que asi se establezca en el apartado 11.b)
de los Cuadros Resumen, en el supuesto de que antes de fi-
nalizar el plazo de presentacion de solicitudes se agotara el
crédito establecido en la convocatoria, el érgano competente
para efectuarla publicara en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia una resolucion para su general conocimiento; en tal
caso, el plazo de presentacion de solicitudes finalizara el dia
de esta publicacion.

2. Seran inadmitidas las solicitudes presentadas fuera de
dicho plazo; la resolucién de inadmisién sera notificada perso-
nalmente a la persona interesada en los términos del articulo
59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 13. Comunicacion.

Dentro de los diez dias siguientes a la recepcion de la
solicitud en el registro del érgano competente para su trami-
tacion, este dirigira a la persona solicitante una comunicacion
con el siguiente contenido minimo que, en caso de proceder la
subsanacion prevista en el articulo siguiente, se incluira en el
propio requerimiento:

1.° La fecha en que la solicitud ha tenido entrada en el
registro del 6rgano competente para su tramitacion.

2.° El plazo maximo establecido para adoptar y notificar la
resolucién del procedimiento de concesién de la subvencion,
asi como el efecto desestimatorio que produciria el silencio
administrativo.

Articulo 14. Subsanacion de la solicitud.

1. Si en la solicitud no se hubieran cumplimentado los ex-
tremos contenidos en las letras a), b), ¢), d), e) y g) del articulo
10.1, el drgano instructor requerira a la persona interesada
para que en el plazo de diez dias proceda a la subsanacion,
con la indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistida de su solicitud de acuerdo con lo dispuesto en el

articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, previa
resolucion que debera ser dictada en los términos del articulo
42.1 de la referida Ley.

2. No obstante lo anterior, el plazo para subsanar la soli-
citud podra ser ampliado, hasta cinco dias mas, a peticion de
la persona solicitante de la subvencion o a iniciativa del 6rgano
instructor cuando afecte a personas interesadas residentes
fuera de Espafia o cuando se haya de cumplimentar algun tra-
mite en el extranjero.

3. Transcurrido el plazo para subsanar, se dictara resolu-
cion declarando el archivo de la solicitud no subsanada, y la
inadmision en los casos en que corresponda.

4. El escrito mediante el que la persona interesada efec-
tue la subsanacion podra presentarse en cualquiera de los lu-
gares y por cualquiera de los medios indicados en el apartado
10.c¢) de los Cuadros Resumen.

Articulo 15. Organos competentes para la instruccion y
resolucion.

1. Los organos competentes para la instruccién y resolu-
cion del procedimiento de concesion de subvenciones seran
los indicados en el apartado 12 de los Cuadros Resumen.

2. Cuando asi se establezca en el apartado 12 de los Cua-
dros Resumen, el analisis de cada solicitud y, en su caso, la
emision de las correspondientes propuestas de resolucion, se
llevarédn a cabo por un o6rgano colegiado con la composicion
indicada en dicho apartado.

Articulo 16. Tramitacion.

1. De acuerdo con el articulo 74.2 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, la instruccion de las solicitudes se efectuara
siguiendo el orden correlativo de entrada en el registro del or-
gano competente para su tramitacion, siempre que exista con-
signacion presupuestaria.

2. Analizada la solicitud, el érgano competente emitira la
correspondiente propuesta de resolucion.

3. La persona interesada en el procedimiento de conce-
sion de subvenciones, podra conocer a través de un acceso
restringido en la direccion electronica indicada en el apartado
13 de los Cuadros Resumen, el estado de tramitacion del
mismo. El acceso y consulta se podra realizar en tiempo real,
previa identificacion mediante alguno de los sistemas de firma
electronica indicados en el articulo 11.2. La informacién sobre
el estado de la tramitacion del procedimiento comprendera
la relacion de los actos de tramite realizados, su contenido y
fecha en la que fueron dictados. Todo ello, sin perjuicio de
lo previsto en el articulo 35.a) de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

Articulo 17. Audiencia, reformulacion, aportacién de docu-
mentacion y aceptacion.

1. El érgano instructor, tras haberse dictado la propuesta
provisional de resolucion, concedera a la persona solicitante
un plazo de diez dias para que, utilizando el formulario-
anexo ll, pueda:

a) Alegar lo que estime pertinente, en los términos que
prevé el articulo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

b) Reformular su solicitud siempre que, habiéndose pre-
visto en el apartado 2.b) de los Cuadros Resumen, el importe
de la subvencion de la propuesta de resolucion provisional sea
inferior a la que figura en su solicitud, en orden a ajustar los
compromisos y condiciones a la subvencion otorgable; en todo
caso se respetara el objeto, las condiciones y la finalidad esta-
blecidos en estas bases reguladoras.

c) Comunicar su aceptacion a la subvencion propuesta.
Sin perjuicio de lo previsto en el apartado 4.° de este articulo,
la propuesta provisional se tendra por aceptada:

1.° Cuando se proponga la concesion de la subvencién
por un importe inferior al solicitado, al transcurrir el plazo para
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reformular sin que la persona solicitante comunique su desis-
timiento.

2.° Cuando se proponga la concesion en el importe solici-
tado sin que se comunique el desistimiento.

d) Optar entre las subvenciones en las que haya resultado
beneficiaria provisional, cuando en el apartado 2.c) de los Cua-
dros Resumen se haya contemplado la posibilidad solicitar dos
0 mas subvenciones y solo se pueda optar a una de ellas.

2. Salvo que los hubiera presentado con la solicitud en
los términos establecidos en el articulo 10.5, la persona be-
neficiaria provisional debera acompanar al formulario-anexo |l
la documentacion sefialada en el apartado 14 de los Cuadros
Resumen, la cual sera acreditativa de los datos que haya con-
signado en su solicitud respecto de los requisitos, en la decla-
racion responsable.

Los documentos seran originales, copias auténticas o co-
pias autenticadas.

3. El formulario y, en su caso, documentacion adjunta po-
dran presentarse en cualesquiera de los lugares y por cuales-
quiera de los medios indicados en el articulo 11, siempre que,
para el supuesto de presentacion en el Registro Telematico
Unico de la Administracion de la Junta de Andalucia, se trate
de documentos electronicos, copias electrénicas de documen-
tos electronicos o copias electronicas de documentos emitidos
originalmente en soporte papel, que incluyan un cédigo ge-
nerado electronicamente u otros sistemas de verificacion que
permitan contrastar su autenticidad mediante el acceso a los
archivos electronicos de la Administracion Publica, organo o
entidad emisora.

En el supuesto de presentacion a través del Registro Tele-
matico Unico de la Administracion de la Junta de Andalucia, la
persona interesada también podra aportar copias digitalizadas
de los documentos, cuya fidelidad con el original garantizara
mediante la utilizacion de firma electronica avanzada. En este
supuesto, el 6rgano instructor podra solicitar del correspon-
diente archivo el cotejo del contenido de las copias aportadas.
Ante la imposibilidad de este cotejo y con caracter excepcio-
nal, podra requerir a la persona interesada la exhibicion del
documento o de la informacidn original. La aportacion de tales
copias implica la autorizacion al érgano instructor para que
acceda y trate la informacién personal contenida en tales do-
cumentos.

4. En el escrito notificado a la persona interesada se ad-
vertird que la falta de presentacion de los documentos exigi-
dos por la propuesta provisional para acreditar los requisitos
para obtener la condicién de persona beneficiaria, implicara el
desistimiento de la solicitud.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se
pueda incurrir.

5. Se podra prescindir de lo regulado en este articulo
cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en
cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las
aducidas por la persona interesada, y concurran las siguientes
circunstancias:

a) Que la propuesta lo sea por el importe solicitado.

b) Que la persona interesada hubiera presentado con la
solicitud toda la documentacion que, en su caso, exijan las
bases reguladoras.

c) Que en el apartado 2.c) de los Cuadros Resumen no se
haya establecido la posibilidad de optar entre varias subven-
ciones propuestas.

En tal caso, esta propuesta tendra el caracter de definitiva.

Articulo 18. Propuesta definitiva de resolucion.

Salvo en el supuesto previsto en el ultimo apartado del ar-
ticulo anterior, el 6rgano competente analizara las alegaciones
presentadas durante el tramite de audiencia, comprobara la
documentacion aportada y formulara la propuesta definitiva
de resolucion.

Articulo 19. Resolucion.

1. La resolucion del procedimiento sera adoptada por el
organo competente con el siguiente contenido minimo:

a) La indicacion de la persona beneficiaria, de la activi-
dad, proyecto o comportamiento a realizar o situacion que le-
gitima la subvencion, y del plazo de ejecucion, con expresion
del inicio del computo del mismo.

b) La cuantia de la subvencion, y en su caso, los concep-
tos o lineas de subvencion en que se desglose; la aplicacion
presupuestaria del gasto y, en su caso, su distribucion pluri-
anual; cuando proceda, tanto el presupuesto subvencionado
como el porcentaje de ayuda con respecto al presupuesto
aceptado.

c) En el supuesto de cofinanciacion con fondos europeos,
la indicacion de que la Union Europea participa en su finan-
ciacion, consignando la cuantia o el porcentaje de la ayuda
aportada por el fondo comunitario que corresponda.

d) La forma y secuencia del pago y los requisitos exigidos
para su abono; en el caso de contemplarse la posibilidad de
efectuar anticipos de pago sobre la subvencion concedida, la
forma y cuantia de las garantias que, en su caso, habra de
aportar la persona o entidad beneficiaria.

e) Las condiciones que, en su caso, se impongan a la
persona beneficiaria.

f) El plazo y la forma de justificacion por parte de las per-
sonas o entidades beneficiarias del cumplimiento de la finali-
dad para la que se concede la subvencion y de la aplicacion
de los fondos recibidos, y del importe, procedencia y aplica-
cién de otros fondos a las actividades subvencionadas, en el
supuesto de que las mismas fueran financiadas también con
fondos propios u otras subvenciones o recursos.

2. De acuerdo con el articulo 115.3 del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Anda-
lucia, la resolucién ha de ser motivada, razonandose el otorga-
miento en funcion del mejor cumplimiento de la finalidad que
lo justifique.

3. El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucion
del procedimiento sera el establecido en el apartado 15 de los
Cuadros Resumen, y se computara desde la fecha en que la
solicitud haya tenido entrada en el registro del 6rgano compe-
tente para su tramitacion. El vencimiento del plazo maximo
sin que se hubiese dictado y notificado la resolucion expresa,
legitima a la persona interesada para entender desestimada
por silencio administrativo la solicitud de concesion de la sub-
vencion.

4. Cuando en el apartado 16 de los Cuadros Resumen se
requiera la aceptacion expresa de la resolucion de concesion,
esta debera producirse en el plazo de los quince dias siguien-
tes a la notificacion prevista en el articulo 21, con indicacion
de que, si asi no lo hiciese, la resolucion dictada perdera su
eficacia, acordandose el archivo con notificacion a la persona
interesada.

5. La resolucion pondra fin al procedimiento y agotara la
via administrativa, pudiendo interponerse contra ella recurso
contencioso-administrativo, en la forma y los plazos estable-
cidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccién contencioso-administrativa o, potestativamente,
recurso de reposicion en los términos establecidos en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 20. Terminacion convencional.

1. Cuando asi se haya establecido en el apartado 17.a) de
los Cuadros Resumen, el procedimiento de concesion de sub-
venciones podra también finalizarse mediante acuerdo entre
el 6rgano concedente y la persona interesada sobre la deter-
minacion de la cuantia de la subvencion a conceder, debiendo
respetarse en todo caso el objeto, condiciones y finalidad de
las subvenciones.
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2. A los efectos previstos en el apartado anterior, la per-
sona solicitante y el érgano competente para la instruccion
del procedimiento podran, en cualquier momento anterior a
la propuesta provisional de resolucién, proponer un acuerdo
referido a la cuantia de la subvencion.

3. Si la propuesta obtiene la conformidad del ¢rgano ins-
tructor y de la persona solicitante, se remitira con todo lo ac-
tuado al drgano competente para resolver, quien lo hara con
libertad de criterio, procediéndose, en su caso, a la corres-
pondiente formalizacion del acuerdo, con las particularidades
que puedan establecerse en el apartado 17.b) de los Cuadros
Resumen.

4. El acuerdo formalizado producira iguales efectos que la
resolucién del procedimiento, debiendo contener los extremos
minimos exigidos en el articulo anterior.

Articulo 21. Notificacion.

Las notificaciones se cursaran personalmente y se prac-
ticaran en el lugar o por el medio indicado en las solicitudes,
salvo que se hubiera establecido en el apartado 18 de los Cua-
dros Resumen la obligatoriedad de la notificacion electronica.

Articulo 22. Publicacion trimestral de las subvenciones
concedidas.

1. A efectos de general conocimiento, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 18.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y 123 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, las subvenciones
concedidas se publicaran trimestralmente en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia con expresion de la convocatoria, el
programa y crédito presupuestario al que se imputen, la per-
sona beneficiaria, la cantidad concedida y la finalidad o finali-
dades de la subvencion.

2. No serad necesaria dicha publicacion respecto de las
subvenciones cuyo importe individual sea de cuantia inferior
a 3.000 euros. En este supuesto la publicidad se efectuara
a través de la pagina web indicada en el apartado 19 de los
Cuadros Resumen.

3. Se exceptian de las obligaciones previstas en este
articulo las subvenciones cuando la publicacion de los datos
de las personas beneficiarias pueda ser contraria al respeto y
salvaguarda del honor, la intimidad personal y familiar de las
personas fisicas en virtud de lo establecido en la Ley Orgéanica
1/1982, de 5 de mayo, de proteccion civil del derecho al ho-
nor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen.

Articulo 23. Modificacién de la resolucion de concesion.

1. El procedimiento para modificar la resolucion de con-
cesién se iniciara siempre de oficio por acuerdo del érgano
que la otorgo, bien por propia iniciativa, como consecuencia
de peticion razonada de otros érganos o bien a instancia de la
persona beneficiaria.

2. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion, indicadas en el apartado
20.a) de los Cuadros Resumen, podra dar lugar a la modifica-
cion de la resolucion de concesion. En el supuesto de que se
obtengan de manera concurrente otras aportaciones fuera de
los casos permitidos en estas bases reguladoras, se acordara
la modificacién de la resolucion de concesion en los términos
previstos en el articulo 28.

3. Salvo prevision expresa en contrario establecida en el
apartado 20.b) de los Cuadros Resumen, la persona o entidad
beneficiaria de la subvencion podra instar del 6rgano conce-
dente la iniciacion de oficio del procedimiento para modificar
la resolucion de concesion, incluida la ampliacion de los plazos
de ejecucion y justificacion, sin que en ninglin caso pueda va-
riarse el destino o finalidad de la subvencion, ni alterar la acti-
vidad, programa, actuacion o comportamiento para los que se
concedio la subvencion ni elevar la cuantia de la subvencion
obtenida que figura en la resolucién de concesion. La varia-

cion tampoco podra afectar a aquellos aspectos propuestos
u ofertados por la persona o entidad beneficiaria que fueron
razon de su concreto otorgamiento. La ampliacién del plazo
de justificacion no podra exceder de la mitad del inicialmente
establecido y en ninglin caso podra perjudicar derechos de
terceras personas.

4. El escrito por el que se inste la iniciacion de oficio
debera estar suficientemente justificado, presentandose de
forma inmediata a la aparicion de las circunstancias que lo
motiven y con antelacion a la finalizacion del plazo de ejecu-
cion y de justificacion inicialmente concedido.

En el plazo maximo de 15 dias desde que el escrito haya
tenido entrada en el registro del 6rgano competente para su
tramitacion, se notificara a la persona interesada el acuerdo
por el que se adopte la decision de iniciar o no el procedi-
miento. La denegacion debera motivarse expresamente.

5. La resolucion de modificacion sera dictada y notificada
en un plazo no superior a dos meses, y siempre antes de fina-
lizar el plazo que, en su caso, sea modificado. La resolucion
se adoptara por el 6rgano concedente de la subvencion tras la
instruccion del correspondiente procedimiento en el que, junto
a la propuesta razonada del érgano instructor, se acompafa-
ran los informes pertinentes y las alegaciones que, en su caso,
hubiera presentado la persona o entidad beneficiaria.

Articulo 24. Obligaciones de las personas beneficiarias.

1. Son obligaciones de la persona beneficiaria:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la acti-
vidad o adoptar el comportamiento que fundamenta la conce-
sion de las subvenciones en la forma y plazos establecidos.

b) Justificar ante el 6rgano concedente o, en su caso, la
entidad colaboradora, el cumplimiento de los requisitos y con-
diciones, asi como la realizacion de la actividad y el cumpli-
miento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute
de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efec-
tuar por el 6rgano concedente o, en su caso, la entidad co-
laboradora, asi como cualesquiera otras de comprobacion y
control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando
cuanta informacioén le sea requerida en el ejercicio de las ac-
tuaciones anteriores.

d) ElI sometimiento a las actuaciones de comprobacion y
control financiero que corresponden a la Intervencion General
de la Junta de Andalucia, en relacion con las subvenciones
y ayudas concedidas, y a las previstas en la legislacion del
Tribunal de Cuentas y de la Camara de Cuentas de Andalucia,
facilitando cuanta informacion le sea requerida por dichos 6r-
ganos.

e) Comunicar al 6rgano concedente o, en su caso, la en-
tidad colaboradora, la obtencion de otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos que financien las actividades subven-
cionadas, de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales o internacionales. Esta comunicacion de-
bera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso,
con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los
fondos percibidos. Asimismo se comunicara cualquier altera-
cion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
de la subvencion.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados
y demas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable a la
persona beneficiaria en cada caso, asi como cuantos estados
contables y registros especificos sean exigidos en el apartado
21 de los Cuadros Resumen, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplica-
cion de los fondos recibidos, incluidos los documentos elec-
trénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control.
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h) Hacer constar en toda informacion o publicidad que
se efectlie de la actividad u objeto de la subvenciéon que la
misma esta subvencionada por la Administracion de la Junta
de Andalucia, indicando la Consejeria o Agencia que la ha con-
cedido, utilizando un lenguaje no sexista. En los supuestos de
subvenciones financiadas con fondos comunitarios, se debera
cumplir con las disposiciones que sobre informacién y publici-
dad se dicten por la Unién Europea. En todo caso, se deberan
adoptar las medidas especificas de informacion y publicidad
que se indican en el apartado 22.a) de los Cuadros Resumen.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los
supuestos contemplados en el articulo 28.

j) Comunicar al 6rgano concedente el cambio de domicilio
o de la direccion de correo electronico durante el periodo en el
que la subvencion es susceptible de control.

k) Cualquier otra condicion u obligacion especifica que se
establezca en el apartado 22.b) de los Cuadros Resumen.

2. Conforme al articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, las personas beneficiarias, la entidad colabora-
dora, en su caso, y los terceros relacionados con el objeto de
la subvencién o su justificacion estaran obligados a prestar
colaboracion y facilitar cuanta documentaciéon sea requerida
en el ejercicio de las funciones de control que corresponden
a la Intervencion General de Junta de Andalucia, asi como a
los 6rganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria,
tengan atribuidas funciones de control financiero, a cuyo fin
tendran las facultades:

a) El libre acceso a la documentacion objeto de compro-
bacion, incluidos los programas y archivos en soportes infor-
maticos.

b) El libre acceso a los locales de negocio y demas esta-
blecimientos o lugares en que se desarrolle la actividad sub-
vencionada o se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la subvencion.

c) La obtencién de copia o la retencion de las facturas,
documentos equivalentes o sustitutivos y de cualquier otro do-
cumento relativo a las operaciones en las que se deduzcan
indicios de la incorrecta obtencion, disfrute o destino de la
subvencion.

d) El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias
en las entidades financieras donde se pueda haber efectuado
el cobro de las subvenciones o con cargo a las cuales se pue-
dan haber realizado las disposiciones de los fondos.

3. La negativa al cumplimiento de estas obligaciones se
considerara resistencia, excusa, obstruccién o negativa a los
efectos previstos en el articulo 28, sin perjuicio de las sancio-
nes que, en su caso, pudieran corresponder.

Articulo 25. Forma y secuencia del pago.

1. El pago de la subvencion se efectuara en la forma o
formas y con la secuencia sefialada en el apartado 23.a) de
los Cuadros Resumen.

2. Formas de pago:

a) Pago previa justificacion: En el supuesto de haberse
sefialado esta forma de pago en el apartado 23.a).1.° de los
Cuadros Resumen, la persona o entidad beneficiaria, debera
justificar previamente al cobro de la subvencion, la realizacion
de la actividad, proyecto, objetivo o adopcién del comporta-
miento que motivd la concesion de la misma en los términos
establecidos en estas bases reguladoras. En este supuesto, el
pago se realizara, segun la subopcién sefialada en el apartado
23.a).1.° de los Cuadros Resumen, mediante pago del 100%
del importe de la subvencion o, cuando la naturaleza de la
subvencion asi lo justifique, mediante pago fraccionado.

b) Pago anticipado: En el supuesto de haberse sefialado
esta forma de pago en el apartado 23.a).2.° de los Cuadros
Resumen, el pago se realizara mediante uno o varios pagos
anticipados con anterioridad a la justificacion de la realizacion

de la actuacion o proyecto, segun la secuencia del pago y el
porcentaje del importe de la subvencién que se abonara en
cada uno de ellos que se sefiala en el apartado 23.b) de los
Cuadros Resumen. La forma y cuantia de las garantias que,
en su caso, habran de aportar las personas o entidades bene-
ficiarias sera la sefialada en el apartado 23.a).2.° de los Cua-
dros Resumen.

En esta forma de pago, no podra abonarse a la persona
o entidad beneficiaria un importe superior al 75% de la sub-
vencion concedida, sin que se justifiquen previamente los pa-
gos anteriores, excepto en los supuestos en que el importe de
aquella sea igual o inferior a 6.050 euros. Excepcionalmente
podra abonarse un importe superior al 75% y hasta el limite
del 100% del importe de la subvencion en los supuestos expre-
samente establecidos por la Ley del Presupuesto de la Comu-
nidad Autéonoma para cada ejercicio econémico.

3. En caso de que el importe de la subvencién se fije en
porcentaje sobre el presupuesto total, el importe definitivo de
la subvencion se liquidara aplicando al coste de la actividad
efectivamente realizada por la persona beneficiaria, conforme
a la justificacion presentada y aceptada, el porcentaje de fi-
nanciacion establecido en la resolucion de concesion, sin que
en ningun caso pueda sobrepasar su cuantia el importe autori-
zado en la citada resolucion.

Siempre que se haya alcanzado el objetivo o finalidad per-
seguidos, si no se justificara debidamente el total de la activi-
dad o la inversion subvencionada, debera reducirse el importe
de la subvencion concedida aplicando el porcentaje de finan-
ciacion sobre la cuantia correspondiente a los justificantes no
presentados o no aceptados.

4. No podra proponerse el pago de subvenciones a per-
sonas o entidades beneficiarias que no hayan justificado en
tiempo y forma las subvenciones concedidas con anterioridad
con cargo al mismo programa presupuestario por la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia y sus agencias.

El 6rgano que, a tenor del articulo 115 del Texto Refun-
dido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, sea titular de la competencia para la concesion de
subvenciones, asi como el competente para proponer el pago,
podran, mediante resolucién motivada, exceptuar la limitacion
contenida en este apartado cuando concurran circunstancias
de especial interés social, sin que en ninglin caso pueda dele-
garse esta competencia.

5. Cuando se establezca en el apartado 23.c) de los Cua-
dros Resumen, las personas o entidades beneficiarias deberan
acreditar, antes de proponerse el pago, que se encuentran al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, asi como que no son deudoras de
la Administracion de la Junta de Andalucia por cualquier otro
ingreso de derecho publico. Esta prevision es independiente
del requisito que, en su caso, resulte aplicable en el momento
previo a la concesion.

En el apartado 23.c) de los Cuadros Resumen se estable-
cen, en su caso, otros requisitos previos al pago.

6. El pago se efectuara mediante transferencia bancaria
a la cuenta que la persona solicitante haya indicado, previa
acreditacion de su titularidad.

7. Para las subvenciones a las que se refiere el articulo
9.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el pago de la
subvencion estara en todo caso condicionado a que los 6rga-
nos competentes de la Union Europea hayan adoptado una
decision de no formular objeciones a la misma o hayan decla-
rado la subvencién compatible con el mercado comuny en los
términos en los que dicha declaracion se realice, extremo éste
que debera constar en el acto administrativo de concesion.

8. En el apartado 23.d) de los Cuadros Resumen se espe-
cifica, cuando proceda, si se establece el compromiso de pago
de las subvenciones en una fecha determinada.
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Articulo 26. Medidas de garantia en favor de los intereses
publicos.

Las medidas de garantia en favor de los intereses publi-
cos, distintas de las previstas en el articulo anterior, reque-
ridas a las personas o entidades interesadas, seran las que,
en su caso, se establezcan en el apartado 24 de los Cuadros
Resumen.

Articulo 27. Justificacion de la subvencién.

1. En el apartado 25.f) de los Cuadros Resumen se con-
creta la forma de justificacion por parte de la persona o en-
tidad beneficiaria o, en su caso, de la entidad colaboradora,
del cumplimiento de la finalidad para la que se concedio la
subvencion y de la aplicacién de los fondos percibidos. Por jus-
tificacion se entenderd, en todo caso, la aportacion al érgano
concedente de los documentos justificativos de los gastos
realizados con cargo a la cantidad concedida debiendo com-
prender el gasto total de la actividad subvencionada aunque la
cuantia de la subvencién fuera inferior. El plazo méaximo para
la presentacion de la justificacion sera el establecido en apar-
tado 25.b) de los Cuadros Resumen.

2. La justificacion por parte de la persona o entidad be-
neficiaria o, en su caso, de la entidad colaboradora, del cum-
plimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion
de la finalidad u objetivos previstos en el acto de concesion de
la subvencion revestira la forma que se sefiala en el apartado
25.f) de los Cuadros Resumen, conforme a alguna de las mo-
dalidades de justificacion de subvenciones que se describen a
continuacion:

a) Cuenta justificativa:

La rendicion de la cuenta justificativa, en cualquiera de
las modalidades que se describen a continuacion, constituye
un acto obligatorio de la persona o entidad beneficiaria o, en
su caso, de la entidad colaboradora, en la que se deben in-
cluir, bajo responsabilidad de la persona declarante, los jus-
tificantes de gasto o cualquier otro documento con validez
juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de
la subvencion.

a).1.* Cuenta justificativa con aportacion de justificantes
de gasto.

Salvo que, cuando por razén del objeto o de la naturaleza
de la subvencion, en el apartado 25.f).1.° se establezca otro
contenido, la cuenta justificativa con aportacion de justifican-
tes de gasto, estara integrada por:

1.° Una memoria de actuacion justificativa del cumpli-
miento de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de
los resultados obtenidos.

2.° Una memoria econdmica justificativa del coste de las
actividades realizadas, que contendra:

- Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de
la actividad, con identificacion del acreedor y del documento,
su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En
caso de que la subvencién se otorgue con arreglo a un presu-
puesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

- Las facturas o documentos de valor probatorio equiva-
lente en el tréfico juridico mercantil o con eficacia administra-
tiva incorporados en la relacién a que se hace referencia en el
parrafo anterior y, en su caso, la documentacién acreditativa
del pago.

- Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los
costes generales y/o indirectos incorporados en la relacion a
que se hace referencia en el primer apartado de este numero,
excepto en aquellos casos en que en el apartado 25.f).1.° de
los Cuadros Resumen se prevea su compensacion mediante
un tanto alzado sin necesidad de justificacion.

- Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones
que hayan financiado la actividad subvencionada con indica-
cion del importe y su procedencia. - Los tres presupuestos
que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de

17 de noviembre, deba de haber solicitado la persona bene-
ficiaria.

- En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto
de remanentes no aplicados asi como de los intereses deriva-
dos de los mismos.

a).2.* Cuenta justificativa con aportacion de informe de
auditor, que contendra:

1.° Informe de un auditor de cuentas inscrito como ejer-
ciente en el Registro Oficial de auditores de Cuentas depen-
diente el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas,
que llevara a cabo la revision de la cuenta justificativa con
el alcance que se determina en el apartado 25.1).2.° de los
Cuadros Resumen, y con sujecion a las normas de actuacion
y supervisién que, en su caso, proponga el érgano que tenga
atribuidas las competencias de control financiero de subven-
ciones en el ambito de la Administracion de la Junta de An-
dalucia.

2.° Memoria de actuaciones justificativa del cumplimiento
de las condiciones impuestas en la concesion de la subven-
cion, con indicacién de las actividades realizadas y de los re-
sultados obtenidos.

3.° Memoria econdmica abreviada con el contenido que
se indica en el apartado 25.f).2.° de los Cuadros Resumen,
si bien como minimo contendra un estado representativo
de los gastos incurridos en la realizacion de las actividades
subvencionadas, debidamente agrupados, y, en su caso, las
cantidades inicialmente presupuestadas y las desviaciones
acaecidas.

En aquellos casos en que la persona beneficiaria esté
obligada a auditar sus cuentas anuales por un auditor some-
tido a la Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas,
la revision de la cuenta justificativa se llevara a cabo por el
mismo auditor, salvo que en el apartado 25.f).2.° de los Cua-
dros Resumen, se prevea el nombramiento de otro auditor. En
el supuesto en que la persona beneficiaria no esté obligada
a auditar sus cuentas anuales, la designacion del auditor de
cuentas sera realizada por la misma, salvo que en el apartado
25.1).2.° de los Cuadros Resumen, se prevea su nombramiento
por el organo concedente. El gasto derivado de la revision de
la cuenta justificativa podra tener la condicion de gasto sub-
vencionable cuando asi se establezca en el apartado 25.).2.°
de los Cuadros Resumen, y hasta el limite que en él se fije.

Cuando la subvencion tenga por objeto una actividad o
proyecto a realizar en el extranjero, este régimen se enten-
dera referido a auditores ejercientes en el pais donde deba
llevarse a cabo la revision, siempre que en dicho pais exista un
régimen de habilitacion para el ejercicio de la profesion y, en
su caso, sea preceptiva la obligacion de someter a auditoria
sus estados contables. De no existir un sistema de habilita-
cion para el ejercicio de la profesion de auditoria de cuentas
en el citado pais, la revision prevista en este articulo podra
realizarse por un auditor establecido en el citado pais, siempre
que la designacion del mismo la lleve a cabo el drgano con-
cedente con arreglo a unos criterios técnicos que garantice la
adecuada calidad.

La persona beneficiaria estara obligada a poner a dispo-
sicion del auditor de cuentas cuantos libros, registros y docu-
mentos le sean exigibles en aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 14.1.f) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi
como a conservarlos al objeto de las actuaciones de compro-
bacion y control previstas en la Ley.

a).3.? Cuenta justificativa simplificada:

Cuando el importe de la subvencién sea inferior a 60.000
euros, podra tener caracter de documento con validez juridica
para la justificacion de la subvencion la cuenta justificativa
simplificada, siempre que contenga:

1.° Una memoria de actuacién justificativa del cumpli-
miento de las condiciones impuestas en la concesion de la
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subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de
los resultados obtenidos.

2.° Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de
la actividad, con identificacién del acreedor y del documento,
su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En
caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a un presu-
puesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas.

3.2 Un detalle de otros ingresos o subvenciones que ha-
yan financiado la actividad subvencionada con indicacion del
importe y su procedencia.

4.° En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto
de remanentes no aplicados asi como de los intereses deriva-
dos de los mismos.

El érgano concedente comprobara, a través de las técni-
cas de muestreo que se indican en el apartado 25.f).3. de los
Cuadros Resumen, los justificantes que se estimen oportunos
y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada
aplicacion de la subvencién, a cuyo fin podra requerir a la
persona beneficiaria la remision de los justificantes de gasto
seleccionados.

b) Justificacién por maédulos:

En el apartado 25.f).4. de los Cuadros Resumen, se con-
cretan los modulos y, en su caso, la forma de su actualizacion
o0 se determinara que se fijaran en la convocatoria.

En esta modalidad de justificacion debera presentarse la
siguiente documentacion:

1.° Una memoria de actuacion justificativa del cumpli-
miento de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de
los resultados obtenidos.

2.° Una memoria economica justificativa que contendra,
como minimo los siguientes extremos:

- Acreditacion o, en su defecto, declaracion de la persona
beneficiaria sobre el nimero de unidades fisicas consideradas
como modulo.

- Cuantia de la subvencion calculada sobre la base de las
actividades cuantificadas en la memoria de actuacion y los
modulos contemplados en el apartado 25.f).4. de los Cuadros
Resumen, o en su caso, en las convocatorias.

- Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacion del im-
porte y su procedencia.

Las personas beneficiarias en esta modalidad de justi-
ficacion estan dispensados de la obligacion de presentacion
de libros, registros y documentos de trascendencia contable o
mercantil, salvo prevision expresa en contrario en el apartado
25.1).4. de los Cuadros Resumen.

c) Presentacion de estados contables:

La presentacion de estados contables contendra:

1.° Informacién contable de obligada preparacion por la
persona beneficiaria, debidamente auditada conforme al orde-
namiento juridico.

2.° En caso de exigirse en el apartado 25.f).5. de los
Cuadros Resumen, informe complementario elaborado por el
auditor de cuentas, siguiendo lo previsto en la Disposicion Adi-
cional Decimoquinta del Real Decreto 1636/1990, de 20 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento que desarro-
llala Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas.

Este informe complementario sera necesario cuando el al-
cance de una auditoria de cuentas no se considere suficiente,
indicandose en el apartado 25.f).5 de los Cuadros Resumen,
el alcance adicional de la revision a llevar a cabo por el auditor
respecto de la informacion contable que sirva de base para
determinar la cuantia de la subvencién. La retribucion adicio-
nal que corresponda percibir al auditor de cuentas podra tener
la condicién de gasto subvencionable cuando asi se indique en
el apartado 25.f).5. de los Cuadros Resumen, hasta el limite
que él se fije.

d) Justificacion mediante certificado de la intervencion de
la entidad local:

Las subvenciones concedidas a las corporaciones locales
se justificaran mediante un certificado de la intervencion de la
entidad local correspondiente, acreditativo del empleo de las
cantidades a la finalidad para las que fueron concedidas.

3. Los gastos se justificaran con facturas y demas docu-
mentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa, en los forma-
tos indicados en el apartado 25.c) de los Cuadros Resumen.

En el caso en que los justificantes sean facturas, para
que éstas tengan validez probatoria, deberan cumplir con los
requisitos de las facturas y de los documentos sustitutivos es-
tablecidos en el Capitulo Il del Titulo | del Reglamento por el
que se regulan las obligaciones de facturacion, aprobado por
el Real Decreto 1496,/2003, de 28 de noviembre y modificado
por el Real Decreto 87/2005 o en la norma reglamentaria que
la sustituya.

4. Cuando asi se sefale en el apartado 25.c) de los
Cuadros Resumen, los justificantes originales presentados
se marcaran con una estampilla, indicando en la misma la
subvencion para cuya justificacion han sido presentados y si
el importe del justificante se imputa total o parcialmente a la
subvencion. En este ultimo caso se indicara ademas la cuantia
exacta que resulte afectada por la subvencién.

5. Cuando las actividades hayan sido financiadas, ade-
mas de con la subvencién, con fondos propios u otras sub-
venciones o recursos, debera acreditarse en la justificacion el
importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las activi-
dades subvencionadas.

6. El importe de la documentacién justificativa debera
corresponderse con el presupuesto aceptado de la actividad,
aun en el caso de que la cuantia de la subvenciéon concedida
fuese inferior.

7. En el caso de adquisicién de bienes inmuebles, de-
bera aportarse un certificado de tasador independiente debi-
damente acreditado e inscrito en el correspondiente registro
oficial.

8. Podran utilizarse medios electronicos en los procedi-
mientos de justificacion de las subvenciones siempre que en
el apartado 25.d) de los Cuadros Resumen, se haya sefialado
su admisibilidad. A estos efectos, en dicho apartado se indica-
ran los tramites que, en su caso, puedan ser cumplimentados
por via electronica y los medios electronicos y sistemas de co-
municacion utilizables que deberan ajustarse a las especifica-
ciones establecidas por Orden de la Consejeria competente.

Articulo 28. Reintegro.

1. Ademas de los casos de nulidad y anulabilidad de la
resolucién de concesidn previstos en el articulo 36 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, procedera también el reintegro
de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de de-
mora correspondiente desde el momento del pago de la sub-
vencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, en los siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones
requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran im-
pedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la acti-
vidad, del proyecto o la no adopcion del comportamiento que
fundamentan la concesion de la subvencion.

c) Incumplimiento de la obligacion de justificacién o la jus-
tificacion insuficiente.

d) Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medi-
das de difusion.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las ac-
tuaciones de comprobacion y control financiero previstas en
los articulos 14 y 15 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, re-
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gistrales o de conservacion de documentos cuando de ello se
derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos
percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regula-
ridad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia
de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o en-
tes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de
organismos internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por el
organo concedente a las personas beneficiarias y a las enti-
dades colaboradoras, asi como de los compromisos por éstas
asumidos, con motivo de la concesion de la subvencion, siem-
pre que afecten o se refieran al modo en que se han de con-
seguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto
o0 adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de
la subvencion.

g) Incumplimiento de las normas medioambientales al
realizar el objeto de la subvencion o ayuda. En este supuesto,
la tramitacion del expediente de reintegro exigira previamente
que haya recaido resolucion administrativa o judicial firme, en
la que quede acreditado el incumplimiento por parte de la per-
sona beneficiaria de las medidas en materia de proteccién del
medio ambiente a las que viniere obligada.

h) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a las personas beneficiarias y a las entidades
colaboradoras, asi como de los compromisos por éstas asu-
midos, con motivo de la concesion de la subvencion, distintos
de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumpli-
miento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacio-
nales.

i) La adopcion, en virtud de lo establecido en los articulos
107 a 109 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Euro-
pea, de una decision de la cual se derive una necesidad de
reintegro.

j) Cualquiera de las causas especificas de reintegro con-
templadas en el apartado 26.a) de los Cuadros Resumen.

2. En el supuesto de que el importe de las subvenciones
resulte ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere
el coste de la actividad subvencionada, procedera el reintegro
del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencio-
nada, asi como la exigencia del interés de demora correspon-
diente.

3. Los criterios de graduacion que se aplicaran a los in-
cumplimientos de las condiciones impuestas con motivo de la
concesion de las seran los establecidos en el apartado 26.b)
de los Cuadros Resumen.

4. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion
de ingresos de derecho publico. El interés de demora aplicable
en materia de subvenciones sera el interés legal del dinero in-
crementado en un 25 por 100, salvo que la Ley de Presupues-
tos Generales del Estado o la normativa comunitaria aplicable
establezcan otro diferente. El destino de los reintegros de los
fondos de la Unién Europea, en su caso, tendra el tratamiento
que en su caso determine la normativa comunitaria.

5. La incoacion, instruccion y la resolucion del procedi-
miento de reintegro corresponde a los drganos sefialados en el
apartado 26.c) de los Cuadros Resumen.

El procedimiento, cuyo plazo maximo para resolver y no-
tificar la resolucion sera de doce meses desde la fecha del
acuerdo de iniciacion, tendra siempre caracter administrativo.

6. La resolucién de reintegro sera notificada a la persona
interesada con indicacion de la forma y plazo en que deba
efectuarse.

Articulo 29. Régimen sancionador.

1. Las infracciones administrativas cometidas en relacion
con las subvenciones se sancionaran conforme a lo estable-
cido en el articulo 129 del Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

2. La incoacidn, instruccion y la resolucion del procedi-
miento sancionador corresponden a los drganos sefialados en
el apartado 27 de los Cuadros Resumen.

CUADRO RESUMEN POR EL QUE SE ESTABLECEN

LAS BASES REGULADORAS Y LA CONVOCATORIA DE

SUBVENCIONES DEL SECTOR TEXTIL'Y DE LA CONFECCION

A CONCEDER POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA
NO COMPETITIVA

0. Identificacion de la Linea de La Subvencion.

Medidas para facilitar la adaptacion laboral del sector tex-
til y de la confeccion a los cambios estructurales en el comer-
cio mundial, contenidas en el Real Decreto 5/2008, de 11 de
enero, por el que se establecen medidas para facilitar la adap-
tacion laboral del sector textil y de la confeccion a los cambios
estructurales en el comercio mundial.

1. Objeto. (Articulo 1).

a) Establecer las bases reguladoras y convocatoria de las
medidas para facilitar la reinsercion laboral de las personas
trabajadoras excedentes del sector textil y de la confeccién a
los cambios estructurales en el comercio mundial.

b) Establecer las ayudas especiales a las personas tra-
bajadoras de 55 0 mas afios con problemas para encontrar
empleo contempladas en el Real Decreto 5/2008, de 11 de
enero.

2. Objetos subvencionables. (Articulos 1y 17).

2.a) Conceptos subvencionables:

1.° Proceso de busqueda de empleo.

2.° Movilidad geografica.

3.° Insercion laboral de las personas trabajadoras de 52
0 mas afos.

4.° Agotamiento de la percepcién de la prestacion contri-
butiva por desempleo de las personas trabajadoras de 55 o
mas anos.

5.° Promocion del empleo auténomo.

2.b) Posibilidad de reformular la solicitud: No.
2.c) Posibilidad de solicitar dos o mas subvenciones: Si.
Numero: Todas.

3. Régimen juridico especifico aplicable. (Articulo 2).

Con caracter especifico, las presentes subvenciones se
regiran por las normas que seguidamente se relacionan:

a) Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Infracciones y
Sanciones en el Orden Social.

b) Real Decreto 5/2008, de 11 de enero.

4. Personas o entidades que pueden solicitar las subven-
ciones, requisitos que deben reunir, periodo de mantenimiento
y excepciones. (Articulo 3).

4.2). 1.7 Podran solicitar las subvenciones objeto de las
presentes bases reguladoras las siguientes personas o enti-
dades:

Las personas trabajadoras excedentes del sector textil y
confeccion, desempleadas, no ocupadas, inscritas como de-
mandantes de empleo en las oficinas del Servicio Andaluz de
Empleo que hayan extinguido su contrato de trabajo en el pe-
riodo comprendido entre el dia 13 de junio de 2006 y el 24 de
enero de 2010, ambos inclusive.

A los efectos de esta Orden, se consideran personas
trabajadoras excedentes aquellos cuyo contrato se haya ex-
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tinguido por causas economicas, técnicas, organizativas o de
produccion, bien a través del procedimiento de regulacion de
empleo establecido en los articulos 51 y 57 bis del Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, o bien
cuando la extincion del contrato de trabajo sea por las causas
objetivas contempladas en el articulo 52.c) del Estatuto de los
Trabajadores, y cumplan los requisitos que para cada uno de
los tipos de subvenciones se recogen en esta Orden. En el
caso de extincion del contrato por causas objetivas sera ne-
cesario, ademas, tener una antigiiedad minima en la empresa
de 3 anos.

4.a).2.° Requisitos que deben reunir quienes soliciten la
obtencion de la subvencion:

En todo caso, el cumplimiento de los requisitos estableci-
dos en el articulo 116 del Texto Refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica Andaluza.

Requisitos de subvenciones durante el proceso de bus-
queda de empleo:

Ademas de los requisitos genéricos establecidos en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones, seran beneficiarios de las subvenciones
durante el proceso de busqueda de empleo los trabajadores
desempleados, especialmente aquellos con dificultades de
empleabilidad, excedentes del sector textil y de la confeccion.

Requisitos de subvenciones de facilitar la movilidad geo-
grafica:

Se considera que existe movilidad geografica cuando con-
curran las siguientes circunstancias:

a) Cuando se soliciten ayudas destinadas a cubrir gastos
de los familiares, fotocopia compulsada del Libro de Familia
en el que conste la inscripcion de los miembros de la unidad
familiar o, en su caso, de la resolucién judicial por la que se
constituye la adopcion. Para el caso de parejas de hecho, ori-
ginal o fotocopia compulsada de acreditacion de su inscripcion
como tal en el correspondiente registro en los términos esta-
blecidos por la Ley 5/2002, de 16 de diciembre, de Parejas de
Hecho y la normativa de desarrollo de la misma, o aquella que
la modifique o sustituya.

b) Declaracién de los datos personales relativos al empa-
dronamiento.

c) Fotocopia compulsada del contrato que motiva la solici-
tud de ayuda, salvo para los supuestos en los que la persona
solicitante tenga constancia de que el contrato haya sido regis-
trado en el aplicativo GEScontrat@ (comunicacion de contra-
tos a través de internet), o aquél que lo modifique o sustituya.

d) Que la contratacion se realice mediante un contrato
indefinido o temporal, con una duracion efectiva del contrato
igual o superior a 6 meses.

Requisitos de subvenciones para facilitar la insercion la-
boral de las personas trabajadoras de 52 o mas afos:

- Personas trabajadoras desempleadas que tuvieran de
52 0 mas anos a fecha 25 de enero de 2008.

- Tener una antigliedad de, al menos, 6 afos en el sector
durante el conjunto de su vida laboral.

- Contratacion, indefinida o temporal, con una duracion
efectiva del contrato igual o superior a 6 meses, que implique
una disminucién salarial.

Requisitos de subvenciones especiales para las personas
trabajadoras de 55 o mas afios:

- Personas trabajadoras desempleadas que a 1 de junio
de 2007 hayan cumplido 55 afos de edad.

- Que no hayan cumplido 61 afios.

- Tener reconocida una prestacion por desempleo de nivel
contributivo con una duracién de 24 meses y haberla extin-
guido por agotamiento, tanto si se ha percibido de forma inin-

terrumpida, como tras su reanudacion o por su reapertura por
el ejercicio de un derecho de opcion.

A efectos de computo del periodo de 24 meses se tomara
en consideracion el periodo correspondiente a la posible exis-
tencia de reposicion de prestaciones por desempleo derivada
de la suspension del contrato de trabajo. En el supuesto de
reposicion de prestaciones, éstas se percibiran sin solucion de
continuidad desde el agotamiento de la prestacion por desem-
pleo de nivel contributivo.

- Que desde la extincion del contrato de trabajo haya
transcurrido un periodo de 24 meses cubierto con la percep-
cion de la prestacion por desempleo de nivel contributivo, y
en su caso, con el periodo de reposicion de esa prestacion
derivada de la suspension anterior del contrato de trabajo por
expediente de regulacion de empleo.

- Que permanezcan como personas desempleadas, ins-
critas como demandantes de empleo en las oficinas del Servi-
cio Andaluz de Empleo, una vez extinguida por agotamiento la
percepcion de la prestacion contributiva por desempleo.

- Que durante el proceso de reinsercion laboral se en-
cuentren en situacion de especial necesidad motivada por las
condiciones de extincion de su contrato de trabajo y el mante-
nimiento de la situacion de desempleo.

- Tener una antigliedad en el sector de, al menos, 6 afios
en el conjunto de su vida laboral.

- Que el contrato se haya extinguido por expediente de
regulacion de empleo por causas econoémicas, técnicas, orga-
nizativas o de produccion establecido en los articulos 51 y 57
bis del Estatuto de los Trabajadores o cuando la extincion del
contrato de trabajo se haya producido por las causas objetivas
contempladas en el articulo 52.c) del Estatuto de los Trabaja-
dores, sin perjuicio de que, con anterioridad a la extincion, el
contrato se haya suspendido por expediente de regulacion de
empleo.

La celebracion de un contrato de trabajo por la persona
beneficiaria dara lugar a la suspension de la percepcion de
esta subvencién durante la duracion del contrato. Cuando se
produzca la extincion del contrato se podra reanudar la per-
cepcion de la subvencién previa solicitud de la persona intere-
sada, salvo cuando la extincion se deba a causas imputables a
la voluntad de la persona trabajadora.

El reconocimiento y percepcion de esta subvencién reque-
rird, ademas de los requisitos enumerados en el parrafo ante-
rior, que la persona trabajadora permanezca desempleada y
que esté disponible para aceptar una colocacion que resulte
adecuada a su capacidad laboral y condiciones socio-profesio-
nales y para participar en actuaciones dirigidas a favorecer su
insercion laboral.

El reconocimiento del derecho se realizara con caracter
definitivo por el Servicio Andaluz de Empleo a solicitud de
la persona trabajadora afectada o de los representantes de
las personas trabajadoras cuando hayan transcurrido 2 afios
desde la extincion del contrato y no se hubiera colocado a la
persona trabajadora.

Requisitos de las subvenciones para promocionar el em-
pleo del trabajador o trabajadora autonomos:

Personas trabajadoras desempleadas que se hayan esta-
blecido como trabajadores o trabajadoras autonomos entre el
dia 13 de junio de 2006 y el dia 24 de enero de 2010, ambos
inclusive, y que mantengan dicha actividad durante un periodo
de 3 afios.

4.b). Periodo durante el que deben mantenerse:

Los requisitos sefalados en el apartado anterior deberan
mantenerse durante el periodo de tiempo en el que se genere
el derecho a la subvencidn.

4.c). Excepciones a las prohibiciones para obtener la con-
dicién de beneficiario: No se establecen.
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5. Cuantia de las subvenciones y gastos subvencionables.
(Articulo 4).

5.a). Cuantia:

Cuantia maxima de la subvencion:

1.° Subvenciones durante el proceso de busqueda de em-
pleo:

- Por busqueda de empleo: 350 euros por mes, o parte
proporcional por periodos inferiores, durante un periodo
maximo de 3 meses. Cuando las personas trabajadoras tu-
vieran 55 0 mas afios, a la fecha de realizacion de las actua-
ciones por busqueda de empleo, el periodo maximo de per-
cepcion de la subvencion sera de 6 meses. Este periodo de 3
0 6 meses se computara de forma continuada desde que se
realizd la primera accion de orientacion.

- Por acciones de reciclaje profesional: beca por asisten-
cia de 10 euros por dia lectivo contados desde el primer dia en
que se inicio el curso de formacion hasta su finalizacion.

2.° Subvenciones para facilitar la movilidad geogréfica:

Para financiar los gastos derivados del traslado de resi-
dencia por movilidad geografica. Se concederan previa justifi-
cacion de los gastos efectivamente realizados:

- Gastos de desplazamiento de la persona beneficiaria, asi
como de los familiares a su cargo que convivan con él, desde
la localidad de origen a la del nuevo destino siempre que el
puesto de trabajo se encuentre a mas de 100 kildémetros de la
localidad de origen, excepto cuando se trate de desplazamien-
tos con origen o destino en Ceuta o Melilla o desplazamien-
tos interinsulares, efectuados entre cualquiera de las islas de
cada uno de los archipiélagos, en los que la distancia podra
ser menor: la cuantia maxima de la ayuda sera el importe del
billete 0 pasaje dentro de la tarifa correspondiente a la clase
segunda, turista o equivalente, con un maximo de 4 veces el
IPREM mensual vigente. Si se utiliza para el desplazamiento
el vehiculo particular la cuantia maxima de la ayuda sera la
cuantia establecida al efecto en las Administraciones Publicas
como indemnizacion por uso de vehiculo particular, a la que
se afadira el importe de los peajes que se justifiquen.

- Gastos de transporte de mobiliario y enseres de la per-
sona trabajadora, asi como los de los familiares a su cargo
que convivan con él, desde la localidad de origen a la del
nuevo destino en una cuantia maxima de 4 veces el IPREM
mensual vigente.

- Gastos de alojamiento, incluyendo el alquiler o adquisi-
cion de vivienda u otros gastos de hospedaje, de la persona
beneficiaria y de los familiares a su cargo que convivan con
él, en la localidad de nuevo destino, durante los 12 primeros
meses de vigencia del contrato, en una cuantia maxima de 10
veces el IPREM mensual vigente.

- Gastos de guarderia u otros centros, durante el primer
ciclo de educacion infantil, de los hijos o hijas de la persona
beneficiaria que dependan econémicamente de la misma, du-
rante los 12 primeros meses de vigencia del contrato, en una
cuantia maxima de 4 veces el IPREM mensual vigente.

Para compensar diferencias salariales. Cuando la base de
cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora exce-
dente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector textil y
de la confeccidn, se habra generado el derecho a percibir por
meses una cuantia equivalente a la diferencia entre ambas ba-
ses de cotizacion, por un importe maximo de 500 euros/mes
y durante un tiempo maximo de 18 meses.

3.° Subvenciones para facilitar la insercion laboral de las
personas trabajadoras de 52 o mas afos:

Cuando la base de cotizacion resultante del nuevo con-
trato de la persona trabajadora excedente sea inferior a la del
ultimo contrato en el sector del textil y de la confeccion, se
tendra derecho a percibir por meses una cuantia equivalente a

la diferencia entre ambas bases de cotizacion, por un importe
maximo de 500 euros/mes y durante un tiempo maximo de
24 meses.

4.° Subvenciones especiales para las personas trabajado-
ras de 55 0 mas afos:

3.000 euros anuales, prorrateandose los periodos inferio-
res, y se percibira desde que la persona trabajadora extinga
por agotamiento la prestacion por desempleo de nivel contri-
butivo, habiendo debido transcurrir en todo caso 2 afios desde
la extincion del contrato de trabajo, y como maximo durante 4
afos y hasta que cumpla los 61 afos.

Las personas trabajadoras que no hayan podido ser re-
colocadas en un plazo de 24 meses desde el agotamiento
de la prestacion por desempleo de nivel contributivo, veran
incrementada la cuantia de esta subvencion en 2.500 euros
anuales hasta que cumplan los 61 afios y con un maximo de
4 afios.

Las cuantias anteriores seran de aplicacion a las perso-
nas trabajadoras cuyo ultimo contrato de trabajo en el sec-
tor hubiese sido a tiempo completo. En el caso de personas
trabajadoras a tiempo parcial, la cuantia de las subvenciones
sera proporcional a la jornada laboral media de los ultimos 6
meses, excepto en los supuestos de reduccion de jornada pre-
vistos en los apartados 4 bis, 5y 7 del articulo 37 del Estatuto
de los Trabajadores, en los que la cuantia de la subvencion se
incrementara hasta el 100% de la cuantia que hubiera corres-
pondido si se hubiera mantenido el trabajo a tiempo completo
0 a tiempo parcial.

La celebracion de un contrato de trabajo por la persona
beneficiaria dara lugar a la suspension de la percepcion de
la subvencion durante la duracion del contrato. Cuando se
produzca la extincion del contrato se podra reanudar la per-
cepcion de la subvencion previa solicitud de la persona inte-
resada, salvo que la extincion se deba a causas imputables
a la voluntad de la persona trabajadora. Esta suspension in-
terrumpira el computo de 24 meses establecido en el parrafo
segundo de este punto.

5.° Subvenciones para promocionar el empleo del trabaja-
dor o trabajadora autonomos:

Seran las previstas para la promociéon del empleo au-
tonomo en la Orden TAS/1622/2007, de 5 de junio, por la
que se regula la concesion de subvenciones al programa de
promocion del empleo auténomo, en sus articulos 3.a), 3.b),
9.1y 9.2, incrementandose la cuantia que corresponda en los
siguientes porcentajes:

a) Personas trabajadoras menores de 55 afios, el 10%.

b) Personas trabajadoras de 55 0 mas afios, el 15%.

5.b).1.° Gastos subvencionables:

Proceso de busqueda de Empleo:

- Busqueda de empleo: participacion en acciones de
orientacion que, en todo caso, deberan ser tutorizadas por
orientadores profesionales en las que se haya participado en-
tre los dias 13 de junio de 2006 y los dias 24 de enero de
2010, ambos inclusive.

- Acciones de reciclaje profesional: beca por asistencia a
cursos de formacién a los que se haya asistido entre el dia
13 de junio de 2006 y el dia 24 de enero de 2010, ambos
inclusive.

Movilidad geografica:

- Gastos de desplazamiento en linea regular de transporte
publico: el importe del billete 0 pasaje dentro de la tarifa co-
rrespondiente a la clase segunda, turista o equivalente.

- Gastos de desplazamiento en vehiculo particular.

- Gastos de transporte de mobiliario y enseres de la per-
sona trabajadora, asi como de los familiares a su cargo que
convivan con él.
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- Gastos de alojamiento.

- Gastos de guarderia durante el primer ciclo de educacion
infantil de los hijos e hijas que dependan econdmicamente de
la persona beneficiaria.

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

Insercion laboral de las personas trabajadoras de 52 o
mas anos:

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

Agotamiento de la percepcion de la prestacion contribu-
tiva por desempleo de las personas trabajadoras de 55 0 mas
anos:

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

Promocion del empleo auténomo:
- Establecimiento como trabajadores o trabajadoras auto-
nomas o por cuenta propia.

5.b).2.° Posibilidad de compensar varios conceptos: No.

5.c) Fraccion del coste total que se considera coste in-
directo imputable a la actividad subvencionada: No se esta-
blece.

5.d) Plazo dentro del que deben haberse realizado los
gastos subvencionables:

Los gastos deberan de haberse realizado entre el 13 de
junio de 2006 y el 24 de enero de 2010, salvo en el supuesto
de la subvencion especial establecida en la presente Orden
para las personas trabajadoras de 55 0 mas afos.

5.e) Consideracion de gasto realizado en subvenciones
que no se encuentren financiadas con fondos de la Union Eu-
ropea: No se establecen.

5.f) Periodo durante el que se deben destinar los bienes
al fin concreto: No se establecen.

5.g) Reglas especiales en materia de amortizacion: No.

6. Régimen de control. (Articulo 5).

Fiscalizacion previa.

7. Financiacion y régimen de compatibilidad de las sub-
venciones. (Articulo 6).

7.a) Aportacion de fondos propios: No se exige la aporta-
cion de fondos propios.

7.b). Compatibilidad con otras subvenciones, ayudas, in-
gresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cua-
lesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacio-
nales, de la Unién Europea o de organismos internacionales:

Si, a excepcion de las subvenciones para promocionar el
establecimiento como trabajador o trabajadora auténoma o
por cuenta propia, que son incompatibles con la subvencion
para el establecimiento como trabajador o trabajadora au-
tonomos recogida por la Orden de 26 de abril de 2010, por
la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas al
establecimiento y mantenimiento como trabajador o trabaja-
dora auténomos en Andalucia y con las ayudas previstas en
la Orden, de 6 de abril de 2009, por la que se establecen
las bases reguladoras del programa para impulsar proyectos
promovidos por las Corporaciones Locales en el marco de los
Nuevos Yacimientos de Empleo.

No se computaran como renta del desempleo a efectos
de reconocimiento y percepcion de los subsidios por desem-
pleo, estableciéndose su compatibilidad.

7.c) Incremento del importe de la subvencion concedida
con los rendimientos financieros que se generen por los fon-
dos librados: No.

7.d). Participacion en la financiacion de las subvenciones:

La Administracion General del Estado participa en la fi-
nanciacion de estas subvenciones.

Porcentaje: 100%.

8. Entidad/es colaboradora/s. (Articulo 7).
8.a) Participacion de entidad/es colaboradora/s: No.

9. Posibilidad de subcontratacién. (Articulo 8): No.

10. Solicitud. (Articulos 10, 11 y 14).

10.a). Obtencion del formulario:

1.° En el Portal de la Administracion de la Junta de Andalucia.
2.° En la siguiente direccion electronica:
www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

3.° En la sede de los siguientes 6rganos:

- Servicio Andaluz de Empleo.

10.b). Organo al que se dirigiran las solicitudes:

Se dirigiran a la Direccion-Gerencia del Servicio Andaluz
de Empleo en una unica solicitud todas las ayudas previstas
en esta Orden, excepto las ayudas especiales a mayores de 55
0 mas afios que se solicitaran una vez agotada la prestacion
contributiva por desempleo.

10.c). Lugares y registros donde se podran presentar las
solicitudes:

En cualquiera de los registros siguientes:

1.° En el Registro Telematico Unico de la Administracion
de la Junta de Andalucia, a través de la siguiente direccion
electrénica:

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

2.° Registros del Servicio Andaluz de Empleo y en el de
las Direcciones Provinciales del Servicio Andaluz de Empleo.

3.° En los lugares y registros previstos en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22
de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

10.d). Direccion electronica donde se podra consultar la
relacion de prestadores de servicios de certificacion cuyos cer-
tificados electrénicos reconoce la Administracion de la Junta
de Andalucia:

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

11. Plazo para la presentacion de solicitudes. (Articulo 12).

11.a) Plazo:

El plazo de presentacion de solicitudes es de 4 meses
desde la entrada en vigor de la presente Orden.

11.b). En el supuesto de que antes de finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes se agotara el crédito establecido
en la convocatoria:

Se publicara en el BOJA una resolucion para su general
conocimiento.

12. Organos competentes. (Articulo 15).

Organo/s instructor/es: Direccion General de Calidad de
los Servicios para el Empleo, ademas de las funciones de ins-
truccion del procedimiento asume también el analisis de las
solicitudes, propuesta provisional de resolucién, analisis de las
alegaciones y documentos presentados y propuesta definitiva
de resolucion.

Organo/s competente/es para resolver: Direccion-Geren-
cia del Servicio Andaluz de Empleo que actuara por delegacion
de la persona titular de la Consejeria competente en materia
de empleo y que pondra fin al procedimiento de solicitud de
todas las ayudas solicitadas en una unica Resolucion de Con-
cesion.

Organo/s colegiado/s: No.
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13. Direccion Electronica de acceso restringido al estado
de tramitacion del procedimiento. (Articulo 16).

La persona que tenga la consideracion de interesada en
este procedimiento de concesion de subvenciones, podra co-
nocer el estado de tramitacion del mismo, a través la siguiente
direccion electrénica:

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

14. Documentacion acreditativa a presentar junto con el
formulario-anexo I, salvo que se hubiera presentado con la
solicitud-anexo I. (Articulos 10 y 17): Ninguna.

15. Plazo maximo para adoptar y notificar la resolucién
del procedimiento. (Articulo 19): 3 meses.

16. Necesidad de aceptacion expresa de la solicitud de
concesion. (Articulo 19): No.

17. Posibilidad de terminacion convencional. (Articulo 20).

17.a) Posibilidad de terminacion convencional: No.

17.b) Particularidades que, en su caso, se establecen
para formalizar el acuerdo: No se establecen.

18. Obligatoriedad de notificacion electronica. (Articulo
21): No.

19. Pagina web donde se dara publicidad a las subvencio-
nes concedidas exceptuadas de su publicacion trimestral en el
BOJA. (Articulo 22).

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

20. Modificacion de la resolucion de concesion. (Articulo 23).

20.a) Alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion que pueden dar lugar a
la modificacion de la resolucion: La obtencién concurrente de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos destinados
al mismo fin, procedentes de cualesquiera Administraciones o
Entes publicos y privados, nacionales, de la Unién Europea o
de organismos internacionales.

20.b) La persona beneficiaria de la subvencion puede ins-
tar del érgano concedente la iniciacion de oficio del procedi-
miento para modificar la resolucion de concesion: Si.

21. Exigencia de Estados contables y registros especifi-
cos. (Articulo 24): No.

22. Medidas especificas de informacion y publicidad que
deben adoptar las personas beneficiarias y otras condiciones
y obligaciones especificas que deben cumplir y/o adoptar las
personas o entidades beneficiarias. (Articulo 24).

22.a) Medidas especificas de informacion y publicidad
que debe adoptar la persona beneficiaria: No se establecen.

22.b) Condiciones y obligaciones especificas que debe
cumplir o adoptar la persona beneficiaria: No se establecen.

23. Forma y Secuencia del Pago. (Articulo 25).
23.a) Forma de pago: 3 formas de pago:

1.° Subvenciones durante el proceso de busqueda de empleo.
Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.
Supuestos Objetivos:

- Por busqueda de empleo.

- Por acciones de reciclaje profesional.

2.° Subvenciones por movilidad geogréfica.

Por traslado de residencia por movilidad geografica.

Formas de pago: Pago unico previa justificacion.

Supuestos Objetivos:

- Gastos de desplazamiento de la persona beneficiaria, asi
como los de los familiares a su cargo que convivan con él.

- Gastos de transporte de mobiliario y enseres de la per-
sona trabajadora, asi como los de los familiares a su cargo
que convivan con él.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos:

- Gastos de alojamiento, incluyendo el alquiler o adquisicion
de vivienda u otros gastos de hospedaje, de la persona benefi-
ciaria y de los familiares a su cargo que convivan con él.

- Gastos de guarderia u otros centros durante el primer ci-
clo de educacion infantil, de los hijos o hijas de la persona be-
neficiaria que dependan econémicamente del mismo, durante
los 12 primeros meses de vigencia del contrato.

Para compensar diferencias salariales.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos: La base de cotizacion del nuevo
contrato de la persona trabajadora excedente sea inferior a la
de su ultimo contrato.

3.° Subvenciones para facilitar la insercion laboral de las
personas trabajadoras de 52 o0 mas afos.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos: La base de cotizacion del nuevo
contrato de la persona trabajadora excedente sea inferior a la
de su ultimo contrato.

4.° Subvenciones especiales para las personas trabajado-
ras de 55 0 mas afos.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos: Agotamiento de la prestacion por
desempleo de nivel contributivo, habiendo debido transcurrir
en todo caso 2 afos desde la extincion del contrato de trabajo
y mantenimiento de la situacion de desempleo.

5.° Subvenciones para promocionar el empleo del trabaja-
dor o trabajadora auténomos.

Formas de pago: Pago unico previa justificacion.

Supuestos Objetivos: Alta en el régimen de auténomos y
mantenimiento durante 3 afios.

23.a).1.° Pago previa justificacion:

Se tramitaran como pago Unico:

- Las gastos de desplazamiento.

- Gastos de transporte de mobiliario y enseres.
- Alta en el régimen de autonomos.

El abono de las ayudas sera mensual en los siguientes
supuestos:

- Por busqueda de empleo.

- Por acciones de reciclaje profesional.

- Gastos de alojamiento.

- Gastos de guarderia u otros centros.

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

- Las subvenciones especiales para las personas trabaja-
doras de 55 0 mas afos.

23.a).2.° Pago anticipado: No se establece.
23.b) Secuencia del pago:

- Pago Unico previa justificacion.

- Pago mensual previa justificacion.

23.c) Requisitos previos a la propuesta de pago de la sub-
vencion: Antes de proponerse el pago la persona o entidad
beneficiaria debera acreditar que se encuentra al corriente de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi
como que no es deudora de la Junta de Andalucia por cual-
quier otro ingreso de derecho publico.

23.d) Compromiso de pago en una fecha determinada:
No se establece.

24. Medidas de garantia en favor de los intereses publi-
cos. (Articulo 26): No se establecen.

25. Justificacion de la subvencion. (Articulo 27).

25.a) La justificacion de la subvencion ante el érgano
concedente se realizara por parte de: La persona o entidad
beneficiaria.
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25.b) Plazo méaximo para la presentacion de la justifica-
cion: La justificacion es previa.

25.c) Documentos justificativos del gasto: Copias auténti-
cas o autenticadas.

25.d) Utilizacion de medios electrénicos en el procedi-
miento de justificacion: No.

25.f) Modalidad de justificacion:

25.1).1.° Cuenta Justificativa con aportacion de justifican-
tes de gasto: Contenido de la Cuenta Justificativa:

Subvenciones durante el proceso de busqueda de empleo:

Acreditacién previa a la Resolucién de Concesion, por
cualquier medio admisible en derecho, de la situaciéon que da
lugar a la subvencion, sin perjuicio de los controles que pue-
dan establecerse para verificar su existencia. A los efectos de
acreditar su cumplimiento se aportara declaracion responsa-
ble relativa a los ingresos mensuales.

Subvenciones para facilitar la movilidad geografica:

a) Gastos de desplazamiento y de transporte de mobiliario
y enseres tanto de la persona beneficiaria como de los fami-
liares a su cargo que convivan con él: se acreditara mediante
la aportacion de billetes, pasajes, recibos, facturas, asi como
cualquier otro medio admisible en derecho. Asimismo, cuando
el desplazamiento se realice en vehiculo particular, debera
aportarse declaracion responsable al respecto.

b) Gastos de alojamiento:

- En el supuesto de compraventa: documento notarial que
deje constancia de la formalizacion del acto.

- En el supuesto de alquiler de vivienda y hospedaje en
hotel o similar: el contrato de arrendamiento, recibos, factu-
ras, asi como cualquier otro admisible en derecho.

c) Gastos de guarderia u otros centros: mediante certifi-
cado de inscripcién/matriculacién del menor en la guarderia o
centro emitido por el representante legal, asi como las corres-
pondientes facturas.

Subvenciones para facilitar la insercion laboral de las per-
sonas trabajadoras de 52 0 mas afios:

El cumplimiento de los requisitos se acreditara con la
entrega de la némina correspondiente al mes en el que se
produjo la contratacion y la correspondiente al mes anterior.
No obstante, el 6rgano gestor podra requerirla, para verificar
dicho cumplimiento, en cualquier momento.

Subvenciones especiales para las personas trabajadoras
de 55 0 mas afios:

El cumplimiento de los requisitos por la persona benefi-
ciaria sera objeto de comprobacion por parte del 6rgano ges-
tor a través de las bases de datos del Servicio Andaluz de Em-
pleo. Asimismo, en el supuesto de compensacion de salarios
esta circunstancia se acreditara con la entrega de la némina
correspondiente al mes en el que se produjo la contratacion
y la correspondiente al mes anterior. No obstante, el érgano
gestor podra requerirla, para verificar dicho cumplimiento, en
cualquier momento.

Subvenciones para promocionar el empleo autonomo:

El cumplimiento de los requisitos por la persona beneficia-
ria sera objeto de comprobacion por parte del 6rgano gestor a
través de las bases de datos del Servicio Andaluz de Empleo.

25.f).2.° Cuenta justificativa con aportacion de informe de
auditor: No se establece.

25.f).3.° Cuenta justificativa simplificada: No se establece.

25.f).4.° Justificacion a través de mddulos: No se esta-
blece.

25.1).5.° Justificacion a través de estados contables: No
se establece.

25.f).6.° Justificacion mediante certificacion de la inter-
vencion de la entidad local: No se establece.

26. Reintegro. (Articulo 28).

26.a) Causas especificas de reintegro: No se establecen.

26.b) Criterios de graduacion que se aplicaran a los in-
cumplimientos. Otros criterios de graduacion: Los estableci-
dos en los articulos 60 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

26.c) Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento de reintegro: Direccion-Gerencia
del Servicio Andaluz de Empleo.

- Instruir el procedimiento de reintegro: Direccién General
de Calidad de los Servicios para el Empleo.

- Resolver el procedimiento de reintegro: Direccion-Geren-
cia del Servicio Andaluz de Empleo.

27. Régimen sancionador (Articulo 29).

Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento sancionador: Direccion-Gerencia
del Servicio Andaluz de Empleo.

- Instruir el procedimiento sancionador: Direccién General
de Calidad de los Servicios para el Empleo.

- Resolver el procedimiento sancionador: Direccion-Geren-
cia del Servicio Andaluz de Empleo.

CUADRO RESUMEN POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES
REGULADORAS Y CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DEL
SECTOR DE FABRICACION Y COMPONENTES DEL CALZADO,
CURTIDOS Y MARROQUINERIA A CONCEDER POR EL
PROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA

0. Identificacion de La Linea de La Subvencion.

Medidas para facilitar la adaptacion laboral del sector de
fabricacion y componentes del calzado, curtidos y marroquine-
ria a los cambios estructurales en el comercio mundial, con-
tenidas en el Real Decreto 100/2009, de 6 de febrero, por el
que se establecen medidas para facilitar la adaptacion laboral
del sector de fabricacion y componentes del calzado, curtidos
y marroquineria a los cambios estructurales en el comercio
mundial.

1. Objeto (Articulo 1).

a) Establecer las bases reguladoras y convocatoria de las
medidas para el mantenimiento del empleo y para facilitar la
reinsercion laboral de las personas trabajadoras excedentes
del sector de fabricacion y componentes del calzado, curtidos
y marroquineria, como consecuencia de los cambios estructu-
rales en el comercio mundial.

b) Establecer las ayudas especiales a las personas tra-
bajadoras de 55 o0 mas afios con problemas para encontrar
empleo contempladas en el Real Decreto 100/2009, de 6 de
febrero.

2. Objetos subvencionables. (Articulos 1y 17).

2.a) Conceptos subvencionables:

1.° Proceso de busqueda de empleo.

2.° Movilidad geografica.

3.° Insercion laboral de las personas trabajadoras de 52
0 mas anos.

4.° Agotamiento de la prestacion contributiva por desem-
pleo de las personas trabajadoras de 55 0 mas afios.

5.2 Promocion del empleo del trabajador o trabajadora
auténomos.

2.b) Posibilidad de reformular la solicitud: No.
2.c) Posibilidad de solicitar dos o mas subvenciones: Si.
Numero: Todas.

3. Régimen juridico especifico aplicable (Articulo 2).
Con caracter especifico, las presentes subvenciones se
regiran por las normas que seguidamente se relacionan:
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a) Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Infracciones y
Sanciones en el Orden Social.

b) Real Decreto 100/2009, de 6 de febrero.

4. Personas o entidades que pueden solicitar las subven-
ciones, requisitos que deben reunir, periodo de mantenimiento
y excepciones. (Articulo 3).

4.2).1.* Podran solicitar las subvenciones objeto de las
presentes bases reguladoras las siguientes personas o enti-
dades:

Las personas trabajadoras excedentes del sector de fabri-
cacion y componentes del calzado, curtidos y marroquineria,
desempleados, no ocupadas, inscritas como demandantes de
empleo en las oficinas del Servicio Andaluz de Empleo que
hayan extinguido su contrato de trabajo en el periodo com-
prendido entre el dia 5 de octubre de 2007 y el 24 de febrero
de 2011, ambos inclusive.

A los efectos de esta Orden, se consideran personas
trabajadoras excedentes aquellos cuyo contrato se haya ex-
tinguido por causas econdmicas, técnicas, organizativas o de
produccion, bien a través del procedimiento de regulacion de
empleo establecido en los articulos 51 y 57 bis del Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, o bien
cuando la extincion del contrato de trabajo sea por las causas
objetivas contempladas en el articulo 52.c) del Estatuto de los
Trabajadores, y cumplan los requisitos que para cada uno de
los tipos de subvenciones se recogen en esta Orden. En el
caso de extincion del contrato por causas objetivas sera ne-
cesario, ademas, tener una antigiiedad minima en la empresa
de 2 afos.

4.2).2.° Requisitos que deben reunir quienes soliciten la
obtencion de la subvencion:

En todo caso, el cumplimiento de los requisitos estableci-
dos por el articulo 116 del Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica Andaluza.

Requisitos de subvenciones durante el proceso de bus-
queda de empleo: Exclusivamente genéricos.

Requisitos de subvenciones para facilitar la movilidad geo-
grafica: Se considera que existe movilidad geografica cuando
concurran las siguientes circunstancias:

a) Cuando se soliciten ayudas destinadas a cubrir gastos
de los familiares, fotocopia compulsada del Libro de Familia
en el que conste la inscripcion de los miembros de la unidad
familiar o, en su caso, de la resolucién judicial por la que se
constituye la adopcion. Para el caso de parejas de hecho, ori-
ginal o fotocopia compulsada de acreditacion de su inscripcion
como tal en el correspondiente registro en los términos esta-
blecidos por la Ley 5/2002, de 16 de diciembre, de Parejas de
Hecho y la normativa de desarrollo de la misma, o aquella que
la modifique os sustituya.

b) Declaracion de los datos personales relativos al empa-
dronamiento.

c) Fotocopia compulsada del contrato que motiva la solici-
tud de ayuda, salvo para los supuestos en los que la persona
solicitante tenga constancia de que el contrato haya sido regis-
trado en el aplicativo GEScontrat@ (comunicacion de contra-
tos a través de internet), o aquel que lo modifique o sustituya.

Requisitos de subvenciones para facilitar la insercion la-
boral de las personas trabajadoras de 52 o0 mas afos:

- Personas trabajadoras desempleadas que tuvieran 52 o
mas afos a fecha 25 de febrero de 2009.

- Tener una antigliedad de, al menos, 6 afos en el sector
durante el conjunto de su vida laboral.

- Contratacion, indefinida o temporal con una duracion
efectiva del contrato igual o superior a 6 meses, que implique
una disminucion salarial.

Requisitos de subvenciones especiales para las personas
trabajadoras de 55 0 mas afos:

- Personas trabajadoras que a 1 de noviembre de 2007
hayan cumplido 55 afios de edad.

- Que no hayan cumplido 61 afios.

- Tener reconocida una prestacion por desempleo de nivel
contributivo con una duracién de 24 meses y haberla extin-
guido por agotamiento, tanto si se ha percibido de forma inin-
terrumpida, como tras su reanudacion o por su reapertura por
el ejercicio de un derecho de opcion.

A efectos de computo del periodo de 24 meses se tomara
en consideracion el periodo correspondiente a la posible exis-
tencia de reposiciéon de prestaciones por desempleo derivada
de la suspension del contrato de trabajo. En el supuesto de
reposicion de prestaciones, éstas se percibiran sin solucion de
continuidad desde el agotamiento de la prestacion por desem-
pleo de nivel contributivo.

- Que desde la extincion del contrato de trabajo haya
transcurrido un periodo de 24 meses cubierto con la percep-
cion de la prestacion por desempleo de nivel contributivo, vy,
en su caso, con el periodo de reposicion de esa prestacion
derivada de la suspension anterior del contrato de trabajo por
expediente de regulacion de empleo.

- Que permanezcan como personas desempleadas, ins-
critas como demandantes de empleo, no ocupadas, en las ofi-
cinas del Servicio Andaluz de Empleo, una vez extinguida por
agotamiento la percepcion de la prestacion contributiva por
desempleo.

- Que durante el proceso de reinsercion laboral se en-
cuentren en situacion de especial necesidad motivada por las
condiciones de extincion de su contrato de trabajo y el mante-
nimiento de la situacion de desempleo.

- Tener una antigliedad en el sector de, al menos, 6 afios
en el conjunto de su vida laboral.

- Que el contrato se haya extinguido por expediente de
regulacion de empleo por causas economicas, técnicas, orga-
nizativas o de produccion establecido en los articulos 51 y 57
bis del Estatuto de los Trabajadores o cuando la extincion del
contrato de trabajo se haya producido por las causas objetivas
contempladas en el articulo 52.c) del Estatuto de los Trabaja-
dores, sin perjuicio de que, con anterioridad a la extincion, el
contrato se haya suspendido por expediente de regulacion de
empleo.

Las personas trabajadoras que no tengan reconocida una
prestacion por desempleo de nivel contributivo de 24 meses
de duracion, también podran recibir esta subvencién especial
si se cumplen los requisitos establecidos en el punto 4.a.1.%),
con las siguiente salvedades:

- Tener reconocida una prestacion por desempleo de ni-
vel contributivo de, al menos, 12 meses de duracion. A estos
efectos se tomara en consideracion la posible existencia de
reposicion en los términos sefalados en el requisito tercero de
este apartado.

- Las personas trabajadoras deberan tener una antiglie-
dad en el sector de, al menos, 6 afos, de los cuales 3 deberan
estar comprendidos en los ultimos 6 afios.

La subvencion que se otorgue teniendo en consideracion
lo dispuesto en el parrafo anterior se percibira desde que la
persona trabajadora extinga por agotamiento la prestacion
contributiva por desempleo hasta que la persona trabajadora
cumpla 61 afios, no pudiendo ser su cuantia, en ninglin caso,
superior a la que le hubiera correspondido de haber estado
incluido en el caso general.

La celebracion de un contrato de trabajo por la persona
beneficiaria dara lugar a la suspension de la percepcion de
esta subvencion durante la duracién del contrato. Cuando se
produzca la extincion del contrato se podra reanudar la per-
cepcion de la subvencion previa solicitud de la persona intere-



Sevilla, 20 de abril 2011

BOJA niim. 78

Pagina nim. 21

sada, salvo cuando la extincion se deba a causas imputables a
la voluntad de la persona trabajadora.

El reconocimiento y percepcion de esta subvencion re-
querira que se cumpla, ademas de los requisitos enumerados
en los parrafos anteriores, que la persona trabajadora perma-
nezca desempleada y que esté disponible para aceptar una
colocacion que resulte adecuada a su capacidad laboral y con-
diciones socio-profesionales y para participar en actuaciones
dirigidas a favorecer su insercién laboral.

El reconocimiento del derecho se realizara con caracter
definitivo por el Servicio Andaluz de Empleo a solicitud de
la persona trabajadora afectada o de los representantes de
las personas trabajadoras cuando hayan transcurrido 2 afios
desde la extincion del contrato, o de 1 afio, en el supuesto de
que no tengan reconocida una prestacion por desempleo de
nivel contributivo de 24 meses de duracion.

Requisitos de subvenciones para promocionar el empleo
del trabajador o trabajadora auténomos:

Personas trabajadoras desempleadas que se hayan esta-
blecido como trabajadores o trabajadoras autdnomos entre el
dia 5 de octubre de 2007 y el 24 de febrero de 2011, ambos
inclusive, y que mantengan dicha actividad durante un periodo
de 3 afios.

4.b). Periodo durante el que deben mantenerse: Los re-
quisitos sefalados en el apartado anterior deberan de haberse
mantenido durante el periodo de tiempo en el que se genere el
derecho a la subvencion.

4.c). Excepciones a las prohibiciones para obtener la con-
dicion de beneficiario: No se establecen.

5. Cuantia de las subvenciones y gastos subvencionables.
(Articulo 4).

5.a). Cuantia:

Cuantia maxima de la subvencion:

1.° Subvenciones durante el proceso de busqueda de em-
pleo:

- Por busqueda de empleo: 350 euros por mes, o parte
proporcional por periodos inferiores, durante un periodo
maximo de 3 meses. Cuando las personas trabajadoras tu-
vieran 55 0 mas afos, a la fecha de realizacion de las actua-
ciones de busqueda de empleo, el periodo maximo de per-
cepcion de la subvencion sera de 6 meses. Este periodo de 3
0 6 meses se computara de forma continuada desde que se
realizo la primera accion de orientacion.

- Por acciones de reciclaje profesional: beca por asisten-
cia de 10 euros por dia lectivo contados desde el primer dia en
que se inicio el curso de formacion hasta su finalizacion.

2.° Subvenciones para facilitar la movilidad geogréfica:

Para financiar los gastos derivados del traslado de resi-
dencia por movilidad geografica. Se concederan previa justifi-
cacion de los gastos efectivamente realizados:

- Gastos de desplazamiento de la persona beneficiaria, asi
como de los familiares a su cargo que convivan con él, desde
la localidad de origen a la del nuevo destino siempre que el
puesto de trabajo se encuentre a mas de 100 kildémetros de la
localidad de origen, excepto cuando se trate de desplazamien-
tos con origen o destino en Ceuta o Melilla o desplazamien-
tos interinsulares, efectuados entre cualquiera de las islas de
cada uno de los archipiélagos, en los que la distancia podra
ser menor: la cuantia maxima de la ayuda sera el importe del
billete o pasaje dentro de la tarifa correspondiente a la clase
segunda, turista o equivalente, con un maximo de 4 veces el
IPREM mensual vigente. Si se utiliza para el desplazamiento
el vehiculo particular la cuantia maxima de la ayuda sera la
cuantia establecida al efecto en las Administraciones Publicas
como indemnizacién por uso de vehiculo particular, a la que
se afadira el importe de los peajes que se justifiquen.

- Gastos de transporte de mobiliario y enseres de la per-
sona trabajadora, asi como los de los familiares a su cargo
que convivan con él, desde la localidad de origen a la del
nuevo destino en una cuantia méxima de 4 veces el IPREM
mensual vigente.

- Gastos de alojamiento, incluyendo el alquiler o adquisi-
cion de vivienda u otros gastos de hospedaje, de la persona
beneficiaria y de los familiares a su cargo que convivan con
él, en la localidad de nuevo destino, durante los 12 primeros
meses de vigencia del contrato, en una cuantia maxima de 10
veces el IPREM mensual vigente.

- Gastos de guarderia u otros centros, durante el primer
ciclo de educacion infantil, de los hijos o hijas de la persona
beneficiaria que dependan econémicamente de la misma, du-
rante los 12 primeros meses de vigencia del contrato en una
cuantia maxima de 4 veces el IPREM mensual vigente.

Para compensar diferencias salariales: Cuando la base de
cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora exce-
dente sea inferior a la de su Ultimo contrato en el sector de
fabricacion y componentes del calzado, curtidos y marroqui-
neria, se habra generado el derecho a percibir por meses una
cuantia equivalente a la diferencia entre ambas bases de coti-
zacion, por un importe maximo de 500 euros/mes y durante
un tiempo maximo de 18 meses.

3.° Subvenciones para facilitar la insercion laboral de las
personas trabajadoras de 52 o mas afos:

Cuando la base de cotizacion del nuevo contrato de la
persona trabajadora excedente sea inferior a la del ultimo con-
trato en el sector de fabricacion y componentes del calzado,
curtidos y marroquineria, se tendra derecho a percibir por me-
ses una cuantia equivalente a la diferencia entre ambas bases
de cotizacion, por un importe maximo de 500 euros/mes y
durante un tiempo maximo de 24 meses.

4.° Subvenciones especiales para las personas trabajado-
ras de 55 0 mas afos:

3.000 euros anuales, prorrateandose los periodos inferio-
res, y se percibira desde que la persona trabajadora extinga
por agotamiento la prestacion por desempleo de nivel contri-
butivo, habiendo debido transcurrir en todo caso 2 afios desde
la extincion del contrato de trabajo, y como maximo durante 4
afos y hasta que cumpla los 61 afos.

Las personas trabajadoras que no hayan podido ser re-
colocadas en un plazo de 24 meses desde el agotamiento
de la prestacion por desempleo de nivel contributivo, veran
incrementada la cuantia de esta subvencion en 2.500 euros
anuales hasta que cumplan los 61 afos y con un maximo de 4
afos, salvo que no tengan reconocida una prestacion por des-
empleo de nivel contributivo de 24 meses de duracién que, en
la distribuciéon de la subvenciéon se aplicaran criterios de gra-
dualidad semejantes a los previstos en el parrafo anterior. En
este sentido, en el supuesto maximo de percepcién de la sub-
vencion especial, la persona trabajadora percibira 2.400 euros
anuales durante los 3 primeros afios y 4.900 euros anuales
los 2 ultimos afios hasta cumplir los 61 afios.

La celebracion de un contrato de trabajo por la persona
beneficiaria dara lugar a la suspension de la percepcion de
la subvencion durante la duracion del contrato. Cuando se
produzca la extincion del contrato se podra reanudar la per-
cepcion de la subvencion previa solicitud de la persona intere-
sada, salvo que la extincion se deba a causas imputables a la
voluntad de la persona trabajadora. Esta suspension interrum-
pird el computo de 24 meses establecido en el punto 4.2.2.° .

5.° Subvenciones para promocionar el empleo del trabaja-
dor o trabajadora autonomos:

Seran las previstas para la promociéon del empleo au-
tonomo en la Orden TAS/1622/2007, de 5 de junio, por la
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que se regula la concesion de subvenciones al programa de
promocion del empleo auténomo, en sus articulos 3.a), 3.h),
9.1y 9.2, incrementandose la cuantia que corresponda en los
siguientes porcentajes:

a) Personas trabajadoras menores de 55 afios, el 10%.

b) Personas trabajadoras de 55 0 mas afios, el 15%.

5.b).1.° Gastos subvencionables:

Proceso de busqueda de Empleo:

- Busqueda de empleo: participacion en acciones de
orientacion que, en todo caso, deberan ser tutorizadas por
orientadores profesionales en las que se haya participado en-
tre los dias 5 de octubre de 2007 y el 24 de febrero de 2011,
ambos inclusive.

- Acciones de reciclaje de profesional: beca por asistencia
a cursos de formacion a los que se haya asistido entre el dia
5 de octubre de 2007 y el dia 24 de enero de 2010, ambos
inclusive.

Movilidad geogréfica:

- Gastos de desplazamiento en linea regular de transporte
publico: el importe del billete 0 pasaje dentro de la tarifa co-
rrespondiente a la clase segunda, turista o equivalente.

- Gastos de desplazamiento en vehiculo particular.

- Gastos de transporte mobiliario y enseres de la persona
trabajadora, asi como de sus familiares a su cargo que convi-
van con él.

- Gastos de alojamiento.

- Gastos de guarderia durante el primer ciclo de educacion
infantil de los hijos e hijas que dependan econdmicamente de
la persona beneficiaria.

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

Insercion laboral de las personas trabajadoras de 52 o
mas anos:

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

Agotamiento de la percepcion de la prestacion contribu-
tiva por desempleo de las personas trabajadoras de 55 o mas
anos:

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

Promocion del empleo auténomo:
- Establecimiento como trabajadores o trabajadoras auto-
nomos o0 por cuenta propia.

5.b).2.° Posibilidad de compensar conceptos: No.

5.c). Fraccion del coste total que se considera coste in-
directo imputable a la actividad subvencionada: No se esta-
blece.

5.d) Plazo dentro del que deben de haberse realizado los
gastos subvencionables: Los gastos deberan de haberse rea-
lizado entre el 5 de octubre de 2007 y el 24 de febrero de
2011, salvo en el supuesto de la subvencién especial estable-
cida en la presente Orden para las personas trabajadoras de
55 0 mas afos.

5.e) Consideracion de gasto realizado en subvenciones
que no se encuentren financiadas con fondos de la Union Eu-
ropea: No se establecen.

5.f) Periodo durante el que se deben destinar los bienes
al fin concreto: No se establecen.

5.g). Reglas especiales en materia de amortizacion: No.

6. Régimen de control. (Articulo 5).

Fiscalizacion previa.

7. Financiacion y régimen de compatibilidad de las sub-
venciones. (Articulo 6).

7.a) Aportacion de fondos propios: No se exige la aporta-
cion de fondos propios.

7.b). Compatibilidad con otras subvenciones, ayudas, in-
gresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cua-
lesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacio-
nales, de la Unién Europea o de organismos internacionales:

Si, a excepcion de las subvenciones para promocionar el
establecimiento como trabajador o trabajadora auténoma o
por cuenta propia, que son incompatibles con la subvencion
para el establecimiento como trabajador o trabajadora auté-
nomos recogida por la Orden, de 26 de abril de 2010, por
la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas al
establecimiento y mantenimiento como trabajador o trabaja-
dora auténomos en Andalucia y con las ayudas previstas en
la Orden, de 6 de abril de 2009, por la que se establecen
las bases reguladoras del programa para impulsar proyectos
promovidos por las Corporaciones Locales en el marco de los
Nuevos Yacimientos de Empleo.

No se computaran como renta del desempleo a efectos
de reconocimiento y percepcion de los subsidios por desem-
pleo, estableciéndose su compatibilidad.

7.c). Incremento del importe de la subvencion concedida
con los rendimientos financieros que se generen por los fon-
dos librados: No.

7.d). Participacion en la financiacion de las subvenciones:

La Administracion General del Estado participa en la fi-
nanciacion de estas subvenciones.

Porcentaje: 100%.

8. Entidad/es colaboradora/s. (Articulo 7).

8.a). Participacion de entidad/es colaboradora/s: No.

9. Posibilidad de subcontratacién. (Articulo 8): No.

10. Solicitud. (Articulo 10, 11y 14).

10.a). Obtencion del formulario:

1.° En el Portal de la Administracion de la Junta de Andalucia.
2.° En la siguiente direccion electronica:
www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

3.° En la sede de los siguientes organos:

- Servicio Andaluz de Empleo.

10.b). Organo al que se dirigiran las solicitudes:

Se dirigiran a la Direccion-Gerencia del Servicio Andaluz
de Empleo en una unica solicitud todas las ayudas previstas
en esta Orden, excepto las ayudas especiales a mayores de 55
0 mas afos que se solicitaran una vez agotada la prestacion
contributiva por desempleo.

10.c). Lugares y registros donde se podran presentar las
solicitudes:

En cualquiera de los registros siguientes:

1.° En el Registro Telematico Unico de la Administracion
de la Junta de Andalucia, a través de la siguiente direccion
electronica:

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

2.° Registros del Servicio Andaluz de Empleo y en el de
las Direcciones Provinciales del Servicio Andaluz de Empleo.

3.% En los lugares y registros previstos en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

10.d). Direccion electronica donde se podra consultar la
relacion de prestadores de servicios de certificacion cuyos cer-
tificados electronicos reconoce la Administracion de la Junta
de Andalucia:

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo
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11. Plazo para la presentacion de solicitudes. (Articulo 12).

11.a). Plazo: El plazo de presentacion de solicitudes es de
4 meses desde la entrada en vigor de la presente Orden.

11.b). En el supuesto de que antes de finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes se agotara el crédito establecido
en la convocatoria: Se publicara en el BOJA una resolucion
para su general conocimiento.

12. Organos competentes. (Articulo 15).

Organo/s instructor/es: Direccion General de Calidad de
los Servicios para el Empleo, ademas de las funciones de ins-
truccion del procedimiento asume también el analisis de las
solicitudes, propuesta provisional de resolucion, analisis de las
alegaciones y documentos presentados y propuesta definitiva
de resolucion.

Organo/s competente/es para resolver: Direccion-Geren-
cia del Servicio Andaluz de Empleo que actuara por delegacion
de la persona titular de la Consejeria competente en materia
de empleo y que podra fin al procedimiento de solicitud de
todas las ayudas solicitadas en una tnica Resolucion de Con-
cesion.

Organo/s colegiado/s: No.

13. Direccion Electronica de acceso restringido al estado
de tramitacion del procedimiento. (Articulo 16).

La persona que tenga la consideracion de interesada en
este procedimiento de concesion de subvenciones, podra co-
nocer el estado de tramitacion del mismo, a través la siguiente
direccion electronica:

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

14. Documentacion acreditativa a presentar junto con el
formulario-anexo Il, salvo que se hubiera presentado con la
solicitud-anexo 1. (Articulos 10 y 17): Ninguna.

15. Plazo maximo para adoptar y notificar la resolucion
del procedimiento. (Articulo 19): 3 meses.

16. Necesidad de aceptacion expresa de la solicitud de
concesion. (Articulo 19): No.

17. Posibilidad de terminacion convencional. (Articulo 20).

17.a) Posibilidad de terminacion convencional: No.

17.b) Particularidades que, en su caso, se establecen
para formalizar el acuerdo: No se establecen.

18. Obligatoriedad de notificacion electronica. (Articulo
21): No.

19. Pagina web donde se dara publicidad a las subvencio-
nes concedidas exceptuadas de su publicacién trimestral en el
BOJA (Articulo 22).

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

20. Modificacion de la resolucion de concesion. (Articulo 23).

20.a) Alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesién de la subvencion que pueden dar lugar a
la modificacion de la resolucion: La obtencion concurrente de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos destinados
al mismo fin, procedentes de cualesquiera Administraciones o
Entes publicos y privados, nacionales, de la Union Europea o
de organismos internacionales.

20.b) La persona beneficiaria de la subvencién puede ins-
tar del érgano concedente la iniciacion de oficio del procedi-
miento para modificar la resolucion de concesion: Si.

21. Exigencia de Estados contables y registros especifi-
cos. (Articulo 24): No.

22. Medidas especificas de informacion y publicidad que
deben adoptar las personas beneficiarias y otras condiciones
y obligaciones especificas que deben cumplir y/o adoptar las
personas o entidades beneficiarias. (Articulo 24).

22.a) Medidas especificas de informacion y publicidad
que debe adoptar la persona beneficiaria: No se establecen.

22.b) Condiciones y obligaciones especificas que debe
cumplir o adoptar la persona beneficiaria: No se establecen.

23. Forma y Secuencia del Pago. (Articulo 25).
23.a) Forma de pago: 3 formas de pago:

1.° Subvenciones durante el proceso de busqueda de empleo.
Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.
Supuestos Objetivos:

- Por busqueda de empleo.

- Por acciones de reciclaje profesional.

2.° Subvenciones por movilidad geogréfica.

Por traslado de residencia por movilidad geografica.

Formas de pago: Pago unico previa justificacion.

Supuestos Objetivos:

- Gastos de desplazamiento de la persona beneficiaria, asi
como los de los familiares a su cargo que convivan con él.

- Gastos de transporte de mobiliario y enseres de la per-
sona trabajadora, asi como los de los familiares a su cargo
que convivan con él.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos:

- Gastos de alojamiento, incluyendo el alquiler o adquisicion
de vivienda u otros gastos de hospedaje, de la persona benefi-
ciaria y de los familiares a su cargo que convivan con él.

- Gastos de guarderia u otros centros durante el primer ci-
clo de educacion infantil, de los hijos o hijas de la persona be-
neficiaria que dependan econémicamente del mismo, durante
los 12 primeros meses de vigencia del contrato.

Para compensar diferencias salariales.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos: La base de cotizacion del nuevo
contrato de la persona trabajadora excedente sea inferior a la
de su ultimo contrato.

3.° Subvenciones para facilitar la insercion laboral de las
personas trabajadoras de 52 o mas afos.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos: La base de cotizacion del nuevo
contrato de la persona trabajadora excedente sea inferior a la
de su ultimo contrato.

4.° Subvenciones especiales para las personas trabajado-
ras de 55 0 mas afos.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos: Agotamiento de la prestacion por
desempleo de nivel contributivo, habiendo debido transcurrir
en todo caso 2 afios desde la extincién del contrato de trabajo
y mantenimiento de la situacion de desempleo.

5.° Subvenciones para promocionar el empleo del trabaja-
dor o trabajadora autonomos.

Formas de pago: Pago unico previa justificacion.

Supuestos Objetivos: Alta en el régimen de auténomos y
mantenimiento durante 3 afos.

23.a).1.° Pago previa justificacion:

Se tramitaran como pago Unico:

- Los gastos de desplazamiento.

- Gastos de transporte de mobiliario y enseres.
- Alta en el régimen de auténomos.

El abono de las ayudas sera mensual en los siguientes
supuestos:

- Por busqueda de empleo.

- Por acciones de reciclaje profesional.

- Gastos de alojamiento.

- Gastos de guarderia u otros centros.

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

- Las subvenciones especiales para las personas trabaja-
doras de 55 0 mas afios.
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23.a).2.° Pago anticipado: No se establece.
23.b) Secuencia del pago:

- Pago Unico previa justificacion.

- Pago mensual previa justificacion.

23.c) Requisitos previos a la propuesta de pago de la sub-
vencion:

Antes de proponerse el pago, la persona o entidad be-
neficiaria debera acreditar que se encuentra al corriente de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi
como que no es deudora de la Junta de Andalucia por cual-
quier otro ingreso de derecho publico.

23.d) Compromiso de pago en una fecha determinada:
No se establece.

24. Medidas de garantia en favor de los intereses publi-
cos. (Articulo 26): No se establecen.

25. Justificacion de la subvencion. (Articulo 27).

25.a) La justificacion de la subvencion ante el érgano
concedente se realizara por parte de: La persona o entidad
beneficiaria.

25.b) Plazo maximo para la presentacion de la justifica-
cion: La justificacion es previa.

25.c) Documentos justificativos del gasto: Copias auténti-
cas o autenticadas.

25.d) Utilizacion de medios electronicos en el procedi-
miento de justificacion: No.

25.f) Modalidad de justificacion:

25.1).1.° Cuenta Justificativa con aportacién de justifican-
tes de gasto: Contenido de la Cuenta Justificativa:

Subvenciones durante el proceso de busqueda de empleo.

Acreditacion previa a la Resolucién de Concesion, por
cualquier medio admisible en derecho, de la situaciéon que da
lugar a la subvencion, sin perjuicio de los controles que pue-
dan establecerse para verificar su existencia. A los efectos de
acreditar su cumplimiento se aportara declaracion responsa-
ble relativa a los ingresos mensuales.

Subvenciones para facilitar la movilidad geogréfica.

a) Gastos de desplazamiento y de transporte de mobiliario
y enseres tanto de la persona beneficiaria como de los fami-
liares a su cargo que convivan con él: se acreditara mediante
la aportacion de billetes, pasajes, recibos, facturas, asi como
cualquier otro medio admisible en derecho. Asimismo, cuando
el desplazamiento se realice en vehiculo particular, debera
aportarse declaracion responsable al respecto.

b) Gastos de alojamiento:

- En el supuesto de compraventa: documento notarial que
deje constancia de la formalizacion del acto.

- En el supuesto de alquiler de vivienda y hospedaje en
hotel o similar: el contrato de arrendamiento, recibos, factu-
ras, asi como cualquier otro admisible en derecho.

c) Gastos de guarderia u otros centros: mediante certifi-
cado de inscripcion/matriculacién del menor en la guarderia o
centro emitido por el representante legal, asi como las corres-
pondientes facturas.

Subvenciones para facilitar la insercion laboral de las per-
sonas trabajadoras de 52 0 mas afios.

El cumplimiento de los requisitos se acreditara con la
entrega de la némina correspondiente al mes en el que se
produjo la contratacion y la correspondiente al mes anterior.
No obstante, el 6rgano gestor podra requerirla, para verificar
dicho cumplimiento, en cualquier momento.

Subvenciones especiales para las personas trabajadoras
de 55 0 mas afos.

El cumplimiento de los requisitos por la persona benefi-
ciaria sera objeto de comprobacién por parte del érgano ges-
tor a través de las bases de datos del Servicio Andaluz de Em-

pleo. Asimismo, en el supuesto de compensacion de salarios
esta circunstancia se acreditara con la entrega de la némina
correspondiente al mes en el que se produjo la contratacion
y la correspondiente al mes anterior. No obstante, el érgano
gestor podra requerirla, para verificar dicho cumplimiento, en
cualquier momento.

Subvenciones para promocionar el empleo autonomo.

El cumplimiento de los requisitos por la persona beneficia-
ria sera objeto de comprobacion por parte del 6rgano gestor a
través de las bases de datos del Servicio Andaluz de Empleo.

25.f).2.° Cuenta justificativa con aportacion de informe de
auditor: No se establece.

25.f).3.° Cuenta justificativa simplificada: No se esta-
blece.

25.1).4.° Justificacion a través de moddulos: No se esta-
blece.

25.f).5.° Justificacion a través de estados contables: No
se establece.

25.1).6.° Justificacion mediante certificacion de la inter-
vencion de la entidad local: No se establece.

26. Reintegro. (Articulo 28).

26.a) Causas especificas de reintegro: No se establecen.

26. b) Criterios de graduacion que se aplicaran a los in-
cumplimientos. Otros criterios de graduacion: Los establecidos
en los articulos 60 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

26.c) Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento de reintegro: Direccidon-Gerencia
del Servicio Andaluz de Empleo.

- Instruir el procedimiento de reintegro: Direccién General
de Calidad de los Servicios para el Empleo.

- Resolver el procedimiento de reintegro: Direccion-Geren-
cia del Servicio Andaluz de Empleo.

27. Régimen sancionador. (Articulo 29).

Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento sancionador: Direccién-Gerencia
del Servicio Andaluz de Empleo.

- Instruir el procedimiento sancionador: Direccion General
de Calidad de los Servicios para el Empleo.

- Resolver el procedimiento sancionador: Direccion-Geren-
cia del Servicio Andaluz de Empleo.

CUADRO RESUMEN POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS

BASES REGULADORAS Y LA CONVOCATORIA DEL SECTOR

DEL MUEBLE DE LAS SUBVENCIONES A CONCEDER POR EL
PROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA

0. Identificacion de la linea de la subvencion.

Medidas para facilitar la adaptacion laboral del sector del
mueble a los cambios estructurales en el comercio mundial,
contenidas en el Real Decreto de 1679/2009, de 13 de no-
viembre, por el que se establecen las medidas para facilitar la
adaptacion laboral del sector del mueble a los cambios estruc-
turales en el comercio mundial.

1. Objeto. (Articulo 1).

a) Establecer las bases reguladoras y convocatoria de las
medidas para el mantenimiento del empleo y para facilitar la
reinsercion laboral de las personas trabajadoras excedentes
del sector del mueble a los cambios estructurales en el comer-
cio mundial.

b) Establecer las ayudas especiales a las personas tra-
bajadoras de 55 0 mas afios con problemas para encontrar
empleo contempladas en el Real Decreto de 1679/2009, de
13 de noviembre.
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2. Objetos subvencionables. (Articulos 1y 17).

2.a) Conceptos subvencionables:

1.° Proceso de busqueda de empleo.

2.° Movilidad geografica.

3.° Insercion laboral de las personas trabajadoras de 52
0 mas afos.

4.° Agotamiento de la percepcién de la prestacion contri-
butiva por desempleo de personas trabajadoras de 55 o mas
afios.

5.° Promocion del empleo por cuenta propia.

2.b) Posibilidad de reformular la solicitud: No.
2.c) Posibilidad de solicitar dos 0 mas subvenciones: Si.
Numero: Todas.

3. Régimen juridico especifico aplicable. (Articulo 2).

Con caracter especifico, las presentes subvenciones se
regiran por las normas que seguidamente se relacionan:

a) Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Infracciones y
Sanciones en el Orden Social.

b) Real Decreto 1679/2009, de 13 de noviembre.

4. Personas o entidades que pueden solicitar las subven-
ciones, requisitos que deben reunir, periodo de mantenimiento
y excepciones. (Articulo 3).

4.a).1.* Podran solicitar las subvenciones objeto de las
presentes bases reguladoras las siguientes personas o enti-
dades:

Las personas trabajadoras excedentes del sector del mue-
ble, desempleadas, no ocupados, inscritas como demandantes
de empleo en las oficinas del Servicio Andaluz de Empleo que
hayan extinguido su contrato de trabajo en el periodo com-
prendido entre el 13 de marzo de 2009 y el 30 de noviembre
de 2011, ambos inclusive.

A los efectos de esta Orden, se consideran personas
trabajadoras excedentes aquellas cuyo contrato se haya ex-
tinguido por causas econémicas, técnicas, organizativas o de
produccion, bien a través del procedimiento de regulacion de
empleo establecido en los articulos 51 y 57 bis del Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, o bien
cuando la extincion del contrato de trabajo sea por las causas
objetivas contempladas en el articulo 52.c) del Estatuto de los
Trabajadores, y cumplan los requisitos que para cada uno de
los tipos de subvenciones se recogen en esta Orden. En el
caso de extincion del contrato por causas objetivas sera ne-
cesario, ademas, tener una antigiiedad minima en la empresa
de 3 afios.

4.a).2.° Requisitos que deben reunir quienes soliciten la
obtencion de la subvencion:

En todo caso, el cumplimiento de los requisitos estableci-
dos en el articulo 116 del Texto Refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica Andaluza.

Requisitos de subvenciones durante el proceso de bus-
queda de empleo: Exclusivamente los genéricos.

Requisitos de subvenciones para facilitar la movilidad geo-
grafica: Se considera que existe movilidad geografica cuando
concurran las siguientes circunstancias:

a) Cuando se soliciten ayudas destinadas a cubrir gastos
de los familiares, fotocopia compulsada del Libro de Familia
en el que conste la inscripcion de los miembros de la unidad
familiar o, en su caso, de la resolucién judicial por la que se
constituye la adopcion. Para el caso de parejas de hecho, ori-
ginal o fotocopia compulsada de acreditacion de su inscripcion
como tal por el correspondiente registro en los términos esta-
blecidos por la Ley 5/2002, de 16 de diciembre, de Parejas de
Hecho y la normativa de desarrollo de la misma, o aquella que
la modifique o sustituya.

b) Declaracion de los datos personales relativos al empa-
dronamiento.

c) Fotocopia compulsada del contrato que motiva la solici-
tud de ayuda, salvo para los supuestos en los que la persona
solicitante tenga constancia de que el contrato haya sido regis-
trado en el aplicativo GEScontrat@ (comunicacion de contra-
tos a través de internet), o aquél que lo modifique o sustituya.

Requisitos de subvenciones para facilitar la insercion la-
boral de las personas trabajadoras de 52 0 mas afios:

- Personas trabajadoras desempleadas que tuvieran de
52 afios 0 mas a fecha 1 de diciembre de 2009.

- Tener una antigliedad de, al menos, 6 afos en el sector
durante el conjunto de su vida laboral.

- Contratacion, indefinida o temporal con una duracién
efectiva del contrato igual o superior a 6 meses, que implique
una disminucion salarial.

Requisitos de subvenciones especiales para las personas
trabajadoras de 55 0 mas afios:

- Personas trabajadoras desempleadas que a 1 de abril
de 2009 hayan cumplido 55 afios de edad.

- Que no hayan cumplido 61 afios.

- Tener reconocida una prestacion por desempleo de nivel
contributivo con una duracion de 24 meses y haberla extin-
guido por agotamiento, tanto si se ha percibido de forma inin-
terrumpida, como tras su reanudacion o por su reapertura por
el ejercicio de un derecho de opcion.

A efectos de computo del periodo de 24 meses se tomara
en consideracién el periodo correspondiente a la posible exis-
tencia de reposicion de prestaciones por desempleo derivada
de la suspension del contrato de trabajo. En el supuesto de
reposicion de prestaciones, éstas se percibiran sin solucion de
continuidad desde el agotamiento de la prestacion por desem-
pleo de nivel contributivo.

- Que desde la extincion del contrato de trabajo haya
transcurrido un periodo de 24 meses cubierto con la percep-
cion de la prestacion por desempleo de nivel contributivo v,
en su caso, con el periodo de reposicion de esa prestacion
derivada de la suspension anterior del contrato de trabajo por
expediente de regulacion de empleo.

- Que permanezcan como personas desempleadas, ins-
critas como demandantes de empleo en las oficinas del Servi-
cio Andaluz de Empleo, una vez extinguida por agotamiento la
percepcion de la prestacion contributiva por desempleo.

- Que durante el proceso de reinsercion laboral se en-
cuentren en situacion de especial necesidad motivada por las
condiciones de extincion de su contrato de trabajo y el mante-
nimiento de la situacién de desempleo.

- Tener una antigliedad en el sector de, al menos, 6 afios
en el conjunto de su vida laboral.

- Que el contrato se haya extinguido por expediente de
regulacion de empleo por causas economicas, técnicas, orga-
nizativas o de produccién establecido en los articulos 51 y 57
bis del Estatuto de los Trabajadores o cuando la extincion del
contrato de trabajo se haya producido por causas objetivas
contempladas en el articulo 52.c) del Estatuto de los Trabaja-
dores, sin perjuicio de que con anterioridad a la extincion, el
contrato se haya suspendido por expediente de regulacion de
empleo.

La celebracion de un contrato de trabajo por la persona
beneficiaria dara lugar a la suspension de la percepcion de
esta subvencién durante la duracion del contrato. Cuando se
produzca la extincion del contrato se podra reanudar la per-
cepcion de la subvencion previa solicitud de la persona intere-
sada, salvo cuando la extincion se deba a causas imputables a
la voluntad de la persona trabajadora.
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El reconocimiento y percepcion de esta subvencion reque-
rird, ademas de los requisitos enumerados en el parrafo ante-
rior, que la persona trabajadora permanezca desempleada y
que esté disponible para aceptar una colocacion que resulte
adecuada a su capacidad laboral y condiciones socio-profesio-
nales y para participar en actuaciones dirigidas a favorecer su
insercion laboral.

El reconocimiento del derecho se realizara con caracter
definitivo por el Servicio Andaluz de Empleo a solicitud de
la persona trabajadora afectada o de los representantes de
los trabajadores cuando hayan transcurrido 2 afios desde la
extincion del contrato y no se hubiera colocado a la persona
trabajadora.

Requisitos de las subvenciones para promocionar el em-
pleo del trabajador o trabajadora auténomos: Personas traba-
jadoras desempleadas que se hayan establecido como trabaja-
dores o trabajadoras auténomos desde el dia 13 de marzo de
2009 hasta la entrada en vigor de la presente norma y desde
el dia siguiente a la publicacion de la presente norma hasta el
30 de noviembre de 2011, ambos inclusive, y que mantengan
dicha actividad durante un periodo de 3 afios.

4.b). Periodo durante el que deben mantenerse:

Los requisitos sefalados en el apartado anterior deberan
mantenerse durante el periodo de tiempo en el que se genere
el derecho a la subvencion.

4.c). Excepciones a las prohibiciones para obtener la con-
dicién de beneficiario: No se establecen.

5. Cuantia de las subvenciones y gastos subvencionables.
(Articulo 4).

5.a). Cuantia:

Cuantia maxima de la subvencion:

1.° Subvenciones durante el proceso de busqueda de em-
pleo:

- Por busqueda de empleo: 350 euros por mes, o parte
proporcional por periodos inferiores, durante un periodo
maximo de 3 meses. Cuando las personas trabajadoras ten-
gan 55 0 mas afos, a la fecha de realizacion de las actuacio-
nes por busqueda de empleo, el periodo maximo de percep-
cion de la subvencién sera de 6 meses. Este periodo de 3
0 6 meses se computara de forma continuada desde que se
realizd la primera accion de orientacion.

- Por acciones de reciclaje profesional: beca por asisten-
cia de 10 euros por dia lectivo contados desde el primer dia en
que se inicio el curso de formacion hasta su finalizacion.

2.° Subvenciones para facilitar la movilidad geogréfica:

Para financiar los gastos derivados del traslado de resi-
dencia por movilidad geografica. Se concederan previa justifi-
cacion de los gastos efectivamente realizados:

- Gastos de desplazamiento de la persona beneficiaria, asi
como de los familiares a su cargo que convivan con él, desde
la localidad de origen a la del nuevo destino siempre que el
puesto de trabajo se encuentre a mas de 100 kildémetros de la
localidad de origen, excepto cuando se trate de desplazamien-
tos con origen o destino en Ceuta o Melilla o desplazamien-
tos interinsulares, efectuados entre cualquiera de las islas de
cada uno de los archipiélagos, en los que la distancia podra
ser menor: la cuantia maxima de la ayuda sera el importe del
billete o pasaje dentro de la tarifa correspondiente a la clase
segunda, turista o equivalente, con un maximo de 4 veces el
IPREM mensual vigente. Si se utiliza para el desplazamiento
el vehiculo particular la cuantia maxima de la ayuda sera la
cuantia establecida al efecto en las Administraciones Publicas
como indemnizacion por uso de vehiculo particular, a la que
se afadira el importe de los peajes que se justifiquen.

- Gastos de transporte de mobiliario y enseres de la per-
sona trabajadora, asi como los de los familiares a su cargo
que convivan con él, desde la localidad de origen a la del
nuevo destino en una cuantia maxima de 4 veces el IPREM
mensual vigente.

- Gastos de alojamiento, incluyendo el alquiler o adquisi-
cion de vivienda u otros gastos de hospedaje de la persona
beneficiaria y de los familiares a su cargo que convivan con
él, en la localidad de nuevo destino, durante los 12 primeros
meses de vigencia del contrato, en una cuantia maxima de 10
veces el IPREM mensual vigente.

- Gastos de guarderia u otros centros, durante el primer
ciclo de educacion infantil, de los hijos o hijas de la persona
beneficiaria que dependan econémicamente del mismo, du-
rante los 12 primeros meses de vigencia del contrato, en una
cuantia maxima de 4 veces el IPREM mensual vigente.

Para compensar diferencias salariales: Cuando la base de
cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora exce-
dente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector del
mueble, se habra generado el derecho a percibir por meses
una cuantia equivalente a la diferencia entre ambas bases de
cotizacion, por un importe maximo de 500 euros/mes y du-
rante un tiempo maximo de 18 meses.

3.° Subvenciones para facilitar la insercion laboral de las
personas trabajadoras de 52 o mas afios: Cuando la base de
cotizacion resultante del nuevo conrato de la persona trabaja-
dora excedente sea inferior a la del ultimo contrato en el sec-
tor del mueble, se tendra derecho a percibir por meses una
cuantia equivalente a la diferencia entre ambas bases de coti-
zacion, por un importe maximo de 500 euros/mes y durante
un tiempo maximo de 24 meses.

4.° Subvenciones especiales para las personas trabajado-
ras de 55 0 mas afios: 3.000 euros anuales, prorrateandose
los periodos inferiores, y se percibira desde que la persona
trabajadora extinga por agotamiento la prestacion por desem-
pleo de nivel contributivo, habiendo debido transcurrir en todo
caso 2 afos desde la extincion del contrato de trabajo, y como
maximo 4 afos hasta que cumpla los 61 afios.

Las personas trabajadoras que no hayan podido ser re-
colocadas en un plazo de 24 meses desde el agotamiento
de la prestacion por desempleo de nivel contributivo, veran
incrementada la cuantia de esta subvencion en 2.500 euros
anuales hasta que cumplan los 61 afios y con un maximo de
4 afios.

La celebracion de un contrato de trabajo por la persona
beneficiaria dara lugar a la suspension de la percepcion de
la subvencion durante la duracion del contrato. Cuando se
produzca la extincion del contrato se podra reanudar la per-
cepcioén de la subvencion previa solicitud de la persona inte-
resada, salvo que la extincion se deba a causas imputables
a la voluntad de la persona trabajadora. Esta suspension in-
terrumpira el computo de 24 meses establecido en el parrafo
segundo de este punto.

5. Subvenciones para promocionar el empleo del trabaja-
dor o trabajadora auténomos: Seran las previstas para la pro-
mocion del empleo autonomo en la Orden TAS/1622/2007,
de 5 de junio, por la que se regula la concesién de subvencio-
nes al programa de promocion del empleo auténomo, en sus
articulos 3.a), 3.b), 9.1 y 9.2 incrementandose la cuantia que
corresponda en los siguientes porcentajes:

a) Personas trabajadoras menores de 55 afios, el 10%.

b) Personas trabajadoras de 55 0 mas afios, el 15%.

5.b).1.° Gastos subvencionables:

Proceso de busqueda de Empleo:

- Busqueda de empleo: participacién en acciones de orien-
tacion que, en todo caso, deberan ser tutorizadas por orien-
tadores profesionales en las que se haya participado desde
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el dia 13 de marzo de 2009 hasta la entrada en vigor de la
presente norma y desde el dia siguiente a la publicacion de
la presente norma hasta el 30 de noviembre de 2011, ambos
inclusive.

- Acciones de reciclaje de profesional: beca por asistencia
a cursos de formacion a los que haya asistido desde el dia 13
de marzo de 2009 hasta la entrada en vigor de la presente
norma y desde el dia siguiente a la publicacion de la presente
norma hasta el 30 de noviembre de 2011, ambos inclusive.

Movilidad geografica:

- Gastos de desplazamiento en linea regular de transporte
publico: el importe del billete 0 pasaje dentro de la tarifa co-
rrespondiente a la clase segunda, turista o equivalente.

- Gastos de desplazamiento en vehiculo particular.

- Gastos de transporte mobiliario y enseres de la persona
trabajadora, asi como de los familiares a su cargo que convi-
van con él.

- Gastos de alojamiento.

- Gastos de guarderia durante el primer ciclo de educacion
infantil de los hijos e hijas que dependan econdmicamente de
la persona beneficiaria.

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

Insercion laboral de las personas trabajadoras de 52 o
mas anos:

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

Agotamiento de la percepcion de la prestacion contribu-
tiva por desempleo de las personas trabajadoras de 55 o mas
anos:

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

Promocion del empleo auténomo:
- Establecimiento como trabajadores o trabajadoras auto-
nomaos o0 por cuenta propia.

5.b).2.° Posibilidad de compensar varios conceptos: No.

5.c) Fraccion del coste total que se considera coste in-
directo imputable a la actividad subvencionada: No se esta-
blece.

5.d) Plazo dentro del que deben haberse realizado los
gastos subvencionables: Los gastos deberan de haberse rea-
lizado entre el 13 de marzo de 2009 y el 30 de noviembre de
2011, salvo en el supuesto de la subvencidn especial estable-
cida en la presente Orden para las personas trabajadoras de
55 0 mas afios.

5.e) Consideracion de gasto realizado en subvenciones
gue no se encuentren financiadas con fondos de la Union Eu-
ropea: No se establecen.

5.f) Periodo durante el que se deben destinar los bienes
al fin concreto: No se establecen.

5.g) Reglas especiales en materia de amortizacion: No.

6. Régimen de control. (Articulo 5).

Fiscalizacion previa.

7. Financiacion y régimen de compatibilidad de las sub-
venciones. (Articulo 6).

7.a) Aportacion de fondos propios: No se exige la aporta-
cion de fondos propios.

7.b) Compatibilidad con otras subvenciones, ayudas, in-
gresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cua-
lesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacio-
nales, de la Unién Europea o de organismos internacionales:

Si, a excepcion de las subvenciones para promocionar el
establecimiento como trabajador o trabajadora auténomos o
por cuenta propia, que son incompatibles con la subvencion
para el establecimiento como trabajador o trabajadora au-
tonomos recogida por la Orden de 26 de abril de 2010, por
la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas al
establecimiento y mantenimiento como trabajador o trabaja-
dora auténomos en Andalucia y con las ayudas previstas en
la Orden, de 6 de abril de 2009, por la que se establecen
las bases reguladoras del programa para impulsar proyectos
promovidos por las Corporaciones Locales en el marco de los
Nuevos Yacimientos de Empleo.

No se computaran como renta del desempleo a efectos
de reconocimiento y percepcion de los subsidios por desem-
pleo, estableciéndose su compatibilidad.

7.c) Incremento del importe de la subvencion concedida
con los rendimientos financieros que se generen por los fon-
dos librados: No.

7.d) Participacion en la financiacion de las subvenciones:

La Administracion General del Estado participa en la fi-
nanciacion de estas subvenciones.

Porcentaje: 100%.

8. Entidad/es colaboradora/s. (Articulo 7).

8.a) Participacién de entidad/es colaboradora/s: No.

9. Posibilidad de subcontratacién. (Articulo 8): No.

10. Solicitud. (Articulo 10, 11y 14).

10.a). Obtencion del formulario:

1.° En el Portal de la Administracion de la Junta de Andalucia.
2.° En la siguiente direccion electronica:
www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

3.° En la sede de los siguientes organos:

- Servicio Andaluz de Empleo.

10.b) Organo al que se dirigiran las solicitudes:

Se dirigiran a la Direccion-Gerencia del Servicio Andaluz
de Empleo en una unica solicitud todas las ayudas previstas
en esta Orden, excepto las ayudas especiales a mayores de 55
0 mas afos que se solicitaran una vez agotada la prestacion
contributiva por desempleo.

10.c) Lugares y registros donde se podran presentar las
solicitudes: En cualquiera de los registros siguientes:

1.° En el Registro Telematico Unico de la Administracion
de la Junta de Andalucia, a través de la siguiente direccion
electronica:

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

2.° Registros del Servicio Andaluz de Empleo y en el de
las Direcciones Provinciales del Servicio Andaluz de Empleo.

3. En los lugares y registros previstos en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

10.d) Direccion electronica donde se podra consultar la
relacion de prestadores de servicios de certificacion cuyos cer-
tificados electrénicos reconoce la Administracion de la Junta
de Andalucia.

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

11. Plazo para la presentacion de solicitudes. (Articulo 12).

11.a) Plazo:

El plazo de presentacion de solicitudes es de 4 meses
desde la entrada en vigor de la presente Orden.

11.b) En el supuesto de que antes de finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes se agotara el crédito establecido
en la convocatoria: Se publicara en el BOJA una resolucion
para su general conocimiento.
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12. Organos competentes. (Articulo 15).

Organo/s instructor/es: Direccion General de Calidad de
los Servicios para el Empleo, ademas de las funciones de ins-
truccion del procedimiento asume también el analisis de las
solicitudes, propuesta provisional de resolucién, analisis de las
alegaciones y documentos presentados y propuesta definitiva
de resolucion.

Organo/s competente/es para resolver: Direccion-Geren-
cia del Servicio Andaluz de Empleo que actuara por delegacion
de la persona titular de la Consejeria competente en materia
de empleo y que pondra fin al procedimiento de solicitud de
todas las ayudas solicitadas en una tnica Resolucion de Con-
cesion.

Organo/s colegiado/s: No.

13. Direccion Electronica de acceso restringido al estado
de tramitacion del procedimiento. (Articulo 16).

La persona que tenga la consideracion de interesada en
este procedimiento de concesion de subvenciones, podra co-
nocer el estado de tramitacion del mismo, a través la siguiente
direccion electrénica:

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

14. Documentacion acreditativa a presentar junto con el
formulario-anexo Il, salvo que se hubiera presentado con la
solicitud-anexo 1. (Articulos 10 y 17): Ninguna.

15. Plazo maximo para adoptar y notificar la resolucion
del procedimiento. (Articulo 19): 3 meses.

16. Necesidad de aceptacion expresa de la solicitud de
concesion. (Articulo 19): No.

17. Posibilidad de terminacién convencional. (Articulo 20).

17.a) Posibilidad de terminacion convencional: No.

17.b) Particularidades que, en su caso, se establecen
para formalizar el acuerdo: No se establecen.

18. Obligatoriedad de notificacion electronica. (Articulo
21): No.

19. Pagina web donde se dara publicidad a las subvencio-
nes concedidas exceptuadas de su publicacion trimestral en el
BOJA. (Articulo 22).

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

20. Modificacion de la resolucion de concesion. (Articulo 23).

20.a) Alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion que pueden dar lugar a la
modificacion de la resolucion:

La obtencién concurrente de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos destinados al mismo fin, procedentes de
cualesquiera Administraciones o Entes publicos y privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacio-
nales.

20.b) La persona beneficiaria de la subvencién puede ins-
tar del érgano concedente la iniciacion de oficio del procedi-
miento para modificar la resolucion de concesion: Si.

21. Exigencia de Estados contables y registros especifi-
cos. (Articulo 24): No.

22. Medidas especificas de informacion y publicidad que
deben adoptar las personas beneficiarias y otras condiciones
y obligaciones especificas que deben cumplir y/o adoptar las
personas o entidades beneficiarias. (Articulo 24).

22.a) Medidas especificas de informacion y publicidad
que debe adoptar la persona beneficiaria: No se establecen.

22.b) Condiciones y obligaciones especificas que debe
cumplir o adoptar la persona beneficiaria: No se establecen.

23. Forma y Secuencia del Pago (Articulo 25).
23.a) Forma de pago: 3 formas de pago:

1.° Subvenciones durante el proceso de buisqueda de empleo.
Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.
Supuestos Objetivos:

- Por busqueda de empleo.

- Por acciones de reciclaje profesional.

2.° Subvenciones por movilidad geogréfica.

Por traslado de residencia por movilidad geografica.

Formas de pago: Pago unico previa justificacion.

Supuestos Objetivos:

- Gastos de desplazamiento de la persona beneficiaria, asi
como los de los familiares a su cargo que convivan con él.

- Gastos de transporte de mobiliario y enseres de la per-
sona trabajadora, asi como los de los familiares a su cargo
que convivan con él.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos:

- Gastos de alojamiento, incluyendo el alquiler o adquisicion
de vivienda u otros gastos de hospedaje, de la persona benefi-
ciaria y de los familiares a su cargo que convivan con él.

- Gastos de guarderia u otros centros durante el primer
ciclo de educacion infantil, de los hijos e hija de la persona
beneficiaria que dependan economicamente de la misma, du-
rante los 12 primeros meses de vigencia del contrato.

Para compensar diferencias salariales.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos: La base de cotizacion del nuevo
contrato de la persona trabajadora excedente sea inferior a la
de su ultimo contrato.

3. Subvenciones para facilitar la insercion laboral de las
personas trabajadoras de 52 o mas afos.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos: La base de cotizacion del nuevo
contrato de la persona trabajadora excedente sea inferior a la
de su ultimo contrato.

4.° Subvenciones especiales para las personas trabajado-
ras de 55 0 mas afos.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos: Agotamiento de la prestacion por
desempleo de nivel contributivo, habiendo debido transcurrir
en todo caso 2 afos desde la extinciéon del contrato de trabajo
y mantenimiento de la situacion de desempleo.

5.° Subvenciones para promocionar el empleo del trabaja-
dor o trabajadora auténomos.

Formas de pago: Pago en unico previa justificacion.

Supuestos Objetivos: Alta en el régimen de autonomos y
mantenimiento durante 3 afios.

23.a).1.° Pago previa justificacion:

Se tramitaran como pago unico:

- Los gastos de desplazamiento.

- Gastos de transporte de mobiliario y enseres.
- Alta en el régimen de auténomos.

El abono de las ayudas sera mensual en los siguientes
supuestos:

- Por busqueda de empleo.

- Por acciones de reciclaje profesional.

- Gastos de alojamiento.

- Gastos de guarderia u otros centros.

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

- Las subvenciones especiales para las personas trabaja-
doras de 55 0 mas afos.

23.a).2.° Pago anticipado: No se establece.
23.b) Secuencia del pago:

- Pago Unico previa justificacion.

- Pago mensual previa justificacion.
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23.c) Requisitos previos a la propuesta de pago de la sub-
vencion: Antes de proponerse el pago, la persona o entidad
beneficiaria debera acreditar que se encuentra al corriente de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi
como que no es deudora de la Junta de Andalucia por cual-
quier otro ingreso de derecho publico.

23.d) Compromiso de pago en una fecha determinada:
No se establece.

24. Medidas de garantia en favor de los intereses publi-
cos. (Articulo 26): No se establecen.

25. Justificacion de la subvencion. (Articulo 27).

25.a) La justificacion de la subvencién ante el 6rgano
concedente se realizara por parte de: La persona o entidad
beneficiaria.

25.b) Plazo maximo para la presentacion de la justifica-
cion: La justificacion es previa.

25.c) Documentos justificativos del gasto: Copias auténti-
cas o autenticadas.

25.d) Utilizacion de medios electronicos en el procedi-
miento de justificacion: No.

25.f).1.° Cuenta Justificativa con aportacion de justifican-
tes de gasto: Contenido de la Cuenta Justificativa:

Subvenciones durante el proceso de busqueda de empleo:

Acreditacion previa a la Resolucién de Concesion, por
cualquier medio admisible en derecho, de la situaciéon que da
lugar a la subvencion, sin perjuicio de los controles que pue-
dan establecerse para verificar su existencia. A los efectos de
acreditar su cumplimiento se aportara declaracion responsa-
ble relativa a los ingresos mensuales.

Subvenciones para facilitar la movilidad geografica:

a) Gastos de desplazamiento y de transporte de mobiliario
y enseres tanto de la persona beneficiaria como de los fami-
liares a su cargo que convivan con él: se acreditara mediante
la aportacion de billetes, pasajes, recibos, facturas, asi como
cualquier otro medio admisible en derecho. Asimismo, cuando
el desplazamiento se realice en vehiculo particular, debera
aportarse declaracion responsable al respecto.

b) Gastos de alojamiento:

- En el supuesto de compraventa: documento notarial que
deje constancia de la formalizacion del acto.

- En el supuesto de alquiler de vivienda y hospedaje en
hotel o similar: el contrato de arrendamiento, recibos, factu-
ras, asi como cualquier otro admisible en derecho.

c) Gastos de guarderia u otros centros: mediante certifi-
cado de inscripcién/matriculacién del menor en la guarderia o
centro emitido por el representante legal, asi como las corres-
pondientes facturas.

Subvenciones para facilitar la insercion laboral de las per-
sonas trabajadoras de 52 0 mas afios:

El cumplimiento de los requisitos se acreditara con la
entrega de la némina correspondiente al mes en el que se
produjo la contratacion y la correspondiente al mes anterior.
No obstante, el 6rgano gestor podra requerirla, para verificar
dicho cumplimiento, en cualquier momento.

Subvenciones especiales para las personas trabajadoras
de 55 0 mas afios:

El cumplimiento de los requisitos por la persona benefi-
ciaria sera objeto de comprobacién por parte del érgano ges-
tor a través de las bases de datos del Servicio Andaluz de Em-
pleo. Asimismo, en el supuesto de compensacion de salarios
esta circunstancia se acreditara con la entrega de la nomina
correspondiente al mes en el que se produjo la contratacion
y la correspondiente al mes anterior. No obstante, el 6rgano
gestor podra requerirla, para verificar dicho cumplimiento, en
cualquier momento.

Subvenciones para promocionar el empleo auténomo:

El cumplimiento de los requisitos por la persona beneficia-
ria sera objeto de comprobacion por parte del 6rgano gestor a
través de las bases de datos del Servicio Andaluz de Empleo.

25.1).2.° Cuenta justificativa con aportacién de informe de
auditor: No se establece.

25.f).3.° Cuenta justificativa simplificada: No se esta-
blece.

25.f).4.° Justificacion a través de modulos: No se esta-
blece.

25.1).5.° Justificacion a través de estados contables: No
se establece.

25.f).6.° Justificacion mediante certificacion de la inter-
vencion de la entidad local: No se establece.

26. Reintegro. (Articulo 28).

26.a) Causas especificas de reintegro: No se establecen.

26. b) Criterios de graduacion que se aplicaran a los in-
cumplimientos.

Otros criterios de graduacion: Los establecidos en los ar-
ticulos 60 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones.

26.c) Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento de reintegro: Direccion-Gerencia
del Servicio Andaluz de Empleo.

- Instruir el procedimiento de reintegro: Direccion General
de Calidad de los Servicios para el Empleo.

- Resolver el procedimiento de reintegro: Direccion-Geren-
cia del Servicio Andaluz de Empleo.

27. Régimen sancionador. (Articulo 29).

Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento sancionador: Direccién-Gerencia
del Servicio Andaluz de Empleo.

- Instruir el procedimiento sancionador: Direccion General
de Calidad de los Servicios para el Empleo.

- Resolver el procedimiento sancionador: Direccion-Geren-
cia del Servicio Andaluz de Empleo.

CUADRO RESUMEN POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS

BASES REGULADORAS Y LA CONVOCATORIA DE LAS

SUBVENCIONES DEL SECTOR DEL JUGUETE A CONCEDER

POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA NO
COMPETITIVA

0. Identificacion de la linea de la subvencion.

Medidas para facilitar la adaptacion laboral del sector del
juguete a los cambios estructurales en el comercio mundial,
contenidas en el Real Decreto 1678/2009, de 13 de noviem-
bre, por el que se establecen medidas para facilitar la adapta-
cion laboral del sector del juguete a los cambios estructurales
en el comercio mundial.

1. Objeto. (Articulo 1).

a) Establecer las bases reguladoras y convocatoria de las
medidas para el mantenimiento del empleo y para facilitar la
reinsercion laboral de las personas trabajadoras excedentes
del sector del juguete, como consecuencia de los cambios es-
tructurales en el comercio mundial.

b) Establecer las ayudas especiales a las personas tra-
bajadoras de 55 o mas afios con problemas para encontrar
empleo contempladas en el Real Decreto 1678/2009, de 13
de noviembre.

2. Objetos subvencionables. (Articulos 1y 17).

2.a) Conceptos subvencionables:

1.° Proceso de busqueda de empleo.

2.° Movilidad geografica.

3.% Insercion laboral de las personas trabajadoras de 52
0 mas anos.
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4.° Agotamiento de la prestacion contributiva por desem-
pleo de las personas trabajadoras desempleadas de 55 0 mas
anos.

5.° Promocion del empleo auténomo.

2.b) Posibilidad de reformular la solicitud: No.
2.c) Posibilidad de solicitar dos o mas subvenciones: Si.
Numero: Todas.

3. Régimen juridico especifico aplicable. (Articulo 2).

Con caracter especifico, las presentes subvenciones se
regiran por las normas que seguidamente se relacionan:

a) Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Infracciones y
Sanciones en el Orden Social.

b) Real Decreto 1678/2009, de 13 de noviembre.

4. Personas o entidades que pueden solicitar las subven-
ciones, requisitos que deben reunir, periodo de mantenimiento
y excepciones. (Articulo 3).

4.2).1.* Podran solicitar las subvenciones objeto de las
presentes bases reguladoras las siguientes personas o enti-
dades:

Las personas trabajadoras excedentes del sector del ju-
guete, desempleadas, no ocupadas, inscritas como deman-
dantes de empleo en las oficinas del Servicio Andaluz de Em-
pleo que hayan extinguido su contrato de trabajo en el periodo
comprendido entre el 26 de diciembre de 2008 y el 30 de
noviembre de 2011, ambos inclusive.

A los efectos de esta Orden, se consideran personas
trabajadoras excedentes aquellas cuyo contrato se haya ex-
tinguido por causas economicas, técnicas, organizativas o de
produccion, bien a través del procedimiento de regulacion de
empleo establecido en los articulos 51 y 57 bis del Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, o
bien cuando la extincion del contrato de trabajo sea por cau-
sas objetivas contempladas en el articulo 52.c) del Estatuto de
los Trabajadores, y cumplan los requisitos que para cada uno
de los tipos de subvenciones se recogen en esta Orden. En el
caso de extincion del contrato por causas objetivas sera nece-
sario, ademas, tener una antigiiedad minima en la empresa
de 3 anfos.

4.2).2.° Requisitos que deben reunir quienes soliciten la
obtencién de la subvencion: En todo caso, el cumplimiento de
los requisitos establecidos por el articulo 116 del Texto Refun-
dido de la Ley General de la Hacienda Publica Andaluza.

Requisitos de subvenciones durante el proceso de bus-
queda de empleo: Exclusivamente los genéricos.

Requisitos de subvenciones para facilitar la movilidad geo-
grafica: Se considera que existe movilidad geogréfica cuando
concurran las siguientes circunstancias:

a) Cuando se soliciten ayudas destinadas a cubrir gastos
de los familiares, fotocopia compulsada del Libro de Familia
en el que conste la inscripcion de los miembros de la unidad
familiar o, en su caso, de la resolucién judicial por la que se
constituye la adopcion. Para el caso de parejas de hecho, ori-
ginal o fotocopia compulsada de acreditacion de su inscripcion
como tal en el correspondiente registro en los términos esta-
blecidos por la Ley 5/2002, de 16 de diciembre, de Parejas de
Hecho y la normativa de desarrollo de la misma, o aquella que
la modifique o sustituya.

b) Declaracion de los datos personales relativos al empa-
dronamiento.

c) Fotocopia compulsada del contrato que motiva la solici-
tud de ayuda, salvo para los supuestos en los que la persona
solicitante tenga constancia de que el contrato haya sido regis-
trado en el aplicativo GEScontrat@ (comunicacion de contra-
tos a través de internet), o aquel que lo modifique o sustituya.

Requisitos de subvenciones para facilitar la insercion la-
boral de las personas trabajadoras de 52 o mas afos:

- Personas trabajadoras desempleadas que tuvieran 52 o
mas afos a fecha 1 de diciembre de 2009.

- Tener una antigliedad de, al menos, 6 afos en el sector
durante el conjunto de su vida laboral.

- Contratacion, indefinida o temporal con una duracion
efectiva del contrato igual o superior a 6 meses, que implique
una disminucion salarial.

Requisitos de subvenciones especiales para las personas
trabajadoras de 55 o mas afios:

- Personas trabajadoras desempleadas que a 1 de enero
de 2009 hayan cumplido 55 afios de edad.

- Que no hayan cumplido 61 afios.

- Tener reconocida una prestacion por desempleo de nivel
contributivo con una duraciéon de 24 meses y haberla extin-
guido por agotamiento, tanto si se ha percibido de forma inin-
terrumpida, como tras su reanudacion o por su reapertura por
el ejercicio de un derecho de opcion.

A efectos de cdmputo del periodo de 24 meses se tomara
en consideracion el periodo correspondiente a la posible exis-
tencia de reposicion de prestaciones por desempleo derivada
de la suspension del contrato de trabajo. En el supuesto de
reposicion de prestaciones, estas se percibiran sin solucion de
continuidad desde el agotamiento de la prestacion por desem-
pleo de nivel contributivo.

- Que desde la extincion del contrato de trabajo haya
transcurrido un periodo de 24 meses cubierto con la percep-
cion de la prestacion por desempleo de nivel contributivo, vy,
en su caso, con el periodo de reposicién de esa prestacion
derivada de la suspension anterior del contrato de trabajo por
expediente de regulacion de empleo.

- Que permanezcan como personas desempleadas, ins-
critas como demandantes de empleo, no ocupados, en las ofi-
cinas del Servicio Andaluz de Empleo, una vez extinguida por
agotamiento la percepcion de la prestacion contributiva por
desempleo.

- Que durante el proceso de reinsercion laboral se en-
cuentren en situacion de especial necesidad motivada por las
condiciones de extincion de su contrato de trabajo y el mante-
nimiento de la situacion de desempleo.

- Tener una antigliedad en el sector de, al menos, 6 afios
en el conjunto de su vida laboral.

- Que el contrato se haya extinguido por expediente de
regulacion de empleo por causas economicas, técnicas, orga-
nizativa o de produccion establecido en los articulo 51 y 57
bis del Estatuto de los Trabajadores o cuando la extincion del
contrato de trabajo se haya producido por las causas objetivas
contempladas en el articulo 52.c) del Estatuto de los Trabaja-
dores, sin perjuicio de que, con anterioridad a la extincion, el
contrato se haya suspendido por expediente de regulacion de
empleo.

La celebraciéon de un contrato de trabajo por la persona
beneficiaria dara lugar a la suspension de la percepcion de
esta subvencion durante la duracién del contrato. Cuando se
produzca la extincion del contrato se podra reanudar la per-
cepcion de la subvencion previa solicitud de la persona intere-
sada, salvo cuando la extincion se deba a causas imputables a
la voluntad de la persona trabajadora.

El reconocimiento y percepcion de esta subvencion reque-
rird, ademas de los requisitos enumerados en el parrafo ante-
rior, que la persona trabajadora permanezca desempleada y
que esté disponible para aceptar una colocacion que resulte
adecuada a su capacidad laboral y condiciones socio-profesio-
nales y para participar en actuaciones dirigidas a favorecer su
insercion laboral.

El reconocimiento del derecho se realizara con caracter
definitivo por el Servicio Andaluz de Empleo a solicitud de
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la persona trabajadora afectada o de los representantes de
los trabajadores cuando hayan transcurrido 2 afios desde la
extincion del contrato y no se hubiera colocado a la persona
trabajadora.

Requisitos de las subvenciones para promocionar el em-
pleo del trabajador o trabajadora autonomos:

Personas trabajadoras desempleadas que se hayan esta-
blecido como trabajadores o trabajadoras auténomos entre el
dia el 26 de diciembre de 2008 y el 30 de noviembre de 2011,
ambos inclusive, y que mantengan dicha actividad durante un
periodo de 3 afos.

4.b) Periodo durante el que deben mantenerse: Los requi-
sitos sefalados en el apartado anterior deberan mantenerse
durante el periodo de tiempo en el que se genere el derecho a
la subvencion.

4.c) Excepciones a las prohibiciones para obtener la con-
dicién de beneficiario: No se establecen.

5. Cuantia de las subvenciones y gastos subvencionables.
(Articulo 4).

5.a) Cuantia:

Cuantia maxima de la subvencion:

1.° Subvenciones durante el proceso de busqueda de empleo:

- Por busqueda de empleo: 350 euros por mes, o parte
proporcional por periodos inferiores, durante un periodo
maximo de 3 meses. Cuando las personas trabajadoras tu-
vieran 55 0 mas afios, a la fecha de realizacion de las actua-
ciones por busqueda de empleo, el periodo maximo de per-
cepcion de la subvencion sera de 6 meses. Este periodo de 3
0 6 meses se computara de forma continuada desde que se
realizo la primera accion de orientacion.

- Por acciones de reciclaje profesional: beca por asisten-
cia de 10 euros por dia lectivo contados desde el primer dia en
que se inicio el curso de de formacion hasta su finalizacion.

2.° Subvenciones para facilitar la movilidad geogréfica:

Para financiar los gastos derivados del traslado de resi-
dencia por movilidad geografica. Se concederan previa justifi-
cacion de los gastos efectivamente realizados:

- Gastos de desplazamiento de la persona beneficiaria, asi
como de los familiares a su cargo que convivan con él, desde
la localidad de origen a la del nuevo destino siempre que el
puesto de trabajo se encuentre a mas de 100 kildometros de la
localidad de origen, excepto cuando se trate de desplazamien-
tos con origen o destino en Ceuta o Melilla o desplazamien-
tos interinsulares, efectuados entre cualquiera de las islas de
cada uno de los archipiélagos, en los que la distancia podra
ser menor: la cuantia maxima de la ayuda sera el importe del
billete o pasaje dentro de la tarifa correspondiente a la clase
segunda, turista o equivalente, con un maximo de 4 veces el
IPREM mensual vigente. Si se utiliza para el desplazamiento
el vehiculo particular la cuantia maxima de la ayuda sera la
cuantia establecida al efecto en las Administraciones Publicas
como indemnizacion por uso de vehiculo particular, a la que
se afiadira el importe de los peajes que se justifiquen.

- Gastos de transporte de mobiliario y enseres de la per-
sona trabajadora, asi como los de los familiares a su cargo
que convivan con ella, desde la localidad de origen a la del
nuevo destino en una cuantia maxima de 4 veces el IPREM
mensual vigente.

- Gastos de alojamiento, incluyendo el alquiler o adquisi-
cion de vivienda u otros gastos de hospedaje, de la persona
beneficiaria y de los familiares a su cargo que convivan con
él, en la localidad de nuevo destino, durante los 12 primeros
meses de vigencia del contrato, en una cuantia maxima de 10
veces el IPREM mensual vigente.

- Gastos de guarderia u otros centros, durante el primer
ciclo de educacion infantil, de los hijos e hijas de la persona
beneficiaria que dependan econémicamente de la misma, du-
rante los 12 primeros meses de vigencia del contrato, en una
cuantia maxima de 4 veces el IPREM mensual vigente.

Para compensar diferencias salariales: Cuando la base de
cotizacién del nuevo contrato de la persona trabajadora exce-
dente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector del
juguete, se habra generado el derecho a percibir por meses
una cuantia equivalente a la diferencia entre ambas bases de
cotizacion, por un importe maximo de 500 euros/mes y du-
rante un tiempo maximo de 18 meses.

3.° Subvenciones para facilitar la insercion laboral de las
personas trabajadoras de de 52 o mas afios:

Cuando la base de cotizacion resultante del nuevo con-
trato de la persona trabajadora excedente sea inferior a la del
ultimo contrato en el sector del juguete, se tendra derecho
a percibir por meses una cuantia equivalente a la diferencia
entre ambas bases de cotizacion, por un importe maximo de
500 euros/mes y durante un tiempo maximo de 24 meses.

4.° Subvenciones especiales para las personas trabajado-
ras de 55 0 mas afos:

3.000 euros anuales, prorrateandose los periodos inferio-
res, y se percibird desde que la persona trabajadora extinga
por agotamiento la prestacion por desempleo de nivel contri-
butivo, habiendo debido transcurrir en todo caso 2 afos desde
la extincion del contrato de trabajo, y como maximo hasta 4
afos y hasta que cumpla los 61 afos.

Las personas trabajadoras que no hayan podido ser re-
colocados en un plazo de 24 meses desde el agotamiento
de la prestacion por desempleo de nivel contributivo, veran
incrementada la cuantia de esta subvencion en 2.500 euros
anuales hasta que cumplan los 61 afios.

El periodo total de percepcion de las subvenciones espe-
ciales consideradas en este articulo no podra ser superior a 4
afos.

5.° Subvenciones para promocionar el empleo del trabaja-
dor o trabajadora auténomos:

Seran las previstas para la promocion del empleo au-
tonomo en la Orden TAS/1622/2007, de 5 de junio, por la
que se regula la concesion de subvenciones al programa de
promocion del empleo auténomo, en sus articulos 3.a), 3.h),
9.1y 9.2, incrementandose la cuantia que corresponda en los
siguientes porcentajes:

a) Personas trabajadoras menores de 55 afios, el 10%.

b) Personas trabajadoras de 55 0 mas afios, el 15%.

5.b).1.° Gastos subvencionables:

Proceso de busqueda de Empleo:

- Busqueda de empleo: participacion en acciones de
orientacion que, en todo caso, deberan ser tutorizadas por
orientadores profesionales en las que se haya participado en-
tre los dias 26 de diciembre de 2008 y el 30 de noviembre de
2011, ambos inclusive.

- Acciones de reciclaje de profesional: beca por asistencia
a cursos de formacién a los que se haya asistido entre el dia
26 de diciembre 2008 y el dia 30 de noviembre de 2011, am-
bos inclusive.

Movilidad geografica:

- Gastos de desplazamiento en linea regular de transporte
publico: el importe del billete 0 pasaje dentro de la tarifa co-
rrespondiente a la clase segunda, turista o equivalente.

- Gastos de desplazamiento en vehiculo particular.
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- Gastos de transporte mobiliario y enseres de la persona
trabajadora, asi como de sus familiares a su cargo que convi-
van con él.

- Gastos de alojamiento.

- Gastos de guarderia durante el primer ciclo de educacion
infantil de los hijos e hijas que dependan econdmicamente de
la persona beneficiaria.

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

Insercion laboral de las personas trabajadoras de 52 o
mas anos:

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

Agotamiento de la percepcion de la prestacion contribu-
tiva por desempleo de las personas trabajadoras de 55 o mas
anos:

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

Promocion del empleo auténomo:
- Establecimiento como trabajadores o trabajadoras auto-
nomos o por cuenta propia.

5.b).2.° Posibilidad de compensar conceptos: No.

5.c) Fraccion del coste total que se considera coste in-
directo imputable a la actividad subvencionada: No se esta-
blece.

5.d) Plazo dentro del que deben haberse realizado los
gastos subvencionables: Los gastos deberan de haberse reali-
zado entre el 26 de diciembre de 2008 y el 30 de noviembre
de 2011, salvo en el supuesto de la subvencion especial esta-
blecida en la presente Orden para las personas trabajadoras
de 55 0 mas afos.

5.e) Consideracion de gasto realizado en subvenciones
que no se encuentren financiadas con fondos de la Union Eu-
ropea: No se establecen.

5.f) Periodo durante el que se deben destinar los bienes
al fin concreto: No se establecen.

5.g) Reglas especiales en materia de amortizacién: No.

6. Régimen de control. (Articulo 5).

Fiscalizacion previa.

7. Financiacion y régimen de compatibilidad de las sub-
venciones. (Articulo 6).

7.a) Aportacion de fondos propios: No se exige la aporta-
cion de fondos propios.

7.b) Compatibilidad con otras subvenciones, ayudas, in-
gresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cua-
lesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacio-
nales, de la Union Europea o de organismos internacionales:

Si, a excepcion de las subvenciones para promocionar el
establecimiento como trabajador o trabajadora auténoma o
por cuenta propia, que son incompatibles con la subvencion
para el establecimiento como trabajador o trabajadora auto-
nomos recogida por la Orden, de 26 de abril de 2010, por
la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas al
establecimiento y mantenimiento como trabajador o trabaja-
dora auténomos en Andalucia y con las ayudas previstas en
la Orden, de 6 de abril de 2009, por la que se establecen
las bases reguladoras del programa para impulsar proyectos
promovidos por las Corporaciones Locales en el marco de los
Nuevos Yacimientos de Empleo.

No se computaran como renta del desempleo a efectos
de reconocimiento y percepcion de los subsidios por desem-
pleo, estableciéndose su compatibilidad.

7.c) Incremento del importe de la subvencion concedida
con los rendimientos financieros que se generen por los fon-
dos librados: No.

7.d) Participacion en la financiacion de las subvenciones:

La Administracion General del Estado participa en la fi-
nanciacion de estas subvenciones.

Porcentaje del 100%.

8. Entidad/es colaboradora/s. (Articulo 7).

8.a). Participacion de Entidad/es Colaboradora/s: No.

9. Posibilidad de subcontratacién. (Articulo 8): No.

10. Solicitud. (Articulos 10, 11 y 14).

10.a) Obtencion del formulario:

1.° En el Portal de la Administracién de la Junta de An-
dalucia.

2.° En la siguiente direccion electronica:

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

3.° En la sede de los siguientes organos:

- Servicio Andaluz de Empleo.

10.b) Organo al que se dirigiran las solicitudes:

Se dirigiran a la Direccion-Gerencia del Servicio Andaluz
de Empleo en una unica solicitud todas las ayudas previstas
en esta Orden, excepto las ayudas especiales a mayores de 55
0 mas afios que se solicitaran una vez agotada la prestacion
contributiva por desempleo.

10.c) Lugares y registros donde se podran presentar las
solicitudes:

En cualquiera de los registros siguientes:

1.° En el Registro Telematico Unico de la Administracion
de la Junta de Andalucia, a través de la siguiente direccion
electronica:

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

2.° Registros del Servicio Andaluz de Empleo y en el de
las Direcciones Provinciales del Servicio Andaluz de Empleo.

3.% En los lugares y registros previstos en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

10.d) Direccion electronica donde se podra consultar la
relacion de prestadores de servicios de certificacion cuyos cer-
tificados electronicos reconoce la Administracion de la Junta
de Andalucia:

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

11. Plazo para la presentacion de solicitudes. (Articulo 12).

11.a) Plazo: El plazo de presentacion de solicitudes es de
4 meses desde la entrada en vigor de la presente Orden.

11.b) En el supuesto de que antes de finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes se agotara el crédito establecido
en la convocatoria: Se publicara en el BOJA una resolucion
para su general conocimiento.

12. Organos competentes. (Articulo 15).

Organo/s instructor/es: Direccion General de Calidad de
los Servicios para el Empleo, ademas de las funciones de ins-
truccion del procedimiento asume también el analisis de las
solicitudes, propuesta provisional de resolucion, analisis de las
alegaciones y documentos presentados y propuesta definitiva
de resolucion.

Organo/s competente/es para resolver: Direccion-Geren-
cia del Servicio Andaluz de Empleo que actuara por delegacion
del titular de la Consejeria competente en materia de empleo y
que pondra fin al procedimiento de solicitud de todas las ayu-
das solicitadas en una tnica Resolucién de Concesion.

Organo/s colegiado/s: No.

13. Direccion Electronica de acceso restringido al estado
de tramitacion del procedimiento. (Articulo 16).

La persona que tenga la consideracion de interesada en
este procedimiento de concesion de subvenciones, podra co-
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nocer el estado de tramitacion del mismo, a través la siguiente
direccion electrénica:

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

14. Documentacion acreditativa a presentar junto con el
formulario-anexo Il, salvo que se hubiera presentado con la
solicitud-anexo I. (Articulos 10 y 17): Ninguna.

15. Plazo maximo para adoptar y notificar la resolucion
del procedimiento. (Articulo 19): 3 meses.

16. Necesidad de aceptacion expresa de la solicitud de
concesion. (Articulo 19): No.

17. Posibilidad de terminacién convencional. (Articulo 20).

17.a) Posibilidad de terminacion convencional: No.

17.b) Particularidades que, en su caso, se establecen
para formalizar el acuerdo: No se establecen.

18. Obligatoriedad de notificacion electronica. (Articulo
21): No.

19. Pagina web donde se dara publicidad a las subvencio-
nes concedidas exceptuadas de su publicacion trimestral en el
BOJA. (Articulo 22).

www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo

20. Modificacion de la resolucion de concesion. (Articulo 23).

20.a) Alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion que pueden dar lugar a la
modificacion de la resolucion:

La obtencién concurrente de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos destinados al mismo fin, procedentes de
cualesquiera Administraciones o Entes publicos y privados,
nacionales, de la Unidon Europea o de organismos internacio-
nales.

20.b) La persona beneficiaria de la subvencién puede ins-
tar del érgano concedente la iniciacion de oficio del procedi-
miento para modificar la resolucion de concesion: Si.

21. Exigencia de estados contables y registros especifi-
cos. (Articulo 24): No.

22. Medidas especificas de informacion y publicidad que
deben adoptar las personas beneficiarias y otras condiciones
y obligaciones especificas que deben cumplir y/o adoptar las
personas o entidades beneficiarias. (Articulo 24).

22.a) Medidas especificas de informacion y publicidad
que debe adoptar la persona beneficiaria: No se establecen.

22.b) Condiciones y obligaciones especificas que debe
cumplir o adoptar la persona beneficiaria: No se establecen.

23. Forma y Secuencia del Pago. (Articulo 25).
23.a) Forma de pago: 3 formas de pago:

1.° Subvenciones durante el proceso de buisqueda de empleo.
Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.
Supuestos Objetivos.

- Por busqueda de empleo.

- Por acciones de reciclaje profesional.

2.° Subvenciones por movilidad geografica.

Por traslado de residencia por movilidad geografica.

Formas de pago: Pago unico previa justificacion.

Supuestos Objetivos:

- Gastos de desplazamiento de la persona beneficiaria, asi
como los de los familiares a su cargo que convivan con ella.

- Gastos de transporte de mobiliario y enseres de la per-
sona trabajadora, asi como los de los familiares a su cargo
que convivan con ella.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos:

- Gastos de alojamiento, incluyendo el alquiler o adquisicién
de vivienda u otros gastos de hospedaje, de la persona benefi-
ciaria y de los familiares a su cargo que convivan con ella.

- Gastos de guarderia u otros centros durante el primer
ciclo de educacién infantil, de los hijos e hijas de la persona
beneficiaria que dependan econémicamente de la misma, du-
rante los 12 primeros meses de vigencia del contrato.

Para compensar diferencias salariales.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos: La base de cotizacion del nuevo
contrato de la persona trabajadora excedente sea inferior a la
de su ultimo contrato.

3.° Subvenciones para facilitar la insercion laboral de las
personas trabajadoras de 52 o0 mas afos:

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos: La base de cotizacion del nuevo
contrato de la persona trabajadora excedente sea inferior a la
de su ultimo contrato.

4.° Subvenciones especiales para las personas trabajado-
ras de 55 0 mas afos.

Formas de pago: Pago mensual previa justificacion.

Supuestos Objetivos: Agotamiento de la prestacion por
desempleo de nivel contributivo, habiendo debido transcurrir
en todo caso 2 afos desde la extincion del contrato de trabajo
y mantenimiento de la situacion de desempleo.

5.° Subvenciones para promocionar el empleo del trabaja-
dor o trabajadora auténomos.

Formas de pago: Pago en unico previa justificacion.

Supuestos Objetivos: Alta en el régimen de auténomos y
mantenimiento durante 3 afios.

23.a).1.° Pago previa justificacion:

Se tramitaran como pago Unico:

- Los gastos de desplazamiento.

- Gastos de transporte de mobiliario y enseres.
- Alta en el régimen de autonomos.

El abono de las ayudas sera mensual en los siguientes
supuestos:

- Por busqueda de empleo.

- Por acciones de reciclaje profesional.

- Gastos de alojamiento.

- Gastos de guarderia u otros centros.

- Compensacion de diferencias salariales cuando la base
de cotizacion del nuevo contrato de la persona trabajadora ex-
cedente sea inferior a la de su ultimo contrato en el sector.

- Las subvenciones especiales para las personas trabaja-
doras de 55 0 mas afos.

23.a).2.° Pago anticipado: No se establece.
23.b) Secuencia del pago:

- Pago Unico previa justificacion.

- Pago mensual previa justificacion.

23.c) Requisitos previos a la propuesta de pago de la sub-
vencion: Antes de proponerse el pago, la persona o entidad
beneficiaria debera acreditar que se encuentra al corriente de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi
como que no es deudora de la Junta de Andalucia por cual-
quier otro ingreso de derecho publico.

23.d) Compromiso de pago en una fecha determinada:
No se establece.

24. Medidas de garantia en favor de los intereses publi-
cos. (Articulo 26): No se establecen.

25. Justificacion de la subvencion. (Articulo 27).

25.a) La justificacion de la subvencion ante el érgano
concedente se realizara por parte de: La persona o entidad
beneficiaria.
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25.b) Plazo maximo para la presentacion de la justifica-
cion: La justificacion es previa.

25.c) Documentos justificativos del gasto: Copias auténti-
cas o autenticadas.

25.d) Utilizacion de medios electronicos en el procedi-
miento de justificacion: No.

25.1).1.° Cuenta Justificativa con aportacion de justifican-
tes de gasto: Contenido de la Cuenta Justificativa:

Subvenciones durante el proceso de busqueda de empleo:

Acreditacion previa a la Resolucion de Concesion, por
cualquier medio admisible en derecho, de la situacién que da
lugar a la subvencion, sin perjuicio de los controles que pue-
dan establecerse para verificar su existencia. A los efectos de
acreditar su cumplimiento se aportara declaracion responsa-
ble relativa a los ingresos mensuales.

Subvenciones para facilitar la movilidad geografica:

a) Gastos de desplazamiento y de transporte de mobiliario
y enseres tanto de la persona beneficiaria como de los fami-
liares a su cargo que convivan con él: se acreditara mediante
la aportacion de billetes, pasajes, recibos, facturas, asi como
cualquier otro medio admisible en derecho. Asimismo, cuando
el desplazamiento se realice en vehiculo particular, debera
aportarse declaracion responsable al respecto.

b) Gastos de alojamiento:

- En el supuesto de compraventa: documento notarial que
deje constancia de la formalizacion del acto.

- En el supuesto de alquiler de vivienda y hospedaje en
hotel o similar: el contrato de arrendamiento, recibos, factu-
ras, asi como cualquier otro admisible en derecho.

c) Gastos de guarderia u otros centros: mediante certifi-
cado de inscripciéon/matriculacién del menor en la guarderia o
centro emitido por el representante legal, asi como las corres-
pondientes facturas.

Subvenciones para facilitar la insercién laboral de las per-
sonas trabajadoras de 52 0 mas afios:

El cumplimiento de los requisitos se acreditara con la
entrega de la némina correspondiente al mes en el que se
produjo la contratacion y la correspondiente al mes anterior.
No obstante, el organo gestor podra requerirla, para verificar
dicho cumplimiento, en cualquier momento.

Subvenciones especiales para las personas trabajadoras
de 55 0 mas afos:

El cumplimiento de los requisitos por la persona benefi-
ciaria sera objeto de comprobacién por parte del érgano ges-

tor a través de las bases de datos del Servicio Andaluz de Em-
pleo. Asimismo, en el supuesto de compensacion de salarios
esta circunstancia se acreditara con la entrega de la ndmina
correspondiente al mes en el que se produjo la contratacion
y la correspondiente al mes anterior. No obstante, el érgano
gestor podra requerirla, para verificar dicho cumplimiento, en
cualquier momento.

Subvenciones para promocionar el empleo auténomo:

El cumplimiento de los requisitos por la persona beneficia-
ria sera objeto de comprobacion por parte del 6rgano gestor a
través de las bases de datos del Servicio Andaluz de Empleo.

25.f).2.° Cuenta justificativa con aportacion de informe de
auditor: No se establece.

25.f).3.° Cuenta justificativa simplificada: No se esta-
blece.

25.1).4.° Justificacion a través de mddulos: No se esta-
blece.

25.f).5.° Justificacion a través de estados contables: No
se establece.

25.f).6.° Justificacion mediante certificacion de la inter-
vencion de la entidad local: No se establece.

26. Reintegro. (Articulo 28).

26.a) Causas especificas de reintegro: No se establecen.

26. b) Criterios de graduacion que se aplicaran a los in-
cumplimientos. Otros criterios de graduacion: Los establecidos
en los articulos 60 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

26.c) Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento de reintegro: Direccidon-Gerencia
del Servicio Andaluz de Empleo.

- Instruir el procedimiento de reintegro: Direccion General
de Calidad de los Servicios para el Empleo.

- Resolver el procedimiento de reintegro: Direccion-Geren-
cia del Servicio Andaluz de Empleo.

27. Régimen sancionador. (Articulo 29).

Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento sancionador: Direccion-Gerencia
del Servicio Andaluz de Empleo.

- Instruir el procedimiento sancionador: Direccién General
de Calidad de los Servicios para el Empleo.

- Resolver el procedimiento sancionador: Direccion-Geren-
cia del Servicio Andaluz de Empleo.
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Sncio wico. Servido Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE EMPLEO

CODIGO IDENTIFICATIVO

(Hoja 94 de 3) SOLICITUD

N* REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD DE AYUDA PARA FACILITAR LA ADAPTACION DE DIVERSOS SECTORES DE PRODUCCION A LOS CAMBIOS

ESTRUCTURALES EN EL COMERCIO MUNDIAL

COrden de 22 de marzo de 2011 (BOJA num. 78 de 20.4_.2011}
1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMERE O RAZON SOCIAL: SEXO: IDNI/NIE/NIF/CIF:
gvom
DOMICILIO DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE
TIPO Via: NOMBRE ViA: KM ViA: NUMERO: | LETRA: ESCALERA: PISO: PUERT
A
PAIS: PROVINCIA: MUNICIPIO: C. POSTAL:
TELEFONO: FAX: CORREQ ELECTRONICO:
DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE: IDNI/NIE/NIF:
MOTIVO DE LA REPRESEMTACION
DOMICILIO DE LA PERSONA REPRESENTANTE
TIPO ViA; NOMBRE ViA: KM VIA; NUMERD: | LETRA: ESCALERA: PISO: | PUERT
A
PAIS: PROVINCIA: MUNICIPIC: C. POSTAL:
TELEFOMO: FAX: CORREQ ELECTRONICC:

2 | CONSENTIMIENTO EXPRESO

CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE (tanto del solicitante coma del representante legal, si procede)

[0 NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada del DNI/NIE.

[0 NO CONSIENTO y aportare en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.

[ Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

CONSENTIMIENTO EXPRESO CERTIFICADO DE EMPADROMNAMIENTO (caso de exigirse este documento en la normativa reguladora)

[0 NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada del Certificado de Empadronamiento.

O Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de residencia a través del Sisterma de Verificacién de Datos de Residencia.

[0 NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del Certificado de Empadronamiento,
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3 I AUTORIZACION EXPRESA PARA NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

Margue con una X lo que corresponda si desea gue las notificaciones que proceda efectuar se practiquen por medios electronicos a través del Sistema
de Notificacion Notific@ de la Junta de Andalucia en los términos de lo expresado en el Decreto 58/2008, de 25 de febrero, por el que se suprime la
aportacion de |a fotocopia de los documentos identificativos oficiales v del certificado de empadronamiento en los procedimientos administrativos de la
Administracion de la Junta de Andalucia y se establece la sede electronica para la practica de la notificacion electronica.

O AUTORIZO como medio de notificacion preferente la notificacion electronica y manifiesto que dispongo de una direccion segura en el Sistema de
Motificaciones Notific@.

O AUTORIZO como medio de notificacién preferente |a notificacion electrénica v NO dispongo de una direccion electrdnica segura en el Sistema de
Motificaciones Notific@, por lo qgue AUTORIZO a la Consejeria de Empleo / Servicio Andaluz de Emplec a tramitar mi alta en el referido sistema.

Nombre:
Apellidol: i
Caorreo Electronico:.

DNI:..

4 | DATOS BANCARIOS
Cadigo Entidad Cadigo Sucursal | | | | | Digito Control | | |N° Cuenta | | | | I | | I | | |

Entidad:

Eocalidad::. ..o Provincia: C.Postal:

5 I DOCUMENTOS A APORTAR
5.1. AUTORIZACION DOCUMENTOS EM PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE AMDALUCIA O DE SUS AGENCIAS

O Ejerzo el derecho a no presantar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias y
autorizo al drgano instructor para que pueda recabar dichos documentos, o la informacion contenida en los mismos, de los organos donde se
encuentren. (Ha de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos gue hayan finalizado en los utimos cinco anos.}

Documento Consejenia / Agencia emisora o a Fecha de emision o Procedimiento en el que se emitié o por el
la que se presento presentacian (ue Se presento
1
2
3
4

5.2, AUTORIZACION DOCUMENTOS EM PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

O Autorizo al drgano instructor para gue pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos, o la informacion contenida en los
mismos, disponibles en soporte electronico.

Documento Administracion Publica Fecha emisidn / Organo Procedimiento en el que se
presentacion emitid o por el gue se
presentd
1
2
3
4

5,3, DOCUMENTACION PRESENTADA
O Presento la siguiente documentacion (original o copia autenticada si es papel),
Documento Breve descripcion

1
2
3
4
6 I DECLARACION RESPONSABLE

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y que, en relacion con la persona o entidad
solicitante:

O Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria.
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O Aparta, junto con esta solicitud, |la documentacion acreditativa exigida en las bases reguladoras.
[ Se compromete a aportar en el tramite de audiencia la documentacion acreditativa exigida en las bases reguladoras.

O No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones conternpladas en la normativa reguladora de la ayuda solicitada.

O No ha recaido sobre ella resolucion administrativa o judicial firme de reintegro, consecuencia de procedimientos sustanciados en el ambito de la
Administracion de la Junta de Andalucia. En el caso de gue se hubiese recibido, acredita su ingreso, aplazamiento o fraccionamiento de la deuda
correspondiente.

[ Es titular de la cuenta bancaria consignada en |z solicitud para el ingreso, en su caso, de la ayuda concedida,

O No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud,
O Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedente de cualesguiera
Administraciones o entes plblicos o privados, nacionales o intemacionales.

|Solicitadas
Fecha/ Ao Otras Administraciones / Entes piblicos, privados, ionales o internacional Importe [ Minimis (en su caso) |
(8/N)
|Concedidas
Fecha/Afio Otras Administraciones / Entes publicos, privados, ionales o internacional Importe [ Minimis (en su caso) [l
(8/M)
O Otra/s (eSpecificar) .....oovvevvevevvereereceecese e

7 I SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencion por un imporie
euros,

LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de Diciembre, de Proteccién de Datos de Cardcter Personal, el Senvicio Andaluz de
Empleo le informa que sus datos personales abtenidas mediante la cumplimentacion de esta solicitud y documentos gue se adjuntan van a ser incorporados,
para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa gue la recogida y fratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion de
las ayudas y subvenciones objeto de |a presente solicitud. De acuerdo con lo previsto en |a citada Ley Orgdnica, puede ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicidn, dirigiendo un eschto al Servicio Andaluz de Empleo, a través del registro general de la misma, sito en Avda. Hytasa, 14,
—-41006- Sevilla,

INFORMACION DE INTERES PARA LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE

1. La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al drgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junia de
Andalucia, que sean regueridas por la normativa, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

2. En caso de resultar beneficiaria de la ayuda y estar ésta cofinanciada con Fondos Europeos, de conformidad con el art. 6 del Reglamento (CE) n®
1828,/ 2006 de la Comision, de 8 de diciembre, la aceptacion de la ayuda implica la aceptacion de su inclusion en una lista publica de beneficiarios.
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f 'MINISTERIO SERVICIO PUBLICO
mﬂ DE EMPLEO ESTATAL |

CODIGO IDENTIFICATIVO

DATOS ESPECIFICOS PARA LAS SOLICITUDES DE AYUDA PARA FACILITAR LA ADAPTACION DE DIVERSOS SECTORES DE
PRODUCCION A LOS CAMBIOS ESTRUCTURALES EN EL COMERCIO MUNDIAL

Orden de 22 de marzo de 2011 (BOJA n” ot de dd/mm/2011)
1

Servido Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE EMPLEO

N* REGISTRO, FECHA Y HORA

DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, CONPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

1.1 SECTOR DE PRODUCCION PARA EL QUE SOLICITA LA AYUDA;
O Sector Textil y de la Confeccion.

1.2 MODALIDAD DE AYUDA SOLICITADA:

O Sector del Calzado, Curtidas v Marroguinetia
O Sector del Mueble.

O Sector del Juguete,

DESCRIPCION Y DATOS ADICIONALES:

O Proceso de bisqueda de empleo.
O Movilidad geografica.
O Insercion laboral de los trabajadores de 52 o mas afios.

O Agotamiento de la percepcion de la prestacion contributiva por desempleo
de trabajadores de 55 0 mas afos.

O Promocion del empleo autonomo.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE HACIENDA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

CORRECCION de errores del Decreto 427/2010,
de 23 de noviembre, por el que se dispone el hombra-
miento de dofia M.? Isabel Mayo Ldpez como Directo-
ra General de Recursos Humanos y Funcion Publica
(BOJA num. 232, de 26.11.2010).

Advertido error en el Decreto 427/2010, de 23 de noviem-
bre, por el que se dispone el nombramiento de dofia M.? Isabel
Mayo Lépez como Directora General de Recursos Humanos y
Funcion Publica, publicado en BOJA num. 232, de 26 de no-
viembre de 2010, se procede mediante la presente correccion
a la subsanacion oportuna.

Donde dice: «<M.? Isabel Mayo Lépez».
Debe decir: «Isabel Mayo Lopez».

Sevilla, 7 de abril de 2011

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

RESOLUCION de 7 de abril de 2011, de la Vicecon-
sejeria, por la que se resuelve convocatoria de puesto de
libre designacion convocado por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60 a 66 del
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcio-
narios de la Administracion General de la Junta de Andalucia
aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, teniendo en
cuenta que se ha seguido el procedimiento establecido y que
el candidato elegido cumple los requisitos y especificaciones
exigidos en la convocatoria, por esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia delegada por la Orden de 26 de septiembre
de 2008 (BOJA num. 207, de 7 de octubre), se adjudica el
puesto de trabajo especificado en el Anexo de la presente Re-
solucién, convocado por Resolucion de 17 de febrero de 2011
(BOJA num. 44, de 4 de marzo), para el que se nombra al
funcionario que figura en el citado Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previs-
tos en el articulo 65, en relacion con el articulo 51, del Regla-
mento General de Ingreso citado, remitiéndose la documenta-
cion correspondiente al Registro General de Personal para su
inscripcion.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via ad-
ministrativa, cabe interponer potestativamente recurso de re-
posicién ante este mismo drgano en el plazo de un mes, o
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su noti-
ficacion ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con
competencia territorial, o en su caso, ante la correspondiente
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia y con cumplimiento de los requisitos le-
gales previstos, todo ello segtin se prevé en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre y en los articulos

14 y 46.1 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, de 13 de julio.

Sevilla, 7 de abril de 2011 .- El Viceconsejero, José Salgueiro
Carmona.

ANEXO

Codigo SIRhUS: 9725310.

Puesto de Trabajo: A.T. Inspeccion.

Centro Directivo y Localidad: D.G. Inspeccién. Sevilla.
Primer apellido: Pefa.

Segundo apellido: Fernandez.

Nombre: Manuel Jesus.

DNI: 75.862.060 X.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 14 de marzo de 2011, de la Di-
reccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se adjudica puesto de cardcter directivo por el sis-
tema de libre designacion.

De conformidad conloestablecidoenelart. 6, apartado. 6.°,
del Decreto 75/2007, de 13 de marzo (BOJA num. 54, de 16
de marzo), por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanita-
rios del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de las atribucio-
nes asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 14.1 del
Decreto 171/2009, de 19 de mayo, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Salud y del Servicio
Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Designar, mediante la suscripcion de un contrato de Alta
Direccion, al amparo del Real Decreto 1382/1985, de 1 de
agosto, a dofia Inmaculada Becerra Bermejo para el puesto
directivo de Subdirectora Econémico-Administrativa y/o Servi-
cios Generales del Hospital Universitario Virgen Macarena (Se-
villa), con efectividad del dia de la toma de posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado percibira las
retribuciones que reglamentariamente le estén asignadas.

Sevilla, 14 de marzo de 2011.- El Director Gerente, José
Luis Gutiérrez Pérez.

RESOLUCION de 18 de marzo de 2011, de la Di-
reccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo
por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apartado 3.°,
del Decreto 75/2007, de 13 de marzo (BOJA num. 54, de 16
de marzo), por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanita-
rios del Servicio Andaluz de Salud y en virtud de las atribucio-
nes asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 14.1 del
Decreto 171/2009, de 19 de mayo, por el que se establece



Pagina nam. 40

BOJA num. 78

Sevilla, 20 de abril 2011

la estructura organica de la Consejeria de Salud y del Servicio
Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacion», a
dofia Inmaculada Pérez Lorente, para ocupar el puesto direc-
tivo de Subdirectora de Enfermeria del Hospital Universitario
Reina Sofia (Cordoba), con efectividad de la fecha de toma de
posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado, percibira las
retribuciones que reglamentariamente le estén asignadas y
pasara a la situacion administrativa que en su caso le corres-
ponda.

Sevilla, 18 de marzo de 2011.- El Director Gerente, José
Luis Gutiérrez Pérez.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

RESOLUCION de 11 de abril de 2011, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo de
libre designacion.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, vistos los informes a que se
refiere el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA
num. 8, de 19 de enero), por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, teniendo en
cuenta que se ha seguido el procedimiento establecido y que
la candidata elegida cumple los requisitos exigidos en la con-
vocatoria, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo, de atribucion de competencias en materia de

personal (BOJA num. 50, de 15 de abril), y en base a la com-
petencia delegada por la Orden de 26 de octubre de 2009
(BOJA num. 222, de 13 de noviembre), se adjudica el puesto
de trabajo especificado en el Anexo a esta Resolucion, convo-
cado por Resolucion de la Viceconsejeria de Turismo, Comer-
cio y Deporte de 4 de febrero de 2011 (BOJA num. 33, de 16
de febrero), al funcionario que figura en el citado Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en los articulos 65 y 51 del citado Decreto 2/2002, de 9 de
enero.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via ad-
ministrativa, podra interponerse recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente a la notificacién-publicacién de esta Resolucion,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla,
de acuerdo con lo previsto en el art. 14.2 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Sin perjuicio de la interposicion del recurso po-
testativo de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la
Ley 30/1992, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero).

Sevilla, 11 de abril de 2011.- La Viceconsejera, M.? del Mar
Alfaro Garcia.

ANEXO |

Adjudicacion de puesto de libre designacion

DNI: 52.241.915-Z.

Primer apellido: Espinosa.

Segundo apellido: Soler.

Nombre: Salvador.

Puesto de trabajo: Coordinador General.

Codigo: 8300010.

Consejeria u Organismo: Turismo, Comercio y Deporte.
Centro directivo: Centro Andaluz de Medicina del Deporte.
Localidad: Sevilla.

Provincia: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION

CORRECCION de errores de la Orden de 14 de
marzo de 2011, por la que se efectua convocatoria de
procedimiento selectivo para el ingreso en el Cuerpo de
Maestros (BOJA num. 52, de 15.3.2011).

Advertido error en el texto de la disposicion de referencia,
publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nu-
mero 52, de 15 de marzo de 2011, fasciculo 1, se procede a
efectuar la oportuna rectificacion:

En la pagina numero 34, base primera, apartado 1.1, cua-
dro de distribucion de plazas,

Donde dice:
TURNO TURNO RESERVA
ESPECIALIDAD GENERAL | DE DISCAPACIDAD | TOTAL
IDIOMA EXTRANJERO- INGLES 230 11 241
TOTAL 3.607 189 3.796
Debe decir:
TURNO TURNO RESERVA
ESPECIALIDAD GENERAL DE DISCAPACIDAD TOTAL
IDIOMA EXTRANJERO- INGLES 229 12 241
TOTAL 3.606 190 3.796

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer en el plazo de dos meses, a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion, recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente, conforme a lo establecido en los articulos 8.2.a),
14y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente,
recurso de reposicién ante la persona titular de la Consejeria
de Educacion, en el plazo de un mes, a contar desde el dia si-
guiente al de su publicacion, conforme a lo establecido en los
articulos 107, 109, 110, 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 22 de marzo de 2011

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 23 de marzo de 2011, de la Di-
reccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir pues-
tos de trabajo de libre designacion préximos a quedar
vacantes.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y el art. 60 del Re-
glamento General de ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
de la Administracién General de la Junta de Andalucia, apro-
bado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin Oficial de la

Junta de Andalucia num. 8, de 19 de enero), esta Direccion
Gerencia, anuncia la provision de puestos de trabajo de libre
designacién, préximos a quedar vacantes, con sujecion a las
siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de los puestos de tra-
bajo de libre designacién, proximos a quedar vacantes, que se
detallan en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempefio de dicho puesto en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario Unicamente podra par-
ticipar en la provision de aquellos puestos de trabajo para los
que la Relacion de Puestos de Trabajo del Servicio Andaluz de
Salud establece el requisito de «Administracion Educativa» o
«Administracion Sanitaria».

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Direccién
General de Personal y Desarrollo Profesional), Avenida de la
Constitucion, num. 18, 41071, Sevilla, dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente a la pu-
blicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

2. En la instancia figuraran los datos personales del soli-
citante, acompafnandose «curriculum vitae» en el que se hara
constar, al menos, el nimero de Registro de Personal, Cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académi-
cos, puestos de trabajo desempefiados y cuantos otros méri-
tos se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los meéritos alegados deberan ser justificados con la
documentacién original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes
para el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenun-
ciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sion, se hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 23 de marzo de 2011.- El Director Gerente, José
Luis Gutiérrez Pérez.

ANEXO

Centro Directivo: Direccion Gerencia.
Localidad: Cérdoba.

Denominacion del puesto: Jf./a. Asesoria Juridica Provincial.
C.PT.: 2138010.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Gr.: Al.

Cuerpo: P-A12.

Area funcional: Def. Ases. Juridico.
Nivel C.D.: 27.

C. Especifico: XXXX- 18.254,88.
Exp.: 3.

Titulacién: Ldo./a. Derecho.
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Méritos especificos: Experiencia en asistencia juridica (repre-
sentacion y defensa en juicio y asesoramiento juridico) en el
ambito de la Administracion Publica, en especial, en Adminis-
tracion Sanitaria. Curriculum del/la aspirante.

Centro Directivo: Direccién Gerencia.

Localidad: Cérdoba.

Denominacion del puesto: Letrado/a Admon. Sanitaria.

C.PT.: 2138110.

Num. de Plazas: 1.

Ads.: F.

Gr.: Al.

Cuerpo: P-A12.

Area funcional: Def. Ases. Juridico.

Nivel C.D.: 26.

C. Especifico: XXXX- 16.220,64.

Exp.: 3.

Titulacion: Ldo./a. Derecho.

Méritos especificos: Experiencia en asistencia juridica (repre-
sentacion y defensa en juicio y asesoramiento juridico) en el
ambito de la Administracion Publica, en especial, en Adminis-
tracion Sanitaria. Curriculum del/la aspirante.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

RESOLUCION de 12 de abril de 2011, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion proxi-
mo a quedar vacante.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo (BOJA num. 50, de 15 de abril), de atribucion
de competencias en materia de personal, esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 26 de octubre de 2009 (BOJA num. 222, de 13 de no-
viembre), anuncia la provision de puestos de trabajo de «libre
designacion», con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo a la presente
Resolucion, que quedara vacante proximamente.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempeno del puesto, relacionados en el Anexo y aquellos
otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la Vi-
ceconsejeria de Turismo, Comercio y Deporte, dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, presentandolas en el Registro General
de esta Consejeria, en Sevilla, Edificio Torretriana, s/n, sin per-
juicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales, el
puesto que se solicita, acompafiando «curriculum vitae» en el
que hara constar numero de registro de personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,

puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

4. La toma de posesién se efectuara en los términos es-
tablecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 12 de abril de 2011.- La Viceconsejera, M.* del Mar
Alfaro Garcia.

ANEXO

CONVOCATORIA DE P.L.D.
Consejeria u Organismo: Turismo, Comercio y Deporte.
Centro de Trabajo: Secretaria General para el Deporte.
Descripcién puesto de trabajo:
Codigo: 9603810.
Denominacién del puesto de trabajo: Coordinador.
Num.: 1.
Ads.: F.
Gr.: Al.
Mod. Accs.: PLD.
Area funcional: Gestion Deportiva.
Relacional: Admoén. Publica.
Relacional:
Niv. C.D.: 30.
C. especifico: 24.719,52 €.
R: X.

F: X.
I: X.
D: X.
P: -
Cuerpo: P-All.
Exp.: 3.
Titulacion:
Formacion:

Otros requisitos:
Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 6 de abril de 2011, de la Agencia
Andaluza del Agua, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir un puesto de trabajo de libre desig-
nacion vacante.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60, 61
y 62 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocion In-
terna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profe-
sional de los Funcionarios de la Administracién General de
la Junta de Andalucia, esta Direccion Gerencia, en virtud de
las competencias atribuidas por el articulo 10.e) del Decreto
176/2009, de 19 de mayo, por el que se modifica el De-
creto 194/2008, de 6 de mayo, por el que se aprueba la
estructura organica de la Consejeria de Medio Ambiente, y el
Decreto 2/2009, de 7 de enero, por el que se aprueban los
Estatutos de la Agencia Andaluza del Agua, anuncia la pro-
visién de un puesto de trabajo de libre designacion vacante
con sujecion a las siguientes
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BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo,
por el sistema de libre designacion, vacante que se detalla en
el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que reunan los requisitos sefialados para
el desempefio del mismo en el Anexo que se acompafia y aque-
llos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse al llmo. Sr.
Director Gerente de la Agencia Andaluza del Agua y deberan
presentarse en el Registro de dicho Organismo, sito en Plaza
Espana, Sector Il, C.P. 41071, Sevilla, dentro del plazo de 15
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, bien directamente o a través de las ofici-
nas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia de solicitud figuraran los datos persona-
les y el puesto que solicita, acompafiando «curriculum vitae,
en el que se hara constar el numero de registro de personal,
cuerpo de pertenencia y destino actual, grado personal con-
solidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefia-
dos en la Administracion Publica, afios de servicio, estudios y
cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto que se solicite.

3. Los meéritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das, cuando no consten en la Hoja de Acreditacion de Datos
para el personal de la Junta de Andalucia. De la citada docu-
mentacion se presentaran tantas copias como puestos a los
que aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se
hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesién se efectuara en los plazos estable-
cidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente, para su ins-
cripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el organo que suscribe, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucién, segun
disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya circuns-
cripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion de
este Ultimo, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la publicacion de esta Resolucién, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 6 de abril de 2011.- El Director Gerente, Juan
Paniagua Diaz.

ANEXO
Consejeria: Medio Ambiente.

Organismo Auténomo: Agencia Andaluza del Agua.
Denominacién del puesto: Sv. Gestién Medio Ambiente.

Codigo: 11939310.

Centro directivo: Sede Administrativa Sevilla.
Centro de destino: Sede Administrativa Sevilla.
Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: Al

Cuerpo: P-A12.

Area funcional/Area relacional: Carret. y Obras Hid./Medio
Ambiente/Ob. Publ. y Const.

Nivel: 28.

C. especifico: XXXX- 19.972,80 €.
Experiencia: Tres afos.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 7 de abril de 2011, de la Agencia
Andaluza del Agua, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre designa-
cion proximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion Pu-
blica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60, 61 y 62
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcio-
narios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
esta Direccion Gerencia, en virtud de las competencias atribui-
das por el articulo 10.e) del Decreto 176/2009, de 19 de mayo,
por el que se modifica el Decreto 194/2008, de 6 de mayo,
por el que se aprueba la estructura organica de la Conseje-
ria de Medio Ambiente, y el Decreto 2/2009, de 7 de enero,
por el que se aprueban los Estatutos de la Agencia Andaluza
del Agua, anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre
designacion, proximo a quedar vacante, con sujecion a las si-
guientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo,
por el sistema de libre designacion, proximo a quedar vacante
que se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que reunan los requisitos sefalados
para el desempefio del mismo en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse al llmo. Sr.
Director Gerente de la Agencia Andaluza del Agua y deberan
presentarse en el Registro de dicho Organismo, sito en Plaza
Espana, Sector Il, C.P. 41071, Sevilla, dentro del plazo de 15
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, bien directamente o a través de las ofici-
nas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia de solicitud figuraran los datos persona-
les y el puesto que solicita, acompafiando «curriculum vitae,
en el que se hara constar el numero de registro de personal,
cuerpo de pertenencia y destino actual, grado personal con-
solidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefa-
dos en la Administracion Publica, afios de servicio, estudios y
cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto que se solicite.
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3. Los meéritos alegados deberan ser justificados con la
documentacién original o fotocopias debidamente compulsa-
das, cuando no consten en la Hoja de Acreditacion de Datos
para el personal de la Junta de Andalucia. De la citada docu-
mentacion se presentaran tantas copias como puestos a los
que aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se
hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesién se efectuara en los plazos estable-
cidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente, para su ins-
cripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el érgano que suscribe, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucién, segun
disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya circunscrip-
cion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion de este ul-

timo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacién de esta Resolucion, de conformidad con lo
previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de abril de 2011.- El Director Gerente, Juan
Paniagua Diaz.

ANEXO

Consejeria: Medio Ambiente.

Organismo Auténomo: Agencia Andaluza del Agua.
Denominacién del puesto: Coord. Prevencién Riesgos Labor.
Codigo: 11106310.

Centro directivo: Direccidon Gerencia.

Centro de destino: Direccion Gerencia.

Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: Al.

Cuerpo: P-A12.

Area funcional/Area relacional: Seguridad/Ob. Publ. y Const.
Nivel: 27.

C. especifico: XXXX- 17.978,40 €.

Experiencia: Tres afos.

Localidad: Sevilla.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ORDEN de 7 de abril de 2011, por la que se dispone
el cumplimiento y publicacion del fallo de la Sentencia de
31 de mayo de 2007, de la Seccién Primera de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, recaida en
el recurso contencioso-administrativo num. 359/2005.

La Seccion Tercera de la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Supremo, en el recurso de casacion
num. 3832/2007, ha dictado sentencia de fecha 30 de ju-
nio de 2010, por la que se declara no haber lugar al re-
curso de casacion interpuesto contra la sentencia, dictada
en fecha 31 de mayo de 2007, de la Seccién Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, recaida en el
recurso contencioso administrativo num. 359/2005, inter-
puesto por Onda Giralda, S.A., contra la Orden del Conse-
jero de la Presidencia de la Junta de Andalucia, de 24 de
marzo de 2005, desestimatoria del recurso de reposicion
deducido contra otra Orden anterior de 25 de noviembre
de 2004 que inadmitia la solicitud de autorizacion adminis-
trativa prevista en el Decreto 365/2003, de 30 de diciem-
bre, por el que se regula el régimen juridico transitorio de
las televisiones locales por ondas terrestres en Andalucia
(BOJA num. 2, de 5 de enero de 2004), planteando subsi-
diariamente la ilegalidad del Decreto 365/2003. La parte
dispositiva de esta sentencia, que ha devenido firme, es del
siguiente tenor literal:

«Fallamos: Acogiendo la pretensién subsidiaria, debe-
mos estimar y estimamos el recurso interpuesto por Onda
Giralda, S.A., contra la Orden del Consejero de la Presi-
dencia de la Junta de Andalucia de 24 de marzo de 2005,
desestimatoria del recurso de reposicion deducido contra
la Orden anterior de 25 de noviembre de 2004, que in-
admitia la solicitud de autorizacion administrativa general
prevista en el Decreto 365/2003, declarando la ilegalidad
del Decreto 365/2003. Sin costas. Una vez sea firme esta
Sentencia, publiquese en el BOJA la ilegalidad de dicha
disposicion. Sin costas.»

Por lo tanto, de conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 118 de la Constitucion y 17.2 de la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y 104 y siguientes
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, y teniendo en cuenta lo
previsto en el articulo 72.2 de la citada Ley 29/1998, he
dispuesto, al objeto de su cumplimiento, su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de abril de 2011

MARIA DEL MAR MORENO RUIZ
Consejera de la Presidencia

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 1 de abril de 2011, de la Secreta-
ria General Técnica, por la que se anuncia Encomienda
de Gestion a la Empresa Transformacion Agraria, So-
ciedad Andnima (Tragsa), para la adecuacion técnica
del centro de proceso de datos de la sede conjunta del
centro regional (Primario) y provincial (Secundario) de
Sevilla del sistema de coordinacion de emergencias
112-Andalucia, a los servicios de voz y datos de banda
ancha.

ANTECEDENTES

La Consejeria de Gobernaciéon y Justicia tiene atribui-
das competencias y funciones en materia de proteccion civil,
especialmente aquellas relativas a la prestacion del servicio
de atencion de llamadas de urgencia y emergencia a través
del numero telefonico Unico europeo 112, en virtud de lo dis-
puesto en la Ley 2/2002, de 11 de noviembre, de Gestion de
Emergencias en Andalucia.

Por otro lado, el Real Decreto 1072/2010, de 20 de agosto,
por el que se desarrolla el régimen juridico de la Empresa de
Transformacion Agraria, Sociedad Andénima (TRAGSA), y de
sus filiales (BOE de 8 de septiembre de 2010), la reconoce
como medio propio instrumental al servicio técnico de la Ad-
ministracion obligandole a realizar con caracter exclusivo, por
si misma o sus filiales, los trabajos que le encomienden la Ad-
ministracion General del Estado, las Comunidades Autonomas
y los organismos publicos de ellas dependientes, en las mate-
rias que constituyen el objeto social de la empresa. Asimismo,
es de destacar la enorme experiencia de la empresa TRAGSA
en la redaccion, gestion y ejecucion de este tipo de proyec-
tos, poniendo dicha empresa a disposicion de la ejecucion del
encargo los importantisimos medios propios con que cuenta
para ello en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

En virtud de todo lo expuesto,
RESUELVO

Primero. Objeto.

Encomendar, a la Empresa Transformacién Agraria, So-
ciedad Anonima (en adelante TRAGSA), la realizacion de ac-
tuaciones para la ejecucion de la adecuacion técnica del cen-
tro de proceso de datos de la sede conjunta del centro regional
(primario) y provincial (secundario) de Sevilla del sistema de
coordinacion de emergencias 112-Andalucia a los servicios de
voz y datos de banda ancha, incluidas las asistencias técnicas
accesorias a su ejecucion, y la elaboracion y gestion de la do-
cumentacion necesaria para la obtencion de permisos y licen-
cias, legalizaciones, etc., asi como abono de los mismos.

Segundo. Estimacion del coste, plazo de ejecucion y fi-
nanciacion de las actuaciones objeto de la Encomienda.

El importe de la encomienda es de: 474.391,11 (cuatro-
cientos setenta y cuatro mil trescientos noventa y un euros y
once céntimos), IVA incluido.

El Plazo de ejecucion abarcara seis meses a partir del dia
siguiente al de la fecha de firma de la presente Encomienda.

Expediente: 28/11/6.

Aplicacion Presupuestaria: 0.1.09.00.17.00 .603.01. 22B.

Proyecto: 2006000486.
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La financiacion de la presente Encomienda de Gestion,
se realizara dentro del Programa Operativo Fondo Europeo de
Desarrollo Regional de Andalucia 2007-2013 (AM30), Opera-
cion AM300113090005 «Adecuacion y equipamiento tecnolo-
gico nuevos Centros Sistema Emergencias».

Tercero. Normas aplicables a actuaciones cofinanciadas
con fondos procedentes de la Union Europea.

TRAGSA debera asegurar la elegibilidad de los gastos que
tengan dicha condicién de acuerdo con la normativa comuni-
taria y teniendo en cuenta la instruccién conjunta sobre trata-
miento del Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA) realizando
las certificaciones pertinentes de los gastos incurridos.

Asi mismo, esta obligada a hacer constar en toda informa-
cion y publicidad que la actuacién objeto de esta encomienda
esta cofinanciada por la Direccion General de Interior, Emergen-
cias y Proteccion Civil de la Consejeria de Gobernacion y Jus-
ticia y por la Unién Europea a través de los Fondos Europeos,
conforme a las disposiciones de aplicacion que sobre informa-
cion y publicidad se dicten por los 6rganos competentes, en
especial con adecuacion al Manual de Identidad Corporativa y
a los Reglamentos (CE) 1083/2006 y (CE) 1828/2006 y la Or-
den del 23 de julio, de la Consejeria de Economia y Hacienda;

Cuarto. Justificacién de los gastos incurridos.

TRAGSA presentara a la Direccion de la Encomienda de-
signada por la Direccion General de Interior, Emergencias y
Proteccion Civil, de la Consejeria de Gobernacion y Justicia un
informe mensual de todas las actividades incluidas o desarro-
lladas en el ejercicio de las actuaciones encomendadas, ade-
mas de cuando sea requerido por necesidad o circunstancias
excepcionales o sobrevenidas.

La justificacion de los trabajos realizados se efectuara
mensualmente. A tal fin, presentara en los primeros diez dias
una relacion de gastos efectuados a la que acompafara las
facturas emitidas por los adjudicatarios de los contratos sus-
critos y la factura de TRAGSA contra la Direccién General de
Interior, Emergencias y Proteccién Civil de la Consejeria de
Gobernacion y Justicia, donde conste la imputacién de los por-
centajes de los gastos que resulten de aplicar, en su caso,
a las unidades ejecutadas segun las tarifas aprobadas por la
Administracion.

Una vez ejecutada la actuacion, TRAGSA remitira a la Di-
reccion de la Encomienda, informe del control técnico final de la
misma, en orden a proceder a la recepcion y a la liquidacion final.

Sevilla, 1 de abril de 2011.- La Secretaria General
Técnica, Isabel Lopez Arnesto.

CONSEJERIA DE HACIENDA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 18 de marzo de 2011, de la Di-
reccion General de Recursos Humanos y Funcion Pu-
blica, por la que se hace publica la relacion mensual
de personas beneficiarias, asi como de las provisio-
nalmente excluidas, de la ayuda «Médica, Protésica Y
Odontoldgica» destinadas en los Servicios Centrales,
correspondiente a las solicitudes presentadas durante
el mes de octubre de 2010.

Una vez concluido el proceso de comprobacion de requisitos
de las solicitudes de la ayuda «Médica, Protésica y Odontologica»,
presentadas por el personal destinado en los servicios centrales
de esta Administracion durante el mes de octubre, se ha confec-
cionado la relacion de personas solicitantes, en la que se recogen
tanto a las personas beneficiarias como a las excluidas.

Transcurrida la fase de fiscalizacion de solicitudes, pro-
cede publicar, tanto el listado de personas beneficiarias de las
ayudas, por reunir los requisitos necesarios, como de aquellas
que, provisionalmente, resultan excluidas por entender que sus
solicitudes o la documentacion aportada, adolecen de errores
u omisiones, indicandose en este caso la causa de exclusion,
cuya relacion se encuentra publicada en la web del empleado.

En base a todo lo expuesto y a la competencia que me con-
fiere la Disposicion Adicional Primera del Reglamento de ayudas
de Accién Social, aprobado por la Orden de la extinta Conseje-
ria de Justicia y Administracion Publica de 18 de abril de 2001
(BOJA num. 53, de 10 de mayo), en relacion con el Decreto
133/2010, de 13 de abril de 2010 (BOJA num. 71, de 14 de
abril), que establece la estructura organica de esta Consejeria,

DISPONGO

Primero. Publicar la relacion de la ayuda «Médica, Protésica
y Odontolégica» relativa al personal destinado en servicios cen-
trales, correspondiente a las solicitudes presentadas durante el
mes de octubre de 2010, que contiene los siguientes listados:

1. Listado de personas beneficiarias, indicandose el im-
porte de la ayuda que se concede, al objeto de que se proceda
al pago de la misma por la Consejeria o Agencia Administra-
tiva a la que pertenezcan.

2. Listado de personas provisionalmente excluidas, in-
dicandose las causas de exclusion, al objeto de que puedan
ser subsanadas en el plazo que se concede en el apartado
segundo.

A tales efectos, los listados quedaran expuestos en esta
Consejeria y su consulta podra realizarse, a su vez, a través de
la web del Empleado Publico https://ws045.juntadeandalucia.
es/empleadopublico/, seleccionando Tramites Laborales, Ayu-
das de Accién Social, Ayudas de Actividad Continuada.

Segundo. Conceder a las personas que han resultado
provisionalmente excluidas, un plazo de quince dias habiles,
a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de esta
resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
la subsanacion de los defectos de que adolecen las solicitudes
0 en la documentacion necesaria para la tramitacion de esta
modalidad de ayuda.

Tercero. Informar a las personas que han resultado benefi-
ciarias de las ayudas que, contra lo establecido en la presente
resolucién, que agota la via administrativa, cabe interponer los
siguientes recursos:

El personal funcionario y no laboral, podra interponer re-
curso de reposicion, con caracter potestativo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
de acuerdo con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla, o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este ultimo, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El personal laboral podra interponer reclamacion previa a
la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articulos
120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y 69 y siguientes del Real De-
creto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Sevilla, 18 de marzo de 2011 .- La Directora General, Isabel
Mayo Lopez.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION
Y CIENCIA

RESOLUCION de 7 de abril de 2011, de la Direc-
cion del Instituto de Estadistica de Andalucia, por la
que se emplaza a los terceros interesados en el pro-
cedimiento abreviado 98/2011, ante el juzgado de lo
contencioso- administrativo num. Doce de Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, comunicando la interposicion del
recurso contencioso-administrativo nimero 98/2011, inter-
puesto por don Alfonso Calabuig Gonzalez contra la actuacion
en via de hecho del Instituto de Estadistica de Andalucia sobre
la reduccion de la posibilidad de recuperacion de horario y ex-
clusiva de 16 a 20 horas de lunes a jueves, a don Alfonso Ca-
labuig Gonzalez y segun lo dispuesto en el articulo 49.1 de la
Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Ordenar la remision del expediente administra-
tivo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Doce
de Sevilla.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos resulten in-
teresados para que puedan comparecer y personarse en autos
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de
nueve dias siguientes a la publicacion de la presente Resolucién.

Sevilla, 7 de abril de 2011.- El Director, Ignacio Pozuelo
Mefo.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 31 de marzo de 2011, de la De-
legacion Provincial de Granada, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo procedimiento abreviado num. 860/2010,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Uno de Granada.

En cumplimiento de lo requerido por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. Uno de Granada, y en razon
del recurso contencioso-administrativo procedimiento abrevi-
dado numero 860/2010, interpuesto por Maria Angustias Ve-
lazquez Ferro contra la desestimacion presunta de solicitud de
12 de marzo de 2010 y ampliado el recurso, por Resolucion
del mismo Juzgado de 9 de febrero de 2011, a la Resolucion
expresa dictada por esta Delegacion Provincial, sobre retribu-
cion de abono de trienios por servicios prestados,

RESUELVO

Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y en relacion con el
recurso contencioso-administrativo procedimiento abreviado
numero 860/2010, emplazar a cuantos resulten interesados
para que puedan comparecer y personarse en autos ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Uno de Gra-
nada, en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion
de la Resolucién, mediante abogado y Procurador o solo con
abogado con poder al efecto, y todo ello como tramite previo
a la remision del expediente administrativo, incorporandose al
mismo las notificaciones para emplazamiento practicadas; ha-
ciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo,
se les tendra por parte, sin que por ello deba retrotraerse ni in-

terrumpirse el curso del procedimiento, y si no se personaren
oportunamente continuara el procedimiento por sus tramites,
sin que haya lugar a practicarles notificacion de clase alguna.

Granada, 31 de marzo de 2011.- La Delegada, P.S.R. (De-
creto 136/2010), la Secretaria General, Inmaculada Puertas
Tejero.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 24 de marzo de 2011, por la que se de-
legan competencias para la suscripcion de un convenio
de colaboracion entre la Consejeria de Salud y el Con-
sejo Andaluz de Colegios de Médicos para el Desarrollo
del Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo.

A tenor de lo dispuesto en los articulos 26.1, 101 y 102
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia, y de conformidad con lo establecido en el
articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, con objeto de conseguir una mayor agili-
dad administrativa, se hace necesario acordar la delegacion de
competencias que en la presente Orden se especifica.

En su virtud, y en uso de las facultades atribuidas por
el articulo 46.4 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Go-
bierno de la Comunidad Autonoma de Andalucia,

DISPONGO

Articulo unico. Se delega en la persona titular de la Se-
cretaria General de Calidad y Modernizacion de la Consejeria
de Salud de la Junta de Andalucia, para el solo acto que se
expresa, la competencia para suscribir el Convenio de Colabo-
racion entre la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia y
el Consejo Andaluz de Colegios de Médicos para el desarrollo
del Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo.

Disposicion final unica. La presente Orden tendra efectivi-
dad el mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 24 de marzo de 2011

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 13 de abril de 2011, por la que se
aprueban en la Comunidad Auténoma de Andalucia
las bases reguladoras para la concesion de las ayudas
destinadas a indemnizar a las personas agricultoras
por las dificultades naturales en zonas de montafna y
de las ayudas destinadas a indemnizar a las personas
agricultoras por las dificultades naturales en zonas dis-
tintas a las de montafia en el marco del Programa de
Desarrollo Rural de Andalucia 2007-2013, y se efectia
su convocatoria para la campanfa 2011.

PREAMBULO

Las ayudas destinadas a indemnizar a las personas
agricultoras por las dificultades en zonas desfavorecidas han
venido aplicandose en Andalucia desde 1993. Al amparo del
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Reglamento (CE) num. 1257/1999, del Consejo, de 17 mayo
de 1999, por el que se establecen ayudas al desarrollo rural a
cargo del Fondo Europeo de Orientacién y de Garantia Agricola
(FEOGA), dichas ayudas se incluyeron en el Programa de De-
sarrollo Rural para las Medidas de Acompafiamiento del Marco
2000-2006.

Asi, el Reglamento (CE) nim. 1698/2005 del Consejo, de
20 de septiembre de 2005, establece las normas que regu-
lan la ayuda comunitaria al desarrollo rural a través del Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER), asi como la
participacion de ese Fondo en la financiacion de una serie de
medidas. Dicha participacion se instrumenta a través de los
programas de desarrollo rural que los Estados miembros pre-
sentan a ese efecto. Es por ello que, las ayudas destinadas
a indemnizar a las personas agricultoras por las dificultades
naturales en zonas de montafia (medida 211) y las ayudas
destinadas a indemnizar a las personas agricultoras por las
dificultades naturales en zonas distintas de las de montafia
(medida 212), contempladas en esta Orden, han sido incluidas
en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia para el pe-
riodo 2007-2013 (en adelante PDR), aprobado por Decisién de
la Comisién el 16 de julio de 2008 (Decision C (2008) 3843)
y en sus respectivas modificaciones, en el eje 2 y siendo ob-
jeto de cofinanciacion de la Unién Europea con participacion
FEADER al 75%.

En atencion a la peculiaridad de estas ayudas, dado su
caracter indemnizatorio puesto que su objeto es compensar
los costes adicionales y/o desventajas comparativas que su-
fren las personas agricultoras por causa de las dificultades na-
turales existentes en estos territorios, y su inclusion en la So-
licitud Unica, en la presente Orden se exime el cumplimiento
de los requisitos exigidos para la obtencién de la condicion
de persona beneficiaria prevista en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en
el articulo 116.2 del Texto Refundido de la Ley General de Ha-
cienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

El Reglamento (CE) num. 1974/2006 de la Comision,
de 15 de diciembre de 2006, establece las disposiciones de
aplicacion del citado Reglamento (CE) num. 1698/2005 del
Consejo, de 20 de septiembre de 2005. Y el Reglamento (UE)
num. 65/2011 de la Comision, de 27 de enero de 2011, esta-
blece disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE) num.
1698/2005 del Consejo en lo que respecta a la aplicacion de
los procedimientos de control y la condicionalidad en relacion
con las medidas de ayuda al desarrollo rural.

El articulo 8 del citado Reglamento (UE) num. 65/2011
de la Comision, de 27 de enero de 2011 , remite al articulo 11
del Reglamento (CE) num. 1122/2009, de la Comision, de 30
de noviembre de 2009, que establece las disposiciones para
la aplicacion de la condicionalidad, la modulacion y el sistema
integrado de gestion y control previstos en el Reglamento (CE)
num. 73/2009 del Consejo, de 19 de enero de 2009, relativo
al plazo de presentacién de las solicitudes de pago correspon-
dientes a las medidas y/o submedidas relacionadas con la su-
perficie.

El Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de 24 de octu-
bre de 2006 designd y autorizé a la Consejeria de Agricultura
y Pesca como Organismo Pagador en Andalucia de los gastos
financieros con cargo a los Fondos Europeos Agricolas; apro-
bandose con fecha 13 de febrero el Decreto 38/2007, por el
que se regula el Organismo Pagador y se designan el Orga-
nismo de Certificacion y la Autoridad de Gestion de los Fondos
Europeos en la Comunidad de Andalucia.

Por lo expuesto, resultd preciso dictar las oportunas dis-
posiciones que permitieran la correcta aplicacion de los indi-
cados regimenes de ayuda comunitarios, y en su virtud, se
aprobd la Orden de 2 de febrero de 2010 de la Consejeria de
Agricultura y Pesca por la que se aprueba en la Comunidad
Auténoma de Andalucia las bases reguladoras para la conce-

sion de las ayudas destinadas a indemnizar las dificultades
naturales en zonas de montafia y de las ayudas destinadas a
indemnizar las dificultades naturales en zonas distintas a las
de montafna en el marco del PDR, y se desarrollan aspectos
concretos de la gestion, tramitacion y concesion de las ayudas
mencionadas, sin perjuicio de la directa e inmediata aplicacion
de los Reglamentos comunitarios y de la normativa basica na-
cional.

Con posterioridad a la elaboracion de dicha Orden, ha sido
aprobado por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, el
Texto Refundido de la Ley General de Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, cuyo Titulo VII regula los procedimientos
de concesion y control de subvenciones financiadas con cargo
a fondos de la Unién Europea que se tramitan en la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia.

Asimismo, el 4 de junio de 2010, ha sido publicado en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el Decreto 282/2010,
de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los
Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Ad-
ministracion de la Junta de Andalucia. Conforme a su parte
expositiva, el Decreto pretende profundizar en el avance que
supuso el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento por el que se regulan los procedi-
mientos para la concesion de subvenciones y ayudas publicas
por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus Organis-
mos Auténomos y su régimen juridico, y da un salto cualitativo
de considerable alcance, no solo para lograr una mayor ce-
leridad, transparencia y adecuada coordinacién, sino también
para optimizar y simplificar los procedimientos en materia de
subvenciones consiguiendo una gestién mas eficaz y rapida,
en beneficio tanto de la ciudadania, que ve satisfechas mas
rapidamente sus aspiraciones y puede obtener informacion en
tiempo real del estado de tramitacion de sus procedimientos,
como de la propia Administracion, que obtiene un instrumento
eficaz para la agilizacion de su actividad de gestién y de con-
trol de las subvenciones que concede.

Cabe destacar el impulso que supone el Decreto sobre la
utilizacion de técnicas y medios electronicos, informaticos y te-
lematicos necesarios para realizar los tramites relativos al pro-
cedimiento de concesion de subvenciones, de acuerdo con las
garantias y requisitos establecidos en la Ley 11/2007, de 22 de
junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos, en el Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma elec-
trénica, y demas normativa aplicable en esta materia.

Otra novedad importante a tener en cuenta consiste en
impulsar la eliminacion de cargas administrativas a las per-
sonas interesadas, no siendo necesario, como regla general,
acompanfar documentos junto a la solicitud, pudiendo exigirse
que, junto a la misma, sélo se presenten los documentos que
sean estrictamente necesarios, simplificando y agilizando el
procedimiento a través del empleo sistematico de declaracio-
nes responsables, incorporacion de datos, memorias y demas
informacion en los formularios de solicitud.

La Disposicion Transitoria Primera, apartado 3, del De-
creto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Regla-
mento de los Procedimientos de Concesién de Subvenciones
de la Administracion de la Junta de Andalucia dispone que, las
bases reguladoras de las subvenciones deberan adaptarse a
lo dispuesto en el Reglamento aprobado por el citado Decreto,
en el plazo de seis meses desde su publicacion.

En consecuencia, y ante la necesidad de adaptar en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, las bases reguladoras
para la concesion de las ayudas destinadas a indemnizar a las
personas agricultoras por las dificultades naturales en zonas
de montafa y de las ayudas destinadas a indemnizar a las
personas agricultoras por las dificultades naturales en zonas
distintas a las de montafa en el marco del Programa de De-
sarrollo Rural de Andalucia 2007-2013, aprobadas mediante
Orden de 2 de febrero de 2010 de la Consejeria de Agricultura
y Pesca, a la nueva normativa de subvenciones, de acuerdo
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con el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre , del
Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, resulta
oportuno aprobar la presente Orden.

En cuanto a la competencia, la Ley Organica 2/2007,
de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para
Andalucia establece, en su articulo 48, que corresponde a la
Comunidad Auténoma la competencia exclusiva en materia
de agricultura, ganaderia y desarrollo rural, asimismo dispone
que corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia
exclusiva de acuerdo con las bases y la ordenacion de la ac-
tuacion economica general, y en los términos de lo dispuesto
en los articulos 38, 131y 149.1.11.% 13.7 16.% 20.2 y 23.7 de
la Constitucion, sobre la ordenacion, planificacion, reforma y
desarrollo de los sectores agrario, ganadero y agroalimentario
y de forma especial, la mejora y ordenacion de las explotacio-
nes agricolas, ganaderas y agroforestales.

Asimismo, hay que tener en cuenta que el Decreto
172/2009, de 19 de mayo, por el que se establece la estruc-
tura orgénica de la de la Consejeria de Agricultura y Pesca,
dispone en su articulo 1 que corresponde a la Consejeria las
competencias atribuidas a la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia en materia de politica agraria, pesquera, agroalimentaria
y de desarrollo rural, en relacion con el Decreto 14/2010, de
22 de marzo, sobre reestructuracion de Consejerias.

En su virtud, a propuesta de la persona titular de la Direc-
cion General de Fondos Agrarios, y en uso de las facultades
que me confiere el articulo 118.1 del Texto Refundido de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
aprobado por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, y
el 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre del Gobierno de la
Comunidad Auténoma de Andalucia,

DISPONGO
CAPITULO |
Disposiciones comunes

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer, en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, las normas para la con-
cesion de las ayudas destinadas a indemnizar a las personas
agricultoras por las dificultades naturales en zonas de mon-
tafa (medida 211) y de las ayudas destinadas a indemnizar
a las personas agricultoras por las dificultades naturales en
zonas distintas a las de montafia (medida 212), establecidas
en el articulo 36, letra a), incisos i) y ii) del Reglamento (CE)
num. 1698/2005, del Consejo, de 20 de septiembre de 2005,
que establece las normas que regulan la ayuda comunitaria al
desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agricola de Desa-
rrollo Rural (FEADER), en el marco del Programa de Desarrollo
Rural.

2. Asimismo, se procede a la convocatoria de estas dos
ayudas para la campafia 2011.

3. Conforme a lo establecido en el articulo 37 del Regla-
mento (CE) nim. 1698/2005 del Consejo, de 20 de septiem-
bre de 2005, estas ayudas se concederan anualmente por
cada hectarea de superficie agricola util (en adelante SAU), a
los agricultores cuyas explotaciones radiquen total o parcial-
mente en los términos municipales que se encuentren en las
zonas desfavorecidas siguientes:

a) Zonas de montafia, que se citan en el Anexo 1, apar-
tado A.

b) Zonas distintas a las de montafia, consideradas como
de despoblamiento y con dificultades especiales, que se citan
en el Anexo 1, apartado B.

4. De conformidad con la Comunicacion de 21 de abril
de 2009 de la Comision al Parlamento Europeo, el Consejo,

el Comité Economico y Social y el Comité de las Regiones
(IP/09/609), las diferentes zonas desfavorecidas, segun la
Directiva 75/268/CEE del Consejo, de 28 de abril de 1975,
sobre la agricultura de montafia y de determinadas zonas des-
favorecidas, seguiran siendo de aplicacion hasta el 1 de enero
de 2014.

Articulo 2. Objetivos.
Con el régimen de ayudas reguladas en la presente Orden
se pretende conseguir los siguientes objetivos:

a) Mantener adecuadamente la actividad agraria y, con
ello, evitar el despoblamiento y los impactos ambientales ne-
gativos en zonas de montafia que por sufrir desventajas com-
parativas con el resto de zonas, estan sometidas al riesgo de
abandono de esta actividad.

b) Mantener una utilizacion sostenible de las tierras agri-
colas y la actividad ganadera en estas zonas que permita con-
servar las condiciones ambientales y sociales del medio rural.

c) Propiciar el mantenimiento de sistemas de produccion
tradicionales especificos, que han conformado muchos de los
agroecosistemas de estas zonas, algunos de los cuales ofrece
un alto valor ecolégico y paisajistico.

Articulo 3. Régimen Juridico y Definiciones.

1. Las subvenciones a que se refiere la presente Orden,
ademas de lo previsto por la misma, se regiran por las normas
comunitarias aplicables y por las normas nacionales de desa-
rrollo o transposicion de aquellas, siendo de aplicacion suple-
toria las disposiciones que sobre procedimientos de concesion
y gestion rijan para la Administracion de la Junta de Andalucia,
en concreto:

- El Reglamento (CE) num. 1698/2005 del Consejo, de
20 de septiembre de 2005.

- El Reglamento (CE) num. 1974/2006 de la Comision,
de 15 de diciembre de 2006, establece las disposiciones de
aplicacion del citado Reglamento (CE) num. 1698/2005.

- El Reglamento (UE) nim. 65/2011 de la Comision de 7
de diciembre de 2006, por el que se establecen disposiciones
de aplicacion del Reglamento (CE) num. 1698/2005 del Con-
sejo, en lo que respecta a la aplicacion de los procedimientos
de control y la condicionalidad en relacién con las medidas de
ayuda al desarrollo rural.

- Programa de Desarrollo Rural de Andalucia, periodo
2007-2013 (PDR).

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

- El Reglamento de los Procedimientos de Concesion de
Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia,
aprobado por Decreto 282/2010, de 4 de mayo.

- Las normas aplicables de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, de acuerdo con lo esta-
blecido en su disposicion final primera; asi como de su Regla-
mento aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
conforme a su disposicion final primera.

- Las Leyes anuales del presupuesto.

- Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pu-
blica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legisla-
tivo 1/2010, de 2 de marzo.

- La Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

- Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de
los ciudadanos a los Servicios Publicos.

- Decreto 68/2008, de 26 de febrero, por el que se su-
prime la aportacion de la fotocopia de los documentos iden-
tificativos oficiales y del certificado de empadronamiento en
los procedimientos administrativos de la administracion de la



Pagina nam. 50

BOJA num. 78

Sevilla, 20 de abril 2011

Junta de Andalucia y se establece la sede electronica para la
préactica de la notificacion electronica.

- Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrdnica.

- Decreto 183/2003, de 24 de junio, por el que se re-
gula la informacion y atencion al ciudadano y la tramitacion
de procedimientos administrativos por medios electronicos
(internet).

- Ley Organica 15/1999, de 13 de noviembre, de Protec-
cion de Datos de Caracter Personal.

2. A efectos de esta Orden seran tenidas en cuenta las de-
finiciones establecidas en el Reglamento (CE) num. 73/2009,
del Consejo, de 19 de enero de 2009, por el que se estable-
cen disposiciones comunes aplicables a los regimenes de
ayuda directa a los agricultores en el marco de la politica agri-
cola comun y se instauran determinados regimenes de ayuda
a los agricultores, en el Reglamento (CE) num. 1698/2005,
del Consejo, de 20 de septiembre de 2005 y en la normativa
comunitaria y nacional de desarrollo o transposicion de los
mismos, asi como las siguientes definiciones:

a) Superficie Agricola Util (SAU): Es el conjunto de la su-
perficie de tierras labradas y tierras para pastos permanentes.
Las tierras labradas comprenden los cultivos herbaceos, los
barbechos, los huertos familiares y las tierras consagradas a
cultivos lefiosos.

b) Explotacion Agraria Prioritaria (EAP): Aquellas explota-
ciones inscritas en el Registro Autondmico de Explotaciones
Agrarias Prioritarias.

c) Profesional de la Agricultura (PA): La persona fisica
titular de una explotacion agricola, ganadera o forestal que
obtenga al menos el 25 por cien de su renta de actividades
agrarias. Asimismo, se presumira el caracter de profesional de
la agricultura al titular de una explotacion agricola, ganadera
o forestal dado de alta en el Sistema Especial para Trabajado-
res por Cuenta Propia Agrarios del Régimen Especial de los
Trabajadores por Cuenta Propia o Autonomos, asi como los
encuadrados en dicho Régimen por su actividad agraria.

d) Agricultor/a a titulo principal (ATP): El agricultor/a pro-
fesional que obtenga al menos el 50% de su renta total de la
actividad agraria ejercida en su explotacion.

e) Agricultor/a profesional (AP): La persona fisica que
siendo titular de una explotacion agraria, cuya renta proce-
dente directamente de la actividad agraria no sea inferior al 25
por cien de su renta total, y esté dado de alta en el Régimen
Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos,
asi como los encuadrados en dicho Régimen por su actividad
agraria, 0 al Régimen Especial Agrario por Cuenta Ajena.

f) Agricultor/a joven: La persona que haya cumplido los
dieciocho afios, no haya cumplido cuarenta afios y ejerza o
pretenda ejercer la actividad agraria.

g) Unidad de Trabajo Agrario (UTA): El trabajo efectuado
por una persona dedicada a tiempo completo durante un afo a
la actividad agraria, segun establece el apartado 10 del articu-
lo 2 de la Ley 19/1995, de 4 de julio, de Modernizacién de
Explotaciones Agrarias.

Articulo 4. Financiacion, limitaciones presupuestarias y
régimen de compatibilidad.

1. Estas ayudas estan cofinanciadas en un 75% por FEA-
DER y un 25% por la Comunidad Autonoma de Andalucia.

2. Los gastos cofinanciados por el FEADER no seran co-
financiados mediante la contribucion de los Fondos Estructu-
rales, del Fondo de Cohesion o de cualquier otro instrumento
financiero comunitario, segun el articulo 70.7 del Reglamento
(CE) num. 1698/2005 del Consejo, de 20 de septiembre de
2005.

3. Las ayudas destinadas a indemnizar a los agricultores
por las dificultades naturales en zonas de montafa y las ayu-
das destinadas a indemnizar a los agricultores por las dificulta-

des naturales en zonas distintas a las de montafia son incom-
patibles con la percepcion por el beneficiario de una pension
de jubilacion, del subsidio de desempleo o de cualquier otra
prestacion publica analoga.

4. Las ayudas reguladas en la presente Orden estaran li-
mitadas por las disponibilidades presupuestarias existentes de
acuerdo con el articulo 119.2, letra j), del Texto Refundido de
la Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

CAPITULO Il

Condiciones de concesion

Articulo 5. Requisitos de los beneficiarios y de las explo-
taciones.

1. En atencidn a la peculiaridad de estas ayudas, dado su
caracter indemnizatorio puesto que su objeto es compensar
los costes adicionales y/o desventajas comparativas que su-
fren las personas agricultoras por causa de las dificultades na-
turales existentes en estos territorios, y su inclusion en la So-
licitud Unica, en la presente Orden se exime el cumplimiento
de los requisitos exigidos para la obtenciéon de la condicion
de persona beneficiaria prevista en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, y en el 116 del Texto Refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

2. Los beneficiarios de las ayudas destinadas a indem-
nizar las dificultades naturales en zonas de montafia y/o en
zonas distintas a las de montafia deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser agricultor a titulo principal y/o titular de una ex-
plotacion agraria calificada como prioritaria, bien a titulo in-
dividual o como socio de una explotacion agraria constituida
como Cooperativas Andaluzas de Explotacion Comunitaria de
la Tierra o de Trabajo Asociado, que estén afiliados al Régimen
Especial Agrario por Cuenta Ajena o sean autdnomos con acti-
vidad agraria, con exclusion de las personas juridicas.

b) Tener ubicadas sus explotaciones, total o parcialmente,
en los municipios incluidos en la lista comunitaria de zonas
desfavorecidas, que se incluye en el Anexo 1. La ayuda solo
puede recaer sobre la superficie de la explotacion incluida en
la zona desfavorecida.

c) Residir en el término municipal en el que radique la
superficie de la explotacion incluida en zona desfavorecida o
en alguno de los municipios limitrofes a este enclavados en
zonas desfavorecidas.

d) Comprometerse a desarrollar sus actividades agrico-
las en las zonas designadas en el Anexo 1, durante al menos
cinco afios a partir del primer pago de la ayuda, salvo jubila-
cion o causa de fuerza mayor.

3. Las explotaciones para las que se soliciten estas ayu-
das deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener una SAU radicada en los municipios del Anexo 1
por medida tal que tras la aplicacién de los modulos y coefi-
cientes del articulo 6 y Anexo 2 de la presente orden respecti-
vamente para cada medida, dé lugar a un importe minimo por
medida de 300 euros.

b) Cumplir con los requisitos relativos a la condicionalidad
establecidos en el Capitulo | del titulo Il del Reglamento (CE)
num. 73/2009, del Consejo, de 19 de enero de 2009.

4. En el supuesto de que el beneficiario de la ayuda sea
socio de una Sociedad Cooperativa Andaluza de Explotacion
Comunitaria de la Tierra o de Trabajo Asociado, percibira las
ayudas destinadas a indemnizar a los agricultores por las di-
ficultades naturales en zonas de montafa y/o de las ayudas
destinadas a indemnizar a los agricultores por las dificultades
naturales en zonas distintas a las de montafa correspondiente
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a su cuota de participacion, la cual podra acumularse, en su
caso, a la que pudiera otorgarsele como titular individual de
una explotacion agraria, a los efectos del calculo de las ayudas
citadas.

Articulo 6. Cuantia de las ayudas.

1. La cuantia de la ayuda anual que puede percibir el ti-
tular de la explotacion, tanto de zona de montafia como de
otras distintas a las de montafa, se calculara segun el pro-
cedimiento descrito en el Anexo 2. En virtud de los limites
establecidos en el articulo 37.3 del Reglamento (CE) num.
1698/2005, del Consejo, de 20 de septiembre. Se establecen
los siguientes mddulos base, es decir, la cantidad a pagar por
cada hectarea de superficie agricola util indemnizable:

Zona desfavorecida Modulo base

Zonas de montafia: 106 euros/hectarea-SAU

a) Por despoblamiento |64 euros/hectarea-SAU
Zonas distintas a

las de montafa: |b) Por dificultades
especiales

136 euros/hectarea-SAU

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 37.4
del Reglamento (CE) num. 1698/2005, del Consejo, de 20
de septiembre de 2005 esta ayuda se establece en forma de
prima con las gradaciones y limitaciones establecidas en el
PDR de Andalucia, y que se indican en el Anexo 2.

3. El maximo y minimo de ayuda por explotacion y medida
sera de 2.500 y 300 euros respectivamente, de conformidad
con lo dispuesto en el PDR de Andalucia 2007-2013.

CAPITULO Il
Procedimiento

Articulo 7. Procedimiento de concesion.

La concesién de las ayudas previstas en la presente Or-
den se efectuard en régimen de concurrencia competitiva,
segun el cual la concesion de las subvenciones se realiza me-
diante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de
establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados, y adjudicar con el limite fijado
seglin el crédito disponible, aquellas que hayan obtenido ma-
yor valoracién en aplicacion de los citados criterios, todo ello
de conformidad con lo establecido en el articulo 22.1 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 8. Convocatoria, forma, lugar y plazo de presen-
tacion de solicitudes.

1. En cuanto a la convocatoria publica se regira por lo
dispuesto articulo 3.3 de la Orden de 7 de marzo de 2011, por
la que se establecen en la Comunidad Autonoma de Andalucia
normas para la presentacion de la Solicitud Unica correspon-
diente a los afios 2011, 2012 y 2013.

2. En cuanto a la forma, lugar y plazo de presentacion, las
solicitudes de ayudas se regiran por lo dispuesto en la Orden
de 7 de marzo de 2011, por la que se establecen en la Comu-
nidad Autonoma de Andalucia normas para la presentacion de
la Solicitud Unica correspondiente a los afios 2011, 2012 y
2013, cumplimentando los impresos oficiales de la Solicitud
Unica.

Articulo 9. Documentacion.

1. Con la solicitud anual debera adjuntarse como minimo
los documentos que se recogen en la Orden de 7 de marzo de
2011, por la que se establecen en la Comunidad Autonoma de
Andalucia normas para la presentacion de la Solicitud Unica
correspondiente a los afios 2011, 2012 y 2013.

2. Ademas de la documentacion general establecida en el
apartado anterior, junto a la solicitud de ayudas destinadas a
indemnizar a los agricultores por las dificultades naturales en
zonas de montafa y/o de las ayudas destinadas a indemnizar
a los agricultores por las dificultades naturales en zonas distin-
tas a las de montafia debera aportarse:

a) En el caso de haber realizado la ultima declaracion del
Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas de forma con-
junta, a fin de facilitar el calculo del porcentaje de la renta
agraria de la persona solicitante de ayudas, aportaran certi-
ficados de retenciones y pagos a cuenta de los rendimientos
del trabajo tanto de la persona solicitante de las ayudas como
del conyuge.

b) En el caso de solicitantes pertenecientes a Sociedades
Cooperativas Andaluzas de Explotacion Comunitaria de la Tie-
rra y de Trabajo Asociado, se entregaran los certificados de
retenciones y pagos a cuenta de los rendimientos del trabajo
cuyo pagador sea cualquiera de las cooperativas anteriores.

c) En caso de pertenecer al Régimen Especial Agrario por
Cuenta Ajena, debera aportar certificado del Servicio Publico
de Empleo Estatal (INEM) de no haber percibido desempleo
en los 12 meses anteriores a la fecha de inicio del plazo de
presentacion de solicitudes.

d) En el caso de socios de Cooperativas Andaluzas de
Explotacion Comunitaria de la Tierra o de Trabajo Asociado,
el solicitante debera aportar un certificado expedido por la
cooperativa a la que esté asociado, acreditativo del tanto por
ciento de participacion en las citadas cooperativas a las que
haga referencia en el impreso ZMZD.

3. Se entendera cumplida la obligacion de presentar la
informacion necesaria para la verificacion de su empadrona-
miento, a aquellos solicitantes que autoricen la comprobacion
de sus datos en el impreso de la Solicitud Unica «Datos Gene-
rales (DG)», para que la Consejeria de Agricultura y Pesca, a
través del Instituto Nacional de Estadistica (INE), pueda acce-
der a los datos relativos al empadronamiento, en cumplimiento
de las exigencias que dispone la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

4. Sin perjuicio de la autorizacion efectuada por los solici-
tantes de las ayudas en el impreso de la Solicitud Unica «Da-
tos Generales (DG)» para que la Consejeria de Agricultura y
Pesca, a través de la Agencia Estatal de Administracion Tribu-
taria y de la Tesoreria de la Seguridad Social, pueda acceder a
los datos relativos a la ultima declaracion de la Renta asi como
la acreditacion de la afiliacion de la Seguridad Social, si fuese
necesario para la resolucion del expediente, se podra requerir
al solicitante en cualquier momento anterior a la resolucion de
concesion de ayuda para la presentacion de la documentacion
relativa a su ultima declaracion de la renta asi como la acredi-
tacion de la afiliacion de la Seguridad Social.

Articulo 10. Criterios de prioridad de las solicitudes.

En la concesion de las ayudas establecidas en la presente
Orden se tendran en cuenta los siguientes criterios de priori-
dad, por el orden en que se enuncian:

a) Que la explotacion localizada en zona desfavorecida
esté a su vez ubicada en zona de la Red Natura 2000: Si el
porcentaje de explotacion localizada en zona de red Natura
2000 supera el 50%, 3 puntos mas valor porcentual en tanto
por uno, si el porcentaje referido es inferior a 50%, valor por-
centual en tanto por uno.

b) Que el titular de la explotacion retina los requisitos para
ser calificado como agricultor joven, conforme la definicion del
articulo 2.2 de la Ley 19/1995, de 4 de julio, sobre Moderniza-
cion de las Explotaciones Agrarias: 2 puntos.

c) Que el titular de la explotacion sea mujer: 2 puntos.
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d) Tengan suscritos compromisos de submedidas agro-
ambientales conforme a lo establecido en la medida 214 del
Eje 2 del PDR: 1 punto.

e) Solicitantes con menor renta disponible: En el caso de
que se produzca un empate en las baremaciones establecidas
anteriormente y de que no exista crédito suficiente para aten-
der todas las solicitudes con idéntica puntuacion, se atende-
ran aquellas de menor renta disponible.

Articulo 11. Instruccién y Tramitacion.

1. La instruccién del procedimiento correspondera a las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Agricultura y
Pesca.

2. La Delegacion Provincial de Agricultura y Pesca co-
rrespondiente procedera al examen de las solicitudes, y si las
solicitudes no reunieran los requisitos exigidos, requeriran de
forma conjunta a las personas interesadas para que, en el
plazo de diez dias, procedan a la subsanacion, con indicacion
de que si asi no lo hiciera se les tendra por desistidas de su
solicitud, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, previa resolucion que de-
berd ser dictada en los términos previstos en el articulo 42.1
de la referida Ley. En el caso en el que no se subsane la soli-
citud, la resolucion de desistimiento se notificara al interesado
de conformidad con lo previsto en los articulos 58 y siguientes
de la citada Ley.

Asimismo, las Delegaciones Provinciales realizaran de
oficio cuantas actuaciones estimen necesarias para la deter-
minacion, conocimiento y comprobacion de los datos en vir-
tud de los cuales debe pronunciarse la resolucion, de acuerdo
con lo establecido en los articulos 78 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, y 25 del Reglamento de los Procedimien-
tos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la
Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 282/2010, de 4 de
mayo.

3. Examinadas las solicitudes, las Delegaciones Provincia-
les de la Consejeria de Agricultura y Pesca, remitiran al Servi-
cio de Ayudas de Medidas de Acompafiamiento de la Direccion
General de Fondos Agrarios un informe de evaluacion que in-
cluira la relacion de solicitudes que han superado el tramite de
subsanacion de solicitudes.

4. El Servicio de Ayudas de Medidas de Acompafiamiento
de la Direccion General de Fondos Agrarios sera el encargado
de realizar la evaluacion definitiva, emitiendo una propuesta
provisional de resolucion. La propuesta provisional de resolu-
cion contendra:

- La relacién de personas que segun los criterios de priori-
zacion han obtenido la consideracion de beneficiarios provisio-
nales, y la cuantia de la subvencion otorgable.

- La relacion de personas interesadas que no han obte-
nido la consideracion de beneficiarias provisionales, segun los
criterios de priorizacion, por no haber presupuesto suficiente.
Estas tendran la consideracion de beneficiarias suplentes y se
indicara la cuantia de la subvencién maxima otorgable para el
supuesto de que acabaran resultando beneficiarias definitivas.

5. Una vez dictada la propuesta provisional de resolucion,
que no crea derecho alguno a favor del beneficiario propuesto
frente a la Administracion, la persona titular de la Direccion
General de Fondos Agrarios concederd, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 13, un plazo de 10 dias para que, en un
Unico documento, las personas beneficiarias provisionales y
suplentes con arreglo a la propuesta provisional de resolucién,
aleguen lo que estimen pertinente, en los términos previstos
en al articulo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

6. Las Delegaciones Provinciales analizaran las alegacio-
nes presentadas durante el tramite de audiencia y en el plazo
maximo de 10 dias tras la finalizacion del plazo establecido
para el tramite de audiencia, remitiran un nuevo informe de

evaluacion que incluira el resultado del tramite de audiencia. El
Servicio de Ayudas de Medidas de Acompafiamiento elaborara
el acta de priorizacion definitiva y emitira una propuesta defini-
tiva de resolucion al titular de la Direccion General de Fondos
Agrarios, que no podra superar la cuantia total maxima del
crédito establecido en la correspondiente convocatoria.

Articulo 12. Resolucion.

1. Se delega en la persona titular de la Direccion Gene-
ral de Fondos Agrarios la competencia para la resolucién de
las ayudas reguladas en la presente Orden, debiendo hacerse
constar esta circunstancia en las resoluciones que se adopten,
que deberan especificar que las medidas son cofinanciadas a
través del FEADER y que estan incluidas en el PDR del eje 2,
asi como el desglose de la ayuda en funcion de los porcenta-
jes de cofinanciacion del PDR del eje 2.

2. El plazo méaximo para la resolucién del procedimiento y
notificacion de la misma sera de seis meses, contados a partir
del dia siguiente al de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiese dic-
tado la resolucion expresa, las solicitudes podran entenderse
desestimadas de acuerdo con lo establecido en el articulo
120.4 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia.

3. La resolucién debera contener las menciones minimas
previstas en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y en el articu-
lo 28.1 del Reglamento de los Procedimientos de Concesion
de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Anda-
lucia. Ademas, debera incluir informacion a los beneficiarios
de las obligaciones que le corresponden como consecuencia
de la concesién de las ayudas, informacién a los beneficia-
rios de llevar un sistema de contabilidad separado o cddigo
contable adecuado para todas las transacciones relativas a la
operacion, instrucciones sobre la preceptiva publicidad que
debe realizarse en materia de ayudas con cargo a FEADER
conforme al Anexo VI del Reglamento (CE) 1975/2006, de la
Comision, de 15 de diciembre, e instrucciones para la acepta-
cion de la ayuda.

Articulo 13. Notificacion y publicacion.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 30 del
Reglamento de los Procedimientos de Concesion de Subven-
ciones de la Administracién de la Junta de Andalucia, los actos
que deban notificarse de forma conjunta a todas las personas
o entidades interesadas y, en particular, los de requerimien-
tos de subsanacion, el tramite de audiencia y el de resolucion
del procedimiento, se publicaran en el tabléon de anuncios de
la Consejeria de Agricultura y Pesca y de sus Delegaciones
Provinciales, asi como en la pagina web de la citada Conse-
jeria, en la direccién http://www.juntadeandalucia.es/agricul-
turaypesca/portal/, en los términos del articulo 59.6.b) de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y del articulo 12 de la Ley
11/2007, de 22 de junio. En todo caso, esta publicacion sus-
tituye a la notificacion personal y surtira los mismos efectos.
Ademas, los referidos actos se comunicaran a las personas
solicitantes de la subvencion en la direccién de correo electro-
nico especificada en su solicitud.

2. Sin perjuicio de los dispuesto en el apartado anterior,
para las notificaciones que deban cursarse personalmente po-
dran emplearse medios o soportes informaticos y electronicos,
a través de la suscripcion automatica al sistema de notificacio-
nes telematicas de la Junta de Andalucia, de conformidad con
lo previsto en los articulos 27 y 28 de la Ley 11/2007, de 22
de junio, y en el articulo 113.2 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre. Para ello sera preciso que la persona interesada haya
sefialado o consentido expresamente dicho medio de notifica-
cion como preferente mediante la identificacion de una direc-
cion electronica al efecto. Dicha notificacion podra producirse
tanto en el momento de iniciacion del procedimiento como en
cualquier otra fase de tramitacién del mismo. Asimismo po-
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dra, en cualquier momento, revocar su consentimiento para
que las notificaciones dejen de efectuarse por via electronica,
en cuyo caso debera comunicarlo asi al 6rgano competente e
indicar una nueva direccion donde practicar las notificaciones.

3. La notificacion practicada por medios o soportes infor-
maticos y electronicos debera tener su asiento de salida en el
Registro telematico, tal y como se indica en el articulo 9.4 del
Decreto 183/2003, de 24 de junio.

4. La notificacion telematica se entendera practicada a
todos los efectos legales en el momento en que se produzca
el acceso a su contenido en la direccion electrénica de modo
que pueda comprobarse fehacientemente por el remitente tal
acceso. Cuando, existiendo constancia de la recepcién de la
notificacion en la direccion electronica sefialada, transcurrie-
ran diez dias naturales sin que el sujeto destinatario acceda a
su contenido, se entendera que la notificacion ha sido recha-
zada con los efectos previstos en la normativa basica estatal,
salvo que de oficio o a instancias del sujeto destinatario se
compruebe la imposibilidad técnica o material del acceso.

Articulo 14. Desistimiento y renuncia.

1. Conforme a lo establecido en el articulo 90 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, todo interesado podra desistir
de su solicitud o, cuando ello no esté prohibido en el Ordena-
miento juridico, renunciar a sus derechos.

2. En cuanto a los medios y efectos del ejercicio de los
derechos de desistimiento y/o renuncia, sera de aplicacion lo
establecido en el articulo 91 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

3. No se aceptara el desistimiento o la renuncia cuando
se haya notificado al interesado la realizacion de un control de
campo conforme a lo establecido en el articulo 17.

Articulo 15. Modificacion de la Resolucion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesion de la subvencion, asi como la obtencion concu-
rrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Adminis-
traciones o entes publicos o privados, nacionales o internacio-
nales, podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de la
concesion.

Articulo 16. Recursos.

Contra la resolucion del procedimiento, que pone fin a la
via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de re-
posicion ante la persona titular de la Direccion General de Fon-
dos Agrarios, en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion de la resolu-
cion, o interponer directamente recurso contencioso-administra-
tivo ante los 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente a aquel en que tenga lu-
gar la notificacion de la resolucion, todo ello de conformidad con
lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, y el 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

CAPITULO IV

Régimen de control y seguimiento

Articulo 17. Controles de las solicitudes.

1. Anualmente la Direccion General de Fondos Agrarios
elaborara el plan de control tanto administrativo como sobre el
terreno, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento (UE)
num. 65/2011, de la Comision, de 27 de enero.

2. En el caso de detectarse duplicidades o irregularidades
en los controles administrativos en cualquier fase del expe-
diente y para una adecuada resolucién del mismo, se requerira
la documentacion o informacion que se considerase necesaria
para ello, antes de dictar la correspondiente resolucion.

Articulo 18. Incumplimiento y devolucién de pagos inde-
bidos.

1. Si como consecuencia de los controles administrativos,
o0 sobre el terreno, se comprobaran irregularidades, el régimen
de reducciones y exclusiones sera el establecido en el Regla-
mento (UE) num. 65/2011, de la Comision, de 27 de enero.

2. En caso de pagos indebidos, los productores deberan
rembolsar sus importes mas los intereses correspondientes
de acuerdo con lo dispuesto en la Orden de 7 de marzo de
2011, por la que se establecen en la Comunidad Auténoma de
Andalucia normas para la presentacion de la Solicitud Unica
correspondiente a los afios 2011, 2012 y 2013.

Articulo 19. Infracciones y sanciones.

1. Las infracciones y sanciones administrativas derivadas
de las ayudas reguladas en la presente Orden se regiran por la
normativa comunitaria y por el Titulo VII del Texto Refundido de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
aprobado por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

2. El procedimiento administrativo sancionador sera el es-
tablecido en la Comunidad Auténoma de Andalucia, ajustandose
a lo dispuesto por el Decreto 141/1997, de 20 de mayo, por
el que se atribuyen competencias en materia de subvenciones
financiadas por el Fondo Andaluz de Garantia Agraria y en mate-
ria sancionadora a determinados érganos de la Consejeria.

Articulo 20. Publicidad de las Subvenciones.

Los beneficiarios podran dirigirse a la pagina web de la
Autoridad de Gestion www.juntadeandalucia.es/economiain-
novacionyciencia/fondoseuropeosenandalucia para el conoci-
miento de las medidas y requisitos de publicidad, conforme al
Anexo VI del Reglamento (CE) num. 1974/2006, de la Comi-
sion, de 15 de diciembre de 2006.

Disposicion Adicional Primera. Convocatoria 2011.

1. Mediante la presente Orden se convocan las ayudas
destinadas indemnizar a los agricultores por las dificultades
naturales en zonas de montafa y las ayudas destinadas a in-
demnizar a los agricultores por las dificultades naturales en
zonas distintas a las de montafa en el marco del PDR para la
campafia 2011.

2. Las ayudas reguladas en la presente Orden estaran li-
mitadas por las disponibilidades presupuestarias existentes de
acuerdo con el articulo 119.2 letra j) del Texto Refundido de la
Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, y
se concederan en régimen de concurrencia competitiva con
cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias:

Medida Aplicacion Presupuestaria

Medida 211: Ayudas destinadas a
indemnizar a los agricultores por las 8t.allr?t.igci.()ltglonggxﬁgo;ag2

dificultades naturales en zonas de .

montafia 2011: 9.674.494,00
Medida 212: Ayudas destinadas a
indemnizar a los agricultores por
las dificultades naturales en zonas
distintas a las de montafna

01.16.00.11.00.77400.71F.2
Cuantia total maxima para
2011: 3.913.559,00

Disposicion Adicional Segunda. Solicitudes.

De conformidad con lo establecido en el apartado 2° del
articulo 8 de esta Orden el plazo de presentacion de solici-
tudes comienza el 1 de febrero y finaliza el 30 de abril, por
lo que tendran validez todas aquellas solicitudes presentadas
durante dicho plazo, incluso con anterioridad a la publicacion
de la presente Orden.

Disposicion Adicional Tercera. PDR.

Las disposiciones incluidas en la presente Orden quedan
condicionadas a la aprobacion de la 57 versién del PDR de An-
dalucia 2007-2013 por parte de la Comision Europea.
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Disposicion Derogatoria Unica. Derogacion Normativa. PROVINCIA | COD MUN INE MUNICIPIO
A partir de la campafa 2011 quedan derogadas cuantas ALMERIA 63 MARIA
disp(t)siclion_es _setopongan a la presente Orden y, especifica- ALMERIA 68 OLULA DE CASTRO
mente, la siguiente:
- Ord_eng2 de febrero de 2010 por la que se aprueba en ﬁtmgg:ﬁ ;(1) EEII;LLES
la Comunidad Auténoma de Andalucia las bases reguladoras
para la concesién de las ayudas destinadas a indemnizar a los ALMERIA /2 PARTALOA
agricultores por las dificultades naturales en zonas de mon- ALMERIA 76 PURCHENA
tafa y en otras zonas distintas a las de montafia en el marco ALMERIA 80 SANTA CRUZ
del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2007-2013, y ALMERIA 82 SENES
se efectlia su convocatoria para la campafia 2010. ALMERIA 83 SERON
) o ] B ) ALMERIA 84 SIERRO
Disposicion Final Prlmerq. Adaptacion .nornj’atwa. ALMERIA 35 SOMONTIN
Se facult_a ala persona titular de la D_|reCC|on General de ALMERIA 36 SORBAS
Fondos Agrarios a dictar cuantas resoluciones sean necesa-
rias para adaptar lo dispuesto en la presente Orden a los cam- ALMERIA 87 SUFLI
bios técnicos que en su caso se produzcan en la normativa co- ALMERIA 88 TABERNAS
munitaria y basica estatal, asi como para convocar cualquier ALMERIA 89 TABERNO
ayuda establecida en la citada normativa y no mencionada en ALMERIA 90 TAHAL
la presente Orden. ALMERIA 91 TERQUE
, L ] ALMERIA 92 TIJOLA
Disposicion Final Segunda: Entrada envigor. ALMERIA 9% TURRILLAS
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. ALMERIA % URRACAL
ALMERIA 97 VELEFIQUE
Sevilla, 13 de abril de 2011 ALMERIA 98 VELEZ BLANCO
CLARA EUGENIA AGUILERA GARCIA ALMERIA 2 YELEZ RUBID
Consejera de Agricultura y Pesca CADIZ 3 ALGAR
CADIZ 4 ALGECIRAS
ANEXO 1: ZONAS DE MONTANA Y ZONAS DISTINTAS A LAS CADIZ 5 ALGODONALES
DE MONTARA (DIRECTIVA 75/268/CEE). gﬁg:i 2 EQETC?CSA(ZLOS)
A. ZONAS DE MONTANA CADIZ 11 BOSQUE (EL)
PROVINCIA | COD MUN INE MUNICIPIO CADIZ 18 GASTOR (EL)
ALMERIA 3 ADRA CADIZ 19 GRAZALEMA
ALMERIA 4 ALBANCHEZ CADIZ 21 JIMENA DE LA FRA.
ALMERIA 7 ALCOLEA CADIZ 24 OLVERA
ALMERIA 8 ALCONTAR CADIZ 29 PUERTO SERRANO
ALMERIA 9 ALCUDIA DE MONTEAGUD CADIZ 35 TARIFA
ALMERIA 10 ALHABIA CADIZ 36 TORRE ALHAQUIME
ALMERIA 11 ALHAMA DE ALMERIA CADIZ 38 UBRIQUE
ALMERIA 12 ALICUN CADIZ 40 VILLALUENGA DEL ROS.
ALMERIA 14 ALMOCITA CADIZ 42 ZAHARA
ALMERIA 17 ARBOLEAS CORDOBA 1 ADAMUZ
ALMERIA 18 ARMUNA DE ALMANZORA CORDOBA 15 CARCABUEY
ALMERIA 19 BACARES CORDOBA 26 ESPIEL
ALMERIA 21 BAYARQUE CORDOBA 36 HORNACHUELOS
ALMERIA 22 BEDAR CORDOBA 37 IZNAJAR
ALMERIA 26 BENITAGLA CORDOBA 43 MONTORO
ALMERIA 27 BENIZALON CORDOBA 47 OBEJO
ALMERIA 28 BENTARIQUE CORDOBA 55 PRIEGO DE CORDOBA
ALMERIA 29 BERJA CORDOBA 58 RUTE
ALMERIA 31 CANTORIA CORDOBA 68 VILLAHARTA
ALMERIA 33 CASTRO DE FILABRES CORDOBA 71 VILLANUEVA DEL REY
ALMERIA 34 COBDAR CORDOBA 73 VILLAVICIOSA DE C.
ALMERIA 36 CHERCOS CORDOBA 75 ZUHEROS
ALMERIA 37 CHIRIVEL GRANADA 1 AGRON
ALMERIA 38 DALIAS GRANADA 2 ALAMEDILLA
ALMERIA 41 ENIX GRANADA 4 ALBOLONDON
ALMERIA 43 FELIX GRANADA 5 ALBUNAN
ALMERIA 50 GERGAL GRANADA 6 ALBUNOL
ALMERIA 51 HUECIJA GRANADA 7 ALBUNUELAS
ALMERIA 54 ILLAR GRANADA 11 ALFACAR
ALMERIA 55 INSTINCION GRANADA 12 ALGARINEJO
ALMERIA 56 LAROYA GRANADA 13 ALHAMA DE GRANADA
ALMERIA 58 LIJAR GRANADA 15 ALICUN DE ORTEGA
ALMERIA 59 LUBRIN GRANADA 16 ALMEGIJAR
ALMERIA 60 LUCAINENA DE LAS TORRES GRANADA 17 ALMUNECAR
ALMERIA 61 LUCAR GRANADA 18 ALQUIFE
ALMERIA 62 MACAEL GRANADA 20 ARENAS DEL REY
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PROVINCIA | COD MUN INE MUNICIPIO PROVINCIA | COD MUN INE MUNICIPIO
GRANADA 23 BAZA GRANADA 177 SORVILAN
GRANADA 24 BEAS DE GRANADA GRANADA 178 TORRE-CARDELA
GRANADA 25 BEAS DE GUADIX GRANADA 179 TORVIZCON
GRANADA 28 BENALUA DE LAS VILLAS GRANADA 181 TURON
GRANADA 34 CACIN GRANADA 182 UGIJAR
GRANADA 35 CADIAR GRANADA 184 VELEZ DE BANAUDALIA
GRANADA 38 CAMPOTEJAR GRANADA 187 VILLANUEVA DE LAST.
GRANADA 39 CANILES GRANADA 189 VIZNAR
GRANADA 43 CARATAUNAS GRANADA 192 ZAFARRAYA
GRANADA 44 CASTARAS GRANADA 194 ZUJAR
GRANADA 46 CASTRIL GRANADA 902 VALLE (EL)

GRANADA 47 CENES DE LA VEGA GRANADA 906 GUAJARES (LOS)
GRANADA 49 COGOLLOS DE GUADIX GRANADA 907 VALLE DEL ZABALI
GRANADA 50 COGOLLOS VEGA GRANADA 908 VILLAMENA

GRANADA 51 COLOMERA GRANADA 909 MORELABOR

GRANADA 54 CORTES Y GRAENA GRANADA 910 PINAR (EL)

GRANADA 56 CULLAR-BAZA GRANADA 912 CUEVAS DEL CAMPO
GRANADA 63 DARRO GRANADA 913 ZAGRA

GRANADA 64 DEHESAS DE GUADIX HUELVA 1 ALAJAR

GRANADA 67 DIEZMA HUELVA 4 ALMONASTER LA REAL
GRANADA 70 DUDAR HUELVA 7 ARACENA

GRANADA 83 GOBERNADOR HUELVA 8 AROCHE

GRANADA 84 GOJAR HUELVA 9 ARROYOMOLINOS DE LEON
GRANADA 85 GOR HUELVA 12 BERROCAL

GRANADA 86 GORAFE HUELVA 20 CANAVERAL DE LEON
GRANADA 88 GUADAHORTUNA HUELVA 22 CASTANO DEL RDO.
GRANADA 89 GUADIX HUELVA 24 CORTECONCEPCION
GRANADA 93 GUALCHOS HUELVA 25 CORTEGANA

GRANADA 95 GUEVEJAR HUELVA 26 CORTELAZOR

GRANADA 98 HUESCAR HUELVA 29 CUMBRES MAYORES
GRANADA 99 HUETOR SANTILLAN HUELVA 33 FUENTEHERIDOS
GRANADA 101 HUETOR-VEGA HUELVA 34 GALAROZA

GRANADA 102 ILLORA HUELVA 36 GRANADA DE RIO TINTO (LA)
GRANADA 103 ITRABO HUELVA 38 HIGUERA DE LA SIERRA
GRANADA 107 JAYENA HUELVA 39 HINOJALES

GRANADA 109 JETE HUELVA 43 JABUGO

GRANADA 114 LA CALAHORRA HUELVA 45 LINARES DE LAS.
GRANADA 120 LENTEJI HUELVA 51 NAVA (LA)

GRANADA 121 LOBRAS HUELVA 52 NERVA

GRANADA 122 LOJA HUELVA 59 PUERTO-MORAL
GRANADA 124 LUJAR HUELVA 71 VALDELARCO

GRANADA 128 MARCHAL HUELVA 78 ZALAMEA LA REAL
GRANADA 132 MOCLIN HUELVA 79 ZUFRE

GRANADA 133 MOLVIZAR JAEN 1 ALBANCHEZ DE UBEDA
GRANADA 135 MONTEFRIO JAEN 2 ALCALA LA REAL
GRANADA 136 MONTEJICAR JAEN 4 ALDEAQUEMADA
GRANADA 137 MONTILLANA JAEN 5 ANDUJAR

GRANADA 140 MOTRIL JAEN 11 BANOS DE LA ENCINA
GRANADA 141 MURTAS JAEN 12 BEAS DE SEGURA
GRANADA 144 NIVAR JAEN 15 BELMEZ DE LA MORALEDA
GRANADA 146 ORCE JAEN 16 BENATAE

GRANADA 147 ORGIVA JAEN 17 CABRA DE SANTO CRISTO
GRANADA 148 OTIVAR JAEN 18 CAMBIL

GRANADA 150 PADUL JAEN 19 CAMPILLO DE ARENAS
GRANADA 152 PEDRO-MARTINEZ JAEN 24 CAROLINA (LA)
GRANADA 154 PEZA (LA) JAEN 25 CASTELLAR DE SANTISTEBAN
GRANADA 157 PINOS-GENIL JAEN 26 CASTILLO DE LOCUBIN
GRANADA 159 PINAR JAEN 28 CAZORLA

GRANADA 161 POLICAR JAEN 29 CHICLANA DE SEGURA
GRANADA 162 POLOPOS JAEN 30 CHILLUEVAR

GRANADA 164 PUEBLA DE D. FADRIQUE JAEN 33 FRAILES

GRANADA 167 PURULLENA JAEN 34 FUENSANTA DE MARTOS
GRANADA 168 QUETAR JAEN 37 GENAVE

GRANADA 170 RUBITE JAEN 38 GUARDIA DE JAEN (LA)
GRANADA 173 SALOBRENA JAEN 42 HINOJARES

GRANADA 174 STA. CRUZ DE ALHAMA O DEL COMERCIO JAEN 43 HORNOS
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JAEN 44 HUELMA MALAGA 44 COMARES
JAEN 45 HUESA MALAGA 45 COMPETA
JAEN 47 IRUHELA (LA) MALAGA 46 CORTES DE LA FRA.
JAEN 48 IZNATORAF MALAGA 48 CUEVAS DEL BECERRO
JAEN 50 JAEN (PARCIALMENTE)(*) MALAGA 49 CUEVAS DE SAN MARCOS
JAEN 51 JAMILENA MALAGA 51 ESTEPONA
JAEN 52 JIMENA MALAGA 52 FARAJAN
JAEN 53 JODAR MALAGA 53 FRIGILIANA
JAEN 54 LARVA MALAGA 56 GAUCIN
JAEN 62 MONTIZON MALAGA 57 GENALGUACIL
JAEN 64 NOALEJO MALAGA 60 IGUALEJA
JAEN 65 ORCERA MALAGA 61 ISTAN
JAEN 66 PEAL DE BECERRO MALAGA 62 IZNATE
JAEN 67 PEGALAJAR MALAGA 63 JIMERA DE LIBAR
JAEN 70 P0ZO ALCON MALAGA 64 JUBRIQUE
JAEN 71 PUENTE DE GENAVE MALAGA 65 JUZCAR
JAEN 72 PUERTA DE SEGURA (LA) MALAGA 66 MACHARAVIAYA
JAEN 73 QUESADA MALAGA 67 MALAGA
JAEN 76 STA. ELENA MALAGA 71 MOCLINEJO
JAEN 79 SANTISTEBAN DEL PTO. MALAGA 73 MONDA
JAEN 80 SANTO TOME MALAGA 74 MONTEJAQUE
JAEN 81 SEGURA DE LA SIERRA MALAGA 75 NERJA
JAEN 82 SILES MALAGA 76 OJEN
JAEN 84 SORIHUELA DE GUADALIMAR MALAGA 77 PARAUTA
JAEN 90 TORRES MALAGA 79 PERIANA
JAEN 91 TORRE DE ALBANCHEZ MALAGA 81 PUJERRA
JAEN 93 VALDEPENAS DE JAEN MALAGA 83 RIOGORDO
JAEN 94 VILCHES MALAGA 84 RONDA
JAEN 95 VILLACARRILLO MALAGA 85 SALARES
JAEN 97 VILLANUEVA DEL ARZOB. MALAGA 86 SAYALONGA
JAEN 99 VILLARES (LOS) MALAGA 87 SEDELLA
JAEN 101 VILLARRODRIGO MALAGA 90 TOLOX
JAEN 901 CARCHELES (LOS) MALAGA 91 TORROX
JAEN 902 BEDMAR Y GARCIEZ MALAGA 92 TOTALAN
JAEN 904 SANTIAGO-PONTONES MALAGA 93 VALLE DE ABDALAJIS
JAEN 905 ARROYO DEL OJANCO MALAGA 94 VELEZ-MALAGA
MALAGA 2 ALCAUCIN MALAGA 95 VILLANUEVA DE ALGAIDAS
MALAGA 3 ALFARNATE MALAGA 96 VILLANUEVA DEL ROSARIO
MALAGA 4 ALFARNATEJO MALAGA 97 VILLANUEVA DEL TRABUCO
MALAGA 6 ALGATOCIN MALAGA 98 VILLANUEVA DE TAPIA
MALAGA 9 ALMACHAR MALAGA 100 YUNQUERA
MALAGA 11 ALMOGIA MALAGA 901 TORREMOLINOS
MALAGA 13 ALOZAINA SEVILLA 8 ALGAMITAS
MALAGA 14 ALPANDEIRE SEVILLA 48 GUADALCANAL
MALAGA 15 ANTEQUERA (PARCIALMENTE)(*)(**) SEVILLA 76 PRUNA
MALAGA 16 ARCHEZ SEVILLA 80 REAL DE LA JARA (EL)
MALAGA 18 ARDALES SEVILLA 88 S. NICOLAS DEL PTO.
MALAGA 19 ARENAS (*) Segun la Directiva 91/465/CEE del Consejo de 22 de Julio de 1991,
MALAGA 20 ARRIATE la parte de los términos que ha sido incluida como zona desfavorecida
MALAGA o1 ATAJATE de mpntaﬁa es aquella en la que se gumpllen los criAterioAs de altitud y
A pendiente sefalados para tal determinacién en la directiva 75/268/CEE
MALAGA 22 BENADALID del Consejo y estéa definida por los poligonos catastrales siguientes en los
MALAGA 23 BENAHAVIS términos municipales de:
MALAGA 24 BENALAURIA JAEN: 25, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 33y 34.
MALAGA 26 BENAMARGOSA
MALAGA 28 BENAOJAN ANTEQUERA: 121, 122, 123, 124, 125, 131, 142, 143, 144, 145, 146,
WALAGA | 20 [BENARRABA 162, 163, 164, 165, 166, 167, 168, 169, 170, 171, 172, 173, 174 175,
MALAGA 30 BORGE (EL) 176, 177, 178, 179, 180, 181, 182, 183, 184, 185, 186 y 187.
MALAGA 31 BURGO (EL)
MALAGA 33 CANILLAS DE ACEITUNO (**) En el caso qe Antequgra no todas las parcelas que componen los .
- poligonos anteriormente citados en (*) se encuentran en zona de montafa.
MALAGA 34 CANILLAS DE ALBAIDA A continuacién se detalla la relacién de parcelas de los poligonos citados
MALAGA 36 CARRATRACA en (*) que si son zonas de montana:
MALAGA 37 CARTAJIMA ANTEQUERA
MALAGA 39 CASABERMEJA POLIGONO PARCELAS
MALAGA 40 CASARABONELA 121 Todas excepto 90xx
MALAGA 41 CASARES 122 Todas excepto 258, 259, 260, 90xx
MALAGA 43 COLMENAR 123 Todas excepto 85, 86, 87, 89, 90xx
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POLIGONO PARCELAS PROVINCIA | COD MUN INE MUNICIPIO
124 Todas excepto 84, 85, 86, 87, 88, 90xx ALMERIA 69 OLULA DEL RIO
125 Todas excepto 1, 2, 3, 4, 5, 8, 12, 13, 14, 31, 32, 38, 39, ALMERIA 75 PULPI
40, 41, 42, 43, 45, 90xx, 95xx ALMERIA 93 TURRE
131 Todas excepto 174, 175, 176, 177, 178, 90xx ALMERIA 95 ULEILA DEL CAMPO
142 Todas excepto 19, 20, 90xx ALMERIA 100 VERA
143 Todas excepto 90xx ALMERIA 103 ZURGENA
144 Todas excepto 90xx CORDOBA 2 AGUILAR
145  {Todas excepto 90xx CORDOBA 3 ALCARACEJOS
146 Todas excepto 15, 90xx CORDOBA 4 ALMEDINILLA
147 Todas excepto 111, 90xx CORDOBA 6 ANORA
148 Todas excepto 45, 46, 90xx CORDOBA 7 BAENA
Todas excepto 2, 3, 4, 5,6, 7,8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 1 '
150 1%(,1a158,e 1cifp2tg, 2'13,'22',52'36?'24,82'69,' 2%28,’ 29, 33,' 31, 33,' gg§3822 g EEt:ALECZAZAR
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 50, 51, 52, 53, 54, b5, -
56, 84, 85, 90xx, 95xx CORDOBA 10 BENAMEJI
151 Todas excepto 142, 90xx CORDOBA 11 BLAZQUEZ
152 Todas excepto 90xx CORDOBA 13 CABRA
153 Todas excepto 138, 90xx, 95xx CORDOBA 16 CARDENA
154 Todas excepto 157, 90xx CORDOBA 17 CARLOTA (LA)
155 Todas excepto 141, 142, 143, 144, 90xx CORDOBA 20 CONQUISTA
156 Todas excepto 130, 134, 135, 136, 137, 138, 90xx, CORDOBA 22 DONA MENCIA
157 Todas excepto 301, 302, 303, 90xx, 9541, 9542, 9543, 9544, CORDOBA 23 DOS TORRES
9545, 9546, 9547, 9548, 9549, 955x, 956x, 957x, 958x CORDOBA 24 ENCINAS REALES
158 g%(jgasgsgce&t)?(szz 263, 264, 265, 266, 267, 268, 271, CORDOBA 28 FUENTE LA LANCHA
: : CORDOBA 29 FUENTE OBEJUNA
159 Todas excepto 380, 381, 90xx, 9526 CORDOBA 30 FUENTE PALMERA
160 Todas excepto 198, 199, 200, 201, 90xx CORDOBA 31 FUENTE-TOJAR
161 Todas excepto 90xx, 9547 CORDOBA 32 GRANJUELA (LA)
162 Todas excepto 155, 156, 157, 158, 90xx CORDOBA 33 GUADALCAZAR
163 Todas excepto 90xx CORDOBA 34 GULO
164 Todas excepto 331, 332, 333, 334, 335, 336, 90xx CORDOBA 35 HINOJOSA DEL D.
165 Todas excepto 90xx CORDOBA 38 LUCENA
166 Todas excepto 88, 89, 90xx, 90001 CORDOBA 39 LUQUE
167 Todas excepto 90xx CORDOBA 41 MONTEMAYOR
168 Todas excepto 337, 338, 339, 90xx CORDOBA e MONTILLA
169 Todas excepto 90xx CORDOBA 24 MONTURQUE
170 Todas excepto 323, 324, 90xx CORDOBA 45 MORILES
171 |Todas excepto 90xx CORDOBA 46 NUEVA-CARTEYA
172 Todas excepto 200, 201, 202, 203, 90xx CORDOBA 18 PALENCIANA
173 Todas excepto 233, 234, 235, 236, 237, 238, 239, 240, 90xx CORDOBA 51 PEDROCHE
174 Todas excepto 310, 311, 312, 313, 90xx CORDOBA 52 PENARROYA-PBO.
175 Todas excepto 410, 411, 412, 413, 414, 415, 416, 417, 90xx CORDOBA 54 POZOBLANCO
176 Todas excepto 57, 58, 90xx CORDOBA 56 PUENTEGENIL
177 |Todas excepto 90xx CORDOBA 59 S. SEBASTIAN DE LOS BALLESTEROS
178 Todas excepto 39, 90xx CORDOBA 61 STA_EUFEMIA
179 Todas excepto 90xx CORDOBA 62 TORRECAMPO
180 |Todas excepto I0xx CORDOBA 63 VALENZUELA
181 |Todas excepto 90xx CORDOBA 64 VALSEQUILLO
182 Todas excepto 81, 90xx CORDOBA 65 VICTORIA (LA)
183 Todas excepto 74, 75, 30xx CORDOBA 69 VILLANUEVA DE CORDOBA
184 Todas excepto 94, 35, 96, 90xx CORDOBA 70 VILLANUEVA DEL DUQUE
185 Todas excepto 64, 65, 90xx CORDOBA 7 VILLARALTO
186 Todas excepto 321, 90xx CORDOBA 71 VISO (EL)
187 |Todas excepto 90xx, 9504, 9505 GRANADA 27 BENALAU DE GUADIX
XX cualquier numeracion GRANADA 29 BENAMAUREL
B. ZONAS DISTINTAS A LAS DE MONTANA GRANADA 45 CASTILLEJAR
B.1. ZONAS CON DESPOBLAMIENTO GRANADA 53 CORTES DE BAZA
PROVINCIA | COD MUN INE MUNICIPIO GRANADA 61 CHIMENEAS
ALMERIA 6 ALBOX GRANADA 66 DEIFONTES
ALMERIA 16 ANTAS GRANADA 72 ESCUZAR
ALMERIA 35 CUEVAS DE ALMANZORA GRANADA 76 FONELAS
ALMERIA 48 GALLARDOS (LOS) GRANADA 82 GALERA
ALMERIA 49 GARRUCHA GRANADA 96 HUELAGO
ALMERIA 53 HUERCAL-OLVERA GRANADA 105 IZNALLOZ
ALMERIA 64 MOJACAR GRANADA 126 MALAHA (LA)
GRANADA 185 VENTAS DE HUELMA
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PROVINCIA | COD MUN INE MUNICIPIO PROVINCIA | COD MUN INE MUNICIPIO
HUELVA 3 ALMENDRO (EL) SEVILLA 27 CASTILBLANCO DE LOS A.
HUELVA 6 ALOSNO SEVILLA 31 CASTILLO DE LAS GUARDAS
HUELVA 10 AYAMONTE SEVILLA 32 CAZALLA DE LA SIERRA
HUELVA 15 CABEZAS RUBIAS SEVILLA 33 CONSTANTINA
HUELVA 16 CALA SEVILLA 43 GARROBO (EL)

HUELVA 23 CERRO DE ANDEVALO SEVILLA 45 GERENA
HUELVA 27 CUMBRES DE EN MEDIO SEVILLA 49 GUILLENA
HUELVA 28 CUMBRES DE S. BARTOLOME SEVILLA 57 MADRORNO (EL)
HUELVA 31 ENCINASOLA SEVILLA 66 NAVAS DE LA C.
HUELVA 37 GRANADO (EL) SEVILLA 73 PEDROSO (EL)
HUELVA 48 MARINES (LOS) SEVILLA 78 P? DE LOS INFANTES
HUELVA 57 PAYMOGO SEVILLA 83 RONQUILLO (EL)
HUELVA 58 PBA. DE GUZMAN SEVILLA 97 VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA
HUELVA 62 ROSAL DE LA FRA. B.2. ZONAS CON DIFICULTADES ESPECIALES
HUELVA 63 S. BARTOLOME DE LAT. PROVINCIA | COD MUN INE MUNICIPIO
HUELVA 65 SANLUCAR DE GUADIANA ALMERIA 1 ABLA
HUELVA 66 S. SILVESTRE DE G. ALMERIA 2 ABRUCENA
HUELVA 67 STA. ANA LA REAL ALMERIA 5 ALBOLODUY
HUELVA 68 STA. BARBARA DE CASA ALMERIA 15 ALSODUX
HUELVA 69 STA. OLALLA DEL C. ALMERIA 20 BAYARCAL
HUELVA 73 VILLABLANCA ALMERIA 23 BEIRES
HUELVA 75 VILLANUEVA DE LAS CRUCES ALMERIA 30 CANJAYAR
HUELVA 76 VILLANUEVA DE LOS CASTILLEJOS ALMERIA 45 FINANA
JAEN 3 ALCAUDETE ALMERIA 46 FONDON
JAEN 6 ARJONA ALMERIA 57 LAUJAR DE ANDARAX
JAEN 7 ARJONILLA ALMERIA 65 NACIMIENTO
JAEN 8 ARQUILLOS ALMERIA 67 OHANES
JAEN 9 BAEZA ALMERIA 73 PATERNA DEL RIO
JAEN 10 BAILEN ALMERIA 77 RAGOL
JAEN 14 BEGIJAR ALMERIA 901 TRES VILLAS (LAS)
JAEN 20 CANENA GRANADA 10 ALDEIRE
JAEN 21 CARBONEROS GRANADA 30 BERCHULES
JAEN 27 CAZALILLA GRANADA 32 BUBION
JAEN 31 ESCANUELA GRANADA 33 BUSQUISTAR
JAEN 32 ESPELUY GRANADA 40 CANAR
JAEN 35 FUERTE DEL REY GRANADA 42 CAPILEIRA
JAEN 39 GUARROMAN GRANADA 68 DILAR
JAEN 40 HIGUERA DE ARJONA GRANADA 69 DOLAR
JAEN 41 HIGUERA DE CALAT. GRANADA 71 DURCAL
JAEN 46 IBROS GRANADA 74 FERRERIA
JAEN 49 JABALQUINTO GRANADA 94 GUEJAR-SIERRA
JAEN 55 LINARES GRANADA 97 HUENEJA
JAEN 56 LOPERA GRANADA 108 JEREZ DEL MARQUESADO
JAEN 57 LUPION GRANADA 112 JUVILES
JAEN 58 MANCHA REAL GRANADA 116 LANJARON
JAEN 59 MARMOLEJO GRANADA 117 LANTEIRA
JAEN 60 MARTOS GRANADA 119 LECRIN
JAEN 61 MENGIBAR GRANADA 123 LUGROS
JAEN 63 NAVAS DE S. JUAN GRANADA 134 MONACHIL
JAEN 69 PORCUNA GRANADA 143 NIGUELAS
JAEN 74 RUS GRANADA 151 PAMPANEIRA
JAEN 75 SABIOTE GRANADA 163 PORTUGOS
JAEN 77 SANTIAGO DE C. GRANADA 176 SOPORTUJAR
JAEN 85 TORREBLASCOPEDRO GRANADA 180 TREVELEZ
JAEN 86 TORRE DEL CAMPO GRANADA 183 VALOR
JAEN 87 TORREDONJIMENO GRANADA 193 ZUBIA (LA)
JAEN 88 TORREPEROGIL GRANADA 901 TAHA (LA)
JAEN 92 UBEDA GRANADA 903 NEVADA
JAEN 96 VILLANUEVA DE LA REINA GRANADA 904 ALPUJARRA DE LAS.
JAEN 98 VILLARDOMPARDO HUELVA 5 ALMONTE
JAEN 903 VILLATORRES HUELVA 40 HINOJOS
SEVILLA 2 ALANIS SEVILLA 12 AZNALCAZAR
SEVILLA 9 ALMADEN DE LA PLATA SEVILLA 902 ISLA MAYOR
SEVILLA 13 AZNALCOLLAR SEVILLA 79 PUEBLA DEL RIO (LA)
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ANEXO 2: PROCEDIMIENTO DE CALCULO DEL IMPORTE DE
LA AYUDA

1. Al moédulo base por hectarea indicado en el articulo 6
se le aplicaran dos coeficientes correctores en funcién de la:

- Superficie indemnizable de la explotacion (coeficiente
Cl), segun la siguiente tabla:

Superficie indemnizable por explotacion | Coeficiente (C))
Hasta 5 hectareas 1
Mas de 5y hasta 25 hectareas 0,75
Mas de 25 y hasta 50 hectareas 0,50
Mas de 50 y hasta 100 hectareas 0,25
Mas de 100 hectareas 0

- Renta fiscal declarada por el titular de la explotacion (co-
eficiente C,), segun la siguiente tabla:

Base imponible general declarada por el -
beneficiario Coeficiente (C,)
Renta < 50% de la renta de referencia 1,20
Renta = 50% de la renta de referencia 1,00

2. La superficie indemnizable de la explotacion sera el re-
sultado de sumar la superficie agricola util (SAU) declarada en
la Solicitud Unica, teniendo en cuenta lo siguiente:

- La superficie agricola util en regadio maxima auxiliable
por explotacion sera de 5 hectareas.

- La superficie forrajera determinada en la solicitud sera
corregida por un coeficiente reductor (Coeficiente Ci) segun la
siguiente tabla:

Superficie |nde(rr1]1er2tza’arbe|:s§>or explotacion Coeficiente (C)
Hec’téreas de pasto arbolado y pastizal, 075
seglin usos SIGPAC '
Hectareas pasto arbustivo, seguin usos 050
SIGPAC '

Ha barbecho y rastrojera 0,15

- El calculo de la superficie indemnizable sera el resultado
de sumar a la superficie forrajera computable a la Superficie
de cultivo:

Superficie indemnizable (ha) = £ Superficie forrajera (ha)*Ci + X Superficie
cultivo*Cj

3. El célculo de la ayuda por explotacion se calculara se-
gun la siguiente expresion:

Ayuda (euros) = [Superficie Indemnizable (ha)] x [médulo base (euros/ha)
x Coeficientes aplicables al modulo base: C, y C,]

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

ACUERDO de 5 de abril de 2011, del Consejo de
Gobierno, por el que se declara Municipio Turistico al
municipio de Almurfiécar (Granada).

La Ley 12/1999, de 15 de diciembre, del Turismo, crea la
figura del Municipio Turistico, conteniéndose su regulacion en
el Capitulo Il del Titulo Il de la citada Ley.

En desarrollo de la misma, el Decreto 158/2002, de 28
de mayo, de Municipio Turistico, modificado por el Decreto
70/2006, de 21 de marzo, regula los requisitos y el procedi-
miento necesarios para acceder a la declaracion de Municipio
Turistico, la cual, en virtud de lo establecido por el articulo 12
de la citada disposicion, se efectuara mediante acuerdo del
Consejo de Gobierno.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 del citado
decreto, el Ayuntamiento de Almufiécar solicito, con fecha 24
de marzo de 2010, la declaracion de Municipio Turistico ante la
Delegacion Provincial de la Consejeria de Turismo, Comercio y
Deporte en Granada, acompafando la documentacion reque-
rida por el articulo 5 de dicha norma, en la que se constata
el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2
del Decreto 158/2002, de 28 de mayo, y que resulta ser la
siguiente:

1. Certificado del acuerdo plenario de la corporacién
municipal relativo a la solicitud de declaracion de Municipio
Turistico, adoptado por unanimidad de los miembros de la cor-
poracion en sesion ordinaria de fecha 15 de febrero de 2010
y, por tanto, conforme al articulo 4.3 del Decreto 158/2002,
de 28 de mayo.

2. Certificado expedido por la Secretaria General de la
Corporacion, con fecha 14 de enero de 2010, acreditando que,
segun los datos del padron municipal, la poblacion de derecho
de Almufécar excede de cinco mil habitantes y no supera los
cien mil, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.1 del
citado decreto.

3. Certificado expedido el 21 de mayo de 2010 por el
Sistema de Analisis y Estadisticas del Turismo de Andalucia
(SAETA), por el que se acredita el cumplimiento del requisito
establecido en el articulo 2.1.a) del Decreto 158/2002, de 28
de mayo, el cual establece que el nimero de pernoctaciones
en media diaria mensual en los establecimientos de aloja-
miento turistico sea superior al diez por ciento de la vecindad
del municipio durante al menos tres meses al afio.

4. Memoria descriptiva con el siguiente contenido:

a) Inversiones previstas en el presupuesto municipal para
la promocion e infraestructuras turisticas.

El Ayuntamiento presenta el presupuesto municipal de las
inversiones realizadas en promocion e infraestructuras turisti-
cas durante los afios 2008 y 2009, destacando actuaciones
de promocion nacional e internacional, equipamiento de pla-
yas y adecuacion del patrimonio monumental y natural.

b) Actuaciones municipales en relacién a los servicios mi-
nimos que debe prestar el municipio respecto a la vecindad y
a la poblacion turistica asistida, asi como los servicios especi-
ficos prestados en las areas que se enumeran en el articulo
3.b) del Decreto 158/2002, de 28 de mayo.

Entre la documentacion presentada por el Ayuntamiento,
se ofrece informacién acerca de las actuaciones y prestacion
de los servicios especificos en las areas que a continuacion se
relacionan:

- Sobre seguridad ciudadana, el servicio esta a cargo de
la Policia Local y se estructura en tres areas de servicio: area
administrativa, al objeto de optimizar la atencion al ciudadano;
area del 092, encargada de la seguridad ciudadana, control
y regulacién del trafico, cumplimiento de Ordenanzas, etc.; y
la unidad medioambiental con competencias en el control de
residuos, contenedores, vigilancia de playas.

- En lo que a proteccion civil se refiere, sus actuaciones
se centran principalmente, y en colaboracion con la Policia
Local, en la vigilancia y control de eventos que originen una
importante concentraciéon de personas, asi como la vigilancia
de playas a través de patrullas y puestos estables.

- En cuanto al suministro de agua, el Plan Integral de
Abastecimiento y Saneamiento del Litoral de Granada o Costa
Tropical ha sido de vital importancia para garantizar el abas-
tecimiento y saneamiento a la poblaciéon costera en cualquier
época del afio.
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- Respecto al sistema de recogida y tratamiento de resi-
duos en el municipio, éste varia segun la zona donde se lleve
a cabo: recogida basica domiciliaria, otros servicios comple-
mentarios, servicios excepcionales de emergencia, etc. Asi
mismo, en épocas de mayor afluencia turistica se refuerza la
prestacion del servicio con recogidas adicionales en estable-
cimientos de hosteleria y comercio, e incremento del numero
de efectivos.

- El Ayuntamiento dispone de un servicio de limpieza de
playas estructurado en tres areas de actuacion: despedregado,
limpieza de aguas de mar y limpieza y mantenimiento de equi-
pamiento de playas. En temporada alta, todas las actuaciones
se ven reforzadas considerablemente, especialmente en lo
que a recursos humanos se refiere.

- En relacién al transporte publico de viajeros, el servicio
ofertado a ciudadanos, residentes y turistas se ve incremen-
tado en época estival con la incorporacién de una nueva linea
de autobus que cubre el aumento de poblacion en algunos nu-
cleos del municipio. Asi mismo, cabe sefialar que la frecuencia
de los diversos recorridos se reordena e intensifica en esta
época del aro.

El incremento en la prestacion de alguno de estos ser-
vicios durante las épocas de mayor afluencia turistica para
afrontar el exceso de demanda, pone de manifiesto los es-
fuerzos del Ayuntamiento para ofrecer unos servicios publicos
adecuados y mejorar la calidad de vida de sus habitantes y del
turismo en general.

c) Existencia de un plan turistico municipal que al menos
contenga un diagnostico de la situacion turistica, asi como la
propuesta de actuaciones para mejorar la oferta del turismo
en el municipio.

Entre los afios 2003 y 2007, se ha ejecutado el Plan Tu-
ristico de Almufécar y La Herradura, que ha contado con la
cofinanciacién de la Consejeria de Turismo, Comercio y De-
porte y la participacion activa de los empresarios del sector, a
través de la Asociacion de Hoteleros de la Costa Tropical.

El objetivo prioritario de este plan ha sido el desarrollo de
nuevos productos de ocio turistico, que desde el absoluto res-
peto al medio ambiente y con la mayor integracion del paisaje
de la zona, permitan una dinamizacion del sector turistico en
el municipio.

Por otro lado, cabe sefialar entre las actuaciones de
planificacion turistica llevadas a cabo en el territorio, el Pro-
grama de Turismo Sostenible para la Dinamizacion Turistica
de la Costa Tropical, aprobado por Resolucion de 30 de julio
de 2009 (BOJA num. 160 de 18 de agosto de 2009), de cuyo
ambito territorial forma parte el municipio.

d) Existencia de oficinas de turismo convenientemente se-
falizadas y equipadas.

El municipio de Almufiécar cuenta con dos oficinas de in-
formacion turistica abiertas durante todo el afio en horario de
mafana y tarde, que dan cobertura a los principales nucleos
de poblacion del municipio. Asi mismo, los dos infoterminales
situados en las principales vias de acceso a Almuiécar, ofre-
cen informacién turistica en tiempo real.

e) Relevancia de los recursos turisticos existentes en el
término municipal, con especial atencion a los bienes declara-
dos de interés cultural.

El término municipal de Aimufécar dispone de un amplio
y rico patrimonio arqueoldgico, arquitectonico e historico, ba-
sado en el legado de las distintas civilizaciones que poblaron
el municipio.

Dentro de sus recursos patrimoniales, encontramos ya-
cimientos arqueolégicos, arquitectura religiosa, arquitectura
civil y militar, contando en total con cuarenta y siete inmuebles
registrados en la base de datos del Instituto Andaluz del Patri-
monio Historico, treinta y dos de ellos en patrimonio arqueo-
logico.

El municipio cuenta con veinte Bienes de Interés Cultural
ya declarados, y otros cuatro en proceso de declaracion: cinco

en la tipologia de zona arqueologica, diecisiete en monumento,
uno en conjunto historico y uno como espacio subacuatico de
zona de servidumbre arqueoldgica.

Emblema de Aimufiécar es el Castillo de San Miguel, for-
taleza de origen romano y posteriormente nazari que actual-
mente alberga el Museo Historico de la ciudad.

Otras construcciones de caracter defensivo destacables
en el municipio son el Castillo de La Herradura y varias to-
rres atalayas (de la Herradura, de Cabria, de Velilla, de Cerro
Gordo, de la Punta de la Mona, del Tesorillo).

Dentro de la oferta de recursos naturales, cabe desta-
car dos recursos de primer orden que ofrece este municipio:
Paraje Natural Acantilados Maro-Cerro Gordo que por su rele-
vancia en la cuenca mediterranea, las Naciones Unidas han
declarado a este Paraje como ZEPIM, asi como sus veintiséis
playas localizadas en 19 km de costa.

Asi mismo, Almufiécar cuenta con una amplia oferta de
parques, centros de interpretacion y museos que aumentan
las posibilidades turisticas que ofrece el municipio, tales como
el Acuarium de Fauna Mediterranea, referente turistico en An-
dalucia; o el Parque de la Naturaleza Pefa Escrita destinado
a los amantes de la naturaleza y los aficionados a las activida-
des de turismo activo.

f) La adopcion de medidas de defensa y restauracion del
patrimonio cultural y urbano.

La declaracion de Conjunto Histérico-Artistico del casco
antiguo de Almuiécar mediante Real Decreto 2235/1976, de
24 de agosto, supone para el municipio la obligacion de re-
dactar un Plan Especial de Proteccion del area afectada, de
acuerdo con lo establecido por la Ley 7/2002, de 17 de di-
ciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, para estos
instrumentos de planeamiento.

En este contexto, en febrero de 2010 se ha llevado a cabo
la aprobacion inicial del Plan de Proteccion del Casco Historico
de Aimufiécar, que incluye un Catalogo de Proteccion del Patri-
monio Cultural, estructurado en dos secciones: el patrimonio
arquitectonico, con cinco niveles de proteccion atendiendo a
su naturaleza y caracteristicas constructivas; y el arqueolégico,
con tres niveles de proteccion, de acuerdo con su singularidad
y valor histdrico.

g) La existencia de ordenanzas fiscales y de medio am-
biente en las que figuren debidamente recogidas medidas
para la preservacion de los valores medioambientales.

El Ayuntamiento de Almufiécar aporta varias ordenanzas
municipales que contienen algunas disposiciones con repercu-
sion en la preservacion del entorno medioambiental del mu-
nicipio.

Otra medida adoptada por el Ayuntamiento para la pre-
servacion de los valores medioambientales del municipio, ha
sido la adhesién en 2008 al Programa de Sostenibilidad Am-
biental Urbana Ciudad 21 que impulsa la Consejeria de Me-
dio Ambiente en colaboracion con la Federacion Andaluza de
Municipios y Provincias, con el objetivo principal de mejorar la
calidad del medio ambiente urbano del municipio y la calidad
de vida de sus habitantes.

h) Ubicacién del término municipal, total o parcialmente,
en alguno de los espacios naturales protegidos de Andalucia.

En el municipio de Almufécar se ubica parcialmente el
espacio natural de «Acantilados de Maro-Cerro Gordo», decla-
rado Paraje Natural por la Ley 2/1989, de 18 de julio, que
aprueba el Inventario de los Espacios Naturales Protegidos de
Andalucia y se establecen medidas adicionales para su pro-
teccion.

Asimismo, debido a la importancia que representa para la
cuenca mediterranea, las Naciones Unidas declaré en 2003 a
este Paraje Natural como ZEPIM (Zona Especialmente Protegida
de Importancia para el Mediterraneo). Se trata de un enclave de
gran valor ambiental debido a lo peculiar de sus formaciones
geoldgicas y a la gran biodiversidad que alberga tanto en su es-
pacio terrestre como en el interior de la milla maritima.
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i) Adopcion de medidas de proteccion y recuperacion del
entorno natural y del paisaje.

Entre los instrumentos con que cuenta el municipio de
Almufiécar para la proteccion y recuperacion del entorno na-
tural y del paisaje, caben destacar el Programa Ciudad 21 y la
declaracion de Zona Especialmente Protegida de Importancia
para el Mediterraneo (ZEPIM) de los Acantilados de Maro-Ce-
rro Gordo, asi como actuaciones de educacion ambiental diri-
gidas a la sensibilizacion y concienciaciéon ciudadana para la
proteccion y conservacion del medioambiente.

j) Existencia de un planeamiento urbanistico que con-
temple las dotaciones de espacios libres y otras que cumplan
las reservas minimas previstas por la legislacion urbanistica,
referida a la poblacion de derecho y a la poblacion turistica
asistida.

El Plan General de Ordenacion Urbana vigente en el mu-
nicipio ha sido adaptado parcialmente a la Ley 7/2002, de 17
de diciembre, segun lo regulado en el Decreto 11/2008, de 22
de enero, por el que se desarrollan procedimientos dirigidos a
poner suelo urbanizado en el mercado con destino preferente
a la construccién de viviendas protegidas, de conformidad con
la disposicion transitoria segunda de la citada Ley. Dicha adap-
tacion parcial ha sido aprobada en Pleno por el Ayuntamiento
de Almufécar el 1 de diciembre de 2009.

En referencia a la dotacion de espacios libres, el docu-
mento de adaptacion parcial contempla un estandar de sis-
tema general de espacios libres de 15,42 m?/hab, para una
poblacion prevista de 36.633 habitantes, ajustandose a la su-
perficie minima de entre 5y 10 m? por habitante establecida
en la Ley 7/2002, de 17 de diciembre.

k) Planes de accesibilidad para la supresion de barreras
arquitectonicas, urbanisticas y de transporte.

El Ayuntamiento cuenta con un Plan Municipal de Accesi-
bilidad, actualizado en el afio 2004, que abarca la totalidad de
los nucleos urbanos del municipio.

Por otra parte, se ha suscrito un convenio de colaboracién
entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, el Instituto
Andaluz de Servicios Sociales, la Fundacion ONCE y el Ayun-
tamiento de Almufiécar para la realizacion de varios proyectos
de accesibilidad para la eliminacion de barreras urbanisticas.

Asimismo, se han efectuado los tramites de informes y
audiencia establecidos en los articulos 7, 8 ,9 y 10 del Decreto
158/2002, de 28 de mayo, en el que se incluye el informe
favorable de la Comision Permanente del Consejo Andaluz del
Turismo, emitido en sesion ordinaria celebrada el 11 de marzo
de 2011.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Turismo, Co-
mercio y Deporte, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 7.2 de la Ley 12/1999, de 15 de diciembre, en relacion
con el articulo 12 del Decreto 158/2002, de 28 de mayo, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en reunién cele-
brada el 5 de abril de 2011,

ACUERDO

Primero. Declaracion de Municipio Turistico.

Se declara Municipio Turistico de Andalucia al municipio
de Almufécar, provincia de Granada, con los efectos y obliga-
ciones previstos en el Decreto 158/2002, de 28 de mayo, de
Municipio Turistico.

Segundo. Convenios.

El Ayuntamiento de Aimufiécar y la Consejeria de Turismo,
Comercio y Deporte, en el ambito de sus competencias, podran
suscribir los convenios que sean necesarios para la consecucion
de los fines perseguidos con la declaracion de Municipio Turis-
tico, en los términos y con el contenido minimo previsto en el
articulo 16 del Decreto 158/2002, de 28 de mayo.

Sin perjuicio de lo anterior, dichos convenios también po-
dran ser suscritos por las distintas Consejerias de la Junta de
Andalucia, en el ejercicio de sus competencias, asi como por
aquellas Administraciones Publicas y entidades publicas y pri-
vadas que puedan adherirse.

Tercero. Lineas basicas de actuacion.

La finalidad esencial que se persigue con la suscripcion
de los convenios referidos en el apartado anterior, se concreta
en la consecucion de un aumento de la competitividad turis-
tica de los destinos compatible con la conservacion y mejora
de las caracteristicas medioambientales de los mismos.

Por tanto, y de conformidad con el presente acuerdo, las
lineas basicas de actuacion de los convenios que, en su caso,
se suscriban son:

a) Mejora de la calidad en la prestacion de los servicios
publicos municipales al conjunto de los usuarios.

b) Preservacion del patrimonio cultural, urbano y medio-
ambiental.

c) Actividad urbanistica en el marco de un desarrollo turis-
tico sostenible y de conformidad con la legislacién urbanistica.

d) Realizacion de acciones especificas dirigidas a la pres-
tacion de servicios para turistas y visitantes, sefializaciones
turisticas, acceso a recursos turisticos, promocion turistica y
formacion dirigida al sector turistico.

e) Creacidn y diversificacion de la oferta turistica.

Cuarto. Comision de seguimiento.

1. Como 6rgano superior de seguimiento de los convenios
que puedan suscribirse en ejecucion del presente acuerdo, se
crea una comision de seguimiento, que estara compuesta, al
menos, por las siguientes personas:

a) En representacion de la Consejeria de Turismo, Comer-
cio y Deporte:

- La persona titular de la Direccion General de Planifica-
cion y Ordenacion Turistica o persona en quien delegue, que
ostentara la presidencia y el voto dirimente.

- La persona titular de la Delegacién Provincial de Turismo,
Comercio y Deporte en Granada o persona en quien delegue.

b) En representacion del Municipio Turistico:

La persona titular de la Alcaldia y una persona represen-
tante del Ayuntamiento, a propuesta de aquélla.

c) Una persona representante de cada una de las Con-
sejerias que suscriban, en su caso, los convenios objeto del
presente acuerdo, con rango, al menos de Direccién General o
persona en quien delegue, con la categoria de Jefe o Jefa de
Servicio.

d) Una persona funcionaria de la Consejeria de Turismo,
Comercio y Deporte, con categoria de Jefe o Jefa de Servicio,
que ejercera las funciones de Secretaria, con voz y sin voto.

2. Las funciones de la comision de seguimiento seran:

a) Velar por el cumplimiento de cuanto quede establecido
en los convenios que, en su caso, se suscriban.

b) Resolver cuantas incidencias y circunstancias se pro-
duzcan como consecuencia de la interpretacion, aplicacion
y desarrollo de los convenios a suscribir, sometiéndolas a la
aprobacion de las partes firmantes.

c) Coordinar la actuacion de las partes firmantes, en or-
den a la consecucion del fin perseguido por cada convenio
suscrito.

d) Efectuar el seguimiento de los convenios que, en su
caso, se suscriban en ejecucion del presente acuerdo, asi
como de los acuerdos adoptados conforme a los mismos.

e) Cualesquiera otras que les sean encomendadas por las
partes firmantes de cada uno de los convenios a suscribir.

Quinto. Notificacion y publicacion.
El presente acuerdo sera notificado al municipio intere-
sado en los términos y con los efectos previstos en el articulo
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12.2 del Decreto 158/2002, de 28 de mayo, y debera ser pu-
blicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sexto. Efectos.

El presente Acuerdo surtira efectos a partir de su notifica-
cion a la entidad interesada de conformidad con lo establecido
en el apartado anterior.

Sevilla, 5 de abril de 2011

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

LUCIANO ALONSO ALONSO
Consejero de Turismo, Comercio y Deporte

RESOLUCION de 31 de marzo de 2011, de la Se-
cretaria General para el Deporte, sobre la Relacion de
Deporte de Rendimiento de Andalucia, correspondiente
al segundo listado de 2010.

La Ley 6/1998, de 14 de diciembre, del Deporte, establece
la ordenacion del deporte en el ambito de las competencias de la
Comunidad Autonoma de Andalucia, incluye en su articulo 6.m),
como competencia de la Administracion de la Junta de Anda-
lucia, el impulso del deporte y de los deportistas andaluces de
alto nivel y de alto rendimiento, asi como el control y la tutela del
deporte de alto rendimiento que pueda generarse en Andalucia.

1. Alto Nivel de Andalucia:

a) Deportistas de alto nivel de Andalucia:

El Decreto 336/2009, de 22 de septiembre, por el que se
regula el Deporte de Rendimiento de Andalucia, establece en
su articulo 16, apartado 1, que la persona titular de la Secre-
taria General para el Deporte dictara, con un periodicidad mi-
nima anual, resolucién por la que se aprobara la Relacion de
Deporte de Rendimiento de Andalucia en la que, a propuesta
de la Comision de Valoracion del Deporte de Rendimiento de
Andalucia, se incluiran los deportistas, entrenadores o técni-
oS, y jueces o arbitros cuyos méritos les permitan cumplir los
criterios selectivos para ostentar la condicion de alto nivel o de
alto rendimiento de Andalucia.

La inclusion en la Relacion de Deporte de Rendimiento de
Andalucia, conlleva y acredita, la adquisicion de la condicion
de deportista, entrenador o técnico de alto nivel o de alto ren-
dimiento de Andalucia y de juez o arbitro de alto rendimiento
de Andalucia.

En su virtud, en uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 16.1 del Decreto 336/2009, de 22 de septiembre, a
propuesta de la Comision de Valoracién del Deporte de Rendi-
miento de Andalucia,

RESUELVO

Aprobar la Relacion de Deporte de Rendimiento de Anda-
lucia, correspondiente al segundo listado de 2010.

DEPORTISTA FEDERACION
AMEZCUA BALBOA LUIS ALBERTO ATLETISMO
BRUQUE GUERRERO JESUS VOLEIBOL
CERVERA RODRIGUEZ MANUEL TIRO OLIMPICO
CORO LEVEQUE PATRICIA VELA
CORTES FORTES ENRIQUE TIRO OLIMPICO
CRUZ -CONDE MONDEJAR SIMON DEPORTES DE DISCAPACITADOS FiSICOS
FERNANDEZ ARTEAGA RAFAEL BADMINTON
FERNANDEZ QUILES JUAN MANUEL BADMINTON
GALVEZ MARIN FATIMA TIRO OLIMPICO
GARCIA MENA JOSE ANTONIO HiPICA
GAVILAN MORAL DIEGO MANUEL HOCKEY
GAVIRA COLLADO ADRIAN VOLEIBOL
GIJON CABRERA SARA NATACION
GUTIERREZ PENA TERESA NATACION
GUTIERREZ SIERRA ROCIO HOCKEY
HIJANO MARTIN ALVARO PIRAGUISMO
JARAMILLO GALLARDO PABLO MANUEL CICLISMO
JIMENEZ TRASCASTRO ALBERTO CARLOS PIRAGUISMO
LAMA SECO JOSE GUILLERMO DEPORTES DE DISCAPACITADOS FiSICOS
LONGO ESTEBAN CARLOS BADMINTON
MANCHON DOMINGUEZ BLANCA VELA
MANCHON DOMINGUEZ FRANCISCO VELA
MARIN AMOROS RUBEN OMAR TIRO OLIMPICO
MARIN VILLALOBOS LORENZO CARLOS KARATE
MARTIN PEREZ MANUEL ANGEL DEP. PERSONAS CON PARALISIS CEREBRAL
MARTINEZ IRIBARNE ALVARO VELA
MOLINA FERNANDEZ LAURA BADMINTON
MORENO VEGA JUAN MANUEL VELA
MUNOZ CASTANO RAFAEL DEPORTES DE DISCAPACITADOS FiSICOS
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MUNOZ DIAZ JUAN MANUEL HiPICA
MUNOZ PEREZ RAFAEL NATACION
ORTEGA SANCHEZ AGUSTIN RAUL PESCA
ORTiz ALCALA-ZAMORA RAFAEL HiPICA
PERNIA CASTILLO ALVARO DEPORTES DE DISCAPACITADOS FiSICOS
QUINTERO CAPDEVILLA DAMIAN HUGO KARATE
RAMIREZ NAVAS FRANCISCO MIGUEL | PADEL
RAMIREZ VALLE JUAN ANTONIO DEPORTES DE DISCAPACITADOS FiSICOS
RECIO RAMOS ADOLFO PIRAGUISMO
ROBLES ROMAN MANUEL PIRAGUISMO
RUIZ CASTILLO CAROLINA DEPORTES DE INVIERNO
RUIZ GARRIDO FRANCISCO JOSE VOLEIBOL
RUZAFA CUETO RUBEN CICLISMO
SANCHEZ MATEO FRANCISCO JAVIER | TIRO OLIMPICO
SERRANO SERRANO BLANCA MARIA MONTARNISMO
SILES ALVAREZ MARIA TERESA PESCA
SILES ALVAREZ SUSANA PESCA
UTRERA THOMPSON GABRIEL VELA
VALERA MUNOZVARGAS ALVARO DEPORTES DE DISCAPACITADOS FiSICOS
VALLO ARJONILLA JULIA VELA
VELAZQUEZ RUIZ-MATEOS ERNESTO BADMINTON
VILLENA RODRIGUEZ ANDRES JESUS VOLEIBOL
ZARZUELA BELTRAN ALEJANDRO DEPORTES DE DISCAPACITADOS FiSICOS
ZARZUELA BELTRAN PABLO JESUS DEPORTES DE DISCAPACITADOS FiSICOS

b) Entrenadores o técnicos de alto nivel de Andalucia:

ENTRENADOR/TECNICO FEDERACION
COCA MONEREO LIDIA NATACION
CONDE CABALLERO RAFAEL TIRO OLIMPICO
MERCADE TORRAS JORDI JOAN NATACION
MOLINA ORTEGA ANTONIO BADMINTON
2. Alto Rendimiento de Andalucia:
a) Deportistas de alto rendimiento de Andalucia:

DEPORTISTA FEDERACION

ABASCAL BELMONT ESPERANZA TIRO OLIMPICO
AFONSO HIDALGO CRISTINA PIRAGUISMO
AGUERA SANCHEZ ANGELA KARATE
AGUILAR MARIN RAFAEL DEPORTES AEREQOS
AGUILERA BARAJAS RAUL KARATE
AGUILERA MACHO RUBEN KICK BOXING
AGUILERA MACHO SAMUEL KICK BOXING
AGUILERA RUIZ PABLO RUGBY
AGUIRREZABALA TOSCANO VICENTE TOMAS HOCKEY
ALEJANDRE DE ONA ANTOLIN VELA
ALONSO GONGORA M? ANGELES TIRO OLIMPICO
ALTADILL FISCHER GUILLERMO VELA
ALVAREZ GONZALEZ LUIS VELA
ALVAREZ MOLERO ALBERTO KARATE
ALVAREZ SERRANO JUAN MANUEL KICK BOXING
AMEZCUA BALBOA LUIS ALBERTO ATLETISMO
ANGEL GOMEZ RAFAEL ATLETISMO
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ANGUITA MARTINEZ ANTONIO JUAN TIRO OLIMPICO
ARAGON BONILLA JOSE MANUEL KICK BOXING
ARENAS VILA ALBERTO RUGBY
ARFUCH LEON JORGE REMO
ARGUESO LANCELOTTI CRISTIAN VELA
ARRIAZA OLVERA JOSE MARIA HOCKEY
AYCART AVILA VICENTE REMO
BAENA ONATE MARCO ANTONIO DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
BARBAS LUNA JUAN KARATE
BARBERA BAYO VICENTE DEPOTES AEREOS
BARBIER ROZES ALICE NATACION
BAREA TORRES JUAN FRANCISCO DEPORTE DE ORIENTACION
BAUZA MONTOJO FERNANDO HiPICA
BAZAN JAIME CHRISTIAN GIMNASIA
BEIRO FERNANDEZ SERGIO DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
BEJARANO ESTEPA DIEGO DEP. PERS. CON PARALISIS CEREBRAL
BENITEZ RODRIGUEZ MARTA NATACION
BENITEZ VALLE ESTEBAN HiPICA
BERENGUER GARCIA JUAN TIRO OLIMPICO
BERRAQUERO ROSANO EDUARDO HOCKEY
BILBAO BERBEJAL ARANZAZU REMO
BLANCO GOMEZ JAVIER VELA
BONILLA VERA CARMEN VELA
BOSCH ALMECIJA ENCARNACION HiPICA
BRUQUE GUERRERO JESUS VOLEIBOL
BUENO VEGA DOMINGO TIRO OLIMPICO
CABALLERO PORRAS MANUEL DEP. PERS. CON PARALISIS CEREBRAL
CABELLO ARIZA CARLOS BILLAR
CABELLO LLAMAS ALFONSO DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
CALDERON PONCE JESUS KARATE
CALIZ CAMPAL JUAN REMO
CALVACHE SANCHEZ EVA MARIA HiPICA
CALVILLO JIMENEZ HORACIO DEPORTES AEREOS
CALVO GOMEZ FRANCISCO JOSE KARATE
CAMACHO ORTEGA NOELIA MONTANISMO
CAMINO ESTUDILLO PAULA NATACION
CAMPOS RODRIGUEZ SAMUEL HOCKEY
CAMPOS TERNERO REMEDIOS TIRO OLIMPICO
CANO PAREDERO ANTONIO JAVIER HiPICA
CARA GARCIA ALBERTO GIMNASIA
CARMONA GARCIA LUCAS BADMINTON
CASADO REVUELTA CRISTINA HiPICA
CASTELLANOS JIMENEZ LUIS DEPORTES AEREOS
CASTRO LASARTE MARTA MARIA KICK BOXING
CAYUELA MUNOZ ANA RUGBY
CENTURION ARIZA MARIA RUGBY
CERVERA DiAZ ROSA GIMNASIA
CERVERA RODRIGUEZ MANUEL TIRO OLIMPICO
CID DE LA CORTE JUAN HiPICA
COMBET DE LARENNE BATURONE ALVARO PIRAGUISMO
COMINO SANCHEZ EDUARDO TIRO OLIMPICO
COMINO TRUJILLO PEDRO NATACION
COMPANY ALVAREZ GASPAR REMO
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CORO LEVEQUE PATRICIA VELA

CORONILLA JAEN ANTONIO DEPORTES AEREOS
CORRALES RUEDA ALBA RUGBY
CORREDERA SUAREZ CARMEN MARIA KARATE

CORTES ESCOBAR MIGUEL TIRO OLIMPICO
CORTES FORTES ENRIQUE TIRO OLIMPICO
CUADRELLI VILLALBA JERONIMO KARATE
CUADRELLI VILLALBA MARINA KARATE

CUERVA URRUTIA JOSE LUIS DEPORTES AEREQOS
DANERI RODRIGUEZ MARIA CARMEN GIMNASIA

DASTIS GUZMAN JUAN CARLOS PIRAGUISMO

DAZA MARTIN JOSE MANUEL DEPORTES AEREOS
DAZA VERGARA ANTONIO JESUS HiPICA

DAZA VERGARA TEODOMIRO HiPICA

DE LA FLOR GUERRERO ANTONIO HiPICA

DE LA PENA VIOTA JAVIER REMO

DE PAZ PAZO DIEGO DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
DE VALENZUELA SANTAELLA RAUL VELA

DEL HOYO GIMENEZ JOSE FELIX REMO

DEL RIEGO NAVARRO ANDRES VELA

DELGADO GOMEZ ROCIO DEPORTES DE INVIERNO
DELGADO MARTINEZ FRANCISCO JAVIER | PIRAGUISMO

DIAZ DIAZ FEDERICO TIRO OLIMPICO
DIAZ CARRETERO AIDA BADMINTON

DiAZ CARRETERO TANIA BADMINTON

DiAZ LLANO MANUEL REMO

DIAZ MACIAS FRANCISCO MANUEL | HOCKEY

DIAZ SUAREZ DAVID REMO

DiAZ VILLODRES PEDRO KARATE

DOCTOR OSUNA CARLOS RUGBY
DOMINGUEZ GUTIERREZ MARIA ANTONIA VELA

DOMINGUEZ RAMIREZ JOSE LUIS KARATE
DOMINGUEZ RAMIREZ MYRIAM KARATE
DOMINGUEZ RAMIREZ JOSE LUIS KARATE
DOMINGUEZ SERRANO JUAN RUGBY

DORANTE PONTES TEODORO HiPICA

ERQUICIA DOMECQ LUIS HiPICA

ESCRIBANO SALMORAL RAFAEL DEPORTES AEREOS
ESPEJO EXTREMERA EDGAR GIMNASIA
EXPOSITO PELADO RAUL DEPORTE DE ORIENTACION
EXTREMERA FERNANDEZ JUAN FRANCISCO KARATE

FALCON ROMERO MIGUEL HiPICA

FATOU GUTIERREZ EDUARDO DEPORTES AEREOS
FERNANDEZ ARTEAGA RAFAEL BADMINTON
FERNANDEZ BERNAL ANA RUGBY
FERNANDEZ CORRAL FRANCISCO JAVIER | DEPORTES AEREOS
FERNANDEZ MARTIN RAFAEL NATACION
FERNANDEZ MUNOZ JUAN FRANCISCO HiPICA
FERNANDEZ PASTOR MARINA BADMINTON
FERNANDEZ QUILES JUAN MANUEL BADMINTON
FERNANDEZ SANCHEZ ELENA REMO

FERNANDEZ TEJADO PABLO REMO

FERNANDEZ VAILLANT JOSE MANUEL TIRO OLIMPICO
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FERRER BUENO JUAN MANUEL KARATE
FLORES MARTIN GUILLERMO VELA
FLORIDO GODOY MANUEL JESUS ATLETISMO
FUENTES SELMA FERNANDO NATACION
GALDEANO SALDANA YURI KICK BOXING
GALLARDO SANCHEZ SERGIO KARATE
GALLEGOS MENDEZ JULIO TIRO OLIMPICO
GALVEZ MARIN FATIMA TIRO OLIMPICO
GALVEZ CORTES RAFAEL BADMINTON
GARCIA FERNANDEZ FRANCISCO ALBERTO | TIRO OLIMPICO
GARCIA FERNANDEZ GONZALO PIRAGUISMO
GARCIA GARCIA MANUEL DEPORTES AEREOS
GARCIA GOMEZ CARMEN RUGBY
GARCIA GONZALEZ RUBEN KARATE
GARCIA GUTIERREZ GERMAN RUGBY
GARCIA JURADO EMILIO KICK BOXING
GARCIA LOPEZ AUGUSTO VELA
GARCIA MARTINEZ ANTONIO DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
GARCIA MAURI CRISTINA NATACION
GARCIA SLATER THALIA GIMNASIA
GARVEY CANIVELL GONZALO RUGBY
GAVIRA FERNANDEZ JUAN CARLOS DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
GAVIRA COLLADO ADRIAN VOLEIBOL
GAZTELU RUIZ JOAQUIN RUGBY
GHERSI GARCIA FRANCISCO TIRO OLIMPICO
GIJON CABRERA SARA NATACION
GIRABEL BERUTI JONATHAN ANDRES | DEPORTES AEREOS
GOMEZ ALVAREZ MARINA NATACION
GOMEZ FERNANDEZ JOSE ANTONIO NATACION
GOMEZ JIMENEZ FRANCISCO JAVIER | DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
GOMEZ MARTINEZ IRENE HiPICA
GOMEZ MOLINA LAURA RUGBY
GOMEZ-CORNEJO DiEZ LUIS DEPORTES AEREOS
GONCET DE LOS REYES DIEGO KICK BOXING
GONZALEZ CERVERA ANA MARIA TIRO OLIMPICO
GONZALEZ GONZALEZ ALBERTO REMO
GONZALEZ GONZALEZ LUIS MANUEL DEPORTES AEREOS
GONZALEZ PEREZ SARA GIMNASIA
GONZALEZ ROBLES JUAN DEPORTES AEREQOS
GONZALEZ VILLALOBOS FRANCISCO MANUEL |REMO
GONZALO DE BUSTOS ALFONSO HiPICA
GORRINI BRUNO HOCKEY
GUAJARDO-FAJARDO CABALLOS JACOBO PIRAGUISMO
GUERRERO CABRERA JUAN TIRO OLIMPICO
GUERRERO MACIAS JOSE MARIA VELA
GUITIAN SARRIA JAVIER VELA
GUITIAN SARRIA PABLO VELA
GUTIERREZ ARAGONCILLO DAVID ANTONIO TIRO OLIMPICO
GUTIERREZ BERENGUER JUAN EMILIO DEP. PERS. CON PARALISIS CEREBRAL
GUTIERREZ PENA TERESA NATACION
GUTIERREZ ROSADO VERONICA BADMINTON
GUTIERREZ DE RAVE TOBARUELA RAFAEL HiPICA
HERMOSILLA CASADO RAFAEL REMO




Sevilla, 20 de abril 2011 BOJA niim. 78 Pagina nam. 67
DEPORTISTA FEDERACION

HERNANDEZ DE LA HIGUERA ANGELA VELA

HERNANDEZ DE LA HIGUERA MARTA VELA

HERNANDEZ GARCIA EMILIO TIRO OLIMPICO
HERNANDEZ MARTIN REGINO DEPORTES DE INVIERNO
HERRADA DIAZ ELENA REMO

HERRERO FERNANDEZ DEMESA | JOSE MARIA HiPICA

HERRERO RUBIO FELIPE HiPICA

HERRERO RUBIO FERNANDO HiPICA
HERREZUELO LOPEZ MARIA NATACION
HIDALGO ROMERO MARTA HiPICA

HUERTAS BARRAN IVAN GIMNASIA
HURTADO SIERRA JOSE ANTONIO HOCKEY

IBANEZ VICENTE FELIX TIRO OLIMPICO
IDIGORAS MOLINA ALVARO DEPORTES AEREOS
JARAMILLO GALLARDO PABLO DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
JIMENEZ MEDINA RAFAEL DEPORTES AEREQOS
JIMENEZ NAVARTA MARINA VELA

JIMENEZ PLAZA ADRIAN TIRO OLIMPICO
JIMENEZ VEGAS DANIEL TIRO OLIMPICO
JUSTICIA GUZMAN ANTONIO DEPORTES AEREQS
KADDOURI ARAHOU NABIL REMO

LADRON DE GUEVARA GARCIA MARTA GIMNASIA

LARA CABALLOS CARLOS PIRAGUISMO

LARA GONZALEZ JUAN MANUEL HiPICA

LARA PACHECO JAIME REMO

LEDESMA ROMERO JOSE MANUEL RUGBY

LINDE CONTRERAS LUIS DEPORTES AEREOS
LLUCH GOMEZ JAIME HOCKEY

LONGO ESTEBAN CARLOS BADMINTON
LOPEZ CAMBIL INMACULADA MONTARNISMO
LOPEZ CARRILLO SERGIO NATACION

LOPEZ CONDE ALVARO NATACION

LOPEZ CONTRERAS ANTONIO HiPICA

LOPEZ GONZALEZ MIGUEL KARATE

LOPEZ MARTIN FERNANDO PIRAGUISMO
LOPEZ REGO JUAN REMO

LOPEZ RODERO IRENE NATACION
LORENTE ALMAN MANUEL REMO

LOZANO RASCO VICENTE KICK BOXING
LUCIO-VILLEGAS SALCEDO LOURDES REMO

MACHUCA BARDEAU PEDRO SEBASTIAN | PIRAGUISMO
MALDONADO LUPIANEZ MARIA ISABEL BADMINTON
MANCHON DOMINGUEZ FRANCISCO VELA

MANCHON TEJEDOR FRANCISCO VELA

MARIN AMOROS RUBEN OMAR TIRO OLIMPICO
MARIN LOPEZ JOSE ANTONIO TIRO OLIMPICO
MARIN MARTINEZ FRANCISCO REMO

MARISCAL OCETE MAR RUGBY

MARQUEZ FERNANDEZ ALEJANDRO KARATE

MARQUEZ MARFIL MIGUEL GIMNASIA
MARQUEZ MUNOZ ADRIAN MANUEL BADMINTON
MARTIN CAMACHO JOAQUIN DEPORTES AEREOS
MARTIN DOCKX JOSE DANIEL HiPICA
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MARTIN FRANCO VICTOR BADMINTON
MARTIN GUERRA ALBA GIMNASIA
MARTIN HIERRO ANA MARIA BADMINTON
MARTIN MARTIN CIPRIANO MIGUEL TIRO OLIMPICO
MARTIN MARTIN JOSE ANONIO REMO
MARTIN MARTIN VICTOR MANUEL NATACION
MARTIN PEREZ MANUEL ANGEL DEP. PERS. CON PARALISIS CEREBRAL
MARTINEZ ALGUACIL DANIEL KARATE
MARTINEZ DOMINGO FRANCISCO JOSE TIRO OLIMPICO
MARTINEZ FARIZA PEDRO TIRO OLIMPICO
MARTINEZ GARZON LUCIA TRINIDAD NATACION
MARTINEZ GONZALEZ AZAHARA KARATE
MARTINEZ PEREZ MARIA ENCARNACION | MONTANISMO
MARTINEZ DEL CERRO DELGADO FERNANDO VELA
MATEOS BERNALDEZ LUIS HiPICA
MAURAO PASSERINI SANTIAGO RUGBY
MAYO RAMOS ASTRID KARATE
MAZ COBOS JOAQUIN TIRO OLIMPICO
MCMANEMY BARRERA MATTHEW NATACION
MEDINA FERNANDEZ MYRIAM GIMNASIA
MEDINA REDONDO PABLO KARATE
MEDINA GOMEZ AFRICA GIMNASIA
MENDEZ IBANEZ ANA NATACION
MERINO MATAS PABLO HOCKEY
MIGUEZ MONTERO SERGIO DARIO REMO
MILLAN VELA PEDRO DEPORTES AEREOS
MOLINA FERNANDEZ LAURA BADMINTON
MOLINA ORDONEZ CARLOS REMO
MONROVE VARILA JOSE HiPICA
MONTES LOPEZ ANA BELEN PIRAGUISMO
MONTES LOPEZ JOAQUIN PIRAGUISMO
MORAGA ALCAIDE JUAN RAFAEL DEPORTES AEREOS
MORAL FERNANDEZ MARIA CRISTINA PIRAGUISMO
MORALES ORTEGA RAUL NATACION
MORENO ACEVEDO JUAN MANUEL DEP. PERS. CON PARALISIS CEREBRAL
MORENO MORENO RAFAEL KICK BOXING
MORENO VEGA JUAN MANUEL VELA
MORILLAS SALMERON RAMON DEPORTES AEREQOS
MORON ROMERO RAFAEL REMO
MOYA LARA JOSE ANTONIO DEPORTES AEREQOS
MOYANO URDIALES BARBARA KARATE
MOYANO URDIALES SARA ISABEL KARATE
MUNOZ CARACUEL MANUEL ALEJANDRO | REMO
MUNOZ CASTANO RAFAEL DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
MUNOZ LECHUGA JUAN HOCKEY
MUNOZ PEREZ RAFAEL NATACION
NAATANEN LIHAVAINEN TIMO AULIS TIRO OLIMPICO
NADALES RUIZ GEMA HiPICA
NAESGAARD RODRIGUEZ-PASSOLAS | CARMEN HiPICA
NAVARRO RAYA JOSE MANUEL DEPORTES DE DISCAPACITADOS FiSICOS
NIEVAS GONZALEZ MARIA ALHAMBRA RUGBY
NIZA ABETE THAITIANA REMO
NOGUEIRA DE LA MUELA LUIS DEPORTE DE ORIENTACION
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0JEDA GARRIDO ELIEZER BADMINTON

OJEDA GARRIDO HAIDEE BADMINTON

OLIVA BAENA IVAN HOCKEY

OLIVARES PONT MANUEL RUGBY

ORTEGA CRUZ ALEJANDRO RUGBY

ORTEGA CRUZ JOSE LUIS RUGBY

ORTEGA GARCIA FRANCISCO DE PAULA | HIPICA

ORTEGA GAVILAN LUIS EDUARDO DEPORTES AEREOS
ORTEGA JURADO MARIA ISABEL HiPICA

ORTEGA PEREZ SERGIO NATACION

ORTIZ RODRIGUEZ ALBERTO KICK BOXING

PADIAL HERNANDEZ VICTORIA DEPORTES DE INVIERNO
PALACIO DE MARCO CLARA REMO

PAMPIN BELTRAME TOMAS HOCKEY

PARRA RUBIO ALFONSO HiPICA

PASTOR RUFIAN MARCOS GOLF

PAYAN GARCIA JOANA PIRAGUISMO

PEGO CLAVIJO MANUEL BADMINTON

PEINADO CONTRERAS LUCIA GIMNASIA

PELAEZ NAVARRETE MARIA NATACION

PERALTA GALLEGO CARLOS NATACION

PERALVAREZ BERMUDEZ EVA MARIA BADMINTON

PEREIRA ALVAREZ ANTONIO DEPORTES AEREOS
PERERA ZURITA SERGIO JORGE VELA

PEREZ ROMERO JUAN PIRAGUISMO

PEREZ ROMERO PABLO PIRAGUISMO

PEREZ RUBIO PEDRO JOSE DEPORTES AEREQOS
PLAZA ORTEGA EVA NATACION

POLVILLO BAYER MANUEL TIRO OLIMPICO

PONCE MARTINEZ DOMINGO TIRO OLIMPICO

PONCE MARTINEZ JUAN CRISTOBAL TIRO OLIMPICO

PRIETO DELGADO ALBERTO VELA

QUINTERO CAPDEVILLA DAMIAN HUGO KARATE

RAMIREZ LABRADA ARIADNA RUGBY

RAMOS VAZQUEZ SALVADOR TIRO OLIMPICO

RECIO ALBA RAIMUNDO KICK BOXING

RECIO PANEQUE MARTA NATACION

REGUERA PLAZA TANIA KARATE

REINA LAGOS FRANCISCO JAVIER | DEPORTES AEREOS
REINA LAGOS JOSE MANUEL DEPORTES AEREQOS
REYES ABASCAL MARTA TIRO OLIMPICO

RIENDA CONTRERAS MARIA JOSE DEPORTES DE INVIERNO
RIVERA LOPEZ JORGE EMILIO KARATE

RIVERA RODRIGUEZ ALEJANDRO VELA

RODRIGUEZ CALDERON JOAQUIN HiPICA

RODRIGUEZ SANTIAGO FRANCISCO MANUEL | NATACION

RODRIGUEZ VAZQUEZ JOSE MANUEL DEP.PERS.PARALISIS CEREBRAL
ROMAN MURILLO RAFAEL RUGBY

ROMERO RUIZ FRANCISCO DEPORTES AEREOS
ROMERO MARTIN JESUS DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
RUEDA FERNANDEZ MIGUEL ANGEL REMO

RUIZ CASTILLO CAROLINA DEPORTES DE INVIERNO
RUIZ DIAZ ANGEL DE ANDRES | NATACION




Pagina nim. 70

BOJA num. 78

Sevilla, 20 de abril 2011

DEPORTISTA FEDERACION
RUIZ GARCIA ANTONIO RUGBY
RUIZ GARRIDO FRANCISCO JOSE VOLEIBOL
RUIZ IANEZ MARIA ISABEL NATACION
RUIZ MESA MARIA DEL CARMEN | KARATE
RUIZ SEDANO IGNACIO MONTANISMO
RUIZ DE LA HERRANZ PIDAL JAVIER DEPORTE DE ORIENTACION
RUZAFA CUETO RUBEN CICLISMO
SANCHEZ BALBUENA ISRAEL DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
SANCHEZ BARRANCO JAVIER TIRO OLIMPICO
SANCHEZ BERNAL GEMMA RUGBY
SANCHEZ DOMINGUEZ MARIA KARATE
SANCHEZ GARCIA JOSE MANUEL DEPORTES AEREOS
SANCHEZ GAZQUEZ JOSE MARIA DEPORTES AEREQOS
SANCHEZ ILLESCAS NICOLAS TIRO OLIMPICO
SANCHEZ LEIVA ELOY DEPORTES AEREOS
SANCHEZ MATEO FRANCISCO JAVIER | TIRO OLIMPICO
SANCHEZ RIVAS SERGIO KARATE
SANCHEZ RODRIGUEZ JOSE ANGEL KICK BOXING
SANCHEZ SOLER JAVIER BADMINTON
SANCHEZ GOMEZ JOSE MANUEL KARATE
SANCHEZ-DEHESA CARBALLO ALVARO NATACION
SANZ ESPINOSA PABLO ANSELMO RUGBY
SANZ GUERRA JOSE ANTONIO KARATE
SARDELLI GIL MARCO ANTONIO REMO
SERRANO GARRIDO CLARA GIMNASIA
SERRANO GARRIDO NOEMI GIMNASIA
SERRANO RAMOS JUAN JOSE TIRO OLIMPICO
SERRANO SERRANO BLANCA MARIA MONTANISMO
SERRANO RUANO MANUEL KARATE
SIERRA CARDENAS ANGELA REMO
SIMON MONTERO ALBERTO KICK BOXING
SNELSON KILBRIDE THOMAS NATACION
SOLis LOPEZ CARLOS ALBERTO HOCKEY
SUAREZ HERNANDEZ ANAIS HiPICA
SUTILO CATALAN CRISTINA NATACION
TALERO GARCIA MIGUEL ANGEL REMO
TAMARGO SANTISTEBAN NICOLAS TIRO OLIMPICO
TEJEIRO LOPEZ JAVIER DEPORTES AEREOS
TELLEZ RODRIGUEZ FRANCISCO JOSE KICK BOXING
TERNERO NUNEZ JUAN JOSE TIRO OLIMPICO
TIRADO CARMONA ANTONIO DEPORTES AEREOS
TORNE GIRON MANUEL DEPORTES AEREQOS
UBEDA SALMERON MIGUEL ANGEL TRIATLON Y PENTATLON MODERNO
URQUIZAR FAJARDO FRANCISCO TIRO LIMPICO
VALENCIA PALMA ADRIANO KARTE
VALERA MUNOZVARGAS ALVARO DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
VALERA SANZ ALFONSO PIRAGUISMO
VALERO DOMINGUEZ JUAN TIRO OLIMPICO
VALLE RUIZ ROSA NATACION
VALLESPIN LOPEZ ALBERTO JOSE TIRO OLIMPICO
VALLO ARJONILLA JULIA VELA
VARGAS FERNANDEZ RAFAEL KICK BOXING
VARGAS PRADOS JOSE MANUEL DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
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VARO CADENAS ANTONIO NATACION

VAZQUEZ SOTO ANGEL LUIS TIRO OLIMPICO

VEGUILLAS GARCIA MATILDE TIRO OLIMPICO

VELAZQUEZ RUIZ-MATEOS ERNESTO BADMINTON

VILLA DANS FRANCISCO HOCKEY

VILLADIEGO CABRERA MARIA REYES REMO

VILLALTA VICARIA JUAN BLAS BADMINTON

VILLANUEVA COBACHO ISABEL KICK BOXING

VILLEGAS PEREZ JOSE PEDRO HOCKEY

VILLENA RODRIGUEZ ANDRES JESUS VOLEIBOL

ZARZUELA BELTRAN ALEJANDRO DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
ZARZUELA BELTRAN PABLO JESUS DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
ZARZUELA IGLESIAS JUAN MIGUEL DEPORTES DISCAPACITADOS FiSICOS
b) Entrenadores o técnicos de alto rendimiento de Andalucia:

ENTRENADOR/TECNICO FEDERACION

CABEZAS DOMINGUEZ JOSE MANUEL TIRO OLIMPICO

CALERO PEREA MANUEL ANGEL NATACION

CAMPILLO RODRIGUEZ JUAN MANUEL KICK BOXING

COCA MONEREO LIDIA NATACION

CONDE CABALLERO RAFAEL TIRO OLIMPICO

DOMINGUEZ BOLANOS JOSE LUIS KARATE

EXPOSITO MORILLA JOSE CARLOS PIRAGUISMO

FERRARI DE LA FUENTE RAFAEL TIRO OLIMPICO

GARCIA JIMENEZ LUIS KARATE

GOMEZ MORENO ANTONIO LUIS NATACION

GRANADOS FERNANDEZ RAFAEL KICK BOXING

JIMENEZ MEANA EDUARDO PEDRO TIRO OLIMPICO

MARIN LUNA LORENZO JOSE KARATE

MARTIN JUAREZ JOSE MANUEL KICK BOXING

MARTINEZ RAMOS OBDULIA KARATE

MARTINEZ RUIZ JOSE MANUEL DEPORTE DE ORIENTACION
MENENDEZ ALONSO GIL GIMNASIA

MERCADE TORRAS JORDI JOAN NATACION

MOLINA ORTEGA ANTONIO BADMINTON

MORALES DOMINGUEZ SERGIO NATACION

MORALES GONZALEZ JOSE MANUEL DEPORTES AEREQOS
MORILLAS SALMERON JUAN DEPORTES AEREQOS

MOYA DiAZ ISMAEL GIMNASIA

0JEDA 0JEDA FRANCISCO MANUEL | BADMINTON

PASION RODRIGUEZ PEDRO DEPORTE DE ORIENTACION
PERERA ZURITA MIGUEL ANGEL VELA

PORCAR PUIG FRANCISCO JOSE NATACION

REMESAL RUIZ FRANCISCO TIRO OLIMPICO

RUIZ CASTILLO JAVIER GIMNASIA

SANCHEZ CABELLO JUAN CARLOS MONTARNISMO

TAMARGO GOMEZ ANTONIO TIRO OLIMPICO

TORRES JIMENEZ EUGENIO KARATE
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b) Jueces o arbitros de alto rendimiento de Andalucia:
JUECES/ARBITROS FEDERACION
ALISES RIPOLL EUGENIO GOLF
GODOY ALONSO RAFAEL VOLEIBOL
GRINON REINA ELENA NATACION
MARTINEZ GARCIA LUIS MARIANO HOCKEY
REQUENA ANON JUAN MANUEL HOCKEY
WUCHERPFENNIG GAMINDE ALFONSO NATACION

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el Conse-
jero de Turismo, Comercio y Deporte en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 114 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

La presente Resolucion surtira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 31 de marzo de 2011.- El Secretario General, Manuel Jiménez Barrios.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 22 de marzo de 2011, por la que se
aprueba el deslinde del monte publico «Comunal de
Itrabo».

Expte. MO/00188/2009.

Visto el expediente MO/00188/2009 de deslinde del
monte publico «Comunal de Itrabo», codigo de la Junta de An-
dalucia GR-30030-AY, propiedad del Ayuntamiento de Itrabo y
situado en el mismo término municipal, provincia de Granada,
resultan los siguientes

HECHOS

1. El expediente de deslinde del monte publico «Comunal
de Itrabo» surge ante la necesidad de esclarecer sus linderos,
debido a la apropiacion de terreno forestal por parte de colindan-
tes y a la existencia de numerosos enclavados en su interior.

2. Mediante Resolucién de la Consejera de Medio Am-
biente de fecha de 10 de julio de 2009 se acordd el inicio
del deslinde administrativo del monte publico «Comunal de
[trabo», y habiéndose acordado que la operacion de deslinde
se llevase a cabo por el procedimiento ordinario segun re-
coge el Decreto 208/1997, de 9 de septiembre, por el que se
aprueba el Reglamento Forestal de Andalucia, se publica en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento de ltrabo asi como en los
Ayuntamientos de Jete, Los Guajares y Molvizar, en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 167, de 27 de agosto de
2009, y en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada num.
156, de 17 de agosto de 2009, y se procede a notificarlo fe-
hacientemente a todos los interesados conocidos (BOJA num.
177, de 9 de septiembre de 2009). Asimismo se procedio a
la comunicacién de la Resolucion de Inicio del expediente al
Registro de la Propiedad num. 1, de Motril (Granada) para que
extendiera la correspondiente nota al margen de la inscripcion
del monte, a efectos de publicitar la declaracion del mismo en
estado de deslinde.

3. Los trabajos materiales de deslinde de las lineas pro-
visionales, previos los anuncios, avisos y comunicaciones re-
glamentarias, se iniciaron el dia 30 de marzo de 2010, notifi-
candose dicha circunstancia a todos los afectados conocidos,
siendo asimismo publicado, el citado extremo, en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento de ltrabo, asi como en los Ayunta-
mientos de Jete, Los Guajares y Molvizar, en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nim. 32, de 17 de enero de 2010 y
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada num. 19, de

29 de enero de 2010 y se procede a notificarlo en los Ayunta-
mientos de Almeria, Granada, Malaga, Almufiécar (Granada),
Cerdanyola del Valles (Barcelona), Itrabo (Granada), Jete (Gra-
nada), Los Guajares (Granada), Molvizar (Granada), Motril (Gra-
nada), Salobrefia (Granada), Santa Maria del Cami (Mallorca)
y Ugijar (Granada), por ser el ultimo domicilio conocido de los
interesados y en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 32, de
17 de febrero de 2010. Asi mismo, con fecha 22 de enero de
2010, se le notifica a la Entidad Propietaria del monte, en este
caso el Ayuntamiento de ltrabo, que debe nombrar un repre-
sentante del Ayuntamiento para las Operaciones Materiales
del citado deslinde.

4. Durante las operaciones materiales de deslinde, que
continuaron los dias 31 de marzoy 5, 7, 8, 13, 15, 16 y 21 de
abril, se colocaron un total de 591 piquetes, para definir tanto
el tramo de perimetro exterior del monte como los enclavados
localizados en su interior.

5. En la correspondiente acta redactada durante las ope-
raciones de apeo, y una vez finalizadas las mismas, habiendo
realizado el correspondiente informe del Ingeniero Operador,
en el periodo de vista y audiencia dado a las personas que
comparecieron en el expediente se recogieron las alegaciones
por parte de los interesados. Tanto la Vista como la Audien-
cia del expediente han sido notificadas fehacientemente a to-
dos los interesados, colindantes y afectados conocidos, y se
ha publicado en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de
Itrabo, asi como en los Ayuntamientos de Jete, Los Gudjares
y Molvizar y en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada
num. 128, de 7 de julio de 2010. Asi mismo, en los Ayunta-
mientos de Almeria, Granada, Malaga, Almufiécar (Granada),
Cerdanyola del Valles (Barcelona), Itrabo (Granada), Jete (Gra-
nada), Los Guajares (Granada), Molvizar (Granada), Motril (Gra-
nada), Salobrefia (Granada), Santa Maria del Cami (Mallorca)
y Ugijar (Granada), por ser el ultimo domicilio conocido de los
interesados y en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada
num. 146, de fecha 2 de agosto de 2010.

6. Las alegaciones recogidas, tanto en acta durante las
operaciones de apeo como las efectuadas durante el periodo
de vista y audiencia, son objeto de informe por los Servicios
Juridicos Provinciales de Granada. Con fecha 10 de enero
de 2011 se recibe en esta Delegacion Provincial de la Con-
sejeria de Medio Ambiente de Granada, por parte de los
Servicios Juridicos Provinciales de Granada informe numero
18P100289/2010, y en el que entre otras consideraciones se-
fiala que: «A la vista del contenido del expediente administra-
tivo remitido para informe a este Servicio Juridico y examina-
das las alegaciones formuladas procede concluir la regularidad
del procedimiento de deslinde del Monte Publico “Comunal de
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itrabos, Codigo de la Junta de Andalucia GR-30030-AY, pro-
piedad del Ayuntamiento de Itrabo (Granada) y situado en su
término municipal, asi como la correcta estimacion o, en su
caso, desestimacion de las alegaciones planteadas, en virtud
de los argumentos contenidos en el cuerpo del presente in-
forme.”

7. Habida cuenta de que el emplazamiento de cada uno
de los piquetes que determinan el perimetro del monte se des-
cribe con precision en las actas de apeo y quedan fielmente
representados en los planos y registros topograficos que obran
en el expediente.

A los anteriores hechos les resultan de aplicacion las si-
guientes

NORMAS

Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de Andalucia, De-
creto 208/1997, de 9 de septiembre, por el que se aprueba
el Reglamento Forestal de Andalucia, Decreto 485/1962, de
22 de febrero, que aprueba el Reglamento de Montes, Ley
43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, y Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
demas legislacion aplicable al caso.

A la vista de lo anterior, esta Consejeria de Medio Am-
biente

RESUELVE

1.° Aprobar el expediente de deslinde del monte pu-

Superficie Total del Monte: 335,0996 ha.

- Lote I: 330,9590 ha.

- Lote II: 4,0504 ha.

Superficie Enclavados: 122, 3477 ha.

- Lote I: 122, 3477 ha

Superficie Total Forestal Publica: 212,7519 ha

Descripcion: Monte compuesto fundamentalmente por
pino carrasco (Pinus halepensis) procedente de regenerado
post-incendio asi como cultivos abandonados de olivo (Olea
europea) y almendro (Prunus dulcis Mill.). En los enclavados
del monte se encuentran cultivos de olivo y vifiedo.

Descripcion de Linderos:

Lote I:

Norte: con el término municipal de Los Guajares y propie-
dades particulares de naturaleza rustica del paraje conocido
como «Jurite».

Sur: Propiedades particulares de naturaleza rustica de
los parajes conocidos como «Tejar», «Bancales Altos» y «Vega
Alta» del término municipal de ltrabo.

Este: Propiedades particulares de naturaleza rustica de los
parajes conocidos como «Jurite» y «Sierra de ltrabo» del tér-
mino municipal de ltrabo y con el término municipal de Molvizar.

Oeste: Propiedades particulares de naturaleza rustica del
paraje conocido como «Loma de la Zorra» y con el término
municipal de Jete.

Este lote se corresponde con las fincas registrales
nums. 802 y 804 en su totalidad y parcialmente con la finca
registral num. 803.

Dentro de estos limites perimetrales del lote | se localizan
15 enclavados:

blico «Comunal de_itrabo», codigo de la Junta de Andalucia ENCLAVADO PARAJE SUPERFICIE (ha)] FINCA REGISTRAL
GR-30030-AY, propiedad del Ayuntamiento de Itrabo y situado A JURITE L1467 804
en el mismo término municipal, provincia de Granada, y com- B SIERRA DE ITRABO 0'3052 804
puesto por dos masas forestales, que denominaremos lote | y c SIERRA DE [TRABO 1Y8133 302

lote I, de acuerdo con las Actas, Planos, Registro Topografico - :
e informes técnicos y juridicos que obran en el expediente de D SIERRA DE ITRABO 0,9995 802
deslinde total MO/00188/2009. E SIERRADE ITRABO | 0,0764 802
2.° Que una vez aprobado este deslinde se proceda a su F BANCALES ALTOS 01291 803
amojonamiento. G BANCALES ALTOS 0,5825 803
3.° Que habiendo estado inscrito en el Registro de la Pro- H SIERRA DE [TRABO 1,1162 802
piedad nim. 1 de Motril, las fincas registrales que componen ' SIERRA DE [TRABO 2,1650 802
el monte de forma independiente, con los siguientes datos re- J SIERRA DE [TRABO 0,2522 802
gistrales: K SIERRA DE iTRABO 0,4826 802
L SIERRA DE iTRABO 1,1038 802
FINCA : SUPERFICIE M BANCALES ALTOS 1,4062 803
REGISTRAL | TOMO | LIBRO | FOLIO INSCRIZ’CION REGISTRADA N SERRA DE ITRASD 03667 500
Sgg igg S }22 % 2132212(5)2 E: 0 SIERRADE ITRABO | 0,895 802
804 432 8 | 164 1 19,6700 ha
805 432 | 8 | 166 1° 5,4066 ha Lote II: _ , .
306 232 | 8 | 168 10 0.2379 ha Norte: Con propiedades particulares de naturaleza rustica

Y una vez sea firme la Orden Aprobatoria del des-
linde del monte publico «Comunal de ltrabo» (expediente
MO/00188/2009) y en virtud del articulo 133 del Decreto
485/1962, de 22 de febrero, por el que se aprueba el Regla-
mento de Montes, se proceda a la agrupacion de las fincas
como una sola, inscribiendo en el Registro de la Propiedad el
monte formado por dos lotes, que segiin medicion reciente
arroja una superficie total todas ellas de 335,0996 ha, con la
descripcion de cada uno de los piquetes del deslinde que se
detallan en las correspondientes actas que obran en el expe-
diente y ademas, con los siguientes datos:

Nombre: «Comunal de itrabo».
Codigo: GR-30030-AY.

Término Municipal: ltrabo.
Pertenencia: Ayuntamiento de ltrabo.
Provincia: Granada.

del paraje conocido como «Los Caberos» y con el término mu-
nicipal de Molvizar.

Sur: Con el camino conocido como de los Caberos del
mismo Paraje en el término municipal de Itrabo.

Este: Con el término municipal de Molvizar.

Oeste: Con el camino conocido como de los Caberos y
propiedades particulares de naturaleza rustica del término
municipal de ltrabo.

Este lote estd compuesto por la totalidad de la finca regis-
tral num. 806 y por parte de la finca registral nim. 805.

4.° Que una vez firme la Orden Aprobatoria se proceda a
realizar las modificaciones pertinentes en el Catalogo de Montes.

5.° Que se proceda a la cancelacion de las anotaciones
preventivas de deslinde realizadas segun lo establecido en el
articulo 127.4 del Decreto 485/1962, de 22 de febrero, del
Reglamento de Montes.

El registro topografico del expediente MO/00188/2009
se adjunta como anexo a la presente Orden.



Pagina nim. 74 BOJA niim. 78 Sevilla, 20 de abril 2011

Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis- NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
trativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposi- 24a 443867 4074991
cion en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su 24b 443884 4074911
publicacion ante el mismo drgano que la dicto, o directamente 24c¢ 443857 4074862
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses 24d 443830 4074840
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, ante la 25 443877 4074785
Sala competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalu- 252 443920 4074738
cia, de acuerdo con lo previsto en los articulos 116 y 117 de la 250 443941 4074782

; L 7 25¢ 444000 4074813
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las 254 421028 4074335
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo 256 444057 4074888
Comun, y 10.1.a) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la 26 444055 2074905
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. _ _ 27 444208 2075052

Quedara expedita la accién ante los Tribunales ordina- 28 444361 2074928
rios, cuando se hubieran suscitado en forma, dentro del expe- 28a 444338 4074921
diente de deslinde, cuestiones relacionadas con el dominio del 28b 444302 4074925
monte, o cualesquiera otras de indole civil. 28c 444279 4074942

28d 444271 4074955

Sevilla, 22 de marzo de 2011 28e 444251 4074940

28f 444268 4074912

JOSE JUAN DIAZ TRILLO 28g 444289 4074890

Consejero de Medio Ambiente 28h A44340 4074855

29 444384 4074898

ANEJO 30 444396 4074897

REGISTRO TOPOGRAFICO 3l 444362 4074830
COORDENADAS UTM (HUSO 30), ZONA: S jg jjjggg jg;j;gg
DATUM: EUROPEAN DATUM 1950 (ED50) 31 422214 1074681
PERIMETRO EXTERIOR DEL LOTE | 35 444207 4074665

NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y 36 444194 4074650
1 442854 4075873 37 444133 4074594
2 443405 4075888 38 444325 4074534
3 443764 4076050 39 444319 4074524
4 444152 4076134 40 444364 4074522
5 444522 4075950 41 444360 4074501
6 444489 4075886 42 444397 4074523
7 444464 4075838 43 444417 4074505
8 444475 4075820 44 444430 4074498
9 444511 4075823 45 444465 4074510
10 444529 4075832 46 444493 4074504
11 444564 4075872 47 444506 4074478
12 444576 4075919 48 444527 4074466
13 444648 4075906 49 444542 4074449
14 444679 4075848 50 444558 4074452
15 444662 4075826 51 444579 4074445
16 444640 4075807 52 444601 4074426
17 444641 4075790 53 444623 4074426
18 444672 4075764 54 444490 4074208
19 444698 4075634 55 444744 4074256
20 444473 4075588 56 444787 4074156
20a 444392 4075636 57 444637 4073226
20b 444379 4075666 58 444602 4073261
20c 444372 4075698 59 444584 4073294
20d 444337 4075709 60 444572 4073332
20e 444243 4075572 61 444547 4073326
21 444280 4075526 62 444547 4073349
2la 444255 4075533 63 444527 4073391
21b 444229 4075527 64 444577 4073393
21c 444215 4075516 65 444581 4073420
21d 444218 4075480 66 444643 4073427
2le 444206 4075464 66a 444649 4073494
22 444203 4075442 67 444585 4073493
22a 444238 4075426 68 444582 4073549
22b 444209 4075391 68a 444553 4073603
22¢ 444257 4075369 68b 444550 4073624
22d 444227 4075334 68¢ 444564 4073639
22 444221 4075306 68d 444550 4073652
23 444161 4075257 68e 444543 4073645
23a 444130 4075214 68f 444506 4073702
23b 443988 4075156 69 444463 4073722
23c 443943 4075125 69a 444468 4073688
23d 443909 4075126 69b 444459 4073651
23e 443881 4075107 69¢c 444463 4073588
24 443875 4075091 69d 444501 4073547
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NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
69 444479 4073529 142 443575 4073864
70 444477 4073489 143 443557 4073869
71 444376 4073411 144 443525 4073846
72 444357 4073409 145 443517 4073823
73 444337 4073373 146 443523 4073802
74 444313 4073370 147 443531 4073796
75 444314 4073408 148 443547 4073769
76 444315 4073439 149 443526 4073691
77 444317 4073468 150 443493 4073641
78 444289 4073470 151 443463 4073607
79 444264 4073473 152 443434 4073608
80 444241 4073490 153 443396 4073605
81 444265 4073561 154 443344 4073612
82 444230 4073579 155 443324 4073620
83 444181 4073500 156 443314 4073638
84 444162 4073489 157 443304 4073668
85 444128 4073510 158 443286 4073698
86 444104 4073496 159 443257 4073723
87 444086 4073509 160 443246 4073757
88 444108 4073560 161 443231 4073792
89 444133 4073591 162 443203 4073786
90 444164 4073621 163 443181 4073791
91 444158 4073647 164 443172 4073780
92 444140 4073677 165 443189 4073767
93 444108 4073688 166 443181 4073737
94 444073 4073748 168 443124 4073672
95 444036 4073768 169 443071 4073708
9% 444040 4073786 170 443080 4073735
97 443998 4073809 171 443064 4073760
98 443992 4073782 172 443028 4073768
99 443968 4073774 173 443001 4073800
100 443950 4073761 174 442976 4073833
101 443921 4073760 175 442958 4073853
102 443912 4073768 176 442939 4073877
103 443893 4073851 177 442912 4073895
104 443887 4073876 178 442895 4073913
105 443906 4073885 179 442897 4073945
106 443909 4073907 180 442889 4073955
107 443903 4073961 181 442889 4074001
108 443891 4073978 182 442879 4074015
109 443877 4074002 183 442874 4074039
110 443877 4074025 184 442890 4074030
111 443884 4074044 185 442905 4074046
112 443874 4074090 186 442929 4074041
113 443865 4074140 187 442945 4074051
114 443865 4074192 188 442988 4074060
115 443852 4074190 189 443003 4074055
116 443814 4074258 190 443035 4074063
117 443740 4074347 191 443141 4074074
118 443688 4074424 192 443149 4074099
119 443673 4074487 193 443164 4074111
120 443648 4074565 194 443162 4074128
121 443574 4074553 195 443145 4074124
122 443585 4074501 196 443127 4074121
123 443539 4074498 197 443107 4074117
124 443546 4074471 198 443086 4074114
125 443518 4074393 199 443059 4074110
126 443512 4074347 200 443035 4074109
127 443496 4074312 201 443014 4074105
128 443490 4074241 202 442992 4074104
129 443485 4074227 203 442975 4074099
130 443490 4074205 204 442945 4074092
131 443475 4074160 205 442921 4074088
132 443478 4074099 206 442911 4074134
133 443503 4074099 207 442900 4074194
134 443520 4074103 208 442886 4074310
135 443526 4074111 209 442886 4074368
136 443526 4074124 210 442922 4074347
137 443554 4074124 211 442943 4074330
138 443567 4074118 212 442976 4074353
139 443571 4074096 213 442993 4074397
140 443593 4074034 214 442948 4074417
141 443601 4073862 215 442920 4074419
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NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
216 443018 4074945 c27 443336 4074496
217 442736 4075181 c28 443333 4074514
218 442832 4075586 €29 443325 4074526

C30 443313 4074522
ENCLAVADO A DEL LOTE | gg; ﬁgggf jg;jgig
NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
C33 443297 4074560
Al 444023 4074618
34 443284 4074570
A2 444061 4074617
C35 443276 4074572
A3 444094 4074611
C36 443276 4074579
A4 444118 4074598
C37 443287 4074580
A5 444127 4074588
38 443299 4074583
A6 444149 4074571
C39 443278 4074650
A7 444169 4074551
40 443301 4074656
A8 444177 4074528
c4l 443309 4074635
A9 444150 4074515
42 443318 4074638
A10 444130 4074510
c43 443322 4074653
it ol L 4074520 ca4 443345 4074653
A12 444067 4074521
Al3 444048 4074528
Ald 444044 4074544 ENCLAVADO D DEL LOTE |
Al5 444032 4074543 NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
Al6 444026 4074549 D1 443166 4074457
Al7 444023 4074578 D2 443168 4074435
A18 444018 4074612 D3 443171 4074388
D4 443185 4074362
ENCLAVADO B DEL LOTE | gg i‘gg?g jg;gg‘s‘
NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
D7 443171 4074306
B1 443809 4074801
D8 443136 4074294
B2 443832 4074779
D9 443125 4074350
B3 443851 4074779
D10 443111 4074404
B4 443864 4074772
D11 443093 4074378
B5 443873 4074777
D12 443082 4074387
B6 443903 4074748
D13 443103 4074415
B7 443881 4074751
D14 443114 4074444
B8 443857 4074762
D15 443114 4074444
B9 443838 4074761
D16 443122 4074445
B10 443806 4074749
D17 443135 4074452
B11 443801 4074743
D18 443147 4074441
Bl2 443801 4074727 D19 443160 4074458
B13 443793 4074729
B14 443783 4074748
B15 113792 2071776 ’ ENCLAVADO E DEL LOTE |
Bl6 443801 4074801 NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
El 443200 4074277
E2 443206 4074274
’ ENCLAVADO C DEL LOTE | £3 443206 1074253

NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y E4 443183 4074246
Cl 443347 4074607 E5 443168 4074255
c2 443350 4074597 E6 443179 4074265
3 443362 4074587 E7 443188 4074275
ca 443371 4074583
c5 443380 4074549
o6 413383 071531 ’ ENCLAVADO F DEL LOTE |
o7 443395 4074512 NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
cs 443404 4074499 F1 443562 4074022
o 443220 4074479 F2 443572 4074013
C10 443463 4074451 F3 443584 4074005
cll 443461 4074437 F4 443580 4073994
Cc12 443473 4074426 £S 443582 4073989
ci3 443485 4074422 F6 443577 4073983
cl4 443478 4074413 F7 443576 4073978
C15 443455 4074415 F8 443572 4073977
Cl6 443434 4074406 Fo 443567 4073979
c17 443421 4074434 F10 443547 4073990
c18 443402 4074433 F1l 443536 4074012
c19 443379 4074436
€20 443377 4074449 ENCLAVADO G DEL LOTE |
c21 443326 4074448 NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
22 443314 4074454 Gl 443533 4073901
c24 443312 4074466 a3 443550 4073875
c25 443334 4074477 ol 443539 1073863

C26 443331 4074488 G5 443516 4073843
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NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
G6 443504 4073828 127 443243 4074734
G7 443491 4073820 128 443243 4074722
G8 443474 4073823 129 443188 4074755
G9 443456 4073830 130 443173 4074755
G10 443442 4073835 131 443144 4074787
G11 443422 4073825 132 443091 4074821
G12 443412 4073829 133 443074 4074852
G13 443407 4073840 134 443060 4074861
Gl14 443410 4073856 135 443044 4074890
G15 443425 4073867 136 443041 4074912
G16 443441 4073870
Gl7 443461 4073865 ENCLAVADO J DEL LOTE |
G18 443479 4073865 NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
G19 443509 4073875 m 443100 4074773
G20 443530 4073888 I 413134 1071763
G21 443545 4073899 13 443155 4074759
G22 443560 4073904 m 143162 4071736
G23 443573 4073904 5 413175 2072720
J6 443124 4074727
J7 443101 4074727
' ENCLAVADO H DEL LOTE | 8 223120 4074736
NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y 19 443095 2074754
H1 443060 4074023
H2 443083 4074022
H3 143138 4074036 ENCLAVADO K DEL LOTE |
H4 443172 4074034 NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
H5 443175 4074023 K1 444121 4075584
H6 443167 4074016 K2 444133 4075583
H7 443148 4074011 K3 444159 4075568
H8 443151 4073971 K4 444164 4075544
H9 443162 4073932 K5 444172 4075536
H10 443128 4073914 K6 444177 4075519
H11 443118 4073901 K7 444176 4075483
H12 443115 4073890 K8 444123 4075487
H13 443110 4073890 K9 444117 4075520
H14 443111 4073911 K10 444115 4075549
H15 443094 4073918
H16 443067 4073916 ENCLAVADO L DEL LOTE |
H17 443047 4073971 NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
H18 443057 4073988 L1 444208 4075819
H19 443088 4074006 L2 444262 4075743
H20 443082 4074013 13 444221 4075715
H21 443061 4074007 L4 444207 4075715
L5 444193 4075721
ENCLAVADO | DEL LOTE | L6 444180 4075723
NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y L/ 444161 4075734
1 443059 4074921 L8 444151 4075735
2 443082 4074896 L2 444136 4075717
3 423100 21074398 L10 444114 4075706
m 423131 4074357 L11 444107 4075731
5 423165 2072821 L12 444074 4075766
6 443200 2072808 L13 444074 4075781
7 423211 2074791 L14 444088 4075791
m 413016 2074773 L15 444108 4075779
9 113286 4074759 L16 444136 4075776
110 443335 4074759 L7 444155 4075768
11 443360 4074745 L18 444170 A075797
112 443395 4074741
113 443417 4074783 ENCLAVADO M DEL LOTE |
114 443439 4074761 NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y
115 443452 4074776 M1 443395 4073813
116 443470 4074773 M2 443409 4073803
117 443486 4074760 M3 443413 4073783
118 443462 4074740 M4 443390 4073747
119 443462 4074719 M5 443388 4073735
120 443444 4074702 M6 443401 4073728
121 443413 4074687 M7 443432 4073724
122 443399 4074717 M8 443472 4073712
123 443364 4074725 M9 443495 4073717
124 443330 4074723 M10 443486 4073683
125 443304 4074711 M1l 443422 4073676
126 443269 4074733 M12 443390 4073688
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NUM. PIQUETE COORD. X COORD. Y PERIMETRO EXTERIOR DEL LOTE Il
M13 443382 4073695 NUW. PIQUETE COORD. X COORD. Y
M14 443373 4073692 1 444769 4071896
M15 443332 4073699 2 444648 4071622
M16 443306 4073710 3 444576 4071522
M17 443298 4073722 4 244544 4071566
M18 443292 4073773 5 444537 4071583
M19 443286 4073788 6 242515 4071608
M20 443294 4073803 7 444517 4071616
M21 443305 4073800
M22 443308 4073781 : sicos sor1651
M23 443324 4073778 0 444554 4071659
M24 443347 4073787 n 244560 4071666
M25 443357 4073802
12 444557 4071675
13 444544 4071680
| ENCLAVADO N DEL LOTE | ig jjjgﬁ? 28;1222
NOM. PIQUETE COORD. X COORD. Y 6 444495 4071711
NI 443269 4074221
N2 443228 4074141 . e e
N3 443212 4074144 18 T T
Na 443198 4074153 19 190000 o
N5 443186 4074171 20 T o
N6 443198 4074184 2L dadsl2 o
N7 443201 4074196 22 Aty M0
NS 443227 4074208 23 241556 g
L taz e 24 444563 4071797
N1O 443244 4074232 25 444573 Ll i)
N1l 443251 4074235 26 oL AR
27 444624 4071775
ENCLAVADO O DEL LOTE | z oen TSI
NOM. PIQUETE COORD. X COORD. Y 2 Yo oo
01 442932 4075729 e S o
02 442942 4075721 2l e ol
Z 442047 4075721 32 444662 4071792
04 442967 4075714 33 A24601 o
05 442972 4075698 34 Shdts. e
05 fiet 107538 35 444628 4071828
o7 442985 4075672 36 444618 Sy
08 442978 4075666 37 444621 Liran
09 442967 4075665 38 Cul B =s.80]
010 442936 4075681 39 444661 4071846
o11 442908 4075708 40 444670 4071833
012 442908 4075727 4 444687 = Uites
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

EDICTO de 12 de enero de 2011, del Juzgado de
Primera Instancia num. Siete de Granada, dimanan-
te de procedimiento verbal num. 1965/2008. (PP.
1064/2011).

NIG: 1808742C20080027217.

Procedimiento: Juicio Verbal 1965/2008. Negociado: ME.
Sobre: Verbal (Reclamacién de cantidad).

De: C.P. Urbanizacion Villasblancas.

Procuradora: Sra. Isabel Ferrer Amigd.

Contra: Yolanda Capilla Berbel.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Juicio Verbal 1965/2008, seguido
en el Juzgado de Primera Instancia num. Siete de Granada,
a instancia de C.P. Urbanizacién Villasblancas contra Yolanda
Capilla Berbel sobre Verbal (Reclamacién de cantidad), se ha
dictado la sentencia que, copiada en su encabezamiento y fa-
llo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. 4/2011
En la ciudad de Granada, a 11 de enero de 2011.

El Sr. don Antonio Pastor Sanchez, Magistrado-Juez del
Juzgado de Primera Instancia nimero Siete de los de Granada,
habiendo visto los presentes autos de Juicio Verbal, promovi-
dos a instancia de Comunidad de Propietarios Urbanizacion
Villasblancas, y en su representacion la Procuradora Isabel Fe-
rrer Amigo, y en su defensa el Letrado Vicente Torres Montoya,
contra Yolanda Capilla Berbel y Herederos de Luis Barrios
Guijarro, declarado en rebeldia, en este juicio que versa sobre
reclamacion de cantidad, y

FALLO

Que estimando integramente el suplico de la demanda
presentada por la Procuradora Isabel Ferrer Amigo, actuando
en nombre y representacion de Comunidad de Propietarios
Urbanizacion Villasblancas, contra Yolanda Capilla Berbel y
Herederos de Luis Barrios Guijarro, declarados en rebeldia,
debo condenar y condeno a los referidos codemandados a que
de forma solidaria paguen a la parte demandante la suma de
2.127,22 euros, mas intereses legales, asi como a que satisfa-
gan las costas de este procedimiento.

Contra esta resolucion cabe interponer recurso de apela-
cion ante la Audiencia Provincial en el plazo de cinco dias habi-
les contados desde el dia siguiente al de su notificacion, previo
deposito regulado en la disposicion adicional decimoquinta de
la L.O. 1/2009, de 3 de noviembre, que se ingresara en la
Cuenta de Depositos y Consignaciones de este Juzgado.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimo-
nio para su union a los autos y cuyo original se incluira en el
libro de sentencias, lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma a al/a
los herederos desconocidos del fallecido-demandado, don Luis
Barrios Guijarro, extiendo y firmo la presente en Granada, a
doce de enero de dos mil once.- El/La Secretario.

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION

EDICTO de 5 de noviembre de 2010, del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion num. Dos de Loja,
dimanante de procedimiento verbal num. 503/2008.
(PP. 668/2011).

NIG: 1812241C20082000538.

Procedimiento: Juicio Verbal 503/2008. Negociado: MM.
Sobre: Reclamacién de cantidad.

De: Agrupacion Mutual Aseguradora (AMA).

Procurador: Sr. Julio Ignacio Gordo Jiménez.

Contra: Angel Rafael Rubio Garcia.

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Juicio Verbal 503/2008, seguido en
el Juzgado de Primera Instancia e Instruccion num. Dos de
Loja a instancia de Agrupacion Mutual Aseguradora (AMA)
contra Angel Rafael Rubio Garcia sobre reclamacion de canti-
dad, se ha dictado la sentencia que, copiada en su encabeza-
miento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA

Juez: Dofia M.? Cristina Pedrajas Chamorro.
Demandante: Agrupacion Mutual Aseguradora (AMA).
Procurador: Don Julio Ignacio Gordo Jiménez.
Letrado: Don Ignacio Fajardo Fuentes.

Demandado: Don Angel Rafael Rubio Garcia.

Objeto del juicio: Reclamacion de cantidad.

En Loja, a veinticinco de noviembre de dos mil nueve.
FALLO

Que debo estimar y estimo la demanda interpuesta en
nombre y representacion de Agrupacion Mutual Aseguradora
(AMA) contra don Angel Rafael Rubio Garcia, y condeno a
don Angel Rafael Rubio Garcia, a los siguientes pronuncia-
mientos:

1. Al pago de mil novecientos diecinueve euros con
ochenta y dos céntimos (1.919,82 euros).

2. Al pago del interés legal desde la interposicion de la
demanda.

3. Al pago de las costas procesales.

Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe recurso de apelacion que, en
su caso, debera interponerse ante este mismo Juzgado dentro
de los cinco dias siguientes a aquel en que se notifique esta
resolucion.

LIévese el original al libro de sentencias.

Por esta mi sentencia, en la que se expedira testimonio
para incorporarlo a las actuaciones, lo pronuncio, mando y
firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al de-
mandado Angel Rafael Rubio Garcia, extiendo y firmo la pre-
sente en Loja, a cinco de noviembre de dos mil diez.- El/La
Secretario.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios piiblicos

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 11 de abril de 2011, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por la que se anuncia lici-
tacion publica, mediante procedimiento abierto, para la
contratacion del servicio que se cita. (PD. 1186/2011).

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la
obtencién de la informacion.

a) Organismo: Delegacion Provincial de Almeria de la Con-
sejeria de Educacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria Ge-
neral.

c) Obtencion de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Seccién de Contratacion.

2) Domicilio: Paseo de la Caridad, 125. Finca Santa Isabel.

3) Localidad y codigo postal: Almeria, 04008.

4) Teléfono: 950 004 664.

5) Telefax: 950 004 575.

6) Correo electronico: contratacion.dpal.ced@juntadean-
dalucia.es.

7) Direccion de Internet del perfil del contratante: http://
www.juntadeandalucia.es/temas/empresas/contratacion.html.

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e infor-
macion: 4 de mayo de 2011, a las 14,00 horas.

d) Numero de expediente: CE/DPAL/LIMP.CENT.11-12.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcion: Servicio de limpieza de Centros Docentes
Publicos dependientes de la Delegacion Provincial de Almeria
de la Consejeria de Educacion durante el curso 2011-2012.

c) Division por lotes y nimero de lotes/Numero de unida-
des: Si, 57 lotes.

d) Lugar de ejecucion/entrega:

1) Domicilio: Sede de los Centros Publicos.

2) Localidad y cédigo postal: Distintas localidades de la
provincia de Almeria.

e) Plazo de ejecucion/entrega: Un afio. Comprendera desde
el dia 1 de septiembre de 2011 hasta el dia 31 de agosto de
2012, Curso 2011-2012, con opcién de prorroga otro afo.

f) Admision de prérroga: Si.

g) Establecimiento de un acuerdo marco (en su caso): No.

h) Sistema dinamico de adquisicion (en su caso): No.

i) CPV (Referencia de Nomenclatura): 909 193 00-5 . Servi-
cios de limpieza de escuelas.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudi-
cacion.

c) Subasta electronica: No.

d) Criterios de adjudicacion, en su caso: Anexo VIl del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

4. Valor estimado del contrato: 4.846.591,64 euros.

5. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe neto: 2.423.295,82 euros. Importe total:
2.859.489,07 euros.

6. Garantias exigidas.

Provisional: No.

Definitiva: 5 por ciento del importe de adjudicacién de
cada lote.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion (grupo, subgrupo y categoria) (en su caso):
Se exigira cuando se licite a lotes cuyos presupuestos de licita-

cion sumados igualen o superen los 120.000 euros. Grupo: U
(Servicios generales), Subgrupo: 1 (Servicios de limpieza en
general), Categoria: A.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica
y profesional, en su caso: Anexo II-A y Anexo Il del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

c) Otros requisitos especificos: No.

d) Contratos reservados: No.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas
del dia 4 de mayo de 2011.

b) Modalidad de presentacion: Un Unico sobre nimero 1
con la documentacion acreditativa de los requisitos previos.
Tantos sobres numero 2 de documentacion relativa a los crite-
rios de adjudicacion mediante un juicio de valor como lotes a
los que concurran. Tantos sobres niimero 3 de documentacion
relativa a los criterios de adjudicacion mediante la aplicacion
de férmulas como lotes a los que concurran. Los licitadores de-
beran especificar claramente en los sobres numero 1 los lotes
a los que concurren, y en los sobres nimeros 2 y 3 los lotes a
los que concurren, especificando el nombre y codigo del centro
docente correspondiente.

c) Lugar de presentacion:

1) Dependencia: Registro General de la Delegacion Provin-
cial de Almeria de la Consejeria de Educacién. En el caso de
enviar por correo, las empresas deberan justificar la fecha de
imposicion del envio en las oficinas de Correos y anunciaran
la remision de su oferta a la Delegacion Provincial de Almeria
de la Consejeria de Educacion, en el mismo dia, mediante fax
o telegrama.

2) Domicilio: Paseo de la Caridad, 125, Finca Santa Isabel.

3) Localidad y codigo postal: Almeria, 04008.

4) Direccion electronica: No.

d) Numero previsto de empresas a las que se pretende
invitar a presentar ofertas (procedimiento restringido): No.

e) Admision de variantes, si procede: Si.

f) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Dos meses.

9. Apertura de ofertas.

a) Descripcion:

Apertura sobre 2: Documentacion relativa a los criterios
de adjudicacién valorados mediante un juicio de valor.

Apertura sobre 3: Documentacion relativa a los criterios
de adjudicacion valorados mediante la aplicacion de formulas.

b) Direccién: Delegacién Provincial de Almeria. Consejeria
de Educacion. 2.% planta. Sala de Juntas. Paseo de la Caridad,
125, Finca Santa Isabel.

c) Localidad y codigo postal: Almeria, 04008.

d) Fecha y hora:

1) Apertura sobre 2: Dia 18 de mayo de 2011. Nueve ho-
ras y treinta minutos.

2) Apertura sobre 3: Dia 30 de mayo de 2011. Nueve ho-
ras y treinta minutos.

10. Gastos de publicidad: Correran por cuenta del adju-
dicatario.

11. Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de la
Union Europea (en su caso): 11 de abril de 2011.

12. Otras informaciones:

Almeria, 11 de abril de 2011.- EI Delegado, Francisco
Maldonado Sanchez.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION
Y CIENCIA

CORRECCION de errores de la Resolucién de 30
de enero de 2009, de la Secretaria General Técnica,
por la que se anuncia procedimiento abierto para la ad-
judicacion del expediente que se cita (BOJA num. 26,
de 9.2.2009). (PD. 1208/2011).

Advertido error en la Resolucion de 30 de enero de
2009, de la Secretaria General Técnica, por la que se anun-
cia procedimiento abierto para la adjudicacion del expediente
G3 211/2008 «Plan integral de actuacion en el entorno del
grupo minero Los Guindos, sito en el distrito minero Lina-
res-La Carolina (Jaén)», publicada en el BOJA num. 26, de
9 de febrero de 2009, procede se rectifique en el sentido
siguiente:

En la pagina 43 del BOJA, columna izquierda, apartado 1.c):

Donde dice: Numero de expediente: G3 211/2008.

Debe decir: Numero de expediente: G3 211/2008.
Financiado con fondos europeos. Tipo de fondo: FEDER:
AM300350120016. Cofinanciacion: 70%. Programa Operativo
2007-2013.

Sevilla, 11 de abril de 2011

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

RESOLUCION de 12 de abril de 2011, de la Agen-
cia Publica de Puertos de Andalucia, por la que se
anuncia la contratacion de obras que se cita por el pro-
cedimiento abierto con varios criterios de adjudicacion.
(PD. 1207/2011).

1. Entidad adjudicadora.

a) Agencia Publica de Puertos de Andalucia.

Direccion: Virgen de Aguas Santas, 2. C.P. 41011.

Tlfno.: 955 007 200. Fax: 955 007 201.

Direccion del Perfil del Contratante: www.juntadeandalu-
cia.es/contratacion y www.puertosdeandalucia.es.

b) Clave del expediente: OCR101.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Dragado de Entorno de Diques. Puerto de Rota.
Cadiz.

b) Lugar de ejecucion: Rota Deportivo.

c) Plazo de ejecucion: Dos meses.

3. Tramitacion y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacion: De urgencia.

b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudi-
cacion.

4. Presupuesto base de licitacion.

Presupuesto: 490.354,92.

IVA (18,00%): 88.263,89.

Total: 578.618,81.

Valor estimado (IVA excluido): 490.354,92.

5. Garantia provisional: No se exige.

6. Obtencién de documentos e informacién:

a) En el Departamento de Contratacion Administrativa de
la Agencia Publica de Puertos de Andalucia, en la direccion
indicada en punto 1 de este anuncio.

b) En el Perfil del Contratante indicado en el punto 1.

c) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Durante el plazo de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

Clasificacion: Grupo F, Subgrupo 1, Categoria d.

8. Presentacion de ofertas.

a) Hasta las 14,00 horas del vigésimosexto dia (26) natu-
ral, a contar desde el siguiente al de la fecha de publicacion
del anuncio en BOJA. Si este dia fuese sabado, domingo o fes-
tivo, el plazo se prorrogara hasta el primer dia habil siguiente
distinto a los anteriores.

b) Lugar de presentacion: En el Registro de la Agencia
Publica de Puertos de Andalucia, en la direccion indicada en
punto 1 de este anuncio.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el re-
presentante de la empresa debera justificar la fecha de pre-
sentacion o de imposicion del envio en la oficina de Correos
y anunciar al Organo de Contratacion su remisién mediante
télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la concurren-
cia de ambos requisitos no sera admitida la proposicion si es
recibida por el Organo de Contratacion con posterioridad a
la fecha de la terminacion del plazo sefalado en el anuncio.
Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a la
indicada fecha sin haberse recibido la proposicion, ésta en nin-
gun caso sera admitida.

Num. de fax del Registro: 955 007 201.

c) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mante-
ner su oferta: 2 meses desde la apertura del sobre nim. 3.

d) Admisién de variantes: No.

9. Apertura del sobre num. 2.

Quince dias naturales a partir del dia siguiente a la finali-
zacion del plazo de presentacion de ofertas. Si este dia fuese
sabado, domingo o festivo, el primer dia habil posterior dis-
tinto a los anteriores. A las 13,00 horas, en la sede legal de la
Agencia Publica de Puertos de Andalucia.

10. Apertura del sobre num 3.

Quince dias naturales a partir del dia siguiente a la aper-
tura del sobre num. 2 de las ofertas. Si este dia fuese sabado,
domingo o festivo, el primer dia habil posterior distinto a los
anteriores. A las 12,00 horas, en la sede legal de la Agencia
Publica de Puertos de Andalucia.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de la publicacion de
anuncios corren por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 12 de abril de 2011.- El Director de Contratacion y
Concesiones, Ignacio Ortiz Poole.

(Continua en el fasciculo 2 de 2)
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PUBLICACIONES

Textos Legales n® 70

Titulo:  Ley de Régimen Juridico y Econémico de los
Puertos de Andalucia
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DE REGIMEN JURIL

Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2008
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal num. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 5,41 € (IVA incluido)
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Pagina num. 83

Titulo:

PUBLICACIONES

Textos Legales n® 71

Ley de Farmacia de Andalucia
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Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2008
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal num. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 1,59 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Textos Legales n® 72

Titulo: Ley de la Radio y Television de Titularidad Autonémica
gestionada por la Agencia Publica Empresarial de la
Radio y Television de Andalucia (RTVA)
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LA RADIO Y TELE!

Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2009
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal num. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 2,56 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Textos Legales n® 73

Titulo: Ley por la que se crea el Consejo Andaluz
de Concertacion Local

OR LA QUE SE CREA
CONSEJO ANDA
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Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2009
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal num. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 1,65 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Textos Legales n® 74

Titulo: Ley por la que se crea la Agencia Tributaria de
Andalucia y se aprueban Medidas Fiscales y
Estatuto de la Agencia Tributaria de Andalucia
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Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2009
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal num. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 4,47 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Textos Legales n® 75

Titulo: Decreto-Ley por el que se adoptan medidas
urgentes de caracter administrativo
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Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2009
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal num. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 2,15 € (IVA incluido)
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