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CORRECCION de errores al Anuncio de 31 de
marzo de 2011, del Ayuntamiento de Isla Cristina, de
modificacion de las bases para la seleccion de pla-
zas de Auxiliares Administrativos (BOJA num. 74, de
14.4.2011).

Visto el anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia num. 74, de fecha 14 de abril de 2011, pagina
num. 88, relativo a Resolucion de Alcaldia dictada con fe-
cha 31 de marzo de 2011, por el Sr. Concejal-Delegado de
Personal, en uso de las facultades delegadas por la Alcaldia
mediante Decreto de fecha 19 de noviembre de 2008, se pu-
blica para general conocimiento y a los efectos oportunos, las
modificaciones de las bases generales y convocatoria para la
provision como funcionarios de carrera, al amparo de la dispo-
sicién transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, mediante acceso por
el procedimiento de consolidacion de empleo temporal, y a
través del procedimiento de seleccion de concurso-oposicion,
de tres plazas de Auxiliar Administrativo, todas ellas vacantes
en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento,
correspondientes a la oferta de empleo publico 2010, y ha-
biéndose comprobado que existe un error en la adscripcion de
las mencionadas plazas.

Por todo lo anterior, se corrige en los siguientes términos:

Donde dice:
«encontrandose dichas plazas en la actualidad adscritas
al area de Urbanismo y Vivienda.»

Debe decir:
~ «encontrandose dichas plazas en la actualidad adscritas
al Area de Servicios Economicos.»

Lo que se publica para su general conocimiento y a los
efectos oportunos.

Isla Cristina, 18 de abril de 2011

MANCOMUNIDADES

ANUNCIO de 5 de abril de 2011, de la Mancomuni-
dad Campina-Andévalo, de modificacion de estatutos.
(PP. 1236/2011).

MODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD
CAMPINA ANDEVALO

La Mancomunidad Campifia Andévalo fue creada en el
afo 1997, siendo sus estatutos publicados en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia el dia 17 de junio del citado afio.

Dichos estatutos no han sido modificados desde su crea-
cion, siendo necesario adaptarlos a las modificaciones tanto de
la Ley de Bases de Régimen Local producidas principalmente
los afios 1999 y 2003, como igualmente a la Ley 5/2010, de
11 de junio, de Ley de Autonomia Local de Andalucia.

La Junta General en sesion celebrada el 16 de noviembre
de 2010 con el voto unanime de los mismos, que constituye
la mayoria absoluta del numero legal de miembros que com-
ponen esta junta, acordd entre otros puntos del orden del dia
lo siguiente:

Modificar los articulos de los Estatutos de la Mancomu-
nidad Campifia Andévalo que a continuacion se relaciona que
quedaran redactados del tenor literal siguiente:

Articulo 7. El gobierno y administracion de la Mancomuni-
dad estara a cargo de:

a) Asamblea General de la Mancomunidad, que es el or-
gano de representacion municipal.

b) La Junta de Gobierno.

c) El Presidente.

d) Los Vicepresidentes.

Articulo 8. La Asamblea General de la Mancomunidad
asumira el gobierno y la administraciéon de la Mancomunidad,
a la que representa y personifica. La Asamblea de la Manco-
munidad tendra la siguiente composicion:

a) El Alcalde de cada uno de los Ayuntamientos integra-
dos en la Mancomunidad, quien podra delegar en un Concejal
de su Ayuntamiento.

b) Un Concejal por cada Ayuntamiento, mas otro por cada
4.000 habitantes, sin tener en cuenta los restos, segun el
censo de poblacion que esté vigente al momento de consti-
tuirse la Mancomunidad.

Los representantes municipales que resulten de la aplica-
cion del apartado b) anterior en la Asamblea General, se desig-
naran por cada municipio de forma proporcional a los resulta-
dos obtenidos en las ultimas elecciones locales celebradas.

Articulo 10. Son atribuciones de la Asamblea General de
Mancomunidad las siguientes:

a) Constitucion de la Mancomunidad.

b) EI nombramiento del Presidente y el orden de los Vice-
presidentes.

c) La modificacion de los Estatutos y la disolucién, en su
caso, de la Mancomunidad.

d) La aprobacién de Ordenanzas.

e) Determinar las condiciones para la admisién de nuevos
miembros y acordar la efectiva admisién de los mismos.

f) La aprobacion y modificacion de los Presupuestos,
la disposicion de gastos segun lo dispuesto en las Bases de
Ejecucion del Presupuesto y la censura y aprobacion de las
cuentas.

g) El establecimiento, ordenacion, gestion y recaudacion
de tributos y precios publicos.

h) La aprobacion de Planes de Inversiones.

i) El control y la fiscalizacion de la gestion de los organos
de gobierno.

j) La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacién
de puestos de trabajo, la fijacion de la cuantia de las retribu-
ciones complementarias fijas y periodicas de los funcionarios
y el nimero y régimen del personal eventual.

k) El planteamiento de conflictos de competencias a otras
entidades locales y demas Administraciones Publicas.

I) Aquellas atribuciones que deban corresponder a la
Asamblea por exigir su aprobacion una mayoria especial.

ll) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y
la defensa de la corporacion en materias de competencia ple-
naria.

m) Las competencias como o6rgano de contratacion res-
pecto de los contratos que celebre la Entidad local y que la
competencia no corresponda al Presidente.

Asimismo le corresponde la adjudicacion de concesiones
sobre los bienes de la Corporacion y la adquisicion de bienes
inmuebles y derechos sujetos a la legislacién patrimonial asi
como la enajenacién del patrimonio cuando no estén atribui-
das al Presidente, y de los bienes declarados de valor histérico
o artistico cualquiera que sea su valor.

n) Las demas que expresamente se le atribuyan en los
presentes Estatutos o en otras normas de caracter general.

fi) Aquellas otras que segun la normativa de régimen local
corresponden a los Plenos de los Ayuntamientos con caracter
de indelegables.



