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Sevilla, 6 de marzo 2012

RESOLUCION de 25 de enero de 2012, de Ia Direc-
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la que
se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de
trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el art. 60 del Reglamento
General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por
Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nim. 8, de 19 de enero), esta Direccion Gerencia,
anuncia la provision de puesto de trabajo de libre designacion,
con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion, que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para el
desempefio de dicho puesto en el Anexo que se acompafa y aque-
llos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

2. El personal docente y sanitario Unicamente podra par-
ticipar en la provision de aquellos puestos de trabajo para los
que la Relacion de Puestos de Trabajo del Servicio Andaluz de
Salud establece el requisito de «Administracion Educativa» o
«Administracion Sanitaria.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Direccion
General de Personal y Desarrollo Profesional), Avenida de la
Constitucion, num. 18, 41071, Sevilla, dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente a la pu-
blicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

2. En la instancia figuraran los datos personales del soli-
citante, acompafiandose «curriculum vitae» en el que se hara
constar, al menos, el nimero de Registro de Personal, Cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académi-
cos, puestos de trabajo desempefiados y cuantos otros méri-
tos se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se
hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 25 de enero de 2012.- El Director Gerente, José
Luis Gutiérrez Pérez.

ANEXO

Centro directivo: Direccion Gerencia.

Localidad: Granada.

Denominacion del puesto: Jf/a Asesoria Juridica Provincial.
C.PT.: 2138210.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Gr.: Al.

Cuerpo: P-A12.

Area funcional: Def. Ases. Juridico.

Nivel C.D.: 27.

C. especifico: XXXX- 18.254,88.

Exp.: 3.

Titulacion: Ldo./a. Derecho.

Méritos especificos: Experiencia en asistencia juridica (repre-
sentacion y defensa en juicio y asesoramiento juridico) en el
ambito de la Administracion Publica, en especial, en Adminis-
tracion Sanitaria. Curriculum del/la aspirante.



