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Sevilla, 22 de marzo 2012

el expediente que a continuacion se relaciona, dado que la
notificacién personal realizada en el domicilio comunicado a
efectos de notificacion ha resultado infructuosa. Para conocer
el texto integro del acto, podran comparecer los interesados
en el plazo de diez dias habiles a partir de la publicacion de
este anuncio, en la Direccion General de Formaciéon Profe-
sional, Autonomos y Programas para el Empleo, sita en C/
Pedro Mufoz Torres, s/n, Edif. Hytasal, 41006, Sevilla.

Expediente: SC/CE1/0040/2010

Entidad: 207 Innova 24H S.L. ASID.

Acto notificado: Resolucion del procedimiento reintegro de fe-
cha 2.12.2011.

Sevilla, 5 de marzo de 2012.- La Directora General,
M.? Teresa Florido Manchefio.

ANUNCIO de 7 de marzo de 2012, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, por el que se publican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionado-
res en materia de infracciones en el orden social.

A los efectos de conocimiento de los interesados, y en
virtud de lo dispuesto en los arts. 59.5y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en su
redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, seguida-
mente se relacionan los actos administrativos que se citan, ha-
ciéndose constar que para el conocimiento integro del acto po-
dran comparecer en el Negociado de Inspeccién y Sanciones
del Servicio de Administracion Laboral, sito en la Delegacion
Provincial de Empleo, Camino del Saladillo, s/n, de Huelva,
concediéndose los plazos de recursos que, respecto del acto
notificado, a continuacion se indican:

- Resolucion del Delegado Provincial de Empleo: Un mes,
recurso de alzada ante el limo. Sr. Director General de Trabajo,
si la infraccion es de trabajo, y ante la lima. Sra. Directora
General de Seguridad y Salud Laboral, si es de prevencion de
riesgos laborales.

- Resolucion del Director General de Trabajo o de la Di-
rectora General de Seguridad y Salud Laboral: Dos meses,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tenga su do-
micilio o se halle la sede del érgano autor del acto originario
impugnado.

- Liquidacion: Bien recurso previo de reposicion ante el
Delegado Provincial de Empleo (quince dias), bien reclamacién
econémico-administrativa ante la Junta Provincial de Hacienda
de Huelva.

- Notificacion de pago voluntario de sanciones (NPV):

Notificaciones efectuadas entre los dias 1 y 15 de cada
mes, desde la fecha de recepcion de la notificacién hasta el
dia 20 del mes posterior o, si este no fuera habil, hasta el
inmediato habil siguiente.

Notificaciones efectuadas entre los dias 16 y ultimo de
cada mes, desde la fecha de recepcién de la notificacion hasta
el dia 5 del segundo mes posterior o, si este no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Expediente num.: 1243/2010/S/HU/458.

Empresa: Servimultis, Servicios Integrales de Mantenimiento, S.L.
Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Resolucion recurso de alzada.

Extracto del contenido: Infracciéon en materia de trabajo.
Acuerdo: Sancion de 1.000 euros.

Lugar y fecha: Sevilla, 28 de noviembre de 2011.

Organo que dicta el acto: Director General de Trabajo.
Firmado: Daniel Alberto Rivera Gomez.

Expediente num.: 1850/2011/S/HU/218.

Empresa: Braseria las Carabelas, S.L.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccion en materia de trabajo.
Acuerdo: Sancion de 626 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 18 de noviembre de 2011.
Organo que dicta el acto: Delegado Provincial de Empleo.
Firmado: Eduardo Manuel Mufioz Garcia.

Expediente num.: 1851/2011/S/HU/219.

Empresa: Braseria las Carabelas, S.L.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.

Acuerdo: Sancién de 2.046 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 16 de diciembre de 2011.

Organo que dicta el acto: Delegado Provincial de Empleo.
Firmado: Eduardo Manuel Mufoz Garcia.

Expediente num.: 2262/2011/S/HU/254.

Empresa: Bella Pilar Pérez Ortiz.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.

Acuerdo: Sancion de 2.046 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 21 de diciembre de 2011.

Organo que dicta el acto: Delegado Provincial de Empleo.
Firmado: Eduardo Manuel Mufioz Garcia.

Expediente num.: 2263/2011/S/HU/255.

Empresa: Bella Pilar Pérez Ortiz.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Resolucién y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccion en materia de trabajo.
Acuerdo: Sancion de 626 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 22 de diciembre de 2011.

Organo que dicta el acto: Delegado Provincial de Empleo.
Firmado: Eduardo Manuel Mufioz Garcia.

Expediente num.: 2341/2011/S/HU/267.

Empresa: Majomasur, S.L. Unipersonal.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Resolucién y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccion en materia de trabajo.
Acuerdo: Sancion de 626 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 16 de enero de 2012.

Organo que dicta el acto: Delegado Provincial de Empleo.
Firmado: Eduardo Manuel Mufioz Garcia.

Expediente num.: 2374/2011/S/HU/285.

Empresa: Trigobeas, S.L.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccion en materia de trabajo.
Acuerdo: Procedimiento caducado.

Lugar y fecha: Huelva, 16 de enero de 2012.

Organo que dicta el acto: Delegado Provincial de Empleo.
Firmado: Eduardo Manuel Mufioz Garcia.

Expediente num.: 2375/2011/S/HU/286.

Empresa: Trigobeas, S.L.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccion en materia de trabajo.
Acuerdo: Procedimiento caducado.

Lugar y fecha: Huelva, 18 de enero de 2012.

Organo que dicta el acto: Delegado Provincial de Empleo.
Firmado: Eduardo Manuel Mufioz Garcia.
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Expediente num.: 2474/2011/S/HU/297.

Empresa: Bar Restaurante Patrén, S.L.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccion en materia de trabajo.
Acuerdo: Sancién de 626 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 16 de enero de 2012.

Organo que dicta el acto: Delegado Provincial de Empleo.
Firmado: Eduardo Manuel Mufioz Garcia.

Expediente num.: 2832/2011/S/HU/326.

Empresa: Ibercrest, S.L.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.

Acuerdo: Sancion de 2.046 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 31 de enero de 2012.

Organo que dicta el acto: Delegado Provincial de Empleo.
Firmado: Eduardo Manuel Mufioz Garcia.

Expediente num.: 2833/2011/S/HU/327.

Empresa: Centro Profesional del Gas, S.L.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.

Acuerdo: Sancion de 2.046 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 13 de enero de 2012.

Organo que dicta el acto: Delegado Provincial de Empleo.
Firmado: Eduardo Manuel Mufioz Garcia.

Expediente num.: 2834/2011/S/HU/328.

Empresa: S.AT. Vadillo y Gonzalez num. 8517.
Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccion en materia de trabajo.
Acuerdo: Sancién de 626 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 31 de enero de 2012.

Organo que dicta el acto: Delegado Provincial de Empleo.
Firmado: Eduardo Manuel Mufioz Garcia.

Huelva, 7 de marzo de 2012.- El Delegado (Dto. 136/2010,
de 13.4), el Secretario General, José Martinez Iglesias.

ANUNCIO de 9 de marzo de 2012, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por el que se notifican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionado-
res en materia de infracciones en el orden social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por el presente anuncio se notifica a los interesados
que se relacionan los siguientes actos administrativos, hacién-
doles saber que para su conocimiento integro podran compa-
recer, en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a
esta publicacion, en la sede de la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Empleo de Malaga, Servicio de Administracion
Laboral (Seccion de Infracciones y Sanciones), sito en Avda.
Manuel Agustin Heredia, num. 26, 2.7 planta. Si transcurrido
dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se en-
tendera producida a todos los efectos legales desde el dia si-
guiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

RELACION DE ANUNCIOS

Num. Expt.: 221/10.

Num. de acta: 52035/10.

Num. recurso: 651/2010.

Interesado: Inversiones 1.D.13, S.L.

NIF: B29600491.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 19.1.2012.

Organo: Direccion General de Seguridad y Salud Laboral.

Malaga, 9 de marzo de 2012 .- La Delegada, Susana Radio
Postigo.

ANUNCIO de 9 de marzo de 2012, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por el que se notifican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionado-
res en materia de infracciones en el orden social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por el presente anuncio se notifica a los interesados
que se relacionan los siguientes actos administrativos, hacién-
doles saber que para su conocimiento integro podran compa-
recer, en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a
esta publicacion, en la sede de la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Empleo de Malaga, Servicio de Administracion
Laboral (Seccion de Infracciones y Sanciones), sito en Avda.
Manuel Agustin Heredia, nim. 26, 2.7 planta. Si transcurrido
dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se en-
tendera producida a todos los efectos legales desde el dia si-
guiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

RELACION DE ANUNCIOS

Num. Expt.: 708/2010.

Num. de acta: 232800/2010.

Interesado: Comercial de Metales de Marbella, S.L.

NIF: B41879412.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 17.2.2012.

Organo: Delegacion Provincial de Empleo de Malaga.

Num. Expt.: 468/2011.

Num. de acta: 152852/2011.

Interesado: O.C. Jupeprin, S.L.

NIF: B14893457.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 25.1.2012.

Organo: Delegacion Provincial de Empleo de Malaga.

Num. Expt.: 447/2011.

Num. de acta: 209133/2011.

Interesado: Bauspezialist fur Isolationsbau Spanien, S.L.

NIF: B92226935.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 6.2.2012.

Organo: Delegacion Provincial de Empleo de Malaga.

Num. 448/2011.

Num. de acta: 209032/2011.

Interesado: Bauspezialist fur Isolationsbau Spanien, S.L.
NIF: B92226935.



