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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 12 de abril de 2012, de la Univer-
sidad de Granada, por la que se aprueba la relacion de
aspirantes admitidos, se anuncian la fecha, hora y lugar
de celebracion del primer ejercicio y se publica el Tribu-
nal de las pruebas selectivas para ingreso en la Escala
de Gestion, Especialidad Ingeniero Técnico Industrial de
esta Universidad, por el sistema de oposicion libre.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion General del Estado, y en la base 4
de la Resolucion de 23 de diciembre de 2011, de esta Univer-
sidad, por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en la Escala de Gestion, Especialidad Ingeniero Técnico Indus-
trial, por el sistema de oposicién libre (BOE num. 25, de 30 de
enero de 2012).

Este Rectorado

HA RESUELTO

Primero. Aprobar la lista de opositores admitidos a las ci-
tadas pruebas. La lista de opositores admitidos se encuentra
expuesta en el tablon de anuncios del Servicio de Personal de
Administracién y Servicios, Edificio Santa Lucia, C/ Sta. Lucia,
num. 2, teléfonos 958 244 327 y 958 244 346, y en la pagina
de la Universidad (www.ugr.es).

Segundo. Los opositores omitidos, por no figurar en las
listas de admitidos, disponen de un plazo de diez dias habi-

les, contados a partir del siguiente al de publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
subsanar los defectos que hayan motivado su no admision o la
omision simultanea en la lista de admitidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado aleguen la
omisién, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion
de admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacion
de las pruebas.

Tercero. Se convoca a todos los opositores admitidos para
la celebracion del primer ejercicio, el dia 26 de junio de 2012,
a las 10 horas, en el Aula 112 de la Escuela Técnica Superior
de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos (Campus Univer-
sitario de Fuentenueva).

Cuarto. Los opositores deberan ir provistos necesaria-
mente de material de escritura, consistente en: lapiz de gra-
fito del numero 2 y de goma de borrar. Asimismo, deberan
presentar el Documento Nacional de Identidad o pasaporte,
permiso de conduccion o pasaporte o cualquier otro docu-
mento admisible en derecho que acredite de forma inequivoca
su identidad.

Quinto. Publicar la composicion del Tribunal que ha de
juzgar las referidas pruebas y que figura como Anexo de esta
convocatoria, en base a lo dispuesto en la base 5 de la Resolu-
cion de 23 de diciembre de 2011.

Granada, 12 de abril de 2012.- El Rector, Francisco
Gonzalez Lodeiro.

ANEXO

Titulares.

Presidente: Don Antonio Espin Estrella, Profesor Titular
de la Universidad de Granada.

Vocales: Don José Antonio Carrillo Serrano, Funcionario
del Cuerpo Superior Facultativo de la Junta de Andalucia (Es-
pecialidad Ingeniero Industrial).

Don Guillermo Montero lllescas, Profesor de Ensefianza
Secundaria de la Consejeria de Educacion y Ciencia de la
Junta de Andalucia.

Dofia Pilar Romero del Castillo, Funcionaria de la Escala
de Gestion Administrativa de la Universidad de Granada

Secretaria: Dofla Maria Jesus Ruiz Santos, Funcionaria de
la Escala de Gestion de la Universidad de Granada.

Suplentes.

Presidenta: Dofia Maria Begofia Moreno Escobar, Profe-
sora Titular de la Universidad de Granada.

Vocales: Don Luis Javier Figueruela Lopez, Funcionario
del Cuerpo Superior Facultativo de la Junta de Andalucia (Es-
pecialidad Ingeniero Industrial).

Don Francisco Fuentes Chamorro, Ingeniero Técnico In-
dustrial de Administracion Local (Administracion Especial).

Don Joaquin Rafael Rodriguez Varén, Funcionario de la Es-
cala de Gestion Administrativa de la Universidad de Granada.

Secretario: Don Arturo Roldan Garzon, Funcionario de la
Escala Técnica de la Universidad de Granada.



