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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

RESOLUCION de 13 de junio de 2013, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion proximo a quedar vacante.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60 a 66 del Reglamento General de Ingreso,
promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, por esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia delegada por la Orden de 17 de noviembre de 2011 (BOJA nim. 236, de 1 de diciembre), se
acuerda anunciar convocatoria para la provision, por el procedimiento de libre designacion, del puesto de trabajo
gue se describe en el Anexo de la presente Resolucion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria los funcionarios que retinan los requisitos establecidos
en la relacion de puestos de trabajo aprobada por el Consejo de Gobierno para el desemperio del puesto de trabajo
convocado y que se especifica en el Anexo, y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Segunda. Los interesados dirigiran las solicitudes al Sr. Viceconsejero de Fomento y Vivienda, dentro
del plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, presentandolas bien directamente en el Registro General de la
Consejeria (Avda. Diego Martinez Barrio, num. 10, 41071, Sevilla), bien a través de las oficinas a que se refiere
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercera. En la instancia figuraran el puesto que se solicita, los datos personales, numero de registro de
personal, cuerpo de pertenencia y grado personal consolidado, acompanandose «curriculum vitae» en el que se
hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempenados en la Administracion.

c) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto que se

solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacion original o fotocopias, debidamente
compulsadas, cuando no consten en la Hoja de Acreditacion de Datos para el personal de la Junta de Andalucia.
De la citada documentacion se presentaran tantas copias como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes formuladas seran
vinculantes para los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo
de toma de posesion se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 13 de junio de 2013.- El Viceconsejero, José Antonio Garcia Cebrian.
ANEXO

Centro directivo: Secretaria General Técnica.
Localidad: Sevilla.

Codigo: 1729510 (*).

Denominacion del Puesto: Coord. Servicios Juridicos y Cont.
Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: Al.

Cuerpo: P-ALL

Area funcional: Leg. Rég. Juridico.

Area relacional: Cont. Adm. y Rég. Pat.
Nivel Comp. destino: 30.

C. Esp. euros: XXXX-, 24.719,52.

Requisitos para el desempenio:

Experiencia: Tres afnos.

(*) Proximo a quedar vacante.



