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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

RESOLUCION de 7 de agosto de 2013, de la Direccién General de Relaciones Laborales, por
la que se ordena la inscripcion, depdsito y publicacion del Acuerdo por el que se prorroga el Convenio
Colectivo de la empresa que se cita.

Visto el Acuerdo de prorroga del Il Convenio Colectivo de la Fundacion Andaluza Fondo de Formacion y
Empleo (Cod. 71001100012006), suscrito por la comision negociadora del nuevo convenio colectivo con fecha
5 de julio de 2013, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos
colectivos de trabajo,

RESUELVO

Primero. Ordenar la inscripcion, deposito y publicacion del citado Acuerdo en el Registro de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo, con notificacién a la Comision Negociadora.

Segundo. Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Sevilla, 7 de agosto de 2013.- El Director General, Francisco Javier Castro Baco.

ACUERDO DE LA COMISION NEGOCIADORA SOBRE PRORROGA DE VIGENCIA DEL I CONVENIO COLECTIVO
DEL PERSONAL DE LA EXTINTA FUNDACION ANDALUZA FONDO DE FORMACION Y EMPLEOQ.

La Mesa General de Negociacion Comun de la Administracion de la Junta de Andalucia ha adoptado, en
su sesion de 26 de junio de 2013, un Acuerdo sobre prorroga de vigencia de los Convenios Colectivos del sector
publico andaluz, con el objeto de impulsar la negociacion colectiva pendiente y superar los posibles bloqueos
de negociacién, dar certidumbre y seguridad en las distintas unidades de negociacion, fortalecer el clima de
confianza mutua en la busqueda de los acuerdos que permitan conciliar los intereses de ambas partes y como
forma de dar perspectiva a las relaciones laborales entre la Administracion y su personal, efectuando una serie
de recomendaciones a las unidades de negociacion de los Convenios Colectivos.

Teniendo en cuenta que el [l Convenio Colectivo de la extinta Fundacion Andaluza Fondo de Formacion y
Empleo (en adelante FAFFE) fue denunciado en noviembre de 2009 y haciendo uso de la garantia prevista en el
articulo 86.3 del R.D. 1/1995, por el que se aprueba el Estatuto de los Trabajadores, para mantener la vigencia
del citado Convenio hasta la finalizacion del proceso negociador que dé lugar a la aprobacién de un nuevo
Convenio Colectivo de aplicacion al personal de la Agencia SAE procedente de la extinta FAFFE, esta Comision
Negociadora, que asume las anteriores recomendaciones y al objeto de dar seguridad juridica y estabilidad en el
marco de las relaciones laborales,

ACUERDA

Primero. Prorrogar la vigencia del Il Convenio Colectivo de la extinta FAFFE hasta el 30 de junio de 2014,
siendo en consecuencia validas tanto las clausulas normativas como las obligacionales contenidas en el mismo.

Segundo. Si el proceso de negociacion no hubiese culminado a la fecha de 30 de junio de 2014, la
Comision Negociadora podra acordar, con anterioridad a dicha fecha, una nueva prorroga sobre la vigencia de
dicho Convenio, de un afio de duracién, que empezara a computar a partir del 1 de julio de 2014.

Tercero. El presente Acuerdo sera tramitado ante la Autoridad Laboral a los efectos de su registro y
publicacion.

En Sevilla, a 5 de julio de 2013.

Por la Administracion:
Antonio Gonzalez Marin, Director Gerente del Servicio Andaluz de Empleo.
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Por las Organizaciones Sindicales:

Antonio Garcia Gil, UGT.

Carmen Rodriguez Gomez, UGT.

Alejandro Rodriguez Hornos, UGT.

Manuel Vega Vazquez, FSP-UGT Andalucia.
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