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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN de 5 de noviembre de 2013, por la que se convocan los Premios Extraordinarios de
Formacion Profesional correspondientes al curso académico 2012/2013.

El reconocimiento de los méritos académicos, adquiridos y acumulados por el alumnado que ha obtenido
calificaciones excelentes en sus estudios de Formacion Profesional, es el objetivo de la Orden EDU/2128/2011,
de 15 de julio, por la que se crean y regulan los Premios Nacionales de Formacién Profesional establecidos por
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

En el articulo 4 de la citada Orden se establece que las Administraciones educativas competentes podran
convocar y conceder dichos Premios Extraordinarios, en sus ambitos territoriales respectivos. Igualmente, en el
articulo 3 de dicha Orden, se contempla que el alumnado que obtenga Premio Extraordinario de Formacion
Profesional podra optar a los Premios Nacionales de Formacion Profesional previa inscripcion.

Asimismo, de acuerdo con la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocion de la Igualdad de
Género en Andalucia, y la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, la presente Orden tiene
en cuenta, como principios del sistema educativo andaluz, la promocion de la igualdad efectiva entre hombres y
muijeres en los ambitos y practicas del sistema educativo.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
guedan excluidos del ambito de aplicacion de la misma los premios que se otorguen sin la previa solicitud del
beneficiario. En consecuencia, no es de aplicacion en este procedimiento lo previsto en el Decreto 282/2010,
de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los Procedimientos de Concesién de Subvenciones de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

Por todo ello, a propuesta de la Direccion General de Formacién Profesional Inicial y Educacion
Permanente, en virtud de las atribuciones que me confiere el Decreto 128/2013, de 24 de septiembre, por el
gue se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte,

DISPONGO

Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto convocar los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional
correspondientes al curso académico 2012/2013.

2. Podra participar el alumnado que haya cursado y superado todos los mddulos profesionales que
constituyen el curriculo de un ciclo formativo de grado superior de Formacion Profesional Especifica o Inicial
de los Catalogos de Titulos de Formacién Profesional actualmente vigentes, por cualquiera de sus ofertas y
modalidades, haya finalizado dichos estudios en centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia y
cumpla los requisitos establecidos en la presente Orden.

Segundo. Requisitos de las personas candidatas.

Podran ser propuestas para la obtencion de estos premios aquellas personas que hayan finalizado sus
estudios de Formacion Profesional durante 2013, obteniendo titulo hasta el 31 de diciembre del mismo afio y
cuya calificacién final de ciclo formativo de grado superior sea igual o superior a 8'50 puntos. Dicha calificacion
sera calculada atendiendo exclusivamente a la nota numérica de los mddulos profesionales, a tales efectos no
se tendra en cuenta las calificaciones de «apto», «exento» o «convalidado».

Tercero. Numero y cuantia de los Premios.

1. La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte concedera un Premio Extraordinario de Formacion
Profesional por familia profesional, en régimen de concurrencia competitiva y publicidad, al alumnado que
finalice sus ciclos formativos de grado superior, en cualquier oferta y modalidad, durante el afio natural de 2013
en centros docentes publicos y privados de la comunidad.

2. La dotacion econémica de los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional correspondientes
al curso académico 2012/2013 tendra un montante final de 13.000 euros, cada Premio Extraordinario de
Formacion Profesional sera de 500 euros brutos, que se haran efectivos con cargo a la aplicacién 0.1.13.00.01.
00.226.08.42D de los Presupuestos Generales de Andalucia para el afio 2014.
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3. La concesidén de estos premios estara limitada a las disponibilidades presupuestarias existentes en el
gjercicio econémico de 2014.

Cuarto. Propuesta de las personas candidatas.

1. La propuesta de las personas candidatas para la obtencion de Premio Extraordinario de Formacion
Profesional sera realizada por la persona titular de la direccion de los centros docentes publicos de Andalucia en
los que exista alumnado que cumpla los requisitos establecidos en el articulo segundo de esta Orden y, en su
caso, incluira al alumnado de los centros docentes privados adscritos.

2. En los cinco dias habiles siguientes al 7 de enero de 2014, la persona titular de la direccion del
Instituto de Educacion Secundaria en el que haya habido alumnado que cumpla los requisitos, publicara en
el tablon de anuncios del centro docente la relacién del alumnado que sera propuesto para la obtencion de
Premio Extraordinario de Formacion Profesional, conforme al Anexo | de la presente Orden. Cada centro docente
incluira en dicha relacion Unicamente al alumnado que tenga la mayor nota media en cada una de las familias
profesionales de los ciclos formativos que se impartan en el mismo, siempre que dicha nota sea igual o superior
a 850 puntos.

En esta relacién, se incluira, en su caso, el alumnado de los centros docentes privados adscritos al
Instituto de Educacion Secundaria que cumpla los citados requisitos. A tal efecto, las personas titulares de la
direccion de estos centros docentes deberan remitir, en su caso, la relacion de dicho alumnado al Instituto de
Educacion Secundaria correspondiente entre el 8 y el 10 de enero de 2014.

El alumnado que figure en la relacion elaborada por los Institutos de Educacion Secundaria y que
esté conforme en ser propuesto como persona candidata para la obtencion de los Premios Extraordinarios de
Formacion Profesional, comunicara por escrito a la direccién del mismo, en los cinco dias habiles siguientes a la
publicacion de dicha relacion, mediante la cumplimentacion y entrega del modelo que se incluye como Anexo I,
su conformidad y consentimiento para la verificacion de su identidad. Del mismo modo, junto a este se debera
adjuntar necesariamente la siguiente documentacion:

- Breve curriculum vitae.

- Documentacion acreditativa de los cursos de formacion, experiencia laboral o practicas efectuadas
durante el periodo de realizacion de los estudios que dan derecho a la obtencion del Premio Extraordinario de
Formacién Profesional, es decir, desde el comienzo del ciclo formativo en cuestion hasta el 31 de diciembre de
2013.

En los cinco dias habiles siguientes a dicho plazo, la direccion de los Institutos de Educacién Secundaria
presentara la relacion del alumnado finalmente propuesto como candidato para la obtencion del Premio
Extraordinario (el alumnado que, figurando en el Anexo |, haya cumplimentado y entregado en el centro docente
el Anexo Il en tiempo y forma), en la Direccidén General de Formacion Profesional Inicial y Educacion Permanente
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, en el modelo que se acompafia como Anexo lll. Junto al
mismo, que incluye la relacion del alumnado, se debera adjuntar necesariamente la siguiente documentacion:

- Anexo |.

- Anexo |l, junto con la documentacion adjunta correspondiente a cada persona candidata.

- Certificacion oficial del expediente académico del titulo de grado superior de cada persona candidata,
donde debe constar la nota media, consignada con dos cifras decimales.

- Anexo IV cumplimentado, en el que el centro docente haga constar los plazos en los que ha publicado
los listados de alumnado propuesto y ha recibido la documentacion del mismo, en su caso.

Quinto. Jurado.

1. Para la valoracion de las personas candidatas, la persona titular de la Direccion General de Formacion
Profesional Inicial y Educacion Permanente, designara un jurado teniendo en cuenta la composicién de género
y respetando la representacion equilibrada de mujeres y hombres en los términos previstos en el articulo 11 de
la Ley 11/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia. El jurado estara
compuesto por:

a) Presidencia: La persona titular de la Inspeccion General de Educacion o persona en quien delegue.

b) Vocalias:

- Una persona que ocupe alguna de las Jefaturas de Servicio de la Direccion General de Formacion

Profesional Inicial y Educacién Permanente.

- Dos inspectoras o inspectores de Educacion.

- Dos profesoras o profesores de Formacion Profesional Especifica o Inicial.

c) Secretaria: Un funcionario o funcionaria de la Direccién General de Formacion Profesional Inicial y
Educacion Permanente.
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2. La composicion del jurado se hara publica en el tablon de anuncios de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte mediante Resolucion de la persona titular de la Direccion General de Formacion Profesional
Inicial y Educacion Permanente vy, a titulo informativo, en su pagina web.

3. La actuacioén del jurado se regira por lo establecido en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun y en el Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

4. El jurado podra declarar desierto alguno de los premios.

Sexto. Criterios de seleccion.

Los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional se concederan teniendo en cuenta la mayor nota
media del expediente académico, aplicandose, en su caso, los siguientes criterios de desempate:

1. En caso de empate entre participantes de una misma familia profesional, el jurado podra tener en
cuenta hasta la segunda cifra decimal de la nota media del expediente académico.

2. De persistir el empate, se considerara la calificacion final media obtenida en los médulos profesionales
asociados a unidades de competencia de cada titulo, independientemente del nimero de modulos profesionales
por titulo. A estos efectos, todos los moédulos profesionales de los ciclos formativos de grado superior de
formacion profesional especifica se consideran asociados a unidades de competencia.

3. En caso de que continte persistiendo el empate, el jurado podra valorar los siguientes meéritos
académicos y profesionales, acreditados documentalmente, de acuerdo con el siguiente orden y puntuacion:

a) Por cursos de formacién relacionados con la familia profesional por la que opta a premio: Hasta
2 puntos (0,1 punto/10 horas). A estos efectos se sumaran las horas de todas las actividades de formacion
acreditadas. Para obtener los puntos correspondientes se dividira el resultado de esta suma entre 10, no
puntuandose las horas sobrantes de esta division. Cuando las actividades vinieran expresadas en créditos, si no
se definiera el valor horario de estos, se entendera que cada crédito equivale a 10 horas.

b) Por cursos de formacion no relacionados con la familia profesional por la que opta a premio: hasta
1 punto (0,05 puntos/10 horas). A estos efectos se sumaran las horas de todas las actividades de formacion
acreditadas. Para obtener los puntos correspondientes se dividira el resultado de esta suma entre 10, no
puntuandose las horas sobrantes de esta divisién. Cuando las actividades vinieran expresadas en créditos, si no
se definiera el valor horario de estos, se entendera que cada crédito equivale a 10 horas.

c) Experiencia laboral en trabajos relacionados con la especialidad de la familia profesional por la que se
presenta, practicas no laborales en empresas o becas de formacion (excluidas las becas de acceso al estudio
y movilidad y la FCT). Por cada mes completo o fraccién superior a 15 dias, de la suma total, 1 punto hasta un
maximo de 4 puntos.

d) Experiencia laboral en trabajos no relacionados con la especialidad de la familia profesional por la que
se presenta, practicas no laborales en empresas o becas de formacion (excluidas las becas de acceso al estudio
y movilidad y la FCT). Por cada mes completo o fraccién superior a 15 dias, de la suma total, 0,5 puntos hasta
un maximo de 2 puntos.

4. Como ultimo criterio el resultado del sorteo anual mas reciente celebrado por la Secretaria General
para la Administracion Publica, por el que se determina el orden de actuacion de los aspirantes a las pruebas
selectivas que se convoquen y que se celebren cada afio.

Séptimo. Tramitacion.

1. La persona titular de la Direccion General de Formacion Profesional Inicial y Educacion Permanente,
teniendo en cuenta el fallo del jurado, emitira la propuesta de resolucion del procedimiento, publicandose en
el tablon de anuncios de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, asi como, a titulo informativo, en su
pagina web.

2. Tras la publicacion de la propuesta de resolucion, el alumnado o, en su caso, sus representantes
legales, dispondra de un plazo de diez dias desde su publicacion para presentar las alegaciones, documentacion
y justificaciones que estime oportunas, mediante escrito dirigido al jurado recogido en el articulo cinco.

3. Las alegaciones seran analizadas por el jurado, quien, en caso de entenderlo necesario, podra requerir
la exhibicion de los documentos o de las informaciones originales con objeto de la emision del fallo definitivo.

Octavo. Resolucion.

1. Corresponde a la persona titular de la Direccion General de Formacion Profesional Inicial y Educacion
Permanente, por delegacion de la persona titular de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, la Resolucion
de los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional.
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2. La Resolucion de la concesion del Premio, que expresara la adecuacion a los criterios de seleccion
establecidos en la convocatoria, contendra, como minimo:

a) Indicacién de la persona beneficiaria del Premio.

b) La cuantia del Premio.

¢) La forma de pago.

3. La persona titular de la citada Direccion General hara publica, en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, la relacion de personas que han obtenido el Premio Extraordinario de Formacion Profesional para el
curso académico 2012/2013.

4. La documentacién recogida en el apartado Cuarto. 2 de las personas que no resulten premiadas,
asi como en las alegaciones presentadas, podra ser retirada en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de la Resolucion de concesién de
los Premios Extraordinarios, en la Direccién General de Formacién Profesional Inicial y Educacion Permanente
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte (Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n, 41071,
Sevilla).

5. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion del Premio, en el supuesto
de incumplimiento de los requisitos para obtener la consideracion de persona beneficiaria, podra dar lugar a la
revision de la Resolucion, conforme a lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

6. Contra dicha Resolucion podra interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria
competente en materia de educaciéon de conformidad con los articulos 107.1, 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Noveno. Efectos de la obtencion de los Premios Extraordinarios.
Aquellas personas que obtengan Premios Extraordinarios de Formacion Profesional tendran opcidn,
previa inscripcion, a concurrir al correspondiente Premio Nacional de Formacion Profesional de grado superior.

Décimo. Difusion de la presente Orden.

1. Las personas titulares de las Delegaciones Territoriales de Educacion, Cultura y Deporte daran
traslado de la presente Orden a todos los centros docentes a los que resulta de aplicacion, en el ambito de sus
competencias.

2. Las personas titulares de los centros docentes que imparten ensefianzas de Formacion Profesional
de grado superior arbitraran las medidas necesarias para que la presente Orden sea conocida por toda la
Comunidad Educativa y en especial por las Asociaciones de Alumnos y Alumnas.

Undécimo. Efectos.
La presente Orden tendra efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Duodécimo. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicién en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el BOJA, ante el Excmo. Sr. Consejero de
Educacion, Cultura y Deporte, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 107.1, 116 y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 5 de noviembre de 2013

LUCIANO ALONSO ALONSO
Consejero de Educacion, Cultura y Deporte
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ANEXO |

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEIERA DE EDUCACION

CULTURA Y DEPORTE

INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR:

RELACION DE ALUMNOS Y ALUMNAS PROPUESTOS PARA LA OBTENCION DE PREMIO
EXTRAORDINARIO DE FORMACION PROFESIONAL

ALUMNADO NOTA

Ne (Apellidos y nombre) D.N.I MEDIA CENTRO ADSCRITO (1)

QR @I~

(1) Cumplimentar sélo en el caso de que el alumno o la alumna proceda de un centro privado adscrito.

EN e - I de i de 2014

EL DIRECTOR O DIRECTORA

(Firma)
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ANEXO Il

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEIERA DE EDUCACION

CULTURA Y DEPORTE

D/D2, , alumno/a, con DNI n°
, que ha sido propuesta/o para la obtencion del Premio Extraordinario de
Formacion Profesional correspondiente al curso académico 12/13 por el director/a del
IES de la localidad de

MANIFIESTA:

1°.- Que da su conformidad para ser propuesta como persona candidata para la obtencién del
Premio Extraordinario de Formacion Profesional de la Comunidad Auténoma de Andalucia
en el afo académico 2012/2013 por la familia profesional de

2°.- Del mismo modo, presta su consentimiento para la consulta de sus datos de identidad a
través del Sistema de Verificacion de Identidad. En caso contrario, aporta fotocopia autenticada del
DNI/NIE.

Nota: Adjuntar documentacion del apartado Cuarto.2.

En a de de 2014

Fdo:

SR/A. DIRECTOR/A DEL IES
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ANEXO IV

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEIERA DE EDUCACION

CULTURA Y DEPORTE

INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA

La propuesta de las personas candidatas para la obtencion del Premio Extraordinario de Formacion
Profesional para el curso 2012/2013 (Anexo 1) ha estado publicada en el tablén de anuncios de este centro docente
desde la fecha hasta la fecha

El alumnado que figura en dicha propuesta ha dispuesto desde la fecha hasta la fecha
para entregar el Anexo |l debidamente cumplimentado, asi como la documentacion pertinente.

En base a lo anterior, se ha cumplimentado el Anexo Il (propuesta definitiva de alumnado candidato al
Premio) en la fecha

EN e, - I de .o de 2014

EL DIRECTOR O DIRECTORA

(Firma)



