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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 11 de marzo de 2013, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico Supetrior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece en su articulo 52.2 la competencia compartida
de la Comunidad Auténoma en el establecimiento de planes de estudio y en la organizacion curricular de las
ensefanzas que conforman el sistema educativo.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, establece mediante el capitulo V
«Formacion profesional», del Titulo Il «Las ensefianzas», los aspectos propios de Andalucia relativos a la
ordenacioén de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo.

El sistema educativo andaluz, guiado por la Constitucion y el Estatuto de Autonomia para Andalucia
se fundamenta en el principio de promocion de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres en los ambitos y
practicas del sistema educativo.

El Titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en
Andalucia, establece en el capitulo |, seccion 1.2, articulo 14, referido a la ensefianza no universitaria, que el
principio de igualdad entre mujeres y hombres inspirara el sistema educativo andaluz y el conjunto de politicas
que desarrolle la Administracion educativa. Esta norma contempla la integracion transversal del principio de
igualdad de género en la educacion.

Por otra parte, el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general
de la formacion profesional del sistema educativo, fija la estructura de los nuevos titulos de formacion profesional,
que tendran como base el Catalogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales, las directrices fijadas por la
Unién Europea y otros aspectos de interés social, dejando a la Administracion educativa correspondiente el
desarrollo de diversos aspectos contemplados en el mismo.

Como consecuencia de todo ello, el Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la
ordenacioén y las ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema educativo, regula los
aspectos generales de estas ensefianzas. Esta formacion profesional esta integrada por estudios conducentes a
una amplia variedad de titulaciones, por lo que el citado Decreto determina en su articulo 13 que la Consejeria
competente en materia de educacion regulara mediante Orden el curriculo de cada una de ellas.

El Real Decreto 1691/2011, de 18 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior
en Transporte Maritimo y Pesca de Altura y se fijan sus ensefianzas minimas, hace necesario que, al objeto de
poner en marcha estas nuevas ensefianzas en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se desarrolle el curriculo
correspondiente a las mismas. Las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico Superior en Transporte
Maritimo y Pesca de Altura se organizan en forma de ciclo formativo de grado superior, de 2.000 horas de
duracion, y estan constituidas por los objetivos generales y los mddulos profesionales del ciclo formativo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, el
curriculo de los modulos profesionales esta compuesto por los resultados de aprendizaje, los criterios de
evaluacion, los contenidos y duracion de los mismos y las orientaciones pedagdgicas. En la determinacion del
curriculo establecido en la presente Orden se ha tenido en cuenta la realidad socioeconémica de Andalucia, asi
como las necesidades de desarrollo econémico y social de su estructura productiva. En este sentido, ya nadie
duda de la importancia de la formacion de los recursos humanos y de la necesidad de su adaptacion a un
mercado laboral en continua evolucion.

Por otro lado, en el desarrollo curricular de estas ensefianzas se pretende promover la autonomia
pedagogica y organizativa de los centros docentes, de forma que puedan adaptar los contenidos de las mismas
a las caracteristicas de su entorno productivo y al propio proyecto de centro. Con este fin, se establecen dentro
del curriculo horas de libre configuracion, dentro del marco y de las orientaciones recogidas en la presente
Orden.

La presente Orden determina, asimismo, el horario lectivo semanal de cada modulo profesional y la
organizacion de éstos en los dos cursos escolares necesarios para completar el ciclo formativo. Por otra parte,
se hace necesario tener en cuenta las medidas conducentes a flexibilizar la oferta de formacién profesional
para facilitar la formacion a las personas cuyas condiciones personales, laborales o geograficas no les permiten
la asistencia diaria a tiempo completo a un centro docente. Para ello, se establecen orientaciones que indican
los itinerarios mas adecuados en el caso de que se cursen ciclos formativos de formacion profesional de forma
parcial, asi como directrices para la posible imparticion de los mismos en modalidad a distancia.
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En su virtud, a propuesta del Director General de Formacion Profesional Inicial y Educacion Permanente,
y de acuerdo con las facultades que me confiere el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del
Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia y el articulo 13 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre.

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto desarrollar el curriculo de las ensefianzas conducentes al titulo de
Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura, de conformidad con el Decreto 436/2008, de 2 de
septiembre.

2. Las normas contenidas en la presente disposicion seran de aplicacion en todos los centros docentes
de la Comunidad Autonoma de Andalucia que impartan las ensefianzas del Ciclo Formativo de Grado Superior
de Transporte Maritimo y Pesca de Altura.

Articulo 2. Organizacion de las ensefianzas.

Las ensefianzas conducentes a la obtencién del titulo de Técnico Superior en Transporte Maritimo y
Pesca de Altura conforman un ciclo formativo de grado superior y, de conformidad con lo previsto en el articulo
12.1 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, estan constituidas por los objetivos generales y los mddulos
profesionales.

Articulo 3. Objetivos generales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 1691/2011, de 18 de noviembre,
por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura y se fijan sus
ensefanzas minimas, 10s objetivos generales de las ensefianzas correspondientes al mismo son:

a) Desarrollar la planificacion de actividades de explotacion del buque, considerando las caracteristicas
del viaje, las obligaciones contractuales y las limitaciones operativas, para programar las actividades del viaje o
marea.

b) Reconocer y determinar el aprovisionamiento y las condiciones para el despacho, valorando las
necesidades de suministros y aplicando la normativa vigente, para supervisar la preparacion del buque.

c) Aplicar procedimientos de calculo, atendiendo a las caracteristicas del buque, del viaje, y a los codigos
y convenios internacionales, para planificar la distribucion segura de pesos a bordo.

d) Determinar los parametros relativos a la navegacion, utilizando los instrumentos de navegacién vy la
informacién actualizada, para planificar la derrota.

e) Reconocer los medios y técnicas utilizadas en las operaciones de carga, estiba y descarga,
interpretando las caracteristicas de las mercancias y los codigos internacionales, para efectuar su supervision.

f) Planificar y llevar a cabo el atraque, desatraque y fondeo del buque, previendo su respuesta evolutiva
en diversas condiciones de viento y corriente, identificando las limitaciones de la zona y aplicando técnicas de
maniobra para dirigir las operaciones.

g) Planificar y dirigir las operaciones de busqueda y rescate en la mar, interpretando los protocolos
establecidos en la normativa internacional y definiendo los rumbos y velocidades que hay que seguir, para
ejecutar maniobras de auxilio.

h) Dirigir la navegacion, identificando situaciones de riesgo, aplicando las normas y reglamentos
internacionales y utilizando los medios disponibles para mantener una derrota segura.

i) Determinar rumbos y velocidades, realizando los calculos necesarios para controlar la derrota.

j) Aplicar procedimientos de calculo, interpretando la informacién proporcionada por los instrumentos,
equipos y sistemas de ayuda a la navegacion, para determinar la posicién del buque.

k) Analizar la evolucion de las variables meteoroldgicas y oceanograficas, tomando lecturas de los
equipos y valorando la informacion recibida, para prever las condiciones de viento, mar y visibilidad.

[) Transmitir y recibir informacion de seguridad y mensajes de trafico, operando equipos del SMSSM/
GMDSS para mantener comunicaciones y obtener informacion.

m) Organizar y desarrollar las actividades en el puente, atendiendo a las rutinas y eventualidades
acaecidas e interpretando y aplicando los protocolos internacionales, para realizar la guardia con seguridad.

n) Ensamblar las piezas y los materiales, analizando y valorando la informacion técnica y decidiendo las
posibles adaptaciones disponibles para armar los equipos de pesca.

fi) Planificar y aplicar técnicas de maniobra de pesca, controlandolas y evaluandolas segun las condiciones
meteorologicas y las caracteristicas del cardumen, para proceder a su captura.
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o) Analizar y determinar el estado y situacion de los caladeros, respetando los principios de la pesca
responsable, evaluando las caracteristicas del cardumen e interpretando informacion disponible para realizar
prospectivas de capturas.

p) Inspeccionar y valorar las capturas, interpretando las normas higiénico-sanitarias para supervisar
las operaciones de manipulacion y procesado, asi como de clasificacion de las capturas, segin las normas de
comercializacion establecidas en la legislacion comunitaria vigente.

q) Identificar y valorar el funcionamiento y el estado de conservacion de las instalaciones y equipos
contraincendios y los medios de salvamento, interpretando la normativa aplicable y los protocolos de
comprobacion para supervisar su disponibilidad operativa y mantenimiento.

r) Interpretar y afrontar situaciones de emergencia maritima, analizando los planes de actuacién, las
circunstancias internas y externas existentes, y utilizando las técnicas de salvamento y lucha contraincendios,
para dirigir las operaciones.

s) Aplicar los protocolos de atencion e intervencion a enfermos y accidentados, describiendo y utilizando
los medios y las técnicas disponibles a bordo y los sistemas de consulta radio-médica, para atender emergencias
de caracter médico.

t) Desarrollar la comunicacion en el ambito profesional, utilizando la lengua inglesa de forma adecuada
a la situacién y manejando con destreza la fraseologia normalizada del sector maritimo-pesquero, para dirigir
las operaciones de maniobra, mantener comunicaciones por medio del sistema SMSSM/GMDSS vy realizar la
guardia de acuerdo con los protocolos internacionales.

u) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucion cientifica,
tecnologica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacién y la comunicacion, para mantener el
espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

v) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos que se presentan en
los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

w) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando saberes
de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocaciéon en las mismas, para afrontar y
resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

X) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacién en contextos de trabajo en
grupo, para facilitar la organizacion y coordinacion de equipos de trabajo.

y) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a
la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

z) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, proponiendo y
aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los procesos
de trabajo, para garantizar entornos seguros.

aa) ldentificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la accesibilidad
universal y al «disefio para todos».

bb) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso
de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar
procedimientos de gestion de calidad.

cc) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

dd) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco
legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano democratico.

Articulo 4. Componentes del curriculo.

1. De conformidad con el articulo 10 del Real Decreto 1691/2011, de 18 de noviembre, los médulos
profesionales en que se organizan las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico Superior en Transporte
Maritimo y Pesca de Altura son:

a) Modulos profesionales asociados a unidades de competencia:
0798. Maniobra y estiba.

0799. Navegacion, gobierno y comunicaciones del buque.

0800. Control de las emergencias.

0179. Inglés.

0802. Organizacioén de la asistencia sanitaria a bordo.

0803. Administracion y gestion del buque y de la actividad pesquera.
0804. Guardia de puente.

0805. Pesca de altura y gran altura.
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b) Otros modulos profesionales:

0809. Formacion en centros de trabajo.

0808. Proyecto de implementacion de una ruta de transporte maritimo.
0806. Formacidn y orientacion laboral.

0807. Empresa e iniciativa emprendedora.

2. El curriculo de los modulos profesionales estara constituido por los resultados de aprendizaje, criterios
de evaluacion, contenidos, duracién en horas y orientaciones pedagdgicas, tal como figuran en el Anexo | de la
presente Orden.

Articulo 5. Desarrollo curricular.

1. Los centros docentes, en virtud de su autonomia pedagbgica, desarrollaran el curriculo del Titulo de
Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura mediante las programaciones didacticas, en el marco
del Proyecto Educativo de Centro.

2. El equipo educativo responsable del desarrollo del ciclo formativo del Titulo de Técnico Superior en
Transporte Maritimo y Pesca de Altura, elaborard de forma coordinada las programaciones didacticas para
los médulos profesionales, teniendo en cuenta la adecuacioén de los diversos elementos curriculares a las
caracteristicas del entorno social y cultural del centro docente, asi como a las del alumnado para alcanzar la
adquisicion de la competencia general y de las competencias profesionales, personales y sociales del titulo.

Articulo 6. Horas de libre configuracion.

1. El curriculo de las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico Superior en Transporte Maritimo y
Pesca de Altura incluye tres horas de libre configuracion por el centro docente.

2. El objeto de estas horas de libre configuracion sera determinado por el departamento de la familia
profesional de Maritimo Pesquera, que podra dedicarlas a actividades dirigidas a favorecer el proceso de
adquisicion de la competencia general del Titulo o a implementar la formacion relacionada con las tecnologias
de la informacion y la comunicacion o a los idiomas.

3. El departamento de la familia profesional de Maritimo Pesquera debera elaborar una programacion
didactica en el marco del Proyecto Educativo de Centro, en la que se justificara y determinara el uso y organizacion
de las horas de libre configuracion.

4. A los efectos de que estas horas cumplan eficazmente su objetivo, se deberan tener en cuenta
las condiciones y necesidades del alumnado. Estas condiciones se deberan evaluar con caracter previo a la
programacion de dichas horas, y se estableceran con caracter anual.

5. Las horas de libre configuracion se podran organizar de la forma siguiente:

a) Las horas de libre configuracion dirigidas a favorecer el proceso de adquisicion de la competencia
general del titulo, seran impartidas por profesorado con atribucion docente en algunos de los mdédulos
profesionales asociados a unidades de competencia de segundo curso, quedando adscritas al mddulo profesional
que se decida a efectos de matriculacion y evaluacion.

b) Las horas de libre configuracion que deban implementar la formacion relacionada con las tecnologias
de la informacion y la comunicacion, seran impartidas por profesorado de alguna de las especialidades con
atribucién docente en ciclos formativos de formacion profesional relacionados con estas tecnologias, y en su
defecto, se llevara a cabo por profesorado del departamento de familia profesional con atribucién docente en
segundo curso del ciclo formativo objeto de la presente Orden, con conocimiento en tecnologias de la informacion
y la comunicacién. Estas horas quedaran, en todo caso, adscritas a uno de los modulos profesionales asociado
a unidades de competencia del segundo curso a efectos de matriculacién y evaluacion.

c) Si el ciclo formativo tiene la consideracion de bilingiie o si las horas de libre configuracion deben de
implementar la formacion en idioma, seran impartidas por docentes del departamento de familia profesional
con competencia bilinglie o, en su caso, por docentes del departamento didactico del idioma correspondiente.
Estas horas quedaran, en todo caso, adscritas a uno de los modulos profesionales de segundo curso asociados
a unidades de competencia a efectos de matriculacion y evaluacion.

Articulo 7. Médulos profesionales de Formacion en centros de trabajo y de Proyecto.

1. Los moddulos profesionales de Formacion en centros de trabajo y de Proyecto de implementacion
de una ruta de transporte maritimo se cursaran una vez superados el resto de modulos profesionales que
constituyen las ensefianzas del ciclo formativo.

2. El modulo profesional de Proyecto de implementacion de una ruta de transporte maritimo tiene
caracter integrador y complementario respecto del resto de mddulos profesionales del Ciclo Formativo de Grado
Superior de Transporte Maritimo y Pesca de Altura.
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3. Con objeto de facilitar el proceso de organizacién y coordinacion del médulo de Proyecto de
implementacién de una ruta de transporte maritimo, el profesorado con atribucion docente en este modulo
profesional tendra en cuenta las siguientes directrices:

a) Se establecera un periodo de inicio con al menos seis horas lectivas y presenciales en el centro
docente para profesorado y alumnado, dedicandose al planteamiento, disefio y adecuacién de los diversos
proyectos a realizar.

b) Se establecera un periodo de tutorizacién con al menos tres horas lectivas semanales y presenciales
en el centro docente para profesorado, dedicandose al seguimiento de los diversos proyectos durante su
desarrollo. El profesorado podra utilizar como recurso aquellas tecnologias de la informacion y la comunicacion
disponibles en el centro docente y que considere adecuadas.

c) Se establecera un periodo de finalizacion con al menos seis horas lectivas y presenciales en el centro
docente para profesorado y alumnado, dedicandose a la presentacion, valoracion y evaluacion de los diversos
proyectos.

4. Todos los aspectos que se deriven de la organizacion y coordinacion de estos periodos a los que se
refiere el apartado anterior, deberan reflejarse en el disefo curricular del modulo de Proyecto de implementacion
de una ruta de transporte maritimo, a través de su correspondiente programacion didactica.

Articulo 8. Oferta completa.

1. En el caso de que las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico Superior en Transporte
Maritimo y Pesca de Altura se impartan a alumnado matriculado en oferta completa, se debera tener en cuenta
que una parte de los contenidos de los modulos profesionales de Formacion y orientacion laboral y de Empresa
e iniciativa emprendedora pueden encontrarse también en otros modulos profesionales.

2. Los equipos educativos correspondientes, antes de elaborar las programaciones de aula, recogeran la
circunstancia citada en el parrafo anterior, delimitando de forma coordinada el ambito, y si procede, el nivel de
profundizacién adecuado para el desarrollo de dichos contenidos, con objeto de evitar al alumnado la repeticion
innecesaria de contenidos.

Articulo 9. Horario.

Las ensefianzas del Ciclo Formativo de Grado Superior de Transporte Maritimo y Pesca de Altura, cuando
se oferten de forma completa, se organizaran en dos cursos escolares, con la distribucion horaria semanal de
cada modulo profesional que figura como Anexo |I.

Articulo 10. Oferta parcial.

1. En caso de que las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico Superior en Transporte Maritimo
y Pesca de Altura se cursen de forma parcial, debera tenerse en cuenta el caracter de determinados modulos a
la hora de elegir un itinerario formativo, de acuerdo con la siguiente clasificacion:

a) Modulos profesionales que contienen la formacion basica e imprescindible respecto de otros del
mismo ciclo, de manera que deben cursarse de forma secuenciada.

b) Modulos profesionales que contienen formacion complementaria entre si, siendo aconsejable no
cursarlos de forma aislada.

c) Mdédulos profesionales que contienen formacion transversal, aplicable en un determinado numero de
madulos del mismo ciclo.

2. Los modulos que corresponden a cada una de estas clases figuran en el Anexo ll.

Articulo 11. Espacios y equipamientos.

1. Los espacios necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo formativo son los
establecidos en el Anexo IV de esta Orden.

2. Los espacios dispondran de la superficie necesaria y suficiente para desarrollar las actividades de
ensefianza que se deriven de los resultados de aprendizaje de cada uno de los modulos profesionales que se
imparten en cada uno de los espacios. Ademas, deberan cumplir las siguientes condiciones:

a) La superficie se establecera en funcion del numero de personas que ocupen el espacio formativo
y debera permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza aprendizaje con la ergonomia y la movilidad
requeridas dentro del mismo.

b) Deberan cubrir la necesidad espacial de mobiliario, equipamiento e instrumentos auxiliares de
trabajo.
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c) Deberan respetar los espacios o superficies de seguridad que exijan las maquinas y equipos en
funcionamiento.

d) Respetaran la normativa sobre prevencion de riesgos laborales, la normativa sobre seguridad y salud
en el puesto de trabajo y cuantas otras normas sean de aplicacion.

3. Los espacios formativos establecidos podran ser ocupados por diferentes grupos que cursen el mismo
u otros ciclos formativos, o etapas educativas.

4. Los diversos espacios formativos identificados no deben diferenciarse necesariamente mediante
cerramientos.

5. Los equipamientos que se incluyen en cada espacio han de ser los necesarios y suficientes para
garantizar al alumnado la adquisicion de los resultados de aprendizaje y la calidad de la ensefianza. Ademas,
deberan cumplir las siguientes condiciones:

a) El equipamiento (equipos, maquinas, etc.) dispondra de la instalacién necesaria para su correcto
funcionamiento, cumplira con las normas de seguridad y prevencion de riesgos y con cuantas otras sean de
aplicacion.

b) La cantidad y caracteristicas del equipamiento deberan estar en funcion del nimero de personas
matriculadas y permitir la adquisicion de los resultados de aprendizaje, teniendo en cuenta los criterios de
evaluacion y los contenidos que se incluyen en cada uno de los modulos profesionales que se impartan en los
referidos espacios.

6. Desde la Consejeria competente en materia de Educacion de la Junta de Andalucia se velara para que
los espacios y el equipamiento sean los adecuados en cantidad y caracteristicas para el desarrollo de los procesos
de ensefianza y aprendizaje que se derivan de los resultados de aprendizaje de los mddulos correspondientes y
garantizar asi la calidad de estas ensefianzas.

Articulo 12. Profesorado.

1. La docencia de los médulos profesionales que constituyen las ensefianzas de este ciclo formativo
corresponde al profesorado del Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria y del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formaciéon Profesional, segiin proceda, de las
especialidades establecidas en el Anexo V A).

2. Las titulaciones requeridas al profesorado de los cuerpos docentes, con caracter general, son las
establecidas en el articulo 13 del Reglamento de Ingreso, Accesos y Adquisicion de Nuevas Especialidades en
los Cuerpos de Funcionarios Docentes a los que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
aprobado por el Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero. Las titulaciones equivalentes, a efectos de docencia,
a las anteriores para las distintas especialidades del profesorado son las recogidas en el Anexo V B).

3. El profesorado especialista tendra atribuida la competencia docente de los mddulos profesionales
especificados en el Anexo V A) de la presente Orden.

4. El profesorado especialista debera cumplir los requisitos generales exigidos para el ingreso en la
funcion publica docente establecidos en el articulo 12 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que
se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes
a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se regula el régimen transitorio de
ingreso a que se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada ley.

5. Ademas, con el fin de garantizar que responde a las necesidades de los procesos involucrados en el
modulo profesional, es necesario que el profesorado especialista acredite al inicio de cada nombramiento una
experiencia profesional reconocida en el campo laboral correspondiente, debidamente actualizada, con al menos
dos anos de ejercicio profesional en los cuatro afios inmediatamente anteriores al nombramiento.

6. Las titulaciones requeridas y cualesquiera otros requisitos necesarios para la imparticion de los
madulos profesionales que formen el titulo para el profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad
publica de otras administraciones distintas de la educativa, se concretan en el Anexo V C). En todo caso, se
exigira que las ensefianzas conducentes a las titulaciones citadas engloben los resultados de aprendizaje de los
maodulos profesionales o se acredite, mediante «certificacion», una experiencia laboral de, al menos tres afos,
en el sector vinculado a la familia profesional, realizando actividades productivas en empresas relacionadas
implicitamente con los resultados de aprendizaje.

Con objeto de garantizar el cumplimiento de lo referido en el apartado 6 anterior, se debera acreditar
que se cumple con todos los requisitos, aportando la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del titulo académico oficial exigido, de conformidad a las titulaciones incluidas
en el Anexo V C) de la presente Orden. Cuando la titulacion presentada esté vinculada con el médulo profesional

00024877



00024877

Num. 78 pagina 226 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 23 de abril 2013

gue se desea impartir se considerara que engloba en si misma los resultados de aprendizaje de dicho médulo
profesional. En caso contrario, ademas de la titulacién se aportaran los documentos indicados en la letra b) o c).

b) En el caso de que se desee justificar que las ensefianzas conducentes a la titulacion aportada engloban
los objetivos de los mddulos profesionales que se pretende impartir:

1. Certificacion académica personal de los estudios realizados, original o fotocopia compulsada, expedida
por un centro oficial, en la que consten las ensefianzas cursadas detallando las asignaturas.

2. Programas de los estudios aportados y cursados por la persona interesada, original o fotocopia
compulsada de los mismos, sellados por la propia Universidad o Centro docente oficial o autorizado
correspondiente.

c) En el caso de que se desee justificar mediante la experiencia laboral de que, al menos tres afios, ha
desarrollado su actividad en el sector vinculado a la familia profesional, su duracion se acreditara mediante el
documento oficial justificativo correspondiente al que se le anadira uno de los siguientes:

1. Certificacion de la empresa u organismo empleador en la que conste especificamente la actividad
desarrollada por la persona interesada. Esta actividad ha de estar relacionada implicitamente con los resultados
de aprendizaje del modulo profesional que se pretende impartir.

2. En el caso de personas trabajadoras por cuenta propia, declaracion de la persona interesada de las
actividades mas representativas relacionadas con los resultados de aprendizaje.

7. Las Administraciones competentes velaran para que el profesorado que imparten los modulos
profesionales cumplan con los requisitos especificados y garantizar asi la calidad de estas ensefianzas.

Articulo 13. Oferta de estas ensefianzas a distancia.

1. De conformidad con lo establecido en la disposicién adicional segunda del Real Decreto 1691/2011,
de 18 de noviembre, los modulos profesionales susceptibles de ser ofertados en la modalidad a distancia son
los sefalados en el Anexo VI.

2. Los modulos profesionales ofertados a distancia, que por sus caracteristicas requieran que se
establezcan actividades de ensefianza y aprendizaje presenciales que faciliten al alumnado la consecucién de
todos los objetivos expresados como resultados de aprendizaje, son los sefialados en el Anexo VI.

3. Los centros autorizados para impartir estas ensefianzas de formacion profesional a distancia contaran
con materiales curriculares y medios técnicos adecuados que se adaptaran a lo dispuesto en la disposicion
adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo.

Disposicion adicional unica. Implantacion de estas ensefianzas.

De conformidad con lo establecido en la disposicion final segunda del Real Decreto 1691/2011, de 18 de
noviembre, las ensefianzas conducentes al titulo de Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura
reguladas en la presente Orden se implantaran en el curso académico 2013/14. Asimismo, de conformidad
con el parrafo segundo del articulo 5 del Real Decreto-Ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de
racionalizacion del gasto publico en el ambito educativo, los ciclos formativos de grado medio y superior cuya
implantacion estuviera prevista para el curso escolar 2012/2013 se implantaran en el curso escolar 2014/2015.
No obstante, esta Administracion educativa, en atencion a lo dispuesto en el parrafo tercero del precitado articulo 5
del Real Decreto-Ley 14/2012, de 20 de abril, anticipa la implantacion de las ensefianzas conducentes al titulo
de Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura. A tales efectos se tendra en cuenta lo siguiente:

1. En el curso académico 2013/14 se implantara con caracter general el primer curso de las ensefianzas
conducentes al titulo de Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura reguladas en la presente
Orden y dejaran de impartirse las ensefianzas correspondientes a dicho curso del titulo de Técnico Superior
en Navegacion, Pesca y Transporte Maritimo regulado por el Decreto 20/1996 de 23 de enero, por el que
se establecen las ensefianzas correspondientes al titulo de formacion profesional de Técnico Superior en
Navegacion, Pesca y Transporte Maritimo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. En el curso académico 2014/15 se implantara con caracter general el segundo curso de las
ensefianzas conducentes al titulo Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura reguladas en la
presente Orden y dejaran de impartirse las ensefianzas correspondientes a dicho curso del titulo de Técnico
Superior en Navegacion, Pesca y Transporte Maritimo regulado por el Decreto 20/1996 de 23 de enero, por el
que se establecen las ensefianzas correspondientes al titulo de formacion profesional de Técnico Superior en
Navegacion, Pesca y Transporte Maritimo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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Disposicion transitoria Unica. Matriculacion del alumnado en oferta completa durante el periodo de
transicion de las ensefanzas.

1. El alumnado matriculado en oferta completa en el primer curso del titulo de Técnico Superior en
Navegacion, Pesca y Transporte Maritimo regulado por el Decreto 20/1996 de 23 de enero, que deja de
impartirse como consecuencia de la entrada en vigor del titulo de Técnico Superior en Transporte Maritimo y
Pesca de Altura regulado en la presente Orden, que no pueda promocionar a segundo, quedara matriculado en
primer curso del titulo de Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura. A estos efectos, seran de
aplicacion las convalidaciones recogidas en el Anexo IV del Real Decreto 1691/2011, de 18 de noviembre.

2. El alumnado matriculado en oferta completa en el primer curso del titulo de Técnico Superior en
Navegacion, Pesca y Transporte Maritimo regulado por el Decreto 20/1996 de 23 de enero, que deja de impartirse
como consecuencia de la entrada en vigor del titulo de Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura
regulado en la presente Orden, que promociona a segundo curso, continuara en el curso académico 2013/14
cursando el titulo de Técnico Superior en Navegacion, Pesca y Transporte Maritimo regulado por el Decreto
20/1996 de 23 de enero. Los modulos profesionales que pudieran quedar pendientes al dejar de impartirse el
titulo de Técnico Superior en Navegacion, Pesca y Transporte Maritimo regulado por el Decreto 20/1996 de 23
de enero, podran ser superados mediante pruebas, que a tales efectos organicen los Departamentos de Familia
Profesional durante los dos cursos académicos siguientes al de desaparicion del curriculo, disponiéndose para
ello del nimero de convocatorias que por normativa vigente corresponda.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 11 de marzo de 2013

MARIA DEL MAR MORENO RUIZ
Consejera de Educacion
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ANEXO |
MODULOS PROFESIONALES
Madulo Profesional: Maniobra y estiba.
Equivalencia en créditos ECTS: 13
Codigo: 0798
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Caracteriza los parametros especificos, elementos constructivos, equipos e instalaciones de servicio del
buque, interpretando planos y esquemas y utilizando la nomenclatura técnica.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las dimensiones y partes del buque.

b) Se han utilizado los signos y abreviaturas normalizados para la designacion de los parametros del
buque.

c¢) Se han relacionado los elementos estructurales del bugue con su funcién de consolidacion.
d) Se han relacionado los elementos de los circuitos de servicio de lastre y sentinas con su funcién.

e) Se han reconocido las caracteristicas del equipo propulsor asi como la disposicion y funcién de los
elementos de maniobra en cubierta.

f) Se ha preparado el buque para entrar en dique seco realizando las inspecciones periddicas.

2. Determina la condicién de estabilidad y trimado del bugue para una navegacion segura, interpretando su
documentacion técnica y aplicando procedimientos de calculo sobre plantillas manuales e
informatizadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han obtenido los parametros hidrostaticos correspondientes a la condicién del buque y requeridos
para desarrollar los calculos.

b) Se ha determinado la pérdida de estabilidad inicial para grandes inclinaciones ocasionada por
carenas liquidas y pesos suspendidos.

c) Se ha detectado la condicion de estabilidad inicial critica (negativa o nula) y se han indicado las
operaciones que se tienen que efectuar para corregirla.

d) Se han determinado las coordenadas del centro de gravedad, la altura metacéntrica y el
desplazamiento del bugue por procedimientos experimentales (experiencia de estabilidad, observacion
del periodo doble de balance y observacion de calados y lectura de la escora permanente).

e) Se han calculado los cambios en la altura metacéntrica, calados vy, si procede, escora permanente
debidos a un traslado, carga o descarga de un peso conocido.

f) Se han trazado e identificado los elementos significativos de las curvas residuales de estabilidad
estatica y dinamica, correspondientes a una condicién de viento y/o corrimiento de carga.
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g) Se ha verificado el cumplimiento del criterio de estabilidad reglamentario en situaciones criticas,
modificando en su caso, la distribucion de pesos para permitir una navegacion segura.

3. Determina la condicién del buque al varar y/o sufrir inundaciones, voluntarias o fortuitas, describiendo
los recursos para minimizar dafios y aplicando los principios de teoria del buque.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las medidas de seguridad y compartimentado del buque.
b) Se ha decidido la varada, como ultimo recurso, en el area mas apropiada.

c) Se han previsto los preparativos del buque para la varada si la circunstancia lo permite, con la
permanencia en el lecho y posible reflotamiento.

d) Se ha considerado la estabilidad durante las fases de varada.

e) Se ha considerado el efecto de inundacion voluntaria e inundacién por averia posterior a la varada.
f) Se ha determinado el valor de la reaccion aproximada sobre el punto de varada.

g) Se han decidido las medidas mas eficaces para quedar libres de la varada.

h) Se han considerado diferentes técnicas de reflotamiento en el uso de sistemas propios o con ayuda
del exterior.

i) Se han determinado los calados finales y la escora, después de la inundacién causada por via de agua
en un compartimento de libre comunicacion.

4. Aplica técnicas para maniobrar buques de propulsion mecanica en el puerto (atraque, desatraque,
ciaboga, fondeo, leva y remolque portuario) y en la mar, interpretando los reglamentos y efectos
evolutivos y utilizando simuladores y/o buques reales.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las distancias de parada, avance y traslado lateral para una velocidad y régimen
de maquinas, viento, corriente y relacién sonda/calado especificados.

b) Se ha desatracado, ciabogado y atracado en la zona designada, con diferentes propulsores y tipos de
buque teniendo en cuenta las condiciones de viento y/o corrientes reinantes, con la disposicion de
cabos requerida, sin ocasionar dafos y en el tiempo indicado.

c) Se ha controlado el rumbo y la velocidad del buque para mantener las distancias de seguridad.

d) Se ha efectuado la aproximacion y tendido de la linea de remolque en puerto, adoptando diversas
configuraciones de asistencia, en maniobras simuladas y sin causar dafios.

e) Se ha fondeado en el punto indicado y con el dimensionamiento del fondeo necesario para una
retencion y areas de borneo seguras.

f) Se han revisado las maniobras, teniendo en cuenta el trabajo en equipo de los miembros de la
tripulacion que intervienen.

g) Se ha utilizado la fraseologia normalizada en la emision de los mensajes necesarios para llevar a cabo
las maniobras.
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h) Se han previsto los efectos del asiento dinamico, la interaccién con otras embarcaciones y los efectos
de la corriente en canales.

i) Se han determinado las maniobras de recogida de practicos y entrada en diques en condiciones
adversas.

j) Se han aplicado las normas del reglamento internacional para prevenir abordajes en la mar, la
identificacion de balizas de acuerdo con la normativa de balizamiento y las sefiales del CIS asociadas a
las maniobras efectuadas.

5. Realiza maniobras a vela, identificando los efectos del viento sobre el aparejo y efectuando las
operaciones que permiten realizar una navegacion a vela con precision y seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha aplicado la nomenclatura técnica para designar los elementos de los aparejos y las maniobras
propias de los buques de propulsion edlica.

b) Se han asociado los elementos de los aparejos con su funcion.
c¢) Se han reconocido los tipos y partes de un aparejo.

d) Se han asociado los efectos evolutivos y escorantes con la accion de las fuerzas que los generan y los
principios aerodinamicos que actuan.

e) Se ha identificado el efecto propulsor éptimo en los diagramas polares de la vela.

f) Se han aplicado procedimientos para maniobrar el buque laboreando la jarcia, dar el aparejo, tomar
rizos o cargarlo.

g) Se ha empleado el buen sentido marinero para gobernar el buque con seguridad y eficacia.
h) Se han ejecutado con éxito diversas maniobras de toma de una baliza y recogida de hombre al agua.

6. Ejecuta maniobras de emergencia, interpretando las situaciones que se pueden dar y aplicando
procedimientos de maniobra y gobierno.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha transmitido el mensaje de urgencia y se han activado las sefiales acusticas, luminosas y

electrénicas, en cumplimiento del reglamento internacional.
b) Se ha practicado con eficacia y seguridad la maniobra de recogida de hombre al agua.
c) Se ha dado respuesta, en un ejercicio simulado SAR, a la solicitud de colaboracion de una autoridad

competente, con la participacion en operaciones de emergencia, salvamento y rescate de personas en
peligro, de otros buques o aeronaves en la mar.

d) Se han aplicado procedimientos de busqueda visual y electrénica, de acuerdo con los métodos del
manual de busqueda IAMSAR.

e) Se ha identificado la generacion de socaire, empleando el potencial del buque, propio o ajeno, para
facilitar la recuperacion de naufragos o embarcaciones.
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f) Se han reconocido los medios de busqueda y rescate de acuerdo con el Plan Nacional de Salvamento
Maritimo y lucha contra la contaminacién marina accidental.

g) Se han previsto las medidas que hay que tomar en las operaciones con helicoptero, para operar en
caso de evacuacion por accidente o abandono.

h) Se han respetado las indicaciones del que actia como Jefe de operaciones.

7. Caracteriza las técnicas de carga, estiba y descarga de capturas y otras mercancias, describiendo la
utilizacién de los medios y aplicando las prescripciones de los codigos internacionales asociados a la
carga.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las condiciones que deben reunir los espacios de carga con las caracteristicas de
la mercancia que hay que transportar.

b) Se han relacionado las condiciones que requieren las camaras de conservacion del pescado, en
funcion de la especie que hay que conservar y del volumen de las capturas.

c) Se han identificado las caracteristicas del utillaje necesario para las operaciones de preparacion de las
bodegas y estiba de la carga en las mismas.

d) Se han identificado las cargas de trabajo y de rotura de los medios utilizados en las operaciones de
carga y descarga.

e) Se ha confeccionado el plano de estiba con cargamentos para mas de un puerto.
f) Se han cumplimentado los formularios para el calculo de estiba de grano.

g) Se ha determinado el nimero y disposicion de las trincas y/o elementos de sujecion de la carga
indicada, de acuerdo con los codigos de aplicacion.

h) Se han considerado las condiciones de estiba y segregacion de cargas peligrosas, potencialmente
peligrosas o perjudiciales.

8. Reconoce los riesgos laborales durante las operaciones de maniobra, carga, estiba y descarga del
buque, analizando accidentes producidos en situaciones criticas e identificando las normas a cumplir
para eliminar o disminuir peligros.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha identificado la normativa de aplicacion.
b) Se han reconocido los riesgos de accidente laboral asociados a la actividad indicada.
c¢) Se han relacionado los accidentes laborales con su cadena de causas.

d) Se han identificado las medidas de precaucion que hay que observar en la ejecucion de trabajos
especiales asociados a las operaciones de maniobra y estiba.

e) Se han considerado los factores de riesgo de caracter personal y psicosocial.

f) Se han relacionado las actividades de riesgo con la utilizacion de sefalizacion de seguridad, equipos
de proteccion individual (EPI) y, en su caso, autorizaciones de trabajo.
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g) Se han reconocido los sistemas de organizacion y supervision de las actividades para mejorar la

seguridad laboral de la tripulacion.

h) Se ha mostrado una actitud de atencion y colaboracién en las actividades realizadas.

Duracioén: 256 horas.
Contenidos basicos:
Caracterizacion del buque:

—Tipos de buques. Dimensiones y partes. Caracteristicas principales.
— Geometria del buque y representaciones.

— Planos de referencia.

— Planos de formas.

— Areas y volumenes de la carena.
— Caracterizacion de elementos estructurales.

— Clasificacion.

— Funciones.

— Sistemas de construccion naval.

— Procesos constructivos de cascos con diferentes materiales.
— Determinacion de esfuerzos en los cascos.

— Materiales de construccién.

— Clasificacion de esfuerzos.

— Calculo de esfuerzos cortantes y momentos flectores.

— Interpretacion de diagramas de esfuerzo longitudinal.

— Deformaciones del casco.

— Aplicacion de programas informaticos.
—Caracterizacion de equipos propulsores y de gobierno.

— Sistemas y principios de propulsion.

— Tipos de propulsores.

— Planta propulsora. Caracteristicas y funcién de sus sistemas.

— Sistemas de control de gobierno.
— Caracterizacion de instalaciones y servicios.

— Disposicion de tanques de lastre y de consumo.
— Determinacion de los elementos de amarre y fondeo.
—Astilleros y varaderos.

— Tipos.

— Organizacion.

— Inspecciones periodicas.



23 de abril 2013 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 78 pagina 233

—Sociedades de clasificacion.
—Pruebas de mar.
Determinacion de la condicion de estabilidad y trimado del buque:

—Determinacion y propiedades de parametros hidrostaticos.
— Flotabilidad y desplazamientos.
— Coeficientes de afinamiento.
— Centro de carena.
— Radios metacéntricos.
— Centro de flotacion.
— Toneladas por unidad de inmersion.
— Momento unitario.
—Determinacion de las coordenadas de los centros de gravedad.
— Efectos del traslado de pesos.
— Efectos de la carga y descarga de pesos.
— Efectos de pesos suspendidos.
— Efecto de las carenas liquidas.
— Calculo del centro de gravedad del buque utilizando cuadro de momentos.
— Elaboracién de hojas de calculo aplicadas.
—Calculo de la estabilidad transversal inicial.
— lIdentificacion de la altura metacéntrica.
— Clasificacion de la estabilidad inicial.
— Valores del GM seglin criterios de estabilidad.
— Deteccidén y correccion de la estabilidad indiferente o negativa.
— Efecto de las carenas liquidas.
— Efecto de la acumulacion de hielo en cubierta y superestructuras de embarcaciones de pesca.
— Calculo del GM y del KG mediante la experiencia de estabilidad. Criterios de fiabilidad.

— Célculo del GM en funcion del periodo doble de balance. Limitaciones. Periodo de balance y
sincronismo. Forma de minimizar sus efectos.

— Optimizacion de los valores de estabilidad inicial.
— Calculo de la escora permanente a partir de la distribucion de pesos. Limitaciones.
— Procedimientos informatizados.
— Caracterizacion de la estabilidad estatica transversal para grandes escoras.
— Identificacion del par de estabilidad transversal.
— l|dentificacion de momentos escorantes.
— Determinacion del par de estabilidad estatico transversal corregido por superficies libres.
— Efectos de la escora permanente en la estabilidad.
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— Efectos escorantes del viento y oleajes intensos.

— Efectos del agua embarcada en cubierta y del hielo.

— Efectos escorantes producidos por el aparejo y la captura.
—Trazado de curvas de estabilidad estatica.

— Representaciones a mano.

— Representaciones por medio de aplicaciones informaticas.

— Determinacion grafica de la altura metacéntrica inicial.

— Determinacion grafica del angulo de equilibrio estatico.

— Estudios comparativos.
—Caracterizacion de la estabilidad dinamica.

— Trabajo escorante y trabajo resistente.

— Determinacion de los valores parciales y totales de estabilidad dinamica.
—Trazado de curvas de estabilidad dinamica.

— Representaciones a mano.

— Representaciones por medio de aplicaciones informaticas.

— Determinacion grafica del angulo de equilibrio dinamico.

— Determinacion analitica del angulo de equilibrio dinamico.

— Estabilidad residual.
—Verificacion del cumplimiento de los criterios de estabilidad.

— Ambitos de aplicacion.

— Verificacion de valores criticos. Criterio de Rahola. Criterios IMO. Criterios de estabilidad aplicables a

embarcaciones de pesca.
— Modificacién de la distribuciéon de pesos para cumplir el criterio reglamentario.
—Analisis de las situaciones criticas debido a un episodio de estabilidad critica en buques de pesca.
—Analisis de la estabilidad en embarcaciones de vela.

—Estabilidad critica del remolcador durante las operaciones de remolque a otro buque o artefacto flotante
con arrancada (acompafamiento con linea de remolque firme).

— Determinacion de calados y sus aplicaciones.
— Lectura de calados.
— Correcciones a las lecturas.
— Aplicacién del convenio de lineas de maxima carga.
— Optimizacion de los valores de asiento.
— Determinacién de calados a partir de la distribucion de pesos.
— Reparto de la carga para poner un buque en calados.
— Diagramas de asiento.
— Determinacion del desplazamiento corregido a partir de la lectura de calados.
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— Procedimientos normalizados para determinar la carga a partir de la lectura de calados.
— Procedimientos informatizados.
Determinacion de la varada y la inundacion:
—Normas relativas al compartimentado de buques segtin el convenio internacional para la seguridad de la
vida humana en la mar.
—Procedimiento de seguridad para efectuar la varada periédica.
—Planificacién de la varada de acuerdo con los planos de varada.
—Poner el buque en calados para asentarlo sobre picaderos y reflotarlo con seguridad.
— Dique seco.
— Dique flotante.
— Varadero elevador sincronizado.
— Varadero de carro.
— Varada en playa.
—Determinacion del lugar y procedimiento para efectuar una varada voluntaria y permanecer en el lecho
elegido.
—Calculo de la reaccion sobre el fondo y operaciones de reflotamiento para quedar libre de la varada.
— Determinacion de la estabilidad critica por efecto de la varada.
— Elementos Utiles y artefactos propios o externos para quedar libre de una varada.
—Interpretacion del compartimentado y prevencion de la inundacion del buque.
— Inundacién de compartimentos.
— Calculo del efecto de la inundacion en la estabilidad del buque.
— Determinacion de la condicion final de flotabilidad, escora y asiento.
— Reserva de flotabilidad.
— Procedimientos para minimizar los efectos de la inundacion.
Aplicacion de técnicas para maniobrar:

— Caracterizacion de los movimientos del buque.
— Resistencias a la marcha.
— Semejanza mecanica y cinematica.
— Canal de experiencias hidrodinamicas.
— Calculo de la potencia indicada mediante ensayos con modelos.
—Maniobrabilidad del buque.
— Efectos evolutivos de los medios de propulsion y gobierno.
— Efectos evolutivos de los propulsores acimutales.
— Parametros de maniobra y evolucion.
— Efectos del viento.
— Efectos de la corriente.
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— Efectos combinados.
— Efectos derivados de la relacion sonda/calado.
— Interpretacion de la informacion técnica asociada al buque.
—Descripcién de maniobras tipo (atraques, desatraques y ciabogas).
— Fases de las maniobras.
— Criterios de seguridad y eficacia.
— Caracterizacion y manejo seguro de las amarras y equipos asociados.
— Efectos de los cabos.
—Fraseologia normalizada.
—Aplicacion de técnicas de maniobra de atraque, desatraque y ciaboga.
— Planificacion de las maniobras.
— Ejecucién de maniobras en diversas condiciones de viento y/o corriente.
— Asistencia de remolcadores.
— Revision de las maniobras.
—Descripcién de maniobras de fondeo y leva.
— Caracterizacion de las zonas de fondeo.
— Caracterizacion y manejo de los medios de fondeo del buque.
— Utilidades del fondeo.
— Técnicas de fondeo y leva.
— Dimensionamiento del fondeo y célculo de areas de borneo.
— Control del bugue fondeado.
— Maniobra de anclas en rios y estuarios con corriente.
— Procedimientos de emergencia
— Liberacién de anclas encepadas y cadenas en cruz.
— Aplicacién de técnicas de fondeo y leva.
— Planificacion de las maniobras.
— Ejecucion de maniobras en diversas condiciones de viento y/o corriente.
— Revisién de las maniobras.
—Entrada en un dique seco.
—Entrada en una esclusa.
—Maniobra de aproximacion a estaciones de practicos.
— Embarque y desembarco de practicos en condiciones adversas.
—Maniobras en buques de alta velocidad.
—Maniobras con propulsores de chorro de agua.

— Gobierno con toberas fijas u orientables, alerones y con interceptores en HSC/EAV.

—Maniobra para tomar combustible en la mar.
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—Configuraciones diversas de remolque a buques en puerto.
—Operaciones con gabarras en puertos, estuarios y rios en condiciones adversas de viento y corriente.
—Maniobras de remolque. Aplicacién en maniobras de atraque y desatraque.
—Prevencién de situaciones criticas.
—Maniobrabilidad en aguas restringidas.

— Principios hidrodinamicos de aplicacion.

— Configuraciones batimétricas.

— Efectos debidos a interacciones hidrodinamicas de la carena.

— Alteracién de las condiciones evolutivas.

— Inmersion.

— Asiento dinamico.

— Influencia del coeficiente de blogue.

— Efecto banco.

— Generacién de olas.

— Efecto multiplicador de la accién de las olas generadas por buques de alta velocidad al alcanzar aguas
poco profundas.

— Interaccion entre bugues en navegacion.

— Interacciones con el fondo.

— Interacciones al paso de barcos amarrados.
—Técnicas de maniobra para prevenir efectos adversos.

— Navegacion por canales.

— Velocidades limite.

— Maniobras de emergencia.
— Aplicacion del RIPA 'y del IALA.

— Estructura y ambito de aplicacion.

— Interpretacion de las reglas.

— Casuistica de abordajes.

— Aplicacién de la normativa de balizamiento.

— Estructura y ambitos de aplicacion.

— Interpretacion de las reglas.

— Balizamientos especiales no contemplados en el IALA.
Realizacion de maniobras a vela:

— Fundamentos de la propulsion eolica.
— Antecedentes.
— Principios hidrodinamicos.
— Centros vélicos y de resistencia lateral.
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— Discusion de fuerzas y sus efectos.

— Interpretacion de diagramas polares.
—Tipos de buques de propulsion edlica.

— Tipologia de aparejos.

— Disposicion de arboladura.

— Disposicion de la jarcia firme.

— Disposicion de la jarcia de labor.

— Tipos de velas.

— Aparejos clasicos.
—Funcién de los elementos del aparejo.
—Maniobras a vela.

— Viento real y viento aparente.

— Rumbos relativos.

— Trimado de la jarcia firme.

— Trimado de la jarcia de labor.

— Maniobras de izado, control y arriado de velas.

— Maniobra de tomar rizos.

— Maniobras de emergencia.

— Maniobras en condiciones meteorolédgicas adversas.
Ejecucion de maniobras de emergencia:

—Respuesta del bugue a los parametros de gobierno y propulsion.
— Evolucion y respuesta del buque en condiciones meteoroldgicas adversas.
— Evolucion en aguas restringidas.
— Respuesta del buque adversa a las 6rdenes de propulsion y timon.
—Procedimiento inmediato a la voz de hombre al agua. Preparacion de pertrechos durante la evolucion.
—Transmision de mensajes.
—Maniobras de aproximacion para recuperacion de personas u objetos del agua con precision y seguridad.
— Evolucion de Williamson.
— Evolucion simple o de Anderson.
— Evolucion doble.
— Evolucion de Scharnow.
— Empleo de las propiedades evolutivas y del plano de resistencia lateral para generar socaire.
— Operaciones diversas entre bugues empleando propiedades evolutivas.
— Practica simulada de una situacion de emergencia en buque propio o en otro buque.
—Maniobras con helicoptero.
—Interpretacion y aplicacion de los procedimientos de los manuales de busqueda y salvamento. IAMSAR.
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Caracterizacion de las técnicas de carga, estiba y descarga:
—Caracterizacion de espacios de carga en buques. bodegas secas, bodegas frigorificas, bodega garaje y
tanques de productos diversos.

—Caracterizacion de espacios de carga en buques pesqueros. Bodegas frigorificas, bodegas de pertrechos
de pesca, neveras, hielo a granel y camaras de conservacion de pescado.

—Inspeccion del estado de los espacios y medios de carga y descarga. Elaboracion de informes. Bodegas,
escotillas, tanques.

—ldentificacion de utillaje y equipos.

—Procedimiento de manipulacion y estiba de la captura y su influencia en la seguridad del buque.

—Efecto del comportamiento del pescado libre sobre cubierta en la seguridad del buque.

—Estiba y afianzamiento de la captura y del arte de pesca. Encajonadas.

—Factores que pueden afectar desfavorablemente a la seguridad del buque faenando.

—Operaciones de carga y descarga en puerto y transbordos en la mar a buques factoria o a otros buques.
—Calculo de la carga de trabajo y de rotura de los medios utilizados en las operaciones de carga y descarga.
—Timbrado de alarma y seguridad en las maquinillas.

— Conocimientos en el manejo de medios de carga y descarga.

— Confeccién del plano de estiba de la carga.

—Empleo de instrumentos de control de la carga o captura propios de la instalacion del buque, individuales
y auténomos.

—Distribucion de la carga de acuerdo con su peligrosidad, atendiendo a las especificaciones del cadigo
IMDG, codigo de practicas de seguridad para la estiba y sujecion de la carga y otras normas internacionales
sobre el manejo y transporte seguros.

—Aplicacion de métodos de carga, trincado y descarga atendiendo a su clasificacion. Granel, contenedores,
general, frigorifica, rodada, viva o peligrosa.

—Limites de resistencia estructural. Plan de bodega, entrepuentes, escotillas, estanterias de captura,
arraigados de cubierta y aparejo.

— Limitaciones operacionales de los buques graneleros.
—Conocimiento del efecto del balance y cabezada del bugque sobre las inercias de la carga y las trincas.

—Conocimiento del efecto de inundacion de compartimentos, fortuita o voluntaria, en el asiento, escora y
estabilidad. Actuaciones para minimizar el efecto.

Prevencion de riesgos laborales:

— Referencias normativas.
— Normativa nacional.
— Normativa internacional (CE, OIT)
—Caracterizacion de los accidentes laborales.
— Datos estadisticos por sectores.
— Andlisis de casos reales.
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—Prevencidén de riesgos durante las operaciones de maniobra.
— Clasificacion de riesgos.
— Indumentaria.
— Equipos de proteccién personal.
— Aspectos organizativos.
— Comunicaciones.
— Senalizacion.
— Control y revision de situaciones de especial riesgo.
—Prevencion de riesgos durante las operaciones de carga, estiba y descarga.
— Clasificacion de riesgos.
— Indumentaria.
— Equipos de proteccién personal.
— Aspectos organizativos.
— Comunicaciones.
— Sefializacion.
— Control y revisién de situaciones de especial riesgo.
— Trabajos en espacios confinados.
— Mercancias peligrosas.
—Higiene del medio.
— Limites de ruido.
— Condiciones de iluminacion.
— Temperatura de los distintos locales/espacios.
— Vibraciones.
— Vias de circulacion a bordo.
— Factores de riesgo de caracter personal y psicosocial.
— Fatiga.
— Peligro del uso de drogas y abuso del alcohol.
Orientaciones pedagdgicas.
Este modulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefiar las funciones de planificacion y

ejecucion de maniobras y operaciones de carga, estiba y descarga de mercancias en condiciones de
seguridad.

La funcion de planificacion y ejecucion de maniobras incluye aspectos como:
— Familiarizacion con los equipos de maniobra.
— Reconocimiento de la respuesta evolutiva del buque.
— Aplicacién de técnicas de maniobra, distinguiendo sus fases.
— Utilizacion favorable del viento y la corriente en el planteamiento de las maniobras.
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La funcion de planificacién de operaciones de carga, descarga y estiba incluye aspectos como:

Interpretacion de los codigos internacionales.

Distribucién de pesos de forma que garantice una navegacion segura.

Manejo de los equipos y utiles para las operaciones de carga, estiba y descarga.

Supervision de los sistemas de trincaje.
— Control de averias.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

La

— Maniobras portuarias de aproximacion, atraque y desatraque.

— Maniobras de fondeo.

— Maniobras de emergencia.

— Operaciones de carga y descarga.

— Planificacion y control de la estiba.

formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se

relacionan a continuacion:

b) Reconocer y determinar el aprovisionamiento y las condiciones para el despacho, valorando las
necesidades de suministros y aplicando la normativa vigente, para supervisar la preparacion del buque.

c) Aplicar procedimientos de calculo, atendiendo a las caracteristicas del buque, del viaje, y a los cédigos
y convenios internacionales, para planificar la distribucion segura de pesos a bordo.

e) Reconocer los medios y técnicas utilizadas en las operaciones de carga, estiba y descarga,
interpretando las caracteristicas de las mercancias y los cddigos internacionales, para efectuar su
supervision.

f) Planificar y llevar a cabo el atraque, desatraque y fondeo del buque, previendo su respuesta evolutiva
en diversas condiciones de viento y corriente, identificando las limitaciones de la zona y aplicando
técnicas de maniobra para dirigir las operaciones.

g) Planificar y dirigir las operaciones de busqueda y rescate en la mar, interpretando los protocolos
establecidos en la normativa internacional y definiendo los rumbos y velocidades que hay que seguir,
para ejecutar maniobras de auxilio.

h) Dirigir la navegacion, identificando situaciones de riesgo, aplicando las normas y reglamentos
internacionales y utilizando los medios disponibles para mantener una derrota segura.

k) Analizar la evoluciéon de las variables meteorolégicas y oceanograficas, tomando lecturas de los
equipos y valorando la informacion recibida, para prever las condiciones de viento, mar y visibilidad.

z) Evaluar situaciones de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental, proponiendo y
aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los
procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de éste
titulo que se relacionan a continuacion:
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b) Supervisar la preparacion del buque para su despacho y la realizacion del transporte en condiciones
de seguridad.

c) Planificar la distribucién de pesos para asegurar que el buque cumple el criterio de estabilidad y
permite una navegacion segura.

e) Supervisar las operaciones de carga, estiba y descarga del buque, comprobando que se realizan
segun la planificacion establecida y en condiciones de seguridad.

f) Dirigir las operaciones de maniobra del buque en zonas portuarias en condiciones de seguridad y
eficacia.

g) Ejecutar maniobras de auxilio, cumpliendo los protocolos establecidos.
h) Mantener una derrota segura de acuerdo con las normas y reglamentos internacionales.
j) Prever las condiciones meteoroldgicas y oceanograficas, analizando la informacién disponible.

s) Supervisar el cumplimiento de las normas de seguridad laboral y de proteccién medioambiental,
aplicando los protocolos y la normativa especifica en las intervenciones realizadas en los procesos de
produccion.

t) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y los recursos
existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

u) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.

v) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

w) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos adecuados y respetando la
autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

X) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando
los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por
la normativa y los objetivos de la empresa.

y) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion de
Servicios.

z) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequeia empresa y tener iniciativa
en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.
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a.a) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida econémica,
social y cultural.

La concrecion del curriculo del presente modulo debera tener en cuenta los conocimientos y habilidades
establecidos en la seccion A-ll/1del Codigo de Formacion del Codigo Internacional STCW para oficiales y
patrones de buques civiles, asi como a lo establecido en la Regla 1 del Capitulo Il del anexo del Codigo
Internacional STCW-f para oficiales y patrones de buques de pesca. De igual modo, se deberan tener en
cuenta las normas de competencia de la seccion A-VI/1 del Codigo STCW y a la Regla 1 del Capitulo Ill del
Codigo STCWH, sobre formacion basica de marineria, y la Seccion A-IV/2 del Convenio STCW y a la Regla 6
del Capitulo 2 del Convenio STCW-f, en materia de radiocomunicaciones.

Dadas, ademas, las peculiaridades de las profesiones maritimo pesqueras, deberd tenerse presente la
posibilidad de impartir este modulo de forma bilinglie para facilitar la insercion profesional de los titulados en
el seno de tripulaciones multinacionales en las que se utiliza el inglés como lengua vehicular.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:
— Interpretacion de planos.

— La utilizacién de simuladores de maniobra para la ejecucion y revision de atraques, ciabogas, fondeos,
salidas y maniobras de emergencia.

— La capacitacion para ejercer el mando del buque, mediante modelaje y refuerzo.

— El uso de las TIC para la ejecucién de célculos de estabilidad y trimado y la sensibilizacion respecto a
situaciones de riesgo laboral.

— El fomento del trabajo en equipo.
Médulo Profesional: Navegacion, gobierno y comunicaciones del buque.

Equivalencia en créditos ECTS: 14
Codigo: 0799
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Planifica la navegacion y la derrota del buque, interpretando la documentacién del cuarto de derrota y
actualizando la informacion recibida a través de los medios disponibles.

Criterios de evaluacion:

a) Se han considerado, en la planificacién de la derrota, las condiciones del viaje y los factores que
inciden en la navegacion.

b) Se ha seleccionado y ordenado la documentacion del cuarto de derrota para el viaje previsto, en
funcion de la navegacion y derrotas planificadas.

c¢) Se ha asociado la documentacion y el material del cuarto de derrota con su utilidad.

d) Se han actualizado las publicaciones nauticas del cuarto de derrota.
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e) Se han identificado, sobre la carta y otras publicaciones, peligros para la navegacion y puntos
significativos que hay que observar durante la travesia (bajos, faros, balizas y boyas, entre otros)

f) Se han trazado sobre cartas de papel y en el EC-DIS las derrotas planificadas y los puntos de recalada,
con la precision requerida y respetando las normas de organizacion del trafico maritimo.

g) Se ha determinado la sonda momento en el lugar y hora indicados, mediante el uso del anuario de
mareas y a partir de la informacion obtenida de la ecosonda.

h) Se ha planificado la derrota segura en zona de hielos.

2. Utiliza técnicas de control de la derrota en navegaciones a la vista de la costa, efectuando los calculos
necesarios para determinar la posicion del buque y la alteracion de rumbo y/o velocidad requerida, en
presencia de viento y/o corriente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los diferentes instrumentos para la obtencién de los rumbos.

b) Se han asociado las lineas de posicion utilizadas para situarse con los procedimientos de calculo y
trazado de las mismas en la carta.

c) Se han identificado faros, balizas y puntos destacados de la costa como ayuda para la navegacion
segura del buque y su posicionamiento.

d) Se ha situado el buque a la vista de la costa mediante lineas de posicion simultaneas y no
simultaneas.

e) Se han considerado los efectos del viento y la corriente en los calculos asociados al control de la
derrota.

f) Se ha obtenido el valor aproximado del rumbo de la corriente y su intensidad mediante observaciones
a la costa.

g) Se ha calculado el nuevo rumbo aguja para entrar en la derrota prevista.
h) Se ha situado el buque por estima grafica y estima analitica.

i) Se han respetado las normas establecidas cuando se navega por un dispositivo de separaciéon de
trafico.

i) Se han efectuado los calculos de carta con precision y en el tiempo indicado.

3. Aplica técnicas de control de la derrota a partir de observaciones astrondmicas, efectuando los calculos
necesarios para determinar la posicion del bugue y determinando la alteracién de rumbo y/o velocidad
requerida, en presencia de viento y/o corriente.

Criterios de evaluacién:
a) Se han asociado las partes y la constitucién del sextante con su funcion.
b) Se han ajustado los espejos del sextante y determinado su error de indice.

c) Se han obtenido y corregido las alturas observadas y los tiempos.
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d) Se han aplicado procedimientos de calculo para obtener los determinantes de la derrota ortodromica
y recta de altura.

e) Se ha determinado la correccion total a partir de observaciones astronomicas.
f) Se ha obtenido la situacion al mediodia verdadero.

g) Se ha obtenido la situacion por rectas de altura simultaneas y no simultaneas, incluyendo astros
desconocidos.

h) Se han reconocido los métodos para minimizar o corregir errores.
i) Se han manejado tablas rapidas y sistemas de reconocimiento de astros para agilizar los calculos.

i) Se ha corregido el rumbo y la velocidad del buque para cumplir la derrota planificada, en presencia de
viento y/o corriente.

4. Maneja las aplicaciones del radar, describiendo sus funciones y caracteristicas y utilizando sus mandos,
para controlar la navegacién con seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han considerado los factores de funcionamiento de un equipo de radar que puedan afectar a su
rendimiento y precision.

b) Se han efectuado los ajustes precisos para lograr un maximo rendimiento del radar.

c) Se han manejado las formas de presentacion de la informacién en la pantalla del radar, teniendo en
cuenta las caracteristicas de los equipos y las condiciones del momento.

d) Se ha situado el buqgue, mediante lineas de posicién tomadas con el equipo de radar a puntos de la
costa, boyas y balizas-radar, entre otros, verificando y controlando la derrota en todo momento.

e) Se han aplicado los métodos de cinematica centrada y cinematica radar para detectar el riesgo de
abordaje y obtener rumbos, velocidades, CPA y TCPA de otros buques, asi como para planificar
maniobras de cambio de rumbo y velocidad.

5. Pronostica la evolucion del tiempo atmosférico y su incidencia en la navegacion, interpretando y
evaluando la informacion meteoroldgica y oceanografica disponible.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las variables meteorolégicas y su influencia en la formacion y evolucion del
tiempo.

b) Se ha obtenido la informacion meteoroldgica, con los medios disponibles y a través de las estaciones
mundiales de informacién del tiempo.

c) Se han elaborado pronosticos del tiempo y del estado de la mar, valorando la informacién tomada
desde el buque y la recibida de los centros meteoroldgicos.

d) Se ha evaluado la incidencia del pronostico meteoroldgico en la navegacion y las actividades del
buque.
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e) Se ha corregido la derrota para minimizar el posible impacto de los elementos meteorologicos
adversos que afectarian segun el prondstico.

f) Se han identificado los sistemas de corrientes oceanograficas y sus areas de influencia.

6. Maneja los equipos del Sistema Mundial de Socorro y Seguridad Maritima, interpretando sus funciones y
aplicando los procedimientos de manejo y mantenimiento establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado la zona de navegacion con las exigencias en licencias de estacion, certificados y
requerimientos segun normativa.

b) Se han reconocido las funciones de una instalacién de radiocomunicaciones que opera en la zona
maritima indicada, identificando los procedimientos operativos y las precauciones que hay que observar.

c) Se han definido los contenidos de mensajes de socorro, urgencia o seguridad y los procedimientos
que hay que seguir para su emision o recepcion en una situacion debidamente caracterizada.

d) Se han reconocido los documentos y publicaciones de uso obligatorio en las estaciones de buque,
para consultar o registrar datos relevantes de forma eficaz.

e) Se han manejado los mandos de control de los equipos de radiocomunicaciones para trasmitir y
recibir las informaciones requeridas de forma clara y eficaz.

f) Se han asociado las frases normalizadas de la OMI y el Codigo Internacional de Sefiales con su uso en
los procedimientos de comunicaciones que asi lo requieran.

g) Se han establecido los protocolos de mantenimiento de rutina de las radiobalizas y del respondedor
radar.

Duracién: 256 horas.
Contenidos basicos:
Planificacion de la navegacion:
—Cartografia: coordenadas geograficas y proyecciones de la superficie terrestre. Proyecciones mercatorianas
y gnomonicas.
—Publicaciones nauticas.
— Cartas nauticas. Tipos. Catalogo de cartas espafiolas y del Almirantazgo Inglés.
— Ordenacion, correccion y actualizacion de las cartas. Signos convencionales y abreviaturas.
— Licencias para cartas electrdnicas.
— Otras publicaciones esenciales.
—Organizacioén del trafico maritimo.
— Rutas de trafico maritimo seguras.
— Dispositivos de separacion de trafico.
— Rutas de aguas profundas.
— Areas que deben ser evitadas.
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— Reglas y recomendaciones asociadas a determinadas areas.
— Sistemas de reporte obligatorio.
— Parametros fundamentales de la derrota.
— Clases y conversion de rumbos.
— Distancias.
— Puntos de recalada.
— Derrota loxodromica.
— Definicién y caracteristicas.
— Procedimientos graficos.
— Procedimientos analiticos. Ecuacion de la loxodrémica.
—Material y equipos de derrota.
— Trazado de derrotas en cartas de papel.
— Trazado de derrotas utilizando cartas electronicas.
—Manejo de la ecosonda.
— Mareas.
— Calculo de las horas y alturas de las mareas.
— Corrientes de marea.
—Navegacion en zona de hielos.

Utilizacion de técnicas de control de la derrota en navegaciones a la vista de la costa:

— Compas magnético.
— Principios.
— Tipos.
— Constitucion.
— Compensacion preliminar.
— Tablilla de desvios.
— Girocompas.
— Fundamentos y propiedades del giréscopo.
— Ajustes.
— Alineacion de repetidores.
— Errores y desvios.
—Compas satelitario. Principios y aplicaciones.
— Arrumbamientos con viento y corriente.
— Métodos de obtencion de los parametros de la corriente.
—Navegacion de estima grafica con viento y corriente.
—Navegacion de estima analitica con viento y corriente.
— Problema directo.
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— Problema indirecto.

— Utilizacion de latitudes aumentadas en la estima indirecta.
—ldentificacion de faros, boyas y balizas.
—Métodos de determinacion de la correccién total a la vista de la costa.
—Métodos para minimizar errores en la obtencién de marcaciones y demoras.

— Definicion y trazado de lineas de posicion a partir de la observacion. Marcaciones, demoras, enfilaciones,
oposiciones, angulos horizontales, angulos verticales, isobaticas.

—Manejo del taximetro y del espejo acimutal.

—Métodos de posicionamiento del buque por lineas de posicién simultaneas.
—Métodos de posicionamiento del buque por lineas de posicién no simultaneas.
—Situacion por lineas de posicion al mismo punto en zona de corriente.

Aplicacion de técnicas de control de la derrota a partir de observaciones astrondmicas:

—Trigonometria esférica.
— Elementos constituyentes de los triangulos esféricos.
— Propiedades de los triangulos esféricos.

— Teoremas de aplicacion. Simplificacién a la resolucion de triangulos esféricos rectangulos. Pentagono
de Neper.

— Resolucion de incognitas.
— Utilizacion del sextante.

— Identificacion de elementos.

— Funcion.

— Ajuste de espejos.

— Meétodos de determinacion del error de indice.

— Técnicas y precauciones de manejo.

— Identificacién de las condiciones favorables para la observacion.
— Derrota ortodrémica.

— Elementos que la definen.

— Calculo del rumbo inicial y final o recalada.

— Calculo de la distancia ortodromica.

— Calculo de la economia o ganancia.

— Determinacion de derrotas mixtas.

— Trazado de la derrota ortodromica en la carta mercatoriana y gnomonica.
— Definicién de los elementos de la esfera celeste.

— Trazado del horizonte verdadero y de la linea zenit nadir.

— Clases de horizonte.

— Definicién de los puntos cardinales en la esfera celeste.
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— Definicion de los sistemas de coordenadas de un punto en la esfera celeste.
— Coordenadas horarias.
— Coordenadas horizontales o acimutales.
— Coordenadas ecuatoriales.
— Coordenadas eclipticas.
— Elementos del triangulo de posicion.
—Movimiento aparente de los astros.
— Esfera oblicua. Identificacion de arcos diurno y nocturno.
— Ortos y ocasos.
— Crepusculos. Clasificacion.
— Casos particulares. Esfera recta y esfera paralela.
—Determinacion del desvio de la aguja y del girocompas mediante calculos astronémicos.
—Trazado de triangulos de posicion.
—Métodos de calculo para la obtencion de determinantes.
— Tipos de calculo.
— Utilizacion de tablas rapidas.
—Aplicacion de correcciones a las alturas observadas.
— Utilizacion y cuidados del cronémetro.
— Utilidad de una recta de altura.
— Métodos de reconocimiento de astros.
—Situacién por rectas de altura simultaneas.
—Situacién por rectas de altura no simultaneas.
— Obtencién de la latitud por la polar.
— Obtencién de la situacion al mediodia verdadero por intervalo uniforme y coeficiente Pagel.
—Situacién por bisectrices.
—Trazado de las rectas de altura en las cartas.
— Utilizacion de programas.
Manejo de las aplicaciones del radar:

—Fundamentos del radar.

—Tipos de radares.

—Alcance.

—Factores que afectan a su rendimiento y precision.

—Ajustes de funcionamiento. Ganancia, sintonia, longitud del pulso, escalas.
—Obtencion de marcaciones, demoras y distancias.

— Utilizacion de filtros de lluvia y/o mar.

— Identificacién de ecos criticos.
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—Deteccion de errores, falsos ecos, interferencias y zonas de sombra.
—Modos de presentacion. Ventajas e inconvenientes.
— Proa arriba.
— Norte arriba.
— Rumbo arriba.
— Movimientos verdaderos y/o relativos.
—Principios de la cinematica aplicada al radar.
—Calculo de rumbos y velocidades

—Determinacion de CPA y TCPA en situaciones de cruce, vuelta encontrada y alcance.

— Utilizacion de indices paralelos.
Meteorologia maritima aplicada a la navegacion:

—Descripcién y medida de variables meteorolégicas. Presion, temperatura, humedad.
—Evolucion de la atmosfera.
— Nubosidad.
— Precipitaciones.
— Vientos.
— Formas tormentosas.
— Nieblas.
— Tendencia y marea barométrica.
— Gradiente de temperatura y presion.
—Instrumentos meteoroldgicos a bordo.
— Funcionamiento.
— Manejo.
— Interpretacion y utilidad de la informacién obtenida.
—Obtencion de informacion meteoroldgica. Boletines meteoroldgicos.
—Analisis y prevision del tiempo.
— Calculo del viento. Geostrofico, gradiente y antitriptico.
— Mar. Altura, direccion de las olas, fetch y persistencia. Utilizacion de abacos.
— Prevision de nieblas.
— Desplazamiento de las masas de aire.
— Superficies de discontinuidad y frentes. Ondulacion del frente polar. ITCZ.
— Borrascas ondulatorias y desplazamientos.
— Carta meteoroldgica en superficie.
— Topografias absolutas. Carta meteorologica de 500 mb.
—Ciclones tropicales.
— Determinacion de la posicion relativa del vortice.
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— Trayectorias.

— Maniobras que hay que efectuar.
—Oceanografia.

— Olas. Parametros caracteristicos.

— Corrientes de régimen general.

— Hielos. Maniobras en presencia de hielo.

—Efecto de las mareas, corrientes y temperatura del agua sobre la seguridad del buque y las operaciones de
pesca.

—Uso del idioma inglés estandarizado en la meteorologia maritima.
Manejo de los equipos del Sistema Mundial de Socorro y Seguridad Maritima:

— Sistema Mundial de Socorro y Seguridad Maritima (SMSSM).
— Origen y proposito del SMSSM.
— Definicién de las zonas Al, A2, A3y Ad.
— Equipos radioeléctricos para zonas Al; A2; A3y A4.
— Exigencias de certificacion en el SMSSM.
— Comunicaciones en el servicio mavil maritimo.
— Comunicaciones de socorro, urgencia y seguridad.
— Correspondencia publica.
— Servicio de comunicaciones dentro de puerto.
— Comunicaciones entre barcos y a bordo.
—Tipos y caracteristicas de las estaciones en el servicio movil maritimo.
— Estaciones de barcos.
— Costeras.
— Estaciones de practicos o de servicios portuarios.
— Estaciones de aviones.
— Estaciones de centros de coordinacion de salvamento.
—Frecuencias y propagacion.
— Espectro radioeléctrico y bandas de frecuencias.
— Mecanismos de propagacion para las bandas de VHF, MF y HF.

— Principales tipos de modulacion y clases de emisién. Frecuencia portadora y asignacion de frecuencias.
Ancho de banda de las diferentes emisiones.

— Frecuencias del servicio mévil maritimo. Uso de las frecuencias MF, HF, VHF y SHF en el servicio movil
maritimo.

— Canales. Simplex, semiduplex y duplex.
— Telefonia HF, VHF, HF y NBDP.
— Frecuencias de socorro y seguridad del SMSSM/GMDSS.
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— Frecuencias de socorro y seguridad del sistema anterior al SMDSS/GMDSS.
—Principios generales y caracteristicas basicas del Servicio Movil Maritimo por satélite.

— Comunicaciones por satélite. Segmento espacial de INMARSAT.

— Modos de comunicacion.

— Tipos de estacion en el Servicio Movil Maritimo por satélite. Estaciones en tierra (CES), estaciones de
coordinacion (NCS) y estaciones en barco (SES).

— Caracterizacion de los equipos de una estacién en un barco.
— Receptores de guardia. Controles y uso de los receptores de llamada selectiva digital de VHF, MF/HF.
— Instalaciones de radio VHF, MF/HF. Controles tipicos y usos.
— Instalaciones de antenas VHF, MF/HF, antenas de satélite y antenas del sistema NAVTEX.

— Fuentes de energia. Baterias. Diferentes tipos de baterias. Carga y mantenimiento de las baterias.
Sistema UPS.

— Equipo de radio de las embarcaciones de supervivencia. Aparatos radio telefonicos bidireccionales de
VHF.

— Inspecciones y revisiones de los certificados de seguridad y licencias.
— Uso efectivo de los documentos y publicaciones obligatorios.
— Mantenimiento del diario del servicio radioeléctrico.
— Sistema automatico de identificacion (AIS).
— Teléfono satelitario.
—Llamada selectiva digital (LSD).
— Formato de llamada.
— Categoria de las llamadas. Socorro, urgencia, seguridad y otras comunicaciones y rutinas.

— EI numero de identificacion MMSI. La identificacién nacional. Grupo de numeros de llamada, nimeros
de estaciones costeras y numeros de estaciones de barco.

— Test de llamadas.
—El radiotelex. Principios generales de los sistemas NBDP.
— Controles e indicadores.
— Operaciones de teclado.
—Manejo de sistemas de INMARSAT.
— Capacidad en el uso del INMARSAT.
— Estacion de barco INMARSAT B.
— Estaciones de barco INMARSAT C.
— Otros tipos de INMARSAT.
—Aplicaciones de los diferentes sistemas INMARSAT en el SMSSM.
— INMARSAT A/B.
— INMARSART C.
— INMARSAT EGC.
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—NAVTEX.
— Proposito del sistema NAVTEX.
— Frecuencias del NAVTEX.
— Seleccion de las costeras y tipo de mensaje. Mensajes que no pueden ser rechazados.
—Radiobalizas de socorro (RBLS).
— Radiobalizas por satélite. Caracteristicas basicas de la operacion en 406.025 MHz. y 1.6 MHz.
— Mantenimiento de rutina.
—Respondedor radar de busqueda y salvamento (SART).
— Caracteristicas técnicas.
— Modo de operacién y mantenimiento de un SART.
— Utilizacion del vocabulario normalizado de la OMI.
—Utilizacion del cadigo internacional de sefiales.
Orientaciones pedagodgicas.

Este modulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefar la funcién de planificacion y
control de la navegacion del buque.

La funcioén de planificacion y control de la navegacion del bugue incluye aspectos como:

— Planificacion de la travesia.
— Control de la navegacion segura del buque.
Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Consulta y actualizacién de publicaciones nauticas.

— Utilizacion del radar.

— Manejo de la instrumentacién del puente de mando.

— Posicionamiento del bugue por métodos de navegacion costera y astronodmica.

— Seguimiento de la meteorologia y estimacion de derrotas optimas.

— Comunicaciones protocolizadas con los aparatos del SMSS/GMDSS.
La formacion del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relacionan a continuacion:

a) Desarrollar la planificacion de actividades de explotaciéon del buque, considerando las caracteristicas
del viaje, las obligaciones contractuales y las limitaciones operativas, para programar las actividades del
viaje 0 marea.

d) Determinar los parametros relativos a la navegacién, utilizando los instrumentos de navegacion y la
informacién actualizada, para planificar la derrota.

i) Determinar rumbos y velocidades, realizando los célculos necesarios para controlar la derrota.

j) Aplicar procedimientos de calculo, interpretando la informacion proporcionada por los instrumentos,
equipos y sistemas de ayuda a la navegacion, para determinar la posicion del bugue.
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k) Analizar la evolucién de las variables meteorolégicas y oceanograficas, tomando lecturas de los
equipos y valorando la informacion recibida, para prever las condiciones de viento, mar y visibilidad.

I) Transmitir y recibir informacion de seguridad y mensajes de trafico, operando equipos del
SMSSM/GMDSS para mantener comunicaciones y obtener informacion.

y) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir,
a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de
comunicacion.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de este
titulo que se relacionan a continuacion:

a) Programar las actividades del viaje o marea, aplicando la normativa y cumpliendo con las condiciones
contractuales establecidas para la explotacion del buque.

d) Planificar la derrota del buque, considerando las condiciones meteoroldgicas y oceanograficas, la
existencia de peligros y los criterios de explotacion.

h) Mantener una derrota segura de acuerdo con las normas y reglamentos internacionales.
i) Controlar la posicion del buque para mantener la derrota establecida.

k) Mantener comunicaciones y obtener informacién por medio del sistema mundial de socorro y
seguridad maritimos SMSSM/GMDSS.

t) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacion y los recursos
existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion vy la
comunicacion.

u) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.

v) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

w) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos adecuados y respetando la
autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

x) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando
los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por
la normativa y los objetivos de la empresa.

y) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion de
Servicios.
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z) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequeia empresa y tener iniciativa
en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

a.a) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida econémica,
social y cultural.

La concrecion del curriculo del presente modulo debera tener en cuenta los conocimientos y habilidades
establecidos en la seccién A-ll/1del Codigo de Formacion del Codigo Internacional STCW para oficiales y
patrones de buques civiles, asi como a lo establecido en la Regla 1 del Capitulo Il del anexo del Codigo
Internacional STCW-f para oficiales y patrones de buques de pesca. De igual modo, se deberan tener en
cuenta las normas de competencia de la seccion A-VI/1 del Codigo STCW y a la Regla 1 del Capitulo Ill del
Codigo STCWH, sobre formacion basica de marineria, y la Seccion A-IV/2 del Convenio STCW y a la Regla 6
del Capitulo 2 del Convenio STCW-f, en materia de radiocomunicaciones.

Dadas, ademas, las peculiaridades de las profesiones maritimo pesqueras, deberd tenerse presente la
posibilidad de impartir este modulo de forma bilinglie para facilitar la insercion profesional de los titulados en
el seno de tripulaciones multinacionales en las que se utiliza el inglés como lengua vehicular.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:
— La practica de observaciones astronémicas para obtener la posicion.

— El uso de TIC para la realizacion de las actividades de calculo de posicién y trazado de rutas de
navegacion.

— La utilizacion de los equipos electronicos de ayuda a la navegacion, reales y/o en simuladores de
puentes integrados.

— El seguimiento de las variables meteorologicas y estimacion de previsiones durante el curso.

— La utilizacién de simuladores del SMSSM/GMDSS para la puesta en practica de protocolos de
comunicacion.

— Este modulo puede ser impartido en inglés.

Médulo Profesional: Control de las emergencias.
Equivalencia en créditos ECTS: 10

Cadigo: 0800

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Planifica el abandono del buque, elaborando listas de control, definiendo planes de mantenimiento y
aplicando la normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la normativa de aplicacion en materia de salvamento, dependiendo del tipo de
buque.
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b) Se han relacionado las distintas emergencias que pueden representar un peligro para el buque, la
tripulacion y los pasajeros, con el cuadro de obligaciones e instrucciones para casos de emergencia.

c¢) Se han planificado ejercicios de abandono y otras acciones de adiestramiento, previa consulta de los
planos de salvamento, cuadros de obligaciones, instrucciones en casos de emergencia y manuales de
formacion.

d) Se ha identificado la sefal general de emergencia y los mensajes correspondientes a la situacion de
abandono y su significado para tripulantes y pasajeros.

e) Se han tenido en cuenta aspectos normativos y técnicos para la elaboracion de listas de
comprobacion y planes de mantenimiento de los medios y dispositivos de salvamento adecuados al tipo
de buque.

f) Se han elaborado planes de formacién del personal relativos al abandono del buque.
g) Se ha demostrado una actitud de atencion y colaboracién en las actividades realizadas.

2. Aplica técnicas de supervivencia tanto en el agua como a bordo de las embarcaciones de supervivencia,
analizando situaciones y utilizando los medios y dispositivos de salvamento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los medios y dispositivos de salvamento disponibles, con sus simbolos y su
situacion a bordo, de acuerdo con el plano de salvamento.

b) Se han utilizado dispositivos individuales de salvamento y sus complementos con eficacia y seguridad
en situaciones simuladas de abandono de buque.

c) Se han aplicado las técnicas individuales y grupales de permanencia en inmersion.

d) Se han manejado con eficacia y seguridad los medios de alistamiento y puesta a flote de
embarcaciones de supervivencia y botes de rescate.

e) Se ha accedido sin ayuda a una balsa salvavidas, tras nadar la distancia indicada y voltearla.

f) Se han gobernado embarcaciones de supervivencia y botes de rescate en situaciones simuladas de
suelta, separacion del buque siniestrado y rescate de naufragos.

g) Se han caracterizado los equipos radioelectronicos de socorro y su utilizacion en emergencias.

h) Se han relacionado los principales peligros para la supervivencia de los naufragos con las medidas
que hay que tomar para sobrevivir, tanto en el agua como a bordo de embarcaciones de supervivencia.

i) Se ha organizado la permanencia del grupo en la embarcacion de supervivencia segln las técnicas y
tiempos indicados.

i) Se ha demostrado una actitud de atencién y colaboracion en las actividades realizadas.

3. Planifica la lucha contra incendios y la formacién asociada de la tripulacion, desarrollando el plan de
emergencia, el control y mantenimiento de los equipos y sistemas de lucha contra incendios, y aplicando
la normativa.

Criterios de evaluacion:
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a) Se ha reconocido la normativa de aplicacion en materia de prevencion y lucha contra incendios,
dependiendo del tipo de buque.

b) Se han identificado las principales zonas de riesgo y las medidas preventivas para evitar incendios a
bordo.

c) Se han planificado ejercicios de lucha contra incendios y otras acciones de adiestramiento, previa
consulta de los planos de salvamento, cuadros de obligaciones e instrucciones en casos de emergencia
y manuales de formacion.

d) Se han identificado las sefales de alarma y los mensajes correspondientes a la situacion de incendio.

e) Se han relacionado los agentes extintores con las clases de fuegos y con los sistemas portatiles y fijos
de lucha contra incendios.

f) Se han relacionado los productos de la combustién y sus peligros, con los sistemas de deteccion.

g) Se han determinado las tacticas y métodos de lucha contra incendios que hay que utilizar segun la
localizacion, tipo y desarrollo del incendio.

h) Se han tenido en cuenta los aspectos normativos y los manuales de uso para elaborar listas de
comprobacion y planes de mantenimiento de los medios y sistemas de lucha contra incendios.

i) Se ha trabajado en equipo, mostrando una actitud participativa y responsable durante el desarrollo de
los ejercicios.

4. Aplica técnicas de lucha contra incendios, empleando sistemas de proteccion personal y sistemas de
lucha contra incendios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos medios y sistemas de lucha contra incendios, con sus simbolos OMI y
su situacion a bordo, de acuerdo con el plano de lucha contra incendios.

b) Se han utilizado extintores de diferente tipo y con diferentes agentes activos en la extincion de
incendios.

c) Se han utilizado equipos de respiracién auténomos, simulando condiciones de poca visibilidad, y
aparatos respiratorios de evacuacion de emergencia.

d) Se ha simulado la extincion de incendios utilizado mangueras con diferentes boquillas/lanzas y
generadores de espuma.

e) Se han seleccionado y utilizado durante las practicas los equipos de proteccion para el personal de
lucha contra incendios, de manera correcta.

f) Se ha participado activa y eficazmente en practicas de mantenimiento y recarga de equipos de lucha
contra incendios.

g) Se ha demostrado una actitud de atencion y colaboracién en las actividades realizadas.

5. Aplica técnicas de control de inundaciones, analizando las situaciones generadas y manejando equipos y
medios disponibles.

Criterios de evaluacion:
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a) Se ha reconocido la compartimentacion estanca en los planos del buque.
b) Se han asociado a cada tipo de espacio los medios de achique de que dispone el buque.

c¢) Se han identificado las caracteristicas especificas de las puertas estancas y sus peligros.

d) Se ha identificado los peligros de la utilizacion de agua en la extincién de incendios en espacios
interiores.

e) Se han utilizado los planes de emergencia relacionados con el control de inundaciones, para la
realizacion de ejercicios y formacion a bordo.

f) Se han utilizado medios de achique portatiles, teniendo en cuenta criterios medioambientales en la
gestion de los liquidos extraidos.

g) Se han realizado simulacros de taponamiento de una via de agua y de refuerzo de un mamparo.

h) Se ha trabajado en equipo mostrando una actitud participativa y responsable durante el desarrollo de
los ejercicios.

6. Caracteriza las técnicas de prevencion y lucha contra la contaminaciéon accidental, interpretando la
normativa aplicable y considerando el plan de emergencias.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha reconocido la normativa de aplicacion en materia de prevencion y lucha contra la

contaminacion accidental dependiendo del tipo de buque.

b) Se han reconocido los criterios organizativos y logisticos del Plan Nacional de Contingencias por
Contaminacion Marina Accidental.

c) Se han relacionado los tipos de derrames accidentales con los medios disponibles a bordo para
combatirlos.

d) Se han utilizado los planes de emergencia (SOPEP/SMPEP) relacionados con el control de derrames
accidentales de hidrocarburos o de otras sustancias contaminantes, para la realizacion de ejercicios y
formacion a bordo.

e) Se han relacionado los casos reales de contaminacion analizados con sus causas y consecuencias.
f) Se ha demostrado una actitud de atencion y colaboracién en las actividades realizadas.

Duracién: 147 horas.

Contenidos basicos:

Planificacion del abandono del buque:

—Normativa nacional e internacional sobre equipos y dispositivos de salvamento. Referencias al convenio
SOLAS.

—Abandono del buque.

—Cuadro de obligaciones e instrucciones para casos de emergencia.

—Sefal general de emergencia y otros mensajes/sefiales relacionados con el abandono.

— Sistema de alarma general y megafonia.
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— Dispositivos individuales de salvamento y sus complementos. Aros salvavidas, chalecos salvavidas, trajes
de supervivencia, trajes de proteccion contra la intemperie, ayudas térmicas.

— Embarcaciones de supervivencia y su equipo. Tipos y caracteristicas especiales.
— Balsas salvavidas inflables.
— Balsas salvavidas rigidas.

—Botes de rescate y su equipo.

—Dispositivos de puesta a flote y de embarco en las embarcaciones de supervivencia. Pescantes, zafas
hidrostaticas, escalas, chigres.

—Sistemas de evacuacion marinos.
—Aparato lanzacabos.

—Normativa nacional e internacional en materia de medios y dispositivos de salvamento en lo que respecta
a su mantenimiento.

—EI manual de gestion de la seguridad (Codigo IGS) y su relacion con el control y mantenimiento de los
medios y dispositivos de salvamento.

— Mantenimiento e inspeccion de elementos.
— Dispositivos individuales de salvamento y sus complementos.
— Botes y balsas salvavidas y sus equipos.
— Botes de rescate y sus equipos.
— Medios de puesta a flote y embarco en las embarcaciones de supervivencia.
— Sistemas de evacuacion marinos.
—Servicios de mantenimiento homologados de los dispositivos de salvamento.

— Procedimientos de emergencia, ejercicios y puntos de reunion de acuerdo con el capitulo VIII del anexo del
Protocolo de Torremolinos de 1993 y con la normativa vigente.

—Planificacion y organizacién de ejercicios periddicos.

—Manejo de radioteléfonos bidireccionales.

—Formacion de los tripulantes y pasajeros.

—Control y asistencia a los pasajeros en situaciones de emergencia.

Aplicacion de técnicas de supervivencia:

—Equipos radioeléctricos de socorro. Aparato bidireccional de ondas métricas (SMSSM), respondedor radar
(SMSSM), radiobalizas de localizacién de siniestros (SMSSM), radiobalizas personales, entre otros.

— Utilizacion de los equipos radioeléctricos de socorro, medidas que hay que adoptar para maximizar las
posibilidades de deteccion y localizacion.

— Utilizacion de los dispositivos de salvamento individuales y de sus complementos.
—Utilizacion de las embarcaciones de supervivencia y sus equipos.

—Utilizacion de los botes de rescate y su equipo.

—Utilizacion de los sistemas de evacuacion marinos.

—Métodos de puesta a flote de las embarcaciones de supervivencia en mar encrespada.
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—Métodos de recuperacion de las embarcaciones de supervivencia.

—Métodos de recuperacion del bote de rescate.

—Puesta en marcha y manejo del motor y otros equipos de las embarcaciones de supervivencia.
—Paso por rompientes y varada en playa.

—Empleo de las embarcaciones de supervivencia con motor para reunir y organizar las balsas salvavidas y
rescatar personas en el agua.

—Equipo de sefales pirotécnicas. Del buque, de las embarcaciones de supervivencia, cohete lanza-bengalas
con paracaidas, bengala de mano, sefiales fumigenas flotantes, entre otros.

—Utilizacion de sefales pirotécnicas.

—Utilizacion del equipo de proteccion térmica.

—Supervivencia en inmersion.

—Técnicas de supervivencia a bordo de botes o balsas salvavidas.
— Aspectos psicoldgicos en la supervivencia de naufragos.
Prevencion y lucha contra incendios a bordo:

—Normativa nacional e internacional en materia de lucha contra incendios a bordo.

—Teoria del fuego.

—Tipos de combustiones.

—Tipos y fuentes de ignicion.

— Productos de la combustion.

—Propagacion del calor.

—Riesgos de incendio a bordo.

— Mecanismos de extincion.

— Agentes extintores. Gaseosos, solidos, liquidos.

— Peligro de reactivacion.

—Contencién de un incendio mediante mamparos, cubiertas y otras divisiones.
— Resistencia térmica y estructural. Funciones

—Prevencioén en la carga de mercancias peligrosas y lucha contra incendios. A granel (codigo de cargas a
granel OMI), en bultos (codigo IMDG OMI).

—Precauciones contra incendios y riesgos relacionados con el almacenamiento y la manipulacion de
materiales.

—Sefializacion y plano de lucha contra incendios OMI.

—Red contra incendios y sus complementos. Bombas contra incendios, bomba contra incendios de
emergencia, hidrantes, lanzas/boquillas, mangueras, conexion internacional a tierra, entre otros.
—Instalaciones fijas de lucha contra incendios. De anhidrido carbonico (CO2), de otros gases, de espuma,
de polvo, de agua.

—Deteccion de incendios. Central de deteccion y alarma, detectores de humo, detectores de temperatura,
detectores de llama, sistemas de deteccion de humo por extraccién de muestras.
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—Indumentaria protectora resistente a los peligros quimicos.
—Equipo respiratorio de evacuacion de emergencia (AREE).
—Cuadro de obligaciones e instrucciones para casos de emergencia.
—Senfales de alarma contra incendios.

—Vias de evacuacion en caso de emergencia.

—Sistemas de alumbrado a baja altura.

—Organizacion de la lucha contra incendios en puerto o en operaciones contra incendios efectuadas desde
tierra.

—Tacticas y estrategias en los incendios.
—Comunicaciones y coordinacion durante las operaciones de lucha contra incendios.

—Empleo del agua para la extincion de incendios. Efectos sobre la estabilidad. Precauciones y medidas
correctoras.

—Control de los ventiladores. Extractores de humos.
—Control del combustible y de los sistemas eléctricos.

—Riesgos del proceso de lucha contra incendios. Destilacion en seco, reacciones quimicas, incendios en las
chimeneas de calderas, entre otros.

— Investigacion y recopilacion de informacion sobre causas de incendios.

—Comisién permanente de investigacion de accidentes e incidentes maritimos. Resolucion A.849 (20) de la
OMI. Cddigo para la investigacion de siniestros y sucesos maritimos.

—Planificacion y organizacion de ejercicios periddicos.

Aplicacién de técnicas de lucha contra incendios:

—Equipos moviles y portatiles de lucha contra incendios. Extintores, carros, lanza generadora de espuma de
baja expansion.

— Utilizacion de equipos moviles y portatiles con distintos agentes extintores en la extincion de incendios.
—Recarga de extintores de presion adosada.

—Equipo de bombero. Traje de proteccion, casco, botas de seguridad y guantes, linterna de seguridad,
hacha, linea de vida ignifuga, entre otros.

— Utilizacion de equipos de proteccion en la lucha contra incendios.

—Equipo de respiracion auténoma (ERA). Botella, espaldera, mascara, regulador de baja presion, entre
otros.

—Utilizacion de equipos de respiracion autonoma en ambientes con poca visibilidad.

— Utilizacion de trajes de proteccion quimica.

—Utilizacion de mangueras para apagar incendios de combustibles liquidos y gaseosos.
—Generacion y utilizacion de espumas de distinto coeficiente de expansion.

Aplicacion de técnicas de control de inundaciones:

— Normas nacionales e internacionales.
— Compartimentacion.
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—Servicio fijo de achique.
—Puertas y juntas estancas. De bisagra, de cierre vertical, de cierre de corredera.
—Vias de agua.
— Apuntalamientos.
— Método de compresion directa.
— Método triangular.
— Método rectangular.
—Taponamientos. Poner algo en el orificio, poner algo sobre el orificio.
—Parcheo de tuberias.
—Equipos portatiles de achique. Bombas, eyectores, mangueras.
— Establecimiento de los limites de una inundacién
—Medidas que procede tomar después de un abordaje.
Prevencion y lucha contra la contaminacion accidental:
—Normativa nacional e internacional en materia de prevencion de la contaminaciéon y lucha contra la
contaminacion accidental. MARPOL. Plan Nacional.
—Efectos de la contaminacion accidental del medio marino. Fauna y biodiversidad
—Zonas maritimas vulnerables.
—Procedimientos de proteccion ambiental.
—Prevencién de la contaminacion del medio marino. Elaboracién de técnicas.
—Técnicas de lucha contra la contaminacion por hidrocarburos y quimica.

Criterios de utilizacion de equipos en puertos y costas.

Barrera de contencion desplegable.
— Medios especificos para extraer y absorber productos contaminantes.

Liquido dispersante
—Técnicas de limpieza en puertos y costas.
—Equipos de lucha contra la contaminacion por hidrocarburos.
—Criterios para la utilizacién de distintos medios y productos.
—Procedimientos de utilizacion, limpieza y conservacion de equipos.
—Nociones de gestion de residuos peligrosos.
—Gestion de residuos a bordo.

— Normas especificas y Manual de gestion de residuos.

—Plan de contingencias para vertidos accidentales de hidrocarburos u otras sustancias contaminantes
(SOPEP/SMPEP).

Orientaciones pedagdgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar las funciones de prevencion frente
a los riesgos laborales y la organizacion, utilizacion y mantenimiento de equipos para hacer frente a las
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distintas emergencias que pueden presentarse a bordo: abandono, incendios, inundaciones y contaminacién
accidental.

Las funciones de prevencion de riesgos laborales y la organizacién, utilizacion y mantenimiento de equipos
para hacer frente a las distintas emergencias incluyen aspectos como:

— Identificacion de los riesgos laborales presentes a bordo y establecimiento de medidas de prevencion,
asi como la utilizacion de equipos de proteccion frente a los riesgos laborales.

— Identificacion de los dispositivos y medios disponibles a bordo para hacer frente a distintas
emergencias.

— Supervisién y manejo de los dispositivos y medios para hacer frente a las distintas emergencias.

— Planificacion de la formacion y de los ejercicios necesarios para la utilizacion de los dispositivos y
medios.

— Cumplimiento de la legislacion vigente en la materia.
Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en:

— Prevencion de los accidentes laborales.

— Organizacion de los medios necesarios para hacer frente a distintos tipos de emergencias.

— Supervisién de la utilizacion de los distintos dispositivos y medios disponibles a bordo para hacer frente
a las emergencias.

— Control y mantenimiento de los dispositivos y medios utilizados en emergencias.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relacionan a continuacion:

r) Interpretar y afrontar situaciones de emergencia maritima, analizando los planes de actuacion, las
circunstancias internas y externas existentes, y utilizando las técnicas de salvamento y lucha
contraincendios, para dirigir las operaciones.

q) ldentificar y valorar el funcionamiento y el estado de conservacién de las instalaciones y equipos
contraincendios y los medios de salvamento, interpretando la normativa aplicable y los protocolos de
comprobacién para supervisar su disponibilidad operativa y mantenimiento.

w) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando saberes de
distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacion en las mismas, para afrontar y
resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de este
titulo que se relacionan a continuacion:

p) Supervisar la disponibilidad operativa y el mantenimiento de los equipos y servicios contraincendios y
medios de salvamento, cumpliendo los protocolos establecidos.

q) Dirigir las operaciones de emergencia maritima, evaluando la situacion y supervisando el
cumplimiento de los planes establecidos.
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s) Supervisar el cumplimiento de las normas de seguridad laboral y de proteccién medioambiental,
aplicando los protocolos y la normativa especifica en las intervenciones realizadas en los procesos de
produccion.

t) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y los recursos
existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

u) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.

v) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

w) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos adecuados y respetando la
autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

X) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando
los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por
la normativa y los objetivos de la empresa.

y) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion de
Servicios.

z) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequeia empresa y tener iniciativa
en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

a.a) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida econémica,
social y cultural.

La concrecion del curriculo del presente modulo debera tener en cuenta los conocimientos y habilidades
establecidos en la seccién A-ll/1del Codigo de Formacion del Codigo Internacional STCW para oficiales y
patrones de buques civiles, asi como a lo establecido en la Regla 1 del Capitulo Il del anexo del Codigo
Internacional STCW-f para oficiales y patrones de buques de pesca. De igual modo, se deberan tener en
cuenta las normas de competencia de la seccion A-VI/1 del Codigo STCW y a la Regla 1 del Capitulo Il del
Codigo STCW-f, sobre formacion basica de marineria.

Dadas, ademas, las peculiaridades de las profesiones maritimo pesqueras, deberd tenerse presente la
posibilidad de impartir este modulo de forma bilinglie para facilitar la insercion profesional de los titulados en
el seno de tripulaciones multinacionales en las que se utiliza el inglés como lengua vehicular.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del mddulo
versaran sobre:
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— La aplicacion de normas de prevencion de riesgos y salud laboral en el desarrollo de las actividades de
ensefanza-aprendizaje.

— La planificacién y supervision del mantenimiento de los dispositivos y medios de salvamento, lucha
contra incendios, control de inundaciones y lucha contra la contaminacion.

— La programacion de la formacién a bordo y la realizacion de ejercicios en estas materias.

— La utilizacién de planes de contingencias, cuadros de obligaciones e instrucciones para casos de
emergencia y planos de salvamento y lucha contra incendios.

— ElI manejo de equipos y medios de salvamento, lucha contra incendios, control de inundaciones y lucha
contra la contaminacion.

— El uso de las TIC para la elaboracién de listas de comprobacién y mantenimiento, asi como para la
sensibilizacion sobre las consecuencias de una mala praxis y sus riesgos asociados.

Médulo Profesional: Inglés.

Equivalencia en créditos ECTS: 7

Codigo: 0179

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Reconoce informacion profesional y cotidiana contenida en todo tipo de discursos orales emitidos por
cualquier medio de comunicacion en lengua estandar, interpretando con precision el contenido del
mensaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la idea principal del mensaje.

b) Se ha reconocido la finalidad del mensaje radiofénico y de otro material grabado o retransmitido
pronunciado en lengua estandar identificando el estado de animo y el tono del hablante.

c) Se ha extraido informacion de grabaciones en lengua estandar relacionadas con la vida social,
profesional o académica.

d) Se han identificado los puntos de vista y las actitudes del hablante.

e) Se han identificado las ideas principales de declaraciones y mensajes sobre temas concretos y
abstractos, en lengua estandar y con un ritmo normal.

f) Se ha comprendido con todo detalle lo que se le dice en lengua estandar, incluso en un ambiente con
ruido de fondo.

g) Se han extraido las ideas principales de conferencias, charlas e informes, y otras formas de
presentacion académica y profesional linglisticamente complejas.

h) Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente un mensaje, sin entender
todos y cada uno de los elementos del mismo.

2. Interpreta informacién profesional contenida en textos escritos complejos, analizando de forma
comprensiva sus contenidos.

Criterios de evaluacion:
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a) Se ha leido con un alto grado de independencia, adaptando el estilo y la velocidad de la lectura a
distintos textos y finalidades y utilizando fuentes de referencia apropiadas de forma selectiva.

b) Se ha interpretado la correspondencia relativa a su especialidad, captando facilmente el significado
esencial.

c) Se han interpretado, con todo detalle, textos extensos y de relativa complejidad, relacionados o no con
su especialidad, siempre que pueda volver a leer las secciones dificiles.

d) Se ha relacionado el texto con el ambito del sector a que se refiere.

e) Se ha identificado con rapidez el contenido y la importancia de noticias, articulos e informes sobre
una amplia serie de temas profesionales y decide si es oportuno un analisis mas profundo.

f) Se han realizado traducciones de textos complejos utilizando material de apoyo en caso necesario.
g) Se han interpretado mensajes técnicos recibidos a través de soportes telematicos. E-mail, fax.
h) Se han interpretado instrucciones extensas y complejas, que estén dentro de su especialidad.

3. Emite mensajes orales claros y bien estructurados, analizando el contenido de la situacion y
adaptandose al registro lingtistico del interlocutor.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los registros utilizados para la emision del mensaje.

b) Se ha expresado con fluidez, precision y eficacia sobre una amplia serie de temas generales,
académicos, profesionales o de ocio, marcando con claridad la relacion entre las ideas.

c) Se ha comunicado espontaneamente, adoptando un nivel de formalidad adecuado a las
circunstancias.

d) Se han utilizado normas de protocolo en presentaciones formales e informales.
e) Se ha utilizado correctamente la terminologia de la profesion.

f) Se han expresado y defendido puntos de vista con claridad, proporcionando explicaciones y
argumentos adecuados.

g) Se ha descrito y secuenciado un proceso de trabajo de su competencia.

h) Se ha argumentado con todo detalle, la eleccion de una determinada opcién o procedimiento de
trabajo elegido.

i) Se ha solicitado la reformulacion del discurso o parte del mismo cuando se ha considerado necesario.

4. Elabora documentos e informes propios del sector o de la vida académica y cotidiana, relacionando los
recursos lingiisticos con el proposito del mismo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han redactado textos claros y detallados sobre una variedad de temas relacionados con su
especialidad, sintetizando y evaluando informacion y argumentos procedentes de varias fuentes.

b) Se ha organizado la informacion de manera coherente y cohesionada.
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c¢) Se han redactado informes, destacando los aspectos significativos y ofreciendo detalles relevantes que
sirvan de apoyo.

d) Se ha cumplimentado documentacion especifica de su campo profesional.

e) Se han aplicado las férmulas establecidas y el vocabulario especifico en la cumplimentacion de
documentos.

f) Se han resumido articulos, manuales de instrucciones y otros documentos escritos, utilizando un
vocabulario amplio para evitar la repeticion frecuente.

g) Se han utilizado las férmulas de cortesia propias del documento a elaborar.

5. Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion, describiendo las
relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los rasgos mas significativos de las costumbres y usos de la comunidad donde se
habla la lengua extranjera.
b) Se han descrito los protocolos y normas de relacion social propios del pais.

c) Se han identificado los valores y creencias propios de la comunidad donde se habla la lengua
extranjera.

d) Se ha identificado los aspectos socio-profesionales propios del sector, en cualquier tipo de texto.
e) Se han aplicado los protocolos y normas de relacion social propios del pais de la lengua extranjera.
f) Se han reconocido los marcadores lingtiisticos de la procedencia regional.
Duracion: 128 horas.
Contenidos basicos:
Analisis de mensajes orales:
—Obtencion de informacion global y especifica de conferencias y discursos sobre temas concretos y con
cierta abstraccion.

— Estrategias para comprender e inferir significados no explicitos. Ideas principales. Claves contextuales en
textos orales sobre temas diversos o para comprobar la comprension.

—Comprension global de un mensaje, sin necesidad de entender todos y cada uno de los elementos del
mismo.
—Comprension de mensajes profesionales y cotidianos.
— Mensajes directos, telefonicos, radiofénicos, grabados.
— Terminologia especifica de la actividad profesional.
— ldeas principales y secundarias. Identificacion del propésito comunicativo de los elementos del discurso
oral.
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— Recursos gramaticales. Tiempos verbales, preposiciones, locuciones, expresion de la condicion y duda,
uso de la voz pasiva, oraciones de relativo, estilo indirecto, verbos preposicionales, verbos modales y
otros.

— Otros recursos lingliisticos. Gustos y preferencias, sugerencias, argumentaciones, instrucciones
acuerdos y desacuerdos, hipotesis y especulaciones, opiniones y consejos, persuasion y advertencia.

— Diferentes acentos de lengua oral.

— |dentificacion de registros con mayor o menor grado de formalidad en funcién de la intencién
comunicativa y del contexto de comunicacion.

— Utilizacion de estrategias para comprender e inferir significados por el contexto de palabras,
expresiones desconocidas e informacion implicita en textos orales sobre temas profesionales.

Interpretacion de mensajes escritos:
—Prediccion de informacion a partir de elementos textuales y no textuales en textos escritos sobre temas
diversos.

—Recursos digitales, informaticos y bibliograficos, para solucionar problemas de comprensién o para buscar
informacidn, ideas y opiniones necesarias para la realizacién de una tarea.

— Comprension de mensajes, textos, articulos basicos profesionales y cotidianos.
— Soportes telematicos. Fax, e-mail, burofax.

— Terminologia especifica de la actividad profesional. “False friends”. Andlisis de los errores mas
frecuentes. Sindnimos y anténimos, adjetivos descriptivos.

— |deas principales y secundarias. Identificacion del propdsito comunicativo de los elementos textuales y
de la forma de organizar la informacion distinguiendo las partes del texto.

— Recursos gramaticales. Tiempos verbales, preposiciones, phrasal verbs, | wish + pasado simple o
perfecto, | wish + would, If only; uso de la voz pasiva, oraciones de relativo, estilo indirecto y verbos
modales.

—Relaciones lagicas. Oposicion, concesion, comparacion, condicién, causa, finalidad, resultado.
—Relaciones temporales. Anterioridad, posterioridad, simultaneidad.

—Comprension de sentidos implicitos, posturas o puntos de vista en articulos e informes referidos a temas
profesionales concretos o de actualidad.

— Estrategias de lectura segun el género textual, el contexto de comunicacion y la finalidad que se persiga.
Produccion de mensajes orales:

—Mensajes orales.
— Registros utilizados en la emision de mensajes orales segun el grado de formalidad.
— Terminologia especifica de la actividad profesional. “False friends”.

— Expresiones de uso frecuente e idiomaticas en el ambito profesional. Férmulas basicas de interaccion
socio-profesional en el ambito internacional.

— Recursos gramaticales. Tiempos verbales, preposiciones, verbos preposicionales, locuciones, expresion

de la condicion y duda, uso de la voz pasiva, oraciones de relativo, estilo indirecto, verbos modales y
otros.
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— Otros recursos linglisticos. Gustos y preferencias, sugerencias, argumentaciones, instrucciones,
acuerdos y desacuerdos, hipotesis y especulaciones, opiniones y consejos, persuasion y advertencia.

— Fonética. Sonidos y fonemas vocalicos y sus combinaciones y sonidos y fonemas consonanticos y sus
agrupaciones.
— Marcadores lingiiisticos de relaciones sociales, normas de cortesia y diferencias de registro.
—Mantenimiento y seguimiento del discurso oral.

— Conversaciones informales improvisadas sobre temas cotidianos y de su ambito profesional.
Participacion. Opiniones personales. Intercambio de informacion de interés personal.

— Recursos utilizados en la planificacién del mensaje oral para facilitar la comunicacion. Secuenciacion.
Uso de circunloquios y parafrasis para suplir carencias linglisticas y mecanismos para dar coherencia y
cohesidn al discurso.

— Discurso oral y medios para expresar lo que se quiere comunicar. Adaptacion a la situacion y al
receptor, adoptando un registro adecuado.

— Estrategias para participar y mantener la interaccién y para negociar significados. Elementos
paratextuales, aclarar opiniones, resumir, preguntar o repetir con otras palabras parte de lo dicho para
confirmar la comprension mutua.

— Toma, mantenimiento y cesién del turno de palabra.
— Apoyo, demostracion de entendimiento, peticién de aclaracién, otros.
— Entonacion como recurso de cohesion del texto oral. Uso de los patrones de entonacion.
Emisién de textos escritos:
— Composicién de una variedad de textos de cierta complejidad. Planificacion y revision. Uso de mecanismos
de organizacion, articulacion y cohesion del texto.
—Expresion y cumplimentacion de mensajes y textos profesionales y cotidianos.
— Curriculo vitae y soportes telematicos. Fax, e-mail, burofax.
— Terminologia especifica de la actividad profesional.

— |ldeas principales y secundarias. Proposito comunicativo de los elementos textuales y de la forma de
organizar la informacion distinguiendo las partes del texto.

—Recursos gramaticales. Tiempos verbales, preposiciones, phrasal verbs, verbos modales, locuciones, uso
de la voz pasiva, oraciones de relativo y estilo indirecto.

—Relaciones légicas. Oposiciéon, concesion, comparacion, condicién, causa, finalidad, resultado,
consecuencia.

—Secuenciacion del discurso escrito (first, after, then, finally).
— Derivacion. Sufijos para formar adjetivos y sustantivos.
—Relaciones temporales. Anterioridad, posterioridad, simultaneidad.
—Coherencia textual.
— Adecuacion del texto al contexto comunicativo.
— Tipo y formato de texto.
— Variedad de lengua. Registro. Uso apropiado al lector al que va dirigido el texto.
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— Seleccion Iéxica, de estructuras sintacticas y de contenido relevante.

Estructuras formales en los textos escritos. Seleccién y aplicacion.

Ordenacion logica de frases y parrafos. Textos coherentes. Elementos de enlace adecuados.

Inversion. Después de “neither”, “nor” y de “so”. Después de expresiones negativas y de “only”.

Inicio del discurso e introduccion del tema. Desarrollo y expansion. Ejemplificacion. Conclusion y/ o
resumen del discurso.

— Uso de los signos de puntuacion.

—Redaccion, en soporte papel y digital, de textos de cierta complejidad. Correspondencia, informes,
resimenes, noticias o instrucciones, con claridad, razonable correccion gramatical y adecuacion léxica al
tema.

—Elementos gréaficos para facilitar la comprension. llustraciones, tablas, graficos o tipografia, en soporte
papel y digital.

—Argumentos. Razonamientos a favor o en contra de un punto de vista concreto y explicacion de las
ventajas y desventajas de varias opciones.

Identificacion e interpretacion de los elementos culturales mas significativos de los paises de lengua extranjera
(inglesa):

—Valoracion de las normas socioculturales y protocolarias en las relaciones internacionales.

—Uso de los recursos formales y funcionales en situaciones que requieren un comportamiento
socioprofesional con el fin de proyectar una buena imagen de la empresa.

—Reconocimiento de la lengua extranjera para profundizar en conocimientos que resulten de interés a lo
largo de la vida personal y profesional.

—Uso de registros adecuados segtn el contexto de la comunicacion, el interlocutor y la intencién de los
interlocutores.

—Interés por la buena presentacion de los textos escritos tanto en soporte papel como digital, con respeto a
las normas gramaticales, ortograficas y tipograficas.
Orientaciones pedagodgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para que el alumnado adquiera las competencias
que le permitan comunicarse en inglés en el desarrollo de las actividades profesionales propias del nivel
formativo de este técnico superior en este sector.

Se trata de un modulo eminentemente procedimental en el que se desarrolla la competencia comunicativa en
inglés necesaria en el entorno profesional, tanto a nivel oral como a nivel escrito.

La competencia comunicativa en inglés tiene que ver tanto con las relaciones interpersonales como con el
manejo de la documentacion propia del sector.

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relacionan a continuacion:

f) Planificar y llevar a cabo el atraque, desatraque y fondeo del buque, previendo su respuesta evolutiva
en diversas condiciones de viento y corriente, identificando las limitaciones de la zona y aplicando
técnicas de maniobra para dirigir las operaciones.
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h) Dirigir la navegacion, identificando situaciones de riesgo, aplicando las normas y reglamentos
internacionales y utilizando los medios disponibles para mantener una derrota segura.

I) Transmitir y recibir informacion de seguridad y mensajes de trafico, operando equipos del
SMSSM/GMDSS para mantener comunicaciones y obtener informacion.

m) Organizar y desarrollar las actividades en el puente, atendiendo a las rutinas y eventualidades
acaecidas e interpretando y aplicando los protocolos internacionales, para realizar la guardia con
seguridad.

t) Desarrollar la comunicacion en el ambito profesional, utilizando la lengua inglesa de forma adecuada a
la situacion y manejando con destreza la fraseologia normalizada del sector maritimo-pesquero, para
dirigir las operaciones de maniobra, mantener comunicaciones por medio del sistema SMSSM/GMDSS y
realizar la guardia de acuerdo con los protocolos internacionales.

k) Analizar la evolucion de las variables meteoroldgicas y oceanograficas, tomando lecturas de los
equipos y valorando la informacion recibida, para prever las condiciones de viento, mar y visibilidad.

y) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir,
a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de
comunicacion.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de este
titulo que se relacionan a continuacion:

f) Dirigir las operaciones de maniobra del buque en zonas portuarias en condiciones de seguridad y
eficacia.

k) Mantener comunicaciones y obtener informacién por medio del sistema mundial de socorro y
seguridad maritimos SMSSM/GMDSS.

I) Realizar la guardia de acuerdo con los protocolos internacionales.

q) Dirigir las operaciones de emergencia maritima, evaluando la situacién y supervisando el
cumplimiento de los planes establecidos.

w) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos adecuados y respetando la
autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
madulo, versaran sobre:

— La utilizacién de la lengua inglesa tanto a nivel oral como a nivel escrito, en todo el desarrollo de este
modulo.
— La introduccion del vocabulario inglés correspondiente a la terminologia especifica del sector.

— La seleccion y ejecucién de estrategias didacticas que incorporen el uso del idioma ingles en
actividades propias del sector profesional.

— La utilizacion de las técnicas de comunicacion para potenciar el trabajo en equipo.
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Médulo Profesional: Organizacion de la asistencia sanitaria a bordo.
Equivalencia en créditos ECTS: 5

Codigo: 0802

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Determina los cuidados de atencién inmediata que se tienen que practicar al personal embarcado ante
situaciones de emergencia sanitaria, reconociendo la naturaleza y gravedad de las lesiones e integrando
la secuencia de acciones que hay que realizar.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado la valoracion de la emergencia con las técnicas de reconocimiento de los signos y
sintomas externos del accidentado: piel, excrecion, nivel de consciencia, respiracion y pulso.

b) Se han practicado las actuaciones conducentes a restablecer la respiracion y estimular la reanimacién
cardiopulmonar.

c) Se ha establecido la secuencia de procedimientos para detener los diversos tipos de hemorragias, con
los medios que hay que utilizar y la temporalidad de las acciones.

d) Se han relacionado los medios y las técnicas de inmovilizacién de lesiones y fracturas con su
aplicacion segun la zona corporal.

e) Se ha identificado el proceso y la secuencia de actuacion en los cuidados de atencién inmediata ante
un traumatismo abdominal o toracico cerrado, segln los procedimientos establecidos.

f) Se ha identificado el proceso y la secuencia de actuacion en los cuidados de atenciéon inmediata ante
un traumatismo craneo-encefalico con pérdida de consciencia, segun los procedimientos establecidos.

g) Se han relacionado los procesos de intoxicacion por inhalacion e ingestion con los sintomas que
produce en el paciente y con las actuaciones de atencion sanitaria requeridas.

2. Valora el grado de aplicacién de las técnicas de atencion inmediata en las situaciones de urgencia
sanitaria producidas por traumatismos frecuentes a bordo, interpretando su sintomatologia mas comun,
reconociendo y, en su caso, practicando los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacién:
a) Se han relacionado los accidentes por frio y por calor (hipotermia y golpe de calor), con las causas
que los originan, sintomatologia propia y con las actuaciones de atencion sanitaria requeridas.

b) Se ha efectuado la valoracién de una eventual quemadura en un tripulante, en funcién de la extension
y localizacion de la zona afectada, profundidad de la lesién y caracteristicas de salud del paciente.

c) Se han relacionado las actuaciones frente a quemaduras con la naturaleza del agente causante (calor,
sustancias quimicas y electricidad).

d) Se ha seguido la secuencia de limpieza, desinfeccion y protecciéon de una quemadura o congelacion
con los materiales del botiquin.

e) Se han relacionado las heridas susceptibles de sutura con las posibles técnicas aplicables.
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f) Se ha practicado el procedimiento de aplicacién de una determinada técnica de sutura, tratamiento y
vendaje de la herida.

g) Se ha valorado la importancia de la asepsia y las técnicas asociadas segun los procedimientos
establecidos.

3. Detecta la necesidad de asesoramiento radio-médico, identificando las emergencias sanitarias por
accidente o enfermedad del paciente y valorando la evolucion en el tratamiento del problema sanitario a
bordo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los criterios de gravedad a partir de la identificacion de las constantes vitales de un
paciente.

b) Se han identificado los signos y valores externos de shock en un paciente, de acuerdo con el
protocolo establecido.

c) Se han relacionado los signos y sintomas que indican el anémalo funcionamiento de los érganos
vitales, de acuerdo con los protocolos de diagnéstico determinado en los manuales sanitarios.

d) Se han valorado los datos del historial clinico del paciente.

e) Se han utilizado medios informaticos para la cumplimentacion de datos, la elaboracion de las fichas
médicas y la gestion del proceso.

f) Se han identificado las normas de cuidado y atencion a moribundos y las medidas que hay que aplicar
en caso de fallecimiento.

g) Se han identificado situaciones y emergencias de caracter médico que a bordo de un buque requieren
consulta radio-médica.

h) Se ha tenido en cuenta, en la administracién de medicamentos, las contraindicaciones, efectos
secundarios e interacciones.

4. Determina las medidas preventivas y de higiene, valorando los tipos de enfermedades y accidentes que
pueden afectar al personal embarcado y atendiendo a las normas de higiene personal y del medio que
favorecen la salud.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado la prevencion de la parasitologia y la epidemiologia con las técnicas de
saneamiento del buque (desinfeccion, desratizacién y desinsectacion).

b) Se ha reconocido la importancia de planificar de forma periddica medidas sobre higiene individual y
colectiva, salud y manipulacion de alimentos, con el fin de evitar dafios y riesgos de transmisién de
enfermedades en las tripulaciones y el pasaje.

c¢) Se ha elaborado el mapa de riesgos inherente a los espacios del buque, con el fin de determinar las
medidas preventivas conducentes a su reduccion.

d) Se han relacionado las principales enfermedades tropicales con las regiones geograficas donde
pueden aparecer, con especial referencia al paludismo y a la fiebre amarilla.
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e) Se han identificado las medidas especiales de higiene que se deben adoptar en climas tropicales.

f) Se han previsto medidas de prevencion del paludismo (vacunacién, quimioprofilaxis, medicacion
antipaludica, kits diagndsticos y prevencion de picaduras) en zonas de riesgo.

g) Se han relacionado los signos y sintomas de las principales enfermedades de transmision sexual
(ETS), y en particular del SIDA, con los mecanismos de contagio y las medidas de prevencion.

h) Se han valorado las consecuencias de la intoxicacion etilica aguda y los efectos de las drogas sobre la
seguridad a bordo.

5. Caracteriza los medios disponibles a bordo para atender cualquier posible evacuacién y traslado del
paciente/accidentado, interpretando la documentacion del buque y aplicando la metodologia sanitaria.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los distintos métodos de rescate y transporte de un herido con las maniobras que
hay que realizar en funcién del numero de socorristas.

b) Se ha previsto el tipo de camilla, para reducir riesgos de agravamiento del accidentado durante su
transporte y evacuacion.

c) Se ha caracterizado la secuencia de actuaciones sanitarias de preparacion del accidentado, para su
evacuacion o traslado.

d) Se ha realizado la manipulacion del accidentado por supuestas contusiones o traumatismos, evitando
los dafios colaterales, para prevenir lesiones mayores.

e) Se han aplicado las técnicas de posicionamiento en camilla del paciente, con postura de seguridad,
partiendo de una supuesta patologia, se ha trincado y zafado, y se ha efectuado el transporte.

f) Se han identificado las operaciones de transporte de un paciente con posible lesién en columna
vertebral, de acuerdo con los procedimientos establecidos.

g) Se han cumplimentado las fichas médicas de evacuacion.

h) Se ha tenido en cuenta la configuracion de los espacios del buque de acuerdo con la documentacion
técnica, a fin de facilitar el traslado y evacuacion del paciente/accidentado en condiciones de eficacia y
seguridad.

6. Realiza la consulta radio-médica, describiendo la sintomatologia del paciente y aplicando la metodologia
y normativa establecida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la informacion que hay que transmitir en la consulta radio-médica (valoracién inicial
del estado del paciente, historial clinico basico y descripcion del suceso, entre otros).

b) Se ha caracterizado el interrogatorio que se hace a un paciente para aproximarnos a un diagndstico,
de acuerdo con el protocolo establecido.

c) Se han identificado la situacion de las regiones anatémicas de un individuo y la de los érganos vitales,
segun establece el manual para consultas radio-médicas.
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d) Se han relacionado los aparatos y sistemas que componen el cuerpo humano, con sus bases
fisioldgicas mas elementales.

e) Se ha realizado consulta médica por radio aplicando la metodologia y normativa especifica, a partir de
un supuesto caso de enfermo/accidentado.

f) Se han relacionado los tipos de botiquin de primeros auxilios que son reglamentarios a bordo, con sus
contenidos minimos y su ambito de aplicacion.

g) Se ha organizado y ejecutado la actividad de acuerdo con las instrucciones recibidas y con criterios de
calidad y seguridad, aplicando los procedimientos establecidos.

Duracion: 64 horas.
Contenidos basicos:
Determinacion de los cuidados de atencion inmediata ante situaciones de emergencia sanitaria:
—Descripcién de la estructura y las principales funciones de los aparatos, sistemas y érganos del cuerpo
humano.
—Anatomia y fisiologia humanas aplicadas a las emergencias.
—Maniobras y técnicas exploratorias y terapéuticas basicas.
—Traumatismos. Técnicas de inmovilizacion.
— Sistema osteoarticular.
— Signos y sintomas de traumatismos de partes duras. Craneales y de columna vertebral.
— Atencién en traumatismo abdominal o toracico cerrado.
—Fracturas. abierta y cerrada. Sintomatologia.
—Dislocaciones o luxaciones. Distension o esguinces.
—Hemorragias. Tipologia y control.
—Heridas. Tratamiento.
—Asfixia y parada cardiaca por traumatismo.
—Reanimacion. Técnicas de respiracion cardiopulmonar.
—Intoxicacion. Inhalacién de gases, gestion por boca.
Valoracion de técnicas de atencion inmediata ante situaciones de urgencia sanitaria producidas por
traumatismos frecuentes:
—Técnicas para la administracion de los inyectables subcutaneos, intramusculares y endovenosos.
—Hipotermia y golpe de calor. Tratamiento.
—Técnicas de sutura.
—Vendaje de heridas. Asepsia.
—Tratamiento de la deshidratacion.
— Actuacion en procesos infecto-contagiosos.
—Quemaduras y congelaciones.
— Agentes motivadores.
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— Quemaduras quimicas y eléctricas.

— Tratamiento. Limpieza, desinfeccion y proteccion.
—Botiquin de primeros auxilios.

— Tipos de botiquin reglamentarios y composicion.

— Cadigos de identificacion del material incluido en el botiquin.
—Administracion de sueroterapia.
—Utilizacion de tiras reactivas de orina y glucemia.
Necesidad de asesoramiento radio-médico:

—Valoracién del estado de consciencia o inconsciencia de la victima.
— Localizacidn, identificacion y cuantificacion de la presencia o ausencia de respiracion.
—Constantes vitales.

— Presencia o ausencia de pulso. Caracteristicas.

— Equipos de medida. Parametros. Rango. Conexion.

— Medicion de temperatura y presion arterial.

— Valores normales de las constantes vitales.

— Reflejo pupilar.
—Informes e historias clinicas. Medios informaticos.
—Shock. Tipos de shock. Primeros auxilios. Tratamiento general del shock.
—Patologias y situaciones que requieren consulta médica por radio.

— Patologias y lesiones de los oidos, la nariz, la garganta y los ojos.

— Sindrome febril durante la navegacion en zonas tropicales.
—Normas de cuidado y atencion a moribundos.

— Muerte real y muerte aparente. Signos de muerte.

— Actuaciones en caso de fallecimiento.

— Técnicas de conservacion de un cadaver a bordo.

— Registro de un cadaver.

— Acta de defuncion.

— Normativa sobre sepultamiento en la mar.

—Principios de administracion de medicamentos. Metodologia para el uso de los medicamentos. Principio

activo y nombre comercial. Incompatibilidades entre medicamentos. Efectos secundarios.
Prevencion e higiene a bordo:

—Higiene individual y colectiva.
—Higiene del buque y de la carga.
— Espacios habitables.
— Espacios para la alimentacion.
— Instalaciones del buque.
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— Espacios de carga.
—Parasitologia y epidemiologia. Parasitismo, infeccion, infestacion y profilaxis.
—Técnicas de saneamiento del buque. Desinfeccién, desinsectacion y desratizacion.
—Higiene ambiental. Ventilacion, calefaccion, refrigeracion, climatizacion e iluminacion.
—Higiene de la alimentacion.

— El agua y los alimentos.

— Necesidades minimas de calorias, proteinas y oligoelementos.

— Dieta equilibrada.
— Enfermedades tropicales.

— Enfermedades tropicales y regiones geograficas. Paludismo y fiebre amarilla.

— Proteccion personal contra la picadura de los mosquitos. Con aplicacién sobre el individuo y en los
alojamientos.

— Medidas especiales de higiene que hay que adoptar en climas tropicales.
—Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.
— Normativa sobre accidentes de trabajo, enfermedades profesionales y prevencion de riesgos laborales.
— Riesgos laborales en el sector maritimo-pesquero. Prevencion.
— Enfermedades de transmision sexual (ETS). Mecanismos de contagio, sintomas y prevencion.
— Enfermedades cuarentenales.
—Uso indebido de drogas y alcohol.
— Principales abusos de drogas y sus efectos.
— Consecuencias de la intoxicacion etilica aguda.
— Efectos de las drogas sobre la seguridad a bordo.
—Otras urgencias psiquiatricas.
—Vacunacion en el trabajador del mar.
—Reglamentacion sanitaria.
—Libro de higiene naval.
—Variaciones a causa del clima.
Evacuacion y traslado del paciente accidentado:
—Preparacién del herido/enfermo para su evacuacién o traslado. Aplicacion de medidas de primeros
auxilios.
—Técnicas de manipulacion del accidentado con traumatismo.
—Técnicas de inmovilizacion del herido. Fractura. Traumatismos de columna vertebral.
—Documentacion del paciente.
—Técnicas de posicionamiento en camilla.
—Operaciones de trincado y zafado del paciente.
—Botiquin de primeros auxilios. Tipos. Instrumentos. Material de cura. Farmacos varios.
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—Camiillas. Tipos. Medios alternativos de transporte y evacuacién. Utilizacion en un buque.
—Maniobras de rescate y transporte de un herido/enfermo.

—Medidas que hay que observar para el rescate en helicoptero. Seleccién de la zona. Sefalizacion y
comunicaciones buque-helicoptero.

Procedimientos de consulta radio-médica:

—Servicios de informacion radio-médica en asistencia sanitaria a bordo.

Nomenclatura de estaciones de radio para servicios radiomédicos.

Metodologia y reglamentacion para las comunicaciones.

Servicios a través de comunicaciones por satélite.

Procedimientos para la recogida, redaccién y transmision de los datos del paciente.

—Fichas médicas de evacuacion.

—Manuales de procedimiento radio-médico.

—Guia médica internacional de abordo.

—Registro médico.

— Guia de utilizacion de medicamentos.

Orientaciones pedagdgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar las funciones de aplicacion de

cuidados y ejecucion de técnicas de atencion inmediata en las situaciones y traumatismos mas frecuentes a

bordo, de evacuacion y traslado del paciente y de establecimiento de medidas preventivas para la salud de la
tripulacion.

La funcion de aplicacion de cuidados de atencion inmediata ante traumatismos incluye aspectos como:

— Reconocimiento del paciente y aplicacion de técnicas exploratorias.
— Identificacion de los principales tipos de traumatismos.

— Seleccion de las técnicas de atencion inmediata con respecto a las situaciones y traumatismos que
ocurren a bordo.

— Valoracion de las situaciones y emergencias de caracter médico que precisen asesoramiento por radio
para su posterior tratamiento.

— Realizacion de consultas médicas por radio.

— Valoracion de otras situaciones de emergencia que requieran asistencia médica para prever la situacion
de urgencia y la posible modalidad asistencial (a bordo o radio-médica).

— Evaluacion de las necesidades de prevencion y educacion sanitaria que hay que realizar a bordo con la
tripulacion y el pasaje, con el fin de garantizar una actuacion sanitaria completa.

— Organizacién del traslado y evacuacion de pacientes en la mar.
Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en:

— Asistencia sanitaria en situaciones de emergencia y urgencia sanitaria.
— ldentificacion y planificacion de las medidas de prevencion.
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— Organizacion y mantenimiento de medidas higiénicas.
— Realizacion de técnicas de primeros auxilios en la mar.
— Atencién a enfermos en la mar.

— Consulta radio-médica.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relacionan a continuacion:

s) Aplicar los protocolos de atencion e intervencion a enfermos y accidentados, describiendo y utilizando
los medios y las técnicas disponibles a bordo y los sistemas de consulta radio-médica, para atender
emergencias de caracter médico.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de este
titulo que se relacionan a continuacion:

k) Mantener comunicaciones y obtener informacién por medio del sistema mundial de socorro y
seguridad maritimos SMSSM/GMDSS.

r) Atender las emergencias de caracter médico a bordo, de acuerdo con los protocolos de actuacion
establecidos.

t) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacion y los recursos
existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

u) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.

v) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

w) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos adecuados y respetando la
autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

X) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando
los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por
la normativa y los objetivos de la empresa.

y) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion de
Servicios.

z) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefa empresa y tener iniciativa
en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.
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a.a) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida econémica,
social y cultural.

La concrecion del curriculo del presente modulo debera tener en cuenta los conocimientos y habilidades
establecidos en la seccion A-ll/1del Codigo de Formacion del Codigo Internacional STCW para oficiales y
patrones de buques civiles, asi como a lo establecido en la Regla 1 del Capitulo Il del anexo del Codigo
Internacional STCW-f para oficiales y patrones de buques de pesca. De igual modo, se deberan tener en
cuenta las normas de competencia de la seccion A-VI/1 del Cédigo STCW y a la Regla 1 del Capitulo Ill del
Codigo STCW-, sobre formacién basica de marineria, y la Seccion A-V/2 del Convenio STCW y a la Regla 6
del Capitulo 2 del Convenio STCW-f, en materia de radiocomunicaciones.

Dadas, ademas, las peculiaridades de las profesiones maritimo pesqueras, deberd tenerse presente la
posibilidad de impartir este modulo de forma bilinglie para facilitar la insercion profesional de los titulados en
el seno de tripulaciones multinacionales en las que se utiliza el inglés como lengua vehicular.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo estan relacionadas con;

— La aplicacion de técnicas de primeros auxilios.

— La valoracion diagnostica a partir de la determinacion de las constantes vitales de un paciente.

— El control de la funcionalidad de los aparatos, sistemas y 6rganos del cuerpo humano en situaciones de
atencion sanitaria.

— El tratamiento paliativo de los principales tipos de traumatismos, a partir de las manifestaciones mas
comunes de sus signos y sintomas.

— La aplicacion de procedimientos de reanimacion cardio-pulmonar, administracion de inyectables y
realizacion de suturas, entre otros, haciendo uso de material didactico especifico (mufiecos y sensores,
entre otros).

— La evaluacién de la casuistica de usos del material de los botiquines reglamentarios y procedimientos
de aplicacion habituales a bordo.

Médulo Profesional: Administracion y gestion del buque y de la actividad pesquera.
Equivalencia en créditos ECTS: 11

Codigo: 0803

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Reconoce los convenios internacionales y la normativa nacional que afectan a la actividad maritimo-
pesquera, identificando a las autoridades maritimas competentes en velar por su cumplimiento e
interpretando su finalidad y ambito de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los organismos internacionales con su organizacion y ambitos de competencia.
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b) Se ha relacionado las administraciones publicas con su area de competencia en lo que respecta a la
normativa maritima.

c) Se han ordenado las normas de aplicacion en el ambito indicado, de acuerdo con su rango o
prelacion.

d) Se ha relacionado la zona en la que navega el buque y sus caracteristicas con sus derechos y
obligaciones, en funcion de la normativa internacional que regula el régimen juridico de los espacios
maritimos.

e) Se han asociado los convenios internacionales con su finalidad y ambito de aplicacion.

f) Se ha determinado la normativa internacional y nacional que afecta al ejercicio de la pesca en el
buque y zona indicada.

g) Se ha determinado la normativa nacional que afecta a una embarcacién deportiva de las
caracteristicas indicadas que es explotada en régimen de alquiler.

2. Caracteriza los regimenes de explotacién de buques mercantes, pesca y embarcaciones de recreo,
interpretando sus particularidades y aplicaciones, y valorando las responsabilidades derivadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las funciones publicas atribuidas al capitan.

b) Se han valorado las responsabilidades del armador y del capitan derivadas de la explotacion del
buque.

c) Se ha identificado la naturaleza juridica del buque.

d) Se han identificado los derechos y obligaciones de los sujetos juridicos que intervienen en las
actividades maritimas o pesqueras.

e) Se han relacionado las modalidades de fletamento con sus particularidades y aplicaciones.

f) Se han relacionado los regimenes de explotacion de un buque de pesca con sus particularidades y
aplicaciones.

g) Se han valorado los derechos y obligaciones derivados del contrato de fletamento indicado.

h) Se han tenido en cuenta los elementos imprescindibles en la elaboracién de un precontrato de
alquiler de una embarcacion de recreo.

3. Planifica la disposicion del buque para rendir viaje o marea, determinando su aprovisionamiento y
pertrechado, preparando la documentacién necesaria para su despacho y, en su caso, la gestion de la
actividad pesquera.

Criterios de evaluacion:

a) Se han calculado las provisiones, pertrechos y consumos en funcion del viaje o marea y la autonomia
del buque.

b) Se han valorado las funciones y responsabilidades del patron, agentes y autoridades competentes en
lo referente a la aptitud de la embarcacion para su servicio.
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c¢) Se han identificado los titulos y certificados de especialidad que deben poseer los tripulantes relativos
a las normas que regulan la formacion y titulacion de la gente de mar.

d) Se han determinado los procedimientos administrativos para la inclusion del buque en el censo
operativo de la flota pesquera, cambio de actividad pesquera, tramitacion de paralizacién definitiva de la
actividad pesquera o aportacion del buque para una nueva construccion.

e) Se han relacionado los requerimientos de la ITB con las caracteristicas de la embarcacion de recreo y
sus limites de navegacion.

f) Se han utilizado programas informaticos de gestion de almacenes y contabilidad para buques.

g) Se han elaborado los documentos requeridos para el despacho del buque en el tiempo y la forma
indicados.

4. Evalua las condiciones legales que afectan al buque en funcién de las situaciones de averia, remolque,
auxilio, salvamento y proteccion del buque e instalaciones portuarias, interpretando la normativa y
elaborando la documentacion asociada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han asociado los procedimientos de remolque, auxilio, salvamento y averias del buque o la carga,
con la normativa que los regula.

b) Se han identificado las normas que regulan la proteccion fisica de los tripulantes y comun del buque
(codigo ISPS) relativas a los niveles de proteccion de seguridad supuestos para el buque y los puertos de
arribada.

c) Se han reconocido los registros asociados al ISPS.

d) Se han elaborado protestas de mar relativas a las situaciones de averias, remolque, auxilio y
salvamento maritimo, en funcién de supuestos incidentes acaecidos durante el viaje 0 marea.

e) Se han estimado los diferentes tipos de averias (simple, gruesa, dafio y gasto) que pueda sufrir un
buque.

f) Se han identificado los procedimientos necesarios para instar la tramitacién de un expediente de
remolque, auxilio, salvamento o hallazgo, en funcién de las autoridades administrativas o judiciales
competentes por razon de materia o territorio.

g) Se han elaborado los documentos en el tiempo y forma indicados.

5. Reconoce las prescripciones minimas del manual de gestion de seguridad del buque del codigo ISM,
describiendo y aplicando los principales procedimientos y registros.

Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido y valorado los criterios y estructura establecidos en el codigo ISM.
b) Se han asociado los documentos del codigo ISM con su finalidad.

c) Se ha verificado que las prescripciones del cédigo aplicado son validas para el buque y su servicio.
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d) Se han registrado los listados de protocolos de actuacién en las operaciones de control que hay que
realizar.

e) Se ha asociado la planificacion de los trabajos en astillero con su anotacion en el cuaderno de
reparaciones del buque.

f) Se han asociado los certificados exigibles al buque en funcién de sus caracteristicas con sus periodos
de vigencia.

g) Se han elaborado los documentos en el tiempo y forma indicados.

6. Valora la contaminacion operacional originada desde el buque, analizando sus fuentes y consecuencias
medioambientales y planificando la gestion de los residuos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han determinado las vias de contaminacion operativa del medio marino.
b) Se ha valorado la incidencia medioambiental debida a la contaminacion operacional.
c) Se han relacionado las evacuaciones autorizadas con la normativa MARPOL de aplicacion.
d) Se han reconocido las técnicas de depuracion y tratamiento de los residuos generados por un buque.

e) Se han identificado las acciones y elementos de la actividad pesquera que pueden provocar la
contaminacion del mar.

f) Se ha relacionado la importancia de la emision de fluidos al mar con la necesidad de establecer
medidas para su control.

g) Se ha establecido un plan de gestion de residuos adaptado al buque y al servicio que presta.

7. Caracteriza las modalidades del seguro maritimo, interpretando sus particularidades técnicas y juridicas
y describiendo los diferentes procedimientos y ambitos de intervencion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han asociado las modalidades del seguro maritimo con sus principales aplicaciones.

b) Se han relacionado las entidades que intervienen en el contrato de seguro maritimo con sus
funciones.

c) Se han reconocido los derechos y deberes de los sujetos juridicos del contrato seguro.
d) Se han utilizado los procedimientos formales para la transmision de un parte de siniestro.

e) Se ha efectuado la liquidacion de un siniestro de acuerdo con lo establecido en las condiciones
generales y particulares de la poliza.

f) Se han tenido en cuenta los aspectos esenciales que debe contener un peritaje.

g) Se han tenido en cuenta los métodos de proteccion y de prueba que tiene el patrén para protegerse
de la actuacion contra su buque por parte de terceros.

h) Se han tenido en cuenta las caracteristicas propias de una embarcacion de recreo, en la contratacion
del seguro.
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Duracioén: 147 horas.
Contenidos basicos:
Reconocimiento de los instrumentos normativos:
—Estructura y competencias de las administraciones publicas en el ambito maritimo. Competencias
nacionales, competencias autondmicas, autoridad portuaria, cofradias, clubs nauticos, varaderos.
—Finalidad y ambito de aplicacién de los principales convenios internacionales.
— Organizacién Maritima Internacional.
— Organizacion Internacional del Trabajo.
— Normativa europea.
—Finalidad y ambito de aplicacién de la normativa maritima general de ambito nacional.
— Rango juridico de las normas.
— Clasificacion de la normativa.
— Objeto de las normas.
— Ambitos de aplicacion.
—Convenio de las Naciones Unidas sobre el derecho del mar, 1982.
—Normativa pesquera. Internacional, comunitaria, nacional, autonémica.
—Normativa de aplicacion a embarcaciones deportivas.
Caracterizacion de los regimenes de explotacion del buque:

—Funciones publicas del capitan.
—Responsabilidad del capitan y del armador frente a terceros.
—Practicaje. Regulacion. Servicios asociados. Responsabilidad del practico.

—Modalidades de explotacion de los buques. Lineas regulares, navegacion libre, traficos en relacién con el
mercado de fletes, pesca, deportivos, entre otros.

—Clasificacién del transporte maritimo. Mercancias, pasaje, mixtos, transporte maritimo combinado, carga
unitizada, contenedores y plataformas, entre otros.

—Contrato de explotacion del buque.
— Normativa espanola.
— Polizas de fletamento. Fletamento por viaje, por tiempo y por cesion.
— Clausulas. Tiempo de plancha.

— Conocimiento de embarque.

—Personas fisicas o juridicas que intervienen en las actividades maritimas y pesqueras (capitan,
consignatario, agente de aduanas y corredor de seguros, entre otros).

— Definicion de Incoterms.

—Normas sobre transporte de mercancias por mar establecidas por distintas instituciones. OMI. Unién
Europea. Gobierno de Espafa. Costumbres y usos juridicos internacionales.
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—Normas que regulan la actividad pesquera establecidas. Union Europea. Gobierno de Espafia.
Comunidades Auténomas.

—Normas que regulan los modos de utilizacion del buque.
— Naturaleza juridica del buque.
— Propiedades del buque.
— Modos de adquirir la propiedad.
—El registro maritimo en la administracion y gestion del buque.
— Listas.
— Registro administrativo de buques.
— Registro de caracter mercantil.
— Asientos registrales.
—Normas que regulan el alquiler de embarcaciones de recreo.
Planificacion de la disposicion del bugue para rendir viaje o0 marea:

—Estimacion del aprovisionamiento y pertrechado.
— Determinacion de existencias.
— Variables.
— Consumos medios.
— Margenes de seguridad.
— Gestion informatica de la contabilidad.
— Elaboracién de pedidos para el viaje en condiciones de seguridad.

—Condiciones de los espacios e instalaciones de almacenamiento de pertrechos y provisiones. Pafoles,
neveras, gambuzas.

—Normas higiénico-sanitarias que hay que observar en la manipulacion de alimentos.

—Normas de almacenamiento y segregacion de alimentos.

—Gestién del agua.

—Procedimientos de prevencion de la contaminacion en el aprovisionamiento de fluidos (convenio MARPOL).

—Normas y procedimientos administrativos de inspeccion de embarcaciones deportivas de menos de 24
metros de eslora.

—Normas que regulan el despacho del buque.
— Organizacién Maritima Internacional (OMI).
— Convenio de Facilitacion del Transporte (FAL).
— Orden sobre el despacho del buque.
— Normas pesqueras que condicionan el despacho del buque (censo y cupos pesqueros, entre otras).
— Rol de despacho y dotacion, inscripcion y libreta maritima.

— Normas laborales que condicionan el despacho del buque (contrato, inscripcién y alta en Seguridad
Social, entre otras).
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—Control de los buques por el estado de puerto (MOU).

—Funcién y responsabilidades de las personas, entidades e instituciones que intervienen en el despacho del
buque. Patron del buque, consignatarias, cofradias, capitanias, entre otros.

—Documentacién oficial del buque.
—Los asientos de la libreta de navegacion.
—Titulos y certificados de especialidad exigidos a los tripulantes.

—Elaboracién de la documentacion requerida para la tramitacion del despacho del buque y/o la gestion de
la actividad pesquera.

— Normativa relativa a la inscripcion del buque en el censo operativo de la flota pesquera.
— Normativa de paralizacion definitiva de la actividad pesquera.
— Normativa para la renovacion de flota. Aporte de bajas.
— Normativa de cambio de actividad pesquera.
— Registros de desembarco/trasbordo de la Comunidad Europea.
— Diario de pesca de la Union Europea.
— Diario de navegacion.
— Declaracion de residuos.
— Manifiesto de carga.
Evaluacion de las condiciones legales que afectan al buque:
—Normas que regulan la proteccion fisica de los tripulantes y comun del buque (cédigo ISPS). Registros
ISPS.
—Normativa de remolque, extracciones, hallazgos, auxilios y salvamento en la mar.
— OMI.
— Convenio de Naciones Unidas sobre salvamento maritimo.
— Ley 60/62 de remolques, hallazgos, extracciones y auxilio y salvamento en el mar.
— Estructura y competencias de la Sociedad de Salvamento y Seguridad Maritima (SASEMAR).
— Convenio de Bruselas sobre Auxilio y Salvamento y Convencidn de Bruselas sobre Abordaje.
—Remolque en la mar. Naturaleza juridica.
—Procedimientos administrativos. Salvamento, auxilio, remolque, hallazgo.
—Estudio de sentencias del Tribunal Maritimo Central.
—Casuistica juridica de abordajes. Jurisdiccion.
— Averias. Tipos.
—Protesta de averias. Tipos. Jurisdiccion.
—Elaboracion de documentos.
Aplicacion del coédigo ISM:
—Descripcién de Codigo Internacional de Gestion de la Seguridad (ISM). Finalidad. Criterios. Estructura.
—Aplicacion del codigo en supuestos practicos.
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— ldentificacion de protocolos.
— Elaboracién de registros.
— Mantenimiento. Tipos.
—Renovacioén de certificados. Reconocimientos periddicos. Especial y anual.
—Control del mantenimiento mediante aplicaciones de gestion.
— Planificacién de las varadas.

—Certificados del buque. Arqueo, navegabilidad, linea de maxima carga, reconocimiento del material
nautico, certificados de seguridad expedidos de acuerdo con el convenio SOLAS y el reglamento de aplicacion
a buqgues nacionales, reconocimiento de medios de carga y descarga y reconocimiento de la instalacion
frigorifica, entre otros.

—Funciones y ambitos de intervencién de las sociedades de clasificacion.
Valoracion de la contaminacion operacional:

— Fuentes de contaminacion.

— Contaminacion producida por la actividad pesquera.

—Estudio de impacto medioambiental.

—Valores estadisticos.

—Zonas protegidas.

— Aplicacién de los anexos del convenio internacional MARPOL 73/78.
—Servicios e instalaciones de recogida en tierra.

—Sistemas de recogida selectiva.

— Declaracion, tratamiento y depuracion de residuos.

—Reglamento Sanitario Internacional.

—Seguridad y salud laboral y proteccion medioambiental en el mantenimiento de los sistemas de
abastecimiento de fluidos y servicios de agua.

—Elaboracion de planes de gestion de residuos a bordo.
Caracterizacion de las modalidades del seguro maritimo:

— Aspectos generales de los seguros.
— Elementos del seguro.
— Derechos y obligaciones.
— Condiciones generales y particulares.
— Normas nacionales e internacionales sobre el seguro maritimo.
—Modalidades de seguros maritimos.
—Pdlizas de seguro maritimo. Poliza a todo riesgo y pdliza libre de averia particular.
— Averia particular. Casos.
— Averia gruesa. Liquidacion.
— Auxilio. Salvamento. Gastos de salvamento y auxilio.
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—Liquidacion de siniestros.

—Contrato de salvamento. Formas.

—Averias causadas en choque contra otros buques o embarcaciones.
—Riesgos no cubiertos en las polizas de seguro maritimo.

—Clubs de proteccion e indemnizacion. Garantias y riesgos que cubre.
—Comercializacion de seguros maritimos.

— Peritajes.

—Particularidades del seguro de embarcaciones de recreo.
Orientaciones pedagodgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar las funciones de planificacion y
ejecucion de la administracion del buque y la prevencion de la contaminacién operacional.

La funcién de planificacion y ejecucion de la administracion del bugue y prevencion de la contaminacion
operacional incluye aspectos como:

— Cumplimiento de la normativa en la gestion de la documentacion del buque.

— Supervisién y control de la documentacion oficial del buque.

— Planificacion y gestion del aprovisionamiento y pertrechado del buque.

— Aplicacion de los métodos de control y prevencion de la contaminacién operacional.

— Ejercicio de las responsabilidades contractuales asociadas al régimen de explotacion del buque.

— Ejercicio de funciones de administracion y gestion en empresas y entidades del sector maritimo como
aseguradoras, consignatarias y servicios portuarios, entre otras.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Aprovisionamiento y pertrechado del buque.

— Despacho del buque.

— Firma de contratos y otra documentacion relacionada con la explotacion del buque.

— Presentacion de protestas de mar.

— Aplicacion del codigo de gestion de seguridad a bordo.

— Gestion de residuos.

— Gestién del seguro maritimo.
La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relacionan a continuacion:

a) Desarrollar la planificacion de actividades de explotacion del bugue, considerando las caracteristicas
del viaje, las obligaciones contractuales y las limitaciones operativas, para programar las actividades del
viaje o marea.

b) Reconocer y determinar el aprovisionamiento y las condiciones para el despacho, valorando las
necesidades de suministros y aplicando la normativa vigente, para supervisar la preparacion del buque.
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h) Dirigir la navegacion, identificando situaciones de riesgo, aplicando las normas y reglamentos
internacionales y utilizando los medios disponibles para mantener una derrota segura.

z) Evaluar situaciones de prevencién de riesgos laborales y de proteccién ambiental, proponiendo y
aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los
procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de este
titulo que se relacionan a continuacion:

a) Programar las actividades del viaje 0 marea, aplicando la normativa y cumpliendo con las condiciones
contractuales establecidas para la explotacion del buque.

b) Supervisar la preparacion del buque para su despacho y la realizacion del transporte en condiciones
de seguridad.

g) Ejecutar maniobras de auxilio, cumpliendo los protocolos establecidos.

p) Supervisar la disponibilidad operativa y el mantenimiento de los equipos y servicios contraincendios y
medios de salvamento, cumpliendo los protocolos establecidos.

q) Dirigir las operaciones de emergencia maritima, evaluando la situacion y supervisando el
cumplimiento de los planes establecidos.

s) Supervisar el cumplimiento de las normas de seguridad laboral y de proteccion medioambiental,
aplicando los protocolos y la normativa especifica en las intervenciones realizadas en los procesos de
produccion.

t) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacion y los recursos
existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

u) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.

v) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

w) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos adecuados y respetando la
autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

X) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando
los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por
la normativa y los objetivos de la empresa.

y) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion de
Servicios.
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z) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequeia empresa y tener iniciativa
en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

a.a) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida econémica,
social y cultural.

La concrecion del curriculo del presente modulo debera tener en cuenta los conocimientos y habilidades
establecidos en la seccién A-ll/1del Codigo de Formacion del Codigo Internacional STCW para oficiales y
patrones de buques civiles, asi como a lo establecido en la Regla 1 del Capitulo II del anexo del Codigo
Internacional STCW-f para oficiales y patrones de buques de pesca.

Dadas, ademas, las peculiaridades de las profesiones maritimo pesqueras, deberad tenerse presente la
posibilidad de impartir este médulo de forma bilinglie para facilitar la insercion profesional de los titulados en
el seno de tripulaciones multinacionales en las que se utiliza el inglés como lengua vehicular.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:
— La interpretacion de la normativa a partir del analisis casuistico.

— La programacion de ejercicios de aprovisionamiento y pertrechado de embarcaciones debidamente
contextualizados.

— El estudio pormenorizado de la documentacién oficial del buque.

— Interpretacion de las particularidades de los regimenes de explotacion del buque a partir del estudio de
documentacion real.

— La redaccion de documentos juridico-formales tales como protestas de mar y asientos en el diario de
navegacion, entre otros, utilizando las técnicas de informacion y comunicacion.

— La valoracion de la responsabilidad del capitan.
— La utilizacion de TIC para la elaboracion de documentos.

Médulo Profesional: Guardia de puente.
Equivalencia en créditos ECTS: 12

Cddigo: 0804

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Planifica la travesia, interpretando la informacién asociada y organizando las guardias de navegacion y
fondeo.

Criterios de evaluacion:
a) Se han tenido en cuenta las caracteristicas del barco, los medios humanos disponibles y la duracién

de la travesia para una organizacion eficaz de las guardias.

b) Se ha comprobado la configuracion del area de maniobra (sefalizacion, muelles, peligros y sondas,
entre otros).
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c) Se han elaborado las érdenes permanentes del que ejerce como capitan.
d) Se ha trazado la derrota planificada con precision.
e) Se ha verificado que la derrota planificada es segura.

f) Se han extraido de las publicaciones nauticas actualizadas los parametros relevantes para la
navegacion.

g) Se han considerado los avisos a los navegantes en la zona prevista de navegacion.
h) Se han utilizado diversas fuentes para consultar la prediccion meteorolégica.
i) Se han registrado los datos de la programacion e informaciones anexas utilizando TIC.

2. Ejerce las funciones de marinero de guardia de puente, contribuyendo al servicio de vigia y gobernando
el bugue conforme a las érdenes dadas al timonel.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las luces, marcas y caracteristicas de las embarcaciones a la vista.
b) Se ha informado al responsable de la guardia de cualquier visualizacién o incidencia relevante.
c) Se ha efectuado el acuse de recibo de las ordenes recibidas.

d) Se ha manejado el timén para mantener y alterar el rumbo de acuerdo con las indicaciones del
responsable de la guardia.

e) Se ha utilizado la fraseologia estandarizada en las comunicaciones de maniobra y gobierno.

f) Se ha actuado en caso de emergencia de acuerdo con las instrucciones recibidas del responsable de
la guardia.

g) Se ha mantenido una actitud activa y de colaboracién en todas las tareas asignadas por el
responsable de la guardia.

3. Ejerce las funciones de oficial responsable de la guardia de puente, describiendo sus obligaciones de
acuerdo con el convenio STCW/STCW-f y gobernando el buque, para mantener la derrota planificada en
condiciones de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la capacitacion del responsable de la guardia y sus deberes y obligaciones de
acuerdo con el convenio STCW/STCW-.

b) Se han efectuado maniobras para prevenir abordajes o minimizar dafios, aplicando las prescripciones
del RIPAy las buenas practicas.

c) Se han respetado las distancias de seguridad establecidas por el capitan.
d) Se han detectado errores y desvios en los compases.
e) Se ha determinado por mas de un método la posicion del bugue en los intervalos indicados.

f) Se ha mantenido la posicion del bugue dentro de los margenes de alejamiento especificados en la
planificacion.
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g) Se ha comprobado el funcionamiento de los sistemas de gobierno en todos sus modos.
h) Se ha mantenido una vigilancia visual y auditiva eficaz.
i) Se ha cubierto la guardia en el cuaderno de bitacora.

i) Se han seguido los protocolos de recepcion y entrega de la guardia, explicitando claramente quién
ejerce la responsabilidad.

4. Maneja los equipos y ayudas electronicas a la navegacion instalados en un puente integrado,
interpretando sus funciones y obteniendo informacién para mantener una derrota segura.

Criterios de evaluacion:
a) Se han verificado y, en su caso, ajustado los parametros de funcionamiento de los equipos.
b) Se han detectado anomalias en el funcionamiento de los equipos.

c¢) Se han reconocido los tipos de sefales y las interconexiones de los equipos y las unidades de antena
en la configuracion de un puente integrado.

d) Se han tenido en cuenta los errores o limitaciones operativas de los equipos.

e) Se han utilizado las aplicaciones del ARPA en movimientos relativos y en movimientos verdaderos,
para efectuar maniobras de prevencion de abordajes y de mantenimiento de la derrota en condiciones
de visibilidad nula.

f) Se han utilizado las principales aplicaciones del GPS, AIS, ECDIS, ecosonda y piloto automatico como
equipos electronicos de ayuda a la navegacion.

g) Se han programado las alarmas en los equipos para detectar riesgos con suficiente antelacion.
h) Se han ajustado los modos de visualizacion de los equipos para la navegacion segura.

5. Realiza comunicaciones con otras estaciones durante la guardia, utilizando los equipos del Sistema
Mundial de Salvamento y Seguridad Maritima y siguiendo los procedimientos establecidos en las
normas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido el uso obligatorio de documentos y publicaciones, para recibir listas de trafico e
informacion meteorologica y se ha cubierto el diario del servicio radioeléctrico.

b) Se han efectuado pruebas de control y uso de receptores de llamada selectiva digital en MF o MF/HF.
c¢) Se ha programado el NAVTEX para recibir partes de las estaciones de la ruta que se va a realizar.

d) Se han efectuado pruebas de emisiones de socorro, teniendo en cuenta los medios disponibles tanto
del segmento terreno del SMSSM/GMDSS como del segmento satelital.

e) Se han efectuado pruebas de emisiones y ajuste de parametros con receptores de llamada selectiva
digital.

f) Se han aplicado técnicas para la localizacion elemental de fallos en el equipo basico de la estacion de
un barco, utilizando instrumentos de medida o el software de los manuales del equipo.
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g) Se ha efectuado la transmisién y recepcion de trafico de acuerdo con las normas y protocolos
establecidos.

h) Se ha utilizado la fraseologia normalizada en lengua inglesa, tanto escrita como hablada, para el
intercambio satisfactorio de comunicaciones relevantes para la seguridad de la vida humana en la mar.

6. Actia ante situaciones de emergencia simuladas acaecidas durante la guardia, interpretando la
informacion recibida y aplicando con eficacia los protocolos correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han dado las ordenes e informaciones precisas para activar los protocolos de actuacion en caso de
emergencia.

b) Se han detectado visualmente y por medio de radar sefiales de socorro.

c) Se ha acudido en auxilio de una embarcacion en peligro en el menor tiempo posible.

d) Se ha efectuado la maniobra de recogida de hombre al agua de forma segura y eficaz.

e) Se ha efectuado el registro de los acontecimientos en el cuaderno de bitacora.

f) Se han establecido los medios y se han previsto las maniobras para dar o tomar remolque en la mar.

7. Dirige las maniobras del buque en puerto en condiciones meteoroldgicas desfavorables, haciendo uso de
los medios disponibles (internos y externos) y dando respuesta a posibles contingencias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han efectuado protocolos de comprobacion de equipos y sistemas antes de iniciar las maniobras
de salida y entrada.

b) Se han tenido en cuenta las indicaciones y recomendaciones recibidas del control de trafico (VTS).

c) Se ha aprovechado y ponderado el grado de utilizacion de los medios de propulsién y gobierno para
controlar los movimientos del buque.

d) Se ha considerado la conveniencia de solicitar la ayuda de remolcadores.
e) Se han practicado las diferentes formas de trabajo de los remolcadores en puerto.
f) Se han utilizado los sistemas de fondeo como elemento auxiliar o de emergencia en las maniobras.
g) Se han reconocido y considerado las funciones del practico.
h) Se ha mantenido una actitud diligente en el desarrollo y revision de las maniobras.
Duracién: 189 horas.
Contenidos basicos:
Planificacion de la travesia:

—Estudio de las caracteristicas del barco
— Caracteristicas de maniobrabilidad y gobierno.
— Revision de distancias desde los puntos de visualizacion.
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— Velocidades y consumos.
— Determinacion de suministros.
— Comprobaciones de estabilidad, calados y trimado.

—Interpretacion de publicaciones nauticas. Port entry, anuario de mareas, cartas nauticas, derroteros, libros
de faros.

—Ordenes permanentes del capitan.
—Incorporacion de avisos a los navegantes.
—Prevision meteoroldgica.
— Seleccion de fuentes.
— Optimizacién de derrotas.
—Trazado de derrotas.
— Trazado a mano utilizando diferentes tipos de transportadores y compases.
— Utilizacion de ECDIS y GPS.
— Comprobaciones de seguridad.
—Gestidn de los recursos de puente. Composicion y organizacion de las guardias.
— Normativa aplicable.
— Funciones del responsable de la guardia.
— Criterios para una organizacion segura y eficaz.
— Asignacion de roles.
— Incorporacion como oficial nuevo a un buque.
— Familiarizacion con el puente y sus equipos.
—Elaboracién de informes de planificacion.
— Ejemplificaciones.
— Métodos de registro.
— Sistemas de control de calidad.
Realizacion de las funciones del marinero de guardia:

—Organizacion de los periodos de guardia de la marineria.
—Funciones del marinero de guardia de acuerdo con el convenio STCW/STCW-.

—Reconocimiento de las caracteristicas de luces y marcas de acuerdo con los reglamentos y publicaciones
nauticas. Buques, balizas y faros.

—Ordenes normalizadas de maniobra.

— Procedimiento de acuse de recibo.

— Ordenes a maquinas.

— Ordenes a timon.

— Ordenes a las estaciones de maniobra.
—Gobierno de timoén a mano.
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— Descripcion de buenas practicas en la utilizacion del timon.
— Cumplimiento de 6rdenes directas de angulo de pala.
— Gobierno por referencia a un punto relevante de la costa.
— Gobierno por medio de magistral.
— Gobierno por medio de giroscopica.
— Alteracién del rumbo.
— Deteccion de la falta de gobierno.
—Servicio de vigia durante la guardia.
— Verificacion del rumbo.
— Visualizacion e identificacion de faros y balizas.
— Identificacion de luces y marcas de embarcaciones.
— Deteccidn visual del riesgo de abordaje o aproximacion excesiva.
— Comunicaciones al oficial de guardia.
—Obligaciones del marinero de guardia en caso de emergencia.
— Hombre al agua.
— Aviso de incendio.
— Aviso de inundacion.
— Destrincaje de la carga.
Realizacion de las funciones del oficial de guardia:

—Criterios de mando, liderazgo y trabajo en equipo.
—Identificacion de las funciones del oficial de guardia. Prescripciones del STCW/STCW-.
— Casuistica de accidentes ocasionados por un ejercicio negligente de la guardia.
— Identificacion de situaciones criticas.
— Identificacion de prioridades en funcién del tipo de navegacion.
— Periodos de descanso.
—Prevencion de abordajes durante la navegacion.
— Interpretacion del RIPA a partir de casuistica de abordajes reales.
— Interpretacion del sistema de balizamiento IALA, a partir de casuistica de accidentes reales.
— Deteccion del riesgo de abordaje con buena visibilidad y con visibilidad nula.
— ldentificacion de las reglas de aplicacion asociadas a la situacion de riesgo.
— Identificacién de luces, marcas y sefiales fonicas.
— Aplicacién de las reglas de rumbo y gobierno en situaciones criticas o comprometidas.
— Técnicas de navegacion sin visibilidad
— Aplicacion de las reglas de rumbo y gobierno.
— Gobierno de buques pesqueros en temporal. Prevencion de situaciones criticas.
—Control de la derrota del buque.
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— Determinacion de los errores de los compases.
— Determinacion de la situacion por observaciones a la costa.
— Traslado a la carta de la posicion obtenida por medio de equipos y ayudas electrénicas. Radar y GPS.
— Traslado a la carta de la situacién de estima.
— Correccion de rumbos en la carta para mantener la derrota.
—Comprobacion periodica de los sistemas de gobierno.
— Servomotores.
— Piloto automatico.
— Timén a mano.
— NFU.
— Sistemas de gobierno de emergencia.
—Aparejamiento y utilizacion de medios improvisados de gobierno.
—Viabilidad de montaje de un timén de fortuna.
—Protocolos de entrega y recepcion de guardias.
— Guardia en fondeo.
—Guardia con practico a bordo.
—Anotacion de los registros rutinarios y acontecimientos durante la guardia en el cuaderno de bitacora.
—Gestién de los recursos de puente.
— Composicién y organizacion de las guardias.
— Normativa aplicable.
— Funciones del responsable de la guardia.
— Criterios para una organizacion segura y eficaz.
— Asignacion de roles.
Manejo de equipos y ayudas electronicas a la navegacion:
—Clasificacion.
— Principios de funcionamiento.
—Manejo de las funciones del ARPA.
— Errores y limitaciones.
— Ajustes.
— Programacién e identificacion de alarmas.
— Adquisicion de blancos automatica y manualmente.
— Ecos criticos.
— Deduccién y analisis de informacion del ARPA en movimientos relativos.
— Deduccién y analisis de informacién del ARPA en movimientos verdaderos.
— indices paralelos.
— Sectores y zonas de guardia.
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— Zonas de exclusion.

— Aplicaciones del ARPA en zonas de alta congestion de trafico.
—Sistemas de navegacion satelital (GNSS). Tipos.
—Manejo de las funciones del GPS.

— Errores y limitaciones.

— Introduccion de puntos de recalada.

— Modos de visualizacion.

— Programacion de alarmas.

— Funciones especiales.

—Manejo de las funciones del AIS/LRIT

— Fundamentos y requerimientos.

— Introduccién de los datos del barco propio.

— Modos de presentacion de datos.

— Programacion de alarmas.

— Transmision y recepcion de mensajes.

— Funciones avanzadas.

—Sistema de grabacion de los datos del viaje (VDR).
—Sistema de alerta de seguridad del buque (SSAS).
—Sistema de compas satelital. Ventajas.
—Manejo de las funciones SIVCE/ECDIS.

— Verificacion de las garantias y requisitos que deben cumplir las cartas ndauticas electrénicas y la
instalacion de los sistemas de informacion y visualizacion de cartas electronicas (SIVCE).

— Tipos. ENC y RNC. Mini ECDIS para buques de pesca.
— Errores y limitaciones.

— Ajustes.

— Mantenimiento y actualizacion de la informacion.

— Utilizacion de registros.

— Programacion de alarmas.

— Aplicaciones del SIVCE/ECDIS con superposicion de la sefial del ARPA en zonas de alta congestiéon de
trafico.

— Ventajas de SIVCE/ECDIS sobre las cartas tradicionales.
— Actualizaciones para SIVCE/ECDIS.
— Utilizacion del piloto automatico. Modos. Ajustes.
— Cambio de servomotor.
— Cambio de control automatico a control manual.
— Riesgos y limitaciones de uso.
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—Utilizacion de la sonda. Controles. Errores. Interferencias.

—Utilizacion de la corredera. Tipos. Errores e interferencias.

—Descripcién de sistemas de navegacion y puente integrados. Componentes.
Realizacion de comunicaciones con otras estaciones durante la guardia:

—Manejo de equipos del GMDSS/SMSSM.
— Controles y usos tipicos de los transceptores a bordo. VHF, MF/HF.
— Utilizacion y manejo del radiotelex.
— Utilizacion y configuracion del NAVTEX.
— Mantenimiento del diario del servicio radioeléctrico.
— Anotaciones en la guardia.

— Revisién de equipos y fuentes de energia de emergencia. Baterias, antenas, radiobalizas, SART y VHF
portatil.

— Manejo y rutinas de mantenimiento.
— Estaciones INMARSAT. Recepcion y transmision de mensajes y datos. Orientacion de la antena.
— El teléfono satelital.
— Comunicaciones de socorro.
— Realizacion de comunicaciones de socorro.
— Proteccion de las frecuencias de socorro. Normas.

— Llamadas de socorro, urgencia y seguridad LSD. Transmision de una llamada. Retransmision de una
llamada.

— Transmision de una llamada de socorro por una estacion que no esté involucrada en el socorro.

— Recepcioén y acuse de una llamada de alerta de LSD por una estacion costera y por una estacién de un
barco.

—Trafico de socorro.
— Comunicacion en el lugar de la emergencia. Operaciones SAR.
— Cancelacion de falsas alarmas de socorro.
—Comunicaciones de urgencia y seguridad.

— Significado de las comunicaciones de urgencia y seguridad. Comunicaciones de urgencia, servicios
radiomédicos, transportes médicos y comunicaciones de seguridad.

— Recepcidn de informacion de seguridad maritima (ISM).
— Recepcion por NAVTEX.
— Avisos a la navegacion transmitidos por radiotelefonia.

—Comunicaciones de socorro, urgencia y seguridad por barcos no sujetos a SOLAS que solo usen
radiotelefonia.

—Uso de la lengua inglesa, tanto escrita como hablada, para el intercambio satisfactorio de comunicaciones
relevantes con la seguridad de la vida humana en la mar.

—Uso del Codigo Internacional de Sefales y de las frases normalizadas de la OMI.
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—Uso del alfabeto fonético internacional.

—Uso efectivo de los documentos y publicaciones obligatorios.

— Mantenimiento del diario del servicio radioeléctrico.

—Realizacién de procedimientos generales de comunicaciones.
— Seleccion de los métodos en funcion de la situacion.

— Listas de trafico. Llamadas de radiotelefonia (métodos de llamada a una estaciéon costera por radio-
telefonia, peticion de una llamada y finalizacién de una llamada).

— Tarifas de trafico. Sistema internacional de tarifado, cédigo AAIC. El significado de la tarifa de abordo y
de la tarifa de estacion costera. Divisas usadas en el sistema internacional de cobro. Practica de las
rutinas de trafico.

Actuacion ante situaciones de emergencia simuladas acaecidas durante la guardia:

—Tipologia de las emergencias posibles durante la navegacion.
—Recepcion e interpretacion de mensajes de socorro y seguridad maritima.
— Sefiales visuales de socorro.
— Respondedor radar.
— Radiofonia.
— Actuaciones inmediatas en caso de alerta.
— Hombre al agua.
— Abordaje con y sin via de agua.
— Incendio.
— Varada fortuita.
— Corrimiento de carga.

— Alarmas por anomalias en el funcionamiento del motor principal, auxiliares y sistema de gobierno, entre
otros.

— Abandono del buque.
— Ataque terrorista o por piratas.
—Circunstancias bajo las que el oficial de guardia deberia llamar al capitan.
—Intervencidn en operaciones de busqueda y asistencia a embarcaciones en peligro.
— Coordinacidén con los servicios de salvamento y con otras unidades de busqueda.
— Determinacion de la situacion y evolucion previsible del datum.
— Ejecucidn de los procedimientos de busqueda con una o mas embarcaciones.
— Ejecucion del remolque de la embarcacion siniestrada.
— Maniobra de recogida de hombre al agua.
— Evolucion mas favorable para la recogida de hombre al agua.
— Revision de las maniobras efectuadas.
— Utilizacion de aplicaciones informaticas para el disefio de la busqueda.
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—Disposicion de los medios para dar o tomar remolque en la mar.
— Viabilidad del remolque. Caracteristicas del remolcador.
— Caracteristicas del remolcado. Condiciones externas.
— Determinacion de los parametros para efectuar un arrastre con seguridad.
— Composicion de la linea de remolque.
— Empleo de la cadena del remolcado.
— Procedimiento para entregar o tomar el remolque en la mar y en condiciones meteoroldgicas adversas.
— El remolque de aparejos de pesca por buques arrastreros.
— Remolque de jaulas de confinamiento de pescado.
— Zafado y maniobra de recuperacion de la linea de remolque.
— Prevencion de situaciones de pérdida de maniobra.
—Aplicacion de técnicas de remolque en la mar.
—Registro de las operaciones efectuadas, en el diario de navegacion.
Maniobra del buque en puerto en condiciones meteorolégicas desfavorables:

—ldentificacion de criterios para ejercer satisfactoriamente el mando.

—Elaboracién de listas de comprobacion antes de las maniobras de desatraque y atraque. Utilizacion del
fondeo de emergencia.

— Utilizacion de fraseologia normalizada.
— Establecer comunicacion con el VTS o con la estacion de practicos.
— Dar ordenes a maquinas, timonel y estaciones de maniobra en proa y popa.
—Control del buque en situaciones de viento y corriente adversas.
— Optimizacién del manejo de propulsores y timon para controlar los movimientos del buque.
— Técnicas de maniobra de salida.
— Técnicas de ciaboga en espejos de agua limitados.
— Técnicas de aproximacion al atraque.
— Replanteamiento de maniobras.
— Utilizacion de anclas.
— Maniobras de abarloamiento.
— Atraques de punta con viento de través.
— Utilizacion de elementos de amarre.
— Utilizacion de remolcadores en puerto.
— Gobierno del remolcador para asistir a una embarcacién en puerto utilizando diferentes formas de trabajo.
— Navegaciones con practico a bordo.

— Precauciones que hay que observar y medios de vigilancia y prevencion de accidentes en las
operaciones de embarque y desembarque del practico.
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— Precauciones de maniobra de las embarcaciones del practico en las aproximaciones y abarloamientos
a los buques a los que va a prestar servicio.

— Funciones y responsabilidades del practico.
Orientaciones pedagodgicas.

Este modulo profesional contiene la formaciéon necesaria para desempefiar las funciones de control de la
navegacion y seguridad del buque durante las guardias de puente y actuacion en caso de emergencias.

La funcion de control de la navegacion y seguridad del bugue durante las guardias de puente y actuacion en
caso de emergencias incluye aspectos como:
— Preparacion y planificacion de travesias.
— Realizacion de las funciones de vigia y timonel.
— Ejercicio de las responsabilidades propias del oficial encargado de la guardia en las tareas rutinarias de
control de la navegacion y seguridad del buque.
— Manejo de los medios y ayudas electronicas a la navegacion disponibles en un puente integrado.
— Actuacion inmediata en casos de emergencia de acuerdo con los planes y protocolos establecidos y su
colaboracion en los procesos de busqueda y salvamento.
— La ejecucion de maniobras en puerto en circunstancias adversas.
— Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
— Los procesos de guardia de puente en navegacion y fondeados.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relacionan a continuacion:

a) Desarrollar la planificacion de actividades de explotacion del buque, considerando las caracteristicas
del viaje, las obligaciones contractuales y las limitaciones operativas, para programar las actividades del
viaje 0 marea.

d) Determinar los parametros relativos a la navegacién, utilizando los instrumentos de navegacion y la
informacioén actualizada, para planificar la derrota.

f) Planificar y llevar a cabo el atraque, desatraque y fondeo del buque, previendo su respuesta evolutiva
en diversas condiciones de viento y corriente, identificando las limitaciones de la zona y aplicando
técnicas de maniobra para dirigir las operaciones.

I) Transmitir y recibir informacion de seguridad y mensajes de trafico, operando equipos del
SMSSM/GMDSS para mantener comunicaciones y obtener informacion.

m) Organizar y desarrollar las actividades en el puente, atendiendo a las rutinas y eventualidades
acaecidas e interpretando y aplicando los protocolos internacionales, para realizar la guardia con
seguridad.

r) Interpretar y afrontar situaciones de emergencia maritima, analizando los planes de actuacion, las
circunstancias internas y externas existentes, y utilizando las técnicas de salvamento y lucha
contraincendios, para dirigir las operaciones.
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La formacién del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de éste
titulo que se relacionan a continuacion:

a) Programar las actividades del viaje o marea, aplicando la normativa y cumpliendo con las condiciones
contractuales establecidas para la explotacion del buque.

f) Dirigir las operaciones de maniobra del buque en zonas portuarias en condiciones de seguridad y
eficacia.

h) Mantener una derrota segura de acuerdo con las normas y reglamentos internacionales.

k) Mantener comunicaciones y obtener informacién por medio del sistema mundial de socorro y
seguridad maritimos SMSSM/GMDSS.

I) Realizar la guardia de acuerdo con los protocolos internacionales.

q) Dirigir las operaciones de emergencia maritima, evaluando la situacion y supervisando el
cumplimiento de los planes establecidos.

t) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y los recursos
existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

u) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.

v) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

w) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos adecuados y respetando la
autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

X) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando
los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por
la normativa y los objetivos de la empresa.

y) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion de
Servicios.

z) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequeia empresa y tener iniciativa
en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

a.a) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida econémica,
social y cultural.
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La concrecion del curriculo del presente modulo debera tener en cuenta los conocimientos y habilidades
establecidos en la seccion A-ll/1del Codigo de Formacion del Codigo Internacional STCW para oficiales y
patrones de buques civiles, asi como a lo establecido en la Regla 1 del Capitulo Il del anexo del Codigo
Internacional STCW-f para oficiales y patrones de buques de pesca. De igual modo, se deberan tener en
cuenta las normas de competencia de la seccion A-VI/1 del Codigo STCW y a la Regla 1 del Capitulo Il del
Codigo STCW-, sobre formacién basica de marineria, y la Seccion A-V/2 del Convenio STCW y a la Regla 6
del Capitulo 2 del Convenio STCW-f, en materia de radiocomunicaciones.

Dadas, ademas, las peculiaridades de las profesiones maritimo pesqueras, debera tenerse presente la
posibilidad de impartir este modulo de forma bilinglie para facilitar la insercion profesional de los titulados en
el seno de tripulaciones multinacionales en las que se utiliza el inglés como lengua vehicular.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:
— La preparacion y planificacién de travesias debidamente contextualizadas.

— La aplicacion de las funciones y responsabilidades durante la guardia de puente en situaciones
contextualizadas.

— La valoracién de los criterios de adaptacion del alumno de su actuacién en situaciones de emergencia
caracterizadas.

— El fomento del trabajo en equipo y el reconocimiento del liderazgo.
— Este modulo puede ser impartido en inglés.

Médulo Profesional: Pesca de altura y gran altura.
Equivalencia en créditos ECTS: 12

Codigo: 0805

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Caracteriza las instalaciones energéticas de una embarcacion de navegacion de altura y gran altura,
identificando sus elementos principales y describiendo su funcion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los elementos y circuitos esenciales del motor de combustion interna con su
funcion.

b) Se han asociado los componentes de una planta propulsora en planos y esquemas, con las
principales caracteristicas técnicas que presentan los equipos y la funcion que realizan en las
instalaciones y servicios auxiliares.

c) Se han identificado las instalaciones y servicios auxiliares de propulsion, interpretando documentacion
técnica y simbologia y describiendo sus principios de funcionamiento.

d) Se han controlado los parametros de funcionamiento de los generadores de energia eléctrica en el
cuadro de distribucion.
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2.

e) Se han valorado criterios de eficiencia energética en el funcionamiento de las instalaciones
propulsoras y auxiliares del buque.

f) Se han relacionado las caracteristicas técnicas y operativas de las maquinillas de pesca y haladores de
red con las exigencias de tiro en cables/malletas y de traccion en artes, durante las actividades
extractivas.

g) Se ha comprobado el funcionamiento de la maquinilla de pesca en sus parametros de trabajo,
verificando la parada de emergencia y la correcta transferencia de mando y control en local y puente.

h) Se ha relacionado la naturaleza y caracteristicas de los elementos esenciales de una instalacion
frigorifica con sus parametros de trabajo y la funcién que realizan.

Planifica la marea, analizando las variables que intervienen y estimando sus necesidades.

Criterios de evaluacion:

a) Se han evaluado las condiciones de la marea, teniendo en cuenta la especie que se va a capturar, las
caracteristicas del buque, la época del afio y la normativa pesquera.

b) Se ha reconocido el comportamiento de las poblaciones pesqueras.

c) Se ha comprobado que el buque de pesca relne las caracteristicas adecuadas, teniendo en cuenta la
especie que se va a capturar, el sistema extractivo, la época y la zona de pesca.

d) Se ha estimado el tiempo de la marea a la vista de los histogramas del caladero.
e) Se han previsto los elementos susceptibles de ser reemplazados durante la marea.

f) Se ha identificado en planos la disposicion de los elementos de la cubierta de maniobra y del parque
de pesca.

g) Se ha cuantificado el numero de tripulantes necesarios para la maniobra de pesca y la elaboracion de
la captura.

h) Se han valorado las caracteristicas de los fondos, corrientes, vientos y condiciones del area de pesca.

Ejecuta y supervisa el armado de artes y aparejos, asociando sus funciones con el tipo de pesca y
aplicando las técnicas de montaje a partir de planos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las caracteristicas de las artes y aparejos con su forma de trabajo.

b) Se ha reconocido el significado de las marcas y abreviaturas internacionales utilizadas en los planos
sobre Uutiles, aparejos y artes.

c) Se han cortado los pafios con la técnica correspondiente.
d) Se han unido los pafos del equipo de acuerdo con los usos y costumbres de la zona.

e) Se han secuenciado las fases de armado de un equipo basandose en la informacién suministrada por
los planos.

f) Se han medido los parametros del arte para verificar su simetria.
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g) Se han efectuado trabajos con cabos y alambres para el armado de los equipos.
h) Se ha utilizado la terminologia técnica pesquera en el idioma habitual de trabajo.

4. Ejecutay supervisa la reparacion de las artes y aparejos de pesca, valorando desperfectos y anomalias, y
aplicando las técnicas tradicionales con seguridad y eficacia.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha identificado la averia o anomalia del arte que hay que reparar.
b) Se ha seleccionado el material necesario para la reparacion.
c¢) Se han reparado los pafos con técnicas manuales.
d) Se han aplicado técnicas de supervision del mantenimiento y reparacion de los equipos.
e) Se han relacionado las anomalias de los equipos de pesca con los sistemas de correccion

f) Se han relacionado las tareas de medicion, sefalizacion y marcaje de los elementos de los equipos de
pesca de acuerdo con los usos y costumbres pesqueros.

g) Se han efectuado y aplicado técnicas de mantenimiento con cabos y alambres.
h) Se ha trabajado en equipo y de forma organizada en las operaciones de mantenimiento.

5. Aplica técnicas de interceptacién y seguimiento de las posibles capturas, utilizando las aplicaciones de
los equipos electronicos y demas ayudas a la pesca y controlando la posicion, rumbo, velocidad,
profundidad y densidad del cardumen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los equipos electronicos, sensores y demas ayudas a la pesca con la especie que
hay que detectar.

b) Se han identificado las caracteristicas y funciones de los equipos de deteccion, relacionandolos con el
sistema de extraccion.

¢) Se han manejado equipos electrénicos y demas ayudas a la pesca con destreza y eficacia.

d) Se han evaluado las caracteristicas del cardumen (posicion, rumbo, velocidad, profundidad y
densidad) a partir de la sefal recibida por los equipos de deteccion.

e) Se han previsto los rumbos y las velocidades iddneos para el seguimiento.
f) Se ha optimizado el ajuste de las artes de pesca a partir de la informacion recibida de los sensores.

g) Se ha trabajado en equipo y de forma coordinada en las operaciones de localizacion y seguimiento del
cardumen.

h) Se han utilizado aplicaciones informaticas y equipos audiovisuales para grabar y registrar una faena
de pesca.

6. Ejecuta y supervisa maniobras de pesca con seguridad y eficacia en funcion de las caracteristicas del
buque, la modalidad extractiva y la especie que se va a capturar, teniendo en cuenta las condiciones de
la zona de pesca y utilizando simuladores y/o0 buques reales.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han tenido en cuenta las condiciones meteoroldgicas para una maniobra eficaz y segura.

b) Se han reconocido las técnicas de coordinacion de la tripulacién en las operaciones de izado del arte
a bordo.

c) Se ha seleccionado la posicién inicial de la maniobra en funcion de las dimensiones, densidad,
rumbo, velocidad y profundidad del cardumen y la derrota para su interseccion.

d) Se han previsto medidas para evitar dafios en los aparejos, a partir de las informaciones obtenidas
durante el lance.

e) Se han dado las 6rdenes de maniobra con claridad, firmeza y haciendo uso de la terminologia
pesquera.

f) Se han planificado y ejecutado maniobras de largado y virado con eficacia y en el tiempo indicado.

g) Se han detectado posibles errores en las maniobras cuya correccidén permita mejorar el rendimiento
extractivo.

h) Se han respetado las normas de trabajo en equipo.

7. Caracteriza las operaciones de identificacion y procesado de las capturas, describiendo las técnicas y
considerando las normas higiénico-sanitarias y de calidad.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las caracteristicas biologicas y morfolégicas de la especie observada.
b) Se ha determinado la distribucion de la tripulacion en cubierta y en el parque de procesado.
c) Se han relacionado los elementos que componen el parque de pesca con el tratamiento de la captura.

d) Se ha identificado el itinerario de las capturas desde su izado a bordo hasta que queda depositado en
el parque de pesca.

e) Se han relacionado los criterios de higiene en las bodegas, neveras, estantes y mamparas con la vida
util de la captura.

f) Se han relacionado las técnicas de manipulacion, conservacion y elaboracion de las capturas con la
especie, la fase del proceso y las normas higiénico-sanitarias.

g) Se ha previsto un sistema alternativo de conservacion para lograr un éptimo resultado en el producto.
h) Se han reconocido los estandares de calidad en el ambito del procesado a bordo.

8. Estima el rendimiento del caladero, analizando los histogramas y considerando los principios de una
pesca responsable.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los sistemas de marcaje en las diferentes especies de interés comercial.
b) Se ha reconocido el protocolo que hay que seguir a la vista de un individuo marcado.
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c¢) Se han identificado las especies que se van a capturar en la zona teniendo en cuenta la legislacion
pesquera.

d) Se han considerado los datos estadisticos de las capturas y los esfuerzos de la zona de extraccion
para valorar la situacion del caladero.

e) Se ha determinado el rendimiento maximo sostenible y las capturas por unidad de esfuerzo (CPUE)
del caladero.

f) Se han utilizado las aplicaciones informaticas de programas estadisticos.
g) Se han seleccionado los dispositivos de concentracion de peces.
h) Se han elaborado estadisticas en funcion de las capturas para la regulacion de los caladeros.

9. Reconoce los riesgos laborales durante las operaciones de pesca, analizando accidentes producidos en
situaciones criticas e identificando las normas que hay que cumplir para eliminar o disminuir peligros.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha identificado la normativa de aplicacion.
b) Se han reconocido los riesgos de accidente laboral asociados a la actividad indicada.
c) Se han relacionado los accidentes laborales con su cadena de causas.

d) Se han identificado las medidas de precaucion que hay que observar en la ejecucion de trabajos de
especial riesgo asociados a las operaciones de pesca.

e) Se han considerado los factores de riesgo de caracter personal y psicosocial.

f) Se han relacionado las actividades de riesgo con la utilizacion de sefializacion de seguridad, equipos
de proteccion individual (EPI"s) y, en su caso, autorizaciones de trabajo.

g) Se han reconocido los sistemas de organizacion y supervision de las actividades para mejorar la
seguridad laboral de la tripulacion.

h) Se ha mostrado una actitud de atencion y colaboracion en las actividades realizadas.
Duracién: 160 horas.
Contenidos basicos:
Caracterizacion de las instalaciones energéticas:

—ldentificacion de los componentes que integran la planta propulsora.
— Motor principal y servicios auxiliares.
— Maquinaria y equipos auxiliares.

— Caracterizacion de los motores de combustion interna.

—Planos de camara de maquinas.

— Esquemas de las instalaciones.

—Cuadro de alarmas del motor propulsor.

— Deteccidn y valoracion de averias frecuentes en el motor propulsor.
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—Descripcién de la linea de ejes y propulsor.

—Funcionamiento de los sistemas de propulsion lateral.

—Propulsién eléctrica.

—Caracterizacion de la planta eléctrica.

— Sistemas de sefalizacion y emergencia de seguridad en la navegacion.
—Introduccidn a las nuevas tecnologias para mejorar la eficiencia energética.
—Operaciones de control y mantenimiento basico en motores de potencia limitada.

—Principios de funcionamiento, aplicaciones y terminologia basica de instalaciones y sistemas del parque de
pesca.

—Descripcién, manejo y control de la maquinaria y equipos del parque de pesca.
— Operaciones de pesca.
— Operaciones de procesamiento.

—Principios de funcionamiento de los sistemas de regulacion y control aplicados a equipos del parque de
pesca.

— Principios de funcionamiento de las instalaciones de frio.
— Verificacion y control de las instalaciones frigorificas.

— Instalaciones de refrigeracion.

— Instalaciones de congelacion.
Planificacion de la marea:

— Caracterizacion de los buques pesqueros. Tipos. Artes. Capacidades extractivas. Autonomia.
— Caracterizacion de caladeros.
— Geograficas.
— Histogramas pesqueros del caladero.
— Caracteristicas de los fondos, corrientes, vientos y condiciones fisico-biolégicas del area de pesca.
— Rendimiento maximo sostenible (RMS).
— Caracterizacion de las especies objetivo. Especies comerciales.
— Cadenas troficas.
— Habitat.
— Comportamiento.
— Vedas y cuotas.
— Tallas minimas de las capturas.
—Calculo de la biomasa de la poblacion pesquera. Reclutamiento. Crecimiento. Mortalidad natural.
—Calculo del tiempo aproximado de la marea.
—Cartas de pesca. Tipos. Utilizacion.
—Documentacion técnica pesquera.
—Acuerdos y convenios internacionales.
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—Numero de tripulantes necesarios para la maniobra y para la elaboracion de la captura.
—Anuarios y cuadernos de pesca.

—Listado de elementos de respeto para toda la campana.

—Listado de los elementos que forman parte del equipo y maniobra de pesca.

Ejecucion y supervision del armado de las artes y aparejos:

— Definiciones.
—Interpretacion de documentacion técnica y reglamentaria.

—Caracterizacion de los elementos basicos de las artes. Altura y longitud de la red, relingas, mallas,
potencia de arrastre, rendimientos, forma de trabajo, entre otros.

—Caracterizacion de los materiales utilizados en el armado. Hilos y cabos, cables y alambres, pafios, plomos
y corchos, anzuelos, entre otros.

—Descripcién de las técnicas basicas en el armado de los equipos de pesca.
— Nomenclatura de las partes que lo forman.
— Tipos de nudos.
— Dimensiones de las mallas.
— Calculo de los escalados de corte en las artes de pesca.
— Cortes de pafos.
— Costuras.
— Ensambles de pafios.
— Empalmes de cabos y cables.
— Medidas de los anzuelos.
— Empates de anzuelos.
—Manejo de herramientas utilizadas en el armado de utiles, aparejos y artes.
—Aplicacion de técnicas de montaje de Uutiles, artes y aparejos.
—Métodos de verificacion del armado y comportamiento del arte.
Ejecucion y supervision de la reparacion de artes y aparejos de pesca:
— Descripcion de las averias mas frecuentes.
— En el transcurso del lance.
— Durante las maniobras.
— Desgastes y deformaciones.

—Caracterizacion de los materiales utilizados en el mantenimiento de las artes. Hilos y cabos, cables y
alambres, pafos de red, plomos y corchos, anzuelos, entre otros.

—Descripcion de técnicas basicas de mantenimiento de los equipos de pesca. Nudos, mallas, cortes de
panos, costuras, ensambles de pafios, empalmes de cabos y cables, empates de anzuelos, entre otros.

— Aplicacion de técnicas manuales de mantenimiento y reparacion de equipos de pesca.
—Manejo de herramientas utilizadas en el mantenimiento de Utiles, artes y aparejos.
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—Verificacion de las reparaciones y de la operatividad.
—Criterios de trabajo en equipo.
Aplicacion de técnicas de interceptacion y seguimiento de la pesca:

— Caracteristicas y manejo de los equipos electrénicos y ayuda a la pesca.

— Tipos.

— Elementos constitutivos.

— Funciones.

— Ajustes.

— Técnicas de manejo.

— Documentacion técnica.
—Evaluacion de las caracteristicas del cardumen. Posicion, rumbo, velocidad, profundidad y densidad.
—Efectos de las corrientes eléctricas en las especies objetivo.

—Valoracion de los factores ambientales que afectan a la deteccion. Salinidad, temperatura, claridad y
corrientes.

—Cinematica aplicada a la pesca.
—Protocolo de la maniobra que hay que realizar segln el sistema extractivo.
— Luz artificial para la atraccion de las especies.

—Operaciones de mantenimiento preventivo en equipos e instalaciones y revisiones periodicas
reglamentarias.

—Técnicas de desmontaje, verificacion, reparacion y montaje de los equipos de deteccidn.
— Esquemas de instalacion de los equipos.
Ejecucion y supervision de maniobras de pesca:
—Caracterizacion de las maniobras seglun el tipo de pesca. Tipos. Técnicas. Calculos de aperturas y
profundidades.
— Planificacion de las maniobras segln el tipo de pesca y las condiciones de la zona.
— Analisis de la zona segln la concentracion de buques para realizar una maniobra segura.
— Organizacion de la tripulacion en las maniobras.

—Vigilancia y supervision de operaciones para la prevencion de dafios y/o averias. Durante las maniobras.
En el transcurso del lance.

—Normas para facilitar el trabajo en equipo.
—Ejecucion de maniobras de pesca en simulacion o buque de practicas.
— Posicion inicial de las maniobras.
— Maniobras de aproximacion al cardumen.
— Maniobras de largado y virado.
— Control de tiempos y parametros durante el lance.
— Registros.
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—Revision y valoracién de las maniobras realizadas.
Caracterizacion de las operaciones de identificacion y procesado de las capturas:

—Biologia de las especies de interés comercial. Peces. Moluscos. Crustaceos. Otros.
— Especies de interés comercial. Morfologia. Composicion y valor nutritivo.
—Organizacion de la tripulacién para el procesado.

—Descripcién de los métodos de conservacion de las capturas. Tipos. Caracteristicas. Ventajas e
inconvenientes.

—Técnicas de clasificacion de los productos de la pesca. Por especies. Por tamarfios. Por grado de frescura.
—Subproductos de la pesca. Tipos. Caracteristicas. Técnicas de manipulacion.

—Descripcién de la maquinaria de tratamiento de las capturas. Tipos. Caracteristicas. Ajustes. Principios de
funcionamiento. Técnicas de manejo.

—Cuidados que se deben tener a bordo con el pescado.
— Principales alteraciones de los componentes quimicos.
— Causas de la descomposicion.
—Operaciones de conservacion de las capturas. Descripcion. Caracteristicas.
—Envases. Tipos. Caracteristicas. Funciones. Técnicas de manejo.
— Elementos de proteccion en la estiba. Tipos. Caracteristicas. Técnicas de manejo.
—Reglamentacion higiénico-sanitaria.
—Valoracién de la calidad. Estandares de calidad. Controles.
— Limpieza y desinfeccion de los espacios. Productos. Normas de uso. Vestimenta. Técnicas.
—Carné de manipulador.
—Procedimientos de venta en lonja.
—Partes comerciales de los productos de la pesca.
Estimacion del rendimiento de los caladeros:

— Referencias normativas.

—Interpretacion del ciclo biolégico marino y casuistica de posibles alteraciones dafiinas.
—Valoracion de los principios de una pesca responsable.

—Tallas minimas de captura.

—Técnicas de medicién, sefalizacion y marcaje. Tipos. Caracteristicas.
—Selectividad de las artes.

—Retencion de individuos para diferentes aperturas de malla.

— Capturas por unidad de esfuerzo (CPUE).

— Explotacion racional de una pesqueria.

—Analisis de datos estadisticos de captura y esfuerzos de la zona.

— Rendimiento méaximo sostenido.

— Productividad de la zona de extraccion.
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— Dispositivos de concentracién de peces (DCP).

—Aplicaciones de programas estadisticos (S-PLUS).

—Glosario de la FAO.

Reconocimiento de los riesgos laborales durante las operaciones de pesca:

—Marco normativo. Normativa nacional e internacional.

—Conocimientos de la parte A del codigo de seguridad para pescadores y buques pesqueros (FAO/OIT/OMI)
en lo referente a la informacion basica necesaria para llevar a cabo con seguridad las faenas de pesca.

—Caracterizacion de los accidentes laborales.
— Datos estadisticos por sectores.
— Analisis de casos reales.
— indices de siniestralidad laboral en el sector pesquero.
—Métodos de evaluacion de riesgos.
—Prevencion de riesgos durante las operaciones de pesca.
— Indumentaria.
— Equipos de proteccién personal.
— Aspectos organizativos.
— Comunicaciones.
— Sefializacion.
— Control y revisién de situaciones de especial riesgo.
—Prevencidn de riesgos laborales especificos de las faenas de pesca.
— Caidas y golpes por vaivén constante del medio.
— Problemas posturales.
— Cabos en tension.
— Situarse fuera de la zona de cabo adujado en maniobra.
— Peligro de heridas y quemaduras en las manos.
— Caida al mar.
— Atrapamientos por cabos o aparejos de pesca.
— Rotura de pastecas.
— Trabajos en embarcaciones auxiliares.
—Higiene del medio.
— Limites de ruido.
— Condiciones de iluminacién.
— Temperatura de los distintos locales/espacios.
— Vibraciones.
— Vias de circulacion a bordo.
—Factores de riesgo de caracter personal y psicosocial.
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— Fatiga.
— Peligro del uso de drogas y abuso del alcohol.
Orientaciones pedagdgicas.
Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar las funciones de planificacion de

la marea, montaje y mantenimiento de las artes de pesca, busqueda, captura y manipulacion de las especies
de interés comercial y ejecucion de una pesca eficaz y responsable.

La funcion de planificacion de la marea incluye aspectos como:

— Analisis de las caracteristicas oceanograficas y fisico-biolégicas de las diferentes areas de pesca.
— Seleccion de los equipos electrénicos e informaticos de ayuda a la pesca.
— Definicién de la modalidad extractiva, segln el tipo de buque y especie que se van a capturar.

— Evaluacion del caladero, mediante analisis estadistico, para obtener el maximo rendimiento,
salvaguardando los principios de la pesca responsable.

— Cumplimiento de la reglamentacion pesquera vigente.
La funcién de montaje y mantenimiento de las artes de pesca incluyen aspectos como:

— Interpretacion de los planos y nomenclatura técnica pesquera.

— Manejo de los elementos de montaje y mantenimiento de las artes de pesca, utilizando las técnicas y
procedimientos requeridos.

La funcion de captura y manipulacién de las especies de interés comercial y ejecucion de una pesca eficaz y
responsable incluye aspectos como:

— Evaluacion de las caracteristicas técnicas de los equipos de pesca y del sistema extractivo.

— Supervisién de las operaciones de manipulacién, elaboracién, conservacion y estiba de la pesca.

— Familiarizacion con los diferentes sistemas de conservacién de las capturas.

— Aplicacion de técnicas de pesca responsable.
Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en:

— Planificacion de una marea para la obtencion del maximo rendimiento.

— Armado, montaje, reparacion y mantenimiento de los equipos de pesca.

— Tratamiento de los datos obtenidos por los equipos electronicos.

— Seleccion de los equipos de pesca que se van a utilizar en funcion del sistema extractivo.

— Ejecuciéon de maniobras de localizacion y captura con eficacia y respeto a la normativa y a los
principios de una pesca responsable.

— Clasificacion y procesado de los productos de la pesca.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relacionan a continuacion:

a) Desarrollar la planificacion de actividades de explotacion del bugue, considerando las caracteristicas
del viaje, las obligaciones contractuales y las limitaciones operativas, para programar las actividades del
viaje 0 marea.
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n) Ensamblar las piezas y los materiales, analizando y valorando la informacion técnica y decidiendo las
posibles adaptaciones disponibles para armar los equipos de pesca.

fi) Planificar y aplicar técnicas de maniobra de pesca, controlandolas y evaluandolas segun las
condiciones meteoroldgicas y las caracteristicas del cardumen, para proceder a su captura.

o) Analizar y determinar el estado y situacion de los caladeros, respetando los principios de la pesca
responsable, evaluando las caracteristicas del cardumen e interpretando informacion disponible para
realizar prospectivas de capturas.

p) Inspeccionar y valorar las capturas, interpretando las normas higiénico-sanitarias para supervisar las
operaciones de manipulacién y procesado, asi como de clasificacion de las capturas, segun las normas
de comercializacion establecidas en la legislacion comunitaria vigente.

z) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, proponiendo y
aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los
procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de este
titulo que se relacionan a continuacion:

a) Programar las actividades del viaje o marea, aplicando la normativa y cumpliendo con las condiciones
contractuales establecidas para la explotacion del buque.

m) Verificar el armado, montaje y reparacién del equipo de pesca, para realizar las capturas en las
mejores condiciones de rendimiento y seguridad.

n) Disefar y ejecutar maniobras de captura del cardumen para obtener el maximo rendimiento.

fi) Realizar prospectivas de capturas, evaluando las caracteristicas del cardumen para optimizar el
rendimiento, respetando los principios de pesca responsable.

o) Supervisar las operaciones de manipulacién y procesado de las capturas en el parque de pesca,
cumpliendo las condiciones higiénico-sanitarias.

s) Supervisar el cumplimiento de las normas de seguridad laboral y de protecciéon medioambiental,
aplicando los protocolos y la normativa especifica en las intervenciones realizadas en los procesos de
produccion.

t) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y los recursos
existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

u) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.

v) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.
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w) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos adecuados y respetando la
autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

X) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando
los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por
la normativa y los objetivos de la empresa.

y) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion de
Servicios.

z) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefa empresa y tener iniciativa
en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

a.a) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida econémica,
social y cultural.

La concrecion del curriculo del presente modulo debera tener en cuenta los conocimientos y habilidades
establecidos en la seccion A-ll/1del Codigo de Formacion del Codigo Internacional STCW para oficiales y
patrones de buques civiles, asi como a lo establecido en la Regla 1 del Capitulo Il del anexo del Codigo
Internacional STCW-f para oficiales y patrones de buques de pesca. De igual modo, se deberan tener en
cuenta las normas de competencia de la seccion A-VI/1 del Codigo STCW y a la Regla 1 del Capitulo Il del
Codigo STCW-, sobre formacion basica de marineria.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:

— Familiarizacién con los equipos de pesca.

— Utilizacion de planos y documentacion técnica para la familiarizacion con las instalaciones energéticas.

— Utilizacion de simuladores de la planta de maquinas propia de un buque de pesca para la
familiarizacion con los controles y principales averias.

— Ejercicios de planificaciéon de la marea a partir de informaciones reales del bugue y de la zona.
— Utilizacion de simuladores especificos para la ejecucién de maniobras de pesca.
— Manejo de programas informaticos para el tratamiento de la informacién de pesca.

— Utilizacion de las técnicas de informacién y comunicacion para el analisis de situaciones de riesgo de
accidente laboral durante las operaciones de pesca.

— Disefio de actividades destinadas a la sensibilizacion del alumnado para procurar una pesca
responsable y para que sea transmisor de valores de respeto al medio ambiente.

Madulo Profesional: Proyecto de implementacion de una ruta de transporte maritimo.
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Codigo: 0808
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las puedan
satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y el tipo de producto o
servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo, indicando la estructura organizativa y las funciones de cada
departamento.

c¢) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas previstas.
f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas en el proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion de riesgos y sus condiciones
de aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de las nuevas tecnologias
de produccion o de servicio que se proponen.

i) Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a seguir para la elaboracién del proyecto.

2. Disefa proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y desarrollando
las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el proyecto.
b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.
c¢) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.
d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir, identificando su alcance.
e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.
f) Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.
g) Se han identificado las necesidades de financiaciéon para la puesta en marcha del mismo.
h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefio.
i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad del proyecto.

3. Planifica la implementacién o ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencion y la
documentacion asociada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcion de las necesidades de desarrollo.
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b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.
c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las actividades.
d) Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la implementacién definiendo el plan de prevencién de
riesgos y los medios y equipos necesarios.

f) Se ha planificado la asignacién de recursos materiales y humanos y los tiempos de ejecucion.
g) Se ha hecho la valoracion econémica que da respuesta a las condiciones de su puesta en practica.
h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto, justificando la
seleccion de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o intervenciones.
b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

¢) Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que puedan presentarse durante
la realizacion de las actividades, su posible solucion y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los recursos y en las
actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la evaluacion de las actividades y del
proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion en la evaluacion de los usuarios o clientes y
se han elaborado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de condiciones del proyecto
cuando este existe.

Duracion: 70 horas.
Orientaciones pedagdgicas.

Este modulo profesional complementa la formacion establecida para el resto de los médulos profesionales
que integran el titulo en las funciones de analisis del contexto, disefio del proyecto y organizacion de la
ejecucion.

La funcién de analisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacién de informacion, identificacion de
necesidades y estudio de viabilidad.

La funcion de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas generales para dar respuesta a las
necesidades planteadas concretando los aspectos relevantes para su realizacion. Incluye las subfunciones de
definicién del proyecto, planificacion de la intervencion y elaboracion de la documentacion.

La funcién de organizacion de la ejecucion incluye las subfunciones de programacion de actividades, gestion
de recursos y supervision de la intervencion.
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Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan en el sector del transporte maritimo
y la pesca de altura y gran altura.

La formacién del médulo se relaciona con la totalidad de los objetivos generales del ciclo y las competencias
profesionales, personales y sociales del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo estan relacionadas con:

— La ejecucion de trabajos en equipo.

— La responsabilidad y la autoevaluacion del trabajo realizado.

— La autonomia y la iniciativa personal.

— El uso de las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion.

Médulo profesional: Formacion y orientacion laboral
Equivalencia en créditos ECTS: 5

Cadigo: 0806

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de insercién, y las
alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de insercion laboral para el Técnico
Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura. Se han determinado las aptitudes y actitudes
requeridas para la actividad profesional relacionada con el perfil del titulo.

b) Se han identificado los itinerarios formativos-profesionales relacionados con el perfil profesional del
Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura.

c¢) Se ha valorado la importancia de la formacién permanente como factor clave para la empleabilidad y
la adaptacion a las exigencias del proceso productivo.

d) Se ha realizado la valoraciéon de la personalidad, aspiraciones, actitudes y formacién propia para la
toma de decisiones.

e) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.
f) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales relacionados con el titulo.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la consecucion de los
objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de trabajo relacionadas con el perfil
del Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una situacion real de trabajo.
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c¢) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los equipos ineficaces.

d) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y opiniones asumidos por
los miembros de un equipo.

e) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros de un grupo como un aspecto
caracteristico de las organizaciones.

f) Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.
g) Se han determinado procedimientos para la resolucion del conflicto.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales,
reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las relaciones entre empresarios y
trabajadores.

c) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la relacion laboral.

d) Se han clasificado las principales modalidades de contratacion, identificando las medidas de fomento
de la contratacion para determinados colectivos.

e) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para la conciliacion de la vida
laboral y familiar.

f) Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos de organizacion del trabajo.
g) Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales elementos que lo integran.

h) Se han identificado las causas y efectos de la modificacion, suspension y extincion de la relacion
laboral.

i) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable a un
sector profesional relacionado con el titulo de Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de
Altura.

j) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucion de
conflictos.

4. Determina la accién protectora del sistema de la Seguridad Social ante las distintas contingencias
cubiertas, identificando las distintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la seguridad social como pilar esencial para la mejora de la calidad de vida
de los ciudadanos.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de Seguridad Social.

c¢) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de la Seguridad Social.
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d) Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador dentro del sistema de seguridad
social.

e) Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotizacién de un trabajador y las cuotas
correspondientes a trabajador y empresario.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social, identificando los requisitos.
g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo en supuestos practicos sencillos.

h) Se ha realizado el calculo de la duracién y cuantia de una prestacién por desempleo de nivel
contributivo basico.

5. Evalta los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los factores de
riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los ambitos y actividades de la
empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador.
c) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los dafios derivados de los mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de trabajo del Técnico
Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura.

e) Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.

f) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacién para la prevencion en los entornos de
trabajo relacionados con el perfil profesional del Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de
Altura.

g) Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales, con especial referencia a accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional del Técnico Superior en
Transporte Maritimo y Pesca de Altura.

6. Participa en la elaboracién de un plan de prevencion de riesgos en la empresa, identificando las
responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacién:
a) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos

laborales.

b) Se han clasificado las distintas formas de gestion de la prevencion en la empresa, en funcion de los
distintos criterios establecidos en la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

c) Se han determinado las formas de representacion de los trabajadores en la empresa en materia de
prevencion de riesgos.

d) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
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e) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa que incluya la
secuenciacion de actuaciones a realizar en caso de emergencia.

f) Se ha definido el contenido del plan de prevencién en un centro de trabajo relacionado con el sector
profesional del Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura.

g) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion de una pequefia y mediana empresa.

7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando las situaciones de riesgo en el entorno laboral
del Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccidén que deben aplicarse para evitar los dafos
€n su origen y minimizar sus consecuencias en caso de que sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefalizacion de seguridad.
c¢) Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de emergencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificacion de heridos en caso de emergencia donde existan
victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que han de ser aplicadas en el lugar del
accidente ante distintos tipos de dafios y la composicion y uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del trabajador y su
importancia como medida de prevencion.

Duracion: 96 horas.

Contenidos basicos:

Busqueda activa de empleo:

— Definicién y analisis del sector profesional del titulo de Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de

Altura.

— Analisis de los diferentes puestos de trabajo relacionados con el ambito profesional del titulo,
competencias profesionales, condiciones laborales y cualidades personales.

— Mercado laboral. Tasas de actividad, ocupacion y paro.
— Politicas de empleo.

—Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
— Definicién del objetivo profesional individual.

—ldentificacion de itinerarios formativos relacionados con el Técnico Superior en Transporte Maritimo y
Pesca de Altura.

— Formacion profesional inicial.
— Formacion para el empleo.

—Valoracién de la importancia de la formacion permanente en la trayectoria laboral y profesional del Técnico
Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura.
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—El proceso de toma de decisiones.
—EI proyecto profesional individual.
—Proceso de busqueda de empleo en el sector publico. Fuentes de informacion y formas de acceso.

—Proceso de busqueda de empleo en pequefias, medianas y grandes empresas del sector. Técnicas e
instrumentos de busqueda de empleo.

—Métodos para encontrar trabajo.

—Analisis de ofertas de empleo y de documentos relacionados con la busqueda de empleo.
—Analisis de los procesos de seleccion.

—Aplicaciones informaticas.

— Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

—Concepto de equipo de trabajo.
— Clasificacién de los equipos de trabajo.
— Etapas en la evolucién de los equipos de trabajo.
— Tipos de metodologias para trabajar en equipo.
— Aplicacion de técnicas para dinamizar equipos de trabajo.
— Técnicas de direccion de equipos.
—Valoracién de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la organizacién.
—Equipos en el sector del transporte maritimo segun las funciones que desempenan.
—Equipos eficaces e ineficaces.
— Similitudes y diferencias.
— La motivacion y el liderazgo en los equipos eficaces.
—La participacion en el equipo de trabajo.
— Diferentes roles dentro del equipo.
— La comunicacion dentro del equipo.
— Organizacién y desarrollo de una reunion.
—Conflicto. Caracteristicas, fuentes y etapas.
— Métodos para la resolucion o supresion del conflicto.
—EI proceso de toma de decisiones en grupo.
Contrato de trabajo:

—El derecho del trabajo.
— Relaciones laborales.
— Fuentes de la relacion laboral y principios de aplicacion.
— Organismos que intervienen en las relaciones laborales.
—Analisis de la relacion laboral individual.
—Derechos y Deberes derivados de la relacion laboral.
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—Modalidades de contrato de trabajo y medidas del fomento de la contratacion.
—Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones. Flexibilidad, beneficios sociales entre otros.
—EI Salario. Interpretacion de la estructura salarial.
— Salario Minimo Interprofesional.
—Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.
—Representacion de los trabajadores.
— Representacion sindical y representacion unitaria.
— Competencias y garantias laborales.
— Negociacion colectiva.

—Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del Técnico Superior en Transporte
Maritimo y Pesca de Altura.

—Conflictos laborales.
— Causas y medidas del conflicto colectivo: la huelga y el cierre patronal.
— Procedimientos de resolucion de conflictos laborales.

Seguridad social, empleo y desempleo:

— Estructura del Sistema de la Seguridad social.

—Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en materia de Seguridad
Social. Afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

— Estudio de las Prestaciones de la Seguridad Social.
—Situaciones protegibles en la proteccion por desempleo.
Evaluacion de riesgos profesionales:

—Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

—Analisis de factores de riesgo.

—La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.
—Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

—Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergonomicas y psico-sociales.

— Riesgos especificos en la industria de mantenimiento de Transporte Maritimo y Pesca de Altura.

— Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden derivarse de las situaciones de
riesgo detectadas.

Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

—Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.
—Gestién de la prevencion en la empresa.

—Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
—Planificacion de la prevencion en la empresa.

—Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.
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—Elaboracién de un plan de emergencia en una “pyme”.
Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

—Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.
—Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.

—Primeros aukxilios.

Orientaciones pedagodgicas.

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado pueda insertarse laboralmente y
desarrollar su carrera profesional en el sector.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relacionan a continuacion:

u) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucion cientifica,
tecnologica y organizativa del sector y las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion, para
mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

x) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervisién y comunicacion en contextos de trabajo en
grupo, para facilitar la organizacion y coordinacion de equipos de trabajo.

y) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir,
a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de
comunicacion.

z) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, proponiendo y
aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los
procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

bb) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso de
aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar
procedimientos de gestion de calidad.

dd) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco
legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano democratico.

La formaciéon del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de este
titulo que se relacionan a continuacion:

s) Supervisar el cumplimiento de las normas de seguridad laboral y de proteccién medioambiental,
aplicando los protocolos y la normativa especifica en las intervenciones realizadas en los procesos de
produccion.

t) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y los recursos
existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.
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v) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

w) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos adecuados y respetando la
autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

x) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando
los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por
la normativa y los objetivos de la empresa.

y) Supervisar y aplicar procedimientos de gestiéon de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion de
Servicios.

z) Realizar la gestion basica para la creacién y funcionamiento de una pequefia empresa y tener iniciativa
en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

aa) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida economica,
social y cultural.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del mddulo
versaran sobre:

— EI manejo de las fuentes de informacion sobre el sistema educativo y laboral, en especial en lo
referente a las empresas.

— La realizacion de pruebas de orientacion y dindmicas sobre la propia personalidad y el desarrollo de las
habilidades sociales.

— La preparacion y realizacion de modelos de curriculum vitae (CV) y entrevistas de trabajo.

— |dentificacion de la normativa laboral que afecta a los trabajadores del sector, manejo de los contratos
mas comunmente utilizados y lectura comprensiva de los convenios colectivos de aplicacion.

— La cumplimentacién de recibos de salario de diferentes caracteristicas y otros documentos
relacionados.

— El analisis de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, que le permita evaluar los riesgos derivados
de las actividades desarrolladas en su sector productivo y que le permita colaborar en la definicion de un
plan de prevencion para una pequefia empresa, asi como en la elaboracion de las medidas necesarias
para su puesta en funcionamiento.

Estas lineas de actuacién deben fundamentarse desde el enfoque de “aprender- haciendo”, a través del
disefio de actividades que proporcionen al alumnado un conocimiento real de las oportunidades de empleo y
de las relaciones laborales que se producen en su ambito profesional.

Médulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.

Equivalencia en créditos ECTS: 4.
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Codigo: 0807
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los requerimientos
derivados de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha identificado el concepto de innovacién y su relacién con el progreso de la sociedad y el
aumento en el bienestar de los individuos.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de creacién de
empleo y bienestar social.

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formacion y la colaboracion
como requisitos indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada en una pyme
relacionada con las actividades maritimo-pesqueras

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario que se inicie en el
sector de las actividades maritimo-pesqueras.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y actitudes necesarios para desarrollar la
actividad empresarial.

h) Se ha descrito la estrategia empresarial relacionandola con los objetivos de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio del ambito de las actividades maritimo-pesqueras
que servira de punto de partida para la elaboracion de un plan de empresa.

j) Se han analizado otras formas de emprender como asociacionismo, cooperativismo, participacion,
autoempleo.

k) Se ha elegido la forma de emprender mas adecuada a sus intereses y motivaciones para poner en
practica un proyecto de simulacion empresarial en el aula y se han definido los objetivos y estrategias a
seguir.

I) Se han realizado las valoraciones necesarias para definir el producto y/o servicio que se va a ofrecer
dentro del proyecto de simulacién empresarial.

2. Define la oportunidad de creacion de una pequefa empresa, valorando el impacto sobre el entorno de
actuacion e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y se ha analizado el concepto

de sistema aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a la empresa; en
especial, el entorno econdmico, social, demografico y cultural.
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c¢) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las relaciones con los clientes, con los
proveedores y con la competencia como principales integrantes del entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pyme del sector maritimo-pesquero y del
subsector de las embarcaciones de recreo.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen corporativa, y su relacion con los
objetivos empresariales.

f) Se ha analizado el fenémeno de la responsabilidad social de las empresas y su importancia como un
elemento de la estrategia empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa relacionada con las actividades de transporte
maritimo y con las embarcaciones de recreo y se han descrito los principales costes sociales en que
incurren estas empresas, asi como los beneficios sociales que producen.

h) Se han identificado, en empresas relacionadas con las actividades de transporte maritimo y con las
embarcaciones de recreo, practicas que incorporan valores éticos y sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econdmica y financiera de una pyme relacionada con el
sector maritimo-pesquero y con el subsector de las embarcaciones de recreo.

i) Se ha analizado el entorno, se han incorporado valores éticos y se ha estudiado la viabilidad inicial del
proyecto de simulacion empresarial de aula.

k) Se ha realizado un estudio de los recursos financieros y econémicos necesarios para el desarrollo del
proyecto de simulacion empresarial de aula.

3. Realiza las actividades para la constituciéon y puesta en marcha de una empresa, seleccionando la forma
juridica e identificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios de la empresa en funcion de
la forma juridica elegida.

c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas de la empresa.
d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigente para la constitucion de una empresa.

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para la creacién de empresas
relacionadas con las actividades de transporte maritimo y con las de embarcaciones de recreo, en la
localidad de referencia.

f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccion de la forma juridica, estudio de
viabilidad econdmico-financiera, tramites administrativos, ayudas y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestién administrativa externos existentes a la hora de
poner en marcha una empresa.
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h) Se han realizado los tramites necesarios para la creacion y puesta en marcha de una empresa, asi
como la organizacion y planificacion de funciones y tareas dentro del proyecto de simulacion
empresarial.

i) Se ha desarrollado el plan de produccion de la empresa u organizacion simulada y se ha definido la
politica comercial a desarrollar a lo largo del curso.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera basica de una empresa, identificando las
principales obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han diferenciado las distintas fuentes de financiacion de una empresa u organizacion.
b) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las técnicas de registro de la
informacién contable.

c¢) Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informacion contable, en especial en lo referente
a la solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

d) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa relacionada con el transporte maritimo y
con las embarcaciones de recreo.

e) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

f) Se ha cumplimentado la documentacion basica de caracter comercial y contable (facturas, albaranes,
notas de pedido, letras de cambio, cheques y otros) para una pyme relacionada con el transporte
maritimo y con las embarcaciones de recreo, y se han descrito los circuitos que dicha documentacion
recorre en la empresa.

g) Se ha incluido la anterior documentacion en el plan de empresa.

h) Se han desarrollado las actividades de comercializacion, gestion y administracion dentro del proyecto
de simulacion empresarial de aula.

i) Se han valorado los resultados econdémicos y sociales del proyecto de simulacion empresarial.
Duracion: 84 horas
Contenidos basicos:
Iniciativa emprendedora:

—Innovacién y desarrollo econdmico. Principales caracteristicas de la innovacion en las actividades de
transporte maritimo, pesca de altura, pesca de gran altura y embarcaciones de recreo (materiales, tecnologia
y organizacion de la produccién, entre otros)

— Factores claves de los emprendedores. Iniciativa, creatividad y formacion.

—La actuacion de los emprendedores como empleados de una pyme relacionada con las actividades de
transporte maritimo, pesca de altura, pesca de gran altura y embarcaciones de recreo.

—La actuacion de los emprendedores como empresarios en el sector de las actividades de transporte
maritimo, pesca de altura, pesca de gran altura y embarcaciones de recreo.

—EI empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.
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—Plan de empresa. La idea de negocio en el ambito de las actividades de transporte maritimo, pesca de
altura, pesca de gran altura y embarcaciones de recreo.

—Objetivos de la empresa u organizacion.
— Estrategia empresarial.
—Proyecto de simulacion empresarial en el aula.
— Eleccion de la forma de emprender y de la idea o actividad a desarrollar a lo largo del curso.
— Eleccion del producto y/o servicio para la empresa u organizacion simulada.
— Definicién de objetivos y estrategia a seguir en la empresa u organizacion simulada.
La empresa y su entorno:

—Funciones basicas de la empresa.
—La empresa como sistema.

—Analisis del entorno general de una de una pyme relacionada con el sector maritimo-pesquero y el
subsector de las embarcaciones de recreo.

—Analisis del entorno especifico de una de una pyme relacionada con el sector maritimo-pesquero y el
subsector de las embarcaciones de recreo.

—Relaciones de una de una pyme relacionada con el sector maritimo-pesquero y el subsector de las
embarcaciones de recreo con su entorno.

—Cultura empresarial. Imagen e identidad corporativa.

—Relaciones de una de una pyme relacionada con el sector maritimo-pesquero y el subsector de las
embarcaciones de recreo con el conjunto de la sociedad.

— Responsabilidad social corporativa, responsabilidad con el medio ambiente y balance social.
— Estudio inicial de viabilidad econémica y financiera de una “pyme” u organizacion.
— Proyecto de simulacion empresarial en el aula.

— Analisis del entorno de nuestra empresa u organizacion simulada, estudio de la viabilidad inicial e
incorporacion de valores éticos.

— Determinacion de los recursos econémicos y financieros necesarios para el desarrollo de la actividad
en la empresa u organizacion simulada.

Creacion y puesta en marcha de una empresa:

—Tipos de empresa y organizaciones.
—La responsabilidad de los propietarios de la empresa.

—Eleccion de la forma juridica. Exigencia legal, responsabilidad patrimonial y legal, nimero de socios,
capital, la fiscalidad en las empresas y otros.

—Viabilidad econémica y viabilidad financiera de una pyme relacionada con el sector maritimo-pesquero y el
subsector de las embarcaciones de recreo.

—Subvenciones y ayudas de las distintas administraciones.
—Tramites administrativos para la constitucién de una empresa.
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—Plan de empresa. Eleccion de la forma juridica. Estudio de viabilidad econémica y financiera, tramites
administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

—Proyecto de simulacion empresarial en el aula.
— Constitucion y puesta en marcha de una empresa u organizacion simulada.
— Desarrollo del plan de produccién de la empresa u organizacion simulada.
— Definicién de la politica comercial de la empresa u organizacion simulada.

— Organizacion, planificacion y reparto de funciones y tareas en el ambito de la empresa u organizacion
simulada.

Funcién administrativa:

—Concepto de contabilidad y nociones basicas.
—Analisis de la informacion contable.
—Obligaciones fiscales de las empresas.

—Gestién administrativa de una empresa del sector maritimo-pesquero y del subsector de las
embarcaciones de recreo.

— Proyecto de simulacién empresarial en el aula.
— Comercializacién del producto y/o servicio de la empresa u organizacion simulada.
— Gestién financiera y contable de la empresa u organizacion simulada.
— Evaluacion de resultados de la empresa u organizacion simulada.
Orientaciones pedagdgicas.
Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desarrollar la propia iniciativa en el ambito

empresarial, tanto hacia el autoempleo como hacia la asunciéon de responsabilidades y funciones en el
empleo por cuenta ajena.

La formacion del mddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relacionan a continuacion:

u) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucién cientifica,
tecnologica y organizativa del sector y las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion, para
mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

v) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se presentan en los
procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

w) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando saberes de
distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de

equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

y) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir,
a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de
comunicacion.

a.a) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la accesibilidad
universal y al «disefio para todos».
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cc) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

dd) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco
legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano democratico.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de este
titulo que se relacionan a continuacion:

t) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y los recursos
existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

u) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.

v) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

y) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion de
servicios.

z) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequeia empresa y tener iniciativa
en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

a.a) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida econémica,
social y cultural.

Las lineas de actuacion en el proceso enseflanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del mddulo
versaran sobre:

— EI manejo de las fuentes de informacion sobre el sector maritimo pesquero y el subsector de las
embarcaciones de recreo, incluyendo el analisis de los procesos de innovacion sectorial en marcha.

— La realizacion de casos y dinamicas de grupo que permitan comprender y valorar las actitudes de los

emprendedores y ajustar la necesidad de los mismos al sector de los servicios relacionados con las
actividades de transporte maritimo, de pesca de altura, pesca de gran altura y de embarcaciones de
recreo.

— La utilizacion de programas de gestion administrativa para pymes del sector.

— La realizacion de un proyecto de plan de empresa relacionada con las actividades de transporte
maritimo, de pesca de altura, pesca de gran altura y de embarcaciones de recreo, que incluya todas las
facetas de puesta en marcha de un negocio, asi como la justificacion de su responsabilidad social.
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Estas lineas de actuacién deben fundamentarse desde el enfoque de “aprender- haciendo”, a través del
disefio de actividades que proporcionen al alumnado un conocimiento real de las oportunidades de empleo y
de las relaciones laborales que se producen en su ambito profesional.

Asi mismo, se recomienda la utilizacion, como recurso metodoldgico en el aula, de los materiales educativos
de los distintos programas de fomento de la Cultura Emprendedora, elaborados por la Junta de Andalucia y la
participacion activa en concursos y proyectos de emprendedores con objeto de fomentar la iniciativa
emprendedora.

Médulo Profesional: Formacion en centros de trabajo.
Equivalencia en créditos ECTS: 22

Codigo: 0809

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica la estructura y organizacion de la empresa, relacionandolas con la produccion y
comercializacién de los productos que obtiene y con el tipo de servicio que presta.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada area de la

misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales tipo existentes en
el sector.

c) Se han identificado los elementos que constituyen la red logistica de la empresa: proveedores,
clientes, sistemas de produccién y almacenaje, entre otros.

d) Se han relacionado las caracteristicas del servicio y el tipo de clientes con el desarrollo de la actividad
empresarial.

e) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion de servicio.

f) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el desarrollo éptimo de la
actividad.

g) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en esta actividad.

2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional, de acuerdo con las
caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido y justificado.
— La disponibilidad personal y temporal necesarias en el puesto de trabajo.

— Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y profesionales (orden, limpieza y
responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.

— Los requerimientos actitudinales ante la prevencion de riesgos en la actividad profesional.
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— Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

— Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias establecidas en la
empresa.

— Las actitudes relacionadas con la documentacién de las actividades realizadas en el ambito
laboral.

— Las necesidades formativas para la insercion y reinsercion laboral en el ambito cientifico y
técnico del buen hacer del profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los aspectos fundamentales de la
Ley de Prevencién de Riesgos Laborales de aplicacion en la actividad profesional.

c) Se han aplicado los equipos de proteccién individual segun los riesgos de la actividad profesional y las
normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el area
correspondiente al desarrollo de la actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo asignado, interpretando y cumpliendo las instrucciones recibidas.

g) Se ha establecido una comunicacién eficaz con la persona responsable en cada situacion y con los
miembros del equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo, comunicando las incidencias relevantes que se presenten.
i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a los cambios de tareas.
i) Se ha responsabilizado de la aplicacién de las normas y procedimientos en el desarrollo de su trabajo.

3. Colabora en las tareas de preparacion del buque para el viaje 0 marea en condiciones de seguridad,
determinando los pertrechos y suministros, la distribucion y estiba de pesos, la planificacion de la
derrota y gestionando la documentacion requerida para el despacho.

Criterios de evaluacion:

a) Se han efectuado tramites para el despacho de la embarcacién.

b) Se ha planificado la distribucién de pesos y verificado el cumplimiento de los criterios de estabilidad
reglamentarios.

c) Se han tomado y registrado sondas de los tanques de lastre, combustible y agua dulce, observado los
calados antes de la salida y determinado las necesidades de suministros para rendir viaje.

d) Se ha comprobado el acondicionamiento de los espacios y la operatividad de los medios de carga y
descarga.

e) Se ha comprobado la disponibilidad operativa de los medios de salvamento y contra incendios, la
revision del botiquin reglamentario, el cierre de puertas estancas y los trincajes a son de mar.

f) Se han comprobado los sistemas de gobierno y el alistamiento de la instrumentacion del puente de
mando.
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g) Se ha preparado el cuarto de derrota con todas las publicaciones nauticas actualizadas y ordenadas y
los rumbos trazados sobre las cartas.

h) Se han establecido comunicaciones por radio asociadas a la salida, de acuerdo con la fraseologia y
procedimientos normalizados.

i) Se han cumplimentado los registros de acuerdo con los procedimientos de calidad establecidos por la
empresa.

j) Se han relacionado las funciones del consignatario con las modalidades de explotacion del buque y
con los procedimientos de gestion de la documentacion.

k) Se han relacionado los seguros maritimos contratados con la actividad del buque y de las
embarcaciones de recreo, con los ambitos de cobertura y las condiciones particulares de la poliza.

4. Colabora en las operaciones de maniobra en puerto y control de la navegacion, cumpliendo con
diligencia las tareas asignadas y respetando los protocolos de seguridad y proteccion medioambiental.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha asistido a las maniobras de atraque, salida y fondeo, en proa, popa, puente de mando y sala de
maquinas.

b) Se han operado, bajo supervision, los mandos de propulsién y gobierno, actuando conforme a las
ordenes recibidas durante las maniobras.

c) Se han efectuado trabajos de cabuyeria bajo la supervision del contramaestre.

d) Se ha efectuado la guardia de puente, colaborando con el oficial responsable en todas las tareas
asignadas.

e) Se han efectuado, bajo supervision, maniobras para prevenir abordajes en la mar.
f) Se ha manejado la instrumentacion del puente de mando y de la derrota para controlar la navegacion.
g) Se han reconocido los procedimientos y planes de emergencia establecidos en el COICE.

h) Se han recibido y transmitido mensajes por medio de aparatos del SMSSM/GMDSS, de acuerdo con
los protocolos establecidos.

i) Se han respetado las normas de seguridad, calidad y proteccion medioambiental establecidas por la
empresa.

i) Se ha efectuado la anotacion de las actividades efectuadas en el Registro de Formacion.

5. Colabora en las actividades asociadas a la pesca, cumpliendo con diligencia las tareas asignadas y
respetando los protocolos de seguridad y proteccién medioambiental.

Criterios de evaluacién:
a) Se ha colaborado en la preparaciéon, mantenimiento y reparacion de las instalaciones y sus equipos.
b) Se han manejado los equipos para la deteccién y localizacion de bancos de pesca.

c) Se ha participado, bajo supervision, en las maniobras de calado y virado de las artes, desde el parque
de pesca y desde el puente de mando.
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d) Se han reconocido las caracteristicas e interés comercial de las capturas, participando en la
valoracion del rendimiento sostenible de los caladeros.

e) Se ha colaborado en la supervision del procesamiento y estiba de las capturas.
f) Se ha contrastado el cumplimiento de la normativa de pesca.

g) Se han respetado las normas de seguridad, calidad y proteccion medioambiental establecidas por la
empresa.

h) Se ha efectuado la anotacion de las actividades efectuadas en el registro de formacion.
Duracién: 340 horas.
Orientaciones pedagdgicas.

Este mddulo profesional contribuye a completar las competencias de este titulo y los objetivos generales del
ciclo, tanto aquellos que se han alcanzado en el centro educativo, como los que son dificiles de conseguir en
el mismo.
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ANEXO I

Distribucién horaria semanal, por cursos académicos, de los modulos profesionales del ciclo formativo
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura.

PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO
MODULOS PROFESIONALES HORAS HORAS HORAS HORAS
TOTALES SEMANALES TOTALES SEMANALES
0798. Maniobra y estiba. 256 8
0799. Navegacion, gobierno y
o 256 8
comunicaciones del buque.
0800. Control de las emergencias. 147 7
0179. Inglés. 128 4
0802. Organizacion de la asistencia
o 64 2
sanitaria a bordo.
0803. Administracién y gestion del
- 147 7
bugue y de la actividad pesquera.
0804. Guardia de puente. 189 9
0805. Pesca de altura y gran altura. 160 5
0808. Proyecto de implementacién de
Ny 70
una ruta de transporte maritimo.
0806. Formacion y orientacion laboral. 96 3
0809. Formacion en centros de trabajo. 340
0807. Empresa e iniciativa 84 A
emprendedora.
Horas de libre configuracion. 63 3
TOTALES 960 30 1040 30
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ANEXO Il

Orientaciones para elegir un itinerario en la modalidad de oferta parcial para las ensefianzas correspondientes al
Titulo de Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura.

MODULOS PROFESIONALES CON FORMACION BASICA O

SOPORTE RELACION CON

0803. Administracion y gestion del buque y de

la actividad pesquera.
0798. Maniobra y estiba.
0800. Control de las emergencias.
0799. Navegacion, gobierno y comunicaciones del buque.
0802. Organizacion de la asistencia sanitaria a
0805. Pesca de altura y gran altura. bordo

0804. Guardia de puente.

MODULOS PROFESIONALES CON FORMACION COMPLEMENTARIA

0798. Maniobra y estiba.
0804. Guardia de puente.

0799. Navegacion, gobierno y comunicaciones del buque.
0804. Guardia de puente.

0805. Pesca de altura y gran altura.

0798. Maniobra y estiba.

0803. Administracion y gestion del buque y de la actividad pesquera.
0804. Guardia de puente.

0805. Pesca de altura y gran altura.

0799. Navegacion, gobierno y comunicaciones del buque.

MODULOS PROFESIONALES CON FORMACION TRANSVERSAL

0800. Control de las emergencias.

0808. Proyecto de implementacion de una ruta de transporte maritimo.
0802. Organizacion de la asistencia sanitaria a bordo.

0179. Inglés.

0806. Formacion y orientacion laboral.

0807. Empresa e iniciativa emprendedora
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ANEXO IV

Espacios.

ESPACIO FORMATIVO

Aula polivalente.

Sala de simulacion. (1)

Espacio de rederia.

Espacio de mantenimiento.

Aula de seguridad maritima. (2)

Aula de primeros auxilios. (2)

Area de lucha contra incendios y supervivencia. (3)

Embarcacion de practicas. (3)

(1) Puede ser sustituido por la embarcacién de practicas (3) especifica para el desarrollo de los médulos
“0798 Maniobra y estiba”, “0804 Guardia de puente” y “0805 Pesca de altura y gran altura”.

(2) Pueden compartir el mismo espacio.

(3) Espacio singular no necesariamente ubicado en el centro de formacion ni perteneciente al mismo.



23 de abril 2013

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Num. 78 pagina 339

ANEXO V A)

Especialidades del profesorado con atribucion docente en los médulos profesionales del ciclo formativo de grado

superior de Transporte Maritimo y Pesca de Altura.

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL
PROFESORADO

CUERPO

0798. Maniobra y estiba.

e Maquinas, Servicios y
Produccion.

o Profesores técnicos de
formacién profesional.

0799. Navegacion, gobierno y
comunicaciones del buque.

e Navegacion e Instalaciones
Marinas.

e Catedraticos de Ensefanza
Secundaria.

e Profesores de Ensefianza
Secundaria.

0800. Control de las emergencias.

e Navegacion e Instalaciones
Marinas.

o Catedraticos de Ensefanza
Secundaria.

e Profesores de Ensefianza
Secundaria.

0179. Inglés.

o Inglés.

o Catedraticos de Ensefanza
Secundaria.

e Profesores de Ensefianza
Secundaria.

0802. Organizacion de la
asistencia sanitaria a bordo.

e Procesos Sanitarios

o Catedraticos de Ensenanza
Secundaria.

e Profesores de Ensefianza
Secundaria.

0803. Administracion y gestion del
buqgue y de la actividad pesquera.

e Navegacion e Instalaciones
Marinas.

o Catedraticos de Ensefianza
Secundaria.

e Profesores de Ensefianza
Secundaria.

0804. Guardia de puente.

e Navegacion e Instalaciones
Marinas.

o Catedraticos de Ensefanza
Secundaria.

o Profesores de Ensefianza
Secundaria.

0805. Pesca de altura y gran
altura.

e Profesor Especialista.
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e Profesores técnicos de
e Maquinas, Servicios y formacién profesional.
.0808' Proye(‘jt’o de Produccion. e Catedraticos de Ensefianza
implementacion de una ruta de .
transporte maritimo. ¢ Navegacion e Instalaciones Secundaria.
Marinas. e Profesores de Ensefnanza
Secundaria.
e Catedraticos de Ensefanza
0806. Formacion y orientacion e Formacion y orientacion Secundaria.
laboral. laboral. e Profesores de Ensefanza
Secundaria.
e Catedraticos de Ensenanza
0807. Empresa e iniciativa e Formacion y orientacion Secundaria.
emprendedora. laboral. e Profesores de Ensefianza
Secundaria.
ANEXO V B)
Titulaciones equivalentes a efectos de docencia.
CUERPOS ESPECIALIDADES TITULACIONES

o Catedraticos de Ensefanza

e Formacion y Orientacion
Laboral.

- Diplomado en Ciencias Empresariales.
- Diplomado en Relaciones Laborales.

- Diplomado en Trabajo Social.

- Diplomado en Educacion Social.

- Diplomado en Gestién y Administracion
Publica.

Secundaria.

e Profesores de Ensefianza
Secundaria.

e Navegacion e
Instalaciones Marinas.

- Diplomado en Maquinas Navales.
- Diplomado en Navegacion Maritima.
- Diplomado en Radioelectronica Naval.

- Ingeniero Técnico Naval, en todas sus
especialidades.

e Procesos Sanitarios.

- Diplomado en Enfermeria.
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ANEXO V C)

Titulaciones requeridas para impartir los modulos profesionales que conforman el titulo para los centros de
titularidad privada, de otras Administraciones distintas a la educativa y orientaciones para la Administracion

Educativa.

MODULOS PROFESIONALES

TITULACIONES

0798. Maniobra y estiba.

0808. Proyecto de implementacion de una ruta de transporte
maritimo.

e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo
de Grado correspondiente, u otros titulos
equivalentes.

e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto
Técnico o el titulo de Grado
correspondiente, u otros titulos
equivalentes.

0799. Navegacion, gobierno y comunicaciones del buque.
0800. Control de las emergencias.

0179. Inglés.

0802. Organizacion de la asistencia sanitaria a bordo.

0803. Administracion y gestion del buque y de la actividad
pesquera.

0804. Guardia de puente.
0806. Formacion y orientacion laboral.

0807. Empresa ¢ iniciativa emprendedora.

e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo
de Grado correspondiente, u otros titulos
equivalentes a efectos de docencia.
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ANEXO VI

Médulos profesionales del ciclo formativo de grado superior de Transporte Maritimo y Pesca de Altura que
pueden ser ofertados en la modalidad a distancia.

MODULOS PROFESIONALES QUE PUEDEN SER OFERTADOS EN LA MODALIDAD A DISTANCIA

0803. Administracion y gestion del buque y de la actividad pesquera.
0806. Formacion y orientacion laboral.

0807. Empresa ¢ iniciativa emprendedora.

0179. Inglés.

0808. Proyecto de implementacion de una ruta de transporte maritimo.

MODULOS PROFESIONALES QUE PUEDEN SER OFERTADOS EN LA MODALIDAD A DISTANCIA Y
REQUIEREN ACTIVIDADES DE CARACTER PRESENCIAL

0798. Maniobra y estiba.

0799. Navegacion, gobierno y comunicaciones del buque.
0800. Control de las emergencias.

0805. Pesca de altura y gran altura.

0802. Organizacion de la asistencia sanitaria a bordo.
0804. Guardia de puente.




