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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

CONVOCATORIA Publica de 11 de junio de 2014, del Parlamento de Andalucia, para la provision,
en régimen de contratacion laboral fija, de una plaza de Técnico o Técnica de Mantenimiento del
Parlamento de Andalucia por el sistema general de acceso libre.

Con el fin de atender a las necesidades de personal de la Administracion del Parlamento de Andalucia,
en ejercicio de las competencias atribuidas en virtud del articulo 28.1.4.° del Reglamento del Parlamento de
Andalucia, la Mesa de la Camara, en su reunion de 11 de junio de 2014,

HA ACORDADO

La convocatoria publica para la provision, en régimen de contratacion laboral fija, de una plaza de
Técnico o Técnica de Mantenimiento del Parlamento de Andalucia por el sistema general de acceso libre.
La convocatoria se regira por las siguientes bases:

Primera. Caracteristicas y funciones de la plaza.

La plaza que se convoca se denomina Técnico o Técnica de Mantenimiento. Su nivel retributivo se
corresponde con la categoria Ill, con complemento de categoria de 6.118,08 euros y un complemento de puesto
de trabajo de 15.017,28 euros, correspondiente a doce mensualidades.

Las funciones que, con caracter general, corresponden a la plaza que se convoca son las siguientes:

- Colaboracion con la oficina de mantenimiento en la organizacion y ejecucién de las tareas de
conservacion y limpieza del edificio.

- Supervision de las labores de mantenimiento preventivo y correctivo del edificio, instalaciones,
dependencias y mobiliario del Parlamento de Andalucia y de la Camara de Cuentas de Andalucia.

- Asignacion de partes de trabajo y supervision de las tareas encomendadas a los técnicos de la empresa
de mantenimiento contratada.

- Supervision de las labores de mantenimiento de los jardines del Parlamento de Andalucia y de la
Camara de Cuentas de Andalucia.

- Colaboracion con la oficina de mantenimiento en el control de las diferentes labores contratadas a
empresas ajenas al Parlamento y del personal empleado por estas

- Recepcion y control de los materiales de repuesto suministrados por la empresa contratada para el
mantenimiento del edificio.

- Actualizacion de planos y documentacion técnica de dependencias e instalaciones del edificio.

- Colaboracion con la oficina de mantenimiento en la organizacién y ejecucion de las obras de adaptacion
de las diferentes dependencias e instalaciones del edificio.

- Apoyo en las tareas que le encargue la persona responsable de la oficina de mantenimiento.

- Supervision y control de los diferentes almacenes del Parlamento.

Segunda. Requisitos.
Para tomar parte en el proceso de seleccion sera imprescindible reunir los siguientes requisitos:

1. Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo establecido en el articulo 57 de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, sobre acceso al empleo publico de nacionales
de otros Estados.

2. Edad: Ser mayor de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

3. Titulacion: Estar en posesién, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de instancias, del titulo de Bachillerato, Formacién Profesional de grado medio o equivalente.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de
la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion. Este requisito no
sera de aplicacién a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el
ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho Comunitario.

4. Compatibilidad funcional: No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
funciones correspondientes.
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5. Habilitacion: No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las administraciones publicas, ni hallarse inhabilitado, por cualquier causa, para el gjercicio profesional ni el
desempenio de funciones publicas.

Todos los requisitos enumerados en la presente base deberan poseerse en el dia de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo.

Si en algun momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento de que alguno de
los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, debera proponer,
previa audiencia de la persona interesada, su exclusion a la Mesa del Parlamento, comunicandole, asimismo, a
los efectos procedentes, las inexactitudes o falsedades formuladas por dicha persona en la solicitud de admisién
a las pruebas selectivas.

Tercera. Tribunal Calificador.

1. Composicion.

El Tribunal Calificador de estas pruebas selectivas es el que figura en el Anexo Il de la presente
convocatoria.

Los miembros suplentes sustituiran a los titulares en caso de renuncia justificada o de imposibilidad
para el desempefio de la funcion.

Los miembros del Tribunal Calificador deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la Mesa del
Parlamento de Andalucia, cuando concurra en ellos alguno de los motivos previstos en el articulo 28 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Los aspirantes
podran recusar a los miembros del Tribunal Calificador cuando concurra alguno de los motivos previstos en el
articulo mencionado.

El Tribunal Calificador podra nombrar asesores que tengan especial conocimiento en las materias objeto
de las pruebas, que actuaran con voz pero sin voto.

El Letrado Mayor podra designar funcionarios del Parlamento de Andalucia que colaboren temporalmente
en el desarrollo del proceso de seleccion con las competencias de ejecucién material y ordenacion administrativa
que les atribuya el Tribunal. Estos funcionarios estaran adscritos al Tribunal y ejerceran sus funciones de
conformidad con las instrucciones que este les curse al efecto, siéndoles, por tanto, de aplicacion la obligacion
de abstencion o la posibilidad de recusacion cuando concurran en ellos los motivos a los que se refiere el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Cada una de las centrales sindicales con representacion en el Consejo de Personal del Parlamento de
Andalucia podra proponer el nombramiento de una persona que participe como observador en el proceso de
seleccion, que en ningun caso formara parte del Tribunal Calificador ni participara en sus deliberaciones. A
estos efectos, las organizaciones sindicales antes aludidas designaran representante y suplente si asi lo estiman
oportuno. Dicha designacion se realizara en el plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento de Andalucia de los listados definitivos de admitidos y
excluidos. Transcurrido dicho plazo sin efectuarse dicha designacién, se entendera que se renuncia a dicha
representacion.

2. Constitucion y actuacion.

El Tribunal Calificador no podra constituirse ni actuar sin la presencia de al menos tres de sus miembros
con derecho a voto y, en todo caso, deberan estar presentes las personas que desemperien la Presidencia y la
Secretaria.

El Tribunal adoptara sus acuerdos por mayoria de votos de los miembros presentes. En caso de empate
en los acuerdos que deba adoptar el Tribunal Calificador, el presidente o presidenta tendra voto de calidad.

3. Funciones.

Corresponde al Tribunal Calificador las funciones relativas a la determinacion concreta del contenido de
los ejercicios y a la calificacion de los aspirantes, asi como, en general, la adopcion de cuantas medidas sean
precisas en orden al correcto desarrollo del proceso selectivo, quedando facultado para resolver todas las dudas
que surjan en la interpretacion y aplicacion de las normas contenidas en las bases de la presente convocatoria,
y para determinar la actuacion procedente en los casos no previstos.

4. Sede.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal Calificador tendra su sede en el domicilio
oficial del Parlamento de Andalucia, calle San Juan de Ribera, s/n, Sevilla, 41009.

Cuarta. Solicitudes.

1. Lugar y plazo de presentacion.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Parlamento de Andalucia (calle San Juan de
Ribera, s/n, 41009, Sevilla), o bien por los medios previstos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
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noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
Si la solicitud se presentara a través de oficinas de correos, esta deberad aportarse en sobre abierto para ser
sellada y fechada antes de ser certificada.

El plazo de presentacion de instancias sera de 20 dias naturales contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA). Esta convocatoria se
publicara, ademas, en el Boletin Oficial del Parlamento de Andalucia (BOPA) y en la pagina web de esta Camara
(www.parlamentodeandalucia.es).

2. Cumplimentacion de la solicitud.

Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan cumplimentar el modelo oficial de solicitud
recogido en el Anexo Ill de la presente convocatoria. Dicho modelo se facilitara gratuitamente en el Registro
General del Parlamento de Andalucia, podra ser fotocopiado por los aspirantes de su publicacion oficial u
obtenerse en la pagina web (www.parlamentodeandalucia.es).

La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones del Anexo lll. En todo caso, la persona
candidata consignara en la solicitud su nombre y apellidos, numero de documento nacional de identidad, de
pasaporte o numero de identidad extranjero (NIE), domicilio, teléfono y demas datos reflejados en el modelo de
solicitud. En particular, debera manifestar de manera clara y expresa el cumplimiento de los requisitos exigidos
en la base segunda de la convocatoria, referidos siempre a la fecha de finalizacion del plazo sefialado para la
presentacion de solicitudes. Asimismo, debera expresar necesariamente el titulo que aduce para participar en el
proceso de seleccion y acompanar fotocopia del documento nacional de identidad, del pasaporte o del numero
de identidad extranjero (NIE).

La persona aspirante hara constar expresamente en su instancia que, en caso de resultar seleccionada,
presentara los documentos previstos en la base octava y que asume el compromiso de firmar el correspondiente
contrato e incorporarse al servicio del Parlamento de Andalucia en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la recepcién de la notificacion del Acuerdo de la Mesa de la Camara autorizando su contratacion.

Los aspirantes que, como consecuencia de su discapacidad, presenten especiales dificultades para
la realizacion de las pruebas selectivas podran solicitar las adaptaciones de tiempo y/o medios oportunos,
debiendo reflejar la peticion correspondiente en la solicitud de participacion en la convocatoria. Con el fin de que
el Tribunal Calificador pueda resolver con objetividad la solicitud planteada, la persona interesada debera aportar,
junto con la solicitud, informe técnico facultativo emitido por el 6rgano técnico de valoracion que dictaminé el
grado de minusvalia. A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe y, en su caso, colaboracion de los érganos
técnicos correspondientes.

El domicilio que figure en las instancias se considerara el tnico valido a efectos de notificaciones, siendo
responsabilidad exclusiva de la persona aspirante tanto los errores en su consignacion como la comunicacion al
organismo convocante de cualquier cambio de dicho domicilio.

3. Derechos de examen.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa del Parlamento de Andalucia de 11 de
febrero de 1998, los aspirantes deberan hacer efectiva la tasa de inscripcion de 14,35 euros, cuyo hecho
imponible lo constituye la presentacién de la solicitud para participar en la convocatoria. Dicha cantidad se hara
efectiva, por ingreso o transferencia, al Parlamento de Andalucia en la cuenta de la Caja Rural del Sur cuyos
datos aparecen a continuacion: IBAN: ES5731870330582451060426. Los gastos de la transferencia bancaria
correran por cuenta de la persona que la realiza.

En el resguardo de la imposicion o transferencia, cuya copia se ha de unir a la instancia, deberan figurar
necesariamente el nombre, apellidos y numero del documento nacional de identidad, pasaporte o el niumero de
identidad extranjero (NIE) de la persona aspirante.

Quedaran exentos del pago de los derechos de examen:

a) Aquellos solicitantes que acrediten su condicion de discapacitados en un grado igual o superior al 33%
mediante certificado acreditativo de tal circunstancia emitido por el érgano competente de la Administracion
Publica que corresponda.

b) Los miembros de las familias numerosas de categoria especial, en los términos del articulo 12.1.c)
de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas. Asimismo, los miembros de
familias numerosas de la categoria general tendran derecho a una bonificacion del 50%. La condicion de familia
numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo actualizado.

c) Las personas desempleadas que figuren como demandantes de empleo en la fecha de publicacion
de esta convocatoria en el BOJA, que deberan acompafar a la solicitud certificado acreditativo de dicha
circunstancia.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen, de encontrarse exento de su pago o de
tener derecho a una bonificacion, determinara la exclusion de la persona aspirante. Los derechos de exencion o
bonificacion deberan justificarse acompafando a la solicitud certificado acreditativo de tales circunstancias.



18 de junio 2014 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 116 pagina 39

En ningln caso, la mera presentacion de la acreditacion del pago de los derechos de examen supondra
la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion en estas pruebas
selectivas, segun lo dispuesto en la convocatoria.

Previa solicitud de la persona interesada, presentada en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la relacion definitiva de aspirantes admitidos en el BOPA, procedera la devolucion
del importe abonado en concepto de derechos de examen en caso de no presentacion de la solicitud o cuando
se constate un abono de mayor cuantia a la exigida en las presentes bases. La exclusion definitiva del proceso
selectivo de alguna persona aspirante o la no presentacion a la realizacion de algunos de los ejercicios en que
consiste la oposicion no dara lugar a la devolucion de la cantidad abonada por los derechos de examen.

Quinta. Admision de aspirantes.

Una vez terminado el plazo de presentacién de solicitudes, el Letrado Adjunto al Letrado Mayor
declarara aprobada la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos a la realizaciéon de los ejercicios,
con expresion de los motivos de exclusion en cada caso, la cual se hara publica en el BOPA, en el tablon de
anuncios y en la pagina web de esta Camara. A efectos de lo que dispone la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, con esta
publicacién se considerara realizada la oportuna notificacion a los interesados.

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuraran, en su caso, en la relacion de
admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de dicho acuerdo en el BOPA, para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o
su no inclusién expresa. Quienes dentro del plazo sefialado no subsanen los defectos que hubieran motivado su
exclusion o aleguen la omision, seran definitivamente excluidos de la participacion en el proceso selectivo.

Finalizado el plazo establecido en el parrafo anterior, la Mesa de la Camara hara publico en el BOPA,
en el tablon de anuncios y en la pagina web de esta Camara el Acuerdo por el que declara aprobada la relacion
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos. En la relacion definitiva se decidira acerca de las alegaciones
planteadas por los interesados sobre la exclusion u omision en las listas provisionales, y su publicacion servira
de notificacion a los interesados.

Sexta. Proceso de seleccion.

El proceso de seleccion se realizara mediante el sistema de oposicién libre y constara de dos ejercicios
gue seran eliminatorios.

1. Ejercicios:

Primer ejercicio. Consistira en contestar 50 preguntas tipo test con cuatro respuestas alternativas, siendo
solo una de ellas valida, sobre el contenido integro del programa que figura en el Anexo I. Las contestaciones
errdneas restaran la mitad del valor de una respuesta acertada. El ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos y
debera obtenerse un minimo de 5 puntos para superarlo. El Tribunal Calificador, teniendo en cuenta todas las
circunstancias y para un mejor cumplimiento de su cometido, queda facultado para determinar, con anterioridad a
la identificacion de los opositores, el nimero minimo de respuestas acertadas exigido para obtener los 5 puntos.

Segundo ejercicio. Consistira en la resolucion de un supuesto practico adecuado a las funciones propias
del puesto a desempenar y relacionado con el programa de materias recogido en el Anexo | de la presente
convocatoria. Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario un minimo de 5 puntos para superarlo.

El tiempo maximo para la realizacion de los dos ejercicios sera determinado por el Tribunal.

2. Realizacién de los ejercicios.

El lugar, fecha y hora que se sefialen para la celebracién del primer ejercicio se haran publicos en el
BOPA, en el tablon de anuncios de esta Camara y en la pagina web del Parlamento de Andalucia.

Los sucesivos anuncios se haran publicos por el Tribunal Calificador en el tablon de anuncios del Parlamento
y en la pagina web de la Camara con veinticuatro horas al menos de antelacion al comienzo de los mismos.

Los aspirantes deberan presentarse para la realizacion de cada ejercicio provistos de DNI, pasaporte,
numero de identidad extranjero (NIE) o documento oficial original que, a juicio del Tribunal, acredite
fehacientemente su identidad.

En cualquier momento, el Tribunal Calificador podra requerir de los opositores que acrediten su
identidad.

Los opositores seran convocados para cada ejercicio mediante llamamiento Unico, y se excluiran del
proceso selectivo a quienes no comparezcan.

Durante la realizacion de los ejercicios queda totalmente prohibido llevar teléfonos moviles o aparatos
electrénicos. En cualquier momento, los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del Tribunal con la
finalidad de comprobar este extremo, pudiendo ser excluida la persona aspirante en caso de incumplimiento de
esta prohibicion.
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3. Calificacién de los ejercicios.

Finalizado y calificado el primer ejercicio, el Tribunal Calificador hara publica en el tablon de anuncios y
en la pagina web del Parlamento una relacion de los aspirantes aprobados. Juntamente con la publicacion de los
resultados del primer ejercicio se haran publicas la fecha, la hora y el lugar de realizaciéon del segundo ejercicio.

4, Calificacion final.

La puntuacion total sera el resultado de sumar las puntuaciones obtenidas en los dos ejercicios.

En caso de empate en la puntuacion final, el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion
obtenida en el segundo ejercicio. Si persistiera la igualdad, esta se resolvera mediante sorteo.

Séptima. Aspirante propuesto.

Finalizados los dos ejercicios selectivos, el Tribunal Calificador hara publico, en el tablén de anuncios y
en la pagina web de la Camara, el nombre de la persona candidata cuya contratacién se proponga, elevando
dicha propuesta a la Mesa del Parlamento de Andalucia para su aprobacion.

Octava. Presentaciéon de documentos.

Con caracter previo a la formalizacion del contrato, y en el plazo de veinte dias naturales a contar
desde el dia siguiente a aquel en que se haga publico el nombre de la persona candidata propuesta para su
contratacion, esta debera presentar en el Servicio de Asuntos Generales y Gestion de Personal del Parlamento
de Andalucia los siguientes documentos:

a) Documento nacional de identidad o pasaporte o numero de identidad extranjero (NIE), original y
fotocopia para su compulsa.

b) Documento original del titulo por el que haya sido admitida a participar en el proceso selectivo con
arreglo a lo dispuesto en la base segunda de la convocatoria y fotocopia de aquel para su compulsa.

c) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
tareas habituales del puesto.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado, por cualquier causa, para el
gjercicio profesional ni el desempefo de funciones publicas.

Si la persona candidata propuesta no presentase la citada documentacion dentro del plazo fijado, salvo
caso de fuerza mayor, o del examen de aquella se dedujera que carece de alguno de los requisitos exigidos en
la base segunda, no podra ser contratada y se propondra para la plaza convocada a la persona que hubiera
obtenido la siguiente mayor puntuacion total.

Novena. Formalizacién contractual y periodo de prueba.

No se podra formalizar mas contrato que el correspondiente a la plaza convocada.

Una vez que la Mesa del Parlamento de Andalucia acuerde la autorizacién para la contratacion, el
organo competente procedera a la notificacion a la persona interesada de dicho acuerdo y se procedera a la
formalizacion del contrato dentro del plazo de un mes a partir de la recepcion de dicha notificacion.

Transcurrido el periodo de prueba de cuarenta y cinco dias, la persona contratada que lo supere
satisfactoriamente adquirira la condicién de personal laboral fijo, computandose el periodo de prueba a todos
los efectos.

Durante el periodo de prueba, la Mesa de la Camara por acuerdo motivado, a propuesta del Presidente
y previo informe del Letrado Mayor, podra poner fin a la relacion laboral sin derecho alguno a indemnizacion.

Décima. Norma final.

La presente convocatoria podra ser recurrida ante la Mesa del Parlamento de Andalucia en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Asimismo, las resoluciones de la Mesa de la Camara y del Tribunal Calificador y los actos de tramite de los
mismos que determinen la imposibilidad de continuar el proceso selectivo o que produzcan indefension podran
ser impugnados ante la Mesa del Parlamento de Andalucia en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de su publicacion o notificacion. La resolucién adoptada por la Mesa de la Camara pondra fin a la
via administrativa.

Sevilla, 11 de junio de 2014.- El Letrado Mayor en funciones del Parlamento de Andalucia, Vicente Perea
Florencio.
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ANEXO |
PROGRAMA

Tema 1. Instalaciones térmicas en los edificios. Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios (RITE) y sus Instrucciones Técnicas
Complementarias (ITE).

Tema 2. Instalaciones de calefaccion y agua caliente sanitaria. Depositos, intercambiadores y sus tipos.

Tema 3. Producciéon de frio y fluidos refrigerantes. Unidades enfriadoras de agua: compresores
alternativos y de tornillo.

Tema 4. Sistema de control y seguridad: valvulas de expansion, presostatos, termostatos y
electrovalvulas.

Tema 5. Equipos a presion. Real Decreto 2060/2008, de 12 de diciembre. Reglamento de equipos a
presion y sus instrucciones técnicas complementarias.

Tema 6. Normativa sobre ascensores. Reglamento de aparatos de elevacion y manutencion.
Instrucciones técnicas complementarias. Real Decreto 2291/1985, de 8 de noviembre, de Aparatos de Elevacion
y Manutencion. Instrucciones técnicas complementarias.

Tema 7. Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto. Reglamento electrotécnico para baja tension.

Tema 8. Conceptos generales de mantenimiento preventivo, correctivo y técnico legal.

Tema 9. Eficiencia y ahorro de energia. Tipos y utilizacion de aparatos de medidas de caudales, presiones,
temperatura, niveles luminicos, ruidos, vibraciones y viscosidades.

Tema 10. Medidas preventivas y de seguridad a adoptar en relacion con las materias recogidas en los
temas anteriores.

ANEXO Il
TRIBUNAL CALIFICADOR
El Tribunal Calificador de las pruebas selectivas tendra la siguiente composicion:

TITULARES:

Presidente/a: limo. Sr. don Ignacio Garcia Rodriguez.
Vocal 1.°: Don Manuel Escudero Valera.

Vocal 2.°: Dofla Maria del Carmen Tur Vigil.

Vocal 3.°: Don José Antonio Pérez Roldan.
Secretario/a: Dofa Gloria Garcia Cabrera.

SUPLENTES:

Presidente/a: Don Placido Fernandez-Viagas Bartolomé.
Vocal 1.°: Don Fernando Gordillo Sanchez.

Vocal 2.°: Dofla Georgina Escriche Blancafort.

Vocal 3.°: Don Fernando Luis Amodeo Garcia.
Secretario/a: Dofia Macarena Pérez Albiac.
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ANEXO III

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

1.

ESPACIO RESERVADO PARA REGISTRO

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN

PRUEBAS SELECTIVAS

CONVOCATORIA

Pqesto o plaza a'la que se aspira:
TECNICO O TECNICA DE MANTENIMIENTO

2. DATOS PERSONALES
DNI/Pasaporte/NIE: Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:
Sexo: Fecha de nacimiento: | Teléfonos: Discapacidad:
[] Hombre Fijo: [1Si Grado: %
[l Mujer Movil: [0 No
Domicilio: Localidad:
CP: Provincia: Pais: Correo electrénico:
3. TITULACION

Titulo académico exigido en la convocatoria:

Centro y aiio de expedicion:

Otros titulos académicos:

Centro y afio de expedicion:

OTROS DATOS

Solicitud de adaptacién de tiempo y/o medios: (solo a rellenar por las personas con discapacidad).

[1Si ] No

En caso afirmativo, describir a continuacion las adaptaciones concretas que se solicitan:

Otros datos que hace constar el aspirante:

El abajo firmante solicita ser admitido en las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y declara
que son ciertos los datos consignados en ella, y que retne las condiciones exigidas para el ingreso y la
especialmente seflaladas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente

todos los requisitos exigidos en la convocatoria, adjuntando la siguiente documentacion:

JDocumentacion acreditativa del abono de tasas

[JDocumentacion acreditativa de tener un grado de discapacidad igual o superior al 33%
[ODictamen técnico facultativo en caso de solicitar adaptacion de tiempo y/o medios

LJDocumentacion acreditativa de ser miembro de familia numerosa de categoria especial
[JDocumentacion acreditativa de ser miembro de familia numerosa de categoria general

JDocumentacion acreditativa de estar inscrito como demandante de empleo

JOtra documentacion:

En ,a de de

LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.:

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA



