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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de octubre de 2014, de la Universidad de Jaén, por la que se aprueba la
convocatoria de contratos posdoctorales para el desarrollo de proyectos de investigacion con cargo
al Plan de Fortalecimiento de la Politica de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion de la
Universidad de Jaén, financiada por el Programa de Fortalecimiento de las Capacidades en I+D+l en las
Universidades, de la Consejetia de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo. FEDER (2014-2015).

El Plan de Apoyo a la Investigacion, Desarrollo Tecnologico e Innovacion de la Universidad de Jaén es
el instrumento de politica cientifica que tiene la universidad para incentivar la actividad cientifica y tecnologica
de sus investigadores. Los Planes desarrollados hasta la fecha han contribuido a la obtencion de mejores
resultados, no obstante, en este periodo de dificultades para la obtencion de recursos, se hace mas necesario el
fortalecimiento de estas politicas propias para consolidar esta importante mision de la Universidad.

El Plan Estratégico de la Universidad de Jaén y los indicadores del contrato programa suscrito con la
Junta de Andalucia indican que nuestra Institucion debe incidir en dos aspectos: la internacionalizacion y la
transferencia. Con estas premisas, la Universidad de Jaén, en su Plan de Fortalecimiento de la +D+l, entre
otras lineas, considera la necesidad de potenciar la retencion y captacion de talento, mediante la incorporacion
de doctores en Grupos de Investigacion, en los Centros de Estudios Avanzados y en el Instituto Universitario de
Investigacion de Arqueologia Ibérica.

1. Objeto.

Las ayudas tienen como objetivo la contratacion laboral temporal de doctores/as con una solida
trayectoria cientifica para que desarrollen un proyecto de investigacion supervisado por un investigador tutor
de la Universidad de Jaén. Estas ayudas tienen el doble propésito de captar y retener talento, por un lado, y
por otro de fortalecer el potencial cientifico/técnico de los propios Grupos, Centros e Instituto de Investigacion
de la Universidad de Jaén mediante la realizacion de proyectos que refuercen sus lineas de investigacion y
transferencia. Esta accion también permitira fomentar la actividad cientifica de excelencia facilitando la captacion
de fondos externos.

2. Normativa aplicable.

2.1. Las ayudas objeto de esta convocatoria estan sometidas al Anexo de Gastos Subvencionables del
Programa de Fortalecimiento de la I+D+i para las Universidades publicas de Andalucia de la Consejeria de
Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucia por el que se fijan los criterios del periodo de
gjecucion y de los gastos considerados subvencionables dentro de este Programa.

2.2. Programa Operativo FEDER Andalucia 2007-2013.

2.3. Reglamento (CE) num. 800/2008, de la Comision, de 6 de agosto de 2008, por el que se declaran
determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado comun, en aplicacion de los articulos 87 y 88
del Tratado de la Union, el cual en su articulo 31 considera compatibles las ayudas a proyectos de investigacion
y desarrollo, si cumplen las condiciones establecidas en el mismo, determinando que es subvencionable el 100%
del coste de la actividad dentro de la modalidad de costes de personal.

2.4. Las ayudas concedidas con cargo a esta convocatoria seran incluidas en la lista de beneficiarios que
sera objeto de publicacion electronica o por otros medios conforme a lo previsto en el articulo 6 del Reglamento
1828/2006. Por lo que los solicitantes, por el hecho de serlo, prestan su consentimiento para ser incluidos en
la misma.

2.5. Ademas se atendran a lo establecido en el Reglamento 1828/2006, de la Comision de 8 de
diciembre de 2006, en particular en los articulos 8 y 9 que fijan los requisitos de informacion y publicidad.

2.6. En el Reglamento (CE) 1083/2006 del Consejo de 11 de julio de 2006, por el que se establecen las
disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, El Fondo Social Europeo y al Fondo
de Cohesion y se deroga el Reglamento (CE) num. 1260,/1999.

2.7. Enla Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero; la Ley 14/2011, de 1 de
Junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién; el Estatuto de los Trabajadores y demas normas comunitarias
0 nacionales de desarrollo o transposicion de aquellas que le sean de aplicacion.
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3. Requisitos.

3.1. De los Grupos, Centros e Institutos de Investigacion.

A efectos de la presente convocatoria, se entendera por Grupo de Investigacién todo aquel que haya
obtenido a fecha 15 de septiembre de 2014 el reconocimiento de Grupo por la Consejeria de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucia.

Los candidatos/as solo pueden presentar una solicitud, asociada a un Grupo de Investigacion o Centro
de Estudios Avanzados o Instituto Universitario de Investigacion, bajo la supervision de un investigador tutor
miembro de algunas de estas estructuras. Estas estructuras solo podran ser beneficiarios de una sola ayuda;
ademas los investigadores tutores que compartiran la condicién de investigador principal del proyecto de
investigacion presentado por el doctor/ra solicitante, sélo podran apoyar a un candidato o candidata.

En el caso de incumplirse algunas de las condiciones anteriores se anularan todas las solicitudes
presentadas afectadas por el incumplimiento y no podran ser causa de subsanacion.

3.2. De los solicitantes:

a) Que a la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes se encuentren en posesion del grado
de doctor. Se entendera como fecha de obtencion del grado de Doctor, la fecha del acto de defensa y aprobacion
de la tesis doctoral.

b) Los titulos obtenidos en el extranjero, deberan estar homologados o reconocidos a la fecha de cierre
del plazo de presentacion de solicitudes.

c) Tener nacionalidad espafiola, de un Estado miembro de la Unién Europea, o de un Estado para
el que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafa, sea
de aplicacion la libre circulacién de trabajadores, en los términos en que ésta se halle definida en el Tratado
constitutivo de la Unién Europea.

d) En el caso de no estar incluido en el apartado anterior, ser titular de un documento que les habilite a
residir en Espafa y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.

e) No haber cumplido la edad de jubilacion.

f) No padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con
el desempefio de las correspondientes funciones.

g) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las correspondientes funciones. Los
aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan igualmente no estar sometidos a sancién disciplinaria
o0 condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

h) Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la adjudicacién de los correspondientes contratos.

4. Caracteristicas e incompatibilidades.

4.1. Los contratos laborales tendran la duracion fijada en la Resolucién de concesién de las ayudas,
teniendo como fecha maxima de finalizacion el 30 de junio de 2015.

4.2. Los contratos se realizaran a tiempo completo bajo la modalidad de contratos para la realizacion de
un proyecto de investigacion. La fecha limite de incorporacion de los candidatos/as que soliciten aplazamiento
sera el 1 de enero de 2015 y la fecha maxima la indicada en el parrafo anterior.

4.3, El coste mensual del contrato incluidas las cotizaciones sociales y el prorrateo de pagas extraordinarias
asciende a 3.000 € mensuales. Ademas, los adjudicatarios podran disponer de un ayuda adicional por un
importe maximo de 5.000 € para los gastos de ejecucion del proyecto de investigacion asociado al contrato
laboral.

4.4, La formalizacion de un contrato al amparo de esta convocatoria es incompatible con otras ayudas
financiadas con fondos publicos o privados, El disfrute del contrato queda sometido en cuanto a su régimen de
incompatibilidades, a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades de Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

4.5, El personal contratado no adquiere compromiso para la posterior incorporacion a la plantilla de la
Universidad de Jaén.

4.6. En el supuesto de que existan renuncias por el personal beneficiario de ayudas dentro de los 3
primeros meses a partir de la fecha de incorporacion, el Vicerrectorado de I+D+| podra incorporar al candidato o
candidata siguiente en el orden de puntuacion, por el tiempo que reste hasta el 30 de junio de 2015.

4.7. Se adjudicaran hasta un maximo de 11 contratos, dependiendo de la financiacion disponible a
través del Plan de Fortalecimiento de 1+D+l para cubrir las obligaciones derivadas de la contratacion de los
adjudicatarios/as.

4.8. Los proyectos de investigacion que acompafen las solicitudes de contrato, que podran ser tanto
de desarrollo de investigaciones en marcha, como de proyectos previos para preparar una solicitud posterior
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a convocatorias competitivas externas, o para impulso de la transferencia de la investigacion seran codirigidos
por el personal contratado y por el investigador tutor. Ademas podran participar otros investigadores como
miembros del equipo. La participacién de personal investigador en esta accion no le computa a los efectos de
participacion en proyectos del Plan de Apoyo a la [+D+l de la Universidad de Jaén.

5. Financiacion.

Las ayudas concedidas, con cargo a esta convocatoria son financiadas por el Programa de Fortalecimiento
de las Capacidades en [+D+l en las Universidades 2014-2015 de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia
y Empleo. Financiado por FEDER.

6. Solicitudes.

6.1. Los candidatos y candidatas deberan presentar su solicitud en el plazo de 10 dias naturales
siguientes al de la publicacion de la presente convocatoria en Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

6.2. Las solicitudes se formalizaran en impreso normalizado, conforme al modelo recogido en el Anexo |
de esta Resolucion, el cual podra descargarse en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion http://wwwl0.ujaen.es/conocenos/organos-gobierno/vicinv/Fortalecimiento-JA-FEDER-
posdoc. Dichas solicitudes, dirigidas a la Vicerrectora de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, se
presentaran en el Registro General de la Universidad de Jaén, Campus las Lagunillas, Edificio Rectorado B-1,
0 por cualquier otro de los métodos establecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero), debiendo, en ese caso, comunicar tal circunstancia al
Servicio de Gestion de la Investigacion mediante copia escaneada al mail servinv@ujaen.es. Las solicitudes que
se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y selladas por el
personal de Correos antes de ser certificadas.

6.3. Una copia de la solicitud registrada sera cargada en la aplicacion on-line para la solicitud de las
ayudas. El incumplimiento de este requisito supondra la exclusion del proceso de solicitud del candidato/a.

6.4. Con la solicitud se deberan aportar la documentacion oficial de los méritos cientifico-técnicos del
candidato/a a través de la aplicacién on-line para la solicitud de las ayudas http://www10.ujaen.es/conocenos/
organos-gobierno/vicinv/Fortalecimiento-JA-FEDER-posdoc-solicitud.

Los candidatos/as deberan aportar la documentacion probatoria de los méritos alegados segun lo
establecido en el formulario que encontrara en dicha aplicacion. El incumplimiento de este requisito supondra
la exclusion del proceso de solicitud del candidato/a. Los méritos del investigador/a tutor/a también deberan
incluirse a través del formulario que encontrara en dicha aplicacion, si bien en este caso no sera preciso aportar
documentacion, salvo que no conste en el Servicio de Gestién de la Investigacién, y le sea solicitada. Los
certificados emitidos por el personal investigador que no tenga la competencia para su emision no seran tenidos
en cuenta para la valoracion de méritos.

6.5. La evaluacion de las solicitudes se realizara de acuerdo al Baremo establecido en el Anexo Il de
esta convocatoria.

6.6. Finalmente, los/las solicitantes deberan aportar un Memoria con Plan de Actividades Cientifico-
Técnicas del proyecto asociado al contrato la cual contendra el conjunto de actividades cientifico-técnicas a
desarrollar por el equipo de investigacion indicando los objetivos perseguidos v la justificacion de la solicitud del
proyecto. En dicha Memoria deberan indicarse los Gastos de funcionamiento. (No podran superar los 5.000 €
y deberan responder a los siguientes gastos elegibles: Gastos de material fungible, viajes y dietas, material
bibliografico. No seran gastos elegibles: la contratacion de personal y la adquisicion de material inventariable.)

6.7. Los candidatos seleccionados deberan presentar la documentacion original de los méritos alegados
que le sean requeridos, para la correspondiente formalizacion del contrato.

7. Criterios de Evaluacion de los méritos.

7.1. Los méritos aportados por el candidato tendran un peso del 80%, los del investigador-tutor tendran
un peso del 15%, y la Memoria del proyecto de investigacion presentado sera evaluada con un peso del 5%. La
evaluacion final sera la suma ponderada de las puntuaciones obtenidas para cada uno de los tres apartados
mencionados. Los méritos de los candidatos seran evaluados en base a la documentacion acreditada en el
formulario de solicitud. En el caso de los méritos, de los investigadores-tutores también se utilizaran los datos
procedentes de los formularios. La Memoria del proyecto asociado al contrato sera evaluada por la Comision de
Investigacion.

7.2. La Comision podra proponer la no-provision de alguna o todas las plazas convocadas si, en la
evaluacion de los candidatos, observara que ninguno de ellos reune los méritos suficientes para ser contratado.
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8. Obligaciones de los beneficiarios.

8.1. Los beneficiarios deberan dar publicidad en sus actuaciones cientificas: publicaciones, ponencias,
actividades de difusion de resultados, asi como cualquier otra que resulte de su actividad, al caracter publico de
la financiacion de su contrato con referencia expresa a la financiacion FEDER, Programa de Fortalecimiento de la
[+D+l Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo 2014-2015.

»
o+
JUNTA DE ANDALUCIA > ;
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO Andalucia ’
irpccion General de Investigacion, Tecnologia y Emprasa Y]
precon Generald fnvests ooRyEne Unién Europea se mueve con Europa

Fonda Duropes de Dessrroils Ragional
Uina manens de hacer Eurcga

8.2. Los beneficiarios estan obligados a comunicar al Vicerrectorado de |+D+| cualquier causa de posible
incompatibilidad.

8.3. También comunicaran al Vicerrectorado de +D+l en el plazo maximo de 10 dias naturales las
renuncias, interrupciones y demas incidencias en el desempefio normal de las funciones.

9. Resolucion.

9.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, se dictara Resolucion declarando aprobadas las
listas provisionales y definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién expresa de la causa de
exclusion.

Estas Resoluciones, asi como en todas las comunicaciones posteriores del procedimiento referidas a
la presente convocatoria, seran publicadas en el Tablon Digital de la Universidad de Jaén y en el Tablon de
Anuncios del Edificio del Rectorado del Campus de las Lagunillas.

9.2. La Comisién de Investigacion de acuerdo con los criterios establecidos en la presente convocatoria,
seleccionara los candidatos/as que hayan obtenido mayor puntuacion, y propondra al Rector los beneficiaros a
los que se les adjudicaran los contratos. La convocatoria sera resuelta por el Rector de la Universidad de Jaén o
Vicerrector/ra en quien delegue, segun la propuesta que realice la Comision de Investigacion de la Universidad
de Jaén que sera el 6rgano responsable de la evaluacion.

Jaén, 20 de octubre de 2014.- El Rector, Manuel Parras Rosa.
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ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD

Convocatoria de Contratos posdoctorales para el desarrollo de proyectos de investigacion con cargo al
Plan de Fortalecimiento de la politica de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion de la Universidad de
Jaén, financiada por el Programa de Fortalecimiento de las Capacidades en +D+l en las Universidades, de la
Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo. FEDER (2014-2015).

Plaza solicitada:

Datos del solicitante

Apellidos: Nombre:
Direccion: Cadigo Postal:
Poblacion: Provincia:
Teléfono: Movil: Email:

Titulacion académica:

Documentacion que aporta a la plataforma online

Fotocopia del DNI, NIE o tarjeta de residencia actualizada

Fotocopia del titulo de doctor o resguardo de haberlo solicitado

Publicacion de resultados en revistas de investigacion

Contribuciones a Congresos de Investigacion

Publicacion de resultados en libros de investigacion

Tesis Doctorales

Concesion de Patentes en explotacion extendidas internacionalmente

Concesion de Patentes en explotaciéon nacionales

Productos con registro de propiedad intelectual en explotacion

Creacion Artistica vinculada a espacios expositivos

Otros tipos de Creacién Artistica

Participacion de Proyectos de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion competitivos

Participacion en Acciones de |+D+i bajo contrato y captacion de recursos financieros

Creacion y participacion en Spin-Off

Estancias de Investigacion

Premios Relevantes de Investigacion

OUoogoogoodoug o d

Otros méritos de investigacion, desarrollo e innovacion

EnJaén,a de de 20

Fdo:
Importante: Una vez cumplimentada y registrada la solicitud debe subirla en el plazo de presentacion de solicitudes a la plataforma

online que se encuentra en el siguiente enlace: http://wwwl0.ujaen.es/conocenos/organos-gobierno/vicinv/Fortalecimiento-JA-
FEDER-posdoc-solicitud

SRA. VICERRECTORA DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION
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ANEXO I
BAREMO
A. EVALUACION DE LOS CANDIDATOS

La actividad de I+D+i de los candidatos se evaluara en funcién de su trayectoria cientifica, tecnolégica y
artistica en las siguientes actividades:

1. PRODUCCION CIENTIFICA.

1.1. Publicacion de resultados en revistas de investigacion.

Para la catalogacion de las revistas se utilizara con caracter general, y respetando los modos de operar
en las distintas ramas del saber, los criterios establecidos por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad
Investigadora (CNEAI).

Por consiguiente, la decisién sobre la calificacién de las revistas se basara fundamentalmente en la
presencia de la revista en cualquiera de las categorias del Journal Citation Reports (Thomson Reuters), del Scimago
Journal Rank (SJR Elsevier) en las areas de Arts&Humanities y que estan al mismo tiempo o bien en el Arts &
Humanities Citation Index o en el European Reference Index for the Humanities (European Science Foundation).

Asi mismo, para ambitos del conocimiento que asi lo requieran, podra utilizarse la Clasificacion Integrada
de Revistas Cientificas (CIRC) http://www.ec3metrics.com/circ/, o las revistas indexadas en DICE (Difusién de
las revistas espafiolas de Ciencias Sociales y Humanas) (Grupo EPUB) http://dice.cindoc.csic.es/ y que cumplen
con el requisito de contar con evaluacion por expertos, ademas estar presentes en el Catalogo Latindex. También
se podra tener en cuenta los datos que pueden encontrarse en: www.dialnet.es.

En todos los casos el tipo de clasificacion utilizada debera ser la reconocida para el area de conocimiento
correspondiente por la CNEAL

1.1.1. Articulos en revistas indexadas nivel 1.

Se entiende por tal, aquella revista que esta en el tercio superior del ranking de impacto dentro de una
categoria determinada obtenido en los listados por ambitos cientificos mencionados con anterioridad.

1.1.2. Articulos en revistas indexadas nivel 2.

Se entiende por tal, aquella revista que esta entre el 33 y el 66% del ranking de impacto dentro de una
categoria determinada obtenido en los listados por ambitos cientificos mencionados con anterioridad.

1.1.3. Articulos en revistas indexadas nivel 3.

Se entiende por tal, aquella revista que esta en el tercio inferior del ranking de impacto dentro de una
categoria determinada obtenido en los listados por ambitos cientificos mencionados con anterioridad.

1.1.4. Articulos en revistas no indexadas.

Se entiende por tal, aquella revista que no se encuentra indexada en listados internacionales pero que
cuenta con revision por pares.

Puntuacion:

- 1 articulo en Revista Indexada nivel 1: 10 puntos.

- 1 articulo en Revista Indexada nivel 2: 5 puntos.

- 1 articulo en Revista Indexada nivel 3: 2 puntos

- 1 articulo en Revista No indexada: 1 punto.

1.2. Contribuciones a Congresos de Investigacion.

Se reconocen como tales aquellas aportaciones a Congresos de Investigacion con actas de las ponencias
0 comunicaciones publicadas en formato libro de investigacion (ISBN) o revista (publicacién seriada con ISSN), que
se hayan presentado en sesiones programadas. Se clasificaran en funcion de la calidad cientifica reconocida del
Congreso, de la Editorial y de su ambito de difusion. Se mide en nimero de aportaciones publicadas ese afio. En el
caso de que del Congreso se derive una publicacion que cumpla las caracteristicas, bien de articulo indexado, bien de
capitulo de libro, estas se incluiran en los apartados correspondientes del baremo para este tipo de aportaciones.

Puntuacion:

- 1 Contribucion en Congreso Internacional: 1 punto.

- 1 Contribucion en Congreso Nacional: 0,5 puntos.

1.3. Publicacién de resultados en libros de investigacion.
La Comision de Investigacion evaluara la calidad de la publicacién que se caracterizara por ser el fruto
de investigacion propia o en colaboracion y por:
i. Difusién universal: la publicacion estad presente en catalogos de bibliotecas, bases de datos en
Internet, editoriales con una amplia difusion, etc.
ii. Revisién por pares que garantice su originalidad, correccion y oportunidad. La editorial y las colecciones en
la que se edita asi como las personas y los criterios de la editorial para seleccionar y revisar los originales.
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iii. Indicios de calidad. Que podran ser:

a) sobre la publicacién misma: idioma, resumen o palabras clave en otros idiomas, prestigio de la
persona que realiza el prologo o la introduccion.
b) sobre el impacto que ha tenido: citas y/o recensiones en publicaciones de calidad, etc.

1.3.1. Libros de investigacion.

Puntuacion:

- 1 libro de investigacion de especial relevancia, de calidad comparable a las publicaciones en revistas
indexadas de alto impacto, reconocido como publicacién de primer nivel por la CNEAI, en editorial de reconocido
prestigio: 12 puntos.

- 1 libro de investigacion en otras editoriales: 5 puntos.

1.3.2. Capitulos de libros de investigacion.

Puntuacion:

- 1 capitulo de libro de investigacion en editorial de especial relevancia, de calidad comparable a las
publicaciones en revistas indexadas de alto impacto, reconocido como publicacion de primer nivel por la CNEAI,
en editorial de prestigio: 8 puntos.

- 1 capitulo de libro de investigacion en otras editoriales: 3 puntos.

Al editor o coordinador de un libro de investigacién en formato de capitulos de libro se le otorgara la
misma puntuacién que al de un capitulo de libro de investigacion.

1.4. Tesis Doctorales.

1.4.1. Menciones de la Tesis Doctoral del candidato.

Puntuacion:

- Cum Laude: 8 puntos.

- Mencién Internacional o Europea: 16 puntos.

1.4.2. Direccion de Tesis Doctorales.

Puntuacion:

- Director o Codirector de tesis con mencion internacional: 6 puntos.
- Director o Codirector de tesis: 3 puntos.

2. ACCIONES DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO: PATENTES Y OTROS DERECHOS DE
PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL REGISTRADOS.

2.1. Concesion de Patentes en explotacién extendidas internacionalmente.

Puntuacion:

- Titularidad en explotacién: 16 puntos.

2.2. Concesion de Patentes en explotacion nacionales.

Puntuacion:

- Titularidad en explotacion: 8 puntos.

2.3. Productos con registro de propiedad intelectual en explotacion.

Puntuacion:

- Titularidad en explotacion: 5 puntos.

3. CREACION ARTISTICA.

3.1. Creacion Artistica vinculada a espacios expositivos.

Puntuacion:

- Exposicién de la obra individual en espacio expositivo internacional: 10 puntos.

- Exposicién de la obra colectiva en espacio expositivo internacional: 3 puntos.

- Exposicién de la obra individual en espacio expositivo nacional: 5 puntos.

- Exposicién de la obra colectiva en espacio expositivo nacional: 2 puntos.

- Exposicién de la obra individual en otros tipos de espacios expositivos: 1 punto.

- Exposicién de la obra colectiva en otros tipos de espacios expositivos: 0,5 puntos.

3.2. Otros tipos de Creacion Artistica.

Se incluyen en este apartado otros tipos de creaciones artisticas como por ejemplo la obra literaria,
musica, teatral, etc. La comision de Investigacion valorara la aportacion correspondiente a cada caso, con un
maximo de 10 puntos, segun la relevancia y repercusion de la obra presentada.

4. PARTICIPACION EN ACCIONES DE I+D+i Y CAPTACION DE RECURSOS FINANCIEROS.

4.1. Proyectos de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién competitivos.

Actividades cuyo fin principal es la obtencién de resultados de +D+i. Un mismo proyecto con concesiones
de financiacién diferente y complementaria sera considerado una tnica vez.
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Puntuacion:
Investigador Principal (IP) o en caso de Programa Marco (Work Package Leader) Puntos
- Proyecto Local o del Plan Propio de la UJA 2
- Plan Autondmico 5
- Plan Estatal 10
- Programa Marco o Internacional competitivo 16
Demas miembros del equipo investigador Puntos
- Proyecto Local o del Plan Propio de la UJA 1
- Plan Autondmico 2,5
- Plan Estatal 5
- Programa Marco o Internacional competitivo 8

4.2. Acciones de |+D+i bajo contrato y captacion de recursos financieros.

Proyectos de |+D+i realizados al amparo del art. 83 de la LOU y a la obtencién de recursos econdmicos para
actividades de [+D+i. No se incluyen actividades tales como la Formacion, Cooperacion Académica, la Cooperacion
Educativa, u otras acciones que no sean especificamente de investigacion, desarrollo tecnolédgico e innovacion.

Se incluyen aquellas actividades contratadas que tengan caracter de proyecto de [+D+i basado en el
conocimiento.

Se establece una graduacién en la puntuacion otorgada en funcion del importe del contrato.

Puntuacion:

Investigador Principal (IP): Puntos
- Desde 500 hasta 7.500 euros 2

- Desde 7.501 euros hasta 30.000 euros 5

- Desde 30.001 hasta 75.000 euros 10

- Mas de 75.001 euros 16
Demas miembros del equipo investigador: Puntos
- Desde 500 hasta 7.500 euros 1

- Desde 7.501 euros hasta 30.000 euros 2,5

- Desde 30.001 hasta 75.000 euros 5

- Mas de 75.001 euros 8

4.3. Creacion y participacion en Spin-Off.

Se reconoce como aportacion en innovacion, la creacion y participacion por el personal en investigacion
en las Spin-off. Estas empresas deberan cumplir los requisitos contenidos en la LOU, para ser reconocidas como
empresas basadas en el conocimiento (EBC) en el ambito universitario.

Puntuacion:

- 1 Spin-off: 10 puntos.

5. MOVILIDAD INTERNACIONAL.

5.1. Estancias de Investigacion.

Se valorara experiencia pre o postdoctoral en paises distintos a su pais de origen.
Puntuacion:

- Estancias de mas de doce meses: 12 puntos.

- Estancias entre 6 y 12 meses: 8 puntos.

- Estancias entre 3 y 6 meses: 4 puntos.

- Estancias de menos de 3 meses: 1 punto.

6. PREMIOS RELEVANTES.

6.1. Premios Relevantes de Investigacion.
Puntuacion:

- Caracter internacional: 15 puntos.

- Caracter nacional: 10 puntos.

- Caracter regional: 5 puntos.

7. OTROS MERITOS.

7.1. Otros méritos de investigacion, desarrollo e innovacion.

La Comisidn evaluara el caracter de investigacion, desarrollo e innovacién que tenga la aportacion y
otorgara a cada aportacion una puntuaciéon que sera inferior a 10 puntos, acorde a la relevancia y repercusion
que esta tenga.
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