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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION LOCAL Y RELACIONES INSTITUCIONALES

ORDEN de 12 de noviembre de 2014, por la que se concede el 14.° Premio Andaluz al Voluntariado.

La Orden de 24 de abril de 2014, por la que se reguld y convoco el 14.° Premio Andaluz al Voluntariado,
da continuidad a una de las actuaciones de la Consejeria de Administracion Local y Relaciones Institucionales,
enmarcada en el Area I: de Sensibilizacion y Concienciacion del Il Plan Andaluz del Voluntariado 2010-2014,
y cuyo objetivo es el reconocimiento publico de las personas voluntarias, proyectos de voluntariado, entidades
de voluntariado, proyecto de difusion, profesional o medio de comunicacion, proyecto empresarial o ayuda al
voluntariado y corporacion local, que se hayan distinguido en la busqueda de la igualdad de derechos, en la
ayuda a personas 0 grupos desfavorecidos, en la promocion de la salud, la proteccion del medio ambiente,
la cooperacion internacional o cualquier otra accion voluntaria organizada que haga avanzar el desarrollo del
Estado de Bienestar al que aspiramos en nuestra sociedad.

De acuerdo con el procedimiento establecido en la citada orden, el dia 6 de noviembre se celebrd la
reunion del jurado que propuso las candidaturas ganadoras del 14.° Premio Andaluz al Voluntariado al titular de
esta Consejeria, para su concesion mediante Orden publicada en BOJA.

Vista la propuesta formulada por el jurado constituido al efecto y segun lo dispuesto en la citada Orden
de 24 de abril de 2014,

DISPONGO

Articulo Unico.
Conceder el 14.° Premio Andaluz al Voluntariado, en sus distintas modalidades a las personas,
instituciones y entidades que a continuacion se relacionan:

Premio en la modalidad de Persona Voluntaria:

A dona Antonia Asencio Pérez, natural de Paterna del Campo. En los afios ochenta comenzd como
voluntaria en la Barriada de El Cano, colaborando con la Parroquia Nuestra Sefiora del Mar y ayudando a
personas enfermas y necesitadas, labor que sigue ejerciendo en la actualidad. Igualmente participa en el
proyecto de ayuda a las personas mayores mas desfavorecidas. Cuando aun no existia la «Ayuda a Domicilio»,
organizd un grupo de personas voluntarias para acompafar y ayudar a los mayores dependientes en sus propios
domicilios. Su dedicacion y apuesta decidida por un voluntariado transformador y generoso, ha posibilitado que
participe en la creacion de la Federacion de Organizaciones Andaluzas de Mayores (FOAM), involucrandose en
multitud de proyectos, entre otros la constitucion de la Fundacién para la Promocion, Desarrollo y Proteccion de
las Personas Mayores (FUNDEMA), fundacion dedicada a ejercer la tutela de personas mayores incapacitadas.
Por todo ello, el jurado del 14.° Premio Andaluz al Voluntariado ha valorado que Antofiita, como es mas conocida,
lleve toda una vida dedicada a los mas desfavorecidos, teniendo en su persona un modelo en el que orientar los
pasos del movimiento de voluntariado y haciéndole una digna merecedora del Premio Andaluz al Voluntariado.

Premio en la modalidad de Entidad de Voluntariado:

A la Asociacion «Calor y Café», por su importante labor durante afos acogiendo a las personas sin hogar
que, por circunstancias muy diversas, se encuentran en situacion de exclusion social. La Asociacion Calor y
Café, es un punto de encuentro para los que viven en la calle, las personas voluntarias y todos los que, de una
u otra manera, hacen posible esta realidad. Destaca su trabajo en el reparto de alimentos entre las familias mas
necesitadas, labor que mas alla de proporcionar un plato de comida, resalta la especial importancia del saber
escuchar, dar carifio, compartir el dolor causado por las injusticias. Las personas voluntarias comentan «lo mejor
es que cuando llegan cada dia a la Asociacion Calor y Café, todo cambia». Por todo lo anterior, el jurado del
14.° Premio Andaluz al Voluntariado ha decidido galardonar a la Asociacién Calor y Café por la importantisima
contribucion del Voluntariado en favor de una sociedad con mas calidad de vida, acogiendo, promocionando y
reinsertando a personas y grupos marginados.

Premios Ex Aequo en la modalidad Proyecto innovador en materia de voluntariado:

En esta modalidad el jurado del 14.° Premio Andaluz al Voluntariado, a la vista de las candidaturas
presentadas y conforme a lo previsto en su Orden de convocatoria, ha decidido premiar Ex Aequo a las siguientes
Asociaciones:

A la Asociacién de Voluntariado en Salud «Acercando Distancias», por el proyecto innovador que estan
desarrollando en el ambito de la salud, asegurando mediante el acompafiamiento una atencion continuada
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e integral del paciente en situacion de riesgo social. Destaca la importante labor desarrollada por un grupo
de personas voluntarias a través de la sensibilizacion de la comunidad y concienciacion de la participacion
social. lgualmente se ha valorado el caracter innovador de este proyecto ya que detecta las necesidades de las
personas a las que puede ayudar en los Centros de Salud, no existiendo ninglin proyecto similar a nivel provincial
y nacional. El jurado del 14.° Premio Andaluz al Voluntariado ha tenido en cuenta su dedicacion y creatividad,
asi como el caracter innovador ya que, a través de un grupo de voluntariado convencido se ha promovido la
participacion ciudadana, la ayuda a personas o grupos desfavorecidos, asi como la promocién de la salud y la
busqueda de la igualdad de derechos.

Al Centro Juvenil «<El Cotarro», por su proyecto que nace en la Parroquia de Jesus Obrero, dando una
respuesta educativa de tiempo libre a la poblacién infantil y juvenil en la Barriada del Poligono Sur de Sevilla.
Se destaca que frente al entorno de violencia, drogadiccion, prostitucion y conductas asociales presentes en
algunas zonas del barrio, la asociacion aporta con este proyecto una via de salida a la juventud ante estos
problemas mediante la promocion personal y social. A través de personas voluntarias, este proyecto tiende
puentes hacia la promocién y educacion de jovenes, nifios y nifias en riesgo de exclusion social y con escasos
recursos economicos. Los frutos de estas ensefianzas son la motivacion de las personas voluntarias, puesto
gue ayudan a la juventud a definir su trayectoria profesional e incluso a encontrarles trabajo, resaltando el
numero de personas voluntarias que dan su tiempo para ayudar a los demas. El jurado del 14.° Premio Andaluz
al Voluntariado ha decidido premiar este proyecto como innovador porque a través del mismo se permite abrir
puertas al mundo de la convivencia y del aprendizaje.

Premio en la modalidad de Proyecto de Voluntariado en red:

A la Asociacion Cultural de «Mujeres Paterninas», por su trabajo en red en defensa de la igualdad de
oportunidades llevado a cabo por un grupo de mujeres conscientes de su problematica en el ambito rural. Se
valora la importancia de sensibilizar a la ciudadania sobre su identidad, fomentando el asociacionismo en busca
de soluciones. Destacan la generacion de espacios de debate donde comparten experiencias, la creacion de
los Consejos de Igualdad, los Proyectos «Mujer y Participacién» y «Creando Redes», cuyo objetivo es formar
en red a mujeres de las distintas asociaciones del Condado de Huelva, fomentando su participacién en los
municipios. El intenso trabajo en red llevado a cabo por la Asociacion Cultural de Mujeres Paterninas ha servido
para concienciar sobre la necesidad de la participacion de la mujer en todos los ambitos de la sociedad y asi
promover su autonomia y el empoderamiento femenino. El jurado del 14.° Premio Andaluz al Voluntariado ha
considerado este proyecto en red merecedor del galardén por haber conseguido reunir y formar a un importante
numero de mujeres del Condado.

Premio en la modalidad de Proyecto internacional en materia de voluntariado:
El jurado del 14.° Premio Andaluz al Voluntariado constata que, al no haberse presentado ninguna
candidatura, se declara desierta esta modalidad.

Premio en la modalidad de Proyecto de difusién, profesional o medio de comunicacion:

A «UniRadio Jaén», por su vocacién al servicio publico, dando voz a los colectivos mas desfavorecidos,
aunando entre sus objetivos la concienciacion social, objetividad, transparencia y libertad a través de su caracter
plural como herramienta educativa. Destaca su labor de concienciacién social en ambitos como la inmigracion,
los derechos humanos, la pobreza o la violencia de género. A través de sus proyectos «Abecedario Solidario» y
«Ahora mas que nunca» sensibilizan a toda la poblacién con el fin de ayudar a las presonas mas necesitadas.
Con este premio se reconoce la creatividad y el talento de las personas que participan en esta iniciativa puestos
al servicio de la noble causa de la solidaridad y del bien comin de nuestra sociedad. Gracias a medios de
comunicacion como UniRadio Jaén, la labor que desarrollan las personas voluntarias pasan del anominato a la
primera pagina de la sociedad andaluza.

Premio en la modalidad Proyecto empresarial o ayuda al Voluntariado:

A «Airbus Puerto Real», cuya candidatura se articula en torno a los programas que la misma lleva
realizando desde hace afos, entre los que destacan: su politica de Responsabilidad Social Corporativa destinada
a la integracién de profesionales con discapacidad, el Plan Supera para la orientacién y asesoramiento de
personas empleadas con discapacidad, el Plan de Integracién generador de oportunidades laborales para
personas con discapacidad, el Plan de Accesibilidad y el Plan Familia dirigidos a personas que cuenten con
familiares discapacitados. Destaca su labor desarrollada a través del proyecto para la integracion laboral de
profesionales con discapacidad consolidando con el mismo su identidad y posicionandose como una de sus
principales lineas de trabajo en la estrategia del Grupo Airbus. El jurado ha valorado a Airbus como ejemplo
de concepto moderno de empresa, socialmente responsable y ética en la gestion de sus recursos haciéndole
merecedor de este galardon.
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Premio en la modalidad Corporacion Local:

Al «Programa de Cooperacion Ciudadana», del Area de Ciudadania, Participacion y Cultura de la Excma.
Diputacion Provincial de Sevilla, que desarrolla iniciativas para apoyar y dinamizar la participacion social ciudadana
y el voluntariado en nuestra provincia, facilitando la cooperacion social. El citado proyecto incorpora el apoyo a
las personas voluntarias de la provincia, facilitando el cumplimiento de las competencias de las Corporaciones
Locales previstas en la Ley Andaluza del Voluntariado, favoreciendo el trabajo en red, aunando esfuerzos entre
iniciativa publica y privada, participando y colaborando en iniciativas entre asociaciones y propiciando estrategias
y practicas participativas. Tras mas de 16 afos de experiencia, el proyecto ha ido incorporando estrategias de
mejora, acordes con los resultados obtenidos en la valoracion efectuada en las distintas acciones. El jurado del
14.° Premio Andaluz al Voluntariado también ha querido destacar la labor profesional del personal que forma
parte del citado programa, quienes han sabido estar a la altura de la solidaridad de sus habitantes, siendo
merecedores de este galardon.

Menciones Especiales:

La modalidad de Proyecto internacional en materia de voluntariado ha quedado desierta, si bien el jurado
ha reconocido que la candidatura de la Asociacion Sociocultural «Capacitarte», para la modalidad de Proyecto de
Voluntariado en red, contiene numerosas actuaciones de ambito internacional, por lo que el jurado ha decidido
otorgarle esta mencién especial. Se destaca la celebracion del Seminario Internacional de Arte Inclusivo que
surge de diferentes iniciativas destinadas al intercambio sobre Arte y Discapacidad, constituyéndose como un
referente nacional e internacional en este tipo de encuentros. Asimismo, el jurado ha valorado el citado proyecto
por haber sido una respuesta a la necesidad de promover, exponer, compartir e intercambiar experiencias desde
la multiplicidad de disciplinas artisticas. El haber sido capaz de dar a conocer y poner en valor las habilidades
creativas y artisticas de personas con diferentes capacidades la hacen merecedora de esta mencién especial.

Al Colectivo Ornitologico «Cigliefia Negra», en la modalidad de Entidad de Voluntariado, que con mucho
esfuerzo trasladan la ciencia y la ecologia a la ciudadania. Destaca su importante labor en el desarrollo de
programas de voluntariado ambiental asi como en la incorporacion de «la otra orilla», la africana, a los estudios
ornitologicos. El jurado ha valorado especialmente el papel de las personas voluntarias. Esta Asociacion abre
sus puertas a otras entidades para la realizacion de proyectos de voluntariado sobre investigacion de aves,
educacion ambiental, conservacién del medio ambiente, procesos de evaluacién ambiental, formacion de
personas voluntarias, siendo ademas un Punto de Informacion sobre la migracién de aves en el Estrecho de
Gibraltar. El jurado ha decidido otorgar una mencion especial al Colectivo Ornitoldgico Cigliefia Negra por su
larga trayectoria y porque a través de personas voluntarias realizan dia a dia una encomiable labor de forma
altruista y desinteresada en relacion con el medio ambiente.

Sevilla, 12 de noviembre de 2014

DIEGO VALDERAS SOSA

Vicepresidente de la Junta de Andalucia
y Consejero de Administracién Local y Relaciones Institucionales
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