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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN de 24 de octubre de 2014, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo
de Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece en su articulo 52.2 la competencia compartida
de la Comunidad Auténoma en el establecimiento de planes de estudio y en la organizacion curricular de las
ensefanzas que conforman el sistema educativo.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, establece mediante el Capitulo V
«Formacion profesional» del Titulo Il «Las ensefianzas» los aspectos propios de Andalucia relativos a la ordenacion
de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo.

El sistema educativo andaluz, guiado por la Constitucion y el Estatuto de Autonomia para Andalucia
se fundamenta en el principio de promocion de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres en los ambitos y
practicas del sistema educativo.

El Titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en
Andalucia, establece en el Capitulo I, Seccion 1.7, articulo 14, referido a la ensefianza no universitaria, que el
principio de igualdad entre mujeres y hombres inspirara el sistema educativo andaluz y el conjunto de politicas
que desarrolle la Administracion educativa. Esta norma contempla la integracion transversal del principio de
igualdad de género en la educacion.

Por otra parte, el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general
de la formacion profesional del sistema educativo, fija la estructura de los nuevos titulos de formacion profesional,
que tendran como base el Catalogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales, las directrices fijadas por la
Unién Europea y otros aspectos de interés social, dejando a la Administracion educativa correspondiente el
desarrollo de diversos aspectos contemplados en el mismo.

Como consecuencia de todo ello, el Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la
ordenacioén y las ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema educativo, regula los
aspectos generales de estas ensefianzas. Esta formacion profesional esta integrada por estudios conducentes a
una amplia variedad de titulaciones, por lo que el citado Decreto determina en su articulo 13 que la Consejeria
competente en materia de educacion regulara mediante Orden el curriculo de cada una de ellas.

El Real Decreto 1073/2012, de 13 de julio, por el que se establece el titulo de Técnico en Operaciones
Subacuaticas e Hiperbaricas y se fijan sus ensefianzas minimas, hace necesario que, al objeto de poner en marcha
estas nuevas ensefianzas en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se desarrolle el curriculo correspondiente a
las mismas. Las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas
se organizan en forma de ciclo formativo de grado medio, de 2.000 horas de duracion, y estan constituidas por
los objetivos generales y los modulos profesionales del ciclo formativo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, el
curriculo de los modulos profesionales esta compuesto por los resultados de aprendizaje, los criterios de
evaluacion, los contenidos y duracion de los mismos y las orientaciones pedagdgicas. En la determinacion del
curriculo establecido en la presente Orden se ha tenido en cuenta la realidad socioeconémica de Andalucia, asi
como las necesidades de desarrollo econémico y social de su estructura productiva. En este sentido, ya nadie
duda de la importancia de la formacion de los recursos humanos y de la necesidad de su adaptacion a un
mercado laboral en continua evolucion.

Por otro lado, en el desarrollo curricular de estas ensefianzas se pretende promover la autonomia
pedagogica y organizativa de los centros docentes, de forma que puedan adaptar los contenidos de las mismas a
las caracteristicas de su entorno productivo y al propio proyecto educativo de centro. Con este fin, se establecen
dentro del curriculo horas de libre configuracion, dentro del marco y de las orientaciones recogidas en la presente
Orden.

La presente Orden determina, asimismo, el horario lectivo semanal de cada modulo profesional y la
organizacion de éstos en los dos cursos escolares necesarios para completar el ciclo formativo. Por otra parte,
se hace necesario tener en cuenta las medidas conducentes a flexibilizar la oferta de formacién profesional
para facilitar la formacion a las personas cuyas condiciones personales, laborales o geograficas no les permiten
la asistencia diaria a tiempo completo a un centro docente. Para ello, se establecen orientaciones que indican
los itinerarios mas adecuados en el caso de que se cursen ciclos formativos de formacion profesional de forma
parcial, asi como directrices para la posible imparticion de los mismos en modalidad a distancia.
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En su virtud, a propuesta del Director General de Formacion Profesional Inicial y Educacion Permanente,
y de acuerdo con las facultades que me confiere el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y el articulo 13 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre.

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto desarrollar el curriculo de las ensefianzas conducentes al titulo
de Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas, de conformidad con el Decreto 436/2008, de 2 de
septiembre, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas de la Formacién Profesional inicial que
forma parte del sistema educativo.

2. Las normas contenidas en la presente disposicion seran de aplicacion en todos los centros docentes
de la Comunidad Autonoma de Andalucia que impartan las ensefianzas del Ciclo Formativo de Grado Medio de
Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas.

Articulo 2. Organizacion de las ensefianzas.

Las ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo de Técnico en Operaciones Subacuaticas e
Hiperbaricas conforman un ciclo formativo de grado medio y, de conformidad con lo previsto en el articulo
12.1 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, estan constituidas por los objetivos generales y los modulos
profesionales.

Articulo 3. Objetivos generales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 1073/2012, de 13 de julio, por el
que se establece el titulo de Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas y se fijan sus ensefianzas
minimas, los objetivos generales de las ensefianzas correspondientes al mismo son:

a) Analizar las condiciones de la inmersidn, interpretando y valorando la informacion obtenida, los célculos
realizados, los equipos de inmersion requeridos para la misma, los criterios de calidad y el cumplimiento de las
normas de seguridad, para definir el plan de inmersion.

b) Efectuar intervenciones sobre equipos e instalaciones, identificando anomalias e interpretando
documentacion técnica para efectuar su mantenimiento.

c) Aplicar técnicas de inmersion, respirando aire y/o nitrox y reconociendo la respuesta del organismo y
las consecuencias fisiopatolégicas, para realizar el descenso.

d) Reconocer las funciones del jefe de equipo, identificando sus responsabilidades, para supervisar y
controlar la inmersion.

e) Aplicar técnicas de supervision y control, respondiendo a los requerimientos de un jefe de equipo,
para desarrollar actividades subacuaticas e hiperbaricas.

f) Manejar con destreza equipos y materiales en las actividades subacuaticas y en el medio hiperbarico,
aplicando las técnicas asociadas y respetando las normas de seguridad, para efectuar trabajos de construccion
y obra hidraulica.

g) Manejar con destreza equipos y materiales en las actividades subacuaticas y en el medio hiperbarico,
aplicando las técnicas asociadas y respetando las normas de seguridad, para efectuar trabajos de mantenimiento,
reparacion y reflotamiento de estructuras.

h) Seleccionar y manejar equipos, herramientas y materiales de corte y soldadura, describiendo
y aplicando las técnicas y los procedimientos en cada caso, para efectuar operaciones en las actividades
subacuaticas y en el medio hiperbarico.

i) Interpretar los planes de emergencia y evacuacion, reconociendo las condiciones de la situacion, para
auxiliar al buceador.

j) Respetar y aplicar los parametros de la descompresion estandarizados y regulados en las normas de
seguridad vigentes, utilizando los sistemas de control y aplicando protocolos de descompresion para efectuar el
ascenso.

k) Analizar las condiciones de la inmersion, interpretando la informacién proporcionada por los
ordenadores de buceo u otros medios disponibles y atendiendo a los principios fisiopatologicos del buceo, para
realizar el ascenso de forma responsable y con la mayor seguridad posible.

[) Determinar los aprovisionamientos y requisitos administrativos interpretando las condiciones del
transporte y la normativa para preparar la embarcacion.

m) Verificar las condiciones de navegabilidad, comprobando los requerimientos de estanqueidad del
casco, carga maxima admisible, estiba y condicion de estabilidad inicial para preparar la embarcacion.
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n) Operar diestramente los mandos de los equipos de propulsién, gobierno, comunicaciones y los
elementos de la cabuyeria, en ejercicios de navegacion costera y en maniobras en tiempo real de atraque,
desatraque, fondeo y emergencia, para mantener el control de la embarcacion.

fi) Aplicar técnicas de salvamento, supervivencia, lucha contra incendios y primeros auxilios, interpretando
y poniendo en practica los planes de emergencia y protocolos de actuacién en caso de accidente, para dirigir las
operaciones en situaciones de emergencia a bordo.

o) Detectar anomalias en la maquina propulsora y/o en los equipos e instalaciones auxiliares, identificando
sus componentes y valorando los parametros de funcionamiento, para efectuar su control.

p) Sustituir y reponer componentes y niveles, interpretando la documentacion técnica de los equipos
y aplicando los procedimientos establecidos en los planes de mantenimiento para efectuar su mantenimiento
preventivo.

q) Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la
informacién y la comunicacion para aprender y actualizar sus conocimientos, reconociendo las posibilidades de
mejora profesional y personal, para adaptarse a diferentes situaciones profesionales y laborales.

r) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia y respeto, y tomar
decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y autonomia.

s) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan en el
desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las incidencias de su actividad.

t) Aplicar técnicas de comunicacién, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a su finalidad
y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia del proceso.

u) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional, relacionandolos con
las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el
medio ambiente.

v) Analizar y aplicar las técnicas necesarias para dar respuesta a la accesibilidad universal y al «disefio
para todos».

w) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de calidad del trabajo en el
proceso de aprendizaje y del sector productivo de referencia.

x) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco
legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano democratico.

Articulo 4. Componentes del curriculo.

1. De conformidad con el articulo 10 del Real Decreto 1073/2012, de 13 de julio, los mdédulos
profesionales en que se organizan las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico en Operaciones
Subacuaticas e Hiperbaricas son:

a) Modulos profesionales asociados a unidades de competencia:

0758. Intervencion hiperbarica con aire y nitrox.

0759. Instalaciones y equipos hiperbaricos.

0760. Reparaciones y reflotamientos.

0761. Corte y soldadura.

0762. Construccién y obra hidraulica.

0763. Fisiopatologia del buceo y emergencias.

0764. Navegacion.

0765. Maniobra y propulsion.

b) Otros modulos profesionales:

1248. Inmersion desde campana humeda.

0766. Formacion y orientacion laboral.

0767. Empresa e iniciativa emprendedora.

0768. Formacion en centros de trabajo.

2. El curriculo de los modulos profesionales estara constituido por los resultados de aprendizaje, criterios
de evaluacion, contenidos, duracion en horas y orientaciones pedagogicas, tal como figuran en el Anexo |.

Articulo 5. Desarrollo curricular.

1. Los centros docentes, en virtud de su autonomia pedagogica, desarrollaran el curriculo del titulo de
Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas mediante las programaciones didacticas, en el marco del
Proyecto Educativo de Centro.
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2. El equipo educativo responsable del desarrollo del ciclo formativo del titulo de Técnico en Operaciones
Subacuaticas e Hiperbaricas, elaborara de forma coordinada las programaciones didacticas para los modulos
profesionales, teniendo en cuenta la adecuacion de los diversos elementos curriculares a las caracteristicas
del entorno social y cultural del centro docente, asi como a las del alumnado para alcanzar la adquisicion de la
competencia general y de las competencias profesionales, personales y sociales del titulo.

Articulo 6. Horas de libre configuracion.

1. Segun lo previsto en el articulo 15 de Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, el curriculo de las
ensefanzas correspondientes al titulo de Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas incluye tres horas
de libre configuracion por el centro docente.

2. El objeto de estas horas de libre configuracion sera determinado por el Departamento de la familia
profesional de Maritimo Pesquera, que podra dedicarlas a actividades dirigidas a favorecer el proceso de
adquisicion de la competencia general del Titulo 0 a implementar la formacion relacionada con las tecnologias
de la informacion y la comunicacion o a los idiomas.

3. El Departamento de la familia profesional de Maritimo Pesquera debera elaborar una programacion
didactica en el marco del Proyecto Educativo de Centro, en la que se justificara y determinara el uso y organizacion
de las horas de libre configuracion.

4. A los efectos de que estas horas cumplan eficazmente su objetivo, se deberan tener en cuenta
las condiciones y necesidades del alumnado. Estas condiciones se deberan evaluar con caracter previo a la
programacion de dichas horas, y se estableceran con caracter anual.

5. Las horas de libre configuracion se podran organizar de la forma siguiente:

a) Las horas de libre configuracion dirigidas a favorecer el proceso de adquisicién de la competencia
general del titulo, seran impartidas por profesorado con atribucion docente en algunos de los médulos
profesionales asociados a unidades de competencia de segundo curso, quedando adscritas al modulo
profesional que se decida a efectos de matriculacion y evaluacion.

b) Las horas de libre configuracion que deban implementar la formacion relacionada con las
tecnologias de la informacién y la comunicacién, seran impartidas por profesorado de alguna de las
especialidades con atribucién docente en ciclos formativos de formacién profesional relacionados con
estas tecnologias, y en su defecto, se llevara a cabo por profesorado del departamento de familia
profesional con atribucion docente en segundo curso del ciclo formativo objeto de la presente Orden,
con conocimiento en tecnologias de la informacion y la comunicacién. Estas horas quedaran, en todo
caso, adscritas a uno de los médulos profesionales asociado a unidades de competencia del segundo
curso a efectos de matriculacion y evaluacion.

c) Si el ciclo formativo tiene la consideracion de bilinglie o si las horas de libre configuracion deben de
implementar la formacion en idioma, seran impartidas por docentes del departamento de familia
profesional con competencia bilinglie o, en su caso, por docentes del departamento didactico del
idioma correspondiente. Estas horas quedaran, en todo caso, adscritas a uno de los modulos
profesionales de segundo curso asociados a unidades de competencia a efectos de matriculacion y
evaluacion.

Articulo 7. Médulo profesional de Formacion en centros de trabajo.
El médulo profesional de formaciéon en centros de trabajo se cursara una vez superados el resto de
maodulos profesionales que constituyen las ensefianzas del ciclo formativo.

Articulo 8. Oferta completa.

1. En el caso de que las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico en Operaciones Subacuaticas e
Hiperbaricas se impartan a alumnado matriculado en oferta completa, se debera tener en cuenta que una parte
de los contenidos de los médulos profesionales de Formacion y orientacion laboral y de Empresa e iniciativa
emprendedora pueden ser comunes con los de otros modulos profesionales.

2. Los equipos educativos correspondientes, antes de elaborar las programaciones de aula, recogeran la
circunstancia citada en el parrafo anterior, delimitando de forma coordinada el ambito, y si procede, el nivel de
profundizacién adecuado para el desarrollo de dichos contenidos, con objeto de evitar al alumnado la repeticion
innecesaria de contenidos.

Articulo 9. Horario.

Las ensefianzas del Ciclo Formativo de Grado Medio de Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas,
cuando se oferten de forma completa, se organizaran en dos cursos escolares, con la distribucion horaria
semanal de cada modulo profesional que figura como Anexo .
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Articulo 10. Oferta parcial.
1. En caso de que las ensefanzas correspondientes al titulo de Técnico en Operaciones Subacuaticas
e Hiperbaricas se cursen de forma parcial, debera tenerse en cuenta el caracter de determinados maédulos a la
hora de elegir un itinerario formativo, de acuerdo con la siguiente clasificacion:
a) Modulos profesionales que contienen la formacion basica e imprescindible respecto de otros del
mismo ciclo, de manera que deben cursarse de forma secuenciada.
b) Modulos profesionales que contienen formacién complementaria entre si, siendo aconsejable no
cursarlos de forma aislada.
c) Médulos profesionales que contienen formacion transversal, aplicable en un determinado nimero de
maodulos del mismo ciclo.
2. Los modulos que corresponden a cada una de estas clases figuran en el Anexo ll.

Articulo 11. Espacios y equipamientos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 11.6 del Real Decreto 1073/2012, de 13 de julio, los
espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo formativo son
los establecidos en el Anexo IV.

Articulo 12. Profesorado.

1. La docencia de los médulos profesionales que constituyen las ensefianzas de este ciclo formativo
corresponde al profesorado del Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria y del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, segin proceda, de las
especialidades establecidas en el Anexo V A).

2. Las titulaciones requeridas al profesorado de los cuerpos docentes, con caracter general, son las
establecidas en el articulo 13 del Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los
cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, aprobado por el Real
Decreto 276/2007, de 23 de febrero. Las titulaciones equivalentes, a efectos de docencia, a las anteriores para
las distintas especialidades del profesorado son las recogidas en el Anexo V B).

3. El profesorado especialista tendra atribuida la competencia docente de los mddulos profesionales
especificados en el Anexo V A).

4. El profesorado especialista debera cumplir los requisitos generales exigidos para el ingreso en la
funcion publica docente establecidos en el articulo 12 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que
se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes
a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se regula el régimen transitorio de
ingreso a que se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada ley.

5. Ademas, con el fin de garantizar que responde a las necesidades de los procesos involucrados en el
modulo profesional, es necesario que el profesorado especialista acredite al inicio de cada nombramiento una
experiencia profesional reconocida en el campo laboral correspondiente, debidamente actualizada, con al menos
dos afos de ejercicio profesional en los cuatro afios inmediatamente anteriores al nombramiento.

6. Las titulaciones requeridas y cualesquiera otros requisitos necesarios para la imparticion de los
maodulos profesionales que formen el titulo para el profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad
publica de otras administraciones distintas de la educativa, se concretan en el Anexo V C). En todo caso, se
exigira que las ensefianzas conducentes a las titulaciones citadas engloben los resultados de aprendizaje de los
modulos profesionales o se acredite, mediante «certificacion», una experiencia laboral de, al menos tres anos,
en el sector vinculado a la familia profesional, realizando actividades productivas en empresas relacionadas
implicitamente con los resultados de aprendizaje.

Con objeto de garantizar el cumplimiento de lo referido en el apartado 6 anterior, se debera acreditar
gue se cumple con todos los requisitos, aportando la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del titulo académico oficial exigido, de conformidad a las titulaciones incluidas
en el Anexo V C). Cuando la titulacién presentada esté vinculada con el mddulo profesional que se
desea impartir se considerara que engloba en si misma los resultados de aprendizaje de dicho modulo
profesional. En caso contrario, ademas de la titulacién se aportaran los documentos indicados en la
letra b) o c).

b) En el caso de que se desee justificar que las ensefianzas conducentes a la titulacion aportada engloban
los objetivos de los médulos profesionales que se pretende impartir:
1.° Certificacion académica personal de los estudios realizados, original o fotocopia compulsada,

expedida por un centro oficial, en la que consten las ensefianzas cursadas detallando las
asignaturas.
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2.° Programas de los estudios aportados y cursados por la persona interesada, original o fotocopia
compulsada de los mismos, sellados por la propia Universidad o Centro docente oficial o autorizado
correspondiente.
c) En el caso de que se desee justificar mediante la experiencia laboral de que, al menos tres afios, ha
desarrollado su actividad en el sector vinculado a la familia profesional, su duracion se acreditara
mediante el documento oficial justificativo correspondiente al que se le afadira uno de los siguientes:
1.° Certificacion de la empresa u organismo empleador en la que conste especificamente la actividad
desarrollada por la persona interesada. Esta actividad ha de estar relacionada implicitamente con
los resultados de aprendizaje del médulo profesional que se pretende impartir.

2.° En el caso de personas trabajadoras por cuenta propia, declaracién de la persona interesada de
las actividades mas representativas relacionadas con los resultados de aprendizaje.

7. Las Administraciones competentes velaran para que el profesorado que imparte los mdédulos

profesionales cumpla con los requisitos especificados y garantizar asi la calidad de estas ensefianzas.

Articulo 13. Oferta de estas ensefianzas a distancia.

1. De conformidad con lo establecido en la disposicion adicional segunda del Real Decreto 1073/2012,
de 13 de julio, los médulos profesionales susceptibles de ser ofertados en la modalidad a distancia son los
sefialados en el Anexo VI.

2. Los modulos profesionales ofertados a distancia, que por sus caracteristicas requieran que se
establezcan actividades de ensefianza y aprendizaje presenciales que faciliten al alumnado la consecucién de
todos los objetivos expresados como resultados de aprendizaje, son los sefialados en el Anexo VI.

3. Los centros autorizados para impartir estas ensefianzas de formacion profesional a distancia contaran
con materiales curriculares y medios técnicos adecuados que se adaptaran a lo dispuesto en la disposicion
adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Disposicion adicional Unica. Implantacion de estas ensefianzas.

La disposicion final segunda del Real Decreto 1073/2012, de 13 de julio, establece que las ensefianzas
conducentes al titulo de Técnico en Operaciones Subacudticas e Hiperbaricas reguladas en la presente Orden se
implantaran en el curso académico 2014/15. Asimismo, de conformidad con el ultimo parrafo de la disposicion
adicional sexta del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la
Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo, se aprueban
catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009,
de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos académicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas
establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece que los ciclos formativos de
grado medio y superior cuya implantacion estuviera prevista para el curso escolar 2014/2015 se implantaran en
el curso escolar 2015/2016. No Obstante, las Administraciones educativas podran anticipar dicha implantacion.
Por tanto, haciendo uso de la normativa vigente el calendario de implantacion sera el siguiente:

a) En el curso académico 2014/15 se implantara con caracter general el primer curso de las ensefianzas

conducentes al titulo de Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas reguladas en la presente
Orden y dejaran de impartirse las ensefianzas correspondientes a dicho curso del titulo de Técnico en
Buceo de Media Profundidad regulado por el Decreto 449/1996, de 24 de septiembre, por el que se
establecen las ensefianzas correspondientes al titulo de Formacién Profesional de Técnico en Buceo
de Media Profundidad en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) En el curso académico 2015/16 se implantara con caracter general el segundo curso de las
ensefianzas conducentes al titulo Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas reguladas en
la presente Orden y dejaran de impartirse las ensefianzas correspondientes a dicho curso del titulo de
Técnico en Buceo de Media Profundidad regulado por el Decreto 449/1996, de 24 de septiembre.

Disposicion transitoria Unica. Matriculacion del alumnado en oferta completa durante el periodo de
transicion de las ensefianzas.

1. El alumnado matriculado en oferta completa en el primer curso del titulo de Técnico en Buceo de
Media Profundidad regulado por el Decreto 449/1996, de 24 de septiembre, que deja de impartirse como
consecuencia de la entrada en vigor del titulo de Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas regulado
en la presente Orden, que no pueda promocionar a segundo, quedara matriculado en primer curso del titulo de
Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas. A estos efectos, seran de aplicacion las convalidaciones
recogidas en el Anexo IV del Real Decreto 1073/2012, de 13 de julio.

2. El alumnado matriculado en oferta completa en el primer curso del titulo de Técnico en Buceo de
Media Profundidad regulado por el Decreto 449/1996, de 24 de septiembre, que deja de impartirse como
consecuencia de la entrada en vigor del titulo de Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas regulado
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en la presente Orden, que promociona a segundo curso, continuara en el curso académico 2014/15 cursando
el titulo de Técnico en Buceo de Media Profundidad regulado por el Decreto 449/1996, de 24 de septiembre.
Los médulos profesionales que pudieran quedar pendientes al dejar de impartirse el titulo de Técnico en Buceo
de Media Profundidad regulado por el Decreto 449/1996, de 24 de septiembre, podran ser superados mediante
pruebas, que a tales efectos organicen los Departamentos de Familia Profesional durante los dos cursos
académicos siguientes al de desaparicion del curriculo, disponiéndose para ello del nimero de convocatorias
gue por normativa vigente corresponda.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 24 de octubre de 2014

LUCIANO ALONSO ALONSO
Consejero de Educacién, Cultura y Deporte

ANEXO |
MODULOS PROFESIONALES

NIQDULO PROFESIONAL: INTERVENCION HIPERBARICA CON AIRE Y NITROS.
CODIGO: 0758.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza las técnicas y los equipos de inmersion, relacionandolos con sus aplicaciones y describiendo
su funcién y limitaciones de acuerdo con la normativa de aplicacion y los principios de la fisica aplicada a la
inmersion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han tenido en cuenta los limites establecidos por la normativa especifica de buceo profesional en

la intervencion indicada.

b) Se han aplicado las leyes de la fisica aplicadas a la inmersion indicada.

¢) Se han identificado las técnicas de inmersion.

d) Se han asociado las técnicas de inmersién con las profundidades y presiones.

e) Se han asociado los equipos y materiales con las técnicas de inmersion.

f) Se han relacionado los elementos de los equipos con su funcion.

g) Se han seleccionado los distintos elementos de conexion segun el equipo que se va a utilizar.

h) Se han identificado las medidas de seguridad para no dafar los equipos durante su manipulacion.

2. Planifica la inmersion, describiendo sus fases y determinando los parametros de seguridad de la

misma.

Criterios de evaluacion:

a) Se han considerado la profundidad, los tiempos de intervencion y los materiales y equipos para
planificar la inmersion.

b) Se han identificado las tablas de descompresidn, los ordenadores de buceo y programas informaticos
de aplicacion en la gestion de la inmersion.

c) Se ha programado el ordenador de inmersion en el modo de buceo adecuado al tipo de inmersion y a
gas que se va a utilizar (aire, nitrox, mezcla y apnea, entre otros).

d) Se han activado y/o desactivado las alarmas de profundidad y/o de tiempo.

e) Se ha activado el modo planificacion para ver los tiempos maximos de permanencia, a las distintas
profundidades, y las maximas profundidades operativas en funcion del porcentaje y de las presiones
parciales del gas.

f) Se han considerado los factores de seguridad en la realizacién de los célculos de descompresion.

g) Se ha comprobado con calculos y formulas la idoneidad de la mezcla sugerida por el programa para
dicha inmersion.

h) Se ha verificado la mezcla una vez finalizada la carga.

i) Se ha utilizado soporte informatico para el registro de datos de la inmersion.
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j) Se han tenido en cuenta, las condiciones fisicas y biolégicas de la zona, asi como la proteccion
ambiental

3. Maneja equipos de inmersion en apnea, describiendo las técnicas que hay que utilizar y aplicandolas
en el medio acuatico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas del traje de buceo y sus complementos.

b) Se ha equipado el buceador de forma auténoma.

c) Se ha realizado el chequeo del equipo.

d) Se han identificado y aplicado las técnicas de entrada en el agua.

e) Se han aplicado las técnicas de inmersidn en apnea estatica y dinamica hasta 10 m de profundidad,

controlando la respiracion.

f) Se han efectuado escapes libres simulados horizontales de 25 metros de longitud.

g) Se han respetado las indicaciones del jefe de equipo.

h) Se han respetado los protocolos de seguridad.

i) Se ha efectuado el endulzado y estibado de los equipos.

4. Monta equipos de buceo autonomo de sistema abierto con aire y nitrox, aplicando las técnicas
establecidas y describiendo los elementos que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas del equipo de buceo auténomo de sistema abierto con aire y nitrox.

b) Se han relacionado los elementos del equipo de buceo autonomo de sistema abierto con aire y nitrox
con su funcion.

c) Se han seleccionado los elementos del equipo en funcién de la inmersidn que se va a realizar.

d) Se ha inspeccionado visualmente cada elemento antes de su conexion.

e) Se han ensamblado todas las partes seleccionadas del equipo de buceo auténomo de sistema abierto
con aire y nitrox.

f) Se ha comprobado el funcionamiento del equipo de buceo auténomo de sistema abierto con aire y nitrox.

g) Se ha dispuesto el equipo de buceo auténomo de sistema abierto con aire y nitrox en condiciones de
seguridad para ser utilizado por el buceador profesional.

h) Se ha desmontado el equipo de buceo auténomo de sistema abierto con aire y nitrox y se han
almacenado sus elementos.

5. Maneja equipos de buceo autdnomo de sistema abierto con aire y nitrox describiendo las técnicas que

se van a utilizar y aplicando la normativa de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha equipado como corresponde al buceador profesional con ayuda de su compafiero de
inmersion.

b) Se ha realizado el chequeo del montaje y la operatividad del equipo de buceo autonomo de sistema
abierto con aire y nitrox y se ha comprobado el equipamiento del buceador profesional.

c) Se han realizado inmersiones con trajes de buceo humedos y con trajes de buceo secos en funcion
de la temperatura, utilizando las técnicas de entrada en el agua y flotabilidad apropiadas a cada uno
de ellos.

d) Se ha tenido en cuenta la profundidad maxima que permite la normativa de seguridad en la aplicacion
de las técnicas de descenso con equipo de buceo auténomo de sistema abierto con aire y nitrox.

e) Se han aplicado técnicas de permanencia en funcion de la profundidad y los protocolos de
comunicacion manual con manos, con cabo y mediante equipos inalambricos.

f) Se han aplicado las técnicas de ascenso con equipo de buceo auténomo de sistema abierto de aire,
nitrox y oxigeno al 100%, respetando la velocidad de ascenso y las paradas de descompresion.

g) Se ha endulzado y recogido el equipo.

h) Se han respetado las indicaciones y recomendaciones del jefe de equipo,

i) Se han aplicado las normas de seguridad en todo momento.

6. Monta el equipo de buceo semiauténomo con suministro de superficie con aire y nitrox, aplicando las
técnicas establecidas y describiendo los elementos que lo componen.
Criterios de evaluacion:
a) Se han relacionado los elementos del equipo de buceo semiauténomo con suministro de superficie
con aire y nitrox con su funcion.
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b) Se han seleccionado los elementos del equipo de buceo semiauténomo con suministro de superficie
con aire y nitrox en funcion de la inmersion que se va a realizar.

¢) Se ha inspeccionado visualmente cada elemento antes de su conexion.

d) Se han ensamblado todas las partes del equipo de buceo semiauténomo con suministro de superficie
con aire y nitrox.

e) Se ha efectuado la regulacion de las presiones de trabajo.

f) Se ha dispuesto el equipo de buceo semiautonomo con suministro de superficie con aire y nitrox en
condiciones de seguridad para su utilizacion.

g) Se ha comprobado el funcionamiento del equipo de buceo semiauténomo con suministro de superficie
con aire y nitrox, de acuerdo con los protocolos (fuente de abastecimiento del aire, de nitrox y de
oxigeno al 100%, cuadro de distribucién de gases, umbilicales, comunicaciones y equipo del buceador
profesional, cascos de buceo y mascarones, entre otros).

h) Se ha desmontado el equipo de buceo semiauténomo con suministro de superficie con aire y nitrox y
se han almacenado sus elementos.

i) Se han respetado las funciones asignadas a los integrantes del grupo (jefe de equipo, buceador
profesional de socorro, asistentes y buceadores profesionales, entre otros).

7. Maneja equipos de buceo semiautdonomo con suministro de superficie con aire y nitrox, describiendo

las técnicas que se va a utilizar y aplicandolas en el medio acuatico de acuerdo con la normativa de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comprobado las caracteristicas de los equipos semiautonomos de inmersidn.

b) Se ha equipado el buceador con ayuda de su asistente en superficie.

c) Se ha realizado el chequeo del equipo semiauténomo y del buzo.

d) Se han realizado inmersiones con trajes de buceo himedos y con trajes de buceo secos en funcion de la
temperatura, utilizando las técnicas de entrada en el agua y flotabilidad apropiadas a cada uno de ellos.

e) Se han aplicado los protocolos de comunicacién con equipos cableados.

f) Se han identificado y aplicado las técnicas de descenso, estancia en el fondo y ascenso en funcion
de la profundidad y del tiempo de permanencia, con las consiguientes paradas de descompresion, en
funcion de las normas de seguridad y los gases utilizados en las mismas.

g) Se han respetado las funciones asignadas a los integrantes del grupo,

h) Se han respetado en todo momento las normas de seguridad.

i) Se ha endulzado y recogido el equipo, siguiendo procedimientos establecidos.

Duracion: 288 horas.
Contenidos basicos:

Caracterizacion de equipos y técnicas de inmersion:
- Legislacion de buceo.
- Normativa comunitaria (UE).
- Normativa de seguridad para el ejercicio de actividades subacuaticas del Ministerio de Fomento.
- Competencias y normativa de la Comunidad Autonoma en materia de buceo.
- Normativa sobre seguridad, higiene y prevencion de riesgos en el trabajo.
- Normas de calidad especificas de equipos de buceo (EN-UNE).
- Normativas sobre recipientes y aparatos a presion.
- Estandares de buceo en Europa. HSE, IDSA, IMCA.
- Normativa sobre salvamentos, hallazgos y extracciones maritimas.
- Formalizacion de impresos de solicitud y documentacion necesaria para la obtencion de la
documentacion del buceador.
- Formalizacion de registros en el libro de buceo.
- Fisica aplicada a la inmersion.
- Magnitudes y unidades.
- Condiciones fisicas y quimicas del medio acuatico. salinidad, densidad, presion y temperatura.
- Centros de gravedad.
- Leyes de los liquidos.
- Principios de flotabilidad.
- Célculos de peso aparente y empuje de cuerpos sumergidos.
- Leyes de los gases.
- Mezcla de gases binarias de oxigeno y nitrogeno.
- Presion parcial de los gases.
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- Solubilidad de los gases en liquidos.
- Aplicacion de dinamica de fluidos.
- Fundamentos de la palanca.
- Identificacion de las técnicas de inmersion
- Apnea dinamica.
- Inmersidn con equipo de buceo auténomo de sistema abierto con aire y nitrox.
- Inmersién con equipo semiautonomo con suministro desde superficie con aire y nitrox.
- Normativa de aplicacion.
- Inmersidn por parejas.
- Terminologia inglesa.
- Identificacién de los equipos de inmersion utilizados en las diferentes técnicas
- Reguladores y mascaras.
- Mascaras faciales con comunicacion.
- Mascarones faciales con comunicaciones.
- Casco de buceo rigido con comunicaciones
- Suministro de aire y nitrox a los buzos profesionales durante la inmersion.
- Suministro de aire, nitrox y oxigeno al 100% a los buzos profesionales durante las paradas de
descompresion.
- Equipo de buceo auténomo de sistema abierto con aire y nitrox.
- Equipo semiautéonomo con suministro desde superficie con aire y nitrox.
- Elementos de equipamiento personal.
- Sistemas de seguridad.
- Chaleco hidrostatico.
- Traje de proteccion de buceo humedo y seco. Traje de buceo para aguas contaminadas.
- Botas de seguridad de buceo profesional.
- Arnés lastrado (escapulario).
- Arnés de seguridad para buzos.
- Ordenadores de buceo de aire y nitrox.
- Manémetro.
- Profundimetro.
- Aletas.
- Brujula.
- Guantes de proteccién térmica.
- Tapones auditivos subacuaticos.
- Macaras de buceo con protectores auditivos.
- Campana humeda.
- Cuadro de gases.
- Cuadro de comunicaciones cableadas.
- Avisadores acusticos de emergencia.
- Linterna.
- Prevencion de dafios en los equipos.
- Terminologia inglesa.

Planificacion de la inmersion:
- Normas de seguridad.
- Variables que hay que considerar. Profundidad. Tiempos de permanencia. Limitaciones de los equipos
de buceo profesional.
- Leyes de los gases en la realizacion del plan de trabajo.
- Consumos parciales y totales, y necesidades de gases (aire, nitrox y oxigeno al 100%) en una
intervencion subacuatica e hiperbarica.
- Teoria de la descompresion.
- Antecedentes historicos.
- Factores de seguridad.
- Descompresion en el agua.
- Descompresién en superficie.
- Descompresion en altitud.
- Manejo de tablas de descompresion. Aire, nitrox y oxigeno al 100%.
- Tablas de tratamiento con aire y con oxigeno.

00059230



00059230

Num. 236 pagina 40 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 3 de diciembre 2014

- Ordenadores de buceo. Tipos. Funciones. Manejo. Programacion.
- Calculo de mezclas de nitrox.

- Métodos de verificacion.

— Utilizacién de programas informaticos.

- Proteccion medioambiental.

- Biologia subacuatica.

- Climatologia.

- Geologia.

- Corrientes y mareas.

- Habilitacion y sefalizacion del entorno de inmersion.

Inmersion en apnea:
- Normas de seguridad.
- Equipo de inmersién en apnea. Caracteristicas. Tipos. Aplicaciones. Trajes especiales.
- Equipamiento y accesorios complementarios. Técnicas de equipamiento. Técnicas de comprobacion.
- Aplicacién de las técnicas de inmersion en apnea.

- Preparacion previa a la inmersion.

- Preparacion en superficie.

- Compensar.

- Golpe de rifon.

- Aleteo.

- Navegacion en el fondo.

- Orientacion submarina.

- Entrada en el agua.

- Descenso.

- Permanencia.

- Ascenso.

- Técnicas avanzadas para grandes permanencias.

- Escape libre a distintas cotas.

- Hiperventilacion.
- Estiba, conservacion y mantenimiento de los equipos.

Montaje de equipos de buceo autonomo:
— Descripcion de equipos de buceo autonomo de sistema abierto con aire y nitrox. Tipos. Funcion de los
componentes basicos. Aplicaciones. Monobotellas. Bibotellas. Reguladores. Chalecos hidrostaticos. Trajes secos.

- Técnicas de montaje.

- Inspeccion previa.

- Riesgos y prevencion.

- Manejo de herramientas.

- Ensamblajes.

- Comprobaciones finales.

- Alistamiento.

- Desmontaije.

- Estiba y conservacion.

Inmersion con equipo de buceo autdnomo de sistema abierto con aire y nitrox:
- Normas de seguridad.
- Revision de la planificacion.
- Asignacion de funciones.
— Colocacion y ajustes del equipo autonomo.
- Con ayuda, sin ayuda.
- Colocacion en el agua.
- Chequeo obligatorio.
- Comprobaciones de comunicacién inalambricas.
- Técnicas de entrada en el agua.
- Practica de las sefiales manuales de comunicacién subacuatica.
- Practica de descenso.
— Control de flotabilidad.
- Practica de permanencia.
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- Practica de ascenso con paradas de descompresion.

- Manejo del equipo auténomo con traje humedo.

- Manejo del equipo auténomo con traje seco.

— Utilizacién de la mascara facial con comunicaciones inalambricas.
- Revision de los ejercicios.

- Manejo de ordenadores en medio subacuatico.

- Desmontaje, endulzado y estiba de los equipos.

Montaje de equipos de buceo semiauténomos con suministro desde superficie con aire y nitrox:
- Normas de seguridad.
- Descripcion de equipos de buceo con suministro de superficie.
- Elementos fundamentales.
- Funcién.
- Aplicaciones.
- Tipos de compresores y fuentes de abastecimiento.
- Modelos de cuadros de distribucion de gases.
- Valvulas antirretorno.
- Manorreductores.
- Pneumos.
- Profundimetros.
- Caracteristicas de los umbilicales.
- Mascaras faciales con comunicaciones.
- Mascarones faciales con comunicaciones.
- Casco de buceo rigido con comunicaciones.
- Arneses.
- Chalecos hidrostaticos.
- Botella de seguridad.
- Sistemas de comunicacion.
— Técnicas de montaje. Inspeccion previa.
- Riesgos y prevencion.
- Manejo de herramientas.
- Ensamblajes.
- Regulacion de la presién de trabajo.
- Comunicaciones.
- Comprobaciones finales.
- Alistamiento.
- Desmontaje.
- Estiba y conservacion.
- Manejo de los equipos de buceo semiautdnomos con suministro desde superficie con aire y nitrox en
practicas simuladas.

Inmersidn con equipos de buceo semiautdnomos con suministro desde superficie con aire y nitrox:
- Normas de seguridad.
— Revisién de la planificacion.
- Asignacion de funciones.
- Jefe de equipo. Buceador de socorro. Asistentes. Buceadores.
- Chequeo del funcionamiento de los equipos de buceo semiautdnomos con suministro desde superficie
con aire y nitros.
- Abastecimiento de la mezcla respirable.
- Umbilicales.
- Valvulas.
- Tarado de alta presion.
- Ajustes de presion de trabajo en baja presion.
- Indicadores del cuadro de distribucion.
- Comprobacién de las comunicaciones.
— Funciones del jefe de equipo.
- Manejo de los equipos de buceo semiauténomos con suministro desde superficie con aire y nitrox en
practica real.
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- Chequeo de la instalacion y del buzo profesional (Check-list).

- Técnicas de entrada en el agua.

- Comprobacién de estanqueidad del traje seco.

- Enredo de umbilicales.

- Practicas de abollamiento.

— Comprobacion de protocolos de comunicacion por cable e inalambricos.
- Practica de descenso.

- Control de flotabilidad.

- Practica de permanencia.

- Practica de ascenso con paradas de descompresion. Revision de los ejercicios.
- Desmontaje, endulzado y estiba de los equipos.

Orientaciones pedagogicas.

Este modulo profesional contiene la formacién necesaria para desempeiiar las funciones de planificacion,
gjecucion y control de inmersiones hasta la presion y profundidad maxima que permitan las normas de seguridad
vigentes aplicables a los equipos y operaciones en las actividades subacuaticas, utilizando aire y nitrox.

La funcion de planificacion, ejecucion y control de inmersiones incluye aspectos como:

- Reconocer las caracteristicas y funciones de los equipos de inmersion.

- Planificar la inmersion, utilizando ordenadores de buceo y programas informaticos de gestion.

- Manejar el equipo de inmersién en apnea.

- Montar y manejar equipos de buceo auténomo de sistema abierto con aire y nitrox.

- Montar y manejar equipos de buceo semiautonomos con suministro desde superficie con aire y nitrox.

- Realizar inmersiones con equipo de buceo semiauténomo con aire y nitrox con suministro desde
campana humeda.

- Respetar en todo momento las normas de seguridad y las indicaciones y recomendaciones del jefe de
equipo asignado.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
- Trabajos de actividades subacuaticas en empresas de buceo profesional.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relaciona a continuacion:

a) Analizar las condiciones de la inmersidn, interpretando y valorando la informacion obtenida, los calculos
realizados, los equipos de inmersion requeridos para la misma, los criterios de calidad y el cumplimiento de las
normas de seguridad, para definir el plan de inmersion.

b) Efectuar intervenciones sobre equipos e instalaciones, identificando anomalias e interpretando
documentacion técnica para efectuar su mantenimiento.

c) Aplicar técnicas de inmersion, respirando aire y/o nitrox y reconociendo la respuesta del organismo y
las consecuencias fisiopatoldgicas, para realizar el descenso.

d) Reconocer las funciones del jefe de equipo, identificando sus responsabilidades, para supervisar y
controlar la inmersion.

e) Aplicar técnicas de supervision y control, respondiendo a los requerimientos de un jefe de equipo,
para desarrollar actividades subacuaticas e hiperbaricas.

j) Respetar y aplicar los parametros de la descompresion estandarizados y regulados en las normas de
seguridad vigentes, utilizando los sistemas de control y aplicando protocolos de descompresion para efectuar el
ascenso.

k) Analizar las condiciones de la inmersion, interpretando la informacion proporcionada por los
ordenadores de buceo u otros medios disponibles y atendiendo a los principios fisiopatologicos del buceo, para
realizar el ascenso de forma responsable y con la mayor seguridad posible.

r) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia y respeto, y tomar
decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y autonomia.

s) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan en el
desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las incidencias de su actividad.

t) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a su finalidad
y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia del proceso.

u) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional, relacionandolos con
las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los
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protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el
medio ambiente.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales
gue se relacionan a continuacion:

a) Definir el plan de inmersion, teniendo en cuenta la informacién obtenida y los calculos realizados para
efectuar una inmersién en condiciones de seguridad y eficiencia y con la calidad requerida.

b) Mantener los equipos e instalaciones de la actividad, cumpliendo la normativa y de acuerdo con las
especificaciones técnicas.

c) Realizar el descenso hasta la presién y profundidad maxima que permitan las normas de seguridad
vigente, utilizando aire y nitrox, de acuerdo con el plan establecido.

d) Supervisar y controlar desde la superficie la inmersion y la planta hiperbarica, para garantizar en lo
posible la seguridad del personal y el cumplimiento del plan establecido.

h) Realizar el ascenso, aplicando los protocolos de descompresion en el agua o en camara hiperbarica.

fi) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando y desarrollando
el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el entorno de trabajo.

0) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

p) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

qg) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccién ambiental durante
el proceso productivo, para evitar dafos en las personas y en el entorno laboral y ambiental.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
maodulo versaran sobre:

- La interpretacion de la normativa y reglamentacion vigentes.

- La planificacion, ejecucion y revision de las inmersiones.

- La utilizacion de distintos sistemas de inmersion.

- El trabajo en equipo.

- La responsabilidad en el cumplimiento de las tareas asignadas.

- La rotacion del alumnado en diferentes roles para adquirir las competencias propias de cada puesto
dentro del equipo de trabajo.

- El respeto a las normas establecidas y, en particular, el cumplimiento de los protocolos y roles
establecidos en las normas de seguridad para este tipo de buceo, bajo la direccién y supervision de expertos
cualificados.

- La asignacion de la ratio docente-discente en las actividades que requieran inmersion se atendra a
lo establecido en la normativa vigente sobre normas de seguridad para la formacién en actividades de buceo
profesional y a los recursos disponibles en el centro.

- Este modulo puede ser impartido en inglés.

MODULO: INSTALACIONES Y EQUIPOS HIPERBARICOS.
CODIGO: 0759.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
1. Mantiene los equipos de buceo auténomos de sistema abierto con aire y nitrox, describiendo los fallos
y averias mas comunes y aplicando técnicas de reparacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y desmontado los elementos de los equipos auténomos de circuito abierto.

b) Se han identificado las posibles averias del equipo de buceo auténomo de sistema abierto con aire y
nitrox.

c) Se ha efectuado una revision visual del interior y exterior de las botellas.

d) Se han localizado las posibles averias simples del equipo de buceo auténomo de sistema abierto con
aire y nitrox y las partes dafiadas susceptibles de ser cambiadas.

e) Se ha relacionado la averia con la causa que la producen.

f) Se han sustituido las piezas deterioradas y se han repuesto los consumibles.

g) Se ha preparado el equipo de inmersidn con aire o la mezcla de nitrox que hay que utilizar en funcién
de la profundidad de inmersion.

h) Se ha montado el equipo de buceo autdnomo de sistema abierto con aire y nitrox y se ha comprobado
su correcto funcionamiento.
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i) Se ha efectuado la limpieza de los equipos de inmersion y la recogida selectiva de residuos.
j) Se ha cumplimentado, en soporte fisico y digital, la hoja de registro y el control de revision de los
equipos de inmersion.

2. Mantiene sistemas asociados al equipo de buceo semiauténomo con suministro de superficie con aire
y nitrox, describiendo los fallos y averias mas comunes y aplicando técnicas de reparacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y seleccionado los elementos que componen el equipo de suministro de
superficie.

b) Se ha trabajado en equipo cumpliendo con la tarea asignada.

c) Se han ensamblado correctamente los distintos componentes del sistema de suministro de
superficie.

d) Se han chequeado los distintos elementos segun el protocolo escrito (check list).

e) Se han ajustado presiones de trabajo en alta y baja presion, segin el cuadro de distribucién de gases
que hay que utilizar.

f) Se han comprobado los sistemas de comunicacion.

g) Se ha realizado el mantenimiento preventivo del sistema de suministro de superficie, desmontando,
limpiando y endulzando las partes mojadas.

h) Se ha efectuado la limpieza, estiba de equipos y recogida selectiva de residuos.

3. Controla los sistemas de suministro de superficie, describiendo sus caracteristicas y ejecutando las
operaciones planificadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han chequeado los circuitos, valvulas y alimentaciones segun protocolos.

b) Se ha asociado la maxima profundidad operativa de la mezcla con el porcentaje de los gases y con la

presion parcial a la que puede ser respirado.

c) Se han ajustado presiones progresivamente, durante la inmersién del buzo profesional.

d) Se han mantenido las comunicaciones de acuerdo con los protocolos.

e) Se han tenido en cuenta los procedimientos de emergencia conforme a la situacion producida.

f) Se ha mantenido una vigilancia constante de los parametros durante la inmersién.

g) Se han efectuado los registros de la inmersién en soporte informatico.

h) Se ha mantenido una actitud responsable durante todas las operaciones.

i) Se han respetado las normas de seguridad en actividades subacuaticas.

4. Realiza el mantenimiento preventivo de la planta hiperbarica, sus elementos y accesorios, identificando
los parametros de funcionamiento y efectuando las operaciones planificadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comprobado los parametros de funcionamiento.

b) Se han detectado anomalias de funcionamiento.

c) Se han registrado las operaciones de mantenimiento efectuadas.

d) Se ha actualizado el libro de registro y control de equipos.

e) Se han repuesto los niveles de aceites vy filtros.

f) Se ha verificado el funcionamiento de la planta.

g) Se ha efectuado la limpieza y recogida selectiva de residuos.

h) Se han utilizado los equipos de proteccién individual preceptivos.

i) Se han utilizado las TIC en el registro y control de datos asociados a la planta.

5. Maneja estaciones de carga de aire y mezclas de nitrox, identificando las distintas partes y elementos
gue la componen y efectuando las operaciones de mantenimiento y carga.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las distintas partes de la estacién de carga.

b) Se ha respetado el protocolo en las operaciones de carga de las botellas a alta presion.

c) Se han activado purgas de condensados, manuales o automaticas.

d) Se ha realizado el cambio de filtros y lubricantes de acuerdo con el programa de mantenimiento.

e) Se ha ajustado la presion maxima de trabajo de la estacion de carga.

f) Se ha realizado el trasvase de gas de un blogue de botellas industriales a botellas de buceo.

g) Se ha anotado en el libro de registro y control de equipos el mantenimiento realizado.

h) Se ha efectuado la limpieza y recogida selectiva de residuos.

i) Se han utilizado los equipos de proteccion individual preceptivos.

j) Se han utilizado las TIC en el registro y control de datos asociados a la estacion de carga.
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6. Maneja la camara hiperbarica, identificando sus caracteristicas y elementos de control y efectuando
presurizaciones y descompresiones asociadas a los tratamientos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han asociado los componentes de la camara hiperbarica con su funcién.

b) Se ha determinado la cantidad de gas para realizar una descompresién o tratamiento.

c) Se han comprobado los elementos de control del circuito de distribucion.

d) Se han observado los protocolos de seguridad en la revision de los buceadores profesionales antes de
entrar en la camara hiperbarica.

e) Se ha presurizado la camara hasta la presion indicada.

f) Se han supervisado los distintos dispositivos de control.

g) Se han reconocido en los buceadores profesionales los signos que indican intoxicaciones por gases.

h) Se ha preparado la cdmara hiperbarica para una velocidad de ascenso (tiempo de despresurizacion),
respetando los tiempos y cotas de la descompresion.

i) Se ha efectuado la desinfeccion de mascarillas y el ventilado de la camara.

j) Se han utilizado aplicaciones informaticas para cumplimentar la hoja de inmersién.

Duracioén: 288 horas.
Contenidos basicos:

Mantenimiento de los equipos de buceo autébnomos de sistema abierto con aire y nitros:
- Despiece e identificacion de los componentes de los equipos de buceo auténomos de sistema abierto
con aire y nitrox.
- Caracterizacion de averias.
- ldentificacién de puntos criticos. Causas mas frecuentes de las averias. Prevencion de averias.
— Sustitucién de piezas y consumibles.
- Técnicas de reparacion.
- Materiales. Pegamentos. Colas.
- Reparacion de neopreno.
- Aletas. Gafas y tubos.
- Botellas de buceo y griferias.
- Mascaras de buceo faciales.
- Reguladores de buceo.
- Primera y segunda etapa.
- Manémetros sumergibles y de superficie.
- Chalecos hidrostaticos.
- Botella de seguridad.
- Arneses.
- Trajes secos y humedos.
- Mascaras faciales con comunicacion.
- Operaciones basicas de mantenimiento preventivo.
- Preparacion de los equipos.
- Célculo de mezclas de nitrox y autonomia.
- Montajes.
- Comprobaciones.
— Utilizacién de programas informaticos hojas de registro.
- Orden y limpieza.

Mantenimiento de los sistemas de suministro de superficie:
— Descripcion de los equipos.
- Documentacion técnica.
- Despiece de componentes.
- Funciones.
- Puntos criticos y elementos sensibles.
- Mantenimiento de fuentes de abastecimiento de gases. Compresores y botellas industriales. Averias
mas frecuentes.
- Operaciones de mantenimiento preventivo.
- Mantenimiento de cuadros de distribucion de gases y sus componentes.
- Mantenimiento de elementos asociados. Umbilicales, pneumos y mascarones faciales con comunicacion.
- Cascos de buceo con comunicacion.
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- Ensamblaje del equipo.

- Chequeos.

- Deteccion de fallos del equipo.

- Reparaciones basicas de los equipos.

- Mantenimiento preventivo del equipo de acuerdo con la documentacion técnica.
- Operaciones de limpieza y endulzado.

- Estiba de materiales.

- Recogida selectiva de residuos.

Control de los sistemas de suministro de superficie:

- Protocolos de comprobacién de todo el sistema de suministro de superficie.
- Ajuste y tarado de las presiones de alta y baja.

- Regulacion de presiones en funcion de la profundidad.
- Protocolos de comunicacion.

- Procedimientos de emergencia.

- Vigilancia de los parametros de inmersion.

— Actuacion como Jefe de equipo.

- Hojas de registro de inmersion.

- Hojas de chequeo.

- Libro de registro y control de equipos.

- Libro personal de registro de inmersiones.

Mantenimiento de la planta hiperbarica:

- Compresores, de alta presion.

— Compresores de baja presion.

- Membranas nitrox.

- Aceites.

— Filtros.

- Baterias de botellas.

— Cuadros de distribucion de gases.

- Cuadros de comunicaciones por cable.

- Cuadros de comunicaciones inalambricas.

- Umbilicales.

- Analizadores de gases.

- Libro de registro y control de equipos.

- Libros e registro de mantenimiento de la instalacion.
- Limpieza y mantenimiento fuera de oxidos las partes metalicas.
- Recogida selectiva de residuos.

- Manejo de TIC para el registro y control de datos.

Manejo de las estaciones de carga:
- Descripcion de estacion de carga.
- Tipos y aplicaciones.
- Interpretacion de esquemas y documentacion técnica de la estacion.
- Caracteristicas de los elementos constitutivos.
- Despieces.
- Normativa. Homologaciones y certificados.
- Mantenimiento preventivo. Cambio de filtros.
— Cambio de lubricantes.
- Reparaciones.
- Averias mas frecuentes.
- Reparaciones basicas.
- Reparaciones que requieren intervencion de servicios técnicos.
- Protocolos de carga.
- Comprobaciones iniciales.
- Ajustes de los parametros de trabajo.
- Estaciones de carga de alta presion.
- Compresores.
- Presiones maximas admisibles.
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- Practica de transvases.

— Cumplimiento de las normas de seguridad.

- Recogida selectiva de residuos.

— Utilizacién de TIC para el registro y control de datos

Aplicaciones y manejo de la camara hiperbarica:
— Caracterizacion de las camaras hiperbaricas. Tipos. Aplicaciones. Elementos principales y su funcion.
Informacion técnica.
- Descripcion detallada de elementos.
- Compresores de alta presion.
- Compresores de baja presion.
- Ataques de alta y baja presion.
- Ventilacion.
- Manorreductoras de gran caudal.
- Panel de control de distribucion de gas.
- Griferias de una, dos y tres vias.
- Caudalimetro.
- Termémetros.
- Manometros.
- Oximetros.
- Analizadores de CO,.
- Calentadores de aire.
- Humidificadores y deshumidificadores.
- Planificacion de las presurizaciones en camara hiperbarica.
- Consumos.
- Calculos de necesidades de gas.
- Tablas de descompresion.
- Tablas de tratamientos.
— Aplicacién de protocolos de inmersion y mantenimiento.
- Regulacion del ataque y la ventilacién en funcién del numero de buceadores profesionales en la
camara hiperbarica.
- Estabilizacion de la camara hiperbarica a la cota adecuada.
- Reconocimiento de sintomas de enfermedades descompresivas.
- Reconocimiento de sintomas de toxicidades por gases.
- Aplicaciones en oxigenoterapia.
- Descompresiones en superficie.
- Limpieza y desinfeccién de mascarillas.
- Cumplimentacion de la hoja de inmersion utilizando TIC.

Orientaciones pedagogicas.

Este modulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempenar las funciones de preparacion,
mantenimiento y manejo de instalaciones hiperbaricas, cumpliendo la normativa de seguridad y proteccion
medioambiental.

La funcion de preparacion, mantenimiento y manejo de instalaciones hiperbaricas incluye aspectos como:
- Mantenimiento de equipos de buceo auténomos de sistema abierto con aire y nitrox.

- Mantenimiento de equipos de buceo semiauténomos con suministro de superficie con aire y nitrox.

- Control de equipos de buceo semiauténomos con suministro de superficie con aire y nitrox.

- Manejo y mantenimiento de instalaciones de carga.

- Organizacion del equipo de buceo.

- Manejo y mantenimiento de camaras hiperbaricas.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:
- Trabajos de reparacion y mantenimiento de instalaciones hiperbaricas.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relaciona a continuacion:

a) Analizar las condiciones de la inmersion, interpretando y valorando la informacién obtenida, los calculos
realizados, los equipos de inmersion requeridos para la misma, los criterios de calidad y el cumplimiento de las
normas de seguridad, para definir el plan de inmersion.
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b) Efectuar intervenciones sobre equipos e instalaciones, identificando anomalias e interpretando
documentacion técnica para efectuar su mantenimiento.

e) Aplicar técnicas de supervision y control, respondiendo a los requerimientos de un jefe de equipo,
para desarrollar actividades subacuaticas e hiperbaricas.

r) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia y respeto, y tomar
decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y autonomia.

s) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan en el
desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las incidencias de su actividad.

u) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional, relacionandolos con
las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el
medio ambiente.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales
gue se relacionan a continuacion:

b) Mantener los equipos e instalaciones de la actividad, cumpliendo la normativa y de acuerdo con las
especificaciones técnicas.

d) Supervisar y controlar desde la superficie la inmersion y la planta hiperbarica, para garantizar en lo
posible la seguridad del personal y el cumplimiento del plan establecido.

fi) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando y desarrollando
el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el entorno de trabajo.

0) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

p) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

q) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion ambiental durante
el proceso productivo, para evitar dafos en las personas y en el entorno laboral y ambiental.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
madulo versaran sobre:

- La interpretacion de la normativa y reglamentacion vigentes.

- La interpretacion de la documentacion técnica de las instalaciones.

- La interpretacion del funcionamiento de las instalaciones y la deteccién de las causas mas comunes de
averia.

- La responsabilidad y el trabajo en equipo.

- La utilizacion de las TIC.

- La rotacion del alumnado en diferentes roles para adquirir las competencias propias de cada puesto
dentro del equipo de trabajo.

- El respeto a las normas establecidas y, en particular, el cumplimiento de los protocolos y roles
establecidos en las normas de seguridad para este tipo de buceo, bajo la direccién y supervision de expertos
cualificados.

MQDULO PROFESIONAL: REPARACIONES Y REFLOTAMIENTOS.
CODIGO: 0760.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Prepara equipos de reparacion subacuatica en obra viva, identificandolos segun las técnicas que se
van a emplear y la operacion que hay que efectuar y comprobando su operatividad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las técnicas de reparacion con las averias de la obra viva.

b) Se han asociado los equipos y materiales con las técnicas de reparacion.

c) Se han seleccionado los equipos, accesorios, herramientas y materiales de reparacion de la obra viva
en funcion de las operaciones que se van a efectuar.

d) Se ha comprobado la operatividad de los medios de proteccién de los equipos.

e) Se ha comprobado el funcionamiento de los equipos.

f) Se han efectuado las operaciones de mantenimiento basico y almacenaje de los equipos y

herramientas.
g) Se han efectuado los trabajos de preparacion colaborando con el equipo.



3 de diciembre 2014 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 236 pagina 49

2. Maneja equipos y herramientas de inspeccion subacuatica de estructuras sumergidas, describiendo
las técnicas que hay que utilizar y aplicandolas en los diferentes casos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de los equipos de inspeccion.

b) Se han identificado los elementos auxiliares para las inspecciones hiperbaricas.

¢) Se han montado y desmontado los equipos de inspeccion.

d) Se han relacionado los riesgos especificos en las operaciones de inspeccion subacuatica con los

medios de prevencion.

e) Se han medido espesores y holguras.

f) Se ha registrado el estado de elementos sometidos a desgastes (dnodos y hélices, entre otros).

g) Se ha registrado la cobertura de algas y microorganismos adheridos a la carena.

h) Se han localizado elementos definidos en los planos.

i) Se ha realizado el mantenimiento de los equipos de inspeccion.

3. Realiza operaciones subacuaticas de reparacion de averias en obra viva, describiendo los equipos y
materiales y aplicando las técnicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las reparaciones en la obra viva.

b) Se han relacionado las técnicas con la reparacion que se va a efectuar.

c) Se han seleccionado las herramientas y medios necesarios para efectuar reparaciones en obra viva.

d) Se han identificado los riesgos asociados a las operaciones de reparaciones en obra viva.

e) Se han aplicado técnicas de taponamiento adaptadas al tipo de material, ubicaciéon y dimensiones de

la via de agua.

f) Se han aplicado técnicas para la limpieza de la carena y elementos asociados.

g) Se han manejado los equipos y herramientas con destreza, eficacia y seguridad.

h) Se ha atendido a las indicaciones del jefe de equipo.

i) Se han cumplido en todo momento las normas de seguridad.

4. Realiza operaciones de reflotamiento, relacionando los sistemas y equipos con los procedimientos que
se van a utilizar y aplicando las técnicas correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las técnicas y las fases de reflotamiento.

b) Se han relacionado las herramientas y los medios con las diferentes técnicas y fases de reflotamiento.

¢) Se han identificado los riesgos especificos de las operaciones de reflotamiento.

d) Se han aplicado las diferentes técnicas de reflotamiento, utilizando las herramientas y los equipos

adecuados.

e) Se han manejado los equipos, las herramientas y los materiales auxiliares.

f) Se ha atendido a las indicaciones del jefe de equipo.

g) Se han cumplido en todo momento las normas de seguridad.

h) Se ha elaborado el informe técnico.

5. Mantiene equipos y herramientas utilizados en reparaciones subacuaticas y reflotamientos,
identificando sus elementos y describiendo las operaciones que se van a efectuar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las técnicas de mantenimiento de los equipos y herramientas.

b) Se han montado y desmontado los equipos de acuerdo con la documentacion técnica.

¢) Se han aplicado técnicas de mantenimiento preventivo segln las instrucciones del fabricante.

d) Se ha verificado el funcionamiento de los equipos y herramientas siguiendo los procedimientos
establecidos.

e) Se han sustituido elementos deteriorados de los equipos y herramientas de acuerdo con la
documentacion técnica.

f) Se han endulzado y estibado los equipos y herramientas atendiendo a los procedimientos establecidos.

6. Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los
riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.
Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién de materiales,
herramientas, utiles y maquinas.
b) Se han utilizado las maquinas, respetando las normas de seguridad.
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c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales y
herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas y pasos de emergencia, entre otros)
de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado, proteccién ocular e indumentaria,
entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccién personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que se deben adoptar en
la preparacion y ejecucion de las operaciones de montaje y mantenimiento de las instalaciones de
radiocomunicaciones.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencion de
riesgos.

Duracioén: 105 horas.
Contenidos basicos:

Preparacion de los equipos de reparacion en obra viva segun la averia:
- Tipo de averias. Situacion, dimensiones y forma.
- Localizacion de las averias. Métodos, técnicas y herramientas.
- Materiales de reparacion. Acero, cemento, madera, plasticos y gomas.
- Materiales que hay que reparar. Madera, acero y cemento.
- Equipos de reparacion.
- Pistola de pernos.
- Agua a presion.
- Electrénicos
- Neumaticos.
- De explosion.
- Hidraulicos.
— Comprobacién de los equipos. Funcionamiento. Seguridad. Efectividad.
- Tareas de mantenimiento basico. Endulzado. Desmontaje y montaje. Revision. Estiba.
- Roles.
- Trabajo en equipo.
- Planificacion y coordinacion.
- Eficiencia y eficacia.
- Reparto de tareas.
- Obligaciones y responsabilidades.

Manejo de equipos de inspeccion:
- ldentificacion de los equipos de inspeccion.

- Equipos de fotografia.

- Equipos de video.

- Equipos de circuito cerrado de television.

- Ensayos no destructivos.

- Medicion de espesores.

- Medicién de potenciales.
- Elementos auxiliares. Cabos, galgas, punteros de caida, reglas y calibres.
- Preparacion de los equipos de inspeccion. Montaje. Comprobacion.
- Riesgos y peligros durante la inspeccion.

- Atrapamientos.

- Sonares.

- Hélices.

- Fondo plano.

- Vida marina.

- Rejillas de aspiracion.

- Orientacion.

- Pesos suspendidos.
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- Medicion de desgastes.
- Anodos.
- Catodos.
- Hélices.
- Mechas.
- Corrosion.
- Realizacion de registros y certificaciones.
- Elaboracion de informes. Planos. Informes. Homologaciones.
- Localizacion en planos de las zonas que hay que inspeccionar.
- Nomenclatura y estructura basica del buque. Partes del buque.
- Mantenimiento basico de los equipos de inspeccion. Endulzado de los equipos después de la
inmersion.
- Normativa y legislacion.
- Normas de seguridad para la practica del buceo. Salvamentos y extracciones.
- Normas técnicas sobre limites de carga y resistencia de materiales de elevacion y suspension.
- Trabajo en equipo.
- Puestos y roles a desempefiar en una maniobra concreta.
- Jefe de equipo.

Reparacion de averias en obra viva:
- Tipos de averias.
- Vias de agua.
- Colision.
- Embarrancamiento.
- Varadas
- Reparacion de hélices y cajas de mar.
- Limpieza. Acceso. Apertura y cierre.
- Bulbos.
- Anclas. Cadenas.
- Tomas y descargas del buque.
- Riesgos de las operaciones de reparacion en obra viva.
- Orientacion.
- Succion y atrapamientos.
- Pesos suspendidos.
- Falta de puntos de apoyo.
- Medidas de prevencion en superficie.
- Sefalizacion de la zona de trabajo. Comunicacion con la sala de maquinas y puente.
— Técnicas de taponamiento.
- Taponamiento de tomas y descargas del buque.
- Espiches. Tapones. Obturadores.
- Taponamiento de escaotillas y aberturas del buque.
- Palletes. Turafallas.
- Abertura de coferdams fuera del agua y bajo agua.
- Resinas, cementos, masillas, cufias y bordones.
- Apuntalamientos.
- Técnicas de limpieza de carena.
- Tipos de incrustaciones marinas.
- Sistemas de proteccion anti incrustaciones.
- Limpieza manual.
- Equipos neumaticos de limpieza.
- Equipos hidraulicos de limpieza.
- Pulimento de hélices.
- Manejo de equipos.
- Trabajo en equipo.
- Planificacion y coordinacion.
- Roles.
- Eficiencia y eficacia.
- Reparto de tareas.
- Obligaciones y responsabilidades.
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— Cumplimiento de las normas de seguridad.
- Normativa y legislacion.
- Normas de seguridad para la practica de buceo. Salvamento y rescate.
- Normas técnicas sobre limites de carga y resistencia de materiales de elevacion y suspension.

Operaciones de reflotamiento y salvamento de buques:
- Técnicas de reflotamiento.
- Achique por bombas.
- Soplado.
- Flotadores.
- Gruas.
- Herramientas y equipos especificos para los salvamentos de buques.
- Globos elevadores. Tipos y aplicaciones.
- Bragas, cabos y cinchas.
- Bombas de achique.
- Compresores.
- Mangas de succion.
- Puntales.
- Maniobras. Remolcadores. Pontonas. Cabrias. Gabarras y gruas.
- Riesgos especificos en los reflotamientos.
- Orientacion.
- Succion y atrapamiento.
- Pesos suspendidos.
- Adrizamiento y equilibrio.
- Traccion.
- Maniobras y navegacion.
- Manejo de los equipos de los equipos de reflotamiento.
— Trabajo en equipo.
- Planificacion y coordinacién.
- Roles.
- Eficiencia y eficacia.
- Reparto de tareas.
- Obligaciones y responsabilidades.
— Cumplimiento de las normas de seguridad.
— Creacion de informes técnicos.
- Inspeccion y programacion de los reflotamientos.

Mantenimiento de equipos y herramientas:
- Mantenimiento basico.
- Endulzado.
- Lubricacién.
- Interpretacion de la documentacion técnica.
- Mantenimiento preventivo.
- Reparacion de los equipos.
- Sustitucién de elementos deteriorados.
- Montaje y desmontaje de los equipos.

- Verificacién del funcionamiento de los equipos. Elementos de seguridad y puesta en marcha de los

equipos en superficie antes de la inmersidn.
- Estiba.

Prevencion de riesgos laborales y medioambientales:

- ldentificacion de las causas de accidentes en trabajos de reparaciones a flote y reflotamientos.
- Caracterizacion de riesgos de accidente.

- Normas de seguridad de los equipos e instalaciones.

- Normas de seguridad para el uso de productos.

- Utilizacién de vestimenta y equipos de proteccion individual.

- Caracterizacion de riesgos de contaminacion.

- Recogida selectiva de residuos.

- Orden y limpieza.
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Orientaciones pedagogicas.
Este modulo profesional da respuesta a la necesidad de proporcionar una adecuada base tedrica y
practica para realizar reparaciones a flote y reflotamiento.

Contiene la formacion necesaria para desempefar las funciones de planificacion, control y supervision
en las operaciones de reparaciones a flote y reflotamiento, cumpliendo con las normas de seguridad para la
préactica de buceo.

La definicion de estas funciones incluyen aspectos como:

- Preparacion de los equipos dedicados a las reparaciones subacuaticas.

- Manejo de los equipos de inspeccion subacuatica.

- Reparacion de averias en obra viva.

- Realizacion de operaciones de reflotamiento.

- Mantenimiento de equipos.

- Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales, de proteccién ambiental y de la
normativa de seguridad para la practica de actividades subacuaticas.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en:

- Realizacion de operaciones de reparacion de averias en la obra viva.

- Realizacion de operaciones de inspeccion subacuatica.

- Realizacion de limpieza de carenas.

- Realizacién de operaciones de reflotamiento y rescate de buques y artefactos total o parcialmente
sumergidos hasta la presion y profundidad maxima que permiten las normas de seguridad vigente, utilizando
aire y nitrox.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relaciona a continuacion:

a) Analizar las condiciones de la inmersion, interpretando y valorando la informacién obtenida, los calculos
realizados, los equipos de inmersion requeridos para la misma, los criterios de calidad y el cumplimiento de las
normas de seguridad, para definir el plan de inmersion.

b) Efectuar intervenciones sobre equipos e instalaciones, identificando anomalias e interpretando
documentacion técnica para efectuar su mantenimiento.

d) Reconocer las funciones del jefe de equipo, identificando sus responsabilidades, para supervisar y
controlar la inmersion.

e) Aplicar técnicas de supervision y control, respondiendo a los requerimientos de un jefe de equipo,
para desarrollar actividades subacuaticas e hiperbaricas.

g) Manejar con destreza equipos y materiales en las actividades subacuaticas y en el medio hiperbarico,
aplicando las técnicas asociadas y respetando las normas de seguridad, para efectuar trabajos de mantenimiento,
reparacion y reflotamiento de estructuras.

s) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan en el
desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las incidencias de su actividad.

u) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional, relacionandolos con
las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el
medio ambiente.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales
gue se relacionan a continuacion:

f) Efectuar operaciones de reparacion, mantenimiento y reflotamiento de estructuras en ambiente
subacuatico e hiperbarico con la seguridad, eficiencia y calidad requeridas.

fi) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando y desarrollando
el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el entorno de trabajo.

0) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

p) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

q) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion ambiental durante
el proceso productivo, para evitar dafos en las personas y en el entorno laboral y ambiental.
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Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:

- La interpretacién y cumplimiento de la normativa de seguridad vigente.

- La planificacion, ejecucién y revision de los trabajos de reparaciones de averias en obra viva, limpieza de
carenas y reflotamientos hasta la presion y profundidad maxima que permita las normas de seguridad vigente,
utilizando aire y nitrox.

- La utilizacion de los equipos asociados con las reparaciones a flote y reflotamientos.

- El trabajo en equipo.

- La rotacién del alumnado en diferentes roles para adquirir las competencias propias de cada puesto
dentro del equipo de trabajo.

- El respeto a las normas establecidas y, en particular, el cumplimiento de los protocolos y roles
establecidos en las normas de seguridad para este tipo de buceo, bajo la direccion y supervision de expertos
cualificados.

- La asignacion de la ratio docente-discente en las actividades que requieran inmersion se atendra a
lo establecido en la normativa vigente sobre normas de seguridad para la formacién en actividades de buceo
profesional y a los recursos disponibles en el centro.

MODULO PROFESIONAL: CORTE Y SOLDADURA.
CODIGO: 0761.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Aplica técnicas de corte en ambiente normobarico, seleccionando las técnicas (manuales, mecanicas,
de oxicorte, oxiarco y arco metalico) en funcion de los materiales que hay que cortar y manejando los equipos
especificos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la simbologia y la documentacién técnica asociada al plan de trabajo.

b) Se ha acondicionado la zona de trabajo para realizar un corte seguro y con la calidad requerida.

c) Se han relacionado los diferentes equipos con las técnicas de corte manual, mecanico, térmico, con

oxiarco, oxicorte y arco metalico.

d) Se ha seleccionado la técnica de corte idonea para el material que hay que cortar.

e) Se ha comprobado el funcionamiento de los equipos y la operatividad de sus medios de proteccién.

f) Se han efectuado operaciones de corte con la seguridad y calidad requeridas.

g) Se han efectuado las operaciones de mantenimiento basico y almacenaje de los equipos de corte.

2. Aplica técnicas de corte en ambiente subacuatico, seleccionando las técnicas (manuales, mecanicas,

de oxicorte, oxiarco y arco metalico) en funcion de los materiales y manejando los equipos especificos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las instrucciones de trabajos de corte en superficie con las técnicas de corte
subacuatico.

b) Se ha verificado en superficie la operatividad de los equipos y herramientas de corte y sus
protecciones.

c) Se ha acondicionado la zona de trabajo seglin el protocolo establecido para efectuar un corte
subacuatico en condiciones de seguridad y con la calidad requerida.

d) Se han verificado exhaustivamente los ambientes de trabajo y los materiales u objetos que hay que
cortar para evitar la presencia de combustibles solidos, liquidos o gaseosos que pudieran producir
una explosion.

e) Se han utilizado técnicas de corte manual, mecanico, térmico, con oxiarco, oxicorte y arco metalico,
efectuando las operaciones con precision y eficacia.

f) Se han efectuado las operaciones de mantenimiento basico y almacenaje de los equipos.

g) Se ha trabajado con responsabilidad y respetando en todo momento a las indicaciones del jefe de
equipo.

3. Aplica técnicas de soldadura en superficie (ambiente normobarico), describiendo los equipos y
aplicando las técnicas asociadas a los mismos.
Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los diferentes tipos de soldadura y sus aplicaciones en el medio subacuatico.
b) Se ha obtenido informacién de la documentacién técnica asociada al trabajo (planos y despieces,
entre otros).
c) Se ha comprobado que el taller cumple las normas de seguridad.
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d) Se han realizado las operaciones de preparacion de equipo y materiales (posicion y biselado, entre
otras) previas a la soldadura.
e) Se han utilizado los equipos de proteccion individual (EPI) requeridos.
f) Se han realizado tareas de soldeo en superficie, asociando las técnicas con los materiales que hay que
soldar.
g) Se han efectuado las operaciones de mantenimiento basico y almacenaje de los equipos, h) Se ha
verificado la calidad de la soldadura, atendiendo a los indicadores establecidos.

4. Aplica técnicas de soldadura en ambiente subacuatico, identificando las particularidades de la

intervencion y manejando los equipos especificos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la simbologia y la documentacién técnica asociada al plan de trabajo.

b) Se han probado los equipos en superficie, siguiendo los protocolos de seguridad establecidos.

c) Se han preparado las zonas de trabajo (en superficie y bajo el agua) en condiciones de seguridad y
calidad.

d) Se han verificado exhaustivamente los ambientes de trabajo y los materiales u objetos que hay que
soldar, para evitar la presencia de combustibles sélidos, liquidos o gaseosos que pudieran producir
una explosion.

e) Se han aplicado las técnicas y se han ajustado los parametros de soldadura para efectuar la soldadura
con precision y calidad.

f) Se han realizado tareas de soldadura subacuatica respetando las normas de seguridad.

g) Se han efectuado las operaciones de mantenimiento basico y almacenaje de los equipos.

h) Se ha trabajado con responsabilidad y respetando en todo momento las indicaciones del jefe de equipo.

5. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los

riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacion de materiales,
herramientas, Utiles y maquinas.

b) Se han utilizado las maquinas, respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales y
herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad de las maquinas (protecciones, alarmas y pasos de
emergencia, entre otros) y los equipos de proteccion individual (calzado, proteccion ocular e
indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de montaje y
mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccién personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal que se deben adoptar en
la preparacion y ejecucion de las operaciones de montaje y mantenimiento de las instalaciones de
radiocomunicaciones.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental,

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencion de
riesgos.

Duracioén: 126 horas.
Contenidos basicos:

Aplicacion de las técnicas de corte en superficie:
- Interpretacion de documentacion técnica.
- Simbolos.
- Esquemas.
- Registros.
- Medidas.
- Normativa de seguridad.
- Acondicionamiento de la zona de trabajo.
- Capacidad de talleres. Sistemas de seguridad. Movimiento de piezas. Limpiezas de las zonas de
trabajo.
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- Equipos auxiliares. Generadores y fuentes de alimentacion.
- Conceptos basicos de la electricidad aplicados al corte. Corriente alterna y corriente continua.
- Elementos que configuran los equipos de corte. Suministro de gases y equipos eléctricos.
- Composicién, ensamblaje y ajuste del suministro de gases.
- Técnicas de corte y materiales que hay que cortar .

- Corte manual.

- Corte mecanico.

- Corte térmico.

- Corte con oxiarco.

- Oxicorte.

- Corte con arco metalico.
- Equipos de corte.
- Materiales que hay que cortar.
- Comprobacion del funcionamiento de los equipos.
- Comprobacién de los sistemas y medios de proteccion.
- Manipulacién de equipos de corte.
- Mantenimiento.

- Limpieza.

- Reparacion de herramientas.

- Estiba.

- Diagnosis de las principales averias.

- Utilizacién de manuales técnicos.

Aplicacién de las técnicas de corte en ambiente subacuatico:
- Zona normobarica de trabajo (seca).

- Generadores.

- Transformadores.

- Compresores.
- Zona subacuatica de trabajo (humeda).

- Accesibilidad.

- Escape del buceador.

- Ventilacion.

- Apoyos.
- Comprobacioén de los equipos y herramientas.
- Elementos que configuran los equipos de corte. Suministro de gases y equipos eléctricos.
- Composicién, ensamblaje y ajuste del suministro de gases.
— Comprobacioén de los equipos de buceo.
- Técnicas de corte.

- Manual.

- Mecanico.

- Térmico.

- Oxiarco.

- Oxicorte.

- Arco metalico.
- Materiales que hay que cortar. Ferrosos (conductores) y no ferrosos (no conductores).
- Trabajo en equipo. De buceo y en superficie.
- Consumibles. Gases, electrodos y lanzas.
- Mantenimiento.

- Diagnosis de las averias mas frecuentes.

- Limpieza.

- Estiba.

- Endulzado.
- Cumplimiento de las normativas de seguridad.

- Normativa sobre recipientes a presion.

- Medidas preventivas en trabajos con energia eléctrica.

- Manejo de gases.

- Normas de seguridad para la practica de actividades subacuaticas.
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Aplicacion de las técnicas de soldadura en superficie (ambiente normobarico):
- Tipos de soldadura. Semiautomatica (con especial énfasis).
- Documentacion técnica. Planos, despiece y esquemas.
- Adecuacion de espacios.
- Electricidad aplicada a la soldadura.

- Energia eléctrica alterna y continua.

- Intensidad.

- Voltaje.

- Resistencia.

- Potencia.
- Preparacion del equipo de soldadura.

- Generadores. Transformadores. Pinzas. Electrodos.
- Preparacion de los materiales que hay que soldar.
— Utilizacién de los equipos de proteccion individual (EPI).
- Realizacion de probetas de soldadura.
- Revision de las probetas.
- Mantenimiento.

- Diagnosis de las principales averias.

- Limpieza.

- Estiba.

- Reparacion.

Aplicacion de las técnicas de soldadura en ambiente subacuatico:
- Documentacion técnica.
- Planos. Esquemas. Simbolos. Registros.
— Comprobacién de los equipos de soldadura.
- Funcionamiento. Pinzas subacuaticas. Interruptores unipolares. Cables. Aislamiento.
- Preparacion de las zonas de trabajo.
- Puntos de apoyo.
- Escape del buceador.
- Ventilacion.
- Limpieza de la zona de trabajo.
— Normas de seguridad.
- Realizacion de soldadura subacuatica.
- Electrodos.
- Intensidad.
- Equipos de proteccion individual (EPI).
- Calidad.
- Seguridad.
- Mantenimiento. Diagnosis, limpieza y estiba.

Prevencion de riesgos laborales y medioambientales:

- |dentificacion de las causas de accidentes en trabajos de corte y soldadura en medio normobarico y
en medio hiperbarico.

- Caracterizacion de riesgos de accidente.

- Normas de seguridad de los equipos e instalaciones.

— Normas de seguridad para el uso de productos.

— Utilizacién de vestimenta y equipos de proteccion individual.

— Caracterizacion de riesgos de contaminacion.

- Recogida selectiva de residuos.

- Orden y limpieza.

Orientaciones pedagogicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar las funciones de ejecucion
de operaciones de corte y soldadura en ambiente subacuatico, cumpliendo las normas de seguridad y proteccion
medioambiental.

La funcion de ejecucion de operaciones de corte y soldadura en ambiente subacuatico incluye aspectos
como:
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- Realizacion de tareas basicas de corte en ambientes normobaricos y subacuaticos hasta la presion y
profundidad maxima que permiten las normas de seguridad vigente, utilizando aire y nitros.

- Realizacion de tareas basicas de soldadura en ambientes normobaricos y subacuaticos hasta la presion
y profundidad maxima que permiten las normas de seguridad vigente, utilizando aire y nitrox.

- Manejo y mantenimiento de equipos de corte y soldadura subacuatica.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Realizacion de corte subacuatico hasta la presion y profundidad maxima que permiten las normas de
seguridad vigente, utilizando aire y nitrox.

- Realizacion de soldadura subacuatica hasta la presion y profundidad maxima que permiten las normas
de seguridad vigente, utilizando aire y nitrox.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relaciona a continuacion:

a) Analizar las condiciones de la inmersion, interpretando y valorando la informacién obtenida, los calculos
realizados, los equipos de inmersion requeridos para la misma, los criterios de calidad y el cumplimiento de las
normas de seguridad, para definir el plan de inmersion.

b) Efectuar intervenciones sobre equipos e instalaciones, identificando anomalias e interpretando
documentacion técnica para efectuar su mantenimiento.

d) Reconocer las funciones del jefe de equipo, identificando sus responsabilidades, para supervisar y
controlar la inmersion.

e) Aplicar técnicas de supervision y control, respondiendo a los requerimientos de un jefe de equipo,
para desarrollar actividades subacuaticas e hiperbaricas.

h) Seleccionar y manejar equipos, herramientas y materiales de corte y soldadura, describiendo
y aplicando las técnicas y los procedimientos en cada caso, para efectuar operaciones en las actividades
subacuaticas y en el medio hiperbarico.

s) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan en el
desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las incidencias de su actividad.

u) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional, relacionandolos con
las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el
medio ambiente.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales
que se relacionan a continuacion:

g) Efectuar operaciones de corte y soldadura en ambiente subacuatico e hiperbarico con la calidad,
eficiencia y seguridad requeridas.

fi) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando y desarrollando
el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el entorno de trabajo.

0) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

p) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

g) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccién ambiental durante
el proceso productivo, para evitar danos en las personas y en el entorno laboral y ambiental.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre;

- La interpretacion de la normativa de seguridad vigente.

- La planificacion, ejecucion y revision de los procedimientos de corte y soldadura subacuatica hasta la
presion y profundidad maxima que permiten las normas de seguridad vigente, utilizando aire y nitrox.

- La utilizacion de los equipos asociados con los procedimientos de corte y soldadura subacuatica.

- El trabajo en equipo.

- La rotacion del alumnado en diferentes roles para adquirir las competencias propias de cada puesto
dentro del equipo de trabajo.

- El respeto a las normas establecidas y, en particular, el cumplimiento de los protocolos y roles
establecidos en las normas de seguridad para este tipo de buceo, bajo la direccién y supervision de expertos
cualificados.
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- La asignacion de la ratio docente-discente en las actividades que requieran inmersion se atendra a
lo establecido en la normativa vigente sobre normas de seguridad para la formacién en actividades de buceo
profesional y a los recursos disponibles en el centro.

MODULO PROFESIONAL: CONSTRUCCION Y OBRA HIDRAULICA.
CODIGO: 0762.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Efectua los preparativos para la realizacion de los trabajos de construccién y obra hidraulica,
interpretando la planificacion técnica de los mismos y disponiendo los equipos y herramientas necesarios para
llevarlos a cabo.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recordado la secuencia de los trabajos que se van a efectuar y los pasos que hay que seguir en

caso de dificultades (visibilidad reducida).

b) Se han relacionado los materiales, Utiles, equipos y herramientas con su aplicacion en cada una de

las fases de la intervencion.

c) Se han identificado las limitaciones operativas de las maquinas y los materiales.

d) Se han seguido las instrucciones de montaje de los equipos.

e) Se han preparado los materiales para su aplicacién y se han efectuado las comprobaciones de

seguridad.

f) Se han detectado anomalias en el funcionamiento de equipos.

g) Se han manipulado los equipos sin causarles dafos.

h) Se ha colaborado con el resto del grupo en las actividades practicas.

2. Maneja equipos de inspeccién técnica y grafica utilizados en los trabajos de construccion y obra
hidraulica, identificando sus aplicaciones y registrando la informacion requerida.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los equipos con sus aplicaciones.

b) Se han montado y manipulado los equipos de acuerdo con las instrucciones técnicas, sin causarles
dafos.

c) Se ha registrado mediante grabacion las caracteristicas del fondo.

d) Se han recogido muestras del sustrato indicado en tubos de ensayo.

e) Se han recogido datos técnicos e imagenes de los trabajos realizados, para constatar el cumplimiento
de los objetivos de calidad.

f) Se han respetado las normas establecidas por el jefe de equipo.

g) Se han efectuado las operaciones de mantenimiento de los equipos de inspeccion.

h) Se han utilizado las tecnologias de la informacién y de la comunicacion TIC para elaborar el informe
técnico de las operaciones efectuadas.

3. Realiza intervenciones de construccion y obra hidraulica en el medio hiperbarico, describiendo los
procedimientos que hay que seguir para alcanzar los objetivos de calidad indicados y manejando equipos,
herramientas y materiales con seguridad y eficacia.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado el tipo de fondo con el material que hay que utilizar y la construccién planificada.

b) Se han asociado los simbolos de los planos con su significado.

¢) Se han manejado maquinas para la preparacion del fondo (dragas y palas, entre otras).

d) Se ha efectuado el replanteo de la obra hidraulica.

e) Se han seguido las instrucciones del jefe de equipo.

f) Se han identificado los indicadores de calidad.

g) Se han limpiado y estibado las herramientas después de la inmersion.

h) Se han utilizado herramientas informaticas para elaborar un informe de la intervencion realizada

i) Se ha mantenido una actitud responsable en todas las intervenciones directas o de apoyo.

j) Se han manipulado los equipos de construccion subacuatica y obra hidraulica con seguridad y eficacia.

4. Realiza operaciones de montaje y tendido de emisarios y conducciones subacuaticas, describiendo
los procedimientos que hay que seguir para alcanzar los objetivos de calidad indicados y manejando equipos,
herramientas y materiales con seguridad y eficacia.

Criterios de evaluacion:

a) Se han tenido en cuenta las normativas especificas de la actividad (seguridad y construccion de

emisarios, entre otras).
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b) Se ha determinado el método de montaje y tendido de conducciones, el tipo y numero de anclajes y
los aspectos criticos de la intervencion.

¢) Se han manejado con eficacia y precision las herramientas, equipos auxiliares y materiales necesarios
para el montaje y tendido de conducciones.

d) Se han relacionado los defectos de operatividad con las medidas correctoras que hay que aplicar.

e) Se han limpiado y estibado las herramientas después de las intervenciones.

f) Se han seguido las instrucciones del jefe de equipo.

g) Se han utilizado tecnologias de la informacion y de la comunicacién para elaborar un informe de la
intervencion realizada.

h) Se ha mantenido una actitud responsable en todas las intervenciones directas o de apoyo.

5. Aplica técnicas para efectuar operaciones de mantenimiento de estructuras e instalaciones sumergidas
0 subterraneas, describiendo los procedimientos que hay que seguir para alcanzar los objetivos de calidad
indicados y manejando equipos, herramientas y materiales con seguridad y eficacia.
Criterios de evaluacion:
a) Se han tenido en cuenta las normativas especificas de la actividad (seguridad y construcciéon de
emisarios, entre otras).
b) Se han asociado las principales disfunciones y averias en estructuras e instalaciones con los
procedimientos de reparacion.
c) Se ha identificado la secuencia de operaciones de mantenimiento preventivo de una instalacion.
d) Se han aplicado técnicas para restablecer la funcionalidad de la estructura.
e) Se han aplicado las medidas correctoras para alcanzar la calidad indicada.
f) Se han utilizado los materiales, herramientas y equipos con eficacia y seguridad.
g) Se han limpiado y estibado las herramientas después de la intervencion,
h) Se han atendido las instrucciones del jefe de equipo.
i) Se han utilizado tecnologias de la informacién y de la comunicacion para elaborar un informe de la
intervencion realizada.
j) Se ha mantenido una actitud responsable en todas las intervenciones directas o de apoyo.

6. Caracteriza los procedimientos de voladura subacuatica asociados a operaciones de construccion
subacuatica y obra hidraulica, describiendo las técnicas que hay que seguir e identificando los equipos,
herramientas y materiales utilizados y las medidas de seguridad y proteccién ambiental de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha considerado la normativa especifica de aplicacion.

b) Se han determinado las medidas de seguridad que hay que adoptar y los equipos de proteccion

individual que hay que utilizar en la actividad de voladura subacuatica.

c) Se han relacionado los riesgos medioambientales de la voladura subacuatica con la aplicacion de la

normativa de proteccion del medio ambiente.

d) Se han relacionado las propiedades de los explosivos con sus principales aplicaciones subacuaticas.

e) Se ha identificado la secuencia de operaciones para efectuar el trabajo de voladura indicado.

f) Se han relacionado las herramientas, equipos y materiales para el cebado del explosivo y el tendido de

lineas con las caracteristicas de la voladura.

g) Se han asociado los tipos de encendido con su nivel de eficacia y seguridad.

7. Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los

riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacion de los materiales,
herramientas, Utiles y maquinas.

b) Se han utilizado las maquinas, respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales y
herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas y pasos de emergencia, entre otros)
de las maquinas y los equipos de proteccién individual (calzado, proteccién ocular e indumentaria,
entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que se deben adoptar en la
preparacion y ejecucion de intervenciones de construccion y obra hidraulica.
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g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencién de
riesgos.

Duracioén: 105 horas.
Contenidos basicos:

Preparacion de los trabajos de construccion y obra hidraulica:
- Caracterizacion de los trabajos.
- Identificacion de fases.
- Técnicas de trabajo.
- Interpretacion de documentacion técnica.
- Montaje y manejo de herramientas y equipos.
- Herramientas manuales.
- Herramientas neumaticas. Tipos. Requerimientos de suministro de aire.
- Herramientas hidraulicas.
- Herramientas por agua a presion.
- Equipos y maquinaria auxiliar.
- Bombas. Tipos.
- Lanzas de agua.
- Mangas de succion por venturi.
- Lanzas de aire.
- Globos de elevacion.
- Mantenimiento.
- Técnicas de utilizacion subacuatica de los medios.
- Normas de seguridad.
— Aplicacion de materiales.
- Composicién. Propiedades y usos. Preparacion. Calidad.
- Terminologia en lengua inglesa.

Manejo de equipos de inspeccidon submarina:
- Técnicas de inspeccion.
- Toma de muestras.
- Descripcion de equipos de inspeccion grafica.
- Montaje de equipos.
- Precauciones de manejo.
- Prevencion de dafos.
— Utilizacién en inmersion.
- Camaras de fotos.
- Camaras de video.
- Camaras de CCTV.
- Elaboracion de informes mediante tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC).

Trabajos de construccion y obra hidraulica:

- Normas de seguridad.

- Normativa sobre obras hidraulicas en aguas maritimas e interiores.
- Interpretacion de planos.

- Dragados.

- Replanteo.

- Nivelaciones y enrases.

- Bloques y cajones.

- Encofrados y hormigones.

- Trabajos en varaderos y diques. Reparacion de deficiencias en las estructuras de obra.
- Indicadores de calidad.

- Limpieza y estiba de herramientas.

Operaciones de montaje y tendido de emisarios y conducciones:
- Normativa.
— Caracterizacion de las conducciones submarinas. Materiales y usos.
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- Herramientas. Manejo y mantenimiento.

— Conexiones.

- Anclajes.

- Métodos de montaje y tendido.

- Verificacién de fugas.

- Medidas correctoras.

- Trabajos en seco.

- Indicadores de calidad.

- Elaboracion de informes utilizando tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC).

Operaciones de mantenimiento de estructuras e instalaciones sumergidas o subterraneas:
- Normas de seguridad.
- Obras en presas y embalses.
- Pared de presa y rejillas. Canalizaciones y galerias. Compuertas. Fondos.
- Trabajos auxiliares de apoyo en tuneladoras.
- Trabajos en esclusas.
- Trabajos auxiliares de apoyo en instalaciones acuicolas.
- Trabajos en zonas portuarias y de fondeo. trenes de fondeo.
- Indicadores de calidad.

Caracterizacion de los procedimientos de voladura subacuatica:
- Normativa.

- Riesgos personales.

- Riesgos medioambientales.

- Manual de explosivos. Técnicas, tipos y aplicaciones.
— Preparacion de la zona.

- Cebado de explosivos.

- Tendidos.

— Sistemas de encendido.

- Expansores.

- Medidas de seguridad.

- Maquinaria auxiliar de demolicion.

Prevencion de riesgos laborales y medioambientales:

- ldentificacion de las causas de accidentes en trabajos de construccion y obra hidraulica.
- Caracterizacion de riesgos de accidente.

- Normas de seguridad de los equipos e instalaciones.

- Normas de seguridad para el uso de productos.

- Utilizacion de vestimenta y equipos de proteccion individual.

- Caracterizacion de riesgos de contaminacion.

- Recogida selectiva de residuos.

- Orden y limpieza.

Orientaciones pedagogicas.

Este modulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefar las funciones de organizacion
y ejecucion de trabajos de construccion, mantenimiento de obras, conducciones y estructuras (exceptuando
embarcaciones) en medio hiperbarico, cumpliendo la normativa de seguridad y medioambiental y con la calidad
requerida.

La funcion de construccion y obra hidraulica en medio hiperbarico incluye aspectos como:

- La consulta de informacion técnica (planos de la zona, batimetria y dimensiones, entre otros).
- El alistamiento de materiales, herramientas y equipos de construccion y obra hidraulica.

- Manejo de materiales, herramientas y equipos de obra hidraulica.

- Asistencia a los trabajos de otros buceadores profesionales.

- Ejecucion del plan de trabajo de acuerdo con las indicaciones del jefe de equipo.

- Respeto de la normativa de seguridad y de proteccion medioambiental.

- Reconocimiento de los indicadores de calidad.
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Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Trabajos de inspeccion submarina mediante la toma de imagenes y de muestras.
- Trabajos subacuaticos de construccion en zonas portuarias.

- Montaje de campos de boyas.

- Tendido y montaje de tuberias y emisarios en medio subacuatico.

- Mantenimiento de estructuras de obra y acuicultura en medio subacuatico.

- Tareas auxiliares de preparacion de la zona para la colocacion de explosivos.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relaciona a continuacion:;

a) Analizar las condiciones de la inmersidn, interpretando y valorando la informacion obtenida, los calculos
realizados, los equipos de inmersion requeridos para la misma, los criterios de calidad y el cumplimiento de las
normas de seguridad, para definir el plan de inmersion.

d) Reconocer las funciones del jefe de equipo, identificando sus responsabilidades, para supervisar y
controlar la inmersion.

e) Aplicar técnicas de supervision y control, respondiendo a los requerimientos de un jefe de equipo,
para desarrollar actividades subacuaticas e hiperbaricas.

f) Manejar con destreza equipos y materiales en las actividades subacuaticas y en el medio hiperbarico,
aplicando las técnicas asociadas y respetando las normas de seguridad, para efectuar trabajos de construccion
y obra hidraulica.

s) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan en el
desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las incidencias de su actividad.

u) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional, relacionandolos con
las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el
medio ambiente.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales
gue se relacionan a continuacion:

e) Efectuar trabajos de construccién y obra hidraulica en ambiente subacuatico e hiperbarico, aplicando
las técnicas con la calidad, eficiencia y seguridad requeridas.

fi) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando y desarrollando
el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el entorno de trabajo.

0) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

p) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

q) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion ambiental durante
el proceso productivo, para evitar dafos en las personas y en el entorno laboral y ambiental.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
madulo versaran sobre:

- La utilizacion de material audiovisual para la caracterizacion de procesos.

- La simulacién de practicas en el aula o taller.

- La revision de las practicas.

- El trabajo en equipo.

- La utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) especificas en medio
hiperbarico.

- EI mantenimiento, orden y limpieza de equipos.

- La rotacion del alumnado en diferentes roles para adquirir las competencias propias de cada puesto
dentro del equipo de trabajo.

- El respeto a las normas establecidas y, en particular, el cumplimiento de los protocolos y roles
establecidos en las normas de seguridad para este tipo de buceo, bajo la direccion y supervision de expertos
cualificados.

- La asignacion de la ratio docente-discente en las actividades que requieran inmersion se atendra a
lo establecido en la normativa vigente sobre normas de seguridad para la formacion en actividades de buceo
profesional y a los recursos disponibles en el centro.
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MQDULO PROFESIONAL: FISIOPATOLOGIA DEL BUCEQ Y EMERGENCIAS.
CODIGO: 0763.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
1. Reconoce los efectos de la inmersion y las alteraciones sobre el organismo, interpretando su
funcionamiento en medio hiperbarico y los riesgos asociados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los procesos bioldgicos relacionados con el sistema respiratorio.

b) Se ha reconocido la respuesta adaptativa del organismo sometido a diferentes etapas de presion, en
funcion de los gases respirados.

¢) Se han valorado las limitaciones fisiolégicas del cuerpo humano sometido a presién.

d) Se han relacionado los riesgos fisioldgicos con las causas que los originan.

e) Se han distinguido los efectos en el organismo producidos por la respiracion de diferentes mezclas de
aire a presion.

2. Practica las medidas de soporte vital basico (SVB) y primeros auxilios a victimas de accidentes o
incidentes en el medio subacuatico e hiperbarico, interpretando los signos y sintomas del afectado y aplicando
las mismas de acuerdo con los protocolos de actuacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los signos y sintomas de un accidentado de buceo.

b) Se han asociado los accidentes o incidentes en medio subacuatico e hiperbarico con sus causas.

c) Se han practicado los protocolos de evacuacién como buceador de apoyo en caso de accidente o

incidente en medio subacuatico e hiperbarico.

d) Se han montado los equipos de primeros auxilios e instrumentos necesarios para el tratamiento de

accidentes de buceo.

e) Se ha manejado un equipo de oxigenoterapia normobarica de acuerdo con los procedimientos

establecidos.

f) Se han asociado los primeros auxilios que hay que practicar en funcién de los signos y sintomas del

accidentado.

g) Se ha practicado la inmovilizacién y estabilizacién del accidentado para un supuesto traslado.

3. Aplica medidas de supervivencia en la mar, determinando la mas conveniente y disponiendo los
medios de acuerdo con los planes de emergencia.

Criterios de evaluacion:

a) Se han considerado los riesgos inherentes al abandono de la embarcacion.

b) Se han tomado medidas para garantizar la disponibilidad y operatividad de los dispositivos de
salvamento y supervivencia.

c) Se han asociado los medios de salvamento que hay que utilizar con el tipo de emergencia.

d) Se ha equipado con el chaleco salvavidas en el tiempo establecido.

e) Se ha puesto a flote la embarcacion de supervivencia sin riesgos y en el tiempo establecido.

f) Se han aplicado técnicas para minimizarlos efectos derivados de la permanencia en inmersion.

g) Se ha embarcado en una balsa salvavidas sin ayuda tras nadar 30 metros equipado con chaleco
salvavidas.

h) Se han activado las sefiales pirotécnicas de acuerdo con las técnicas.

4. Utiliza los medios necesarios para prevenir y extinguir incendios a bordo, valorando situaciones de
riesgo y aplicando con seguridad los procedimientos establecidos en planes de emergencia.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las limitaciones de los medios contra incendios disponibles a bordo.

b) Se han detectado los focos de riesgo de incendio en una embarcacién de trafico interior.

c) Se han reconocido las condiciones para que se produzca un incendio y los métodos mas eficaces
para su extincion.

d) Se han asociado los agentes extintores que hay que utilizar segun las caracteristicas del fuego.

e) Se han utilizado eficazmente medios portatiles y mangueras para extinguir fuegos de las clases A, By C.

f) Se han utilizado las técnicas y protecciones para evitar dafios por quemaduras, intoxicacion o asfixia.

g) Se han tomado precauciones para prevenir los efectos nocivos del humo.

h) Se ha respetado la organizacion de los medios establecida en los planes de emergencia.
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5. Aplica técnicas de primeros auxilios, evaluando los signos y sintomas y utilizando los medios
disponibles de la embarcacion y los protocolos de consulta radio-médica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comprobado las constantes vitales del enfermo o accidentado.

b) Se han cumplido los protocolos de actuacion para la reanimacién cardiopulmonar (RCP).

¢) Se han aplicado técnicas de contencion de hemorragias.

d) Se han aplicado vendajes en los miembros indicados.

e) Se han aplicado técnicas para la inmovilizacién de miembros afectados.

f) Se han adoptado medidas para prevenir agravamientos durante la espera o el transporte del

accidentado.
g) Se han respetado los procedimientos de consulta radiomédica.
h) Se han asociado los elementos del botiquin reglamentario con su funcion.

6. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccién medioambiental a bordo de
las embarcaciones, identificando situaciones de riesgo y determinando los medios de prevencién que hay que
aplicar de acuerdo con la normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos inherentes a la actividad y su nivel de peligrosidad.

b) Se han utilizado los equipos, respetando las normas de seguridad.

¢) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes a bordo.

d) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal que se deben adoptar en la

preparacion y ejecucion de las operaciones a bordo.

e) Se han reconocido las condiciones que deben reunir los espacios dedicados a la tripulacion y/o

pasajeros, de acuerdo con las normas legalmente establecidas.

f) Se han previsto medidas de prevencion especificas durante el embarque y desembarque de

pasajeros.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

Duracion: 128 horas.
Contenidos basicos:

Estudio de la fisiopatologia de la inmersion:
- Funcionamiento de los sistemas del cuerpo humano.
- Sistema respiratorio.
- Sistema osteo-muscular.
- Sistema auditivo.
- Sistema visual.
- Sistema nervioso.
- Sistema cardio-vascular
- Alteracion de los sistemas al practicar inmersiones.
- Riesgos.
- Limites tolerables.
- Adaptacion del organismo al medio hiperbarico.
— Caracterizacion de los problemas sanitarios originados por el buceo.
- Accidentes disbaricos.
- Accidentes no disbaricos
- En situaciones generales.
- Durante el descenso.
- Durante el periodo de permanencia.
- Durante el ascenso.
- Enfermedades profesionales.
- Reconocimientos médicos.
- Aspectos psicologicos.

Actuacion en caso de accidente disbarico:
- Tipologia de accidentes disbaricos.

- Signos.

- Sintomatologia.

- Factores fisiolégicos personales.
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- Factores psicologicos.
- Influencia de factores externos adversos.
- Organizacion y disponibilidad del material sanitario reglamentario.
- Protocolos de actuacion.
- Acciones inmediatas.
- Métodos de evacuacion.
- Disponibilidad de servicios especializados.
- Exploracién de un accidentado. Toma y registro de constantes vitales.
- Ensamblaje y manejo de un equipo de oxigenoterapia normobarica.
- Exploracién neurologica basica.
— Utilizacién de un desfibrilador semiautomatico.
— Medidas higiénico-sanitarias en el manejo de instrumental de primeros auxilios.
— Aplicaciones de la medicina hiperbarica.

Aplicacion de medidas supervivencia:
- Normativa de aplicacion.
— Tipificacion de las emergencias maritimas.
- Planes de emergencia.
- Caracterizacion de los dispositivos individuales.
- Chalecos.
- Aros salvavidas.
- Trajes de inmersion.
- Ayudas térmicas.
— Caracterizacion de los dispositivos colectivos.
- Balsas salvavidas.
- Sistemas de puesta a flote.
- Botes salvavidas.
- Botes de rescate.
- Caracterizacion de los dispositivos de localizacion. Sefnales pirotécnicas y radiobalizas.
- Aplicacién de técnicas de supervivencia.
- Procedimientos en caso de abandono.
- Riesgos.
- Permanencia en el agua con chaleco.
- Lanzamiento de aros salvavidas.
- Permanencia en el agua con traje de inmersion.
- Puesta a flote de embarcaciones de supervivencia. Acceso a embarcaciones de supervivencia.
Permanencia en embarcaciones de supervivencia.
- Activacion de senales pirotécnicas.
- Factores organizativos.
- Factores psicologicos.
- Procedimientos de busqueda y rescate de naufragos.
- Funcionamiento de los servicios de salvamento en a zona.
- Direccion del pasaje en caso de abandono y supervivencia.

Utilizacion de medios de prevencion y extincion de incendios a bordo:
- Normativa de aplicacion.
- Estadisticas de incendios.
- Deteccion de focos de riesgo.
- Actuaciones preventivas.
- Condiciones para que se produzca un incendio.
- ldentificacion de las clases de fuego.
— Identificacion de los sistemas de extincion.
- Caracterizacion de los agentes extintores.
- Prevencion de dafios durante la extincion.
- Utilizacién de equipos de proteccion personal.
- Prevencion de riesgos de intoxicacion por humos.
- Acceso a espacios confinados. Uso del aparato respiratorio autonomo.
- Utilizacién de extintores portatiles para extincion de fuego real.
— Utilizacién de mangueras para a extincion de fuego real.
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- Caracterizacion de las instalaciones fijas de contra incendios.
- Organizacion de la lucha contra incendios a bordo .
- Aplicacion de los planes de emergencia.
- Coordinacion con los servicios contar incendios de puerto.
- Riesgos de explosion a bordo. Tipologia de las explosiones y deflagraciones. Actuaciones para prevenir
explosiones a bordo.
— Direccion del pasaje en caso de incendio.

Primeros auxilios a bordo:
- Caracterizacion de los elementos del botiquin reglamentario.
- Exploracion del enfermo o accidentado. Signos y sintomas de importancia. Comprobacion de
constantes vitales.
- Descripcion de acciones inmediatas.
— Practica de la reanimacion cardiopulmonar.
- Contencion de hemorragias . Tipos de hemorragias. Técnicas.
- Tratamiento de traumatismos. Tipos. Técnicas. Picaduras. Quemaduras. Congelaciones.
- Sintomas y tratamiento de la hipotermia.
- Sintomas y tratamiento del golpe de calor.
- Técnicas de inmovilizacion de miembros afectados.
- Preparativos para el traslado del accidentado.
- Procedimientos de consulta radiomédica.
- Técnicas de aislamiento. Clasificacion y esterilizacion. Enfermedades de declaracion obligatoria y
cuarentenables. Localizacién de zonas anatomicas.
- Principios de administracion de medicamentos.
- Presentacion de los medicamentos.
- Principales vias de administracién de medicamentos.
- Técnicas de administracion de medicamentos.
- Procedimientos de limpieza e higiene.
- Personal.
- Espacios de a bordo.
- Equipos.

Control de las medidas de prevencién de riesgos:
- Referencias normativas.
— Siniestralidad del sector.
- ldentificacion de los riesgos de accidentes laborales y su peligrosidad asociada .
- Riesgos en cubierta.
- Riesgos en maquinas.
- Riesgos en las cocinas.
- Riesgos durante las operaciones de varada voluntaria.
- Riesgos relacionados con el pasaje.
- Factores que aumentan el riesgo de accidente.
- Personales. Ambientales.
- Aplicacién de medidas de prevencion de accidentes asociadas a la actividad.
- Senalizacion.
- Utilizacién de equipos de proteccion individual (EPI).
- Actitudes que dificultan la prevencion.
- ldentificacion de fuentes de contaminacion a bordo.
— Sensibilizacion de las consecuencias de la contaminacién marina en aguas vulnerables.
— Aplicacién del convenio MARPOL y sus anexos.
— Utilizacién de instalaciones de recogida de residuos portuarias.
- Estudio del impacto de la contaminacién marina.

Orientaciones pedagogicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenfar las funciones de actuacion en
casos de emergencia como consecuencia de accidentes o incidentes disbaricos y de accidentes o emergencias
maritimas a bordo de las embarcaciones de apoyo.

La funcion de actuacion en casos de emergencia incluye aspectos como:
- Toma de decisiones para la activacion de planes de emergencia.
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- Actuacion de apoyo y primeros auxilios a victimas de accidentes o incidentes disbaricos.
- Prevencion de incendios a bordo.

- Lucha contra incendios a bordo.

- Salvamento y supervivencia en la mar.

- Aplicacién de primeros auxilios a bordo.

- Prevencion de riesgos laborales.

- Prevencion de riesgos medioambientales.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- La respuesta a situaciones de emergencia en operaciones hiperbaricas a media

- profundidad.

- La respuesta a situaciones de emergencia a bordo de embarcaciones dedicadas a trabajos
subacuaticos.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relaciona a continuacion:

c) Aplicar técnicas de inmersion, respirando aire y/o nitrox y reconociendo la respuesta del organismo y
las consecuencias fisiopatologicas, para realizar el descenso.

i) Interpretar los planes de emergencia y evacuacion, reconociendo las condiciones de la situacion, para
auxiliar al buceador.

k) Analizar las condiciones de la inmersion, interpretando la informaciéon proporcionada por los
ordenadores de buceo u otros medios disponibles y atendiendo a los principios fisiopatologicos del buceo, para
realizar el ascenso de forma responsable y con la mayor seguridad posible.

fi) Aplicar técnicas de salvamento, supervivencia, lucha contra incendios y primeros auxilios, interpretando
y poniendo en practica los planes de emergencia y protocolos de actuacion en caso de accidente, para dirigir las
operaciones en situaciones de emergencia a bordo.

t) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a su finalidad
y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia del proceso.

u) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional, relacionandolos con
las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el
medio ambiente.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales
gue se relacionan a continuacion:

i) Auxiliar al buceador en caso de accidente, activando el plan de emergencia y evacuacion.

j) Preparar y despachar la embarcacion para el transporte seguro en aguas interiores y proximas a la costa.

0) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

q) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion ambiental durante
el proceso productivo, para evitar dafos en las personas y en el entorno laboral y ambiental.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
maodulo versaran sobre:

- La sensibilizacion respecto a los niveles de riesgo y siniestralidad en el sector.

- La practica de la lucha contra incendios a bordo.

- La practica de salvamento y supervivencia.

- La practica de procedimientos simulados de asistencia y evacuacion del buzo accidentado y primeros
auxilios en medio normobarico.

- Este modulo puede ser impartido en inglés.

MODULO PROFESIONAL: NAVEGACION.
CODIGO: 0764.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza los documentos asociados a la actividad de la embarcacion, interpretando sus efectos y
garantias y describiendo su gestion de acuerdo con la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la normativa de aplicacion.
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b) Se han relacionado los documentos con las administraciones y entidades encargadas de su expedicion
y control.

c) Se han identificado los requisitos inherentes a la tramitacion de los documentos en los organismos
competentes.

d) Se ha caracterizado el despacho de la embarcacion y se ha interpretado la documentacién asociada.

e) Se han observado las normas y los requerimientos formales en la redaccién de la documentacion que
hay que tramitar.

f) Se han tenido en cuenta los plazos establecidos para la obtencion o renovacion de certificados.

g) Se han utilizado aplicaciones informaticas en la realizacion de informes, cumplimentacion de impresos
y tramitacion de la documentacion.

h) Se han valorado los efectos y garantias que conllevan, para la explotacion de la embarcacion, la
adecuada gestion administrativa de la documentacion.

2. Planifica el abastecimiento de suministros, pertrechos y provisiones, determinando las necesidades y
previniendo riesgos de contaminacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han asociado los pertrechos imprescindibles con la actividad que se va a desarrollar.

b) Se han considerado las caracteristicas de la embarcacién, el viaje y los factores de seguridad en la
determinacion de los consumos.

c) Se han identificado las caracteristicas y condiciones de los espacios de la embarcacion destinados a
almacenamiento.

d) Se han reconocido los riesgos para la seguridad derivados de una estiba negligente.

e) Se han considerado las normas higiénico-sanitarias en la manipulacion y estiba de provisiones de boca.

f) Se han aplicado las técnicas de estiba y trincaje adaptadas a las condiciones de los equipos y
pertrechos.

g) Se ha tenido en cuenta la normativa vigente en el tratamiento de los residuos sélidos.

h) Se han previsto medidas para evitar la contaminacion durante la toma y trasiego de combustibles.

3. Traza derrotas, actualizando las cartas y publicaciones nauticas y utilizando instrumentacion manual
y electrdnica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado las cartas, publicaciones y equipamiento de derrota necesario para el viaje.

b) Se han trasladado los avisos oficiales para la correccidon de cartas y publicaciones nauticas.

¢) Se han identificado las caracteristicas distintivas de las ayudas a la navegacion en la zona.

d) Se han evitado zonas peligrosas o de navegacion limitada.

e) Se han trazado los puntos de recalada y las derrotas en cartas de papel y en sistemas electrénicos de
posicionamiento.

f) Se han comprobado rumbos y distancias entre puntos de recalada por medio de instrumentacion
manual y electronica.

4. Controla la derrota de la embarcacion, obteniendo su posicién por observaciones a la costa y mediante
sistemas electronicos, y efectuando alteraciones de rumbo y velocidad para mantenerla.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha determinado la correccion total por enfilaciones.

b) Se han adoptado medidas para minimizar errores en la observacién de demoras y enfilaciones.

c) Se han trazado las lineas de posicién correspondientes a las observaciones efectuadas.

d) Se ha efectuado el célculo de la posicion por estima grafica.

e) Se ha trasladado la posicion del GPS a la carta de navegacion.

f) Se han realizado las modificaciones de rumbo, aguja y velocidad de las maquinas para mantener la
derrota planificada.

g) Se han considerado los efectos del viento y de la corriente en el rumbo y la velocidad de la
embarcacion.

h) Se han reconocido los posibles errores o limitaciones de los sistemas electrénicos de
posicionamiento.

5. Estima la incidencia que representa la situacion meteorologica para la seguridad de la navegacion,
interpretando partes de prevision y valorando la evolucion de las variables observadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las fuentes de informacién meteorologica disponibles.
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b) Se ha evaluado la incidencia de la tendencia barométrica en la previsiéon del tiempo.

c) Se han estimado los parametros del estado de la mar.

d) Se ha relacionado la escala Beaufort del viento con los margenes de velocidad del mismo.
e) Se ha relacionado la escala Douglas de estado de la mar con la altura de oleaje.

f) Se han utilizado los codigos de registro previstos en el cuaderno de bitacora.

g) Se han valorado las limitaciones operativas de la embarcacion.

6. Utiliza el radar, optimizando el ajuste del equipo e interpretando la informacion facilitada para prevenir
situaciones de peligro.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las caracteristicas, prestaciones y limitaciones de funcionamiento del equipo.

b) Se ha ajustado la sintonia y la ganancia para una buena recepcion.

c) Se ha ajustado el sistema de estabilizacion y el uso de filtros a las circunstancias de la navegacion.

d) Se ha seleccionado la anchura del impulso en funcion de la escala.

e) Se han detectado falsos ecos e interferencias.

f) Se han considerado las zonas de sombra.

g) Se ha posicionado el buque por medio del radar.

h) Se ha utilizado el radar para prevenir abordajes en condiciones de visibilidad reducida.

7. Recibe y emite comunicaciones de seguridad y trafico rutinario operando con los equipos del SMSSM/
GMDSS vy utilizando los procedimientos establecidos en la normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han sintonizado y probado los equipos de comunicaciones que debe instalar una embarcacion bajo
mando de un patron portuario atendiendo a las normas establecidas.

b) Se han emitido y recibido mensajes de trafico con una estacion de bugue y con una estacion costera
de acuerdo con el Reglamento Internacional de Radiocomunicaciones.

c) Se ha efectuado la trasmision y recepcidén de mensajes de socorro, urgencia y seguridad conforme a
la situacién y cumpliendo de forma rigurosa los protocolos establecidos.

d) Se han seguido los protocolos de comprobacion, mantenimiento y manejo de la radiobaliza de
localizacion de siniestros.

e) Se ha utilizado la fraseologia normalizada en lengua inglesa, tanto escrita como hablada, para el
intercambio satisfactorio de comunicaciones relevantes con la seguridad de la vida humana en la mar.

f) Se ha registrado la informacion relativa a seguridad maritima recibida a través de los equipos del
GMDSS/SMSSM de forma clara e inequivoca.

Duracion: 105 horas.
Contenidos basicos:

Administracion de documentacion:
- Naturaleza juridica del buque.
- Responsabilidad del patron.
- Competencias de las administraciones maritimas.
- Documentacion del buque.
- Registros oficiales.
- Certificados.
- Contratos.
- Despacho del bugue. Normativa y funciones del patron.
- Procedimientos en caso de accidentes o incidentes maritimos.
- Averias.
- Abordaje.
- Auxilios y salvamentos.
- Remolques.
- Hallazgos.
- Seguros maritimos.
- Reglamentaciones portuarias.
- Aplicaciones informaticas.

Aprovisionamiento y pertrechado de la embarcacion:
- Planificacion de necesidades.
- Disposicion de tanques de consumo.
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- Sistemas de indicacién de sondas.

- Disposicién de espacios de almacenamiento.

- Previsién de necesidades. Calculo de consumos y factores de seguridad.
- Manipulacién de alimentos.

- Técnicas de estiba.

- Técnicas de trincaje.

— Prevencion de la contaminacion. Prescripciones del Convenio MARPOL.
- Normativa portuaria.

- Pertrechado de embarcaciones dedicadas al buceo.

- Pertrechado de embarcaciones turisticas.

- Aplicaciones informaticas.

Trazado de derrotas:
- Definicion de parametros.
- Esfera terrestre.
- Coordenadas terrestres.
- Horizonte.
- Puntos cardinales.
- Derrota loxodromica.
- Magnetismo terrestre.
- Aguja magnética liquida. Bitacora.
- Aguja giroscopica.
- Compensacion.
- Rumbo.
- Distancia.
- Puntos de recalada.
— Descripcion del material de derrota.
- Cartas y otras publicaciones.
- Proyecciones.
- Clasificacion.
- Identificacion de simbolos, signos y abreviaturas.
- Actualizaciones.
- Cartas electrdnicas.
- Instrumentacion y equipos.
— Identificaciéon de ayudas a la navegacion.
- Trazado de derrotas.
- Instrumentacion manual. Instrumentacion electrénica. Zonas restringidas. Peligros.
- Batimetria.
- Aplicaciones informaticas.

Control de la derrota:
— Calculo de la correccion total.
— Identificacién y trazado de lineas de posicion.
- Marcaciones.
- Demoras.
- Enfilaciones.
- Isobaticas.
- Navegacion de estima en la carta.
- Navegacion de estima con viento.
- Navegacion de estima con corriente. Triangulo de velocidades.
- Situacion del buque.
- Lineas de posicion simultaneas.
- Navegacion radioeléctrica. GPS.
— Calculo de mareas.
- Cinematica naval.
- Equipos de ayuda a la navegacion.
- Corredera. Ecosonda. Piloto automatico. Aguja giroscépica.
- Procedimientos que hay que observar durante las guardias.
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Incidencia de la meteorologia en la navegacion:
- ldentificacion de las variables meteoroldgicas.
- Temperatura.
- Presion.
- Humedad relativa.
- Aparatos de medida.
— Sistemas isobaricos. Tipos y caracteristicas.
- Evolucion de las variables al paso de sistemas frontales.
- Caracterizacion del viento.
- Vientos asociados a sistemas isobaricos.
- Vientos de origen térmico.
- Designacion del viento.
- Aparatos de medida.
- Escala Beaufort.
— Caracterizacion del estado de la mar.
- Parametros de las olas.
- Factores que determinan la altura de las olas.
- Mar de viento.
- Mar de fondo.
- Escala Douglas.
- Evolucion meteorologica.
— Prevision meteorologica.
- Fuentes de informacion. Interpretacion de partes.
- ldentificacién y prevision de nieblas.
- Caracterizacion de las corrientes.
- Designacion de la corriente.
- Causas generadoras.
- Estudio de las corrientes en aguas interiores.
- Fenomenos meteoroldgicos propios de la zona.

Manejo del equipo radar:
- Fundamentos del radar.
- Tipos de radares. Prestaciones. Limitaciones.
- Ajustes del radar.
- Sintonia.
- Ganancia.
- Longitud del impulso.
- Modos de estabilizacion.
- Escala.
- Filtros.
- Manejo del Radar. Navegacion con Radar.
- Determinacion de la situacion por medio del radar.
- Deteccion del riesgo de abordaje.
- Maniobras para evitar el abordaje con visibilidad reducida.
- ldentificacion de errores.
- Funciones especiales.
- Cinematica radar.
- Tridngulo de velocidades. Calculo de CPA. Calculo de TCPA.
- Fundamentos de los radares de piloteo automatico.
- Modos de presentacion. Deteccion de riesgos de colision.
- Caracteristicas de los reflectores radar.

Comunicaciones en navegacion:
- Propagacion de las ondas métricas. Alcances e interferencias.
- Sistema mundial de socorro y seguridad maritima.
- Principios.
- Zonas de navegacion.
- Equipamiento exigido a embarcaciones de trafico portuario.
- Exigencias de certificacion.
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- Normas esenciales del Reglamento Internacional de Radiocomunicaciones.
- Preparacion de los equipos.
- Conexionado.
- Sintonizacion.
- Pruebas de funcionamiento.
- Transmisioén y recepcion de mensajes de trafico rutinario.
- Con estacion de buque. Con estacién costera.
- Transmisién y recepcion de mensajes de socorro.
- Situaciones de socorro, urgencia y seguridad. Mensajes de socorro. Mensajes de urgencia. Mensajes
de seguridad. Comunicaciones en situaciones SAR.
— Radiobalizas de localizacién de siniestros (RBLS).
- Fundamentos.
- Tipos.
- Mantenimiento y comprobacion.
- Manejo.
- Respondedor radar de busqueda y salvamento (SART).
- Sistema de llamada selectiva digital.
- Fraseologia fundamental de comunicaciones en lengua inglesa.

Orientaciones pedagogicas.
Este madulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar las funciones de preparacion
de la embarcacion y navegacion segura en embarcaciones por aguas interiores.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:
- Disposicién de la documentacién del buque.

- Manipulacién de suministros.

- Determinacion de las necesidades para efectuar el viaje.
- Planificacion de derrotas.

- Control de la derrota.

- Manejo del radar.

- Manejo de equipos de radiocomunicaciones.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- La preparacion de la embarcacion para el viaje.

- Las guardias de navegacion.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relaciona a continuacion:

[) Determinar los aprovisionamientos y requisitos administrativos interpretando las condiciones del
transporte y la normativa para preparar la embarcacion.

m) Verificar las condiciones de navegabilidad, comprobando los requerimientos de estanqueidad del
casco, carga maxima admisible, estiba y condicion de estabilidad inicial para preparar la embarcacion.

n) Operar diestramente los mandos de los equipos de propulsién, gobierno, comunicaciones y los
elementos de la cabuyeria, en ejercicios de navegacion costera y en maniobras en tiempo real de atraque,
desatraque, fondeo y emergencia, para mantener el control de la embarcacion.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales
gue se relacionan a continuacion:

j) Preparar y despachar la embarcacion para el transporte seguro en aguas interiores y proximas a la
costa.

k) Mantener el control de la embarcacion durante la navegacién y en las maniobras de atraque,
desatraque, fondeo y emergencia.

fi) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando y desarrollando
el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el entorno de trabajo.

0) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

p) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

q) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion ambiental durante
el proceso productivo, para evitar dafos en las personas y en el entorno laboral y ambiental.
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Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzarlos objetivos del
modulo versaran sobre;

- La interpretacion de la normativa y reglamentacion vigentes.

- La planificacion, ejecucion y revision de navegaciones en simuladores homologados por el STCW.

- La identificacion de ayudas a la navegacion.

- La interpretacién de partes meteorologicos.

- La operacion de equipos radioelectronicos y de navegacion y comunicaciones.

- La elaboracion de documentacion administrativa del buque.

- La utilizacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion.

- La aplicacion de medidas de seguridad en las operaciones.

- La aplicacion de una actitud de respeto al medio ambiente.

- Este modulo puede ser impartido en inglés.

MODULO PROFESIONAL: MANIOBRA Y PROPULSION.
CODIGO: 0765.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce la maquinaria y equipos utilizados en las operaciones de carga, descarga y en las maniobras
del buque, identificando sus caracteristicas técnicas y relacionando su funcionamiento con las condiciones del
proceso y con la seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado con destreza las técnicas de realizacion de nudos especificos,

b) Se ha relacionado el manejo de los equipos de maniobra y de los elementos de amarre y fondeo
del buque, con seguridad y eficacia, con el cumplimiento de los procedimientos establecidos vy la
utilizacion de elementos de seguridad personal a fin de evitar riesgos.

c) Se han relacionado las operaciones de cabuyeria mas comunes y las técnicas asociadas con sus
aplicaciones a bordo.

d) Se han reconocido las limitaciones operativas de los medios de carga y estiba.

e) Se ha relacionado el manejo de los elementos de izado de la carga con seguridad y eficacia, con el
respeto a los limites de seguridad y el cumplimiento de la normas de seguridad en el trabajo.

f) Se han relacionado los diferentes sistemas de embarque y desembarque de pasajeros con el
cumplimiento de la normativa de seguridad.

g) Se ha reconocido la funcion, las caracteristicas operativas de los equipos de maniobra y los equipos
de gobierno utilizados en las maniobras de atraque, desatraque y fondeo del buque.

h) Se ha interpretado la funcion, caracteristicas técnicas y componentes fundamentales de los sistemas
de transmisién y propulsion utilizados en las maniobras del buque.

2. Planifica operaciones de carga, descarga y estiba, valorando la influencia en la estabilidad inicial e

interpretando la documentacion técnica del buque.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la disposicidon de los principales elementos estructurales del buque, el
compartimentado, las aberturas de cubierta y los cierres estancos.

b) Se ha valorado el acondicionamiento de los espacios de carga.

c) Se ha determinado, a partir de los calados iniciales, la condicién de carga que, respetando el nimero
maximo de personas a bordo, cumple los requisitos de estabilidad, de trimado y de desplazamiento
previsto.

d) Se ha planificado la distribucion de pesos a bordo para garantizar una altura metacéntrica y una
reserva de flotabilidad que permitan una navegacion segura.

e) Se han realizado calculos de estabilidad a partir del conocimiento de los niveles de tanques y de los
listados de valores de las carenas rectas.

f) Se han determinado los efectos del movimiento del centro de gravedad del bugue como consecuencia
de cargas, descargas y traslado de pesos.

g) Se han valorado los efectos que, sobre la estabilidad del buque, produce la inundacién de un
compartimiento y las superficies libres de los tanques parcialmente llenos.

h) Se han interpretado los efectos que, sobre la estabilidad del buque produce la suspension de pesos
sobre la cubierta y por el costado del buque.

i) Se ha relacionado la posicion del centro de gravedad del buque con respecto al metacentro, con las
situaciones de estabilidad positiva, nula y negativa.

j) Se han reconocido las técnicas y elementos de trincaje.
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3. Maniobra con seguridad la embarcacion en puerto y en la mar, aplicando técnicas adaptadas a sus
caracteristicas evolutivas, las limitaciones de la zona y las condiciones meteoro-oceanograficas reinantes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han previsto los efectos evolutivos combinados de propulsores y timén.

b) Se han relacionado los elementos de los equipos de maniobras (atraques, remolques y fondeos) con
su funcion.

c) Se han previsto los efectos de las amarras en las maniobras.

d) Se ha dimensionado el fondeo para obtener la retencion requerida.

e) Se ha controlado el rumbo y la arrancada en las maniobras de atraque, desatraque y fondeo,
aprovechado favorablemente las condiciones meteoro-oceanograficas reinantes.

f) Se ha ciabogado favorablemente la embarcacion en un espacio de agua limitado.

g) Se han manejado los mandos de la embarcacion con seguridad y eficacia.

h) Se han respetando las distancias de seguridad durante las maniobras.

4. Efectia maniobras para prevenir abordajes o situaciones de peligro respecto a otros buques,
interpretando la reglamentacion internacional y utilizando los medios de propulsion y gobierno disponibles.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha detectado el riego de abordaje.

b) Se han asociado las luces, marcas y sefiales fonicas con su significado.

¢) Se han respetado las distancias de seguridad.

d) Se han efectuado las maniobras para prevenir abordajes conforme a los criterios establecidos en el
reglamento.

e) Se han respetado las reglas de rumbo y gobierno en diferentes condiciones de visibilidad.

f) Se han tomado las medidas extraordinarias en caso de visibilidad reducida.

g) Se han cumplido las obligaciones de navegacion de acuerdo con el sistema de balizamiento
establecido.

h) Se han relacionado las principales sefales del Codigo Internacional de Sefales con su significado.

5. Efecttia maniobras de busqueda y rescate de naufragos, valorando las caracteristicas del buque y las
condiciones meteoroldgicas y cumpliendo la normativa especifica y de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los procedimientos de rastreo y vigilancia segun las circunstancias.

b) Se ha respetado la normativa del IAMSAR.

c) Se han reconocido las técnicas de maniobra de remolque de emergencia en embarcaciones en
peligro.

d) Se han identificado los elementos y equipos necesarios para efectuar las maniobras de rescate,
embarque y atencion a los naufragos en condiciones de seguridad.

e) Se han observado las precauciones para el remolgue en condiciones adversas.

f) Se han tenido en cuenta criterios de seguridad y eficacia para seleccionar y ejecutar la maniobra de
recogida de hombre al agua.

6. Efectua las operaciones de mantenimiento preventivo del motor y control de los consumos,

interpretando la documentacién técnica y aplicando las técnicas establecidas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los tanques de almacenamiento y el sistema de bombeo de combustible, aceite y
agua utilizando los planos del buque y esquemas de las instalaciones.

b) Se ha seleccionado el procedimiento de sonda de los tanques de almacén que se debe realizar antes
y después de cada aprovisionamiento.

c) Se han caracterizado las maniobras de trasiego, abastecimiento o achique mediante el uso de
esquemas con la simbologia especifica.

d) Se han comprobado los planos y las tablas de capacidades de los tanques de almacén.

e) Se han relacionado las operaciones de llenado o vaciado de aceites, aguay combustible, con precision
€n su ejecucion para ajustar sus niveles a los valores establecidos.

f) Se han tenido en cuenta en el aprovisionamiento de combustibles, agua y aceites, las condiciones
de estabilidad del buque, las normas de seguridad y las medidas de prevencion para evitar la
contaminacion del medio marino.

g) Se han identificado las operaciones de mantenimiento de las instalaciones de fluidos y los
procedimientos de separacion de mezclas.
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7. Realiza el control del motor propulsor y sistemas auxiliares, detectando anomalias y efectuando
operaciones de mantenimiento preventivo, reparacion basica y sustitucion de elementos averiados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los elementos que componen un motor de combustion interna y sus sistemas
auxiliares y se han interpretado sus caracteristicas y funciones.

b) Se han identificado las caracteristicas constitutivas principales de los motores térmicos de ciclo Otto
y ciclo Diésel.

c) Se ha efectuado la puesta en marcha y paro del motor propulsor siguiendo las secuencias correctas,
utilizando un simulador o sala real de maqguinas.

d) Se ha identificado el funcionamiento del motor a través de los indicadores depresion, temperatura,
nivel, velocidad, caudal (de combustible) y carga.

e) Se han detectado pérdidas o fugas de aceite de lubricacion en el motor propulsor que se corrigen
provisionalmente de acuerdo con el manual de funcionamiento.

f) Se han controlado los parametros de funcionamiento de los generadores de energia eléctrica.

g) Se han realizado pruebas que permiten comprobar el correcto funcionamiento de los sistemas de
alarmas.

h) Se han verificado los circuitos de los diferentes servicios, comprobando el funcionamiento de valvulas
de seguridad y los sistemas de regulacion y control.

8. Controla la instalacion neumohidraulica y eléctrica del buque, verificando su funcionamiento y
observando que los parametros mantienen los valores establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha comprobado el funcionamiento de las fuentes de alimentacion de los equipos y las luces de
navegacion.

b) Se ha comprobado que el alumbrado de emergencia entra en funcionamiento tanto en automatico
como manualmente.

c) Se han identificado los circuitos de corriente continua y corriente alterna.

d) Se han interpretado los planos y especificaciones técnicas de los componentes de los circuitos
neumaticos e hidraulicos.

e) Se ha identificado la simbologia utilizada en un circuito eléctrico.

f) Se ha comprobado el funcionamiento del cargador de baterias en modo manual y automatico.

g) Se han efectuado las operaciones de mantenimiento del sistema de baterias.

h) Se ha comprobado el correcto funcionamiento de los componentes de los circuitos neumohidraulicos.

Duracioén: 160 horas.
Contenidos basicos:

Identificacion de los equipos de carga y maniobra:
- Operaciones con cabos. Nudos especificos. Trabajos de cabuyeria.
- Cabos. Materiales y resistencia a la rotura.
- Amarras.
- Materiales.
- Resistencia a la rotura.
- Nomenclatura.
- Técnicas de amarre.
- Efectos de las amarras segun como trabajen.
- Ordenes normalizadas en maniobras de amarre y fondeo.
- Cables.
- Materiales.
- Elementos y componentes.
- Resistencia a la rotura.
- Aplicaciones.
- Tambores de cables.
- Ganchos.
- Poleas. Materiales, tipos y partes principales.
- Gruas.
- Puntales.
- Aparejos. Caracteristicas y aplicaciones.
- Precauciones de seguridad en elementos de izado de la carga.
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- Medios de embarque de pasajeros.

- Medios de estiba.

- Elementos de trincaje.

- Equipos de gobierno. Timén y servomotor.

- Equipos de maniobra. Molinete, maquinillas y cabrestantes.

- Elementos auxiliares de amarre. Bitas, norays, bolardos, cornamusas, gateras, guias y sirga.

- Anclas. Tipos y materiales.

- Cadenas. Materiales, tipos y limites operativos.

- Jarcia fija y jarcia de labor.

- Tensores.

- Herrajes.

- Grilletes.

- Guardacabos.

- Sistemas de transmision y propulsion.

— Caracteristicas de las hélices. Materiales, paso y diametro.

- Tipos de hélices.

- De paso fijo. De paso variable. De paso controlable. Con tobera. Azimutales.

— Precauciones en el manejo de los equipos de izado. Medios de proteccion personal en las maniobras.

Normas de seguridad en el trabajo.

Planificacion y ejecucion de la carga y estiba:
— Construccion del buque.
- Materiales de construcciéon. Madera, acero, poliéster reforzado con fibra de vidrio y aluminio.
- Elementos estructurales del buque.
- Transversales.
- Longitudinales.
- Cubiertas.
- Mamparos.
- Compartimentado.
- Presion del agua sobre mamparos y tanques.
- Inundacion.
- Clasificacién de las inundaciones.
- Varada.
— Distribucion de la carga en bodegas.
- Espacios de carga. Bodegas, camaras frigorificas y pafoles.
- Aberturas en cubierta.
- Sistemas de cierre estanco.
- Imbornales.
- Arrufo y quebranto.
- Documentacion técnica del buque.
- Caracteristicas principales.
- Planos de disposicion general.
- Plano de formas.
- Condiciones de carga.
- Carenas rectas.
- Planos de tanques y tablas de capacidades.
- Plano de calados.
- Certificado de francobordo. Certificado de arqueo. Certificado de navegabilidad. Acta de estabilidad.
Experiencia de estabilidad.
- Estabilidad del buque.
- Transversal. Longitudinal.
- ldentificacion del par de estabilidad.
- Caracterizacion de las curvas de estabilidad estatica.
- Desplazamiento del buque
- Desplazamiento en maxima carga.
- Desplazamiento en rosca.
- Desplazamiento en lastre
- Peso muerto.
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- Centro de gravedad.

- Centro de carena.

— Célculo de la altura metacéntrica.

- Relacion entre la altura metacéntrica y el periodo doble de balance.
- Determinacion de calados y asiento del buque.

— Criterios de estabilidad de la Organizacion Maritima Internacional (OMI).
- Efectos del traslado de pesos.

- Efectos del izado de pesos.

- Efectos de las superficies libres en tanques.

- Efectos de la inundacion de compartimientos.

- Diario de navegacion.

— Cuaderno de bitacora.

- Vocabulario maritimo (OMI).

Realizacion de maniobras:
- Efectos evolutivos.
- Efectos del timdn con arrancada avante y atras.
- Efectos de los propulsores.
- Hélices de paso fijo.
- Hélices de paso controlable.
- Propulsores a chorro.
- Hélices acimutales.
- Hélices laterales.
- Efectos combinados.
- Efectos de las amarras.
- Informacion de la respuesta evolutiva.
- Curva de evolucion.
- Crash stop.
- Efectos del viento.
- Efectos de la corriente.
- Descripcion de maniobras tipo.
- Ciabogas.
- Atraques de costado.
- Atraques de punta.
- Maniobras de salida
- Abarloamientos.
- Fondeos.
- Amarre a un muerto.
- Ejecucion de maniobras.
- Ciabogas.
- Atraque de costado.
- Atraque de punta.
- Maniobra de salida.
- Maniobra de fondeo.
- Maniobra de remolque.
- Anotacién de las maniobras en el diario de navegacion.
- Cartas y publicaciones nauticas.

Ejecucion de maniobras para prevenir abordajes:

- Estructura y ambito de aplicacion del reglamento internacional para prevenir abordajes en la mar.
- Estructura y ambitos de aplicacion del IALA.

— Sistemas de balizamiento locales.

- Técnicas de control y vigilancia.

- Distancias de seguridad.

- Deteccion del riesgo de abordaje.

— Criterios de maniobra.

- Actuacion en caso de buena visibilidad.

— Actuacion en caso de visibilidad reducida.
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- ldentificacion de luces y marcas.

- Identificacién de sefales fonicas.

— Utilizacién de sistemas de gobierno y propulsion.

- Casuistica aplicada a situaciones de abordaje.

- Circunstancias especiales.

— Aplicacion de reglas de rumbo y gobierno.

- Procedimientos de guardia de puente. Ordenes del patron, cambio de guardia y registros.
- Cadigo Internacional de sefiales por banderas, destellos y sefales acusticas.

Ejecucion de maniobras de busqueda y rescate de naufragos:
- Maniobras de busqueda y rescate de naufragos.

- Material y equipo de remolque.

- Botes y balsas de salvamento.

- Equipo de seguridad reglamentario.

- Botiquin de primeros auxilios.

- Equipo de busqueda y rescate.

- Elementos de embarque.

- Técnicas de busqueda de supervivientes.

- Técnicas de embarque de naufragos.

- Reglamento para la maniobra de busqueda y salvamento de supervivientes (IAMSAR).

Control de los consumos:

— Métodos de separacion de mezclas. Filtros, decantadores y centrifugadores.

— Sistemas de trasiego.

- Simbologia y esquemas.

— Sistemas de alarma y control.

— Instalaciones de agua. Composicién y funcionamiento.

- Sistemas de abastecimiento de agua.

- Sistemas de saneamiento de agua.

- Plantas potabilizadoras.

- Sistemas de achique.

- Operaciones de mantenimiento. Instalaciones de aceite y combustible e instalaciones de agua.

- Herramientas y equipos.

- Manuales de instalacion.

- Bombas. Tipos y funcionamiento.

- Valvulas.

— Tuberias de conduccion. Materiales y metrologia.

- Técnicas de union de tuberias. Pegadas, soldadas y roscadas.

- Seguridad y salud laboral y proteccion medioambiental en el mantenimiento de los sistemas de
abastecimiento de fluidos y servicios de agua.

- Riesgos laborales especificos de la actividad. Equipos de proteccién individual. Prevencion de riesgos
medioambientales especificos. Clasificacion y almacenaje de residuos.

- Planos de tanques y tablas de capacidades. Sondaje de tanques. Tipos de sonda. Técnicas de medida.

Control del motor propulsor y sistemas auxiliares:

- Motores de combustion interna.

- Constitucion y funcionamiento de los motores de dos y cuatro tiempos.
- Caracteristicas de los combustibles utilizados en los motores térmicos.
- Sistema de encendido y sistemas de alimentacién de combustible. Motores diesel, gasolina y GLP.
- Arranque de los motores diésel.

- Perturbaciones durante la marcha. Causas que las originan.

- Medidas que hay que adoptar en caso de recalentamiento.

- Purgado del circuito de inyeccién.

— Técnicas de localizacion de averias.

- Técnicas de mantenimiento de filtros del motor y sistemas auxiliares.

- Técnicas de mantenimiento de enfriadores.

- Operaciones de mantenimiento.

— Sistema de aire comprimido.

— Sistemas de lubricacion.
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- Sistemas de refrigeracion.

— Lubricacién del conjunto inversor-reductor.

- Sistemas de sobrealimentacion. Compresores y turbocompresores.

— Circuitos del control de motor.

- Bombas centrifugas.

- Intercambiadores de calor.

- Valvulas.

- Alternadores.

— Cuadros de distribucion de energia eléctrica.

— Cuadro de alarmas del motor propulsor.

- Motores de arranque.

- Cargadores de baterias.

- Baterias.

— Generadores de corriente continua.

- Motores de corriente continua.

- Funcion de las bocinas. Tipos y constitucion.

- Sistemas de sellado. En bocina y en timon.

— Control de niveles, presiones y temperaturas.

- Instrumentos y técnicas de medida de. Longitud, temperatura, presion y densidad.
- Equipos e instrumentos de medida de magnitudes eléctricas.

- Técnicas de medida de magnitudes eléctricas.

- Manuales de instrucciones y de mantenimiento.

— Interpretacion de esquemas y planos.

- Técnicas de mecanizado basico.

- Conocimiento y manejo de maquinas, herramientas y utiles.

- Listado de piezas y componentes.

— Métodos de proteccion contra la corrosion.

- Técnicas de revision y limpieza de las valvulas, rejillas de fondo y descargas al mar.
- Procedimientos de mantenimiento de las correas que accionan los alternadores.
- Circuitos de achique de sentinas. Configuracion, tipos de bombas y mantenimiento.
- Mantenimiento del motor de arranque.

Control de los circuitos neumohidraulicos y eléctricos:

- Instrumentos y técnicas de medida.

— Circuitos elementales de corriente continua.

- Circuitos elementales de corriente alterna.

- Acoplamiento en serie y paralelo de baterias.

- Mantenimiento de las baterias.

- Cargador de baterias. Tipos.

- Funcionamiento del cargador de baterias. Manual y en automatico.

- Acumuladores de energia eléctrica. Tipos

- Sistemas neumaticos e hidraulicos. Fundamentos, simbologia y representacion grafica e instalaciones
y circuitos elementales.

— Componentes de los circuitos neumaticos. Reductores de presion, filtros y lubricadores.

- Compresores de aire. Tipos. Caracteristicas. Mantenimiento.

- Sistemas de senalizacién y emergencia de seguridad en la navegacion.

- Operaciones de mantenimiento en circuitos neumaticos e hidraulicos por reparacion o sustitucion de
conductos flexibles o tuberias por pérdida de estanqueidad.

- Herramientas y equipos.

— Sistema hidraulico del timon.

- Funcionamiento del sistema hidraulico del timén. Manual y en automatico.

Orientaciones pedagogicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar la funcion de carga, descarga,
estiba, maniobras del buque y control del motor propulsor y equipos auxiliares, en la navegacion en aguas
interiores y proximas a la costa.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:
- El transporte de los integrantes del grupo de buceo y su equipamiento al lugar de realizacion de la
actividad.
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- La realizacion del traslado y evacuacion de supervivientes y accidentados en la mar.

- La direccion de las operaciones de emergencia a bordo de embarcaciones dedicadas a la navegacion
en aguas interiores y proximas a la costa.

- Las maniobras de atraque, desatraque y fondeo de la embarcacidon en aguas interiores y préximas a la costa.

- La planificacion de las operaciones de carga y descarga de mercancias.

- EI mantenimiento de instalaciones neumaticas, hidraulicas y eléctricas del buque.

- El control de los consumos de combustibles, aceites y agua.

- Este modulo puede ser impartido en inglés.

Estas funciones de incluyen aspectos como:

- Gobierno de la embarcacion en aguas interiores y préximas a la costa.

- Embarque y desembarque de mercancias y/o pasajeros.

- Maniobras de busqueda y rescate de naufragos.

- Mantenimiento de la planta propulsora e instalaciones de la embarcacion.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relaciona a continuacion:

b) Efectuar intervenciones sobre equipos e instalaciones, identificando anomalias e interpretando
documentacion técnica para efectuar su mantenimiento.

[) Determinar los aprovisionamientos y requisitos administrativos interpretando las condiciones del
transporte y la normativa para preparar la embarcacion.

m) Verificar las condiciones de navegabilidad, comprobando los requerimientos de estanqueidad del
casco, carga maxima admisible, estiba y condicion de estabilidad inicial para preparar la embarcacion.

n) Operar diestramente los mandos de los equipos de propulsién, gobierno, comunicaciones y los
elementos de la cabuyeria, en ejercicios de navegacion costera y en maniobras en tiempo real de atraque,
desatraque, fondeo y emergencia, para mantener el control de la embarcacion.

fi) Aplicar técnicas de salvamento, supervivencia, lucha contra incendios y primeros auxilios, interpretando
y poniendo en practica los planes de emergencia y protocolos de actuacion en caso de accidente, para dirigir las
operaciones en situaciones de emergencia a bordo.

o) Detectar anomalias en la maquina propulsora y/o en los equipos e instalaciones auxiliares, identificando
sus componentes y valorando los parametros de funcionamiento, para efectuar su control.

p) Sustituir y reponer componentes y niveles, interpretando la documentacién técnica de los equipos
y aplicando los procedimientos establecidos en los planes de mantenimiento para efectuar su mantenimiento
preventivo.

g) Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la
informacion y la comunicacién para aprender y actualizar sus conocimientos, reconociendo las posibilidades de
mejora profesional y personal, para adaptarse a diferentes situaciones profesionales y laborales.

s) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan en el
desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las incidencias de su actividad.

t) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a su finalidad
y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia del proceso.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales
que se relacionan a continuacion:

j) Preparar y despachar la embarcacion para el transporte seguro en aguas interiores y proximas a la
costa.

k) Mantener el control de la embarcacién durante la navegacion y en las maniobras de atraque,
desatraque, fondeo y emergencia.

) Dirigir las operaciones en situaciones de emergencia a bordo.

m) Efectuar el control y mantenimiento preventivo de la maquina propulsora y de los equipos e
instalaciones auxiliares de embarcaciones dedicadas a la navegacion en aguas interiores y proximas a la costa.

fi) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando y desarrollando
el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el entorno de trabajo.

0) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

p) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

q) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion ambiental durante
el proceso productivo, para evitar dafos en las personas y en el entorno laboral y ambiental.
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Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
madulo versaran sobre:

- La interpretacion de las caracteristicas de funcionamiento de equipos y sistemas.

- La realizacion de operaciones de mantenimiento en maquinaria, equipos e instalaciones.

- La aplicacion de técnicas de medicién de parametros (mecanicos, eléctricos, neumaticos e hidraulicos).

- La utilizacion de técnicas de desmontaje, reparacion y montaje.

- La realizacion de calculos de estabilidad.

- La interpretacion de documentacion técnica.

- La valoracion de las influencias meteoroldgicas en la realizacion de los procesos.

- La ejecucion de pruebas para identificar fallos en equipos, instalaciones y sistemas.

- La interpretacion de la normativa y reglamentacion vigente.

MODULO PROFESIONAL: INMERSION DESDE CAMPANA HUMEDA.
CODIGO: 1248.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza la técnica de inmersion desde campana humeda, relacionandola con sus aplicaciones y
analizando su funcién y limitaciones de acuerdo con la normativa de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado los limites establecidos por la normativa especifica de buceo profesional, segun la

intervencion indicada.

b) Se ha identificado la técnica de inmersion desde campana himeda.

c) Se ha asociado la técnica de inmersion con las profundidades y presiones.

d) Se han identificado los componentes y funcionamiento de la campana humeda.

e) Se han asociado los equipos y materiales con las técnicas de inmersion.

f) Se han identificado las medidas de seguridad para no dafiar los equipos durante su manipulacion.

2. Maneja el cuadro de distribucion de gases de la campana humeda, de acuerdo con los protocolos
de actuacién y las normas de seguridad, controlando los parametros de funcionamiento y valorando las
consecuencias de su intervencion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los parametros del panel de control del cuadro de distribucion de gases.

b) Se han manejado los mecanismos y herramientas de control del cuadro de distribucion de gases.

c) Se ha caracterizado el lenguaje de comunicacion técnica usado en este tipo de operaciones.

d) Se han aplicado los procedimientos de actuacion en caso de perdida del suministro principal.

e) Se han cumplido los protocolos de actuacion conforme a las normas de seguridad y a las funciones y

roles asignados.

3. Realiza inmersiones desde campana humeda, cumpliendo los procedimientos y técnicas establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha determinado el equipo de buceo semiauténomo que corresponde a cada tipo de inmersion.

b) Se ha realizado la inmersion desde la campana humeda, cumpliendo en todo momento las normas
de seguridad.

¢) Se ha mantenido la comunicacién con el jefe de equipo, interpretando y aplicando las instrucciones
recibidas.

d) Se han realizado las operaciones de equipacion del compafiero/a dentro de la campana durante la
inmersion en caso de averia en el casco de buceo, aplicando el procedimiento establecido.

e) Se ha caracterizado el funcionamiento del sistema de suministro de agua caliente al traje.

4. Aplica los protocolos de actuacion en caso de emergencia durante una inmersion desde campana humeda.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los protocolos estandarizados ante situaciones de emergencia en campana
humeda.

b) Se han activado los protocolos de actuacion para situaciones de emergencia valorando la informacién
recibida y la situacion presentada.

c) Se han aplicado los protocolos de emergencia para el auxilio a un compafero inconsciente o herido
en la inmersion.

d) Se han aplicado los protocolos de emergencia para el auxilio a un compafero atrapado en la
inmersion.
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e) Se ha aplicado el protocolo de emergencia correspondiente por perdida de la campana humeda.
f) Se ha caracterizado el procedimiento de escape a superficie desde campana himeda a la deriva.

5. Maneja el sistema de arriado e izado de la campana humeda.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha caracterizado el sistema de posicionamiento dinamico en buques y su aplicacion en el uso de
campana humeda.

b) Se han identificado los componentes del sistema de arriado e izado de la campana humeda y sus
funciones.

c) Se ha operado sobre el sistema de arriado e izado de la campana humeda, segun el procedimiento
establecido.

d) Se han aplicado las normas de seguridad y prevenciéon de riesgos durante las maniobras con la
campana humeda.

e) Se han realizado las labores basicas de mantenimiento de la campana humeda.

Duracion: 42 horas.
Contenidos basicos:

Caracterizacion de la técnica de inmersion desde campana humeda:
- Normas de seguridad.
- Estandares europeos.
- Health and Safety Executive (HSE).
- International Marine Contractors Association (IMCA).
- Campana humeda. Componentes.
- Umbilical de la campana humeda.
- Panel de control de suministro.
- Bateria de botellas para suministro de reserva.
- Umbilical buceadores.
- Funciones.
- Asignacion de funciones y roles dentro del equipo. Buceador de socorro.
- Chequeo de los equipos.
— Técnicas de inmersion.
- Trabajos en alta mar.
- Homologacién IMCA.

Manejo del cuadro de distribucion de gases de la campana humeda:
- Normas de seguridad.

- Panel de gases.

- Manejo del panel de gases.

— Suministro principal.

- Suministro de reserva.

— Protocolos de actuacion.

Inmersiones desde campana humeda:
- Equipamiento especial para aguas frias.
- Suministro de agua caliente.
- Ventajas y desventajas. Precauciones de seguridad. Chequeo del sistema. Chequeo del traje de agua
caliente. Procedimientos de emergencia. Control de la temperatura.
- Montaje y desmontaje del casco de buceo durante la inmersién en campana humeda.
- Protocolo de comunicaciéon en campana humeda.
- Normas de seguridad.

Protocolos de emergencia en inmersiones desde campana humeda:
- Protocolos estandarizados para emergencias.

- Accidentes comunes.

— Activacion del plan de emergencia.

- Buceador inconsciente.

- Buceador atrapado.

- Campana humeda a la deriva.

- Escape desde campana humeda perdida.
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Manejo del sistema de arriado e izado de la campana humeda:
- Normas de seguridad.
- Posicionamiento dinamico en bugues con campana humeda.
- Sensores de posicionamiento.
- Referencias para el sistema de posicionamiento.
- Sistema hidroacustico.
- Niveles minimos aceptables.
- Comunicaciones.
- Alertas. Verde, alerta amarilla, alerta roja.
- Limitaciones del barco en movimiento.
- Protocolos de comunicacion.
- Velocidades de ascenso y de descenso de los buceadores en la campana humeda.
- Mandos de control del sistema de arriado e izado.
- Funciones de los mandos.
- Manejo de los mandos.

Orientaciones pedagogicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar las funciones de planificacion,
ejecucion y control de inmersiones desde campana humeda, en cumplimiento de la normativa de seguridad
aplicable a los equipos y operaciones en las actividades subacuaticas.

La funcion de planificacion, ejecucion y control de inmersiones incluye aspectos como:

- Reconocer las caracteristicas y funciones de la campana humeda.

- Manejar el panel de gases de la campana humeda.

- Realizar inmersiones desde campana humeda.

- Auxiliar a un buceador accidentado.

- Manejar el sistema de arriado e izado de la campana himeda.

- Respetar en todo momento las normas de seguridad y las indicaciones y recomendaciones del jefe de
equipo asignado.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:
- Trabajos de actividades subacuaticas en empresas de buceo profesional.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relaciona a continuacion:

a) Analizar las condiciones de la inmersidn, interpretando y valorando la informacion obtenida, los calculos
realizados, los equipos de inmersion requeridos para la misma, los criterios de calidad y el cumplimiento de las
normas de seguridad, para definir el plan de inmersion.

b) Efectuar intervenciones sobre equipos e instalaciones, identificando anomalias e interpretando
documentacion técnica para efectuar su mantenimiento.

d) Reconocer las funciones del jefe de equipo, identificando sus responsabilidades, para supervisar y
controlar la inmersion.

e) Aplicar técnicas de supervision y control, respondiendo a los requerimientos de un jefe de equipo,
para desarrollar actividades subacuaticas e hiperbaricas.

i) Interpretar los planes de emergencia y evacuacion, reconociendo las condiciones de la situacion, para
auxiliar al buceador.

j) Respetar y aplicar los parametros de la descompresion estandarizados y regulados en las normas de
seguridad vigentes, utilizando los sistemas de control y aplicando protocolos de descompresion para efectuar el
ascenso.

k) Analizar las condiciones de la inmersion, interpretando la informaciéon proporcionada por los
ordenadores de buceo u otros medios disponibles y atendiendo a los principios fisiopatologicos del buceo, para
realizar el ascenso de forma responsable y con la mayor seguridad posible.

g) Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la
informacién y la comunicacion para aprender y actualizar sus conocimientos, reconociendo las posibilidades de
mejora profesional y personal, para adaptarse a diferentes situaciones profesionales y laborales.

r) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia y respeto, y tomar
decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y autonomia.

t) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a su finalidad
y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia del proceso.
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u) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional, relacionandolos con
las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el
medio ambiente.

w) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de calidad del trabajo en el
proceso de aprendizaje y del sector productivo de referencia.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales
gue se relacionan a continuacion:

a) Definir el plan de inmersion, teniendo en cuenta la informacion obtenida y los calculos realizados para
efectuar una inmersion en condiciones de seguridad y eficiencia

y con la calidad requerida.

b) Mantener los equipos e instalaciones de la actividad, cumpliendo la normativa y de acuerdo con las
especificaciones técnicas.

c) Realizar el descenso hasta la presién y profundidad maxima que permitan las normas de seguridad
vigente, utilizando aire y nitrox, de acuerdo con el plan establecido.

d) Supervisar y controlar desde la superficie la inmersion y la planta hiperbarica, para garantizar en lo
posible la seguridad del personal y el cumplimiento del plan establecido.

h) Realizar el ascenso, aplicando los protocolos de descompresion en el agua o en camara hiperbarica.

i) Auxiliar al buceador en caso de accidente, activando el plan de emergencia y evacuacion.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnologicos y organizativos en
los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando los recursos existentes para el aprendizaje
a lo largo de la vida y las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

fi) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando y desarrollando
el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el entorno de trabajo.

0) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

p) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

qg) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccién ambiental durante
el proceso productivo, para evitar dafos en las personas y en el entorno laboral y ambiental.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
maodulo versaran sobre:

- La interpretacion de la normativa y reglamentacion vigentes.

- La planificacion, ejecucion y revision de las inmersiones desde campana hiumeda.

- El trabajo en equipo.

- La responsabilidad en el cumplimiento de las tareas asignadas.

- La rotacion del alumnado en diferentes roles para adquirir las competencias propias de cada puesto
dentro del equipo de trabajo.

- El respeto a las normas establecidas y, en particular, el cumplimiento de los protocolos y roles
establecidos en las normas de seguridad para este tipo de buceo, bajo la direccion y supervision de expertos
cualificados.

- La asignacion de la ratio docente-discente en las actividades que requieran inmersion se atendra a
lo establecido en la normativa vigente sobre normas de seguridad para la formacién en actividades de buceo
profesional y a los recursos disponibles en el centro.

- Este modulo puede ser impartido en inglés.

MODULO PROFESIONAL: FORMACION Y ORIENTACION LABORAL.
CODIGO: 0766.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de insercién, y las
alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de insercion laboral para el Técnico en
Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas.

b) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad profesional relacionada con
el perfil del titulo.
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c) Se han identificado los itinerarios formativos-profesionales relacionados con el perfil profesional del
Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas.

d) Se ha valorado la importancia de la formacién permanente como factor clave para la empleabilidad y
la adaptacion a las exigencias del proceso productivo.

e) Se ha realizado la valoracion de la personalidad, aspiraciones, actitudes y formacion propia para la
toma de decisiones.

f) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

g) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales relacionados con el titulo.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la consecucion de
los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de trabajo relacionadas con el perfil
del Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una situacion real de trabajo.

c) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los equipos ineficaces.

d) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y opiniones asumidos por
los miembros de un equipo.

e) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros de un grupo como un aspecto
caracteristico de las organizaciones.

f) Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.

g) Se han determinado procedimientos para la resolucion del conflicto.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales,
reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las relaciones entre empresarios y
trabajadores.

c) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la relacion laboral.

d) Se han clasificado las principales modalidades de contratacién, identificando las medidas de fomento
de la contratacion para determinados colectivos.

e) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para la conciliacion de la vida
laboral y familiar.

f) Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos de organizacion del trabajo.

g) Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales elementos que lo integran.

h) Se han identificado las causas y efectos de la modificacién, suspensién y extincion de la relacion
laboral.

i) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable a un sector
profesional relacionado con el titulo de Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas.

j) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucion de
conflictos.

4. Determina la accion protectora del sistema de la Seguridad Social ante las distintas contingencias
cubiertas, identificando las distintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la seguridad social como pilar esencial para la mejora de la calidad de vida
de los ciudadanos.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de Seguridad Social.

c) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de la Seguridad Social.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador dentro del sistema de seguridad
social.

e) Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotizacién de un trabajador y las cuotas
correspondientes a trabajador y empresario.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social, identificando los requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo en supuestos practicos sencillos.

h) Se ha realizado el célculo de la duracion y cuantia de una prestacion por desempleo de nivel contri-
butivo basico.
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5. Evalua los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los factores de

riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los ambitos y actividades de la empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador.

¢) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los dafios derivados de los mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de trabajo del Técnico en
Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas.

e) Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.

f) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la prevencion en los entornos
de trabajo relacionados con el perfil profesional del Técnico en Operaciones Subacuaticas e
Hiperbaricas.

g) Se han clasificado y descrito los tipos de dafos profesionales, con especial referencia a accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional del Técnico en
Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas.

6. Participa en la elaboracién de un plan de prevencion de riesgos en la empresa, identificando las
responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevencién de riesgos laborales.

b) Se han clasificado las distintas formas de gestion de la prevencion en la empresa, en funcion de los
distintos criterios establecidos en la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

c) Se han determinado las formas de representacion de los trabajadores en la empresa en materia de
prevencion de riesgos.

d) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencién de riesgos laborales.

e) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa que incluya la
secuenciacion de actuaciones a realizar en caso de emergencia.

f) Se ha definido el contenido del plan de prevencion en un centro de trabajo relacionado con el sector
profesional del Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas.

g) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion de una pequefia y mediana empresa.

7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando las situaciones de riesgo en el entorno
laboral del Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccion que deben aplicarse para evitar los dafios
en su origen y minimizar sus consecuencias en caso de que sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefalizacién de seguridad.

¢) Se han analizado los protocolos de actuacién en caso de emergencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificacion de heridos en caso de emergencia donde existan
victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que han de ser aplicadas en el lugar del
accidente ante distintos tipos de dafios y la composicion y uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del trabajador y su
importancia como medida de prevencion.

Duracion: 96 horas.
Contenidos basicos:

Busqueda activa de empleo:
— Definicion y analisis del sector profesional del titulo de Técnico en Operaciones Subacudticas e Hiperbaricas.
- Analisis de los diferentes puestos de trabajo relacionados con el ambito profesional del titulo,
competencias profesionales, condiciones laborales y cualidades personales.
- Mercado laboral. Tasas de actividad, ocupacion y paro.
- Politicas de empleo.
- Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
- Definicién del objetivo profesional individual.
- |dentificacion de itinerarios formativos relacionados con el Técnico en Operaciones Subacudticas e
Hiperbaricas.
- Formacion profesional inicial.
- Formacion para el empleo.
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- Valoracion de la importancia de la formacion permanente en la trayectoria laboral y profesional del
Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas.

- El proceso de toma de decisiones.

- El proyecto profesional individual.

- Proceso de busqueda de empleo en el sector publico. Fuentes de informacion y formas de acceso.

- Proceso de busqueda de empleo en pequenas, medianas y grandes empresas del sector. Técnicas e
instrumentos de busqueda de empleo.

- Métodos para encontrar trabajo.

- Analisis de ofertas de empleo y de documentos relacionados con la busqueda de empleo.

- Analisis de los procesos de seleccion.

- Aplicaciones informaticas.

- Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

Gestion del conflicto y equipos de trabajo:
- Concepto de equipo de trabajo.
- Clasificacion de los equipos de trabajo.
- Etapas en la evolucion de los equipos de trabajo.
- Tipos de metodologias para trabajar en equipo.
- Aplicacién de técnicas para dinamizar equipos de trabajo.
- Técnicas de direccion de equipos.
- Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la organizacion.
- Equipos en el sector de las actividades subacuaticas segun las funciones que desempenan.
- Equipos eficaces e ineficaces.
- Similitudes y diferencias.
- La motivacion y el liderazgo en los equipos eficaces.
- La participacion en el equipo de trabajo.
- Diferentes roles dentro del equipo.
- La comunicacion dentro del equipo.
- Organizacioén y desarrollo de una reunion.
- Conflicto; caracteristicas, fuentes y etapas.
- Métodos para la resolucion o supresion del conflicto.
- El proceso de toma de decisiones en grupo.

Contrato de trabajo:
- El derecho del trabajo.
- Relaciones Laborales.
- Fuentes de la relacion laboral y principios de aplicacion.
- Organismos que intervienen en las relaciones laborales.
- Analisis de la relacién laboral individual.
- Derechos y Deberes derivados de la relacion laboral.
- Modalidades de contrato de trabajo y medidas del fomento de la contratacién.
— Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones. Flexibilidad, beneficios sociales entre otros.
— El Salario. Interpretacion de la estructura salarial.
- Salario Minimo Interprofesional.
- Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.
— Representacion de los trabajadores/as.
- Representacion sindical y representacion unitaria.
- Competencias y garantias laborales.
- Negociacion colectiva.
- Andlisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del Técnico en Operaciones
Subacuaticas e Hiperbaricas.
- Conflictos laborales.
- Causas y medidas del conflicto colectivo. La huelga y el cierre patronal.
- Procedimientos de resolucién de conflictos laborales.

Seguridad social, empleo y desempleo:

- Estructura del Sistema de la Seguridad social.

- Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en materia de Seguridad
Social. Afiliacién, altas, bajas y cotizacion.
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- Estudio de las Prestaciones de la Seguridad Social.
- Situaciones protegibles en la proteccidon por desempleo.

Evaluacion de riesgos profesionales:

- Valoracion de la relacién entre trabajo y salud.

- Andlisis de factores de riesgo.

- La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.

- Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

- Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

- Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergonomicas y psico-sociales.

- Riesgos especificos en el sector de las actividades subacuaticas.

- Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden derivarse de las situaciones
de riesgo detectadas.

Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

- Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

— Gestion de la prevencion en la empresa.

- Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
- Planificacién de la prevencion en la empresa.

- Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

- Elaboracion de un plan de emergencia en una «pyme».

Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

- Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.
- Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.

- Primeros auxilios.

Orientaciones pedagogicas:
Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado pueda insertarse laboralmente y
desarrollar su carrera profesional en el sector.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relacionan a continuacion:

g) Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la
informacion y la comunicacién para aprender y actualizar sus conocimientos, reconociendo las posibilidades de
mejora profesional y personal, para adaptarse a diferentes situaciones profesionales y laborales.

r) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia y respeto, y tomar
decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y autonomia.

s) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan en el
desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las incidencias de su actividad.

t) Aplicar técnicas de comunicacién, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a su finalidad
y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia del proceso.

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco
legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano democratico.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de
este titulo que se relacionan a continuacion:

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos y organizativos en
los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando los recursos existentes para el aprendizaje
a lo largo de la vida y las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

q) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion ambiental durante
el proceso productivo, para evitar dafos en las personas y en el entorno laboral y ambiental.

r) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para todos» en las actividades
profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion de servicios.

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de acuerdo
con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida econémica, social y cultural.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
maodulo versaran sobre:

- El manejo de las fuentes de informacion sobre el sistema educativo y laboral, en especial en lo referente
a las empresas.
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- La realizacién de pruebas de orientacion y dinamicas sobre la propia personalidad y el desarrollo de las
habilidades sociales.

- La preparacién y realizacion de curriculos (CVs), y entrevistas de trabajo.

- Identificacion de la normativa laboral que afecta a los trabajadores del sector, manejo de los contratos
mas comunmente utilizados, lectura comprensiva de los convenios colectivos de aplicacion.

- La cumplimentacion de recibos de salario de diferentes caracteristicas y otros documentos
relacionados.

- El analisis de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, que le permita evaluar los riesgos derivados
de las actividades desarrolladas en su sector productivo y que le permita colaborar en la definicion de un plan de
prevencion para una pequefia empresa, asi como en la elaboracion de las medidas necesarias para su puesta
en funcionamiento.

- La elaboracién del Proyecto profesional individual, como recurso metodolégico en el aula, utilizando el
mismo como hilo conductor para la concrecion practica de los contenidos del modulo.

- La utilizacion de aplicaciones informaticas y nuevas tecnologias en el aula.

Estas lineas de actuacion deben fundamentarse desde el enfoque de «aprender-haciendo», a través del
disefio de actividades que proporcionen al alumnado un conocimiento real de las oportunidades de empleo y de
las relaciones laborales que se producen en su ambito profesional.

MODULO PROFESIONAL: EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA.
CODIGO: 0767.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los requerimientos
derivados de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el concepto de innovacion y su relacion con el progreso de la sociedad y el aumento
en el bienestar de los individuos.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de creacion de
empleo y bienestar social.

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formacién y la colaboracion
como requisitos indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada en una pequefa y
mediana empresa relacionada con las actividades subacuaticas e hiperbaricas.

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario que se inicie en el
sector de las actividades subacuaticas e hiperbaricas.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y actitudes necesarios para desarrollar la
actividad empresarial.

h) Se ha descrito la estrategia empresarial relacionandola con los objetivos de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio del ambito de las actividades subacuaticas e
hiperbaricas, que servira de punto de partida para la elaboracion de un plan de empresa.

j) Se han analizado otras formas de emprender como asociacionismo, cooperativismo, participacion,
autoempleo.

k) Se ha elegido la forma de emprender mas adecuada a sus intereses y motivaciones para poner en
practica un proyecto de simulacion empresarial en el aula y se han definido los objetivos y estrategias
a seguir.

) Se han realizado las valoraciones necesarias para definir el producto y/o servicio que se va a ofrecer
dentro del proyecto de simulacion empresarial.

2. Define la oportunidad de creacién de una pequefia empresa, valorando el impacto sobre el entorno de
actuacion e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y se ha analizado el concepto
de sistema aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a la empresa; en
especial, el entorno economico, social, demografico y cultural.

c) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las relaciones con los clientes, con los
proveedores y con la competencia como principales integrantes del entorno especifico.
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d) Se han identificado los elementos del entorno de una pyme del sector de las actividades subacuaticas
e hiperbaricas.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen corporativa, y su relacion con los
objetivos empresariales.

f) Se ha analizado el fenomeno de la responsabilidad social de las empresas y su importancia como un
elemento de la estrategia empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa relacionada con las actividades subacuaticas e
hiperbaricas, y se han descrito los principales costes sociales en que incurren estas empresas, asi
como los beneficios sociales que producen.

h) Se han identificado, en empresas relacionadas con las actividades subacuaticas e hiperbaricas,
practicas que incorporan valores éticos y sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econémica y financiera de una pyme del sector de las
actividades subacuaticas e hiperbaricas.

i) Se ha analizado el entorno, se han incorporado valores éticos y se ha estudiado la viabilidad inicial del
proyecto de simulacion empresarial de aula.

k) Se ha realizado un estudio de los recursos financieros y econémicos necesarios para el desarrollo del
proyecto de simulacion empresarial de aula.

3. Realiza las actividades para la constitucion y puesta en marcha de una empresa, seleccionando la

forma juridica e identificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios de la empresa en funcion de
la forma juridica elegida.

c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas de la
empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacién vigente para la constitucion de una empresa.

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para la creacion de empresas
relacionadas con las actividades subacuaticas e hiperbaricas en la localidad de referencia.

f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccién de la forma juridica, estudio de
viabilidad econdmico-financiera, tramites administrativos, ayudas y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestion administrativa externos existentes a la hora de
poner en marcha una empresa.

h) Se han realizado los tramites necesarios para la creacién y puesta en marcha de una empresa,
asi como la organizacion y planificacion de funciones y tareas dentro del proyecto de simulacion
empresarial.

i) Se ha desarrollado el plan de produccion de la empresa u organizacion simulada y se ha definido la
politica comercial a desarrollar a lo largo del curso.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera basica de una empresa, identificando las

principales obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han diferenciado las distintas fuentes de financiacién de una empresa u organizacion.

b) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las técnicas de registro de la
informacion contable.

c) Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informacion contable, en especial en lo referente
a la solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

d) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa relacionada con las actividades subacuaticas
e hiperbaricas.

e) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

f) Se ha cumplimentado la documentacion basica de caracter comercial y contable (facturas, albaranes,
notas de pedido, letras de cambio, cheques y otros) para una pyme del sector de las actividades
subacuaticas e hiperbaricas, y se han descrito los circuitos que dicha documentacion recorre en la
empresa.

g) Se ha incluido la anterior documentacién en el plan de empresa.

h) Se han desarrollado las actividades de comercializacion, gestion y administracion dentro del proyecto
de simulacién empresarial de aula.

i) Se han valorado los resultados econdmicos y sociales del proyecto de simulacion empresarial.
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Duracioén: 84 horas.
Contenidos basicos:

Iniciativa emprendedora:
- Innovacién y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacion en las actividades
subacuaticas e hiperbaricas (materiales, tecnologia y organizacién de la produccion, entre otros)
- Factores claves de los emprendedores. Iniciativa, creatividad y formacién.
- La actuacion de los emprendedores como empleados de una pyme del sector de las actividades
subacuaticas e hiperbaricas.
- La actuacién de los emprendedores como empresarios de una pyme del sector de las actividades
subacuaticas e hiperbaricas.
- El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.
- Plan de empresa. La idea de negocio en el ambito de las actividades subacuaticas e hiperbaricas.
— Objetivos de la empresa u organizacion.
- Estrategia empresarial.
- Proyecto de simulacién empresarial en el aula.
- Eleccién de la forma de emprender y de la idea o actividad a desarrollar a lo largo del curso.
- Eleccion del producto y/o servicio para la empresa u organizacion simulada.
- Definicion de objetivos y estrategia a seguir en la empresa u organizacion simulada.

La empresa y su entorno:
- Funciones basicas de la empresa.
- La empresa como sistema.
- Analisis del entorno general de una de una pyme del sector de las actividades subacuaticas e
hiperbaricas.
- Analisis del entorno especifico de una pyme del sector de las actividades subacuaticas e hiperbaricas.
— Relaciones de una pyme del sector de las actividades subacuaticas e hiperbaricas con su entorno.
— Cultura empresarial. Imagen e identidad corporativa.
- Relaciones de una pyme del sector de las actividades subacuaticas e hiperbaricas con el conjunto de
la sociedad.
- Responsabilidad social corporativa, responsabilidad con el medio ambiente y balance social.
— Estudio inicial de viabilidad econdémica y financiera de una “pyme” u organizacion.
- Proyecto de simulacién empresarial en el aula.
- Analisis del entorno de nuestra empresa u organizacion simulada, estudio de la viabilidad inicial e
incorporacion de valores éticos.
- Determinacion de los recursos econémicos y financieros necesarios para el desarrollo de la actividad
en la empresa u organizacion simulada.

Creacion y puesta en marcha de una empresa:
- Tipos de empresa y organizaciones.
- La responsabilidad de los propietarios de la empresa.
- Eleccion de la forma juridica. Exigencia legal, responsabilidad patrimonial y legal, nimero de socios,
capital, la fiscalidad en las empresas y otros.
- Viabilidad econdmica y viabilidad financiera pyme del sector de las actividades subacuaticas e
hiperbaricas.
- Subvenciones y ayudas de las distintas administraciones.
- Tramites administrativos para la constitucion de una empresa.
- Plan de empresa. Eleccién de la forma juridica. Estudio de viabilidad econémica y financiera, tramites
administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.
- Proyecto de simulacién empresarial en el aula.
- Constitucion y puesta en marcha de una empresa u organizacion simulada.
- Desarrollo del plan de produccién de la empresa u organizacion simulada.
- Definicion de la politica comercial de la empresa u organizacion simulada.
- Organizacion, planificacion y reparto de funciones y tareas en el ambito de la empresa u organizacion
simulada.

Funcién administrativa:
- Concepto de contabilidad y nociones basicas.
— Andlisis de la informacién contable.
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- Obligaciones fiscales de las empresas.
- Gestion administrativa de una empresa de actividades subacuaticas e hiperbaricas.
- Proyecto de simulacién empresarial en el aula.
- Comercializacion del producto y/o servicio de la empresa u organizacion simulada.
- Gestion financiera y contable de la empresa u organizaciéon simulada.
- Evaluacion de resultados de la empresa u organizacion simulada.

Orientaciones pedagogicas.

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desarrollar la propia iniciativa en el ambito
empresarial, tanto hacia el autoempleo como hacia la asuncion de responsabilidades y funciones en el empleo
por cuenta ajena.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se
relacionan a continuacion:

v) Analizar y aplicar las técnicas necesarias para dar respuesta a la accesibilidad universal y al «disefio
para todos».

w) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de calidad del trabajo en el
proceso de aprendizaje y del sector productivo de referencia.

X) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco
legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano democratico.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de
este titulo que se relacionan a continuacion:

r) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para todos» en las actividades
profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion de servicios.

s) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa y tener iniciativa
en su actividad profesional.

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de acuerdo
con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida econodmica, social y cultural.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
maodulo versaran sobre:

- El manejo de las fuentes de informacion sobre el sector de las actividades subacuaticas e hiperbaricas
incluyendo el analisis de los procesos de innovacion sectorial en marcha.

- La realizacion de casos y dinamicas de grupo que permitan comprender y valorar las actitudes de los
emprendedores y ajustar la necesidad de los mismos al sector de los servicios relacionados con los procesos de
las actividades subacuaticas e hiperbaricas.

- La utilizacion de programas de gestion administrativa para pymes del sector.

- La realizacion de un proyecto de plan de empresa relacionada con las actividades subacuaticas e
hiperbaricas, que incluya todas las facetas de puesta en marcha de un negocio, asi como la justificaciéon de su
responsabilidad social.

Estas lineas de actuacion deben fundamentarse desde el enfoque de «aprender-haciendo», a través del
disefno de actividades que proporcionen al alumnado un conocimiento real de las oportunidades de empleo y de
las relaciones laborales que se producen en su ambito profesional.

Asi mismo, se recomienda la utilizacion, como recurso metodoldgico en el aula, de los materiales
educativos de los distintos programas de fomento de la Cultura Emprendedora, elaborados por la Junta de
Andalucia y la participacion activa en concursos y proyectos de emprendedores con objeto de fomentar la
iniciativa emprendedora.

MODULO PROFESIONAL: FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO.
CODIGO: 0768.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica la estructura y organizacion de la empresa, relacionandolas con el tipo de servicios que presta.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada area de la
misma.
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b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales tipo existentes
en el sector.

c) Se han identificado los elementos que constituyen la red logistica de la empresa proveedores, clientes,
sistemas de produccion y almacenaje, entre otros.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion de servicio.

e) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el desarrollo 6ptimo de
la actividad.

f) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en esta actividad.

2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional, de acuerdo con las
caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la empresa.
Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido y justificado:
- La disponibilidad personal y temporal necesaria en el puesto de trabajo.
- Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y profesionales (orden, limpieza y
responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.
- Los requerimientos actitudinales ante la prevencion de riesgos en la actividad profesional.
- Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.
- Las actitudes relacionadas con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias establecidas en la
empresa.
- Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades realizadas en el ambito laboral.
- Las necesidades formativas para la insercion y reinsercion laboral en el ambito cientifico y técnico
del buen hacer del profesional.
b) Se han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los aspectos fundamentales de la
Ley de Prevencion de Riesgos Laborales de aplicacion en la actividad profesional.
c) Se han puesto en marcha los equipos de proteccién individual segun los riesgos de la actividad
profesional y las normas de la empresa.
d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades desarrolladas.
e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el area correspondiente
al desarrollo de la actividad.
f) Se ha responsabilizado del trabajo asignado, interpretando y cumpliendo las instrucciones recibidas.
g) Se ha establecido una comunicacion eficaz con la persona responsable en cada situacion y con los
miembros del equipo.
h) Se ha coordinado con el resto del equipo, comunicando las incidencias relevantes que se presenten.
i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a los cambios de tareas.
j) Se ha responsabilizado de la aplicacién de las normas y procedimientos en el desarrollo de su
trabajo.

3. Aplica técnicas de inmersion hasta la presion y profundidad maxima que permiten las normas
de seguridad vigentes, utilizando aire y nitrox, en empresas dedicadas a la construccion y obra hidraulica,
colaborando en las tareas establecidas en la planificacion y respetando los protocolos de calidad, seguridad y
proteccién medioambiental establecidos por la empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha colaborado en la preparacién y mantenimiento de los equipos, herramientas e instalaciones de

buceo.

b) Se ha relacionado la secuencia de las intervenciones planificadas con las condiciones técnicas del

trabajo que hay que efectuar.

c) Se han aplicado las técnicas de inmersion de acuerdo con las exigencias del jefe de equipo.

d) Se han tomado muestras e imagenes del fondo.

e) Se ha colaborado en el dragado, replanteo y nivelacion de la zona en la que se va a intervenir.

f) Se ha participado en los trabajos de observacion y apoyo a la ejecucién de obras con hormigonado.

g) Se han respetado los sistemas de balizamiento y comunicacion.

h) Se han observado los sistemas de seguridad, calidad y proteccion al medio ambiente.

i) Se ha efectuado un registro de las intervenciones efectuadas, utilizando las TIC.

4. Aplica técnicas de inmersion hasta la presiéon y profundidad maxima que permiten las normas de
seguridad vigente, utilizando aire y nitrox, en empresas dedicadas al mantenimiento de estructuras a flote y
reflotamientos, colaborando en las tareas establecidas, en la planificacion y respetando los protocolos de calidad,
seguridad y proteccion medioambiental establecidos por la empresa.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha colaborado en la preparacion y mantenimiento de las herramientas de corte y soldadura.

b) Se ha relacionado la secuencia de las intervenciones planificadas con las condiciones técnicas del
trabajo que se va a efectuar.

c) Se han extraido de su documentacién técnica los datos relevantes de la estructura en la que se va a
intervenir.

d) Se ha colaborado en las operaciones de limpieza y mantenimiento de carenas y elementos relevantes,
como hélices y timones, entre otros.

e) Se han observado las medidas de seguridad y las técnicas utilizadas en los procesos de corte y
soldadura subacuaticos.

f) Se han cumplimentado los registros, de acuerdo con los procedimientos establecidos por la empresa.

g) Se ha mantenido una actitud responsable y atenta a las indicaciones del jefe de equipo.

h) Se han cumplido los protocolos de calidad, seguridad y proteccién medioambiental y los registros de
la actividad establecidos por la empresa.

5. Realiza labores de preparacion, maniobra, navegacion y mantenimiento de la embarcacion, atendiendo

con eficacia a las indicaciones del patron y cumpliendo las normas establecidas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha comprobado la documentacion de la embarcacion, verificando que cumple los requisitos
exigidos por la normativa y colaborando en las gestiones asociadas a su despacho.

b) Se ha comprobado el estado y la operatividad de los dispositivos de salvamento, lucha contra incendios
y primeros auxilios de a bordo, informando de las incidencias detectadas.

c) Se ha participado en los preparativos requeridos para la travesia antes de zapar (aprovisionamiento y
estiba de equipos, agua, viveres, combustible y lubricantes, entre otros), siguiendo instrucciones del
patrén y cumpliendo las normas de seguridad e higiene establecidas.

d) Se ha arrancado el motor y operado sus mandos de control para evolucionar de acuerdo con las
ordenes recibidas del patron.

e) Se ha gobernado con eficacia la embarcacién para seguir la derrota planificada o indicada por el
patrén, respetando los reglamentos de aplicacion (RIPAe IALA, entre otros).

f) Se ha controlado el funcionamiento del motor propulsor y del sistema de gobierno durante la travesia,
identificando posibles anomalias.

g) Se han definido las operaciones de mantenimiento del motor y de sus sistemas auxiliares que deben
ser efectuadas proximamente por los tripulantes, identificando los elementos que van a intervenir y,
en su caso, participando en las labores requeridas.

h) Se ha colaborado en las tareas de amarre, baldeo de cubierta y, en su caso, achique de sentinas,
atendiendo a las instrucciones emitidas por el patron y a las normas de aplicacion.

i) Se ha mantenido una actitud participativa y respetuosa con el patron y con otros miembros de la
tripulacion.

Duracion: 410 horas.

Orientaciones pedagogicas.

Este mddulo profesional contribuye a completar las competencias de este titulo y los objetivos generales
del ciclo, tanto aquellos que se han alcanzado en el centro educativo, como los que son dificiles de conseguir en
el mismo.
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ANEXO I

DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL, POR CURSOS ACADEMICOS, DE LOS MODULOS PROFESIONALES
DEL CICLO FORMATIVO CORRESPONDIENTE AL TITULO DE TECNICO EN OPERACIONES SUBACUATICAS E

HIPERBARICAS

PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO

MODULOS PROFESIONALES HORAS HORAS HORAS HORAS
TOTALES SEMANALES TOTALES SEMANALES
0758. Intervencion hiperbarica con aire y nitrox. 288 9
0759. Instalaciones y equipos hiperbaricos 288 9
0760. Reparaciones y reflotamientos. 105 5
0761. Corte y soldadura. 126 6
0762. Construccion y obra hidraulica. 105 5
0763. Fisiopatologia del buceo y emergencias. 128 4
0764. Navegacion. 105 5
0765. Maniobra y propulsion. 160 5
1248. Inmersion desde campana humeda. 42 2
0766. Formacion y orientacion laboral. 96 3
0767. Empresa e iniciativa emprendedora 84 4
0768. Formacion en centros de trabajo. 410
Horas de libre configuracion. 63 3
TOTALES 960 30 1040 30
ANEXO IlI

ORIENTACIONES PARA ELEGIR UN ITINERARIO EN LA MODALIDAD DE OFERTA PARCIAL PARA LAS ENSENANZAS
CORRESPONDIENTES AL TITULO DE TECNICO EN OPERACIONES SUBACUATICAS E HIPERBARICAS

MODULOS PROFESIONALES CON FORMACION BASICA O SOPORTE RELACION CON
0758. Intervencion hiperbarica con aire y nitrox. 0760. Reparaciones y reflotamientos.
0759. Instalaciones y equipos hiperbaricos 0762. Construccién y obra hidraulica.
0761. Corte y soldadura. 0764. Navegacion.
0765. Maniobra y propulsion. 1248. Inmersion desde la campana humeda.

MODULOS PROFESIONALES CON FORMACION COMPLEMENTARIA

0758. Intervencién hiperbarica con aire y nitrox.
0759. Instalaciones y equipos hiperbaricos.

0761. Corte y soldadura.
0762. Construccién y obra hidraulica.

0761. Corte y soldadura.
0760. Reparaciones y reflotamientos.

0764. Navegacion.
0765. Maniobra y propulsion.

MODULOS PROFESIONALES CON FORMACION TRANSVERSAL

0763. Fisiopatologia del buceo y emergencias.
0766. Formacion y orientacion laboral.
0767. Empresa e iniciativa emprendedora.
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ANEXO IV
ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS MINIMOS.
Espacios.

el 2 ici 2

ESPACIO FORMATIVO 30umnas/os |20 smasios
Aula polivalente 60 40
Sala de enfermeria 60 40
Espacio de mantenimiento® 90 60
Aula de practicas de soldadura® 60 40
Area de inmersion® 450 300
Area de inmersion con campana humeda® 180 120
Espacio de lucha contraincendios y supervivencia® 300 200
Embarcacion de practicas de un minimo de 12 metros de eslora® (4) (4)

'y @ Pyeden compartir mismo espacio.

) Espacio singular no necesariamente ubicado en el centro de formacion ni perteneciente al mismo.
“ Numero maximo de personas a bordo seguin normativa.

Equipamientos.

ESPACIO FORMATIVO

EQUIPAMIENTO

Aula polivalente

- Equipos audiovisuales.
- Cafion de proyeccion.

- PCs instalados en red.
- Internet.

- Equipamiento de aula.

- Material de muestra de seguridad, supervivencia, contraincendios y primeros auxilios.

- Pizarra electronica

Sala de enfermeria

- Botiquin.

- Camilla.

- Equipos de resucitacién cardiopulmonar.
- Equipos de inmovilizacion.

- Equipo de curas.

- Equipo oxigeno portatil.

- Maniquis de practicas.

Espacio de mantenimiento

- Armarios de herramientas.

- Herramientas manuales.

- Maquinas herramientas.

- Mesas de trabajo.

- Tornillos de mesa.

- Motor intraborda.

- Motor fueraborda.

- Motor eléctrico.

- Generador eléctrico.

- Sistemas auxiliares del motor.

- Lineas de ejes y bocina.

- Calibres.

- Galgas.

- Pie de rey.

- Comparador.

- Micrémetro.

- Equipo de medida (voltimetro, amperimetro..)
- Equipos y dispositivos de instalaciones hidraulicas y neumaticas.
- Manémetros.

- Termometros.

- Presostatos.

- Relés.

- Electrovalvulas.

- Termotatos.

- Equipos informaticos.

- Herramientas software diagndstico.
- Herramientas hardware diagndstico.
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ESPACIO FORMATIVO

EQUIPAMIENTO

Aula de practicas de soldadura

- Cabinas de soldadura.
- Equipos de soldadura.

Area de inmersion.®

- Herramientas especificas para el montaje y mantenimiento de los equipos.

- Equipos de buceo autdnomo de sistema abierto para aire y nitrox.

- Mascaras faciales con comunicaciones.

- Mascarones faciales con comunicaciones.

- Cascos de buceo rigidos con comunicaciones.

- Cuadro de comunicaciones para el buceo semiauténomo con suministro desde superficie

- Cuadro de control de gases para el buceo semiautonomo con suministro desde superficie.

- Cuadro de monitorizacién y filmacion en video con sistema de circuito cerrado para el
buceo semiauténomo con suministro desde superficie.

- Equipos de fotografia y filmacion subacuatica.

- Ordenadores de buceo.

- Equipos de suministro de aire (compresor de alta presion).

- Compresor para respiracién con narguile.

- Equipos de suministro de aire y/o nitrox (umbilicales homologados.

- Equipos de suministro desde superficie.

- Equipo de herramientas y obra hidraulica homologados.

- Equipo de soldadura subacuatica

- Martillo subacuatico.

- Higroglobo.

- Equipos y herramientas de corte.

- Equipos y herramientas para reflotamientos homologados.

- Equipos de sefializacion homologados.

- Camara hiperbarica.?

-E.PI.

- Equipos de apnea.

- Equipamiento auxiliar.

Area de inmersion con campana
humeda

- Campana huimeda homologada para el buceo profesional en Europa.

- Sistema de izado/arriado de la campana himeda homologado para el buceo profesional
en Europa.!

- Caldera de agua caliente, para suministro de traje de agua caliente, homologado para el
buceo profesional en Europa.t?

Espacio de lucha contraincendios y
supervivencia

- Hidrantes.

- Mangueras.

- Extintores.

- Lanzas de diferentes tipos.
- Equipo de bombero.

- Equipo ERA.

- Bandejas de fuego.V

- Chalecos salvavidas.

- Trajes de supervivencia.

- Aros salvavidas.

- Balsa salvavidas.”

- Bote de rescate no rapido.
- Sistemas de puesta a flote™

Embarcacion de practicas

Regulado por DGMMW

(1) Equipamiento singular no necesariamente ubicado en el centro de formacion ni perteneciente al mismo.

ANEXO V A)

ESPECIALIDADES DEL PROFESORADO CON ATRIBUCION DOCENTE EN LOS MODULOS PROFESIONALES
DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN OPERACIONES SUBACUATICAS E HIPERBARICAS

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL

PROFESORADO CUERPO

0758. Intervencion hiperbarica con aire y nitrox. |- Profesor Especialista

0759. Instalaciones y equipos hiperbaricos - Profesor Especialista

0760. Reparaciones y reflotamientos.

- Profesor Especialista

0761. Corte y soldadura.

- Profesor Especialista

0762. Construccion y obra hidraulica.

- Profesor Especialista
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. ESPECIALIDAD DEL
MODULO PROFESIONAL PROFESORADO CUERPO
0763. Fisiopatologia del buceo y emergencias. |- Procesos Sanitarios - Catedraticos de Ens_eﬁanza Secundgria.
- Profesores de Ensefianza Secundaria.
1248. Inmersion desde campana humeda. - Profesor Especialista
0764. Navegacion. - Magquinas, Servicios y Produccion |- Profesores Técnicos de Formacion Profesional
0765. Maniobra y propulsion. - Maquinas, Servicios y Produccion |- Profesores Técnicos de Formacion Profesional
- ) L L ) iy - Catedraticos de Ensefianza Secundaria.
0766. Formacion y orientacion laboral. - Formacion y Orientacion Laboral | Profesores de Ensefianza Secundaria.
. L ' ol - Catedraticos de Ensefianza Secundaria.
0767. Empresa e iniciativa emprendedora - Formacion y Orientacion Laboral | Profesores de Ensefianza Secundaria.
ANEXO V B)
TITULACIONES EQUIVALENTES A EFECTOS DE DOCENCIA
CUERPQOS ESPECIALIDADES TITULACIONES
- Procesos Sanitarios. - Diplomado en Enfermeria.
- Diplomado en Ciencias Empresariales.
- Profesores de Ensefianza Secundaria. - Diplomado en Relaciones Laborales.
- Formacién y Orientacion Laboral - Diplomado en Trabajo Social.
- Diplomado en Educacion Social.
- Diplomado en Gestién y Administracion Publica.
ANEXO V C)

TITULACIONES REQUERIDAS PARA IMPARTIR LOS MODULOS PROFESIONALES QUE CONFORMAN EL
TITULO PARA LOS CENTROS DE TITULARIDAD PRIVADA, DE OTRAS ADMINISTRACIONES DISTINTAS A LA
EDUCATIVA'Y ORIENTACIONES PARA LA ADMINISTRACION EDUCATIVA

MODULOS PROFESIONALES TITULACIONES
- Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de Grado correspondiente, u otros
0764. Navegacion. titulos equivalentes.
0765. Maniobra y propulsion. - Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de Grado

correspondiente, u otros titulos equivalentes.

0763. Fisiopatologia del buceo y emergencias.

0766. Formacion y orientacion laboral, - Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de Grado correspondiente, u otros

titulos equivalentes a efectos de docencia.

0767. Empresa e iniciativa emprendedora.

ANEXO VI

MODULOS PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN OPERACIONES SUBACUATICAS
E HIPERBARICAS QUE PUEDEN SER OFERTADOS EN LA MODALIDAD A DISTANCIA

MODULOS PROFESIONALES QUE PUEDEN SER OFERTADOS EN LA MODALIDAD A DISTANCIA

0766. Formacion y orientacion laboral.
0767. Empresa e iniciativa emprendedora.

MODULOS PROFESIONALES QUE PUEDEN SER OFERTADOS EN LA MODALIDAD A DISTANCIA Y REQUIEREN ACTIVIDADES DE
CARACTER PRESENCIAL

0758. Intervencién hiperbarica con aire y nitrox.
0759. Instalaciones y equipos hiperbaricos.
0761. Corte y soldadura.

0760. Reparaciones y reflotamientos.

0762. Construccion y obra hidraulica.

0763. Fisiopatologia del buceo y emergencias.
1248. Inmersion desde la campana humeda.
0764. Navegacion.

0765. Maniobra y propulsion.
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