
16  de  mayo  2014	 Boletín Oficial de la Junta de Andalucía� Núm. 93  página 63

3. Otras disposiciones

Universidades

Resolución de 22 de abril de 2014, de la Universidad de Sevilla, por la que se publica el Plan 
de Estudios conducente a la obtención del título de Máster Universitario en Consultoría Laboral por la 
Universidad de Sevilla.

Obtenida la verificación positiva del Plan de Estudios por parte del Consejo de Universidades, previo 
informe favorable de la Agencia Andaluza del Conocimiento, y una vez establecido el carácter oficial del título por 
Acuerdo del Consejo de Ministros de 20 de septiembre de 2013 (BOE de 15 de noviembre de 2013),

Este Rectorado, de conformidad con lo previsto en el artículo 35.4 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de 
diciembre, de Universidades, en la redacción dada por la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, ha resuelto ordenar 
la publicación del Plan de Estudios conducente a la obtención del título de Máster Universitario en Consultoría 
Laboral por la Universidad de Sevilla, que quedará estructurado según figura en los siguientes Anexos.

Sevilla, 22 de abril de 2014.- El Rector, Antonio Ramírez de Arellano López.

PLAN DE ESTUDIOS DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN CONSULTORÍA LABORAL 
POR LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Jurídica
Centro de Impartición: Facultad de Ciencias del Trabajo

Distribución del Plan de Estudios en créditos ECTS 
por tipo de materia

Tipo de materia Créditos

O Obligatorias 40

P Optativas 14

T Trabajo Fin Carrera 6

Total 60

Estructura de las enseñanzas por módulos
Módulo Asignatura Carácter Créditos

Empresa Fiscal y 
Contable

Contabilidad Práctica Empresarial: Pymes y Microempresas O 4
Empresa y Crisis Empresarial O 4
Gestión Tributaria de la Empresa O 4

Laboral y Seguridad 
Social

Derecho Laboral Aplicado O 6
Dinámica y Gestión de las Prestaciones de Seguridad Social. La Protección de 
la Dependencia O 4

Los Convenios Colectivos y Otros Pactos Colectivos. Contenidos y Aplicación 
Práctica a las Relaciones Laborales O 4

Salario, Nóminas y Cotizaciones a la Seguridad Social. Documentación, 
Tramitación y Responsabilidades O 4

Aspectos Procesales y 
Procedimentales

Práctica Administrativa Avanzada en Asuntos del Orden Social O 5
Práctica Procesal O 5

Materias Optativas 

Contabilidad de Cooperativas P 4

Derecho Sancionador y de Responsabilidades Jurídico-laborales P 4
El Trabajador Autónomo. Aspectos Jurídico Laborales y de Seguridad Social P 4
Emprendimiento en el Sector de las Ciencias Sociales y Jurídicas P 6
Fiscalidad de las cooperativas y las entidades sin ánimo de lucro P 4

Los Sujetos del Tráfico Jurídico P 4

Metodologías de Investigación OPT/OBL (itinerario investigador) P 6

Prácticas en Empresas OPT/OBL (itinerario práctico) P 6

Trabajo Fin de Máster Trabajo Fin de Máster T 6 00
04

77
87


