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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 18 agosto de 2015, de la Direccién General de Recursos Humanos y Funcidn
Publica, por la que en relacion con las pruebas selectivas, por el sistema de promocion interna,
para ingreso en el Cuerpo Gestion Administrativa, Especialidad Administracion General (A2.1100),
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2010, se ofertan vacantes al personal relacionado
en la presente Resolucion, en cumplimiento de la sentencia num. 358/2013, de 12 de diciembre, del
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Doce de Sevilla.

ANTECEDENTES

Primero. Mediante Resolucion de 25 de marzo de 2011, de la Secretaria General para la Administracion
Publica (BOJA num. 64, de 31 de marzo), se convocaron pruebas selectivas, por el sistema de promocion
interna, para ingreso en el Cuerpo de Gestion Administrativa, Especialidad Administracion General de la Junta
de Andalucia (A2.1100), correspondiente a la Oferta de Empleo Publico para 2010, publicandose la relacion
definitiva de aprobados y oferta de vacantes a los aspirantes seleccionados, mediante Resolucién de 23 de julio
de 2012, de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica (BOJA num. 153, de 6 de agosto).
Finalmente, por Resolucion de 7 de febrero de 2013, de la Secretaria General para la Administracion Publica
(BOJA num. 31, de 13 de febrero), se procede al nombramiento como funcionarios de carrera de dicho Cuerpo y
especialidad, al personal relacionado en el Anexo a la misma.

Segundo. Contra la Resolucion de 7 de agosto de 2012, de la Secretaria General para la Administracion
Publica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se inadmite el recurso de alzada
interpuesto contra la lista definitiva de personas aprobadas en el proceso selectivo de referencia fue interpuesto
recurso contencioso-administrativo por la Central Sindical Independiente de Funcionarios (CSI-F), ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Doce de Sevilla, seguido por los cauces del procedimiento nim. 415/12,
dictandose la sentencia num. 358/2013, de 12 de diciembre, cuyo fallo es del siguiente tenor literal: «Que debo
estimar y estimo el presente recurso contencioso-administrativo interpuesto por el sindicato demandante contra
la Resolucion de 7 de agosto de 2012, de la Secretaria General para la Administracion Publica de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Andalucia, por la que se inadmite el recurso de alzada
interpuesto contra la lista definitiva de personas aprobadas en el proceso selectivo de ingreso por el sistema de
promocion interna en el Cuerpo de Gestion Administrativa de la Junta de Andalucia, Especialidad Administracion
General, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2010, la cual anulo por infraccion del ordenamiento
juridico y entrando en el fondo del asunto anula igualmente la valoracién definitiva de la convocatoria que se
recurria en alzada indebidamente inadmitida; y sin costas».

Dicha sentencia es confirmada por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, mediante Sentencia 24 de septiembre de 2014.

Mediante oficio de 7 de enero de 2015 del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Doce de
Sevilla, se adjunta testimonio de la sentencia dictada por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, indicando que la misma es
firme. En consecuencia, y de conformidad en el articulo 104 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, procede llevar a puro y debido efecto, practicando lo que exige el
cumplimiento de las declaraciones contenidas en el fallo.

Tercero. En cumplimiento de la citada sentencia, una vez baremados los méritos, se ha propuesto por la
Comision de Seleccion la relacion definitiva de aspirantes aprobados con fecha 5 de mayo de 2015.

Cuarto. En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 23 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, y el Decreto 206/2015,
de 14 de julio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, en relacion con el articulo 19 de la Orden de 26 de noviembre de 2012, de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica, por la que se delegan y se atribuyen competencias en diversas materias en 6rganos
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de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica y de sus entidades instrumentales, modificado por la
Orden de 29 de abril de 2013, la competencia para disponer el cumplimiento y, en su caso, la publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de las resoluciones dictadas por los tribunales y juzgados en aquellos
procedimientos en que sea parte la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, en materia general de
funcion publica y que afecten al ambito funcional de competencias de la Direccion General de Recursos Humanos
y Funcion Publica, se encuentra delegada en la persona titular de la citada Direccién General, por lo que en uso
de la delegacion efectuada,

SE RESUELVE

Primero. Ofertar vacantes a los aspirantes que en ejecucién de sentencia figuran incluidos en el
nuevo listado elaborado por la Comision de Seleccion de las pruebas selectivas para ingreso, por el sistema
de promocion interna, en el Cuerpo de Gestion Administrativa, Especialidad Administracion General (A2.1100),
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico para 2010, convocadas mediante Resolucion de 25 de marzo
de 2011, de la Secretaria General para la Administracion Publica (BOJA num. 64, de 31 de marzo), que se
relacionan a continuacion:

PUNTUACION :
ASPIRANTE DNI RECONOGIDA | NUM. DE ORDEN
GAMEZ PEREZ, JULIO TOMAS 25986441 14,884 15
SANCHEZ NOCEA, FRANCISCO 28592248-M 14,772 19
PEREIRA VEGA, ANA CARMEN 29779838-) 14,761 20

Segundo. 1. Con el fin de favorecer la celeridad de la gestion del proceso, los tramites de presentacion
de documentacion preceptiva y peticion de destinos, se sustituiran por un acto Unico, que se celebrara el dia 9
de septiembre de 2015, a las 12,00 horas, en la sede de la Direccién General de Recursos Humanos y Funcion
Publica, sita en calle Alberto Lista, nimero 16, de la ciudad de Sevilla.

2. Al acto deberan comparecer los aspirantes, provistos de la documentacion que a continuacion se
relaciona:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero. En el
supuesto de descendientes de espafioles o de nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea y de
su conyuge, deberan acreditar, ademas, el vinculo de parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o
estar a cargo del nacional de un Estado miembro de la Union Europea con el que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el ingreso en el Cuerpo de Gestién Administrativa,
Especialidad Administracion General, o de la justificacion acreditativa de haberlo solicitado y abonado los
correspondientes derechos para su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el Decreto 204/1995,
de 29 de agosto, por el que se establecen medidas organizativas, para los servicios de atencion directa a los
ciudadanos, y la Orden de la entonces Consejeria de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA num. 165,
de 23 de diciembre).

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones, o de los Organos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades
Autdnomas ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al Cuerpo o escala de funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, declaracion
jurada de no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

d) Certificado médico oficial que acredite poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
habituales del Cuerpo y especialidad a que se aspira.

e) Peticion de destino, conforme al modelo que se publica como Anexo Il de la presente Resolucion.

3. El personal aspirante que tuviera la condicion de funcionario de carrera o que estuviera prestando
servicios en la Junta de Andalucia estara exento de justificar documentalmente las condiciones y los requisitos
ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubieran sido inscritos en el Registro
General de Personal de la Junta de Andalucia. El personal funcionario de carrera de otras Administraciones
Publicas debera presentar unicamente certificacion del organismo de procedencia, acreditando su condicion y
demas circunstancias que consten en su expediente personal, siempre que, de lo consignado en el mismo, se
evidencie el cumplimiento de los requisitos exigidos para ingreso en el Cuerpo, requiriéndose, en caso contrario,
su acreditacion documental.
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4. En atencion a las prioridades funcionales y organizativas de los servicios de esta Administracion, las
vacantes ofertadas son las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Tercero. De conformidad con el principio de conservacion de actos y tramites establecido en el articulo 66
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, no se requiere realizar actuacién alguna respecto de los actos y tramites
cuyo contenido se ha mantenido igual en el proceso selectivo. A tales efectos, no resulta necesario proceder a
la oferta de vacantes a las personas que figurando incluidas en la relacion originaria de aspirantes aprobados,
aparecen con un numero de orden distinto en la relacién definitiva de aspirantes elaborada por la Comision de
las pruebas selectivas recurridas, en ejecucion de sentencia, puesto que el destino se hubiese mantenido igual
respecto a dichas personas.

En este sentido, la Sentencia de 11 de mayo de 2009, dictada por la Sala Tercera del Tribunal Supremo,
en su Fundamento de Derecho 10.° expresa lo siguiente: «... existe un limite a la anulacion,cual es que ha de
respetar, en lo que fuera posible, la situacion juridica de los aspirantes que previamente fueron aprobados y ello
por causa del transcurso del tiempo (dilaciones), la buena fe y la confianza legitima. Desde esta perspectiva
la retroaccion de actuaciones en el procedimiento selectivo consecuencia de la anulacion decretada en una
sentencia no tendria por qué afectar negativamente, al menos en principio, a quienes desde un primer momento
fueron incluidos en la primera lista de aprobados y nominados como funcionarios de carrera, actos que quedaron
invalidados por el pronunciamiento de la sentencia y que tendran que ser sustituidos por otros de analoga clase
y significaciony.

Posteriormente, el auto num. 79/2012, de 17 de mayo, de la Sala de Valladolid, dictado en incidente de
gjecucion, establece en el Fundamento Juridico Primero que «... sin perjuicio de que, evidentemente, la ejecucion
de la sentencia va a conllevar la alteracion del numero de orden en la lista definitiva de aprobados, sin embargo,
atendidas las circunstancias concurrentes en el caso que nos ocupa, habremos de advertir que las actuaciones
de ejecucion de sentencia deberan ser realizadas de forma que, y en la medida de lo posible, no se vea afectada
la situacion de aquellos que resultaron aprobados inicialmente...»,

Cuarto. La adjudicacion de destinos se efectuara, a la vista de las peticiones presentadas por los
aspirantes, segun la puntuacion total obtenida en el proceso selectivo y el nimero de orden, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 25 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Quinto. El personal funcionario de carrera que a la fecha de publicacion de la Resolucién por la que
se ofertan vacantes a los aspirantes seleccionados en las pruebas selectivas de referencia ocupe con caracter
definitivo puestos de doble adscripcion podran solicitar la adjudicacion del mismo con el mismo caracter de
ocupacion. En tal caso quedaran excluidos del sistema de adjudicaciéon de destino por el orden de puntuacion
obtenido en el proceso selectivo.

A aquellos aspirantes convocados que, no teniendo la condicién de personal funcionario de carrera
del Cuerpo de Gestion Administrativa, Especialidad Administracion General, no soliciten suficientes puestos de
trabajo en relacién con la oferta de plazas publicada, se les adjudicara destino en alguno de los puestos de
trabajo que resulten vacantes del Anexo |, una vez atendidas las peticiones de los demas aspirantes.

Quienes no comparezcan al acto, salvo los casos de fuerza mayor debidamente acreditada, no presenten
la documentacién, o del examen de la misma se dedujera que carece de alguno de los requisitos sefialados en
la base segunda de la Resolucién de convocatoria, no podran ser nombrados personal funcionario de carrera del
Cuerpo de Gestion Administrativa, Especialidad Administracion General, quedando anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Sevilla, 18 de agosto de 2015.- La Directora General, P.S. (Orden de 29.7.2015), la Secretaria General
para la Administracion Publica, Lidia Sanchez Milan.



7

agina

Num. 163 p

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

21 de agosto 2015

€¢¢4.000

4 FIVANIWNYLSNI "LNI/VIRIIFrISNOD ¥Od SITVLOL SVZVid
3 “ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLOL SVYZVid
80108 ¥ ----X 81T ¥DITENd ‘Wa¥ TTZY-d 2 0S'Dd A T ottt 0IQdW OA¥¥D OQ¥INLIL 0T900S
N3vr  vr'dW3 “ON3IO “NNI “NOO3 "L'd ‘ONILS3d O¥IN3D
NIV "dIN3 "ON3IO “NNI “"NOO3 'L'd ""OAILO3YIA OY1IN3D
g “ONILS3d OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
80108 ¥ ----X 81 ¥DITENd WAV TTZY-d oy 0S'Dd A T oottt 0IQEW OA¥¥D OQ¥INLIL 0TLS0ZS
VATINH  NH 'dN3 “ON3I0 “NNI “NOO3 "L'd ‘ONILS3A OYLIN3O
VAT3NH "diN3 “ONID “NNI “NOD3 "1'a “OAILOZMIA O¥INIO
OLNIINIDOONOD A VINONOOT " IVINIWNYLSNI "IN / VIYIraSNOO
0102 001 12V'I'd"LN3S™O3r3 'OVvA 30°0 ‘VIHOLVYOOANOD
sespjspajorIe) SeNo uoeuliog uoeImLL dx3 s n._n__mm 221 ] m:_MMM_Mm_mM_:MMN: ol odieng| odmigl.,, osegoy | S| 2 W
N o ody0ads3 9 Q0| ‘joid erobajegjjeuoldung ealy o%_M ouos_«. ol en ugioeuWOUaQ 061po9
ON3dINFS3A 13 Vivd SOLISINDIY S3TVIONIS3 SVYIILSIHILOVHVI v AN

T OXANY




21 de agosto 2015

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

8

agina

Num. 163 p

€ *$3TVLOL SVZVid
3 “IVANIWNAELSNI “LNINVIFNIrISNOD ¥Od SITVLOL SVZVid
b *ONILS3A OYLNID ¥O0d SITVLOL SVZVid

80108 ¥ ----X 8T ¥DITdNd “WAY TIZY-d (44 0s’‘dd 4 L OICdIW Od¥dd Od¥INLIL 0TT#Z98

VTIAIS  SOIINIH TVNVIYL-VTIAIS OF1dANT YNIDIHO -ONILS3A OHLN3O

VT1AIS 3VS TVIONIAOY NOIDO3HIa "OAILO3HIAd OYIN3D

03T1dNF 3A ZNTVANY OIDIAYIS / OIOYIN0D A VSIHINT ‘O3 1dINT “TVLNIWNYLSNI “LNT / VI¥IrISNOD

0102 00L12V'I'd"LN3S™O3r3 'OVvA 30°0 ‘VIHOLVYOOANOD
uoloeWIOS uoloen}iL dxg so¥n3 daid | -39 |EUOIDEIRY Ealy odiang| odnug
seoljsuajoeIe) SenQ i 7 - B ‘a ‘Jouid euoBajes/jeuoiouny eas w 0S999! s ouw
pepijeso 0oy103ds3 'y a’d| Joide Jed/ieuotound eely o%_M ouos_«. p en ugloeUIWOUAQ] obipon
ON3dINFS3A 13 Vivd SOLISINDIY S3TVIONIS3 SVILLSRITLOVAEVI ) v AN

T OXANY

€¢¢S4.000




21 de agosto 2015 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 163 pagina 9

ANEXO II
JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA
N° de hojas cumplimentadas (1) . . .. ...
PETICION DE DESTINO PARA PLAZAS DEL CUERPO SOLICITUD
Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA n° 8 de fecha 19/01/2002)
F 1_| DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
D.N.I. O PASAPORTE FECHA DE NACIMIENTO DOMICILIO: CALLE, PLAZA O AVENIDA Y NUMERO CODIGO POSTAL
LOCALIDAD PROVINCIA TELEFONO DISCAPACITADO
s [ No ]
2 | CONVOCATORIA
GRUPO CUERPO ESPECIALIDAD N° BOJA Y FECHA DE LA CONVOCATORIA
)|
CONDICIONES PARA LA DETERMINACION DEL CARACTER DE OCUPACION DE LA PLAZA ADJUDICADA
A i
[ ACCESO LIBRE: NUEVO INGRESO. [ ACCESO PROMOCION INTERNA: PUESTOS DE DOBLE ADSCRIPCION DESEMPENADOS
‘ [ ACCESO LIBRE: FUNCIONARIOS CON PUESTOS DE DOBLE ADSCRIPCION CON CARACTER DEFINITIVO.
DESEMPENADOS CON CARACTER DEFINITIVO.
[ ACCESO PROMOCION INTERNA: OTROS PUESTOS OFERTADOS.
- 3 | TITULACION ACADEMICA EXIGIDA
Ll TITULO ACADEMICO EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA CENTRO DE EXPEDICION FECHA DE EXPEDICION
Ll
N 4 | RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA
N° Orden CODIGO DE VACANTE N° Orden CODIGO DE VACANTE N° Orden CODIGO DE VACANTE N° Orden |  CODIGO DE VACANTE
1 21 41 61
2 22 42 62
3 23 43 63
4 24 44 64
5 25 45 65
N 6 26 46 66
o 7 27 47 67
A 8 28 48 68
9 29 49 69
10 30 50 70
11 31 51 71
12 32 52 72
13 33 53 73
14 34 54 74
15 35 55 75
16 36 56 76
17 37 57 77
18 38 58 78
19 39 59 79
20 40 60 80
5 | LUGAR, FECHA Y FIRMA
En a de de

El/la solicitante

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA

(1) Sino es suficiente, utilizar el numero de hojas que sean necesarias y hacerlo constar en el encabezamiento.
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ANEXO 11
PETICION DE DESTINO N° de pagina .

CUERPO

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.

4 | CONTINUACION DE LA RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA

N° Orden CODIGO DE VACANTE N° Orden CODIGO DE VACANTE N° Orden CODIGO DE VACANTE N° Orden CODIGO DE VACANTE

—

—

0000077/7




