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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

ANUNCIO de 23 de febrero de 2015, del Ayuntamiento de Albanchez, de bases de la convocatoria
para cubrir una plaza de la Escala de Administracion General, Subescala Técnica.

DECRETO DE LA ALCALDIA
(RESOLUCION 10/15)

Don Francisco Martinez Garcia, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Albanchez (Almeria), en
cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion de la Alcaldia de fecha 23 de enero de 2015, por la que se aprueba
la Oferta de Empleo Publico del Excmo. Ayuntamiento de Albanchez, Almeria, para 2015, y de conformidad con
lo establecido en el articulo 91.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, asi
como en el art. 55 y demas concordantes de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, el Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Albanchez, Almeria, en virtud de las competencias
asignadas por el art. 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, por la presente vengo a Resolver:

Primero. Convocar pruebas selectivas para ingresar en la Escala de Administracion General, Subescala
Técnica, grupo de titulacion A, subgrupo A-1, Técnico de Administracion General, en el Ayuntamiento de
Albanchez (Almeria).

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de la Escala de Administracion General,
Subescala Técnica, grupo de titulacion A, subgrupo A-1, Técnico de Administracion General, mediante el sistema
de acceso libre y por concurso oposicion.

1.2. La adjudicacion de la plaza al aspirante aprobado se efectuara de acuerdo con la calificacion final
obtenida, una vez sumadas las puntuaciones de las dos fases del concurso-oposicion.

1.3. Las pruebas selectivas constaran de una fase de concurso y otra de oposicion.

1.3.1. La Fase de Concurso, con una puntuacion maxima de 10 puntos, que no tendra caracter
eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar la fase de oposicion, se estructura en la valoracion de cada
uno de los siguientes meéritos:

1.3.1.1. Servicios prestados en las distintas administraciones publicas, hasta un maximo de 10 puntos:

A) Por cada mes completo de servicios prestados en la plantilla de una Administracién Local, como
funcionario en puesto de trabajo del grupo A y subgrupo Al, o desempefiando las funciones de Secretaria,
Intervencion o Secretaria-Intervencion: 0,10 puntos, hasta un maximo de 10 puntos.

B) Por cada mes completo de servicios prestados como funcionario en la plantilla de una Administracion
Publica distinta a la Local en puesto de trabajo del grupo Ay subgrupo Al: 0,05 puntos, hasta un maximo de 2
puntos.

1.3.1.2. Cursos de formacioén relacionados directamente con el puesto al que se opta e impartidos por
los 6rganos o centros de formacion de las distintas administraciones publicas, de un minimo de 20 horas: 0,01
puntos por hora, con un maximo de 2 puntos.

1.3.1.3. La puntuacion obtenida en esta fase se afiadira, a fin de determinar la calificacion final de cada
aspirante, a la obtenida en la fase de oposicion, siempre que en este ultimo se haya superado la puntuacion
minima necesaria para aprobar.

1.3.2. Fase de oposicién. Consistira en dos ejercicios, uno tedrico y otro practico:

1.3.2.1. Ejercicio tedrico: Consistira en contestar por escrito a un cuestionario de preguntas con
respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta, basado en el contenido del programa de estas
pruebas, que se incluye como Anexo |. El tiempo maximo para su realizacion sera de noventa minutos. Se
calificara de cero a veinte puntos. Para superar este ejercicio sera preciso obtener un minimo de diez puntos.

1.3.2.2. Ejercicio practico: Consistira en la contestacién de un supuesto practico sobre las funciones a
realizar en el puesto de trabajo. El tiempo maximo para su realizaciéon sera de noventa minutos. Se calificara de
cero a veinte puntos. Para superar este gjercicio sera preciso obtener un minimo de diez puntos.
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1.4. Las pruebas selectivas se desarrollaran con arreglo al siguiente calendario:

1.4.1. La valoracion de méritos de la fase de concurso se iniciara a partir del dia siguiente a la elevacion
a definitiva de la lista de aspirantes admitidos.

1.4.2. Los ejercicios de la fase de oposicion se realizaran en la fecha y lugar que se indiquen en la
Resolucion que se publique en el tablon de anuncios y la pagina web del Ayuntamiento, segun se indica en la
Base 4.1.

1.5. Se exigira a los participantes el pago de derechos de examen de 20,00 €, que seran ingresadas en
la Entidad Bancaria Cajamar en la Cta. Cte. num. ES19 3058 0030 6427 3220 0096.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Los aspirantes deberan cumplir los requisitos indicados a continuacion en el momento de finalizar el
plazo de presentacion de solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion:

2.1.1. Poseer la nacionalidad espafola o de cualquier pais miembro de la Unién Europea, o en caso de
ser extranjero cumplir los requisitos del art. 10 de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espana y su integracion social, modificada por la Ley Organica 8/2000, de 22
de diciembre, y de acuerdo con el Real Decreto 864/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el reglamento
de ejecucion de la Ley Organica 4/2000.

2.1.2. Tener cumplidos los dieciséis afnos.

2.1.3. Estar en posesion del titulo de Grado de Derecho o Licenciado en Derecho.

2.1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea incompatible
con el desemperio de las correspondientes funciones.

2.1.5. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

3. Solicitudes.

3.1. La solicitud para tomar parte en estas pruebas selectivas, cuyo modelo se reproduce en el Anexo Il
de esta convocatoria, seran facilitadas en las Oficinas de Registro General del Excmo. Ayuntamiento de
Albanchez.

3.2. Ala solicitud, que debera contener domicilio, teléfono y correo electronico en su caso, del aspirante,
se acompanfaran los siguientes documentos:

3.2.1. Fotocopia compulsada del DNI.

3.2.2. Fotocopia compulsada o certificado de los titulos académicos, cursos, y demas méritos que
pretendan acreditar en la Fase de Concurso segun la Base 1.3.1 de la presente convocatoria, y en definitiva
acreditacion de toda la puntuacion adicional que aleguen.

3.2.3. Justificante de pago de los derechos de examen.

3.3. Las solicitudes se dirigiran al Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Albanchez.

3.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias a partir del dia siguiente de la publicacion
de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado o Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3.5. La presentacién de solicitudes podra efectuarse en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de
Albanchez, o en la forma que establece el art. 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.6. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en su solicitud. El domicilio
que figura en la solicitud se considerara el unico valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del concursante, tanto los errores en la consignacion del mismo como la falta de comunicacién de
cualquier cambio de domicilio.

3.7. De acuerdo con lo establecido en el art. 71 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, si la solicitud
no reuniera los datos exigidos o no se aportaran los documentos previstos en estas Bases, se requerira al
interesado para que, en el plazo de diez dias, subsane la falta.

4. Admision de solicitudes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Albanchez publicara en los tablones de anuncios y en la pagina web de este Ayuntamiento, Resolucién por
la que se aprueba la lista provisional de concursantes admitidos y excluidos, con expresion, en su caso, de las
causas de la exclusion.

4.2. Se concedera un plazo de diez dias a efectos de reclamacion ante el Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Albanchez. Transcurrido dicho plazo, se publicara la lista definitiva de admitidos y excluidos,
en la que se resolveran las reclamaciones presentadas contra la lista provisional. La publicacion se realizara
igualmente en los tablones de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Albanchez.
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4.3, Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de alzada ante el Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Albanchez en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion, que
no tendra efectos suspensivos.

5. Tribunal.

5.1. El Tribunal calificador de estas pruebas estara formado por cinco miembros titulares, que deberan
tener designado también un suplente y cuya identidad debera ser publicada en los tablones de anuncios y en la
pagina web del Ayuntamiento de Albanchez con caracter previo al inicio de las pruebas selectivas.

5.2. Con independencia del personal colaborador que sera nombrado por resolucion de la Alcaldia, el
Presidente del Tribunal podra disponer la incorporacion al mismo de asesores especialistas (con voz pero sin
voto) para las pruebas correspondientes a los ejercicios que estime pertinentes, limitandose dichos asesores a
prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La designacion de dichos Asesores debera comunicarse
a la Alcaldia.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o si se hubiesen
realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afnos anteriores a la publicacion
de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal en los casos y formas que establece
el art. 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, asi como en el resto de los casos previstos en el parrafo
anterior.

5.4. Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tribunal, con asistencia de la mayoria de sus
miembros, titulares o suplentes.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que le correspondan en orden al correcto
desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5. A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar validamente, requerira presencia de la mayoria
de sus miembros, titulares o suplentes y, en todo caso, la del Presidente titular o suplente.

5.6. El Presidente del Tribunal adoptara las medidas para garantizar que los ejercicios escritos de la fase
de oposicion, sean corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes.

El Tribunal excluira aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren nombres, rasgos, marcas o signos
que permitan conocer la identidad del opositor.

5.7. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendré su sede en la del Excmo.
Ayuntamiento de Albanchez, Plaza de la Constitucion, num. 1.

6. Desarrollo de las pruebas.

6.1. Los ejercicios de las presentes pruebas se celebraran en Albanchez, Almeria.

6.2. En cualquier momento, los aspirantes podran ser requeridos por miembros del Tribunal con la
finalidad de acreditar su identidad.

6.3. Si en el transcurso del procedimiento selectivo el Tribunal tuviese conocimiento de que alguno de
los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia
del interesado, debera proponer su exclusion al Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Albanchez,
comunicandole asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision,
a los efectos procedentes. Contra la exclusion del aspirante podra interponerse recurso de alzada ante el Alcalde-
Presidente.

6.4. Los aspirantes seran convocados para los ejercicios escritos en Unico llamamiento, siendo excluidos
de la fase de oposicion quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados
y motivadamente apreciados por el Tribunal.

6.5. La publicacion del anuncio de la celebracion de los ejercicios escritos, se efectuara por el Tribunal
en los tablones de anuncios y en la pagina web. del Ayuntamiento de Albanchez, con cuarenta y ocho horas, al
menos, de antelacion a la sefialada para la realizacion o iniciacion de los mismos.

7. Lista de aprobados.

7.1. Concluida la valoracién de los méritos de la fase de concurso correspondiente a estas pruebas
selectivas, el Tribunal hara publica, en los lugares indicados en la Base 4.1, la relacion de aspirantes, con
indicacion de la puntuacion obtenida y del documento nacional de identidad.

7.2. Realizados los ejercicios escritos de la fase de oposicion, el Tribunal elevara a la Alcaldia-Presidencia
del Excmo. Ayuntamiento de Albanchez, la relacion definitiva con el aspirante aprobado, en la que constaran
las calificaciones de cada una de las fases de concurso y de oposicion, y la suma total, siendo vinculante para
la Administracion, salvo que se hubiera incurrido en defectos esenciales de procedimiento. Esta relacion sera
hecha publica en los lugares indicados en la Base 4.1.
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7.3. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un numero
superior de aspirantes al de plazas convocadas por el presente Acuerdo de convocatoria. Cualquier propuesta
de aprobados que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

8. Presentacion de documentos.

8.1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hicieran
publicas en los lugares indicados en la Base 4.1, la relacion definitiva con el aspirante aprobado, éste debera
presentar ante el Excmo. Ayuntamiento de Albanchez, en Plaza de la Constituciéon, nim. 1, la documentacion
acreditativa de los requisitos establecidos que no hubiese presentado con anterioridad: certificado médico
acreditativo de no padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea incompatible
con el desemperio de las correspondientes funciones; y declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas.

8.2. Si dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor, no presentare la documentacion,
o del examen de la misma se dedujera que carece de alguno de los requisitos sefalados en la Base 2, no
podra ser nombrado personal funcionario de plantilla y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiere incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

9. Nombramiento y toma de posesion.

9.1. El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Albanchez, en el plazo de un mes y mediante
Resolucion que se publicara en el lugar y en la forma prevista en la Base 4.1, nombrara al aspirante seleccionado,
con expresion del destino concreto adjudicado en su caso.

9.2. En el plazo improrrogable de un mes, contado a partir del dia siguiente a la publicacién del
nombramiento, debera el interesado incorporarse a su destino, perdiendo los derechos de las pruebas selectivas
si dejara pasar el plazo para incorporarse, salvo los casos de fuerza mayor.

9.3. La toma de posesion del interesado se realizara previa presentacion por escrito de la declaracion
de no encontrarse en situacion de incompatibilidad para el desempefio de la plaza, o bien haber efectuado la
opcidn regulada por el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

10. Norma final.

10.1. La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de esta y de las actuaciones
del Tribunal, podran ser impugnadas por los interesados en los casos y en las formas establecidos en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

10.2. Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a la revision de las resoluciones del
Tribunal, conforme a lo previsto en la misma norma.

ANEXO I. PROGRAMA
TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL

Tema 1. La Constitucion Espanola de 1978: Antecedentes, estructura y caracteristicas generales. Titulo
preliminar de la Constitucion.

Tema 2. La Constitucion Espafiola de 1978: Derechos y deberes fundamentales: Trayectoria historica y
su regulacion en el Titulo | de la Constitucion. Garantias. Suspension.

Tema 3. La Constitucion Esparfiola de 1978: La Monarquia: Teoria general. La Corona en la Constitucion
Espafiola.

Tema 4. La Constitucion Espafiola de 1978: El Poder Legislativo: Teoria general. Las Cortes Generales.
La elaboracion de las leyes. Tipos de leyes en la Constitucion.

Tema 5. La Constitucion Espafiola de 1978: El Gobierno. La Administracion del Estado. Relaciones entre
el Gobierno y el Poder Legislativo.

Tema 6. La Constitucién Espafiola de 1978: La Administracion Publica. Gobierno y Administracion.
Principios constitucionales de la Administracién Publica en Espafa.

Tema 7. La Constitucién Espafiola de 1978: El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial. La
organizacion de la Administracién de Justicia.

Tema 8. La Constitucion Espafola de 1978: La Economia y la Hacienda: El Titulo VIl de la Constitucion
Espafiola.
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Tema 9. La Constitucion Esparola de 1978: Organizacion territorial del Estado: Principios generales. La
Administracion Local. Autonomia local: Especial referencia a la doctrina de la garantia institucional. El sistema
de atribucion de competencias de los entes locales y tutela juridica de la autonomia local. La Carta Europea de
la Autonomia Local.

Tema 10. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: Antecedentes y evolucién. Estructura y caracteristicas
generales. Competencias. Organizacion. La Administracion Publica en Andalucia. Economia y Hacienda. La
reforma del Estatuto.

Tema 11. El Tribunal Constitucional: Organizacién, funciones, composicion y competencias. La reforma
constitucional.

Tema 12. La Union Europea: Origen y evolucion. Organizacion: Referencia al Comité de Regiones.
Competencias.

Tema 13. Las fuentes del Derecho Comunitario: Derecho primario. Derecho secundario. La costumbre.
Los principios generales del Derecho. La jurisprudencia. El Derecho Comunitario y el Derecho interno de los
Estados miembros de la Union Europea.

Tema 14. Los Fondos Europeos.

Tema 15. El concepto de Derecho Administrativo. Actividad administrativa del Derecho privado. La
llamada Ciencia de la Administracion.

Tema 16. Fuentes del Derecho publico. La Ley: concepto y clases. Decreto-Ley. Decreto Legislativo.

Tema 17. El Reglamento: Concepto y clases. Procedimiento de elaboracion. Limites de la potestad
reglamentaria y defensa contra los Reglamentos ilegales.

Tema 18. La costumbre. La practica administrativa. Los principios generales del Derecho. La
jurisprudencia. Los Tratados Internacionales y su valor en el Derecho Interno.

Tema 19. La relacién juridico administrativa. Las personas juridicas publicas: Clases, personalidad y
capacidad.

Tema 20. La posicion juridica de la Administracion Publica. Sometimiento de la Administracion a la
Ley y al Derecho. El principio de legalidad. Potestades administrativas: Potestades regladas y discrecionales.
Discrecionalidad y conceptos juridicos indeterminados. Limites y fiscalizacion de la discrecionalidad
administrativa.

Tema 21. Principios de la organizacién administrativa. Las relaciones interadministrativas. Principios:
Colaboracion, cooperacion y coordinacién. Relaciones de conflicto. Referencia a los principios, y técnicas de
relacion, impugnacion y disolucion en el ambito de las entidades locales.

Tema 22. El administrado: Concepto y clases. La capacidad del administrado y sus causas modificativas.
Las situaciones juridicas del administrado. Derechos subjetivos e intereses legitimos.

Tema 23. Capacidad de obrar ante la Administracion Publica. Los interesados. Representacion.
Participacion de los ciudadanos en la Administracion. Derechos de los ciudadanos y breve referencia a su
proyeccion en la legislacion de régimen local.

Tema 24. El acto administrativo. Concepto. Clases de actos administrativos. Elementos del acto
administrativo.

Tema 25. La eficacia de los actos administrativos. Notificacion. Publicacién. Retroactividad. La ejecucion
forzosa de los actos administrativos. Principios generales. Medios de ejecucion forzosa.

Tema 26. La obligacion de la Administracién Publica de resolver. El silencio administrativo. Efectos.

Tema 27. Invalidez de los actos administrativos. Nulidad y anulabilidad. La conversion, conservacion
y convalidacion del acto administrativo. La revisién de actos y disposiciones por la propia Administracion. La
revocacion de actos. La rectificacion de errores materiales o de hecho.

Tema 28. La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun: Principios y ambito de aplicacién. El Procedimiento administrativo:
Concepto, evolucion y naturaleza. Procedimientos especiales.

Tema 29. La estructura del Procedimiento Administrativo Comun (l): Iniciacion. Clases de iniciacion.
Subsanacion y mejora de la solicitud. Presentacién de solicitudes. Los registros administrativos. Términos y
plazos. Ordenacion.

Tema 30. La estructura del Procedimiento Administrativo Comun (Il): Instruccion. Alegaciones. La
prueba en el Procedimiento Administrativo. Informes. Participacion de los interesados. Finalizacion. Terminacion
convencional. Resolucién. Desistimiento y renuncia. Caducidad.

Tema 31. Recursos administrativos: Concepto. Principios Generales. Interposicion del recurso. Suspension
de la ejecucion. Audiencia de los interesados. Resolucion. Clases: recurso de alzada, recurso potestativo de
reposicion y recurso extraordinario de revision. La reclamacion previa al ejercicio de acciones civiles y laborales
contra la Administracion.
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Tema 32. La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Naturaleza. Extension. Limites. Sistemas de
organizacion. Régimen vigente.

Tema 33. El recurso contencioso-administrativo. Las partes. Actos impugnables. Procedimiento general.
Ejecucion de sentencias. Procedimientos especiales.

Tema 34. Las formas de la accion administrativa. La actividad de policia. El fomento.

Tema 35. El servicio publico. Evolucion del concepto. Los modos de gestion del servicio publico.

Tema 36. La expropiacion forzosa. Naturaleza y justificacion. Concepto. Sujetos. Objeto. Causa.

Tema 37. La expropiacién forzosa: Procedimiento general. Los procedimientos especiales. La reversion
del bien expropiado. Los convenios expropiatorios. Las prestaciones obligatorias de los administrados. Las
prestaciones personales.

Tema 38. Los contratos de las Administraciones publicas: Concepto, naturaleza, clases, elementos y
legislacion vigente. Contratos administrativos y contratos privados de la Administracion.

Tema 39. El procedimiento de contratacion. Presupuestos del procedimiento y preparacion del contrato.
La libertad de concurrencia. Los procedimientos de seleccion de contratistas. La formalizacion del contrato.
Garantias de la contratacion.

Tema 40. Contenido y efectos de los contratos administrativos. Las prerrogativas de la Administracién.
El equilibrio financiero de los contratos. La revision de precios.

Tema 41. La invalidez de los contratos administrativos. Los actos separables. La resolucion de los
contratos.

Tema 42. Las propiedades publicas: El dominio publico. Concepto, naturaleza y elementos. Afectacion y
mutaciones demaniales. El régimen juridico del dominio publico: Utilizacion, reserva y concesion. El patrimonio
privado de las Administraciones publicas: Régimen juridico.

Tema 43. La potestad sancionadora. Principios de la potestad sancionadora y del procedimiento
sancionador.

Tema 44. La responsabilidad de la Administracion. Evolucion y régimen actual.

Tema 45. El sistema tributario espafiol vigente. Principios estructurales. Imposicién directa e indirecta.
Especial referencia al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y al Impuesto sobre el Valor Afadido.

Tema 46. Las fuentes del Derecho local. Regulacién del Estado y normativa de las Comunidades
Auténomas. La incidencia de la legislacion sectorial sobre el régimen local. La Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local. Especial referencia a la legislacion de régimen local de la Comunidad
Autéonoma de Andalucia. Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

Tema 47. La potestad reglamentaria local. 6rganos titulares. Reglamento y ordenanza. Procedimiento de
elaboracién y aprobacion. Publicacion. Limites. Impugnacion. Los bandos.

Tema 48. El municipio: Historia, concepto y elementos. El término municipal.

Tema 49. La poblacion municipal. Concepto y clasificacién de los habitantes. Padrén Municipal.
Denominacion, capitalidad y simbolos.

Tema 50. La Provincia: Regulacion constitucional, organizacion y competencias. La Mancomunidad de
municipios.

Tema b1. El sistema electoral local: Eleccion, causas de inelegibilidad e incompatibilidad. La mocién de
censura y la cuestiéon de confianza. El recurso contencioso electoral. El estatuto de los miembros electivos de las
Corporaciones Locales.

Tema 52. Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos colegiados locales.

Tema 53. El personal al servicio de las Corporaciones Locales: Clases y régimen juridico. La funcion
publica local: Clases y estructura. Instrumentos de organizacién del personal: Plantillas y relaciones de puestos
de trabajo. Los instrumentos reguladores de los recursos humanos: La oferta de empleo publico y los plantes de
empleo.

Tema 54. El personal al servicio de las Entidades Locales. Seleccion. Provision de puestos de trabajo. La
Carrera administrativa. Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionario. Situaciones administrativas.

Tema 55. Derechos y deberes. Incompatibilidades. Responsabilidad civil y penal del personal al servicio
de las Administraciones Publicas. Régimen disciplinario. Delitos contra la Administracion Publica. Delitos de los
funcionarios publicos contra las garantias constitucionales. Atentados contra la autoridad, sus agentes y los
funcionarios publicos.

Tema 56. Determinacion de las condiciones de trabajo y participacion del personal al servicio de la
Administracion Publica. El régimen juridico del personal laboral de las Corporaciones locales: Convenios
colectivos de trabajo. El contrato de trabajo. Modalidades del contrato de trabajo.

Tema 57. Seguridad Social. Normativa vigente. Entidades gestoras. Régimen General de la Seguridad
Social: campo de aplicacion. Normas sobre afiliacion, cotizacion y recaudacion. Contingencias cubiertas.
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Tema 58. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos. El Comité de Seguridad y
Salud. Delegados de Prevencion.

Tema 59. Los bienes de las Entidades locales: Clases. Bienes de dominio publico. Bienes comunales.
Bienes patrimoniales. Los montes vecinales en mano comun.

Tema 60. Las formas de la accién administrativa de las entidades locales: Actividad de policia. Las
licencias. Actividad de fomento. Las subvenciones.

Tema 61. El Servicio publico local: Formas de gestion. La concesion de servicios publicos.

Tema 62. Las empresas municipales. Los consorcios.

Tema 63. Los contratos de las Administraciones Locales. Especialidades en relacion con el régimen
general de la contratacion de las Administraciones Publicas. Las atribuciones de los érganos de las Corporaciones
Locales en materia de contratacion.

Tema 64. La hacienda local en la Constitucion. El régimen juridico de las Haciendas locales. La Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales: Reformas y desarrollo reglamentario. Sistema de recursos econémicos de las Corporaciones
locales.

Tema 65. Imposicién y ordenacion de los tributos locales. Las Ordenanzas fiscales: Contenido,
procedimiento de elaboracion e impugnacion. Referencia a las vigentes Ordenanzas Fiscales del Ayuntamiento
de Albanchez.

Tema 66. Ingresos locales (l): Ingresos patrimoniales y demas de derecho privado. Recargos exigibles
sobre impuestos de las Comunidades Autonomas o de otras Entidades locales. Subvenciones. Operaciones de
crédito. El producto de las multas y sanciones.

Tema 67. Ingresos locales (Il): Participacion en los tributos del Estado.

Tema 68. Ingresos locales (lll): Tasas. Contribuciones. Precios publicos.

Tema 69. Ingresos locales (IV): Los impuestos municipales.

Tema 70. Comunidad Auténoma de Andalucia y Haciendas locales: Relaciones econdmico-financieras.

Tema 71. Gestion, liquidacion, recaudacion, inspeccién de los tributos locales. Las reclamaciones y
revision de los actos tributarios locales en via administrativa. Infracciones y sanciones tributarias.

Tema 72. El Presupuesto de las entidades locales. Principios presupuestarios. Estructura. Procesos
de elaboracion y aprobacion del presupuesto local. Entrada en vigor. Prorroga. Impugnacion. Referencia al
Presupuesto del Ayuntamiento de Albanchez.

Tema 73. Las modificaciones presupuestarias y su tramitacion.

Tema 74. Liquidacién del presupuesto: Concepto y procedimiento. Liquidacion del presupuesto de gastos
y del presupuesto de ingresos. El resultado presupuestario.

Tema 75. Ejecucion del Presupuesto local. Gastos y pagos: Gestién y ordenacion.

Tema 76. El control interno y la fiscalizacion externa de la actividad econémico-financiera de las entidades
locales.

Tema 77. Competencias municipales. Especialidades competenciales. Regimenes Especiales.

Tema 78. Transferencias, delegacion y encomienda de gestién de competencias: Especial referencia a la
prevision contenida en la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

Tema 79. Las competencias municipales en materia de trafico, circulacion de vehiculos a motor y
seguridad vial. La regulacion municipal de usos de las vias urbanas. El procedimiento sancionador en materia de
trafico. Transportes urbanos. Competencias municipales en materia de seguridad ciudadana y proteccién civil.

Tema 80. Las competencias locales en materia de proteccion del medio ambiente. La gestion de los
residuos urbanos. El abastecimiento de agua y el tratamiento de aguas residuales. Las competencias sanitarias
de las entidades locales. Cementerios y servicios funerarios. Policia sanitaria y mortuoria. Ferias y mercados.
Venta ambulante. La defensa de los consumidores y usurarios.

Tema 81. Competencias en materia de educacion. Las obligaciones municipales en materia de proteccion
del patrimonio histérico artistico. EI deporte. Servicios Sociales municipales. Competencias municipales en
materia de vivienda. Actuacion municipal en materia de turismo.

Tema 82. La formacion historica del urbanismo en Espafna. El sistema normativo. La legislacion
urbanistica vigente. ,

Tema 83. La organizacion administrativa del urbanismo. Organos competentes en materia de urbanismo:
Estado, Comunidades Auténomas y Municipios. Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo. Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de
Andalucia

Tema 84. Régimen urbanistico de la propiedad del suelo. Principios generales. Clasificacion del Suelo.
Régimen del suelo urbano y categorias. Régimen del suelo no urbanizable y categorias. Régimen del suelo
urbanizable y categorias.
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Tema 85. Derechos y deberes de los propietarios del suelo urbano. Derechos y deberes de los propietarios
de suelo urbanizable. Derechos y deberes de los propietarios de suelo no urbanizable.

Tema 86. Valoraciones: Antecedentes. Valoracion de los terrenos segun la clase de suelo. Criterios
generales. Valor del suelo no urbanizable. Valor del suelo urbanizable. Valor del suelo urbano. Valor del suelo en
los supuestos de carencia de Plan o sin atribucion de aprovechamiento. Deduccion de gastos de urbanizacion
pendiente. Valoracion de obras, edificaciones, instalaciones, plantaciones y arrendamientos. Valoracion de las
concesiones administrativas y de los derechos reales sobre inmuebles.

Tema 87. Plan General de Ordenacién Urbana. Concepto. Determinaciones generales. Documentacion.
Procedimiento de formulacién y aprobacién.

Tema 88. Normas subsidiarias provinciales. Proyecto de delimitacion de suelo urbano. Ordenanzas
urbanisticas. Las Ordenanzas Urbanisticas del Ayuntamiento de Albanchez.

Tema 89. Planeamiento de desarrollo. Los planes parciales: procedimiento de iniciativa municipal y
procedimiento de iniciativa privada. Objeto, determinaciones, documentacion, formulacién y procedimiento. Los
planes especiales: Contenido. Planes independientes y de desarrollo. Planes especiales de reforma interior.
Conjuntos de interés cultural.

Tema 90. Otros instrumentos: Estudios de detalle: contenido y procedimiento. Instrumentos especiales:
proyectos supramunicipales y convenios urbanisticos.

Tema 91. Efectos de la aprobacién de los planes. Suspension de licencias: Supuestos y plazos.
Edificios fuera de ordenacion. Vigencia y alteracion de los planes. Reglas generales. Revision. Procedimiento de
modificacion. Requisitos especiales. Modificaciones dotacionales.

Tema 92. Ejecucion del planeamiento. Instrumentos generales. Finalidades. Competencias. Presupuestos
de ejecucion. Proyectos de urbanizacion. Proyectos de obras ordinarias. Unidades de ejecucién. Aprovechamiento
urbanistico.

Tema 93. Sistemas de actuacién: Disposiciones generales. Reglas comunes. Reparcelacion. Sistemas de
actuacion directa: Sistema de expropiacion. Sistema de cooperacion.

Tema 94. Sistemas de actuacion indirecta: Sistema de compensacion. Sistema de ejecucién forzosa.
Sistema de concesion de obra urbanizadora.

Tema 95. Expropiacion forzosa. Supuestos. Funciones. Ejercicio de la potestad expropiatoria.
Procedimiento de determinacion del justiprecio. Supuestos de reversion. Funcion social de la propiedad. Deber
de edificar. Superficies expropiables. Servidumbres. Prohibicion de construcciones. Plazo.

Tema 96. Intervencion en la edificacién y uso del suelo. Normas de directa aplicacion. Edificacion
forzosa. Parcelaciones. Modalidades de licencias. Reglas comunes. Licencia de actividad clasificada. Licencia
de apertura. Licencia de ocupacion. Licencia de Instalacion. Resolucion Unica. Licencias urbanisticas: Actos
sujetos, régimen, suministros. Actos promovidos por las Administraciones Publicas.

Tema 97. Disciplina urbanistica. Inspeccion urbanistica. Proteccion de la legalidad. Régimen
sancionador.

Tema 98. El deber de conservacion. Ordenes de ejecucion. Procedimiento sancionador. La declaracion
de ruina: supuestos y alteracion. Delitos relativos a la ordenacion del territorio y a la proteccion del patrimonio
historico y del medio ambiente.

Tema 99. Instrumentos especiales: Los patrimonios municipales del suelo. Organizacion. Objeto. Derecho
de superficie. Defensa del patrimonio publico inmobiliario. El derecho de tanteo y retracto.

Tema 100. Régimen juridico de los actos y acuerdos urbanisticos. Publicidad y publicacion. La accion
publica. Inscripcion en el Registro de la Propiedad de actos de naturaleza urbanistica.
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ANEXO I
SOLICITUD

AL ALCALDE PRESIDENTE
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALBANCHEZ

PRUEBAS SELECTIVAS ACCESO

ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL ,

SUBESCALA TECNICA, GRUPO DE CLASIFICACION A, SUBGRUPO A-1
TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL

APEIIOS: vttt et bbb bbbttt b bbbt bbbkt es bbb s e b bbbttt s s atas
NOIMDIE et bbb st bR bbb s At b e bbb s bbb b e b bt e e R bbbttt
)] OO
) o] 1 0o o ST
TEIBTONO: oAb bR bR R b bbb bt s ettt
COMTEO ElECIIANICO: ...evteeeetete ettt sttt et bttt s bt s s et et s et et s s ennnees

Documentos que acompana:
[_] Fotocopia del DNI.
(] Titulo de Grado o Licenciado en Derecho.
[ ] Justificante de abono de los derechos de examen.
(] Justificantes de méritos (relacionados):

Albanchez, a veintitrés de febrero de dos mil quince.- El Alcalde, Francisco Martinez Garcia.



