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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 26 de julio de 2016, por la que se establece el Plan General de Actuacion de la
Inspeccion Educativa de Andalucia para el periodo 2016-2019.

La Inspeccién Educativa tiene su arraigo legal en la Constitucion Espafiola, que constituye el marco de
principios y valores que debe presidir todo desarrollo normativo en las sociedades democraticas; en su articulo
27.8 encomienda a los poderes publicos la inspeccién y homologacién del sistema educativo para garantizar el
cumplimiento de las leyes.

El articulo 52 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, establece que corresponde a la Comunidad Auténoma, en materia de ensefianza no universitaria, la
competencia exclusiva, que incluye la regulacion de la inspeccion de educacion.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, de mejora de la calidad educativa, en su articulo 2.2, reconoce a la inspeccion de educacién como
factor que favorece la calidad de la ensefianza y, en su Titulo VII, Capitulo II, regula sus funciones.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia, contempla la Inspeccion Educativa en
el Titulo V, Capitulo I, Seccion 3.2, de la que, en sintesis, define su ambito de actuacién, funciones y atribuciones,
organizacion, formacion y evaluacion. Expresamente, en su articulo 147, indica cdmo desarrollara sus funciones,
a través de planes de actuacion generales y provinciales, que seran publicos y estableceran las acciones de
supervision, evaluacion, asesoramiento e informacion, que deberan realizar los inspectores e inspectoras
de educacidn, dirigidas a la mejora de los procesos de ensefianza, de los resultados del aprendizaje y de la
organizacion y funcionamiento de los centros. Asimismo, en el articulo 149, define la visita de Inspeccion «como
instrumento basico de la accion inspectora que pretende la supervision, la evaluacion y el asesoramiento de los
procesos y los resultados que desarrollan los centros docentes y los servicios educativoss.

El Decreto 115/2002, de 25 de marzo, por el que se regula la organizacion y el funcionamiento de la
Inspeccion Educativa en Andalucia, en su articulo 26, y la Orden de 13 de julio de 2007, por la que se desarrolla
la organizacion y el funcionamiento de la Inspeccién Educativa, en el articulo 63, establecen que «el Plan
General de Actuacion define las lineas de trabajo y los criterios de actuacion de la Inspeccion Educativa para un
determinado periodo de tiempo, de acuerdo con las prioridades marcadas por la Consejeria de Educacion, con
las necesidades y nuevas demandas de la sociedad y también con las de los centros educativos.

La Orden de 14 de marzo de 2012, por la que se aprobo el Plan General de Actuacion de la Inspeccion
Educativa de Andalucia para el cuatrienio 2012-2016, y cuyo periodo de aplicacién finaliza en el presente
curso escolar, ha supuesto afianzar un modelo de intervencion que potencia la practica del trabajo en equipo
y la adopcién de criterios y procedimientos comunes, por todos los servicios de inspeccion, para garantizar
los derechos de la comunidad educativa, el acercamiento hacia las innovaciones tecnolégicas y una mayor
profesionalizacion de su ejercicio, aportando estabilidad al sistema. Lo anterior representa el inicio de una
transformacion que ha contribuido al proceso de mejora de la calidad de la ensefianza y aprendizaje del
alumnado y del funcionamiento de los centros. Asi mismo, la aplicacién del referido Plan ha supuesto un avance
en cuanto a la transparencia e informacion a los ciudadanos, sobre la labor que realiza la inspeccion educativa,
y ha representado una oportunidad de desarrollo y crecimiento del conocimiento de la realidad escolar, que se
ha puesto a disposicion, tanto de los centros y sus comunidades, como de la Administracion, con la finalidad de
avanzar hacia el éxito educativo.

Actualmente, se plantean nuevas situaciones a las que hacer frente, mediante el establecimiento de
una planificacion que consolide y dé continuidad al modelo de actuacion iniciado en el plan anterior, a través
de factores clave que orienten la mirada hacia acciones basicas, para que el equipo de inspeccion planifique
actuaciones coordinadas entre sus miembros y con otros equipos, dando unidad de criterio y accion a las zonas
educativas y a las provincias, a la vez que permitan, desde la cercania de la realidad, dar respuesta a contextos
y demandas diversas. La sociedad reclama consenso, coordinacion, organizacion eficaz, respuestas y, sobre
todo, estabilidad que evite cambios en cada ciclo; exige retos educativos ligados a una educacion de calidad,
renovada, integral e inclusiva.

Para determinar y priorizar el nuevo Plan General de Actuacion hay que considerar, tanto las metas
propuestas por la Estrategia Europea de Educacion 2020 y el marco de accién Educacién 2030 de la Unesco,
como las evidencias derivadas de las distintas evaluaciones, la literatura cientifica y, en suma, las nuevas
iniciativas de politica educativa establecidas por nuestra Comunidad Autonoma (como el Acuerdo de 3 de
mayo de 2016, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la formulacién del Plan de Exito Educativo
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de Andalucia), junto a la supervision de la inspeccién en los centros. Asi mismo, se han de tener en cuenta
los dictamenes e informes emitidos, como consecuencia del desarrollo del Plan finalizado; sobre esta base
se sustentaran las lineas de trabajo del nuevo. Para hacer efectivo el derecho a la educacion, esencial para la
realizacion humana, hay que promover objetivos educativos renovados, procesos de autoevaluacion y disponer
los medios para llevarlos a cabo. Las sociedades del conocimiento exigen mas y mejor educacion en todos los
ordenes y para todas las generaciones.

Los aspectos a tratar en el nuevo plan habran de hacer referencia a la educacion infantil, la disminucion
del absentismo y del abandono escolar, la formacién profesional, a la educacion permanente, al incremento de
las tasas de titulaciones en secundaria, a los procesos de autoevaluacion de los centros y sus planes de mejora,
a la clarificacion e inclusion de actuaciones en torno a las Zonas Educativas, a la profundizacién en un modelo de
trabajo colaborativo centrado en el éxito del aprendizaje del alumno, la promocion de nuevas formas de trabajo en
red, etc. Esto significa posibilitar una supervision sostenible, caracterizada por su calidad y eficacia, en relacion
con los tiempos y esfuerzos empleados, y por el logro de los objetivos propuestos. Consideracion especial
merece la aportacion y rentabilizacion de las tecnologias de la informacion, del aprendizaje y la comunicacion,
puesto que representan, para los distintos sectores de la comunidad educativa, una redefinicion de roles, asi
como una evolucion en los modos de interactuar y compartir conocimiento.

Por todo lo dicho, a lo largo de los tres cursos de este Plan General, se llevara a cabo una intervencion
en los centros derivada del diagndstico exhaustivo de los cuatro ultimos afios, que nos sitlan en una supervision
micro de la atencion del alumnado para su progreso y continuidad en el sistema, analizando las variables
organizativas, curriculares y de relacion, que contribuyen a ofrecer la mejor respuesta educativa a cada alumna
y alumno por parte de todos los agentes implicados en el hecho educativo -familias, profesorado, directivos,
servicios de apoyo, inspeccion-, y cuantos organismos e instituciones estén involucrados en él, profundizando en
una vision general de los centros, en el contexto de sus zonas educativas, que ira abarcando progresivamente
las aulas y demas estructuras organizativas y didacticas, hasta completar el analisis del funcionamiento global
del sistema.

Ademas, esta Orden debera contemplar unas lineas de trabajo con la suficiente flexibilidad como para
gue sea posible hacer frente a las necesidades de intervencion derivadas de las nuevas demandas que se
pudieran ir suscitando en el sistema educativo. Asi mismo, la Inspeccién Educativa continuara atendiendo
aquellos aspectos del funcionamiento del sistema educativo cuya supervision esta establecida normativamente.
En especial, la de ser garantes del ejercicio del derecho a la educacion.

Por todo ello, en virtud de lo establecido en la disposicion final primera del Decreto 115/2002, de 25
de marzo, por el que se regula la organizacion y el funcionamiento de la Inspeccién Educativa, y conforme a las
facultades que me confiere el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién.

1. La presente Orden tiene por objeto aprobar el Plan General de Actuacion de la Inspeccion Educativa de
Andalucia para los cursos 2016-2017, 2017-2018 y 2018-2019, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 26
del Decreto 115/2002, de 25 de marzo, por el que se regula la organizacion y funcionamiento de la Inspeccion
Educativa, y 63.2 de la Orden de 13 de julio de 2007, por la que se desarrolla la organizacion y el funcionamiento
de la Inspeccion Educativa de Andalucia.

2. El ambito de aplicacion del Plan General de Actuacion comprendera, tanto a los centros docentes
publicos, privados y concertados de la Comunidad Auténoma, como a los servicios, programas y actividades
establecidos por la Consejeria competente en materia de Educacion.

Articulo 2. Finalidad.

1. Este Plan General de Actuacién tiene como finalidad contribuir al éxito educativo del alumnado, asi
como garantizar los derechos y el cumplimiento de los deberes de la comunidad educativa, a través de la
intervencion en factores clave dirigidos a la prevencién de dificultades educativas, a la superacion y compensacion
de las existentes y a la intervencion para facilitar la reincorporacion de los que abandonaron prematuramente el
sistema educativo. Asi mismo, se realizaran las acciones necesarias para profundizar en la profesionalizacion de
la funcion inspectora.

2. A los efectos de aplicacion de este Plan General de Actuacidn, se entiende el éxito educativo como el
resultado de la formacion integral de la poblacion andaluza -independientemente de sus condiciones personales,
sociales 0 economicas-, del desarrollo profesional del profesorado, del grado de participacion de las familias, de
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la buena organizacion de recursos materiales y humanos, espacios, tiempos, etc., y del buen funcionamiento de
los centros, asi como de su relacion con el entorno e instituciones, en las distintas zonas educativas.

Articulo 3. Elementos del Plan General de Actuacion.

El contenido del Plan General de Actuacién esta constituido por los siguientes apartados:
a) Objetivos.

b) Principios de actuacion.

¢) Lineas de trabajo y actuaciones.

d) Ejes funcionales de intervencion.

e) Modelo de intervencion.

f) Aspectos organizativos y de funcionamiento para el desarrollo del Plan General: criterios de actuacion.
g) Formacion e innovacion.

h) Planes Provinciales de Actuacion.

i) Seguimiento y evaluacion del Plan.

Articulo 4. Objetivos.

1. De conformidad con el articulo 64 de la Orden de esta Consejeria de Educacion de 13 de julio de
2007, los objetivos del Plan General de Actuacion de la Inspeccion Educativa de Andalucia, para el periodo 2016-
2019 permitiran orientar de manera efectiva sus actuaciones.

2. Los objetivos del Plan General de Actuacion seran:

a) Planificar y desarrollar las actuaciones de supervision, evaluacion y asesoramiento que debera realizar
la inspeccion de educacion en los centros docentes, servicios y programas para contribuir al éxito educativo y
garantizar los derechos y el cumplimiento de los deberes de la comunidad educativa.

b) Aportar transparencia y conocimiento publico del trabajo que realiza la inspeccion de educacién en los
centros docentes, servicios y programas para garantizar el derecho de los destinatarios a ser informados de las
actuaciones que les competen.

c) Impulsar el desarrollo profesional de la propia inspeccion educativa a través de su participacién en la
planificacion y evaluacién de sus actuaciones, en el seguimiento de los procesos y resultados de las mismas, asi
como de su formacion e innovacion.

d) Trasladar a la Administracion Educativa informacion relevante que permita valorar la calidad y eficacia
de las medidas contenidas en las normas, en orden a facilitar la toma de decisiones.

Articulo 5. Principios de actuacion.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia, en la actuacién de la Inspeccion Educativa se utilizaran como referentes
los principios que en él se resefan, entre los que cabe destacar los de:

- Eficacia y eficiencia en su actuacion.

- Coordinacion.

- Lealtad institucional.

- Transparencia.

- Colaboracion y cooperacion con otras Administraciones Publicas.
- Imparcialidad.

- lgualdad de oportunidades y de trato de hombres y mujeres.

- No discriminacion.

- Proximidad a la ciudadania.

- Responsabilidad por la gestion publica.

2. Los inspectores e inspectoras de educacion actuaran, en el ejercicio de sus competencias,
indistintamente en las diferentes ensefianzas y niveles que conforman el sistema educativo, a excepcién del
universitario, tal y como se establece el articulo 9 del Decreto 115/2002, de 25 de marzo, actuando siempre,
desde la objetividad e independencia técnica, conforme a los principios de jerarquia, planificacion, profesionalidad,
especializacion y trabajo en equipo.

Articulo 6. Lineas de trabajo y actuaciones.

1. Las lineas de trabajo son ambitos especificos en torno a los cuales se va a desarrollar el trabajo de la
inspeccién educativa y que orientan la definicion de las actuaciones a partir de los objetivos propuestos, tras la
evaluacion del Plan anterior.
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2. Para la consecucion del objetivo a) del articulo 4.2, «Planificar y desarrollar las actuaciones de
supervision, evaluacion y asesoramiento que debera realizar la inspeccion de educacion en los centros docentes,
servicios y programas para contribuir al éxito educativo y garantizar los derechos y el cumplimiento de los
deberes de la comunidad educativa», las lineas de trabajo a llevar a cabo por la Inspeccion Educativa de
Andalucia comprenderan la intervencién integrada y realizada por el Equipo de Zona, a partir de factores clave
y priorizando las acciones basicas correspondientes, partiendo del analisis de la informacion cualificada de las
actuaciones del plan anterior y de sus informes, asi como de la informacion aportada por los comisiones de
zona educativa. Se focalizara en el alumnado para contribuir a conseguir su éxito en los procesos de aprendizaje,
supervisandose la participacion de los servicios de apoyo de las zonas educativas en la consecucion de este
objetivo. Se concretaran en:

a) Atencion personalizada del alumnado.

Se pretende supervisar la atencion personalizada del alumnado, desde la consideracion del éxito
educativo como resultado de una educacion inclusiva, para ello se realizara un analisis y supervision de las
medidas que se ponen en practica, lo que redundara en una mejora de su formacién y resultados escolares.

b) Abandono escolar.

El Marco Estratégico para la cooperacion europea en el ambito de la educacion y la formacion establece,
entre los objetivos estratégicos para el periodo comprendido entre 2010 y 2020, la disminucion del indice de
abandono prematuro de la educacion y la formacion, fijandose en Andalucia el alcance de una tasa inferior al
15%. Por tanto, debemos considerar especialmente a todas aquellas personas que han abandonado el sistema
educativo sin tener la cualificacién necesaria para desenvolverse en una sociedad tecnificada y moderna,
independientemente de su edad, asi como a todos aquellos ciudadanos y ciudadanas que, estando escolarizados
y no habiendo abandonado el sistema educativo, pertenecen a una poblacion de riesgo. Incluira la deteccion y
supervision en centros, el analisis de medidas preventivas y de compensacion aplicadas, asi como la supervision
de la atencién personalizada del alumnado.

c) Aprendizaje a lo largo de la vida: formacién, cualificacién y titulacion de la poblacion andaluza.

Vivimos en la sociedad de la informacion y del conocimiento, que ademas es tremendamente dinamica y
cambiante, por lo que el aprendizaje y la actualizacion permanente y continua a lo largo de la vida se convierten
en una necesidad de primer orden. Esto exige cambiar muchos de los planteamientos tradicionales de la
educacion e insistir en el caracter basico que debe tener la educacion obligatoria. Para compensar, en la medida
de lo posible, las carencias formativas de la ciudadania tras abandonar la escolaridad obligatoria y mejorar su
cualificacion laboral hay que extender el aprendizaje a lo largo de toda la vida. Se centrara la intervencion en los
centros que ofertan educacion permanente, formacién profesional inicial (en sus modalidades semipresencial
y a distancia) y ensefianzas artisticas, idiomas y deportivas, siempre y cuando atiendan alumnado de segunda
oportunidad. Se supervisaran, asi mismo, las pruebas libres conducentes a la obtencion de titulacion.

d) Renovacion pedagdgica e innovacion educativa.

Estando los centros docentes inmersos en procesos de actualizacion de los Planes de Centro al
nuevo marco normativo, requieren que la inspeccion educativa asuma, desde el desarrollo de sus cometidos
competenciales, el papel como dinamizador de dichos procesos, contemplando para ello elementos de
renovacion e innovacion pedagogicas que, sobre el curriculo, requiere la puesta en practica de la norma en las
aulas, procurando la difusion e intercambio de éstos a través de redes de centros que se puedan establecer en
las zonas educativas. Conllevara acciones de asesoramiento, supervision de desarrollo y resultados, deteccion y
difusién de buenas practicas.

e) Garantia de derechos y cumplimiento de deberes de la comunidad educativa, considerando la
convivencia, el clima escolar y el plan de igualdad entre mujeres y hombres.

La convivencia y un adecuado clima escolar no han de plantearse solo como condicion para poder
educar, sino también como un fin de la propia educacion, constituyendo un valor social que debe abordarse
como responsabilidad compartida, siendo necesario, desde todos los sectores que componen la comunidad
escolar, impulsar intervenciones que puedan reportar beneficios a los centros. En esta linea, la inspeccion,
dentro de su funcion de asesorar y orientar a los distintos sectores de la comunidad educativa y considerando,
ademas, el marco de autonomia organizativa y pedagogica de los centros, asi como de su posicion privilegiada
en el Sistema Educativo, se convierte, por un lado, en agente de cambio importante, para promover situaciones
de mejora de la convivencia, y, por otro, vela y garantiza el cumplimiento y aplicacion de los derechos y deberes
de toda la comunidad educativa.

e) Procesos de participacion de la comunidad educativa

La participacion es un derecho y un deber de la comunidad educativa y, como tal, debe ejercerse en los
ambitos y 6rganos previstos en la norma; se plantea como esencial para la prestacion de un servicio educativo
de calidad y con éxito. Todos y cada uno de los miembros de la comunidad han de disponer de sus propios
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cauces y ambitos de participacion. Conllevara acciones de seguimiento y supervision de todos los sectores de la
comunidad, asi como su implicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

f) Evaluacion y autoevaluacion.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 220/2013, de 5 de noviembre, por el que se establece
el marco general de la evaluacion del sistema educativo andaluz y se regulan determinados aspectos de la
evaluacion del mismo.

3. En consonancia con lo dispuesto en el articulo 26.2 del Decreto 115/2002, de 23 de marzo, las
actuaciones a desarrollar, con caracter general, para la puesta en practica de las lineas de trabajo y colaboracion
para el éxito educativo, se concretan en las siguientes actuaciones:

A) Intervencion prioritaria en factores clave (IFC) que contribuyan al éxito educativo:

- Intervencién, mediante la aplicacion de factores clave, centrada en la atencion personalizada del
alumnado en riesgo de no obtener la titulacion basica, a través de medidas preventivas y recuperadoras que
eviten la ruptura de los procesos de aprendizaje o lo reincorporen al sistema.

B) Actuaciones homologadas:

- Supervisién y asesoramiento de la organizacion y el funcionamiento de los centros para contribuir al
éxito educativo y a la prevencién del abandono escolar.

- Supervision y asesoramiento de la garantia del ejercicio de los derechos y cumplimiento de los deberes
de la comunidad educativa, referidos a la participacion, la igualdad y la convivencia.

- Intervencion en procesos de evaluacion y autoevaluacion: Seleccion y evaluacion de la funcion directiva;
evaluacion del funcionariado en practicas y del desempefio profesional, asi como evaluacion de centros, servicios
y programas. Participacion en evaluaciones externas del sistema educativo.

4. La resolucion que dicte la persona titular de la Viceconsejeria de Educacion para desarrollar las
instrucciones de aplicacion para cada curso académico, concretara las actuaciones integradas que habra que
llevar a cabo.

5. La priorizacion de aquellas actuaciones que asi se sefalen en las resoluciones anuales, para la
consecucion de los objetivos propuestos, dara lugar a la emisién de informes homologados por cada uno los
Equipos de Inspeccion de Zona y de los Servicios Provinciales, que serviran de base, a su vez, para la elaboracion
de dictamenes o informes sobre el estado actual de la cuestion objeto de analisis, para conocimiento de las
comunidades educativas y de la propia Administracion.

6. Todas las actuaciones y actividades a desarrollar tendran el caracter de homologadas, en general,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 65.b) de la Orden de 13 de julio de 2007, y continuando con la
consolidacion de este criterio de actuacion que se ha venido aplicando durante el anterior Plan General de
Actuacion.

Articulo 7. Transparencia y visibilidad en el ejercicio profesional de la inspeccion.

1. Para la consecucion del objetivo b) del articulo 4.2, de «Aportar transparencia y conocimiento publico
del trabajo que realiza la inspeccion de educacion en los centros docentes, servicios y programas para garantizar
el derecho de los destinatarios a ser informados de las actuaciones que les competen», se establecen las
siguientes lineas de trabajo:

a) Publicidad activa y acceso a la informacién publica, de acuerdo con la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia.

b) Coordinacion y colaboracion con los organismos e instituciones relacionados con el sistema
educativo.

¢) Coordinacion y comunicacion con los distintos sectores de la comunidad educativa.

2. Las actuaciones conexas con la puesta en practica de estas lineas de trabajo son:

a) Actuaciones para desarrollar la Ley de Transparencia.

b) Mantener los cauces de coordinacién y comunicacién con organismos e instituciones relacionados
con el sistema educativo (Fiscalia de Menores, Defensor del Pueblo y del Menor, etc.).

c) Establecer lineas de coordinacion y comunicacion fluida con los distintos sectores de la comunidad
educativa para conocer sus necesidades e inquietudes con respecto al sistema educativo, detectar el feed back
de las actuaciones de la inspeccion educativa y consolidar las aportaciones que mejoren el éxito educativo.
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3. La resolucién que dicte la persona titular de la Viceconsejeria de Educacion para desarrollar las
instrucciones de aplicaciéon para cada curso académico, concretara las actuaciones integradas que habra que
llevar a cabo.

Articulo 8. Desarrollo profesional de la inspeccién educativa.

1. El articulo 4.2 prescribe como objetivo, en su letra c), el «Impulsar el desarrollo profesional de la
propia inspeccion educativa a través de su participacion en la planificacion y evaluacion de sus actuaciones, en
el seguimiento de los procesos y resultados de las mismas, asi como de su formacion e innovacion». Con esta
finalidad, se establecen las siguientes lineas de trabajo:

a) El establecimiento institucional de canales de comunicacion de trabajo en red, mediante el uso del
portal Inspectio y otras herramientas tecnoldgicas.

b) Autoevaluacién y Memoria Final, para la mejora del ejercicio profesional y la evaluacién de las
actuaciones desarrolladas.

c) Acogida, tutorizacion y transito de los inspectores e inspectoras noveles.

d) Concrecién del plan de perfeccionamiento y actualizacion de la Inspeccion de Educacion para el
desarrollo del presente Plan.

e) Mediacion y arbitraje derivados de situaciones de disparidad y conflicto.

f) Realizacion de actuaciones acordes a los cometidos competenciales de la inspeccion en respuesta a
la comunidad educativa y a la Administracion.

g) Sistematizacion de procedimientos de la inspeccion para facilitar el ejercicio profesional y garantizar
la unidad de criterios de actuacion.

2. En desarrollo de estas lineas de trabajo, se van a realizar las siguientes actuaciones:

a) Realizacién de una autoevaluacion procesual de la aplicacion del Plan de Actuacién y elaboracion la
memoria final.

b) Desarrollo de los planes de acogida y tutorizacion de los inspectores e inspectoras noveles.

c) Desarrollo del plan de perfeccionamiento y actualizacion de la inspeccion educativa, de acuerdo con
lo que se concreta en el articulo 13.

d) Asesoramiento y arbitraje a los diferentes sectores de la comunidad educativa en situaciones de
disparidad o conflicto que se realizara de oficio, a instancias de la Administracion o a peticion razonada de
alguno de los sectores de la comunidad educativa.

e) Actuaciones no previsibles que den respuesta a las necesidades de la Comunidad y la Administracion
educativa en el marco de los cometidos competenciales de la Inspeccion Educativa.

f) Aplicacidn, revision y elaboracion de protocolos e informes derivados de la aplicacion de la normativa
vigente.

3. La resolucién que dicte la persona titular de la Viceconsejeria de Educacion para desarrollar las
instrucciones de aplicacion para cada curso académico, concretara las actuaciones integradas que habra que
llevar a cabo.

Articulo 9. Traslado de informacion a la Administracion educativa para facilitar la toma de decisiones.

1. Por ultimo, siguiendo con los objetivos establecidos en el articulo 4.2, se determina en su letra d) el de
«Trasladar a la Administracion Educativa la informacion relevante que permita valorar la calidad y eficacia de las
medidas contenidas en las normas, en orden a facilitar la toma de decisiones». Con el fin de proporcionar a la
Consejeria competente en materia de Educacion la informacion y datos pertinentes que faciliten el conocimiento
de las practicas realizadas por los centros, servicios educativos y programas en la aplicacion de las normas
elaboradas por los 6rganos competentes en cada materia, se establecen las siguientes lineas de trabajo:

a) Elaboracion de los informes y dictamenes determinados en las resoluciones anuales de desarrollo del plan.

b) Realizacion de aportaciones a la normativa sometida a la consideracion de la inspeccién educativa.

c) Elaboracion de documentos e informes, acordes al marco competencial, de oficio y a instancias de los
organos directivos de la Administracion educativa.

2. Para poner en practica las lineas de trabajo indicadas, se realizaran las siguientes actuaciones:

a) Elaborar los informes prescritos en las resoluciones anuales de desarrollo por los Equipos de
Inspeccion de Zona, por los Servicios Provinciales, o por quien corresponda, segun las instrucciones pertinentes,
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y elevar a la Consejeria el informe o dictamen resultante de aquéllos, con las aportaciones provenientes de la
Inspeccion General.

b) Realizar los analisis, valoraciones y elaboracién de propuestas sobre aquella normativa que sea
sometida a la consideracion de la Inspeccion Educativa.

c) Responder a las demandas procedentes de los 6rganos directivos centrales de la Consejeria a través
de la Viceconsejeria de Educacion, asi como a las de las personas titulares de las Delegaciones Territoriales, de
acuerdo con las funciones y atribuciones competenciales de la inspeccién educativa.

d) Realizar andlisis, valoraciones y propuestas sobre disfunciones y/o desajustes normativos derivados
de su aplicacion en centros y servicios educativos y detectados, como consecuencia de su puesta en practica.

3. La resolucién que dicte la persona titular de la Viceconsejeria de Educacion para desarrollar las
instrucciones de aplicacion para cada curso académico, concretara las actuaciones integradas que habra que
llevar a cabo.

Articulo 10. Ejes funcionales de intervencion.
1. Conforme a lo establecido en el Anexo | de la Orden de 13 de julio de 2007, en todas las actuaciones
que se lleven a cabo se priorizaran uno o varios de los siguientes ejes funcionales de intervencion:

a) Supervision: control y supervision, con objeto de realizar una intervencion diferenciada en los centros,
servicios y programas atendiendo al éxito educativo alcanzado y a la calidad del funcionamiento de los mismos,
con la finalidad de contribuir a la mejora de aquellos que presentan mayores necesidades de organizacion,
funcionamiento y logros escolares del alumnado, asi como de verificar el grado de cumplimiento de la normativa.
Por tanto, comprendera actuaciones de supervision-optimizacion y de supervision normativa.

b) De evaluacién, con el fin de contribuir a mejorar el funcionamiento y los rendimientos de los centros
y servicios, a través del analisis de la organizacion y funcionamiento de los mismos y de sus resultados. Seran
actuaciones propias de este eje la evaluacion para la mejora, la evaluacion acreditativa y la de la practica
docente en centros sostenidos con fondos publicos.

c) De asesoramiento, informacién y orientacién sobre la aplicacion de aspectos normativos, que
comprendera actuaciones que conlleven la emision de informes periciales, el asesoramiento normativo y
el asesoramiento técnico, con sesiones informativas y actuaciones de mediacion y arbitraje, cuando sea
necesario.

2. En resumen, todas las actuaciones conllevaran el ejercicio de uno o varios cometidos competenciales
asignados a la inspeccion educativa, que estan estructurados en torno a los tres ejes funcionales descritos, de
acuerdo con lo establecido en la Orden de 13 de julio de 2007.

Articulo 11. Modelo de Intervencion.

1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 6 y 7 del Decreto 115/2002, de 25 de marzo, y en el
Capitulo | de la Orden de 13 de Julio de 2007, se establece el siguiente modelo de intervencién de la Inspeccion
Educativa de Andalucia, con el objetivo de cohesionar y dotar de unidad de criterio a todas las actuaciones que
se realicen en el marco de aplicacién del Plan General de Actuaciéon de la Inspecciéon y fundamentado en el
trabajo en equipo de las inspectoras e inspectores.

2. La Inspeccién Educativa concretara su intervencion en los centros, aulas, y servicios educativos desde
factores clave, ambitos de especial relevancia que delimitan el trabajo de supervision y que centran los campos
de mejora, en relacion con los logros educativos y otras variables contextuales. Los factores clave, de acuerdo
con lo dispuesto en el Anexo | de la presente Orden, configuran la intervencion homologada de la misma y son
los siguientes:

F.1. Organizacién y distribucion del tiempo escolar para la planificacion de la ensefianza y para el
desarrollo de los aprendizajes en el aula.

F.2. Concrecion del curriculum a desarrollar, adaptado al contexto, y la planificacion efectiva de la
practica docente.

F.3. Evaluacion de los resultados escolares y adopcion de medidas de mejora adaptadas a las necesidades
de aprendizaje del alumnado.

F.4. Inclusion escolar y atencion a las necesidades de aprendizaje como respuesta educativa a todo el
alumnado y a la consecucion del éxito escolar para todos.

F.5. Direccién y coordinacion del centro orientada a la eficacia de la organizacion en la consecucion y
mejora de los logros escolares de todo el alumnado.
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F.6. Relaciones interpersonales, valores de la convivencia dentro de un apropiado clima escolar y
participacion de las familias.
F.7. Otros.

3. La planificacion y desarrollo de las actuaciones de la Inspeccion de Educacion se caracterizara por la
coherencia y el caracter sistémico, teniendo en cuenta de forma integrada la normativa, la compleja realidad y
los tiempos de los centros docentes, del sistema educativo y su adecuacion al contexto, partiendo de lo actuado
con anterioridad.

4. Los elementos que componen el modelo de intervencion son:

a) Conocimiento, informacion, referentes y contextualizacion para actuar: El estudio, analisis y contraste
de informacion e investigaciones y estudios nacionales e internacionales, dictamenes, procesos de autoevaluacion
y planes de mejora, datos, indicadores y resultados, referidos a los centros y servicios educativos, a su contexto
y en relacion con la zona educativa, para fundamentar la actuacién inspectora y orientar el trabajo hacia al éxito
educativo de todo el alumnado.

b) Supervision, evaluacion y asesoramiento, centrados en la mejora de la organizacion y el funcionamiento
de los centros, servicios y programas, y, especialmente, en los procesos de ensefianza y aprendizaje que se
desarrollan en sus aulas. Integracion de actuaciones, la optimizacion de esfuerzos y tiempos que mejoren la
eficacia. En definitiva, se trata de una supervision formativa y sostenible.

c) La zona educativa como ambito geografico de coordinacién.

d) El trabajo en equipo de las inspectoras e inspectores que posibilite una intervencion especializada y
coordinada dentro de los equipos y entre los mismos, en las zonas educativas y en los Servicios Provinciales de
Inspeccion.

e) La visita, como instrumento preferente de la inspeccion, debe abarcar todos los ambitos y estructuras
del sistema, sus centros y servicios educativos, hasta llegar al analisis del funcionamiento de las aulas y del
aprendizaje del alumnado.

f) La elaboraciéon de informes, actas, guias, etc, dirigidos a los centros, servicios educativos y a la
Administracion, incluyendo aspectos relevantes del proceso de evaluacion, supervision y asesoramiento
desarrollado por la Inspeccion.

g) El seguimiento de todas las actuaciones de asesoramiento, supervision y evaluacion de los centros,
servicios, programas y actividades.

h) Valoracion de todas las intervenciones mediante indicadores.

Articulo 12. Aspectos organizativos y de funcionamiento para el desarrollo del Plan General de Actuacion:
Criterios de actuacion.

Los criterios de actuacion de la inspeccion educativa para el desarrollo del Plan General de Actuacion,
dando respuesta a lo previsto en el articulo 26.1 del Decreto 115/2002, de 25 de marzo, seran:

1. Considerar la Zona Educativa ambito geografico de coordinacion en el trabajo de inspeccion vy, en
consecuencia, partiendo siempre de su planificacion, conforme a las directrices acordadas por el Consejo
de Inspeccién Provincial, el Equipo de Coordinacion Provincial y del Equipo o Equipos de Inspeccion de Zona
respectivos, en su caso, para optimizar el trabajo de éstos con las previsiones establecidas en el plan de
actuacion de las distintas Comisiones de trabajo dependientes de los Consejos de Coordinacion de Zonas.

2. La optimizacién de la organizacion y el funcionamiento de la Inspeccion Educativa tendra en cuenta
los siguientes aspectos:

a) Referencialidad y trabajo en equipo: El articulo 31.4 de la Orden 13 de julio de 2007, determina la
referencia del centro docente en los procesos de comunicacion e intervencion. No obstante, para impulsar el
trabajo en equipo, a tenor de lo especificado en el Decreto 115/2002, de 25 de marzo, la intervencién en los
centros ha de posibilitar la complementariedad y la posible actuacion especializada por lo que ha de quedar
abierta a otros inspectores e inspectoras, de conformidad con lo que se establezca en los planes de trabajo.

Se entiende por referencialidad abierta:

a.l. Intervencion global en los centros de la zona, mediante la participacion de la totalidad o parte de
los miembros que constituyen el Equipo de Zona. La intervencién sera planificada en el seno del equipo. A la
finalizacién de cada actuacion, se realizara el correspondiente informe, si procede, que se elevara a los centros
0 a los destinatarios que corresponda, conforme a las instrucciones de desarrollo.

- Intervencion simultanea y especializada en un tiempo determinado, segun la complejidad, dimensiones
del centro y caracteristicas de la tarea a realizar.
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- Distribucion de acciones para cada miembro del equipo que participe, atendiendo a criterios de
especializacion, experiencia, formacion, funcionalidad interna, cargas de trabajo y responsabilidades en el
servicio.

a.2. La organizacion del trabajo y la coordinacion de las actuaciones que deben desarrollarse en la zona
de inspeccion correspondera al Coordinador o Coordinadora de Zona, para el mejor cumplimiento de los planes
provinciales y para el desarrollo profesional de cada uno de sus miembros, debiendo realizar el seguimiento de
las actuaciones previstas y evaluar su grado de cumplimiento, a tenor del articulo 39 de la Orden de 13 de julio
de 2007.

a.3. De conformidad con el articulo 31 de la Orden anteriormente citada, el trabajo en equipo es
garantia de la intervencion homologada y con el que adquiere pleno sentido la referencialidad de los inspectores
e inspectoras para abordar actuaciones generalistas y especializadas en los centros educativos, por lo que
trasciende a la mera actuacion conjunta de un numero de inspectores e inspectoras. El trabajo en equipo se
ha de entender desde la planificacién conjunta de todas las actuaciones en el seno de los equipos hasta las
distintas formas de trabajo que se adoptaran para llevar a cabo las mismas. Igualmente, se constituye en factor
fundamental de formacion, actualizacion, innovacion e intercambio de buenas practicas.

b) Coordinacién de los equipos de trabajo. Para asegurar y facilitar la coordinacion y organizacion de
actividades interterritoriales y la formacion en cada uno de los equipos de inspeccion, se establecera una
jornada semanal, en la que se llevara a cabo dicha coordinacion. Para ello, todos los miembros del Servicio de
Inspeccidn permaneceran ese dia en la sede, salvo que la Jefatura de Servicio autorice otro tipo de actuaciones
por necesidades del Servicio.

3. Optimizacién de los procesos de comunicacién, colaboracion y acceso a la informacion, a través
del portal Inspectio y de otras aplicaciones informaticas institucionales, con objeto de canalizar la difusiéon del
conocimiento y buenas practicas, asi como posibilitar la realizacion de trabajos colaborativos en red. Asimismo,
se atendera igualmente a la automatizacion de procesos que posibilite la tecnologia, en consonancia con
la Ley 9/2007, de 22 de octubre, y de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, como fundamentos legales del portal que
venimos refiriendo.

4. En el Anexo Il se incluyen los indicadores de evaluacion del presente Plan. Igualmente, todas las
actuaciones contendran sus indicadores para la valoracién de su ejecucion, facilitando asi los procesos de
autoevaluacion del ejercicio profesional.

5. El Anexo Ill explicita los objetivos, lineas de trabajo, actuaciones y temporalizacion de la aplicacion del
Plan. Cada anualidad contemplada en el mismo sera concretada a través de la resolucion que dicte al efecto la
personal titular de la Viceconsejeria.

6. Las areas estructurales de trabajo se podran organizar a través de grupos de trabajo mas reducidos,
para el tratamiento y analisis de aspectos especificos contenidos en ellas. En todo caso, cada una de las areas
contara con un coordinador responsable provincial que, asi mismo, realizara el seguimiento del trabajo llevado a
cabo por todos y cada uno de los grupos de trabajo que se constituyan dentro del area.

Articulo 13. Formacion e innovacion.

1. Segun lo estipulado en el articulo 150 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, y en el articulo 36 del
Decreto 115/2002, de 25 de marzo, asi como con lo establecido en el Decreto 93/2013, de 27 de agosto,por
el que se regula la formacion inicial y permanente del profesorado en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
el perfeccionamiento y la actualizacién profesional es un derecho y un deber para los inspectores e inspectoras
de educacion. De ahi que el perfeccionamiento profesional de la Inspeccién Educativa y la actualizacion en
el ejercicio de sus funciones se planteen como elementos imprescindibles para lograr un nivel adecuado de
desarrollo profesional y de eficacia de la actuacion inspectora en los centros, servicios y programas.

2. Se elaborara un Plan de Formacién que contribuya al perfeccionamiento y actualizacion profesional de
la Inspeccion Educativa de Andalucia. De acuerdo a lo establecido en el articulo 36.2 del Decreto 115/2002, de
25 de marzo, la Consejeria competente en materia de Educacion incluira en sus planes de formacion actividades
que contribuyan al perfeccionamiento y actualizacion profesional de los inspectores e inspectoras, pudiendo
llevarse a cabo las mismas en colaboracion con las Universidades. Asimismo, se facilitara la asistencia de éstos
a aquellas actividades de formacion que contribuyan al mejor desarrollo de su ejercicio profesional.

Dicho Plan de Formacion sera aprobado por la persona titular de la Viceconsejeria de Educacion,
conforme le atribuye la Orden de 13 de julio de 2007, en su articulo 32.2.1), durante el primer trimestre del
curso 2016-2017 e incluird acciones formativas de caracter regional, asi como orientaciones para el desarrollo
de aquéllas de caracter provincial.

3. La formacién de la Inspeccion tendra como objeto atender a las necesidades derivadas del Plan de
Actuacion.
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4. Ademas, las distintas resoluciones anuales que concretaran este Plan General incluiran, en su caso,
la deteccion de otras necesidades que puedan surgir en el proceso de desarrollo del mismo.

Articulo 14. Planes Provinciales de Actuacion de la Inspeccion Educativa.

1. Los Planes Provinciales de Actuacion contextualizaran y concretaran el contenido del Plan General
de Actuacion, como instrumento de trabajo basico para el desarrollo de las funciones y atribuciones que tiene
reconocidas la Inspecciéon Educativa, siendo a la vez un referente para el desarrollo profesional y de formacion
permanente de sus miembros.

2. Para la realizacion del seguimiento y evaluacion del grado de cumplimiento de los Planes Provinciales
de Actuacion de la Inspeccion Educativa, se elaboraran las memorias anuales de funcionamiento de los Servicios
Provinciales de Inspeccion de Educacion, como se establece en el articulo 62.2 de la Orden de 13 de julio de
2007. Dicha memoria se elaborara en el mes de julio de cada curso escolar, tras haberse llevado a cabo el
correspondiente proceso de autoevaluacion.

Articulo 15. Seguimiento y evaluacién del Plan General de Actuacion.

1. El seguimiento del desarrollo de las actuaciones llevadas a cabo por la inspeccion educativa
corresponde a la persona titular de la Inspeccion General de Educacion, asistida por los inspectores e inspectoras
centrales y por las jefaturas de servicio provinciales, conforme se establece en la Orden de 13 de julio de 2007.

2. Cualquier proceso de seguimiento del desarrollo de un Plan conlleva, al mismo tiempo, una valoracion
de lo realizado, para continuar o corregir las pautas seguidas en su aplicacion y mejorar sus resultados finales.
Asi, segun lo dispuesto en el articulo 37.2 del Decreto 115/2002, de 25 de marzo, la Inspeccion General y
los Servicios Provinciales de Inspeccién pondran en marcha procesos de evaluacion, con el fin de contribuir
a la mejora de su propio funcionamiento. Igualmente, en consonancia con lo establecido en el articulo 76.3
de la Orden de 13 de julio de 2007, se realizara de manera permanente un proceso de autoevaluacion del
funcionamiento y de los planes de trabajo que desarrollan, cuyo resultado se plasmara en la memoria anual de
la Inspeccion Educativa.

3. El proceso de autoevaluacion del Plan General de Actuacién se caracterizara por:

a) Ser instrumento basico para la mejora, cuya finalidad formativa es precisamente identificar y fortalecer
buenas practicas, asi como aquellos elementos que requieran ser mejorados. En este sentido, la autoevaluacion
es uno de los medios mas eficaces para el desarrollo profesional, del propio servicio, del funcionamiento de los
centros y servicios y del sistema educativo, en su conjunto.

b) Por tener como referente las competencias técnicas, sociales y éticas necesarias para el gjercicio de
la funcidn inspectora. Es una evaluacion enfocada, fundamentalmente, a mejorar el ejercicio de las funciones de
la Inspeccion Educativa.

c) Por realizarse sobre el desarrollo y puesta en practica del Plan de Actuacion en cada servicio, zona e
inspector o inspectora, de la organizacién y funcionamiento de los mismos, de los resultados que se obtienen y
de los indicadores de evaluacion que se establezcan.

d) Tener como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Actuacion e incluir una valoracion que
permita estimar el grado del cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento de sus 6rganos de coordinacién
y de las actuaciones realizadas por los servicios en los centros y servicios. Correspondera al Equipo de
Coordinacion la valoracion de los indicadores que se establezcan.

4. El resultado de este proceso de evaluacion se plasmara, al finalizar cada curso escolar, en una
memoria final, contando para ello con las aportaciones que realicen los Equipos de Inspeccién de Zona, el
Equipo de Coordinacion e informada por el Consejo Provincial de Inspeccion. Sera elevada a la persona titular
de la Delegacion Territorial correspondiente y a la Inspeccion General de Educacion antes del 31 de julio de cada
ano, debiendo incluir:

a) Una valoracién de logros y dificultades, a partir de la informacién facilitada por los indicadores.
b) Buenas practicas y propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de Actuacién Provincial.
c) Informes finales de las actuaciones desarrolladas en el Plan Provincial.

5. Los inspectores e inspectoras coordinadores de las areas especificas de trabajo evaluaran el
funcionamiento de las mismas y las tareas realizadas.

Articulo 16. Periodo de vigencia.
1. El presente Plan se adopta como base para la mejora del Servicio de Inspeccion Educativa durante
los préximos tres cursos escolares, correspondientes al periodo 2016/2019, para hacer coincidir su aplicacion y
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desarrollo con la permanencia de los inspectores e inspectoras en los Equipos de Inspeccion de Zona, dotandolo
asi de una unidad de accion.

2. Durante el curso escolar 2018/19 se procedera a realizar la evaluacion final del presente Plan y la
elaboracion del siguiente. En el segundo trimestre del curso indicado se constituira un equipo especifico de
trabajo, bajo la coordinacion de la Inspeccién General, con esta finalidad.

Disposicién adicional primera. Modificacion de las areas especificas de trabajo.

1. De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién final primera de la Orden de 13 de julio de 2007,
la persona titular de la Viceconsejeria de Educacion podra modificar el nimero de areas especificas de trabajo
estructurales y curriculares, asi como sus contenidos, en funcién de nuevas demandas o situaciones del sistema
educativo o del desarrollo normativo del mismo.

2. En consecuencia, y al objeto de adecuar las areas estructurales de trabajo al nuevo marco normativo,
se aflade, a las establecidas en el articulo 56.1 de la Orden de 13 de julio de 2007, el area especifica de trabajo
estructural de Régimen Juridico-Administrativo.

Disposicion adicional segunda. Modificacion de los indicadores de evaluacion.

Igualmente, y dado que en la Disposicion final segunda de la Orden de 13 de julio de 2007, se establece
que, la incorporacion de nuevos indicadores de evaluacién o la modificacion de los establecidos en el Anexo
IV de la referida Orden, deberd ser autorizada por la persona titular de la Viceconsejeria de Educacion para
adecuarlos a las nuevas necesidades del Plan General de Actuacién, y por las mismas razones expuestas en el
apartado 2 de la disposicion adicional primera, se actualizara la relacion de indicadores de evaluacion mediante
la creacién de un equipo especifico para tal fin.

Disposicion final primera. Desarrollo, aplicacion e interpretacion de la presente Orden.
Se autoriza a la persona titular de la Viceconsejeria de Educacion para dictar cuantos actos sean
necesarios para la aplicacion de la presente Orden, en el ambito de sus competencias.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia y tendra efectos desde el inicio del curso 2016/17.

Sevilla, 26 de julio de 2016

ADELAIDA DE LA CALLE MARTIN
Consejera de Educacion
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ANEXO |

SUPERVISION, EVALUACION, Y ASESORAMIENTO DE LA INSPECCION EDUCATIVA, DIRIGIDAS A LA MEJORA
DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA, DE LOS RESULTADOS DEL APRENDIZAJE, Y DE LA ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS

En el momento actual, se considera como objetivo preferente del conjunto del sistema educativo el incremento del éxito educativo
en los procesos de aprendizaje por parte de todo el alumnado andaluz, para lo que se hace imprescindible la mejora de la calidad
del servicio que prestan los centros educativos. La inspeccion educativa andaluza, desde sus funciones y actuaciones de
supervision, evaluaciéon y asesoramiento, ha de contribuir, como garante de derechos, a la educacién de calidad y a la eficiencia
del sistema educativo, que estan siendo demandadas por la sociedad andaluza. Por tanto, es imprescindible un modelo de
intervencion situado en el centro educativo, y sobre todo en las aulas, que fije, como objetivo Ultimo y referente de cualquier
actuacion inspectora, los efectos que puede producir sobre la mejora de la organizaciéon y funcionamiento de los centros v,
especialmente, sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje, que se concretaran en los logros escolares del alumnado,
atendiendo a las demandas y necesidades educativas de nuestra sociedad del siglo XXI. En consecuencia, la actuacién de la
inspeccion se concreta en:
A) Intervencion en los centros, servicios, programas y actividades, con el objetivo de supervisar, evaluar y asesorar e informar para
la mejora de los procesos de ensefianza, de los resultados de aprendizaje y de la organizacién y funcionamiento de los centros,
para contribuir al éxito educativo, con preferencia a:
1. Utilizacion del tiempo para la planificacion de la ensefianza y para el desarrollo de los aprendizajes en el aula.

1.1. Criterios de asignacion de ensefianzas, grupos, tutorias y elaboracion de horarios. Optimizacion de recursos

materiales y humanos.

1.2. Cumplimiento del calendario laboral y escolar, y control de ausencias del personal del Centro.

1.3. Utilizacion efectiva del tiempo de ensefianza y aprendizaje en el aula.
2. Concrecion del curriculo, su adaptacion al contexto y planificacion efectiva de la practica docente.

2.1. Planificacion y establecimiento de secuencias de contenidos, criterios de evaluacién, estandares de aprendizaje

evaluables y programaciones por areas, ambitos, materias o modulos en cada curso y ciclo para toda la etapa, o por

cualquier otro procedimiento de ordenacion del curriculo (proyectos, tareas,...), de acuerdo con los objetivos y

competencias clave.

2.2. Desarrollo y aplicacién en las aulas del curriculo propio del area, materia o ambito y médulo para abordar los

procesos de ensefianza y aprendizaje.
3. Evaluacién de los resultados escolares y adopcion de medidas de mejora adaptadas a las necesidades de aprendizaje del
alumnado.

3.1. Procedimientos, criterios de evaluacién, promocion y titulaciéon y estandares de aprendizaje evaluables.

3.2. Evaluacién del alumnado que realiza el centro y resultados de pruebas externas.
4. Inclusion escolar y atencion a las necesidades de aprendizaje como respuesta a todo el alumnado y la consecucién del éxito
escolar para todos.

4.1. Medidas de atencion a la diversidad adaptadas a las necesidades especificas del alumnado.

4.2. Programacion adaptada a las necesidades educativas.

4.3. Tutorizacion del alumnado y relacién con las familias y el entorno.
5. Direccion, gobierno y coordinacion del centro orientada a la eficacia de la organizacion en la consecucion y mejora de los logros
escolares de todo el alumnado.

5.1. El Equipo Directivo, Organos Colegiados de Gobierno y Organos de Coordinacion Docente.

5.2. Los documentos de planificacion.

5.3. Procesos de evaluacion interna: Elaboracion y grabaciéon de la Memoria de Autoevaluacion y Plan de Mejora y su

desarrollo.
6. Relacion interpersonal y los valores de la convivencia dentro de un apropiado clima escolar.

6.1. Regulacion y educacion para la convivencia.

6.2. La inclusién de la educacion en valores en la actividad educativa del centro.
7. Otros.
Esta intervencion se concreta en una actuacion global, coordinada por el equipo de zona, y mediante la visita al centro y al aula,
en el desarrollo de las diferentes actividades que realiza el centro en su organizacion, funcionamiento, y actividad educativa en las
aulas, a trawes de los factores clave definidos en la presente Orden. En consecuencia, se relacionan a continuacién las acciones
basicas a considerar en la supervision, evaluacion y asesoramiento realizadas mediante esta actuacion, que seran proporcionales
y priorizadas en funcion de la situacion, contexto y necesidades de mejora del centro o servicio. La intervencion en los demas
factores vendra determinada por las necesidades y propias circunstancias de cada centro y servicio educativo.
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De las acciones que se consideren, se delimitara y planificard de manera homologada su contenido y realizaciéon, de manera que
permita la posterior elaboracion de informes provinciales y dictimenes. Igualmente, se podran priorizar determinadas acciones y
realizarse de manera simultanea, por sus efectos y especial incidencia en la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y
los logros escolares del alumnado. El contenido de esta actuacion global se adaptara a las diferentes tipologias de centros y
ensefianzas desde la Inspeccion General con la participacion de las areas de trabajo estructural y curricular.

Durante esta actuacion, se utilizarda una Guia Basica de Intervencién, que con caracter regular, se ira actualizando por la Inspeccion
General, con la participacion de las areas estructurales y curriculares. Asimismo, se podran desarrollar guias complementarias por
factores clave o tematicas completas, que seran homologadas por la Inspeccion General y con la participacion de las areas
estructurales y curriculares.

ASPECTOS RELEVANTES ACCIONES BASICAS A
PARA LA ORGANIZACION Y CONSIDERAR EN LOS PROCESOS RESULTADOS A CONSEGUIR
FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS: DE SUPERVISION,
FACTORES CLAVE EVALUACION Y ASESORAMIENTO
NORMATIVO QUE REALIZA LA INSPECCION
EDUCATIVA

1. Utilizacién del tiempo para la planificacion de la ensefianza y para el desarrollo de los aprendizajes en el aula.

1.1. Criterios de asignacion de ensefianzas, grupos, tutorias y elaboracion de horarios. Optimizacion de recursos materiales y
humanos.

1.11. Criterios de asignacion de ensefianzas, - Inclusion de los criterios en el Proyecto Existencia y aplicacion de criterios conforme a
grupos, tutorias y elaboracion de horarios. Educativo, su ajuste a norma y justificacion. norma, conocidos por la comunidad educativa
- Su aceptacion, difusion en la Comunidad en todos los centros.

educativa y aplicacion.

1.1.2. Horario de Centro (general, del -Ajuste de los horarios a lo establecido en Horarios acordes con la norma y criterios del
profesorado, del alumnado, de actividades norma y a los criterios del centro. centro, grabados en el Sistema de Informacion
complementarias y extraescolares, de -Adecuada grabacion en el Sistema de Séneca, con difusion, y aceptacion en la
apertura,...). Informacion Séneca. Comunidad educativa en todos los centros.

-Difusion y aceptacion de los horarios entre la
Comunidad educativa.

1.1.3. Asignacion de ensefianzas y tutorias. -Ajuste de la asignacion de ensefianzas y Adecuacion normativa y a los criterios
tutorias con lo establecido en normativa y aprobados por el centro, grabados en €
criterios aprobados por el centro. Sistema de Informacion Séneca en todos los

-Adecuada grabacion en el Sistema de centros.

Informacion Séneca.

1.1.4. Criterios de agrupamiento del alumnado. | -Ajuste entre los agrupamientos realizados y | Agrupamientos ajustados a norma y criterios,
lo establecido en normativa y en los criterios | grabados en el Sistema de Informacion Séneca
aprobados por el centro, e incluidos en su con respeto al principio de inclusién y no

proyecto educativo. segregacion en todos los centros.
-Adecuada grabacion en el Sistema de
Informacion Séneca.
-Respeto al principio de inclusion y no
segregacion.
1.1.5. Optimizacion de recursos materiales y -Adecuada utilizacion del edificio (distribucion de | Optimizacion de recursos segun contexto y
humanos del centro seglin su contexto y aulas, espacios comunes,...). dotacion, promoviendo su uso proporcionado,
dotacion. -Grado de utilizacion de recursos materiales | adecuado y seguro, y de instalaciones durante
del centro y condiciones de uso: prevencion de | las actividades que se realizan en el centro
riesgos y plan de autoproteccion escolar, en muestra anual de centros.
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-Organizacion de recursos humanos de acuerdo
con la normativa en vigor y criterios del centro:
ensefianzas, plantillas y grupos autorizados.

-Otros recursos: Comedor, Aula Matinal,
Transporte...

1.2. Cumplimiento del calendario laboral y escolar,

y control de ausencias del personal del Centro.

1.2.1. Cumplimiento del calendario laboral y
escolar a lo largo del curso, de forma
especial a comienzo de curso y final de
cada uno de los trimestres.

-Difusion del calendario escolar entre la
comunidad educativa (circulares, pagina web,
reuniones de tutoria u otras con padres y
madres, AMPA,...)

+ Cumplimiento de horario del primer dia de

clase, finalizacion de trimestre y curso, y fiestas

locales establecidas.

-Conocimiento de circunstancias que pueden
afectar a su cumplimiento.

-Incidencias de las que se tengan conocimiento
sobre posibles incumplimientos de calendario.

Cumplimiento del calendario escolar y su
difusion entre la comunidad educativa, en todos
los centros.

1.2.2. Control de horarios y permisos del
personal docente y no docente.

- Funcionamiento del soporte material que
recoja la asistencia diaria del personal, garantice
su veracidad y la permanencia de la
informacion.

-Gestion de la direccion y equipo directivo de
las ausencias y permisos.

+ Andlisis de los porcentajes de ausencias y su

evolucion que hace el centro, y medidas que

se adoptan para su reduccion.

-Ejercicio de la potestad sancionadora
relacionada con estos aspectos..

- Informacién de la direccion al personal, y
organos de coordinacion y gobierno del centro,
sobre el soporte material y permisos concedidos.

Funcionamiento de soporte material y gestion
de permisos en todos los centros de la zona y
revision de la gestion realizada, medidas que
adopta el centro, ejercicio de la potestad
sancionadora e informacion que proporciona
la direccion en muestra anual de centros.

1.2.3. Organizacion y procedimientos de
sustitucion del profesorado ausente y atencion
educativa al alumnado afectado, y su
incidencia a lo largo del curso.

-Existencia y aplicacion de un procedimiento de
sustitucion del profesorado.

-Atencion que recibe el alumnado durante las
sustituciones.

-Numero de veces y sobre la base de qué
circunstancias se han visto afectados los
diferentes grupos de alumnado por
sustituciones de personal docente.

Procedimiento de sustituciones y atencion al
alumnado afectado y su incidencia en muestra
anual de centros.

1.3. Utilizacion efectiva del tiempo de ensefianza y

aprendizaje en el aula.

1.3.1. Eficiencia en las entradas y salidas del
centro, y en los cambios de clase durante la
jornada escolar.

- Cumplimiento del horario de entradas y salidas.

-Informacion a las familias sobre normas de
entradas y salidas.

-Puntualidad y eficiencia en los cambios de
clase.

Cumplimiento de horarios, informacion a las
familias en muestra anual de centros, y en
visita ordinaria a cualquier otro centro.

1.3.2. Dedicacién del tiempo de clase a
actividades efectivas y motivadoras.

-Dedicacion del tiempo de aprendizaje en aula
acorde con la planificacion y los

Dedicacion del tiempo de clase a actividades
efectivas y motivadoras, uso del tiempo y
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planteamientos metodologicos establecidos.
-Tipo de actividades desarrolladas en funcion
del tiempo disponible y actitud del alumnado
durante su desarrollo.
-Recursos utilizados en clase y su eficiencia
en relacion con las actividades.

recursos utilizados, de acuerdo con lo
planificado en todas las aulas visitadas

1.3.3. Registro, control y seguimiento del
absentismo  escolar.  Porcentajes 'y su
evolucion. Acciones del centro, y la zona o
localidad, para la reduccion del absentismo
escolar.

-Registro en el aula de las ausencias del
alumnado por parte del profesorado, con
registro en el Sistema de Informacion Séneca
y peticion de justificacion a las familias.

-Incorporacion al Plan de Centro de las
medidas que desarrolla el Centro para la
reduccion del absentismo escolar y como se
llevan a la practica.

-Coordinacion con recursos externos, AMPA, y
participacion en Comision Municipal de
Absentismo Escolar.

Registro de ausencias en el aula, en el Sistema de
Informacion Séneca y gestion de justificaciones,
adopcion de medidas de mejora y
coordinacion con otros recursos para la
reduccion del absentismo escolar, en muestra
anual de centros.

1.3.4. Registro, control y seguimiento del
abandono escolar prematuro en educacion
obligatoria y el abandono escolar en educacion
postobligatoria y otro tipo de ensefianzas.
Porcentajes y su evolucion. Acciones del
centro, zona o localidad, para la reduccion del
abandono escolar.

-Registro en el aula de las ausencias del
alumnado por parte del profesorado, con
registro en el Sistema de Informacion
Séneca, justificacion y/o cita a los padres si
se trata de un posible abandono.

-Incorporacion al Plan de Centro de las
medidas para la reduccion del abandono
escolar prematuro en la ESO, y abandono
escolar en la educacion postobligatoria y otro
tipo de ensefianzas, y como se llevan a la
practica.

-Coordinacion con recursos externos,
asociacion de padres y madres, y
participacion incluso en Comision Municipal
de Absentismo Escolar, para tratar el
abandono escolar prematuro.

Registro de ausencias en el aula, en el
Sistema de Informacién Séneca y gestion
de justificaciones, adopcion de medidas de
mejora y coordinacion con otros recursos que
inciden en la reduccion del abandono escolar
prematuro en educacion obligatoria y el
abandono escolar en educacion postobligatoria
y otro tipo de ensefianzas, en muestra anual de
centros.

1.3.5. Actividades complementarias y
extraescolares planificadas: Su integracion en el
curriculo, numero, sus efectos en los procesos
de ensefianza y aprendizaje y grado de
aceptacion entre el alumnado y las familias.

-Integracion de las actividades complementarias
y extraescolares en el desarrollo del curriculo:
seleccion, planificacion, distribucion por niveles
y trimestres, complementariedad, relevancia,
equilibrio y efectos en la organizacion y
funcionamiento del Centro.

- Aprobacion por el Consejo Escolar y autorizacion
de los padres. Profesorado acompafiante.
Numero de alumnos/as minimo para realizarlas.

-Coordinacion con entidades ajenas al centro
que participen en su organizacion y desarrollo
(Ayuntamiento, empresas, AMPA....)

Integracion de forma equilibrada en el
curriculum, adecuada organizacion y
aprobacion, de actividades complementarias y
extraescolares de forma equilibrada en el
curriculum en coordinacion con entidades que
puedan participar en su realizacion, en muestra
anual de centros.

2. Concrecion del curriculo, su adaptacion al contexto y la planificacion efectiva de la practica docente.

2.1. Planificacion y establecimiento de secuencias de contenidos, criterios de evaluacion, estindares de aprendizaje evaluables y
programaciones por dreas, ambitos, materias o mddulos en cada curso y ciclo para toda la etapa, o por cualquier otro
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procedimiento de ordenacion del curriculo (proyectos, tareas,...), de acuerdo con los objetivos y competencias clave.

2.1.1 Elaboracion, revision y aprobacion del
Proyecto Educativo dentro de los plazos
previstos en los reglamentos de organizacion y
funcionamiento, y normativa que los desarrolla.

-Desarrollo, revision en su caso, y aprobacion
del Proyecto Educativo.

-Participacion de la comunidad educativa, a
traes de los eanales establecidos en la norma,
y aprobacion por el érgano correspondiente de
los diferentes documentos de planificacion
docente.

Elaboracion, revision y aprobacion del Proyecto
educativo, dentro de los plazos establecidos,
con la participacion de la comunidad
educativa, en muestra anual de centros.

2.1.2. Criterios comunes para la elaboracion,
desarrollo y contenido del Proyecto Educativo y
Programaciones Didacticas. Contextualizacion y
adecuacion a las necesidades y caracteristicas
del alumnado. Libros de texto y recursos
educativos utilizados.

-Coherencia entre el andlisis del contexto,
resultados del alumnado y de los objetivos,
valores y prioridades de actuacion que se
plantea el centro para el éxito escolar y
continuidad del alumnado en el sistema
educativo y el contenido del proyecto
educativo.

-Apartados contemplados en el proyecto
educativo, debiendo contener, al menos, los
establecidos en el reglamento organico
respectivo.

-Desarrollo y coordinacion de las directrices
generales para la elaboracion y revision de las
programaciones o propuestas didacticas que
realiza el Equipo Técnico de Coordinacion
Pedagdgica.

-Relacion entre el proyecto educativo, los
criterios comunes y contenidos de las
programaciones didacticas.

-Utilidad de los proyectos editoriales, libros de
texto y recursos educativos utilizados por el
centro en su conjunto con relacion al propio
proyecto educativo, programaciones o pro-
puestas didacticas, necesidades del alumnado y
contexto del centro.

Criterios comunes para la elaboracion, desarrollo
y contenido del Proyecto Educativo y
Programaciones Didacticas, con una
contextualizacion y adecuacion a las necesidades
y caracteristicas personales del alumnado,
seleccionando libros de texto y recursos acordes
con el proyecto educativo, el contexto del centro y
necesidades del alumnado, en muestra anual de
centros.

2.1.3. Secuenciacidn y/o agrupacion coherente
de contenidos e integracion coordinada con el
conjunto de areas o materias del curso y etapa
con el establecimiento de logros a alcanzar al
final de cada curso, ciclo y etapa, segun el
contexto socioeducativo. Su contribucion a la
adquisicion de las competencias dawe.

-Existencia de una secuenciacion de criterios de
evaluacion, junto con su concrecion en
estandares de aprendizaje evaluables y
contenidos a lo largo de cada etapa educativa
por areas, ambitos, materias 0 modulos en
cada curso y ciclo para toda la etapa, o por
cualquier otro procedimiento de ordenacion
del curriculo (proyectos, tareas,...), que
contemple la adquisicion de las competencias
clave.

-Adecuacion de la actividad educativa en el
aula con la secuenciacion existente y nivel de
logro del alumnado en relacion con el que se
ha establecido para todo el centro.

-Integracion de la adquisicion de las
competencias clave.

Desarrollo y revisidon de una secuenciacion de
contenidos por areas, ambitos, materias o
modulos, o por cualquier otro procedimiento
de ordenacion del curriculo (proyectos, tareas,...),
que contemple la adquisicion de las
competencias clave, a la que se adecua la
actividad del aulay el nivel de logro del
alumnado, en muestra anual de centros.
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2.1.4. Objetivos, contenidos, metodologia,
procedimientos, criterios de evaluaciony
estindares de aprendizaje evaluables de
areas, materias, ambitos o modulos:

Su contribucion a la adquisicion de las
competencias clave.

-Existencia de estos aspectos en el proyecto
educativo y programacion de las ensefianzas
realizadas en departamentos y ciclos partiendo
de su regulacion normativa, adaptados al con-
texto y necesidades educativas del alumnado.

-Integracion de la adquisicion de las
competencias dae en la planificacion y
programacion de la ensefianza.

Existencia de estos aspectos en el proyecto
educativo y programacion de las ensefianzas
realizadas en departamentos y ciclos, en muestra
anual de centros.

2.1.5. Procedimiento de elaboracion, revision

y difusion a la comunidad educativa.
Participacion de los 6rganos de coordinacion y
gobierno del centro.

- Planificacion de los procesos de elaboracion,
informacion y revision de la actividad
educativa del centro, asi como la mayor
participacion e implicacion del profesorado,
drganos de gobierno y coordinacion.

Procedimiento para su elaboracion, revision y
difusion con participacion del profesorado y
drganos del centro, en muestra anual de centros.

aprendizaje.

2.2. Desarrollo y aplicacion del curriculo propio del drea, materia, ambito o modulo para abordar los procesos de ensefianza y

2.2.1. Apartados contemplados en la
programacion o propuesta didactica segin
tipologia del Centro y poblacién que atiende.

-Elaboracion de las programaciones didacticas o,
en su caso, las propuestas pedagigicas,
correspondientes a las areas, materias, ambitos
0 madulos profesionales asignados al
departamento o equipos de ciclo, de acuerdo
con el proyecto educativo, y realizacion del
seguimiento de su grado de cumplimiento y
medidas de mejora derivadas del mismo.

-Adecuacion de la actividad educativa que se
realiza en el aula con el proyecto educativo y
las programaciones o propuestas didacticas.

-Integracion de la adquisicion de las
competencias clave en la programacion y en
la actividad del aula.

-Funcion y adecuacion de materiales curriculares
del centro en su conjunto utilizados para el
desarrollo de la programacion (centro de la
actividad en el aula, elemento complementario
en el desarrollo de lo programado, unico
material utilizado,...).

Existencia de programaciones didacticas o, en su
caso, propuestas pedagogicas, del departamento
0 equipos de ciclo, de acuerdo con el proyecto
educativo, y realizacion del seguimiento de su
grado de cumplimiento y medidas de me- jora
derivadas del mismo, adecuandose la actividad
del aula a lo programado, integrando la
adquisicion de las competencias clave y con
materiales curriculares apropiados en muestra
anual de centros, y en visita al aula en
cualquier otro centro.

2.2.2. Adecuacion y aplicacion en el aula de
programaciones o propuestas didacticas y
actividad del aula a lo establecido en la
normativa vigente en Andalucia y al proyecto
educativo de centro.

-Adecuacion yaplicacion en el aula de las
programaciones o propuestas didacticas a los
objetivos, orientaciones metodoldgicas,
contenidos y demas aspectos contemplados en
la normativa vigente en Andalucia, el
proyecto educativo de centro, y de la
actividad educativa a lo programado.

- Puesta en practica de renovaciones e
innovaciones pedagdgicas con incidencia en los
procesos de ensefianza -aprendizaje.

Evaluacion de la funcion docente y del
profesorado en practicas en muestra anual de
centros, y en visita al aula en cualquier otro
centro.

2.2.3. Actividades de lectura, escritura y
expresion oral en todas las areas o materias.

-Integracion de la regulacion normativa en la
programacion de las ensefianzas, adaptada al

Integracion de actividades de lectura, escritura y
expresion oral en todas las areas o materias
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Uso de la biblioteca escolar y su relacién con
el desarrollo del curriculum.

contexto y necesidades educativas del alumnado.
-Organizacion de actividades de comunidades
lectoras, uso de la biblioteca escolar y
formacion del profesorado para el desarrollo
de la competencia en comunicacion
linglistica y habito lector en el alumnado.
-Adecuacion de la actividad educativa a lo
programado, y al contenido de las instrucciones
y normativa que regula la adquisicion de la
competencia en comunicacion lingistica.

del curriculum, adecuando la actividad del
aula a lo programado y haciendo uso de la
biblioteca escolar, en muestra anual de
centros, y en visita al aula en cualquier otro
centro.

2.2.4. Aprendizajes ligados a situaciones de la
vida cotidiana y el entorno mas inmediato,
especialmente en el aprendizaje de las
matematicas.

- Adecuacion de la actividad educativa a lo
programado y normativa que regula la
adquisicion de la competencia matematica,
adaptada al contexto y necesidades educativas
del alumnado, en cuanto a planificacion,
seguimiento de lo programado, refuerzo y
apoyo.

Integracion del contexto y relacion de la vida
cotidiana con las actividades de aprendizaje, en
muestra anual de centros, y en visita al aula
en cualquier otro centro.

2.2.5. Actividades para el desarrollo del
conocimiento cientifico y tecnologico, la
expresion artistica y la actividad fisica,
integrando la adquisicion de las competencias
clave.

-Integracion de la regulacion normativa en la
programacion de las ensefianzas, adaptada al
contexto y necesidades educativas del
alumnado, en cuanto a planificacion,
seguimiento de lo programado, refuerzo y
apoyo educativo.

-Adecuacion de las actividades educativas a
lo programado y normativa que regula las
ensefianzas, integrando la adquisicion de las
competencias clave.

Desarrollo del conocimiento cientifico y
tecnologico, la expresion artistica y la actividad
fisica segtin lo programado y la normativa,
incluyendo la adquisicion de competencias
clave, en muestra anual de centros, y en
visita al aula en cualquier ofro centro.

2.2.6. Ensefianza bilinglie o plurilingiie.

-Acceso del alumnado, organizacion,
funcionamiento y horario en la etapa educativa.

-Curriculo integrado de las lenguas (CIL) con
materiales para el aprendizaje integrado de
contenidos y lenguas extranjeras en el marco
del proyecto educativo.

-Coordinacion, y ejercicio de funciones del
profesorado que imparte areas linglisticas
(Lengua Castellana - o L1-, L2 y L3) y el
profesorado que imparte areas, materias o
modulos profesionales no lingtiisticos en la L2.

-Desarrollo del programa en las aulas,
utilizacion de materiales elaborados seguin
necesidades del alumnado, con actividades
disefiadas para “saber hacer” en las cinco
destrezas comunicativas (leer, escribir,
escuchar, hablar y conversar), puestas en
relacion con objetivos de aprendizaje
planificados.

- Aspectos especificos de la evaluacion y su
aplicacion.

Adecuacion a lo establecido en norma sobre
el acceso, organizacion, funcionamiento y horario
en la etapa educativa, cnun curriculo
integrado de las lenguas (CIL), materiales
para el aprendizaje integrado de contenidos y
lenguas extranjeras, coordinacion, y ejercicio de
las funciones especificas del profesorado que
imparte areas lingiiisticas y el que imparte no
lingtiisticas en la L2, aplicando los aspectos
especificos de la evaluacion, en muestra anual
de centros, y en visita al aula en cualquier otro
centro.
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2.2.7. Utilizacion de las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion en los procesos
de ensefianza y aprendizaje.

-Adecuacion de la actividad educativa a la
regulacion normativa y la programacion, al
contexto y necesidades educativas del
alumnado, en cuanto a planificacion,
seguimiento, refuerzo y apoyo educativo.

- Utilizacion de las TICs y TACs como
instrumento facilitador para el desarrollo de
los contenidos, integrado regular y
cotidianamente en la actividad del aula.

-Utilizacion generalizada por la mayoria del
profesorado.

Integracion de las TICs y TACs en las
actividades de aprendizaje, de acuerdo con la
normativa y el proyecto educativo de centro, en
muestra anual de centros, y en visita al aula en
cualquier otro centro no incluido en la muestra
anual.

2.2.8. En educacion secundaria, realizacion por
parte del alumnado, de trabajos de investigacion
y de actividades integradas u otros de
naturaleza analoga con un enfoque
interdisciplinar del aprendizaje

-Realizacion de trabajos de investigacion y de
actividades integradas, u otros de naturaleza
analoga que impliquen a varios
departamentos didacticos, de acuerdo con la
regulacion normativa, en la programacion de
las ensefianzas, adaptados al contexto y
necesidades educativas del alumnado.

Realizacion de trabajos de investigacion y de
actividades integradas, o de naturaleza analoga,
con un enfoque interdisciplinar del aprendizaje, en
muestra anual de centros, y en visita al aula
en cualquier otro centro no incluido en la
muestra anual.

2.2.9. Coordinacion y continuidad entre grupos,
niveles, ciclos y etapas, de programas
especificos, actividades, metodologia,
procedimientos y criterios de evaluacion,
normas de correccion y presentacion de
trabajos, ...

-Coordinacion de la actividad educativa y
aspectos que contemplan.

-Documentos de coordinacion elaborados por
el centro (criterios, contenidos, criterios de
presentacion de trabajos del alumnado,
pautas de correccion,...)

-Analisis de indicadores de resultados que realiza
al Centro y decisiones que se adoptan:
coordinacion y progresion entre cursos, niveles,
ciclos, etapas,..., tras cada evaluacion o tras
la autoevaluacion.

- Grado de cumplimiento de las decisiones y
medidas de mejora que se adoptan y su
continuidad.

-Efectos de las medidas de mejora en cursos
sucesivos, tanto en acciones de iniciativa
interna, como en otras que se hayan puesto
en marcha consecuencia de la participacion
en determinados Planes y Programas
convocados por la Administracion Educativa.

Existencia de procedimientos y actividades de
coordinacion y continuidad en la actividad
educativa y seguimiento del alumnado, analizando
indicadores de resultados y decisiones y
medidas de mejora que se adoptan, y
valoracion del grado de cumplimiento alcanzado
y sus efectos, con participacion de los érganos
de coordinacion docente y de gobierno, en
una muestra anual de centros.

2.2.10. Cuidado, mantenimiento y ambientacion
de aulas y espacios del centro.

- Existencia de una apropiada ambientacion,
limpieza y mantenimiento de las aulas y otros
espacios del centro, acorde con la edad del
alumnado, como elemento fundamental para la
creacion de un clima motivador para la
actividad educativa, tanto para el alumnado
como para el profesorado.

Existencia de una adecuada ambientacion y
mantenimiento, en una muestra anual de
centros y en visita a cualquier otro centro no
incluido en la muestra.

alumnado.

3. Evaluacion de los resultados escolares y adopcion de medidas de mejora adaptadas a las necesidades de aprendizaje del
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3.1. Procedimientos y criterios de evaluacion, promocion y titulacion y estindares de aprendizaje evaluables.

3.1.1. Procedimientos, criterios de evaluacion y
estndares de aprendizaje evaluables promocion
y titulacion y su aplicacion en grupos, niveles,
ciclos, etapa y centro, considerandose en la
educacion obligatoria la adquisicion de
competencias cave seglin los objetivos de etapa y
el grado de madurez del alumnado.

-Existencia de los procedimientos y criterios de
evaluacion, estandares evaluables de
aprendizaje y promocion del alumnado, y en
su caso los de titulacion, en el Proyecto
Educativo de Centro, y procedimientos de
reclamacién conocidos por la comunidad
educativa.

-Adecuacion a la normativa de los
procedimientos y criterios comunes de
evaluacion del proyecto educativo y de las
areas o materias contenidos en las
programaciones didacticas.

-Intercambio de informacion relevante sobre
los procesos de aprendizaje del alumnado y
toma de decisiones orientadas a la mejora de
dicho proceso en las sesiones de evaluacion,
y, en consecuencia, adopcion de medidas
especificas de apoyo y refuerzo segln las
circunstancias académicas y de aprendizaje
del alumnado, considerando la organizacion de
las actividades de recuperacion para el
alumnado con materias pendientes de
evaluacion positiva, que forma parte del
Proyecto Educativo.

-Uso que se hace de los criterios comunes de
evaluacion y de los de drea o materia en las
evaluaciones de los aprendizajes que se
realizan en el aula.

Procedimientos y criterios de evaluacion,
estandares de aprendizaje evaluables,
promocion y titulacion y su aplicacion en
grupos, niveles, ciclos, etapa y centro.

Uso que se hace en el aula e la evaluacion
de los aprendizajes del alumnado y su
posterior valoracion en las sesiones de
evaluacion con adopcion de decisiones acordes
con las necesidades del alumnado,
considerandose en la educacion obligatoria la
adquisicion de competencias clave segun los
objetivos de etapa y el grado de madurez del
alumnado, en una muestra anual de centros y
en visita al aula en cualquier otro centro.

3.1.2. Procedimientos para su elaboracion y
revision por parte de los equipos docentes y
organos de gobierno.

- Existencia de un procedimiento para la
elaboracion y revision de los procedimientos y
criterios de evaluacion y promocion del
alumnado, y en su caso los de titulacion, en
el que esten implicados los distintos drganos de
gobierno y coordinacion docente, y que
garanticen el rigor y transparencia en la toma
de decisiones.

Revision de los procedimientos y criterios de
evaluacion, promocion y titulacion con la
participacion del profesorado, 6rganos de
gobierno y coordinacion docente, en muestra
anual de centros.

3.1.3. Criterios, estandares de aprendizaje
evaluables. procedimientos e instrumentos de
evaluacion comunes para grupos, hiveles,
ciclos y etapa, y su aplicacion coordinada por
parte del profesorado.

-Coordinacion de procedimientos, criterios de
evaluacion y estandares de aprendizaje
evaluables por los tutores/as, como
responsables de los Equipos Docentes, y de
los coordinadores/as de Ciclo o jefes/as de
Departamento Didactico.

-Adecuacion de los procedimientos y criterios
de evaluacion y estandares de aprendizaje
evaluables acordados y aplicados a lo
establecido en la normativa y proyecto
educativo, garantizando la objetividad y el valor
formativo de la evaluacion.

Aplicacion coordinada y comun de los
criterios, estandares de aprendizaje
evaluables, procedimientos e instrumentos de
evaluacion de acuerdo con la norma'y el
proyecto educativo, para valorar al alumnado,
cumpliendo la planificacion de la evaluacion
del centro y realizando su seguimiento por
parte de los 6rganos de coordinacion y
gobierno, en una muestra anual de centros y
en visita al aula en cualquier otro centro no
incluido en la muestra.
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-Cumplimiento de una planificacion de la
evaluacion con responsables de su realizacion,
contenidos, horarios y momentos en que se
llevan a cabo, grabacion en el Sistema de
Informacion Séneca, y transmision de
informacion a alumnado y familias, conforme
a lo que establecen las Ordenes de evaluacion
de las ensefianzas.

-Valoracion del cuaderno y producciones del
alumnado de acuerdo con esos
procedimientos y criterios comunes.

- Seguimiento y coordinacion de estos aspectos
que realiza el equipo directivo y el equipo
tcnico de coordinacion pedaggica.

3.14. Procedimientos de difusion y
conocimiento  del  contenido de la
programaciones, de procedimientos y criterios
de calificacién, evaluacion, promocion 'y
titulacion por parte de las familias y del
alumnado.

[}

- Planificacion de la difusion y conocimiento del
contenido de las programaciones/ propuestas
didacticas y de los procedimientos y criterios
de calificacion, evaluacion, promocion y
titulacién entre alumnado y familias.

-Cumplimiento de lo planificado y recepcion
efectiva de la informacion por parte del
alumnado y familias.

Difusion y conocimiento del contenido de las
programaciones, de los procedimientos y criterios
de calificacion, promocion y titulacion
evaluacion por parte de las familias y del
alumnado, en una muestra anual de centros.

3.1.5. Informacion de las diferentes evaluaciones
a las familias y tramite de audiencia sobre
promocion y titulacion. Reclamaciones
presentadas en el centro sobre evaluacion,
promocion o titulacion y su tratamiento.

-Cumplimiento de la planificacion de la
evaluacion del alumnado a lo largo del curso
en lo relativo a la transmision de informacion a
alumnado y familias, de acuerdo con el
proyecto educativo y normativa correspondiente.

-Contenido de la informacion sobre la
evaluacion acorde con los procedimientos y
criterios de calificacion, evaluacion,
promocion y titulacion establecidos en la
normativa y en el centro, garantizando la
objetividad y el valor formativo de la
evaluacion, con la mas adecuada y completa
informacion posible.

Cumplimiento de la transmision de informacion
sobre la evaluacion del alumnado, acorde con
los procedimientos y criterios de calificacion,
evaluacion, promocion y titulacion establecidos
en norma y por el centro, al propio alumnado
y las familias en una muestra anual de
centros.

3.2. Evaluacion del alumnado que realiza el centro y resultados de pruebas externas.

3.2.1. Andlisis de datos de los que dispone el
centro sobre el alumnado: tasa de areas o
materias superadas y no superadas, absentismo
y abandono escolar del alumnado, promocion
y ftitulacién, alumnado inmigrante, alumnado
de necesidad especifica de apoyo educativo, tasa
de idoneidad, ...

-Consideracion de datos relevantes para el
centro, especialmente los relacionados con
los aprendizajes del alumnado, en funcién del
contexto en el que se situa el centro, en los
procesos de evaluacion y autoevaluacion que
se realizan. Se consideraran también los datos
de satisfaccion de alumnado y familias sobre
los resultados escolares cuando se disponga
de ellos.

-Planteamiento de medidas de mejora generales
0 parciales (dreas o materias, grupos,
medidas de atencion a la diversidad,

Analisis y valoracion por parte del centro de
los datos e indicadores de los que dispone,
especialmente  los  relacionados con los
aprendizajes del alumnado, en funcion del
contexto en el que se situa el centro, en los
procesos de evaluacion y autoevaluacion que
se realizan, y planificacion, ejecucion y
valoracion de medidas de mejora, en una
muestra anual de centros.

00096914



00096914

Num. 154 pagina 32

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

11 de agosto 2016

convivencia, apoyo y refuerzo,..) que se
adoptan en las diferentes evaluaciones que
realiza el centro en funcion de los resultados
escolares que se obtienen.

-Ejecucion de las medidas adoptadas: Su
eficiencia, efectos y evaluacion.

3.2.2. Resultados de las pruebas individualizadas.
Analisis y propuestas de mejora.

-Cumplimiento de requisitos de realizacion y rigor
en la correccion.

-Analisis de los resultados que realiza el ETCP
para obtener informacion y tomar decisiones
para la mejora de las competencias clave del
alumnado, realizacion de propuestas de
mejora: Sus efectos, evaluacion e inclusion
en la Memoria de Autoevaluacion y Plan de
Mejora del Centro.

Garantias de adecuada ejecucion y correccion,
andlisis de resultados, propuestas y su
realizacion, inclusién en la memoria de
autoevaluacion y plan de mejora en una muestra
anual de centros

3.2.3. Evaluacién inicial y medidas adoptadas
en funcion de los resultados.

-Adecuacion de la evaluacion inicial del
alumnado a lo establecido en norma.

-Cumplimiento de la planificacion y seguimiento
de acuerdos adoptados.

- Efectos de la valoracion realizada y medidas
adoptadas sobre las programaciones didacticas
previstas y adaptaciones al grupo de alumnado
y a sus necesidades educativas.

Adecuacion a la regulacion normativa,
cumplimiento de la planificacion y seguimiento
de acuerdos, actuaciones realizadas y sus
efectos, en una muestra anual de centros.

3.2.4. Contenido, desarrollo y medidas
adoptadas en funcion de los resultados
obtenidos, para la mejora de determinados
aprendizajes, en las diferentes sesiones de
evaluacion a lo largo del curso y en la evaluacion
final.

-Adecuacion de la evaluacion a lo largo del
curso a lo establecido en norma.

-Cumplimiento de la planificacion de la evaluacion
de acuerdo con el proyecto educativo y
seguimiento de acuerdos adoptados.

- Efectos de la valoracion realizada y medidas
adoptadas sobre las programaciones didacticas
previstas y adaptaciones al grupo de alumnado
y a sus necesidades educativas.

Adecuacion a la regulacion normativa y
proyecto educativo, cumplimiento de la
planificacion y seguimiento de acuerdos,
actuaciones realizadas y sus efectos en el
alumnado, en una muestra anual de centros.

escolar para todos.

4. Inclusion escolar y atencion a las necesidades de aprendizaje como respuesta a todo el alumnado y la consecucion del éxito

4.1. Medidas de atencion a la diversidad adaptadas a las necesidades especificas del alumnado.

4.1.1 Medidas de atencion a la diversidad,
curriculares y organizativas adaptadas al contexto
y necesidades del alumnado, que contempla
el Proyecto Educativo y que se esten
desarrollando en el Centro.

-Inclusion en el Proyecto Educativo de las
medidas de atencion a la diversidad segln
contexto y necesidades del alumnado y su
ajuste a norma.

-Planificacion y aplicacion del proceso de
evaluacion inicial y deteccion temprana de
dificultades, derivacion a responsables segun
el caso, propuesta y aplicacion de medidas
organizativas y curriculares a adoptar
ajustadas a norma, y comunicacion inmediata
a la familia.

-Grado de difusion y asuncion de

Adecuacion de las medidas que se desarrollan
al contexto, necesidades del alumnado y
regulacion normativa, con deteccion temprana
y comunicacion inmediata a las familias,
seguimiento y valoracion de sus efectos en
muestra anual de centros.
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responsabilidades en la aplicacion de las
medidas a adoptar.

-Puesta en practica, seguimiento y evaluacién
de las medidas que se aplican.

4.1.2. Coordinacion y revision de las medidas
de atencion a la diversidad que se estan
realizando.

-Concrecion en el Proyecto Educativo de
estrategias de coordinacion en la aplicacion
de las medidas de atencion a la diversidad.

-Contenido y tratamiento de la diversidad en las
reuniones de equipos docentes, sesiones de
evaluacion y organos de gobierno.

-Planificacion y aplicacion del proceso de
seguimiento individualizado y evaluacion de la
eficacia de las medidas adoptadas.

Coordinacion, planificacion y aplicacion de las
medidas y su tratamiento en las reuniones de
equipos docentes, sesiones de evaluacion, y
drganos de coordinacion y de gobierno en
muestra anual de centros.

4.1.3. Organizacion y utilizacién de los recursos
de atencion a la diversidad con que cuenta el
centro.

-Inclusion en el Proyecto Educativo de criterios de
asignacion de responsables de la aplicacion de
las medidas de atencion a la diversidad y
priorizacion de recursos y horarios del
alumnado en funcién de sus necesidades
educativas.

- Organizacion de espacios y tiempos de
aplicacion de las medidas de atencion a la
diversidad ajustados a norma y al contexto del
centro.

Organizacion y asignacion de recursos, espacios
y horarios acordes con el contexto, necesidades

del alumnado y regulacién normativa en muestra
anual de centros.

4.1.4. Informacion a las familias sobre
medidas de atencion a la diversidad adoptadas
con cada alumno o alumna, y su evolucién
posterior.

- Inclusion en el Proyecto Educativo de
estrategias y procedimientos de
comunicacion, informacion y conocimiento
de la opinién de las familias sobre las
medidas de atencion a la diversidad
adoptadas con sus hijos/as y su evolucion.

Comunicacion informacion y recepcion de la
opinion de las familias sobre medidas que se
adoptan, su evolucion y resultado en una muestra
anual de centros.

4.2. Programacion adaptada a las necesida

des educativas.

4.2.1. Deteccion de las necesidades especificas
de apoyo y de refuerzo educativo.

-Inclusion en el Proyecto Educativo del
protocolo de deteccion de necesidades
especificas de apoyo educativo y las
diferentes medidas a poner en marcha, con
identificacion de responsables de diagndstico,
elaboracion, aplicacion y coordinacion, con su
posterior evaluacion.

-Adecuacion, de la planificacion y la practica
educativa, a la normativa que regula la
atencion a la diversidad.

- Evaluacion del alumnado de necesidad especifica

de apoyo y refuerzo educativo e informacion

que se facilita a las familias.

Procedimientos de deteccion eficaz y temprana
de necesidades educativas especiales y de
refuerzo educativo, e informacion que reciben las
familias de su deteccion y evolucion del
alumnado en una muestra anual de centros, y
en visita al aula en cualquier otro centro no
incluido en la muestra.

4.2.2. Programas de apoyo al alumnado de
necesidades educativas especiales.

-Aplicacion ajustada a norma, al contexto y
necesidades educativas del alumnado de los
programas de apoyo y su inclusion en el
Proyecto Educativo.

Organizacion, programacion, y aplicacion de
programas de apoyo al alumnado de
necesidades educativas especiales en una
muestra anual de centros y en visita al aula
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-Conocer el contenido de las programaciones y
organizacion de los recursos especificos, y en
concreto, la atencion que recibe el alumnado

-Dedicacion del profesorado responsable a los
programas de apoyo en sus distintas
modalidades de escolarizacion, su desarrollo
y evaluacion.

en cualquier otro centro no incluido en la
muestra.

4.2.3. Programas de refuerzo: de éreas o
materias instrumentales basicas, para la
recuperacion de los aprendizajes no adquiridos
y planes especificos personalizados para el
alumnado que no promocione de curso.

-Aplicacion ajustada a norma, al contexto y
necesidades educativas del alumnado de los
Programas de Refuerzo y su inclusion en el
Proyecto Educativo.

-Conocer el contenido de las programaciones y
organizacion de recursos, y en concreto, de la
atencion educativa que recibe el alumnado

- Dedicacion del profesorado responsable a los pro-
gramas de refuerzo, su desarrollo y evaluacion.

Organizacion, programacion, y aplicacion de
programas de refuerzo en una muestra anual
de centros y en visita al aula en cualquier otro
centro no incluido en la muestra.

4.2 4. Programas de adaptacion curricular:
significativa, no significativa y para alumnado con
altas capacidades intelectuales.

-Aplicacién y organizacion acorde con la norma,
al contexto y necesidades educativas de los
alumnos/as, de las adaptaciones curriculares,
el apoyo especifico y otras medidas que se
determinen.

-Conocer el contenido y la atencion que recibe el
alumnado

Programacion y aplicacion de programas de
adaptacion curricular en una muestra anual de
centros y en visita al aula en cualquier otro
centro no incluido.

4.2.5. Medidas y actuaciones, de caracter
compensador, para alumnado de necesidad
especifica de apoyo educativo asociada a
condiciones sociales desfavorecidas, y de
incorporacion tardia.

-Inclusion en el Proyecto Educativo de las medidas
0 actuaciones o, en su caso, del plan de
compensacion educativa que se desarrolle en el
centro.

-Aplicacion ajustada a norma, al contexto y
necesidades educativas de los alumnos/as de
las medidas y actuaciones establecidas en el
plan.

- Coordinacion con otras administraciones.

Medidas de compensacion para alumnado en
condiciones sociales desfavorecidas y de
incorporacion tardia en muestra anual de
centros y en visita al aula en cualquier otro
centro no incluido en la muestra.

4.2.6. Programas de mejora del aprendizaje y el
rendimiento (PMAR).

-Inclusién en el Proyecto Educativo de la
planificacion y organizacion de los Programas
de mejora del aprendizaje y el rendimiento:
deteccion, seleccion y valoracion del alumnado,
informacion a la familia, agrupamientos, elaboracion
del programacriterios de asignacion de
profesorado responsable.

-Aplicacion ajustada a norma y al contexto y
necesidades educativas del alumnado de los
Programas de mejora del aprendizaje y el
rendimiento.

Planificacion y organizacion de los Programas
de mejora del aprendizaje y el rendimiento ajustada
anorma, al contexto y necesidades educativas
del alumnado en muestra anual de centros y
en visita al aula en cualquier otro centro no
incluido.

4.2.7. Formacion Profesional Basica (FPB)

-Inclusién en el Proyecto Educativo de la
planificacion y organizacion de la FPB:
organizacion de los modulos, duracion y
horarios, cumplimiento de los requisitos de
acceso del alumnado, desarrollo curricular de

Programacion y organizacion de la FPB de
acuerdo con la regulacion normativa en muestra
anual de centros y en visita al aula en
cualquier otro centro no incluido en la muestra.
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los @mbitos y su inclusién en el proyecto
educativo, criterios de asignacion de
profesorado responsable, y evaluacion del
alumnado y del programa.

-Desarrollo de curriculum en el aula, de
acuerdo con las programaciones didacticas y
la regulacion normativa y, especialmente, del
perfil profesional.

4.3. Tutorizacion del alumnado y relacion con las familias y el entorno.

4.3.1. El Plan de Orientacion y Accion Tutorial
y su aplicacion.

-Inclusion en el Proyecto Educativo del Plan
de Orientacion y Accion Tutorial.

-Aplicacion del Plan de Orientacion y Accion
Tutorial ajustada al contexto y necesidades
educativas del alumnado.

-Difusion del contenido entre la comunidad
educativa y horarios de atencion.

Aplicacion y difusion del Plan de Orientacion y
Accion Tutorial ajustada al contexto y necesidades
educativas del alumnado en muestra anual de
centros.

4.3.2. Adaptacion e integracion del alumnado.

-Inclusion de las medidas de acogida e
integracion en el Plan de Orientacion y Accion
Tutorial.

-Aplicacion de las medidas de acogida e
integracion ajustadas al contexto y
necesidades educativas del alumnado.

Aplicacién de medidas de acogida e integracion
de nuevo alumnado en muestra anual de centros.

4.3.3. Seguimiento personalizado del
alumnado, deteccion de dificultades de
aprendizaje y adopcion de medidas.

-Inclusioén en el Plan de Orientacion y Accion
Tutorial de estrategias de deteccion de
dificultades, adopcion de medidas como
consecuencia de ello y evaluacion de la
eficacia de las mismas.

- Seguimiento individualizado del proceso de
aprendizaje del alumnado.

Seguimiento individualizado del aprendizaje del
alumnado que se realiza en muestra anual de
centros y en visita al aula en cualquier otro
centro no incluido.

4.3.4. Transicion entre etapas educativas.

-Inclusion en el Proyecto Educativo de los
Programas de Transito entre etapas.

- Planificacion coordinacion entre centros y ser-
vicios educativos para desarrollar los Programas
de Transito entre etapas educativas.

Realizacion de los Programas de Transito entre
etapas y coordinacion entre etapas en muestra
anual de centros.

4.3.5. Comunicacion y colaboracion con las
familias y el entorno, con adopcion de
compromisos educativos.

-Inclusion en el Proyecto Educativo de
procedimientos de informacion y comunicacion
con las familias, y para suscribir
compromisos educativos.

-Aplicacion efectiva de la comunicacion e
informacion a las familias.

Comunicacion e informacion a las familias,
con adopcion de compromisos educativos en
muestra anual de centros.

4.3.6. Horarios, medios utilizados, frecuencia y

calidad de la informacion recibida por las familias.

-Elaboracién de horarios ajustados a norma
en cuanto a la cantidad de horas dedicadas a
tutorias de alumnado y familias, y ubicacion
temporal de la atencion a padres y madres
compatible con su vida laboral.

-Inclusion en el Proyecto Educativo de los

Horarios de atencion de tutoria al alumnado y
a las familias acordes con la norma y contexto
del centro, en muestra anual de centros.

00096914



00096914

Num. 154 pagina 36

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

11 de agosto 2016

procedimientos y momentos en los que se
debe facilitar informacion al alumnado y a las
familias, acordes con la norma y el contexto
del centro, necesidades e implicacion de las
familias.

escolares de todo el alumnado.

5. Direccion, gobierno y coordinacion del centro orientada a la eficacia de la organizacion en la consecucion y mejora de los logros

5.1 Fl Equipo Directivo, Organos Colegiados de Gobierno y Organos de Coordinacion Docente.

5.1.1. El Equipo Directivo.

-Desarrollo y aplicacion del Proyecto de
Direccion.

- Cumplimiento de sus funciones comunes y
gjercicio de las competencias propias de los
componentes del Equipo Directivo.

- Funcionamiento del Equipo Directivo, y su
renovacion y sustitucion.

Desarrollo y aplicacion del proyecto de
direccion, funcionamiento y cumplimiento en
una muestra anual de centros

Evaluacion procesual del ejercicio de la
direccion en visita a estos centros y a otros
centros no incluidos en la muestra.
Evaluacion final del ejercicio de la direccion.
Participacion en la formacion inicial de los
directores y directoras.

5.1.2. Los Organos Colegiados de Gobierno.

-Composicion, ejercicio de competencias,
régimen de funcionamiento de estos 6rganos, y
la eleccion de miembros del Consejo Escolar.
-Participacion e implicacion en la elaboracion y
revision del Plan de Centro: el proyecto
educativo, el reglamento de organizacion y
funcionamiento, y el proyecto de gestion.
-Periodicidad y contenido de las reuniones de
acuerdo con sus competencias.

Funcionamiento acorde con la norma, y
tratamiento y seguimiento de acuerdos sobre
asuntos relevantes en el ejercicio de sus
funciones y competencias, con participacion
efectiva, en muestra anual de centros.

5.1.3. Los o6rganos de coordinacion docente.

- Composicion, funciones, horario,
funcionamiento, y nombramiento de
responsables.

- Participacion e implicacion en el ejercicio de
las funciones.

- Periodicidad y contenido de las reuniones de
acuerdo con sus competencias.

Funcionamiento acorde con la norma,
implicacion y participacion, periodicidad y
contenido relevante de reuniones en muestra
anual de centros.

5.1.4. Servicios de apoyo a la educacion y
actuaciones de dichos servicios en el centro.

- Grado de utilizacion y actuaciones de los
distintos servicios externos en el centro, e
integracion de las actuaciones en el
funcionamiento del centro.

- Adecuacion de dichas actuaciones al
contexto y necesidades del centro.

- Implicacion y evaluacion de su actividad y el
ejercicio de sus funciones, coordinacién de
actuaciones, y atencion a la demanda
recibida y eficiencia.

Integracion y adecuacion de la actividad de los
servicios externos a las necesidades del centro,
en muestra anual de centros y evaluacion de
su actividad en muestra anual de centros.

5.2. Los documentos de planificacion.
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5.2.1. El Plan de Centro.

- Proceso seguido en su elaboracion o
revision.

- Contenidos del proyecto educativo,
reglamento de organizacidn y funcionamiento,
y el proyecto de gestidn acorde con la
regulacion normativa.

- Participacion e implicacion en su realizacion
del equipo directivo, drganos colegiados de
gobierno y drganos de coordinacion docente.
- Contextualizacion acorde con la realidad del
centro y ajuste de la respuesta educativa a las
necesidades educativas del aliimnado.

Elaboracion y revision del Plan de Centro con
participacion de la comunidad educativa, con
contenido conforme a norma, ajustando la res-
puesta educativa al contexto y necesidades del
alumnado, en muestra anual de centros.

5.2.2 Planificacion de los procesos de
evaluacion interna: Memoria de Autoevaluacion
y el Plan de Mejora y su desarrollo.

- Procedimientos internos de evaluacion
incluidos en el Proyecto Educativo.

- Elaboracion participada y consensuada de la
Autoevaluacion del centro.

-Elaboracion y vinculacion de indicadores de
evaluacion con los objetivos del Proyecto
Educativo y priorizacion de los mismos en el
Plan de Mejora en funcion de la
autoevaluacion realizada.

- Grabacion en el Sistema de Informacién
Séneca de la Memoria de Autoevaluacion y el
Plan de Mejora.

-Plan de Mejora coherente con la
Autoevaluacion del centro, con la inclusion de
propuestas de mejora vinculadas a una
planificacion temporal, asignacion de
responsables e indicadores de evaluacion.

- Modificacion del Plan de Centro a raiz de los
procesos de autoevaluacion desarrollados en
el mismo.

- Aplicacion de procedimientos de evaluacion
interna y medicion anual del nivel de desarrollo
de los objetivos propuestos en el Proyecto
Educativo con el objeto de detectar debilidades
y fortalezas del centro.

- Priorizacion de los objetivos del Proyecto
Educativo para un curso escolar, y su
vinculacion con propuestas de mejora que
permitan avanzar en determinados ambitos de
mejora.

- Establecimiento de mecanismos de
seguimiento de la implantacion y resultado de
las propuestas de mejora.

- Institucionalizacion de las mejoras a través de
la modificacién del Plan de Centro como
consecuencia de los procesos de
autoevaluacion desarrollados en el mismo.

5.2.3. Funcionamiento de planes y proyectos
estratégicos, y otro tipo de programas que
desarrolle el centro.

- Integracion en el curriculum, funcionamiento,
y adaptacion al contexto.

- Eficacia de la coordinacion y en su desarrollo,
en especial en la mejora de los procesos de
ensefianza y aprendizaje, y logros escolares
del alumnado.

- Participacion e implicacion del profesorado y,
en su caso, otro personal.

- Colaboracion e implicacion de las familias.

Integracion en el curriculum y proyecto
educativo de de planes, proyectos y
programas, en una muestra anual de centros.

6. Relacion interpersonal y valores de la convivencia dentro de un apropiado clima escolar.

6.1. Regulacion y educacion para la convivencia.
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6.1.1. Plan de Convivencia: Contenido,
conocimiento y difusion.

- Elaboracion del Plan de Convivencia:
Objetivos, coordinacion y contenidos, de
acuerdo con la normativa, y adaptacion al
contexto del centro.

- Diagndstico de la convivencia

- Funcionamiento de la Comisién de
Convivencia del Centro.

- Conocimiento y difusién del plan de la
convivencia.

Diagnéstico y elaboracion del Plan de
convivencia ajustado a las necesidades del
centro, con difusion y participacion de la
comunidad educativa en muestra anual de
centros.

6.1.2. Participacion del alumnado y de las
familias o tutores legales en los procesos
educativo y en la vida escolar

- Establecimiento del procedimiento de
eleccion y funciones de los delegados o de
las delegadas de los padres y madres del
alumnado.

- Funciones de los delegados y de las
delegadas del alumnado.

-Informacion que traslada el tutor a las
familias para facilitar la comunicacion y
cooperacion educativa entre familias y
profesorado.

Definiciéon de funciones y procedimientos de
participacion del alumnado, las familias y
tutores legales.  Cauces de comunicacion y
cooperacion entre familias y centro.

6.1.3. Actuaciones preventivas y para
deteccion de la conflictividad que favorecen la
convivencia en el Centro.

- Planificacion y puesta en practica de medidas
preventivas y para deteccion de la
conflictividad de la convivencia en el centro.

- Contenido, aplicacion de las medidas y sus
resultados.

Aplicacion de actuaciones preventivas de
mejora de la convivencia en muestra anual de
centros.

6.1.4. Elaboracion y aplicacion de las normas
de convivencia y, en su caso, del
procedimiento sancionador.

- Regulacion de la convivencia en el centro:
normas generales y de aula.

- Proceso de elaboracion y participacion de la
comunidad educativa, especialmente del
alumnado.

- Adecuacion de las normas de convivencia al
contexto del centro.

- Procedimiento sancionador y su aplicacion,
especialmente en el aula.

- Existencia de criterios comunes entre el
profesorado sobre convivencia y su revision
sobre las faltas a sancionar y la manera de
hacerlo.

Regulacion de la convivencia en el centro con
la participacion de la comunidad educativa, y
aplicacion del procedimiento sancionador con
criterios comunes, en muestra anual de
centros y en visita al aula en cualquier otro
centro no incluido en la muestra.

6.1.5. Incidencias de convivencia y
correcciones impuestas, y su registro
correspondiente.

- Incidencias y correcciones, y su registro en
el Sistema de Informacion Séneca.

- Andlisis de los datos de convivencia y
medidas que se proponen por la Comision de
Convivencia y se adoptan por parte del
Consejo Escolar.

- Registro de alumnado en el aula de
convivencia y su funcionamiento.

Analisis de datos de convivencia con
adopcion de medidas de mejora y su registro
en el Sistema de Informacion Séneca en
muestra anual de centros.
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6.1.6. Prevencion y reduccion del absentismo
escolar relacionado con problemas de
convivencia escolar.

- Registro de datos de absentismo escolar e
incidencias de convivencia y correcciones
impuestas al alumnado absentista.

- Adopcién de medidas para la inclusion
escolar del alumnado absentista.

Adopcion de medidas de mejora que la
inclusion del alumnado absentista.

6.1.7. Tratamiento en los supuestos de acoso
escolar, maltrato infantil, violencia de género
en el ambito educativo, identidad de gnero,
y agresion al profesorado o el personal de
administracion y servicios y de atencion
educativa complementaria.

- Situacion o situaciones que se han
producido, manera de actuar por parte del
centro, y su registro en el Sistema de
Informacion Séneca.

- Protocolo utilizado y su aplicacion por parte
del centro en funcion de los hechos.

- Actuaciones preventivas para evitar que
hechos similares se produzcan de nuevo.

Respuesta inmediata siguiendo los
protocolos a situaciones de acoso,
maltrato, violencia de gnero y agresiones
a miembros de la comunidad educativa,
en centros donde se produzcan.

6.1.8. Establecimiento de compromisos de
convivencia con las familias.

- Compromisos firmados, contenido y
seguimiento.

- Satisfaccion del alumnado, profesorado, y
familias con su aplicacion.

Suscripcion de compromisos de convivencia
en muestra anual de centros.

6.2. La inclusion de la educacion en valores en la actividad educativa del centro.

6.2.1. Cultura andaluza y educacion en
valores

- Integracion de la cultura andaluza y la
educacion en valores en el Proyecto
Educativo.

- Desarrollo de actividades y programas
especificos en las aulas.

Inclusién de la cultura andaluza y educacion
en muestra anual de centros y en cualquier
otro centro

6.2.2. Plan de igualdad entre hombres y
mujeres.

- Actuaciones y medidas:

Elaboracion y desarrollo del Plan de Igualdad.

Consideracion de la perspectiva de ggnero
para la elaboracion y desarrollo del proyecto
educativo, uso de lenguaje no sexista,
coordinador o coordinadora responsable en
materia de coeducacion, horario de
dedicacion, ejercicio de sus funciones,
persona experta en materia de gnero en el
Consejo Escolar, actividades de formacion y
colaboracion con las familias.

- Desarrollo de actividades y programas
especificos en las aulas.

Desarrollo del Plan de Igualdad en el centro y
en las aulas, en muestra anual de centros y
en visita al aula en cualquier otro centro no
incluido.

7. Otros.

actividad educativa

Fuentes: La Inspeccion, en el ejercicio de sus funciones y como autoridad publica, dispone de libre acceso a toda la documentacion del centro,
en cualquier formato existente, y a las instalaciones educativas, mediante la visita, pudiendo entrevistarse, reunirse y participar en reuniones con
miembros de la Comunidad Educativa y/o de diferentes organos administrativos, organizaciones y ciudadania, en general, vinculada a la

B. Coordinacion, participacion y transparencia:
Tareas de coordinacion en las zonas educativas, en Consejos de Coordinacién de Zona, sus comisiones de trabajo y servicios educativos.
Participacion: en reuniones en organos de la Consejeria de Educacion, Delegaciones Territoriales, en comisiones y tribunales, con otras
instituciones y con distintos sectores de la comunidad educativa,.

Dar conocimiento publico de los planes de actuacion y del trabajo de la IEA.

C. Organizacion, funcionamiento y desarrollo profesional:
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Los Servicios Provinciales y la Inspeccion General adoptaran medidas organizativas tendentes al desarrollo eficaz de los distintos Planes y sus
efectos en centros, servicios y programas educativos:
- Homologando las actuaciones de la Inspeccion Educativa de Andalucia
- Dando respuesta, en el marco de los cometidos competenciales, a situaciones de disparidad o conflicto asi como a situaciones no
previstas que respondan a necesidades de la Comunidad o de la Administracion educativa.
- Propiciando la participacion en la formacién y la mejora profesional a traws de la formacion permanente y la evaluacion vy el
seguimiento de las inspectoras e inspectores en practicas o noveles respectivamente.
- Desarrollando procesos de autoevaluacion y evaluacion.
- Profundizando en el uso institucional de canales de informacion y comunicacion para el trabajo en red a través del portal /nspectio,
el Sistema de Informacidn Séneca y otras herramientas tecnologicas.

D. Realizacién de informes:
Realizacion de informes, dictimenes y otros documentos determinados en las Resoluciones anuales del Plan General o a instancias de érganos

directivos en el marco de los cometidos competenciales de la Inspeccion Educativa de Andalucia.

Nota: E£stos factores clave se adecuaran a las distintas etapas, modalidades y ensefianzas establecidas en el ~ Sistema Educativo y en su
correspondiente desarrollo normativo.
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