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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Anuncio de 13 de diciembre de 2016, de la Direccion General de Relaciones
Laborales y Seguridad y Salud Laboral, por el que se publica acto administrativo
relativo al procedimiento sancionador por infracciéon en el Orden Social, en
materia de prevencion de riesgos laborales.

Intentada sin éxito su notificacion, en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica al interesado que a continuacion
se relaciona el acto administrativo relativo a procedimiento sancionador por infraccion
de Orden Social, en materia de prevencion de riesgos laborales, informandole que para
su conocimiento integro puede comparecer en el plazo de diez dias a contar desde el
siguiente a esta publicacién, ante esta Direccion General de Relaciones Laborales y
Seguridad y Salud Laboral, sito en C/ Albert Einstein, num. 4, Isla de la Cartuja, Sevilla.
La notificacidon se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente
al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Interesada: Alternative Training, S.L.U.

Expediente: SL 23/16.

Ultimo domicilio: C/ Carmen Viejo, 26, portal 1, planta 1, puerta E. 11540 SanlGcar de
Barrameda (Cadiz).

Acto: Resolucion sancionadora de fecha 17.11.2016.

Sevilla, 13 de diciembre de 2016.- El Director General, Jesis Gonzalez Marquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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