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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 30 de diciembre de 2015, del Instituto Andaluz de la Juventud, por la que se
regula la convocatoria para la aprobacion de los proyectos correspondientes al Programa de Campos de
Trabajo de Servicio Voluntario para Jovenes 2016.

La Ley 9/1996, de 26 de diciembre, por la que se aprueban Medidas Fiscales en materia de Hacienda
Publica, Contratacion Administrativa, Patrimonio, Funcién Publica y Asistencia Juridica a Entidades de Derecho
Publico, cred en su Disposicion Adicional Primera el Instituto Andaluz de la Juventud, como Organismo
Auténomo de caracter administrativo; configurandose actualmente como una Agencia Administrativa en virtud
de lo establecido en el Decreto 216/2010, de 28 de junio, de adecuacién de diversos organismos auténomos
a las previsiones de la Ley 9/2007, de 22 octubre, Administracion de la Junta de Andalucia. Por otra parte,
esta agencia ha sido adscrita a la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales segtin Decreto de la Presidenta
12/2015, de 17 de junio, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracién de Consejerias, en relacion con el
Decreto 209/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Igualdad y
Politicas Sociales.

En virtud de la disposicion adicional primera de la Ley 9/1996, de 26 de diciembre, anteriormente
mencionada, y del Decreto 118/1997, de 22 de abril, por el que se aprueba el régimen de organizacién y
funcionamiento del Instituto Andaluz de la Juventud, se atribuye al mismo, entre otras funciones, «la planificacién,
programacion, organizacion, seguimiento y evaluacion de las actuaciones en materia de juventud impulsadas
por la administracion de la Junta de Andalucia» y «el fomento de la participacion, promocién, informacion y
formacién en materia de juventudy.

Con la finalidad de promocionar actividades y servicios para la juventud de nuestra Comunidad Autdnoma
se regula la convocatoria para la aprobacion de proyectos correspondientes al Programa de Campos de Trabajo
de Servicio Voluntario para Jévenes 2016.

Los Campos de Trabajo son una forma particular de servicio voluntario que cuenta con una larga
tradicién e implantacion en nuestro pais y en todo el mundo. Consisten en que un grupo de jévenes de diferentes
procedencias se comprometen, de forma voluntaria y desinteresada, a desarrollar un trabajo de proyeccion
social y de actividades complementarias, durante un tiempo determinado, siendo la realizacién del proyecto un
medio para fomentar valores de convivencia, tolerancia, solidaridad, participacion o aprendizaje intercultural.

De conformidad con lo establecido en el apartado 3.3 de la disposicion adicional primera de la Ley
9/1996, de 26 de diciembre, asi como en el articulo 9 del Decreto 118/1997, de 22 de abril, y demas normas
de general aplicacion, esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Objeto.

La presente Resolucion tiene por objeto hacer publica la convocatoria para la aprobacién de proyectos
de Campos de Trabajo, a realizar durante los meses de julio, agosto y septiembre de 2016. Entendiendo que
dichos proyectos deben contener un programa en el que un grupo de jovenes de diferentes procedencias,
se comprometen, de forma voluntaria y desinteresada, a desarrollar un trabajo de proyeccion social y de
actividades complementarias al mismo, durante un tiempo previamente establecido. Con la realizacion del
Campo de Trabajo, ademas de alcanzar los objetivos planteados en el proyecto, se pretende fomentar valores de
convivencia, tolerancia, solidaridad, participacion y respeto intercultural, entre otros.

Segundo. Solicitantes.

Podran presentar sus proyectos aquellas entidades publicas o privadas, legalmente constituidas, que
dispongan de la capacidad y de los medios suficientes para desarrollar proyectos de Campos de Trabajo segln
las modalidades que se relacionan en el apartado cuarto.

Tercero. Solicitudes, proyectos y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes se presentaran segun el modelo que figura como Anexo | de la presente Resolucion,
firmadas por el/la representante legal de la entidad solicitante, junto con el Proyecto de Campo de Trabajo
seglin el modelo que figura como Anexo |I.
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2. El plazo de presentacion de solicitudes, del proyecto de Campo de Trabajo y demas documentacion
exigida sera de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3. Las solicitudes se dirigiran a la persona titular de la Direccion General del Instituto Andaluz de la
Juventud y se presentaran, preferentemente, en la Direccion Provincial de dicho Instituto en cuyo ambito
territorial se vaya a realizar el proyecto de campo de trabajo. Asimismo, se podran presentar en los lugares y por
los medios indicados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4. Asimismo, la presentacion de las solicitudes, del proyecto y de la documentacién exigida podra
realizarse de forma telematica, a través de la oficina virtual del Instituto Andaluz de la Juventud, accediendo a la
siguiente direccion web: https://ws133.juntadeandalucia.es/oficinaVirtual/jsp/index.jsf.

5. Las solicitudes y los Anexos correspondientes podran obtenerse en la pagina web del Instituto Andaluz
de la Juventud en la direccion http://www.juntadeandaluciajunta.es/institutodelajuventud.

Cuarto. Caracteristicas y modalidades de los proyectos.

1. Los proyectos de campos de trabajo habran de presentarse segin el modelo que figura en el Anexo Il
de la presente Resolucion, y no podra exceder de 20 paginas.

2. Los proyectos de campos de trabajo se ajustaran a una o varias de las siguientes modalidades:

a) Accién Comunitaria e Intervencién Social en un medio determinado: barrios, zonas rurales, centros
hospitalarios, centros para la tercera edad, bibliotecas, espacios deportivos, etc., y/o dirigidas a
personas con caracteristicas especificas: diversidad funcional, inmigrantes, mayores, menores en
situacion de riesgo, desigualdades, etc.

b) Patrimonio Historico-Artistico y/o Cultural.

c) Arqueologia.

d) Etnologia.

e) Medio Ambiente.

f) Otras, siempre que retnan los requisitos contenidos en el apartado Quinto.

3. Los proyectos podran versar sobre intervencion, investigacion, documentacion, rehabilitacion,
recuperacion o proteccion en la/s modalidad/es correspondiente/s.

4. Los proyectos podran ser de ambito nacional, dirigidos a jovenes andaluces y de otras Comunidades
Auténomas, o de ambito internacional, en los que también participaran jovenes de otros paises. El idioma oficial
en estos ultimos sera el inglés.

Quinto. Requisitos de los Proyectos.

1. Los destinatarios seran jovenes, con edades comprendidas entre los siguientes grupos: 14-17 aros,
18-26 afios y/o 18-30 afios.

2. El numero de participantes estara comprendido entre 25 y 30.

3. La duracion del Campo de Trabajo sera de quince dias (14 pernoctaciones) y se realizara entre el 10
de julio y el 04 de septiembre de 2016.

4. Los proyectos deben realizarse en el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. Los proyectos constaran de tres tipos de actividades distribuidas del siguiente modo:

a) La actividad principal del proyecto, en la modalidad de que se trate, ha de tener una duracion minima
de 50 horas que se distribuiran entre 4 y 6 horas diarias durante, al menos, cinco dias a la semana.

b) Las actividades complementarias son de ampliacién de la actividad principal y han de estar
relacionadas con los objetivos que se pretenden alcanzar. Dichas actividades, cuya duracion oscilara
entre 2 y 4 horas diarias, se realizaran, preferentemente, en horario de tarde. La duracién total no
debera ser inferior a las 30 horas.

c) Las actividades ludico-recreativas y socioculturales estan especialmente dirigidas tanto al conocimiento
del entorno donde se desarrolla el Campo de Trabajo, como a la generacién de espacios de encuentro
en un entorno de ocio educativo que fomente la cohesién grupal. Este grupo de actividades se realizara
a diario. Su duracion minima habra de ser de dos horas diarias.

Ademas de todo lo anterior, los jovenes voluntarios dispondran de un tiempo diario personal no

programado y que en el propio proyecto debera figurar como «tiempo libre».

6. Que la programacion incluya actividades informativas y formativas destinadas al aprendizaje de los/
las propios/as voluntarios/as , y que resulten acordes a la naturaleza del proyecto, teniéndose en cuenta que
dichas personas no son expertas ni estan cualificadas en la disciplina objeto del campo de trabajo.
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7. Que la metodologia propuesta facilite una participacion activa para la consecucién de los objetivos
planteados, y fomente la adquisicién de valores de convivencia, tolerancia, solidaridad, participacion y aprendizaje
intercultural.

8. Que incluya el alojamiento y la manutencién en régimen de pension completa.

9. Que el alojamiento y la alimentacion cumplan con todas las condiciones vigentes en materia de
seguridad, habitabilidad e higiénico-sanitarias.

10. Que incluya los recursos y materiales necesarios para el desarrollo del proyecto.

11. Que el equipo que desarrolle el proyecto se adecue a lo establecido en el apartado siguiente de la
presente Orden.

Sexto. Equipo que desarrollara el proyecto.
1. Los proyectos han de ser desarrollados por un equipo cualificado compuesto por:

a) especialistas-expertos en la modalidad de la que se trate.
b) especialistas-expertos en animacion sociocultural, ocio y tiempo libre y dinamizacion.
c) personal de servicio (solo si la instalacion asi lo requiere).

2. Dicho equipo ha de estar compuesto por un minimo de cuatro personas.

3. Una de las personas miembro del equipo organizador sera el/la Director/a Técnico/a del Campo de
Trabajo.

4. Al menos un miembro del equipo organizador debera permanecer las 24 horas del dia con las
personas participantes, desde el inicio a la finalizacion del Campo de Trabajo.

Séptimo. Documentacién a presentar.
1. Junto con la solicitud (Anexo ) y el proyecto (Anexo Il) se deberan adjuntar los siguientes documentos:

a) Fotocopia del NIF de la entidad.

b) Fotocopia del NIF del/de la representante legal de la entidad o autorizacion previa al Instituto
Andaluz de la Juventud para realizar la verificacion de sus datos de identidad a través del Sistema de
Verificacion de Datos de Identidad.

c) Certificacion acreditativa de la personalidad del/de la representante legal de la entidad o de la persona
que actue por delegacion como representante legal de la misma. En este caso, debera aportarse
también acreditacion de la representacion que ostenta.

2. Aquellas entidades que vayan a ser propuestas para la aprobacion de sus proyectos, deberan
adjuntar en el momento que le sea requerida, la documentacion relacionada en el apartado Undécimo de esta
Resolucion.

Octavo. Subsanacion de errores.

Si la solicitud o el proyecto adoleciera/n de algin defecto, o no se presentara la documentacion exigida
en el apartado Séptimo punto 1 de la presente Resolucion, la Direccion Provincial del Instituto Andaluz de la
Juventud en cuyo ambito territorial se vaya a realizar el proyecto, requerira a la entidad solicitante para que, en
el plazo de diez dias, subsane la falta 0 acomparie los documentos preceptivos con indicacion de que, si asi no
lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, citada anteriormente.

Noveno. Criterios de evaluacion de los proyectos.
1. Para la seleccion de los proyectos se procedera a la valoracion de los mismos, aplicando los siguientes
criterios de evaluacion:

a) Equipo que desarrolla el proyecto: Formacion de sus miembros, experiencia de cada uno de sus
componentes y como equipo asi como en relacion a las actividades y trabajos objeto del proyecto.
Organizacién y distribucién de tareas.

b) Utilidad y beneficio, en la modalidad de que se trate, de los trabajos a desarrollar, justificacion y
compromiso de conservacion y/o mantenimiento de los mismos.

c) Contenido técnico del proyecto, originalidad, caracter innovador, viabilidad y repercusion en el territorio
donde se desarrolla. Claridad en la definicion de los objetivos y resultados que se pretenden alcanzar.

d) Calidad de las actividades complementarias, ludico-recreativas y socioculturales. Grado de vinculacion
con las tareas fundamentales a desarrollar en el Campo de Trabajo.

d) Presupuesto total del proyecto y coste medio por participante y dia. Equilibrio eficiencia-eficacia.

e) Idoneidad de las instalaciones, equipamientos, materiales y recursos.
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f) Colaboracion efectiva de otras entidades, instituciones, asociaciones y empresas en el desarrollo del
proyecto.

2. Estos criterios de evaluacion tendran una valoracion individualizada para cada unos de ellos de 0 a 10
puntos para los apartados a) al d) y de 0 a 5 puntos para los apartados €), f) y g).

Décimo. Instruccion del procedimiento.

1. Una vez recibidos los proyectos en las diferentes Direcciones Provinciales del Instituto Andaluz de la
Juventud se procedera a su estudio y evaluacion, de acuerdo a los criterios relacionados en el articulo anterior.
En dichos tramites, se podran realizar cuantas actuaciones se estimen necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 noviembre,
citada anteriormente. A tal efecto, el 6rgano competente podra:

a) Como se sefala en el apartado octavo de esta Resolucion, requerir a las entidades interesadas para
gue subsanen y aporten la documentacion complementaria que permita realizar adecuadamente la
evaluacion. El plazo para presentar dicha documentacion sera de diez dias, advirtiéndoles que de no
hacerlo en el plazo indicado se les tendra por desistidas de su peticion.

b) Realizar cuantas verificaciones y controles se consideren oportunas.

2. Una vez valorados los proyectos presentados, cada Direccién Provincial seleccionara un maximo de
cuatro, en funcion de la puntuacion obtenida y realizara una propuesta de aprobacion de los mismos.

3. Una vez seleccionados los proyectos que van a ser propuestos para su aprobacion se solicitara, en su
caso, la documentacion reflejada en el apartado Undécimo de la presente resolucion.

4. Las propuestas, asi como toda la documentacién relativa a dichos proyectos seran remitidas a la
Direccion General del Instituto Andaluz de la Juventud.

Undécimo. Documentacién a presentar por aquellas entidades cuyos proyectos vayan a ser propuestos
para su aprobacion.

1. Aquellas entidades cuyos proyectos vayan a ser propuestos para su aprobacion como campos de
trabajo podran ser instadas, en su caso a que amplien la informacion del proyecto.

2. Asimismo, deberan presentar, previo requerimiento de la Direccion Provincial del Instituto Andaluz de
la Juventud correspondiente, la documentacion que se relaciona a continuacion:

a) Autorizacién y/o permisos para realizar los trabajos y/o actividades, en su caso.

b) Informes y/o documentos que garanticen las adecuadas condiciones de las instalaciones donde se
van a prestar los diferentes servicios (alimentacion, alojamiento, etc.)

c) Permiso que autorice la utilizacion de las mismas.

d) Ficha informativa (Anexo lll). En el supuesto de Campos de Trabajo de ambito internacional la ficha
debera presentarse en castellano e inglés.

e) Descripcion del Programa diario de las actividades principales, complementarias y ludico-recreativas
y socioculturales.

f) Descripcion de las medidas preventivas de los riesgos derivados de los trabajos/actividades
(informativas, formativas, de proteccion).

g) Documentacion expedida por el érgano competente de la/s entidad/es colaboradora/s que acredite la
colaboracion correspondiente.

h) Declaracién responsable de cada una de las personas miembros del equipo, en la que se manifieste
gue se encuentran en posesion de las titulaciones, cursos y otros meéritos relacionados en el
apartado B) del Anexo I, comprometiéndose a aportar los documentos justificativos correspondientes,
a requerimiento de este organismo.

i) Relacion de servicios de interés proximos: bomberos, policia, centros de salud, terminal de autobuses, etc.

Duodécimo. Resolucién del procedimiento.

1. El Director General del Instituto Andaluz de la Juventud dictara resolucion aprobando los proyectos
seleccionados para desarrollar el Programa de Campos Trabajo de Servicio Voluntario para Jévenes en el gjercicio
2016, entre los proyectos de campos de trabajo que le hayan sido propuestos por las Direcciones Provinciales
de este Instituto. Dichos proyectos se seleccionaran teniendo en cuenta el equilibrio territorial, la variedad de las
modalidades a desarrollar y teniendo siempre como limite las disponibilidades presupuestarias.

2. Sin perjuicio de la obligacion de la Administracion de dictar y notificar la resolucién, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 44.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la entidad solicitante podra entender que
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no ha sido aprobado su proyecto si, transcurridos cuatro meses desde la finalizacion del plazo de presentacion
de proyectos, no ha recibido notificacion expresa.

3. La Resolucién se publicara en los tablones de anuncios de las Direcciones Provinciales y Servicios
Centrales del Instituto Andaluz de la Juventud, en los términos del articulo 59.6.b) de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, sustituyendo
dicha publicacion a la notificacion personal y surtiendo los mismos efectos, asi como en la pagina web de este
Instituto.

Simultaneamente se publicara un extracto del contenido de la Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Decimotercero. Facultades del Instituto Andaluz de la Juventud respecto a los proyectos seleccionados.

La relacién de los proyectos que resulten aprobados, su publicidad y difusion, la seleccion de los jovenes
participantes en los mismos, asi como el seguimiento, control y evaluacion, desde el punto de vista técnico,
correspondera al Instituto Andaluz de la Juventud y a sus Direcciones Provinciales dentro de sus respectivos
ambitos competenciales y territoriales.

Decimocuarto. Modificacion o alteracion de proyectos.

Cualquier modificacion o alteracion en el contenido del proyecto, una vez aprobado, y previa al inicio del
Campo de Trabajo, debera comunicarse, en un plazo maximo de 48 horas y por esctrito, a la Direccion Provincial
en cuyo ambito territorial vaya a desarrollarse, quién a su vez informara en el mismo plazo a la Direccion General
del Instituto Andaluz de la Juventud de dicha modificacion. En aquellos casos en que la modificacion pudiera
suponer variaciones en aspectos sustanciales que motivaron la aprobacién del proyecto, deberan contar con la
autorizacion expresa de la Direccion General del Instituto Andaluz de la Juventud.

Decimoquinto. Obligaciones de los/las representantes legales de la entidad.
Los/las representantes de las entidades cuyos proyectos resulten aprobados quedan obligados/as a:

1. Formalizar cuantos convenios o contratos resultasen procedentes para la ejecucion del campo de
trabajo.

2. Designar y comunicar al Instituto Andaluz de la Juventud un responsable como Unico interlocutor.

3. Admitir la presencia de personas evaluadoras acreditadas por el Instituto Andaluz de la Juventud para
realizar el seguimiento del proyecto.

4. Comunicar de manera inmediata a la Direccion Provincial del Instituto Andaluz de la Juventud, en
cuyo ambito se esté llevando a cabo el proyecto, cualquier cambio o incidencia que se produzca
durante el desarrollo del mismo.

5. Presentar, en la Direccion Provincial del Instituto Andaluz de la Juventud que corresponda, en el plazo
de un mes desde la finalizacion del Campo de Trabajo, memoria final del mismo, de acuerdo con el
modelo que figura como Anexo IV de la presente Resolucion. La citada memoria no excedera de 20
paginas.

Sevilla, 30 de diciembre de 2015.- El Director General, Francisco Tomas Pizarro Galan.
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(Pagina 1 de 2) ANEXO |
Instituto Andalluz de la Juventud )
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA
SOLICITUD

APROBACION DE PROYECTO DE CAMPO DE TRABAJO DE SERVICIO VOLUNTARIO PARA JOVENES

MODALIDAD AMBITO
[] Accion Comunitaria e Intervencion Social [] Etnologia [] Nacional
[] Patrimonio Histérico-Artistico y/o Cultural [ ]  Medio Ambiente [] Internacional
[] Arqueologia [] Otras (especificar)
CONVOCATORIA ANO:
Resolucién de de de (BOJA n® de fecha )

1 DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE SU REPRESENTACION LEGAL
APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL: NIF:

FINES Y ACTIVIDADES PRINCIPALES:

DOMICILIO/DOMICILIO SOCIAL:

LOCALIDAD: PROVINCIA: C. POSTAL:
TELEFONO: FAX: CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTACION LEGAL, EN SU CASO: DNI/NIE:

CARGO QUE OSTENTA:

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES:

LOCALIDAD: PROVINCIA: C. POSTAL:

2 DATOS DEL PROYECTO
DENOMINACION:

Numero de plazas: Edades de los Participantes: De a afos.

Fecha de realizacion del al

Tipo de alojamiento:

Lugar de realizacion:
PRESUPUESTO TOTAL:

Aportacion de la entidad y/o colaboradores:

Cantidad a aportar por el Instituto Andaluz de la Juventud:

001125/5

3 | DOCUMENTACION ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)

NIF de la entidad solicitante.

U]
[] DNI/NIE del/de la representante legal (en su caso)
[] Acreditacion de la representacion que ostenta.

=Y

| CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE

] Iaa l%ersonc? a}gajo grrgante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion
e Datos de Identidad.

] NO CONSIENTE y aporta fotocopia autenticada del DNI/NIE.
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001125/5

CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 2) ANEXO |

5 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacion adjunta, y que:
[]  Cumple los requisitos exigidos y se compromete a aportar los documentos acreditativos a requerimiento del érgano competente.

Y SOLICITA la aprobacion del Proyecto de Campo de Trabajo presentado.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el Instituto Andaluz
de la Juventud le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se
adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado denominado "PROGRAMAS" de titularidad de este Instituto,
informandole que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la de gestionar y tramitar su solicitud en el proceso de seleccion de
proyectos del programa "Campos de Trabajo". Asimismo se le informa que los datos de caracter personal solicitados son absolutamente necesarios
para gestionar su solicitud y, en caso de no ser suministrados, no podremos atender debidamente la misma.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un
escrito al Instituto Andaluz de la Juventud, c/Mufioz de Olivé, 1. 3° planta (41001 Sevilla), o a través del correo electronico en:

arco.iaj@juntadeandalucia.es
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(Pagina 1 de 8) ANEXO Il
Instituto Anda[uz de la Juventud .
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

CONTENIDO DEL PROYECTO

A) PROGRAMA
Denominacién del proyecto

Justificacion razonada. Motivos para realizar este Campo de Trabajo

Objetivo general y sentido de la intervencion (Qué se pretende conseguir con la realizacion del Campo de Trabajo)

Lugar y entorno donde se desarrollara la actividad principal del Campo de Trabajo

Localidad:
Lugar:

Direccion:

Datos de quien ostenta la titularidad de dicho lugar:

i Se necesitan permisos para realizar la actividad principal?
si []

NO []

;De quién?

Barreras arquitectonicas (Descripcion de posibles limitaciones para los/las participantes)

Actividad principal (Descripcion de las tareas a desarrollar)

Actividades Complementarias (Descripcion de las actividades de ampliacion de la actividad principal y relacionadas con los objetivos que a través del campo de trabajo
se desean alcanzar. Lugar/es donde se llevard/n a cabo)
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Actividades ludico-recreativas y socioculturales (Descripcion de las actividades dirigidas al conocimiento del entorno donde se desarrolla el Campo de Trabajo y a
enerar espacios de encuentro en un contexto de ocio educativo que fomente la cohesion grupal. Lugar/es donde se llevaré/n a cabo)

Distribucién temporal de las actividades

Numero de horas totales de la actividad principal:

Numero de horas totales de las actividades complementarias:

Numero de horas totales de las actividades ludico-recreativas y socioculturales:
Metodologia (Especificar técnicas, estrategias y dinamicas a emplear para el desarrollo del campo)

Alimentacion (Especificar tipo de dieta y capacidad para atender necesidades especificas: personas celiacas, vegetarianas, alérgicas, etc.)

Instalaciones destinadas al alojamiento: Tipo (albergue, polideportivo, camping, etc.) y caracteristicas: distribuciéon y dotaciéon de los servicios
disponibles (nimero de dormitorios, capacidad de los mismos, espacios comunes, lavabos, duchas, inodoros, etc.)

:Son aptos y/o adaptables para la asistencia de participantes con diversidad funcional?
si ] NO []

Localidad:

Direccion:

Teléfono:

Datos de quién ostenta la titularidad:

I:Se necesitan permisos para disponer de las instalaciones?

si ]

NO []

;De quién?

Barreras arquitecténicas (descripcion de posibles limitaciones para los/las participantes)

Instalaciones destinadas a prestar el servicio de alimentacion/restauracion
Tipo (restaurante, catering, cocina propia, etc.) y caracteristicas:

:Son aptos y/o adaptables para la asistencia de participantes con diversidad funcional?

si [] NO []
Localidad:

Direccion:
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Datos de quién ostenta la titularidad:
:Se necesitan permisos para disponer de las instalaciones?
si [] nNo []
;De quién?
Barreras arquitectonicas (descripcion de posibles limitaciones para los/las participantes)

Desplazamientos

IEs necesario el uso de vehiculo para desplazarse del alojamiento al lugar de trabajo?
5[]

NO []

Tiempo estimado para dicho desplazamiento (cuando proceda):

L Es necesario el uso de vehiculo para otros desplazamientos? (por ejemplo, del lugar de trabajo al lugar donde se almuerza, de la cena y/o desayuno,
etc.)

5[]

NO []

Tiempo estimado para dicho desplazamiento (cuando proceda):

[Transporte para actividades complementarias y ludico-recreativas y socioculturales:

Materiales

Herramientas y materiales a utilizar para el desarrollo del campo de trabajo:
1. Actividad principal:

2. Actividades complementarias:

3. Actividades ludico-recreativas y socioculturales:

Colaboraciones

Especificar si el proyecto cuenta con colaboraciones, indicando la Entidad, Institucion, Asociacién o Empresa y tipo de colaboracion:

B) DATOS DE CADA UNA DE LAS PERSONAS DEL EQUIPO QUE DESARROLLARA LA ACTIVIDAD
B.1. EQUIPO ORGANIZADOR
Director/a Técnico/a

NOMBRE Y APELLIDOS: SEXO: NIF:

(JH M
DOMICILIO:
TIPO ViA: | NOMBRE ViA: LETRA: | NUMERO: | ESCALERA: | PISO:| PUERTA:
LOCALIDAD: PROVINCIA: C. POSTAL:
TELEFONO MOVIL: OTRO TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:
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TITULACION ACADEMICA:

CURSOS REALIZADOS. FORMACION COMPLEMENTARIA:

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON ESTE TIPO DE PROYECTO O SIMILARES:

IDIOMAS:

Otros miembros del equipo organizador (cumplimentar uno por cada profesional)

NOMBRE Y APELLIDOS: SEXO: NIF:
(JH[IMm

PUESTO Y FUNCION QUE OCUPA EN EL CAMPO DE TRABAJO:

DOMICILIO:

TIPO ViA: | NOMBRE VIA: LETRA: | NUMERO: | ESCALERA: | PISO:| PUERTA:

LOCALIDAD: PROVINCIA: C. POSTAL:

TELEFONO MOVIL: OTRO TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

TITULACION ACADEMICA:

CURSOS REALIZADOS. FORMACION COMPLEMENTARIA:

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON ESTE TIPO DE PROYECTO O SIMILARES:

IDIOMAS:

NOMBRE Y APELLIDOS; SEXO: NIF:
[JH[]m

PUESTO Y FUNCION QUE OCUPA EN EL CAMPO DE TRABAJO:

DOMICILIO:

TIPO VIA: | NOMBRE VIA: LETRA: | NUMERO: | ESCALERA: | PISO:| PUERTA:

LOCALIDAD: PROVINCIA: C. POSTAL:

TELEFONO MOVIL: OTRO TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

TITULACION ACADEMICA:

CURSOS REALIZADOS. FORMACION COMPLEMENTARIA:

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON ESTE TIPO DE PROYECTO O SIMILARES:

IDIOMAS:
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NOMBRE Y APELLIDOS:

SEXO:
(IH[m

NIF:

PUESTO Y FUNCION QUE OCUPA EN EL CAMPO DE TRABAJO:

DOMICILIO:

TIPO ViA: | NOMBRE VIA:

LETRA:‘ NUMERO:‘ ESCALERA: ‘ PISO:‘ PUERTA:

LOCALIDAD:

PROVINCIA:

C. POSTAL:

TELEFONO MOVIL: OTRO TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

TITULACION ACADEMICA:

CURSOS REALIZADOS. FORMACION COMPLEMENTARIA:

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON ESTE TIPO DE PROYECTO O SIMILARES:

IDIOMAS:

NOMBRE Y APELLIDOS:

SEXO:
CIJH[w™

NIF:

PUESTO Y FUNCION QUE OCUPA EN EL CAMPO DE TRABAJO:

DOMICILIO:

TIPO VIA: | NOMBRE VIA:

LETRA:

NUMERO:| ESCALERA: | PISO: | PUERTA:

LOCALIDAD:

PROVINCIA:

C. POSTAL:

TELEFONO MOVIL: OTRO TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

TITULACION ACADEMICA:

CURSOS REALIZADOS. FORMACION COMPLEMENTARIA:

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON ESTE TIPO DE PROYECTO O SIMILARES:

IDIOMAS:

NOMBRE Y APELLIDOS:

SEXO:
(IH[m

NIF:

PUESTO Y FUNCION QUE OCUPA EN EL CAMPO DE TRABAJO:

DOMICILIO:

TIPO ViA: | NOMBRE VIA:

LETRA:

NUMERO:| ESCALERA: | PISO:| PUERTA:

LOCALIDAD:

PROVINCIA:

C. POSTAL:

TELEFONO MOVIL: OTRO TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

TITULACION ACADEMICA:
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CURSOS REALIZADOS. FORMACION COMPLEMENTARIA:

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON ESTE TIPO DE PROYECTO O SIMILARES:

IDIOMAS:

B.2. PERSONAL DE SERVICIOS (cumplimentar uno por persona)

NOMBRE Y APELLIDOS; SEXO: NIF:
[JH[]m

PUESTO Y FUNCION QUE OCUPA EN EL CAMPO DE TRABAJO:

DOMICILIO:

TIPO ViA: | NOMBRE VIA: LETRA: | NUMERO: | ESCALERA: | PISO:| PUERTA:

LOCALIDAD: PROVINCIA: C. POSTAL:

TELEFONO MOVIL: OTRO TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

TITULACION ACADEMICA:

CURSOS REALIZADOS. FORMACION COMPLEMENTARIA:

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON ESTE TIPO DE PROYECTO O SIMILARES:

IDIOMAS:

NOMBRE Y APELLIDOS: SEXO: NIF:
[JH[]m

PUESTO Y FUNCION QUE OCUPA EN EL CAMPO DE TRABAJO:

DOMICILIO:

TIPO ViA: | NOMBRE VIA: LETRA: | NUMERO: | ESCALERA: | PISO:| PUERTA:

LOCALIDAD: PROVINCIA: C. POSTAL:

TELEFONO MOVIL: OTRO TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

TITULACION ACADEMICA:

CURSOS REALIZADOS. FORMACION COMPLEMENTARIA:

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON ESTE TIPO DE PROYECTO O SIMILARES:

IDIOMAS:
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NOMBRE Y APELLIDOS: SEXO: NIF:
(JH[IMm

PUESTO Y FUNCION QUE OCUPA EN EL CAMPO DE TRABAJO:
DOMICILIO:
TIPO VIA: | NOMBRE ViA: LETRA:‘ NUMERO:‘ ESCALERA: ‘ PISO:‘ PUERTA:
LOCALIDAD: PROVINCIA: C. POSTAL:
TELEFONO MOVIL: OTRO TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

TITULACION ACADEMICA:

CURSOS REALIZADOS. FORMACION COMPLEMENTARIA:

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON ESTE TIPO DE PROYECTO O SIMILARES:
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Aportacién Entidad
Organizadora

Aportacién de otras entidades
colaboradoras

Cantidad a aportar por el
Instituto Andaluz de la
Juventud

Presupuesto Total

Alimentacion

Alojamiento

Personal

Transporte

Material fungible para el desarro-
llo de la actividad principal

Material fungible para el desarro-
llo de la actividades complementarias

Material fungible para el desarro-
llo de las actividades ludico
recreativas y socioculturales

Alquiler

Otros (especificar):

TOTAL

-COSTE MEDIO POR PARTICIPANTE Y DIA:

EUROS.

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD
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Instituto Andaluz de la Juventud

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

APROBACION DE PROYECTO DE CAMPO DE TRABAJO DE SERVICIO VOLUNTARIO PARA JOVENES
FICHA INFORMATIVA

Resolucion de de de (BOJA n° de fecha )
DATOS DEL PROYECTO
DENOMINACION

MODALIDAD AMBITO
[ ] Accién Comunitaria e Intervencién Social [ ] Etnologia [ ] Nacional
[ ] Patrimonio Histérico-Artistico y/o Cultural [ ] Medio Ambiente [ ] Internacional
D Arqueologia D Otras (especificar)
Fecha de realizacion  Del de al de
Numero de Participantes Edades de las personas participantes De a afos

Ubicacion (Breve descripcion del entorno del Campo de Trabajo y de la localidad o la zona sefialando aquellos aspectos representativos)

Actividades Principales y descripcion de los trabajos a desarrollar

Actividades complementarias (Descripcion de las actividades de ampliacion de la actividad principal y relacionadas con los objetivos que a través del
Campo se desean alcanzar)

Actividades ludico-recreativas y socioculturales (Descripcion de las actividades dirigidas al conocimiento del entorno donde se desarrolla el Campo de
Trabajo, y a generar espacios de encuentro en un entorno de ocio educativo que fomente la cohesion grupal. Diferenciar ambos tipos de actividades

Alojamiento (Direccion completa y teléfono)

Formas de acceso (Especificar las distintas alternativas: avion, carretera/s, tren, bus, etc.)

Punto de Encuentro (Indicar lugar, dia y hora de incorporacion de las personas participantes)

Equipo personal que debe llevar la persona voluntaria
Imprescindible

Aconsejable

Opcional
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Informacion y Contacto:
Entidad que lo desarrolla:

Teléfono para informacion sobre el Campo de Trabajo:

Pagina Web de la entidad
Entidad/es Colaboradora/as:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD
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Instituto Andaluz de la Juventud
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA
MEMORIA FINAL CAMPOS DE TRABAJO
Datos del Campo de Trabajo
Denominacion:
Modalidad: Ambito:
Fecha de realizacion: Del de al de de

Grado de cumplimiento de los objetivos previstos
(Analisis y valoracion cuantitativa y cualitativa respecto al nticleo del campo de trabajo)

Grado de ej ion de las activid

)
(Indicar si se llevaron a cabo en su totalidad y especificar si alguna se modifico y/o cancelo, explicitando el motivo. Reflejar si se han producido incidencias de relevancia en
el desarrollo de las mismas)
Actividad principal:

N° de horas programadas en el proyecto:

N° de horas dedicadas finalmente a ella:

Actividades complementarias:

N° de horas programadas en el proyecto:

N° de horas dedicadas finalmente a ellas:

Actividades ludico-recreativas y socio-culturales:

N° de horas programadas en el proyecto:

N° de horas dedicadas finalmente a ellas:

Valoracion de las actividades

(Analisis cualitativo del desarrollo de las actividades y valoracion de las incidencias, si las hubiera)
Actividad principal:

Actividades complementarias:
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Actividades ludico-recreativas y culturales:

Descripcion diaria de las actividades realizadas e incidencias ocurridas
(Breve sintesis de cada jornada):

Metodologia empleada
(Senalar si fue la que se propuso en el proyecto o si se hicieron cambios generales o puntuales. Valoracion)

Valoracion de la participacion y colaboracion de las personas voluntarias
(Expectativas, satisfaccion, implicacion y motivacion de los voluntarios. Incidencias ocurridas)

Valoracion de los recursos utilizados
(Valorar por exceso y/o defecto la adecuacion y la suficiencia)

Alojamiento

Régimen alimenticio y prestacion del servicio

Materiales

Equipo organizador

Colaboraciones
(Indicar si las colaboraciones han sido las previstas y realizar una valoracion de las mismas)
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Valoracion del impacto del Campo de Trabajo en el entorno

¢Tuvo la poblacion informacion de que se iba a realizar el Campo de Trabajo en la localidad? D Sl D NO
;Conoce ahora los trabajos realizados por el grupo de voluntarios/-as? D Sl D NO
;Ha existido implicacion de la poblacion en las actividades desarrolladas? D Sl D NO
;Se ha producido interaccion entre el grupo de voluntarios/-as y la poblacion de la localidad? D Sl D NO
;Existe compromiso de conservacion, mantenimiento, proteccion y/o continuidad de los trabajos realizados? D Sl D NO

Defina brevemente la valoracion que la poblacion tiene de los trabajos desarrollados:

Recursos Econémicos
(Valorar la suficiencia, idoneidad y adecuacion de la aportacion econdmica para cada uno de los conceptos)

Valoracion global y propuestas de mejora
(Vision de conjunto de la experiencia)

OTRA DOCUMENTACION A ADJUNTAR:

RELACION DE VOLUNTARIOS PARTICIPANTES (Datos personales y observaciones. Se facilitara modelo para cumplimentar por la entidad que desarrolla el campo de
trabajo)

RELACION DE INSCRITOS QUE NO HAN ASISTIDO AL CAMPO (Datos personales y causas de la no asistencia si se conocen. Se facilitard modelo para cumplimentar por la
entidad que desarrolla el campo de trabajo).

OTRA DOCUMENTACION (gréficos, fotografias ... s6lo si se estima oportuno)

002234/5



