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Anuncio de 16 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en
Cadiz, por el que se notifica a las personas interesadas actos administrativos relativos a los expedientes
que se citan.

Anuncio de 17 de mayo de 2016, de la Delegacién Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en
Cadiz, por el que se notifica a la persona interesada acuerdo de mayor gravedad relativo a procedimiento
administrativo sancionador incoado en materia de sanidad animal.

Anuncio de 17 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
en Cadiz, por el que se notifica a la persona interesada acuerdo de inicio relativo a procedimiento
administrativo sancionador incoado en materia de proteccién de los animales (Sanidad Animal).

Anuncio de 17 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
en Cadiz, por el que se notifica a la persona interesada resolucion de archivo recaida en procedimiento
administrativo sancionador incoado en materia de Pesca Maritima Profesional en Aguas Interiores y
Marisqueo (Inspeccion Pesquera).

Anuncio de 16 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
en Granada, por el que se notifica a los interesados los actos relativos a determinados procedimientos
sancionadores que se citan.

Anuncio de 16 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en
Huelva, sobre intento de notificacién de resolucion de baja de la explotacién ovina «Martin Benito.

Anuncio de 16 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
en Huelva, de intento de notificacion de Resoluciones de la Direccion General de Pesca y Acuicultura
referentes a los expedientes sancionadores que se citan.

Anuncio de 16 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en
Huelva, sobre intento de notificacion de resolucion de baja en cddigo la unidad productiva caprina «El
Rebollar».

Anuncio de 17 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en
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Anuncio de 12 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
en Jaén, por el que se notifica a la persona interesada actos administrativos relativos a determinados
procedimientos sancionadores incoados en materia de Proteccion de los Animales que se citan.

Anuncio de 17 de mayo de 2016, de la Delegacién Territorial de Agricultura Pesca y Desarrollo Rural
en Malaga, por el que se somete a informacion publica actos administrativos relativos a procedimiento
sancionador en materia de Agricultura y Pesca.

Anuncio de 17 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
en Malaga, por el que se somete a informacion publica actos administrativos relativos a procedimientos
sancionador en materia de Agricultura y Pesca.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO
Resolucion de 12 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del

Territorio en Cordoba, por la que se somete al tramite de informacién publica el proyecto que se cita, en
el término municipal de Fuente Obejuna. (PP. 1125/2016).
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Resolucion de 10 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del
Territorio en Sevilla, por la que se somete al tramite de informacién publica el proyecto que se cita, en el
término municipal de Sevilla. (PP. 1099/2016).

Anuncio de 16 de mayo de 2016, de la Secretaria General Técnica, por el que se notifica el emplazamiento
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la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en
Sevilla.

Anuncio de 16 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del
Territorio en Cadiz, por el que se notifica a la interesada liquidacion provisional de Tasa de Extincion de
Incendios Forestales.

Anuncio de 16 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del
Territorio en Cadiz, sobre notificacion de actos administrativos en expedientes sancionadores.
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Anuncio de 29 de abril de 2016, de la Delegacion Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio
en Malaga, por el que se somete a informacion publica la solicitud de ocupacion en dominio publico
maritimo terrestre que se cita, en el t.m. de Fuengirola (Malaga). (PP. 1022/2016).

Anuncio de 29 de abril de 2016, de la Delegacion Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio
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1023/2016).

Anuncio de 6 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio
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Anuncio de 16 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Medio Ambiente y Ordenacién del
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(Malaga). (PP. 1145/2016).

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 9 de mayo de 2016, del Ayuntamiento de Armilla, de bases y convocatoria para proveer una
plaza de funcionario de carrera, por el sistema de concurso-oposicion libre, denominada «Arquitecto
Técnico». (PP. 1117/2016).

Anuncio de 9 de mayo de 2016, del Ayuntamiento de Armilla, de bases y convocatoria para proveer una
plaza de funcionario de carrera, por el sistema de concurso-oposicion libre, denominada «Psicdlogo». (PP.
1118/2016).

Anuncio de 9 de mayo de 2016, del Ayuntamiento de Armilla, de bases y convocatoria para proveer
una plaza de funcionario de carrera, por el sistema de concurso-oposicién libre, denominada «Auxiliar
Administrativo». (PP. 1119/2016).
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

ORDEN de 16 de mayo de 2016, por la que se convocan subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva, para el apoyo a la Red de Solidaridad y Garantia Alimentaria de Andalucia, en el ambito de
las competencias de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, para el ejercicio 2016.

Mediante Orden de 10 de mayo de 2016 (BOJA num. 90, de 13 de mayo de 2016) se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, para el apoyo a
la Red de Solidaridad y Garantia Alimentaria de Andalucia, en el ambito de las competencias de la Consejeria de
Igualdad y Politicas Sociales.

En el marco de la referida orden se regula una Unica linea de subvenciones, con cuatro modalidades, y
se especifica el régimen juridico para su regulacion.

En su virtud, y tal como se establece en el preambulo de la misma, de conformidad con los articulos
44.2 y 46.4 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autonoma de Andalucia, el
articulo 118 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, y de acuerdo con el articulo 26. 2 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, en relacion con el Decreto 209/2015, de 14 de julio, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales.

DISPONGO

Primero. Convocatoria y limitaciones presupuestarias.

1. Se convoca para el ejercicio 2016, en la modalidad de concesién en régimen de concurrencia
competitiva, la Unica linea de subvencion regulada en el marco de la Orden de 10 de mayo de 2016, de la
Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, anteriormente referida, en la cuantia total maxima que se especifica
y con cargo a los créditos presupuestarios que asi mismo se indican:

Denominacion de la linea Cuantia maxima euros Partida presupuestaria
Linea 1. Subvenciones institucionales para el apoyo a la Red 5.675.065 1300010000 G/32E/48501/00 01 2016
de Solidaridad y Garantia Alimentaria de Andalucia T 1300010000 G/32E/46001/00 01 2016

2. El procedimiento de gestién y concesidn de subvenciones se tramitara para la presente convocatoria
por el procedimiento de urgencia en los términos establecidos en el articulo 50 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
atencion a la singularidad de las actuaciones a subvencionar consistentes, entre otras, en la preparacion y reparto
de alimentos a personas menores de edad, preferentemente en Zonas con Necesidades de Transformacion
Social, durante el periodo de vacaciones fuera del calendario escolar, a fin de cumplir el objeto y finalidad de la
subvencion convocada en todas sus modalidades.

3. En todo caso, la concesion de las subvenciones previstas estara limitada por las disponibilidades
presupuestarias existentes.

4. Los eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible posibilitaran una resolucion
complementaria de la concesion de la subvencion que incluya solicitudes que aun cumpliendo todos los requisitos
no hayan sido beneficiarias por agotamiento del mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 5.5 de
la Orden de 5 de octubre de 2015, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de
la Administracion de la Junta de Andalucia, para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva.

Segundo. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en en
régimen de concurrencia competitiva, para el apoyo a la Red de Solidaridad y Garantia Alimentaria de Andalucia,
en el ambito de las competencias de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, aprobadas mediante Orden
de 10 de mayo de 2016.
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Tercero. Solicitudes y plazos de presentacion.

1. Las solicitudes iran dirigidas a la persona titular del 6rgano indicado en el apartado 10.b del cuadro
resumen aprobado mediante la Orden de 10 de mayo de 2016, y se presentaran en los lugares indicados en el
apartado 10.c) del mismo.

Tanto la citada solicitud como el formulario de alegaciones, aceptacién, reformulacion, y presentacion
de documentos a los que se refiere la Orden de 10 de mayo anteriormente referida, se podran obtener en la
siguiente URL: http://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadypoliticassociales.html, en el portal de la
Administracion de la Junta de Andalucia asi como en la sede de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales y
en las sedes de sus correspondientes Delegaciones Territoriales.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera el que figura en el apartado 11 del cuadro resumen
citado, regulado mediante la orden de 10 de mayo de 2016 anteriormente referida, y se computara desde el
dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo
20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuarto. Notificacion y publicacion.

1. De conformidad con el apartado 19 del cuadro resumen mas arriba referido, los actos que deban
notificarse de forma conjunta a todas las personas o entidades interesadas, y en particular, los requerimientos
de subsanacion, el tramite de audiencia y el de resolucion del procedimiento se publicaran en la pagina web
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadypoliticassociales.html, en los términos del articulo
59.6 b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y del articulo 12 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico
de los ciudadanos a los Servicios Publicos. En todo caso, esta publicacion sustituye a la notificacion personal y
surtira los mismos efectos.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, las notificaciones que deban cursarse
personalmente se practicaran en el lugar indicado por las personas o entidades en sus solicitudes.

Quinto. Utilizacion de medios telematicos.
De conformidad con lo previsto en el apartado 10.c) del cuadro resumen anteriormente referido, las
solicitudes podran ser presentadas utilizando medios electrénicos en la forma prevista en el mismo.

Sexto. La presente Orden tendra efectividad a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de mayo de 2016

MARIA JOSE SANCHEZ RUBIO
Consejera de Igualdad y Politicas Sociales
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

EXTRACTO de la Orden de 16 de mayo de 2016, por la que se convocan subvenciones en régimen
de concurrencia competitiva, para el apoyo a la Red de Solidaridad y Garantia Alimentaria de Andalucia,
en el dmbito de las competencias de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, para el ejercicio
2016.

BDNS (ldentif.): 306255.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente BOJA.

Primero. Se convocan para el ejercicio 2016, para su tramitacion por el tramite de urgencia al que se
refiere el articulo 50 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la modalidad de concesion en régimen de concurrencia
competitiva, la Unica linea de subvencion regulada en el marco de la Orden de 10 de mayo de 2016 (BOJA
num. 90, de 13 de mayo de 2016), de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, en la cuantia total maxima
gue se especifica y con cargo a los créditos presupuestarios que asi mismo se indican:

Cuantia maxima
euros

Linea 1. Subvenciones institucionales para el apoyo a la 5675.065 1300010000 G/32E/48501/00 01 2016
Red de Solidaridad y Garantia Alimentaria de Andalucia e 1300010000 G/32E/46001/00 01 2016

Denominacion de la linea Partida presupuestaria

Segundo. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas subvenciones los Ayuntamientos para la modalidad 2, descrita en
el apartado 2.a) del Cuadro Resumen de la linea Unica que se regula, aprobado mediante la Orden de 10 de
mayo de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva, para el apoyo a la Red de Solidaridad y Garantia Alimentaria, y las entidades privadas
sin animo de lucro para las modalidades 1, 2 y 3 del citado apartado.

Tercero. Objeto.

La financiacion de programas que se desarrollen en el marco de la Red de Solidaridad y Garantia
Alimentaria de Andalucia y en concreto la realizacion de los programas que se describen en el apartado 2.a) del
Cuadro Resumen.

Cuarto. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva, para el apoyo a la Red de Solidaridad y Garantia Alimentaria, en el ambito
de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, aprobadas mediante la Orden de 10 de mayo de 2016.

Quinto. Importe.

La dotacion maxima de la linea es la que consta en el punto 1.° del presente extracto y la forma de
determinacion de la cuantia a otorgar para cada subvencion se concretara por la Comision de Evaluacion descrita
en el apartado 13 del referido cuadro resumen, pudiendo alcanzar hasta el 100% del importe solicitado.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera el establecido en el apartado 11 del cuadro aprobado
mediante la Orden anteriormente referida que se computara a partir del dia siguiente al que se publique en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia este extracto, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Séptimo. Otros datos.
Los formularios para la solicitud se podran obtener en la siguiente URL: http://www.juntadeandalucia.es/
organismos/igualdadypoliticassociales.html, en el portal de la Administracion de la Junta de Andalucia asi como
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en la sede de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales y en las sedes de sus correspondientes Delegaciones
Territoriales.

Sevilla, 16 de mayo de 2016

MARIA JOSE SANCHEZ RUBIO
Consejera de Igualdad y Politicas Sociales
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 17 de mayo de 2016, de la Secretaria General para la Administracion Publica,
por la que se nombra personal funcionario de carrera, por el sistema de acceso libre, del Cuerpo de
Gestion Administrativa, especialidad Gestion Financiera (A2.1200).

Vista la propuesta formulada por la Comisién de Seleccion de las pruebas selectivas para ingreso, por
el sistema de acceso libre, en el Cuerpo de Gestion Administrativa, especialidad Gestidon Financiera, convocadas
por Resolucion de 15 de septiembre de 2014 (BOJA num. 183, de 19 de septiembre), y verificada la concurrencia
de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, procede el nombramiento del personal funcionario de
carrera en el citado Cuerpo.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 5.3 de la Ley 6/1985 de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 24 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, y el Decreto 206/2015,
de 14 de julio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, corresponde a la persona titular de la Consejeria el nombramiento del personal funcionario de carrera,
si bien, para la resolucién de este proceso, dicha competencia ha sido delegada en la Secretaria General para
la Administracion Publica, conforme a lo dispuesto en el articulo 19 de la Orden de 26 de noviembre de 2012,
por la que se delegan competencias de diversas materias en érganos de la Consejeria, por lo que en uso de la
delegacion efectuada, esta Secretaria General para la Administracion Publica

RESUELVE

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera del Cuerpo de Gestion Administrativa, especialidad
Gestion Financiera, al personal aspirante aprobado que se relaciona en el Anexo | de esta Resolucion, con
expresion de los destinos adjudicados y el caracter de ocupacion de los mismos.

Segundo. En el Anexo Il de la presente Resolucién se relacionan los aspirantes que, habiendo sido
propuestos por la Comision de Seleccion para su nombramiento como personal funcionario de carrera, han
renunciado a adquirir tal condicion.

De acuerdo con lo indicado en el parrafo anterior, y a la vista de lo dispuesto en el apartado 7 de la base
octava de la Resoluciéon de 31 de marzo de 2014, en relacion con el articulo 61.8 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, se requiere a la Comision de Seleccién relacion complementaria de los aspirantes que sigan a los
propuestos para su posible nombramiento como personal funcionario de carrera.

Tercero. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, para adquirir la
condicion de funcionarios de carrera, deberan realizar acto de acatamiento de la Constitucion y del Estatuto de
Autonomia de Andalucia y del resto del Ordenamiento Juridico, y tomar posesion dentro del plazo establecido en
el punto siguiente.

Cuarto. La toma de posesién deberan efectuarla ante las Secretarias Generales Técnicas de las
Consejerias y Secretarias Generales u organos asimilados de las Agencias para destinos en los Servicios
Centrales, y ante las Secretarias Generales de las Delegaciones, Direcciones Provinciales u érganos asimilados
de las Agencias, para los destinos en los servicios periféricos, en el plazo de un mes, contado a partir del dia 6
de junio de 2016.

Quinto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, y en el articulo 13 del Real Decreto
598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del personal al servicio de la Administracion del Estado, de
la Seguridad Social y de los Organismos y empresas dependientes, el personal aspirante aprobado que se
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relaciona en el Anexo | de esta Resolucion para tomar posesion, debera realizar la declaracion a que se refiere
el segundo de los preceptos citados, o la opcion o solicitud de compatibilidad contemplados en el articulo 10 de
la Ley 53/1984.

Sexto. Los Centros Directivos en los que se encuentra adscrita la plaza adjudicada a cada funcionario,
seglin Anexo adjunto, tramitaran por el Sistema de Informacion de Recursos Humanos la toma de posesion ante
el Registro General de Personal, de conformidad con la Orden de 24 de septiembre de 1999, de la entonces
Consejeria de Gobernacion y Justicia, por la que se adopta la aplicacién del SIRHUS.

Séptimo. Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de su publicacion de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
o0 interponer directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente
a su publicacién, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de mayo de 2016.- La Secretaria General, Lidia Sanchez Milan.
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ANEXO I
NOMBRE DNI:
MIGUEL ANGEL ANDUEZA ESTEBAN 07.245.206-E
JOSE MARIA DE LA MAZA GONGORA 28.792.995-P
FERNANDO ALPRESA GUTIERREZ 31.861.904-G
MIGUEL ANGEL ORTEGA PINO 45.735.975-S
M.* DEL PILAR MORENO MONTEVERDE 29.801.312-M
BENJAMIN RUEDA AGUILAR 48.805.263-E
M.? REYES CABALEIRO MORA 28.764.173-M
MANUEL ALEJANDRO MARTINEZ RODRIGUEZ 52.922.909-R
PAULINA SANCHEZ MENDOZA 44.039.962-E

M. CARMEN GARCIA PEREZ

52.266.836-A



Num. 95 pagina 18 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 20 de mayo 2016

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

RESOLUCION de 5 de mayo de 2016, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de libre
designacion convocado por Resolucion de 17 de septiembre de 2015.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 noviembre, de Ordenacion
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el articulo 63 del Reglamento General de
Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA nim. 8,
de 19.1.2002) y teniendo en cuenta la competencias delegadas por la Orden 22 de febrero de 2016 (BOJA num.
39, de 26 de febrero), se adjudica el puesto de trabajo de libre designacion convocado por Resolucion de esta
Viceconsejeria de fecha 17 de septiembre de 2015 (BOJA num. 185, de 22 de septiembre), al funcionario que
figura en el Anexo adjunto.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 65 y 51 del citado Decreto
2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente
recurso de reposicion ante este organo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacion, o
directamente recurso contencioso-administrativo ante los 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos
meses a partir del dia siguiente a su publicacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos
116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de mayo de 2016.- El Viceconsejero, José Luis Hernandez Garijo.

ANEXO
ADJUDICACION DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: 34.005.298-M.

Primer apellido: Nifio.

Segundo apellido: Amoros.

Nombre: Juan.

C.PT.: 9858910.

Denominacion puesto trabajo: Servicio de Administracion General.

Centro de destino: Direccion Provincial.

Centro directivo: Delegacion Territorial de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio.
Consejeria: Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio.

Localidad: Cadiz.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

RESOLUCION de 9 de mayo de 2016, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de libre
designacion convocado por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 noviembre, de Ordenacion
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el articulo 63 del Reglamento General de
Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de
19.1.2002) y teniendo en cuenta la competencias delegadas por la Orden 22 de febrero de 2016 (BOJA num. 39,
de 26 de febrero), se adjudica el puesto de trabajo de libre designacion convocado por Resolucion de esta
Viceconsejeria de fecha 10 de marzo de 2016 (BOJA num. 55, de 22 de marzo) al funcionario que figura en el
Anexo adjunto.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 65 y 51 del citado Decreto
2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente
recurso de reposicion ante este organo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacion, o
directamente recurso contencioso-administrativo ante los 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos
meses a partir del dia siguiente a su publicacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos
116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de mayo de 2016.- El Viceconsejero, José Luis Hernandez Garijo.

ANEXO
ADJUDICACION DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: 31.407.064-N.

Primer apellido: Hurtado.

Segundo apellido: Sanchez.

Nombre: José Maria.

C.PT.: 11403310.

Denominacion puesto trabajo: Subdireccién de Infraestructuras del Agua y Tecnologia.
Centro de destino: Direccion General de Planificacion y Gestion.

Centro directivo: Direccion General de Planificacion y Gestion.

Consejeria: Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 16 de mayo de 2016, de la Universidad de Granada, por la que se nombra
Catedratico de Universidad a don Javier Hernandez Andrés.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada para juzgar el concurso de acceso, convocado
por Resolucion de esta Universidad de fecha 1.12.2015 (Boletin Oficial del Estado de 10.12.2015), para la
provision de una plaza de Catedratico de Universidad del area de conocimiento de Optica, y habiendo cumplido
los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha resuelto aprobar el expediente
del referido concurso y, en su virtud, nombrar a don Javier Hernandez Andrés, con Documento Nacional de
Identidad numero 24266655E, Catedratico de Universidad del Area de Conocimiento de Optica, adscrito al
Departamento de Optica de esta Universidad.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesiéon por el
interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo de 20 dias, a contar desde el dia siguiente a la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Granada, 16 de mayo de 2016.- La Rectora, Maria Pilar Aranda Ramirez.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 16 de mayo de 2016, de la Universidad de Granada, por la que se nombra
Catedratica de Universidad a dofia Maria Dolores Olvera Lobo.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada para juzgar el concurso de acceso, convocado
por Resolucién de esta Universidad de fecha 1.12.2015 (Boletin Oficial del Estado 10.12.2015), para la provision
de una plaza de Catedratico de Universidad del area de conocimiento de Biblioteconomia y Documentacion, y
habiendo cumplido los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha resuelto aprobar el expediente
del referido concurso vy, en su virtud, nombrar a dofia Maria Dolores Olvera Lobo, con documento nacional
de identidad numero 32864158X, Catedratica de Universidad del area de conocimiento de Biblioteconomia y
Documentacion, adscrita al Departamento de Informacion y Documentacion de esta Universidad.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesién por la
interesada, que debera efectuarse en el plazo maximo de 20 dias, a contar desde el dia siguiente a la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Granada, 16 de mayo de 2016.- La Rectora, Maria Pilar Aranda Ramirez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 16 de mayo de 2016, del Instituto Andaluz de Administracion Publica, por la que
se convoca curso de habilitacion para el acceso por promocion interna a Cuerpos del Grupo C.1 desde
Cuerpos del Grupo C.2, de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

El articulo 32, apartado 2, del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia (BOJA nim. 8, de 19 de enero de 2002),
establece la posibilidad de acceder a Cuerpos del Grupo C.1 a través de la promocion interna desde Cuerpos
del Grupo C.2, del area de actividad o funcional correspondiente, pudiéndose, en su caso, sustituir el requisito
de titulacién por diez afios de antigiiedad en un Cuerpo del Grupo C.2 o cinco afios y la superaciéon de un curso
especifico de formacion al que se accedera por criterios objetivos.

En consecuencia y de acuerdo con los objetivos del Instituto Andaluz de Administracién Publica, relativos
a potenciar las capacidades y competencia de los recursos humanos de la Junta de Andalucia, se ha previsto
un curso de habilitacién para el personal funcionario del Grupo C.2 que no tenga los requisitos de titulacion y
experiencia para presentarse a las pruebas del Grupo C.1.

Por consiguiente, de acuerdo con los fines perseguidos con este tipo de actividades formativas, se
establecen las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Primera. Convocatoria.

El Instituto Andaluz de Administracién Publica convoca un curso especifico de formacién para personal
funcionario perteneciente a Cuerpos del Grupo C.2 de la Administracion General de la Junta de Andalucia, que
no posea la titulacion o la antigliedad exigidas para participar en las pruebas selectivas de acceso por promocion
interna a Cuerpos del Grupo C.1 de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

Segunda. Personas destinatarias.

Podran participar en el curso las personas funcionarias de carrera que carezcan de la titulacion habilitante
para el acceso a Cuerpos del Grupo C1 y tengan entre cinco y diez afios de antigliedad en un Cuerpo del Grupo
C2 a la fecha de finalizacion del plazo de la presente convocatoria.

Toda persona funcionaria de carrera que no cumpla el requisito anterior no podra ser seleccionada.

Tercera. Contenidos y caracteristicas del curso.
Contenidos:

Bloque 1. Area Juridica Administrativa General
Fuentes del Derecho Administrativo.

Los érganos administrativos.

El procedimiento administrativo comun.

Los recursos administrativos.

Los contratos del sector publico.

La responsabilidad patrimonial de la Administracion.
Las propiedades administrativas.

Normativa sobre igualdad de género.

La igualdad de género en las politicas publicas.

Bloque 2. Gestion financiera.

El presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
La ejecucion del presupuesto de gastos.

Las retribuciones del personal.

Las subvenciones en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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Expedientes de gastos de contratacion.
Tesoreria de la Comunidad Autdnoma de Andalucia.
El control de la actividad financiera.

Blogue 3. Gestion de Personal y Trabajo administrativo.

Gestion de personal.

Derechos y deberes de los empleados publicos.

El trabajo administrativo.

Duracién: 40 horas lectivas.

Plazas: 40. Este nimero podra adaptarse en funcion de la demanda existente.

Modalidad: Presencial.

Lugar: Sevilla.

Certificacion: el alumnado que asista a un minimo del 90% de las horas lectivas programadas y supere
las pruebas de evaluacion propuestas a lo largo del curso, recibira un certificado de aprovechamiento que le
habilitara para participar en las pruebas selectivas que se convoquen para el acceso, por promocion interna, a
los Cuerpos del Grupo C.1.

Cuarta. Solicitudes.

La solicitud se cumplimentara a través de la aplicacion informatica SAFO, por cualquiera de los sistemas
de identificacion y acceso que la aplicacion facilita, disponible en la pagina web del IAAP, cuya direccion de
Internet es: www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La participacion no generara indemnizacion por razén de servicios (dietas y locomocion) por parte del
Instituto Andaluz de Administracién Publica.

Quinta. Reserva de plazas para personas afectadas por discapacidad.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica reserva con caracter general un cinco por ciento del total
de plazas convocadas para personas afectadas de una discapacidad de conformidad con el articulo 14 del
Decreto 93/2006, de 9 de mayo (BOJA num. 96, de 22 de mayo).

Asimismo se realizaran las adaptaciones y ajustes razonables y necesarios para que las personas con
discapacidad participen en condiciones de igualdad en los procesos formativos, siempre previa peticion de la
persona, una vez recibida la comunicacion de haber sido seleccionada.

Las plazas que no se asignen por este cupo se acumularan al resto.

Sexta. Comision de Seleccion.

Se establecera una Comision de Seleccion para valorar el cumplimiento de requisitos exigidos a las
personas solicitantes, compuesta por:

1. Presidente: La Jefa del Servicio de Formacion del Instituto Andaluz de Administracion Publica.

2. Una persona en representacion de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica.

3. Una persona en representacion de la Direccion General de Planificacion y Evaluacién.

4. Dos personas designadas por la Direccién del Instituto Andaluz de Administracion Publica.

5. Una persona en representacion de cada una de las Organizaciones Sindicales que forman parte de la
Mesa Sectorial de Negociacion de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

6. Actuara como Secretario/a, con voz pero sin voto, un funcionario/a del Instituto Andaluz de
Administracion Publica, y podran ser invitadas personas expertas a efectos de asesoramiento.

Séptima. Comunicacién a las personas seleccionadas para el curso.

Efectuada la seleccion, la lista de participantes se publicara en la pagina web del Instituto Andaluz de
Administracion Publica y se comunicara a las personas seleccionadas, en la direccién de correo electronico
facilitada en la solicitud. Igualmente se comunicara a los centros de trabajo de las personas seleccionadas para
su conocimiento y autorizacion.

Octava. Modificaciones.

La actividad se desarrollara de acuerdo con lo previsto en las bases anteriores, sin perjuicio de que,
por razones organizativas sobrevenidas, el 6rgano responsable resuelva modificar, aplazar o, excepcionalmente,
suspender la actividad.

La presente Resolucion entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 16 de mayo de 2016.- El Director, José Maria Sanchez Burson.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 16 de mayo de 2016, de la Universidad de Almeria, por la que se convoca
concurso publico de méritos para la adjudicacion de una plaza de Profesor Ayudante Doctor para el
curso académico 2015/2016.

El Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia por Decreto 54/2013, de 21 de mayo, delego6 en la
Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo (actualmente a la Consejeria de Economia y Conocimiento),
el ejercicio de la competencia de autorizacion de las correspondientes convocatorias de la Oferta de Empleo
Publico u otro instrumento similar de gestion de la provision de necesidades de personal de las Universidades
Publicas de Andalucia. Dicho Decreto delega en la persona titular de la Consejeria el ejercicio de la competencia
de autorizacion prevista en el apartado 2 del articulo 12 de la Ley 6/2014, de 30 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2015, en relacion con la contratacion de personal laboral
temporal en las Universidades Publicas de Andalucia.

La Ley 6/2014, de 30 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
el afio 2015, en su articulo 12.2, ha dispuesto que «En el afio 2015 no se procederd, en el sector publico
andaluz, a la contratacion de personal laboral temporal ni al nombramiento de personal estatutario temporal
o de funcionario interino, salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables que
se restringiran a los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten
al funcionamiento de los servicios publicos esenciales, sin perjuicio de lo dispuesto para las fundaciones y las
sociedades mercantiles del sector publico andaluz en las disposiciones adicionales decimoctava y decimonovena
de esta ley».

Por Orden de 16 de octubre de 2015, el Consejero de Economia y Conocimiento autoriza la contratacion
temporal de profesorado universitario en la Universidad de Almeria concurriendo necesidades urgentes e
inaplazables para el curso 2015/2016.

La presente convocatoria cuenta con la referida autorizacion de la Consejeria de Economia y Conocimiento
en los términos establecidos por la legislacién vigente y no afecta al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria establecidos para la Universidad de Almeria, ni a los demas limites fijados en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en el articulo 48.1 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y en virtud de las
competencias atribuidas por el articulo 20 de dicho texto, en relacion con el articulo 2.2.e) de la misma, en el
articulo 40 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades, asi como en los articulos 41, 51 y 110 de los Estatutos de la Universidad de Almeria,
aprobados por Decreto 343/2003, de 9 de diciembre, ha resuelto convocar concurso publico de méritos para
la adjudicacion de las plazas de profesor ayudante doctor en régimen de contratacion laboral temporal que se
citan en el Anexo |, con sujecion a las siguientes bases de la convocatoria:

1. Normas generales:

1.1. Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico; en la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007 de
12 de abril; en el Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades; en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero; en el
| Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia
(BOJA num. 92, de 9.5.2008); en el Capitulo Il del Titulo Il de los Estatutos de la Universidad de Almeria; por los
Acuerdos del Consejo de Gobierno aplicables, particularmente por los adoptados en fecha 31 de julio de 2008,
y modificados con fecha 25 de octubre de 2011 y 27 de enero de 2016, por los que se establecen los «Criterios
generales y baremo para la valoracion del mérito y la capacidad en los concursos publicos de seleccion de
personal docente e investigador con contrato laboral que se convoquen por la Universidad de Almeria», en
adelante «Acuerdo de Criterios Generales», asi como por la demas normativa de general aplicacion.
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1.2. El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el concurso de valoracion de méritos, en
virtud del cual las Comisiones valoraran muy especialmente la especificidad del curriculum de los aspirantes en
relacion con la actividad docente y con el area de conocimiento a la que pertenece la plaza convocada.

1.3. Los candidatos propuestos para ocupar las plazas deberan respetar los horarios establecidos por
los Centros y las actividades docentes asignadas por los Departamentos.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. El cumplimiento de los requisitos para concursar a cada una de las figuras de personal docente e
investigador contratado laboral, relacionados en los apartados 2.2 y 2.3 siguientes, asi como de todos los méritos
alegados por los aspirantes, debera estar referido siempre a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse durante el periodo de vigencia del contrato.

2.2. Para ser admitidos en la presente convocatoria, los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos generales:

a) Estar en posesion del titulo universitario de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero y/o de Diplomado,
Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, o Graduado. Cuando el titulo haya sido obtenido en el extranjero, debera
estar homologado por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. En caso de candidatos con titulos de la
Union Europea, deberan estar en posesion, bien de la homologacion, o bien de la credencial de reconocimiento
para el ejercicio de la actividad profesional.

b) Nacionalidad: en aplicacion de la Disposicion Adicional Undécima de la LOU, los contratos de
profesorado previstos por dicha Ley no estaran sujetos a condiciones o requisitos basados en la nacionalidad.
No obstante, la suscripcion de los contratos como Personal Docente e Investigador contratado en las diferentes
figuras contractuales, para nacionales de paises no miembros de la UE, se condiciona a la posesion del permiso
de trabajo 0 a la excepcion del mismo.

c) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los dérganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso
del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente
gue impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Los aspirantes deben poseer un conocimiento adecuado del idioma espariol para el desempefio de la
labor docente e investigadora asignada, declarandose nulo el contrato laboral si se demostrara lo contrario.

2.3. Asi mismo, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos especificos:

a) Titulo de Doctor.

b) Evaluacion positiva por parte de la Agencia Nacional de la Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA) o de la Agencia Andaluza del Conocimiento para la figura contractual de Profesor Ayudante Doctor.

c) Estar en posesion, en su caso, de la titulacion especifica requerida para la plaza solicitada e indicada
en el Anexo |.

2.4. De conformidad con el articulo 48 de la Ley Organica de Universidades, se considerara mérito
preferente estar acreditado o acreditada para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes
universitarios. Igualmente, y de conformidad con el articulo 50 del citado texto, se considerara mérito preferente
la estancia del candidato en universidades o centros de investigacion de reconocido prestigio, espanoles o
extranjeros, distintos de la universidad que lleve a cabo la contratacion.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados presentaran solicitud dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Almeria,
preferentemente en el Registro de la Universidad de Almeria, sito en Carretera de Sacramento, s/n, La Cafiada
de San Urbano (04120-Almeria), o por cualquiera de las formas establecidas en el articulo 38.4 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, mediante
INSTANCIA-CURRICULUM normalizada debidamente cumplimentada, segiin modelo oficial que estara disponible
en la pagina web del Servicio de Gestion de Recursos Humanos de esta Universidad: http://www.ual.es.

Epigrafes: Universidad > Servicios Generales > Servicio de Gestion de Recursos Humanos > Solicitudes
administrativas > Personal Docente e Investigador: Solicitud participacion Convocatorias PDI Laboral (General).
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En la Instancia de solicitud debera indicar claramente el CODIGO de la plaza solicitada que figura en
el Anexo |. Adicionalmente, los solicitantes que opten por un medio de presentacion distinto al Registro de
la Universidad de Almeria deberan remitir copia de la primera pagina de su solicitud debidamente registrada
(siendo visible el sello con la fecha y lugar de presentacion) bien mediante un correo electrénico a la direccion
rrhh@ual.es, bien por fax al numero 950 015 040.

3.2. El plazo de presentacion de instancias sera de 20 dias naturales, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3.3. Los interesados presentaran por cada uno de los concursos en los que desee participar la
documentacion de caracter general y especifico que a continuacion se detalla. Toda la documentacion indicada
en los subapartados 3.4 y 3.5, a excepcion de la Instancia Curriculum [3.4.a)], se presentaran obligatoriamente
EN SOPORTE CD /DVD (archivos PDF), debidamente identificado con el nombre del concursante y el nimero de
la plaza.

3.4. Documentacién de caracter general.

a) Instancia-Curriculum firmada, en formato papel y segiin modelo oficial anteriormente indicado.

b) Documento Nacional de Identidad o Pasaporte.

c) Titulo académico universitario. En caso de haberse obtenido en el extranjero debera haber sido
homologado por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte. Los titulos de la Union Europea deberan estar
bien homologados, o bien contar con la acreditacion de reconocimiento profesional.

d) Certificacion académica en la que consten las calificaciones obtenidas en la titulacion universitaria
aportada (Licenciatura/Diplomatura/Grado).

e) Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Almeria la cantidad de 35 euros (treinta y cinco
euros) en concepto de derechos de examen POR CADA UNA DE LAS SOLICITUDES que presenten, indicandose
en el concepto del ingreso: el CODIGO de la plaza solicitada y el NIF, nombre y apellidos del aspirante. El ingreso
0 transferencia bancaria debera ser efectuado en la cuenta corriente de Cajamar nimero ESO6 3058.0130.18
2731007006, con el titulo «Universidad de Almeria, Concursos y Oposiciones», abierta en dicha entidad.

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de instancias no es subsanable,
determinando la exclusion del aspirante. En ningun caso, la realizacion del ingreso supondra sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

g) Los archivos justificantes de los méritos consignados en la Instancia-Curriculum deberan estar
debidamente clasificados, ordenados y numerados siguiendo el orden en el que figuran en la Instancia-
Curriculum, al objeto de facilitar su comprobacion e identificacion por la Comisién de Contratacion:

. Formacion académica.

[l. Actividad docente.

[Il. Actividad investigadora.

IV. Experiencia profesional de los ultimos 12 afios.
V. Representacion, Gobierno y Gestion universitarias.
VI. Méritos preferentes.

3.5. Documentacion de caracter especifico.

a) Titulo de Doctor.

b) Evaluacion positiva por parte de la Agencia Nacional de la Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA) o de la Agencia Andaluza del Conocimiento para la figura contractual de Profesor Ayudante Doctor.

3.6. Seran excluidos aquellos aspirantes que no presenten los documentos sefialados en la Base 3 de
esta Convocatoria, asi como aquellos que presenten la solicitud fuera de plazo.

4. Relacion de admitidos y excluidos.

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes se hara publica en el tablén de anuncios del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria, la Resolucion del Rector con la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion en este ultimo caso de la causa de exclusion.

4.2. Con objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omision de la citada relacion
provisional de admitidos, los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles, contados desde el dia
siguiente al de la publicacion anteriormente indicada, para que subsanen la falta o0 acompafien los documentos
preceptivos, entendiéndose que el interesado desiste de su peticion, en caso de no presentar alegaciones en
el citado plazo. En este plazo no podra presentarse documentacion justificativa de méritos no alegados en la
instancia.

4.3, Transcurrido el plazo de subsanacion se publicara, del modo indicado anteriormente, la resolucion
del Rector por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos. En el caso de que
todos los aspirantes de la relacion provisional estuvieran admitidos, ésta devendra en definitiva.
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4.4, Contra la citada Resolucion definitiva los interesados podran interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de dicha resolucion, segun disponen los articulos 8.3 y 46.1
de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio);
pudiendo ser recurrida potestativamente en reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la resolucién, de conformidad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

4.5. Los aspirantes excluidos en la relacién definitiva podran solicitar el reintegro de las tasas mediante
instancia dirigida al Rector de la Universidad de Almeria, en la que haran constar el nimero de cuenta en el que
solicita que se le haga efectivo el reintegro.

5. Notificacién a los interesados.

5.1. De acuerdo con lo previsto en e articulo 59.6.b) de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, las relaciones de admitidos y excluidos, adjudicaciones, comunicaciones, requerimientos y demas
actos integrantes del presente concurso se publicaran en el tablon de anuncios del Servicio de Gestion de
Recursos Humanos de la Universidad de Almeria, sustituyendo estas publicaciones a la notificacion personal a
los interesados y surtiendo sus mismos efectos.

5.2. Dichos documentos podran publicarse adicionalmente en la pagina web del Servicio de Gestion
de Recursos Humanos de esta Universidad: http://www.ual.es (Epigrafes: Universidad > Servicios Generales >
Servicio de Gestion de Recursos Humanos > Convocatorias), careciendo esta publicacion web de los efectos de
notificacion a los que hace referencia el apartado anterior.

6. Resolucion del concurso.

6.1. Las Comisiones encargadas de examinar y valorar las instancias presentadas por los aspirantes
admitidos a cada concurso seran las establecidas en la normativa de aplicacion, nombradas en cada caso
por el Rector, de acuerdo con lo establecido en el art. 112.2 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, y
publicadas en el tablén de anuncios del Servicio de Gestion de Recursos Humanos.

6.2. El baremo y los criterios de valoracion aplicables seran los aprobados por el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Almeria con fecha 31 de julio de 2008 y modificados con fecha 25 de octubre de 2011 y
27 de enero de 2016, que figuran como Anexo Il de la presente convocatoria. Las Comisiones encargadas de
examinar y valorar las instancias seran competentes para resolver las dudas de interpretacion de dichos criterios
de valoracion.

6.3. Segun lo previsto en el citado documento las Comisiones podran convocar a los candidatos a una
entrevista personal, cuando lo consideren necesario, con el objeto de aclarar o comentar algun contenido de la
documentacion aportada.

6.4. En el plazo maximo de 1 mes, a contar desde la publicacién de la relacion definitiva de aspirantes
admitidos, las Comisiones remitiran al Servicio de Gestion de Recursos Humanos la relacion de todos los
aspirantes con indicacion de las puntuaciones obtenidas en aplicacion del baremo, asi como la propuesta de
adjudicacion resultante, que podra contener hasta un maximo de cinco aspirantes.

6.5. La relacion de aspirantes baremados y la propuesta de adjudicacion seran publicadas en el tablon
de anuncios del Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria de conformidad a la
base 5 de la convocatoria. La indicacion de la puntuacion obtenida en cada apartado del baremo se considera
motivacion suficiente, conforme al articulo 54.2 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999.

6.6. Los interesados, en el plazo de 5 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion
de la propuesta de adjudicacion, podran presentar reclamacion con cuantas alegaciones estimen conveniente,
debiendo resolver la Comisién dichas reclamaciones en los 10 dias habiles siguientes a la finalizacion del referido
plazo de alegaciones.

6.7. Contra la resolucion de la reclamacion anterior, podra interponerse Recurso de Alzada ante el Rector
de la Universidad de Almeria en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la publicacion de la misma en el
tablon de anuncios del Servicio de Gestion de Recursos Humanos, de conformidad con los arts. 114 y siguientes
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun.

6.8. Resueltas las posibles reclamaciones o transcurrido el plazo establecido al efecto sin que se hayan
producido, se elevara la propuesta de adjudicacion definitiva al Rector, que dictara Resolucién aprobando, en su
caso, dichas propuestas y adjudicando los contratos en cuestion, adjudicacion que se hara publica en el tablon
de anuncios del Servicio de Gestion de Recursos Humanos.
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6.9. Las Comisiones de valoracion podran resolver los respectivos concursos con la no provision de
plazas.

6.10. Finalizado y firme el proceso del concurso, los candidatos podran solicitar en el Servicio de Gestion
de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria la devolucion de la documentacion aportada por los mismos.
En todo caso, transcurrido un afo desde que el proceso devino firme, sin que los interesados hayan solicitado
la devolucion de la documentacion, se procedera a su destruccion, previa publicacion de la relacion de plazas a
destruir en el tablon de anuncios del Servicio de Gestién de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria.

7. Formalizacion de los contratos.

7.1. En el supuesto de que un concursante figure simultaneamente en primer lugar en orden de
prelacion en mas de una propuesta de adjudicacion, se procedera por parte del Servicio de Gestion de Recursos
Humanos a contactar con el referido candidato a efectos de que opte por una de dichas plazas, tramitando la
correspondiente renuncia en los restantes concursos.

7.2. Los aspirantes propuestos para su contratacion dispondran de un plazo de 5 dias habiles contados a
partir de la publicacion de la resolucion citada en la base 6.8 anterior, para presentar la siguiente documentacion
en el Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad, asi como para formalizar el contrato conforme
a las normas contenidas en esta convocatoria y las disposiciones que regulan la contratacion del profesorado:

a) Fotocopia del DNI.

b) Fotocopias compulsadas del titulo académico y del titulo de doctor.

c) Certificado médico oficial.

d) Fotocopia de la tarjeta de la Seguridad Social, en su caso.

e) Numero de cuenta.

f) Una Fotografia.

g) Una etiqueta fiscal.

h) Fotocopia compulsada de la Evaluacion positiva a la que hace referencia el apartado 3.5.b).

7.3. En el supuesto de que en el plazo sefalado los aspirantes propuestos para su contratacion no
presentaran la documentacion citada en la base anterior o no formalizaran el contrato, se entendera que
renuncian a la firma del mismo.

7.4. El contrato laboral queda sometido en cuanto a su régimen de incompatibilidades, a lo previsto en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas.

7.5. Cuando el adjudicatario de un contrato de Profesor Ayudante Doctor renunciara al mismo dentro de
los nueve primeros meses desde su formalizacion, el Rector podra acordar el nombramiento de otro aspirante
de entre los seleccionados por la Comision de Valoracién y segun el orden de prelacion que figure en la
correspondiente propuesta de adjudicacion.

8. Duracion de los contratos.

La duracion del contrato laboral de Profesor Ayudante Doctor sera de un afio desde la fecha de
formalizacion del mismo, pudiendo prorrogarse anualmente de acuerdo con las necesidades docentes de esta
Universidad, y conforme a lo dispuesto en la autorizacion de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la
Junta de Andalucia y demas normas que resulten de aplicacion.

9. Norma final.

9.1. La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de la actuacién de la
Comisién de Contratacion, podran ser impugnados en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada parcialmente por la Ley 4/1999.

9.2. Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder a la revision de las resoluciones de las
Comisiones de Valoracién, conforme a lo previsto en la mencionada Ley y en sus Estatutos.

9.3. Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa en virtud de los articulos 6.4 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 62 de los Estatutos de la Universidad de
Almeria, podran los interesados interponer, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion
de este escrito, segun disponen los articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio); o con caracter potestativo recurso de reposicion
ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
Resolucion, de conformidad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 16 de mayo de 2016.- El Rector, Carmelo Rodriguez Torreblanca.
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ANEXO |

Codigo de la plaza: 09/16/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Dedicacion: Tiempo Completo.

Titulacién: Grado/Licenciado en Administracién y Direccion de Empresas.
Departamento: Economia y Empresa.

Ambito/Area: Economia Financiera y Contabilidad.

Actividad Docente: Propia del area de conocimiento.

ANEXO I

CRITERIOS GENERALES Y BAREMO PARA LA VALORACION DEL MERITO Y LA CAPACIDAD EN LOS CONCURSOS
PUBLICOS DE SELECCION DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR CON CONTRATO LABORAL QUE SE
CONVOQUEN EN LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Documento aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 31 de julio de 2008, de 25 de octubre de
2011 y de 27 de enero de 2016.

El presente documento establece los criterios de valoracion del mérito y la capacidad que se han de
aplicar en los concursos publicos de seleccidn del personal docente e investigador contratado que se convoquen
en la Universidad de Almeria.

Los concursos seran convocados y resueltos por el Rector, a propuesta de una Comisiéon de Contratacion,
cuya composicion se indica en el articulo 112, apartado 2 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, sin
perjuicio de lo establecido por la normativa laboral en vigor pactada colectivamente. Una vez aprobada su
composicion por el Consejo de Gobierno, y desde que se hubiere constituido, sera la encargada de aplicar el
baremo de méritos y los criterios de valoracion.

Todos los tipos de contrato (Ayudante, Ayudante Doctor, Colaborador, Contratado Doctor, Asociado
y Asociado de Ciencias de la Salud) utilizaran los mismos criterios de valoracion, si bien, en funcion de la
naturaleza de cada contrato, el baremo garantiza una aplicacion proporcional al respectivo perfil. La prevision
del contrato de Profesor Colaborador responde a lo contenido en el Real Decreto 989/2008, de 13 de junio, por
el que se regula la contratacion excepcional de profesores colaboradores.

Los candidatos deberan contar con el informe favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y la Acreditacion (ANECA) o de la Agencia Andaluza de Evaluacion (AGAE).

1. Criterios de valoracion.

Los criterios de valoracion contemplados seran los siguientes:

a) Formacién académica. Se valorara tanto la formacion universitaria de grado y de postgrado, como la
formacion complementaria orientada al perfeccionamiento o actualizacién profesional relevante para la plaza,
asi como la relacionada con la formacion especifica para la docencia universitaria (e.g., cursos de formacion
e innovacion docente universitaria). También se considerara toda formacion docente e investigadora obtenida
mediante becas de colaboracion con departamentos, movilidad e investigacion.

b) Actividad docente. Se valorara especialmente la docencia, presencial o virtual, en ensefianzas regladas
de primer, segundo y tercer ciclo universitario, equivalente a la futura estructura de grado, master y doctorado.
También se valorara, aunque en menor grado, la docencia universitaria no reglada o no universitaria en la que
guede acreditada su calidad formativa. Por ultimo, también sera considerada la creacion de material docente.

c) Actividad investigadora. Se valorara la divulgacion de la produccién cientifica mediante publicaciones
y contribuciones a congresos y conferencias cientificas, la actividad editorial, la participacién en proyectos
de investigacion obtenidos en convocatorias publicas y competitivas, los contratos con empresas o con la
administracion, las patentes, las estancias en otras universidades o centros de investigacion, la direccion de
tesis doctorales, trabajos fin de grado, proyectos fin de carrera, tesinas y trabajos de iniciacién a la investigacion,
asi como los premios de investigacion.

d) Experiencia profesional. Se valorara exclusivamente la experiencia profesional en funcién de su
relacion con la plaza y limitada a su ejercicio en los 12 afios previos a la fecha de los concursos. En el caso de
concursos para la cobertura de plazas de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud se tendran en cuenta el
nivel de Acreditacion de Competencias Profesionales (Niveles Avanzado, Experto o Excelente) y la Evaluacion del
Desarrollo Profesional o, en su caso, proceso equivalente.

e) Representacion, gobierno y gestion universitaria. Se incluyen en este criterio la condicién de cargo
unipersonal, miembro de equipo de gobierno o direccion, 0 miembro de drganos colegiados de las Universidades
siempre, en este caso, que acrediten una asistencia regular. Igualmente se valorara la participacion en la
organizacion de eventos cientificos y formativos. También se podra ponderar la actuacién como representante
laboral del PDI o PAS.
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f) Mérito preferente. Se valoraran con caracter preferente los siguientes aspectos:

- Titulacion directamente relacionada con el area de conocimiento de la plaza convocada.

- Estar acreditado/a, habilitado/a o ser funcionario/a de los Cuerpos Docentes Universitarios en el area
de conocimiento de la plaza convocada (articulo 48, apartado 3, de la Ley Organica 4/2007 por la que se
modifica la Ley Organica 6/2001).

- En el caso de plazas de Ayudante, cumplir con el periodo de cuatro afios de formacion de personal
investigador (art. 64 Ley Andaluza de Universidades).

- En el caso de las plazas de Ayudante Doctor, haber realizado estancias en universidades o centros de
investigacion de reconocido prestigio, espanoles o extranjeros, distintos de la Universidad de Almeria durante un
periodo minimo de 6 meses.

- En el caso de las plazas de Contratado Doctor, haber realizado estancias postdoctorales en universidades
o0 centros de investigacion de reconocido prestigio, espafioles o extranjeros, distintos de la Universidad de Almeria
durante un periodo minimo de 24 meses.

- En el caso de las demas plazas de profesorado, cumplir con los méritos establecidos legalmente en
cada momento.

Con caracter general, podra ser valorada toda actividad acreditada como mérito en funcion del grado
de afinidad con la plaza correspondiente. En el contexto del presente documento se entiende por afinidad y
areas de conocimiento afines, aquellas vinculadas y capacitadas por el plan de estudios correspondiente para la
imparticion de una determinada asignatura.

Lo anterior no sera de aplicacion en aspectos de formacion académica, donde todas las contribuciones
del mismo tipo computaran por igual, ni en aspectos de investigacion, formacion complementaria y experiencia
profesional, donde sélo se consideraran las contribuciones que tengan relacion con la plaza.

2. Baremo de méritos y valoracion.

La Tabla 1 contiene los tipos de méritos computables y sus valores unitarios, estructurados en 6 bloques.
La puntuacion final se obtendra aplicando a la puntuacion parcial resultante en los blogues | a V los pesos
indicados en la Tabla 2, de acuerdo con el tipo de plaza (Ayudante, Ayudante Doctor, Colaborador, Contratado
Doctor, Asociado y Asociado de Ciencias de la Salud), y multiplicando el valor obtenido, en caso de contemplarse
algun mérito preferente (Bloque VI), por el factor que corresponda segln el tipo de mérito preferente.

Seran valoradas todas las aportaciones, sean o no propias del area de conocimiento de la plaza, salvo
en aquellos apartados en los que explicitamente se exige relevancia o relacioén con la misma.

En algunos tipos de mérito se aplicara una modulacién de acuerdo con la afinidad al area de la plaza.
De este modo, las contribuciones consideradas propias del area computaran el 100% del valor asignado en el
baremo, las consideradas de areas afines computaran el 50% y las de areas no afines el 20%. En la columna
«Afinidad» de la Tabla 1 se indica el tratamiento de cada tipo de meérito al respecto, utilizando los codigos
siguientes:

- NMA (No Modulacién por Afinidad): las contribuciones no se someten a modulacion por afinidad
(valoracion de todas las contribuciones con el valor asignado en el baremo).

- SMA (Si Modulacion por Afinidad): las contribuciones se someten a modulacion por afinidad.

- SoCA (Solo Contribuciones del Area): solo se valoran las contribuciones propias del area de la plaza o
de areas afines, sometidas a la correspondiente modulacion.

Los meéritos puntuados por periodos temporales seran valorados proporcionalmente al periodo que
abarquen. Ningun mérito podra ser valorado en mas de un apartado.

La valoracion de los méritos catalogados como «Otros» en cada bloque se realizara del siguiente modo:
se hara una lista con todos los tipos de méritos que se consideren valorables en este apartado de acuerdo con
las contribuciones aportadas por todos los concursantes, y se les asignaran puntuaciones unitarias tomando
como referencia la puntuacion asignada al resto de los tipos de méritos del bloque, con la limitacion de 0,3
puntos/unidad como maximo por tipo de mérito. De cada concursante se valorara un maximo de 10 unidades
de este tipo en cada bloque (las que den lugar a la maxima puntuacion total), por lo que ninguno podra obtener
mas de 3 puntos en total en el apartado «Otros».

La puntuacion final asignada a cada candidato/a tras la aplicacion de este baremo sera la resultante
de asignar un valor de 10 puntos al candidato/a mas valorado/a, estableciendo un valor proporcional para el
resto de candidatos/as. De esta forma ningun candidato/a podra superar el limite de 10 puntos en esta fase del
procedimiento de seleccion.

3. Condiciones de aplicacion a los concursos de plazas de Ayudante, Profesor Ayudante Doctor y Profesor
Asociado.

En caso de que la Comision lo considere necesario, se podra convocar a los candidatos/as a una
entrevista personal con el objeto de aclarar o comentar algun contenido de la documentacion aportada.

4. Condiciones de aplicacién a los concursos de plazas de Profesor Contratado Doctor y Profesor
Colaborador.

(...)
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5. Propuesta de Resolucion.

La propuesta de contratacion del candidato/a sera la correspondiente al candidato/a que haya obtenido
la puntuacion mas alta tras la aplicacion del presente baremo (incluyendo la correccion por méritos preferentes).
Todos los concursos podran resolverse con la no adjudicacion de la plaza cuando, a juicio de la Comision de
Contratacion, los curricula o los méritos de los candidatos/as no se ajusten al perfil o actividad docente de la
plaza, o cuando no se adecuen minimamente a las exigencias académicas de las mismas.

6. Disposicion derogatoria.

El presente baremo sustituye y deroga cuantas disposiciones y/o acuerdos venian regulando esta materia
en la Universidad de Almeria.

Tabla 1. Tipos de méritos y valores unitarios

Codigo Tipo de mérito Valor Unitario | Afinidad
l. FORMACION ACADEMICA
I.1. Titulacion
I.1.1. Nota media de las asignaturas cursadas en la titulacién (A: 1, N: 2, SB: 3y MH: 4) [1] 10 NMA
112 Examen de licenciatura, tesina o proyecto fin de carrera (excluyente con valoracion positiva
e del apartado .2)
Aprobado 0,10 NMA
Notable 0,25 NMA
Sobresaliente 0,50 NMA
Matricula de Honor 1 NMA
1.2 Premios Fin de Carrera
[.2.1. Premio Nacional 3 NMA
1.2.2. Premio de la Universidad 15 NMA
1.3. Alumno colaborador de un Departamento gue incluya el area convocante, becario Erasmus, Intercampus, ...
1.3.1. Meses de becario de alumno colaborador de Departamento 0,05 SoCA
1.3.2. Meses de becario Erasmus, Intercampus, ... 0,06 NMA
1.4. Otras titulaciones universitarias afines distintas a la exigida en la convocatoria
1.4.1. Titulaciones universitarias superiores 1,2 NMA
1.4.2. Titulaciones universitarias de grado medio 0,8 NMA
L5 Doctorado (para las plazas de ayudante solo computara el 20% de la puntuacién total obtenida
e en este apartado)
I.5.1. Créditos superados en programas de doctorado (hasta 4,5 y excluyente con el siguiente) 0,1 SMA
1.5.2. Por tener la suficiencia investigadora/DEA (excluyente con el siguiente) 4,5 SMA
1.5.3. Por ser doctor 9 SMA
1.5.4. Premio extraordinario de doctorado 3 SMA
1.5.5. Por doctorado europeo 0 con mencion internacional 2 SMA
1.6. Becas de formacion e investigacién predoctorales obtenidas en concurrencia competitiva
16.1 Aﬁo§ de disfrute de beca FPI, FPD! 0 F_PU del Plan ’Nacional, analogas de Comunidades 1 SMA
T Auténomas, u homologada por la Universidad de Almeria
I.7. Estancias predoctorales
I.7.1. Meses de estancia en centro extranjero (hasta un maximo de 5 puntos) 0,2 SMA
1.7.2. Meses de estancia en centro nacional (hasta un maximo de 5 puntos) 0,1 SMA
1.8. Cursos de postgrado relevantes para la plaza
1.8.1. Créditos en titulos de masteres oficiales 0,05 SoCA
1.8.2. Otros créditos de postgrados 0,03 SoCA
1.9. Otras acciones de formacién
1.9.1. Créditos en cursos de formacién e innovacién docente universitaria 0,1 NMA
1.9.2. Créditos en cursos relevantes para la plaza no incluidos en el apartado 1.8. 0,02 SoCA
1.9.3. Diplomas oficiales de conocimiento de idioma extranjero 2 NMA
1.9.4. Otros (hasta un maximo de 10 méritos/3 puntos) Hasta 0,3 NMA
Il. ACTIVIDAD DOCENTE [2]
II.1. Docencia presencial o virtual en primer, segundo y tercer ciclo universitarios
11 Por caqa afo a tiempo comple_to (1afio equivale a 24 créditos) o la parte proporcional de 3 SMA
o docencia en primer y segundo ciclo (grados) [6]
I.1.2. Créditos impartidos en tercer ciclo o postgrado (hasta un maximo de 3 puntos) 0,15 SMA
I.1.3. Por cada afio de experiencia como Profesor Asociado de Ciencias de la Salud [7] 15 SoCA
II.2. Docencia presencial o virtual universitaria no reglada
21 Créditos impartidos en cursos no reglados universitarios (ensefianzas propias, extension 0,08 SMA

cultural, etc.)
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Codigo Tipo de mérito Valor Unitario | Afinidad
I1.3. Docencia no universitaria
1.3.1. Por cada afo de docencia en centros oficiales de ensefianza o la parte proporcional 0,3 SMA
1.3.2. Créditos impartidos en cursos de formacion 0,04 SMA
I.4. Creacién de material docente
1.4.1. Manuales, libros de practicas, contenidos digitales y similares | 0,7 SMA
I1.5. Otros méritos docentes
Por cada afio de participacion en proyectos financiados de formacion e innovacion o la parte
1.5.1. ; 0,2 SMA
proporcional
Por cada afio de participacion en experiencias piloto de créditos ECTS para la adaptacion al
I.5.2. EEES 1 SMA
I.5.3. Otros (hasta un maximo de 10 méritos/3 puntos) Hasta 0,3 SMA
M. ACTIVIDAD INVESTIGADORA
1.1. Publicaciones cientificas

Articulos en revistas indexadas de reconocido prestigio internacional. Se aceptan como tales
las recogidas en los listados del Journal Citation Reports (ISl), en cualquiera de sus versiones

lI11.1. (Science Citation Index, Social Sciences Citation Index y Arts and Humanities Citation Index), Hasta 3 SoCA
0 revistas de nivel equivalente en cada especialidad.

lI.1.2.  |Articulos en otras revistas 0,4 SoCA
II.1.3.  |Afio de editor jefe de revista internacional 3 SoCA
lI.L1.4. |Afio de editor jefe de revista nacional 1 SoCA
lII.L1.5.  |Afio como miembro del comité editorial de revista internacional 15 SoCA
I.1.6. Ao como miembro del comité editorial de revista nacional 0,5 SoCA
I.1.7. Ao como referee de revista internacional (al menos una evaluacion por afio natural) 1 SoCA
l11.1.8.  |Afio como evaluador de revista nacional (al menos una evaluacion por afio natural) 0,25 SoCA
l1.1.9.  |Libros o monografias internacionales (no se consideran proceedings) Hasta 6 SoCA
l1.1.10 _|Libros o0 monografias nacionales (no se consideran actas) Hasta 3 SoCA
lI.L1.11 _ |Capitulos de libro internacional (hasta un maximo de 3 puntos por libro) Hasta 3 SoCA
lI.1.12 |Capitulos de libro nacional (hasta un maximo de 2 puntos por libro) Hasta 1 SoCA
I.1.13  |Editor de libro internacional 2 SoCA
l11.1.14  |Editor de libro nacional 1 SoCA
l1.1.15  |Recensiones de libros 0,5 SoCA
l1.1.16 _ |Traducciones de libros 0,5 SoCA
1.2. Contribuciones a congresos, conferencias, seminarios y reuniones cientificas

lI.2.1.  |Ponencias invitadas a congresos internacionales 1,6 SoCA
lI.2.2.  |Ponencias invitadas a congresos nacionales 0,8 SoCA
l1.2.3.  |Comunicaciones a congresos internacionales 04 SoCA
I.2.4. |Comunicaciones a congresos nacionales 0,2 SoCA
3. Proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas y competitivas. Contratos con empresas o con

administraciones [3]

lI.3.1.  |Proyectos de investigacion internacionales 6 SoCA
lI.3.2.  |Proyectos de investigacion nacionales y autondmicos 3 SoCA
I1.3.3.  |Contratos técnicos o de investigacién con empresas o con la administracién 1 SoCA
I1.3.4. |Informes, exposiciones de valia reconocida, prospecciones argueoldgicas, etc. 1 SoCA
.4, Patentes

lI.4.1. |Patentes restringidas 15 SoCA
l1.4.2. |Patentes en explotacion 3 SoCA
I1.5. Estancias postdoctorales en otras universidades o centros de investigacion

5.1 gﬂuerftiss)de estancia en centro extranjero con financiacion ajena (hasta un maximo de 10 04 SoCA
l11.5.2.  |Meses de estancia en centro nacional con financiacion ajena (hasta un maximo de 5 puntos) 0,2 SoCA
I1.6. Direccion de tesis doctorales, proyectos fin de carrera, tesinas y trabajos de iniciacion a la investigacion

l1.6.1.  |Tesis doctorales dirigidas por el candidato 3 SoCA
l1.6.2. |Trabajos fin de grado/Proyectos fin de carrera/Tesinas dirigidos por el candidato 0,3 SoCA
II.6.3. |Trabajos de iniciacion a la investigacién dirigidos por el candidato 0,6 SoCA
.7 Premios en concurrencia competitiva

I.7.1. Premios de investigacién internacionales 3 SoCA
I.7.2. Premios de investigacion nacionales y autonémicos 15 SoCA
[1.8. Otros méritos de investigacion

[11.8.2. |Otros (hasta un maximo de 10 méritos/3 puntos) | Hasta 0,3 | SoCA
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Codigo Tipo de mérito Valor Unitario | Afinidad
V. EXPERIENCIA PROFESIONAL DE LOS ULTIMOS 12 ANOS
IV.1. Experiencia profesional relacionada con la plaza [4]
Anos de actividad profesional en el sector publico o privado (hasta 4 puntos a criterio de la
V.11 Comisién. Minimo de 2 puntos) Hasta 4 SaCA
V12 Anos de actividad profesional por cuenta propia (se requiere al menos la presentacion de un 15 SoCA
== Iminimo anual de 3 trabajos profesionales, que pueden ser informes, estudios o proyectos) '
IV.2. Otra actividad profesional relevante para la plaza
IV.2.1.  |Otros (hasta un maximo de 10 méritos/3 puntos) | Hasta0,3 | SoCA
V3 Acreditacion de Competencias Profesionales. Se valorara la Evaluacion del Desarrollo Profesional (EDP) o, si lo estima la
" Comisién de Contratacion, proceso equivalente
Evaluacion del Desarrollo Profesional (EDP) segun la valoracion alcanzada y escala
V.3.1 correspondiente 0, en su caso, proceso equivalente Hasta 1 SoCA
V. REPRESENTACION, GOBIERNO Y GESTION UNIVERSITARIAS
V.1. Anos como miembro de equipo de gobierno de universidad 15 NMA
Anos como Decano/Director de Centro, Vicegerente, Director de Secretariado, Director de
V.2. e 1 NMA
Departamento o similar
V3 Afos en Consejo de Gobierno, Vicedecano/Subdirector de Centro, Secretario de Departamento 04 NMA
e 0 similar '
V.4, Afos en otros 6rganos colegiados (Claustro, Junta de Centro u otros) 0,1 NMA
V.5. Afos como representante laboral del PDI 0,3 NMA
V.6. Afnos como representante laboral del PAS 0,1 NMA
V.7 Director/coordinador de congresos, jornadas, seminarios o reuniones cientificas 1 NMA
V.8. Miembro del comité organizador de congresos, jornadas, seminarios o reuniones cientificas 0,4 NMA
V9. glr:qeilcgfers)de acciones formativas (masters, programas de doctorado, cursos de experto o 0,75 NMA
Participacion en comisiones de elaboracién de Planes de Estudios, Unidades de Garantia de
V.10. Calidad de Titulaciones (por afio de pertenencia), Evaluacién Interna o Externa de Titulaciones 0,4 NMA
y/o Centros, Desarrollo de Planes de Mejora, etc.
V.11, Otros (hasta un maximo de 10 méritos/3 puntos) Hasta 0,3 NMA
VI. MERITOS PREFERENTES [5]
Vi1 Haber cumplido el periodo de cuatro afios de formacion de personal investigador a que se 11 NMA
) refiere el art. 64 de la LAU (solo para las plazas de Ayudante) '
VI.2. Titulacién directamente relacionada con el area de conocimiento de la plaza convocada. 1,1 NMA
En el caso de las plazas de Ayudante Doctor, haber realizado estancias en universidades
VI.3a o centros de investigacion de reconocido prestigio, espafioles o extranjeros, distintos de la 11 NMA
Universidad de Almeria durante un periodo minimo de 6 meses
En el caso de las plazas de Contratado Doctor, Haber realizado estancias postdoctorales en
VI.3b universidades o centros de investigacion de reconocido prestigio, espafoles o extranjeros, 1,1 NMA
distintos de la Universidad de Almeria durante un periodo minimo de 24 meses
VI.4 Estar habilitado/a, acreditado/a o ser funcionario/a de los Cuerpos Docentes en el area de 13 NMA
o conocimiento de la plaza !

[1] La media aritmética del expediente académico, con un valor de puntuacién de acuerdo con la normativa vigente (Aprobado = 1; Notable = 2;
Sobresaliente = 3; Matricula de Honor = 4), habra de ponderarse sobre un valor maximo de 10 puntos.

[2] La docencia de los becarios predoctorales sélo se valorara si esta prevista en la convocatoria de la beca y se ha contemplado en la ordenacién
docente oficial de la Universidad correspondiente.

[3] Se valorara el tipo de participacion como investigador principal o resto de personal investigador en proporciones de 100% y 50%, respectivamente.
Solamente se valorara la participacion como resto de personal investigador si esta acreditada mediante fotocopia compulsada de las paginas
correspondientes de la memoria de solicitud o, en el caso de incorporacion posterior, autorizacion del organismo financiador. Los becarios de
investigacion adscritos al proyecto tendran la consideracion de “resto de personal investigador”. Sélo se tendran en cuenta los contratos con
un importe superior o igual a 18.000 euros.

[4] Solamente sera valorada la actividad profesional cuya relevancia para la plaza quede acreditada mediante fotocopia compulsada del contrato
(si es ejercida por cuenta ajena), hoja de servicios o certificado (si es ejercida como empleado publico), o certificado sobre fechas de alta y
actividades en el Impuesto de Actividades Economicas (si es ejercida por cuenta propia).

[5] Se incrementara la puntuacion total obtenida multiplicando por el factor correspondiente. En el caso de presentar mas de un mérito preferente
solamente se aplicara el factor mas alto de los que corresponda.

[6] Se excluye en este apartado la docencia impartida como Profesor Asociado de Ciencias de la Salud exclusivamente para el caso de la
valoracion de plazas de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud, ya que dicho mérito se incluye especificamente en el apartado 11.1.3.

[7] Los apartados sefalados solo se tendran en cuenta para la valoracion de plazas de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud.
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Tabla 2. Factores de ponderacion

Ayudante A%%‘i?g:e Colaborador Cog(t)rcal[toardo Asociado
|. Formacion académica 0,50 0,30 0,20 0,10 0,10
I. Actividad docente 0,10 0,20 0,35 0,30 0,20
[Il. Actividad investigadora 0,30 0,40 0,15 0,50 0,15
IV. Experiencia profesional 0,05 0,05 0,25 0,05 0,50
V. Representacion, gobierno y gestion universitaria 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 9 de mayo de 2016, de la Universidad de Huelva, por la que se convoca
concurso de acceso a plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios mediante el sistema de promocion
interna del afio 2015.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la modificacion operada por la Disposicion final
segunda del Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre, el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por
el que se regula el régimen de los concursos de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios, los Estatutos de la
Universidad de Huelva y la Normativa para la Regulacién del Régimen de los concursos de acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios de la Universidad de Huelva, de 25 de febrero de 2008, y en lo no previsto se regira por
la Legislacion General de Funcionarios Civiles del Estado, asi como por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999 (BOE de 14.1.1999), de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Este Rectorado, en ejercicio de sus competencias, de acuerdo con la Resolucion de 10 de diciembre de
2015 (BOJA de 15 de diciembre), por la que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de plazas de promocién
interna para el cuerpo de Catedraticos de Universidad para el afio 2015, convoca concurso de acceso de
promocioén interna de plazas, que se detallan en el Anexo | de la presente Resolucion y de acuerdo con las
siguientes bases:

1. Requisitos de los concursantes.

1.1. Requisitos para admision de candidatos:

1.1.1. Ser espariol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados
a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espania,
sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos en que ésta esté definida en el Tratado
Constitutivo de la Union Europea.

1.1.2. Tener cumplidos 16 afios y no haber superado los setenta afios de edad.

1.1.3. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de la Administraciéon del
Estado o de la Administracion Autdnoma, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados miembros de la Union Europea o nacional de
aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados
por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se halle definida
en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea, no estar sometido a sancién disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

1.1.4. No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de las funciones
correspondientes a Profesor de Universidad.

1.2. Ademas los concursantes deberan cumplir el requisito de estar acreditado para el cuerpo de la
plaza convocada (Anexo ) o ser funcionario del correspondiente cuerpo o de cuerpos docentes universitarios
de iguales o superiores categorias. Asimismo, podran presentarse al concurso quienes resultaran habilitados o
habilitadas conforme a lo establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regulaba el
sistema de habilitacion nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen
de los concursos de acceso respectivos.

1.3. Todos los requisitos enumerados en la base 1.1 y 1.2 deberan poseerse al dia de la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

2. Solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso remitiran la correspondiente solicitud al Sr.
Rector Magfco. de la Universidad de Huelva, C./ Doctor Cantero Cuadrado, 21071, Huelva, por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de 20 dias naturales, a partir del dia siguiente al de la publicacion oficial de
esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, mediante instancia debidamente cumplimentada, segun el
modelo incluido como Anexo Il.
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Se acompanfara a esta solicitud los siguientes documentos que acrediten que retinen los requisitos para
participar en el concurso de acceso, compulsados por los 6rganos administrativos que hubieran emitido los
originales o bien los responsables del Registro General del érgano que haya de tramitarlos (arts. 22 y 23 del
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, BOJA de 26 de octubre de 1995).

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de identidad.

b) Fotocopia de las Certificaciones que acrediten el cumplimiento de los requisitos especificos sefalados
en la base 1.2 para participar en el concurso de acceso.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Huelva, la cantidad de 35 euros en concepto de
derechos de examen. El ingreso debera efectuarse en cualquier sucursal del Banco de Santander en la cuenta
con IBAN num. ES49 0049 4960 4423 1610 8758 haciéndose constar los siguientes datos: nombre y apellidos
del interesado, DNI/NIF/Pasaporte y numero de orden de la plaza a la que concursa.

A la instancia debera adjuntarse el justificante acreditativo original del pago de los derechos. La falta
de pago de estos derechos durante el plazo de presentacion de instancias no es subsanable y determinara la
exclusion del aspirante. En ningtin caso la realizacion del ingreso supondra sustitucion del tramite de presentacion
en tiempo y forma de la solicitud.

3. Admision de aspirantes.

Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, el
Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Huelva dictara resolucion por la que se declarara aprobada la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos del concurso, publicandose en el tablén de anuncios del Area
de Planificacion Docente del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado, sita en la primera planta
del edificio Anexo al Rectorado, y en la pagina web de la Universidad de Huelva, con indicacion del motivo de la
exclusion, en su caso, y advirtiendo que de no subsanarlo en el plazo improrrogable de 10 dias naturales se le
declarara decaido en su derecho. Asimismo, esta resolucion se notificara a todos los interesados.

Finalizado el plazo de subsanaciones, y una vez resueltas éstas si las hubiere, el Sr. Rector dictara
Resolucion por la que se eleva a definitiva la lista de aspirantes admitidos y excluidos, a la que se dara publicidad
de la forma prevista anteriormente, comunicandose al Presidente de la Comisién encargada del concurso de
acceso.

Contra la Resolucién que finalmente recaiga se podra interponer recurso en los términos previstos en
los articulos 107 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999 (BOE de
14/01/1999), de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4. Comisiones.

4.1. La composicion de las Comisiones es la que figura en el Anexo | de esta convocatoria. Los curriculos
de los miembros de la Comisiones pueden ser consultados en la pagina web «http://www.uhu.es/planificacion_
personal_docente».

4.2. La constitucion de las mismas, la ausencia de alguno de sus miembros, la adopcion de acuerdos y
las asistencias e indemnizaciones, se regularan de acuerdo con lo establecido en la Normativa para la Regulacion
del Régimen de los concursos de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Huelva, de 25
de febrero de 2008.

4.3, Las Comisiones deberan constituirse dentro del plazo maximo de dos meses desde la publicacion
de la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

A los Unicos efectos del computo del citado plazo, se considera inhabil el mes de agosto.

Cada Presidente, previa consulta a los restantes miembros de las mismas, dictara una resolucion que
debera ser notificada a todos los interesados con una antelacién minima de 15 dias naturales, respecto de la
fecha del acto para el que se les cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comision vy, en su caso, a los suplentes necesarios para efectuar
el acto de constitucion de la misma. En la notificacion se indicara el dia, hora, y lugar previstos para el acto de
constitucion.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso, para realizar el acto de presentacién de los
concursantes, con sefialamiento del dia, hora y lugar de celebracion de dicho acto; a estos efectos, el plazo entre
la fecha prevista para el acto de constitucion de la Comision y la fecha sefnalada para el acto de presentacion no
podra exceder de 1 dia habil.

4.4, En el acto de constitucion, la Comision procedera a fijar y hacer publicos los criterios para la
adjudicacioén de las plazas.

En el mismo acto el Presidente de la Comision hara publico el plazo fijado por aquella para que cualquier
concursante pueda examinar la documentacion presentada por los restantes concursantes con anterioridad al
inicio de la prueba.

La publicidad de las actuaciones de la Comision tendra lugar en el tablén de anuncios del lugar donde
se realiza el acto.
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5. Documentacién a presentar por los concursantes.

5.1. En el acto de presentacion los concursantes entregaran al Presidente de la Comisién Curriculum
vitae, por quintuplicado, y un ejemplar de las publicaciones y documentos acreditativos de lo consignado en el
mismo.

5.2. Al hacerse publico el resultado favorable de la primera prueba, el concursante entregara al Presidente
de la Comision un resumen o guion escrito, por quintuplicado, del trabajo original de investigacion realizado solo
0 en equipo, que se expondra en la segunda prueba.

Los documentos anteriores permaneceran depositados durante un plazo de dos meses desde la fecha
de la propuesta de la Comision, salvo que se interponga algun recurso, en cuyo caso el depésito continuara
hasta que haya resolucion firme. Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado hubiera retirado
dicha documentacion, la Universidad podra disponer su destruccion.

6. Acto de presentacion.

En el acto de presentacion, que sera publico, los concursantes entregaran al Presidente de la Comision
los documentos especificados en el apartado anterior y recibiran cuantas instrucciones sobre la celebracion de
las pruebas deban comunicarseles. Asimismo, se determinara mediante sorteo, el orden de actuacion de los
concursantes y se fijara el lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas.

Las pruebas comenzaran dentro del plazo de 15 dias naturales, a contar desde el dia del acto de
presentacion.

Los concursantes o la Universidad de Huelva podran solicitar de los entes publicos y privados en los
gue aquellos presten, o hayan prestado sus servicios, la emision de un informe individualizado sobre la actividad
desarrollada por los concursantes y su rendimiento, el cual sera remitido directamente a la Comisién. Asimismo,
la Universidad de Huelva, a instancias de la Comisién y por unanimidad de sus miembros, podra recabar
informes de especialistas sobre los méritos alegados por los concursantes.

Respecto a los informes solicitados por los concursantes, la Comision los valorara Unicamente en el
caso de que consten en su poder antes del comienzo de la prueba. En cualquier caso, los informes no tendran
caracter vinculante y se adjuntaran al acta del concurso.

7. Desarrollo y valoracién de las pruebas.

El procedimiento sera publico y consistira en dos pruebas.

7.1. La primera prueba consistira, en general, en la exposicion oral de los méritos e historial académico,
docente e investigador y, en su caso, asistencial-sanitario, alegados. La prueba debera realizarse durante
un tiempo maximo de noventa minutos para cada concursante. Seguidamente, la Comision debatira con el
concursante sobre sus méritos, historial académico e investigador durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entregara al Presidente un informe razonado,
ajustado, en todo caso, a los criterios previamente establecidos por la Comision, valorando los méritos e historial
académico, docente e investigador, y en su caso asistencial-sanitario.

A la vista de los informes, la Comision procedera a una votacion, no siendo posible la abstencidn,
para determinar el paso de los concursantes a las pruebas sucesivas. No pasaran a la siguiente prueba los
concursantes que no obtengan, al menos, tres votos favorables.

7.2. La segunda prueba consistira en la exposicion oral por el concursante, durante un tiempo maximo de
90 minutos, de un trabajo original de investigacion realizado por el concursante, solo o en equipo. Seguidamente,
la Comision debatira con el concursante todos aquellos aspectos que estime relevantes en relacion con el
referido trabajo, durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comision entregara al Presidente un informe razonado
valorando los contenidos y la metodologia expuestos por cada uno de los concursantes. A la vista de los dos
informes, la Comision procedera a la votacion, sin que sea posible la abstencién.

8 Propuesta de la Comision.

8.1. Una vez celebrado el concurso, la Comision hara publico el resultado de la evaluacion de cada
concursante, desglosada por cada uno de los aspectos evaluados.

8.2. La Comisién propondra al Rector, motivadamente y con caracter vinculante, una relacion de todos
los concursantes por orden de preferencia para su nombramiento y sin que se pueda exceder en la propuesta el
numero de plazas convocadas a concurso.

8.3. El Rector procedera a los nombramientos conforme a la propuesta realizada, ordenara su inscripcion
en el correspondiente registro de personal y su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia», asi como su comunicacion al Consejo de Universidades.

8.4. En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente de la publicacién del nombramiento,
el concursante propuesto debera tomar posesion de su plaza, momento en el que adquirira la condicion de



Num. 95 pagina 38 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 20 de mayo 2016

funcionario o funcionaria del cuerpo docente universitario de que se trate, con los derechos y deberes que le son
propios.

8.5. La plaza obtenida tras el concurso de acceso debera desempenarse durante dos afnos, al menos,
antes de poder participar en un nuevo concurso para obtener una plaza en otra Universidad.

8.6. Contra la propuesta de la Comision los concursantes podran presentar reclamacion ante el Rector,
en el plazo maximo de 10 dias habiles, que sera valorada por la Comisiéon de Reclamaciones a que se refiere
el articulo 7 de la Normativa para la Regulacion del Régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios de la Universidad de Huelva y el art. 10 del R.D. 1313/2007, de 5 de octubre.

Admitida a tramite la reclamacién se suspenderan los nombramientos hasta su resolucion definitiva.

9. Nombramientos.

Los concursantes propuestos para la provision de las plazas deberan presentar en el Registro General
de la Universidad de Huelva en el plazo de 20 dias siguientes al de concluir la actuacion de la Comision, por
cualquiera de los medios sefnalados en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los documentos que acrediten reunir los requisitos
establecidos en el articulo 4 del Real Decreto 1313/2007, asi como:

a) Fotocopia compulsada segun lo previsto en los arts. 22 y 23 del Decreto 204/1995, de 29 de
agosto, BOJA de 26 de octubre de 1995, del DNI o documento equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la
espafola.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que le incapacite
para el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado de la Administracion del Estado, Institucional o Local, ni
de las Administraciones de las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y de no hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica. En el caso de nacional de los demas Estados miembros de la
Union Europea o nacional de aguellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por
la Unién Europea y ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos
en que ésta se halla definida en el Tratado constitutivo de la Unién Europea, declaracion jurada de no estar
sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcidn publica.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos de carrera estaran exentos de justificar tales
documentos y requisitos, debiendo presentar certificacion acreditativa, del Ministerio u organismo del que
dependan, de su condicion de funcionarios y de cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Contra la presente Resolucidn Rectoral, los interesados podran interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio de que alternativamente se
pueda presentar recurso de reposicion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que
la dicta, en cuyo caso no cabra interponer el recurso Contencioso-Administrativo anteriormente citado en tanto
recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Huelva, 9 de mayo de 2016.- El Rector, Francisco Ruiz Mufioz.

ANEXO |

Catedraticos de Universidad

Plaza num.: 1.

Departamento: Educacion.

Area: Didactica y Organizacion Escolar.

Actividad a realizar Perfil Docente: Impartir docencia de la asignatura «Organizacién de Centros
Educativos» del Grado en Educacién Infantil.

Perfil Investigador: Analisis cualitativos en organizaciones educativas.

Comision Titular. ,
Presidente: Don Miguel Angel Santos Guerra, Catedratico de Universidad de la Universidad de Malaga.
Secretario: Dofia Maria Rita Sanchez Moreno, Catedratica de Universidad de la Universidad de Sevilla.
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Vocales: Don Jurjo Torres Santomé, Catedratico de Universidad de la Universidad de Corufia.
Dofia Maria Clemente Linuesa, Catedratica de Universidad de la Universidad de Salamanca.
Don Serafin Antiinez Marcos, Catedratico de Universidad de la Universidad de Barcelona.

Comision Suplente.

Presidente: Don Francisco Imbernén Mufioz, Catedratico de Universidad de la Universidad de Barcelona.

Secretario: Dofa Angeles Parrillas Latas, Catedratica de Universidad de la Universidad de Vigo.

Vocales: Don Juan Manuel Alvarez Méndez, Catedratica de Universidad de la Universidad Complutense.
Don José Luis San Fabian Maroto, Catedratico de Universidad de la Universidad de Oviedo.
Donfa Lidia Santana Vega, Catedratica de Universidad de la Universidad de Laguna.

Plaza num.: 2.

Departamento: Enfermeria.

Area: Enfermeria.

Actividad a realizar Perfil Docente: Impartir docencia de las asignaturas «Introduccion al conocimiento
cientifico y busqueda de la evidencia en cuidados» del Grado en Enfermeria.

Perfil Investigador: «Epidemiologia del asma» y «Validacion de métodos diagndsticos».

Comision Titular.
Presidente: Don Juan Ramén Castillo Ferrando, Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.
Secretario: Don Juan Diego Pedrera, Catedratico de Universidad de la Universidad de Extremadura.
Vocales: Don Ramon Mendoza Berjano, Catedratico de Universidad de la Universidad de Huelva.
Dofa Concepcion Ruiz Rodriguez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Granada.
Don Jesus Fleta Zaragozano, Catedratico de Universidad de la Universidad de Zaragoza.

Comisién Suplente.
Presidente: Don Virginio Enrique Garcia Martinez, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Extremadura.
Secretario: Don Luis Moreno Aznar, Catedratico de Universidad de la Universidad de Zaragoza.
Vocales: Don Javier Mifiano Sanchez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.
Don Damian Sanchez Quintana, Catedratico de Universidad de la Universidad de Extremadura.
Don José Villar Ortiz, Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 9 de mayo de 2016, de la Universidad de Huelva, por la que se convoca
concurso de acceso a plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios mediante el sistema de promocion
interna para el afio 2016.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la modificacion operada por la disposicién final
segunda del Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre, el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por
el que se regula el régimen de los concursos de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios, los Estatutos de la
Universidad de Huelva y la Normativa para la Regulacion del Régimen de los concursos de acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios de la Universidad de Huelva, de 25 de febrero de 2008, y en lo no previsto se regira por
la Legislacion General de Funcionarios Civiles del Estado, asi como por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999 (BOE de 14.1.1999), de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Este Rectorado, en ejercicio de sus competencias, de acuerdo con la Resolucion de 11 de marzo de 2016
(BOJA de 28 de marzo), por la que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de plazas de promocién interna para
el Cuerpo de Catedraticos de Universidad para el afio 2016, convoca concurso de acceso de promocion interna
de plazas que se detallan en el Anexo | de la presente Resolucion y de acuerdo con las siguientes bases:

1. Requisitos de los concursantes.

1.1. Requisitos para admision de candidatos:

1.1.1. Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la Union Europea o nacional de aquellos Estados
a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espana,
sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos en que ésta esté definida en el Tratado
Constitutivo de la Union Europea.

1.1.2. Tener cumplidos 16 afios y no haber superado los setenta afios de edad.

1.1.3. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de la Administracion del
Estado o de la Administracion Auténoma, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados miembros de la Union Europea o nacional de
aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados
por Espafa, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se halle definida
en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea, no estar sometido a sancién disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

1.1.4. No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de las funciones
correspondientes a Profesor de Universidad.

1.2. Ademas los concursantes deberan cumplir el requisito de estar acreditado para el cuerpo de la
plaza convocada (Anexo 1) o ser funcionario del correspondiente cuerpo o de cuerpos docentes universitarios
de iguales o superiores categorias. Asimismo, podran presentarse al concurso quienes resultaran habilitados o
habilitadas conforme a lo establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regulaba el
sistema de habilitacion nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen
de los concursos de acceso respectivos.

1.3. Todos los requisitos enumerados en la base 1.1 y 1.2 deberan poseerse al dia de la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes.

2. Solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso remitiran la correspondiente solicitud al
Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Huelva, C/ Doctor Cantero Cuadrado, 21071, Huelva, por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de 20 dias naturales, a partir del dia siguiente al de la publicacion oficial de
esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, mediante instancia debidamente cumplimentada, segun el
modelo incluido como Anexo Il.
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Se acompanfara a esta solicitud los siguientes documentos que acrediten que retinen los requisitos para
participar en el concurso de acceso, compulsados por los 6rganos administrativos que hubieran emitido los
originales o bien los responsables del Registro General del érgano que haya de tramitarlos (arts. 22 y 23 del
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, BOJA de 26 de octubre de 1995):

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de identidad.

b) Fotocopia de las Certificaciones que acrediten el cumplimiento de los requisitos especificos sefalados
en la base 1.2 para participar en el concurso de acceso.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Huelva, la cantidad de 35 euros en concepto de
derechos de examen. El ingreso debera efectuarse en cualquier sucursal del Banco de Santander en la cuenta
con IBAN num. ES49 0049 4960 4423 1610 8758 haciéndose constar los siguientes datos: nombre y apellidos
del interesado, DNI/NIF/Pasaporte y numero de orden de la plaza a la que concursa.

A la instancia debera adjuntarse el justificante acreditativo original del pago de los derechos. La falta
de pago de estos derechos durante el plazo de presentacion de instancias no es subsanable y determinara la
exclusion del aspirante. En ninglin caso la realizacion del ingreso supondra sustitucion del tramite de presentacion
en tiempo y forma de la solicitud.

3. Admision de aspirantes.

Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, el
Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Huelva dictara resolucion por la que se declarara aprobada la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos del concurso, publicandose en el tablén de anuncios del Area
de Planificacion Docente del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado, sita en la primera planta
del edificio anexo al Rectorado, y en la pagina web de la Universidad de Huelva, con indicacion del motivo de la
exclusion, en su caso, y advirtiendo que de no subsanarlo en el plazo improrrogable de 10 dias naturales se le
declarara decaido en su derecho. Asimismo, esta resolucion se notificara a todos los interesados.

Finalizado el plazo de subsanaciones, y una vez resueltas éstas si las hubiere, el Sr. Rector dictara
Resolucion por la que se eleva a definitiva la lista de aspirantes admitidos y excluidos, a la que se dara publicidad
de la forma prevista anteriormente, comunicandose al Presidente de la Comisién encargada del concurso de
acceso.

Contra la resolucion que finalmente recaiga se podra interponer recurso en los términos previstos en
los articulos 107 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999 (BOE de
14.1.1999), de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4. Comisiones.

4.1. La composicion de las Comisiones es la que figura en el Anexo | de esta convocatoria. Los curriculos
de los miembros de la Comisiones pueden ser consultados en la pagina web «http://www.uhu.es/planificacion_
personal_docente».

4.2. La constitucion de las mismas, la ausencia de alguno de sus miembros, la adopcion de acuerdos y
las asistencias e indemnizaciones, se regularan de acuerdo con lo establecido en la Normativa para la Regulacion
del Régimen de los concursos de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Huelva, de 25
de febrero de 2008.

4.3. Las Comisiones deberan constituirse dentro del plazo maximo de dos meses desde la publicacion
de la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

A los unicos efectos del computo del citado plazo, se considera inhabil el mes de agosto.

Cada Presidente, previa consulta a los restantes miembros de las mismas, dictara una resolucion que
debera ser notificada a todos los interesados con una antelacion minima de 15 dias naturales, respecto de la
fecha del acto para el que se les cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comision y, en su caso, a los suplentes necesarios para efectuar
el acto de constitucion de la misma. En la notificacion se indicara el dia, hora, y lugar previstos para el acto de
constitucion.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso, para realizar el acto de presentacién de los
concursantes, con sefialamiento del dia, hora y lugar de celebracion de dicho acto; a estos efectos, el plazo entre
la fecha prevista para el acto de constitucién de la Comision y la fecha sefialada para el acto de presentacion no
podra exceder de 1 dia habil.

4.4, En el acto de constitucion, la Comisiéon procedera a fijar y hacer publicos los criterios para la
adjudicacion de las plazas.

En el mismo acto el Presidente de la Comision hara publico el plazo fijado por aquella para que cualquier
concursante pueda examinar la documentacion presentada por los restantes concursantes con anterioridad al
inicio de la prueba.

La publicidad de las actuaciones de la Comision tendra lugar en el tablén de anuncios del lugar donde
se realiza el acto.
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5. Documentacién a presentar por los concursantes.

5.1. En el acto de presentacion los concursantes entregaran al Presidente de la Comision curriculum
vitae, por quintuplicado, y un ejemplar de las publicaciones y documentos acreditativos de lo consignado en el
mismo.

5.2. Al hacerse publico el resultado favorable de la primera prueba, el concursante entregara al Presidente
de la Comision un resumen o guion escrito, por quintuplicado, del trabajo original de investigacion realizado solo
0 en equipo, que se expondra en la segunda prueba.

Los documentos anteriores permaneceran depositados durante un plazo de dos meses desde la fecha
de la propuesta de la Comision, salvo que se interponga algun recurso, en cuyo caso el depésito continuara
hasta que haya resolucion firme. Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado hubiera retirado
dicha documentacion, la Universidad podra disponer su destruccion.

6. Acto de presentacion.

En el acto de presentacion, que sera publico, los concursantes entregaran al Presidente de la Comision
los documentos especificados en el apartado anterior y recibiran cuantas instrucciones sobre la celebracion de
las pruebas deban comunicarseles. Asimismo, se determinara mediante sorteo, el orden de actuacion de los
concursantes y se fijara el lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas.

Las pruebas comenzaran dentro del plazo de 15 dias naturales, a contar desde el dia del acto de
presentacion.

Los concursantes o la Universidad de Huelva podran solicitar de los entes publicos y privados en los
gue aquellos presten, o hayan prestado sus servicios, la emision de un informe individualizado sobre la actividad
desarrollada por los concursantes y su rendimiento, el cual sera remitido directamente a la Comisién. Asimismo,
la Universidad de Huelva, a instancias de la Comisién y por unanimidad de sus miembros, podra recabar
informes de especialistas sobre los méritos alegados por los concursantes.

Respecto a los informes solicitados por los concursantes, la Comision los valorara Unicamente en el
caso de que consten en su poder antes del comienzo de la prueba. En cualquier caso, los informes no tendran
caracter vinculante y se adjuntaran al acta del concurso.

7. Desarrollo y valoracién de las pruebas.

El procedimiento sera publico y consistira en dos pruebas.

7.1. La primera prueba consistira, en general, en la exposicion oral de los méritos e historial académico,
docente e investigador y, en su caso, asistencial-sanitario, alegados. La prueba debera realizarse durante
un tiempo maximo de noventa minutos para cada concursante. Seguidamente, la Comision debatira con el
concursante sobre sus méritos, historial académico e investigador durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entregara al Presidente un informe razonado,
ajustado, en todo caso, a los criterios previamente establecidos por la Comision, valorando los méritos e historial
académico, docente e investigador, y en su caso asistencial-sanitario.

A la vista de los informes, la Comision procedera a una votacion, no siendo posible la abstencidn,
para determinar el paso de los concursantes a las pruebas sucesivas. No pasaran a la siguiente prueba los
concursantes que no obtengan, al menos, tres votos favorables.

7.2. La segunda prueba consistira en la exposicion oral por el concursante, durante un tiempo maximo de
90 minutos, de un trabajo original de investigacion realizado por el concursante, solo o en equipo. Seguidamente,
la Comision debatira con el concursante todos aquellos aspectos que estime relevantes en relacion con el
referido trabajo, durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entregara al Presidente un informe razonado
valorando los contenidos y la metodologia expuestos por cada uno de los concursantes. A la vista de los dos
informes, la Comision procedera a la votacion, sin que sea posible la abstencién.

8. Propuesta de la Comision.

8.1. Una vez celebrado el concurso, la Comision hara publico el resultado de la evaluacion de cada
concursante, desglosada por cada uno de los aspectos evaluados.

8.2. La Comisién propondra al Rector, motivadamente y con caracter vinculante, una relacion de todos
los concursantes por orden de preferencia para su nombramiento y sin que se pueda exceder en la propuesta el
numero de plazas convocadas a concurso.

8.3. El Rector procedera a los nombramientos conforme a la propuesta realizada, ordenara su inscripcion
en el correspondiente registro de personal y su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia», asi como su comunicacion al Consejo de Universidades.

8.4. En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente de la publicacién del nombramiento,
el concursante propuesto debera tomar posesion de su plaza, momento en el que adquirira la condicion de
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funcionario o funcionaria del cuerpo docente universitario de que se trate, con los derechos y deberes que le son
propios.

8.5. La plaza obtenida tras el concurso de acceso debera desempefiarse durante dos afios, al menos,
antes de poder participar en un nuevo concurso para obtener una plaza en otra Universidad.

8.6. Contra la propuesta de la Comision los concursantes podran presentar reclamacion ante el Rector,
en el plazo maximo de 10 dias habiles, que sera valorada por la Comision de Reclamaciones a que se refiere
el articulo 7 de la Normativa para la Regulacion del Régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios de la Universidad de Huelva y el art. 10 del R.D. 1313/2007, de 5 de octubre.

Admitida a tramite la reclamacién se suspenderan los nombramientos hasta su resolucion definitiva.

9. Nombramientos.

Los concursantes propuestos para la provision de las plazas deberan presentar en el Registro General
de la Universidad de Huelva en el plazo de 20 dias siguientes al de concluir la actuacién de la Comisién, por
cualquiera de los medios sefalados en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los documentos que acrediten reunir los requisitos
establecidos en el articulo 4 del Real Decreto 1313/2007, asi como:

a) Fotocopia compulsada segun lo previsto en los arts. 22 y 23 del Decreto 204/1995, de 29 de
agosto, BOJA de 26 de octubre de 1995, del DNI o documento equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la
espanola.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que le incapacite
para el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado de la Administracion del Estado, Institucional o Local, ni
de las Administraciones de las Comunidades Autonomas, en virtud de expediente disciplinario, y de no hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica. En el caso de nacional de los demas Estados miembros de la
Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por
la Union Europea y ratificados por Espafa sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos
en que ésta se halla definida en el Tratado constitutivo de la Union Europea, declaracion jurada de no estar
sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcidn publica.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos de carrera estaran exentos de justificar tales
documentos y requisitos, debiendo presentar certificacion acreditativa, del Ministerio u organismo del que
dependan, de su condicion de funcionarios y de cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Contra la presente Resolucion Rectoral, los interesados podran interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio de que alternativamente se
pueda presentar recurso de reposicion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el mismo organo que
la dicta, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto
recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Huelva, 9 de mayo de 2016.- El Rector, Francisco Ruiz Mufioz.

ANEXO |
CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

Plaza num. 1.

Departamento: Ciencias Juridicas II.

Area: Derecho Financiero y Tributario.

Actividad a realizar:

Perfil Docente: Impartir docencia de asignaturas adscritas al area de Derecho Financiero y Tributario.
Perfil Investigador: Actividad investigadora propia del area Derecho Financiero y Tributario.

Comision Titular:

Presidente: D. Alejandro Menéndez Moreno, Catedratico de Universidad de la Universidad de Valladolid.
Secretario: D. Antonio José Sanchez Pino, Catedratico de Universidad de la Universidad de Huelva.
Vocales: D. Salvador Ramirez Gomez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Huelva.
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Dna. Ana Maria Pita Grandal, Catedratica de Universidad de la Universidad de Vigo.
Dia. Amparo Navarro Faure, Catedratica de Universidad de la Universidad de Alicante.

Comision Suplente:

Presidente: D. Diego Marin-Barnuevo Fabo, Catedratico de Universidad de la Universidad Auténoma de
Madrid.

Secretario: D. Francisco D. Adame Martinez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: D. M.? Pilar Alguacil Mari, Catedratica de Universidad de la Universidad de Valencia.

D. Antonio Cubero Truyo, Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

D. Florian Garcia Berro, Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Plaza num. 2.

Departamento: Ciencias de la Tierra.

Area: Petrologia y Geoquimica.

Actividad a realizar:

Perfil Docente: Impartir docencia de asignaturas adscritas al area.
Perfil Investigador: Actividad investigadora propia del area.

Comision Titular:

Presidente: D. José Ignacio Gil Ibarguchi, Catedratico de Universidad de la Universidad del Pais Vasco.

Secretario: D. Antonio Castro Dorado, Catedratico de Universidad de la Universidad de Huelva.

Vocales: D. Antonio Garcia Casco, Catedratico de Universidad de la Universidad de Granada.

D. Joan Marti Molist, Profesor de Investigacion del Instituto de la Tierra «Jaume Almera»—CSIC-
Barcelona.

D. Luis Barbero Gonzalez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Cadiz.

Comisién Suplente:

Presidente: D. Xavier Querol Carceller, Profesor de Investigacion —IDAEA-CSIC, Barcelona.
Secretario: D. Andrés Alastuey Uréds, Profesor de Investigacion —IDAEA-CSIC, Barcelona.
Vocales: D. Joaquin Rodriguez Vidal, Catedratico de Universidad de la Universidad de Huelva.
Dfia. M? del Pilar Gonzalez Montero, Catedratica de Universidad de la Universidad de Granada.
D. Carlos Fernandez Rodriguez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Huelva.

Plaza num. 3.

Departamento: Ciencias Agroforestales.

Area: Ingenieria Agroforestal.

Actividad a realizar:

Perfil Docente: Impartir docencia de las asignaturas «Anatomia y Fisiologia aplicadas a la Ingenieria
Forestal», «Repoblaciones. Mejora Forestal y Viveros Forestales», «Plantaciones y cultivos forestales.
Productos derivados» del Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural.

Perfil Investigador: Fisiologia vegetal aplicada a la Ingenieria Forestal, a la produccién de planta forestal
de repoblacién y a las plantaciones y cultivos forestales.

Comision Titular:

Presidente: D. Luis Alfonso Gil Sanchez, Catedratico de Universidad de la Universidad Politécnica de
Madrid.

Secretario: D. Luis Augusto Diaz Balteiro, Catedratico de Universidad de la Universidad Politécnica de
Madrid.

Vocales: D. Juan Gabriel Alvarez Gonzalez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Santiago de
Compostela.

D. Alfonso San Miguel Ayanz, Catedratico de Universidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

D. Diego Garcia de Jalon Lastra, Catedratico de Universidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Comision Suplente:

Presidente: D. Francisco Cordoba Garcia, Catedratico de Universidad de la Universidad de Huelva.
Secretario: D. Sebastian Francisco Lopez Baldovin, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Huelva.
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Vocales: D. Roque Julio Rodriguez Soalleiro, Catedratico de Universidad de la Universidad de Santiago de
Compostela.

D. Felipe Bravo Oviedo, Catedratico de Universidad de la Universidad de Oviedo.

D. Francisco Jesus Lopez Giménez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Cordoba.

Plaza num. 4.

Departamento: Departamento de Quimica. Profesor Jose Carlos Vilchez Martin.

Area: Quimica Analitica.

Actividad a realizar.

Perfil Docente: Impartir docencia de las asignaturas «Quimica y Técnicas Analiticas Instrumentales» del
Grado en Ciencias Ambientales.

Perfil Investigador: Caracterizacion y control de calidad de productos agroalimentarios.

Comision Titular:

Presidente: D. José Luis Gomez Ariza, Catedratico de Universidad de la Universidad de Huelva.
Secretario: D. José Antonio Grande Gil, Catedratico de Universidad de la Universidad de Huelva.
Vocales: D. Agustin Garcia Asuero, Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Dna. Pilar Bermejo Barrera, Catedratica de Universidad de la Universidad de Santiago de Compostela.
DAa. M. de los Angeles Herrador Morillo, Catedratica de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision Suplente:

Presidente: D. Antonio Molina Diaz, Catedratico de Universidad de la Universidad de Jaén.
Secretario: D. Fernando de Pablo Pons, Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.
Vocales: D. José Luis Martinez Vidal, Catedratico de Universidad de la Universidad de Almeria.
Dria. Antonia Garrido Frenich, Catedratica de Universidad de la Universidad de Almeria.

D. Esteban Alonso Alvarez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Plaza nim. 5.

Departamento: Ciencias de la Tierra.

Area: Estratigrafia.

Actividad a realizar:

Perfil Docente: Impartir docencia de las asignaturas «Sedimentologia»; «Geologia Costera»; «Cambio
Global»; «Trabajo de Campo I» del Grado en Geologia.

Perfil Investigador: «Sedimentologia y Geologia Costera».

Comision Titular:

Presidente: D. Federico Vilas Martin, Catedratico de Universidad de la Universidad de Vigo.
Secretario: D. José Antonio Grande Gil, Catedratico de Universidad de la Universidad de Huelva.
Vocales: D. Pedro Ruiz Ortiz, Catedratico de Universidad de la Universidad de Jaén.

Dna. Belén Rubio Armesto, Catedratica de Universidad de la Universidad de Vigo.

D. Marcos Aurell Cardona, Catedratico de Universidad de la Universidad de Zaragoza.

Comisién Suplente:

Presidente: D. José Miguel Molina Camara, Catedratico de Universidad de la Universidad de Jaén.
Secretario: D. César Viseras Alarcon, Catedratico de Universidad de la Universidad de Granada.
Vocales: D. Ferran Colombo Pifiol, Catedratico de Universidad de la Universidad de Barcelona.

D. Gabriel Ruiz de Almodovar Sel, Catedratico de Universidad de la Universidad de Huelva.

D. José Mangas Vifiuela, Catedratico de Universidad de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Plaza num. 6.

Departamento: Ingenieria Quimica, Quimica Fisica y Ciencia de los Materiales.

Area: Quimica Fisica.

Actividad a realizar:

Perfil Docente: Impartir docencia de asignaturas adscritas al area en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria.

Perfil Investigador: Electroquimica agroalimentaria: antioxidantes, herbicidas y sensores aplicados a
reduccion de olores en compostaje.
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Comision Titular:

Presidente: D. José Miguel Rodriguez Mellado, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Cérdoba.

Secretario: D. Francisco Vicente Pedros, Catedratico de Universidad de la Universidad de Valencia.

Vocales: D. Enrique Fatas Lahoz, Catedratico de Universidad de la Universidad Auténoma de Madrid.

Dia. Manuela Rueda Rueda, Catedratica de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Dia. Emilia Morallon Nufez, Catedratica de Universidad de la Universidad de Alicante.

Comisién Suplente:

Presidente: D. Rafael Rodriguez Amaro, Catedratico de Universidad de la Universidad de Cérdoba.
Secretario: D. Enrique Brillas Cosos, Catedratico de Universidad de la Universidad de Barcelona.
Vocales: Dia. Pilar Ocon Esteban, Catedratica de Universidad de la Universidad Autonoma de Madrid.
Dia. lluminada Gallardo Garcia, Catedratica de Universidad de la Universidad Autonoma de Barcelona.
D. Vicente Montiel Leguey, Catedratico de Universidad de la Universidad de Alicante.

Plaza num. 7.

Departamento: Filologia.

Area: Filologia Latina.

Actividad a realizar.

Perfil Docente: Impartir docencia de asignaturas adscritas al area.
Perfil Investigador: Filologia Latina.

Comision Titular:

Presidente: Dfa. Rosa Iglesias Montiel, Catedratica de Universidad de la Universidad de Murcia.

Secretario: D. Ignacio J. Garcia Pinilla, Catedratico de Universidad de la Universidad de Castilla La
Mancha.

Vocales: Diia. M* Consuelo Alvarez Moran, Catedratica de Universidad de la Universidad de Murcia.

Dna. Eva Castro Caridad, Catedratica de Universidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

D. Jesus Javier Velaza Frias, Catedratico de Universidad de la Universidad de Barcelona.

Comision Suplente:

Presidente: D. Antonio Alvar Ezquerra, Catedratico de Universidad de la Universidad de Alcala.

Secretario: Diia. Concepcion Fernandez Martinez, Catedratica de Universidad de la Universidad de
Sevilla.

Vocales: D. Vicente Cristobal Lopez, Catedratico de Universidad de la Universidad Complutense de
Madrid.

D. Angel Escobar Chico, Catedratico de Universidad de la Universidad de Zaragoza.

D. Leonor Pérez Gémez, Catedratica de Universidad de la Universidad de Granada.

Plaza num. 8.

Departamento: Ciencias Agroforestales.

Area: Produccion Animal.

Actividad a realizar.

Perfil Docente: Impartir docencia de las asignaturas «Produccion de Rumiantes» y «Producciéon de
Monogastricos» del Grado en Ingenieria Agricola.

Perfil Investigador: Control de la estacionalidad reproductiva caprina.

Comision Titular:

Presidente: D. Augusto Gomez Cabrera, Catedratico de Universidad de la Universidad de Cérdoba.

Secretario: D. José Julian Garde Lopez-Brea, Catedratico de Universidad de la Universidad de Castilla La
Mancha.

Vocales: Dia. M.? Teresa Paramio Nieto, Catedratica de Universidad de la Universidad de Barcelona.

Dia. Ana Garrido Varo, Catedratica de Universidad de la Universidad de Cordoba.

D. Anastasio Argliello Henriquez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.
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Comision Suplente:

Presidente: D. Juan Manuel Serradilla Manrique, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Cérdoba.

Secretario: D. Anselmo Gracia Molina, Catedratico de Universidad de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria.

Vocales: D. Vicente Gaudioso Lacasa, Catedratico de Universidad de la Universidad de Leon.

D. José Emilio Guerrero Ginel, Catedratico de Universidad de la Universidad de Cordoba.

Dna. Pilar Molina Pons, Catedratica de Universidad de la Universidad Politécnica de Valencia.

Plaza num. 9.

Departamento: Ingenieria Quimica, Quimica Fisica y Ciencia de los Materiales.

Area: Ingenieria Quimica.

Actividad a realizar:

Perfil Docente: Impartir docencia de las asignaturas «Residuos industriales» del Grado en Ingenieria
Quimica; «Gestion integral y sostenibilidad de procesos quimicos» y «Procesos y productos
quimicos para la valorizacion de residuos y subproductos industriales. Compostaje» en Master
Oficial de Ingenieria Quimica; «Contaminacion y recuperacion de suelos» en el Master de Tecnologia
Ambiental.

Perfil Investigador: Aprovechamiento de biomasa residual en el marco de una biorrefineria integral,
compostaje y minimizacion de sus efectos ambientales.

Comision Titular:

Presidente: D. Luis Jiménez Alcaide, Catedratico de Universidad de la Universidad de Cordoba.

Secretario: D. Sebastian Francisco Lopez Baldovin, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Huelva.

Vocales: D. Teresa Vidal Llucia, Catedratica de Universidad de la Universidad Politécnica de Catalufia.

D. Pedro Partal Lopez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Huelva.

Dna. Carmen Hermosin Gavifo, Profesora de Investigacion —Instituto Recursos Naturales y Agrobiologia
—-CSIC- de Seuvilla.

Comisién Suplente:

Presidente: D. Antonio Guerrero Conejo, Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Secretario: D. José M.? Franco Gémez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Huelva.

Vocales: D. Eulogio Castro Galiano, Catedratico de Universidad de la Universidad de Jaén.

Dia. Herminia Dominguez Gonzalez, Catedratica de Universidad de la Universidad de Vigo.

D. Francisco Cabrera Capitan, Profesor de Investigacion —Instituto Recursos Naturales y Agrobiologia
—CSIC- de Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 9 de mayo de 2016, de la Universidad de Huelva, por la que se convoca una
plaza de Titular Interino de Universidad.

. De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada
por la Ley 4/1999 (BOE de 14.1.1999), de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun; el régimen general de ingreso del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
aprobado por R.D. 364/1995, de 10 de marzo (BOE de 10 de abril) —en lo no previsto por las normas especificas
gue les sean de aplicacion en virtud de su art. 1.2.a)—; Ley 30/1984, de 2 de agosto (BOE de 3 de agosto),
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; sin perjuicio de lo establecido en la Disposicion adicional
decimoquinta que tiene caracter de basica, de acuerdo con su art. 1.3; Ley 23/1988, de 28 de julio (BOE de 29
de julio), de modificacion de la Ley de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; Real Decreto 1312/2007,
modificado por el R.D. 415/2015 (BOE de 17.6.2015); Ley 53/1984, de 26 de diciembre (BOE de 4 de enero de
1985), de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas; Real Decreto 598/1985
(BOE de 4 de mayo de 1985), sobre incompatibilidades; Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE de 19 de
junio de 1985), sobre Régimen del Profesorado Universitario; Real Decreto 1200/1986, de 13 de junio (BOE de
25 de junio) por el que se modifica y complementa y los acuerdos de promocion propios de la Universidad de
Huelva.

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso una plaza de Titular Interino de Universidad que se
detalla en el Anexo | de la presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes bases:

ll. Para ser admitido a los citados concursos deben cumplirse los siguientes requisitos generales:

2.1. Ser espafiol o0 nacional de un Estado miembro de la Union Europea o nacional de aquellos Estados
a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espania,
sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos en que ésta esté definida en el Tratado
Constitutivo de la Union Europea.

2.2. Tener cumplidos 16 afios y no haber superado los setenta afios de edad.

2.3. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de la Administracion del
Estado o de la Administracion Auténoma, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados miembros de la Union Europea o nacional de
aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados
por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se halle definida
en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea, no estar sometido a sancién disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

2.4. No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de las funciones
correspondientes a Profesor de Universidad.

2.5. Estar acreditado para el cuerpo de Profesor Titular de Universidad o ser funcionario del
correspondiente cuerpo o de cuerpos docentes universitarios de iguales o superiores categorias. Asimismo,
podran presentarse al concurso quienes resultaran habilitados o habilitadas conforme a lo establecido en el Real
Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regulaba el sistema de habilitacion nacional para el acceso a
Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen de los concursos de acceso respectivos. A su vez
se entendera que los habilitados y habilitadas para Catedratico o Catedratica de Escuela Universitaria lo estan
para Profesor o Profesora Titular de Universidad.

2.6. Poseer al menos 1 evaluacion positiva en los sexenios.

Todos los requisitos enumerados en la base deberan poseerse al dia de la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

lIl. Quienes deseen participar en estos concursos deberan hacerlo constar en el modelo de solicitud
que sera facilitado en la pagina web: www.uhu.es, debiendo acompanar la documentacién requerida en la
convocatoria. La solicitud debera presentarse en el plazo de tres dias habiles contados a partir del dia siguiente
al de la fecha de publicacion de la convocatoria en BOJA y se podra presentar en el Registro General de esta
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Universidad o por cualquiera de los procedimientos establecidos en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 17 de diciembre de 1998.

Los derechos de participacion seran de 25 euros que se ingresaran dentro del plazo de presentacion de
instancias, en la cuenta de la Universidad de Huelva en cualquier sucursal del Banco de Santander en la cuenta
con IBAN num. ES49 0049 4960 4423 1610 8758, especificandose en el resguardo acreditativo el nombre y
apellidos del interesado, DNI y el nimero de orden de la plaza a la que se concursa.

Sera de aplicacion para este punto lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 40/2003, de 18 de diciembre,
de proteccion a las Familias Numerosas.

La falta de pago de los derechos de participacion durante el plazo de presentacion de instancias no es
subsanable y determinara la exclusion del aspirante.

En ningun caso, la realizacion del ingreso supondra sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y
forma de la solicitud.

Una vez publicada la lista de admitidos y excluidos en la pagina web de la Universidad, tanto los/as
aspirantes excluidos como los/las omitidos/as, dispondran de un plazo de cinco dias naturales, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la lista provisional, para subsanar los defectos que hayan motivado
su exclusion u omision. Las alegaciones se presentaran en el Registro de la Universidad de Huelva (presencial o
telematicamente)

IV. Tribunal de Valoracion.

1. Composicion: El Tribunal de valoracion encargado de resolver los concursos sera propuesto por el
Consejo de Departamento al que se adscriba la convocatoria y estara integrado por tres Profesores Titulares de
Universidad o Catedraticos de Escuelas Universitarias en servicio activo. Se debera procurar una composicion
equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que no sea posible por razones debidamente motivadas. La
designacion como miembro titular de un Tribunal de valoracion tendra prioridad sobre la realizada como miembro
suplente. Los miembros del Tribunal de valoracion pertenecen a dicho Tribunal a titulo individual, no pudiendo
delegar su participacion en otra persona. El Tribunal de valoracion sera presidido por el/la profesor/a de mayor
categoria y antigiiedad, actuando como secretario el/la profesor/a de menor categoria y antigiiedad.

2. Constitucion del Tribunal de valoracion: El Tribunal de valoracion debera constituirse dentro del mes
siguiente a la fecha de publicacion de la convocatoria, y después de la publicacion de la lista definitiva de
candidatos/as admitidos/as. La constitucion del Tribunal de valoracion exigira la presencia de la totalidad de
sus miembros titulares o de los suplentes que les sustituyan, si se ha producido una suplencia justificada en un
imprevisto tal como renuncia, el fallecimiento o la enfermedad de los titulares. Una vez constituido, para que
éste pueda actuar validamente, sera necesaria la participacion de todos sus miembros.

Una vez constituido el Tribunal de valoracion, se procedera al acto de presentacion de documentacion
por parte de los/as candidatos/as. En el acto de presentacion los concursantes entregaran al Presidente del
Tribunal de valoracion la siguiente documentacion:

a) Curriculum vitae, por triplicado, y un ejemplar de las publicaciones y documentos acreditativos de lo
consignado en el mismo.

b) Proyecto Docente e Investigador, por triplicado, que el/la concursante se propone desarrollar de serle
adjudicada la plaza a la que concursa; dicho proyecto se ajustara a las especificaciones establecidas por la
Universidad en la convocatoria.

c) Antes del comienzo de la tercera prueba, cada concursante entregara al Presidente del Tribunal de
valoracion un resumen o guién escrito, por triplicado, del trabajo de investigacion, que se expondra en dicha
prueba.

Los documentos anteriores permaneceran depositados durante un plazo de dos meses desde la fecha
de la propuesta del Tribunal de valoracion, salvo que se interponga algun recurso, en cuyo caso el deposito
continuara hasta que haya resolucion firme. Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado hubiera
retirado dicha documentacion, la Universidad podra disponer su destruccion.

En el acto de presentacion, que sera publico, los concursantes entregaran al Presidente de la Comision
los documentos especificados en el apartado anterior y recibiran cuantas instrucciones sobre la celebracion de
las pruebas deban comunicarseles. Asimismo, se determinara mediante sorteo, el orden de actuacion de los
concursantes y se fijara el lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas.

Finalizado este acto, el Sr./a. Secretario/a del Tribunal de valoracion, con el Visto Bueno del Sr./a
Presidente/a, en el plazo maximo de cinco dias, hara publica, en los tablones de informacién del Centro donde
se realice el acto, una resolucion con el siguiente contenido:

a) Dia, hora y lugar en el que los/as aspirantes podran examinar toda la documentacion presentada por
los demas aspirantes, bajo la custodia del Sr./a Secretario/a del tribunal de Valoracion.
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b) Dia, hora y lugar en los que comenzaran las pruebas orales, que se realizaran por estricto orden
alfabético.

V. Desarrollo del concurso.

El procedimiento de seleccion de los/as concursantes sera publico y consistira en tres pruebas:

5.1. La primera prueba consistira, en general, en la exposicion oral de los méritos e historial académico,
docente e investigador alegados, junto con la defensa del proyecto docente e investigador presentado por el/la
concursante. La prueba debera realizarse durante un tiempo maximo de noventa minutos para cada concursante.
Seguidamente, el Tribunal debatira con el/la concursante sobre sus méritos, historial académico e investigador,
y sobre el proyecto docente e investigador, durante un tiempo maximo de dos horas. Finalizada la prueba,
cada miembro del Tribunal entregara al Presidente un informe razonado, ajustado, en todo caso, a los criterios
previamente establecidos por el Tribunal, valorando los méritos e historial académico, docente e investigador, asi
como el proyecto docente e investigador, alegado y defendido por cada concursante.

A la vista de los informes, la Comision procedera a una votacion, no siendo posible la abstencidn,
para determinar el paso de los concursantes a las pruebas sucesivas. No pasaran a la siguiente prueba los
concursantes que no obtengan, al menos, dos votos favorables.

5.2. La segunda prueba consistira en la exposicién oral de un tema del programa presentado por el/la
concursante, elegido por éste/a, durante un tiempo maximo de una hora. Seguidamente, el Tribunal debatira
con el/la concursante acerca de los contenidos expuestos, la metodologia a utilizar y todos aquellos aspectos
gue estime relevantes en relacion con el tema, durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro del Tribunal entregara al Presidente un informe razonado valorando
los contenidos y metodologia expuestos por cada uno/a de los/as concursantes. A la vista de los informes, el
Tribunal procedera a una votacion, sin que sea posible la abstencién, para determinar el paso a la tercera prueba.
No pasaran a la siguiente prueba los/as concursantes que no obtengan, al menos, dos votos favorables.

5.3. La tercera prueba consistira en la exposicion oral por el/la concursante, durante un tiempo maximo
de 60 minutos, de un trabajo original de investigacion realizado por éste/a, sélo/a o en equipo. Seguidamente,
el Tribunal debatira con el/la concursante todos aquellos aspectos que estime relevantes en relacion con el
referido trabajo, durante un tiempo maximo de dos horas. Finalizada la prueba, cada miembro del Tribunal
entregara al Presidente un informe razonado valorando los contenidos y metodologia expuestos por cada uno de
los concursantes.

A la vista de los tres informes, el Tribunal procedera a la votacion, sin que sea posible la abstencién.

VI. Propuesta del Tribunal de Valoracion.

6.1. Una vez celebrado el concurso, el Tribunal hara publico el resultado de la evaluacion de cada
concursante, desglosada por cada uno de los aspectos evaluados.

6.2. El Tribunal propondra al Rector, motivadamente y con caracter vinculante, una relacion de todos/as
los/as concursantes por orden de preferencia para su nombramiento y sin que se pueda exceder en la propuesta
el numero de plazas convocadas a concurso.

6.3. El Rector procedera a los nombramientos conforme a la propuesta realizada.

6.4. En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente de la publicacién del nombramiento,
el/la concursante propuesto debera tomar posesion de su plaza, momento en el que adquirira la condicion de
Titular interino o Titular interina, con los derechos y deberes que le son propios.

6.5. Contra la propuesta del Tribunal los/as concursantes podran presentar reclamacion ante el Rector,
en el plazo maximo de 10 dias habiles, que sera valorada por la Comision de Reclamaciones a que se refiere
el articulo 7 de la Normativa para la Regulacion del Régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios de la Universidad de Huelva y el art. 10 del R.D. 1313/2007, de 5 de octubre. Admitida a tramite
la reclamacion se suspenderan los nombramientos hasta su resolucion definitiva.

6.6. Contra la Resolucion Rectoral resultante de la Comisién de Reclamaciones, los/as interesados/as
podran interponer recurso Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion, ante el Juzgado delo Contencioso-Administrativo, de conformidad con el articulo
8.3 de la Ley 29/1998,de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio), sin perjuicio de que alternativamente se pueda presentar recurso de reposicion contra esta Resolucion, en
el plazo de un mes, ante el mismo dérgano que la dicta, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucién expresa o presunta del recurso de reposicion, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Huelva, 9 de mayo de 2016.- El Rector, Francisco Ruiz Mufioz.
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ANEXO |
Profesor Titular Interino

Plaza numero: 1.

Departamento: Psicologia Social, Evolutiva y de la Educacion.

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion.

Perfil Docente: Impartir docencia en la asignatura «Intervencién sobre conductas de riesgo» de la
titulacién de Grado en Educacion Social.

Perfil Investigador: Desarrollar actividad investigadora relacionada con la prevencion e intervencion sobre
conductas de riesgo (a nivel individual, familiar, escolar y comunitario) y la promocién del Desarrollo
Positivo Adolescente.

Numero de plazas: Una.

Comision Titular:

Presidente: Don Antonio Soto Rosales, Catedratico de Escuela Universitaria de la Universidad de Huelva.

Secretaria: Dofia Alicia Mufioz Silva, Profesora Titular de Universidad de la Universidad de Huelva.

Vocal primero: Dofa Susana Menéndez Alvarez-Dardet, Profesora Titular de Universidad de la Universidad
de Huelva.

Comision Suplente:

Presidente: Don Manuel Sanchez Garcia, Profesor Titular de Universidad de la Universidad de Huelva.
Secretario: Don Oscar M. Lozano Rojas, Profesor Titular de Universidad de la Universidad de Huelva.
Vocal primero: Dofia Agueda Parra Jiménez, Profesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 12 de mayo de 2016, de la Direccion General de Administracion Local, por la
que se emplaz a posibles personas interesadas en el recurso num. 253/2016, interpuesto por la E.M.
Sandrock Nueva Andalucia, S.L., contra la Orden de 7 de septiembre de 2015, de la Consejeria de
la Presidencia y Administracion Local, por la que se decide la no continuacion del procedimiento de
alteracion de los términos municipales de Marbella y Benahavis (Médlaga), en los ambitos «Horno de
la Miera», «Urbanizacion la Quinta», «Urbanizacion Los Naranjos» y «Vega el Colorao», y el archivo del
expediente.

En cumplimiento de lo ordenado por la Seccién CL de la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Malaga
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en su escrito relativo al recurso num. 253/2016, interpuesto por
la E.M. Sandrock Nueva Andalucia, S.L., contra la Orden de 7 de septiembre de 2015, de la Consejeria de la
Presidencia y Administracion Local, por la que se decide la no continuacion del procedimiento de alteracion de
los términos municipales de Marbella y Benahavis (Malaga), en los ambitos «Horno de la Miera», «Urbanizacion
La Quinta», «Urbanizacion Los Naranjos» y «Vega el Colorao», y el archivo del expediente.

RESUELVO

Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, sirviendo
la misma como emplazamiento a todas las personas interesadas, con objeto de que, si lo estiman conveniente
para la defensa de sus intereses, puedan comparecer ante la citada Sala (sita en calle Tomas Heredia, 26,
Malaga), en el plazo de nueve dias habiles, representadas por Abogado/a y Procurador/a.

Sevilla, 12 de mayo de 2016.- El Director General, Juan Manuel Fernandez Ortega.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 17 de mayo de 2016, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Seuvilla, por la que se hace publico el Acuerdo de 27 de abril de 2016, de la Seccion de Relaciones con la
Administracion de Justicia de esta Delegacion del Gobierno.

El Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medidas organizativas para los servicios
administrativos de atencién directa a los ciudadanos, establece en su articulo 22.2 que la competencia para la
expedicion de copias autenticadas de documentos administrativos de la Junta de Andalucia, realizadas mediante
cotejo con los originales y en los que se estampara si procediere la correspondiente diligencia de compulsa,
corresponde a las jefaturas de Seccion u organo asimilado dependiente del érgano que hubiera emitido el
documento original y que tengan encomendada las funciones de tramitacion o custodia del expediente a que
pertenezca dicho documento original.

Por cuanto antecede, esta Delegacion
RESUELVE

Primero. Hacer publico el Acuerdo de 27 de abril de 2016, de la Seccién de Relaciones con la
Administracion Justicia de esta Delegacion del Gobierno, por la que se delega la competencia para la
autenticacion de copias mediante el cotejo en el personal funcionario que ocupa los puestos de trabajo que se
citan en el Anexo de esta Resolucion.

ANEXO

Acuerdo de 27 de abril de 2016, de la Seccién de Relaciones con la Administracion de Justicia de
la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla, por el que se delega la competencia para la
autenticacion de copias mediante cotejo en el personal funcionario que desemperie los puestos que se citan.

El articulo 22.2 Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medidas organizativas
para los servicios administrativos de atencion directa a los ciudadanos (BOJA nim. 136, de 26 de octubre),
establece que la competencia para la expedicion de copias autenticadas de documentos administrativos de la
Junta de Andalucia, realizadas mediante cotejo con los originales y en los que se estampara si procediere la
correspondiente diligencia de compulsa, corresponde a las jefaturas de Seccion u 6rgano asimilado dependiente
del 6rgano que hubiera emitido el documento original y que tengan encomendada las funciones de tramitacion
o custodia del expediente a que pertenezca dicho documento original. La Seccion de Relaciones con la
Administracion de Justicia de esta Delegacion del Gobierno en Sevilla tramita anualmente un elevado nimero
de expedientes de reconocimiento del derecho a la asistencia juridica gratuita, asi como de impugnaciones y
revocaciones.

Por todo ello,
ACUERDA

Primero. Delegar la competencia de expedicion de copias autenticadas de documentos administrativos
de la Junta de Andalucia, realizadas mediante cotejo con los originales y en los que se estampara si procediere
la correspondiente diligencia de compulsa, correspondiente a la Seccién de Relaciones con la Administracion
de Justicia respecto de los documentos tramitados en dicha Seccion en el personal funcionario que ocupa
los puestos de trabajo que se citan a continuacién, en lo que respecta a las funciones de reconocimiento del
derecho a la asistencia juridica gratuita, impugnaciones y revocaciones.

- Codigo 8455510 Negociado Tramitacion.
- Codigo 6693110 Asesor Técnico.
- Codigo 7138910 Asesor Técnico.

Segundo. Esta delegacion sera revocable en cualquier momento y se ejercera en todo caso con sujecion
al Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medidas organizativas para los servicios
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administrativos de atencion directa a los ciudadanos, a la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y a la Ley 9/2007, de 22
de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Tercero. En las copias autenticadas que se expidan mediante cotejo, en virtud de la presente delegacion,
se hara constar expresamente esta circunstancia.

Sevilla, 17 de mayo de 2016.- El Secretario General, Manuel Adame Barrios.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 5 de abril de 2016, de la Direccion General de Relaciones Financieras con las
Corporaciones Locales, por la que se autorizan tarifas de autotaxi del municicipio de Alcala de Guadaira
(Sevilla). (PP. 748/2016).

De acuerdo con la propuesta de resolucion emitida al efecto y en virtud de lo dispuesto en los articulos 4y
9 del Decreto 365/2009, de 3 de noviembre, por el que se regulan los procedimientos administrativos en materia
de precios autorizados de ambito local en Andalucia, en relacion con el articulo 12.3 del Decreto 206/2015, de
14 de julio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica,

RESUELVO

Primero. Autorizar las tarifas urbanas de autotaxi aprobadas por el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira
gue a continuacién se relacionan, que mantienen en vigor para el afio 2016 y hasta su modificacion o revision
las tarifas autorizadas por esta Direccién General para 2015, ordenando su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

TARIFAS AUTORIZADAS, IVA INCLUIDO

Tarifa 1:

Carrera minima 3,59 euros
Bajada de bandera 1,31 euros
Por km recorrido 0,90 euros
Por hora de espera 19,98 euros
Tarifa 2:

Carrera minima 4,48 euros
Bajada de bandera 1,61 euros
Por km recorrido 1,13 euros
Por hora de espera 24,99 euros

La Tarifa 2 se aplicara en los supuestos siguientes:

- Servicios nocturnos realizados en dias laborales de 21:00 a 07:00 h.

- Servicios realizados en sabados, domingos y festivos, las 24 horas.

- Servicios realizados durante la Semana Santa, desde el Domingo de Ramos al Domingo de Resurreccién.

- Servicios realizados los dias 24 y 31 de diciembre y 5 de enero las 24 horas.

- Suplemento de nocturnidad de 2,20 euros (se aplicara en visperas de festivos y viernes, sabados,
domingos y festivos, en horario desde las 22:00 a las 6:00 horas).

Tarifa 3:

Carrera minima 5,60 euros
Bajada de bandera 2,01 euros
Por km recorrido 1,40 euros
Por hora de espera 31,24 euros

La Tarifa 3 es la suma de la Tarifa 2 mas el 25%, y se aplicara los dias de Feria Local desde las 21:00
horas a las 07:00 horas, mientras que en horario de 07:00 horas a 21:00 horas se aplicara la Tarifa 2.

Suplementos (no aplicables en servicios interurbanos):

Por cada maleta o bulto de mas de 60,00 cm. 0,50 euros
Suplementos especiales sobre lo marcado en taximetro:

- Poligonos industriales en la margen derecha direccion Sevilla 1,32 euros
- Centro Penitenciario Alcala 1,58 euros
- Visitas y trabajadores Ciudad S. San Juan de Dios 1,58 euros

- Residentes Ciudad S. Juan de Dios 0,82 euros
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Segundo. Esta Resolucion surte efectos desde el dia en que se adopta, independientemente de la fecha
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia como requisito de publicidad. De la misma se
debera informar expresamente, por los profesionales del sector, a los usuarios del servicio hasta tanto no se
publique en el citado boletin, exhibiéndola en un lugar visible del vehiculo.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso de
alzada ante la persona titular de la Secretaria General de Hacienda de esta Consejeria, en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de su notificacion o, en su caso, publicacion, de conformidad con lo establecido
en los articulos 114 y 115, en relacion con el 48, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y 115 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2016.- La Directora General, Ana Maria Campos Montero.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 17 mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas
Sociales en Cadiz, por la que se notifica a los posibles interesados la interposicion del recurso
contencioso-administrativo que se tramita como procedimiento abreviado 369/2015.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cuatro de Cadiz, se ha interpuesto por Antonia
Nuriez Tinoco recurso contencioso-administrativo (abreviado 369/2015), ante la inactividad de la Administracion
frente a la reclamacion de cantidad derivada de los atrasos de la prestacion econémica para cuidados en el
entorno familiar, reconocida a su madre, Manuela Tinoco Ureba.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por dicho Juzgado y a tenor de lo dispuesto en el
articulo 49 de la Ley 29/98, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo (abreviado num. 369/2015),
gue se sigue ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cuatro de Cadiz.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el BOJA previamente a la publicacion
en el BOE, siendo esta ultima la que se tendra en cuenta para la notificacion a todos los posibles interesados
y de emplazamiento para que, si lo estiman conveniente a sus intereses, puedan comparecer ante el referido
Juzgado en el plazo de nueve dias a partir de la publicacién de la presente Resolucion en el BOE.

En el caso de personarse fuera del plazo indicado, se les tendra por parte, sin que por ello deba
retrotraerse ni interrumpirse el curso del procedimiento, y si no se personasen oportunamente continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién de ninguna clase.

Cadiz, 17 de mayo de 2016.- El Delegado, Manuel Herrera Sanchez.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 59.5, de la Ley 30/1992, y caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Ofical del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

RESOLUCION de 17 de mayo de 2016, de la Secretaria General de la Agencia Andaluza de la Energia,
por la que se dispone la publicacion de la Resolucion de la Direccion Gerencia de la Agencia Andaluza de
la Energia de 17 de mayo de 2016, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo y se
emplaza a los terceros interesados en el recurso contencioso-administrativo que se cita.

En fecha 17 de mayo de 2016 se ha dictado por parte de la Directora Gerente de la Agencia Andaluza de
la Energia Resolucién por la que se acuerda la remision del expediente administrativo y se emplaza a los terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo que se cita, por lo que, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, se dispone la
publicacion de la mencionada Resolucion que figura como Anexo de la presente Resolucion.

ANEXO

RESOLUCION DE LA DIRECCION GERENCIA DE LA AGENCIA ANDALUZA DE LA ENERGIA, POR LA QUE SE
ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO Y SE EMPLAZA A LOS TERCEROS INTERESADOS
EN EL RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO, PROCEDIMIENTO ABREVIADO NUM. 155/2016.

Que mediante Oficio remitido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Dos de Sevilla,
en el procedimiento abreviado num. 155/2016, Negociado 5, interpuesto por ID Energia Solar, S.L., contra la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto contra la Resolucion de 21 de agosto de 2015,
dictada por el Directora Gerente de la Agencia Andaluza de la Energia, de desistimiento de la subvencion
solicitada, al amparo de la Orden de 4 de febrero de 2009, por la que se establecen las bases reguladoras de un
programa de incentivos para el desarrollo energético sostenible de Andalucia (expediente de subvencién ndm.
386.276-PR), se ordena a la Agencia Andaluza de la Energia que proceda a notificar la resolucion que acuerde
la remision del expediente administrativo y a emplazar a cuantos resulten interesados en el procedimiento para
gue puedan personarse como demandados.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 6rgano jurisdiccional, esta Direccion Gerencia
RESUELVE

Primero. La remisién del expediente administrativo correspondiente a ID Energia Solar, S.L, al Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Dos de Sevilla.

Segundo. Remitir al Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia el expediente junto con el requerimiento
del Juzgado y sefalar, a efectos de notificaciones, la sede del citado Gabinete, sita en Plaza de Espafa, Puerta
de Navarra, de Sevilla, con el que se entenderan las sucesivas actuaciones que se deriven del procedimiento de
referencia, de conformidad con lo previsto en el articulo 41 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién
de la Junta de Andalucia.

Tercero. Notificar la presente resolucion a cuantos aparezcan como interesados en el procedimiento
abreviado num. 155/2016, para que puedan personarse como demandados en el plazo de nueve dias ante
el Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por
parte, sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del procedimiento, y, si no se personaren
oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion de
clase alguna, segun lo previsto en el articulo 50.3 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Cuarto. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, a efectos de
notificacion a los interesados.

Sevilla, 17 de mayo de 2016.- La Secretaria General, Marbella Escobar Morales.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

RESOLUCION de 25 de abril de 2016, de la Secretaria General de Medio Ambiente y Cambio
Climatico, por la que se hace publico el extracto de la Resolucion de 22 de abril de 2016, por la que se
relacionan las solicitudes que no retinen los requisitos exigidos en la Orden de 23 de julio de 2010 y la
Orden que se cita, por la que se efectua la convocatoria correspondiente a 2015.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3.a) de la Orden de 23 de julio de 2010, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en las areas de influencia socioecondmica
del Parque Nacional de Dofana y del Parque Nacional de Sierra Nevada, y de la Orden de 2 de diciembre de
2015, por la que se efectua la convocatoria para el afio 2015,

RESUELVE

Primero. Hacer publico a los efectos de notificacion del tramite de subsanacion de solicitudes previsto
en el articulo 10 de la citada Orden de 23 de julio de 2010, que por la Secretaria General de Medio Ambiente
y Cambio Climatico se ha dictado Resolucion de 22 de abril de 2016, en la que se relacionan las solicitudes
presentadas para participar en la convocatoria de estas subvenciones correspondiente a 2015, que no relinen
los requisitos exigidos en la citada Orden, concediendo a las personas interesadas un plazo de 10 dias habiles
para que subsanen la falta o acompanen los documentos preceptivos relacionados en el listado de incidencias.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucién estara expuesto en el tablon de anuncios de la
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, sita en la Avda. Manuel Siurot, num 50, de Sevilla,
asi como en los tablones de anuncios de las Delegaciones Territoriales de Almeria, Granada, Huelva y Sevilla de
dicha Consejeria y en las oficinas del Parque Nacional de Dofiana y del Parque Nacional de Sierra Nevada, desde
el mismo dia de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Esta informacion estara también disponible en la direccion http://www.cma.junta-andalucia.es/
medioambiente/site/portalweb de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucién se computaran a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de abril de 2016.- La Secretaria General, Maria Belén Gualda Gonzalez.
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3. Otras disposiciones

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de marzo de 2016, de la Universidad de Granada, por la que se acuerda la
publicacion del Plan Propio de Investigacion para el afio 2016.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada, a propuesta de la Comisién de Investigacion,
aprobd en sesion celebrada el 10 de marzo de 2016 el Plan Propio de Investigacion para el afio 2016. Por
cuanto antecede, este Rectorado en uso de las atribuciones conferidas por los Estatutos de la Universidad de
Granada, acuerda la publicacién del Plan Propio de Investigacion de la Universidad de Granada del afio 2016 en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El Plan Propio de Investigacion y Transferencia de la Universidad de Granada es la herramienta esencial
a través de la que se desarrolla la estrategia de nuestra institucion en las areas de investigacion y transferencia.
El camino que hemos recorrido a través de las 27 ediciones anteriores nos deja un legado del que nuestra
institucion se siente orgullosa y que vamos a conservar y potenciar. En esta edicion se renueva la apuesta por
la investigacion de excelencia en todas areas del saber como caracteristica fundamental, ayudando a mantener
las lineas de investigacién de calidad, y favoreciendo especialmente el empuije en el drea de Humanidades para
alcanzar mayores niveles de eficacia en su labor investigadora.

Los ejes sobre los que se sustenta son:

La creacion y captacion de talento, a la que se destinan el grueso de los recursos disponibles, con
programas que abarcan desde la etapa de estudios de grado, pasando por la formacién predoctoral hasta la de
especializacion y posterior incorporacion de doctores para el desarrollo de proyectos.

El apoyo a nuestros investigadores y grupos de investigacion, fomentando especialmente su
internacionalizacion.

El apoyo a la participacion de nuestros investigadores y equipos de investigacion en los programas de
ayudas andaluz, nacional y europeo, de los que nuestro Plan Propio se declara subsidiario.

Y como elemento transversal, que impregna todos los programas de actuacion, figura la evaluacion
externa de las solicitudes y la alineacion de nuestros programas de ayuda con el Plan Estatal de Investigacion,
como medio de fomentar la participacion de nuestros investigadores y por tanto de mejora en la captacion de
recursos.

La evaluacion de los resultados alcanzados en estos afios, medidos tanto en parametros de mejora de
nuestra produccion cientifica, en la que avanzamos en los principales ranking internacionales, como de mejora
de nuestra captacion de recursos en los programas andaluz, nacional y europeo, nos indica que estas lineas de
actuacion son acertadas y estan dando los frutos esperados.

Por tanto, partiendo de esta magnifica realidad, queremos avanzar a partir de ahora en la alineacion
del Plan Propio de Investigacion con el Programa Marco de la Unién Europea Horizonte 2020. Se trata de
una oportunidad estratégica para la Universidad de Granada que no debemos dejar pasar para incrementar la
captacién de recursos. Es una oportunidad porque el grueso de la financiacion para investigacion en los préximos
afos debe provenir de H2020, en sustitucion de la menguante financiacion estatal y andaluza. Aceptar esta
realidad nos exige disefiar nuevas politicas que fomenten el éxito en la participacion de nuestros investigadores
y equipos de investigacion, al igual que ocurrié hasta ahora con los programas andaluz o estatal. El éxito de esta
mision pasa no solo porque los equipos de gobierno afronten de manera sistematica politicas que fomenten
la participacion de nuestros investigadores, sino de que nuestros grupos de investigacion adopten sus propias
estrategias de participacion, en funcion de sus fortalezas, necesidades e intereses.

En esta estrategia se enmarcan los nuevos programas que se incorporan al Plan Propio de Investigacion
y Transferencia 2016, que pretenden fomentar la captacion y atraccion de talento, la potenciacion de lineas y
unidades de excelencia que posibiliten la mejora de nuestra internacionalizacion y la creacion de nuevas lineas
gue nos hagan competir con éxito en H2020 y en programas del Plan Estatal, en los que hasta ahora no hemos
alcanzado el éxito en nuestra participacion:

Programa UGR Fellows. Destinado a la captacion de jévenes doctores, de cualquier parte del mundo,
que deseen desarrollar una linea de investigacion Innovadora en la Universidad de Granada con posibilidades de
éxito en los programas del ERC.

Programa de Visiting Scholars, para establecer lineas de cooperacidn estable con centros de excelencia
internacionales.
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Programa de potenciacion de lineas y unidades de excelencia. Destinado a facilitar la mejora de centros
y unidades de excelencia para competir en los programas Severo Ochoa y Maria de Maeztu.

Programa de intensificacion investigadora para investigadores de muy alto nivel y coordinadores de
proyectos de H2020, que reconozcan la dedicacion real de los coordinadores a la ejecucion de los proyectos.

Ademas de estos nuevos programas, se primara la participacion en H2020 como criterios de evaluacion
0 como compromiso de concurrencia para los beneficiarios de las ayudas de otros programas, consiguiendo de
este modo la plena alineacion de nuestra estrategia con el H2020 para la captacion de recursos.

Finalmente, en esta edicion del Plan Propio de Investigacion y Transferencia, se convoca la 1.7 edicion
del Programa de Ayudas a la Produccion Artistica de la Direccion de Artes Visuales del Centro de Cultura
Contemporanea del Vicerrectorado de Extension Universitaria de la Universidad de Granada, con el objetivo de
estimular y promocionar la investigacion, creacion, produccion artistica y la difusién a través de la financiacion
econdmica de proyectos de artistas visuales, asi como su exhibicion en salas de exposiciones de la UGR.

Para la ejecucion de algunas actuaciones del Plan Propio de Investigacion, la Universidad de Granada
podra solicitar la cofinanciacion de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de Andalucia y del
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (Feder).

En todos los programas, la concesion de las ayudas sera aprobada por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Granada a propuesta de Comision de Investigacion.

NORMAS GENERALES

1. Requisitos.

Los solicitantes deberan cumplir todos los requisitos especificos del programa al que concurren en el
momento de presentacion de la solicitud. De igual modo, los solicitantes que concurran a programas dirigidos a
miembros de la Universidad de Granada, deberan estar en servicio activo al presentar la solicitud. Los solicitantes
deberan mantener su vinculacion con la Universidad de Granada durante el periodo de disfrute de la ayuda
concedida y hasta la fecha de cierre del mismo.

2. Solicitudes.

Las solicitudes deberan estar dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia y deberan
cumplimentarse obligatoriamente por via telematica en los impresos normalizados que a tal efecto se encontraran
disponibles en la direccion web del Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia: http://investigacion.ugr.es/
pages/planpropio.

Para la participacion en los programas de ayudas que requieran la evaluacion de los curriculos de los
solicitantes podran exigirse los datos de codigos ORCID, ResearchID y Google Scholar.

Una vez cumplimentadas la solicitudes en la aplicacion telematica, y subida toda la documentacion
requerida para el programa concreto en formato electronico, debera imprimirse la hoja resumen y presentarse
en el Registro General o en el Registro Electrénico de la Universidad de Granada, en los registros de los distintos
centros de la Universidad de Granada o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Los interesados podran consultar el estado de tramitacion de sus solicitudes en la direccion electrénica
antes citada.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion las bases de la convocatoria.

Las solicitudes deberan incluir una direccién de correo electronico a través de la cual se realizaran
todas las comunicaciones y/o requerimientos durante el proceso de revision y evaluacion de la solicitud. Estas
comunicaciones seran consideradas como validas a efectos de notificaciones.

El Servicio de Gestion de Investigacion procedera a la revision administrativa de las solicitudes y, en el
caso de estar incompletas o presentar algun tipo de deficiencia, se requerira al interesado para que subsane
los defectos encontrados o aporte la documentacion requerida. En caso de no hacerlo en el plazo que le sea
indicado, se entendera que desiste en su solicitud. Finalizada la revision administrativa, los expedientes se
remitiran a la Comision de Investigacion para su evaluacion.

3. Bvaluacion y concesion.

En el proceso de evaluacién, la Comision de Investigacion podra requerir asesoramiento por parte de la
ANEP y otras agencias de evaluacion externas. Dadas las restricciones que la Ley de proteccién de datos supone
respecto del uso de la informacion contenida en el SICA, los investigadores deberan aportar sus CV o la version
reducida de los mismos, dependiendo de la convocatoria de la que se trate.

Concluida la evaluacion de cada convocatoria, se publicaran en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion y Transferencia la resolucion provisional de las ayudas, que seran determinantes a efectos
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de que los interesados puedan presentar los recursos que estimen convenientes. El plazo para emitir dicha
resolucion sera de dos meses desde la fecha de cierre de cualquier convocatoria, salvo en aquellos programas
que dependan de la resolucién de programas ajenos a la Universidad de Granada o de entidades externas a la
Universidad de Granada.

La aceptacion de cualquier ayuda o subvencion del Plan Propio implica la aceptacion de las normas
generales del mismo y de las especificas del correspondiente programa. El disfrute de una beca o contrato
supone, ademas, la aceptacion de la normativa de personal investigador en formacion de la Universidad de
Granada (EPIF) y sera incompatible con sueldos o salarios de similar naturaleza, siempre que ello afecte a la
finalidad formativa e investigadora de la ayuda o que se produzca en su mismo horario.

4. Interrupcion de la ayuda.

Cuando concurran situaciones de incapacidad temporal, maternidad/paternidad y adopcién o acogimiento
durante el periodo de disfrute de la ayuda, beca o contrato, los beneficiarios podran solicitar prérroga del plazo
de ejecucion de la ayuda, adjuntando a su solicitud, en su caso, documento acreditativo de alguna de las
situaciones mencionadas. Concretamente, cuando haya habido interrupcion en la carrera investigadora por las
razones anteriormente indicadas, se afiadiran 18 meses por hijo nacido en dicho periodo.

5. Reserva de cuota para personas con discapacidad.

Las convocatorias determinaran el nimero de plazas reservadas a personas con discapacidad, que sera
del 2% del total de plazas ofertadas.

Para optar al cupo reservado a personas con discapacidad debe hacerse constar en el formulario
de solicitud y adjuntar documento acreditativo de un grado de discapacidad igual o superior al 50 %. La no
acreditacion del grado de discapacidad implicara la desestimacion de la solicitud, que no podra ser considerada
para el acceso general. Quienes opten por participar por el cupo de personas con discapacidad no podran
cambiarse de cupo una vez formulada la solicitud por dicha opcion.

6. Obligaciones de los beneficiarios.

En el plazo de un mes desde la finalizacion de la actividad, las personas beneficiarias deberan remitir
al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia una breve memoria en la que se describan las actividades
realizadas y resultados obtenidos, asi como la justificacion de los gastos realizados.

El plazo maximo para justificar las ayudas concedidas en la convocatoria de 2016 sera hasta el 31
de mayo de 2017. La justificacion econdmica de las ayudas consistira en la presentacion de una copia de
los justificantes de gasto tramitados, y podra limitarse a la aportacion de un extracto contable extraido del
programa de gestion econodmica y, en el caso de liquidaciones de dietas, una copia de la liquidacion de comision
de servicios o bolsa de viaje. Las becas y contratos concedidos no seran objeto de justificacion economica.

Adicionalmente a la entrega de la documentacién de justificacién, se publicara en el Repositorio de
la Biblioteca de la Universidad de Granada un resumen detallado de la actividad realizada, enumerando los
objetivos, las tareas realizadas, asi como los resultados obtenidos.

Dado el caracter complementario de Plan Propio de Investigacion, sera necesario justificar la concurrencia
a las convocatorias analogas de los planes europeo, nacional y andaluz de investigacion sobre becas, ayudas y
subvenciones, para poder disfrutar las obtenidas por el Plan Propio. En caso de recibirse otra subvencion para la
misma actividad, la ayuda del Plan Propio estara limitada por el importe de los gastos efectivamente realizados
gue no quede cubierto por otras subvenciones, debiendo reintegrarse al centro de gasto del Plan Propio la parte
de la ayuda recibida que exceda de dicho importe. En el caso de programas de recursos humanos (contratos
FPU, contratos-puente, perfeccionamiento de doctores) y en el programa de proyectos de investigacion para la
incorporacion de jovenes doctores a nuevas lineas de investigacion de la Universidad de Granada, el beneficiario
esta obligado a aceptar cualquier beca o contrato que le sea concedida en el marco de los programas europeos,
nacionales o autondémicos equivalentes y a renunciar a la ayuda del Plan Propio.

Los adjudicatarios estan obligados a mencionar la financiacion del Plan Propio de Investigacion de la
Universidad de Granada en todas las publicaciones y actividades que realicen.

El incumplimiento de las condiciones previstas en los distintos programas de Plan Propio implicara la
suspension o revocacion de las ayudas, incluida la devolucion de los fondos recibidos, sin perjuicio de otras
consecuencias juridicas previstas en la ley. El Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia velara por el control
y seguimiento de dicho cumplimiento.

Lineas de actuacion del Plan Propio de Investigacion y Programas:

A. Incentivacion de la actividad investigadora.
- Proyectos de investigacion precompetitivos.
- Proyectos de investigacion MedialabUGR-Cultura y Sociedad Digital.
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- Programa de ayudas a la internacionalizacion y a la preparacion de proyectos de investigacion
internacionales.
- Programa de ayudas a las revistas de la Universidad de Granada.

B. Potenciacion de los recursos humanos.

- Becas de Iniciacion a la investigacion para estudiantes de grado.

- Becas de Iniciacion a la investigacion para estudiantes de masteres oficiales.
- Programa de Formacion de investigadores. Contratos predoctorales.

- Programa de Contratos Puente.

- Programa de Perfeccionamiento de doctores.

C. Atraccion de Talento.
- Proyectos de investigacion para la incorporacion de jovenes doctores a nuevas lineas de investigacion
en grupos de la Universidad de Granada.

D. Movilidad y perfeccionamiento de personal investigador.

- Estancias breves en centros de investigacion nacionales y extranjeros.

- Estancias de investigadores de otros centros nacionales y extranjeros en departamentos e institutos o
centros de investigacion.

- Organizacion de congresos de caracter cientifico-técnico.

- Participacion en congresos y reuniones cientifico-técnicas de caracter internacional.

E. Reconocimiento de la actividad investigadora.
- Premios de investigacion.
- Sabaticos.

F. Acciones complementarias.

- Reparacion de material cientifico.

- Ayudas para la utilizacion del C.1.C.

- Acciones especiales y apoyo a convenios.
- Anticipos.

G. Ayuda a la transferencia de resultados de investigacion.

- Programa de proyectos precompetitivos para jovenes investigadores.

- Programa de captacion de talento UGR-Fellows.

- Programa de Visiting Scholars.

- Acciones de excelencia. Unidades cientificas de excelencia.

- Programa de intensificacion de la investigacion.

- Programa de ayudas para promocion y preparacion de proyectos del ERC.

- Ayudas a proyectos y doctorados industriales dentro del marco europeo Horizonte 2020 en colaboracion
con la Escuela Internacional de Posgrado.

- Programa de Internacionalizacion de Patentes.

- Programa de ayudas a Proyectos Singulares Estratégicos de Transferencia de Conocimiento.

H. Ayuda a la transferencia de resultados de investigacion.

- Programa de proyectos de desarrollo tecnologico (prototipos y pruebas de concepto).
- Programa de apoyo a la constitucion de spin-offs.

- Programa de difusion de las capacidades de los grupos de investigacion.

- Programa de acreditacion y certificacion de laboratorios.

. Ayudas en colaboracion con el CEMIX. Programa UGR-MADOC.
- Programa UGR-MADOC.
- Programa de becas de iniciacién a la investigacion UGR-MADOC.

J. Programas del Vicerrectorado de Extension Universitaria.
- Programa de ayudas para la cofinanciacion de actividades de extension universitaria.
- Programa de ayudas a la produccion artistica.

a) Artistas «<emergentesy».

b) Artistas «media carrera.
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El texto completo de los distintos programas de ayuda, requisitos de participacion especificos, plazos de
presentacion de solicitudes y criterios de evaluacion estan disponibles en la direccion web: http://investigacion.
ugr.es/pages/planpropio.

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma podran ser impugnados de acuerdo con
lo previsto en la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre de 1992), modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero (BOE de 14 de enero de 1999).

Granada, 29 de marzo de 2016.- La Rectora, Maria Pilar Aranda Ramirez.
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4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

EDICTO de 11 de mayo de 2016, de la Sala de lo Social de Sevilla, dimanante de autos num.
12/15-AU.

Negociado: AU.
Unica Instancia 12/15 -AU-.

EDICTO

Don Alonso Sevillano Zamudio, Letrado de la Administracion de Justicia de la Sala de lo Social de Sevilla
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

HACE SABER:

Que en el Procedimiento de Unica Instancia —Despido Colectivo— 12/15 -AU-, por esta Sala se ha
dictado Auto con fecha 11.5.16.

Del contenido del Auto podran tener conocimiento mediante comparecencia en esta Sala, haciéndoseles
saber que contra €l cabe el mismo recurso que contra la sentencia que se dicto.

Y para que conste y sirva de notificacion a Sanfermévil, S.L., Automoviles Gines Galvan, S.L., Comunidad
de Bienes Herederos de Miguel Sanchez, C.B. y participes de la misma: Dofia Manuela Fernandez Infante, don
Alfonso Manuel, dofia Maria Mirian, dofia Maria Esther, dofia Susana y don Miguel Angel Sanchez Fernandez,
cuyos actuales paraderos son actualmente desconocidos, expido el presente para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en Sevilla a once de mayo de 2016.

El Letrado de la Administracion de Justicia de la Sala.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

EDICTO de 29 de abril de 2016, del Juzgado de Primera Instancia num. Tres de Granada,
dimanante de autos num. 92/2015.

SENTENCIA 144/16

La Letrada de la Administracién de Justicia dofia Victoria Santos Ortufio, del Juzgado de Familia num. Tres
de Granada, certifica extracto de sentencia autos de Divorcio 92/2Q15, seguidos ante este Juzgado a instancia
de dofia Naima El Maddahi contra don José Prieto Quintanilla, en situacion procesal de rebeldia.

Fallo: Que estimando la demanda de Divorcio. Contra esta resolucién cabe recurso de apelacion ante
la Audiencia Provincial de Granada (articulo 458 de la LEC). El recurso se interpondra por medio de escrito
presentado en este Juzgado en el plazo de veinte dias habiles contados desde el dia siguiente de la notificacion,
debera exponer las alegaciones en que base la impugnacion, ademas de citar la resolucion apelada y los
pronunciamientos que impugna. Para la admision del recurso debera efectuarse constitucion de depésito en
cuantia de 50 euros, debiendo ingresarlo en la cuenta de este Juzgado num. 1724, indicando en las Observaciones
del documento de ingreso que se trata de un recurso seguido del cddigo 02 y tipo concreto del recurso, de
conformidad con lo establecido en la L.O 1/2009, de 3 de noviembre, salvo concurrencia de los supuestos de
exclusion previstos en el apartado 5.° de la disposicion adicional decimoquinta de dicha norma o beneficiarios de
asistencia juridica gratuita. Librese y Unase certificacion de esta resolucion a las actuaciones con inclusion de
la original en el Libro de Sentencias. Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al demandado don José
Prieto Quintanilla, en ignorado paradero, le hago saber que en el Juzgado esta a su disposicion el texto integro
para su conocimiento extiendo y firmo la presente.

En Granada, a veintinueve de abril de dos mil dieciséis.- Fdo.: V. Santos Orturio.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

EDICTO de 10 de mayo de 2016, del Juzgado de Primera Instancia num. Tres de Granada,
dimanante de autos num. 429/2013.

SENTENCIA 522/13

La Letrada de la Administracion de Justicia dofia Victoria Santos Ortufio, del Juzgado de Familia nim.
Tres de Granada, certifica extracto de sentencia autos 429/13 de Divorcio, seguidos ante este Juzgado, a
instancia de Rosa Maria Soriano Gil contra Manuel Lépez Torres, en situacion procesal de rebeldia.

FALLO
Que estimando la demanda de Divorcio.

Contra esta Resolucion cabe recurso de apelacién ante la Audiencia Provincial de Granada (articulo
458 LEC). El recurso se interpondra por medio de escrito presentado en este Juzgado en el plazo de veinte
dias habiles contados desde el dia siguiente de la notificacion, debera exponer las alegaciones en que base la
impugnacion, ademas de citar la resolucion apelada y los pronunciamientos que impugna. Para la admisién del
recurso debera efectuarse constitucion de depésito en cuantia de 50 euros, debiendo ingresarlo en la cuenta de
este Juzgado num. 1724, indicando en las Observaciones del documento de ingreso que se trata de un recurso
seguido del codigo 02 y tipo concreto del recurso, de conformidad con lo establecido en la L.O. 1/2009, de 3
de noviembre, salvo concurrencia de los supuestos de exclusion previstos en el apartado 5.° de la disposicion
adicional decimoquinta de dicha norma o beneficiarios de asistencia juridica gratuita.

Librese y Unase certificacion de esta resolucion a las actuaciones con inclusion de la original en el Libro
de Sentencias.

Y con el fin de que que sirva de notificacion en forma al demandado don Manuel Lopez Torres, en
ignorado paradero, le hago saber que en el Juzgado esta a su disposicion el texto integro para su conocimiento
extiendo y firmo la presente en Granada, a diez de mayo de dos mil dieciséis. Fdo. V. Santos Ortufio.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

EDICTO de 15 de abril de 2016, del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion num. Uno de
El Ejido, dimanante de autos num. 28/2012:

NIG: 0490242C20110005346.

Procedimiento: Familia.Guarda/custod/alim.menor no matr.noconsens 28/2012. Negociado: C2.
De: Dofia Aida Lucrecia Lopez Carrefio.

Procuradora: Sra. Rosalia Filomena Ruiz Fornieles.

Letrado: Sr. Emilio Lucas Marin.

Contra: Don German Gustavo Ponce Yanchpaxi.

EDICTO

En el presente procedimiento Familia.Guarda/custod/alim.menor no matr. noconsens 28/2012 seguido
a instancia de dofa Aida Lucrecia Lopez Carrefio frente a don German Gustavo Ponce Yanchpaxi se ha dictado
sentencia, cuyo tenor literal es el siguiente:

SENTENCIA NUM. 40/2016

En El Ejido, a 22 de marzo de 2016.

Vistos por dofia Marta Aragon Arriola, titular del Juzgado de Primera instancia e Instruccién nim. Uno
de El Ejido, los presentes autos de alimentos y guarda y custodia de menores seguidos bajo el numero 28/12,
promovidos a instancia de la Procuradora dofia Rosalia Filomena Ruiz Fornieles, en nombre y representacion
de dona Aida Lucrecia Lopez Carrefio, con la asistencia letrada de don Emilio Lucas Marin, contra don German
Gustavo Ponce Yanchpaxi, que no comparecio y fue declarado en rebeldia, y en el que ha sido parte también el
Ministerio Fiscal, versando sobre alimentos y guarda y custodia de menores.

FALLO

Acuerdo: estimar la demanda interpuesta por la Procuradora de los Tribunales dofia Rosalia Filomena
Ruiz Fornieles, en nombre y representacion de dofia Aida Lucrecia Lopez Carrefio, contra don German Gustavo
Ponce Yanchpaxi, con los siguientes pronunciamientos, todo ello en defecto de falta de acuerdo entre los
padres:

1. Se atribuye a la madre, dofia Aida Lucrecia Lépez Carrefio, la guarda y custodia de los hijos menores
de edad que tiene en comun con don German Gustavo Ponce Yanchpaxi, siendo la patria potestad de los
menores compartida por ambos progenitores.

2. Como régimen de visitas, comunicacion y estancia del padre con sus hijos se fija el siguiente:

- Fines de semana alternos desde la salida del colegio y hasta las 20,00 horas del domingo,
estableciéndose como lugar de recogida y reingreso de los menores el domicilio materno.

3. El padre contribuira en concepto de alimentos para sus hijos menores con la cantidad de 200 euros
mensuales por cada uno de los dos menores. Dicha cantidad se ingresara por meses anticipados dentro de los
cinco primeros dias de cada mes en la cuenta bancaria que designe la madre y sera revisada anualmente con
arreglo a las variaciones que experimente el IPC publicado por el INE u organismo que legalmente lo sustituya,
comenzando a revisarse dentro de un ano a partir de la fecha de esta resolucion.

Los gastos extraordinarios de los menores se pagaran por mitad, en iguales partes entre ambos
progenitores.

Todo ello sin especial pronunciamiento en cuanto a las costas causadas.

Notifiquese esta resolucion a las partes haciéndoles saber que la misma no es firme y contra ella podran
interponer recurso de apelacion para ante la llma. Audiencia Provincial de Almeria, mediante escrito presentado
en este Juzgado en el plazo de veinte dias a partir de su notificacion.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a los autos, definitivamente
juzgando en esta instancia, lo pronuncio, mando y firmo.
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Y encontrandose dicho demandado, don German Gustavo Ponce Yanchpaxi, en paradero desconocido,
se expide el presente a fin que sirva de notificacion en forma al mismo.

En El Ejido, a quince de abril de dos mil dieciséis.- El/La Letrado/a de la Administracion de Justicia.

«En relacion a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmision o comunicacién por cualquier
medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica
15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal)»
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE LO MERCANTIL

EDICTO de 9 de febrero de 2016, del Juzgado de lo Mercantil num. Uno de Cadiz, dimanante de
autos num. 511/2015. (PP. 1055/2016).

NIG: 1101242M20150000355.

Procedimiento: Juicio Verbal (250.2) 511/2015. Negociado: R.

De: Tesa Tape, S.A.

Procuradora: Sra. Carmen Sanchez Ferrer.

Contra: Don Manuel Pereira Gonzalez y Alfa Comercial de Papeleria, S.L.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Juicio Verbal (250.2) 511/2015 seguido en el Juzgado de lo Mercantil nium. Uno
de Cadiz a instancia de entidad Tesa Tape, S.A., con CIF A62982012, contra Manuel Pereira Gonzalez y Alfa
Comercial de Papeleria, S.L., se ha dictado la sentencia que, copiada en su encabezamiento y fallo, es como
sigue:

SENTENCIA NUM. 387/2015

En Cadiz, a 24 de noviembre de 2015.

Han sido vistos por mi, dofia M.? del Pilar Sebastian Benito, Juez de Adscripcion Territorial de Andalucia,
actuando en funciones de refuerzo del Juzgado num. Uno de lo Mercantil de Cadiz, los autos de juicio verbal
no 511/15, en los que son partes, como demandante, «Tesa Tape S.A.», representada por la Procuradora Sra.
Sanchez Ferrer y asistida por el/la Letrado/a Sr./a. Trapote Fernandez, y, como demandado, don Manuel Pereira
Gonzalez, en rebeldia, cuyo objeto es responsabilidad del administrador social.

FALLO

Que estimando integramente la demanda interpuesta por «Tesa Tape S.A.», contra don Manuel Pereira
Gonzalez, debo condenar y condeno a don Manuel Pereira Gonzalez a pagar, a «Tesa Tape S.A.», la cantidad de
3.452 euros, mas el interés moratorio de la Ley 3/04, de 29 de diciembre, mas las costas que se tasen en el
proceso de ejecucion subsiguiente al monitorio num. 428/11 seguido ante el Juzgado de Primera Instancia nim.
Tres de Cadiz, con expresa condena en costas de la parte demandada.

Notifiquese la presente resolucién a las partes personadas, en legal forma.

Contra esta resolucion cabe recurso de apelacion, dirigido a la lima. Audiencia Provincial de Cadiz, que
debera interponerse en el plazo de 20 dias a partir de la notificacion de la presente, previa consignacion, en
la cuenta de consignaciones de este Juzgado, del deposito legalmente exigido para recurrir, por importe de 50
euros, sin el cual no se admitira a tramite.

Por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su incorporacion a la causa, lo pronuncio,
mando y firmo. Doy fe.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al demandado rebelde don Manuel Pereira Gonzalez,
con NIF num. 31.264.722-V, extiendo y firmo la presente en Cadiz, a nueve de febrero de dos mil dieciséis.- La
Letrada de la Administracion de Justicia, Pilar Blazquez Cuadrado.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE LO SOCIAL

EDICTO de 11 de mayo de 2016, del Juzgado de lo Social num. Cuatro de Sevilla, dimanante de
autos num. 6/2016.

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 6/2016. Negociado: J.

NIG: 4109144S520120013303.

De: Manuel Haro Regal, David Llano Sanchez, Javier Mufioz Arévalo, David Palacios Gonzalez, Francisco
Javier Delmas Bizcocho y Miguel Angel Jiménez Ortega.

Abogado: José Félix Escudero Amuedo.

Contra: U.D. Los Palacios.

EDICTO

Don Alejandro Cuadra Garcia, Letrado/a de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nim.
Cuatro de Sevilla.

El Juzgado de lo Social nim. Cuatro de Sevilla hace saber:

Que en este Juzgado se sigue Ejecucion 6/16, dimanante de los autos 1205/12, a instancia de David
Llano Sanchez, Javier Mufoz Arévalo y Miguel Angel Jiménez Ortega contra UD Los Palacios, en la que con
fecha 11.5.16 se ha dictado Decreto de insolvencia de la empresa demandada por la suma de 3.560 euros de
principal, haciéndoles saber a las partes que contra esta resolucion cabe recurso de revision ante este Juzgado
en el plazo de tres dias. Y para su insercion y notificacion a la demandada UD Los Palacios en el Boletin Oficial,
expido el presente.

En Sevilla, a once de mayo de dos mil dieciséis.- El/La Letrado/a de la Administracion de Justicia.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE LO SOCIAL

EDICTO de 11 de mayo de 2016, del Juzgado de lo Social num. Cuatro de Sevilla, dimanante de
autos num. 1171/13.

Procedimiento: 1171/13.

Ejecucion de titulos judiciales 272/2015. Negociado: J.
NIG: 4109144S520130012682.

De: Dofa Maria Elvira Rodriguez Santos.

Contra: Distribuciones de Ediciones Rodriguez Santos, S.L.

EDICTO
El Juzgado de lo Social nim. Cuatro de Sevilla, hace saber:

Que en este Juzgado se sigue Ejecucion 276/14, dimanante de los Autos 1171/13, a instancia de Maria
Elvira Rodriguez Santos contra Distribuciones de Ediciones Rodriguez Santos, S.L., en la que con fecha de
11.5.16 se ha dictado Decreto declarando en situacion de Insolvencia a la referida entidad por la cantidad de
3.938,93 euros, acordando el archivo provisional de las actuaciones. Y para su insercion y notificacion en el
BOJA, al encontrarse la demandada en ignorado paradero, expido el presente.

En Sevilla, a 11 de mayo de 2016.- El Letrado de la Administracién de Justicia.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE LO SOCIAL

EDICTO de 11 de mayo de 2016, del Juzgado de lo Social num. Cuatro de Sevilla, dimanante de
autos num. 230/15.

Procedimiento: 991/12.

Ejecucion de titulos judiciales 230/2015. Negociado: J.
NIG: 4109144S520120010911.

De: Dofia Antonia Garcia Gonzalez.

Contra: Distribuciones Mcopy, S.L.U.

EDICTO

El Juzgado de lo Social num. Cuatro de Sevilla hace saber:

Que en este Juzgado se sigue Ejecucion 230/15, dimanante de los autos 991/12, a instancia de dofa
Antonia Garcia Gonzalez contra Distribuciones Mcopy, S.L.U., en la que con fecha 11.5.16 se ha dictado Decreto
declarando la Insolvencia de la empresa demandada por la suma de 856,68 euros de principal, haciéndoles
saber a las partes que contra esta resolucion cabe recurso de revision ante este Juzgado en el plazo de tres
dias. Y para su insercion y notificacion en ese Boletin Oficial, expido el presente.

En Sevilla, a once de mayo de dos mil diesiséis.- El Letrado de la Administracion de Justicia.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE LO SOCIAL

EDICTO de 11 de mayo de 2016, del Juzgado de lo Social num. Cuatro de Sevilla, dimanante de
autos num. 192/15.

Procedimiento: 931/13.

Ejecucion de titulos judiciales 192/2015. Negociado: J.
NIG: 4109144S520130010082.

De: Don Juan José Riveriego Caraballo.

Contra: Aceitunas Gorman, S.L.

EDICTO

El Juzgado de lo Social num. Cuatro de Sevilla hace saber:

Que en este Juzgado se sigue Ejecucion 192/15, dimanante de los autos 931/13, a instancia de don
Juan José Riveriego Caraballo contra Aceitunas Gorman, S.L., en la que con fecha 21.9.15 se ha dictado Decreto
de Insolvencia por 31.962,66 euros de principal, haciéndoles saber a las partes que contra esta resolucion cabe

recurso de revision ante este Juzgado en el plazo de tres dias. Y para su insercién y notificacién en ese Boletin
Oficial, expido el presente.

En Sevilla, a once de mayo de dos mil diesiséis.- El Letrado de la Administracion de Justicia.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 17 de mayo de 2016, de la Gerencia Provincial de Jaén de la Agencia Publica
Andaluza de Educacion, por la que se anuncia la contratacion de las obras que se citan, por el
procedimiento abierto, mediante la forma de varios criterios de adjudicacion. (PD. 1169/2016).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Agencia Publica Andaluza de Educacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Gerencia Provincial de Jaén.

c) Direccion: Castilla, num. 4, bajo, de Jaén, 23071.

d) Tfno.: 953 313 285, fax: 953 313 295.

e) Perfil del Contratante: http://www.juntadeandalucia.es/contratacion.

f) Direccion internet: www.agenciaandaluzaeducacion.es.

g) Numero de expediente: 00037/ISE/2016/JA.

2. Objeto del contrato.

Descripcion del contrato: Adecuacion de espacios docentes, cubierta y calefaccion en el IES Alfonso Xl
(Alcala la Real).

Division por lotes y numero: No.

a) Lugar de ejecucion: Alcala la Real.

b) Plazo de ejecucion: Véase Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

3. Tramitacidén, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma de adjudicacién: Oferta econdmica mas ventajosa (varios criterios de adjudicacion).

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe: Ciento sesenta y cinco mil doscientos sesenta y cinco euros con cincuenta y ocho céntimos
de euro (165.265,58 €).

b) IVA: Treinta y cuatro mil setecientos cinco euros con setenta y siete céntimos de euro (34.705,77 €).

5. Garantias.

a) Provisional: O € (cero euros).

b) Definitiva: 5% del presupuesto de adjudicacion, IVA excluido.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) En el Registro General de la Agencia Publica Andaluza de Educacion en la direccion indicada en el
punto 1 de este anuncio.

b) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: Hasta tres dias habiles antes de la fecha de
finalizacién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Véase Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 26 dias naturales a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Si el final de plazo coincidiera con sabado o inhabil, se trasladara al
siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: Véase Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Lugar de presentacion: En el Registro General de la Agencia Publica Andaluza de Educacién en la
direccion indicada en el punto 1 de este anuncio.

c) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Apertura sobre 2: Ver Perfil del Contratante y, en su caso, pagina web de la Agencia.

b) Apertura oferta econdmica: Ver Perfil del Contratante y, en su caso, pagina web de la Agencia.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de publicacion de anuncios correran por cuenta del adjudicatario,
con un importe maximo de 3.500,00 euros.

Jaén, 17 de mayo de 2016.- El Gerente, Antonio Javier Sanchez Camacho.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

ANUNCIO de 16 de mayo de 2016, de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia, sobre
licitacion por el procedimiento abierto del contrato de obras que se indica. (PD. 1166/2016).

1. Entidad contratante.
a) Agencia de Vivienda y Rehabilitaciéon de Andalucia (AVRA), adscrita a la Consejeria de Fomento y
Vivienda de la Junta de Andalucia.
b) Perfil del contratante: http://contratacion.i-administracion.junta-andalucia.es/contratacion,/Profile
Contractor.action?pkCegr=1387396&profileld=FYV07&code=FYVO7.
2. Objeto del contrato.
a) Descripcion: Expte.: Num. 2016/23634. Obras de rehabilitacion de edificios en Calle Polvorista y otras
(MA-2111) en Malaga.
b) Lugar de ejecucion: Malaga.
c) Plazo de ejecucion: Tres (3) meses.
3. Procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Procedimiento: Abierto.
b) Forma: Sin variantes con un solo criterio de adjudicacion.
4. Presupuesto de licitacion: Ciento cuarenta y un mil ochocientos setenta y seis euros con cuarenta y
tres céntimos (141.876,43 euros), IVA excluido.
5. Garantia provisional: No se exige.
6. Obtencion de documentacion e informacion.
Servicios Centrales de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia.
a) Domicilio: Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales).
b) Localidad y codigo postal: Sevilla 41012.
c) Teléfono: 955 405 300. Fax: 955 405 200.
7. Presentacion de las ofertas.
a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas del dia 21 de junio de 2016.
b) Documentacién a presentar: La determinada en el PCAP.
c) Lugar de presentacion:
1. Registro General de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia.
Domicilio: Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales).
Localidad y codigo postal: Sevilla 41012.
Teléfono: 955 405 300. Fax: 955 405 200.
2. Registro Auxiliar de la Gerencia Provincial de Malaga.
Domicilio: C/ Cerrojo, 38, 29007 Malaga.
Teléfono: 951 042 800. Fax: 951 042 801
d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres meses desde la fecha del
acto de apertura economica.
8. Apertura del sobre num. 2:.Lugar: Servicios Centrales de la Agencia de Vivienda y Rehabilitaciéon de
Andalucia.
Fecha: A las 12,00 horas del dia 12 de julio de 2016.
9. Clasificacion requerida: Anterior a la entrada en vigor del R.D. 773/2015: Grupo C, Subgrupos 4y 6,
Categoria A o B. Posterior a la entrada en vigor del R.D. 773/2015: Grupo C, Subgrupos 4 y 6, Categoria 1.
10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios en diarios oficiales seran satisfechos por el
adjudicatario.
11. Otras informaciones: Proyecto cofinanciado por la Unién Europea con Fondos Europeos de Desarrollo
Regional (FEDER).

Sevilla, 16 de mayo de 2016.- El Director de Administracion General, Francisco Javier Hidalgo Guzman.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

ANUNCIO de 16 de mayo de 2016, de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia, sobre
licitacion por el procedimiento abierto del contrato de servicios que se indica. (PD. 1167/2016).

1. Entidad contratante.

a) Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia (AVRA), adscrita a la Consejeria de Fomento y
Vivienda de la Junta de Andalucia.

b) Perfil del Contratante: http://contratacion.i-administracion.junta-andalucia.es/contratacion/ProfileContractor.
action?pkCegr=1387396&profileld=FYV07&code=FYVO7.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Expte.: 2016/22871. Servicios de soporte integral de incidencias informaticas en todas
las oficinas y gerencias de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia.

b) Lugar de ejecucién: Servicios Centrales en Sevilla.

c) Plazo de ejecucion: Veinticuatro (24) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Sin variantes.

4. Presupuesto de licitacion: Quinientos ochenta y cinco mil euros (585.000,00 euros), IVA excluido.

5. Garantia provisional: No se exige.

6. Obtencion de documentacion e informacion: Servicios Centrales de la Agencia de Vivienda y
Rehabilitacion de Andalucia.

a) Domicilio: Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales).

b) Localidad y codigo postal: Sevilla 41012.

c) Teléfono: 955 405 300. Fax: 955 405 200.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Solvencia econdmica y financiera: Indistintamente, clasificacion (anterior a la entrada en vigor del
R.D. 773/2015: Grupo V, Subgrupo 5, Categoria c, y posterior a la entrada en vigor del R.D. 773/2015, Grupo V,
Subgrupo 5, Categoria 2) y declaracion relativa a la cifra anual de negocios del licitador o candidato (referido al
afo de mayor volumen de negocio de los tres ultimos concluidos; debera ser al menos una vez y media el valor
estimado del contrato cuando su duracion no sea superior a un afo, y al menos una vez y media el valor anual
medio del contrato si su duracion es superior a un afo).

b) Solvencia técnica y profesional: Indistintamente, clasificacion (anterior a la entrada en vigor del R.D.
773/2015: Grupo V, Subgrupo 5, Categoria c, y posterior a la entrada en vigor del R.D. 773/2015, Grupo V,
Subgrupo 5, Categoria 2) y relacion de los principales servicios realizados en los ultimos cinco afios que incluya
importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de los mismos, acompafada de los documentos acreditativos
correspondientes (se exige que el importe anual acumulado sin incluir impuestos en el afio de mayor ejecucion
sea igual o superior al 70% del valor estimado del contrato o de su anualidad media si esta es inferior al valor
estimado del contrato, en servicios de igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato).

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas del dia 13 de junio de 2016.

b) Documentacién a presentar: La determinada en el PCAP.

c) Lugar de presentacion:

1. Registro General de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia.
Domicilio: Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales).
Localidad y cédigo postal: Sevilla 41012.

Teléfono: 955 405 300. Fax: 955 405 200.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres meses desde la fecha del
acto de apertura economica.

9. Apertura del sobre nim. 2.

Lugar: Servicios Centrales de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia.

Fecha: A las 12,00 horas del dia 28 de junio de 2016.
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10. Apertura del sobre num. 3.

Lugar: Servicios Centrales de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia.

Fecha: A las 12,00 horas del dia 13 de julio de 2016.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios en diarios oficiales seran satisfechos por el
adjudicatario.

12. Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de la Union Europea: 12 de mayo de 2016.

13. Otras informaciones: Publicado anuncio previo en el Diario Oficial de la Union Europea el 21 de
noviembre de 2015: 2015/S 226-411456.

Sevilla, 16 de mayo de 2016.- El Director de Administracién General, Francisco Javier Hidalgo Guzman.



20 de mayo 2016 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 95 pagina 79

5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

ANUNCIO de 17 de mayo de 2016, de la Gerencia Provincial de la Agencia de Vivienda y
Rehabilitacion de Andalucia en Cadiz, de licitacion por el procedimiento abierto de los contratos de obras
que se citan. (PD. 1179/2016).

1. Entidad adjudicadora.

a) Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia (AVRA), adscrita a la Consejeria de Fomento y
Vivienda de la Junta de Andalucia.

b) Perfil del contratante: http://contratacion.i-administracion.junta-andalucia.es/contratacion/ProfileContractor.
action?pkCegr=1387396&profileld=FYV07&code=FYVO7.

2. Objeto del contrato plazo y presupuesto de licitacion.

Primero.

a) Descripcion: Expte. nium. 2016/23607. Obras de Regeneracion y Renovacién Urbana de Edificios
pertenecientes al Parque Publico de Viviendas, en calle Moral, num. 12, matricula CA-0978, de Jerez de la
Frontera (Cadiz). En el Ambito del ARRU de San Mateo-Santiago, Jerez de la Frontera.

b) Lugar de ejecucién: Jerez de la Frontera.

c) Plazo de ejecucion: 5 meses.

d) Presupuesto de licitacion: Ciento nueve mil novecientos cuarenta y cinco euros con diez céntimos
(109.945,10 euros), IVA excluido.

e) Codigo CPV: 45453100-8.

f) Clasificacion. No se exige.

g) Solvencia econodmica y financiera: Si, se exige.

h) Solvencia técnica y profesional: Si, se exige.

Segundo.

a) Descripcion: Expte. num. 2016/23333. Obras de Renovacion y Regeneracion Urbana de Nueva
Construccion del Edificio de Viviendas situado en C/ Corralén de los Carros, 48-50, Cadiz. Destinado al Parque
Publico de Viviendas, en el Ambito del ARRU del Centro Historico de Cadiz.

b) Lugar de ejecucion: Cadiz.

c) Plazo de ejecucién: 9 meses.

d) Presupuesto de licitacion: Cuatrocientos setenta y un mil novecientos euros con veintidos céntimos
(471.900,22 euros), IVA excluido.

e) Codigo CPV: 45211340-4.

f) Clasificacion. No se exige.

g) Solvencia econdmica y financiera: Si, se exige.

h) Solvencia técnica y profesional: Si, se exige.

3. Procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Sin variantes con un solo criterio de adjudicacién.

c) Garantia provisional: No se exige.

d) Posibilidad de subcontratacion: Si.

4. Obtencion de documentacion e informacién: Gerencia Provincial en Cadiz de la Agencia de Vivienda y
Rehabilitacion de Andalucia.

a) Domicilio: C/ Doctor Herrera Quevedo, 5, 1.% planta (entrada Paseo Maritimo).

b) Localidad y codigo postal: 11010 Cadiz.

c) Teléfono: 956 203 240. Fax: 956 203 242.

5. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12,00 horas del dia 20 de junio de 2016.

b) Documentacién a presentar: La determinada en el PCAP.

c) Lugar de presentacion.
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1. Registro Auxiliar de la Gerencia Provincial en Cadiz de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de
Andalucia.

Domicilio: C/ Dr. Herrera Quevedo, 5 - 1.°.

Localidad y Cadigo Postal: Cadiz - 11010.

Teléfono: 956 203 240. Fax: 956 203 242.

2. Registro General de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia.

Domicilio: Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales).

Localidad y Cadigo Postal: Sevilla 41012.

Teléfono: 955 405 300. Fax: 955 405 200.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres meses desde la apertura
de la oferta econdmica.

9. Apertura de las proposiciones de contenido econdmico: Tendra lugar el dia 30 de junio de 2016 en la
Gerencia Provincial en Cadiz de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia, domicilio: C/ Dr. Herrera
Quevedo, b, 1.7 planta (entrada Paseo Maritimo) Cadiz-11010, con el siguiente horario.

Primero: 10,00 horas.

Segundo: 11,00 horas.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios en diarios oficiales seran satisfechos por el
adjudicatario.

11. Financiacion Europea: La actuacién tiene cofinanciacion a través del Programa Operativo FEDER
2014 - 2020, medida/categoria de gasto: A1981054FO0 Infraestructura en materia de vivienda.

12. Otra informacion.

, a) La actuacion tiene cofinanciacion a través del Acuerdo Bilateral entre Consejeria y Ministerio para
Areas de Regeneracion y Renovacion Urbana del Plan Estatal 2012-2016.

b) Las adjudicaciones de los contratos estaran condicionadas a la obtencion de las respectivas licencias

municipales de obras.

Cadiz, 17 de mayo de 2016.- El Gerente, Rafael R. Fernandez Cubero.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA E INTERIOR

RESOLUCION de 13 de mayo de 2016, de la Secretaria General Técnica, por la que se anuncia
procedimiento abierto para la contratacion de la obra que se indica. (PD. 1164/2016).

De conformidad con el articulo 142 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, la Consejeria de Justicia e Interior ha
resuelto convocar la licitacién para la contratacion de la obra que se indica:

1. Entidad adjudicadora.

- Organismo: Consejeria de Justicia e Interior.

- Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Técnica. Servicio de Contratacion.

- Numero de expediente: 2016/000015.

2. Objeto del contrato: Sustitucién de carpinteria exteriores de Palacio de Justicia, sito en avenida Carlos V,
de Sevilla.

- Division por lotes: No.

- Lugar de ejecucion: Sevilla.

- Plazo de ejecucion: 6 meses.

3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacion.

- Tramitacion: Ordinaria.

- Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: Doscientos setenta y dos mil doscientos setenta y cinco euros con
setenta y siete céntimos de euro, IVA excluido (272.275,77 euros), a lo que le corresponde un IVA de cincuenta y
siete mil ciento setenta y siete euros con noventa y un céntimos de euro (57.177,91 euros), al 21% de IVA, siendo
el importe total de trescientos veintinueve mil cuatrocientos cincuenta y tres euros con sesenta y ocho céntimos
de euro (329.453,68 euros).

5. Garantia provisional: No.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

- En la sede de la entidad: Servicio de Contratacion. Secretaria General Técnica, Consejeria de Justicia e
Interior, en horario de 9,00 a 14,00 horas de lunes a viernes. Los Pliegos son gratuitos.

- A través de la Plataforma de Contratacion de la Junta de Andalucia: http://www.juntadeandalucia.es/
contratacion.

- Domicilio: Calle Zaragoza, num. 8, Sevilla, 41001.

- Teléfono: 671 563 766.

- Correo electronico: consultas.contratacion.cji@juntadeandalucia.es.

- Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: Hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

- Codificacion CPV: 45262700-8 Trabajos de transformacién de edificios.

- Solvencia econémica y financiera: Ver Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

- Solvencia técnica o profesional: Ver Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas.

- Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del vigésimo sexto dia natural, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion del anuncio de licitacion en BOJA. Si este coincidiera en sabado o festivo se
trasladara al dia siguiente habil.

- Modalidad de presentacion: Tres sobres firmados y cerrados conteniendo respectivamente la
documentacion exigidas en los Pliegos, en el lugar indicado en el apartado siguiente. Cuando las proposiciones
se envien por correo, la empresa licitadora debera justificar la fecha de imposicién del envio en las oficinas de
Correos y anunciara la remisién de su oferta al 6rgano de contratacion, en el mismo dia mediante fax al num.
954 460 536.

- Lugar de presentacion:

1.7 Entidad: Consejeria de Justicia e Interior. Registro General.
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2.2 Domicilio: C/ Zaragoza, num. 8.
3.7 Localidad: Sevilla, 41001.

- Plazo durante el cual la empresa licitadora estara obligada a mantener su oferta: Dos meses a partir de
la apertura de proposiciones.

- Admisién de variantes: Si.

9. Apertura de las ofertas.

- Entidad: Consejeria de Justicia e Interior.

- Domicilio: C/ Zaragoza, num. 8 (Sala de Juntas de la 1.2 planta).

- Localidad: Sevilla, 41001.

- Fecha y hora: La Mesa de Contratacion comunicara con al menos 48 horas de antelacion a través de
la Plataforma de Contratacion de la Junta de Andalucia (http://www.juntadeandalucia.es/contratacion) la fecha y
hora de celebracion del acto publico para la apertura de las proposiciones econémicas (sobre num. 3).

10. Otras informaciones.

- El examen de la documentacion general (sobre nim. 1) se realizara a las 10,30 horas, el tercer dia
habil siguiente a aquel en que termine el plazo de presentacion de ofertas; si este fuese sabado o festivo, se
efectuara el siguiente dia habil. Los defectos u omisiones subsanables observados en la misma o, en su caso,
en la declaracion responsable presentada se comunicaran verbalmente y por medios electronicos, informaticos
o telematicos a las personas interesadas y se haran publicos a través de la Plataforma de Contratacion (http://
www.juntadeandalucia.es/contratacion), a fin de que los afectados conozcan y subsanen, en su caso, los defectos
observados en el plazo que se indique.

- El examen de las subsanaciones de la documentacion general y la apertura de la documentacion
relativa a los criterios de adjudicacion valorados mediante un juicio de valor (sobre num. 2), se realizara a las
10:30 horas, el tercer dia habil siguiente a la apertura de la documentacion general. Si este fuese sabado o
festivo, se efectuara el siguiente dia habil.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de la adjudicataria.

Sevilla, 13 de mayo de 2016.- La Secretaria General Técnica, Maria Teresa Garcia de Casasola Gomez.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA E INTERIOR

RESOLUCION de 13 de mayo de 2016, de la Secretaria General Técnica, por la que se anuncia
procedimiento abierto para la contratacion de la obra que se indica. (PD. 1165/2016).

De conformidad con el articulo 142 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, la Consejeria de Justicia e Interior ha
resuelto convocar la licitacién para la contratacion de la obra que se indica:

1. Entidad adjudicadora.

- Organismo: Consejeria de Justicia e Interior.

- Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Técnica. Servicio de Contratacion.

- Numero de expediente: 2016/000014.

2. Objeto del contrato: Obra de sustitucion de carpinterias exteriores del edificio de los Juzgados, sito en
la Avenida Menéndez Pelayo, de Sevilla.

- Division por lotes: No.

- Lugar de ejecucion: Sevilla.

- Plazo de ejecucion: 8 meses.

3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacion.

- Tramitacion: Ordinaria.

- Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: Cuatrocientos setenta y nueve mil doscientos setenta y nueve
euros con diez céntimos de euro, IVA excluido (479.279,10 euros), a lo que le corresponde un IVA de cien mil
seiscientos cuarenta y ocho euros con sesenta y un céntimos de euro (100.648,61 euros), al 21% de IVA, siendo
el importe total de quinientos setenta y nueve mil novecientos veintisiete euros con setenta y un céntimos de
euro (579.927,71 euros).

5. Garantia provisional: No.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

- En la sede de la entidad: Servicio de Contratacion. Secretaria General Técnica, Consejeria de Justicia e
Interior, en horario de 9,00 a 14,00 horas de lunes a viernes. Los Pliegos son gratuitos.

- A través de la Plataforma de Contratacion de la Junta de Andalucia: http://www.juntadeandalucia.es/
contratacion.

- Domicilio: Calle Zaragoza, num. 8, Sevilla, 41001.

- Teléfono: 671 563 827.

- Correo electronico: consultas.contratacion.cji@juntadeandalucia.es.

- Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: Hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

- Codificacion CPV: 45262700-8 Trabajos de transformacién de edificios.

- Solvencia econémica y financiera: Ver Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

- Solvencia técnica o profesional: Ver Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas.

- Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del vigésimo sexto dia natural, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion del anuncio de licitacion en BOJA. Si este coincidiera en sabado o festivo se
trasladara al dia siguiente habil.

- Modalidad de presentacion: Tres sobres firmados y cerrados conteniendo respectivamente la
documentacion exigida en los Pliegos, en el lugar indicado en el apartado siguiente. Cuando las proposiciones
se envien por correo, la empresa licitadora debera justificar la fecha de imposicién del envio en las oficinas de
Correos y anunciara la remision de su oferta al érgano de contratacion, en el mismo dia mediante fax al numero
954 460 536.

- Lugar de presentacion:

1.7 Entidad: Consejeria de Justicia e Interior. Registro General.
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2.2 Domicilio: C/ Zaragoza, num. 8.
3.7 Localidad: Sevilla 41001.

- Plazo durante el cual la empresa licitadora estara obligada a mantener su oferta: Dos meses a partir de
la apertura de proposiciones.

- Admisién de variantes: Si.

9. Apertura de las ofertas.

- Entidad: Consejeria de Justicia e Interior.

- Domicilio: C/ Zaragoza, num. 8 (Sala de Juntas de la 1.2 planta).

- Localidad: Sevilla 41001.

- Fecha y hora: La Mesa de Contratacion comunicara con al menos 48 horas de antelacion a través de
la Plataforma de Contratacion de la Junta de Andalucia (http://www.juntadeandalucia.es/contratacion) la fecha y
hora de celebracion del acto publico para la apertura de las proposiciones econémicas (sobre num. 3).

10. Otras informaciones.

- El examen de la documentacion general (sobre num. 1) se realizara a las 9,30 horas, el tercer dia
habil siguiente a aquel en que termine el plazo de presentacion de ofertas; si este fuese sabado o festivo, se
efectuara el siguiente dia habil. Los defectos u omisiones subsanables observados en la misma o, en su caso,
en la declaracion responsable presentada se comunicaran verbalmente y por medios electronicos, informaticos
o telematicos a las personas interesadas y se haran publicos a través de la Plataforma de Contratacion (http://
www.juntadeandalucia.es/contratacion), a fin de que los afectados conozcan y subsanen, en su caso, los defectos
observados en el plazo que se indique.

- El examen de las subsanaciones de la documentacion general y la apertura de la documentacion
relativa a los criterios de adjudicacion valorados mediante un juicio de valor (sobre num. 2), se realizara a las
09:30 horas, el tercer dia habil siguiente a la apertura de la documentacion general. Si este fuese sabado o
festivo, se efectuara el siguiente dia habil.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de la adjudicataria.

Sevilla, 13 de mayo de 2016.- La Secretaria General Técnica, Maria Teresa Garcia de Casasola Gomez.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA E INTERIOR

RESOLUCION de 16 de mayo de 2016, de la Secretaria General Técnica, por la que se anuncia la
formalizacion del contrato de servicios que se indica.

De conformidad con el articulo 154.2 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, la Consejeria de Justicia e Interior
hace publica la formalizacién del contrato de servicios que se indica.

1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Consejeria de Justicia e Interior.

Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Técnica. Servicio de Contratacion.

Expediente: 2016/011.

2. Objeto del contrato. Mantenimiento y jardineria sedes de la Escuela de Seguridad Publica Andalucia.

3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacion.

Tramitacién del gasto: Ordinaria.

Tramitacion del expediente: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Division en lotes: No.

4. Presupuesto base de licitacion: Ochenta y nueve mil novecientos noventa y nueve euros con diecisiete
céntimos, IVA excluido (89.999,17 euros). Importe total: Ciento ocho mil ochocientos noventa y nueve euros
(108.899,00 euros), de los cuales 18.899,83 euros corresponden al 21% de IVA.

5. Fecha de adjudicacion: 26 de abril de 2016.

Contratista: Manuel Rodriguez Pérez. DNI num. 75354819-B

Importe de adjudicacion: 89.999,17 euros, IVA excluido. IVA: 18.899,83 euros. Importe total: 108.899,00 euros.

6. Fecha de formalizacion: 29 de abril de 2016.

Sevilla, 16 de mayo de 2016.- La Secretaria General Técnica, Maria Teresa Garcia de Casasola Gomez.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

DEFENSOR DEL PUEBLO ANDALUZ

RESOLUCION de 29 de abril de 2016, por la que se anuncia la licitacion para la contratacion, por
el procedimiento abierto, del servicio que se cita. (PD. 1168/2016).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Defensor del Pueblo Andaluz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento de Gestion Econdmica.

c) Numero de expediente: 5/2016.

2. Objeto del contrato.

Descripcion del objeto: El objeto del presente concurso es la contratacion del servicio de vigilancia y
seguridad de la Oficina del Defensor del Pueblo Andaluz.

a) Divisién por lotes y nimero: No.

b) Lugar de ejecucion: Sevilla.

c) Plazo de ejecucion: Treinta meses, desde el 1 de julio de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2018,
prorrogable por doce meses mas por mutuo acuerdo de las partes.

3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: Ciento diez mil doscientos cincuenta euros (110.250,00 €), a lo que corresponde un IVA
de veintitrés mil ciento cincuenta y dos euros con cincuenta céntimos (23.152,50 €), por lo que el importe total
es de ciento treinta y tres mil cuatrocientos dos euros con cincuenta céntimos (133.402,50 €).

5. Garantias.

a) Provisional: No se exige.

b) Definitiva: 5% del importe de adjudicacion, IVA excluido.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) En la sede de la entidad: Defensor del Pueblo Andaluz, Departamento de Gestion Econdmica.

b) Domicilio: Reyes Catdlicos, 21, 41001, Sevilla.

c) Teléfono: 954 212 121; fax: 954 214 497.

d) Otraforma de obtencién: Pagina web del Defensor del Pueblo Andaluz: www.defensordelpuebloandaluz.es
y en la Plataforma de Contratacién del Estado: www.contrataciondelestado.es.

e) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion: Hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de ofertas.

f) Correo electronico: contratacion@defensor-and.es.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Codificacion CPV: 79710000-4: Servicios de seguridad.

79714000-2: Servicios de vigilancia.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y profesional: Ver Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas.

c) Fecha limite de presentacion: 15 dias naturales, a contar desde el siguiente al de la publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, terminando a las 19,00 horas. Si el final del
plazo coincidiera en sabado o inhabil, se trasladara al siguiente dia habil.

d) Documentacién a presentar: La exigida en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

e) Lugar de presentacion: Registro General del Defensor del Pueblo Andaluz.

f) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres meses.

9. Apertura de las ofertas.

a) Lugar: Sede del Defensor del Pueblo Andaluz.

b) Fecha: El décimo dia natural después del indicado en 8.a) Si la fecha coincidiera en sabado o inhabil,
se trasladara al siguiente dia habil.

c) Hora: 12 horas.

10. Gastos de anuncios: El pago del presente anuncio sera por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 29 de abril de 2016.- El Defensor del Pueblo Andaluz, Jesus Maeztu Gregorio de Tejada.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

ANUNCIO de 17 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia
v Empleo en Granada, por el que se publica requerimiento de documentacion a la entidad que se cita, al
haber resultado infructuosos los intentos de notificacion relativos al expediente de Formacion Profesional
para el Empleo.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar en el domicilio que consta en el expediente, y en
virtud de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por el presente anuncio se notifica a
la entidad, significandole que queda de manifiesto el expediente en el Servicio de Formacion para el Empleo,
ubicado en la calle Gran Via, num. 56, Edificio La Normal, entreplanta 2, de Granada, pudiendo conocer el
contenido integro del acto de requerimiento de documentacion.

Para poder continuar con la tramitacion del expediente, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 76
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se le concede un plazo de 10 dias para que aporten la documentacion requerida, con indicacion de que
si asi no lo hiciera se le declarara decaido en su derecho al tramite, continuandose con el procedimiento.

Interesada: Grupo Mangu y Saboa, S.L.

Asunto: Acuerdos actividad formativa contratos formacion y aprendizaje.
Acto administrativo que se notifica: Requerimiento documentacion.
Plazo aportar documentacion: 10 dias.

El incumplimiento dara lugar al archivo de acuerdo con lo establecido en los articulos 42 y 71 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Granada, 17 de mayo de 2016.- El Delegado, Juan José Martin Arcos.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992 y con caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

ANUNCIO de 17 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y
Empleo en Granada, por el que se notifica acuerdo inicio del procedimiento sancionador.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 59.5 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de RJAP
y PAC, y una vez intentada sin efecto su notificacion al interesado citado en el domicilio conocido al efecto.
Se hace saber a través de la publicacion de este anuncio que se ha dictado acuerdo inicio de procedimiento
sancionador con numero de expediente GR- 33/2016, por esta Delegacion Territorial en fecha 28.4.2016.

Acto administrativo: Acuerdo de inicio procedimiento sancionador fecha 28.4.16.

Interesado: Instalaciones y Montajes Daenja, S.L., con domicilio fiscal en C/ Fuente Vaqueros, nim. 97
del t.m. de Atarfe (Granada).

Norma infringida: Articulo 31.3.f) de la Ley 21/1992, de 16 de julio, de Industria.

Cuantia que podria recaer: 2.000 euros.

Plazo para alegaciones: 15 dias habiles, contados a partir dia siguiente a su publicacion. Considerandose
el presente acuerdo como propuesta de resolucion, para el caso de no efectuar alegaciones (articulo
13.2 del R.D. 1398/1993).

El referido expediente queda de manifiesto en la Secretaria General de esta Delegacion, situado en
C/ Joaquina Eguaras num. 2, 5.7 planta, en Granada, en el que podran conocer el acto integro que se notifica.

Granada, 17 de mayo de 2016.- El Delegado, Juan José Martin Arcos.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992 y con caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

ANUNCIO de 12 de mayo de 2016, de la Delegacion Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia
y Empleo en Jaén, por el que se notifica acto administrativo relativo a procedimiento sancionador en
materia de infracciones en el orden social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por el presente anuncio se
notifica al interesado que se relaciona el siguiente acto administrativo, haciéndole saber que para su conocimiento
integro podra comparecer, en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede
de esta Delegacion Territorial, Servicio de Administracion Laboral (Seccion de Infracciones y Sanciones), sita en
Paseo de la Estacion, nim. 30, 6.7 planta, 23003, Jaén.

Interesado: Inyecciones Plasticas Andujar, S.L. NIF: B23718190.

Num. Expte.: 331/2016/S/JA/14.

Num. Acta: 1232015000091019.

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones y sanciones en el
orden social.

Jaén, 12 de mayo de 2016.- El Delegado, Antonio de la Torre Olid.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, y con caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 17 de mayo de 2016, de la Secretaria General para la Administracion Publica, por el
que se notifica el emplazamiento a los terceros interesados en el procedimiento numero 85/2016, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Seccion Tercera,
con sede en Granada.

De conformidad con los arts. 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en cumplimiento de lo establecido en
el art. 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, instando a esta Administracion a emplazar
de inmediato a cuantos aparezcan como interesados en el procedimiento, y habida cuenta que los mismos son
desconocidos, se notifica el emplazamiento a los terceros interesados en el procedimiento num. 85/16, seguido
a instancias del sindicato USTEA contra el Decreto 502/2015, de 9 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico correspondiente al afio 2015. Todo ello en virtud de que puedan comparecer y personarse
en Autos ante el citado juzgado, en todo caso asistidos por Abogado, en el plazo de nueve dias siguientes a la
publicacién del presente anuncio.

Sevilla, 17 de mayo de 2016.- La Secretaria General, Lidia Sanchez Milan.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, y con caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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ANUNCIO de 13 de mayo de 2016, de la Direccion General de Tesoreria y Deuda Publica, Servicio
de Tesoreria de Cadiz, por el que se cita para ser notificado por comparecencia.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputables a esta Administracion, se cita a los
interesados detallados abajo para que comparezcan ante el Servicio de Tesoreria de Cadiz, con domicilio en
C/ Fernando El Catolico, num. 3, Cadiz, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15 dias naturales, contados desde el siguiente
al de la publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la
notificacién se entendera producida a todos los efectos legales el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

NIF Nombre Documento Descripcién Expediente
31249648P NUNEZ BELLO, SANTIAGO RESOLUCION REINTEGRO 275,40 euros

Cadiz, a 13 de mayo de 2016. La Jefa del Servicio de Tesoreria en Cadiz, Begofia Diaz Astola.

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, y con
caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.

Sevilla, 13 de mayo de 2016.- La Secretaria General Técnica, Maria del Mar Clavero Herrera.
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ANUNCIO de 4 de mayo de 2016, de la Gerencia Provincial en Almeria de la Agencia Tributaria
de Andalucia, de notificacion en procedimiento de aplicacion de los tributos por actos dictados por la
Oficina Liquidadora de El Ejido, para ser notificado por comparecencia.

OTROS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion

B11467701 [ANDAFRIO OCHO, SL NOTIFICA-EH0410-2016/1635 | P251040165895 |[PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH0410-2016/87 Of. Liquid. de
SANCION EL EJIDO

B86680683 | KOFETARICA PRODUCCIONES, S.L. | NOTIFICA-EH0410-2016/1657 | P251040165834 [PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH0410-2016/82 Of. Liquid. de
SANCION EL EJIDO

Y¥2129335D | BENNADI, ABDERRAHIM NOTIFICA-EH0410-2016/1656 | P101040910625 |PROP LIQ VEHICUOL-EH0410-2015/172 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. EL EJIDO

Y4274214T VAN DRIESSCHE KIRSTY NOTIFICA-EH0410-2016/1660 | P101040905664 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH0410-2016/745 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. EL EJIDO

18109868) | MONTES SANCHEZ JOSE CARLOS NOTIFICA-EH0410-2016/1642 | R251040007012 [RESOLUCION EXPT. SANCIOL-EH0410-2015/407 | Of. Liquid. de
SANCIONADOR EL EJIDO

26249068L | BEDMAR SERRANO PEDRO NOTIFICA-EH0410-2016/1665 | P101040901324 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH0410-2010/502184 | Of. Liquid. de
FRANCISCO TRANSMISIONES. GEST. EL EJIDO

26249068L | BEDMAR SERRANO PEDRO NOTIFICA-EH0410-2016/1665 | P101040901884 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH0410-2010/502185 | Of. Liquid. de
FRANCISCO TRANSMISIONES. GEST. EL EJIDO

27198972T |HERNANDEZ OLMO JOSE NOTIFICA-EH0410-2016/1662 | P251040167347 |PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH0410-2016/131 | Of. Liquid. de
SANCION EL EJIDO

27265102M | SALMERON SUAREZ JOSE MANUEL | NOTIFICA-EH0410-2016/1667 | P161040016823 |PROP LIQ GENERAL ITPAJDOL-EH0410-2016/308 | Of. Liquid. de
GESTION EL EJIDO

27494668P | LINARES MANZANO FRANCISCO NOTIFICA-EH0410-2016/1636 | P101040904273 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH0410-2015/5491 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. EL EJIDO

27506452Q |GARCIA CRUZ DOLORES NOTIFICA-EH0410-2016/1638 | P101040904291 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH0410-2015/5491 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. EL EJIDO

31845344G | FERRON BERRUEZO CONCEPCION | NOTIFICA-EH0410-2016/1666 | P101040910521 |PROP LIQ CONPREOL-EH0410-2014/135 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. EL EJIDO

31845344G | FERRON BERRUEZO CONCEPCION | NOTIFICA-EH0410-2016/1666 | P101040910537 |PROP LIQ CONPREOL-EH0410-2014/135 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. EL EJIDO

33353816K [ESTRADA BOOTELLO DANIEL NOTIFICA-EH0410-2016/1644 | P251040165807 |PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH0410-2016/79 Of. Liquid. de
SANCION EL EJIDO

50874230R | CONTRERAS RUA JESENIA NOTIFICA-EH0410-2016/1659 | P251040167322 |PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH0410-2016/129 | Of. Liquid. de
SANCION EL EJIDO

53706947S | PADILLA PEREZ DOLORES NOTIFICA-EH0410-2016/1640 | P251040167243 |PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH0410-2016/124 | Of. Liquid. de
SANCION EL EJIDO

53709329M | ARANDA LOPEZ MARIA DOLORES NOTIFICA-EH0410-2016/1663 | P251040165886 |PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH0410-2016/86 Of. Liquid. de
SANCION EL EJIDO

54096537P |CORTES FERNANDEZ JOSE NOTIFICA-EH0410-2016/1648 | P101040902173 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH0410-2015/502594 | Of. Liquid. de
ANTONIO TRANSMISIONES. GEST. EL EJIDO

54100042V | GOMEZ GOMEZ FRANCISCO JOSE NOTIFICA-EH0410-2016/1664 | P101040905506 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH0410-2016/500304 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. EL EJIDO

54103122S | ROMERO GUILLEN TAMARA NOTIFICA-EH0410-2016/1653 | P101040905515 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH0410-2016/500304 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. EL EJIDO

78032909G |JIMENEZ PEREZ DAVID NOTIFICA-EH0410-2016/1643 | P101040910485 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH0410-2015/4652 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. EL EJIDO

78033885Z |BENAVIDES MARTIN FRANCISCO NOTIFICA-EH0410-2016/1641 | P251040166981 |PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH0410-2016/108 | Of. Liquid. de
JOSE SANCION EL EJIDO

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion

X6807132Y | MOHAMED BENKHAIRA NOTIFICA-EH0410-2016/1652 | 0102041156334 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH0410-2015/2955 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES EL EJIDO

27499794M | RODRIGUEZ VARGAS JUAN NOTIFICA-EH0410-2016/1668 | 0102041112586 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH0410-2015/501274 | Of. Liquid. de
ANTONIO TRANSMISIONES EL EJIDO

70248815F | NICOLAS FERNANDEZ ANGEL LUIS | NOTIFICA-EH0410-2016/1651 | 0102041140312 (LIQ. DE ITPAJDOL-EH0410-2015/4521 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES EL EJIDO

PETICION DATOS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcién R.U.E. origen Tramitacion

B04206637 |<«TRANSPORTES INTERNACIONALES | NOTIFICA-EH0410-2016/1645 | 0331040901283 | COMUNICACIONES REQUEROL-EH0410-2016/205 | Of. Liquid. de
PICOSO, SL» GENERALES EL EJIDO

X8714870D | FERREIRA DA SILVA PAULO MIGUEL | NOTIFICA-EH0410-2016/1655 | 0331040901213 |COMUNICACIONES REQUEROL-EH0410-2016/212 | Of. Liquid. de
GENERALES EL EJIDO

X9501231T | NACHAT, ZOUBIDA NOTIFICA-EH0410-2016/1658 | 0331040904232 |COMUNICACIONES ITPAJDOL-EH0410-2016/1034 | Of. Liquid. de
GENERALES EL EJIDO

08910438P [SANCHEZ PADILLA JUAN NOTIFICA-EH0410-2016/1637 | 0331040889444 |COMUNICACIONES SUCDONOL-EH0410-2015/11 | Of. Liquid. de
FRANCISCO GENERALES EL EJIDO
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24140141P |RODRIGUEZ FERNANDEZ MIGUEL NOTIFICA-EH0410-2016/1639 | 0331040903925 [COMUNICACIONES ITPAJDOL-EH0410-2015/501991 | Of. Liquid. de
GENERALES EL EJIDO

45269991B | GOMEZ LOPEZ JOSE NOTIFICA-EH0410-2016/1661 | 0331040883266 |COMUNICACIONES ITPAJDOL-EH0410-2015/5422 | Of. Liquid. de
GENERALES EL EJIDO

50206816R | ASENSIO FERREIRO FRANCISCO NOTIFICA-EH0410-2016/1654 | 0331040896471 [COMUNICACIONES REQUEROL-EH0410-2016/156 | Of. Liquid. de
GENERALES EL EJIDO

53712778G | SANCHEZ ROSENDO JONATHAN NOTIFICA-EH0410-2016/1647 | 0331040886285 | COMUNICACIONES ITPAJDOL-EH0410-2016/104 | Of. Liquid. de
GENERALES EL EJIDO

54096123P | CARRION ORDONEZ ALAN NOTIFICA-EH0410-2016/1650 | 0331040881561 [COMUNICACIONES REQUEROL-EH0410-2015/852 | Of. Liquid. de
GENERALES EL EJIDO

54102535A | MONTES GALDEANO JUAN J NOTIFICA-EH0410-2016/1649 | 0331040904932 |COMUNICACIONES SUCDONOL-EH0410-2014/670 | Of. Liquid. de
GENERALES EL EJIDO

78033303F |CRESPO LOPEZ IRENE NOTIFICA-EH0410-2016/1646 | 0331040904205 [COMUNICACIONES REQUEROL-EH0410-2016/254 | Of. Liquid. de
GENERALES EL EJIDO

Almeria, 4 de mayo de 2016.- El Gerente, José Manuel Gutiérrez Buendia.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos
de su notificacion.»
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5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 12 de mayo de 2016, de la Gerencia Provincial en Mélaga de la Agencia Tributaria
de Andalucia, de notificacion en procedimiento de aplicacion de los tributos para ser notificado por

comparecencia.
OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
PROHOUSE £ PROP LIQ UNIDAD
B14652853 NOTIFICA-EH2901-2016/3278 | P101291927737 |TRANSMISIONES. | COMPLINS-EH2901-2016/33 | INSPECCION
INVERSIONES SL
GEST. TRIBUTARIA
INMOBILIARIA PROP LIQ UNIDAD DE
B18217737 | GRANADA-SOL SL NOTIFICA-EH2901-2016/2123 | P101291918463 | TRANSMISIONES. ITPAJD-EH2901-2007/16338 | GESTION
UNIPERSONAL GEST. TRIBUTARIA
PROP LIQ UNIDAD DE
B18387142 | YAJOSAN SL NOTIFICA-EH2901-2016/3416 | P101291924291 | TRANSMISIONES. ITPAJD-EH2901-2006/81145 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
PROP LIQ UNIDAD DE
B18387142 | YAJOSAN SL NOTIFICA-EH2901-2016/3416 | P101291924316 | TRANSMISIONES. ITPAJD-EH2901-2006/81145 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
PROP LIQ UNIDAD
B18855429 | HERACLESMERCADOS | \y1iFica £H2901-2016/4905 | P101291947407 | TRANSMISIONES. | COMPLINS-EH2901-2016/122 | INSPECCION
TEMATICOS SL
GEST. TRIBUTARIA
PROSEC PROP LIQ UNIDAD DE
B29639879 | PROMOCIONES E NOTIFICA-EH2901-2016/1155 | P101291905075 |TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2008/14482 | GESTION
INVERSIONES S.L.U. GEST. TRIBUTARIA
AUTOMOVILES PROP LIQ UNIDAD
B29738200 NOTIFICA-EH2901-2016/2788 | P101291930914 | TRANSMISIONES. COMPLINS-EH2901-2016/48 | INSPECCION
TORCAL SL
GEST. TRIBUTARIA
RESOLUCION UNIDAD DE
B29758091 | SERRANIARUISANSL |  NOTIFICA-EH2901-2016/2279 | RAF1290250032 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2001-2016/272 | pro SatioN
FRACC.
OTRAS UNIDAD DE
B20758091 | SERRANIARUISANSL |  NOTIFICAEH2901:2016/2279 | 0291290750310 | RS aniones | APLAFRAC-EH2901-2016/267 | pRiaypReon
PROP LIQ UNIDAD DE
B92271709 | VERCO HISPANIA SL NOTIFICA-EH2901-2016/2964 | P101291919994 |TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2013/505400 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
PROP LIQ UNIDAD DE
B92271709 | VERCO HISPANIA SL NOTIFICA-EH2901-2016/2966 | P101291920003 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2013/505401 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
PROP LIQ UNIDAD DE
B92389972 | GONZALEZ SELVA SL NOTIFICA-EH2901-2016/3455 | P101291927283 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2015/507541 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
B92522499 | MONTGREENAN NOTIFICA-EH2901-2016/4065 | D113290108002 | ACUERDO DE DEVINGIN-EH2901-2016/51 GESTION -
INVESTMENTS SL DEVOLUCION S BUTARIA
RESOLUCION
FISCHER MERCEDES UNIDAD DE
B92566421 | F (HERMER NOTIFICA-EH2901-2016/4696 | RAF1290255054. | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2001-2015/3714 | pR DA BE
FISCHER MERCEDES OTRAS UNIDAD DE
B92566421 | FoCHERMER NOTIFICA-EH2901-2016/4696 | 0291290757730 | QT3NS o oo | APLAFRAC-EH2901-2015/3873 | pint o PE
PROP LIQ UNIDAD DE
B92728708 | CELTIC HOTELES SL NOTIFICA-EH2901-2016/3333 | P101291936051 | TRANSMISIONES. ITPAJD-EH2901-2015/2694 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
OTRAS UNIDAD DE
B92728708 | CELTIC HOTELES SL NOTIFICA-EH2901-2016/3333 | 0291290744622 ITPAJD-EH2901-2015/2694 | GESTION
NOTIFICACIONES S BUARIA
RESOLUCION
B92806843 | SADEN INVESTMENTS | \oriFicA-EH2901-2015/19619 | RAF1290242567 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2015/2670 | UNIDAD DE
SPAIN SL i RECAUDACION
ACTUACIONES ACUERDO DE UNIDAD DE
B92812734 | URBANISTICAS SANTA | NOTIFICA-EH2901:2016/4401 | D113290108517 | pevERD0 OF DEVINGIN-EH2901-2015/601 | GESTION
CLARA SL TRIBUTARIA
ACTUACIONES OTRAS U. DE
B92812734 | URBANISTICAS SANTA |  NOTIFICAEH2901-2016/4401 | 0291290736536 | nuiicaciones | OTRNOTIF-EH2901-2015/1326 | INFORMACION Y
CLARA SL ASISTENCIA
RESOLUCION UNIDAD DE
B92969211 | FONDA EL SABLE SL NOTIFICA-EH2901-2016/3636 | RAF1290255736 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2001-2015/3867 | Sn D DE -
FRACC.
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OTRAS UNIDAD DE
B92969211 | FONDA EL SABLE SL NOTIFICAEH2901-2016/3636 | 0291290758735 | (TRAS ) oo | APLAFRACEH2901:2015/4024 | pitie DDE
RESOLUCION
ZILANT EXPRESS UNIDAD DE
893020477 | ALANT EXERI NOTIFICAEH29012016/5328 | RAF1290257671 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2901-2015/3800 | piond BE
ZILANT EXPRESS OTRAS UNIDAD DE
893020477 | ALANT EXERI NOTIFICAEH2901:2016/5328 | 0291200761413 | GUemicaciones | APLAFRAC-EH2901-2015/3053 | PNDADDE
PROP LI UNIDAD DE
B93059913 | VILPA 7 SL NOTIFICA-EH2901-2016/4997 | P101291938553 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2013/501875 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
B93095834 | MANZANARESYRUIZ | \oriFica-EH2901-2016/5222 | A251200358806 | ACUERDO INICIO SANCION-EH2901-2016/64 GESTION
SANTACRUZ, S.L. EXPTE. SANCION. AR
MANZANARES Y RUIZ PROP LIQ IMPOS UNIDAD DE
B93095834 NOTIFICA-EH2901-2016/5222 | P251290344863 SANCION-EH2901-2016/64 | GESTION
SANTACRUZ, S.L. SANCION
TRIBUTARIA
B93106409 | METALISTERIA NOTIFICA-EH2901-2016/3735 | 0291290760792 | OTRAS OTRNOTIF-EH2901-2016/196 INFORMACION Y
ALHAURINA, S.L. - - NOTIFICACIONES - :
ASISTENCIA
RESOLUCION
SUPERTEXTIL EL UNIDAD DE
B93198802 | BNl NOTIFICAEH29012016/2161 | RAF1290249472 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2901-2015/3293 | EASAGION
SUPERTEXTIL EL OTRAS UNIDAD DE
B93198802 | puhTEN NOTIFICAEH2901:2016/2161 | 0291290749355 | SN iScaciongs | APLAFRAC-EH2901-2015/3452 | BRDRDDE
RESOLUCION UNIDAD DE
B93273472 | CORTIJO CARE, S.L. NOTIFICA-EH2901-2016/4184 | RAF1290257477 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2901:2015/3865 | biond DE
FRACC.
0171800y | HEISTER SUPLIE NOTIFICA-EH2901-2016/3127 | 0291290754483 | OTRAS OTRNOTIF-EH2901-2016/134 INFORMACION Y
MARIA CHRISTINE - : NOTIFICACIONES - :
ASISTENCIA
SOFFE MICHAEL PROP LI UNIDAD DE
x11064752 | St e NOTIFICA-EH2901-2016/5661 | P101291943767 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2015/500182 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
UNIDAD DE
x1659676L | EGIC ELVIRA NOTIFICA-EH2901-2016/3972 | P161290069283 | PROP LIQ GENERAL GESTION
FRANCISCA GESTION
TRIBUTARIA
MCINTOSH JULIE ACUERDO INICIO U. DE
X1988406X NOTIFICA-EH2901-2016/5645 | A251290360705 SANCIAC-EH2901-2016/324 | INFORMACION Y
ANNE EXPTE. SANCION.
ASISTENCIA
MCINTOSH JULIE PROP LIQ IMPOS U. DE
X1988406X NOTIFICA-EH2901-2016/5645 | P251290346692 SANCIAC-EH2901-2016/324 | INFORMACION Y
ANNE SANCION
ASISTENCIA
UNIDAD DE
X2298279G | FILIPPOVA TAMARA NOTIFICA-EH2901-2016/3966 | P161290069353 gggﬁléﬁ GENERAL GESTION
TRIBUTARIA
UNIDAD DE
X2298279G | FILIPPOVA TAMARA NOTIFICAEH2901:2016/5298 | P161290069414 | fRor HQ GENERAL GESTION
TRIBUTARIA
RESOLUCION
KAMAL KHAN UNIDAD DE
x34588927 | forhiL K NOTIFICAEH2901-2016/2456 | RAF1290251877 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2901:2016/254 | SN DBE
KAMAL KHAN OTRAS UNIDAD DE
x34588927 | KINAAL K NOTIFICAEH2901:2016/2456 | 0291290754973 | SRS aciones | APLAFRACEH2901.2016/254 | phDAD BE
UNIDAD DE
X3547711F | SHARP SARAH NOTIFICA-EH2901-2016/3351 | P161290068793 | PROP LIQ GENERAL GESTION
FELICITY GESTION
TRIBUTARIA
UNIDAD DE
X3547711F | SHARP SARAH NOTIFICA-EH2901-2016/3351 | P161290068802 | PROP LIQ GENERAL GESTION
FELICITY GESTION
TRIBUTARIA
RESOLUCION UNIDAD DE
X5916036E | EISMANT SVIATLANA | NOTIFICA-EH2901-2016/3501 | RAF1290253776 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2016/684 | Sri DPE
FRACC.
OTRAS UNIDAD DE
X5916036E | EISMANT SVIATLANA |  NOTIFICA-EH2901-2016/3501 | 0291200756075 | 0L mcaciongs | APLAFRAC-EH2901:2016/644 | S DE -
UNIDAD DE
X9695045Q | TILEV IVAN HRISTOV NOTIFICA-EH2901-2016/3968 | P161290069335 (P;FE(S)TP|5||$ GENERAL GESTION
TRIBUTARIA
x9876627) | AL SARHANISARHAN | NomiFicA.EH2901-2016/3132 | 0291290754501 | OTRAS OTRNOTIF-EH2901-2016/136 INFORMACION Y
ALl AHMED - : NOTIFICACIONES - :
ASISTENCIA
RESOLUCION UNIDAD DE
Y1334535C | PALS JOHANNES NOTIFICA-EH2901-2016/3641 | RAF1290255422 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2015/3907 | gD DE -
FRACC.
OTRAS UNIDAD DE
Y1334535C | PALS JOHANNES NOTIFICAEH2901:2016/3641 | 0291290758324 | UM aciones | APLAFRAC-EH2901:2015/4078 | pRDAD BE
CASTELLANOS PROP LIQ UNIDAD DE
¥21129425 | ARANGO JAIME NOTIFICA-EH2901-2016/3925 | P101291923442 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2014/504331 | GESTION
ALBERTO GEST. TRIBUTARIA
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CASTELLANOS PROP LIQ UNIDAD DE
Y¥2112942S | ARANGO JAIME NOTIFICA-EH2901-2016/3926 | P101291923354 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2014/504320 | GESTION
ALBERTO GEST. TRIBUTARIA
OTRAS U. DE
Y3171175H | TRUM DOROTHEE NOTIFICA-EH2901-2016/3765 | 0291290760424 OTRNOTIF-EH2901-2016/195 | INFORMACION Y
NOTIFICACIONES
ASISTENCIA
PROP LIQ UNIDAD DE
33452830 | LUSHI SHKELZEN NOTIFICA-EH2901-2016/2969 | P101291920843 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2014/503648 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
MEIBURG, PROP LIQ UNIDAD DE
¥33945937 | WILLEMIINTJE NOTIFICA-EH2901-2016/4325 | P101291929986 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2014/505521 | GESTION
MARLEINE GEST. TRIBUTARIA
BLOTNIKOVA PROP LIQ UNIDAD DE
v3a18033v | FLOTHKOY NOTIFICA-EH2901-2016/2959 | P101291921132 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2014/503761 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
RESOLUCION UNIDAD DE
Y4010684G | SALIMI AHMED NOURI |  NOTIFICA-EH2901-2016/3787 | RAF1290252796 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2001-2016/667 | proatdmGiON
FRACC.
OTRAS UNIDAD DE
Y4010684G | SALIMI AHMED NOURI |  NOTIFICAEH2901-2016/3787 | 0291290753966 | O eioaciongs | APLAFRAC-EH2901:2016/614 | MDA DE
RESOLUCION
v4074614y | BEKS GERDINAMARIA | \oiF1cA EH2901-2016/5279 | RAF1290258213 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2016/609 | UNIDAD DE
LUCIA e RECAUDACION
BEKS GERDINA MARIA OTRAS UNIDAD DE
vaoragiay | BEKS NOTIFICAEH2901:2016/5279 | 0291290762183 | Cimicaciones | APLAFRACEH2901:2016/558 | pRDAD BE
RESOLUCION UNIDAD DE
Y4112641W | VAKKURI RAISA MARIA |  NOTIFICA-EH2901-2016/3505 | RAF1290254135 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2901-2016/366 | proAUDAGION
FRACC.
OTRAS UNIDAD DE
Y4112641W | VAKKURI RAISA MARIA | NOTIFICA-EH2901-2016/3505 | 0291290756321 | S{RIS ) o oo | APLAFRACEH29012016/343 | BNDADDE
RESOLUCION UNIDAD DE
Y4175483P | DORAYD SALIMI NOTIFICA-EH2901-2016/3788 | RAF1290252787 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2901-2016/666 | prtm o nGioN
FRACC.
OTRAS UNIDAD DE
Y4175483P | DORAYD SALIMI NOTIFICAEH2901:2016/3788 | 0291290753941 | Uieaciones | APLAFRAC-EH2901-2016/616 | bt BE
RESOLUCION
FLORES MUELLER UNIDAD DE
V43785510 | FLORES MUELLE NOTIFICAEN2S01-2016/3532 | RAFI290254634 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2901-2016/165 | piond BE
FLORES MUELLER OTRAS UNIDAD DE
¥4378551D | FRORES MUELLE NOTIFICA-EH2901:2016/3532 | 0291290758744 | QU aciongs | APLAFRAC-EH2901-2015/4065 | phin o PE
LOPEZ VENTURA PROP LIQ UNIDAD DE
01924673X NOTIFICA-EH2901-2016/3914 | P101291922243 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2014/504111 | GESTION
JIMENO ISMAEL
GEST. TRIBUTARIA
07518215k | GOMEZ CABEZAS NOTIFICA-EH2901-2016/3815 | A251290354387 | ACUERDOINICIO SANCION-EH2901-2016/38 GESTION
ALEJANDRO JOSE EXPTE. SANCION. AR
GOMEZ CABEZAS PROP LIQ IMPOS UNIDAD DE
07518215K NOTIFICA-EH2901-2016/3815 | P251290340541 SANCION-EH2901-2016/38 | GESTION
ALEJANDRO JOSE SANCION
TRIBUTARIA
RUIZ DE LUNA RESOLUCION UNIDAD DE
08914881N | SANCHEZ CARLOS NOTIFICA-EH2901-2016/4870 | RAF1290256077 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2016/690
RECAUDACION
JOSE FRACC.
08914881N | SANCHES GARLOS NOTIFICA-EH2901-2016/4870 | 0291290759182 | OTRAS APLAFRAC-EH2901-2016/236 | UNIDAD DE
AN NOTIFICACIONES RECAUDACION
RESOLUCION
14932484 | EGUIA GOTI JUAN NOTIFICA-EH2901-2016/4547 | RAF1290255702 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2015/3783 | UNIDAD DE
IGNACIO vy RECAUDACION
EGUIA GOTI JUAN OTRAS UNIDAD DE
14932484 | SR G NOTIFICAEH2901-2016/4547 | 0291290763206 | iieaciones | APLAFRAC-EH2901-2015/3936 | phoAD BE
PROP LIQ UNIDAD DE
20224573Y %miALEZ GONZALEZ | NOTIFICA-EH2901-2016/4958 | P101291939357 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2013/500525 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
U. DE
DE MESA DIAZ, MARIA ACUERDO INICIO
246730897 | DENESA NOTIFICAEH2901-2016/2762 | A251290355857 | pebERig) WIGKO. SANCIAC-EH2901-2016/162 | INFORMACION Y
ASISTENCIA
DE MESA DIAZ,MARIA PROP LIQ IMPOS U. DE
24673089T , NOTIFICA-EH2901-2016/2762 | P251290341932 SANCIAC-EH2901-2016/162 | INFORMACION Y
DOLORES SANCION
ASISTENCIA
RESOLUCION
24675402y | CORTES LOPEZ NOTIFICA-EH2901-2016/3817 | RAF1290255011 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2016/712 | UNIDAD DE
ANTONIO FRACC RECAUDACION
CORTES LOPEZ OTRAS UNIDAD DE
24675402) | GORTES NOTIFICA-EH2001-2016/3817 | 0291290757563 | GIRAS o vce | APLAFRAC-EH2901-2015/4014 | piDiDBE
MERINO MUNOZ RESOLUCION EXPT UNIDAD DE
24736299Y NOTIFICA-EH2901-2016/1246 | R251290013534 | SANCION-EH2901-2014/814 | GESTION
ANTONIO SANCIONADOR
TRIBUTARIA
RESOLUCION
BARQUIN ZARAGOZA UNIDAD DE
24786016¢ | BARO: NOTIFICA-EH2901-2016/5258 | RAF1290257863 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2001-2016/947 | prea DAGiON

FRACC.
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BARQUIN ZARAGOZA OTRAS UNIDAD DE
24786016¢ | BAROL NOTIFICAEH2901:2016/5258 | 0291290761352 | iicaciones | APLAFRACEH2901.2016/754 | pRIDADBE
U. DE
RODRIGUEZ ROCA ACUERDO INICIO
24802500, | RODRISUEZ NOTIFICAEH2901:2016/4658 | A251290358815 | ACUERDO MIGI0 | SANCIAC-EH2901-2016/266 | INFORMACION Y
ASISTENCIA
RODRIGUEZ ROCA PROP LIQ IMPOS U. DE
24802500 NOTIFICA-EH2901-2016/4658 | P251290344872 SANCIAC-EH2901-2016/266 | INFORMACION Y
FRANCISCO SANCION
ASISTENCIA
GARRIDO SEGOVIA PROP LIQ UNIDAD DE
24814884T NOTIFICA-EH2901-2016/3445 | P101291922776 | TRANSMISIONES. ITPAJD-EH2901-2014/810 | GESTION
MARIA DOLORES
GEST. TRIBUTARIA
RESOLUCION
BANDERA ESPILDORA UNIDAD DE
24821579w | BANDERAESE NOTIFICAEH29012016/4847 | RAF1290254573 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2001:2016/82 | Bt DDE
BANDERA ESPILDORA OTRAS UNIDAD DE
24821579 | BANDERAESFL NOTIFICAEH2901-2016/4847 | 0291290758534 | RIS\ 0o APLAFRAC-EH2901:2016/43 | ptti D DE
U. DE
ASTORGA MARTINEZ ACUERDO INICIO
248220747 | poRon ) NOTIFICAEH2901:2016/4633 | A251290358352 | pCbERo0 WIGKD SANCIAC-EH2901-2016/241 | INFORMACION Y
ASISTENCIA
ASTORGA MARTINEZ PROP LIQ IMPOS U. DE
248220747 NOTIFICA-EH2901-2016/4633 | P251290344452 SANCIAC-EH2901-2016/241 | INFORMACION Y
FERNANDO SANCION
ASISTENCIA
PORTALES LOPEZ PROP LIQ UNIDAD DE
24886733¢ | PORTAL NOTIFICA-EH2901-2016/1767 | P101291917343 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2014/502149 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
ARRABAL ROMAN REC REPOS SERV UNIDAD DE
24887033 | ARRABAL R NOTIFICAEH2901.2016/3901 | REC1290060115 | RECREPCS S RECRECAU-EH2901-2016/80 | pEA S GiON
U. DE
QUINTANA ESCALONA ACUERDO INICIO
2472150 | JAEVAL NOTIFICAEH2901-2016/2767 | A251290355771 | ACUERDO WICKO. SANCIAC-EH2901-2016/157 | INFORMACION Y
ASISTENCIA
QUINTANA ESCALONA PROP LIQ IMPOS U. DE
248872151 NOTIFICA-EH2901-2016/2767 | P251290341853 SANCIAC-EH2901-2016/157 | INFORMACION Y
CARMEN SANCION
ASISTENCIA
UNIDAD DE
24933949y | HERRERA MARTIN NOTIFICA-EH2901-2016/3133 | DI113290108176 |ACUERDO DE DEVINGIN-EH2901-2015/156 | GESTION
MANUEL DEVOLUCION
TRIBUTARIA
POSTIGO MARTIN PROP LI UNIDAD DE
25061924¢ | FOICO NOTIFICA-EH2901-2016/5371 | P121290069271 | DONACIONES SUCDON-EH2901-2014/7973 | GESTION
GESTION TRIBUTARIA
POSTIGO MARTIN PROP LIQ UNIDAD DE
25061924¢ | P00 NOTIFICA-EH2901-2016/5371 | P121290069287 | DONACIONES SUCDON-EH2901-2014/7973 | GESTION
GESTION TRIBUTARIA
CUEVAS VIGIL PROP LIQ UNIDAD DE
25093299T | QUINONES ROSA NOTIFICA-EH2901-2016/4206 | P101291933197 | TRANSMISIONES. ITPAJD-EH2901-2011/12351 | GESTION
MARIA GEST. TRIBUTARIA
RESOLUCION
25098394N | AYALA AGUILERA NOTIFICA-EH2901-2016/5217 | RAF1290257285 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2016/881 | UNIDAD DE
ANDRES e RECAUDACION
AYALA AGUILERA OTRAS UNIDAD DE
25098394N | pTILAA NOTIFICAEH2901:2016/5217 | 0291290760765 | S imcaciones | APLAFRAC-EH2901-2016/856 | b tion
i RESOLUCION
25102695N | RAMOS NUNEZ LUIS NOTIFICA-EH2901-2016/4182 | RAF1290258326 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2016/969 | UNIDAD DE
ENRIQUE ARRAL RECAUDACION
RAMOS NUREZ LUIS OTRAS UNIDAD DE
25102695N | MO NOTIFICAEH2901:2016/4182 | 0291290761790 | OURIS o cc | APLAFRAC-EH2901-2015/3146 | pioeD DE
REY SIBAJA PROP LIQ UNIDAD
25591639E NOTIFICA-EH2901-2016/4896 | P101291947136 | TRANSMISIONES. | COMPLINS-EH2901-2016/113 | INSPECCION
INMACULADA
GEST. TRIBUTARIA
ACUERDO INICIO U. DE
256612617 | GALLEGO GREEN JUAN |  NOTIFICA-EH2901-2016/2662 | A251290355026 SANCIAC-EH2901-2016/135 | INFORMACION Y
EXPTE. SANCION.
ASISTENCIA
PROP LIQ IMPOS U. DE
256612617 | GALLEGO GREEN JUAN |  NOTIFICA-EH2901-2016/2662 | P251290341196 SANCIAC-EH2901-2016/135 | INFORMACION Y
SANCION
ASISTENCIA
BUSTOS GUERRERO REC REPOS SERV UNIDAD DE
256804267 | S0 T0S BU NOTIFICA-EH2901-2016/5107 | REC1290060377 | REGREPDS SE RECRECAU-EH2901-2016/22 | RRinto bE
U. DE
PINTOS FERNANDEZ ACUERDO INICIO
257033887 | FNIOS FERI NOTIFICA-EH2901-2016/4625 | A251200358273 | pCUERCO IGO0 | SANCIAC-EH2901-2016/233 | INFORMACION Y
ASISTENCIA
25703388z | PINTOS FERNANDEZ NOTIFICA-EH2901-2016/4625 | P251290344373 | PROP LIQ IMPOS SANCIAC-EH2901-2016/233 |UNF%ERMAC|0N v
INMACULADA SANCION
ASISTENCIA
25704485F | GARCIA MERINO NOTIFICA-EH2901-2016/2756 | A251290355911 | ACUERDO INICIO SANCIAC-EH2901-2016/168 |UNFDOERMAC|ON v
JESUS - - EXPTE. SANCION. - :
ASISTENCIA
GARCIA MERINO PROP LIQ IMPOS U. DE
25704485F NOTIFICA-EH2901-2016/2756 | P251290341993 SANCIAC-EH2901-2016/168 | INFORMACION Y
JESUS SANCION ASISTENCIA
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PROP LIQ UNIDAD DE
25726723 | TORRES SANTIAGO NOTIFICA-EH2901-2016/3339 | P101291927213 |TRANSMISIONES. | VEHICULO-EH2901-2015/131 | GESTION
MARIA DEL CARMEN
GEST. TRIBUTARIA
UNIDAD DE

TORRES SANTIAGO OTRAS
257267236 | jreaES SAIIIAGD NOTIFICAEN2S01-2016/3339 | 0291290752085 | NGiicaciones | VEMICULO-EH29012015/131 | GESTION

DIAZ STALENHOEF PROPLIQ UNIDAD DE
25735733K NOTIFICA-EH2901-2016/1174 | P101291910036 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2012/503357 | GESTION

ANTONIO DAVID

GEST. TRIBUTARIA
U. DE

FERNANDEZ APARICIO ACUERDO INICIO

25740134y | FERTAT NOTIFICAEH2901.2016/4644 | A251290358596 | peDERo0) WICKO. SANCIAC-EH2901-2016/249 | INFORMACION Y
ASISTENCIA

FERNANDEZ APARICIO PROP LIQ IMPOS U. DE
25740134Y NOTIFICA-EH2901-2016/4644 | P251290344662 SANCIAC-EH2901-2016/249 | INFORMACION Y

XAVIER SANCION

ASISTENCIA

ORTEGA NAVAS PROP LIQ UNIDAD

26040893V | ORIEON NOTIFICA-EH2901-2016/4907 | P101291947425 |TRANSMISIONES. | COMPLINS-EH2901-2016/124 |INSPECCION
GEST. TRIBUTARIA
PROP LIQ UNIDAD DE

26811817G Méﬁylv\ffz MARTINEZ | NOTIFICA-EH2901-2016/4985 | P101291940224 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2013/500583 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
RESOLUCION

26819271Y ggg\m@o SANTIAGO | NOTIFICA-EH2901-2016/3773 | RAF1290255361 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2016/802 gg%%f\)gm
FRACC.

SANTIAGO SANTIAGO OTRAS UNIDAD DE

26819271Y | ST NOTIFICAEH2901:2016/3773 | 0291290758254 | SUimicaciones | APLAFRACEH2901:2016/590 | PNDADBE
RESOLUCION UNIDAD DE
273401578 | RIOS TORO CRISTOBAL |  NOTIFICA-EH2901-2016/3535 | RAF1290254783 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2001-2016/43 | pheao e
FRACC.
OTRAS UNIDAD DE
273401578 | RIOS TORO CRISTOBAL | NOTIFICA-EH2901-2016/3535 | 0291290757100 | STRGS ) oo | APLAFRAC-EH2001-2015/4118 | B DDE
RESOLUCION

HUNTER HORCAJO UNIDAD DE
273a1418F | HIRTER HOR NOTIFICAEH29012016/3587 | RAF1290255377 | APLAZAIENTO RESAFDELEH2901-2015/3911 | pr DDE

HUNTER HORCAJO OTRAS UNIDAD DE
273414185 | HURTER HOR NOTIFICAEH2901-2016/3587 | 0291290758220 | (TRAS o | APLAFRAC-EH2901:2015/4082 | R DDE

U. DE

RUINERVO RUIZ OTRAS

27382961 | RUINERYS NOTIFICAEH2901:2016/3646 | 0291290768385 | GURRS. )\ - |  OTRNOTIF-EH2901:2016/171 | INFORMACION Y
ASISTENCIA

LUPION MARTIN JOSE REC REPOS SERV UNIDAD DE

273898608 | pari o NOTIFICA-EH2901-2016/5113 | REC1290060307 | RECREPOS SE RECRECAU-EH2901-2015/215 | DD DE
RESOLUCION
306696407 | SANZ PEREZ JUAN NOTIFICA-EH2901-2016/3783 | RAF1290253611 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2015/3870 | UNIDAD DE

RODOLFO e RECAUDACION

SANZ PEREZ JUAN OTRAS UNIDAD DE
306696407 | o PER NOTIFICAEH2901:2016/3783 | 0291290755001 | iicaciones | APLAFRAC-EH2901-2015/4027 | pRDADBE

RESOLUCION
30951214 | MARTINEZ ROJAS NOTIFICA-EH2901-2016/3028 | RAF1290252613 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2016/515 | UNIDAD DE

MANUEL ARLAZ RECAUDACION

MARTINEZ ROJAS OTRAS UNIDAD DE
309512148 | ARTIE NOTIFICA-EH2901-2016/3028 | 0291290753555 | QU caciongs | APLAFRACEH29012016/213 | pionD BE

RESOLUCION
33352617H | ESCOBARRODRIGUEZ | \iFicA EH2901-2016/4963 | RAF1290256664 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2016/431 | UNIDAD DE

ISABEL LA RECAUDACION

ESCOBAR RODRIGUEZ OTRAS UNIDAD DE
33352617H | 508 NOTIFICAEH2901-2016/4963 | 0291290760004 | SRS acons | APLAFRAC-EH29012016/131 | pooAP BE

RESOLUCION

NAVARRO ZURITA M UNIDAD DE
33393538F | I\ARHO 20 NOTIFICAEH29012016/4578 | RAF1290258895 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2016/1018 | pto DDE

NAVARRO ZURITA M OTRAS UNIDAD DE
33393538E | NAVARRO Z0F NOTIFICAEH2901:2016/4578 | 0291290762752 | OURIS . oo | APLAFRAC-EH2901-2016/860 | pioeDDE

U. DE

GONZALEZ SANTOS ACUERDO INICIO
445759971 | GONAACE NOTIFICAEH29012016/3672 | A251290356627 | ore. pncion, | SANCIACEH29012016/192 | INFORNACION Y

GONZALEZ SANTOS PROP LIQ IMPOS U. DE
445759971 NOTIFICA-EH2901-2016/3672 | P251290342483 SANCIAC-EH2901-2016/192 | INFORMACION Y

ALFONSO SANCION

ASISTENCIA
OTRAS UNIDAD DE
44579131W | ORTEGARUIZMARIO |  NOTIFICA-EH2901-2016/3364 | 0291290750134 | LRI anio e ITPAJD-EH2901-2012/21397 | GESTION
TRIBUTARIA
RESOLUCION
44586570 | FERNANDEZIMENEZ | oriFicA EH2001.2016/3019 | RAF1290253173 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2016/652 ggé%%ADcEmN
FRACC.

FERNANDEZ JIMENEZ OTRAS UNIDAD DE
44586570N | FERNAN NOTIFICAEH2901-2016/3019 | 0291290755034 | SUieaciones | APLAFRAC-EH2001-2016/611 | pRioAD BE
44593249k | MANUEL FERNANDEZ |\ 7iFicA-EH2901-2016/2410 | D113290107433 | ACUERDO DE DEVINGIN-EH2901-2016/22 ggls%l))NDE

ANDRES DEVOLUCION

TRIBUTARIA
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PROP LIQ UNIDAD DE
44593881D fgg('ﬂﬁ TSSSNJO NOTIFICA-EH2901-2016/2149 | P121290068736 | DONACIONES SUCDON-EH2901-2015/2364 | GESTION
GESTION TRIBUTARIA
PROP LIQ UNIDAD DE
445942095 gj\\m&eo VILLENA NOTIFICA-EH2901-2016/4234 | P101291932971 | TRANSMISIONES. ITPAJD-EH2901-2013/601 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
PITARCH RUEDA PROP LIQ UNIDAD DE
45109193Y NOTIFICA-EH2901-2016/4989 | P101291939892 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2014/506593 | GESTION
FRANCISCO
GEST. TRIBUTARIA
BITARCH PERLES PROP LIQ UNIDAD DE
45259019X NOTIFICA-EH2901-2016/4988 | P101291939856 | TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH2901-2014/506593 | GESTION
FRANCISCO
GEST. TRIBUTARIA
RESOLUCION
MORENO MORENO UNIDAD DE
457126801 | JIORENO HOR NOTIFICAEH29012016/2256 | RAF1290249953 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2901-2015/3370 | DD DE
MORENO MORENO OTRAS UNIDAD DE
as712680L | MORENO MOR NOTIFICAEH2901:2016/2256 | 0291290750222 | Uieaciones | APLAFRAC-EH29012015/3499 | pRIDADBE
RESOLUCION
46920534M | MARTINEZ LOPEZ NOTIFICA-EH2901-2016/4539 | RAF1290255614 | APLAZAMIENTO RESAFDEL-EH2901-2015/3711 | YNIDAD DE
SONIA v RECAUDACION
MARTINEZ LOPEZ OTRAS UNIDAD DE
4692053aM | ARTI NOTIFICAEH2901:2016/4539 | 0291290763260 | SUimicaciones | APLAFRAC-EH2901-2015/3869 | pRDAD BE
UNIDAD DE
ROMERO ROMERO ACUERDO DE
48810380L | ROMERO ROME NOTIFICA-EH2901-2016/4060 | D113290107801 | pevERD9 DE DEVINGIN-EH2901-2016/47 | GESTION
TRIBUTARIA
RESOLUCION UNIDAD DE
525744965 | TOME BUENO MANUEL |  NOTIFICA-EH2901-2016/3945 | RAF1290257267 | APLAZAMIENTO RESAFDELEH2901:2016/513 | pionD BE
FRACC.
OTRAS UNID