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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Decreto 117/2017, de 11 de julio, por el que se determinan los precios publicos,
para el curso 2017/2018, de las Universidades publicas de Andalucia por la
prestacion de servicios académicos y administrativos.

El articulo 87.2 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, incluye, entre los ingresos de las Universidades
publicas andaluzas, los procedentes de los precios publicos aplicados a los servicios
prestados.

Por su parte, el articulo 81.3.b) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, establece que en el caso de estudios conducentes a la obtencion de
titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, los precios publicos y
derechos los fijara la Comunidad Auténoma, dentro de los limites que establezca la
Conferencia General de Politica Universitaria, que estaran relacionados con los costes de
la prestacion del servicio.

La Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, prevé en su disposicidén adicional Unica que los precios publicos de las
Universidades publicas andaluzas por la prestacion de servicios administrativos y
académicos conducentes a la obtencion de titulos oficiales, se determinaran mediante
Decreto del Consejo de Gobierno, dentro de los limites que establezca el Consejo de
Universidades.

El presente Decreto determina los precios publicos de matricula una vez concretada
la estimacion del coste de prestacion del servicio, en aplicacién de los porcentajes
establecidos en el articulo 81.3.b) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
estableciéndose un precio publico para los distintos grupos de experimentalidad de las
ensefanzas conducentes a titulos universitarios, aplicando un criterio de racionalidad.
De esta manera, se fija un precio publico Unico en primera y segunda matricula con
independencia de la rama de conocimiento a la que pertenezcan los estudios deseados,
con el fin de no incrementar los esfuerzos de las familias y no condicionar al alumnado
por razones econdmicas a la hora de elegir la titulacién.

El articulo 45.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, exhorta al Gobierno
y a las Comunidades Auténomas a que, con objeto de que nadie quede excluido de la
Universidad por razones econdmicas, instrumenten una politica de becas, ayudas y
créditos para el alumnado, pudiendo establecer, en el caso de las Universidades publicas,
modalidades de exencion parcial o total del pago de los precios publicos por prestacion de
servicios académicos. Este precepto tiene su reflejo en el articulo 54 del Texto Refundido
de la Ley Andaluza de Universidades.

La Junta de Andalucia concibe la educaciéon superior como un servicio publico
esencial. Tener acceso a él genera un notorio impacto tanto a nivel individual, en la
trayectoria vital y profesional de las personas, como a nivel colectivo, ofreciendo un valor
intangible para consolidar una sociedad basada en el conocimiento.

Un factor fundamental que limita el acceso a la educacién superior en Andalucia es
la capacidad econdmica de las familias. Considerando que es la segunda region con
las matriculas mas econdmicas de media, en términos absolutos, cabe subrayar que es
asimismo la segunda comunidad donde el esfuerzo de las familias en el pago de los
precios publicos sobre renta per capita es mayor.

Cualquier medida que contribuya a reducir el esfuerzo de las familias para atender las
matriculas universitarias es considerada prioritaria por su enorme impacto positivo, tanto
en el ambito de la economia doméstica, como en la proyeccion de futuro de las personas,
la reduccién de las tasas de desempleo y la transformacién de la economia andaluza
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hacia un modelo basado en el conocimiento. De igual modo, reconocer el rendimiento
académico es una férmula que repercute positivamente en un mejor aprovechamiento de
los recursos publicos.

En consonancia con lo anterior, para el curso académico 2017/2018, se establece
como novedad una bonificacion del 99% del importe de los créditos correspondientes
a asignaturas aprobadas en primera matricula en el curso anterior, o en los dos ultimos
cursos, en caso de masteres. Con esta medida, la Junta de Andalucia quiere iniciar el
camino dirigido a igualar la educacion superior al resto de servicios publicos basicos,
como la sanidad o las etapas educativas preuniversitarias.

En ningun caso esta bonificacion sustituye al sistema nacional de becas que,
ademas del coste de la matricula, ofrece asignaciones econdémicas dirigidas a atender
las necesidades durante los estudios, asi como otros beneficios de corte no monetario.
Por el contrario, pretende evitar que quien no reune las condiciones para una beca de
estudios se pueda ver fuera del sistema universitario publico por razén econémica.

Esta medida, ademas, da a la matricula de honor el significado fundamental de
distinguir y reconocer los resultados excelentes de algunos estudiantes, sin necesidad de
relacionarla con bonificaciones econémicas ni limitarla por motivos presupuestarios.

De otro lado, la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2017, introduce, en su disposicion final séptima, una modificacién en el articulo
81.3.b), rebajando el limite inferior del coste que deben cubrir los precios publicos para los
masteres conocidos como no habilitantes, equiparando dicho limite inferior a los masteres
habilitantes y manteniendo el limite superior de la horquilla.

En coherencia con lo expuesto, por medio del presente Decreto se ajustan los precios
de los masteres no habilitantes al limite inferior de la horquilla fijada por el Estado, es
decir, los precios pasan del 40 al 15 por 100 de los costes en primera matricula y del 65 al
30 por 100 en segunda matricula.

Es ineludible subrayar, a este respecto, el esfuerzo realizado desde la Administracion
andaluza en defensa de un servicio publico de educacién superior universitaria de calidad
y accesible a todo el alumnado, con independencia de su capacidad econémica. Reflejo
de este esfuerzo es el mantenimiento de los precios siempre en el limite inferior de la
horquilla fijada por el Estado en el Real Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas
urgentes de racionalizacion del gasto publico en el dmbito educativo, por el que se
modificé el 81.3.b) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre.

Por otra parte, el presente Decreto establece las normas procedimentales para el
abono, en las Universidades, de los precios publicos a satisfacer por los servicios
académicos y administrativos universitarios que presten las Universidades publicas
de Andalucia, conducentes a la obtencion de los titulos oficiales con validez en todo el
territorio nacional.

Con objeto de aliviar el esfuerzo del alumnado y de sus familias, se mantiene en este
Decreto la posibilidad de que la liquidacion de precios publicos que resulte al formalizar
la matricula se pueda realizar mediante pagos fraccionados hasta en ocho plazos. Para
solicitar este fraccionamiento no sera necesario encontrarse por debajo de los umbrales
de renta que se fijan por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte para poder obtener
beca por estudios.

Con esta misma finalidad se posibilita que, en caso de dificultades para su abono en
los plazos establecidos, las Universidades regulen procedimientos que no impliquen el
desistimiento automatico de la matricula. Asimismo, se mantiene el ajuste de los precios
al servicio prestado cuando el alumnado supera las pruebas conducentes a la obtencién
de los créditos antes de la finalizacion del periodo de prestacion del servicio docente
presencial, lo que supone un importante ahorro.

El presente Decreto toma en consideracion la perspectiva de género, conforme a lo
dispuesto en el articulo 5 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion
de la igualdad de género en Andalucia, segun el cual, los poderes publicos potenciaran
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que la perspectiva de la igualdad de género esté presente en la elaboracién, ejecucion
y seguimiento de las disposiciones normativas, de las politicas en todos los ambitos de
actuacion, considerando sistematicamente las prioridades y necesidades propias de las
mujeres y de los hombres, teniendo en cuenta su incidencia en la situacion especifica de
unas y otros, al objeto de adaptarlas para eliminar los efectos discriminatorios y fomentar
la igualdad de género. Sin perjuicio de lo anterior, el objeto propio del Decreto, determinar
los precios publicos, no tiene ni puede tener, por si mismo, influencia directa en la situacién
especifica de las mujeres y de los hombres respecto de las ensefianzas universitarias,
salvo situaciones excepcionales. En este sentido, cabe destacar que se establece una
exencién en el pago de los precios publicos por servicios universitarios para las victimas
de violencia de género.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Economia y Conocimiento, de conformidad
con lo establecido en el articulo 21.3 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, con informe favorable de la Comisién de
Programacién del Consejo Andaluz de Universidades y previa deliberacion del Consejo
de Gobierno en su reunién del dia 11 de julio de 2017,

DISPONGO

Articulo 1. Precios publicos.

Los precios publicos a satisfacer en el curso 2017/2018 por los servicios académicos
y administrativos universitarios que presten las Universidades publicas de Andalucia
conducentes a la obtencion de los titulos oficiales con validez en todo el territorio nacional
seran los fijados en el presente Decreto y serdn abonados de acuerdo con las normas
que se establecen en los siguientes articulos y en la cuantia que se senala en el Anexo.

Articulo 2. Calculo de importes de los precios publicos.

El célculo de importes de los precios publicos a pagar por el alumnado sera:

a) Segun tipos de ensefianzas.

1.° Reguladas por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, y por el Real
Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales
de doctorado, referidas a los estudios de grado, master y doctorado.

2.° Ensefanzas conforme a los planes de estudios de anteriores ordenaciones.
Cuando se trate de ensefianzas anteriores a las ordenaciones establecidas en
los reales decretos citados en el numero anterior, con planes de estudios no
estructurados en créditos, se abonaran costes de matriculas sin docencia.

3.° Ensefanzas de especialidades médicas que no requieran formacion hospitalaria,
del apartado tercero del Anexo al Real Decreto 127/1984, de 11 de enero, por
el que se regula la formacion médica especializada y la obtencién del titulo
de Médico Especialista, vigente segun la disposicién derogatoria segunda y
disposicion transitoria segunda del Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por
el que se determinan y clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud
y se desarrollan determinados aspectos del sistema de formacién sanitaria
especializada. Todo ello teniendo en cuenta que son ensefianzas que en el
curso 2017/2018 no admiten el acceso de nuevo alumnado.

b) El importe se aplicara teniendo en cuenta la adscripcién del titulo de que se trate
al grupo correspondiente. Cuando se trate de titulos con materias adscritas a mas de un
grupo, se atendera al perfil de las areas de conocimiento que participen mayoritariamente
en la docencia de la titulacion.
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c) En el caso de masteres no habilitantes, la Consejeria de Economia y Conocimiento
podra autorizar una variacion del precio publico del crédito, justificada en el coste efectivo
de la prestacion del servicio.

d) El alumnado de un Programa de Doctorado, con el fin de mantener su vinculacién
con la Universidad, formalizara una matricula en cada curso, en concepto de tutela
académica.

e) Seran de aplicacién los mismos precios que a las personas de nacionalidad
espafnola al alumnado que acredite la condicidén de residente en Espafa, temporal o de
larga duracién, autorizacion de estancia por estudios, asi como a las personas nacionales
de Estados miembros de la Unién Europea y asimilados, sin perjuicio del principio de
reciprocidad y los convenios establecidos a tal fin por las Universidades andaluzas.

f) El precio del crédito o curso completo podra cubrir hasta el 100 por 100 del coste
de las ensefanzas universitarias reguladas en el presente Decreto cuando se trate de
personas estudiantes extranjeras, mayores de dieciocho afios, no incluidas en el apartado
anterior.

g) Para el alumnado que haya superado las pruebas conducentes a la obtencién
de los créditos antes de la finalizacion del periodo de la prestacién de servicio docente
presencial, el coste del servicio debera ajustarse al realmente prestado, disminuyendo el
importe del precio publico en la parte proporcional, sin que el precio a satisfacer pueda ser
inferior al 30 por ciento del establecido para una matricula normal. Todo ello sin perjuicio
de lo determinado por el articulo 81.3.b) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades.

Articulo 3. Modalidades de matricula.

1. Sin perjuicio de las previsiones que al respecto puedan contemplarse en los
respectivos planes de estudios o en las normas de matriculacién de cada Universidad,
el alumnado podra matricularse en el numero de asignaturas que desee a los efectos de
la determinacion de los precios publicos que deba abonar. No obstante, quienes inicien
los estudios de una titulacién de grado o master universitario, en régimen de dedicacion
a tiempo completo, habran de matricularse en los créditos que indique la respectiva
Norma de Permanencia de cada Universidad. En todo caso, el derecho a examen y a
la evaluacion correspondiente de los créditos matriculados quedaran limitados por las
incompatibilidades académicas derivadas de los Planes de estudio o establecidas por la
Universidad.

2. El ejercicio de derecho de matricula de asignaturas sueltas no obligara a la
modificacion del régimen de horarios generales determinados en cada centro, de acuerdo
con las necesidades de sus planes de estudio.

Articulo 4. Forma de pago de la matricula.

1. Elalumnado tendra derecho a elegir la forma de efectuar el abono de los precios publicos
establecidos por los diversos estudios universitarios en los apartados correspondientes del
Anexo, escogiendo entre las modalidades siguientes para hacerlo efectivo:

1.2 En un solo pago al formalizar la matricula.

2.2 De forma fraccionada en dos plazos iguales con caracter general, que seran
ingresados uno, al solicitar la formalizacién de la matricula, y otro, durante
la segunda quincena del mes de diciembre del afio en el que se realiza la
formalizacion de la matricula.

3.2 De forma fraccionada en hasta ocho plazos, para aquel alumnado que asi lo
solicite.

Los rectores o rectoras de las Universidades publicas de Andalucia, con caracter
excepcional, podran establecer, de manera individualizada, un fraccionamiento de pago
diferente, siempre que concurran en la persona solicitante circunstancias que lo justifiquen
suficientemente.
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En caso de fraccionamiento, los rectores o rectoras de las Universidades publicas de
Andalucia podran exigir que todos o un numero determinado de los plazos estén abonados
con anterioridad al inicio del periodo de examenes correspondientes a las materias sobre
las que el abono de la matricula no se ha completado.

El abono de los precios de los servicios complementarios de pruebas de evaluacion,
expedicion de titulos y otros servicios académicos o administrativos contemplados en los
apartados Il y lll del Anexo no sera objeto de fraccionamiento.

2. La eficacia de la matricula formalizada, y de los actos administrativos que de ella
pudieran derivarse, quedara demorada hasta tanto no se produzca el pago de la totalidad
de los respectivos precios publicos. El impago de dichos precios en cualquiera de los
plazos correspondientes a la modalidad elegida supondra el inicio de los procedimientos
de requerimiento de pago que cada Universidad establezca. La finalizacién de esos
procedimientos sin que se haya producido el pago, implicara el desistimiento de la
solicitud de matricula, que sera archivada con pérdida de las cantidades que se hubieran
satisfecho hasta ese momento.

3. Las Universidades podran no admitir matriculas sucesivas, traslados de expedientes,
ni expedir titulos, en tanto el alumnado no haya acreditado el pago de cantidades
pendientes, incrementadas, en su caso, con los intereses y recargos que proceda.

4. Los estudiantes matriculados en centros o Institutos Universitarios de Investigacion
adscritos abonaran a la respectiva Universidad, en concepto de servicios académicos,
el 30 por 100 de los correspondientes precios publicos establecidos en el apartado | del
Anexo, sin perjuicio de lo acordado en los correspondientes convenios de adscripcion.
Los demas precios publicos correspondientes a los servicios administrativos que preste
dicha Universidad se abonaran en la cuantia integra prevista.

5. En caso de ensefnanzas conducentes a titulo de master, los precios publicos seran los
correspondientes a aquél en que se formalizara la matricula, independientemente de que
los créditos cursados en éste puedan ser posteriormente reconocidos en otros distintos.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos.

El alumnado que solicite el reconocimiento de créditos conforme a lo previsto en los
articulos 6 y 12.8 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, abonara el 30 por 100
de los precios publicos correspondientes que se establecen en el apartado | del Anexo,
excepto en los siguientes supuestos, que podran quedar exentos:

a) El reconocimiento de créditos resultantes del proceso de adaptacién a las nuevas
titulaciones implantadas en el marco del Espacio Europeo de Educacién Superior, de
acuerdo con las previsiones de sus respectivas memorias de verificacion.

b) El reconocimiento de créditos resultantes de la aplicacién de itinerarios especificos
correspondientes a la oferta conjunta de dobles titulaciones.

¢) El reconocimiento de créditos resultantes de la aplicacién de programas o convenios
de movilidad suscritos por las respectivas Universidades.

d) El reconocimiento de los créditos obtenidos en estudios de grado y master en una
determinada Universidad andaluza, para su aplicacién en dicha Universidad en otros
estudios de grado y master, respectivamente.

e) El reconocimiento de los créditos obtenidos en un titulo oficial conforme a anteriores
ordenaciones, para que computen en la obtencion del respectivo titulo de grado que lo ha
sustituido. Asimismo, estaran exentos también los créditos obtenidos mediante ensefianzas
no oficiales que una Universidad andaluza hubiese disefiado para su reconocimiento y/o
transferencias de créditos en las ensefanzas de un titulo de grado.

Articulo 6. Importes de precios publicos correspondientes a planes en proceso de
extincion.

En las asignaturas de planes en proceso de extincién, ofertadas sin docencia con
derecho a examen, se abonara por cada crédito el 30 por 100 del precio establecido para
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los correspondientes créditos en el apartado | del Anexo. No obstante, cuando se trate
de planes de estudios no estructurados en créditos, se abonara el 30 por 100 del coste
de las asignaturas de que se trate. En todo caso, cuando se trate de 3.2 y 4.2 o0 sucesivas
matriculas, el importe maximo del crédito sera de 20 euros.

Articulo 7. Exenciones y bonificaciones.

a) Becas o ayudas.

El alumnado becado con cargo a los Presupuestos Generales del Estado, de
conformidad con lo que se establezca en el Real Decreto que sea aprobado por la
Administracién General del Estado para el curso 2017/2018, en relacion a los umbrales de
renta y patrimonio familiar y las cuantias de las becas y ayudas al estudio, en virtud del
Real Decreto 1721/2007, de 21 de diciembre, por el que se establece el régimen de las
becas y ayudas al estudio personalizadas, no vendra obligado a pagar la contraprestacion
por servicio académico.

El alumnado que, al presentar su solicitud de matricula, no hubiese abonado los
importes por servicios académicos, por haber solicitado también la concesion del
componente de matricula para estudios universitarios, y posteriormente no obtuviese la
citada concesion o le fuera revocada la beca concedida, vendra obligado al abono del
precio correspondiente a la matricula que efectu6. El impago dentro del plazo establecido
por la Universidad, en la notificacion de la denegacion de la ayuda o del requerimiento
para que haga efectivo el importe correspondiente, supondra el desistimiento de la
matricula solicitada para todas las materias, asignaturas o disciplinas, en los términos
previstos por la legislacion vigente.

No obstante, de conformidad con lo dispuesto en la normativa que regula las becas
y ayudas de caracter general para estudios universitarios, las Universidades podran
requerir cautelarmente el abono de dichos precios publicos al alumnado que no cumpla
los requisitos establecidos en la citada normativa.

b) Matriculas de Honor, Premios Extraordinarios y Medallas.

1.° La obtencion de una o varias Matriculas de Honor en sus estudios universitarios
dard derecho al alumnado, en el curso académico siguiente en el que se
matricule, a una bonificacién en el importe de la matricula del mismo numero de
créditos en los que obtuvo la citada Matricula de Honor.
No se podra aplicar el derecho a esta bonificacién en el caso de que la
calificaciéon de Matricula de Honor sea consecuencia de convalidacion de
asignaturas o reconocimiento de créditos.

2.° La Matricula de Honor en segundo curso de Bachillerato o ciclo Formativo de
Formacién Profesional de Grado Superior, la obtencion de Premio Extraordinario
de Bachillerato o de Formacion Profesional de Grado Superior o la Medalla en
las Olimpiadas de Matematicas, Fisica o Quimica u otras olimpiadas acreditadas
de ambito nacional o internacional, otorgara el derecho a exencion total de
los precios por servicios académicos, por una sola vez, en el primer curso de
ensefanzas de grado. En el caso del Premio Extraordinario de Fin de Grado,
otorgara el derecho a exencién total de los precios por servicios académicos,
por una sola vez, en el primer curso de ensefianzas conducentes a la obtencién
de otro titulo universitario oficial.

3.° La aplicacion de las correspondientes bonificaciones se llevara a cabo una vez
calculado el importe de la matricula.

¢) Familias Numerosas.

Esta exento del pago de los precios publicos previstos en el Anexo de este
Decreto el alumnado miembro de familia humerosa de categoria especial, gozando de
una bonificacion del 50% el de familia numerosa de categoria general, conforme a lo
dispuesto en el Reglamento de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de proteccion a
las familias numerosas, aprobado por el Real Decreto 1621/2005, de 30 de diciembre.
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La condicién de familia numerosa debera acreditarse mediante el titulo oficial expedido
por la administracion autondmica competente, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 2 del citado Reglamento.

d) Alumnado con discapacidad.

De conformidad con lo que establece la disposicién adicional vigésimocuarta de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, en relacidn con el articulo 19 del Texto Refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, las personas con
discapacidad tendran derecho a la exencién total de precios publicos en los estudios
conducentes a la obtencion de un titulo universitario. La acreditacion de la discapacidad
se tendra que realizar en los términos previstos en el articulo 4 del citado texto refundido.

e) Victimas de actos de terrorismo.

Esta exento del pago de los precios publicos previstos en este Decreto el alumnado a
que se refiere el articulo 38 de la Ley 29/2011, de 22 de septiembre, de Reconocimiento
y Proteccion Integral a las Victimas del Terrorismo, y el articulo 21.3 de la Ley 10/2010,
de 15 de noviembre, relativa a medidas para la asistencia y atencién a las victimas del
terrorismo de la Comunidad Autbnoma de Andalucia. La condicién de victima de terrorismo
debera acreditarse al formalizar la matricula o solicitar el servicio, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 4 bis.3, de la Ley 32/1999, de 8 de octubre, de Solidaridad con las
victimas del terrorismo.

f) Victimas de violencia de género.

1.° Sin perjuicio de cualesquiera becas o ayudas, publicas o privadas, a que
pudieran tener derecho para cursar estudios universitarios, o para otra finalidad,
las victimas de violencia de género a las que hace referencia la Ley Organica

1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia

de Género, y la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y

proteccion integral contra la violencia de género, gozaran de exencién en el pago

de los precios publicos por servicios universitarios establecidos en el Anexo del
presente Decreto.

2.° Las victimas de violencia de género que se acojan a esta disposiciéon habran de
aportar resolucion judicial otorgando la orden de proteccion a favor de la victima,
sentencia condenatoria, medida cautelar a favor de la victima o cualquier otra
documentacion acreditativa, en la que el érgano judicial estime la existencia
de cualquiera de los delitos o faltas que constituye el objeto de la citada Ley

Organica.

Excepcionalmente, podra acreditarse esta situacién con el informe del Ministerio

Fiscal que indique la existencia de indicios de que la persona solicitante es

victima de violencia de género hasta tanto no se dicte la orden de proteccion o

resolucion judicial equivalente.

g) Créditos aprobados en primera matricula.

1.° Aplicacién de la bonificacidn en estudios de grado.

El alumnado tendra derecho a una bonificacion equivalente al 99% del precio de

los créditos aprobados en primera matricula, para sus estudios de grado, en los

términos siguientes:

- Se tomaran en consideracion, a los efectos de la bonificacion, los créditos
correspondientes a asignaturas aprobadas en primera matricula en el curso
académico 2016/2017.

- Dicha bonificacion se aplicara a partir del segundo curso académico y
sucesivos en que se matricule el alumnado.

2.° Aplicacion de la bonificacion en estudios de master.

El alumnado tendra derecho a una bonificacién equivalente al 99% del precio

de los créditos aprobados en primera matricula, para sus estudios de master, en

los términos siguientes:
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- Se aplicara tanto en los casos de masteres habilitantes como no habilitantes.

- Para la aplicacién de la bonificacion en el primer curso de master, se tomaran
en consideracion los créditos aprobados en primera matricula, en los cursos
2015/2016 y 2016/2017, en el grado que dio acceso al correspondiente
master.

- Para la aplicacion de la bonificacion en el segundo curso de master, en su
caso, se tomaran en consideracion los créditos correspondientes a asignaturas
aprobadas en primera matricula en el curso académico 2016/2017.

3.° Disposiciones comunes a grado y master.

- Esta bonificacion se aplicara al alumnado de titulos oficiales de centros propios
de Universidades publicas de Andalucia, que no resulte beneficiario de la
Beca de matricula del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte para el curso
2017/2018. A tal efecto, el alumnado que reuna los requisitos académicos para
obtener dicha beca tendra en cuenta lo siguiente:

a) Si hubiese disfrutado de beca del Ministerio durante el curso 2016/2017,
debera aportar la solicitud de dicha beca para el curso 2017/2018 con
anterioridad al 30 de octubre de 2017.

b) Si no hubiese disfrutado de beca del Ministerio durante el curso 2016/2017

debera, o bien aportar la solicitud de dicha beca para el curso 2017/2018
con anterioridad al 30 de octubre de 2017, o bien presentar declaracion
responsable de no cumplir los requisitos econdémicos para su obtencion,
en los términos del articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
La falta de aportacién de la solicitud o la falsedad, inexactitud u omision de
datos necesarios en la declaracidn responsable dara lugar al ingreso de la
parte del precio publico que se considerd bonificada, con los intereses y
recargos que proceda.

- Para aplicar por primera vez la bonificacidon sera necesario, en todo caso,
que se haya realizado, en el curso 2016/2017, o en los cursos 2015/2016 o
2016/2017 tratandose de masteres, una matriculacién en centros propios de
Universidades publicas de Andalucia.

- La bonificacién se aplicara, como maximo, al numero de créditos en que se
matricule el alumno o alumna y exclusivamente sobre los servicios académicos,
sin que pueda dar lugar, en ningun caso, a devolucién de importes.

- Esta bonificacion no sera de aplicacion en los supuestos de reconocimiento de
créditos, salvo en el caso de estudios realizados en Programas de Movilidad
Estudiantil, ya sea en el marco de la Unién Europea, ya sea realizados mediante
convenios especificos entre Universidades, y conforme al correspondiente
acuerdo académico de movilidad firmado por el alumno.

- Para determinar el importe de la bonificacién se tendra en cuenta el precio del
crédito en primera matricula en el curso 2017/2018, para las ensefianzas en
que se realice dicha matricula y conforme a las circunstancias personales y
familiares del alumnado que la formalice.

A tal efecto, el nUmero de créditos aprobados en primera matricula en el curso

2016/2017, o en los cursos 2015/2016 o 2016/2017 tratdndose de masteres,

se multiplicara por el precio en primera matricula del crédito de los estudios

en que se formalice la matricula para el curso 2017/2018, determinado segun
las circunstancias personales y familiares de cada estudiante. Al importe
resultante se le aplicara el 99%, que sera la cantidad que se reste al precio de

los servicios académicos para el curso 2017/2018.

- La presente bonificacion se aplicara tras la aplicacion de cualquier otra
bonificacion recogida en este Decreto o en el resto de normativa vigente.
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- En el documento resultante del proceso de matricula, digital o impreso, debera
constar la cuantia de la bonificacién aplicada y, como concepto, que se trata de
una bonificacion concedida por la Junta de Andalucia. A tal efecto, se incluira
el texto «Bonificacion 99% Junta de Andalucia».

h) Otras exenciones.

Sélo se podran aplicar otras exenciones en el pago de los importes de los precios
publicos a satisfacer por la prestacion de servicios universitarios académicos y
administrativos que presten las Universidades publicas de Andalucia conducentes a la
obtencidén de los titulos oficiales, cuando asi aparezcan establecidas por ley.

Articulo 8. Compensacion a las Universidades.

Los importes de los precios publicos no satisfechos por el alumnado en aplicacién de lo
previsto en el articulo anterior seran compensados a las Universidades por los organismos
que concedan dichas ayudas, exenciones o bonificaciones, hasta donde alcancen los
créditos que, con esta finalidad, se autoricen en sus presupuestos de gastos, sin perjuicio
de la compensacioén incluida en los presupuestos de las propias Universidades.

Articulo 9. Informacién al alumnado sobre el coste del servicio.

Las Universidades deben hacer constar en el resguardo de matricula, a efectos
de informacion, el coste estimado de los servicios académicos en los que el alumno o
la alumna se haya matriculado, indicando expresamente que la parte del coste de la
matricula no cubierta por el precio publico de matricula abonado por el alumnado esta
financiada por la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 10. Apertura de expediente y certificado de Pruebas de Acceso y/o admision.

El alumnado de nuevo ingreso procedente de Pruebas de Acceso y/o admisién a
la Universidad, organizada por las Universidades publicas de Andalucia, abonara en la
Universidad en que sea admitido exclusivamente la apertura de expediente por el concepto
«Apertura de expediente académico», quedando exento de abonar el certificado de dicha
prueba.

Disposicion final primera. Desarrollo y ejecucion.
Se habilita al Consejero de Economia y Conocimiento a dictar cuantas disposiciones
sean necesarias para el desarrollo y ejecucion del presente Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrard en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 11 de julio de 2017

SUSANA DIAZ PACHECO
Presidenta de la Junta de Andalucia
ANTONIO RAMIREZ DE ARELLANO LOPEZ
Consejero de Economia y Conocimiento
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ANEXO
UNIVERSIDADES PUBLICAS DE ANDALUCIA
PRECIOS PUBLICOS A SATISFACER POR LA PRESTACION DE
SERVICIOS UNIVERSITARIOS PARA EL CURSO 2017/2018 (euros)

Vez de matricula
12 22 3 42y ss

I.- SERVICIOS ACADEMICOS (Actividad docente) (Precios por crédito salvo en la tutela académica para tesis doctoral)

Ensefanzas conducentes a Titulos de Grado o Ensefianzas de Primer y Segundo Ciclo y sélo Segundo Ciclo anteriores al

RDt° 1393/2007
- Grupo 1 (Filologias, Humanidades, Historia, Juridicas, Econémico-Empresariales) 12,62 25,25 48,13 64,17
- Grupo 2 (Bellas Artes, Geografia, Mateméaticas, Ciencias de la Educacion) 12,62 25,25 50,84 67,79
- Grupo 3 (Ingenierias y Arquitectura) 12,62 25,25 54,71 75,75
- Grupo 4 (Ciencias Experimentales) 12,62 25,25 54,71 75,75
- Grupo 5 (Ciencias de la Salud) 12,62 25,25 54,71 75,75

2  Ensefianzas de Master y Doctorado
a) Ensefanzas conducentes a Titulos de Masteres Universitarios y de Doctorados estructurados en créditos.

- Grupo 1 (Filologias, Humanidades, Historia, Juridicas, Econdmico-Empresariales) 13,68 27,35 5213 69,51
- Grupo 2 (Bellas Artes, Geografia, Matematicas, Ciencias de la Educacion) 13,68 27,35 55,08 73,44
- Grupo 3 (Ingenierias y Arquitectura) 13,68 27,35 59,26 82,06
- Grupo 4 (Ciencias Experimentales) 13,68 27,35 59,26 82,06
- Grupo 5 (Ciencias de la Salud) 13,68 27,35 59,26 82,06
b) Ensefianzas conducentes al Titulo de Doctor no estructurado en créditos
- Tutela académica por la elaboracién de tesis doctoral (Precio Total) 60,30 60,30 60,30 60,30
3 Enseiianzas de especialidades
- Especialidades en Ciencias de la Salud segiin RD? 183/08, de 8 de febrero 36,70 72,22 156,47 216,65
I1.- SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE EVALUACION Y PRUEBAS
1 Pruebas de acceso o admision a la Universidad
1 Aquienes poseen el titulo de Bachiller o equivalente
- Precio por cada una de las materias 14,70
2 Apersonas mayores de 25 afios: Pruebas de apfitud
- Fase General y dos materias de Fase Especfiica 88,10
- Fase Especifica: Precio por cada materia adicional elegida 14,70
3 Apersonas mayores de 40 afios: Valoracion de la experiencia laboral o profesional 58,70
4 A personas mayores de 45 afios: Valoracion por ofras vias 88,10
2 Pruebas de evaluacion de aptitudes personales para el acceso a ensefianzas universitarias. 88,60
3 Evaluacion y defensa de la tesis doctoral 127,90
4  Prueba de aptitud, practicas, proyecto, trabajo o cursos tutelados para la homologacion de 127.90
titulos extranjeros de educacion superior. ’
5 Titulaciones a extinguir
Proyectos de fin de carrera, Memoria de Licenciatura y examen de Grado 127,90
111.- SERVICIOS ADMINISTRATIVOS SOBRE TITULOS Y SECRETARIA
1 Expedicion de titulos académicos
1 Doctor/a 200,20
2 Master 176,00
3 Graduado/a 133,40
4 Licenciado/a, Arquitecto/a, Ingeniero/a 133,40
5 Diplomado/a, Arquitecto/a Técnico/a, Ingeniero/a Técnico/a 67,80
6 Expedicion e impresion de duplicados de fitulos universitarios oficiales 26,30
7 Expedicion e impresion de duplicados del Suplemento Europeo del Titulo 16,00
Solicitud de homologacion de titulos de Doctorado obtenidos en Universidades 145.40
extranjeras ’
3 Secretaria
1 Apertura de expediente académico 59,10
2 Certificaciones académicas y fraslados de expediente académico 26,30
3 Mantenimiento de los datos y expedicion de la tarjeta de identidad. 5,70
4 Reexpedicion de la tarjeta de identidad 5,70
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Orden de 10 de julio de 2017, por la que se convocan para el afio 2017 las ayudas
previstas en la Orden de 19 de junio de 2017, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesiéon de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva a las organizaciones profesionales en el sector de los productos
de la pesca y de la acuicultura, en el marco del Programa Operativo del Fondo
Europeo Maritimo y de Pesca, 2014-2020.

El Reglamento (UE) num. 508/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo de 15 de mayo
de 2014, relativo al Fondo Europeo Maritimo y de Pesca (FEMP) establece en el articulo
6, apartado 5, como prioridad de la Union fomentar la comercializacion y la transformacién
a través de los siguientes objetivos especificos: la mejora de la organizacién comun
de mercados de los productos de la pesca y de la acuicultura y la incentivacion de
las inversiones en los sectores de transformacion y comercializacion. El Capitulo 1V
del TituloV del FEMP establece el apoyo a las medidas que podran llevar a cabo las
organizaciones profesionales del sector de los productos de la pesca y de la acuicultura
para el logro de estos objetivos.

Para la consecucion de los fines mencionados, el Reglamento (UE) nim. 508/2014 del
FEMP dispone que se podran conceder las ayudas que se establecen a continuacion:

a) Ayudas destinadas a la preparacion y aplicacion de los planes de produccién y
comercializacion mencionados en el articulo 28 del Reglamento (UE) num. 1379/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de diciembre de 2013, por el que se establece
la organizacion comun de mercados en el sector de los productos de la pesca y de la
acuicultura (articulo 66 del Reglamento (UE) num. 508/2014, del FEMP).

b) Ayudas destinadas a la creacion de organizaciones de productores, asociaciones
de organizaciones de productores o asociaciones interprofesionales que han de
ser reconocidas de conformidad con el Capitulo Il, Seccion I, del Reglamento (UE)
nam. 1379/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de diciembre de 2013
(articulo 68.1 del Reglamento (UE) num. 508/2014, del FEMP).

Sobre la base de ese marco regulador, se dicta la Orden de 19 de junio de 2017, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva a las organizaciones profesionales en el sector de los productos
de la pesca y de la acuicultura, en el marco del Programa Operativo del Fondo Europeo
Maritimo y de Pesca (2014-2020), publicada en BOJA num. 119, de 23 de junio de 2017,
que consta de dos lineas de ayuda de conformidad con el apartado anterior.

Por lo anteriormente expuesto, considerando oportuno proceder a la convocatoria de
estas subvenciones para el afio 2017 y en virtud de la competencia que me confiere el
Decreto 215/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, y el articulo 115 del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.
Efectuar convocatoria, para el afio 2017, para la concesion de las ayudas previstas
en la Orden de 19 de junio de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
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concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a las organizaciones
profesionales en el sector de los productos de la pesca y de la acuicultura, en el marco
del Programa Operativo del Fondo Europeo Maritimo y de Pesca (2014-2020), publicada
en BOJA num. 119, de 23 de junio de 2017, de las siguientes lineas de ayudas:

Lineas de ayuda que se convocan y periodo de elegibilidad:

Linea A. Preparacion y aplicacion de los planes de produccion y comercializacion
de las organizaciones de productores pesqueros y en su caso, de las asociaciones de
organizaciones de productores pesqueros.

Las organizaciones de productores pesqueros y asociaciones de organizaciones
de productores pesqueros podran solicitar las ayudas por los gastos realizados en la
preparacién y aplicacion de su plan de produccion y comercializacion aprobado para la
campafia de 2016.

Linea B. Creacién y reestructuracion de las organizaciones de productores
pesqueros, de las asociaciones de organizaciones de productores pesqueros y creacion
de organizaciones interprofesionales del sector pesquero.

Podran solicitar las ayudas por su creacion o reestructuracion las organizaciones de
productores pesqueros y asociaciones de organizaciones de productores pesqueros que
hayan sido reconocidas con posterioridad al 29 de diciembre de 2013.

Segundo. Financiacién

Cuantia
Linea de ayuda Beneficiarios Partida presupuestaria maxima

€
Entidades privadas | 1900120000/G/71P/77300/00/G1353511G6/2016000349 | 100.000

A. Preparacion y aplicacion de los
Planes de produccion y comercializacion | gptidades sin

animo de lucro

1900120000/G/71P/78300/00/G1353511G6/2016000717 | 135.512

B. Creacion y reestructuracion de Entidades sin 1900120000/G/71P/48300/00/G1353513G6 125.000
organizaciones profesionales animo de lucro
TOTAL 360.512

Ademas del crédito maximo disponible para esta convocatoria, excepcionalmente se
podra contar con una cuantia adicional, cuya aplicacién a la concesién no requerira una
nueva convocatoria, cuantia que podria incorporarse a la cuantia maxima indicada con
anterioridad a que se dicte la resolucién de concesion, como consecuencia de un aumento
de crédito disponible derivado de una generacion, una ampliacién o una incorporacién
de crédito de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.d) del Reglamento de los
Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 282/2010, de 4 de mayo.

La declaracion del aumento de crédito se publicara por quien lleva a cabo la presente
convocatoria y por el mismo medio de esta, sin que tal publicidad lleve aparejada
la apertura de un nuevo plazo de presentacion de solicitudes ni el inicio de un nuevo
cémputo de plazo para adoptar y publicar la resolucién correspondiente.

No obstante lo anterior, en el caso de que se produzca tras dictar la resolucién de
concesion un eventual aumento de crédito maximo disponible para esta convocatoria y
sin necesidad de que se dicte una nueva convocatoria, se podra dictar una resolucién
complementaria a la concesién de la subvencion, incorporando en esta resoluciéon
complementaria a los solicitantes que, cumpliendo los requisitos necesarios para tener
la consideracion de persona beneficiaria, no hubieran obtenido tal condicion por haberse
agotado el crédito consignado inicialmente, conforme a lo dispuesto en el articulo 10.e) del
Reglamento de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion
de la Junta de Andalucia.
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Tercero. Solicitudes y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes de ayuda se presentaran ajustandose al formulario conforme al
modelo establecido en el Anexo | de esta orden, segun la linea para la que se solicite la
ayuda.

2. El plazo para la presentacion de las solicitudes de ayuda sera de un mes contado
desde el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Cuarto. Tramite de audiencia, aportacién de documentos y aceptacion.

A efectos del tramite de audiencia, aportacion de documentos y aceptacion previsto
en el articulo 17 del texto articulado de la Orden de 5 de octubre de 2015, por el que
se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracion de
la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva (BOJA num. 2015, de 5 de noviembre de 2015), la entidad solicitante debera
cumplimentar en funcién de la ayuda solicitada el modelo que figura como Anexo I, que
se publica con la presente Orden.

Quinto. Resolucion.

La persona titular de la Direccion General de Pesca y Acuicultura, por delegacion de
la persona titular de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, resolvera y
publicara la resolucion en un plazo de tres meses, contados a partir del dia siguiente al de
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo
sin que se haya dictado y publicado resolucion expresa, los interesados podran entender
desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo, de acuerdo con el articulo 120.4
del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

Sexto. Anexos.

Se incluyen en la convocatoria los formularios siguientes:

Linea A. Preparacién y aplicacion de los planes de producciéon y comercializacion
de las organizaciones de productores pesqueros y en su caso, de las asociaciones de
organizaciones de productores pesqueros.

a) Anexo |: Formulario de solicitud.

b) Anexo II: Formulario de alegaciones, aceptacion y presentacion de documentos.

Linea B. Creacién y reestructuracion de las organizaciones de productores
pesqueros, de las asociaciones de organizaciones de productores pesqueros y creacion
de organizaciones interprofesionales del sector pesquero.

a) Anexo |: Formulario de solicitud.

b) Anexo II: Formulario de alegaciones, aceptacion y presentacion de documentos.

Séptimo. Efectos.

La presente Orden surtira efectos a partir del dia siguiente al que se publique en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sevilla, 10 de julio de 2017

RODRIGO SANCHEZ HARO
Consejero de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
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(Pagina 1 de 7) ANEXO |

JUNTA DE RNDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Unién Europea

Fondo Europeo
Maritimo y de Pesca

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD
SUBVENCIONES DIRIGIDAS A LA COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS DE LA PESCA Y LA ACUICULTURA EN EL
MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO DEL FONDO EUROPEO MARITIMO Y DE PESCA 2014-2020

Ayuda a la creacion de organizaci profesionales y reestructuracion de organizaciones de productores pesqueros y
asociaciones de organizaciones de productores pesqueros (art.68.1.a) del Reglamento FEMP)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:
Orden de de de (BOJANn® de fecha )

1 DATOS DE LA PERSONA 0 ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO DNI/NIE/NIF:

[JH M

DOMICILIO:
TIPO DE VIA: INOMBRE DE LA VIA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA VIA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

NUCLEO POBLACION: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL

NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO DNI/NIE/NIF:
LJH (v

DOMICILIO:
TIPO DE VIA: INOMBRE DE LA VIA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA VIA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

NUCLEO POBLACION: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL

NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

2 | LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION
Marque solo una opcion.

[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectiien en el lugar que se indica:

DOMICILIO NOTIFICACIONES:
TIPO DE VIA: INOMBRE DE LA VIA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA VIA:  [BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

o
O
[}
el
N
o
o

NUCLEO DE POBLACION: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREQ ELECTRONICO:

[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectuen por medios electrénicos a través del Sistema de Notificaciones Notific@ de la
Junta de Andalucia.
En tal caso:
[] Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

[] Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la
Consejeria/Agencia a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electronico y/o un nimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de
Notificaciones Notific@.

Apellidos y nombre: DNI/NIE:

Correo electronico: N° teléfono movil:

)
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CODIGO IDENTIFICATIVO

(Pagina 2 de 7) ANEXO |

3 | DATOS BANCARIOS

s ||/ L7 L/l
Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: Codigo Postal | | | | |

4 | DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:

[] Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la
documentacion exigida en las bases reguladoras.

] No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

[]  Secompromete a cumplir las obligaciones exigidas

[] Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha/Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
Concedidas
Fecha/Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

[]  No hallarse incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.

O] No hallarse incursa en las circunstancias previstas en el articulo 3.3 de la Orden 5 de octubre de 2015 que aprueba las bases reguladoras
tipo y formularios tipo de la Administracion de la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva, que impidan obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria.

[]  No encontrarse en alguno de los supuestos contemplados en el articulo 10.1 del Reglamento (UE) N° 508/2014, del FEMP durante el
periodo de ejecucion de la operacion y durante un periodo de cinco afios después de la realizacion del pago final a dicho beneficiario. %

[]  No haber sido culpable de cometer ningun fraude (articulo 10.3 del Reglamento FEMP), segun la definicion del articulo 1 del Convenio 3
relativo a la proteccion de los intereses financieros de las Comunidades Europeas, en el marco del FEP o FEMP. S

S

[C]  No haber sido sancionado con la imposibilidad de obtencién de préstamos, subvenciones o ayudas publicas de acuerdo al Titulo V de la Ley
3/2001, de 26 de marzo de Pesca Maritima del Estado, en su redaccion dada por la Ley 33/2014, de 26 de diciembre.

[C]  No haber sido sancionado con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones por incumplimiento de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

] Disponer de una estructura organizativa propia dotada del personal, de la infraestructura y del equipamiento necesario para poder cumplir
con las obligaciones establecidas en la normativa vigente, en particular, el conocimiento de la produccion de sus miembros y la gestion
presupuestaria de conformidad con el articulo 2.7 del Real Decreto 277/2016, de 24 de junio, por el que se regulan las organizaciones
profesionales en el sector de los productos de la pesca y de la acuicultura.
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pa'gina 3 de 7) ANEXO |

5 CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y

autorizo al 6rgano gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los érganos donde se encuentren:

Fecha de emision  Procedimiento en el que se emitid o en el
0 presentacion que se presento*

Documento Consejeria/Agencia y Organo

© N o G R W N

10
(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afos.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacién contenida en los

mismos:
Documento Administracion Pablica y Organo Fecha de emis'ién Procedimiento en el que se gmitit’) oenel
0 presentacion que se presentod
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE

(cumplimentar sdlo en caso de que la persona solicitante sea una persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones. En caso de no marcar se entendera otorgado el consentimiento (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas)

] Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[C]  NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Marque una de las opciones. En caso de no marcar se entendera otorgado el consentimiento (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas)

] Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[C]  NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS

ACEPTO mi inclusion en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 119.2 del Reglamento (UE)
n° 508/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo de 15 de mayo de 2014.
En el caso de no otorgar consentimiento o autorizacién se deberd aportar la documentacion necesaria junto con el Anexo Il, una vez publicada la
propuesta provisional de resolucion.

002596D

)

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁO’ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
o)



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
Numero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

BOJA

pagina 25
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(Pagina 4 de 7) ANEXO |
6 DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION
[]  Creacion de organizacion de productores pesqueros.
[]  Creacion de asociacion de organizaciones de productores pesqueros.
[]  Creacion de organizacion interprofesional del sector pesquero.
[]  Reestructuracion de organizacion de productores pesqueros.
[]  Reestructuracién de asociacion de organizaciones de productores pesqueros.
DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD: Que el valor y volumen de la produccion en primera venta de los miembros de la organizacion fueron los
siguientes:
NOTA: Se cumplimentara los afios que correspondan desde su reconocimiento, siempre que este haya sido posterior al 29 de diciembre de 2013.
O 1° afo desde el reconocimiento: 201
3 ANDALUCIA FUERA DE ANDALUCIA VOLUMEN VALOR 1% DE LA MEDIA
ANO * )
VOLUMEN VOLUMEN TOTAL K TOTAL € LA PRODUCCION €
VENTASKg | VALOR€ | vENTAskg | VALORE &
* tres afos naturales anteriores al afio de reconocimiento solicitado.
[]  2°afio desde el reconocimiento 201:
_ ANDALUCIA FUERA DE ANDALUCIA VOLUMEN VALOR 1% DE LA MEDIA
ANO * <
VOLUMEN VOLUMEN TOTAL K TOTAL € LA PRODUCCION €
VENTASKg | VALOR€ | vENTAsKg | VALORE £
* tres afos naturales anteriores al afio de reconocimiento solicitado.
] 3° afio desde el reconocimiento 201:
~ ANDALUCIA FUERA DE ANDALUCIA VOLUMEN VALOR 1% DE LA MEDIA
ANO * <
VOLUMEN VOLUMEN TOTAL K TOTAL € LA PRODUCCION €
VENTASKg | VALOR€ VENTASKg | VALOR€ &
* tres afos naturales anteriores al afio de reconocimiento solicitado.
] 4° afo desde el reconocimiento 201:
. ANDALUCIA FUERA DE ANDALUCIA VOLUMEN VALOR 1% DE LA MEDIA
ANO * <
VOLUMEN VOLUMEN TOTAL K TOTAL € LA PRODUCCION €
VENTASKg | VALORE VENTAS Kg | VALORE OTAL Kg
a
O
* tres afos naturales anteriores al afio de reconocimiento solicitado. %
o
] 5° afo desde el reconocimiento 201: e
B ANDALUCIA FUERA DE ANDALUCIA VOLUMEN VALOR 1% DE LA MEDIA
ANO * p
VOLUMEN VOLUMEN TOTAL K TOTAL € LA PRODUCCION €
VENTASKg | VALORE VENTAS Kg | VALOR€ &
* tres afos naturales anteriores al afio de reconocimiento solicitado.
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 5 de 7) ANEXO |

6 |DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION (Continuacion)

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD: Que las embarcaciones asociadas a la organizacion durante los afios de reconocimiento anteriormente
sefialados fueron las siguientes:

NOMBRE MATRICULA CFPO ANOS

()
O
B
S
o
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X z http://www.juntadeandalucia.es/eboja
i)



BOJA

CODIGO IDENTIFICATIVO

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
Numero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

(Pagina 6 de 7)

pagina 27

ANEXO |

6 SUBVENCION (Continuacién)

DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA

NOMBRE

MATRICULA

CFPO

ANOS

002596D

NOTA: Se podra comprobar el valor de la produccion declarada por la organizacion con los datos oficiales de las notas de primera venta en el caso de los productos de
la pesca extractiva y marisqueo y con los resiimenes mensuales en el caso de los productos de la acuicultura, remitidos en cumplimiento del articulo 12 del Real Decreto
418/2015, de 29 de mayo, por el que se regula la primera venta de los productos pesqueros. En el caso de existir diferencias entre lo indicado en la declaracion
responsable y las fuentes oficiales, se tomara el valor de esta ultima si fuera el menor valor entre los dos.
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pa’gina 7 de 7) ANEXO |

7 |CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD: Que los datos del valor y volumen de la produccion en primeras ventas de los miembros de la
organizacion correspondiente a los 3 afios naturales anteriores a la solicitud de la ayuda son los siguientes:

i ANDALUCIA FUERA DE ANDALUCIA VOLUMEN VALOR
)
VOLUMEN VOLUMEN TOTAL €
VENTAS Kg VALOR € VENTAS Kg VALOR € TOTAL Kg

NOTA: Se podra comprobar el valor de la produccion declarada por la organizacion con los datos oficiales de las notas de primera venta en el caso de los productos de
la pesca extractiva y marisqueo y con los resumenes mensuales en el caso de los productos de la acuicultura, remitidos en cumplimiento del articulo 12 del
Real Decreto 418/2015, de 29 de mayo, por el que se regula la primera venta de los productos pesqueros. En el caso de existir diferencias entre lo indicado en
la declaracion responsable y las fuentes oficiales, se tomara el valor de esta ultima.

Indicar tipo de organizacion profesional y segmento al que pertenece segln articulo 2.4 del Real Decreto 277/2016, de 24 de junio:
a) Sector de la pesca:

] Segmento de pesca de altura y gran altura: constituidas por productores con buques que operen en mas de un 50%, medido en computo
anual, en caladeros de la UE y en caladeros internacionales, independientemente del arte de pesca utilizado, con una duracion media de la
marea superior a cinco dias.

[] Segmento de pesca litoral: constituidas por productores con buques que operen en el caladero nacional o en otros caladeros contiguos al
mismo, independientemente del arte de pesca utilizado, con una duracién media de la marea de entre uno y cinco dias.

[]  Segmento de pesca local: constituidas por productores con buques cuya actividad, independientemente del arte de pesca utilizado, tenga una
duracion media de la marea inferior a un dia.

[] Otros segmentos de la pesca: almadrabas, marisqueo.
b) Sector de la acuicultura:

[] Segmento de acuicultura marina: constituidas por productores cuya produccion se realice con agua de mar o salobre.
c) Conjuntas de pesca y acuicultura:

[] Constituidas por la combinacion de alguno de los segmentos indicados en el apartado a) y de los segmentos indicados en el apartado b).

8 |SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencion consistente en:

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE PESCA Y ACUICULTURA
idades Organicas y Oficinas: [a] o] 1] o] o] 4] 4] o] 5]

Codigo Directorio Comiin de U

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, en el fichero GARUM. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion del
proceso de solicitud de reconocimiento y de concesion y pago de las subvenciones otorgadas.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a Consejeria de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, C/Tabladilla, s/n. 41013 - SEVILLA-.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las Bases
Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

002596D

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ! "‘ 0‘ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
o)
vlh(’
(I |



Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

Bo ' A NUmero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

pagina 29

(Pagina 1 de 3) ANEXO I

JUNTR DE RNDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Unién Europea

Fondo Europeo
Maritimo y de Pesca

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

SUBVENCIONES DIRIGIDAS A LA COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS DE LA PESCA Y LA ACUICULTURA EN EL
MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO DEL FONDO EUROPEQ MARITIMO Y DE PESCA 2014-2020

Ayuda a la creacion de organizaci profesionales y reestructuracion de organizaciones de productores pesqueros y
asociaciones de organizaciones de productores pesqueros (art.68.1.a) del Reglamento FEMP)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Orden de de de (BOJA n° de fecha )
1 DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO DNI/NIE/NIF:
[H ™
DOMICILIO:

TIPO DE ViA: [NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA:  [BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

NUCLEO POBLACION: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL

NUMERO TELEFONO:[NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO DNI/NIE/NIF:
[IH [ m

DOMICILIO: ,
TIPO DE ViA: [NOMBRE DE LA VIA:

NUMERO: LETRA: KM EN LAVIA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

NUCLEO POBLACION: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL

NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA

2 .
=) SUBVENCION
N
9\( []  Creacién de organizacion de productores pesqueros.
§ [C]  Creacién de asociacion de organizaciones de productores pesqueros.
N
S []  Creacion de organizacién interprofesional del sector pesquero.
[]  Reestructuracion de organizacion de productores pesqueros.
[]  Reestructuracion de asociacion de organizaciones de productores pesqueros.
3 |ALEGACIONES/ACEPTACI()N/REFORMULACI()N
Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:
[C]  CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.
[C]  CONCEDIDA por un importe o pretension inferior al solicitado.
(] DESESTIMADA.
[] DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.
Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:
[]  ACEPTO la subvencion propuesta.
[] DESISTO de la solicitud.
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ'ﬂ! http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 3) ANEXO Il

3 | ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION (Continuacion)

[] REFORMULO. (Solo en el supuesto de que el importe de la subvencion propuesta provisional sea inferior al solicitado y las bases
reguladoras prevean la reformulacion). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, reformulo mi solicitud
de subvencion en los siguientes términos:

[] ALEGO lo siguiente:

[C] OPTO. De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona o entidad beneficiaria provisional/
suplente de dos o mas subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):

[C] OTRA/S (especificar):

4 | DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES

Presento la siguiente documentacion:

[[] Tarjeta de identificacion fiscal de la organizacion profesional solicitante (NIF), (en caso de no indicar en este apartado que presta
consentimiento para la consulta de datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad).

[] Copia compulsada de la escritura de constitucion y estatutos de la sociedad, asi como las modificaciones ulteriores debidamente inscritas en
el Registro correspondiente.
[] Copia compulsada del DNI (en caso de no indicar en este apartado que presta consentimiento para la consulta de datos de identidad a
través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad).
[] Poder u otra documentacion acreditativa de las facultades representativas de la persona fisica que actie como representante en el caso de
que el solicitante fuera una persona juridica.
O Acreditacion del interesado de estar al corriente en el pago de las obligaciones fiscales y de la Seguridad Social con anterioridad a dictarse la
propuesta de resolucion y al pago de la ayuda, segun se establece en los articulos 14.1 letra e) y 34.5 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, mediante cualquiera de las siguientes:
[]  Autorizacion expresa al organo instructor para obtener de forma directa dicha acreditacion.
[] Presentacion de certificado por el solicitante que acredite estar al corriente en el pago de las citadas obligaciones en los momentos
referidos a la tramitacion.
[]  Certificado de la entidad financiera acreditativo de la cuenta a la que se desea recibir los pagos asociados a la solicitud de ayudas:
[[] Através de la Oficina Virtual de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica en la siguiente direccion de internet: https:// I
www.juntadeandalucia.es/haciendayadministracionpublica/ov/tesoreria/gastos_pagos/mantenimiento.htm =
[] Solicitud por escrito dirigida a la Tesoreria Provincial de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica correspondiente a su >
domicilio fiscal. &
] Certificado firmado por la persona facultada por la organizacion, en el que se indique que dispone de la infraestructura y el equipamiento N
necesarios para cumplir las obligaciones establecidas en la normativa europea y nacional, en particular, el conocimiento de la produccion S
de sus miembros y la gestion presupuestaria, de conformidad con el articulo 2.7 del Real Decreto 277/2016, de 24 de junio.
] Contratos laborales del personal propio de la organizacion profesional.
[]  Siprocede, documentacion relativa a las alegaciones presentadas por los interesados en el tramite de audiencia.
[] Certificado de antecedentes penales, emitido por el Registro Central de Penados, que incluira la totalidad de los antecedentes no cancelados
que tuviera el interesado en el momento de la certificacion, o bien justificante de haberlo solicitado.
[] otros:

NOTA: No es necesario aportar los documentos que ya obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, indicando, en este caso, en los
Anexos |y II, que autoriza al 6rgano gestor para que los recaba de otras.

)
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 3 de 3) ANEXO Il

4 DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES (Continuacion)
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y
autorizo al érgano gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los érganos donde se encuentren:
Fecha de emision Procedimiento en el que se

0 presentacion emitio o en el que se presento*

Documento Consejeria/Agencia y Organo

s owoN

5
(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco afos.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Autorizo al drgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los
mismos:

Fecha emision o Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo presentacion emiti6 0 en el que se presento

ENEREEN

5

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE

(cumplimentar solo en caso de que la persona solicitante sea una persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones. En caso de no marcar se entendera otorgado el consentimiento (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas)

[C]  Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

[C]  NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE
Marque una de las opciones. En caso de no marcar se entendera otorgado el consentimiento (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas)

[]  Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[C] NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS

ACEPTO mi inclusion en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 119.2 del Reglamento (UE)
n° 508/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo de 15 de mayo de 2014.
En el caso de no otorgar consentimiento o autorizacion se debera aportar la documentacion necesaria junto con el Anexo I, una vez publicada la
propuesta provisional de resolucion.

5 DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO, bajo mi responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

002596/A02D

ILMO/A SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE PESCA Y ACUICULTURA
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: [ [ o] 1] o] o] 4 4] o 5]

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, en el fichero GARUM. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion del
proceso de solicitud de reconocimiento y de concesion y pago de las subvenciones otorgadas.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a Consejeria de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, C/ Tabladilla, S/N. 41013 - SEVILLA-.

NOTA:
De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional
implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona o entidad interesada haya efectuado su
consentimiento expreso al drgano gestor para que pueda recabarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria, su desistimiento de solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente

modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir.
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JUNTR DE RNDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Union Europea
Fondo Europeo
Maritimo y de Pesca

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD
SUBVENCIONES DIRIGIDAS A LA COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS DE LA PESCA Y LA ACUICULTURA EN EL
MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO DEL FONDO EUROPEO MARITIMO Y DE PESCA 2014-2020

Ayuda a la preparacion y aplicacion de los planes de produccion y comercializacion (art. 66 del Reglamento FEMP)
CONVOCATORIA/EJERCICIO:
Orden de de de (BOJA n° de fecha )

1 DATOS DE LA PERSONA 0 ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO DNI/NIE/NIF:

[IH [ Im

DOMICILIO:
TIPO DE ViA: [NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA VIA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

NUCLEO POBLACION: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL

NUMERO TELEFONO: INUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO DNI/NIE/NIF:
[IH [ m

DOMICILIO:
TIPO DE VIA: |[NOMBRE DE LA VIA:

NUMERO: LETRA: KM EN LAVIA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

NUCLEO POBLACION: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL

NUMERO TELEFONO: INUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

2 | LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION
Marque solo una opcion.

[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efecttien en el lugar que se indica:

DOMICILIO NOTIFICACIONES:
TIPO DE VIA: |[NOMBRE DE LA VIA:

Q NUMERO: LETRA: KM EN LA VIA:  [BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
[e2}
—_— 0
— . - -
= S NUCLEO DE POBLACION: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREQ ELECTRONICO:

[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efecttien por medios electronicos a través del Sistema de Notificaciones Notific@ de la
JEun'[a| de Andalucia.
n tal caso:

[] Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

[] Manifiesto que NO dispongo de una direccion electrénica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la
Consejeria/Agencia a tramitar mi alta en el referido sistema.
Indigue un correo electronico y/o un nimero de teléfono moévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de
Notificaciones Notific@.

Apellidos y nombre: DNI/NIE:

Correo electronico: N° teléfono mévil:

)

TR
<
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3 | DATOS BANCARIOS

e [ |/ LL /L L /e /el

Entidad:

Domicilio:
Localidad: Provincia: Caodigo Postall | | | |
4 | DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:

[[] Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la
documentacion exigida en las bases reguladoras.

[ No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

[]  Secompromete a cumplir las obligaciones exigidas

[[] Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha/Ano Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto
€
€
€
€
€
€
€
€
€
Concedidas
Fecha/Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto
€
€
€
€
€
€
€
€
€

[C]  No hallarse incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.

[] No hallarse incursa en las circunstancias previstas en el articulo 3.3 de la Orden 5 de octubre de 2015 que aprueba las bases reguladoras
tipo y formularios tipo de la Administracion de la Junta de Andalucia para la concesiéon de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva, que impidan obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria.

[]  No encontrarse en alguno de los supuestos contemplados en el articulo 10.1 del Reglamento (UE) N° 508/2014, del FEMP durante el
periodo de ejecucion de la operacion y durante un periodo de cinco afios después de la realizacion del pago final a dicho beneficiario.

[]  No haber sido culpable de cometer ningin fraude (articulo 10.3 del Reglamento FEMP), segln la definicion del articulo 1 del Convenio
relativo a la proteccion de los intereses financieros de las Comunidades Europeas, en el marco del FEP o FEMP.

[]  No haber sido sancionado con la imposibilidad de obtencion de préstamos, subvenciones o ayudas publicas de acuerdo al Titulo V de la Ley

3/2001, de 26 de marzo de Pesca Maritima del Estado, en su redaccion dada por la Ley 33/2014, de 26 de diciembre.

[]  No haber sido sancionado con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones por incumplimiento de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

5 | CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y

autorizo al drgano gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los ¢rganos donde se encuentren:

Fecha de emision  Procedimiento en el que se emitié o en el
o0 presentacion que se presento*

002597D

Documento Consejeria/Agencia y Organo

© o N G s W N

10

(*) Ha de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afos.
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5 CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES (Continuacion)
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Autorizo al drgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los
mismos:

Fecha de emisién  Procedimiento en el que se emitio o en el

Documento Administracion Publica y Organo ., .
0 presentacion que se presento

© N B W N

10

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE
(cumplimentar sélo en caso de que la persona solicitante sea una persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones. En caso de no marcar se entendera otorgado el consentimiento (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas)

] Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[C] NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Marque una de las opciones. En caso de no marcar se entendera otorgado el consentimiento (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas)

[]  Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
] NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS

ACEPTO mi inclusion en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 119.2 del Reglamento (UE)
n° 508/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo de 15 de mayo de 2014.
En el caso de no otorgar consentimiento o autorizacion se debera aportar la documentacion necesaria junto con el Anexo I, una vez publicada la
propuesta provisional de resolucion.

002597D

)

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ‘
=

\
A

Y,
N

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



35

7

pagina

Numero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

BOJA

d,65¢00

0¢

61

81

L1

91

St

v1

€l

4

01

3 3140dINI

OLN3INVZY1dS3d
SOLSYD

OLINIINVrOTY
SOLSY9

YYNLOYH NIYIINOIY
3N0 3rvIA 30 SOLSYD

SOIN3ANOD

Svd80

SOYLSININNS

SOIDINY3S

OLN3INVZY1dS3a
SOLSY9

NOIONILNANYIN
SOLSY9

NOIOYLY4INODENS

YYNLOV4 NIYIINOIY
ON 3N0 3rvIA 30 SOLSYD

SOLO3YIANI
§31S00

0QVLV4INOO
TYNOSY3d
SOLSYD

YaNLoNYLS3
30 TYNOSd3d
SO1SY9

0ld0Ydd TYNOSY3d 3d SOLSYD

S043243L - NOILSIO 30 SOLSYD

0ld0yd - dvINLIL 30 SOLSYO

S379VYNOION3NENS SOLSYI

vaigaw sN

'SajuBINgIS So|

‘seJope|nSal Seseq Se| ap UBLUNSY 04peN? [8p S8|RUCIOUBAGNS SOISeY) (,1°0°G ONJJME [8 U0D PEPILLIOJUOD 8P ‘UOS [BNUE ULIOJU| 8jusIpuodsaliod ns us A DAdd [e ue sopeqoide ~ (g euedwed e| e sejusipuodseiod sojses soq

NOIJN3AENS V1 VLIJIT0S 3S IND V1 ViVd NOIDVNLIS O OLNIINVYLYOJINOD ‘0LITA0Yd ‘AVAIAILIY V1 3¥EOS SOLVA 9

1 OX3ANY

(9 ap ¥

euised)

OALLYQI41LN3dI 091302

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

,@%

A
el

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X



36

7

pagina

Numero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

BOJA

3 V101 FLY0dINI

JoLanvy

JNYO4NI/OAdd NOIOYHOgY 13

L€

9€

g€

e

€€

43

1€

0€

6¢

8¢

L2

9¢

G¢

ve

€

[44

1¢

3 3140dINI

OLIN3INVZY1dS3a] OLINIINVIOTY
SOLSY9 SOLSY9

Svyd0

YHNLOV4 N3N0
3N0 3rvIA 30 SOLSYD

SOIN3ANOD

SOYLSININNS

SOIJINY3S

OLNIINYZY1dSIA] NOIONILNNYIN
SOLSYD SOLSYD

NOIOVLY4INODENS

YYNLOVH N3N0
ON 3n0 3rvIA 30 SOLSYD

SOLO3HIANI
S31S00

0Qv1v4INOD
TYNOSY3d
SOLSY9

V4NLoNY1S3
30 TYNOSd3d
SOLSYD

0ld0dd ¥NOSY3d 3d SOLSYO

S0Y3043L - NOILS3IO 30 SOLSYD

0ld0dd - dvINLIL 30 SOLSYD

S3TGVNOIONIAGNS SOLSYY

vaiaaw sN

:S9)uBIN3IS SO|

‘selope|nSal saseq Se| 8p UBWINSBY 0JPEN? [8p S8|qeUOIOUBAGNS SOISEY) (,1°0°G OJNOLE |8 U0D PEpILLLIoJUOd 8 ‘UOS [enue sLIojU| 8juslpuodsaliod ns us A DAdd |8 ue sopeqoide ~—(g euedwed e| e sejusipuodseiiod sojses so

(uorenunuo)) NQIONIAENS V1 YLIDIOS 3S 3N0 V1 V¥Yd NOIOVNLIS O OLNIINYLYOAINOGD ‘0LD3A0Yd ‘AYAIAILIY Y1 3HE0S SOLva 9

1 OX3aNY

(9 ap g euiSed)

OAILYDI1IN3AI 09Id0D

as65¢00

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

%
A

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X



Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

Bo ' A NUmero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

pagina 37

CODIGO IDENTIFICATIVO (Pa’gina 6 de 6) ANEXO |

7 |CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS

A efecto de la valoracion del incremento de produccion, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que el valor y volumen de la produccion en
primera venta de los miembros de la organizacion durante los tres afios anteriores a la solicitud, que se corresponden con los datos de produccion que
figuran en el informe anual aprobado, fueron los siguientes:

. ANDALUCIA FUERA DE ANDALUCIA VOLUMEN VALOR
A0
VOLUMEN VOLUMEN TOTAL €
VENTAS Kg VALOR € VENTAS Kg VALOR € TOTAL Ke

Estos datos del valor de produccién, seran los tenidos en cuenta para el célculo del maximo subvencionable (3% del valor medio anual de la
produccién comercializada por la OPP o AOP, durante los tres afos anteriores).

NOTA: Se podra comprobar el valor de la produccién declarada por la organizacién con los datos oficiales de las notas de primera venta en el caso de los productos de
la pesca extractiva y marisqueo y con los restimenes mensuales en el caso de los productos de la acuicultura, remitidos en cumplimiento del articulo 12 del Real Decreto
418/2015, de 29 de mayo, por el que se regula la primera venta de los productos pesqueros. En el caso de existir diferencias entre lo indicado en la declaracion
responsable y las fuentes oficiales, se tomara el valor de esta Ultima.

8 SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencién consistente en:

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE PESCA Y ACUICULTURA
idades Organicas y Oficinas: [a] o[ 1] o] o] 4] 4] o] 5]

Codigo Directorio Comiin de U

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, en el fichero GARUM. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion del
proceso de solicitud de reconocimiento y de concesion y pago de las subvenciones otorgadas.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a Consejeria de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, C/ Tabladilla, S/N. 41013 - SEVILLA-.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las Bases
Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

002597D
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JUNTA DE RNDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Unién Europea

Fondo Europeo
Maritimo y de Pesca

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SUBVENCIONES DIRIGIDAS A LA COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS DE LA PESCA Y LA ACUICULTURA EN EL
MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO DEL FONDO EUROPEO MARITIMO Y DE PESCA 2014-2020

Ayuda a la preparacion y ap

de los pl de produccion y comercializacion (art. 66 del Reglamento FEMP)
CONVOCATORIA/EJERCICIO:

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Orden de de de (BOJA n° de fecha )

1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO DNI/NIE/NIF:
LIH Cm
DOMICILIO: )
TIPO DE ViA: [NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: KM EN LAVIA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
NUCLEO POBLACION: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL

NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO DNI/NIE/NIF:
[IH [ M

DOMICILIO:
TIPO DE VIA: [NOMBRE DE LA VIA:

NUMERO: LETRA: KM EN LAVIA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

NUCLEO POBLACION: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL

NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA
SUBVENCION

PLAN DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION PARA LA CAMPANA 201

2

002597/A02D

3 |ALEGACIONES/ACEPTACI()N/REFORMULACI()N

Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:

[C]  CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.

[C]  CONCEDIDA por un importe o pretension inferior al solicitado.

[] DESESTIMADA.

[] DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.
Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:

[C]  ACEPTO la subvencion propuesta.

[] DESISTO de la solicitud.

)
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 3) ANEXO Il

3 |ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION (Continuacion)

[C] REFORMULO. (Solo en el supuesto de que el importe de la subvencion propuesta provisional sea inferior al solicitado y las bases
reguladoras prevean la reformulacion). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, reformulo mi solicitud
de subvencion en los siguientes términos:

[] ALEGO lo siguiente:

[] OPTO. De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona o entidad beneficiaria provisional/
suplente de dos o mas subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):

[] OTRA/S (especificar):

4 | DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES
Presento la siguiente documentacion:

[[] Tarjeta de identificacion fiscal de la organizacion profesional solicitante (NIF), (en caso de no indicar en este apartado que presta
consentimiento para la consulta de datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad).

Copia compulsada de la escritura de constitucion y estatutos de la sociedad, asi como las modificaciones ulteriores debidamente inscritas en
el Registro correspondiente.

través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad).

Poder u otra documentacion acreditativa de las facultades representativas de la persona fisica que actlie como representante en el caso de
que el solicitante fuera una persona juridica.

Acreditacion del interesado de estar al corriente en el pago de las obligaciones fiscales y de la Seguridad Social con anterioridad a dictarse la
propuesta de resolucion y al pago de la ayuda, segln se establece en los articulos 14.1 letra e) y 34.5 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, mediante cualquiera de las siguientes:

[C]  Autorizacion expresa al organo instructor para obtener de forma directa dicha acreditacion.

[] Presentacion de certificado por el solicitante que acredite estar al corriente en el pago de las citadas obligaciones en los momentos
referidos a la tramitacion.

Certificado de la entidad financiera acreditativo de la cuenta a la que se desea recibir los pagos asociados a la solicitud de ayudas:

[[] Através de la Oficina Virtual de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica en la siguiente direccion de internet: https://
www.juntadeandalucia.es/haciendayadministracionpublica/ov/tesoreria/gastos_pagos/mantenimiento.htm
] golic_itul_d ;?_or elscrito dirigida a la Tesoreria Provincial de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica correspondiente a su
omicilio fiscal.

Si procede, documentacion relativa a las alegaciones presentadas por los interesados en el tramite de audiencia.

L]
[] Copia compulsada del DNI (en caso de no indicar en este apartado que presta consentimiento para la consulta de datos de identidad a
]
L]

O

En su caso, acta de no inicio que corresponda.

002597/A02D

Certificado de antecedentes penales, emitido por el Registro Central de Penados, que incluira la totalidad de los antecedentes no cancelados
que tuviera el interesado en el momento de la certificacion, o bien justificante de haberlo solicitado.

Otros:

O Oodd

NOTA: No es necesario aportar los documentos que ya obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, indicando, en este caso, en los
Anexos | y II, que autoriza al érgano gestor para que los recaba de otras.

)
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 3 de 3) ANEXO 1

4 DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES (Continuacion)
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y|
autorizo al érgano gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los 6rganos donde se encuentren:
Fecha de emision Procedimiento en el que se

0 presentacion emitio o en el que se presento*

Documento Consejeria/Agencia y Organo

ENEREEN)

5

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afos.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacién contenida en los
mismos:

Fecha emision o Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo presentacion emitié o en el que se presenté

ENERAEEN)

5

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE

(cumplimentar sdlo en caso de que la persona solicitante sea una persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones. En caso de no marcar se entendera otorgado el consentimiento (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas)

] Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

[C]  NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE
Marque una de las opciones. En caso de no marcar se entendera otorgado el consentimiento (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas)

[C]  Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[C]  NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS

ACEPTO mi inclusion en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 119.2 del Reglamento (UE)
n° 508/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo de 15 de mayo de 2014,

En el caso de no otorgar consentimiento o autorizacion se debera aportar la documentacion necesaria junto con el Anexo I, una vez publicada la
propuesta provisional de resolucion.

5 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO, bajo mi responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE PESCA Y ACUICULTURA
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organi y Ofici |A| 0| 1| 0| 0| 4| 4| 9| 5|

002597/A02D

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, en el fichero GARUM. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion del
proceso de solicitud de reconocimiento y de concesion y pago de las subvenciones otorgadas.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a Consejeria de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, C/ Tabladilla, S/N. 41013 - SEVILLA-.

NOTA:
De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional
implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona o entidad interesada haya efectuado su
consentimiento expreso al 6rgano gestor para que pueda recabarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicién de persona o entidad beneficiaria, su desistimiento de solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente

modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir.

)
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Orden de 10 de julio de 2017, por la que se efectua convocatoria para el
gjercicio 2017 al amparo de la Orden de 30 de junio de 2016, por la que se
regulan las subvenciones en régimen de concurrencia competitiva dirigidas a la
conservacion y el uso y desarrollo sostenibles de los recursos genéticos en la
ganaderia, en el marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-
2020 (operacion 10.2.1).

Mediante Orden de 11 de julio de 2016, se convocaron las ayudas previstas en la Orden de
30 de junio de 2016, por la que se regulan las subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva dirigidas a la conservacién y el uso y desarrollo sostenible de los recursos
genéticos en la ganaderia, en el marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020 (operacion 10.2.1).

En dicha convocatoria no pudieron participar las organizaciones de criadores o
asociaciones de miembros, relativas a la raza «Merino Precoz», al no encontrarse en
aquel momento recogidas tales entidades, en las correspondientes bases reguladoras,
como posibles beneficiarias de estas ayudas, a pesar de que si figuraban entonces con
dicha condicidn en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020, aprobado
por la Comision Europea el 10 de agosto de 2015, al igual que en la modificacién operada
mediante Decision de Ejecucion de la Comisién de 21 de junio de 2017, por la que se
aprueba la modificacion del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia (Espafia) a
efectos de la concesién de ayudas del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y se
modifica la Decisién de Ejecucion C(2015) 5741 de la Comision.

Advertida esta circunstancia, se aprob6 la correccion de errores de la Orden de 30
de junio de 2016, por la que se regulan las subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva dirigidas a la conservacion y el uso y desarrollo sostenibles de los recursos
genéticos en la ganaderia, en el marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020 (Operacion 10.2.1.) (BOJA num. 198, de 14.10.2016).

Tras esta correccion, la presente convocatoria va dirigida a permitir la obtencion de
este tipo de ayudas a las organizaciones de criadores y asociaciones de miembros de
«Merino Precoz» que no pudieron participar en la referida Convocatoria 2016, lograndose
asi otorgar un trato mas igualitario a todas las entidades que contribuyen a la consecucién
de los objetivos de esta linea de ayudas.

Las subvenciones que se convocan con la presente Orden se incluyen en el Programa
de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020, aprobado por la Decisién de Ejecucion de
la Comision C(2015) 5741 final, por la que se aprueba el Programa de Desarrollo Rural
de Andalucia 2014-2020 a efectos de la concesién de ayudas del FEADER, de fecha
10 de agosto de 2015 notificada con referencia CCl:2014ES06PRDP001, posteriormente
modificada mediante Decision de Ejecucion de la Comisidn de 21 de junio de 2017, por la
que se aprueba la modificacion del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia (Espafna)
a efectos de la concesion de ayudas del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y se
modifica la Decisidn de Ejecucion C(2015) 5741 de la Comision, todo ello bajo la medida
10 «agroambiente y clima», submedida 10.2 «apoyo a la conservacion y el uso y desarrollo
sostenibles de los recursos genéticos en la agricultura», operacion 10.2.1 «conservacion
de recursos genéticos en agricultura y ganaderia». Mediante las actuaciones definidas
en la operacién 10.2.1, se contribuira a restaurar, preservar y mejorar la biodiversidad asi
como los sistemas agrarios de alto valor natural (Focus Area 4 A).

Las subvenciones se concederan con cargo al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo
Rural (FEADER), la Administracion General del Estado y a la Administracion de la Junta
de Andalucia, y la concesion de las mismas estara condicionada a las disponibilidades
presupuestarias existentes.
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Por todo lo anteriormente expuesto, procede realizar una convocatoria para el afo
2017 de las ayudas a la conservacion y el uso y desarrollo sostenibles de los recursos
genéticos en la ganaderia, y en ejercicio de las competencias conferidas,

RESUELVO

Primero. Convocatoria para 2017 de las subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva dirigidas a la conservacion y el uso y desarrollo sostenibles de los recursos
genéticos en la ganaderia, en el marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020 (operacion 10.2.1)

1. Se convoca para el afio 2017 la concesion de las subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva dirigidas a la conservacion y el uso y desarrollo sostenibles
de los recursos genéticos en la ganaderia, para la raza Merino Precoz, en el marco del
Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (operacion 10.2.1).

2. Las solicitudes de ayuda se presentaran ajustandose al formulario, conforme al
modelo establecido en el Anexo |.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles a contar desde
el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones. Cuando durante el plazo de presentacion una persona interesada
presente varias solicitudes de ayuda, se considerara que la ultima presentada en plazo
anula a todas las anteriores.

4. El plazo maximo para la ejecucion de las actuaciones subvencionables sera hasta
el 30 de septiembre de 2020.

5. Las ayudas se financiaran con cargo al Fondo Europeo Agricola y de Desarrollo
Rural (FEADER) en un 75%, al presupuesto de la Administracion General del Estado en
un 10,75%, y al de la Comunidad Auténoma de Andalucia en un 14,25%. Las partidas
presupuestarias a las que se imputaran las ayudas correspondientes a esta convocatoria
son las siguientes:

1900110000 G/71B/78202/00-C14A1021G1-2016000430.
1900110000 G/71B/78202/00-C14A1021G1-2016000565.

6. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto 282/2010, de 4 de mayo,
por el que se aprueba el Reglamento de los procedimientos de concesion de subvenciones
de la Administracién de la Junta de Andalucia, la cuantia maxima de la ayuda prevista en
esta convocatoria, asi como su distribucién por anualidades, es la siguiente:

Importe maximo: 400.000 euros.

Distribucion por anualidades:

2017: 140.128 euros.

2018: 86.624 euros.

2019: 86.624 euros.

2020: 86.624 euros.

7. Ademas del crédito maximo disponible para esta convocatoria, excepcionalmente
se podra contar con una cuantia adicional, cuya aplicacién a la concesion no requerira
una nueva convocatoria, cuantia que podria incorporarse a la cuantia maxima indicada
con anterioridad a que se dicte la resolucién de concesién, como consecuencia de
un aumento del crédito disponible derivado de una generacién, una ampliacion o una
incorporacién de crédito de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.d) del Decreto
282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los Procedimientos de
Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia.

La declaraciéon del aumento del crédito se publicara por quien lleva a cabo la presente
convocatoria y por el mismo medio que ésta, sin que tal publicidad lleve aparejada la
apertura de un nuevo plazo de presentacién de solicitudes, ni el inicio de un nuevo
computo de plazo para adoptar y notificar la resolucién correspondiente.
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No obstante lo anterior, en el caso de que se produzca tras dictar la resolucidn de
concesion un eventual aumento del crédito maximo disponible para ésta convocatoria
y sin necesidad de que se dicte una nueva convocatoria, se podra dictar una resolucion
complementaria a la de concesién de subvencién, incorporando en esta resoluciéon
complementaria a todos los solicitantes que, cumpliendo los requisitos necesarios para
tener la consideracion de persona beneficiaria, no hubiera obtenido tal condicién por
haberse agotado el crédito consignado inicialmente, conforme a lo dispuesto en el articulo
10.e) del Decreto 282/2010, de 4 de mayo.

Segundo. Efectos.

La presente Orden surtird efectos a partir del dia siguiente al que se publique en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sevilla, 10 de julio de 2017

RODRIGO SANCHEZ HARO
Consejero de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
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JUNTA DE ANDALUCIA . MINSTERO DE
, b3 ALIMENTACION Y
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL SIS S meoio AmsiENTE

Unién Europea

Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD

SUBVENCION/ES DIRIGIDAS A LA CONSERVACION Y EL USO Y DESARROLLO SOSTENIBLES DE LOS RECURSOS
GENETICOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014-2020 (SUBMEDIDA 10.2)

LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION/ES DIRIGIDAS A LA CONSERVACION Y EL USO Y DESARROLLO SOSTENIBLES
DE LOS RECURSOS GENETICOS EN LA GANADERIA, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE
ANDALUCIA 2014-2020 (OPERACION 10.2.1)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Europa ::':

e o A R e

de de de (BOJA n° de fecha )
1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[HCm
DOMICILIO: )
TIPO DE VIA: ‘NOMBRE DE LA VIA:
NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: ‘PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: PUERTA:
NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PAiS: COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO:  [NUMERO FAX: CORREOQ ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JHC ™
DOMICILIO:
TIPO DE VIA: ‘NOMBRE DE LA VIA:
NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: ‘PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: PUERTA:
NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PAI'S: COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO FAX: ‘CORREO ELECTRONICO:
2 |LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION
Marque sélo una opcion.
D OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectiien en el lugar que se indica:
DOMICILIO NOTIFICACIONES:
a TIPO DE VIA: INOMBRE DE LA VIA:
S
g NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: ‘PUERTA:
S
NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PAIS; COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO FAX: ‘CORREO ELECTRONICO:
OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efecttien por medios electronicos a través del Sistema de Notificaciones Notific@ de la Junta de
Andalucia.
En tal caso:
D Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.
D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/
Agencia a tramitar mi alta en el referido sistema.
Indique un correo electronico y/o un nimero de teléfono mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones Notific@.
Apellidos y nombre: DNI/NIE:
Correo electronico: N° teléfono movil:
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina de ) ANEXO |

3 | DATOS BANCARIOS

e || L/ LD/ L P/ L L/ L /el
s T T []/L1/

Codigo Banco Pais Localidad Sucursal
Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: Codigo Posta\l | | | |

4 | DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:

D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la documentacion exigida en
las bases reguladoras.

[C]  No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.
[] Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas

D Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha/Ao Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto ’E/éllr}ll:lnoli
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
Concedidas
Fecha/Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto ’EASIF/IITAJS
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

[] No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.
D Otra/s (especificar):

002397D
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina de ) ANEXO |

5 CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al 6rgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los 6rganos donde se encuentren:
Fecha de emision Procedimiento en el que se

0 presentacion emitié o en el que se presento*®

Documento Consejeria/Agencia y Organo

© W N o A W N

10

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afios.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al drgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Fecha de emision Procedimiento en el que se
o presentacion emitio o en el que se presento

Documento Administracion Publica y Organo

© o N o A W N

10

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE
[]  Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS

ACEPTO mi inclusion en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 115.2 del Reglamento (CE) 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

En el caso de no otorgar consentimiento o autorizacion se debera aportar la documentacion necesaria junto con el Anexo I, una vez publicada la propuesta provisional de
resolucion.

002397D

)
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina de ) ANEXO |

6 gs;sgNs(?I(B)'l?lE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA

NUMERO DE PERSONAS QUE FORMAN EL ORGANO GESTOR O CONSEJO DIRECTIVO. COMPOSICION DEL ORGANO GESTOR O CONSEJO DIRECTIVO DE LA ENTIDAD

% % %
% DE PERSONAS CON EDAD < 15 ANOS. , DE LOS CUALES % DE MUJERES % DE HOMBRES
% DE PERSONAS CON EDADES COMPRENDIDAS ENTRE 15-24 ANOS. , DE LOS CUALES % DE MUJERES % DE HOMBRES
% DE PERSONAS CON EDADES COMPRENDIDAS ENTRE 25-40 ANOS. , DE LOS CUALES % DE MUJERES % DE HOMBRES
% DE PERSONAS MAYORES DE 41 ANOS. , DE LOS CUALES % DE MUJERES % DE HOMBRES

ACTUACIONES POR LAS QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

1.- Actividades focalizadas
D Inscripcion y calificacion de animales en el Libro Genealogico.
[] Realizacion de controles oficiales de rendimiento en los animales inscritos en el Libro Genealogico.
D Realizacion de analisis genéticos de control de filiacion.

D Evaluacion genética de reproductores por la descendencia.

2.- Actividades concertadas orientadas al intercambio de informacion:
D Proyectos de colaboracion con Universidades y otras entidades o centros de investigacion publicos o privados, que incluyan acciones encaminadas a la
evaluacion genética de reproductores.
3.- Actividades de acompafiamiento:
D Acciones de divulgacion bajo el formato de jornada técnica, con mas de 15 asistentes y duracién minima de 2 horas tedricas.
DESCRIPCION DE LAS ACTUACIONES (cumplimentar solo si se marca el concepto correspondiente en el apartado anterior)
1.- ACTIVIDADES FOCALIZADAS (Cumplimentar con las actividades a realizar en Andalucia):

PERIODO LIBRO GENEALOGICO CONTROL DE RENDIMIENTO EVALUACION SENETICA
(n° animales a inscribir) (n° pruebas o controles a realizar) CONTROL DE FILIACION (n° sementales mejorantes)
Registro Auxiliar | Registro Auxiliar B . X (n° controles a realizar) | Fiabilidad | Fiabilidad
N°| ANUALIDAD | (RAA)yRegstro | (RAB) y Registro |"'oquccion Produccion) - Prueba >=50 %y | >=75 %y | Flobiidad
Fundacional definitivo arnica Ctea | Funcionalida <749% | <85% -
1° Hasta
30/09/2016
50 | 01/10/2016 a
30/09/2017
30 01/10/2017 a
30/09/2018
40| 01/10/2018
30/09/2019
50 | 01/10/2019a
30/09/2020

Se admite como méximo una desviacion del 25% a la baja en cada compromiso de lo previsto inicialmente en el plan de mejora para todo el periodo subvencionable.
Para cada anualidad, se considerara aceptable una desviacion del 20% al alza o a la baja por tipo de compromiso, conforme a lo establecido en el apartado 4.a).2° del
cuadro resumen.

2.- ACTIVIDADES CONCERTADAS, ORIENTADAS AL INTERCAMBIO DE INFORMACION:
ANUALIDAD PROYECTOS DE COLABORACION PREVISTOS

002397D

3.- ACTIVIDADES DE ACOMPANAMIENTO (JORNADAS):
JORNADAS (indicar las cantidades totales referidas al periodo completo de compromiso).
ANUALIDAD N° JORNADAS N° HORAS N° ASISTENTES

)
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DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION (Continuacion)

PRESUPUESTO:

6

IMPORTE PRESUPUESTADO (Euros)

Hasta 01/10/2016a | 01/10/2017a | 01/10/2018a | 01/10/2019 a
30/09/2016 30/09/2017 30/09/2018 30/09/2019 30/09/2020

GASTO SUBVENCIONABLE
(Segtin apartado 5.c).1° del Cuadro Resumen)

1.- Actividades focalizadas:

1.1 Libro genealogico.

1.2 Control de rendimiento.
1.3 Control de filiacion.

1.4 Evaluacion genética de sementales.

2.- Actividades concertadas.

2.1 Proyectos de evaluacion genética.

3. Actividades de acompanamiento (Jornadas).

3.1. Gastos de organizacion.
3.2. Alquiler de locales y medios audiovisuales.

3.3. Material promocional y divulgativo.
3.4. Honorarios del personal ponente.
3.5.Desplazamientos del personal ponente.
3.6. Manutencion de los asistentes.
3.7. Seguro de Responsabilidad Civil.
INFORMACION ADICIONAL ANDALUCIA RESTO DE ESPANA
N° de explotaciones miembros de la asociacion.

N° de hembras reproductoras inscritas en el Libro Genealogico.

N° de hembras reproductoras inscritas en el Registro Definitivo.

N° de reproductores de sometidos a control oficial de rendimiento.

S| NO
Existe sede principal en Andalucia: D D
Existe competencia delegada con sede principal en Andalucia: D D
Existe sede no principal en Andalucia: D D

002397D
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7 |CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS
CRITERIOS PUNTOS

Asociaciones de criadores de razas puras que tengan hembras reproductoras inscritas en el Libro Genealdgico ubicadas en explotaciones ganaderas
registradas en Andalucia:

Mas del 50% del censo de las hembras reproductoras en Libro Genealdgico. 5
Entre el 25y el 49,99 % del censo de las hembras reproductoras en el Libro Genealdgico. 3
Menos del 25% del censo de las hembras reproductoras en el Libro Genealogico. 1

Asociaciones de criadores de razas puras que tengan hembras reproductoras inscritas en el Registro Definitivo del Libro Genealdgico ubicadas en
explotaciones ganaderas registradas en Andalucia:

Mas del 25% del censo de las hembras reproductoras inscritas en el Registro Definitivo del Libro Genealdgico. 5
Entre el 15y el 24,99% del censo de las hembras reproductoras inscritas en el Registro Definitivo del Libro Genealogico. 3
Menos del 15% del censo de las hembras reproductoras inscritas en el Registro Definitivo del Libro Genealogico. 1

Asociaciones de criadores de razas puras que acrediten haber sometido a control oficial de rendimiento del ganado en su raza:

Mas del 25% de los reproductores de explotaciones ganaderas ubicadas en Andalucia, en el afio anterior. 3
Entre el 15y el 24,99% de los reproductores de explotaciones ganaderas ubicadas en Andalucia, en el afio anterior. 2
Menos del 15% de los reproductores de explotaciones ganaderas ubicadas en Andalucia, en el afio anterior. 1

Asociaciones de criadores con infraestructura para la atencion al ganadero en Andalucia

Existencia de sede principal en Andalucia. 5
Asociacion con competencia delegada con sede principal en Andalucia. 3
Asociacion con sede no principal en Andalucia. 1
Asociaciones de criadores que presenten proyectos de colaboracion con Universidades que incluyan acciones encaminadas a la conservacion y mejora de los 1

recursos genéticos centrados en el ambito autondémico

Asociaciones de criadores que presenten actividades de acompanamiento del conocimiento generado 1

CRITERIOS DE PRIORIZACION EN CASO DE EMPATE

Entidad con mayor nimero de hembras reproductoras inscritas en el registro definitivo del libro genealdgico presentes en Andalucia.

8 SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencion por importe de:

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE LA PRODUCCION AGRICOLA Y GANADERA

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, en el fichero automatizado "Subvenciones, ayudas e indemnizaciones de agricultura, ganaderia y pesca”. Asimismo, se le informa que
la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad el proceso de solicitud, concesion y pago de las subvenciones otorgadas..

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a Consejeria de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural.Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera. C/. Tabladilla, s/n. 41071 SEVILLA

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al drgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de  Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las Bases
Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

002397D

)
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AGRICULTURA,
ALIMENTACION Y
MEDIO AMBIENTE

JUNTA DE ANDALUCIA y  MINSTERIODE
L5

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Union Europea

Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SUBVENCION/ES DIRIGIDAS A LA CONSERVACION Y EL USO Y DESARROLLO SOSTENIBLES DE LOS RECURSOS
GENETICOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014-2020 (SUBMEDIDA 10.2)
LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION/ES DIRIGIDAS A LA CONSERVACION Y EL USO Y DESARROLLO SOSTENIBLES
DE LOS RECURSOS GENETICOS EN LA GANADERIA, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE
ANDALUCIA 2014-2020 (OPERACION 10.2.1)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Europa s

dwFerIE v dd R v

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

de de de (BOJA n° de fecha )
1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH[Jm

DOMICILIO: )

TIPO DE ViA: ‘NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: ‘PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: PUERTA:

NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PAIS: COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO:  [NUMERO FAX: ‘CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH[m

DOMICILIO: )

TIPO DE ViA: ‘NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA ViA: ‘BLOQUE: ‘PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: PUERTA:

NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PAis; COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO FAX: ‘CORREO ELECTRONICO:

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA
SUBVENCION

ACTUACIONES POR LAS QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

2

CONCEPTOS SUBVENCIONABLES:
1.- Actividades focalizadas

D Inscripcion y calificacion de animales en el Libro Genealogico.

002397/A02D

[]  Realizacion de controles oficiales de rendimiento en los animales inscritos en el Libro Genealégico.

D Realizacion de analisis genéticos de control de filiacion.

D Evaluacion genética de reproductores por la descendencia.

2.- Actividades concertadas orientadas al intercambio de informacion:
D Proyectos de colaboracion con Universidades y otras entidades o centros de investigacion publicos o privados, que incluyan acciones encaminadas a la
evaluacion genética de reproductores.
3.- Actividades de acompafnamiento:

D Acciones de divulgacion bajo el formato de jornada técnica, con mas de 15 asistentes y duracion minima de 2 horas tedricas.

3 | ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION
Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:
D CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.
D CONCEDIDA por un importe o pretension inferior al solicitado.

)
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3 |ALEGACIONES/ACEPTACI()N/REFORMULACI(')N (Continuacion)
[] DESESTIMADA.
[] DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.

Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:
D ACEPTO la subvencion propuesta.
[] DESISTO de la solicitud.

D REFORMULO. (Solo en el supuesto de que el importe de la subvencion propuesta provisional sea inferior al solicitado y las bases reguladoras prevean la
reformulacion). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, reformulo mi solicitud de subvencion en los siguientes términos:

[] ALEGO lo siguiente:

[] OPTO. De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona o entidad beneficiaria provisional/suplente de dos o mas
subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):

[] oTROS:

4 | DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES

Presento la siguiente documentacion:

Documento

1

2

3

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al érgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los ¢rganos donde se encuentren:

o R Fecha de emision Procedimiento en el que se
Documento Consejeria/Agencia y Organo R o .
0 presentacion emitio o en el que se presentd

o

g 1
<< 2
~

> 3
S s
o

D 5

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afos.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Fecha emision o Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo " L i
presentacion emitié o en el que se presentd

o e woN

)

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

%,



Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

Bo ' A NUmero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

pagina 52

CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina de ) ANEXO II

4 | DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES (Continuacion)

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE

[] Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[] NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS
ACEPTO mi inclusion en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 115.2 del Reglamento (CE) 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

DOCUMENTACION ESPECIFICA (En el caso de actividades concertadas y actividades de acompafiamiento)

5 |DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE LA PRODUCCION AGRICOLA Y GANADERA
PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, en el fichero automatizado "Subvenciones, ayudas e indemnizaciones de agricultura, ganaderia y pesca". Asimismo, se le informa que
la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad el proceso de solicitud, concesion y pago de las subvenciones otorgadas..

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a Consejeria de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural.Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera. C/. Tabladilla, s/n. 41071 SEVILLA

NOTA:
De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la falta de presentacién en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional
implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona o entidad interesada haya efectuado su
consentimiento expreso al 6rgano gestor para que pueda recabarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria, su desistimiento de solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracién de tales criterios, con la consiguiente

modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir.

o
N
(=}
<<
~
~
[}
o
N
o
o
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JUNTA DE ANDALUCIA y  MINSTERIODE

¥ "F. AGRICULTURA,
b3 - ALIMENTACION Y
&

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL & MEDIO AMBIENTE

Union Europea
Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD DE PAGO

SUBVENCION/ES DIRIGIDAS A LA CONSERVACION Y EL USO Y DESARROLLO SOSTENIBLES DE LOS RECURSOS
GENETICOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014-2020 (SUBMEDIDA 10.2)

LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION/ES DIRIGIDAS A LA CONSERVACION Y EL USO Y DESARROLLO SOSTENIBLES
DE LOS RECURSOS GENETICOS EN LA GANADERIA, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE
ANDALUCIA 2014-2020 (OPERACION 10.2.1)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Europa :l:::

AETE A M A e
de de de (BOJA n° de fecha )

1 | DATOS DE LA PERSONA 0 ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: ‘sgxo; ‘DNI/N\E/NIF:

[H[Im

DOMICILIO: )
TIPO DE ViA: ‘NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: ‘PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: PUERTA:

NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PAis; COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO:  |[NUMERO FAX: CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JHCm

DOMICILIO:

TIPO DE ViA: ‘NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: ‘KNI EN LA VIA: ‘BLOQUE: ‘PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: PUERTA:

NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PAIS: COD. POSTAL:
o  |NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO FAX: ‘CORREO ELECTRONICO:
[22]
g
~
3
g

2 |DATos BANCARIOS
s | LD/ L L/ L/l
swer T T T1/70011/ 1]/
Codigo Banco Pais Localidad Sucursal

Entidad:

Domicilio:

Localidad: Provincia: CodigoPosta\l | | | |

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ‘ﬁ! http://www.juntadeandalucia.es/eboja
2



Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

Bo ' A NUmero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina de

pagina 54

) ANEXO Ill

3 | DECLARACIONES

[C]  No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:

D Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de

Solicitadas
Fecha/Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe 'Eg:}'m?
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
Concedidas
Fecha/Afo Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe 'E’IS'D"TAT'
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

|DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA

4
D Certificado de la entidad de crédito que acredite que el solicitante es titular de la cuenta bancaria consignada en la solicitud

Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, segun apartado 26.f).1° del cuadro resimen. (documentos del gasto originales)

3]

| DATOS DE LA ACTIVIDAD PARA LA QUE SE SOLICITA EL PAGO

ACTUACIONES JUSTIFICADAS EN ANDALUCIA

ANUALIDAD:

INSCRIPCION Y CALIFICACION DE ANIMALES EN ELLIBRO GENEALOGICO ANIMALES INSCRITOS

A - IMPORTE SOLICITADO A PAGO (€)

Registro Auxiliar (RAA) y Registro Fundacional

Registro Auxiliar B (RAB) y Registro definitivo

CONTROLES OFICIALES DE RENDIMIENTO EN LOS ANIMALES EN EL LIBRO GENEALOGICO | CONTROLES/PRUEBAS REALIZADAS |B - IMPORTE SOLICITADO A PAGO (€)|

Produccién Carnica

Produccion Lactea

Prueba Funcionalidad

o

[52) - - -

2 ANALISIS GENETICO DE CONTROL DE FILIACION CONTROLES/PRUEBAS REALIZADAS |C - IMPORTE SOLICITADO A PAGO (€),
~

’a Controles

5]

S

< EVALUACION GENETICA DE REPRODUCTORES POR LA DESCENDENCIA SEMENTALES MEJORANTES D - IMPORTE SOLICITADO A PAGO (€)

Fiabilidad >=50% y <74,9%

Fiabilidad >=75% y <85%

Fiabilidad >=85%

TOTAL (A+B+C+D)

2.- ACTIVIDADES CONCERTADAS

E - IMPORTE SOLICITADO A PAGO (€)

Proyectos de colaboracion con Universidades y otras entidades o centros de investigacion publicos o privados

3.- ACTIVIDADES DE ACOMPANAMIENTO

F - IMPORTE SOLICITADO A PAGO (€)

3.1.Gastos de organizacion

3.2.Alquiler de locales y medios audiovisuales

3.3.Material promocional y divulgativo

)
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5 DATOS DE LA ACTIVIDAD PARA LA QUE SE SOLICITA EL PAGO (Continuacion)
3.4.Honorarios del personal ponente
3.5.Desplazamientos del personal ponente
3.6.Manutencion de los asistentes
3.7.Seguro de Responsabilidad Civil

TOTAL (A+B+C+D+E+F)
ACTUACIONES REALIZADAS EN OTRAS COMUNIDADES AUTONOMAS

ANUALIDAD:
INSCRIPCION Y CALIFICACION DE ANIMALES EN EL LIBRO GENEALOGICO ANIMALES INSCRITOS
Registro Auxiliar (RAA) y Registro Fundacional
Registro Auxiliar B (RAB) y Registro definitivo
CONTROLES OFICIALES DE RENDIMIENTO EN LOS ANIMALES EN EL LIBRO GENEALOGICO CONTROLES/PRUEBAS REALIZADAS
Produccion Carnica
Produccién Lactea
Prueba Funcionalidad
ANALISIS GENETICO DE CONTROL DE FILIACION CONTROLES/PRUEBAS REALIZADAS
Controles
EVALUACION GENETICA DE REPRODUCTORES POR LA DESCENDENCIA SEMENTALES MEJORANTES
Fiabilidad >=50% y <74,9%
Fiabilidad >=75% y <85%
Fiabilidad >=85%

6 DESCRIPCION DE LAS FACTURAS JUSTIFICATIVAS (Rellenar tantas paginas como sean necesarias)

GASTO SUBVENCIONABLE G e
(ACTIVIDADES CONCERTADAS Y N° FACTURA | NIF PROVEEDOR NOMBRE PROVEEDOR o seauros sociales
DE ACOMPANAMIENTO) \gnclu\dos)

002397/A03D
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6 DESCRIPCION DE LAS FACTURAS JUSTIFICATIVAS (Rellenar tantas paginas como sean necesarias) (continuacion)

GASTO SUBVENCIONABLE - n'g“:gRLEO -
(ACTIVIDADES CONCERTADAS Y N° FACTURA | NIF PROVEEDOR NOMBRE PROVEEDOR neluido |
DE ACOMPANAMIENTO) 0 Seﬁn“gﬁj ds(fsc)'a s

* Incluir el IVA en caso de que se considere gasto subvencionable, conforme al apartado 5.c).1° del cuadro resumen.

7 |DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, que se han alcanzado al menos el 75% de los objetivos fijados en la resolucion de concesion para las jornadas
indicadas y SOLICITA el pago de la ayuda por importe total de

EUROS.

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

002397/A03D

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE LA PRODUCCION AGRICOLA Y GANADERA

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, en el fichero automatizado "Subvenciones, ayudas e indemnizaciones de agricultura, ganaderia y pesca". Asimismo, se le informa que
la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad el proceso de solicitud, concesion y pago de las subvenciones otorgadas..

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a Consejeria de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural.Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera. C/. Tabladilla, s/n. 41071 SEVILLA

)
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Extracto de la Orden de 10 de julio de 2017, por la que se convocan para el
ano 2017 las ayudas previstas en la Orden de 19 de junio de 2017 por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen
de concurrencia competitiva a las organizaciones profesionales en el sector
de los productos de la pesca y de la acuicultura, en el marco del Programa
Operativo del Fondo Europeo Maritimo y de Pesca, 2014-2020.

BDNS (ldentif.): 354818, 354819.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdntrans) y en el presente BOJA.

Primero. Se convocan para el ejercicio 2017, en la modalidad de concesion en régimen
de concurrencia competitiva, las siguientes lineas de ayuda, en la cuantia total maxima
que se especifica para cada una de aquellas y con cargo a los créditos presupuestarios
que, asimismo, se indican para cada linea.

Lineas de ayuda que se convocan y periodo de elegibilidad:

Linea A. Preparacion y aplicacion de los planes de produccién y comercializacion
de las organizaciones de productores pesqueros y, en su caso, de las asociaciones de
organizaciones de productores pesqueros.

Las organizaciones de productores pesqueros y asociaciones de organizaciones
de productores pesqueros podran solicitar las ayudas que correspondan por los gastos
realizados en la preparacion y aplicacion de su plan de produccion y comercializacion
aprobado para la campana de 2016.

Linea B. Creacidén y reestructuracion de las organizaciones de productores
pesqueros, de las asociaciones de organizaciones de productores pesqueros y creacion
de organizaciones interprofesionales del sector pesquero.

Podran solicitar las ayudas que correspondan por su creacién o reestructuracion las
organizaciones de productores pesqueros y asociaciones de organizaciones de productores
pesqueros que hayan sido reconocidas con posterioridad al 29 de diciembre de 2013.

Linea de ayuda Beneficiarios Partida presupuestaria Cuantia maxima (€)
Entidades privadas 1900120000/G/71P/77300/00/G1353511G6/2016000349 100.000
Entidades sin

A. Preparacion y aplicacion de los Planes

de produccién y comercializacién - 1900120000/G/71P/78300/00/G1353511G6/2016000717 135.512
animo de lucro

B. Creacion y reestructuracin de Entidades sin 1900120000/G/71P/48300/00/G1353513G6/ 125.000
organizaciones profesionales animo de lucro

TOTAL 360.512

Segundo. Beneficiarios.

Linea A. Las organizaciones de productores y asociaciones de productores
reconocidas en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia de conformidad con
el Reglamento (UE) ndm. 1379/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de
diciembre de 2013, e inscritas en el Registro General de Organizaciones de Productores
Pesqueros y Asociaciones de Organizaciones de Productores Pesqueros establecido en
el articulo 8 del Real Decreto 277/2016, de 24 de junio.
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Linea B. Las organizaciones de productores y asociaciones de productores
reconocidas en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, de conformidad con
el Reglamento (CE) nim. 1379/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de
diciembre de 2013, e inscritas en el Registro General de Organizaciones de Productores
Pesqueros y Asociaciones de Organizaciones de Productores Pesqueros establecido en
el articulo 8 del Real Decreto 277/2016, de 24 de junio.

Tercero. Objeto.

La finalidad de estas ayudas es la de contribuir al logro de los objetivos especificos
recogidos en el articulo 6, apartado 5, del Reglamento (UE) num. 508/2014 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de mayo de 2014, relativo al Fondo Europeo
Maritimo y de Pesca (FEMP), a través de la realizacién de actuaciones relacionadas con
la comercializacion y la transformacion por parte de las organizaciones profesionales del
sector de la pesca y de la acuicultura.

Cuarto. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por la Orden de 19 de junio de 2017 por la que
se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva a las organizaciones profesionales en el sector de los productos
de la pesca y de la acuicultura, en el marco del Programa Operativo del Fondo Europeo
Maritimo y de Pesca, 2014-2020, publicada en BOJA num. 119, de 23 de junio de 2017.

Quinto. Cuantia.
La dotacion de cada una de las lineas se hace en el cuadro que se recoge en el
apartado primero de este extracto.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de las solicitudes de ayuda sera de un mes contado
desde el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
este extracto, de acuerdo con lo previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Séptimo. Otros datos.
Los formularios para la solicitud y deméas datos necesarios figuran publicados en el
presente BOJA junto con la Convocatoria.

Sevilla, 10 de julio de 2017

RODRIGO SANCHEZ HARO
Consejero de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Extracto de la Orden de 10 de julio de 2017, por la que se efectia convocatoria
para el gjercicio 2017 al amparo de la Orden de 30 de junio de 2016, por la que
se regulan las subvenciones en régimen de concurrencia competitiva dirigidas a
la conservacion y el uso y desarrollo sostenibles de los recursos genéticos en la
ganaderia, en el marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(operacion 10.2.1).

BDNS (Identif): 354823.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el Extracto de la Convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente BOJA.

Primero. Se convocan en régimen de concurrencia competitiva las ayudas dirigidas a
la conservacion y el uso y desarrollo sostenibles de los recursos genéticos en la ganaderia
en el marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020, con cargo a las
siguientes partidas presupuestarias:

1900110000 G/71B/78202/00-C14A1021G1-2016000430.
1900110000 G/71B/78202/00-C14A1021G1-2016000565.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por
el que se aprueba el Reglamento de los procedimientos de concesiéon de subvenciones
de la Administracién de la Junta de Andalucia, la cuantia méaxima de la ayuda prevista en
esta convocatoria, asi como su distribucion por anualidades, es la siguiente:

Importe maximo: 400.000 euros.
Distribucion por anualidades:
2017: 140.128 euros.

2018: 86.624 euros.

2019: 86.624 euros.

2020: 86.624 euros.

Segundo. Beneficiarios.

Organizaciones de criadores o0 sus asociaciones miembros con ambito de actuacion
en Andalucia y competencias delegadas en la gestién de los libros genealdgicos, que
a fecha de la solicitud de ayudas se encuentren oficialmente reconocidas en el marco
de la normativa vigente para la creaciéon o la gestion de los libros genealdgicos y el
desarrollo de los programas de mejora, y cuyas explotaciones ganaderas se encuentran
inscritas en el sistema nacional de informacion ARCA, conforme al articulo 25 del Real
Decreto 2129/2008, de 26 de diciembre, por el que se establece el programa nacional de
conservacion, mejora y fomento de las razas ganaderas.

Las organizaciones o asociaciones deberan ser de la siguiente raza:

- Especie ovina: Merino Precoz.

Tercero. Objeto.
Apoyo a la conservacion y el uso y desarrollo sostenibles de los recursos genéticos
en la ganaderia.
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Cuarto. Bases reguladoras.

Orden de 30 de junio de 2016, por la que se regulan las subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva dirigidas a la conservacién y el uso y desarrollo sostenibles de
los recursos genéticos en la ganaderia, en el marco del programa de desarrollo rural de
Andalucia 2014-2020 (operacién 10.2.1).

Quinto. Importe maximo por beneficiario.

Para las actividades focalizadas en materia de ganaderia, la ayuda se basara en
baremos estandar de costes unitarios, conforme a lo establecido en el articulo 67.1.b) y
al articulo 67.5.a) del Reglamento (UE) nim. 1303/2013 y a lo especificado en el Anexo.
Adicionalmente, se establecen las siguientes limitaciones:

- Por inscripcion de animales en libros (A) la cuantia maxima sera de 85.000 €/entidad/
anualidad completa. Para el resto de actividades focalizadas en ganaderia (B, C y D) no
podran superarse en conjunto la cuantia de 190.000 €/entidad/anualidad completa.

- Dentro de los compromisos voluntarios, para los analisis genéticos (C), se establece
una cuantia maxima de 30.000 €/entidad/anualidad completa.

Ademas de lo establecido en el apartado 5.a) del cuadro resumen, se establecen
los siguientes costes unitarios de las actuaciones focalizadas en ganaderia, relacionadas
con el tipo de compromiso, conforme a lo previsto en el Anexo de la Orden de 30 de junio
de 2016, por la que se regulan las subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
dirigidas a la conservacion y el uso y desarrollo sostenibles de los recursos genéticos
en la ganaderia, en el marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(Operacion 10.2.1).

LIBRO GENEALOGICO (A) (€/ejemplar)
Especie Registro Auxiliar A y Registro Fundacional Registro Auxiliar B y Registro Definitivo
General Razas Peligro Extincién General Razas Peligro Extincién
Ovina 3,45 5,90 16,56 20,20

CONTROL DE RENDIMIENTO (B) (€/prueba realizada)

Especie Produccién céarnica Produccion lechera

Prueba funcionalidad
General Razas Peligro Extincion General |Razas Peligro Extincion

Ovina 1,72 2,18 1,56 2,45 -
CONTROL DE Sementales con evaluacion genética positiva por la descendencia
Especie FILIACION (C) incluidos en el percentil 70 de la poblacion (D) (€/ejemplar)
(€/analisis realizado) | Fiapilidad = 50% y < 74,9% | Fiabilidad = 75% y < 85% | Fiabilidad = 85%
Ovina 10,00 429 1.143 1.857

Para las actividades concertadas, la cuantia maxima sera de 18.000 €/entidad/
anualidad completa.

Para las actividades de acompafamiento, la cuantia maxima sera de 15.000 €/entidad/
anualidad completa. Adicionalmente, el gasto maximo por jornada se calculara multiplicando
el numero de horas de la jornada por 10 euros por persona asistente por el numero total de
asistentes.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Quince dias habiles a partir del dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia este extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

pagina 61

Séptimo. Otros datos.
Los formularios para la solicitud y demas datos necesarios figuran publicados en el

presente BOJA junto con la convocatoria.

Sevilla, 10 de julio de 2017

RODRIGO SANCHEZ HARO
Consejero de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Decreto 118/2017, de 11 de julio, por el que se declara el cese de don Francisco
Ruiz Mufioz como Rector Magnifico de la Universidad de Huelva.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, y en el articulo 30.1 de los Estatutos de la Universidad
de Huelva, aprobados por Decreto 232/2011, de 12 de julio, a propuesta del Consejero de
Economia y Conocimiento, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su sesion
del dia 11 de julio de 2017,

DISPONGO

Articulo Unico. Declarar el cese de don Francisco Ruiz Muioz como Rector Magnifico
de la Universidad de Huelva, por finalizacion de su mandato, agradeciéndole los servicios
prestados.

Sevilla, 11 de julio de 2017

SUSANA DIAZ PACHECO
Presidenta de la Junta de Andalucia
ANTONIO RAMIREZ DE ARELLANO LOPEZ
Consejero de Economia y Conocimiento
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Decreto 119/2017, de 11 de julio, por el que se nombra a dofia Maria Antonia
Pena Guerrero Rectora Magnifica de la Universidad de Huelva.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, y en el articulo 28.1, de los Estatutos de la Universidad
de Huelva, aprobados por Decreto 232/2011, de 12 de julio, y una vez efectuada la
proclamacion de Rectora, conforme al resultado de la eleccién efectuada a este respecto
por la comunidad universitaria de la citada Universidad, a propuesta del Consejero de
Economia y Conocimiento, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su sesion
del dia 11 de julio de 2017,

DISPONGO

Articulo unico. Nombrar Rectora Magnifica de la Universidad de Huelva a dofia Maria
Antonia Pefa Guerrero, Catedratica de dicha Universidad.

Sevilla, 11 de julio de 2017

SUSANA DIAZ PACHECO
Presidenta de la Junta de Andalucia
ANTONIO RAMIREZ DE ARELLANO LOPEZ
Consejero de Economia y Conocimiento
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 10 de julio de 2017, de la Delegacion Territorial de Educacion en
Cordoba, sobre adjudicacion de plazas de asesores y asesoras de formacion,
convocadas por Resolucién de 21 de abril de 2017 (BOJA num. 80, de 28 de
abril).

El Decreto 93/2013, de 27 de agosto, por el que se regula la formacion inicial y permanente
del profesorado en la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Sistema Andaluz
de Formacién Permanente del Profesorado, establece en su Titulo Il, Capitulo IV, seccién
4.2, los requisitos y el procedimiento de seleccién, formacion inicial y nombramiento de los
asesores y asesoras de los Centros del Profesorado.

La Orden de 15 de abril de 2015 establece el procedimiento y los criterios objetivos
de seleccion para la provision de plazas vacantes de asesores y asesoras de Centros del
Profesorado dependientes de la Consejeria de Educacion.

Por Resolucion de 21 de abril de 2017, de la Direccion General del Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos, se realiza convocatoria publica y se establece el plazo
de provisién de plazas vacantes de asesores y asesoras de Centros del Profesorado
dependientes de la Consejeria de Educacion.

Finalizado el proceso de valoraciéon de las solicitudes por la Comision de Valoracion
constituida al efecto, una vez elevada relacion de candidaturas a la Delegada Territorial
para proceder al nombramiento de aquellas que han tenido la mayor puntuacién, y de
conformidad con lo establecido en el apartado decimotercero, punto 1 de la Orden de 15
de abril, donde se delegan competencias para la Resolucién definitiva, esta Delegacion
Territorial

HA RESUELTO

Primero. Nombrar como asesores y asesoras en ejercicio de Centros del Profesorado,
segun la propuesta de adjudicacion de plazas efectuada por la Comisidn de Valoracion, a
las personas que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Segundo. Nombrar como asesores y asesoras en practicas de Centros del
Profesorado, segun la propuesta de adjudicacion de plazas efectuada por la Comision de
Valoracion, a las personas que figuran en el Anexo Il de la presente Resolucién.

Tercero. Dichos nombramientos tendran efectos econdémicos y administrativos de
fecha 1 de septiembre de 2017 y las condiciones estipuladas en el apartado undécimo de
la mencionada Orden.

Contra esta Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de
la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso de alzada ante la
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion, de conformidad
con lo previsto en los articulos 112.1, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun.

Coérdoba, 10 de julio de 2017.- La Delegada, Esther Ruiz Cérdoba.
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ANEXO |

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN OBTENIDO PLAZA EN EJERCICIO, CON

INDICACION DEL CENTRO DEL PROFESORADO, EN LA CONVOCATORIA PARA

LA PROVISION DE PLAZAS DE ASESORES Y ASESORAS DE CENTROS DEL
PROFESORADO (RESOLUCION DE 21 DE ABRIL DE 2017)

LISTADO DEFINITIVO CON INDICACION DE LA PLAZA ADJUDICADA

APELLIDOS NOMBRE DNI CEP ASESORIA
Calvillo Jurado Miguel 30458606M CO-1 E.PER.
Solano Fernandez Rosa M.2 30800357E CO-1 E.P
Martinez Serrano Leonor M.2 30942592W CO-3 A.L.

ANEXO Il

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN OBTENIDO PLAZA EN PRACTICAS, CON

INDICACION DEL CENTRO DEL PROFESORADO EN LA CONVOCATORIA PARA

LA PROVISION DE PLAZAS DE ASESORES Y ASESORAS DE CENTROS DEL
PROFESORADO (RESOLUCION DE 21 DE ABRIL DE 2017)

LISTADO DEFINITIVO CON INDICACION DE LA PLAZA ADJUDICADA

APELLIDOS NOMBRE DNI CEP ASESORIA
Ortega Trivifio Raquel 30209897H CO-2 E.P.
Martinez Zurera José Antonio 34028001F CO-3 A.C.T.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 4 de julio de 2017, de la Delegacion Territorial de Educacion en
Granada, sobre adjudicacion de plazas de directores y directoras de centros del
profesorado, convocadas por Resolucion de 4 de abril de 2017 (BOJA de 18 de
abril).

El Decreto 93/2013, de 27 de agosto, por el que se regula la formacion inicial y
permanente del profesorado en la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el
Sistema Andaluz de Formacion Permanente del Profesorado, establece en su Titulo Il,
Capitulo 1V, seccién 3.2, subseccion 2.2, los requisitos y el procedimiento de seleccion,
formacion inicial y nombramiento de los directores y directoras de los Centros del
Profesorado.

La Orden de 20 de abril de 2015 (BOJA num. 93, de 18 de mayo) establece el
procedimiento y los criterios objetivos de seleccion para la provision de plazas vacantes
de directores y directoras de Centros del Profesorado dependientes de la Consejeria de
Educacion.

Por Resolucién de 4 de abril de 2017 de la Direcciéon General del Profesorado y
Gestién de Recursos Humanos, se realiza convocatoria publica y se establece el plazo
para la provision de plazas vacantes de directores y directoras de Centros del Profesorado
dependientes de la Consejeria de Educacion.

Finalizado el proceso de valoracién de las solicitudes por la Comision de Valoracion
constituida al efecto, una vez remitida la relacién de candidaturas al Delegado Territorial
para proceder al nombramiento de aquellas que han tenido la mayor puntuacién, esta
Delegacién Territorial

HA RESUELTO

Primero. Nombrar como director en practicas de Centros del Profesorado, segin
la propuesta de adjudicacion de plazas efectuada por la Comision de Valoracion, a la
persona que figura en el Anexo Il de la presente Resolucién.

Segundo. Dicho nombramiento tendra efectos econémicos y administrativos de fecha
1 de julio de 2017.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de
la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso de alzada ante la
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacién, de conformidad
con lo previsto en los articulos 112.1, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el
articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de
Andalucia.
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RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN OBTENIDO PLAZA EN PRACTICAS, CON

INDICACION DEL CENTRO DEL PROFESORADO, EN LA CONVOCATORIA PARA

LA PROVISION DE PLAZAS DE DIRECTORES Y DIRECTORAS DE CENTROS DEL
PROFESORADO (RESOLUCION DE 4 DE ABRIL DE 2017)

LISTADO DEFINITIVO CON INDICACION DE LA PLAZA ADJUDICADA EN

PRACTICAS

APELLIDOS

NOMBRE

DNI

CEP

CODIGO CEP

ROMERA RODRIGUEZ

FRANCISCO

24****15F

GR1--GRANADA 18200016

Granada, 4 de julio de 2017.- El Delegado, German Gonzalez Pérez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Resolucién de 10 de julio de 2017, de la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Sevilla, por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir un
puesto de trabajo de libre designacion préximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en los arts. 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto en el Capitulo V
del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
esta Delegacién del Gobierno, en virtud de las competencias que tiene delegadas por la
Orden de 28 de junio de 2013, de la Consejeria de la Presidencia e Igualdad, por la que se
delegan competencias en diversos 6rganos de la Consejeria y se publicitan delegaciones
de competencias de otros érganos (BOJA num. 133, de 10 de julio de 2013), anuncia la
provision de un puesto de trabajo de libre designacién con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo que se detalla en el Anexo a la
presente Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria quienes retinan los requisitos
sefalados para el desempefio del mismo en el Anexo que se acompana, y aquellos otros
de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la lima. Sra. Delegada del Gobierno de
la Junta de Andalucia en Sevilla y seran presentadas en el plazo de quince dias habiles a
partir del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Delegacion del Gobierno en Seuvilla,
sito en Plaza de la Contratacion, nim. 3, sin perjuicio de lo establecido por el art. 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

2. Enlas instancias figuraran los datos personales y el puesto que se solicita, debiendo
ir acompafiada de un «curriculum vitae», en el que se hara constar, ademas del Numero
de Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefados en la Administracion Publica.

¢) Anos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la hoja de acreditacion de datos
y la documentacion original o fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten
en el Registro General de Personal.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para el peticionario y el destino adjudicado serairrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesidn se hubiera obtenido otro destino
mediante convocatoria publica.
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La presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este érgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacién, de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién
de la Junta de Andalucia, y los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

ANEXO |

Consejeria/Organismo: Presidencia, Administracién Local y Memoria Democratica.

Centro directivo: Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla.

Centro de destino: Secretaria General Provincial de Hacienda y Administracion
Publica en Sevilla.

Localidad: Sevilla.

Denominacion del puesto: Of. Calidad Calidad Servicios.

Cadigo: 9163710.

Num. de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Adm. Publica.

Nivel Comp. destino: 26.

Complemento especifico: XXXX- 15.588,36 euros.

Experiencia: 3 afos.

Sevilla, 10 de julio de 2017.- La Delegada del Gobierno, Maria Esther Gil Martin.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 10 de julio de 2017, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se convoca concurso de méritos para la cobertura de cargo
intermedio de Jefe/a de Seccién Facultativo de Medicina Nuclear en el Hospital
Universitario Puerta del Mar de Cadiz.

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias,
dispone en el apartado 3 de su articulo 4 que los profesionales sanitarios desarrollan,
entre otras, funciones en los ambitos asistencial, investigador, docente, de Gestidn
Clinica, de prevencion, de informacién y de educacion sanitarias.

Asimismo, la citada Ley 44/2003, en su articulo 10, apartado 1, establece que las
Administraciones sanitarias, los servicios de salud o los érganos de gobierno de los centros
y establecimientos sanitarios, segun corresponda, estableceran los medios y sistemas de
acceso a las funciones de gestion clinica a través de procedimientos en los que habran de
tener participacion los propios profesionales, y en el apartado 2 del mismo articulo postula
que tendran la consideracion de funciones de gestidn clinica las relativas a la jefatura
o coordinacion de unidades y equipos sanitarios y asistenciales, estableciendo también
que tales funciones podran ser desempefnadas en funciéon de criterios que acrediten los
conocimientos necesarios y la adecuada capacitacion. Finalmente, el apartado tercero
del reiterado articulo 10, normativiza que el ejercicio de funciones de Gestién Clinica
estara sometido a la evaluacion periédica y podra determinar, en su caso, la confirmacién
o remocion del interesado en dichas funciones.

Con estos precedentes legislativos, el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se
regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos intermedios de los centros
sanitarios del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007),
incluyo las Jefatura de Seccion dentro del conjunto de cargos intermedios del Servicio
Andaluz de Salud cuyo sistema de provision es el concurso de méritos, estableciendo y
regulando su acceso a través de lo contemplado en este Decreto y en la Orden de 10 de
agosto de 2007, de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de 22 de agosto de 2007), de
desarrollo del citado Decreto, modificada por Orden de la Consejeria de Salud de 21 de
diciembre de 2015 (BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015).

Por ello, atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 208/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Salud, esta Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud

RESUELVE

Primero. Convocar por el sistema de concurso de méritos la cobertura de cargo
intermedio de Jefe/a de Seccién Facultativo de Medicina Nuclear en el Hospital
Universitario Puerta del Mar.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el Anexo II.

Tercero. En lo no previsto en la presente Resolucién, se estara a lo dispuesto en el
Decreto 75/2007, de 13 de marzo de 2007, por el que se regula el sistema de provision
de puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz
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de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007), y la Orden de 10 de agosto de 2007,
de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de 22 de agosto de 2007), que desarrolla el
anterior, modificada por la Orden de 21 de diciembre de 2015, de la Consejeria de Salud
(BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015).

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicién ante esta Direccién Gerencia, en el plazo de un mes
a partir de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este 6rgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA
DE CARGO INTERMEDIO DE JEFE/A DE SECCION FACULTATIVO DE MEDICINA
NUCLEAR EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR

1. Sistema de provision.

1.1. La provisién del cargo convocado se llevara a cabo por el sistema de concurso de
méritos.

1.2. El proceso selectivo sera evaluado por una Comision de Seleccioén y consistira en
dos fases: Evaluacion curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de un
Proyecto de Gestion.

1.2.1. Evaluacién curricular y de las competencias profesionales.

Consistira en la valoracion de los méritos profesionales de los interesados que permita
conocer su aptitud, idoneidad, experiencia asistencial, formacién y actividades docentes
e investigadoras, todo ello mediante la aplicacién del Baremo de Méritos que se incluye
como Anexo Il en esta convocatoria.

La puntuacion maxima que se podra otorgar sera de 60 puntos.

1.2.2. Proyecto de Gestion.

Cada candidato expondra ante la Comision de Seleccion un Proyecto de Gestion,
cuyo contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: Asistencial,
docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de responsabilidad.

La defensa de Proyecto de Gestion se realizara mediante exposicion en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
obligadamente los siguientes aspectos clave en relacién al cargo al que se opta en el
seno de la Unidad:

1. Vision, misién y valores de la Unidad y su incardinacion con los valores del Sistema

Sanitario Publico de Andalucia.

2. Lineas estratégicas y analisis DAFO de la Unidad.

3. La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos asistenciales.

4. El analisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las

propuestas para su gestion eficiente.

5. Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indicadores y estandares de

referencia en los ambitos asistenciales, docentes y de investigacion e innovacion.

. La orientacion a resultados en las diferentes lineas de produccién de la Unidad.

. Las propuestas para materializar una participacién ciudadana efectiva.

. La gestion de la calidad y su acreditacion.

. Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar equipo y propiciar la gestion
participativa.

© 00N
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10. La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.
La exposicién del Proyecto de Gestion sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comision de Seleccién. La puntuaciéon maxima a otorgar sera de 40 puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los requisitos
que se sefalan a continuacion, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de
solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Poseer la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacion de
trabajadores conforme al Tratado de la Unién Europea o a otros tratados ratificados por
Espana, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesion de titulacion universitaria de Licenciado o Grado en Medicina,
y de Especialista en Medicina Nuclear o en condiciones de obtenerla dentro del plazo de
presentacién de solicitudes.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefo de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema
Nacional de Salud, bien como personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo,
bien como personal laboral fijo o indefinido o bien como personal funcionario o personal
estatutario interino, siempre que el nombramiento temporal de interinidad se deba a la
cobertura de plazas vacantes no cubiertas por personal funcionario de carrera o personal
estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier Servicio de Salud o Administracién Publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Unién Europea o
del Espacio Econdmico Europeo, que reuna los requisitos previstos en el punto 2.5,
podra participar en los procedimientos de provision que se convoquen en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.8. Formacién especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencion de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes. A tal efecto
en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacién necesaria para la
realizacioén del citado curso.

3. Caracteristicas del cargo convocado y funciones a desarrollar.

3.1. Caracteristicas del cargo convocado.

3.1.1. Denominacién: Jefe/a de Seccion Facultativo de Medicina Nuclear.

3.1.2. Subgrupo retributivo: A1 (anteriormente grupo A).

3.1.3. Nivel: 26.

3.1.4. Las retribuciones para el cargo convocado seran las establecidas en la
normativa vigente del Servicio Andaluz de Salud.

3.2. Funciones a desarrollar.

Ademas de las funciones asistenciales que tenga asignadas, son entre otras:

a) Ejercer, en su caso, la coordinacion de los profesionales de su area de referencia
de conocimiento, favoreciendo las actuaciones profesionales compartidas sin perjuicio
del desempeno individual.
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b) Propiciar y favorecer la participacion de los profesionales de su area de referencia
de conocimiento en el seguimiento y monitorizacion de los indicadores especificos del
Cuadro de Mandos de la Unidad, con la finalidad de facilitar el correcto seguimiento de
los objetivos definidos en el Acuerdo de Gestion.

¢) Ayudar a la Direccion de la Unidad a evaluar la efectividad, la calidad y la eficiencia
de las actuaciones profesionales que se prestan por los profesionales de su area de
referencia de conocimiento en Salud en la Unidad, proponiendo a la Direccion de la
Unidad las medidas de mejora mas adecuadas.

d) Promover la utilizaciéon adecuada, en el ambito de sus competencias, de las
herramientas que faciliten la continuidad asistencial incluyendo las actuaciones necesarias
sobre los procesos no asistenciales de su Unidad.

e) Colaborar en las actuaciones que en materia de docencia, investigacion e innovacion
desarrolla la Unidad con especial énfasis en aquellas directamente relacionadas con el
area de referencia del conocimiento en salud de la que es responsable.

f) Desarrollar cualquiera otra de las funciones que se le atribuyan por la Direccién de
la Unidad o por la Direccion de su centro.

4. Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se dirigiran a la Direccion Gerencia del Centro Hospitalario segun
modelo que figura como Anexo | a la presente Resolucién, y se presentaran en el Registro
General del Hospital Universitario Puerta del Mar, sito en Cadiz, Avda. Ana de Viya, num. 21,
C.P. 11009, en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente resoluciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.2. A la solicitud se acompafara la siguiente documentacion.

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada de la titulacion exigida en el apartado 2.2.

4.2.3. Relacién de los méritos valorables alegados con original o copia compulsada
de las certificaciones o acreditaciones de los citados méritos.

4.2.4. Proyecto de Gestion.

4.2.5. Acreditacién de los requisitos establecidos en las bases 2.5y 2.6.

4.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencion de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccion Gerencia del
Hospital Universitario Puerta del Mar aprobara resolucion comprensiva de las listas de
admitidos y excluidos, con expresion del nombre, apellidos y causa de exclusion, en su
caso. En dicha resolucion se designaran los miembros que compondran la Comisién de
Seleccion a la que alude el punto 6 de las Bases de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios de la UAP del Hospital
Universitario Puerta del Mar y en la pagina web del SAS (www.juntadeandalucia.es/
servicioandaluzdesalud), surtiendo dicha publicaciéon los efectos de la notificacion,
de acuerdo con el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Contra la lista de admitidos y
excluidos, los interesados podran presentar alegaciones, en el plazo de cinco dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién, ante la Direccion Gerencia
del Hospital Universitario Puerta del Mar.

5.3. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior y una vez resueltas las
alegaciones contra la lista provisional, se publicara la lista definitiva de aspirantes
admitidos.
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6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo, por el que se regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composicion de la
Comision de Seleccion de la presente convocatoria sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefada por el/la titular de la Direccion Gerencia del
Hospital Universitario Puerta del Mar, o persona en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia de acuerdo
con lo contemplado en el apartado 2.b) del citado articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo.

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona que tenga encomendada la
gestion de profesionales del Hospital Universitario Puerta del Mar o persona en quien
delegue, que actuara con voz pero sin voto.

6.2. La composicion de la Comisién de Seleccidn respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Comision de Seleccion deberan
abstenerse de intervenir, notificandolo a la Direccién Gerencia, cuando concurran en
ellos algunas de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes podran
promover recusacion de los miembros de la Comision de Seleccién, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 24 de dicha Ley.

7. Desarrollo del proceso selectivo.

7.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, la
Comision de Seleccion iniciara y desarrollara el proceso selectivo conforme a lo previsto
en esta convocatoria y elevara a la Direccidon Gerencia del Hospital Universitario Puerta del
Mar la propuesta de resolucién provisional del concurso de méritos, con indicacién de la
puntuacioén obtenida por cada uno de los aspirantes. La Comisidén podra, motivadamente,
declarar desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas idéneas para su
desempefio de acuerdo con los requisitos de la convocatoria.

7.2. La Direccién Gerencia del Hospital Universitario Puerta del Mar dictara resolucién
provisional con la propuesta de la Comisién de Seleccidn, que sera publicada en el tabléon
de anuncios del Centro y en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha
resolucion las personas interesadas podran presentar alegaciones en el plazo de quince
dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacion de la misma.

7.3. La resolucién definitiva del concurso sera motivada, incluira respuestas a las
alegaciones presentadas a la resolucion provisional y contendra el nombramiento de la
persona que haya obtenido mayor puntuacion o, en caso contrario, declarara desierta la
convocatoria.

7.4. Dicha resolucion se hara publica en los tablones de anuncios del Hospital
Universitario Puerta del Mar y en la pagina web del SAS, en el plazo maximo de seis
meses a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo previsto en el art. 9 del
Decreto 75/2007, de 13 de marzo. Contra esta resolucion, se podra interponer recurso
de alzada ante la Direccion General de Profesionales del SAS, de acuerdo con lo
previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

8. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y efectos.

8.1. La persona designada obtendra un nombramiento para el desempefo del cargo
por un periodo de cuatro afios de duracion, que sera realizado por la persona titular
de la Direccién Gerencia del Centro Sanitario al que se encuentre adscrito el cargo
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intermedio y que, en ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que, en
su caso, sea titular.

8.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud o de los centros, servicios y
establecimientos sanitarios de organismos, empresas publicas o cualesquiera otras
entidades de naturaleza o titularidad publica admitidas en derecho, adscritas a la
Administraciéon Sanitaria de la Junta de Andalucia, que resulte nombrado con arreglo a
lo establecido en el apartado anterior, se le reservara la plaza de origen, siempre que la
ostente con caracter definitivo, o aquella que durante el desempefo del cargo pudiera
obtener en concurso de traslados. Si la ostenta con destino provisional, la reserva de la
plaza de origen quedara condicionada al caracter de temporalidad de su nombramiento
en dicha plaza.

8.3. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte adjudicatario con arreglo
a lo establecido en la presente convocatoria y que ostente la condicién de personal
funcionario o estatutario interino, la reserva de la plaza de origen quedara condicionada
al caracter de temporalidad de dicha plaza, quedando por consiguiente reservada, en
tanto no sea cubierta por su titular definitivo o la misma no sea amortizada.

Si la persona nombrada como cargo intermedio perdiera la reserva de la plaza de
origen al ser la misma cubierta por su titular definido o por resultar amortizada la plaza,
dicha persona sera cesada por Resolucién de la persona titular de la direccidon del centro
sanitario correspondiente y perdera toda vinculacion con el Servicio Andaluz de Salud, no
pudiendo continuar en el desempefio del cargo intermedio, dada la pérdida del requisito de
vinculacién al Sistema Nacional de Salud establecido en el punto 2.5 de esta Resolucion.

Si el cargo intermedio ostentase la condicion de personal funcionario o estatutario
interino, éste cesara en el mismo, tanto por renuncia, como por no superar la evaluacion
a que se refiere el articulo 15 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, como por remocién
acordada mediante resolucion motivada de la direccidn del centro sanitario correspondiente
y volvera a ocupar, en su caso, la plaza que tenia reservada.

El cese por sancion disciplinaria firme de separacion del servicio o por cualquiera de
las causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, del personal
funcionario o estatutario interino del Servicio Andaluz de Salud que ocupe un cargo
intermedio, implicara la pérdida de toda vinculacion con el Servicio Andaluz de Salud.

8.4. De resultar designada una persona procedente de otro Servicio de Salud, quedara
en su plaza de origen en la situacién administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud en el caso de ser cesada por cualquiera de las
causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

8.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 11 del Decreto 75/2007, de 13 de
marzo, el desempefio del cargo a cubrir sera, necesariamente, en régimen de dedicacion
exclusiva.

8.6. El desempenio del cargo sera objeto de evaluacion conforme a lo establecido en
el articulo 15 del citado Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

ANEXO |
(o) 1 T - LSRR SPRPRSN ,
conDNINUM. ...ccooeevieiieeeee, ,YAOMICIHO €N .
Loz 1 1= =NV o = T o= F SRR ,
tfNOS. e , COITE0 EleCtrONICO .....ooueiiiiiceee e ,
€N POSESION eI HIIUIO A ... e e e enns
€SPECIANAAT ... nne s

EXPONE: Que desea tomar parte en la convocatoria para la provisién de cargo
intermedio de Jefe/a de Seccidn Facultativo de Medicina Nuclear del Hospital Universitario
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Puerta del Mar, convocado por la Direccidon Gerencia del Servicio Andaluz de Salud
mediante Resolucion de fecha ............c........... , BOJA num. .......... defecha .....cccccoeeerenneen.

SOLICITA: Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual aporta la siguiente
documentacion (enumerar):

Fecha y firma

SR. DIRECTOR GERENTE DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR.

ANEXO I
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES:

1. Méritos profesionales (maximo 60 puntos).

1.1 Méritos asistenciales (maximo 40 puntos).

1.1.1. Direccion de Unidades de Gestion Clinica (UGC), Jefatura de Servicio, Jefatura
de Seccion, Jefatura de Bloque, Coordinador de Cuidados y Supervisor de Enfermeria,
mediante concurso publico y habiendo superado las evaluaciones periédicas, todo ello
acreditado por la Direccién Gerencia del centro correspondiente: 2 puntos por afio en el
caso de los Directores de UGC, Jefes de Servicio y Jefes de Bloque, hasta un maximo
de 10 puntos, y 1 punto por afo en el caso de los Jefes de Seccion, Coordinadores de
Cuidados y Supervisores de Enfermeria, hasta un maximo de 5 puntos.

1.1.2. Acreditacion profesional por agencias oficiales, como la Agencia de Calidad
Sanitaria de Andalucia (ACSA), hasta un maximo de 10 puntos: Nivel avanzado 5 puntos,
nivel experto 7,5 puntos y nivel excelente 10 puntos. La puntuaciéon se adaptara, por la
Comision de Seleccion, si es un sistema de acreditacién diferente al de la ACSA.

1.1.3. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o el Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo: a) 0,5 puntos por afio si el cumplimiento esta entre 60% y 80%, hasta
un maximo de 5 puntos; y b) 2 puntos por afio si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un
maximo de 10 puntos. Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestion de 2009.

1.1.4. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o del Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccién: a) 0,5 puntos por afio si
el cumplimiento esta entre 60% y 80%, hasta un maximo de 2,5 puntos; y b) 1 punto por
afo si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 5 puntos. Se contabilizara
a partir de los acuerdos de gestion de 2009.

1.1.5. Innovaciones significativas en la organizacion asistencial, en el disefio y ejecucion
de programas de calidad, incluyendo los cuidados basados en la evidencia (Instituto
Joanna Briggs y similares), procesos asistenciales, o en el uso de recursos asistenciales,
iniciadas o mantenidas en los ultimos diez afos, con resultados contrastados, segun
informe del Director de la Unidad de Gestién Clinica (UGC), o en su defecto del Jefe de
Servicio y o del Jefe de Bloque correspondiente, y con el aval de la Direccién Asistencial
del Centro Sanitario, mediante informe razonado que acredite los cambios propuestos e
implantados por el candidato. Estos deben haber tenido un efecto constatable en la mejora
de la calidad asistencial, en la eficiencia del uso de los recursos y/o en los resultados de
salud obtenidos. En todo caso, tendran que haber supuesto, en su conjunto, una mejora
sustancial sobre la situacion de origen. A juicio del tribunal, y en relacién con el cargo al
que se opta, este item sera valorado desde 0 a 10 puntos.

1.1.6. Direccion Asistencial, Subdirecciones Asistenciales y Direcciones de Planes
Integrales y/o Estratégicos, a través de nombramiento o concurso publico, habiendo
alcanzado los objetivos planteados, todo ello acreditado por la Direccion Gerencia del
centro correspondiente o del responsable superior en la Consejeria de Salud o el Servicios
Andaluz de Salud: 2 puntos por afio, hasta un maximo de 10 puntos.
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1.1.7. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial constituidas
en centros sanitarios: 0,25 puntos por cada afio, hasta un maximo de 2,5 puntos. La
certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe constar el
numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha
desempefado en la misma.

1.1.8. Por desempeniar la Secretaria de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial
constituidas en centros sanitarios: 0,5 puntos por cada afo, hasta un maximo de 2,5
puntos. La certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe
constar el numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad
que ha desempefiado en la misma.

1.1.9. Responsable de Calidad Asistencial del Centro: 1 punto por afio, hasta un
maximo de 5 puntos. La certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y
en la misma debe constar la actividad que ha desempefiado como responsable de la
misma.

1.2. Méritos derivados de la docencia impartida (maximo 15 puntos).

1.2.1. Actividades formativas, hasta un maximo de 6 puntos.

- En gestion clinica, organizacion sanitaria y/o calidad asistencial: 0,3 puntos por cada
10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional que
se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los érganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

1.2.2. Tutor de la formacién en la categoria profesional a la que pertenece la
especialidad correspondiente en los ultimos diez afos: 0,5 puntos por afo, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.3. Jefe de Estudios y Responsable de Formacion: 1 punto por afio, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.4. Supervision y formacién de investigadores, tales como tutoria de la formacion
en investigacion post-formacién sanitaria especializada (programa Rio Hortega): 0,5
puntos por afio, hasta un maximo de 5 puntos.

1.2.5. Profesor de Universidad (el item con mayor puntuacion excluye a los otros):
maximo 5 puntos.

- Tutor clinico o Profesor asociado con plaza concomitante en la categoria profesional
a la que pertenece: 0,5 puntos por afio hasta un maximo de 5 puntos.

- Profesor Titular o Profesor Contratado Doctor con plaza vinculada en la especialidad:
1 punto por afio hasta un maximo de 5 puntos.

- Catedratico con plaza vinculada en la especialidad: 1,5 puntos por afio hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.6. Otra docencia universitaria: Hasta un maximo de 3 puntos.

- Por impartir créditos de formacion universitaria de post-grado: 0,15 puntos por cada
10 horas, hasta un maximo de 1,5 puntos.

- Tutoria de trabajos de fin de masteres oficiales: 0,15 puntos por cada alumno tutelado,
hasta un maximo de 1,5 puntos.

1.3. Méritos cientificos (maximo 30 puntos).

1.3.1. Formacién: Hasta un maximo de 9 puntos.

- Grado de doctor o, en caso de diplomados, master oficial compatible con acceso al
doctorado: 5 puntos.

- Formacién cientifica posdoctoral en un centro de prestigio internacional, diferente a
aquel en el que se realizé la tesis doctoral: 1 punto por cada 6 meses, hasta un maximo
de 5 puntos.
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- Formacién en investigacion post-formacion sanitaria especializada (programa Rio
Hortega), y contratos de programas Sara Borrell, Juan de la Cierva y Marie Curie o
similares: 3 puntos.

1.3.2. Actividad en |+D+i: Hasta un maximo de 45 puntos.

- Publicaciones: Hasta 20 puntos para personal facultativo y hasta 15 puntos para
personal de enfermeria.

Se consideraran exclusivamente las publicaciones incluidas en el Science Citation
Index (SCI). El factor de impacto sera el correspondiente al de la ultima edicién disponible
en la ISI web of Knowledge, del Journal Citation Reports.

Se valorara el orden de autores dentro de la publicacion: El primer y ultimo autor se
puntuaran segun el factor de impacto (Fl) de la revista; el segundo autor el 0.6 del Fl, el
tercer autor 0.4; y el resto de autores 0.2 del FI. Se igualara el valor del segundo autor al
del primero cuando se indique que los dos primeros autores han contribuido igualmente
al manuscrito. No se valoraran como autores de una publicacién los mencionados en un
indice de autores en el apéndice.

Cuando por un mismo puesto compitan profesionales con lineas de investigacion en
areas de conocimiento diferentes se ponderara cada revista segun el decil/cuartil que
ocupa dentro de su especialidad.

- Proyectos de investigacion con financiacion competitiva financiados por agencias
publicas o privadas: Hasta 8 puntos para personal facultativo y hasta 10 puntos para
personal de enfermeria.

La valoracion de los proyectos internacionales (3 puntos el investigador principal [IP])
sera superior a la de los nacionales (1,5 puntos el IP) y ésta a la de los autonémicos (0,5

puntos el IP).

La valoracién del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del
proyecto.

- Ensayos clinicos (fases | y Il, y ensayos clinicos independientes): Hasta un maximo
de 4 puntos.

Participacidon en ensayos clinicos en fase | y ensayos clinicos independientes:
1,5 puntos el IP, y ensayos clinicos en fase Il: 1 punto el IP, entendiéndose como IP
el responsable nacional o internacional del ensayo cuando son multicéntricos o el
responsable local cuando es unicéntrico.

La valoracion del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del ensayo
clinico.

- Transferencia de tecnologias y conocimiento: Hasta un maximo de 8 puntos.

Por cada patente o modelo de utilidad licenciados: 5 puntos.

Por cada patente o modelo de utilidad registrados: 1,5 puntos.

Investigacion contratada o proyectos cientificos cooperativos con empresas
(no ensayos clinicos salvo en fase [), siempre como investigador principal, a través
de convenios de colaboracién gestionados por Fundaciones para la Gestion de la
Investigacion vinculadas a entidades publicas: 1 punto.

- Otros méritos: Hasta un maximo de 5 puntos.

- Por cada tesis doctoral dirigida: 0,5 puntos.

- Participacion en grupos de investigacion estables (PAIDI y otras instituciones de
investigacion): 0,5 puntos por afo.

- Libros y capitulos de libros: Hasta 0,5 puntos por cada libro o capitulo, a valoracién
del tribunal.

- Premios cientificos unipersonales de &mbito regional: 0,5 puntos.

- Premios cientificos unipersonales de ambito nacional: 1 punto.

- Premios cientificos unipersonales de ambito internacional: 2 puntos.

- Miembro de Comités editoriales de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,5 puntos.
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- Evaluador de articulos cientificos de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,25 puntos por afio.

1.3.3. Gestion de la I+D+i: Hasta un maximo de 9 puntos.

- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autondmica
(Subdirector en el ISCIII; Director de planes de investigacion): 2,5 puntos por afo.

- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(responsables y adjuntos de areas de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva,
responsables y miembros de las Comisiones de Evaluacién del Fondo de Investigacion
Sanitaria o del Plan Nacional o de agencias similares de ambito autonémico): 1 punto por
afno.

- Cargos unipersonales de gestién de la |+D+i en instituciones publicas o privadas
(Director, en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos de Investigacion): 2 puntos
por afno.

- Cargos unipersonales de gestién de la |+D+i en instituciones publicas o privadas
(Vicedirector y responsables de areas en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos
de Investigacion): 0,5 puntos por afo.

- Coordinadores nacionales de estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 2 puntos por afio.

- Coordinadores de grupos o nodos en estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 1 punto por afio.

- Responsables de grupos de investigacion oficiales con financiacion competitiva
(PAIDI y otras instituciones de investigacion): 1 punto por afio.

1.4. Méritos derivados de la formacion recibida (maximo 5 puntos).

1.41. Estancias formativas en el area de conocimiento de la especialidad, hasta un
maximo de 5 puntos.

- Por cada seis meses de estancia en un centro extranjero mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 3 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacioén se calculara proporcionalmente a su duracion.

- Por cada seis meses de estancia en un centro nacional mediante beca de ampliacion
de estudios o similar: 2 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un mes, la
puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

1.4.2. Estudios de maestria y experto, hasta un maximo de 5 puntos.

- Por cada master universitario relacionado con el area de conocimiento de la
especialidad del cargo que se convoca: 2,5 puntos.

- Por cada diploma de experto universitario relacionado con el area de conocimiento
de la especialidad del cargo que se convoca: 1,5 puntos.

1.4.3. Actividades formativas: Hasta un maximo de 3 puntos.

- En gestidn clinica, organizacion sanitaria, calidad asistencial, y medicina o cuidados
basados en la evidencia. Por cada crédito obtenido como discente: 0,15 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que realiza. Por cada crédito obtenido como discente: 0,10 puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades con créditos
universitarios para los discentes (se excluyen los estudios de maestria y de experto)
o acreditadas por alguno de los 6rganos que integran el Sistema de Acreditacion de
Formacién Continuada en el Sistema Nacional de Salud.

Sevilla, 10 de julio de 2017.- La Directora Gerente, P.A. (Resolucién de 17.3.2017), la
Directora General de Profesionales, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 10 de julio de 2017, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se convoca concurso de méritos para la cobertura de cargo
intermedio de Jefe/a de Seccién Facultativo de Otorrinolaringologia en el Area
de Gestién Sanitaria Norte de Cadiz.

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias,
dispone en el apartado 3 de su articulo 4 que los profesionales sanitarios desarrollan,
entre otras, funciones en los ambitos asistencial, investigador, docente, de Gestidn
Clinica, de prevencion, de informacién y de educacion sanitarias.

Asimismo, la citada Ley 44/2003, en su articulo 10, apartado 1, establece que las
Administraciones sanitarias, los servicios de salud o los érganos de gobierno de los centros
y establecimientos sanitarios, segun corresponda, estableceran los medios y sistemas de
acceso a las funciones de gestion clinica a través de procedimientos en los que habran de
tener participacion los propios profesionales, y en el apartado 2 del mismo articulo postula
que tendran la consideracion de funciones de gestion clinica las relativas a la jefatura
o coordinacion de unidades y equipos sanitarios y asistenciales, estableciendo también
que tales funciones podran ser desempefnadas en funcién de criterios que acrediten los
conocimientos necesarios y la adecuada capacitacion. Finalmente, el apartado tercero
del reiterado articulo 10, normativiza que el ejercicio de funciones de Gestién Clinica
estara sometido a la evaluacién periédica y podra determinar, en su caso, la confirmacién
o remocion del interesado en dichas funciones.

Con estos precedentes legislativos, el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se
regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos intermedios de los centros
sanitarios del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007),
incluyo las Jefatura de Seccion dentro del conjunto de cargos intermedios del Servicio
Andaluz de Salud cuyo sistema de provision es el concurso de méritos, estableciendo y
regulando su acceso a través de lo contemplado en este Decreto y en la Orden de 10 de
agosto de 2007 de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de 22 de agosto de 2007), de
desarrollo del citado Decreto, modificada por Orden de la Consejeria de Salud de 21 de
diciembre de 2015 (BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015).

Por ello, atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 208/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Salud, esta Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud

RESUELVE

Primero. Convocar por el sistema de concurso de méritos la cobertura de cargo intermedio
de Jefe/a de Seccion Facultativo de Otorrinolaringologia en el AGS Norte de Cadiz.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el Anexo II.

Tercero. En lo no previsto en la presente Resolucion, se estara a lo dispuesto en
el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007), y la Orden de 10 de agosto de 2007
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de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de 22 de agosto de 2007), que desarrolla el
anterior, modificada por la Orden de 21 de diciembre de 2015 de la Consejeria de Salud
(BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015).

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante esta Direccion Gerencia, en el plazo de un mes
a partir de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas o, directamente, recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este érgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVOPARALACOBERTURADE CARGO
INTERMEDIO DE JEFE/A DE SECCION FACULTATIVO DE OTORRINOLARINGOLOGIA
EN EL AGS NORTE DE CADIZ

1. Sistema de provision.

1.1. La provisién del cargo convocado se llevara a cabo por el sistema de concurso de
méritos.

1.2. El proceso selectivo sera evaluado por una Comisién de Seleccion y consistira en
dos fases: evaluacion curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de un
Proyecto de Gestion.

1.2.1. Evaluacion curricular y de las competencias profesionales:

Consistira en la valoracién de los méritos profesionales de los interesados que permita
conocer su aptitud, idoneidad, experiencia asistencial, formacién y actividades docentes
e investigadoras, todo ello mediante la aplicacién del Baremo de Méritos que se incluye
como Anexo Il en esta convocatoria.

La puntuacién maxima que se podra otorgar sera de 60 puntos.

1.2.2. Proyecto de Gestion:

Cada candidato expondra ante la Comision de Seleccion un Proyecto de Gestion,
cuyo contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: asistencial,
docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de responsabilidad.

La defensa de Proyecto de Gestion se realizara mediante exposicion en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
obligadamente los siguientes aspectos clave en relacién al cargo al que se opta en el
seno de la Unidad:

1. Visién, mision y valores de la Unidad y su incardinacion con los valores del Sistema

Sanitario Publico de Andalucia.

2. Lineas estratégicas y analisis DAFO de la Unidad.

3. La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos asistenciales.

4. El andlisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las

propuestas para su gestion eficiente.

. Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indicadores y estandares de
referencia en los ambitos asistenciales, docentes y de investigacion e innovacion.

. La orientacion a resultados en las diferentes lineas de produccién de la Unidad.

. Las propuestas para materializar una participacién ciudadana efectiva.

. La gestion de la calidad y su acreditacion.

. Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar equipo y propiciar la gestion
participativa.

10. La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.

La exposicion del Proyecto de Gestion sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comisién de Seleccidn. La puntuacion maxima a otorgar sera de 40 puntos

a
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2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los requisitos
que se sefalan a continuacion, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de
solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Poseer la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacion de
trabajadores conforme al Tratado de la Unién Europea o a otros tratados ratificados por
Espana, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesion de titulacion universitaria de Licenciado o Grado en Medicina,
y de Especialista en Otorrinolaringologia o en condiciones de obtenerla dentro del plazo
de presentacién de solicitudes.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema
Nacional de Salud, bien como personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo,
bien como personal laboral fijo o indefinido o bien como personal funcionario o personal
estatutario interino, siempre que el nombramiento temporal de interinidad se deba a la
cobertura de plazas vacantes no cubiertas por personal funcionario de carrera o personal
estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier servicio de salud o Administracion publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Uniéon Europea o
del Espacio Econdmico Europeo, que reuna los requisitos previstos en el punto 2.5,
podra participar en los procedimientos de provision que se convoquen en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.8. Formacion especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencion de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes. A tal efecto
en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacién necesaria para la
realizacion del citado curso.

3. Caracteristicas del cargo convocado y funciones a desarrollar.

3.1. Caracteristicas del cargo convocado.

3.1.1. Denominacién: Jefe/a de Seccion Facultativo de Otorrinolaringologia.

3.1.2. Subgrupo retributivo: A1 (anteriormente grupo A).

3.1.3. Nivel: 26.

3.1.4. Las retribuciones para el cargo convocado seran las establecidas en la
normativa vigente del Servicio Andaluz de Salud.

3.2. Funciones a desarrollar:

Ademas de las funciones asistenciales que tenga asignadas, son entre otras:

a) Ejercer, en su caso, la coordinacién de los profesionales de su area de referencia
de conocimiento, favoreciendo las actuaciones profesionales compartidas sin perjuicio
del desempenio individual.

b) Propiciar y favorecer la participacién de los profesionales de su area de referencia
de conocimiento en el seguimiento y monitorizacion de los indicadores especificos del
Cuadro de Mandos de la Unidad, con la finalidad de facilitar el correcto seguimiento de
los objetivos definidos en el Acuerdo de Gestion.
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c¢) Ayudar a la Direccion de la Unidad a evaluar la efectividad, la calidad y la eficiencia
de las actuaciones profesionales que se prestan por los profesionales de su area de
referencia de conocimiento en Salud en la Unidad, proponiendo a la Direccion de la
Unidad las medidas de mejora mas adecuadas.

d) Promover la utilizaciéon adecuada, en el ambito de sus competencias, de las
herramientas que faciliten la continuidad asistencial incluyendo las actuaciones necesarias
sobre los procesos no asistenciales de su Unidad.

e) Colaborar en las actuaciones que en materia de docencia, investigacion e innovacion
desarrolla la Unidad con especial énfasis en aquellas directamente relacionadas con el
area de referencia del conocimiento en salud de la que es responsable.

f) Desarrollar cualquiera otra de las funciones que se le atribuyan por la Direccién de
la Unidad o por la Direccién de su centro.

4. Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se dirigiran a la Gerencia del AGS Norte de Cadiz segin modelo
que figura como Anexo | a la presente Resolucién, y se presentaran en el Registro General
del Hospital de Jerez de la Frontera, sito en Carretera de Circunvalacion, s/n, en el plazo
de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente
resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

4.2. A la solicitud se acompanara la siguiente documentacion.

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada de la titulacion exigida en el apartado 2.2.

4.2.3. Relacion de los méritos valorables alegados con original o copia compulsada
de las certificaciones o acreditaciones de los citados méritos.

4.2.4. Proyecto de Gestion

4.2.5. Acreditacion de los requisitos establecidos en las bases 2.5y 2.6.

4.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencién de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Gerencia del AGS Norte
de Cadiz aprobara resolucién comprensiva de las listas de admitidos y excluidos, con
expresion del nombre, apellidos y causa de exclusion, en su caso. En dicha resolucién
se designaran los miembros que compondran la Comisién de Seleccion a la que alude el
punto 6 de las Bases de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios del AGS Norte de Cadiz y
en la pagina web del SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), surtiendo
dicha publicacion los efectos de la notificacién, de acuerdo con el articulo 45.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Contra la lista de admitidos y excluidos, los interesados podran presentar
alegaciones, en el plazo de 5 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién, ante la Gerencia del AGS Norte de Cadiz.

5.3. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior y una vez resueltas las
alegaciones contra la lista provisional, se publicara la lista definitiva de aspirantes
admitidos.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo, por el que se regula el sistema de provisiéon de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composiciéon de la
Comision de Seleccion de la presente convocatoria sera la siguiente:
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6.1.1. Presidencia: Sera desempefada por el/la titular de la Gerencia del AGS Norte
de Cadiz, o persona en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia de acuerdo
con lo contemplado en el apartado 2.b) del citado articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo.

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona que tenga encomendada
la gestidon de profesionales del AGS Norte de Cadiz o persona en quien delegue, que
actuara con voz pero sin voto.

6.2. La composicion de la Comision de Seleccidn respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Comisiéon de Seleccion deberan
abstenerse de intervenir, notificandolo a la Gerencia, cuando concurran en ellos algunas
de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes podran promover
recusacion de los miembros de la Comision de Seleccion, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 24 de dicha Ley.

7. Desarrollo del proceso selectivo.

71. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, la
Comision de Seleccion iniciara y desarrollara el proceso selectivo conforme a lo previsto
en esta convocatoria y elevara a la Gerencia del AGS Norte de Cadiz la propuesta de
resolucion provisional del concurso de méritos, con indicacion de la puntuacion obtenida
por cada uno de los aspirantes. La Comisién podra, motivadamente, declarar desierto el
cargo a proveer, cuando no concurran personas idéneas para su desempefio de acuerdo
con los requisitos de la convocatoria.

7.2. La Gerencia del AGS Norte de Cadiz dictara resolucién provisional con la
propuesta de la Comisién de Seleccién, que sera publicada en el tablén de anuncios del
Centro y en la pagina Web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha resolucion las
personas interesadas podran presentar alegaciones en el plazo de quince dias naturales
a contar desde el siguiente a la publicacion de la misma.

7.3. La resolucién definitiva del concurso sera motivada, incluira respuestas a las
alegaciones presentadas a la resolucion provisional y contendra el nombramiento de la
persona que haya obtenido mayor puntuacion o, en caso contrario, declarara desierta la
convocatoria.

7.4. Dicha Resolucion se hara publica en los tablones de anuncios del AGS Norte
de Cadiz y en la pagina web del SAS, en el plazo maximo de seis meses a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, de conformidad con lo previsto en el art. 9 del Decreto 75/2007,
de 13 de marzo. Contra esta resolucion, se podra interponer recurso de alzada ante la
Direccién General de Profesionales del SAS, de acuerdo con lo previsto en los articulos
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

8. Nombramiento, régimen de dedicacién, evaluacion y efectos.

8.1. La persona designada obtendra un nombramiento para el desempefio del cargo
por un periodo de cuatro afios de duracion, que sera realizado por la persona titular de la
Gerencia del Centro Sanitario al que se encuentre adscrito el cargo intermedio y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que, en su caso, sea titular.

8.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud o de los centros, servicios y
establecimientos sanitarios de organismos, empresas publicas o cualesquiera otras
entidades de naturaleza o titularidad publica admitidas en derecho, adscritas a la
Administracion Sanitaria de la Junta de Andalucia, que resulte nombrado con arreglo a
lo establecido en el apartado anterior, se le reservara la plaza de origen, siempre que la
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ostente con caracter definitivo, o aquella que durante el desempefio del cargo pudiera
obtener en concurso de traslados. Si la ostenta con destino provisional, la reserva de la
plaza de origen quedara condicionada al caracter de temporalidad de su nombramiento
en dicha plaza.

8.3. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte adjudicatario con arreglo
a lo establecido en la presente convocatoria y que ostente la condicion de personal
funcionario o estatutario interino, la reserva de la plaza de origen quedara condicionada
al caracter de temporalidad de dicha plaza, quedando por consiguiente reservada, en
tanto no sea cubierta por su titular definitivo o la misma no sea amortizada.

Si la persona nombrada como cargo intermedio perdiera la reserva de la plaza de
origen al ser la misma cubierta por su titular definido o por resultar amortizada la plaza,
dicha persona sera cesada por Resolucién de la persona titular de la direccidn del centro
sanitario correspondiente y perdera toda vinculacion con el Servicio Andaluz de Salud, no
pudiendo continuar en el desempefio del cargo intermedio, dada la pérdida del requisito de
vinculacién al Sistema Nacional de Salud establecido en el punto 2.5 de esta Resolucion.

Si el cargo intermedio ostentase la condicion de personal funcionario o estatutario
interino, éste cesara en el mismo, tanto por renuncia, como por no superar la evaluacion
a que se refiere el articulo 15 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, como por remocién
acordada mediante resolucion motivada de la direccidn del centro sanitario correspondiente
y volvera a ocupar, en su caso, la plaza que tenia reservada.

El cese por sancion disciplinaria firme de separacion del servicio o por cualquiera de
las causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, del personal
funcionario o estatutario interino del Servicio Andaluz de Salud que ocupe un cargo
intermedio, implicara la pérdida de toda vinculacién con el Servicio Andaluz de Salud.

8.4. De resultar designada una persona procedente de otro Servicio de Salud, quedara
en su plaza de origen en la situacién administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud en el caso de ser cesada por cualquiera de las
causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

8.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 11 del Decreto 75/2007, de 13 de
marzo, el desempefio del cargo a cubrir sera, necesariamente, en régimen de dedicacion
exclusiva.

8.6. El desempenio del cargo sera objeto de evaluacion conforme a lo establecido en
el articulo 15 del citado Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

ANEXO |
DON/DOMA ...t ,con DNI nim. ...oocoeiivenen ,
y domicilio en ..o , calle/avda./pza. .......cccooviieiiieieeeeeee e ,
HNOS. o ol ] f f=To Y =1 [STe1 (o) a1 o o J ,
en posesion del titulo de ... , especialidad ........ccceoeeieeiieneeneen,

EXPONE: Que desea tomar parte en la convocatoria para la provisiéon de cargo
intermedio de Jefe/a de Seccidon Facultativo de Otorrinolaringologia del AGS Norte de
Cadiz, convocado por la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud mediante
Resolucion de fecha ..........cccocveeee , BOJA nim. ......... ,defecha ......cccoviiiincnc

SOLICITA: Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual aporta la siguiente
documentacién (enumerar):

Fecha y firma

SR/A. GERENTE DEL AGS NORTE DE CADIZ
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ANEXO Il
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES

1. Méritos profesionales (maximo 60 puntos).

1.1. Méritos asistenciales (maximo 40 puntos).

1.1.1. Direccion de Unidades de Gestion Clinica (UGC), Jefatura de Servicio, Jefatura
de Seccidn, Jefatura de Bloque, Coordinador de Cuidados y Supervisor de Enfermeria,
mediante concurso publico y habiendo superado las evaluaciones periédicas, todo ello
acreditado por la Direccidén Gerencia del centro correspondiente: 2 puntos por afio en el
caso de los Directores de UGC, Jefes de Servicio y Jefes de Bloque, hasta un maximo
de 10 puntos, y 1 punto por afio en el caso de los Jefes de Seccién, Coordinadores de
Cuidados y Supervisores de Enfermeria, hasta un maximo de 5 puntos.

1.1.2. Acreditacion profesional por agencias oficiales, como la Agencia de Calidad
Sanitaria de Andalucia (ACSA), hasta un maximo de 10 puntos: nivel avanzado 5 puntos,
nivel experto 7,5 puntos y nivel excelente 10 puntos. La puntuacion se adaptara, por la
Comision de Seleccion, si es un sistema de acreditacion diferente al de la ACSA.

1.1.3. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o el Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo: a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento esta entre 60% y 80%,
hasta un maximo de 5 puntos; y b) 2 puntos por afo si el cumplimiento es superior al
80%, hasta un maximo de 10 puntos. Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestién
de 2009.

1.1.4. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o del Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccién: a) 0,5 puntos por afio si
el cumplimiento esta entre 60% y 80%, hasta un maximo de 2,5 puntos; y b) 1 punto por
afo si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 5 puntos. Se contabilizara
a partir de los acuerdos de gestién de 2009.

1.1.5. Innovaciones significativas en la organizacion asistencial, en el disefio y ejecucion
de programas de calidad, incluyendo los cuidados basados en la evidencia (Instituto
Joanna Briggs y similares), procesos asistenciales, o en el uso de recursos asistenciales,
iniciadas o mantenidas en los Ultimos diez afos, con resultados contrastados, segun
informe del Director de la Unidad de Gestion Clinica (UGC), o en su defecto del Jefe de
Servicio y o del Jefe de Bloque correspondiente, y con el aval de la Direccién Asistencial
del Centro Sanitario, mediante informe razonado que acredite los cambios propuestos e
implantados por el candidato. Estos deben haber tenido un efecto constatable en la mejora
de la calidad asistencial, en la eficiencia del uso de los recursos y/o en los resultados de
salud obtenidos. En todo caso, tendran que haber supuesto, en su conjunto, una mejora
sustancial sobre la situacién de origen. A juicio del tribunal, y en relacién con el cargo al
que se opta, este item sera valorado desde 0 a 10 puntos.

1.1.6. Direccion Asistencial, Subdirecciones Asistenciales y Direcciones de Planes
Integrales y/o Estratégicos, a través de nombramiento o concurso publico, habiendo
alcanzado los objetivos planteados, todo ello acreditado por la Direccion Gerencia del
centro correspondiente o del responsable superior en la Consejeria de Salud o el Servicios
Andaluz de Salud: 2 puntos por afo, hasta un maximo de 10 puntos.

1.1.7. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial constituidas
en centros sanitarios: 0,25 puntos por cada afio, hasta un maximo de 2,5 puntos. La
certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe constar el
numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha
desempefado en la misma.

1.1.8. Por desempenfar la Secretaria de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial
constituidas en centros sanitarios: 0,5 puntos por cada afio, hasta un maximo de 2,5
puntos. La certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe
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constar el numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad
que ha desempefado en la misma.

1.1.9. Responsable de Calidad Asistencial del Centro: 1 punto por afio, hasta un
maximo de 5 puntos. La certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y
en la misma debe constar la actividad que ha desempefiado como responsable de la
misma.

1.2. Méritos derivados de la docencia impartida (maximo 15 puntos).

1.2.1. Actividades formativas, hasta un maximo de 6 puntos.

- En gestion clinica, organizacion sanitaria y/o calidad asistencial: 0,3 puntos por cada
10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional que
se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los érganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

1.2.2. Tutor de la formacién en la categoria profesional a la que pertenece la
especialidad correspondiente en los ultimos diez afios: 0,5 puntos por afio, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.3. Jefe de Estudios y Responsable de Formacién: 1 punto por afo, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.4. Supervision y formacién de investigadores, tales como tutoria de la formacion
en investigacion post-formacion sanitaria especializada (programa Rio Hortega): 0,5
puntos por afio, hasta un maximo de 5 puntos.

1.2.5. Profesor de Universidad (el item con mayor puntuaciéon excluye a los otros):
maximo 5 puntos.

- Tutor clinico o Profesor asociado con plaza concomitante en la categoria profesional
a la que pertenece: 0,5 puntos por afio hasta un maximo de 5 puntos.

- Profesor Titular o Profesor Contratado Doctor con plaza vinculada en la especialidad:
1 punto por afio hasta un maximo de 5 puntos.

- Catedratico con plaza vinculada en la especialidad: 1,5 puntos por afio hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.6. Otra docencia universitaria: hasta un maximo de 3 puntos.

- Por impartir créditos de formacion universitaria de post-grado: 0,15 puntos por cada
10 horas, hasta un maximo de 1,5 puntos.

- Tutoria de trabajos de fin de masteres oficiales: 0,15 puntos por cada alumno tutelado,
hasta un maximo de 1,5 puntos.

1.3. Méritos cientificos (maximo 30 puntos).

1.3.1. Formacion: hasta un maximo de 9 puntos.

- Grado de doctor o, en caso de diplomados, master oficial compatible con acceso al
doctorado: 5 puntos.

- Formacién cientifica posdoctoral en un centro de prestigio internacional, diferente a
aquel en el que se realiz6 la tesis doctoral: 1 punto por cada 6 meses, hasta un maximo
de 5 puntos.

- Formacion en investigacion post-formacion sanitaria especializada (programa Rio
Hortega), y contratos de programas Sara Borrell, Juan de la Cierva y Marie Curie o
similares: 3 puntos.

1.3.2. Actividad en I+D+i: hasta un maximo de 45 puntos.

- Publicaciones: hasta 20 puntos para personal facultativo y hasta 15 puntos para
personal de enfermeria.
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Se consideraran exclusivamente las publicaciones incluidas en el Science Citation
Index (SCI). El factor de impacto seré el correspondiente al de la ultima edicion disponible
en la ISI Web of Knowledge, del Journal Citation Reports.

Se valorara el orden de autores dentro de la publicacion: El primer y ultimo autor se
puntuaran segun el factor de impacto (Fl) de la revista; el segundo autor el 0.6 del FI, el
tercer autor 0.4; y el resto de autores 0.2 del Fl. Se igualara el valor del segundo autor al
del primero cuando se indique que los dos primeros autores han contribuido igualmente
al manuscrito. No se valoraran como autores de una publicacion los mencionados en un
indice de autores en el apéndice.

Cuando por un mismo puesto compitan profesionales con lineas de investigacion en
areas de conocimiento diferentes se ponderara cada revista segun el decil/cuartil que
ocupa dentro de su especialidad.

- Proyectos de investigacion con financiacion competitiva financiados por agencias
publicas o privadas: hasta 8 puntos para personal facultativo y hasta 10 puntos para
personal de enfermeria.

La valoracion de los proyectos internacionales (3 puntos el investigador principal [IP])
sera superior a la de los nacionales (1,5 puntos el IP) y ésta a la de los autonémicos (0,5

puntos el IP).

La valoracién del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del
proyecto.

- Ensayos clinicos (fases | y I, y ensayos clinicos independientes): hasta un maximo
de 4 puntos.

Participacién en ensayos clinicos en fase | y ensayos clinicos independientes:
1,5 puntos el IP, y ensayos clinicos en fase Il: 1 punto el IP, entendiéndose como IP
el responsable nacional o internacional del ensayo cuando son multicéntricos o el
responsable local cuando es unicéntrico.
La valoracion del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del ensayo
clinico.
- Transferencia de tecnologias y conocimiento: hasta un méximo de 8 puntos.
Por cada patente o modelo de utilidad licenciados: 5 puntos.
Por cada patente o modelo de utilidad registrados: 1,5 puntos.
Investigacion contratada o proyectos cientificos cooperativos con empresas
(no ensayos clinicos salvo en fase |), siempre como investigador principal, a través
de convenios de colaboracion gestionados por Fundaciones para la Gestion de la
Investigacion vinculadas a entidades publicas: 1 punto.
- Otros méritos: hasta un maximo de 5 puntos.
- Por cada tesis doctoral dirigida: 0,5 puntos.
- Participacion en grupos de investigacién estables (PAIDI y otras instituciones de
investigacion): 0,5 puntos por afo.
- Libros y capitulos de libros: hasta 0,5 puntos por cada libro o capitulo, a valoracién
del tribunal.
- Premios cientificos unipersonales de ambito regional: 0,5 puntos.
- Premios cientificos unipersonales de ambito nacional: 1 punto.
- Premios cientificos unipersonales de ambito internacional: 2 puntos.
- Miembro de Comités editoriales de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,5 puntos.
- Evaluador de articulos cientificos de revistas incluidas en el Science Citation
Index (SCI): 0,25 puntos por afio.
1.3.3. Gestion de la I+D+i: hasta un maximo de 9 puntos.
- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(Subdirector en el ISCIII; Director de planes de investigacion): 2,5 puntos por afio.
- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(responsables y adjuntos de areas de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva,
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responsables y miembros de las Comisiones de Evaluacién del Fondo de Investigacion
Sanitaria o del Plan Nacional o de agencias similares de ambito autonémico): 1 punto
por afo.

- Cargos unipersonales de gestién de la I+D+i en instituciones publicas o privadas
(Director, en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos de Investigacion): 2 puntos
por afo.

- Cargos unipersonales de gestién de la I+D+i en instituciones publicas o privadas
(Vicedirector y responsables de areas en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos
de Investigacion): 0,5 puntos por afo.

- Coordinadores nacionales de estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 2 puntos por afio.

- Coordinadores de grupos o nodos en estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 1 punto por afio.

- Responsables de grupos de investigacion oficiales con financiacion competitiva
(PAIDI y otras instituciones de investigacion): 1 punto por afio.

1.4. Méritos derivados de la formacion recibida (maximo 5 puntos).

1.4.1. Estancias formativas en el area de conocimiento de la especialidad, hasta un
maximo de 5 puntos.

- Por cada seis meses de estancia en un centro extranjero mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 3 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

- Por cada seis meses de estancia en un centro nacional mediante beca de ampliacion
de estudios o similar: 2 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un mes, la
puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

1.4.2. Estudios de maestria y experto, hasta un maximo de 5 puntos.

- Por cada master universitario relacionado con el area de conocimiento de la
especialidad del cargo que se convoca: 2,5 puntos.

- Por cada diploma de experto universitario relacionado con el area de conocimiento
de la especialidad del cargo que se convoca: 1,5 puntos.

1.4.3. Actividades formativas: hasta un maximo de 3 puntos.

- En gestidn clinica, organizacion sanitaria, calidad asistencial, y medicina o cuidados
basados en la evidencia. Por cada crédito obtenido como discente: 0,15 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que realiza. Por cada crédito obtenido como discente: 0,10 puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades con créditos
universitarios para los discentes (se excluyen los estudios de maestria y de experto)
o acreditadas por alguno de los 6rganos que integran el Sistema de Acreditacion de
Formacién Continuada en el Sistema Nacional de Salud.

Sevilla, 10 de julio de 2017.- La Directora Gerente, P.A. (Resoluciéon de 17.3.2017), la
Directora General de Profesionales, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 10 de julio de 2017, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se convoca la cobertura de cargo intermedio, mediante
el sistema de libre designacion de Jefe/a de Servicio Facultativo de Cirugia
General y Aparato Digestivo en el Area de Gestién Sanitaria Norte de Céadiz.

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias,
dispone en el apartado 3 de su articulo 4 que los profesionales sanitarios desarrollan,
entre otras, funciones en los ambitos asistencial, investigador, docente, de Gestidn
Clinica, de prevencion, de informacién y de educacion sanitarias.

Asimismo, la citada Ley 44/2003, en su articulo 10, apartado 1, establece que las
Administraciones sanitarias, los servicios de salud o los érganos de gobierno de los centros
y establecimientos sanitarios, segun corresponda, estableceran los medios y sistemas de
acceso a las funciones de gestion clinica a través de procedimientos en los que habran de
tener participacion los propios profesionales, y en el apartado 2 del mismo articulo postula
que tendran la consideracion de funciones de gestion clinica las relativas a la jefatura
o coordinacion de unidades y equipos sanitarios y asistenciales, estableciendo también
que tales funciones podran ser desempefnadas en funcién de criterios que acrediten los
conocimientos necesarios y la adecuada capacitacion. Finalmente, el apartado tercero
del reiterado articulo 10, normativiza que el ejercicio de funciones de Gestién Clinica
estara sometido a la evaluacion periédica y podra determinar, en su caso, la confirmacion
o remocion del interesado en dichas funciones.

Con estos precedentes legislativos, el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se
regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos intermedios de los centros
sanitarios del Servicio Andaluz de Salud (BOJA nim. 54, de 16 de marzo de 2007), incluyé
las Jefatura de Servicio dentro del conjunto de cargos intermedios del Servicio Andaluz de
Salud, estableciendo y regulando su acceso a través de lo contemplado en este Decreto y
en la Orden de 10 de agosto de 2007, de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de 22 de
agosto de 2007), de desarrollo del citado Decreto, modificada por Orden de la Consejeria
de Salud de 21 de diciembre de 2015 (BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015).

Por ello, atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 208/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Salud, esta Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud

RESUELVE

Primero. Convocar, por el sistema de libre designacion, la cobertura de cargo
intermedio de Jefe/a de Servicio Facultativo de Cirugia General y Aparato Digestivo en el
Area de Gestion Sanitaria Norte de Cadiz.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el Anexo II.

Tercero. En lo no previsto en la presente Resolucion, se estara a lo dispuesto en
el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007), y la Orden de 10 de agosto de 2007,
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de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de 22 de agosto de 2007), que desarrolla el
anterior, modificada por la Orden de 21 de diciembre de 2015, de la Consejeria de Salud
(BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante esta Direccion Gerencia, en el plazo de un mes
a partir de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este 6rgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE

CARGO INTERMEDIO, MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DE JEFE/A

DE SERVICIO FACULTATIVO DE CIRUGIA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO EN EL
AGS NORTE DE CADIZ

1. Proceso selectivo.

1.1. El proceso selectivo sera evaluado por una Comision de Seleccion y consistira en
dos fases: evaluacion curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de un
Proyecto de Gestion.

1.2.1. Evaluacién curricular y de las competencias profesionales:

Consistira en la valoracion de los méritos profesionales de los interesados que permita
conocer su aptitud, idoneidad, experiencia asistencial, formacién y actividades docentes
e investigadoras, todo ello mediante la aplicacién del Baremo de Méritos que se incluye
como Anexo Il en esta convocatoria.

La puntuacion maxima que se podra otorgar sera de 60 puntos.

1.2.2. Proyecto de Gestion:

Cada candidato expondra ante la Comision de Seleccion un Proyecto de Gestion,
cuyo contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: asistencial,
docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de responsabilidad.

La defensa de Proyecto de Gestion se realizara mediante exposicion en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
obligadamente los siguientes aspectos clave en relacion al cargo que se opta en el seno
de la Unidad.

1. Visién, mision y valores de la Unidad y su incardinacién con los valores del Sistema

Sanitario Publico de Andalucia.

2. Lineas estratégicas y analisis DAFO de la Unidad.

3. La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos asistenciales.

4. El andlisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las

propuestas para su gestion eficiente.

. Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indicadores y esténdares de
referencia en los ambitos asistenciales, docentes y de investigacion e innovacion.

. La orientacion a resultados en las diferentes lineas de produccién de la Unidad.

. Las propuestas para materializar una participacién ciudadana efectiva.

. La gestion de la calidad y su acreditacion.

. Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar equipo y propiciar la gestion
participativa

10. La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.

La exposicion del Proyecto de Gestion sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comision de Seleccidn. La puntuacion maxima a otorgar sera de 40 puntos.

¢}
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2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los
requisitos que se sefialan a continuacion, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion
de solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo y mientras dure el
nombramiento:

2.1. Poseer la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacién de
trabajadores conforme al Tratado de la Unién Europea o a otros tratados ratificados por
Espafia, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesioén de titulacion universitaria de Licenciado o Grado en Medicina
y de Especialista en Cirugia General y Aparato Digestivo o en condiciones de obtenerla
dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema Nacional
de Salud, bien como personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo, bien como
personal laboral fijo o indefinido o bien como personal funcionario o personal estatutario
interino, siempre que el nombramiento temporal de interinidad se deba a la cobertura de
plazas vacantes no cubiertas por personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier servicio de salud o Administracién publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Uniéon Europea o
del Espacio Econdmico Europeo, que reuna los requisitos previstos en el punto 2.5.,
podra participar en los procedimientos de provision que se convoquen en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico

2.8. Formacién especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencién de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacién de solicitudes. A tal efecto
en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacion necesaria para la
realizacion del citado curso.

3. Caracteristicas del cargo convocado y funciones a desarrollar.

3.1. Caracteristicas del cargo convocado.

3.1.1. Denominacién: Jefe/a de Servicio Facultativo de Cirugia General y Aparato
Digestivo.

3.1.2. Subgrupo retributivo: A1 (anteriormente grupo A).

3.1.3. Nivel: 28.

3.1.4. Las retribuciones para el cargo convocado seran las establecidas en la
normativa vigente del Servicio Andaluz de Salud.

3.2. Funciones a desarrollar:

Ademas de las funciones asistenciales que tenga asignadas, son entre otras:

a) Ejercer, en su caso, la coordinacién de los profesionales de su area de referencia
de conocimiento, favoreciendo las actuaciones profesionales compartidas sin perjuicio
del desempeno individual.

b) Propiciar y favorecer la participacién de los profesionales de su area de referencia
de conocimiento en el seguimiento y monitorizacion de los indicadores especificos del
Cuadro de Mandos de la Unidad, con la finalidad de facilitar el correcto seguimiento de
los objetivos definidos en el Acuerdo de Gestion.
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c) Ayudar a la Direccion de la Unidad a evaluar la efectividad, la calidad y la eficiencia
de las actuaciones profesionales que se prestan por los profesionales de su area de
referencia de conocimiento en Salud en la Unidad, proponiendo a la Direccion de la
Unidad las medidas de mejora mas adecuadas.

d) Promover la utilizaciéon adecuada, en el ambito de sus competencias, de las
herramientas que faciliten la continuidad asistencial incluyendo las actuaciones necesarias
sobre los procesos no asistenciales de su Unidad.

e) Colaborar en las actuaciones que en materia de docencia, investigacion e innovacion
desarrolla la Unidad con especial énfasis en aquellas directamente relacionadas con el
area de referencia del conocimiento en salud de la que es responsable.

f) Desarrollar cualquiera otra de las funciones que se le atribuyan por la Direcciéon de
la Unidad o por la Direccién de su centro.

4. Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se dirigiran a la Gerencia del AGS Norte de Cadiz segin modelo
que figura como Anexo | a la presente Resolucién, y se presentaran en el Registro General
del Hospital de Jerez de la Frontera, sito en Carretera de Circunvalacion, s/n, en el plazo
de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

4.2. A la solicitud se acompaniara la siguiente documentacion:

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada de la titulacion exigida en el apartado 2.2.

4.2.3. Relacion de los méritos valorables alegados con original o copia compulsada
de las certificaciones o acreditaciones de los citados méritos.

4.2.4. Proyecto de Gestion.

4.2.5. Acreditacion de los requisitos establecidos en las bases 2.5y 2.6.

4.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencién de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

5. Admision de solicitudes.

5.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Gerencia del AGS Norte
de Cadiz aprobara resolucién comprensiva de las listas de admitidos y excluidos, con
expresion del nombre, apellidos y causa de exclusion, en su caso. En dicha resolucién
se designaran los miembros que compondran la Comisién de Seleccion a la que alude el
punto 6 de las Bases de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios del AGS Norte de Cadiz y
en la pagina web del SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), surtiendo
dicha publicacion los efectos de la notificacién, de acuerdo con el articulo 45.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Contra la lista de admitidos y excluidos, los interesados podran presentar
alegaciones, en el plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion, ante la Gerencia de AGS Norte de Cadiz.

5.3. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior y una vez resueltas las
alegaciones contra la lista provisional, se publicara la lista definitiva de aspirantes
admitidos.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo, por el que se regula el sistema de provisiéon de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composiciéon de la
Comision de Seleccion de la presente convocatoria sera la siguiente:
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6.1.1. Presidencia: Sera desempeiada por el/la titular de la Gerencia del AGS Norte
de Cadiz, o persona en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia de acuerdo
con lo contemplado en el apartado 2.b) del citado articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo.

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona que tenga encomendada
la gestidon de profesionales del AGS Norte de Cadiz o persona en quien delegue, que
actuara con voz, pero sin voto.

6.2. La composicion de la Comision de Seleccidn respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Comisiéon de Seleccion deberan
abstenerse de intervenir, notificandolo a la Direccion Gerencia, cuando concurran en
ellos algunas de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes podran
promover recusacion de los miembros de la Comisién de Seleccién, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 24 de dicha Ley.

7. Desarrollo del proceso selectivo.

71. Una vez admitidos de forma definitiva los aspirantes, la Comision de Seleccion
llevara a cabo las actuaciones establecidas en el articulo 9 de la Orden de 10 de agosto
de 2007, por la que se establecen las bases del procedimiento para la provisiéon de cargos
intermedios de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud.

7.2. Una vez concluidas las actuaciones, la Comisién de Seleccion elevara a la
Gerencia del AGS Norte de Céadiz la relacion nominal de personas aspirantes que rednan
los requisitos y superen las especificaciones exigidas en esta convocatoria.

7.3. La Gerencia del AGS Norte de Cadiz dictara Resolucion designando a la persona
que considere mas adecuada para el cargo a desempefiar.

7.4. Dicha Resolucion se hara publica en los tablones de anuncios del AGS Norte
de Cadiz y en la pagina web del SAS, en el plazo maximo de seis meses a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, de conformidad con lo previsto en el art. 9 del Decreto 75/2007,
de 13 de marzo. Contra esta resolucion, se podra interponer recurso de alzada ante la
Direccion General de Profesionales del SAS, de acuerdo con lo previsto en los articulos
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas

7.5. Transcurrido el plazo al que se alude en el apartado anterior sin que se haya
publicado la resolucion de la convocatoria, las personas aspirantes que hubieran
participado en el mismo podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

7.6. La presente convocatoria podra ser declarada desierta, mediante resolucion
motivada, si no concurriera a la misma persona candidata idénea para el desemperio del
cargo.

8. Nombramiento, régimen de dedicacién, evaluacion y efectos.

8.1. La persona designada obtendra un nombramiento para el desempefio del cargo
por un periodo de cuatro afios de duracion, que sera realizado por la persona titular de la
Gerencia del Centro Sanitario al que se encuentre adscrito el cargo intermedio y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que, en su caso, sea titular.

8.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud o de los centros, servicios y
establecimientos sanitarios de organismos, empresas publicas o cualesquiera otras
entidades de naturaleza o titularidad publica admitidas en derecho, adscritas a la
Administracién Sanitaria de la Junta de Andalucia, que resulte nombrado con arreglo a
lo establecido en el apartado anterior, se le reservara la plaza de origen, siempre que la
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ostente con caracter definitivo, o aquella que durante el desempefio del cargo pudiera
obtener en concurso de traslados. Si la ostenta con destino provisional, la reserva de la
plaza de origen quedara condicionada al caracter de temporalidad de su nombramiento
en dicha plaza.

8.3. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte adjudicatario con arreglo
a lo establecido en la presente convocatoria y que ostente la condicién de personal
funcionario o estatutario interino, la reserva de la plaza de origen quedara condicionada
al caracter de temporalidad de dicha plaza, quedando por consiguiente reservada, en
tanto no sea cubierta por su titular definitivo o la misma no sea amortizada.

Si la persona nombrada como cargo intermedio perdiera la reserva de la plaza de
origen al ser la misma cubierta por su titular definido o por resultar amortizada la plaza,
dicha persona sera cesada por Resoluciéon de la persona titular de la direccién del centro
sanitario correspondiente y perdera toda vinculacion con el Servicio Andaluz de Salud, no
pudiendo continuar en el desempefio del cargo intermedio, dada la pérdida del requisito de
vinculacién al Sistema Nacional de Salud establecido en el punto 2.5 de esta Resolucion.

Si el cargo intermedio ostentase la condicién de personal funcionario o estatutario
interino, éste cesara en el mismo, tanto por renuncia, como por no superar la evaluacion
a que se refiere el articulo 15 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, como por remocién
acordada mediante resolucion motivada de la direccidn del centro sanitario correspondiente
y volvera a ocupar, en su caso, la plaza que tenia reservada.

El cese por sancion disciplinaria firme de separacion del servicio o por cualquiera de
las causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, del personal
funcionario o estatutario interino del Servicio Andaluz de Salud que ocupe un cargo
intermedio, implicara la pérdida de toda vinculacién con el Servicio Andaluz de Salud.

8.4. De resultar designada una persona procedente de otro Servicio de Salud, quedara
en su plaza de origen en la situacién administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud en el caso de ser cesada por cualquiera de las
causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

8.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 11 del Decreto 75/2007, de 13 de
marzo, el desempefio del cargo a cubrir sera, necesariamente, en régimen de dedicacion
exclusiva.

8.6. El desempefio del cargo sera objeto de evaluacion conforme a lo establecido en
el articulo 15 del citado Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

ANEXO |
DON/DOMA ...t con DNINUM. ..ooeiieiiieiee e, ,
y domicilioen ......ccccceeeverenne , calle/avda./Pza. ..o ,
tNOS. e, COrreo electrONiCO .......cccceeevvceeee e , en posesioén
deltitulode ...cccooeeveveiereees ,especialidad .......oooceeiiii e

EXPONE: Que desea tomar parte en la convocatoria para la provision de cargo
intermedio de Jefe/a de Servicio Facultativo de Cirugia General y Aparato Digestivo del
AGS Norte de Cadiz, convocado por la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud
mediante Resoluciéon de fecha ................... , BOJAnum. .....oovuverenns de fecha ....................

SOLICITA: Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual aporta la siguiente
documentacion (enumerar):

Fecha y firma

SR./A. GERENTE DEL AGS NORTE DE CADIZ
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ANEXO Il
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES

1. Méritos profesionales (maximo 60 puntos).

1.1. Méritos asistenciales (maximo 40 puntos).

1.1.1. Direccion de Unidades de Gestion Clinica (UGC), Jefatura de Servicio, Jefatura
de Seccidn, Jefatura de Bloque, Coordinador de Cuidados y Supervisor de Enfermeria,
mediante concurso publico y habiendo superado las evaluaciones periédicas, todo ello
acreditado por la Direccién Gerencia del centro correspondiente: 2 puntos por afio en el
caso de los Directores de UGC, Jefes de Servicio y Jefes de Bloque, hasta un maximo
de 10 puntos, y 1 punto por afo en el caso de los Jefes de Seccion, Coordinadores de
Cuidados y Supervisores de Enfermeria, hasta un maximo de 5 puntos.

1.1.2. Acreditacion profesional por agencias oficiales, como la Agencia de Calidad
Sanitaria de Andalucia (ACSA), hasta un maximo de 10 puntos: nivel avanzado 5 puntos,
nivel experto 7,5 puntos y nivel excelente 10 puntos. La puntuaciéon se adaptara, por la
Comision de Seleccion, si es un sistema de acreditacion diferente al de la ACSA.

1.1.3. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o el Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo: a) 0,5 puntos por afio si el cumplimiento esta entre 60% y 80%, hasta
un maximo de 5 puntos; y b) 2 puntos por afio si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un
maximo de 10 puntos. Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestion de 2009.

1.1.4. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o del Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccién: a) 0,5 puntos por afio si
el cumplimiento esta entre 60% y 80%, hasta un maximo de 2,5 puntos; y b) 1 punto por
afo si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 5 puntos. Se contabilizara
a partir de los acuerdos de gestién de 2009.

1.1.5. Innovaciones significativas en la organizacion asistencial, en el disefio y ejecucion
de programas de calidad, incluyendo los cuidados basados en la evidencia (Instituto
Joanna Briggs y similares), procesos asistenciales, o en el uso de recursos asistenciales,
iniciadas o mantenidas en los ultimos diez afos, con resultados contrastados, segun
informe del Director de la Unidad de Gestion Clinica (UGC), o en su defecto del Jefe de
Servicio y o del Jefe de Bloque correspondiente, y con el aval de la Direccién Asistencial
del Centro Sanitario, mediante informe razonado que acredite los cambios propuestos e
implantados por el candidato. Estos deben haber tenido un efecto constatable en la mejora
de la calidad asistencial, en la eficiencia del uso de los recursos y/o en los resultados de
salud obtenidos. En todo caso, tendran que haber supuesto, en su conjunto, una mejora
sustancial sobre la situacion de origen. A juicio del tribunal, y en relacién con el cargo al
que se opta, este item sera valorado desde 0 a 10 puntos.

1.1.6. Direccion Asistencial, Subdirecciones Asistenciales y Direcciones de Planes
Integrales y/o Estratégicos, a través de nombramiento o concurso publico, habiendo
alcanzado los objetivos planteados, todo ello acreditado por la Direccion Gerencia del
centro correspondiente o del responsable superior en la Consejeria de Salud o el Servicios
Andaluz de Salud: 2 puntos por afio, hasta un maximo de 10 puntos.

1.1.7. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial constituidas
en centros sanitarios: 0,25 puntos por cada afio, hasta un maximo de 2,5 puntos. La
certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe constar el
numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha
desempefiado en la misma.

1.1.8. Por desempenar la Secretaria de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial
constituidas en centros sanitarios: 0,5 puntos por cada ano, hasta un maximo de 2,5
puntos. La certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe
constar el numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad
que ha desempefiado en la misma.
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1.1.9. Responsable de Calidad Asistencial del Centro: 1 punto por afio, hasta un
maximo de 5 puntos. La certificacién debera extenderse por el Director Asistencial, y
en la misma debe constar la actividad que ha desempefiado como responsable de la
misma.

1.2. Méritos derivados de la docencia impartida (maximo 15 puntos).

1.2.1. Actividades formativas, hasta un maximo de 6 puntos.

- En gestion clinica, organizacion sanitaria y/o calidad asistencial: 0,3 puntos por cada
10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional que
se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los drganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

1.2.2. Tutor de la formacion en la categoria profesional a la que pertenece la
especialidad correspondiente en los ultimos diez afios: 0,5 puntos por afo, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.3. Jefe de Estudios y Responsable de Formacién: 1 punto por afo, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.4. Supervision y formacién de investigadores, tales como tutoria de la formacion
en investigacion post-formacion sanitaria especializada (programa Rio Hortega): 0,5
puntos por afo, hasta un maximo de 5 puntos.

1.2.5. Profesor de Universidad (el item con mayor puntuacion excluye a los otros):
maximo 5 puntos.

- Tutor clinico o Profesor asociado con plaza concomitante en la categoria profesional
a la que pertenece: 0,5 puntos por afio hasta un maximo de 5 puntos.

- Profesor Titular o Profesor Contratado Doctor con plaza vinculada en la especialidad:
1 punto por afio hasta un maximo de 5 puntos.

- Catedratico con plaza vinculada en la especialidad: 1,5 puntos por afio hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.6. Otra docencia universitaria: hasta un maximo de 3 puntos.

- Por impartir créditos de formacion universitaria de post-grado: 0,15 puntos por cada
10 horas, hasta un maximo de 1,5 puntos.

- Tutoria de trabajos de fin de masteres oficiales: 0,15 puntos por cada alumno tutelado,
hasta un maximo de 1,5 puntos.

1.3 Méritos cientificos (maximo 30 puntos).

1.3.1. Formacioén: hasta un maximo de 9 puntos.

- Grado de doctor o, en caso de diplomados, master oficial compatible con acceso al
doctorado: 5 puntos.

- Formacién cientifica posdoctoral en un centro de prestigio internacional, diferente a
aquel en el que se realiz6 la tesis doctoral: 1 punto por cada 6 meses, hasta un maximo
de 5 puntos.

- Formacion en investigacion post-formacion sanitaria especializada (programa Rio
Hortega), y contratos de programas Sara Borrell, Juan de la Cierva y Marie Curie o
similares: 3 puntos.

1.3.2. Actividad en |+D+i: hasta un maximo de 45 puntos.

- Publicaciones: hasta 20 puntos para personal facultativo y hasta 15 puntos para
personal de enfermeria.

Se consideraran exclusivamente las publicaciones incluidas en el Science Citation
Index (SCI). El factor de impacto sera el correspondiente al de la ultima edicién disponible
en la ISI Web of Knowledge del Journal Citation Reports.
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Se valorara el orden de autores dentro de la publicacion: El primer y ultimo autor se
puntuaran segun el factor de impacto (Fl) de la revista; el segundo autor el 0.6 del FI, el
tercer autor 0.4; y el resto de autores 0.2 del Fl. Se igualara el valor del segundo autor al
del primero cuando se indique que los dos primeros autores han contribuido igualmente
al manuscrito. No se valoraran como autores de una publicacion los mencionados en un
indice de autores en el apéndice.

Cuando por un mismo cargo compitan profesionales con lineas de investigacion en
areas de conocimiento diferentes se ponderara cada revista segun el decil/cuartil que
ocupa dentro de su especialidad.

- Proyectos de investigacion con financiacion competitiva financiados por agencias
publicas o privadas: hasta 8 puntos para personal facultativo y hasta 10 puntos para
personal de enfermeria.

La valoracién de los proyectos internacionales (3 puntos el investigador principal [IP])
sera superior a la de los nacionales (1,5 puntos el IP) y ésta a la de los autonémicos (0,5

puntos el IP).

La valoraciéon del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del
proyecto.

- Ensayos clinicos (fases | y Il, y ensayos clinicos independientes): hasta un maximo
de 4 puntos.

Participacion en ensayos clinicos en fase | y ensayos clinicos independientes:
1,5 puntos el IP, y ensayos clinicos en fase Il: 1 punto el IP, entendiéndose como IP
el responsable nacional o internacional del ensayo cuando son multicéntricos o el
responsable local cuando es unicéntrico.

La valoracion del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del ensayo
clinico.

- Transferencia de tecnologias y conocimiento: hasta un maximo de 8 puntos.

Por cada patente o modelo de utilidad licenciados: 5 puntos.

Por cada patente o modelo de utilidad registrados: 1,5 puntos.

Investigacion contratada o proyectos cientificos cooperativos con empresas
(no ensayos clinicos salvo en fase [), siempre como investigador principal, a través
de convenios de colaboracién gestionados por Fundaciones para la Gestion de la
Investigacion vinculadas a entidades publicas: 1 punto.

- Otros méritos: hasta un maximo de 5 puntos.

- Por cada tesis doctoral dirigida: 0,5 puntos.

- Participacion en grupos de investigacion estables (PAIDI y otras instituciones de

investigacioén): 0,5 puntos por afio.

- Libros y capitulos de libros: hasta 0,5 puntos por cada libro o capitulo, a valoracién

del tribunal.

- Premios cientificos unipersonales de &mbito regional: 0,5 puntos.

- Premios cientificos unipersonales de ambito nacional: 1 punto.

- Premios cientificos unipersonales de ambito internacional: 2 puntos.

- Miembro de Comités editoriales de revistas incluidas en el Science Citation Index

(SCI): 0,5 puntos.
- Evaluador de articulos cientificos de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,25 puntos por afio.

1.3.3. Gestion de la I+D+i: hasta un maximo de 9 puntos.

- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(Subdirector en el ISCIII; Director de planes de investigacion): 2,5 puntos por afo.

- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(responsables y adjuntos de areas de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva,
responsables y miembros de las Comisiones de Evaluacién del Fondo de Investigacion
Sanitaria o del Plan Nacional o de agencias similares de ambito autonémico): 1 punto por
afo.
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- Cargos unipersonales de gestiéon de la I+D+i en instituciones publicas o privadas
(Director, en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos de Investigacién): 2 puntos
por afo.

- Cargos unipersonales de gestién de la |+D+i en instituciones publicas o privadas
(Vicedirector y responsables de areas en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos
de Investigacion): 0,5 puntos por afio.

- Coordinadores nacionales de estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 2 puntos por afio.

- Coordinadores de grupos o nodos en estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 1 punto por afio.

- Responsables de grupos de investigacion oficiales con financiacion competitiva
(PAIDI y otras instituciones de investigacion): 1 punto por afio.

1.4. Méritos derivados de la formacion recibida (maximo 5 puntos).

1.41. Estancias formativas en el area de conocimiento de la especialidad, hasta un
maximo de 5 puntos.

- Por cada seis meses de estancia en un centro extranjero mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 3 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

- Por cada seis meses de estancia en un centro nacional mediante beca de ampliacién
de estudios o similar: 2 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un mes, la
puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

1.4.2. Estudios de maestria y experto, hasta un maximo de 5 puntos.

- Por cada master universitario relacionado con el area de conocimiento de la
especialidad del cargo que se convoca: 2,5 puntos.

- Por cada diploma de experto universitario relacionado con el area de conocimiento
de la especialidad del cargo que se convoca: 1,5 puntos.

1.4.3. Actividades formativas: hasta un maximo de 3 puntos.

- En gestion clinica, organizacion sanitaria, calidad asistencial, y medicina o cuidados
basados en la evidencia. Por cada crédito obtenido como discente: 0,15 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que realiza. Por cada crédito obtenido como discente: 0,10 puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades con créditos
universitarios para los discentes (se excluyen los estudios de maestria y de experto)
o acreditadas por alguno de los 6rganos que integran el Sistema de Acreditacion de
Formacioén Continuada en el Sistema Nacional de Salud.

Sevilla, 10 de julio de 2017.- La Directora Gerente, P.A. (Resoluciéon de 17.3.2017), la
Directora General de Profesionales, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 10 de julio de 2017, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se convoca la cobertura de cargo intermedio, mediante el
sistema de concurso de méritos, de Coordinador/a de Cuidados de la Unidad de
Gestion Clinica de La Palma del Condado en el Distrito Condado Campifa.

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias,
dispone en el apartado 3 de su articulo 4 que los profesionales sanitarios desarrollan,
entre ofras, funciones en los ambitos asistencial, investigador, docente, de Gestion
Clinica, de prevencion, de informacion y de educacion sanitarias.

Asimismo, la citada Ley 44/2003, en su articulo 10, apartado 1, establece que las
Administraciones sanitarias, los servicios de salud o los 6rganos de gobierno de los
centros y establecimientos sanitarios, segun corresponda, estableceran los medios
y sistemas de acceso a las funciones de gestién clinica a través de procedimientos
en los que habran de tener participacion los propios profesionales, y en el apartado
2 del mismo articulo postula que tendran la consideracion de funciones de gestion
clinica las relativas a la jefatura o coordinacién de unidades y equipos sanitarios y
asistenciales, estableciendo también que tales funciones podran ser desempefadas
en funcién de criterios que acrediten los conocimientos necesarios y la adecuada
capacitacion. Finalmente, el apartado tercero del reiterado articulo 10, normativiza
que el ejercicio de funciones de Gestion Clinica estara sometido a la evaluacion
periédica y podra determinar, en su caso, la confirmacién o remocion del interesado
en dichas funciones.

El Decreto 197/2007, de 3 de julio, de la Consejeria de Salud por el que se regula
la estructura, organizacion y funcionamiento de los servicios de atencién primaria de
salud en el ambito del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 140, de 17 de julio), fija
la estructura funcional de los Distritos de Atencion Primaria, definiendo las Unidades
de Gestién Clinica como la estructura organizativa responsable de la atencion
primaria de salud a la poblacién y estableciendo sus fines y composicién, postulando
en su Articulo 26 que en cada unidad de gestién clinica existirda una coordinacion de
cuidados de enfermeria que tendra rango de cargo intermedio.

Con estos precedentes legislativos, el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el
que se regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos intermedios de
los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo
de 2007), incluye la Coordinacién de los Cuidados de Enfermeria de las Unidades
de Gestion Clinica de Atencion Primaria dentro del conjunto de cargos intermedios
del Servicio Andaluz de Salud cuyo sistema de provision es el concurso de méritos,
estableciendo y regulando su acceso a través de lo contemplado en este Decreto y
en la Orden de 10 de agosto de 2007, de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de
22 de agosto de 2007), de desarrollo del citado Decreto, modificada por Orden de la
Consejeria de Salud de 21 de diciembre de 2015 (BOJA num. 252, de 31 de diciembre
de 2015).

Por ello, atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 208/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Salud y esta Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud.
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RESUELVE

Primero. Convocar, por el sistema de concurso de méritos, la cobertura de cargo
intermedio de Coordinador/a de Cuidados de la Unidad de Gestion Clinica de La Palma
del Condado en el Distrito Condado Campifia.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el Anexo II.

Tercero. En lo no previsto en la presente Resolucion, se estara a lo dispuesto en
el Decreto 197/2007, de 3 de julio, de la Consejeria de Salud por el que se regula la
estructura, organizacion y funcionamiento de los servicios de atencién primaria de salud
en el ambito del Servicio Andaluz de Salud (BOJA nim. 140, de 17 de julio), y en el
Decreto 75/2007, de 13 de marzo de 2007, por el que se regula el sistema de provision
de puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007), y la Orden de 10 de agosto de 2007,
de la Consejeria de Salud (BOJA nim. 165, de 22 de agosto de 2007), que desarrolla el
anterior, modificada por Orden de 21 de diciembre de 2015 de la Consejeria de Salud
(BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante esta Direccion Gerencia, en el plazo de un mes
a partir de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este érgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA
DE CARGO INTERMEDIO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS,
DE COORDINADOR/A DE CUIDADOS DE LA UNIDAD DE GESTION CLINICA DE LA

PALMA DEL CONDADO

1. Sistema de provision.

1.1. La provision del puesto convocado se llevara a cabo por el sistema de concurso
de méritos.

1.2. El proceso selectivo sera evaluado por una Comisién de Seleccion y consistira en
dos fases: evaluacion curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de un
Proyecto de Gestion.

1.2.1. Evaluacion curricular y de las competencias profesionales:

Consistira en la valoracion de los méritos profesionales de los interesados que permita
conocer su aptitud, idoneidad, experiencia asistencial, formacién y actividades docentes
e investigadoras, todo ello mediante la aplicacién del Baremo de Méritos que se incluye
como Anexo Il en esta convocatoria.

La puntuacién maxima que se podra otorgar sera de 60 puntos.

1.2.2. Proyecto de Gestién:

Cada candidato expondra ante la Comision de Seleccion un Proyecto de Gestion,
cuyo contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: asistencial,
docente, investigacidon e innovacion, y gestion del area de responsabilidad.

La defensa de Proyecto de Gestion se realizara mediante exposicion en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
obligadamente los siguientes aspectos clave en relacién al puesto al que se opta en el
seno de la Unidad de Gestion Clinica:
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1. Vision, mision y valores de la Unidad de Gestién Clinica y su incardinacién con los
valores del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.
. Lineas estratégicas y analisis DAFO de la Unidad de Gestion Clinica.
. La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos asistenciales.
. El analisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las
propuestas para su gestion eficiente.
5. Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indicadores y estandares de
referencia en los ambitos asistenciales, docentes y de investigacion e innovacion.
6. La orientacion a resultados en las diferentes lineas de produccion de la Unidad de
Gestion Clinica.
7. Las propuestas para materializar una participacion ciudadana efectiva.
8. La gestion de la calidad y su acreditacion.
9. Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar equipo y propiciar la gestién
participativa.
10. La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.
La exposicién del Proyecto de Gestion sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comision de Seleccién. La puntuacion maxima a otorgar sera de 40 puntos.

A OWON

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los requisitos
que se sefalan a continuacion, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de
solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Poseer la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacién de
trabajadores conforme al Tratado de la Unién Europea o a otros tratados ratificados por
Espafia, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesion de la titulacion de Diplomado Universitario en Enfermeria o
Grado en Enfermeria o en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacion de
solicitudes.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema
Nacional de Salud, bien como personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo,
bien como personal laboral fijo o indefinido o bien como personal funcionario o personal
estatutario interino, siempre que el nombramiento temporal de interinidad se deba a la
cobertura de plazas vacantes no cubiertas por personal funcionario de carrera o personal
estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier servicio de salud o Administracion publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Unién Europea o
del Espacio Econémico Europeo, que reuna los requisitos previstos en el punto 2.5,
podra participar en los procedimientos de provisién que se convoquen en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.8. Formacién especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencion de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes. A tal efecto
en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacién necesaria para la
realizacion del citado curso.
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3. Caracteristicas del cargo convocado y funciones a desarrollar.

3.1. Caracteristicas del cargo convocado.

3.1.1. Denominacion: Coordinador/a de Cuidados de la Unidad de Gestion Clinica de
La Palma del Condado.

3.1.2. Subgrupo retributivo: A2 (anteriormente grupo B).

3.1.3. Nivel: 22.

3.1.4. Destino: Distrito Sanitario Condado Campifia ZBS La Palma del Condado UGC
La Palma del Condado.

3.1.5. Las retribuciones para el cargo convocado seran las establecidas en la
normativa vigente del Servicio Andaluz de Salud.

3.2. Funciones a desarrollar:

a) Impulsar la gestion de los cuidados, especialmente de los domiciliarios favoreciendo
la personalizacién de la atencion en todos los procesos asistenciales priorizados por la
Consejeria de Salud y otras ambitos de actuacion establecidos por los Planes Integrales
de Salud, que permitan la mejora continua en la practica clinica y en los estandares de
calidad asumidos por la UGC, incorporando las actividades de promocién de la salud, de
educacion para la salud y de prevencion de la enfermedad.

b) Desarrollar y coordinar la atencién de forma prioritaria a los pacientes en situacion
de especial vulnerabilidad, con mayores necesidades de cuidados, que deban ser
atendidos en el domicilio o en la unidad de gestion clinica.

¢) Promover y establecer mecanismos de coordinacién entre los profesionales de los
distintos niveles asistenciales y del entorno social de acuerdo con los criterios establecidos
por la Direccion Gerencia y la Direccidn de la Unidad de Gestion Clinica, en el marco de
las estrategias de la Consejeria de Salud, para conseguir una continuidad de cuidados
eficaz en todos los procesos asistenciales.

d) Realizar una gestion por competencias, evaluando y propiciando la adquisiciéon de
competencias de los profesionales de la UGC de su area de conocimiento e impulsando
acciones de mejora organizativa y modernizacion en el ambito de la gestion de los
profesionales.

e) Elaborar junto a la Direccion de la UGC los objetivos de los acuerdos de gestion de
la UGC.

f) Propiciar y favorecer la participacion de los profesionales de su area de referencia
de conocimiento en el seguimiento y monitorizacion de los indicadores especificos del
Cuadro de Mandos de la UGC, con la finalidad de facilitar el correcto seguimiento de los
objetivos definidos en el Acuerdo de Gestion.

g) Disefiar y materializar acciones de mejora sobre la seguridad y la consecuente
gestiéon de riesgos en el ambito de referencia de la UGC (centro, domicilios, centros
residenciales).

h) Evaluar junto con la Direccion de la UGC la efectividad, la calidad y la eficiencia
de las actuaciones profesionales que se prestan por los profesionales de su area de
referencia de conocimiento en Salud en la UGC, proponiendo a la Direccién de la UGC
las medidas de mejora mas adecuadas.

i) Evaluar a los profesionales de la UGC, de su area de referencia de conocimiento,
sus objetivos individuales con caracter anual, en orden a lograr el éptimo cumplimiento de
los objetivos de la UGC y del Contrato Programa del Centro.

j) Colaborar en las actuaciones que en materia de docencia e investigacion desarrolla
la unidad de gestidn clinica con especial énfasis en la practica de cuidados.

k) Gestionar las estrategias y programas que permitan el cumplimiento de los Acuerdos
de consumo de su Acuerdo de Gestion Clinica a través del uso éptimo, adecuado y
eficiente, de medicamentos y el material clinico de la Unidad de Gestion Clinica y su
mantenimiento, asi como los productos sanitarios necesarios para la provision de los
cuidados mas adecuados a la poblacion.
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I) Proponer a la Direccion de la Unidad de Gestion Clinica cuantas medidas, iniciativas
e innovaciones pudieran contribuir al mejor funcionamiento en el desarrollo de los
cuidados.

m) Gestionar, organizar y promover todas las actividades necesarias para la
integracion efectiva de la prevencion de riesgos laborales en el Area de conocimiento de
su referencia de la UGC, segun las instrucciones recibidas por la Direccién de la UGC y
en consonancia con los objetivos marcados por la organizaciéon en materia de Prevencion
de Riesgos Laborales.

n) Otras funciones que en materia de cuidados le sean atribuidas por la Direccién de
la Unidad de Gestion Clinica o por la Direccién de su Centro.

De conformidad con lo previsto en el articulo 26.3 del Decreto 197/2007, de 3 de julio,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 30 de este Decreto, la persona titular de la
coordinacion de cuidados, realizara, ademas, las funciones asistenciales propias de su
categoria.

4. Solicitudes y documentacion.

4 1. Las solicitudes se dirigiran a la Direccién Gerencia de los Distritos Huelva Costa
y Condado Campifna segun modelo que figura como Anexo | a la presente Resolucion,
y se presentaran en el Registro General del Distrito Condado Campifia, sito en
C/ Ronda Legionarios, num. 8, 21700 La Palma del Condado, en el plazo de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

4.2. A la solicitud se acompanara la siguiente documentacion.

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada de la titulacion exigida en el apartado 2.2.

4.2.3. Relacion de los méritos valorables alegados con original o copia compulsada
de las certificaciones o acreditaciones de los citados méritos.

4.2.4. Proyecto de Gestion.

4.2.5. Acreditacién de los requisitos establecidos en las bases 2.5y 2.6.

4.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencién de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

5. Admision de solicitudes.

5.1 Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la Direccion Gerencia del
Distrito Huelva Costa y Condado Campifia aprobara resolucion comprensiva de las listas
de admitidos y excluidos, con expresion del nombre, apellidos y causa de exclusion, en su
caso. En dicha resolucion se designaran los miembros que compondran la Comisién de
Seleccion a la que alude el punto 6 de las Bases de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios del Distrito Condado
Campina y en la pagina web del SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud),
surtiendo dicha publicacion los efectos de la notificacidén, de acuerdo con el articulo
451 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Contra la lista de admitidos y excluidos, los interesados
podran presentar alegaciones, en el plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién, ante la Direccion Gerencia de los Distritos Huelva Costa y
Condado Campifia.

5.3. Transcurrido el plazo de reclamacion contra la lista provisional y, una vez resueltas
las reclamaciones, se publicara la lista definitiva de aspirantes admitidos.
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6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo, por el que se regula el sistema de provisién de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composicion de la
Comision de Seleccion de la presente convocatoria sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefada por el/la titular de la Direccién Gerencia de los
Distritos Huelva Costa y Condado Campifa, o persona en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia de acuerdo
con lo contemplado en el apartado 2.b) del citado articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo.

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona que tenga encomendada la
gestion de los recursos humanos de los Distritos Huelva Costa y Condado Campifia o
persona en quien delegue, que actuara con voz pero sin voto.

6.2. La composicion de la Comision de Seleccidn respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Comisiéon de Seleccion deberan
abstenerse de intervenir, notificandolo a la Direccion Gerencia, cuando concurran en
ellos algunas de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes podran
promover recusacion de los miembros de la Comisién de Seleccién, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 24 de dicha Ley.

7. Desarrollo del proceso selectivo.

7.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, la
Comision de Seleccion iniciara y desarrollara el proceso selectivo conforme a lo previsto
en esta convocatoria y elevara a la Direccion Gerencia de los Distritos Huelva Costa y
Condado Campifia la propuesta de resolucién provisional del concurso de méritos, con
indicacion de la puntuacién obtenida por cada uno de los aspirantes. La Comision podra,
motivadamente, declarar desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas
idéneas para su desempefio de acuerdo con los requisitos de la convocatoria.

7.2. La Direccién Gerencia de los Distritos Huelva Costa y Condado Campifia dictara
resolucion provisional con la propuesta de la Comisidn de Seleccién, que sera publicada
en el tablén de anuncios del Centro y en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud.
Contra dicha resolucién las personas interesadas podran presentar alegaciones en el
plazo de quince dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacién de la misma.

7.3. La resoluciéon definitiva del concurso sera motivada, incluira respuestas a las
alegaciones presentadas a la resolucion provisional y contendra el nombramiento de la
persona que haya obtenido mayor puntuacion o, en caso contrario, declarara desierta
la convocatoria. Esta resolucién definitiva sera publicada en los lugares citados en el
apartado anterior.

7.4. La resoluciéon definitiva se dictara por la Direccion Gerencia de los Distritos
Huelva Costa y Condado Campifa en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la insercién en el BOJA de la convocatoria. Contra esta resolucion, se
podra interponer recurso de alzada ante la Direccion General de Profesionales del SAS,
de acuerdo con lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

8. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y efectos.

8.1. La persona designada obtendra un nombramiento para el desempefio del puesto por
un periodo de cuatro afios de duracion, que sera realizado por la persona titular de la Direccién
Gerencia del Centro Sanitario al que se encuentre adscrito el cargo intermedio y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que, en su caso, sea titular.

8.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud o de los centros, servicios y establecimientos
sanitarios de organismos, empresas publicas o cualesquiera otras entidades de naturaleza o
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titularidad publica admitidas en derecho, adscritas a la Administracién Sanitaria de la Junta
de Andalucia, que resulte nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior, se
le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con caracter definitivo, o aquella que
durante el desempefio del cargo pudiera obtener en concurso de traslados. Si la ostenta con
destino provisional, la reserva de la plaza de origen quedara condicionada al caracter de
temporalidad de su nombramiento en dicha plaza.

8.3. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte adjudicatario con arreglo
a lo establecido en la presente convocatoria y que ostente la condicién de personal
funcionario o estatutario interino, la reserva de la plaza de origen quedara condicionada
al caracter de temporalidad de dicha plaza, quedando por consiguiente reservada, en
tanto no sea cubierta por su titular definitivo o la misma no sea amortizada.

Si la persona nombrada como cargo intermedio perdiera la reserva de la plaza de
origen al ser la misma cubierta por su titular definido o por resultar amortizada la plaza,
sera cesada por Resoluciéon de la persona titular de la direccion del centro sanitario
correspondiente y perdera toda vinculacion con el Servicio Andaluz de Salud, no pudiendo
continuar en el desempefo del cargo intermedio, dada la pérdida del requisito de
vinculacién al Sistema Nacional de Salud establecido en el punto 2.5 de esta Resolucion.

Si el cargo intermedio ostentase la condiciéon de personal funcionario o estatutario
interino, éste cesara en el mismo, tanto por renuncia, como por no superar la evaluacién
a que se refiere el articulo 15 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, como por remocién
acordada mediante resolucion motivada de la direccion del centro sanitario correspondiente
y volvera a ocupar, en su caso, la plaza que tenia reservada.

El cese por sancion disciplinaria firme de separacion del servicio o por cualquiera de
las causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, del personal
funcionario o estatutario interino del Servicio Andaluz de Salud que ocupe un cargo
intermedio, implicara la pérdida de toda vinculacién con el Servicio Andaluz de Salud.

8.4. De resultar designada una persona procedente de otro Servicio de Salud, quedara
en su plaza de origen en la situacién administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud en el caso de ser cesada por cualquiera de las
causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

8.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 11 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo,
el desempefio del cargo a cubrir sera, necesariamente, en régimen de dedicacion exclusiva.

8.6. El desempeno del cargo sera objeto de evaluacion conforme a lo establecido en
el articulo 15 del citado Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

ANEXO |
D ToTa 7] o] o = T ,con DNl ndm. ...........cceoee... ,
y domicilioen ......cccccoeorereene , Calle/avda./PzZa. ....ooceeeee e ,
tfnos. oo, , COITE0 EleCtrONiCO .....ceeeviveeeee e , €n posesion
del titulode .....ooovveeeeeieeeieeees , €SPeCialidad ....c.ooeeie e

EXPONE: Que desea tomar parte en la convocatoria para la provisién de cargo
intermedio de Coordinador/a de Cuidados de la Unidad de Gestién Clinica de ...............
................ convocado por la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud mediante
Resoluciéon de fecha. ....................... , BOJA nim. .............. defecha .....cccccooveeeeviceeeene

SOLICITA: Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual aporta la siguiente
documentacion (enumerar):

Fechay firma

SR/SRA. DIRECTOR/A GERENTE DE LOS DISTRITOS HUELVA COSTA'Y CONDADO
CAMPINA
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ANEXO Il
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES

1. méritos profesionales (maximo 60 puntos).

1.1. Méritos asistenciales (maximo 40 puntos).

1.1.1. Direccion de Unidades de Gestion Clinica (UGC), Jefatura de Servicio, Jefatura
de Seccidn, Jefatura de Bloque, Coordinador de Cuidados y Supervisor de Enfermeria,
mediante concurso publico y habiendo superado las evaluaciones periédicas, todo ello
acreditado por la Direccidén Gerencia del centro correspondiente: 2 puntos por afio en el
caso de los Directores de UGC, Jefes de Servicio y Jefes de Bloque, hasta un maximo
de 10 puntos, y 1 punto por afo en el caso de los Jefes de Seccion, Coordinadores de
Cuidados y Supervisores de Enfermeria, hasta un maximo de 5 puntos.

1.1.2. Acreditacion profesional por agencias oficiales, como la Agencia de Calidad
Sanitaria de Andalucia (ACSA), hasta un maximo de 10 puntos: nivel avanzado 5 puntos,
nivel experto 7,5 puntos y nivel excelente 10 puntos. La puntuacion se adaptara, por la
Comision de Seleccion, si es un sistema de acreditacion diferente al de la ACSA.

1.1.3. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o el Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo: a) 0,5 puntos por afio si el cumplimiento esta entre 60% y 80%, hasta
un maximo de 5 puntos; y b) 2 puntos por afio si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un
maximo de 10 puntos. Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestion de 2009.

1.1.4. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o del Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccién: a) 0,5 puntos por afio si
el cumplimiento esta entre 60% y 80%, hasta un maximo de 2,5 puntos; y b) 1 punto por
afo si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 5 puntos. Se contabilizara
a partir de los acuerdos de gestién de 2009.

1.1.5. Innovaciones significativas en la organizacion asistencial, en el disefio y ejecucion
de programas de calidad, incluyendo los cuidados basados en la evidencia (Instituto
Joanna Briggs y similares), procesos asistenciales, o en el uso de recursos asistenciales,
iniciadas o mantenidas en los Ultimos diez afos, con resultados contrastados, segun
informe del Director de la Unidad de Gestion Clinica (UGC), o en su defecto del Jefe de
Servicio y o del Jefe de Bloque correspondiente, y con el aval de la Direccién Asistencial
del Centro Sanitario, mediante informe razonado que acredite los cambios propuestos e
implantados por el candidato. Estos deben haber tenido un efecto constatable en la mejora
de la calidad asistencial, en la eficiencia del uso de los recursos y/o en los resultados de
salud obtenidos. En todo caso, tendran que haber supuesto, en su conjunto, una mejora
sustancial sobre la situacion de origen. A juicio del tribunal, y en relacién con el puesto al
que se opta, este item sera valorado desde 0 a 10 puntos.

1.1.6. Direccion Asistencial, Subdirecciones Asistenciales y Direcciones de Planes
Integrales y/o Estratégicos, a través de nombramiento o concurso publico, habiendo
alcanzado los objetivos planteados, todo ello acreditado por la Direccion Gerencia del
centro correspondiente o del responsable superior en la Consejeria de Salud o el Servicios
Andaluz de Salud: 2 puntos por afio, hasta un maximo de 10 puntos.

1.1.7. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial constituidas
en centros sanitarios: 0,25 puntos por cada afio, hasta un maximo de 2,5 puntos. La
certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe constar el
numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha
desempefiado en la misma.

1.1.8. Por desempenar la Secretaria de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial
constituidas en centros sanitarios: 0,5 puntos por cada ano, hasta un maximo de 2,5
puntos. La certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe
constar el numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad
que ha desempefiado en la misma.
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1.1.9. Responsable de Calidad Asistencial del Centro: 1 punto por afio, hasta un
maximo de 5 puntos. La certificacién debera extenderse por el Director Asistencial, y
en la misma debe constar la actividad que ha desempefiado como responsable de la
misma.

1.2. Méritos derivados de la docencia impartida (maximo 15 puntos).

1.2.1. Actividades formativas, hasta un maximo de 6 puntos.

- En gestion clinica, organizacion sanitaria y/o calidad asistencial: 0,3 puntos por cada
10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional que
se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los 6rganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

1.2.2. Tutor de la formacion en la categoria profesional a la que pertenece la
especialidad correspondiente en los ultimos diez afios: 0,5 puntos por afo, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.3. Jefe de Estudios y Responsable de Formacién: 1 punto por afo, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.4. Supervision y formacién de investigadores, tales como tutoria de la formacion
en investigacion post-formacion sanitaria especializada (programa Rio Hortega): 0,5
puntos por afo, hasta un maximo de 5 puntos.

1.2.5. Profesor de Universidad (el item con mayor puntuacion excluye a los otros):
maximo 5 puntos.

- Tutor clinico o Profesor asociado con plaza concomitante en la categoria profesional
a la que pertenece: 0,5 puntos por afio hasta un maximo de 5 puntos.

- Profesor Titular o Profesor Contratado Doctor con plaza vinculada en la especialidad:
1 punto por afio hasta un maximo de 5 puntos.

- Catedratico con plaza vinculada en la especialidad: 1,5 puntos por afio hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.6. Otra docencia universitaria: hasta un maximo de 3 puntos.

- Por impartir créditos de formacion universitaria de post-grado: 0,15 puntos por cada
10 horas, hasta un maximo de 1,5 puntos.

- Tutoria de trabajos de fin de masteres oficiales: 0,15 puntos por cada alumno tutelado,
hasta un maximo de 1,5 puntos.

1.3. Méritos cientificos (maximo 30 puntos).

1.3.1. Formacioén: hasta un maximo de 9 puntos.

- Grado de doctor o, en caso de diplomados, master oficial compatible con acceso al
doctorado: 5 puntos.

- Formacién cientifica posdoctoral en un centro de prestigio internacional, diferente a
aquel en el que se realiz6 la tesis doctoral: 1 punto por cada 6 meses, hasta un maximo
de 5 puntos.

- Formacion en investigacion post-formacion sanitaria especializada (programa Rio
Hortega), y contratos de programas Sara Borrell, Juan de la Cierva y Marie Curie o
similares: 3 puntos.

1.3.2. Actividad en |+D+i: hasta un maximo de 45 puntos.

- Publicaciones: hasta 20 puntos para personal facultativo y hasta 15 puntos para
personal de enfermeria.

Se consideraran exclusivamente las publicaciones incluidas en el Science Citation
Index (SCI). El factor de impacto sera el correspondiente al de la ultima edicién disponible
en la ISI Web of Knowledge del Journal Citation Reports.
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Se valorara el orden de autores dentro de la publicacion: El primer y ultimo autor se
puntuaran segun el factor de impacto (Fl) de la revista; el segundo autor el 0.6 del FI, el
tercer autor 0.4; y el resto de autores 0.2 del Fl. Se igualara el valor del segundo autor al
del primero cuando se indique que los dos primeros autores han contribuido igualmente
al manuscrito. No se valoraran como autores de una publicacion los mencionados en un
indice de autores en el apéndice.

Cuando por un mismo puesto compitan profesionales con lineas de investigacion en
areas de conocimiento diferentes se ponderara cada revista segun el decil/cuartil que
ocupa dentro de su especialidad.

- Proyectos de investigacion con financiacion competitiva financiados por agencias
publicas o privadas: hasta 8 puntos para personal facultativo y hasta 10 puntos para
personal de enfermeria.

La valoracién de los proyectos internacionales (3 puntos el investigador principal [IP])
sera superior a la de los nacionales (1,5 puntos el IP) y ésta a la de los autonémicos (0,5

puntos el IP).

La valoraciéon del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del
proyecto.

- Ensayos clinicos (fases | y Il, y ensayos clinicos independientes): hasta un maximo
de 4 puntos.

Participaciéon en ensayos clinicos en fase | y ensayos clinicos independientes:
1,5 puntos el IP, y ensayos clinicos en fase Il: 1 punto el IP, entendiéndose como IP
el responsable nacional o internacional del ensayo cuando son multicéntricos o el
responsable local cuando es unicéntrico.

La valoracion del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del ensayo
clinico.

- Transferencia de tecnologias y conocimiento: hasta un maximo de 8 puntos.

Por cada patente o modelo de utilidad licenciados: 5 puntos.

Por cada patente o modelo de utilidad registrados: 1,5 puntos.

Investigacion contratada o proyectos cientificos cooperativos con empresas
(no ensayos clinicos salvo en fase [), siempre como investigador principal, a través
de convenios de colaboracion gestionados por Fundaciones para la Gestion de la
Investigacion vinculadas a entidades publicas: 1 punto.

- Otros méritos: hasta un maximo de 5 puntos.

- Por cada tesis doctoral dirigida: 0,5 puntos.

- Participacion en grupos de investigacion estables (PAIDI y otras instituciones de

investigacion): 0,5 puntos por afio.

- Libros y capitulos de libros: hasta 0,5 puntos por cada libro o capitulo, a valoracién

del tribunal.

- Premios cientificos unipersonales de &mbito regional: 0,5 puntos.

- Premios cientificos unipersonales de ambito nacional: 1 punto.

- Premios cientificos unipersonales de ambito internacional: 2 puntos.

- Miembro de Comités editoriales de revistas incluidas en el Science Citation Index

(SCI): 0,5 puntos.
- Evaluador de articulos cientificos de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,25 puntos por afio.

1.3.3. Gestion de la I+D+i: hasta un maximo de 9 puntos.

- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(Subdirector en el ISCIII; Director de planes de investigacion): 2,5 puntos por afo.

- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autondémica
(responsables y adjuntos de areas de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva,
responsables y miembros de las Comisiones de Evaluacién del Fondo de Investigacion
Sanitaria o del Plan Nacional o de agencias similares de ambito autonémico): 1 punto por
afo.
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- Cargos unipersonales de gestién de la I+D+i en instituciones publicas o privadas
(Director, en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos de Investigacion): 2 puntos
por afo.

- Cargos unipersonales de gestién de la 1+D+i en instituciones publicas o privadas
(Vicedirector y responsables de areas en Centros de Investigacién Biomédica o Institutos
de Investigacién): 0,5 puntos por afo.

- Coordinadores nacionales de estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 2 puntos por afo.

- Coordinadores de grupos o nodos en estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 1 punto por afio.

- Responsables de grupos de investigacion oficiales con financiacion competitiva
(PAIDI y otras instituciones de investigacion): 1 punto por afio.

1.4. Méritos derivados de la formacion recibida (maximo 5 puntos).

1.4.1. Estancias formativas en el area de conocimiento de la especialidad, hasta un
maximo de 5 puntos.

- Por cada seis meses de estancia en un centro extranjero mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 3 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

- Por cada seis meses de estancia en un centro nacional mediante beca de ampliacién
de estudios o similar: 2 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un mes, la
puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

1.4.2. Estudios de maestria y experto, hasta un maximo de 5 puntos.

- Por cada master universitario relacionado con el area de conocimiento de la
especialidad del puesto que se convoca: 2,5 puntos.

- Por cada diploma de experto universitario relacionado con el area de conocimiento
de la especialidad del puesto que se convoca: 1,5 puntos.

1.4.3. Actividades formativas: hasta un maximo de 3 puntos.

- En gestion clinica, organizacion sanitaria, calidad asistencial, y medicina o cuidados
basados en la evidencia. Por cada crédito obtenido como discente: 0,15 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que realiza. Por cada crédito obtenido como discente: 0,10 puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades con créditos
universitarios para los discentes (se excluyen los estudios de maestria y de experto)
o acreditadas por alguno de los érganos que integran el Sistema de Acreditacion de
Formacién Continuada en el Sistema Nacional de Salud.

Sevilla, 10 de julio de 2017.- La Directora Gerente, P.A. (Resolucion de 17.3.2017), la
Directora General de Profesionales, Celia Gémez Gonzalez.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

pagina 111

2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 10 de julio de 2017, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se convoca la cobertura de cargo intermedio, mediante el
sistema de concurso de méritos, de Coordinador/a de Cuidados de la Unidad de
Gestion Clinica de Ayamonte en el Distrito Sanitario Huelva Costa.

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias,
dispone en el apartado 3 de su articulo 4 que los profesionales sanitarios desarrollan,
entre ofras, funciones en los ambitos asistencial, investigador, docente, de Gestion
Clinica, de prevencion, de informacion y de educacion sanitarias.

Asimismo, la citada Ley 44/2003, en su articulo 10, apartado 1, establece que las
Administraciones sanitarias, los servicios de salud o los érganos de gobierno de los
centros y establecimientos sanitarios, segun corresponda, estableceran los medios
y sistemas de acceso a las funciones de gestién clinica a través de procedimientos
en los que habran de tener participacion los propios profesionales, y en el apartado
2 del mismo articulo postula que tendran la consideracion de funciones de gestion
clinica las relativas a la jefatura o coordinacién de unidades y equipos sanitarios y
asistenciales, estableciendo también que tales funciones podran ser desempefadas
en funcién de criterios que acrediten los conocimientos necesarios y la adecuada
capacitacion. Finalmente, el apartado tercero del reiterado articulo 10, normativiza
que el ejercicio de funciones de Gestion Clinica estara sometido a la evaluacion
periédica y podra determinar, en su caso, la confirmacién o remocion del interesado
en dichas funciones.

El Decreto 197/2007, de 3 de julio, de la Consejeria de Salud por el que se regula
la estructura, organizacion y funcionamiento de los servicios de atencién primaria de
salud en el ambito del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 140, de 17 de julio), fija
la estructura funcional de los Distritos de Atencion Primaria, definiendo las Unidades
de Gestién Clinica como la estructura organizativa responsable de la atencion
primaria de salud a la poblacién y estableciendo sus fines y composicién, postulando
en su Articulo 26 que en cada unidad de gestién clinica existirda una coordinacion de
cuidados de enfermeria que tendra rango de cargo intermedio.

Con estos precedentes legislativos, el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el
que se regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos intermedios de
los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo
de 2007), incluye la Coordinacién de los Cuidados de Enfermeria de las Unidades
de Gestion Clinica de Atencion Primaria dentro del conjunto de cargos intermedios
del Servicio Andaluz de Salud cuyo sistema de provision es el concurso de méritos,
estableciendo y regulando su acceso a través de lo contemplado en este Decreto y
en la Orden de 10 de agosto de 2007 de la Consejeria de Salud (BOJA nam. 165, de
22 de agosto de 2007), de desarrollo del citado Decreto, modificada por Orden de la
Consejeria de Salud de 21 de diciembre de 2015 (BOJA num. 252, de 31 de diciembre
de 2015).

Por ello, atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 208/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Salud y esta Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud.
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RESUELVE

Primero. Convocar, por el sistema de concurso de méritos, la cobertura de cargo
intermedio de Coordinador/a de Cuidados de la Unidad de Gestidn Clinica de Ayamonte
en el Distrito Sanitario Huelva Costa.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el Anexo II.

Tercero. En lo no previsto en la presente Resolucién, se estara a lo dispuesto en
el Decreto 197/2007, de 3 de julio, de la Consejeria de Salud por el que se regula la
estructura, organizacion y funcionamiento de los servicios de atencién primaria de salud
en el ambito del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 140, de 17 de julio) y en el
Decreto 75/2007, de 13 de marzo de 2007, por el que se regula el sistema de provision
de puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007) y la Orden de 10 de agosto de 2007
de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de 22 de agosto de 2007), que desarrolla el
anterior, modificada por Orden de 21 de diciembre de 2015 de la Consejeria de Salud
(BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicidon ante esta Direccion Gerencia, en el plazo de un mes
a partir de su publicacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este érgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE

CARGO INTERMEDIO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS,

DE COORDINADOR/A DE CUIDADOS DE LA UNIDAD DE GESTION CLINICA DE
AYAMONTE

1. Sistema de provision.

1.1. La provision del puesto convocado se llevara a cabo por el sistema de concurso
de méritos.

1.2. El proceso selectivo sera evaluado por una Comisién de Seleccion y consistira en
dos fases: evaluacion curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de un
Proyecto de Gestion.

1.2.1. Evaluacién curricular y de las competencias profesionales:

Consistira en la valoracion de los méritos profesionales de los interesados que permita
conocer su aptitud, idoneidad, experiencia asistencial, formacién y actividades docentes
e investigadoras, todo ello mediante la aplicaciéon del baremo de méritos que se incluye
como Anexo Il en esta convocatoria.

La puntuacion maxima que se podra otorgar sera de 60 puntos.

1.2.2. Proyecto de Gestion:

Cada candidato expondra ante la Comision de Seleccion un Proyecto de Gestion,
cuyo contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: asistencial,
docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de responsabilidad.

La defensa de Proyecto de Gestion se realizara mediante exposicion en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
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obligadamente los siguientes aspectos clave en relacion al puesto al que se opta en el
seno de la Unidad de Gestion Clinica:
1. Vision, mision y valores de la Unidad de Gestidn Clinica y su incardinacién con los
valores del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.
2. Lineas estratégicas y analisis DAFO de la Unidad de Gestion Clinica.
3. La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos asistenciales.
4. El andlisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las
propuestas para su gestion eficiente.
5. Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indicadores y estandares de
referencia en los ambitos asistenciales, docentes y de investigacion e innovacion.
6. La orientacion a resultados en las diferentes lineas de produccion de la Unidad de
Gestion Clinica.
7. Las propuestas para materializar una participacion ciudadana efectiva.
8. La gestion de la calidad y su acreditacion.
9. Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar equipo y propiciar la gestion
participativa.
10. La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.

La exposicién del Proyecto de Gestion sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comision de Seleccién. La puntuacion maxima a otorgar sera de 40 puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los requisitos
que se senalan a continuacion, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de
solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Poseer la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacién de
trabajadores conforme al Tratado de la Unién Europea o a otros tratados ratificados por
Espafia, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesion de la titulacion de Diplomado Universitario en Enfermeria o Grado
en Enfermeria o en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeino de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema
Nacional de Salud, bien como personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo,
bien como personal laboral fijo o indefinido o bien como personal funcionario o personal
estatutario interino, siempre que el nombramiento temporal de interinidad se deba a la
cobertura de plazas vacantes no cubiertas por personal funcionario de carrera o personal
estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier servicio de salud o Administracién Publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Unién Europea o
del Espacio Econdmico Europeo, que reluna los requisitos previstos en el punto 2.5.,
podra participar en los procedimientos de provisién que se convoquen en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.8. Formacion especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencién de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacién de solicitudes. A tal efecto
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en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacién necesaria para la
realizacién del citado curso.

3. Caracteristicas del cargo convocado y funciones a desarrollar.

3.1. Caracteristicas del cargo convocado.

3.1.1. Denominacion: Coordinador/a de Cuidados de la Unidad de Gestion Clinica de
Ayamonte.

3.1.2. Subgrupo retributivo: A2 (anteriormente grupo B).

3.1.3. Nivel: 22.

3.1.4. Destino: Distrito sanitario Huelva Costa, ZBS Ayamonte, UGC Ayamonte.

3.1.5. Las retribuciones para el cargo convocado seran las establecidas en la
normativa vigente del Servicio Andaluz de Salud.

3.2. Funciones a desarrollar:

a) Impulsar la gestion de los cuidados, especialmente de los domiciliarios favoreciendo
la personalizacién de la atencion en todos los procesos asistenciales priorizados por la
Consejeria de Salud y otras ambitos de actuacion establecidos por los Planes Integrales
de Salud, que permitan la mejora continua en la practica clinica y en los estandares de
calidad asumidos por la UGC, incorporando las actividades de promocion de la salud, de
educacion para la salud y de prevencion de la enfermedad.

b) Desarrollar y coordinar la atencién de forma prioritaria a los pacientes en situacion
de especial vulnerabilidad, con mayores necesidades de cuidados, que deban ser
atendidos en el domicilio o en la unidad de gestion clinica.

¢) Promover y establecer mecanismos de coordinacién entre los profesionales de los
distintos niveles asistenciales y del entorno social de acuerdo con los criterios establecidos
por la Direccion Gerencia y la Direccion de la Unidad de Gestion Clinica, en el marco de
las estrategias de la Consejeria de Salud, para conseguir una continuidad de cuidados
eficaz en todos los procesos asistenciales.

d) Realizar una gestion por competencias, evaluando y propiciando la adquisicién de
competencias de los profesionales de la UGC de su area de conocimiento e impulsando
acciones de mejora organizativa y modernizacion en el ambito de la gestiéon de los
profesionales.

e) Elaborar junto a la Direccion de la UGC los objetivos de los acuerdos de gestion de
la UGC.

f) Propiciar y favorecer la participacion de los profesionales de su area de referencia
de conocimiento en el seguimiento y monitorizacion de los indicadores especificos del
Cuadro de Mandos de la UGC, con la finalidad de facilitar el correcto seguimiento de los
objetivos definidos en el Acuerdo de Gestion.

g) Disefar y materializar acciones de mejora sobre la seguridad y la consecuente gestion
de riesgos en el ambito de referencia de la UGC (centro, domicilios, centros residenciales).

h) Evaluar junto con la Direccion de la UGC la efectividad, la calidad y la eficiencia
de las actuaciones profesionales que se prestan por los profesionales de su area de
referencia de conocimiento en Salud en la UGC, proponiendo a la Direccién de la UGC
las medidas de mejora mas adecuadas.

i) Evaluar a los profesionales de la UGC, de su area de referencia de conocimiento,
sus objetivos individuales con caracter anual, en orden a lograr el éptimo cumplimiento de
los objetivos de la UGC y del Contrato Programa del Centro.

j) Colaborar en las actuaciones que en materia de docencia e investigacion desarrolla
la unidad de gestién clinica con especial énfasis en la practica de cuidados.

k) Gestionar las estrategias y programas que permitan el cumplimiento de los Acuerdos
de consumo de su Acuerdo de Gestion Clinica a través del uso 6ptimo, adecuado y
eficiente, de medicamentos y el material clinico de la Unidad de Gestién Clinica y su
mantenimiento, asi como los productos sanitarios necesarios para la provision de los
cuidados mas adecuados a la poblacion.
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I) Proponer a la Direccion de la Unidad de Gestion Clinica cuantas medidas, iniciativas
e innovaciones pudieran contribuir al mejor funcionamiento en el desarrollo de los
cuidados.

m) Gestionar, organizar y promover todas las actividades necesarias para la
integracién efectiva de la prevencién de riesgos laborales en el Area de conocimiento de
su referencia de la UGC, segun las instrucciones recibidas por la Direccion de la UGC y
en consonancia con los objetivos marcados por la organizacién en materia de Prevencion
de Riesgos Laborales.

n) Otras funciones que en materia de cuidados le sean atribuidas por la Direccion de
la Unidad de Gestion Clinica o por la Direccion de su Centro.

De conformidad con lo previsto en el articulo 26.3 del Decreto 197/2007, de 3 de julio, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 30 de este Decreto, la persona titular de la coordinacion
de cuidados, realizara, ademas, las funciones asistenciales propias de su categoria.

4. Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se dirigiran a la Direccién Gerencia de los Distritos Sanitarios
Huelva Costa y Condado Campifia, segun modelo que figura como Anexo | a la presente
Resolucion, y se presentaran en el Registro General del Distrito Sanitario Huelva Costa,
sito en Cuesta del Cristo de las Tres Caidas, s/n, Huelva, en el plazo de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacidon de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

4.2. A la solicitud se acompanara la siguiente documentacion.

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada de la titulacion exigida en el apartado 2.2.

4.2.3. Relacién de los méritos valorables alegados con original o copia compulsada
de las certificaciones o acreditaciones de los citados méritos.

4.2.4. Proyecto de Gestion.

4.2.5. Acreditacion de los requisitos establecidos en las bases 2.5y 2.6.

4.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencion de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccion Gerencia de los
Distrito Sanitarios Huelva Costa y Condado Campifia aprobara resolucién comprensiva
de las listas de admitidos y excluidos, con expresion del nombre, apellidos y causa de
exclusién, en su caso. En dicha resolucion se designaran los miembros que compondran
la Comision de Seleccidn a la que alude el punto 6 de las Bases de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios del Distrito Sanitario Huelva
Costa y en la pagina web del SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud),
surtiendo dicha publicacion los efectos de la notificacidon, de acuerdo con el articulo
451 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Contra la lista de admitidos y excluidos, los interesados
podran presentar alegaciones, en el plazo de cinco dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion, ante la Direccion Gerencia de los Distritos Sanitarios
Huelva Costa y Condado Campifna.

5.3. Transcurrido el plazo de reclamacién contra la lista provisional y, una vez resueltas
las reclamaciones, se publicara la lista definitiva de aspirantes admitidos.

6. Comision de Seleccion.
6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo, por el que se regula el sistema de provisiéon de puestos directivos y cargos
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intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composicion de la
Comision de Seleccion de la presente convocatoria sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefiada por la titular de la Direccion Gerencia de los
Distritos Sanitarios Huelva Costa y Condado Campifia, o persona en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia de acuerdo
con lo contemplado en el apartado 2.b) del citado articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo.

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona que tenga encomendada la
gestion de los recursos humanos de los Distritos Sanitarios Huelva Costa y Condado
Campifia o persona en quien delegue, que actuara con voz pero sin voto.

6.2. La composicion de la Comisién de Seleccidn respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres.

6.3. Abstencién y recusacion. Los miembros de la Comision de Seleccion deberan
abstenerse de intervenir, notificandolo a la Direccidon Gerencia, cuando concurran en
ellos algunas de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes podran
promover recusacion de los miembros de la Comisién de Seleccién, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 24 de dicha Ley.

7. Desarrollo del proceso selectivo.

7. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, la
Comision de Seleccion iniciara y desarrollara el proceso selectivo conforme a lo previsto
en esta convocatoria y elevara a la Direccién Gerencia de los Distritos Sanitarios Huelva
Costa y Condado Campifia la propuesta de resolucidn provisional del concurso de méritos,
con indicacién de la puntuacién obtenida por cada uno de los aspirantes. La Comisidn
podra, motivadamente, declarar desierto el cargo a proveer, cuando no concurran
personas idéneas para su desempefo de acuerdo con los requisitos de la convocatoria.

7.2. La Direccidon Gerencia de los Distritos Sanitarios Huelva Costa y Condado
Campina dictara resolucion provisional con la propuesta de la Comisién de Seleccién,
que sera publicada en el tabléon de anuncios del Centro y en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud. Contra dicha resolucién las personas interesadas podran presentar
alegaciones en el plazo de quince dias naturales a contar desde el siguiente a la
publicacién de la misma.

7.3. La resolucion definitiva del concurso sera motivada, incluira respuestas a las
alegaciones presentadas a la resolucion provisional y contendra el nombramiento de la
persona que haya obtenido mayor puntuaciéon o, en caso contrario, declarara desierta
la convocatoria. Esta resolucién definitiva sera publicada en los lugares citados en el
apartado anterior.

7.4. Laresolucion definitiva se dictara por la Direccion Gerencia de los Distritos Sanitarios
Huelva Costa y Condado Campifia en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la inserciéon en el BOJA de la convocatoria. Contra esta resolucion, se
podra interponer recurso de alzada ante la Direccion General de Profesionales del SAS, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

8. Nombramiento, régimen de dedicacién, evaluacion y efectos

8.1. La persona designada obtendra un nombramiento para el desempefio del puesto por
un periodo de cuatro afios de duracion, que sera realizado por la persona titular de la Direccién
Gerencia del Centro Sanitario al que se encuentre adscrito el cargo intermedio y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza béasica de la que, en su caso, sea titular.

8.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud o de los centros, servicios y
establecimientos sanitarios de organismos, empresas publicas o cualesquiera otras
entidades de naturaleza o titularidad publica admitidas en derecho, adscritas a la
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Administracion Sanitaria de la Junta de Andalucia, que resulte nombrado con arreglo a
lo establecido en el apartado anterior, se le reservara la plaza de origen, siempre que la
ostente con caracter definitivo, o aquella que durante el desempefo del cargo pudiera
obtener en concurso de traslados. Si la ostenta con destino provisional, la reserva de la
plaza de origen quedara condicionada al caracter de temporalidad de su nombramiento
en dicha plaza.

8.3. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte adjudicatario con arreglo
a lo establecido en la presente convocatoria y que ostente la condicién de personal
funcionario o estatutario interino, la reserva de la plaza de origen quedara condicionada
al caracter de temporalidad de dicha plaza, quedando por consiguiente reservada, en
tanto no sea cubierta por su titular definitivo o la misma no sea amortizada.

Si la persona nombrada como cargo intermedio perdiera la reserva de la plaza de
origen al ser la misma cubierta por su titular definido o por resultar amortizada la plaza,
sera cesada por Resoluciéon de la persona titular de la direccion del centro sanitario
correspondiente y perdera toda vinculacion con el Servicio Andaluz de Salud, no pudiendo
continuar en el desempefo del cargo intermedio, dada la pérdida del requisito de
vinculacién al Sistema Nacional de Salud establecido en el punto 2.5 de esta Resolucion.

Si el cargo intermedio ostentase la condiciéon de personal funcionario o estatutario
interino, éste cesara en el mismo, tanto por renuncia, como por no superar la evaluacién
a que se refiere el articulo 15 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, como por remocién
acordada mediante resolucion motivada de la direccion del centro sanitario correspondiente
y volvera a ocupar, en su caso, la plaza que tenia reservada.

El cese por sancion disciplinaria firme de separacion del servicio o por cualquiera de
las causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, del personal
funcionario o estatutario interino del Servicio Andaluz de Salud que ocupe un cargo
intermedio, implicara la pérdida de toda vinculacién con el Servicio Andaluz de Salud.

8.4. De resultar designada una persona procedente de otro Servicio de Salud, quedara
en su plaza de origen en la situacién administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud en el caso de ser cesada por cualquiera de las
causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

8.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 11 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo,
el desempefio del cargo a cubrir sera, necesariamente, en régimen de dedicacion exclusiva.

8.6. El desempeno del cargo sera objeto de evaluacion conforme a lo establecido en
el articulo 15 del citado Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

ANEXO |
DON/DOMA .. ,CONDNINUM. oo
ydomicilioen ... calle/avda./pza. .......cccoceeeoiiiiiieee e ,
tHNOS. oo , COITE0 €lECLIONICO ... ,
en posesion del titulo de ... , especialidad ..........ccoceeeeieiiienenne

EXPONE: Quedeseatomarparte enlaconvocatoriaparalaprovisionde cargointermedio
de Coordinador/a de Cuidados de la Unidad de Gestion Clinica de .........cccceecvverienvneneenennne, ,
convocado por la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud mediante Resolucién
defecha ... , BOJA nim. .............. defecha ...,

SOLICITA: Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual aporta la siguiente
documentacion (enumerar):
Fecha y firma

SR/SRA. DIRECTOR/A GERENTE DE LOS DISTRITOS SANITARIOS HUELVA COSTA
Y CONDADO CAMPINA
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ANEXO Il
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES

1. Méritos profesionales (maximo 60 puntos).

1.1. Méritos asistenciales (maximo 40 puntos).

1.1.1. Direccion de Unidades de Gestion Clinica (UGC), Jefatura de Servicio, Jefatura
de Seccidn, Jefatura de Bloque, Coordinador de Cuidados y Supervisor de Enfermeria,
mediante concurso publico y habiendo superado las evaluaciones periédicas, todo ello
acreditado por la Direccidén Gerencia del centro correspondiente: 2 puntos por afio en el
caso de los Directores de UGC, Jefes de Servicio y Jefes de Bloque, hasta un maximo
de 10 puntos, y 1 punto por afio en el caso de los Jefes de Seccién, Coordinadores de
Cuidados y Supervisores de Enfermeria, hasta un maximo de 5 puntos.

1.1.2. Acreditacion profesional por agencias oficiales, como la Agencia de Calidad
Sanitaria de Andalucia (ACSA), hasta un maximo de 10 puntos: nivel avanzado 5 puntos,
nivel experto 7,5 puntos y nivel excelente 10 puntos. La puntuacion se adaptara, por la
Comision de Seleccion, si es un sistema de acreditacion diferente al de la ACSA.

1.1.3. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o el Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo: a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento esta entre 60% y 80%,
hasta un maximo de 5 puntos; y b) 2 puntos por afo si el cumplimiento es superior al
80%, hasta un maximo de 10 puntos. Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestién
de 2009.

1.1.4. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o del Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccién: a) 0,5 puntos por afio si
el cumplimiento esta entre 60% y 80%, hasta un maximo de 2,5 puntos; y b) 1 punto por
afo si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 5 puntos. Se contabilizara
a partir de los acuerdos de gestién de 2009.

1.1.5. Innovaciones significativas en la organizacion asistencial, en el disefio y ejecucion
de programas de calidad, incluyendo los cuidados basados en la evidencia (Instituto
Joanna Briggs y similares), procesos asistenciales, o en el uso de recursos asistenciales,
iniciadas o mantenidas en los Ultimos diez afos, con resultados contrastados, segun
informe del Director de la Unidad de Gestion Clinica (UGC), o en su defecto del Jefe de
Servicio y o del Jefe de Bloque correspondiente, y con el aval de la Direccién Asistencial
del Centro Sanitario, mediante informe razonado que acredite los cambios propuestos e
implantados por el candidato. Estos deben haber tenido un efecto constatable en la mejora
de la calidad asistencial, en la eficiencia del uso de los recursos y/o en los resultados de
salud obtenidos. En todo caso, tendran que haber supuesto, en su conjunto, una mejora
sustancial sobre la situacion de origen. A juicio del tribunal, y en relacién con el puesto al
que se opta, este item sera valorado desde 0 a 10 puntos.

1.1.6. Direccion Asistencial, Subdirecciones Asistenciales y Direcciones de Planes
Integrales y/o Estratégicos, a través de nombramiento o concurso publico, habiendo
alcanzado los objetivos planteados, todo ello acreditado por la Direccion Gerencia del
centro correspondiente o del responsable superior en la Consejeria de Salud o el Servicios
Andaluz de Salud: 2 puntos por afo, hasta un maximo de 10 puntos.

1.1.7. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial constituidas
en centros sanitarios: 0,25 puntos por cada afio, hasta un maximo de 2,5 puntos. La
certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe constar el
numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha
desempefado en la misma.

1.1.8. Por desempenfar la Secretaria de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial
constituidas en centros sanitarios: 0,5 puntos por cada afio, hasta un maximo de 2,5
puntos. La certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe
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constar el numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad
que ha desempefado en la misma.

1.1.9. Responsable de Calidad Asistencial del Centro: 1 punto por afio, hasta un
maximo de 5 puntos. La certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y
en la misma debe constar la actividad que ha desempefiado como responsable de la
misma.

1.2. Méritos derivados de la docencia impartida (maximo 15 puntos).

1.2.1. Actividades formativas, hasta un maximo de 6 puntos.

- En gestion clinica, organizacion sanitaria y/o calidad asistencial: 0,3 puntos por cada
10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional que
se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los érganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

1.2.2. Tutor de la formacién en la categoria profesional a la que pertenece la
especialidad correspondiente en los ultimos diez afios: 0,5 puntos por afio, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.3. Jefe de Estudios y Responsable de Formacién: 1 punto por afo, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.4. Supervision y formacién de investigadores, tales como tutoria de la formacion
en investigacion post-formacion sanitaria especializada (programa Rio Hortega): 0,5
puntos por afio, hasta un maximo de 5 puntos.

1.2.5. Profesor de Universidad (el item con mayor puntuaciéon excluye a los otros):
maximo 5 puntos.

- Tutor clinico o Profesor asociado con plaza concomitante en la categoria profesional
a la que pertenece: 0,5 puntos por afio hasta un maximo de 5 puntos.

- Profesor Titular o Profesor Contratado Doctor con plaza vinculada en la especialidad:
1 punto por afio hasta un maximo de 5 puntos.

- Catedratico con plaza vinculada en la especialidad: 1,5 puntos por afio hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.6. Otra docencia universitaria: hasta un maximo de 3 puntos.

- Por impartir créditos de formacion universitaria de post-grado: 0,15 puntos por cada
10 horas, hasta un maximo de 1,5 puntos.

- Tutoria de trabajos de fin de masteres oficiales: 0,15 puntos por cada alumno tutelado,
hasta un maximo de 1,5 puntos.

1.3. Méritos cientificos (maximo 30 puntos).

1.3.1. Formacion: hasta un maximo de 9 puntos.

- Grado de doctor o, en caso de diplomados, master oficial compatible con acceso al
doctorado: 5 puntos.

- Formacién cientifica posdoctoral en un centro de prestigio internacional, diferente a
aquel en el que se realiz6 la tesis doctoral: 1 punto por cada 6 meses, hasta un maximo
de 5 puntos.

- Formacion en investigacion post-formacion sanitaria especializada (programa Rio
Hortega), y contratos de programas Sara Borrell, Juan de la Cierva y Marie Curie o
similares: 3 puntos.

1.3.2. Actividad en I+D+i: hasta un maximo de 45 puntos.

- Publicaciones: hasta 20 puntos para personal facultativo y hasta 15 puntos para
personal de enfermeria.
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Se consideraran exclusivamente las publicaciones incluidas en el Science Citation
Index (SCI). El factor de impacto seré el correspondiente al de la ultima edicion disponible
en la ISI Web of Knowledge del Journal Citation Reports.

Se valorara el orden de autores dentro de la publicacion: El primer y ultimo autor se
puntuaran segun el factor de impacto (Fl) de la revista; el segundo autor el 0.6 del FI, el
tercer autor 0.4; y el resto de autores 0.2 del Fl. Se igualara el valor del segundo autor al
del primero cuando se indique que los dos primeros autores han contribuido igualmente
al manuscrito. No se valoraran como autores de una publicacion los mencionados en un
indice de autores en el apéndice.

Cuando por un mismo puesto compitan profesionales con lineas de investigacion en
areas de conocimiento diferentes se ponderara cada revista segun el decil/cuartil que
ocupa dentro de su especialidad.

- Proyectos de investigacion con financiacion competitiva financiados por agencias
publicas o privadas: hasta 8 puntos para personal facultativo y hasta 10 puntos para
personal de enfermeria.

La valoracion de los proyectos internacionales (3 puntos el investigador principal [IP])
sera superior a la de los nacionales (1,5 puntos el IP) y ésta a la de los autonémicos (0,5

puntos el IP).

La valoracién del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del
proyecto.

- Ensayos clinicos (fases | y I, y ensayos clinicos independientes): hasta un maximo
de 4 puntos.

Participacién en ensayos clinicos en fase | y ensayos clinicos independientes:
1,5 puntos el IP, y ensayos clinicos en fase Il: 1 punto el IP, entendiéndose como IP
el responsable nacional o internacional del ensayo cuando son multicéntricos o el
responsable local cuando es unicéntrico.

La valoracion del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del ensayo
clinico.

- Transferencia de tecnologias y conocimiento: hasta un méximo de 8 puntos.

Por cada patente o modelo de utilidad licenciados: 5 puntos.

Por cada patente o modelo de utilidad registrados: 1,5 puntos.

Investigacion contratada o proyectos cientificos cooperativos con empresas
(no ensayos clinicos salvo en fase |), siempre como investigador principal, a través
de convenios de colaboracion gestionados por Fundaciones para la Gestion de la
Investigacion vinculadas a entidades publicas: 1 punto.

- Otros méritos: hasta un maximo de 5 puntos.

- Por cada tesis doctoral dirigida: 0,5 puntos.

- Participacion en grupos de investigacion estables (PAIDI y otras instituciones de
investigacion): 0,5 puntos por afo.

- Libros y capitulos de libros: hasta 0,5 puntos por cada libro o capitulo, a valoracién
del tribunal.

- Premios cientificos unipersonales de ambito regional: 0,5 puntos.

- Premios cientificos unipersonales de ambito nacional: 1 punto.

- Premios cientificos unipersonales de ambito internacional: 2 puntos.

- Miembro de Comités editoriales de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,5 puntos.

- Evaluador de articulos cientificos de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,25 puntos por afio.

1.3.3. Gestion de la I+D+i: hasta un maximo de 9 puntos.

- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(Subdirector en el ISCIII; Director de planes de investigacion): 2,5 puntos por afio.

- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autondmica
(responsables y adjuntos de areas de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva,
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responsables y miembros de las Comisiones de Evaluacién del Fondo de Investigacion
Sanitaria o del Plan Nacional o de agencias similares de ambito autonémico): 1 punto por
afo.

- Cargos unipersonales de gestién de la |+D+i en instituciones publicas o privadas
(Director, en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos de Investigacion): 2 puntos
por afo.

- Cargos unipersonales de gestién de la |+D+i en instituciones publicas o privadas
(Vicedirector y responsables de areas en Centros de Investigacién Biomédica o Institutos
de Investigacién): 0,5 puntos por afo.

- Coordinadores nacionales de estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 2 puntos por afio.

- Coordinadores de grupos o nodos en estructuras estables de investigacién
(RETICS, CIBER, CAIBER): 1 punto por afo.

- Responsables de grupos de investigacién oficiales con financiacion competitiva
(PAIDI y otras instituciones de investigacion): 1 punto por afio.

1.4. Méritos derivados de la formacion recibida (maximo 5 puntos).

1.41. Estancias formativas en el area de conocimiento de la especialidad, hasta un
maximo de 5 puntos.

- Por cada seis meses de estancia en un centro extranjero mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 3 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

- Por cada seis meses de estancia en un centro nacional mediante beca de ampliacién
de estudios o similar: 2 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un mes, la
puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

1.4.2. Estudios de maestria y experto, hasta un maximo de 5 puntos.

- Por cada master universitario relacionado con el area de conocimiento de la
especialidad del puesto que se convoca: 2,5 puntos.

- Por cada diploma de experto universitario relacionado con el area de conocimiento
de la especialidad del puesto que se convoca: 1,5 puntos.

1.4.3. Actividades formativas: hasta un maximo de 3 puntos.

- En gestidn clinica, organizacion sanitaria, calidad asistencial, y medicina o cuidados
basados en la evidencia. Por cada crédito obtenido como discente: 0,15 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que realiza. Por cada crédito obtenido como discente: 0,10 puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades con créditos
universitarios para los discentes (se excluyen los estudios de maestria y de experto)
0 acreditadas por alguno de los 6rganos que integran el Sistema de Acreditacion de
Formacién Continuada en el Sistema Nacional de Salud.

Sevilla, 10 de julio de 2017.- La Directora Gerente, P.A. (Resolucion de 17.3.2017), la
Directora General de Profesionales, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Correccion de errores de la Resolucién de 21 de septiembre de 2016, de la
Direccién General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que
se convocan pruebas selectivas para el ingreso por el sistema de promocion
interna en el Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones Sanitarias de la Junta
de Andalucia, de la Especialidad de Farmacia, en Centros Asistenciales del
Servicio Andaluz de Salud.

Publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 183, de 22 de septiembre
de 2016, la Resolucion de 21 de septiembre de 2016, de la Direccion General de
Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan pruebas selectivas
para el ingreso por el sistema de promocion interna en el Cuerpo Superior Facultativo
de Instituciones Sanitarias de la Junta de Andalucia, de la Especialidad de Farmacia, en
Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud, se han advertido errores materiales
en el texto de la misma transcribiéndose a continuacion la oportuna rectificacion:

- Pagina num. 176.

Donde dice:

«Tercero. Reservar, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 59 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 30.6
de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre; en el articulo 4, apartados 3 y 4, del Decreto
136/2001, de 12 de junio, por el que se regulan los sistemas de selecciéon del personal
estatutario y de provisién de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud, y en el articulo 3 del Decreto 93/2006, de 9 de mayo, por el que se regula
el ingreso, la promocion interna y la provisién de puestos de trabajo de personas con
discapacidad en la Funcién Publica de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
el 7% de las plazas ofertadas para su cobertura por personas con discapacidad igual
o superior al 33%. El 5% se reserva para su cobertura por personas con discapacidad
fisica, sensorial o psiquica, y el 2% restante se reserva para ser cubiertas por personas
con discapacidad intelectual. Las plazas reservadas a las personas con discapacidad
intelectual que no resulten cubiertas por las mismas se acumularan a las ofertadas a
las personas que acrediten cualquier otro tipo de discapacidad. Asi mismo, las plazas
ofertadas a las personas con discapacidad que no resulten cubiertas por las mismas se
acumularan a las ofertadas en el cupo general. Esta reserva se aplicara en categorias
y especialidades u opciones de acceso de personal estatutario, cuyas actividades o
funciones sean compatibles con la existencia de discapacidad.»

Debe decir:

«Tercero. Reservar, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 59 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 3
del Decreto 93/2006, de 9 de mayo, por el que se regula el ingreso, la promocién interna y
la provisién de puestos de trabajo de personas con discapacidad en la Funcion Publica de
la Administracion General de la Junta de Andalucia, el 7% de las plazas ofertadas para
su cobertura por personas con discapacidad igual o superior al 33%. El 5% se reserva
para su cobertura por personas con discapacidad fisica, sensorial o psiquica, y el 2%
restante se reserva para ser cubiertas por personas con discapacidad intelectual. Las
plazas reservadas a las personas con discapacidad intelectual que no resulten cubiertas
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por las mismas se acumularan a las ofertadas a las personas que acrediten cualquier otro
tipo de discapacidad. Asi mismo, las plazas ofertadas a las personas con discapacidad
que no resulten cubiertas por las mismas se acumularan a las ofertadas en el cupo
general. Esta reserva se aplicara en cuerpos, especialidades u opciones de acceso de
personal funcionario, cuyas actividades o funciones sean compatibles con la existencia
de discapacidad.»

- Pagina num. 177.

Donde dice:

«1. Sistema selectivo.

El sistema selectivo para ingresar en la categoria convocada sera el de concurso-
oposicion (...).

(...)

2. Sistema de acceso.

2.1. El sistema de acceso previsto es el sistema general de promocidn interna.

2.2. Las plazas ofertadas a las personas con discapacidad que no resulten cubiertas
por las mismas se acumularan a las ofertadas en el cupo general. Las personas
aspirantes que concurran por el cupo de plazas reservadas a personas con discapacidad
podran solicitar la alteracion del orden de prelacion establecido para la eleccién de plaza
y demandar un dmbito territorial concreto, alegando para ello motivos de dependencia
personal, dificultades de desplazamiento u otros analogos, resolviendo la Direccion
General competente en materia de Personal lo que proceda conforme al articulo 29.2 del
Decreto 136/2001, de 12 de junio.»

Debe decir:

«1. Sistema selectivo.

El sistema selectivo para ingresar en el cuerpo y especialidad convocado sera el de
concurso-oposicion (...).

(...).

2. Sistema de acceso.

2.1. El sistema de acceso previsto es el sistema general de promocion interna.

2.2. Las plazas ofertadas a las personas con discapacidad que no resulten cubiertas
por las mismas se acumularan a las ofertadas en el cupo general. Las personas
aspirantes que concurran por el cupo de plazas reservadas a personas con discapacidad
podran solicitar la alteracién del orden de prelacion establecido para la eleccidén de plaza
y demandar un ambito territorial concreto, alegando para ello motivos de dependencia
personal, dificultades de desplazamiento u otros analogos, resolviendo la Direccion
General competente en materia de Personal lo que proceda.»

- Pagina num. 181.

Donde dice:

«5. Admisién de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona titular de la Direccion
General competente en materia de Personal dictara resolucion declarando aprobada la
lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a las pruebas selectivas de
la categoria convocada (...).»

Debe decir:

«5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la persona titular de la Direccién
General competente en materia de Personal dictara resolucién declarando aprobada la
lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a las pruebas selectivas del
cuerpo y especialidad convocado (...).»
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- Pagina num. 182.

Donde dice:

«6.2. Personas asesoras especialistas. La Comision de Seleccidon podra proponer a la
Direccién General competente en materia de Personal la incorporacion a sus trabajos de
personas asesoras especialistas, quienes se limitaran al ejercicio de sus especialidades
técnicas, que son la unica base de su colaboracion con el érgano de decision. Dichas
personas asesoras deberan poseer titulacion académica de nivel igual o superior a la
exigida en la correspondiente categoria.»

Debe decir:

«6.2. Personas asesoras especialistas. La Comision de Seleccion podra proponer ala
Direccion General competente en materia de Personal la incorporacion a sus trabajos de
personas asesoras especialistas, quienes se limitaran al ejercicio de sus especialidades
técnicas, que son la uUnica base de su colaboraciéon con el érgano de decision. Dichas
personas asesoras deberan poseer titulacién académica de nivel igual o superior a la
exigida en el correspondiente cuerpo y especialidad.»

- Pagina num. 183.

Donde dice:

«7.1. Lugar, fecha y hora. El lugar de realizacion de las pruebas indicadas en la base x
se anunciara oportunamente conforme previene la base x. Las personas aspirantes seran
convocadas para la realizacion de las mismas en llamamiento unico.

Cuando la prueba sea sefialada en sabado, las personas aspirantes que hayan
solicitado la no realizacién de las pruebas de las que consta la fase de oposicién, desde
la puesta del sol del viernes hasta la puesta de sol del sabado, al amparo del articulo 12.3
de la Ley 24/1992, de 10 de noviembre, por la que se aprueba el Acuerdo de Cooperacién
del Estado con la Federacion de Entidades Religiosas Evangélicas de Espana, y lo hayan
acreditado conforme la base x deberan acudir al lamamiento efectuado para acreditar su
identidad, adoptandose si fuera necesario las medidas organizativas oportunas para que
puedan ejercer su derecho y que con caracter preferente preveran que realiza la misma
prueba y en el mismo dia que el resto de personas opositoras.

(...)

7.3. Impugnacion de las preguntas o respuestas provisionales de las pruebas. En el
plazo méaximo de 48 horas, desde la finalizacion de las pruebas selectivas, se publicaran
en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud las plantillas provisionales de respuestas
correctas de los cuestionarios indicados en la base x.

Las personas aspirantes podran impugnar preguntas, o reclamar contra las respuestas
dadas por correctas en las plantillas provisionales, mediante escrito dirigido a la Comision
de Seleccidn; el plazo para ello finalizara al tercer dia habil de la publicacion de la plantilla
en la web del Servicio Andaluz de Salud. Las impugnaciones deberan presentarse a
través de medios electrénicos, a través del Registro Telematico de la Junta de Andalucia
o acudiendo a una Oficina de asistencia en materia de registro de la Administracion. La
persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.
La resolucion de las alegaciones que sean tenidas en cuenta por parte del Tribunal
Calificador se hara publica con la publicacion de la plantilla definitiva en la web del Servicio
Andaluz de Salud. Ni la plantilla provisional ni la definitiva que resulte de la estimacion de
las alegaciones son recurribles de forma independiente a la publicacion de las listas de
personas aspirantes que superan la fase de oposicion a la que se refiere el punto x.

7.4. Tras la evaluacion de las pruebas indicadas en la base x la persona titular de la
Direccién General competente en materia de Personal dictara resolucién por la que se
apruebe, a propuesta del correspondiente Tribunal Calificador, la relaciéon de personas
aspirantes que superan la fase de oposicion de la categoria convocada (...).»
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Debe decir:

«7.1. Lugar, fecha y hora. El lugar de realizacion de las pruebas indicadas en la base
1.1 se anunciara oportunamente conforme previene la base 5.2. Las personas aspirantes
seran convocadas para la realizacion de las mismas en llamamiento unico.

Cuando la prueba sea sefialada en sabado, las personas aspirantes que hayan
solicitado la no realizacién de las pruebas de las que consta la fase de oposicién, desde
la puesta del sol del viernes hasta la puesta de sol del sabado, al amparo del articulo 12.3
de la Ley 24/1992, de 10 de noviembre, por la que se aprueba el Acuerdo de Cooperacién
del Estado con la Federacion de Entidades Religiosas Evangélicas de Espafa, y lo hayan
acreditado conforme la base 4.1 deberan acudir al llamamiento efectuado para acreditar
su identidad, adoptandose si fuera necesario las medidas organizativas oportunas para
que puedan ejercer su derecho y que con caracter preferente preveran que realiza la
misma prueba y en el mismo dia que el resto de personas opositoras.

(...).

7.3. Impugnacién de las preguntas o respuestas provisionales de las pruebas. En el
plazo maximo de 48 horas, desde la finalizacion de las pruebas selectivas, se publicaran
en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud las plantillas provisionales de respuestas
correctas de los cuestionarios indicados en la base 1.1.

Las personas aspirantes podran impugnar preguntas, o reclamar contra las respuestas
dadas por correctas en las plantillas provisionales, mediante escrito dirigido a la Comisién
de Seleccion; el plazo para ello finalizara al tercer dia habil de la publicaciéon de la plantilla
en la web del Servicio Andaluz de Salud. Las impugnaciones deberan presentarse a
través de medios electrénicos, a través del Registro Telematico de la Junta de Andalucia
o acudiendo a una Oficina de asistencia en materia de registro de la Administracion. La
persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados. La
resolucion de las alegaciones que sean tenidas en cuenta por parte de la Comisién de
Seleccion se hara publica con la publicacion de la plantilla definitiva en la web del Servicio
Andaluz de Salud. Ni la plantilla provisional ni la definitiva que resulte de la estimacién de
las alegaciones son recurribles de forma independiente a la publicacion de las listas de
personas aspirantes que superan la fase de oposicion a la que se refiere el punto 7.4.

7.4. Tras la evaluacién de las pruebas indicadas en la base 1.1 la persona titular de
la Direccion General competente en materia de Personal dictara resolucion por la que se
apruebe, a propuesta de la correspondiente Comisidn de Seleccion, la relacion de personas
aspirantes que superan la fase de oposicion del cuerpo y especialidad convocado (...).».

- Paginas num. 188 y 189.

Donde dice:

«ANEXO II.

BAREMO DE MERITOS DEL CONCURSO-OPOSICION DEL CUERPO SUPERIOR
FACULTATIVO DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA,
ESPECIALIDAD DE FARMACIA, EN CENTROS ASISTENCIALES DEL SERVICIO
ANDALUZ DE SALUD.

lll. Otros méritos (maximo 20 puntos).

(-..)

3.1. Publicaciones en libros (maximo: 4 puntos).

(-..)

3.2. Ponencias y comunicaciones en congresos 0 reuniones cientificas (maximo: 4
puntos).

(-..)

3.3. Premios de investigacion (maximo: 4 puntos).

(-..)

3.4. Proyectos de investigacion (maximo: 3 puntos).

(..
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3.5. Transferencia de tecnologias y conocimiento: hasta un maximo de 2 puntos.

(..)».

Debe decir:

«ANEXO II.

BAREMO DE MERITOS DEL CONCURSO-OPOSICION DEL CUERPO SUPERIOR
FACULTATIVO DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA,
ESPECIALIDAD DE FARMACIA, EN CENTROS ASISTENCIALES DEL SERVICIO
ANDALUZ DE SALUD.

[ll. Otros méritos (maximo 20 puntos).

)

3.1. Publicaciones en libros (maximo: 5 puntos).

(-..)

3.2. Ponencias y comunicaciones en congresos o reuniones cientificas (maximo: 5
puntos).

(-..)

3.3. Premios de investigacion (maximo: 5 puntos).

(-..)

3.4. Proyectos de investigacion (maximo: 3 puntos).

(-..)

3.5. Transferencia de tecnologias y conocimiento: hasta un maximo de 2 puntos.

(...)».
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Correccién de errores de la Resoluciéon de 21 de septiembre de 2016, de la
Direccién General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso por el sistema de acceso libre en el
Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones Sanitarias de la Junta de Andalucia,
de la Especialidad de Farmacia, en Centros Asistenciales del Servicio Andaluz
de Salud.

Publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 183, de 22 de septiembre
de 2016, la Resolucion de 21 de septiembre de 2016, de la Direccion General de
Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan pruebas selectivas
para el ingreso por el sistema de acceso libre en el Cuerpo Superior Facultativo de
Instituciones Sanitarias de la Junta de Andalucia, de la Especialidad de Farmacia, en
Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud, se han advertido errores materiales
en el texto de la misma transcribiéndose a continuacion la oportuna rectificacion:

- Pagina num. 228.

Donde dice:

«Tercero. Reservar, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 59 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 30.6 de la
Ley 55/2003, de 16 de diciembre; en el articulo 4, apartados 3 y 4, del Decreto 136/2001, de 12
de junio, por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario y de provision
de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el articulo
3 del Decreto 93/2006, de 9 de mayo, por el que se regula el ingreso, la promocion interna
y la provision de puestos de trabajo de personas con discapacidad en la Funcién Publica de
la Administracion General de la Junta de Andalucia, el 7% de las plazas ofertadas para su
cobertura por personas con discapacidad igual o superior al 33%. El 5% se reserva para su
cobertura por personas con discapacidad fisica, sensorial o psiquica, y el 2% restante se
reserva para ser cubiertas por personas con discapacidad intelectual. Las plazas reservadas
a las personas con discapacidad intelectual que no resulten cubiertas por las mismas se
acumularan a las ofertadas a las personas que acrediten cualquier otro tipo de discapacidad.
Asi mismo, las plazas ofertadas a las personas con discapacidad que no resulten cubiertas
por las mismas se acumularan a las ofertadas en el cupo general. Esta reserva se aplicara en
categorias y especialidades u opciones de acceso de personal estatutario, cuyas actividades
o funciones sean compatibles con la existencia de discapacidad.»

Debe decir:

«Tercero. Reservar, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 59 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 3
del Decreto 93/2006, de 9 de mayo, por el que se regula el ingreso, la promocién interna y
la provision de puestos de trabajo de personas con discapacidad en la Funcion Publica de
la Administracion General de la Junta de Andalucia, el 7% de las plazas ofertadas para su
cobertura por personas con discapacidad igual o superior al 33%. El 5% se reserva para su
cobertura por personas con discapacidad fisica, sensorial o psiquica, y el 2% restante se
reserva para ser cubiertas por personas con discapacidad intelectual. Las plazas reservadas
a las personas con discapacidad intelectual que no resulten cubiertas por las mismas se
acumularan a las ofertadas a las personas que acrediten cualquier otro tipo de discapacidad.
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Asi mismo, las plazas ofertadas a las personas con discapacidad que no resulten cubiertas
por las mismas se acumularan a las ofertadas en el cupo general. Esta reserva se aplicara en
cuerpos, especialidades u opciones de acceso de personal funcionario, cuyas actividades o
funciones sean compatibles con la existencia de discapacidad.»

- Pagina num. 229.

Donde dice:

«1. Sistema selectivo.

El sistema selectivo para ingresar en la categoria convocada sera el de concurso-
oposicion (...).

(...)

2. Sistema de acceso.

2.1. El sistema de acceso previsto es el sistema general de acceso libre.

2.2. Las plazas ofertadas a las personas con discapacidad que no resulten cubiertas
por las mismas se acumularan a las ofertadas en el cupo general. Las personas
aspirantes que concurran por el cupo de plazas reservadas a personas con discapacidad
podran solicitar la alteracién del orden de prelacion establecido para la eleccidén de plaza
y demandar un ambito territorial concreto, alegando para ello motivos de dependencia
personal, dificultades de desplazamiento u otros analogos, resolviendo la Direccion
General competente en materia de Personal lo que proceda conforme al articulo 29.2 del
Decreto 136/2001, de 12 de junio.»

Debe decir:

«1. Sistema selectivo.

El sistema selectivo para ingresar en el cuerpo y especialidad convocado sera el de
CONCUrso-oposicion (...).

(...)

2. Sistema de acceso.

2.1. El sistema de acceso previsto es el sistema general de acceso libre.

2.2. Las plazas ofertadas a las personas con discapacidad que no resulten cubiertas
por las mismas se acumularan a las ofertadas en el cupo general. Las personas
aspirantes que concurran por el cupo de plazas reservadas a personas con discapacidad
podran solicitar la alteracion del orden de prelacion establecido para la eleccién de plaza
y demandar un ambito territorial concreto, alegando para ello motivos de dependencia
personal, dificultades de desplazamiento u otros analogos, resolviendo la Direccion
General competente en materia de Personal lo que proceda.»

- Pagina num. 232.

Donde dice:

«4.5. (...) Si en el transcurso del proceso selectivo llegara a conocimiento del Tribunal
que alguna de las personas aspirantes carece de los requisitos necesarios para participar
por el cupo de reserva de personas con discapacidad (...).»

Debe decir:

«4.5. (...) Si en el transcurso del proceso selectivo llegara a conocimiento de la
Comision de Seleccion que alguna de las personas aspirantes carece de los requisitos
necesarios para participar por el cupo de reserva de personas con discapacidad (...).»

- Pagina num. 233.

Donde dice:

«5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la persona titular de la Direccién
General competente en materia de Personal dictara resoluciéon declarando aprobada la
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lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a las pruebas selectivas de
la categoria convocada (...).»

Debe decir:

«5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la persona titular de la Direccién
General competente en materia de Personal dictara resoluciéon declarando aprobada la
lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a las pruebas selectivas del
cuerpo y especialidad convocado (...).»

- Pagina num. 234.

Donde dice:

«6.2. Personas asesoras especialistas. La Comision de Seleccién podra proponer a la
Direccion General competente en materia de Personal la incorporacion a sus trabajos de
personas asesoras especialistas, quienes se limitaran al ejercicio de sus especialidades
técnicas, que son la uUnica base de su colaboraciéon con el érgano de decision. Dichas
personas asesoras deberdn poseer titulacién académica de nivel igual o superior a la
exigida en la correspondiente categoria.»

Debe decir:

«6.2. Personas asesoras especialistas. La Comision de Seleccidn podra proponer a la
Direccion General competente en materia de Personal la incorporacion a sus trabajos de
personas asesoras especialistas, quienes se limitaran al ejercicio de sus especialidades
técnicas, que son la unica base de su colaboracion con el érgano de decision. Dichas
personas asesoras deberan poseer titulacion académica de nivel igual o superior a la
exigida en el correspondiente cuerpo y especialidad.»

- Pagina nums. 235y 236.

Donde dice:

«7.1. Lugar, fecha y hora. El lugar de realizacion de las pruebas indicadas en la base x
se anunciara oportunamente conforme previene la base x. Las personas aspirantes seran
convocadas para la realizacion de las mismas en llamamiento unico.

Cuando la prueba sea sefialada en sabado, las personas aspirantes que hayan
solicitado la no realizacién de las pruebas de las que consta la fase de oposicién, desde
la puesta del sol del viernes hasta la puesta de sol del sabado, al amparo del articulo 12.3
de la Ley 24/1992, de 10 de noviembre, por la que se aprueba el Acuerdo de Cooperacién
del Estado con la Federacién de Entidades Religiosas Evangélicas de Espafia, y lo hayan
acreditado conforme la base x deberan acudir al lamamiento efectuado para acreditar su
identidad, adoptandose si fuera necesario las medidas organizativas oportunas para que
puedan ejercer su derecho y que con caracter preferente preveran que realiza la misma
prueba y en el mismo dia que el resto de personas opositoras.

(...)

7.3. Impugnacion de las preguntas o respuestas provisionales de las pruebas. En el
plazo maximo de 48 horas, desde la finalizacion de las pruebas selectivas, se publicaran
en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud las plantillas provisionales de respuestas
correctas de los cuestionarios indicados en la base x.

Las personas aspirantes podran impugnar preguntas, o reclamar contra las respuestas
dadas por correctas en las plantillas provisionales, mediante escrito dirigido a la Comisién
de Seleccidn; el plazo para ello finalizara al tercer dia habil de la publicacion de la plantilla
en la web del Servicio Andaluz de Salud. Las impugnaciones deberan presentarse a
través de medios electrénicos, a través del Registro Telematico de la Junta de Andalucia
o acudiendo a una Oficina de asistencia en materia de registro de la Administracion. La
persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.
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La resolucidon de las alegaciones que sean tenidas en cuenta por parte del Tribunal
Calificador se hara publica con la publicacién de la plantilla definitiva en la web del Servicio
Andaluz de Salud. Ni la plantilla provisional ni la definitiva que resulte de la estimacion de
las alegaciones son recurribles de forma independiente a la publicacién de las listas de
personas aspirantes que superan la fase de oposicion a la que se refiere el punto x.

7.4. Tras la evaluacion de las pruebas indicadas en la base x la persona titular de la
Direccion General competente en materia de Personal dictara resolucion por la que se
apruebe, a propuesta del correspondiente Tribunal Calificador, la relaciéon de personas
aspirantes que superan la fase de oposicion de la categoria convocada. (...).»

Debe decir:

«7.1. Lugar, fecha y hora. El lugar de realizaciéon de las pruebas indicadas en la base
1.1 se anunciara oportunamente conforme previene la base 5.2. Las personas aspirantes
seran convocadas para la realizacién de las mismas en llamamiento Unico.

Cuando la prueba sea sefialada en sabado, las personas aspirantes que hayan
solicitado la no realizacion de las pruebas de las que consta la fase de oposicion, desde
la puesta del sol del viernes hasta la puesta de sol del sabado, al amparo del articulo 12.3
de la Ley 24/1992, de 10 de noviembre, por la que se aprueba el Acuerdo de Cooperacién
del Estado con la Federacién de Entidades Religiosas Evangélicas de Espafia, y lo hayan
acreditado conforme la base 4.1 deberan acudir al llamamiento efectuado para acreditar
su identidad, adoptandose si fuera necesario las medidas organizativas oportunas para
que puedan ejercer su derecho y que con caracter preferente preveran que realiza la
misma prueba y en el mismo dia que el resto de personas opositoras.

(...)

7.3. Impugnacion de las preguntas o respuestas provisionales de las pruebas. En el
plazo maximo de 48 horas, desde la finalizacion de las pruebas selectivas, se publicaran
en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud las plantillas provisionales de respuestas
correctas de los cuestionarios indicados en la base 1.1.

Las personas aspirantes podran impugnar preguntas, o reclamar contra las respuestas
dadas por correctas en las plantillas provisionales, mediante escrito dirigido a la Comisién
de Seleccion; el plazo para ello finalizara al tercer dia habil de la publicacion de la plantilla
en la web del Servicio Andaluz de Salud. Las impugnaciones deberan presentarse a
través de medios electrénicos, a través del Registro Telematico de la Junta de Andalucia
o acudiendo a una Oficina de asistencia en materia de registro de la Administraciéon. La
persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados. La
resolucion de las alegaciones que sean tenidas en cuenta por parte de la Comisién de
Seleccion se hara publica con la publicacién de la plantilla definitiva en la web del Servicio
Andaluz de Salud. Ni la plantilla provisional ni la definitiva que resulte de la estimacién de
las alegaciones son recurribles de forma independiente a la publicacion de las listas de
personas aspirantes que superan la fase de oposicion a la que se refiere el punto 7.4.

7.4. Tras la evaluacion de las pruebas indicadas en la base 1.1 la persona titular
de la Direccion General competente en materia de Personal dictard resolucion por la
que se apruebe, a propuesta de la correspondiente Comision de Seleccion, la relaciéon
de personas aspirantes que superan la fase de oposicion del cuerpo y especialidad
convocado. (...).»

- Paginas niums. 241y 242.

Donde dice:

«ANEXO Il

BAREMO DE MERITOS DEL CONCURSO -OPOSICION DEL CUERPO SUPERIOR
FACULTATIVO DE INSTITUCIONES SANI TARIAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA,
ESPECI ALIDAD DE FARMACIA, EN CENTROS ASISTENCIALES DEL SERVICIO
ANDALUZ DE SALUD
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lll. Otros méritos (maximo 20 puntos).
(--r)
3.1. Publicaciones en libros (maximo: 4 puntos).
(-..)
3.2. Ponencias y comunicaciones en congresos o reuniones cientificas (maximo: 4
puntos).
(--r)
3.3. Premios de investigacion (maximo: 4 puntos).
(-.r)
3.4. Proyectos de investigacién (maximo: 3 puntos).
(-.r)
3.5. Transferencia de tecnologias y conocimiento: hasta un maximo de 2 puntos.

(...)»

Debe decir:

«ANEXO I

BAREMO DE MERITOS DEL CONCURSO -OPOSICION DEL CUERPO SUPERIOR
FACULTATIVO DE INSTITUCIONES SANI TARIAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA,
ESPECI ALIDAD DE FARMACIA, EN CENTROS ASISTENCIALES DEL SERVICIO
ANDALUZ DE SALUD

Ill. Otros méritos (maximo 20 puntos).

(...)
3.1. Publicaciones en libros (maximo: 5 puntos).

(...)

3.2. Ponencias y comunicaciones en congresos o reuniones cientificas (maximo: 5
puntos).

(...)
3.3. Premios de investigacion (maximo: 5 puntos).
(...)
3.4. Proyectos de investigacion (maximo: 3 puntos).
(...)

3.5. Transferencia de tecnologias y conocimiento: hasta un maximo de 2 puntos.

(...)»
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Resolucién de 10 de julio de 2017, del Instituto Andaluz de la Mujer, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir un puesto de trabajo de libre
designacién préximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2, ambos de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcién Puablica de la Junta de Andalucia, y lo previsto en
el articulo 60.1 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional del funcionariado de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
esta Direccidn anuncia la provision de un puesto de libre designacion con arreglo a las
siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacién que se
detalla en el Anexo a la presente Resolucién.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos sefialados para el desempefio de dicho puesto en el Anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la lima. Sra. Directora del Instituto Andaluz
de la Mujer, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, en el Registro General del Instituto Andaluz de la Mujer, en Sevilla,
Calle Dofia Maria Coronel, num. 6, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pudblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
acompafiandose «Curriculum vitae» en el que se hara constar el numero de registro de
personal, el cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefiados y cuantos otros méritos se relacionan con el contenido
del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopia debidamente compulsada.

4. La toma de posesién se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
potestativo de reposicion ante esta Direccion, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion, segun disponen los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero; o bien puede interponerse recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccién de este ultimo, en el plazo
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de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacidon de esta Resolucion, de
conformidad con lo previsto en los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 10 de julio de 2017.- La Directora, Elena Ruiz Angel.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Instituto Andaluz de la Muijer.
Centro directivo: Direccién IAM.

Centro de destino: Direccién IAM.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Secretario/a General.
Cddigo SIRhUS: 102910.

Num. plazas: 1.

Adscripcion: F.

Mod. acceso: PLD.

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Administracién Publica.

Nivel comp. destino: 30.

Complemento especifico: XXXX-25.460,52.
Exp.: 3.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 10 de julio de 2017, de la Universidad de Huelva, por la que se
procede a la formalizacion de los cambios de categoria de Personal Laboral de
los Grupos 1, 11, Il y IV, por el sistema de promocién interna.

En cumplimiento de lo previsto en la base 9 de la Resolucién de la Universidad de Huelva,
de fecha 18 de noviembre de 2016 (BOJA num. 225, de 23 de noviembre), por la que se
convocan proceso selectivo para cubrir plazas de Personal Laboral de los Grupos LIl
y IV por el sistema de promocion interna, vista la propuesta del Tribunal de Valoracion
que eleva la relacion definitiva de personas aspirantes por orden de puntuacion, asi como
los destinos adjudicados a las mismas, al Sr. Rector y verificada la concurrencia de los
requisitos exigidos en las bases de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones legalmente conferidas, resuelve:

Primero. Proceder a la formalizacion de los cambios de categoria en los destinos
adjudicados a las personas aspirantes aprobadas que se relacionan en el Anexo | de esta
Resolucion.

Segundo. El cambio de categoria tendra efectos a partir del dia siguiente a la
publicacion de esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto
598/1985, de 30 de abril, y en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, el personal
objeto del presente nombramiento, para tomar posesioén, debera realizar la declaracién a
que se refiere el primero de los preceptos citados, o la opcién de solicitud de compatibilidad
contemplados.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ante este Rectorado
(articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas) o recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Huelva (articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

Huelva, 10 de julio de 2017.- El Rector, Francisco Ruiz Mufioz.
ANEXO |

TITULADO/A GRADO SUPERIOR (OTRI)

APELLIDOS Y NOMBRE NIF DESCRIPCION DE PLAZA OBSERVACIONES
CASALVAZQUEZ JARAMILLO, MIGUEL ANGEL 31254152-G | TITULADO/A GRADO SUPERIOR OTRI
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APELLIDOS Y NOMBRE

NIF

DESCRIPCION DE PLAZA

OBSERVACIONES

ALAMILLO GRANADOS, ROSARIO

28722307-E

TITULADO/A GRADO MEDIO

(RRII)

TITULADO/A GRADO MEDIO (CALIDAD)

APELLIDOS Y NOMBRE NIF DESCRIPCION DE DE PLAZA OBSERVACIONES
VAZQUEZ DE LA VILLA, FRANCISCA 29780321-J TITULADO/A GRADO MEDIO (CALIDAD)
ROMERO MARTINEZ, MARIA INES 29791922-E TITULADO/A GRADO MEDIO (CALIDAD)

TECNICO/A ESPECIALISTA LABORATORIO (DPTO. QUIMICA PF. J.C. VILCHEZ MARTIN)

APELLIDOS Y NOMBRE NIF DESCRIPCION DE PLAZA OBSERVACIONES
SEGARRA GUILLENA, BERNARDO 29784620-B TECN'CEA’S(EE{KTESQ'C‘)'STA DE (DT/T”_O(;jLéiZ'V',\'A%&?iFNJ)'C'
GOMEZ CANADO, GREGORIO 29748244-K TECN'C&Q(EE{ZTESQSSTA DE (DF\’/T”?C'ﬂléiZ'V'I\'ACA/Tg';NJ)'C'
TECNICO/A ESPECIALISTA LABORATORIO (DPTO. DIESIA)
APELLIDOS Y NOMBRE NIF DESCRIPCION DE PLAZA OBSERVACIONES
GONZALEZ PINO, MANUEL ROQUE 29787046-E TECN'C&QC')EF?EEOCI'?%'STADE (DPTO. DIESIA.)

TECNICO/A AUXILIAR LABORATORIO (DPTO. ING. MINERA, MEC., ENERG. Y CONST,)

APELLIDOS Y NOMBRE NIF DESCRIPCION DE PLAZA OBSERVACIONES
. , . TECNICO/A AUXILIAR (DPTO. ING. MINERA,
GARCIA FERNANDEZ, JOSE ANTONIO 29776648-C A e e T
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 26 de junio de 2017, por la que el Instituto de Educacion Secundaria
«Alboran» de Almeria, pasa a denominarse «Alboran-Manuel Caliz».

El Consejo Escolar del Instituto de Educacién Secundaria «Alborany, cédigo 04004802,
con domicilio en Avda. Padre Méndez, 30, de Almeria, acordd en su sesion de fecha 30
de enero de 2017, proponer la modificacion de la denominacion especifica de «Alboran»
por la de «Alboran-Manuel Caliz» para dicho centro.

Visto lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento Organico de los Institutos de
Educacion Secundaria, aprobado por el Decreto 327/2010, de 13 de julio.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Aprobar la denominacion especifica de «Alboran-Manuel Caliz» para el
Instituto de Educacion Secundaria «Alboran», cédigo 04004802, de Almeria, a propuesta
del Consejo Escolar del mismo.

Segundo. La denominacién especifica aprobada se inscribira en el Registro de
Centros Docentes, regulado por el Decreto 151/1997, de 27 de mayo.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion,
en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10,
14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 26 de junio de 2017

SONIA GAYA SANCHEZ
Consejera de Educacion
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 28 de junio de 2017, por la que se autoriza la extincién de la autorizacion
por cese de actividades al centro docente de educacion infantil «Mundo Magico
de Manita» de Guadix (Granada).

Vistos los informes del Servicio de Inspeccién de Educacion de la Delegacién Territorial
de Educacién de Granada, en referencia al centro de educacion infantil «Mundo Magico
de Manita», con cédigo 18014142 y ubicado en C/ Juan Ramén Jiménez, s/n, de Guadix
(Granada), del que es titular Mundo Magico de Maneta, C.B., contando con autorizacion
administrativa para 2 unidades de primer ciclo con 33 puestos escolares, segun los
cuales el centro ha cesado su actividad por un periodo de tiempo superior a dos cursos
académicos, lo que es causa de extincion de la autorizacion, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 26.1 del Decreto 109/1992, de 9 de junio.

Resultando que el citado expediente ha sido tramitado en forma reglamentaria por
dicha Delegacién Territorial.

Vistas la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre); la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre); el Decreto 149/2009, de 12 de
mayo, por el que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la educacion
infantil (BOJA de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones
de centros docentes privados para impartir Ensefianzas de Régimen General (BOJA de
20 de junio) que regula, asimismo, el procedimiento de extincion de la autorizacion de los
centros docentes privados, y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en dicho expediente todos los requisitos exigidos
por la normativa vigente en esta materia, incluido el tramite de audiencia a la entidad
titular del centro, sin que en el mismo se haya presentado alegacion alguna.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Autorizar la extincidon de la autorizacién por cese de actividades al centro de
educacion infantil «kMundo Magico de Manitax», con cédigo 18014142 y domicilio en C/ Juan
Ramén Jiménez, s/n, de Guadix (Granada), de conformidad con los informes emitidos
por el Servicio de Inspeccion de Educacion de la Delegacion Territorial de Educacion
de Granada, quedando sin efecto las disposiciones que autorizaron el funcionamiento
legal del mismo, siendo necesario para el caso de que se instase su reapertura, dar
cumplimiento a los preceptos recogidos en las distintas disposiciones en materia de
autorizacion de centros docentes privados.

Segundo. Del contenido de la presente Orden se dara traslado al Registro de Centros
Docentes, segun lo dispuesto en el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se creay
regula el Registro de Centros Docentes.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

pagina 138

con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, o recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido
en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 28 de junio de 2017

SONIA GAYA SANCHEZ
Consejera de Educacion

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

pagina 139

3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 6 de julio de 2017, de la Secretaria General Técnica, por la que
se notifica a los posibles interesados la interposicién de recurso contencioso-
administrativo Procedimiento Derechos Fundamentales 223/17, Seccion 3.2,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia en Sevilla.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Sevilla, sita en Prado San Sebastian, s/n, Edificio Audiencia, Planta 6.2, se
ha interpuesto recurso contencioso-administrativo num. P.O. 223/17, Seccién 3.2, contra
la Orden de 16 de marzo de 2017, por la que se efectia convocatoria de procedimiento
selectivo para el acceso al Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas.

Publicandose la presente para notificacion a todos los posibles interesados vy
sirviendo de emplazamiento para que, si lo estimasen conveniente a sus intereses,
puedan comparecer ante dicha Sala en el plazo de cinco dias, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 116 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de julio de 2017.- El Secretario General Técnico, Pedro Angullo Ruiz.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 30 de junio de 2017, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
nuam. Once de Sevilla en el recurso P.A. num. 89/17 y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Once de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. nim. 89/17, interpuesto por don Jesus Javier Mir Ruiz contra la desestimacién por
silencio administrativo del recurso de reposicion interpuesto contra la Resolucién de 20
de septiembre de 2016, de la Direccién General de Profesionales del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se aprueba, a propuesta de las comisiones de valoracion, el listado
definitivo de personas candidatas de varias categorias de la Bolsa de Empleo Temporal,
correspondiente al periodo de valoracién de méritos de 31 de octubre de 2015.

Por dicho 6rgano judicial, se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
20.10.2017, a las 11:40 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. niUmero
89/17, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que, de personarse fuera
del indicado plazo, se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 30 de junio de 2017.- La Directora General, Celia Gémez Gonzalez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 30 de junio de 2017, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam.
Uno de Sevilla en el recurso P.A. num. 327/16, interpuesto por la persona que
se cita, y se emplaza a terceros interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Uno de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al
Recurso P.A. nium. 327/16, interpuesto por dofia Maria Remedios Mufioz Ruiz Resolucion
de 22 de junio de 2016, de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se aprueba, a propuesta de las Comisiones de Valoracion, el listado
definitivo de personas candidatas de varias categorias de la Bolsa de Empleo Temporal,
correspondiente al periodo de valoracién de méritos de 31 de octubre de 2015.

Por dicho 6rgano judicial, se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
31.10.2017, a las 10:00 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. niUmero
327/16, y ordenar la remisién del expediente administrativo al citado érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 30 de junio de 2017.- La Directora General, Celia Gémez Gonzalez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucioén de 4 de julio de 2017, de la Direcciéon General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Siete de Sevilla en el recurso P.A. nium. 163/17, y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Siete de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al Recurso
P.A. num. 163/17, interpuesto por dofia Herminia Crespo Dominguez contra la Resolucion
de 27 de febrero de 2017, de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se resuelve el Recurso de Reposicion interpuesto contra la anterior
Resolucion de 20 de septiembre de 2016, de la Direccion General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a propuesta de las comisiones de
valoracion, el listado defitnitivo de personas candidatas de varias categorias de la Bolsa
de Empleo Temporal, correspondiente al periodo de valoracion de méritos de 31 de
octubre de 2015.

Por dicho 6rgano judicial, se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
17.10.2017, a las 10:30 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. niUmero
163/17, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 4 de julio de 2017.- La Directora General, Celia Gomez Gonzalez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

Resolucioén de 14 de junio de 2017, de la Direccion General de Movilidad, por la
que se modifica el convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento y
Vivienda y el Consorcio de Transportes Metropolitano del Campo de Gibraltar,
para la gestion de servicios de transporte publico reqular permanente de viajeros
por carretera de uso general. (PP. 1820/2017).

Con fecha 19 de junio de 2012, se firma el Convenio de Colaboracién entre la Consejeria
de Fomento y Vivienda de la Junta de Andalucia y el Consorcio de Transporte Metropolitano
del Campo de Gibraltar, para la gestion de servicios de transporte publico regular permanente
de viajeros por carretera de uso general (BOJA ndm. 146, de 26 de julio).

La Regla 2.2 de la Estipulacién Segunda del mencionado Convenio de Colaboracion, al
regular las rutas, servicios o lineas que transcurren parcialmente en el ambito territorial del
Consorcio, con trafico significativo de viajeros en su interior, dispone lo siguiente: «El Anexo
Ill agrupa las rutas que actualmente tienen esta consideracion, pudiendo modificarse, a
instancia del Consorcio de Transporte Metropolitano del Campo de Gibraltar, mediante
resolucion de la persona titular de la Direccion General de Transportes de la Consejeria de
Fomento y Vivienda que se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Vista la solicitud de modificacién de este Convenio de Colaboracion, presentada por el
Consorcio de Transporte Metropolitano del Campo de Gibraltar, para la incorporacion en
el Anexo Il del mismo, de la Ruta 085 «Cadiz-Algeciras-La Linea de la Concepcion» del
contrato de gestion de servicio publico de transporte regular de viajeros de uso general
por carretera entre «Sevilla-Cédiz-Algeciras-Ronda con hijuela» VJA-147, titularidad de
Transportes Generales Comes, S.A., una vez seguido el procedimiento administrativo
correspondiente y conforme a la Propuesta de Resolucion emitida con fecha 9 de junio de
2017 por el Servicio de Gestion del Transporte, esta Direccion General de Movilidad.

RESUELVE

Modificar el Anexo 1l del Convenio de Colaboracion de 19 de junio de 2012, entre la
Consejeria de Fomento y Vivienda de la Junta de Andalucia y el Consorcio de Transporte
Metropolitano del Campo de Gibraltar, afiadiendo al listado de servicios o lineas que
transcurren en parte dentro del ambito territorial del Consorcio de Transporte Metropolitano
del Campo de Gibraltar con trafico significativo en su interior, la Ruta 085 «Cadiz-Algeciras-
La Linea de la Concepcion» del contrato de gestion de servicio publico de transporte regular
de viajeros de uso general por carretera entre «Sevilla-Cadiz-Algeciras-Ronda con hijuela»
VJA-147, de modo que dicho Anexo lll queda configurado de la siguiente manera:

ANEXO 1l

SERVICIOS O LINEAS QUE TRANSCURREN EN PARTE DENTRO DEL AMBITO
TERRITORIAL DEL CONSORCIO DE TRANSPORTE METROPOLITANO DEL CAMPO
DE GIBRALTAR CON TRAFICO SIGNIFICATIVO EN SU INTERIOR

Concesion Denominacién Concesionario

Malaga-Algeciras con prolongacion a Rincén de la
Victoria e hijuela

Servicios y lineas:

Estepona-La Linea de la Concepcion

VJA-092 Automoviles Portillo, S.A.
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Concesioén Denominacién Concesionario

Sevilla-Céadiz-Algeciras-Ronda con hijuela servicios o
lineas:

Rota-Jerez de la Fra.-Algeciras

Algeciras-Ronda Algeciras-Algatocin

La Linea de la Concepcion-Algatocin
Cadiz-Algeciras-La Linea de la Concepcion

VJA-147 Transportes Generales Comes, S.A.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Consejero de Fomento y Vivienda, en
plazo de un mes desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con el articulo
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Sevilla, 14 de junio de 2017.- El Director General, Rafael Chacén Sanchez.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 27 de abril de 2017, del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
num. Seis de Dos Hermanas, dimanante de autos num. 483/2015. (PP.
1726/2017).

NIG: 4103842C20150004370.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 483/2015. Negociado: 2C.
Sobre: Juicio ordinario.

De: Montesierra, S.A.

Procuradora: Sra. Maria Dolores Rivera Jiménez.

Contra: Don Emilio Avila Rodriguez y dofia Inmaculada Tudela Herrera.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Procedimiento Ordinario 483/2015 seguido en el Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion num. Seis de Dos Hermanas a instancia de Montesierra,
S.A., contra don Emilio Avila Rodriguez y dofia Inmaculada Tudela Herrera sobre juicio
ordinario, se ha dictado la sentencia que, copiada en su encabezamiento y fallo, es como
sigue:

SENTENCIA NUM. 20/17

En Dos Hermanas, a trece de febrero de dos mil diecisiete.

Vistos por el llmo. Sr. don Rogelio Reyes Pérez, Magistrado-Juez Accidental del
Juzgado de Primera Instancia num. Seis de esta ciudad los presentes autos de juicio
ordinario sobre resolucién de contrato de compraventa de inmuebles, seguidos con el
num. 483/15 entre partes, de la una, como demandante, la entidad «Montesierra, S.A.»,
representada por la Procuradora de los Tribunales dofia Dolores Rivera Jiménez, y asistida
por el Letrado don Luciano Gil Delgado, y de la otra, como demandados, dofia Inmaculada
Tudela Herrera y don Emilio Avila Rodriguez, en situacién de rebeldia procesal.

FALLO

Que estimando integramente la demanda principal formulada por la Procuradora de
los Tribunales dofia Maria Dolores Rivera Jiménez, en nombre y representacién de la
entidad «Montesierra, S.A.», contra dofia Inmaculada Tudela Herera y don Emilio Avila
Rodriguez, ambos en situacién de rebeldia procesal, debo declarar y declaro:

- La resolucién de la compraventa de la finca urbana identificada como finca registral
30.779, inscrita en el Registro de la Propiedad num. Uno de Dos Hermanas, consistente
en un local comercial sito en Montequinto, otorgada en escritura publica, ante Notario, de
diez de noviembre de dos mil.

- Que como consecuencia de la declaracidon de resolucion anterior, se ordena al
Registro de la Propiedad num. Uno de Dos Hermanas la cancelacién de la inscripcion de
dominio a favor de la compradora y del usufructo a favor de don Emilio Avila Rodriguez,
y de la nuda propiedad de dofia Inmaculada Tudela Herrera, en relacién con el local
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comercial objeto de este litigio, y efectuar la inscripciéon a nombre de la entidad actora
«Montesierra, S.A.».

- Que igualmente deben cancelarse las anotaciones posteriores de embargo a favor
del Excelentisimo Ayuntamiento de Dos Hermanas y de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, inscrita en la finca, asi como cuantas anotaciones posteriores puedan
resultar o haber resultado inscritas.

Y condeno a los demandados:

- A estar y pasar por tales declaraciones.

- A devolver a la demandante el dominio y posesién de la finca objeto del presente
litigio.

- A realizar todos los actos y soportar todos los gastos que sean necesarios hasta
lograr la total inscripcion registral de la finca objeto del litigio a favor de la entidad
demandante en el Registro de la Propiedad nim. Uno de Dos Hermanas.

Asimismo, se acuerda la consignacion de la cantidad liquidada por la demandante a
resultas de la resolucidn del contrato, que asciende a cinco mil ciento cincuenta y nueve
euros con noventa céntimos (5.159,90 €), en la cuenta de depdsitos y consignaciones de
esta sede de instancia, sin perjuicio de ulterior liquidacion en los términos consignados en
la demanda.

Todo ello con condena en costas a la parte demandada.

Contra esta sentencia cabe recurso de apelacién para ante la Audiencia Provincial de
Sevilla, que debera ser interpuesto ante este Juzgado en el plazo de veinte dias desde la
notificacion de la presente, siendo necesaria la constitucion de un depdsito para recurrir la
presente resolucioén, que debera efectuarse en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones
de este Juzgado, segun lo establecido en la disposicion adicional decimoquinta de la Ley
Organica 1/2009, de 3 de noviembre, salvo concurrencia de los supuestos de exclusién
previstos en el apartado 5.° de la disposicion adicional decimoquinta de dicha norma o
beneficiarios de asistencia juridica gratuita.

Igualmente debera acreditar el abono de la tasa conforme a lo establecido en el
articulo 2.e) de la Ley 10/2012, de 20 de noviembre, salvo los supuestos de exenciones
del articulo 4 de la referida norma.

Llévese testimonio de esta resolucion a los autos de su razon.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion. Leida y publicada fue la anterior sentencia por el Sr. Magistrado-Juez
que la suscribe, estando celebrando audiencia publica, doy fe.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma a los demandados don Emilio
Avila Rodriguez y dofia Inmaculada Tudela Herrera, extiendo y firmo la presente en Dos
Hermanas, a veintisiete de abril de dos mil diecisiete.- El Letrado de la Administracion de
Justicia.

«En relacién a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmisién o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 15 de noviembre de 2016, del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion nam. Uno de Lebrija, dimanante de autos num. 342/2013. (PP.
3128/2016).

NIG: 4105341C20131000299.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 342/2013. Negociado: MR.
Sobre: Elevacién a escritura publica contrato privado compraventa.
De: Dofa Antonia Benitez Fernandez.

Procuradora: Sra. Concepcioén del Valle Arriaza.

Letrado: Sr. Eugenio Dorantes Calderén.

Contra: Herederos de Josefa Leal del Ojo Guerrero.

EDICTO

En el presente procedimiento Procedimiento Ordinario 342/2013 seguido a instancia
de Antonia Benitez Fernandez frente a herederos de Josefa Leal del Ojo Guerrero se ha
dictado sentencia, cuyo tenor literal es el siguiente:

SENTENCIA NUM. 47/2016

En Lebrija, a veintiuno de abril de dos mil dieciséis.

Vistos por mi, dofia Rosa Maria Fernandez Vadillo, Juez Sustituta del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion nim. Uno de Lebrija, los presentes autos del juicio
declarativo ordinario, tramitados en este Juzgado bajo el nim. 342/2013, a instancia como
demandante de dofia Antonia Benitez Fernandez, representada por la procuradora DAa.
Concepcion del Valle Arriaza y asistidos por el Letrado don Eugenio Dorantes Calderdn,
contra los herederos desconocidos de dofa Josefa Leal del Ojo, en rebeldia procesal.

FALLO

Que debo estimar y estimo parcialmente la demanda interpuesta por dofia Antonia
Benitez Fernandez, representada por la Procuradora dofa Concepcién del Valle
Arriaza y asistidos por el Letrado don Eugenio Dorantes Calderdn, contra los herederos
desconocidos de dofia Josefa Leal del Ojo, en rebeldia procesal, condenando a los
demandados a elevar a escritura publica el contrato de fecha 26 de junio de 1976 a favor
de la sociedad legal de gananciales formada por la actora y su esposo don Miguel Tejero
Barragan, y el contrato de fecha 10 de agosto de 1976 a favor de la actora y de su hermana
dofia Manuela Benitez Fernandez, condenando a los demandados a estar y pasar por
esta declaracion, con advertencia de que de no otorgarse tal escritura se otorgara de
oficio por el Juzgado; y absolviendo a los demandados de las demas pretensiones de la
parte actora.

No ha lugar hacer expresa condena en costas.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.

Esta sentencia no es firme y contra la misma cabe interponer recurso de apelacion en
este juzgado, dentro de los veinte dias siguientes a su notificacion para su resolucion por
la Audiencia Provincial de Sevilla, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 457 y
siguientes de la LEC.
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Y encontrandose dicho demandado, herederos de Josefa Leal del Ojo Guerrero, en
paradero desconocido, se expide el presente a fin que sirva de notificaciéon en forma al
mismo.

En Lebrija, a quince de noviembre de dos mil dieciséis.- El/La Letrado/a de la
Administracion de Justicia.

«En relaciéon a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicién de transmision o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos
de Caracter Personal).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO MERCANTIL

Edicto de 19 de enero de 2017, del Juzgado de lo Mercantil num. Uno de Cadiz,
dimanante de autos nim. 116/2013. (PP. 1867/2017).

NIG: 1101242M20130000084.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 116/2013. Negociado: R.

Sobre responsabilidad solidaria de los administradores de la mercantil «Gestora de
Fontaneria del Sur, S.L.».

De: Tuberia y Perfiles Plasticos S.A.U., Bradeli Tubos y Accesorio, S.A.U. y Plasticos
Ima, S.A.U.

Procurador/a: Sr/a. Maria Carmen Sanchez Ferrer.

Letrado/a: Sr/a.

Contra: Don José Antonio Algarate Polo, César Manuel Valverde Morales y Miguel Angel
Pliego Jesus.

Procuradores: Sra. Teresa Conde Mata y Sr. Alberto Rufino Arrimadas Garcia.

Letrado/a: Sr/a. Santos José.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el Procedimiento Ordinario 116/2013 seguido en el Juzgado de lo Mercantil num.
Uno de Cadiz a instancia de Tuberia y Perfiles Plasticos, S.A.U., Bradeli Tubos y Accesorio
S.A.U. y Plasticos Ima, S.A.U. contra José Antonio Algarate Polo, César Manuel Valverde
Morales y Miguel Angel Pliego Jesus sobre responsabilidad del administrador social, se
ha dictado la sentencia que copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA

En Cadiz, a 20 de febrero de 2015

Han sido vistos por mi, dofia M.? del Pilar Sebastidn Benito, Juez de Adscripcion
Territorial de Andalucia, actuando en sustitucion del titular del Juzgado num. Uno de lo
Mercantil de Cadiz, los autos de juicio ordinario 116/13, en los que son partes, como
demandante, «Plasticos Ima, S.A.U.», «Braseli Tubos y Accesorios, S.A.U.» y «Tuberias
y Perfiles Plasticos, S.A.U.», representadas por el/la Procurador/a Sr/a. Sanchez Ferrer,
y asistidas por el/la Letrado/a Sr/a. Trapote Fernandez, y, como demandados, don
José Antonio Algarate Polo, en rebeldia, don Miguel Angel Pliego Jesus, representado
por el/la Procurador/a Sr/a. Arrimadas Garcia, y asistido por el/la Letrado/a Sr/a., y don
César Manuel Valverde Morales, representado por el/la Procurador/a Sr/a. Conde Mata,
y asistido por el/la Letrado/a Sr/a. Santos Garcia, cuyo objeto es responsabilidad del
administrador social.

FALLO

Que estimando parcialmente la demanda interpuesta por el/la Procurador/a Sr/a.
Sanchez Ferrer, en nombre y representacién de «Plasticos Ima S.A.U.», «Braseli Tubos
y Accesorios S.A.U.» y «Tuberias y Perfiles Plasticos S.A.U.», contra don José Antonio
Algarate Polo y don Miguel Angel Pliego Jesus, debo condenar y condeno, solidariamente,
a don José Antonio Algarate Polo y don Miguel Angel Pliego Jesus, a abonar:
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- A «Braseli Tubos y Accesorios S.A.U.», la cantidad de 170.998,15 euros.

- A «Plasticos Ima S.A.U.», la cantidad de 303.850,80 euros.

- A «Tuberias y Perfiles Plasticos S.A.U.», la cantidad de 725.726,26 euros.

Todo ello con el correspondiente interés legal, conforme a lo previsto por la Ley 3/04,
de 29 de diciembre (art. 576 LEC a partir de la fecha de la presente sentencia), sin expresa
condena en costas.

Que desestimando integramente la demanda interpuesta por el/la Procurador/a Sr/a.
Sanchez Ferrer, en nombre y representacion de «Plasticos Ima, S.A.U.», «Braseli Tubos
y Accesorios, S.A.U.» y «Tuberias y Perfiles Plasticos S.A.U.», contra don César Manuel
Valverde Morales, debo absolver y absuelvo al demandado de las pretensiones ejercitadas
frente a él en la demanda, con expresa condena en costas de las demandantes.

Notifiquese la presente resolucioén a las partes personadas, en legal forma.

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacion, dirigido a la lima. Audiencia
Provincial de Cadiz, que debera interponerse en el plazo de 20 dias a partir de la
notificacion de la presente, previa consignacion, en la cuenta de consignaciones de este
Juzgado, del depdésito legalmente exigido para recurrir, por importe de 50 euros, sin el
cual no se admitira a tramite.

Por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su incorporacion a la
causa, lo pronuncio, mando y firmo. Doy fe.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al demandado rebelde don José Antonio
Algarate Polo, extiendo y firmo la presente en Cadiz a diecinueve de enero de dos mil
diecisiete.- La Letrado/a de la Administracién de Justicia.

«En relaciéon a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicién de transmision o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de
caracter personal).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO MERCANTIL

Edicto de 2 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Mercantil nim. Uno de Cadiz,
dimanante de autos num. 538/2014. (PP. 1866/2017).

NIG: 1101242M20140000485.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 538/2014. Negociado: R.
De: Red Bull Espafia, S.L.

Procuradora: Sra. Carmen Sanchez Ferrer.

Contra: Don Juan Delgado Caballero y Sutega, S.L.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el Procedimiento Ordinario 538/2014 seguido en el Juzgado de lo Mercantil num.
Uno de Cadiz a instancia de Red Bull Espafa, S.L., contra Juan Delgado Caballero y
Sutega, S.L., se ha dictado la sentencia que copiada en su encabezamiento vy fallo, es
como sigue:

SENTENCIA
En la ciudad de Cadiz, a ocho de abril de 2016.

Han sido vistos mi, por dofia Elizabeth Lépez Bermejo, Magistrada-Juez en régimen de
sustitucion del Juzgado de lo Mercantil nim. Uno de Cadiz, los autos de Juicio Ordinario
num. 538/14, seguidos a instancia de la mercantil «<Red Bull Espafa, S.L.», representada
por la Procuradora de los Tribunales dofia Maria del Carmen Sanchez Ferrery defendida
por el Letrado don Isaac Trapote Fernandez, contra la mercantil Sutega, S.L., y contra
don Juan Delgado Caballero, en su condicién de administrador unico de la citada entidad,
sobre responsabilidad solidaria y reclamacién de cantidad.

FALLO

Que debo estimar y estimo integramente la demanda interpuesta por la Procuradora
de los Tribunales dofa Maria del Carmen Sanchez Ferrer, en representacion de la
mercantil «Red Bull Espafia, S.L»., contra la entidad Sutega, S.L. (declarada en concurso
voluntario por este Juzgado en autos 652/14, hoy en fase de liquidacién, constando como
liquidador concursal don Luciano Gil Delgado) y contra la entidad Sutega, S.L.U., y don
Juan Delgado Caballero, en su condicién del que fuera su Administrador Unico, debo
condenar y condeno a los demandados, a abonar de forma solidaria la demandante,
«Red Bull Espana, S.L.», la cantidad de 8.683,67 euros, mas el interés previsto en la
ley 3/2004 de 29 de diciembre , con expresa condena en costas. Insértese en el libro de
resoluciones definitivas y llévese a los autos testimonio en forma.

Contra la presente Sentencia se podra interponer recurso de apelacion, dirigido a la
lima. Audiencia Provincial de Cadiz, que debera prepararse ante este Juzgado en el plazo
de veinte dias, previo el correspondiente depdsito de 50 euros establecido por L.O. 1/09,
de 3 de noviembre, en la cuenta de consignaciones de este Juzgado, requisito sin el cual
no se admitira a tramite.
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Asi por esta mi sentencia, de la que expedira testimonio el Secretario para su unioén a
los autos, la pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al demandado, Juan Delgado
Caballero, y Sutega, S.L., extiendo y firmo la presente en Cadiz, a dos de febrero de dos
mil diecisiete.- La Letrada de la Administracion de Justicia.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucién de 10 de julio de 2017, de la Secretaria General Técnica, por la que
se hace publica la formalizacion del contrato de servicios que se indica.

De conformidad con el articulo 154.2 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica hace publica la formalizacion
del contrato de servicios que se indica:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Técnica.

¢) Numero de expediente: SGT006/17.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Servicio de vigilancia, control y proteccién por vigilante de
seguridad y auxiliar de servicios de las sedes administrativas de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica en la calle Albareda, nums. 18-20 y en la calle
Alberto Lista, num. 16, de Sevilla.

c) Lotes: No.

3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total (IVA excluido): Doscientos treinta y nueve mil seiscientos sesenta y nueve
euros con cuarenta y dos céntimos (239.669,42 €); a esta cantidad le corresponde
un IVA de cincuenta mil trescientos treinta euros con cincuenta y ocho céntimos
(50.330,58 €); por lo que el importe total, IVA incluido, es de doscientos noventa mil
euros (290.000,00 €).

5. Formalizacion.

a) Fecha: 28 de junio de 2017.

b) Contratista: Grupo Control Empresa de Seguridad, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: Doscientos treinta y cinco mil doscientos once euros
con cuarenta y nueve céntimos (235.211,49 €), IVA excluido; a esta cantidad le
corresponde un IVA de cuarenta y nueve mil trescientos noventa y cuatro euros con
cuarenta y un céntimos (49.394,41 €), por lo que el importe total, IVA incluido, es
de doscientos ochenta y cuatro mil seiscientos cinco euros con noventa céntimos
(284.605,90 €).

Seuvilla, 10 de julio de 2017.- La Secretaria General Técnica, Maria del Mar Clavero Herrera.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 3 de julio de 2017, de la Gerencia Provincial de Sevilla de la
Agencia Publica Andaluza de Educacion, por la que se hace publica la
formalizacién del expediente que se cita, por el procedimiento abierto.

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Agencia Publica Andaluza de Educacién de la Consejeria de
Educacion.
Dependencia que tramita el expediente: Gerencia Provincial de Sevilla.
b) Domicilio: Plaza Carlos Cano, num 5.
¢) Localidad y Cddigo Postal: Mairena del Aljarafe (Sevilla), 41927.
d) Teléfono: 954 994 560.
e) Fax: 954 994 579.
f) Perfil del contratante: http://www.juntadeandalucia.es/contratacion.
g) Direccion internet: www.agenciaandaluzaeducacion.es.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Obra.
b) Descripcion del contrato: Obras de refuerzo estructural de porche en el IES Camas
de Camas (Sevilla).
¢) Expediente nimero: 00021/ISE/2017/SE.
d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitaciéon: BOJA num. 40,
de 1 de marzo de 2017.
3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma de adjudicacion: Oferta econdmica mas ventajosa (varios criterios de
adjudicacion).
4. Presupuesto base de licitacion (IVA excluido): 98.304,07 euros.
5. Adjudicacion.
a) Fecha: 2 de junio de 2017.
b) Contratista: Beyflor Reformas y Construcciones, S.L.
c¢) Nacionalidad: Espanola.
d) Importe base de adjudicacién (IVA excluido): 76.940,00 euros.
6. Formalizacion.
a) Fecha: 22 de junio de 2017.

Mairena del Aljarafe, 3 de julio de 2017.- El Gerente, José Manuel Gonzalez Zarco.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 7 de julio de 2017, de la Gerencia Provincial de Cadiz de la
Agencia Publica Andaluza de Educacion, por la que se anuncia la contratacion
de los servicios que se citan, por procedimiento abierto, mediante la forma de
varios criterios de adjudicacion. (PD. 2041/2017).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Agencia Publica Andaluza de Educacién de la Consejeria de
Educacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Gerencia Provincial de Cadiz.

c¢) Direccion; Edificio Nuevo Estadio Ramoén de Carranza, Fondo Norte, 4.2 planta.
Plaza Madrid, s/n, 11010 Cadiz.

d) Tfno.: 956 203 550; Fax: 956 203 564.

e) Perfil del contratante: http://www.juntadeandalucia.es/contratacion.

f) Direccion internet: www.agenciaandaluzaeducacion.es.

g) Numero de expediente: 00164/ISE/2017/CA.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Servicios de Redaccion de Proyecto y Estudio de
Seguridad y Salud, Direccion de Obra, Direccién de Ejecucion y Coordinacion de
Seguridad y Salud y Estudio Geotécnico para la renovacion de espacios en talleres,
instalacion eléctrica y patologias estructurales en el IES San Severiano de Cadiz.

b) Divisién por lotes y niUmero: Si.

c¢) Lugar de ejecucion: Cadiz.

d) Plazo de ejecucion: RP y ESS: 42 dias.

DDFF+CSS: Vinculado al contrato de obras.
Estudio Geotécnico: 20 dias.
3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma de adjudicacion: Oferta econdmica mas ventajosa (varios criterios de
adjudicacion).

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe: Cincuenta y tres mil setecientos diecinueve euros con un céntimo (53.719,01 €).

b) IVA: Once mil doscientos ochenta euros y noventa y nueve céntimos (11.280,99 €)

¢) Importe total: Sesenta y cinco mil euros (65.000,00 €).

5. Garantias.
a) Definitiva: 5% del presupuesto de adjudicacion.
6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) En el Registro General de la Gerencia Provincial de Cadiz de la Agencia Publica
Andaluza de Educacion, en la direccién indicada en el punto 1 de este anuncio.

b) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién: Dos dias habiles anteriores
a la fecha final de presentacién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Véase Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.
8. Presentacion de ofertas.

Fecha limite de presentacion: Quince (15) dias naturales a contar desde el dia siguiente

al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, finalizando el
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plazo a las 23:59 horas de la fecha referida (si el final de plazo coincidiera con
sabado o inhabil, se trasladara al siguiente dia habil).
a) Documentacion a presentar: Véase Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
b) Lugar de presentacion: En el Registro General de la Agencia Publica de Educacion,
en la direccién indicada en el punto 1 de este anuncio.
¢) Admisién de variantes: No.
9. Apertura de ofertas.
a) Apertura Sobre 2: Ver perfil del contratante y, en su caso, pagina web de la
Agencia.
b) Apertura Oferta Econdémica: Ver perfil del contratante y, en su caso, pagina web de
la Agencia.
10. Gastos de anuncios: Los gastos de publicacion de anuncios correran por cuenta del
adjudicatario, con un importe maximo 3.500,00 euros.

Cadiz, 7 de julio de 2017.- El Gerente, Alvaro Molinillo Paz.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 7 de julio de 2017, de la Gerencia Provincial de Cadiz de la
Agencia Publica Andaluza de Educacion, por la que se anuncia la contratacion
que se cita, por el procedimiento abierto, mediante la forma de varios criterios
de adjudicacion. (PD. 2042/2017).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Agencia Publica Andaluza de Educacion de la Consejeria de Educacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Gerencia Provincial de Cadiz.

c) Direccion: Edificio Nuevo Estadio Ramoén de Carranza, Fondo Norte, 4.2 planta.
Plaza Madrid, s/n, 11010-Cadiz.

d) Tfno.: 956 203 550; Fax: 956 203 564.

e) Perfil del contratante: http://www.juntadeandalucia.es/contratacion.

f) Direccion Internet: www.agenciaandaluzaeducacion.es.

g) Numero de expediente: 00172/ISE/2017/CA.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcidn del contrato: Actuacion integral en estructura postensada de las naves
en el IES Virgen de la Esperanza, La Linea de la Concepcién, Cadiz.

b) Divisién por lotes y numero: No.

¢) Lugar de ejecucion: La Linea de la Concepcidén (Cadiz).

d) Plazo de ejecucion: 6 meses

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacion: Oferta econdmica mas ventajosa (varios criterios de
adjudicacion).

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe: Quinientos trece mil trescientos cincuenta euros con noventa y ocho
céntimos (513.350,98 €).

b) IVA: Ciento siete mil ochocientos tres euros con setenta y un céntimos (107.803,71 €).

c) Importe total: Seiscientos veintiin mil ciento cincuenta y cuatro euros con sesenta y
nueve céntimos (621.154,69 €).

5. Garantias.

a) Provisional: cero euros (0 €).

b) Definitiva: 5% del presupuesto de adjudicacion.
6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) En el Registro General de la Gerencia Provincial de Cadiz de la Agencia Publica
Andaluza de Educacion, en la direccién indicada en el punto 1 de este anuncio.

b) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacion: Dos dias habiles anteriores
a la fecha final de presentacién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Véase Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.
8. Presentacion de ofertas.

Fecha limite de presentacion: Veintiséis (26) dias naturales a contar desde el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
finalizando el plazo a las 23:59 horas de la fecha referida (si el final de plazo
coincidiera inhabil se trasladara al siguiente dia habil).

a) Documentacion a presentar: Véase Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
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b) Lugar de presentacion: En el Registro General de la Agencia Publica de Educacion,
en la direccién indicada en el punto 1 de este anuncio.
¢) Admisién de variantes: No.
9. Apertura de ofertas.
a) Apertura Sobre 2: Ver Perfil del Contratante y, en su caso, pagina web de la
Agencia.
b) Apertura oferta econémica: Ver Perfil del Contratante y, en su caso, pagina web de
la Agencia.
10. Gastos de anuncios: Los gastos de publicacion de anuncios correran por cuenta del
adjudicatario, con un importe maximo de 3.500,00 euros.

Cadiz, 7 de julio de 2017.- El Gerente, Alvaro Molinillo Paz.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 7 de julio de 2017, de la Gerencia Provincial de Cadiz de la
Agencia Publica Andaluza de Educacion, por la que se anuncia la contratacion
de obras que se citan, por el procedimiento abierto, mediante la forma de varios
criterios de adjudicacion. (PD. 2043/2017).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Agencia Publica Andaluza de Educacién de la Consejeria de
Educacion.
b) Dependencia que tramita el expediente: Gerencia Provincial de Cadiz.
c¢) Direccion: Edificio Nuevo Estadio Ramén de Carranza, Fondo Norte 4.2 planta,
Plaza Madrid, s/n, 11010-Cadiz.
d) Tfno.: 956 203 550; fax: 956 203 564.
e) Perfil del Contratante: http://www.juntadeandalucia.es/contratacion.
f) Direccion internet: www.agenciaandaluzaeducacion.es.
g) Numero de expediente: 00183/ISE/2017/CA.
2. Objeto del contrato.
a) Descripcion del contrato: Obras de sustitucién de muro perimetral en el IES Sierra
de Lijar, Olvera (Cadiz).
b) Divisién por lotes y numero: No.
¢) Lugar de ejecucion: Olvera (Cadiz).
d) Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion sera de 3 meses y 7 dias (tres meses
y siete dias) desde el dia siguiente al de la fecha del acta de comprobacion del
replanteo e inicio de las obras.
3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma de adjudicacion: Oferta econdmica mas ventajosa (varios criterios de
adjudicacion).
4. Presupuesto base de licitacion.
a) Importe: Sesenta y tres mil sesenta y ocho euros con veintidés céntimos (63.068,22 €).
b) IVA: Trece mil doscientos cuarenta y cuatro euros con freinta y tres céntimos
(13.244,33 €).
¢) Importe total: Setenta y seis mil trescientos doce euros con cincuenta y cinco
céntimos (76.312,55 €).
5. Garantias.
a) Provisional: cero euros (0 €).
b) Definitiva: 5% del presupuesto de adjudicacion.
6. Obtencion de documentacion e informacion.
a) En el Registro General de la Gerencia Provincial de Cadiz de la Agencia Publica
Andaluza de Educacion, en la direccién indicada en el punto 1 de este anuncio.
b) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: Dos dias habiles anteriores
a la fecha final de presentacién de ofertas.
7. Requisitos especificos del contratista: Véase Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.
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8. Presentacion de ofertas.

Fecha limite de presentacion: Veintiséis (26) dias naturales a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
finalizando el plazo a las 23:59 horas de la fecha referida (si el final de plazo
coincidiera con inhabil, se trasladard al siguiente dia héabil).

a) Documentacion a presentar: Véase Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

b) Lugar de presentacion: En el Registro General de la Agencia Publica de Educacion,
en la direccién indicada en el punto 1 de este anuncio.

¢) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Apertura Sobre 2: Ver Perfil del Contratante y, en su caso, pagina web de la Agencia.

b) Apertura Oferta Econdmica: Ver Perfil del Contratante y, en su caso, pagina web
de la Agencia.

10. Gastos de anuncios.

Los gastos de publicaciéon de anuncios correran por cuenta del adjudicatario, con un

importe maximo 3.500,00 euros.

Cadiz, 7 de julio de 2017.- El Gerente, Alvaro Molinillo Paz.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 3 de julio de 2017, de la Gerencia Provincial de Sevilla de la
Agencia Publica Andaluza de Educacion, por la que se hace publica la
formalizacion del expediente que se cita, por el procedimiento abierto.

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Agencia Publica Andaluza de Educacion de la Consejeria de Educacion.
Dependencia que tramita el expediente: Gerencia Provincial de Sevilla.
b) Domicilio: Plaza Carlos Cano, num 5.
c) Localidad y codigo postal: Mairena del Aljarafe (Sevilla), 41927.
d) Teléfono: 954 994 560.
e) Fax: 954 994 579.
f) Perfil del Contratante: http://www.juntadeandalucia.es/contratacion.
g) Direccion internet: www.agenciaandaluzaeducacion.es.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Obra.
b) Descripcidn del contrato: Obras de reparacion de cubiertas en el IES Albero, en
Alcala de Guadaira (Sevilla).
¢) Expediente niumero: 00022/ISE/2017/SE.
d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anuncio de licitacion: BOJA
num. 40, de 1 de marzo de 2017.
3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma de adjudicacion: Oferta econdmica mas ventajosa (varios criterios de
adjudicacion).
4. Presupuesto base de licitacion (IVA excluido): 64.436,49 euros.
5. Adjudicacion.
a) Fecha: 19 de mayo de 2017.
b) Contratista: Chirivo Construcciones, S.L.
c¢) Nacionalidad: Espafola.
d) Importe base de adjudicacién (IVA excluido): 48.391,80 euros.
6. Formalizacion.
a) Fecha: 9 de junio de 2017.

Mairena del Aljarafe, 3 de julio de 2017.- El Gerente, José Manuel Gonzalez Zarco.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Anuncio de 5 de julio de 2017, del Instituto Andaluz de la Mujer, por el que se
hace publica la formalizacion del contrato de servicios que se indica.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Instituto Andaluz de la Mujer.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion, Convenios y
Subvenciones.

¢) Numero de expediente: 2016/000008.

d) Direccién de internet del Perfil del Contratante: http://www.juntadeandalucia.es/
contratacion.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcion: Servicio de vigilancia y seguridad contra la intrusién y riesgos
derivados del edificio sede del Instituto Andaluz de la Mujer y de los Centros de la
Mujer Adscritos.

c) CPV: 79714000-2. Servicio de Vigilancia.

d) Medios y fechas de publicacidon del anuncio de licitacion: Diario Oficial de la
Union Europea 2017/S 034-062378, de 17 de febrero de 2017; Boletin Oficial del
Estado num. 50, de 28 de febrero de 2017; Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
(nim. 39, de 27 de febrero de 2017); Plataforma de Contratacion de la Junta de
Andalucia (Referencia 2017-0000004938; 17/02/2017).

3. Tramitacién y procedimiento.
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
4. Valor estimado del contrato: 1.617.432,17 euros.
5. Presupuesto base de licitaciéon: Importe neto: 673.930,07 euros. Importe total:
815.455,38 euros.
6. Formalizacion del contrato.

a) Fecha de adjudicacion: 5.6.2017.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 30.6.2017.

c¢) Contratista: Grupo Control Empresa de Seguridad, S.A. (NIF A04038014).

d) Importe de adjudicacion: Importe neto, 639.117,90 euros. Importe total, 773.332,66
euros.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 154 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Sevilla, 5 de julio de 2017.- La Jefa del Servicio de Contratacion, Convenios y Subvenciones,
Concepcion Lleonart Gaso.
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5. Anuncios
5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Anuncio de 6 de julio de 2017, de la Secretaria General Técnica, por el que se
hace publica la formalizacion del contrato de servicios que se indica.

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Secretaria General Técnica de la Consejeria de Turismo y Deporte.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacién y Administracion
General.
¢) Numero de expediente: 2017/001/RA.
d) Direccion de internet del Perfil del Contratante: Consejeria de Turismo y Deporte,
Secretaria General Técnica. http://www.juntadeandalucia.es/contratacion.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo: Contrato de servicio.
b) Descripcion: Servicio médico en el edificio administrativo Torretriana.
c) CPV: 85121100-4.
d) Medios y fechas de publicacion del anuncio de licitacion: Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia (num. 60, de 29 de marzo de 2017); Plataforma de Contratacion de la
Junta de Andalucia (Referencia 2017-0000007943 29/03/2017).
3. Tramitacién y procedimiento.
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 219.672 euros.

5. Presupuesto base de licitacion: Importe neto, 219.672 euros. Importe total, 219.672
euros (exento de IVA ex art. 20 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, Impuesto sobre
el valor afiadido).

6. Formalizacion del contrato.

a) Fecha de adjudicacion: 13.6.2017.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 20.6.2017.

c¢) Contratista: Servicios Médico Sanitarios del Sur, S.A.U. (NIF A-11749538).

d) Importe de adjudicacion: Importe neto, 184.565,20 euros. Importe total, 184.565,20
euros (exento de IVA ex art. 20 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, Impuesto
sobre el valor afiadido).

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 154 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Sevilla, 6 de julio de 2017.- La Secretaria General Ténica, M.2 Dolores Atienza Mantero.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
UNIVERSIDADES

Resolucién de 17 de abril de 2017, de la Universidad Pablo de Olavide, de
Seviilla, por la que se hace publica la formalizacién del contrato que se cita.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organo contratante: Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Contratacion y Patrimonio.

¢) Numero de expediente: 2015/0003345 (Ref. interna SE.1/15 INV).

d) Direccion de internet del Perfil de Contratante: https://upo.gob.es/perfil_contratante/

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: «Servicio de Consultoria y apoyo IT al Proyecto de
Investigacion desde Panama y, especialmente, en el Patronato Panama Viejo, para
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla (Financiado por European Research
Council CoG 648535-Computer Programming and Support Service in Panama)»
(referencia interna SE. 01/15 INV).

c) CPV (Referencia de nomenclatura): 72600000-6 Servicio de apoyo informatico y
de consultoria.

d) Medios y fechas de publicacion del anuncio de licitacion: BOJA num. 18, de 28 de
enero de 2016, Perfil de Contratante de la Universidad Pablo de Olavide de fecha
17 de junio de 2016.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 107.438,02 €, IVA excluido.
5. Presupuesto base de licitacion.

Importe neto: 107.438,02€ IVA excluido.

Importe total: 130.000,00€ IVA incluido.
6. Formalizacion de contrato.

a) Fecha de adjudicacion: 20 de abril de 2016.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 25 de mayo de 2016.

c¢) Contratista:

d) Importe de adjudicacion:

Importe neto: 105.288,43€ IVA excluido
Importe total: 127.399,69€ IVA incluido

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: véase informe de valoracién publicado en el

Perfil de Contratante.

Sevilla, 17 de abril de 2017.- El Rector Accdtal., Bruno Martinez Haya.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Resolucién de 9 de mayo de 2017, de la Delegacién Territorial de Economia,
Innovacioén, Ciencia y Empleo en Almeria, de declaracion en concreto de utilidad
publica y aprobacién de proyecto de ejecucion de instalaciones que se cita, en
el tm. de Nijar (Almeria). (PP. 1333/2017).

Expte.: GNA-28/2.

Visto el expediente referenciado y examinados los documentos obrantes en el mismo, se
constatan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La empresa Redexis Gas, S.A., con CIF A-82625021 y domicilio a efectos de
notificaciones en Avda. Federico Garcia Lorca, num. 31, local 10, 18014, Granada, solicité
ante la Delegacion Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo de Almeria,
con fecha 15.3.2016, Reconocimiento en concreto de utilidad publica y Aprobacion de
Proyecto de ejecucion de instalaciones para planta satélite de GNL en el t.m. de Nijar
(Almeria).

Segundo. De acuerdo con el articulo 78 del Real Decreto 1434/2002, de 27
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién,
comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de gas
natural, se sometié el expediente a informacion publica, insertandose anuncio en el BOE
nuam. 38, de 14 de febrero de 2017, en el BOJA num. 29, de 13 de febrero de 2017, en el
BOP de Almeria num. 37, de 23 de febrero de 2017, y en los diarios «La Voz de Almeriay,
de 14 de febrero de 2017 y «Diario de Almeria», de 14 de febrero de 2017. Asimismo, fue
efectuada publicacién en el tablén de anuncios y edictos del Ayuntamiento de Nijar desde
el 28 de abril de 2016 hasta el 31 de mayo de 2016.

En dichos anuncios se incluian relacién concreta y detallada de bienes y derechos
afectados por la citada instalacion.

Tercero. Que dentro del plazo de informacién publica, no se presentaron
alegaciones.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Delegacién es competente en la materia objeto de la solicitud
mencionada segun lo dispuesto en el Titulo I, Capitulo I, articulo 49 de la Ley Organica
2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia, y las
disposiciones adicionales 4.2 y 6.2 y la disposicion transitoria 5.2 del Decreto 342/2012,
de 31 de julio, modificado por el Decreto 304/2015, de 28 de julio, por el que se regula
la Organizacion Territorial Provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia, en
relacion con el Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura organica
de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio y con el Decreto de la Presidenta
12/2015, de 17 de junio, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracién de Consejerias.
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Segundo. En la tramitacion del expediente se han cumplido los requisitos y condiciones
establecidos en la Ley 34/1998, de 7 de octubre, del Sector de Hidrocarburos, el R.D.
1434/2002, citado anteriormente, Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre de
1954, y su Reglamento de desarrollo y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Visto los antecedentes de hecho y los fundamentos de derecho expresados mas
arriba, esta Delegacion Territorial

RESUELVE

Primero. Conceder la Aprobacién de Proyecto y declarar en concreto la utilidad publica
del Proyecto de ejecucién de instalaciones para planta satélite de GNL en el t.m. de Nijar
(Almeria), cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

* Planta satélite de gas natural licuado ubicada al este del municipio de Nijar en

parcela clasificada como terreno rustico, compuesta por un recipiente criogénico de
19,9 m?® con el siguiente equipamiento:
Serpentin P.P.R. del recipiente, puerto de descarga de cisternas, equipo de
vaporizacion atmosférica de 200 Nm3/h de emisiéon (2x200 Nm?3/h) ampliable,
recalentador de GNL con capacidad hasta 600 Nm?®/h, sistema de valvula de
seguridad por gas frio (VSF), sistema de odorizacion y estacion de regulacion y
medida ERM con salida de 5 bar.

* Antena de suministro MOP 5, con tubo de PE 100 DN 90 SDR 17,6 y longitud 151 m.
Esta antena conectara la planta de GNL con la red de distribucion del nucleo
urbano.

Presupuesto para la ejecucién material de las instalaciones asciende a la cantidad
de ciento sesenta y dos mil ciento ochenta y cuatro euros con veintinueve céntimos
(162.184,29 €).

Segundo. La empresa Redexis Gas, S.A.,constituira en el plazo de dos meses, a
partir de la fecha de publicacion de esta Resolucién en el BOP de Almeria, garantia por
valor de 3.243,68 euros (tres mil doscientos cuarenta y tres euros con sesenta y ocho
céntimos), importe correspondiente al 2% del presupuesto que figura en el expediente,
conforme a lo dispuesto en el articulo 73.4 de la Ley 34/98, de 7 de octubre, del Sector
de Hidrocarburos. Dicha garantia se constituird en la Caja General de Depésitos de
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica a disposicion de la Delegacion
Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de Almeria, en metalico, en valores
del Estado, mediante aval bancario o contrato de seguro de caucion. Debera remitirse a
esta Delegacion Territorial la documentacion acreditativa de la constitucion de la citada
garantia en un plazo de treinta dias desde su materializacién.

Tercero. La declaracion en concreto de la utilidad publica de la instalacion, a los
efectos de expropiacién forzosa, lleva implicita la necesidad de ocupacién de los bienes o
de adquisicién de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion de los mismos
de acuerdo con el articulo 52 de la Ley de Expropiacion forzosa y 105 de la Ley 34/1998,
de 7 de octubre, del sector de Hidrocarburos.

Cuarto. Acordar la iniciacion del procedimiento expropiatorio que regula el articulo
52 de la Ley de Expropiacién Forzosa, de 16 de diciembre de 1954, y su Reglamento
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de desarrollo, respecto de los bienes y derechos afectados por el proyecto antes citado
y que se describen en la relaciéon de afectados que se une como Anexo a la presente
Resolucion.

Quinto. La presente autorizacion se otorga sin perjuicio de las concesiones y
autorizaciones que sean necesarias, de acuerdo con otras disposiciones que resulten
aplicables, la correspondiente legislacidon sectorial y, en especial, las relativas a la
ordenacion del territorio y al medio ambiente.

Sexto. En virtud de lo dispuesto en el art 73.6 de la Ley 34/98, de 7 de octubre, el
incumplimiento de las condiciones y requisitos de la presente Autorizacion, o la variacion
sustancial del presupuesto que determinaron su otorgamiento, podra dar lugar a su
revocacion.

Séptimo. Notifiquese esta Resolucion a cada interesado, publicandose ademas en el
BOJA y extracto de la misma en BOE y BOP de Almeria, asi como en el tablén oficial de
anuncios del Ayuntamiento de Nijar, todo ello de conformidad con lo establecido en el citado
articulo 21 de la Ley de Expropiacion Forzosa, sefalando que las citadas publicaciones
se realizan igualmente a los efectos previstos en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para
el caso de domicilios ignorados o notificaciones que no se hayan podido practicar.

Contra esta Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos
10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion ante esta Delegacion Territorial
de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo en Almeria en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente de su notificacion, de conformidad con el articulo 123 y siguientes
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Almeria, 9 de mayo de 2017.- El Delegado, Miguel Angel Tortosa Lépez.

RELACION CONCRETA E INDIVIDUALIZADA DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS

GNA-28/2: «Planta Satélite de GNL para suministro al t.m. de Nijar (Almeria)».

Abreviaturas utilizadas: SE=m? expropiacion en dominio; SP=m.l. servidumbre de
paso.

EXP= m2 expropiacion; OT=m? ocupacion temporal; POL= poligono; PAR= parcela

AFECCIONES CATASTRO
Finca Titular Naturaleza
Serv. m.l. Serv. m? OT m? Polig. Parc.
A-NIJ-C1 José Garcia Rodriguez 31,8 12,72 53,20 50 3 Agrario
Via de comunicacion.
A-NIJ-C3 32,3 12,92 115,33 50 9002 Dominio Publico
A-NIJ-C4 30,4 12,16 174,40 50 2 Agrario
A-NIJ-C5 0 0 78,40 50 1 Agrario
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INSTALACIONES AUXILIARES
AFECCIONES EXPROP. CATASTRO
Finca Titular Naturaleza
Serv. m.l. | Serv. m?| OT m? m? Polig. Parc.
A-NIJ-PL1 José Garcia Rodriguez 0 0 0 806 50 3 Agrario
A-NIJ-VA1 José Garcia Rodriguez 0 0 0 173 50 3 Agrario
A-NIJ-VA2 0 0 0 64 50 4 Agrario
A-NIJ-V1 0 0 0 1 50 3 Agrario
Finca Titular AFECCIONES CESION CATASTRO Naturaleza
Serv. m.l. [ Serv. m?| OT m? m? Polig. Parc.
Via de comunicacion.
A-NIJ-VA3- 0 0 0 94 50 9002 Dominio Publico
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Anuncio de 10 de julio de 2017, de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo en Malaga, por el que se publica acto
administrativo relativo a procedimiento sancionador por infraccién en materia de
industria, energia y minas.

Intentada sin efecto la notificacion al interesado del acto administrativo del procedimiento
sancionador que a continuacién se relaciona, en virtud de lo dispuesto en los articulos
44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, por el presente anuncio se notifica al mismo, para
cuyo conocimiento integro podra comparecer en la sede de la Delegacién Territorial de
Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en Malaga, Servicio de Industria, Energia y
Minas, sita en Avda. Juan XXIII, num. 82.

Expediente: MA-472/2016

Interesado: Centro Logistico Huerta del Pefién, S.L.

Infraccién: Grave. Articulo 31.2, apartado |), de la Ley 21/1992, de 16 de julio, de
Industria, en la modificacion dada por la Ley 32/2014, de 22 de diciembre.

Sancion: 3.005,07 euros, sin perjuicio de lo que resulte de la instruccidon del
expediente.

Acto notificado: Acuerdo de inicio.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado. En caso de
no efectuarse alegaciones alguna en dicho plazo, el presente Acuerdo, cuando
contenga un pronunciamiento preciso acerca de la responsabilidad imputada,
podra ser considerado propuesta de resolucion a efectos de la continuacion de la
correspondiente tramitacion, articulo 64.2.f) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Malaga, 10 de julio de 2017.- El Delegado, Mariano Ruiz Araujo.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Anuncio de 11 de julio de 2017, de la Delegacién Territorial de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo en Malaga, por el que se notifican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
infracciones en el orden social del R.D.L. 5/2000, de 4 de agosto.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notificacion de las resoluciones dictadas
en los expedientes sancionadores, que se citan en el listado adjunto, en virtud de lo
previsto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; se publica el presente anuncio de
somera indicacién del acto, para que sirva de notificacion a los interesados e interesadas,
significandose que para conocer el contenido integro de la Resolucion que se notifica
podran comparecer en la Delegacion Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y
Empleo de Malaga, en Avenida Juan XXIlI, 82 (Servicio de Administraciéon Laboral), con
la advertencia de que la misma no agota la via administrativa y que contra ella cabe
interponer recurso de alzada, directamente o por conducto de esta Delegacion Territorial
de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de Malaga ante la Direccion General de
Relaciones Laborales y Seguridad y Salud Laboral de la Consejeria de Empleo, Empresa
y Comercio, acompafnado de acreditacién de la representacién, en su caso, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente a su notificacion o publicacion, de conformidad
con el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, y con los articulos 5.3, 30.4, 121 y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Malaga, 11 de julio de 2017.- El Delegado, Mariano Ruiz Araujo.

RELACION DE ANUNCIOS

Num. expte.: 842/17/S/IMA/190.

Num. de acta: 1292017000020962.

Interesado: Deporolle, S.L.

CIF: B-93274025.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 13.6.2017.

Organo: Delegacion Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de
Malaga.

Num. expte.: 1069/17/S/MA/249.

Num. de acta: 1292017000004592.

Interesado: Michel Patrick Blanchet.

NIF/NIE: Y1810084-K.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 22.5.2017.

Organo: Delegacién Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo de
Malaga.
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Num. expte.: 1506/17/S/IMA/249.

Num. de acta: 1292017000053193.

Interesado: Emalcris, S.C.

CIF: J-93387363.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 14.6.2017.

Organo: Delegacién Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo de
Malaga.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Anuncio de 12 de junio de 2017, de la Delegacién Territorial de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo en Sevilla, por el que se somete a informacion
publica la solicitud de autorizacion administrativa, aprobacién del proyecto
de ejecucion de la instalacién eléctrica que se cita, denominada subestacién
Los Alcores 220 kV, ubicada en el término municipal de Los Alcores. (PP.
1821/2017).

A los efectos prevenidos en el articulo 125 del R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, por el
que se regulan las actividades de transporte, distribucidén, comercializacion, suministro y
procedimientos de autorizacion de energia eléctrica, y en el articulo 53 de la Ley 24/2013,
de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, se somete a informacion publica la peticion de
Autorizacion Administrativa y Aprobacion del Proyecto de Ejecucion de una instalacion
eléctrica cuyas caracteristicas principales se sefialan a continuacion.

CARACTERISTICAS DE LA INSTALACION:

Peticionario: Red Eléctrica de Espafia, S.A.U.

Domicilio: Paseo Conde de los Gaitanes, num. 177, Alcobendas (Madrid).
Emplazamiento: Subestacion Los Alcores.

Finalidad de la instalacion: Desarrollo red de transporte.

SUBESTACION ELECTRICA:

- Parque de 220 kV.

- Nuevas posiciones de interruptor a instalar: 4.

- Tecnologia AlS.

- Instalacion intemperie.

- Configuracion: Interruptor y medio.

- Intensidad de cortocircuito de corta duracion 50 kA.

Presupuesto: 1.845.706,22 euros
Referencia: R.A.T.: 111345.
Expte.: 277132.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacion presentada
en esta Delegacion, sita en la Avenida de Grecia, s/n, Edificio Administrativo, de lunes a
viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, y formularse al mismo tiempo las reclamaciones,
por duplicado, que se estimen oportunas, en el plazo de 20 dias, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de este anuncio.

Sevilla, 12 de junio de 2017.- El Delegado, Juan Borrego Romero.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Anuncio de 11 de julio de 2017, de la Secretaria General para la Administracion
Publica, por el que se notifica la comunicacion de la apertura de tramite de
audiencia a las personas que se citan.

De conformidad con los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habida cuenta que ha sido
intentada la notificacién sin que se haya podido practicar, por el presente anuncio se
notifica la comunicacién de la apertura de tramite de audiencia en los expedientes de los
recursos de alzada interpuestos contra el Acuerdo de la Comision de Seleccion de las
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior de Administradores Generales
(A1.1100) de 1 de marzo de 2017, a las personas que a continuacion se relacionan, todo
ello en virtud de que puedan comparecer y personarse en el plazo de diez dias a partir
de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, en el Servicio de Régimen Juridico de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, sito en la calle Alberto Lista, num. 16,
2.2 planta, en Sevilla. En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se le dara
por notificada en el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

28.798.057-X | MARIA DE ARCAS HERNANDEZ 52.927.771-X | JOSE LUIS BONMATTY TENORIO

75.010.317-A | MANUEL CASTILLO LOPEZ 14.325.954-) | JORGE CERVETO LEON

31.252.226-X | JUAN JOSE CORREAS MARCHANTE | 33.380.173-C | ALEJANDRO FERNANDEZ

GONZALEZ

78.036.459-N | MARIA DOLORES FRESNEDA 45.657.639-V | ANA BELEN PALMA ROJAS
CLEMENT

45.593 465-V | MANUEL PARDO MARTINEZ 77.806.230-J | PABLO RODRIGUEZ ESCOBAR

25.995.724-C | CARMEN MERCEDES SANCHEZ 28.592.248-M | FRANCISCO JAVIER SANCHEZ
CASTELLON NOCEA

28.569.075-Q | HUMBERTO DE LA TORRE BLANCO | 30.535.644-Q | RAUL VEGA LOPEZ

26.223.935-W | LAURA MANUELA ZABALA SILVA

Sevilla, 11 de julio de 2017.- La Secretaria General, Lidia Sanchez Milan.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD

Notificacién de 6 de julio de 2017, de la Delegacién Territorial de Igualdad, Salud
y Politicas Sociales en Huelva, de Resolucién de desamparo de 5 de julio de
2017, adoptada en expediente de proteccion.

De conformidad con el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y el art. 29 del Decreto 42/2002,
de 12 de febrero, del Régimen de Desamparo, Tutela y Guarda Administrativa y habida
cuenta de que no ha sido posible la notificacion a los padres del menor O.W., don Kacem
Winass y dofia Charifa, al desconocerse su paradero, se publica este anuncio por el que
se notifica Resolucién de la Comision Provincial de Medidas de Proteccion, de fecha 5 de
julio de 2017, adoptada en el expediente de protecciéon num. 352-2017-00001243-1, por la
que se acuerda:

1. Declarar la situacion de desamparo del menor O.W. nacido/a el dia 24 de noviembre
de 2000 y en base a tal declaracion, ejercer la tutela de dicho menor de conformidad con
lo dispuesto en el art. 172 del Cédigo Civil.

2. Constituir el acogimiento residencial de O.W. que sera ejercido por la direccion del
Centro Juan Ramon Jiménez de Huelva.

3. El menor podra ser visitado por sus familiares y allegados en el Centro, los dias y
horarios que se establezca por el mismo al efecto.

Contra la presente Resolucion cabe formular oposicion ante el Juzgado de Primera
Instancia de Huelva en el plazo de dos meses desde su notificacidon, conforme a los
tramites establecidos al respecto en los articulos 779 y 780 de la Ley 1/2000, de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, modificada por la Ley 54/2007, de 28 de diciembre, de
Adopcién Internacional.

Huelva, 6 de julio de 2017.- El Delegado, Rafael Lépez Fernandez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD

Anuncio de 10 de julio de 2017, de la Delegacién Territorial de Igualdad, Salud y
Politicas Sociales en Almeria, por el que se notifica acto administrativo relativo
a renovacioén de funcionamiento de centro sanitario en la localidad de Roquetas
de Mar (Almeria).

De conformidad con lo establecido en el articulo 113.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia, en relacién con el articulo 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, habiendo resultado
infructuosos los intentos de notificacion del requerimiento de esta Delegacién Territorial,
se procede a la publicacion de extracto de la misma en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

El texto integro de la mencionada notificacion se encuentra a disposicion del interesado
en la sede de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales de Almeria,
Servicio de Planificacion y Evaluacién Asistencial, sita en carretera de Ronda, num. 101,
de Almeria, durante el plazo de diez dias a partir del dia siguiente al de publicacién del
presente anuncio, a efecto de su conocimiento y ejercicio de los derechos que le asisten.

Interesado: You Are Not Alone, S.L.

Expediente: Consulta médica. NICA 29061.

Direccion de notificacion: Avenida Unidn Europea, num. 80, de Roquetas de Mar
(Almeria).

Acto notificado: Tramite de audiencia previo a resolucion de extincion de autorizacion
de funcionamiento por no renovacion.

Almeria, 10 de julio de 2017.- El Delegado, José Maria Martin Fernandez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD

Anuncio de 27 de junio de 2017, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud
y Politicas Sociales en Huelva, por el que se publica liquidaciones de tasas
por sanciones en expedientes sancionadores por infracciéon a la normativa en
materia de proteccién al consumidor.

Intentada sin efecto la notificacion de la tasa por sancion, relativos a procedimientos
sancionadores en materia de proteccioén al consumidor que se citan a continuacién, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; se hace publico
el presente anuncio, haciéndole saber a los interesados que para conocimiento integro
de los mismos, podra comparecer en la Seccién de Procedimiento de la Delegacién
Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales, sito en Av. Escultora Miss Whitney,
num. 5, de Huelva.

Se le comunica que, a tenor de lo dispuesto en el articulo 22 del Decreto Legislativo
1/2010 de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, el periodo voluntario para el ingreso de
la deuda tributaria resultante de liquidaciones practicadas por la Administracion debera
hacerse en los siguientes plazos:

1.° Si la notificaciéon de la liquidacién se realiza entre los dias 1 y 15 de cada mes,
desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta el dia 20 del mes posterior o, si éste
no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

2.° Si la notificacion de la liquidacién se realiza entre los dias 16 y ultimo de cada mes,
desde la fecha de recepcién de la notificacidon hasta el dia 5 del segundo mes posterior o,
si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Transcurrido el periodo voluntario sin que se haya efectuado el ingreso correspondiente,
se abrira el periodo ejecutivo.

Para proceder al ingreso de la deuda tributaria se cumplimentara el modelo 048, del
que una vez efectuado el pago correspondiente, se debera hacer entrega del «ejemplar
para la Administracién» en esta Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas
Sociales de la Junta de Andalucia en Huelva.

Con apercibimiento de que si no consta el pago de la cantidad devengada en el plazo
sefialado, se procedera a certificar el descubierto para su cobro por la Agencia Tributaria
de Andalucia, en via de apremio.

Expediente: 21-0002-17-P.

Interesado: Museum Huelva, S.L.

Ultimo domicilio: Av. Martin Alonso Pinzén, 15, 21003 Huelva.

Acto notificado: Apertura periodo voluntario de pago.

Extracto del contenido: Liquidacion de tasa por infraccion en materia de proteccion al
consumidor.

Huelva, 27 de junio de 2017.- El Delegado, Rafael Lopez Fernandez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacién.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Anuncio de 10 de julio de 2017, de la Direccién Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo en Malaga, por el que se notifican diversos actos administrativos
relativos a procedimientos de reintegro de las ayudas destinadas a empresas
calificadas como I+E, al amparo de la Orden de 21 de enero de 2004.

Habiéndose intentado notificar por el Servicio de Correos los siguientes actos
administrativos a las entidades que a continuacion se relacionan y resultando infructuoso
en el domicilio que figura en el expediente, se hace por medio del presente anuncio
de conformidad con lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Para conocer el
texto integro podra comparecer el representante legal de la empresa, en el plazo de diez
dias, en la Direccién Provincial del Servicio Andaluz de Empleo en Malaga, sito en Avda.
Juan XXIII, num. 82, Malaga.

Num. expediente: MA/CI1/00145/2010.
Empresa: Naturalymente Fast Good Food, S.L.
Extracto acto administrativo: Resolucion de expediente de reintegro.

Num. expediente: MA/STC/00016/2010.
Empresa: Macuruc Restauraciones, S.L.L.
Extracto acto administrativo: Resolucion de expediente de reintegro.

Malaga, 10 de julio de 2017.- El Director, Mariano Ruiz Araujo.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

Anuncio de 6 de julio de 2017, de la Delegacidn Territorial de Fomento y Vivienda
en Malaga, sobre notificacion de Resoluciones de expedientes sancionadores
en materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan por haber
resultado desconocidas en las direcciones que figuran en los archivos de esta Delegacion
Territorial, o intentada la notificacién no se ha podido practicar, y contra las que se
tramita expediente sancionador por infracciéon a la normativa de transportes terrestres,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
mediante el presente anuncio se notifica lo siguiente:

NOTIFICACIONES RESOLUCION SANCION

Expediente: MA-02351/2016 Matricula: M 007039ZG Titular: AZEDDINE BOUIH Nif/Cif: X6846785F
Domicilio: C/ ESPEJO DEL MAR, N° 26 4 9 Co Postal: 04009 Municipio: ALMERIA Provincia:
Almeria Fecha de denuncia: 07 de Octubre de 2016 Via: AP7 Punto kilométrico: 165 Hechos:
TRANSPORTE DE MERCANCIAS DESDE ELCHE/ELX HASTA ALGECIRAS EXCEDIENDOSE
LA MMA TOTAL DE VEHICULO INFERIOR O IGUAL A 12 TM REALIZANDO TRANSPORTE
PRIVADO COMPLEMENTARIO DE MERCANCIAS. MASA EN CARGA: 6150 KGS. MMA: 3500
KGS. EXCESO: 2650 KGS. 75,71% SE APORTA COMO PRUEBA EL TICKET DEL PESAJE.
Normas Infringidas: 140.23 LEY 16/87 Sancién: 601

Expediente: MA-02899/2016 Matricula: 9928JDS Titular: ACOM LOGISTICA AL Nif/Cif: B93205755
Domicilio: C/ PUNTA ALTA 4 Co Postal: 29006 Municipio: MALAGA Provincia: Malaga Fecha
de denuncia: 28 de Julio de 2016 Via: A397 Punto kilométrico: 46 Hechos: TRANSPORTE DE
MERCANCIAS DESDE MARBELLA HASTA MARBELLA REALIZANDO TRANSPORTE PRIVADO
COMPLEMENTARIO, AL AMPARO DE AUTORIZACIONES DE TRANSPORTE PRIVADO
COMPLEMENTARIO, DE SERVICIOS QUE NO CUMPLEN ALGUNA DE LAS CONDICIONES
DEL ART. 102.2 LOTT. CONDUCTOR NO PRESENTA TC2 O CUALQUIER OTRO DOCUMENTO
LEGAL QUE ACREDITE RELACION LABORAL CON LA EMPRESA TITULAR DEL VEHICULO.
Normas Infringidas: 140.1,141.25 LEY 16/87 Sancion: 801

Expediente: MA-00108/2017 Matricula: 9858DRM Titular: TRANSPORTES PEDRO DOMINGUEZ,
S.L. Nif/Cif: B93509271 Domicilio: LUGAR NUEVA LOCOTA CAMINO EL CORTIJUELO, 111 Co
Postal: 29591 Municipio: MALAGA Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 10 de Enero de 2017 Via:
MA22 Punto kilométrico: ,5 Hechos: TRANSPORTE DE MERCANCIAS DESDE MALAGA HASTA
BENALMADENA FALTANDO LA CONSIGNACION DE LA LECTURA DEL CUENTAKILOMETROS
AL FINAL DE LA JORNADA EN UNA HOJA DE REGISTRO O DOCUMENTO DE IMPRESION
DE LOS TIEMPOS DE CONDUCCION Y DESCANSO.SE ADJUNTA DISCO. Normas Infringidas:
142.4 LEY 16/87 Sancion: 301

Vistas las actuaciones practicadas en los expedientes que se citan, instruidos de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacién de los
Transportes Terrestres y en el Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre, en relacion
con el Real Decreto 1772/1994, de 5 de agosto, y en uso de las facultades conferidas
por la Ley Organica 5/87, de 30 de julio y los Decretos de la Junta de Andalucia 30/1982,
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de 22 de abril y 259/1986, de 17 de septiembre, se han dictado las correspondientes
resoluciones sancionadoras, imponiendo la sanciones especificadas anteriormente.

Conforme a lo establecido en el art. 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, en relacién con
el 213 del Reglamento de la Ley de Ordenacion de los Transportes Terrestres, contra las
citadas resoluciones se podra interponer recurso de alzada, dentro del plazo de un mes,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente notificacion, ante
la Delegacion Territorial de la Junta de Andalucia, sita en Plaza San Juan de la Cruz,
num. 2, 29071 Malaga.

De nointerponerse el recurso de alzada en el plazo indicado, la sancién devendra firme,
abriéndose plazo de 15 dias para el pago voluntario. De no hacerse efectiva se procedera
a su cobro por la via de apremio, segun lo previsto en el articulo 101 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
sirviendo el presente anuncio de previo apercibimiento a los efectos de lo previsto por el
articulo 95 de la misma norma.

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, y con caracter previo a la preceptiva publicacion en el Boletin
Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su notificacion.

Malaga, 6 de julio de 2017.- El Delegado, Francisco Fernandez Espafia.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

Anuncio de 6 de julio de 2017, de la Delegacion Territorial de Fomento y Vivienda
en Malaga, sobre notificacion de resoluciones de expedientes sancionadores en
materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan por haber
resultado desconocidas en las direcciones que figuran en los archivos de esta Delegacion
Territorial, o intentada la notificacion no se ha podido practicar, y contra las que se
tramita expediente sancionador por infraccion a la normativa de transportes terrestres,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
mediante el presente anuncio se notifica lo siguiente:

NOTIFICACIONES RESOLUCION SANCION

Expediente: MA-02821/2016 Matricula: 7660GGX Titular: TCB AND THE RAT PACK,S.L. Nif/Cif:
B91965491 Domicilio: C/ 7-NAVE 18 PG. HACIENDA DOLORES Co Postal: 41500 Municipio:
ALCALA DE GUADAIRA Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 11 de Noviembre de 2016 Via:
Punto kilométrico: Hechos: REALIZAR TRANSPORTE PUBLICO DISCRECIONAL DE VIAJEROS
EN VEHICULOS DE HASTA 9 PLAZAS, CARECIENDO DE TITULO HABILITANTE.EL VEHICULO
PERTENECIENTE A LA EMPRESA TCB, TRANSPORTABA VIAJEROS A UN EVENTO EN
EL RESTAURANTE LA SALA EN PUERTO BANUS, AFIRMANDO EL CONDUCTOR QUE EL
NO SABE NADA DE TITULO HABILITANTE Y DEMAS REQUISITOS PARA ESTE TIPO DE
SERVICIOS. Normas Infringidas: 39A L LEY 2/2003 64A D Sancién: 1380,01.

Vistas las actuaciones practicadas en los expedientes que se citan, instruidos de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 2/2003, de 12 de mayo, y en el Decreto 35/2012,
de 21 de febrero, en relacién con el Real Decreto 1772/1994, de 5 de agosto, y en uso
de las facultades conferidas por la Ley Organica 5/87, de 30 de julio, y los decretos de
la Junta de Andalucia 30/1982, de 22 de abril y 259/1986, de 17 de septiembre, se han
dictado las correspondientes resoluciones sancionadoras, imponiendo la sanciones
especificadas anteriormente.

Conforme a lo establecido en el art. 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relaciéon con
el 213 del Reglamento de la Ley de Ordenacién de los Transportes Terrestres, contra las
citadas resoluciones se podra interponer recurso de alzada, dentro del plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente notificacion, ante la
Delegacion Territorial de la Junta de Andalucia, sita en Plaza San Juan de la Cruz, nim. 2,
29071 Malaga.

De nointerponerse el recurso de alzada en el plazo indicado, la sancién devendra firme,
abriéndose plazo de 15 dias para el pago voluntario. De no hacerse efectiva se procedera
a su cobro por la via de apremio, segun lo previsto en el articulo 101 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas,
sirviendo el presente anuncio de previo apercibimiento a los efectos de lo previsto por el
articulo 95 de la misma norma.
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La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, y con caracter previo a la preceptiva publicacion en el Boletin
Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su notificacion.

Malaga, 6 de julio de 2017.- El Delegado, Francisco Fernandez Espafia.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

Anuncio de 7 de julio de 2017, de la Delegacién Territorial de Fomento y Vivienda
en Mélaga, sobre notificacién de resoluciones de expedientes sancionadores en
materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan por haber
resultado desconocidas en las direcciones que figuran en los archivos de esta Delegacion
Territorial, o intentada la notificacién no se ha podido practicar, y contra las que se
tramita expediente sancionador por infraccion a la normativa de transportes terrestres,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
mediante el presente anuncio se notifica lo siguiente:

NOTIFICACIONES RESOLUCION SANCION

Expediente: MA-00850/2016 Matricula: 8955DZB Titular: AUTOCARES M LOPRESTI SL Nif/Cif:
B19550227 Domicilio: PGNO. JUNCARIL C/ SAGRA, N° 1 Co Postal: 18220 Municipio: ALBOLOTE
Provincia: Granada Fecha de denuncia: 11 de Abril de 2016 Via: AGP MALAGA Punto kilométrico:
0 Hechos: TRANSPORTE DE VIAJEROS DESDE ATARFE HASTA MALAGA NO ARBITRANDO
LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA INFORMAR A LOS USUARIOS DE LOS REQUISITOS DE
SEGURIDAD. CARECE DE ROTULO INSTRUCCIONES DE SEGURIDAD, ASI COMO DEMAS
MEDIOS DE DIFUSION. Normas Infringidas: 141.10 LEY 16/87 Sancién: 601

Expediente: MA-01830/2016 Matricula: 5728HRR Titular: LEIVA ILLESCAS JOSE ANTONIO
Nif/Cif: 24868185X Domicilio: CALLE ANCLA, 25 Co Postal: 29720 Municipio: RINCON DE LA
VICTORIA Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 18 de Julio de 2016 Via: A367 Punto kilométrico:
23 Hechos: TRANSPORTE DE MERCANCIAS DESDE MALAGA HASTA RONDA UTILIZANDO
UN TACOGRAFO QUE NO FUNCIONA ADECUADAMENTE, POR CAUSA IMPUTABLE AL
TRANSPORTISTA. LLEVA INSTALADO TACOGRAFO MARCA CONTINENTAL MODELO 1381
EL CUAL PRESENTA FALLO INTERNO NUM 13 CADA VEZ QUE SU CONDUCTOR HACE
USO DEL CLAXON. SEGUN DESCARGA REALIZADA PRESENTA FALLO DE APARATO DE
CONTROL DURANTE LOS DIAS 15 Y 18 JULIO. IMPRESION LOS DOCUMENTOS IMPRESION
EN HORA ERRONEA ( 03:23 UTC CUANDO DEBERIA SER 05:00 UTC) . SE ADJUNTA
DOCUMENTO IMPRESION EVENTOS VU Y ACT CONDUCTOR. SE ADJUNTA FOTOGRAFIA -.
Normas Infringidas: 140.33 LEY 16/87 Sancién: 401

Expediente: MA-02824/2016 Matricula: 7703FZL Titular: ANDRES DELGADO MATEO Nif/Cif:
32047643H Domicilio: URB LAS DUNAS.C/BLANCA DE LOS RIOS.PTAL 8-BAJO C Co Postal:
11300 Municipio: LINEA DE LA CONCEPCION (LA) Provincia: Cadiz Fecha de denuncia: 31
de Octubre de 2016 Via: Punto kilométrico: Hechos: SE COMPRUEBA LA DOCUMENTACION
Y CARGA DE UN VEHICULO QUE TRANSPORTABA CONCHAS FINAS(7 BOLSAS) EN EL
MALETERO DEL TURISMO DE UNOS 10 KG DE PESO CADA UNA Y UNA BOLSA DE BOLOS
CON UN PESO DE 4 KG, NO APORTANDO DOCUMENTACION QUE AMPARE LA MERCANCIA
DESDE SU PRIMERA VENTA O CENTRO DE EXPEDICION.DEL MISMO MODO SE REALIZA
EN VEHICULO NO APTO NI AUTORIZADO PARA EL TRANSPORTE DE MERCANCIAS
PERECEDERAS Y CARECIENDO DE ETIQUETADO DE CENTRO DE EXPEDICION Normas
Infringidas: 141.21 LEY 16/87 Sancién: 401
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Expediente: MA-02898/2016 Matricula: 2454BWT Titular: VILLAPAC SPAIN SL Nif/Cif: B92536580
Domicilio: PLAZA DE LA SOLIDARIDAD, 7 11 6B EDF. ARAUCARIA Co Postal: 29002 Municipio:
MALAGA Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 21 de Julio de 2016 Via: A397 Punto kilométrico:
46 Hechos: TRANSPORTE DE MERCANCIAS DESDE MARBELLA HASTA MARBELLA DE
CARACTER PUBLICO, CARECIENDO DE TITULO HABILITANTE. TRANSPORTA MUEBLES SIN
JUSTIFICAR PROCEDENCIA NI VINCULO CON EL TITULAR DEL VEHICULO. SE ADJUNTA
FOTOGRAFIA.-. Normas Infringidas: 140.1,141.25 LEY 16/87 Sancién: 801

Expediente: MA-02900/2016 Matricula: 9855DPK Titular: FURTAS GUERRERO DE ALHAURIN
SL Nif/Cif: B92978253 Domicilio: MERCADO MAYORISTAS 13 Co Postal: 29120 Municipio:
ALHAURIN EL GRANDE Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 02 de Agosto de 2016 Via: A357
Punto kilométrico: 63 Hechos: TRANSPORTE DE MERCANCIAS DESDE MALAGA HASTA
MALAGA REALIZANDO TRANSPORTE PRIVADO COMPLEMENTARIO, AL AMPARO DE
AUTORIZACIONES DE TRANSPORTE PRIVADO COMPLEMENTARIO, DE SERVICIOS QUE
NO CUMPLEN ALGUNA DE LAS CONDICIONES DEL ART. 102.2 LOTT. Normas Infringidas:
140.1,141.25 LEY 16/87 Sancién: 801

Expediente: MA-02922/2016 Matricula: 2785CMF Titular: MARTINEZ REINA MARINA Nif/
Cif: 77198626T Domicilio: ESCRITOR ALEJANDRO BARBAS, 45 Co Postal: 29190 Municipio:
MALAGA Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 02 de Diciembre de 2016 Via: A7054R Punto
kilométrico: ,5 Hechos: TRANSPORTE DE MERCANCIAS DESDE MALAGA HASTA MALAGA
EXCEDIENDOSE LA MMA TOTAL DE VEHICULO INFERIOR O IGUAL A 12 TM REALIZANDO
TRANSPORTE PUBLICO DISCRECIONAL DE MERCANCIAS. MASA EN CARGA: 3050 KGS.
MMA: 2360 KGS. EXCESO: 690 KGS. 29,23% SE APORTA COMO PRUEBA EL TICKET DEL
PESAJE. Normas Infringidas: 140.23 LEY 16/87 Sancion: 601

Expediente: MA-02980/2016 Matricula: 9435FSP Titular: TRANSPORTES AGUILAR CANETE
SL Nif/Cif: B92141076 Domicilio: CALLE SIDON N 1 1 C Co Postal: 29018 Municipio: MALAGA
Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 28 de Septiembre de 2016 Via: A-7054 Punto kilométrico:
2 Hechos: TRANSPORTE DE MERCANCIAS DESDE MALAGA HASTA MALAGA REALIZANDO
TRANSPORTE PRIVADO COMPLEMENTARIO, AL AMPARO DE AUTORIZACIONES
DE TRANSPORTE PRIVADO COMPLEMENTARIO, DE SERVICIOS QUE NO CUMPLEN
ALGUNA DE LAS CONDICIONES DEL ART. 102.2 LOTT. CONDUCTOR NO PRESENTA TC2
O CUALQUIER OTRO DOCUMENTO LEGAL QUE ACREDITE RELACION LABORAL CON LA
EMPRESA TITULAR DEL VEHICULO. Normas Infringidas: 140.1,141.25 LEY 16/87 Sancién: 801

Expediente: MA-02981/2016 Matricula: 2697CZZ Titular: MIGUEL ZAFRA BAUTISTA Nif/Cif:
24701953E Domicilio: C/ CESAR ALVAREZ DUMONT 3 2 D Co Postal: 29004 Municipio: MALAGA
Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 28 de Septiembre de 2016 Via: A7054 Punto kilométrico: 2
Hechos: TRANSPORTE DE MERCANCIAS DESDE MALAGA HASTA MALAGA REALIZANDO
TRANSPORTE PRIVADO COMPLEMENTARIO, AL AMPARO DE AUTORIZACIONES DE
TRANSPORTE PRIVADO COMPLEMENTARIO, DE SERVICIOS QUE NO CUMPLEN ALGUNA DE
LAS CONDICIONES DEL ART. 102.2 LOTT. NO ACREDITA RELACION LABORAL EXISTENTE
ENTRE EL TITULAR DEL VEHICULO Y EL CONDUCTOR. TRANSPORTA CONGELADOS.
Normas Infringidas: 140.1,141.25 LEY 16/87 Sancion: 801

Expediente: MA-03087/2016 Matricula: Titular: EUROPROYECTOS ERAS MUS PLUS,S.L. Nif/Cif:
B56030851 Domicilio: C/ GUAPISIMO 2 Co Postal: 18010 Municipio: GRANADA Provincia: Granada
Fecha de denuncia: 27 de Diciembre de 2016 Via: Punto kilométrico: Hechos: Incumplimiento a
través de oferta en la pagina Web de la entidad de servicios de transporte publico de viajeros
sin disponer del titulo habilitante exigible para realizarlos o para intermediar en su contratacion,
tanto si se realiza de forma individual a un Unico destinatario o se hace publica para conocimiento
general a través de cualquier medio. Publicitandose la recogida y llevada al aeropuerto asi como
el traslado de clientes a distintos alojamientos en furgonetas y viajes de tipo cultural. Por lo que se
procede a levantar la presente Acta. (Se adjunta copia obtenida de la pagina web publicitando e
informe de esta inspeccioén, ) Normas Infringidas: 141.7 LEY 16/87 Sancion: 801
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Expediente: MA-00160/2017 Matricula: 5046JFM Titular: PEDRO DOMINGUEZ MENDEZ Nif/
Cif: 24856002V Domicilio: SIERRA BLANCA 38 Co Postal: 29591 Municipio: MALAGA Provincia:
Malaga Fecha de denuncia: 04 de Enero de 2017 Via: A7054 Punto kilométrico: ,5 Hechos:
TRANSPORTE DE MERCANCIAS DESDE MALAGA HASTA MALAGA DE CARACTER PUBLICO,
CARECIENDO DE TIiTULO HABILITANTE. TRANSPORTA PRODUCTOS ALIMENTICIOS.
Normas Infringidas: 140.1,141.25 LEY 16/87 Sancion: 801

Vistas las actuaciones practicadas en los expedientes que se citan, instruidos de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacién de los
Transportes Terrestres y en el Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre, en relacion
con el Real Decreto 1772/1994, de 5 de agosto, y en uso de las facultades conferidas por
la Ley Organica 5/87, de 30 de julio, y los Decretos de la Junta de Andalucia 30/1982,
de 22 de abril, y 259/1986, de 17 de septiembre, se han dictado las correspondientes
resoluciones sancionadoras, imponiendo la sanciones especificadas anteriormente.

Conforme a lo establecido en el art. 1221 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con
el 213 del Reglamento de la Ley de Ordenacién de los Transportes Terrestres, contra las
citadas resoluciones se podra interponer recurso de alzada, dentro del plazo de un mes,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente notificacién, ante la
Delegacion Territorial de la Junta de Andalucia, sita en Plaza San Juan de la Cruz, nim. 2,
29071, Malaga.

De no interponerse el recurso de alzada en el plazo indicado, la sanciéon devendra
firme, abriéndose plazo de 15 dias para el pago voluntario. De no hacerse efectiva,
se procedera a su cobro por la via de apremio, segun lo previsto en el articulo 101
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas, sirviendo el presente anuncio de previo apercibimiento a los
efectos de lo previsto por el articulo 95 de la misma norma.

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, y con caracter previo a la preceptiva publicacion en el
Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su notificacion.

Malaga, 7 de julio de 2017.- El Delegado, Francisco Fernandez Espafia.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Anuncio de 6 de julio de 2017, de la Direccién General de Calidad, Innovacion y
Fomento del Turismo, por el que se hace publica la cancelacién de la inscripcion
en el Registro de Turismo de Andalucia de agencias de viajes por resultar
desconocidos los domicilios de los interesados.

De conformidad con lo dispuesto en los art. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede
a la notificacién en el Boletin Oficial del Estado de la resolucién de cancelacion de la
inscripcion en el Registro de Turismo de Andalucia de la agencia de viajes abajo citada,
haciéndose constar que el interesado podra comparecer para el conocimiento integro de
la misma, en la Direccién General de Calidad, Innovacion y Fomento del Turismo, de la
Consejeria de Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia, sita en calle Juan Antonio de
Vizarrén, s/n, 41080, Sevilla.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Turismo y Deporte en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente de su publicacién, de conformidad con lo establecido
en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Agencia de viajes que se cita

Entidad: Viajes Meriatur, S.L., que actia con la denominacion comercial «Viajes Meriatur».

Cadigo Identificativo: AN-290720-2.

Domicilio: C/ Feria de Jerez, s/n, Edificio Myramar Centro |, local 3, A-3. Fuengirola
(Malaga).

Sevilla, 6 de julio de 2017.- La Directora General, M.2 del Carmen Arjona Pabodn.

«la presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacién»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Anuncio de 6 de julio de 2017, de la Direccion General de Calidad, Innovacion
y Fomento del Turismo, por el que se hace publica la cancelacion de la
inscripcion en el Registro de Turismo de Andalucia de la central de reservas
«Mancomunidad de Municipios de los Pedroches».

Resolucion de 15 de junio de 2017, por la que se cancela la inscripcion en el Registro
de Turismo de Andalucia de la central de reservas que se cita a continuacion, en
aplicacion del Decreto 143/2014, de 21 de octubre, por el que se regula la organizacion y
funcionamiento del Registro de Turismo de Andalucia.

Entidad: Mancomunidad de Municipios de los Pedroches, que actua con la
denominacion comercial «Central de Reservas Los Pedrochesy.
Cadigo Identificativo: AN-141854-CR-2.
Domicilio: Carretera Pozoblanco, 4. Alcaracejos (Coérdoba).

Cese Actividad.
Lo que se publica para general conocimiento.

Sevilla, 6 de julio de 2017.- La Directora General, M.2 del Carmen Arjona Pabon.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Anuncio de 10 de julio de 2017, de la Direcciéon General de Calidad, Innovacién
y Fomento del Turismo, por el que se notifican resoluciones de otorgamiento
de habilitaciéon de guia de turismo de Andalucia, por resultar desconocido el
domicilio de las personas interesadas.

Tras los intentos infructuosos de notificacion personal, de acuerdo con lo establecido en
el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, se notifica a las personas interesadas que figuran a
continuacién las Resoluciones de otorgamiento de habilitacion como guia de turismo y su
inscripcion en el Registro de Turismo de Andalucia, segun lo exigido en el articulo 40.1
de la Ley 39/2015. Contra esta Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Turismo y Deporte en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente de su publicacién, de conformidad con
lo establecido en el articulo 121.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Interesada: Elena Rodriguez Trigo.
Acto notificado: Notificacion Resolucion otorgamiento habilitacion.
Cadigo solicitud: CTC-2017046897.

Interesada: Beatriz Pefia Jiménez.
Acto notificado: Notificacion Resolucion otorgamiento habilitacion.
Cadigo solicitud: CTC-2017045783.

Interesada: Azahara Rodriguez Garcia.
Acto notificado: Notificacion Resolucion otorgamiento habilitacion.
Cadigo solicitud: CTC-2017034289.

Interesada: M.2 José Peregrin Rubio.
Acto notificado: Notificacion Resolucion otorgamiento habilitacion.
Cadigo solicitud: CTC-2017047264.

Interesada: Maria Gonzalez Gémez de Aranda.
Acto notificado: Notificacion Resolucion otorgamiento habilitacion.
Cadigo solicitud: CTC-2017041845.

Interesada: Timea Csaszar.
Acto notificado: Notificacion Resolucién otorgamiento habilitacion.
Cadigo solicitud: CTC-2017049115.

Interesado: Carlos Zubeldia Vilchez.
Acto notificado: Notificacion Resolucion otorgamiento habilitacion.
Caddigo solicitud: CTC-2017037057.

Interesada: Monica Vico Robles.
Acto notificado: Notificacion Resolucion otorgamiento habilitacion.
Cddigo solicitud: CTC-2017050681.
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Interesado: Enrique José Martin Bustos.
Acto notificado: Notificacidon Resolucién otorgamiento habilitacion.
Cadigo solicitud: CTC-2017044479.

Sevilla, 10 de julio de 2017.- La Directora General, M.2 del Carmen Arjona Pabén.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Anuncio de 29 de junio de 2017, de la Delegacion Territorial de Cultura, Turismo
y Deporte en Huelva, por el que se hace publica la relacién de subvenciones
otorgadas en materia de deporte en el ejercicio 2016, al amparo de la Orden
que se cita.

A los efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 18.1 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, 123 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
y 31.1 del Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de
los Procedimientos de Concesién de Subvenciones de la Administracion de la Junta de
Andalucia, y para general conocimiento

RESUELVO

Hacer publicas las subvenciones concedidas en materia de deporte que se relacionan
en Anexo a la presente resolucion durante el ejercicio 2016, al amparo de la Orden de
14 de septiembre de 2016 (BOJA num. 180, de fecha 19 de septiembre de 2016), por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen
de concurrencia competitiva, dirigidas a la adquisicion de equipamientos deportivos para
los clubes y selecciones deportivas de Andalucia (ECD), y se efectua su convocatoria
para el ejercicio de 2016, con expresion del programa y crédito presupuestario al que han
sido imputadas, beneficiario, cantidad concedida y finalidad o finalidades a las que van
destinadas.

Huelva, 29 de junio de 2017.- La Delegada, Carmen Solana Segura.

ANEXO

SUBVENCIONES 2016. MODALIDAD (ECD): EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS
PARA CLUBES Y SECCIONES DEPORTIVAS DE ANDALUCIA

Otorgadas a clubes y secciones deportivas de Andalucia, en el ejercicio 2016 y con cargo
a la partida presupuestaria siguiente:
1600010000 G/46A/78500/21 2016000609 —80.902,00 euros— Huelva.

BENEFICIARIO CIF LOCALIDAD INVERSION | SUBVENCION |  EQUIPAMIENTO SUBVENCIONADO
CLUB HUELVA TENIS DE MESA 621285044 | HUELVA 1.698,00 € 169800€ | 2 MESAS COMPETICION
CLUB TENIS DE MESAAYAMONTE | G21346671 | AYAMONTE 1.660,00 € 1660,00€ | 2 MESAS COMPETICION
CLUB DEPORTIVO MASTERHUELVA | G21445168 | HUELVA 1610,00 € 1610,00€ | 1 PODIUM SALIDA INCLINADO
CLUB VOLEID. J.A. 75 G21202601 | AYAMONTE 2.400,00 € 240000€ | 2 JUEGOS POSTES PORTATILES VOLEIBOL
JUDO CLUB AYAMONTE 621305552 | AYAMONTE 2.641,50 € 264150€ | 25 PLANCHAS TATAMI
CLUB DEPORTIVO SAN DIEGO G21341599 | AYAMONTE 1.200,00 € 1200,00€ | KIT ENTRENAMIENTO TECNIFICACION
CLUB TAEKWONDO LA PALMA G21270434 | PALMACDO (LA) | 2.112,00€ 2112,00€ | TATAMI TIPO PUZLE OCTOGONAL
CLUB DE ATLETISMO DE AYAMONTE | 21240890 | AYAMONTE 2.110,00 € 211000€ | MAQUINASTEP
ﬁsfﬁg,ﬂg"éffgﬁggé\% G21490289 | AYAMONTE 2.606,34 € 2606,34€ | CANASTAS PORTATILES BASQUET
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BENEFICIARIO CIF LOCALIDAD INVERSION | SUBVENCION EQUIPAMIENTO SUBVENCIONADO
CLUB NAUTICO ISLA CANELA G21281233 | AYAMONTE 5.506,00 € 3.766,82€ | EMBARCACION LASER RACE GXD
JUEGO POSTES BADMINTON, MATERIAL

C. D. ALONGARVI G21470075 | CAMPILLO (EL) | 1.934,61€ 193ap1e | RS0 O A oN ARG

CLUB D. GIMNASIA RITMICAONUBA | G21516604 | ALJARAQUE 3.763,10 € 3.060,54€ | TAPIZ GIMNASIA RITMICA

g'éﬁg IRO DEPORTIVO AMIGOS G21389226 | ISLA CRISTINA 3.500,00 € 2.35426€ | EQUIPO CORRECTOR DE BLANCOS

CLUB DEPORTIVO FAIR PLAY G21513320 | ISLA CRISTINA 191532€ 191532€ | 2 JUEGOS POSTES DE TENIS Y SILLA JUEZ

C.D. DE TIRO CON ARCO CON ARCO

2 G21565775 | LEPE 1.050,00 € 1.050,00€ | PARAPETOS TIRO CON ARCO

CLUB ESGRIMA HUELVA G21316666 | HUELVA 3.656,77 € 281398€ | PISTADE SEGMENTOS ESGRIMA

CLUB DEPORTIVO BAJAMAR G21369038 | AYAMONTE 2.494,00 € 2.110,49€ L"F?g?g FUERA BORDA EMBARCACION

CLUB OLIMPICA ONUBENSE G21100318 | ALJARAQUE 6.000,00 € 3.06054€ | TAPIZ GIMNASIA FLEXI ROLL

o1 LB DEPORTIVO AJEDREZ LA G21572979 | PALMACDO (LA) |  1.070.30 € 1070,30€ | MATERIAL DEPORTIVO AJEDREZ

C.A. ISLACRISTINA G21448733 | ISLA CRISTINA 1.934,61€ 193461€ | EQUIPAMIENTO DEPORTIVO ATLETISMO

CLUB ATLETISMO CONISTORSIS G21356722 | TRIGUEROS 685,90 € 68500€ | EQUIPAMIENTO DEPORTIVO ATLETISMO

CLUB DEPORTIVO BADMINTON EQUIPAMIENTO DEPORTIVO

HUELVA G21507884 | HUELVA 643,05¢€ 643.05€ | TECNIFICACION BADMINTON

CLUB DEPORTIVO CICLISTA CIUDAD VALLAS SEPARADORAS CIRCUITO

o G21500831 | AYAMONTE 1.680,00 € 168000€ | JLLAS S

CLUB RITMICO COLOMBINO G21204755 | HUELVA 4.000,00 € 282511€ | TAPIZ GIMNASIA RITMICA

CLUB CIMNASIARITMICA LA G21555826 | ISLA CRISTINA 1.844,00 € 184400€ | TAPIZ ENTRENAMIENTO GIMNASIA RITMICA

REAL CLUB MARITIMO DE HUELVA | G21030986 | HUELVA 421488 € 282511€ | PIRAGUA COMPETICION K-4

CLUB DEPORTIVO ABEDUL G21365168 | HUELVA 879,37 € 87937€ | PIRAGUAK-1

LA PALMA CLUB DE FUTBOL G21275409 | PALMACDO (LA) | 1.464,98 € 146498€ | PORTERIA FUTBOL-11 PORTATIL
VILLANUEVA

C.D. ATLETICO CASTILLEJOS G21381744 | DE LOS 1.978,66 € 197866€ | PORTERIAS FUTBOL-11
CASTILLEJOS

CLUB DEPORTIVO SANTABARBARA | 51535073 | ST BARBARA 1.750,00 € 1750,00€ | JUEGO PORTERIAS FUTBOL-11

2014 CASAS

CLUB DEPORTIVO PIRAGUISMO

S R e G21533204 | HUELVA 215398 € 215398€ | 2 PIRAGUAS K-1Y PALAS

C.D.FUTBOL SALA CIUDAD DE LEPE | G21431655 | LEPE 1.055,24 € 105524€ | JUEGO PORTERIAS FUTBOL-SALA

ﬁbléfvc'f\'MNAs'A RITMICA DE G21364112 | HUELVA 4.000,00 € 282511€ | TAPIZ GIMNASIA RITMICA

CLUB NATACION COLOMBINO 21415542 | HUELVA 1.400,00 € 1400,00€ | PODIUM DE SALIDA INCLINADA NATACION
PATERNA

CLUB BALONCESTO TEJADA Ga1558754 | LR 1.700,00 € 164798€ | JUEGO CANASTAS BALONCESTO

CrS DEPORTIVONAUTICOPUNTA | 621219571 | PUNTAUMBRIA | 2.11049€ 211049€ | EMBARCACION OPTIMIST COMPLETA
PUEBLA

C.D. LAPUEBLA V21404363 | COESLA 500,00 € 500,00€ | JUEGO POSTES VOLEIBOL

C.D. LA PALMA FUTBOL SALA G21402979 | PALMACDO (LA) | 1.266,93 € 126693€ | JUEGO PORTERIAS FUTBOL SALA

CLUB BALONCESTO LA PALMA 95 621240403 | PALMACDO (LA) | 1.199,98 € 1199,98€ | JUEGO CANASTAS BALONCESTO

CLUB ONUBENSE DE DEPORTE EQUIPAMIENTO ADAPTADO TECNIFICACION

OAPTADG C.ODA) G21311253 | HUELVA 891,58 € gorsse | oo AN

CLUB ORIENTACION DE HUELVA G21467618 | HUELVA 1.934,61€ 1.934,61€ gﬁf’zEASSELECTRON'CAS LOCALIZACION Y

CLUB ASIRIO DE TIRO CON ARCO PARAPETOS Y ARCOS INICIACION AL TIRO

g G21259734 | HUELVA 1.934,61€ 193461€ | pahrETo

C. D. SAN VICENTE DE PAUL V21451646 | AYAMONTE 1.200,00 € 120000€ | KT ENTRENAVIENTO TECNIFICACION
SAN

CLUB DEPORTIVO SAN BARTOLOME | G21285127 | BARTOLOME 1.096,00 € 1096,00€ | MINIPORTERIAS DE FUTBOL
TORRE
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Anuncio de 10 de julio de 2017, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca
y Desarrollo Rural en Almeria, por el que se notifican los actos administrativos
relativos a procedimientos sancionadores en materia de agricultura y pesca que
se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada
sin efecto la notificacion personal en el domicilio que consta en el expediente, por el
presente Anuncio se notifica a las personas interesadas que figuran en el anexo los actos
administrativos que se indican.

El texto integro de los mencionados actos se encuentra a disposicién de las personas
interesadas en la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Almeria,
sita en calle Hermanos Machado, nimero 4, 04004 Almeria. Teléfono 950 011 000;
Fax 950 011 096, en donde podran comparecer para el conocimiento del contenido integro
del mencionado acto y constancia del mismo.

Almeria, 10 de julio de 2017.- El Delegado, José Manuel Ortiz Bono.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO
Relacién de Sancionados

Nombre: Emilio Francisco Roman Martinez.

NIF: 77156370H.

Numero de expediente: AL/0573/16. Numero de referencia: 124/16-PR.

Acto administrativo a notificar: Resolucion de la Direccion General de Pesca vy
Acuicultura de fecha 14.6.2017 y modelo de liquidacion num. 048-2-040054162 por
importe de 1.602 euros.

Recursos o plazo de alegaciones: Un mes para interponer recurso de alzada ante
la persona titular de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de la
Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOE.

Nombre: Federico Pascual Contreras.

NIF: 27254365D.

Numero de expediente: AL/0269/17. Numero de referencia: 23/17-P.

Acto administrativo a notificar: Acuerdo de inicio de fecha 19.6.2017.

Recursos o plazo de alegaciones: Diez dias a partir del dia siguiente a su publicacion
en el BOE.

Nombre: Ganaderia Romerano, S.L.U.

NIF: B04791646.

Numero de expediente: AL/0030/17. Numero de referencia: 2/17-E.

Acto administrativo a notificar: Tramite de audiencia de fecha 20.6.2017.

Recursos o plazo de alegaciones: Diez dias a partir del dia siguiente a su publicacion
en el BOE.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

pagina 192

Nombre: José Antonio Cafadas Tijeras.

NIF: 27244650T.

Namero de expediente: AL/0276/17. Numero de referencia: 51/17-PR.

Acto administrativo a notificar: Acuerdo de inicio de fecha 20.6.2017.

Recursos o plazo de alegaciones: Diez dias a partir del dia siguiente a su publicacion
en el BOE.

Nombre: Pedro Sanchez Cabrera.

NIF: 54097495T.

Numero de expediente: AL/0242/16. Numero de referencia: 55/16-E.

Acto administrativo a notificar: Resolucion de la Delegacion Territorial de Almeria de
fecha 13.6.2017 y modelo de liquidacién nim. 048-2-040054065 por importe de
2.001 euros.

Recursos o plazo de alegaciones: Un mes para interponer recurso de alzada ante
la persona titular de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de la
Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOE.

Nombre: Carmen Dolores Lépez Hernandez.

NIF: 75254780E.

Numero de expediente: AL/0020/14. Numero de referencia: 2/14-A.

Acto administrativo a notificar: Resolucién de la Secretaria General Técnica de fecha
19.6.2017 y modelo de liquidacion num. 048-2-040054392 por importe de 3.001
euros.

Recursos o plazo de alegaciones: Dos meses para interponer recurso contencioso-
administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente, contados a partir del dia
siguiente al de la notificacién en el BOE.

Nombre: David Martin Vargas.

NIF: 78038962P.

Ndmero de expediente: AL/0146/14. Numero de referencia: 8/14-A.

Acto administrativo a notificar: Resolucién de la Secretaria General Técnica de fecha
19.6.2017 y modelo de liquidacion num. 048-2-040054383 por importe de 3.001
euros.

Recursos o plazo de alegaciones: Dos meses para interponer recurso contencioso-
administrativo ante el érgano jurisdiccional competente, contados a partir del dia
siguiente al de la notificacion en el BOE.

Nombre: Concepcién Ferron Berruezo.

NIF: 31845344G.

Numero de expediente: AL/0180/14. Numero de referencia: 50/14-P.

Acto administrativo a notificar: Inscripcion en el Registro Nacional de Infracciones
Graves a la Politica Pesquera Comun.

Recursos o plazo de alegaciones: Un mes para interponer recurso potestativo de
reposicion ante la Directora General de Pesca y Acuicultura, o dos meses para
interponer directamente recurso contencioso-administrativo, a partir del dia
siguiente a su publicacién en el BOE.

Nombre: Concepcién Ferrén Berruezo.

NIF: 31845344G.

Numero de expediente: AL/0505/14. Numero de referencia: 112/14-P.

Acto administrativo a notificar: Inscripcion en el Registro Nacional de Infracciones
Graves a la Politica Pesquera Comun.
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Recursos o plazo de alegaciones: Un mes para interponer recurso potestativo de
reposicion ante la Directora General de Pesca y Acuicultura, o dos meses para
interponer directamente recurso contencioso-administrativo, a partir del dia
siguiente a su publicacién en el BOE.

Nombre: Concepcién Ferrén Berruezo.

NIF: 31845344G.

Numero de expediente: AL/0506/14. Numero de referencia: 113/14-P.

Acto administrativo a notificar: Inscripcion en el Registro Nacional de Infracciones
Graves a la Politica Pesquera Comun.

Recursos o plazo de alegaciones: Un mes para interponer recurso potestativo de
reposicion ante la Directora General de Pesca y Acuicultura, o dos meses para
interponer directamente recurso contencioso-administrativo, a partir del dia
siguiente a su publicacién en el BOE.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Anuncio de 10 de julio de 2017, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca
y Desarrollo Rural en Almeria, por el que se publica acto administrativo que no
ha podido ser notificado a la persona interesada.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada sin
efecto la notificacion personal en el domicilio que consta en el expediente, por el presente
Anuncio se notifica a la persona interesada que figura en el Anexo el acto administrativo
que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicién de la persona
interesada en la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
en Almeria, sita en calle Hermanos Machado, nimero 4, 5.2 planta, 04004 Almeria,
Teléfono 950 011 000; Fax 950 011 096, donde podra comparecer para el conocimiento
del contenido integro del mencionado acto y constancia del mismo.

Almeria, 10 de julio de 2017.- El Delegado, José Manuel Ortiz Bono.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»

ANEXO

Nombre: Frialmar, S.L.

CIF: B18753004.

Numero de expediente: 2.3.1/1/C/33.

Acto administrativo a notificar: Notificacion resolucién procedimiento de reintegro de
la ayuda concedida.

Recursos o plazo de alegaciones: Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, indicandose que contra la misma cabe interponer recurso potestativo
de reposicion ante el 6rgano que emite la resolucién en el plazo de un mes, o recurso
contencioso-administrativo, ante los érganos judiciales de este orden jurisdiccional,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su notificacién, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, respectivamente a partir del dia siguiente a su publicacion
en el BOE.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Anuncio de 11 de julio de 2017, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca
y Desarrollo Rural en Almeria, por el que se notifican los actos administrativos
relativos a procedimientos del Registro Oficial de Explotaciones Ganaderas de
Andalucia que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada
sin efecto la notificacion personal en el domicilio que consta en cada expediente, por el
presente anuncio se notifica a las personas interesadas que figuran en el Anexo los actos
administrativos que se indican.

El texto integro de los mencionados actos se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en
Almeria, sita en C/ Hermanos Machado, num. 4, 4.2 planta, 04004 Almeria, tfno. 950 011
000, fax 950 011 096, en donde podran comparecer en el plazo de quince dias a partir de
la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para el
conocimiento del contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.
En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia
de la publicacién del presente anuncio.

Almeria, 11 de julio de 2017.- El Delegado, José Manuel Ortiz Bono.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, y con caracter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la
determinante a los efectos de su notificacion.»

ANEXO

Nombre: Liliana Ajudeanu, Y-464375-L.
Numero de expediente: AP/ 101 AL 01077.

Acto administrativo a notificar: Resolucion del procedimiento de inactividad de
explotacién ganadera en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.
Recursos o plazo de alegaciones: Disponen de un mes para interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura Pesca y Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicacién en BOE.

Nombre: Francklin Montero Pérez, 75720760-E.
Numero de expediente: E/ 047 AL 00223.

Acto administrativo a notificar: Resolucion del procedimiento de inactividad de
explotacién ganadera en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.
Recursos o plazo de alegaciones: Disponen de un mes para interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura Pesca y Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicaciéon en BOE.

Nombre: Rubén Magan Rueda, 75249312-M.

Numero de expediente: AP/ 052 AL 00459.

Acto administrativo a notificar: Resoluciéon del procedimiento de inactividad de
explotacién ganadera en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.
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Recursos o plazo de alegaciones: Disponen de un mes para interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura Pesca y Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicaciéon en BOE.

Nombre: Pedro Sanchez Martinez, 75196431-R.
Numero de expediente: E/ 098 AL 01098.

Acto administrativo a notificar: Resoluciéon del procedimiento de inactividad de
explotacién ganadera en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.
Recursos o plazo de alegaciones: Disponen de un mes para interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura Pesca y Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicacién en BOE.

Nombre: Francisco Garcia Cabrera, 23215775-N.
Numero de expediente: E/ 099 AL 01049.

Acto administrativo a notificar: Resoluciéon del procedimiento de inactividad de
explotacién ganadera en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.
Recursos o plazo de alegaciones: Disponen de un mes para interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura Pesca y Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicaciéon en BOE.

Nombre: José Vicente Lépez Montoya, 45591140-B.
Numero de expediente: AP/ 066 AL 01377.

Acto administrativo a notificar: Resolucion del procedimiento de inactividad de
explotacién ganadera en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.
Recursos o plazo de alegaciones: Disponen de un mes para interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura Pesca y Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicaciéon en BOE.

Nombre: Miguel Antonio Batlles Garcia, 27505550-B.
Numero de expediente: E/ 078 AL 00432.

Acto administrativo a notificar: Resolucion del procedimiento de inactividad de
explotacién ganadera en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.
Recursos o plazo de alegaciones: Disponen de un mes para interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura Pesca y Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicaciéon en BOE.

Nombre: Joaquin Morales Uterera, 34841416-G.
Numero de expediente: E/ 013 AL 02270.

Acto administrativo a notificar: Resolucion del procedimiento de inactividad de
explotaciéon ganadera en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.
Recursos o plazo de alegaciones: Disponen de un mes para interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura Pesca y Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicacién en BOE.

Nombre: Antonio Moreno Gonzalvez, 27256492-C.
Nuamero de expediente: AP/ 066 AL 00234.

Acto administrativo a notificar: Resoluciéon del procedimiento de inactividad de
explotacién ganadera en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.
Recursos o plazo de alegaciones: Disponen de un mes para interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura Pesca y Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicacion en BOE.
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Nombre: Antonio Yepes Padilla, 27508362-V.
Numero de expediente: E- AV/ 013 AL 02681.

Acto administrativo a notificar: Resolucion del procedimiento de inactividad de
explotacién ganadera en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.
Recursos o plazo de alegaciones: Disponen de un mes para interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura Pesca y Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicaciéon en BOE.

Nombre: M.? de las Nieves Lopez Navarro, 27225621-S.
Numero de expediente: AP/ 066 AL 01477.

Acto administrativo a notificar: Resoluciéon del procedimiento de inactividad de
explotacién ganadera en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.
Recursos o plazo de alegaciones: Disponen de un mes para interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura Pesca y Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicaciéon en BOE.

Nombre: Sophie Josine G. Vicent, Y-3202794-N.

Numero de Expediente: E/ 099 AL 01394.

Acto administrativo a notificar: Resolucion de baja de explotacién ganadera en el
Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.

Recursos o plazo de alegaciones: Disponen de un mes para interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura Pesca y Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicacién en BOE.

Nombre: Manuel Lépez Berenguel, 75210916-L.

Numero de Expediente: OV-C/ 902 AL 01883.

Acto administrativo a notificar: Resoluciéon de baja de explotacion ganadera en el
Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.

Recursos o plazo de alegaciones: Disponen de un mes para interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura Pesca y Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia, a partir del dia siguiente a su publicaciéon en BOE.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Anuncio de 10 de julio de 2017, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca
y Desarrollo Rural en Granada, por la que se notifican a los interesados los
actos relativos a determinados procedimientos que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun, habida cuenta de que no ha sido posible la
notificacion en el ultimo domicilio conocido de los interesados, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos administrativos,
para cuyo conocimiento integro podran comparecer en el Servicio de Promocion Rural
de la Delegacién Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Granada, sita
en C/ Joaquina Eguaras, num. 2, 1.2 planta, en Granada, concediéndose los plazos de
contestacion y recurso que, respecto de acto notificado, se indican a continuacion:

1. Nombre y apellidos: Antonio Acosta Vazquez.

NIF/CIF.: 74739312F.

Domicilio: C/ R. Vicente Yafiez Pinzon, nim. 8, 18600 Motril (Granada).

Procedimiento: Registro Autondmico de Explotaciones Prioritarias. Expte. 2298.

Identificacion del acto a notificar: Resolucion de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural de fecha 29.3.2017.

Recursos o plazo de alegaciones: Contra la misma, que pone fin a la via administrativa,
podra interponer recurso potestativo de reposicion ante este mismo 6rgano, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar
la notificacion del presente acto, todo ello de conformidad con lo establecido en
los articulos 123 y 124 de la Ley de Procedimiento Administrativo Comun, y en
el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Acceso al texto integro: Servicio de Promocion Rural de la Delegacion Territorial de
la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Granada, C/ Joaquina
Eguaras, num. 2, planta 1.2

Granada, 10 de julio de 2017.- El Delegado, Manuel Garcia Cerezo.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Anuncio de 10 de julio de 2017, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca
y Desarrollo Rural en Granada, por el que se notifican a los interesados los
actos relativos a determinados procedimientos sancionadores que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, habida cuenta de
que no ha sido posible la notificacion en el ultimo domicilio conocido de los interesados,
por el presente anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer en la Seccién
de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural en Granada, sita en C/ Joaquina Eguaras, num. 2, 1.2 planta,
en Granada, concediéndose los plazos de contestacion y recurso que, respecto de acto
notificado, se indican a continuacion:

1. Nombre y apellidos: Don Luis Martinez Gomez.

NIF/CIF: 75138178F.

Domicilio: C/ Torres de la Vela, num. 2, 2.° B. C.P. 18320, Santa Fe (Granada).

Procedimiento: Sancionador Expte. num. GR/0156/17 S.V.

Identificacion del acto a notificar: Resolucion pronto pago de la Delegacion Territorial
de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de fecha 7.6.2017.

Recursos o plazo de alegaciones: Contra la misma, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo, ante los érganos judiciales de
este orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacion
de este acto, de conformidad con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la
Delegacién Territorial de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en
Granada, C/ Joaquina Eguaras, num. 2, planta 1.2

Granada, 10 de julio de 2017.- El Delegado, Manuel Garcia Cerezo.

«La presente notificaciéon se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y
con caracter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 134 - Viernes, 14 de julio de 2017

pagina 200

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Anuncio de 10 de julio de 2017, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca
y Desarrollo Rural en Malaga, por el que se notifica procedimiento relativo a
un Inicio de Inactivacién de una explotacién en el Registro de Explotaciones
Ganaderas.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada
sin efecto la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por
el presente anuncio se notifica a la persona o entidad interesada que figura en el Anexo
adjunto, el acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de la persona
interesada en el lugar que se indica en el Anexo (o los Anexos en el caso de acumulacion
de actos), en donde podra comparecer en el plazo de 30 dias a partir del dia siguiente
al de la publicacioén del presente anuncio para el conocimiento del contenido integro del
mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no comparecer
en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio.

Malaga, 10 de julio de 2017.- El Secretario General Provincial, Juan Manuel Jiménez Leén.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificaciéon.»

ANEXO

Procedimiento: Inicio de Inactivacion.

Fecha e identificacion del acto a notificar: 28.6.2017 (015MAO0874-EQ).

Extracto del acto notificado: Anuncio, de 10 de julio de 2017, de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Malaga, por el que se notifica
procedimiento relativo a un Inicio de Inactivacion de una explotacion en el Registro
de Explotaciones Ganaderas.

Plazo: 30 dias.

Recurso: De alzada

Acceso al texto integro:

La Oficina Comarcal de Antequera ha emitido resolucion en la tramitacion del
expediente 015MAQ00874 de Inicio de Inactivacion de una explotacion en el Registro de
Explotaciones Ganaderas. Se comunica al interesado que, intentada la notificacion, esta
no se ha podido llevar a cabo.

Por consiguiente, y de acuerdo con lo previsto en los articulos 44 y 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, se comunica para que las personas interesadas tengan conocimiento del
contenido integro del acto mencionado y puedan interponer recurso de alzada ante la
Excma. Consejera de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural; pueden comparecer en
las dependencias de la Oficina Comarcal Agraria de Antequera, sita en C/ Cantareros,
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num. 18, dentro del plazo de un mes contado a partir del dia siguiente de la publicacion
de este anuncio.

Lin. Nombre y apellidos /Denominacion Social DNI/NIF N° Expediente
JOAQUIN RODRIGUEZ ARROYO 25.285.534-R 015MA000874--EQ

gl |wW|IN|—~
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 10 de julio de 2017, de la Secretaria General Técnica, por el que se
notifica acto administrativo relativo a un procedimiento sancionador en materia
de proteccién ambiental.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y una vez intentada sin efecto su notificacion al interesado, por el presente
anuncio se notifica el acto administrativo que a continuacién se relaciona, indicandole que
para su conocimiento integro podra comparecer en el Servicio de Tribunales y Recursos
de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del
Territorio, sito en Avda. Manuel Siurot, num. 50, en Sevilla. La notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al de la publicacidon de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Interesado: Don Cristébal Guerrero Jiménez.

Expediente: MA/2015/218/P.A./PA.

Recurso de alzada: 2381/2016.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada contra la Resolucion de 12 marzo de
2016 de la Delegacién Territorial de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién
del Territorio en Malaga.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos meses.

Sevilla, 10 de julio de 2017.- La Secretaria General Técnica, Isabel Lépez Arnesto.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992 y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 4 de julio de 2017, de la Delegacion Territorial de Medio Ambiente
y Ordenacién del Territorio en Almeria, por el que se procede a la apertura del
tramite de competencia de proyectos en expediente de concesion de reutilizacion
de aguas. (PP. 2007/2017).

En esta Administracion se ha presentado solicitud de concesion de aguas reutilizadas, por
la que se ha iniciado el expediente de Ref. nim. 2016SCA000512AL, cuyas caracteristicas
se indican a continuacion:

Peticionario: Junta Central de Usuarios de Aguas del Valle del Almanzora.
Destino del agua: Riego agricola.

Volumen maximo anual: 500.000 m3.:

Punto de toma: Edar de Vera.

TM: Vera.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 del Reglamento del Dominio
Publico Hidraulico (Real Decreto 849/1986, de 11 de abril), se abre el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en BOJA, para
que el peticionario presente su peticion concreta y documento técnico correspondiente,
admitiéndose también durante el mismo plazo otras peticiones que tengan el mismo
objeto que la presente o sean incompatibles con la misma.

A tenor de los articulos 106 y 107 del mismo Reglamento, el Proyecto o Anteproyecto
correspondiente se presentara con copia en formato digital, debidamente precintado y
suscrito por técnico competente, por cualquiera de los medios establecidos en el articulo
38 de la Ley 30/1992, del 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en aplicacion de la disposicion
transitoria tercera, de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Se procedera a su desprecintado a las doce
horas del séptimo dia habil siguiente al de terminacién del plazo de presentacién de
peticiones, en la sede de esta Delegacién Territorial en Almeria, a cuyo acto podran asistir
los interesados.

Almeria, 4 de julio de 2017.- El Delegado, Antonio Martinez Rodriguez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 14 de junio de 2016, de la Delegacion Territorial de Medio Ambiente
y Ordenacién del Territorio en Granada, por el que se hace publico Informe
Ambiental Estratégico de Innovacion NN.SS., en el t.m. de Vegas del Genil. (PP.
1450/2016).

Conforme a lo previsto en el articulo 40.6.d) de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestién
Integrada de la Calidad Ambiental, se hace publico Informe Ambiental Estratégico, de
2 de junio de 2016, de la Innovacién de las Normas Subsidiarias de Vegas del Genil
para establecimiento de una nueva ordenanza residencial de bloque abierto en un area
del Vial de la Vega en Belicena (Expte. EIA: 1872/2016), en término municipal de Vegas
del Genil (Granada). El contenido integro del Informe Ambiental Estratégico estara
disponible en la web de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio
(www.juntadeandalucia.es/medioambiente).

Granada, 14 de junio de 2016.- La Delegada, Maria Inmaculada Oria Lopez.
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