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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD

Notificacién de 3 de agosto de 2017, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cadiz, sobre Pliego de Cargos en procedimiento
disciplinario a la persona que se cita, trabajadora del Centro Residencial para
Personas Mayores de Jerez de la Frontera (Cadiz), que no ha sido posible su
notificacion.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion del acto que se indica, esta Delegacion Territorial ha acordado la
insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Tablén Edictal Unico del Boletin Oficial del
Estado, para que sirva de notificacion a la persona interesada, a cuyo fin se le comunica
que el expediente se encuentra a su disposicion en el Departamento Juridico de esta
Delegacién Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales, sita en Plaza Asdrubal,
num. 6, de Cadiz, donde podra comparecer para conocimiento del texto integro.

Por la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Cadiz se
ha dictado Pliego de Cargos en procedimiento disciplinario contra dofia Dolores Nufiez
Aguilar.

- Procedimiento sancionador num. 21/2017.

- Acto notificado: Pliego de Cargos.

- Fecha del acto: 29 de junio de 2017.

- Interesada: Dolores Nufiez Aguilar.

- Hechos sancionados: Incomparencia a su puesto de trabajo y presentacion
extemporanea de partes de confirmacion de baja.

- Localidad: Jerez.

- Provincia: Cadiz.

- Infraccidn: Arts. 43.6 y 44.7 del Convenio Colectivo del Personal Laboral al servicio
de la Junta de Andalucia.

- Sancién: Art. 46.1.2 y 46.1.3 del Convenio Colectivo del Personal Laboral al servicio
de la Junta de Andalucia.

Conforme a lo establecido en el articulo 48 del Convenio Colectivo del Personal
Laboral al servicio de la Junta de Andalucia, dispone de un plazo maximo de diez dias
habiles a contar desde la recepcidon del presente escrito para formular alegaciones
y descargas que a su derecho convengan, con la aportacion de cuantos documentos
estime de su interés, pudiendo igualmente solicitar en el mismo plazo la practica de las
pruebas que considere oportunas.

Se le indica también que en el Departamento de Régimen Juridico de la Delegacion
Territorial (sito en plaza Asdrubal, num. 6, de Cadiz), se encuentra a su disposicion el
citado expediente.

Cadiz, 3 de agosto de 2017.- El Delegado, Manuel Herrera Sanchez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»

00119579

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



