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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Correccibn de errores de la Resolucion de 11 de abril de 2017, de la Direccién
General de Formacién Profesional para el Empleo, relativa a la seleccién del
alumnado participante en las acciones formativas de Formacién Profesional
para el Empleo, dirigidas a personas desempleadas.

Advertidos errores en el texto de la Resolucion de 11 de abril de 2017, de la Direccion
General de Formacion Profesional para el Empleo, relativa a la seleccion del alumnado
participante en las acciones formativas de Formacion Profesional para el Empleo, dirigidas
a personas desempleadas, publicada en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
numero 75, de 21 de abril de 2017», de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se procede a su correccién, en los términos que se indican a
continuacioén:

Primero. En la pagina 87, en el apartado 2 del Resuelvo Cuarto.

Donde dice:

2. A efectos de comprobacion del cumplimiento de requisitos y de la valoracién de
meéritos, junto a la solicitud de participacidén debera presentarse en todo caso, la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia de Documento Nacional de Identidad o Numero de Identificacién de
Extranjero.

b) Informe completo de la Demanda, que puede obtenerse a través de las Oficinas
del Servicio Andaluz de Empleo asi como en los Puntos de Empleo. En el Area Personal
del Demandante de la Oficina Virtual de Empleo se puede descargar este mismo informe,
donde aparece con la denominacién «Documento Curriculum de la Demanday.

También podra aportarse certificado de funciones o tareas desempefiadas para
acreditar la experiencia laboral.

c¢) Fotocopia de documentacion acreditativa de pertenencia a un colectivo prioritario
de los senalados en el Resuelvo séptimo 1.D) de la presente Resolucion.

Debe decir:

2. A efectos de comprobacion del cumplimiento de requisitos y de la valoracién de
méritos, junto a la solicitud de participacién debera presentarse, en su caso, la siguiente
documentacion:

a) Certificados que acrediten el cumplimiento de los requisitos de acceso en los
siguientes casos: pruebas de acceso a la Universidad para mayores de 25 afos o de
45 anos; haber superado las pruebas de competencias claves necesarias; pruebas de
acceso al ciclo formativo de grado medio o superior.

b) Certificado de funciones o tareas desempefadas para acreditar la experiencia
laboral.

¢) Vida laboral, en el caso de las personas mayores de 45 afios, desempleadas de
larga duracién, que opten a la reserva de plazas que contempla la Orden de 28 de abril
de 2011.

Segundo. En la pagina 88, en el apartado 1, del Resuelve Séptimo.

donde dice:

1. Se baremaran, en las solicitudes de las candidaturas que cumplan los requisitos
de acceso, los méritos que se relacionan a continuacién. No se podran computar como
méritos los referidos requisitos de acceso.
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Debe decir:
1. Se baremaran, en las solicitudes de las candidaturas que cumplan los requisitos de
acceso, los méritos que se relacionan a continuacion.

Tercero. En la pagina 88, en el subapartado A.2) del apartado 1 del Resuelvo Séptimo.

Donde dice:

A.2) Formacion relacionada (maximo 1 punto):

La formacioén relacionada con la misma familia y area profesional de la especialidad
de la accién formativa, tanto en Formacion Profesional como en Formacién Profesional
para el Empleo, realizada en los ultimos 10 afos, se valorara hasta un maximo de 1 punto,
de acuerdo con la siguiente puntuacion: 0,10 puntos por cada 100 horas de formacion. En
el caso de contabilizar una cantidad de horas igual o superior a 20 e inferior a 100, la
puntuacion se calculara de forma proporcional a la férmula indicada.

Estos méritos relativos a la Formacion se acreditaran exclusivamente con el Informe
completo de la Demanda o Documento Curriculum de la Demanda y no podra ser tenida
en cuenta ninguna otra documentacion.

Debe decir:

A.2) Formacion relacionada (maximo 1 punto):

La formacion relacionada con la misma familia y area profesional de la especialidad
de la accion formativa, tanto en Formaciéon Profesional como en Formacion Profesional
para el Empleo, realizada en los ultimos 10 afios, se valorara hasta un maximo de 1 punto,
de acuerdo con la siguiente puntuacion: 0,10 puntos por cada 100 horas de formacion. En
el caso de contabilizar una cantidad de horas igual o superior a 20 e inferior a 100, la
puntuacion se calculara de forma proporcional a la férmula indicada.

Solo se tendran en cuenta como méritos relativos a la formacion, aquellos que se
encuentren registrados en el Sistema de intermediacion laboral del Servicio Andaluz de
Empleo.

Cuarto. En las paginas 88 y 89, en el subapartado B) del apartado 1 del Resuelvo
Séptimo.

Donde dice:

B) Experiencia profesional (maximo 3 puntos):

La experiencia en actividades profesionales relacionadas con la misma familia y
area profesional de la especialidad formativa, en cualquier régimen de cotizacién, en los
ultimos 10 afios, se valorara hasta un maximo de 3 puntos, de acuerdo con la siguiente
puntuacion: 0,3 puntos por mes completo o fraccion superior a 15 dias.

Estos méritos se acreditaran con el Informe completo de la Demanda o Documento
Curriculum de la Demanda. Podra ser completada con la aportacion del certificado de
funciones y/o tareas desempefiadas aportado en su caso. No sera tenida en cuenta
ninguna otra documentacion.

Para verificar si la especialidad formativa contiene ocupaciones relacionadas, se
comprobara que el cddigo de dicha ocupacién y/o su denominacion, coincide con los
cédigos y/o denominacion de las ocupaciones que la persona solicitante tiene registradas
en el apartado de experiencia profesional de su demanda de empleo.

Debe decir:

B) Experiencia profesional (maximo 3 puntos):

La experiencia en actividades profesionales relacionadas con la misma familia y area
profesional de la especialidad formativa, en cualquier régimen de cotizacion, se valorara
hasta un maximo de 3 puntos, de acuerdo con la siguiente puntuacion: 0,3 puntos por
mes completo o fraccién superior a 15 dias.

Solo se tendran en cuenta como méritos relativos a la experiencia profesional, aquellos
que se encuentren registrados en el Sistema de intermediacion laboral del Servicio
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Andaluz de Empleo. Podra ser completada con la aportacion del certificado de funciones
y/o tareas desempefadas aportado en su caso. No sera tenida en cuenta ninguna otra
documentacion.

Para verificar si la especialidad formativa contiene ocupaciones relacionadas, se
comprobara que el cédigo de dicha ocupacién y/o su denominacion, coincide con los
codigos y/o denominacion de las ocupaciones que la persona solicitante tiene registradas
en el apartado de experiencia profesional de su demanda de empleo.

Quinto. En la pagina 89, en el subapartado C) del apartado 1 del Resuelvo Séptimo.

Donde dice:

C) Situacion laboral (maximo 2 puntos):

La condicion de persona desempleada se puntuara con 0,2 puntos por cada mes
completo o fraccién superior a 15 dias en situacién de desempleo en los ultimos 24
meses.

Se considerara persona desempleada la que se encuentre inscrita como demandante
de empleo no ocupado en el Servicio Andaluz de Empleo, con situacion laboral de
desempleado, extremo que se acreditara mediante el Informe de periodos de inscripcion.

Debe decir:

C) Inscripcién como demandante de empleo (maximo 2 puntos):

Se puntuara con 0,2 puntos por cada mes completo o fraccion superior a 15 dias en
las que la persona interesada haya estado inscrita como demandante de empleo en el
Servicio Andaluz de Empleo, en los ultimos 24 meses, desde la fecha de inicio del plazo
de solicitud.

Sexto. En la pagina 90, en el apartado 5 del Resuelvo Octavo.

Donde dice:

5. Las personas solicitantes dispondran de un plazo de diez dias habiles para presentar
alegaciones ante la Delegacion Territorial correspondiente y, en su caso, subsanar los
defectos en que hubieren incurrido.

Debe decir:

5. Las personas solicitantes dispondran de un plazo de diez dias habiles para presentar
alegaciones ante la Delegacion Territorial correspondiente y, en su caso, subsanar los
defectos en que hubieren incurrido.

Asimismo en dicho plazo, debera ser presentada la documentacion acreditativa de
pertenencia a alguno/s de los siguientes colectivos prioritarios: personas con discapacidad,
personas afectadas y victimas del terrorismo, mujeres victimas de violencia de género,
personas en riesgo de exclusion social y personas que hubieran obtenido la condicién de
refugiada/asilada. La referida documentacion se presentard en la Delegacion Territorial
de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo de la provincia correspondiente, dirigida a los
Servicios de Formacién Profesional para el Empleo.
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