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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA
Y DESARROLLO RURAL

Orden de 22 de mayo de 2018, por la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de ayudas a la
reestructuracion y reconversion de vifiedo incluida en el
programa de apoyo al sector vitivinicola en el marco 2019-
2023 y su convocatoria para el ejercicio 2019, asi como las
bases reguladoras del procedimiento de ayuda destinada
a la replantacion de vifiedos tras arranque obligatorio por
motivos sanitarios o fitosanitarios por orden de la autoridad
competente. 1"

Resolucion de 16 de mayo de 2018, de la Direccion General
de Ayudas Directas y de Mercados, por la que se efectua
convocatoria para la presentacién de las solicitudes de
pago de las ayudas previstas en el Reglamento Delegado
(UE) 2017/1165 de la Comision, de 20 de abril de 2017, que
establece, con caracter temporal, medidas excepcionales de
ayuda a los productores de determinadas frutas. 69

Extracto de la Orden de 22 de mayo de 2018, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesioén de ayudas
a la reestructuracion y reconversién de vifiedo incluida en el
programa de apoyo al sector vitivinicola en el marco 2019-
2023 y su convocatoria para el ejercicio 2019, asi como las
bases reguladoras del procedimiento de ayuda destinada
a la replantacion de vifiedos tras arranque obligatorio por
motivos sanitarios o fitosanitarios por orden de la autoridad
competente. 97

Extracto de la Resolucion de la Direccion General de Ayudas
Directas y de Mercados, por la que se efectua convocatoria
para la presentacion de las solicitudes de pago de las ayudas
previstas en el Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la
Comision, de 20 de abril de 2017, que establece, con caracter
temporal, medidas excepcionales de ayuda a los productores
de determinadas frutas. 99

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL Y MEMORIA DEMOCRATICA
Secretaria General Técnica
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Resolucién de 24 de mayo de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
el puesto de trabajo de libre designacién, convocado por la Resolucion que se
cita. 102

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 21 de mayo de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucién que
se cita. 103

UNIVERSIDADES

Resolucion de 21 de febrero de 2018, conjunta de la Direccién General de
Profesionales del Servicio Andaluz de Salud y de la Universidad de Sevilla,
por la que dona Maria Soledad Vazquez Santiago se integra en el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad (vinculado). 104

2.2. Oposiciones, concursos Yy otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 24 de mayo de 2018, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso de méritos para la cobertura
de cargo intermedio para el Area de Gestion y Servicios de Jefe/a de Grupo
de Atencién a la Ciudadania en el Area de Gestién Sanitaria Sur de Sevilla. 105

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucion de 24 de mayo de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, proximo a quedar vacante,
por el sistema de libre designacion. 114

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 18 de mayo de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento de
libre designacion. 116

UNIVERSIDADES

Resolucion de 24 de mayo de 2018, de la Universidad de Almeria, por la que se
convoca concurso de acceso a plazas de Cuerpos de Docentes Universitarios
mediante promocion interna. 118

Resolucion de 24 de mayo de 2018, de la Universidad de Almeria, por la
que se convoca concurso de acceso a plazas de Cuerpos de Docentes
Universitarios. 138
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Resoluciéon de 25 de mayo de 2018, de la Universidad de Almeria, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir temporalmente el puesto de
«Interventor» en esta Universidad mediante la concesién de una Comisién de
Servicios. 156

Resolucion de 25 de mayo de 2018, de la Universidad de Granada, por la
que se publica la Oferta de Empleo Publico (OEP) del Personal Docente e
Investigador para el afio 2018. 160

Resolucion de 9 de abril de 2018, conjunta de la Direccion General de
Profesionales del Servicio Andaluz de Salud y de la Universidad de Sevilla,
por la que se convoca concurso publico para la provision de plazas vinculadas
de Profesor Contratado Doctor. 163

Correccion de errores de la Resolucion de 20 de abril de 2018, de la
Universidad de Malaga, por la que se dispone la publicacién del Acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, de 7 de febrero de 2018,
por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de Personal Docente e
Investigador de la Universidad de Malaga para el afo 2018. 172

EMPRESAS PUBLICAS Y ASIMILADAS

Resolucion de 22 de mayo de 2018, de la Fundacion Publica Andaluza Centro
de Estudios Andaluces, de apertura del procedimiento de seleccién de
personal para cubrir una plaza de técnico en documentacion del grupo B, nivel
B.2 personal técnico, por convocatoria publica. 173

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Acuerdo de 24 de mayo de 2018, de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Local y Memoria Democratica, de incoacion del procedimiento
para inscripciéon en el Inventario de Lugares de Memoria Democratica de
Andalucia de la Fosa Comun del Cementerio de Nuestra Sefiora del Buen
Suceso, en el municipio de Baena (Cérdoba). 181

Acuerdo de 24 de mayo de 2018, de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Local y Memoria Democratica, de incoacion del procedimiento
para la inscripcion en el Inventario de Lugares de Memoria Democratica de
Andalucia de la Plaza de la Constitucion de Baena (Cérdoba). 183

CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 23 de abril de 2018, por la que se concede la autorizacion
administrativa de ensefanza bilingte al centro docente privado «C.E.U. San
Pablo» de Bormujos (Sevilla). (PP. 1548/2018). 185

Orden de 26 de abril de 2018, por la que se autoriza el cambio de denominacion
especifica de la escuela infantil «Aznalcazar» de Aznalcazar (Sevilla), pasando
a denominarse «La Abeja Maya». (PP. 1491/2018). 187
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Resolucion de 23 de mayo de 2018, de la Secretaria General Técnica, por
la que se notifica a los posibles interesados la interposicion de recurso
contencioso-administrativo num. P.A. 126/17 ante el Juzgado de Ilo
Contencioso-Administrativo num. Cinco de Sevilla. 188

Resolucion de 23 de mayo de 2018, de la Secretaria General Técnica, por
la que se notifica a los posibles interesados la interposicion de recurso
contencioso-administrativo num. P.O. 224/18 Seccion 3.2 ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en
Sevilla. 189

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Orden de 24 de mayo de 2018, por la que se avocan determinadas
competencias en materia patrimonial y de contratacion relativas al Palacio
de Congresos y Exposiciones de Cérdoba y se delegan en la persona titular
de la Delegacion Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo en
Cordoba. 190

Resolucion de 21 de mayo de 2018, de la Direccion General de Relaciones
Laborales y Seguridad y Salud Laboral, por la que se registra y publica
el Convenio Colectivo de Andaluza de Gestién Integral de Servicios
Especializados, S.L. 192

Resolucion de 22 de mayo de 2018, de la Direccién General de Relaciones
Laborales y Seguridad y Salud Laboral, por la que se garantiza el
funcionamiento del servicio publico de transporte de viajeros que presta la
empresa Herederos de Gémez, S.L., en la provincia de Granada, mediante el
establecimiento de servicios minimos. 207

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Resolucion de 23 de mayo de 2018, de la Direcciéon General de Actividades y
Promocion del Deporte, por la que se dispone la publicacién de la modificacion
de los Estatutos de la Federacion Andaluza de Pesca Deportiva. 211

Resolucion de 23 de mayo de 2018, de la Direccidon General de Actividades y
Promocion del Deporte, por la que se dispone la publicaciéon de la modificacion
del Reglamento Electoral de la Federacién Andaluza de Baloncesto. 241

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Correccion de errores de la Orden de 7 de mayo de 2018, por la que se publica
la capa de montanera de Andalucia para 2018 y la superficie arbolada cubierta
(SAC) de quercus, asociada a la misma (BOJA nim. 91, de 14.5.2018). 260

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 8 de mayo de 2018, de la Secretaria General de Ordenacion
del Territorio y Sostenibilidad Urbana, por la que se aprueba el procedimiento
administrativo acumulado de deslinde y desafectacion parcial de la via pecuaria
denominada «Cafada Real de Los Vados de La Mancha al Descansadero de
Las Infantas», a su paso por el sector Sunc-21, en el término municipal de
Jaén, provincia de Jaén. 265
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Resolucion de 25 de mayo de 2018, de la Secretaria General Técnica, por
la que se emplaza a los terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo num. 117/2017, interpuesto ante la Seccion Segunda de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, con sede en Sevilla. 270

Resolucion de 25 de mayo de 2018, de la Secretaria General Técnica, por
la que se emplaza a los terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo num. 143/2018, interpuesto ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en
Granada. 271

Resolucion de 22 de mayo de 2018, de la Direccion General de Urbanismo,
por la que se dispone la publicacion de la aprobacion definitiva del Plan
Especial Supraprovincial de Actuacion de Interés Publico de Instalacién
de Explotaciones Porcinas en los términos municipales de Puebla de Don
Fadrique (Granada) y Maria (Almeria), y de sus Normas Urbanisticas. 272

Acuerdo de 14 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Medio
Ambiente y Ordenacion del Territorio en Almeria, por el que se abre un periodo
de informacion publica sobre expediente de Autorizacion Ambiental Unificada
que se cita, en los términos municipales de Tabernas, Turrillas y Lucainena de
las Torres (Almeria). (PP. 1560/2018). 286

Acuerdo de 16 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Medio
Ambiente y Ordenacién del Territorio en Almeria, por el que se abre un
periodo de informacion publica sobre expediente de Autorizacion Ambiental
Integrada que se cita, en el término municipal de Urracal (Almeria).
(PP. 1583/2018). 287

Acuerdo de 23 de abril de 2018, de la Delegacién Territorial de Medio
Ambiente y Ordenacion del Territorio en Malaga, por el que se abre un periodo
de Informacién Publica del expediente que se cita, en el término municipal de
Villanueva del Rosario (Malaga). (PP. 1367/2018). 289

4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 15 de junio de 2017, del Juzgado de Primera Instancia num. Uno de

Cadiz, dimanante de procedimiento ordinario num. 484/2015. (PP. 1539/2018). 290
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 22 de mayo de 2018, del Juzgado de lo Social num. Seis de Mélaga,
dimanante de autos num. 634/2015. 292

Edicto de 18 de mayo de 2018, del Juzgado de lo Social num. Siete de Malaga,
dimanante de autos num. 90/2017. 293
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Resolucion de 25 de mayo de 2018, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Almeria, por la que se anuncia la formalizacion del contrato
de servicio que se cita. 295

CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucion de 25 de mayo de 2018, de la Direccidon General de la Agencia
Publica Andaluza, por la que se hace publica la formalizacion del expediente
que se cita. 296

CONSEJERIA DE CULTURA

Anuncio de 24 de mayo de 2018, de la Agencia Andaluza de Instituciones
Culturales, por el que se hace publica la formalizacion del contrato de
suministro. 297

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucion de 25 de mayo de 2018, de la Agencia de Gestion Agraria y
Pesquera de Andalucia, por la que se publica la formalizacion del contrato
que se cita. 298

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Anuncio de 23 de mayo de 2018, de la Delegacién Territorial de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo en Almeria, por el que se notifican actos
administrativos relativos a procedimientos de inscripcién en el Registro de
Comerciantes y Actividades Comerciales de Andalucia. 299

Anuncio de 23 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo en Almeria, por el que se notifican actos
administrativos relativos a procedimientos de inscripcién en el Registro de
Comerciantes Ambulantes. 300

Anuncio de 25 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo en Malaga, por el que se notifica el acto
administrativo que se cita. 301

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucion de 23 de mayo de 2018, de la Secretaria General Técnica, relativa
a la publicidad de los contratos de publicidad institucional adjudicados y de
las subvenciones, ayudas o convenios concedidas o celebrados con medios
de comunicacion, agencias o empresas del sector en materia de actividad
publicitaria. 302

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 103 - Miércoles, 30 de mayo de 2018

sumario - pagina 7

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 24 de mayo de 2018, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cadiz, por la que se hace publica la relacién
de solicitantes de reconocimiento de la situacion de dependencia y del
derecho a las prestaciones del Sistema para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia a los que no ha sido posible notificar diferentes resoluciones y
actos administrativos. 303

Resolucion de 24 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cadiz, por la que se hace publica la relacién
de solicitantes de reconocimiento de la situacion de dependencia y del
derecho a las prestaciones del sistema para la autonomia y atencién a la
dependencia, a los que no ha sido posible notificar diferentes resoluciones y
actos administrativos. 304

Resolucién de 24 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cadiz, por la que se hace publica la relacién
de solicitantes de reconocimiento de la situacion de dependencia y del
derecho a las prestaciones del sistema para la autonomia y atencion a la
dependencia, a los que no ha sido posible notificar diferentes resoluciones y
actos administrativos. 305

Notificacion de 22 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Huelva, de acuerdo de inicio del procedimiento
de guarda con fines de adopcién, adoptado en el expediente de proteccion
que se cita. 306

Notificacion de 23 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Huelva, de resolucion definitiva de acogimiento
familiar permanente de 31 de enero de 2018, adoptado en el expediente de
proteccién que se cita. 307

Notificacion de 24 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Huelva, de Resolucion Definitiva de Acogimiento
Familiar Permanente de fecha 24 de enero de 2018, adoptado en el expediente
de proteccién que se cita. 308

Anuncio de 24 de mayo de 2018, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cadiz, sobre notificacién de resolucion de archivo
de expediente sancionador que se cita. 309

Anuncio de 24 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud
y Politicas Sociales en Cadiz, sobre notificacién de resolucion administrativa
por infraccion de la Ley 4/1997, de 9 de julio, de Prevencion y Asistencia en
Materia de Drogas. 310

Anuncio de 17 de mayo de 2018, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Huelva, por el que se publican las resoluciones
de desistimientos en las solicitudes de familia numerosa a los que intentada
las notificaciones de las mismas no han sido posible practicarlas. 31

Anuncio de 24 de mayo de 2018, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Huelva, por el que se publica la relacién de
solicitantes de reconocimiento de discapacidad a los que no ha sido posible
notificar diferentes actos administrativos. 312
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CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Anuncio de 6 de mayo de 2018, de la Secretaria General Técnica, por el que
se notifica el acto administrativo que se cita. 313

Anuncio de 22 de mayo de 2018, de la Direcciéon General de Relaciones
Laborales y Seguridad y Salud Laboral, por el que se publica acto
administrativo relativo a procedimiento sancionador por infraccién en el orden
social, en materia de relaciones laborales. 314

Anuncio de 22 de mayo de 2018, de la Direccion General de Relaciones
Laborales y Seguridad y Salud Laboral, por el que se publica acto
administrativo relativo a procedimiento sancionador por infraccion en el orden
social, en materia de prevencion de riesgos laborales. 315

Anuncio de 22 de mayo de 2018, de la Direccién General de Relaciones
Laborales y Seguridad y Salud Laboral, por el que se publica acto
administrativo relativo a procedimiento de solicitud de inscripcién en el
Registro de Coordinadores y Coordinadoras en materia de Seguridad y Salud,
con formacién preventiva especializada en las obras de construccion, de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. 316

Anuncio de 22 de mayo de 2018, de la Direccion General de Relaciones
Laborales y Seguridad y Salud Laboral, por el que se publica acto
administrativo relativo a procedimiento sancionador por infraccién en el orden
social, en materia de relaciones laborales. 317

Anuncio de 23 de mayo de 2018, de la Direccién General de Formacién
Profesional para el Empleo, por el que se notifica el acto administrativo que se
cita, dimanante del expediente de concesion de subvenciones referenciado. 318

Anuncio de 23 de mayo de 2018, de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo, por el que se notifica a la entidad citada acto
administrativo relacionado con la subvencion concedida, recaido en el
expediente que se indica. 319

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

Anuncio de 24 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Fomento y
Vivienda en Malaga, por el que se publica la resolucién de los recursos de
reposicion interpuestos por diversos interesados contra la Resolucion de 27
de junio de 2017, que declard desistidas determinadas solicitudes de ayuda de
alquiler de viviendas a personas en situacién de vulnerabilidad o con ingresos
limitados en la Comunidad Auténoma de Andalucia, convocadas, en régimen
de concurrencia competitiva, mediante Orden de 30 de junio de 2016. 320

Anuncio de 25 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Fomento y
Vivienda en Malaga, por el que se hace publica la relacidon de solicitantes de
ayudas para la renta basica de emancipacion de los jovenes, a los que no ha
sido posible notificar acuerdo de inicio de revocacién de la ayuda a la Renta
Basica de Emancipacion. 321

Anuncio de 17 de mayo de 2018, de la Delegacién Territorial de Fomento y
Vivienda en Sevilla, por el que se hace publica relacion de solicitantes de
ayudas reguladas en la Orden de 28 de noviembre de 2014 a los que no ha
sido posible notificar diferentes actos administrativos. 322
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Anuncio de 21 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Fomento y
Vivienda en Sevilla, por el que se hace publico el laudo de la Junta Arbitral del
Transporte correspondiente al expediente que se cita. 323

Anuncio de 21 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Fomento y
Vivienda en Sevilla, por el que se hace publica relacién de solicitantes de
ayudas reguladas en la Orden de 28 de noviembre de 2014, a los que no ha
sido posible notificar diferentes actos administrativos. 324

Anuncio de 22 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Fomento y
Vivienda en Sevilla, por el que se hace publica relacion de solicitantes de
ayudas reguladas en la Orden de 28 de noviembre de 2014, a los que no ha
sido posible notificar diferentes actos administrativos. 325

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Anuncio de 22 de mayo de 2018, de la Direccion General de Ayudas Directas
y de Mercados, por el que se notifican los actos administrativos que se citan. 326

Anuncio de 21 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural en Almeria, por el que se notifica el acto
administrativo que se cita, relativo al Registro de Productores y Operadores de
Medios de Defensa Fitosanitarios. 336

Anuncio de 25 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Pescay Desarrollo Rural en Cadiz, por el que se notifica a la persona interesada
propuesta de resolucion de procedimiento administrativo sancionador incoado
en materia de pesca maritima profesional en aguas interiores y marisqueo. 337

Anuncio de 25 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural en Cadiz, por el que se notifican los actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura y pesca que se citan. 338

Anuncio de 25 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural en Cadiz, por el que se notifica a las personas
interesadas resoluciones relativas a procedimientos administrativos
sancionadores incoados en diversas materias de agricultura y pesca. 340

Anuncio de 25 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural en Cadiz, por el que se notifica a las personas
interesadas tramites de audiencia relativos a procedimientos administrativos
sancionadores incoados en diversas materias. 342

Anuncio de 24 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural en Granada, por el que se notifican los actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura y pesca que se citan. 344

Anuncio de 24 de mayo de 2018, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Orden de 22 de mayo de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de ayudas a la reestructuracién y reconversiéon de vifiedo
incluida en el programa de apoyo al sector vitivinicola en el marco 2019-2023
y su convocatoria para el ejercicio 2019, asi como las bases reguladoras del
procedimiento de ayuda destinada a la replantacion de vifiedos tras arranque
obligatorio por motivos sanitarios o fitosanitarios por orden de la autoridad
competente.

PREAMBULO

El Reglamento (UE) num. 1308/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, por el que se crea una organizacién comun de mercados de los productos
agrarios y por el que se derogan los Reglamentos (CEE) num. 922/72, (CEE) num. 234/79,
(CE) num. 1307/2001 y (CE) num. 1234/2007, el Reglamento Delegado (UE) 2016/1149,
de la Comision, de 15 de abril de 2016, por el que se completa el Reglamento (UE) num.
1308/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que se refiere a los programas
nacionales de apoyo en el sector vitivinicola y se modifica el Reglamento (CE) num.
555/2008 de la Comisidn, y el Reglamento de Ejecucion (UE) 2016/1150 de la Comisién, de
15 de abril de 2016, por el que se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento
(UE) nim. 1308/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que se refiere a los
programas nacionales de apoyo en el sector vitivinicola, regulan las disposiciones sobre los
programas de apoyo que los Estados Miembros deben presentar a la Comision.

En Espafia dicha normativa, se ha implementado con la publicacién del Real Decreto
597/2016, de 5 de diciembre, para la aplicacién de las medidas del programa de apoyo
2014-2018 al sector vitivinicola a la que venia adaptandose la aplicacion en Andalucia
de la Orden de 17 de febrero de 2016, por la que se establecié el procedimiento para la
aprobacion de los planes y las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en
la reestructuracion y reconversién del vifiedo dentro de este programa de apoyo.

En visperas de la finalizacion de este programa de apoyo, y una vez presentada
consulta a la Comision del nuevo programa de apoyo 2019-2023, se ha procedido
a la publicacién del Real Decreto 5/2018, de 12 de enero, para regular las medidas
subvencionables recogidas en este nuevo marco quinquenal entre las que se encuentra
la medida de reestructuracion y reconversién de vifiedos, planteandose cambios
significativos con respecto al marco anterior destacando entre ellos el hecho de adquirir,
por parte de la Administracién, un compromiso de gasto con los agricultores, mediante la
aceptacion de la asignacion econémica en el momento de aprobacion de sus solictudes.
A su vez se reduce el tiempo de ejecucion de las inversiones a realizar pasando de
poder ser quinquenales a deber de ser como maximo bianuales, lo que permitira una
mejor planificacion a los/as viticultores asi como una mejor planificacion de gasto del
presupuesto asignado a cada comuunidad autébnoma.

La presente Orden trata de desarrollar en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Andalucia el régimen de reestructuracion y reconversion del vifiedo dentro del programa
de apoyo al sector vitivinicola espafiol 2019-2023, lo que lleva a acometer nuevamente
esta regulacion con la consiguiente derogacion de la Orden de 17 de febrero de 2016.

Esta Comunidad Auténoma tiene asumidas las competencias en materia de agricultura
en virtud del articulo 48 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, de acuerdo con las
bases y la ordenacion de la actuacién econdmica general y la politica monetaria del
Estado, en los términos de lo dispuesto en los articulos 38, 131 y 149.111 y 13 de la
Constitucién Espafiola.
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Estas competencias se encuentran asignadas a esta Consejeria de Agricultura, Pesca
y Desarrollo Rural en virtud del Decreto de la Presidencia 12/2017, de 8 de junio, de la
Vicepresidencia y sobre reestructuraciéon de Consejerias, y por el Decreto 215/2015, de
14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural, siendo la Direccion General de la Produccion Agricola y
Ganadera el 6rgano directivo competente en materia de ordenacién de la produccion
viticola.

Mediante Resolucion de 14 de marzo de 2018, de la Direccién General de Ayudas
Directas y de Mercados, por la que se modifica la Resolucién de 17 de marzo de 2014,
de la Direccion General de Fondos Agrarios, por la que se delegan competencias en
materia de ayudas de régimen de reestructuracion y reconversion del vifiedo financiadas
con cargo al Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA).

En la elaboracion de esta norma se ha tenido en cuenta la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, entendiendo que
corresponde a los poderes publicos potenciar la perspectiva de igualdad de género y
teniendo el compromiso de continuar con este objetivo durante el periodo de aplicacion
de esta norma al ser conscientes de las necesidades de impulso y mejora para el logro
de una igualdad real en la que se eliminen los efectos discriminatorios que pudieran
detectarse.

En virtud de lo expuesto, a propuesta del Director General de la Produccion Agricola
y Ganadera, y en uso de las facultades que me confiere el articulo 44.2 de la Ley 6/2006,
de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autbnoma de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

La presente orden tiene por objeto:

1. Establecer las bases reguladoras del procedimiento para la concesion de la ayuda
destinada a la reestructuracién y reconversion de los vifiedos ubicados en la Comunidad
Auténoma de Andalucia con destino a la produccién de uva de vinificacion.

2. Establecer las bases reguladoras del procedimiento para la concesion de la ayuda
destinada a la replantacion de vifiedos tras arranque obligatorio por motivos sanitarios o
fitosanitarios por orden de la autoridad competente.

Articulo 2. Régimen juridico de las subvenciones.

Las materias reguladas en la presente orden se regiran ademas por las siguientes
normas.

1. Con caracter general:

a) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

b) La Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

c) La Ley 59/2003, de 19 de noviembre, reguladora de la firma electrénica.

d) La ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, de acuerdo
con lo establecido en su disposicion final primera. Modificada por la Ley 15/2014,
de 16 de septiembre, de racionalizacion del sector publico y otras medias de reforma
administrativa.

e) El Titulo VII del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

f) Ley 5/2017, de 5 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para el afio 2018.
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g) El Real Decreto 887/2006, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, de acuerdo con lo establecido en su
disposicion final primera.

h) El Decreto 68/2008, de 26 de febrero, por el que se suprime la aportacion de la
fotocopia de los documentos identificativos oficiales y del certificado de empadronamiento
en los procedimientos administrativos de la Administraciéon de la Junta de Andalucia y se
establece la sede electronica para la practica de la notificacion electrénica.

i) El Decreto 183/2003, de 24 de junio, por el que se regula la informacion y atencion
al ciudadano y tramitacién de procedimientos administrativos por medios electrénicos
(Internet).

j) El Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los
Procedimientos de concesion de subvenciones de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

2. Con caracter especifico:

a) El Reglamento (UE) nim. 1308/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, por el
que se crea una organizacién comun de mercados agricolas y se establecen disposiciones
especificas para determinados productos agricolas.

b) El Reglamento (CE) num. 555/2008 de la Comision, de 27 de junio de 2008 por el
que se establecen normas de desarrollo del reglamento (CE) num. 479/2008, del Consejo,
por el que se establece la organizacion comiun de mercados agricolas y se establecen
disposiciones especificas para determinados productos agricolas.

c) El Reglamento (UE) 2016/1149, de la Comision, de 15 de abril de 2016, por el que se
completa el Reglamento (UE) num. 1308/2013 del parlamento Europeo y del Consjeo en lo
que se refiere a los programas nacionales de apoyo en el sector vitivinicola y se modifica
el Reglamento (CE) num. 555/2008 de la Comision, y el Reglamento de Ejecucion (UE)
2016/1150 de la Comisién, de 15 de abril de 2016, por el que se establecen disposiciones
de aplicacion del Reglamento (UE) num. 1308/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo
en lo que se refiere a los programas nacionales de apoyo al sector vitivinicola.

d) Reglamento (UE) num. 1306/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo , de 17
de diciembre de 2013 sobre la financiacion, gestion y seguimiento de la Politica Agricola
Comun, por el que se derogan los Reglamentos (CE) num. 352/78, (CE) num. 165/94,
(CE) num. 2799/98, (CE) num. 814/2000, (CE) nim. 1290/2005 y (CE) num. 485/2008 del
Consejo.

e) Reglamento de ejecucion num. 809/2014 de la Comisién de 17 de julio de 2014, por
el que se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento (UE) num. 1306/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que se refiere al sistema integrado de gestion
y de control, las medidas de desarrollo rural y la condicionalidad.

f) Ley 24/2003, de 10 de julio, de la Vifia y el Vino.

g) La Ley 19/1995, de 4 de julio, de modernizacién de las explotaciones agrarias.

h) El Real Decreto 772/2017, de 28 de julio, por el que se regula el potencial de
produccién viticola.

i) El Real Decreto 5/2018 de 12 de enero, para la aplicacion de las medidas del
programa de apoyo 2019-2023 al sector vitivinicola espafiol.

j) Real Decreto 739/2015, de 31 de julio, sobre declaraciones obligatorias en el sector
vitivinicola.

k) Orden de 10 de enero de 2018, por la que se regulan determinados aspectos
relativos al potencial viticola en el dmbito territorial de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Articulo 3. Definiciones.

A los efectos de la presente orden, seran de aplicacién las siguientes definiciones:

1. Autoridad competente: el érgano competente de la comunidad auténoma en la que
el solicitante tenga las superficies o instalaciones.
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2. Propietario/a: es la persona o agrupacion de personas, con independencia de la
forma juridica de la agrupacién o de sus miembros, que tiene el titulo de propiedad sobre
la parcela donde se encuentra el vifiedo.

3. Viticultor/a: la persona fisica o juridica, o agrupacion de personas fisicas o juridicas,
con independencia de la forma juridica de la agrupacién o de sus miembros, que cultive
la superficie plantada de vifiedo, teniendo a su disposicion la superficie en cuestidon en
propiedad, o en régimen de arrendamiento o aparceria, o cualquier otra forma conforme
a derecho que pueda demostrar mediante documento liquidado de los correspondientes
tributos. También se aplicara esta definicion a la persona fisica o juridica ya inscrita en
el Registro viticola como viticultor/a de una superficie plantada de vifiedo a 31 de julio de
2017.

4. Futuro viticultor/a: Persona fisica o juridica, o agrupacion de personas fisicas o
juridicas, con independencia de la forma juridica de la agrupacién o de sus miembros,
como las comunidades de bienes o las explotaciones de titularidad compartida, que
sea titular de una resolucién de arranque, autorizacién de replantacién, derecho de
replantacién, o autorizacion por conversion de derechos inscritos a su nombre en el
registro viticola, y que no sea viticultor/a segun la definicion anterior.

5. Parcela de vifiedo: es la superficie continua de terreno en la que un solo viticultor/
a cultiva la vid, formada por un conjunto de recintos con una o varias referencias
alfanuméricas, representada graficamente en el Sistema de Informacién Geogréfica de
Parcelas Agricolas, en adelante SIGPAC.

6. Superficie inicial de vifiedo: parcelas de vifiedo declaradas por la persona solicitante
que describen la situacion inicial de la reestructuracion y/o reconversion que pretende
acometer.

7. Superficie final de vifiedo: parcelas de vifiedo declaradas por la persona solicitante
sobre la que se prevé realizar la reestructuracion y/o reconversion de vifiedo.

8. Actividades: se entendera por actividades, la reconversion varietal, la reimplantacién
del vifiedo y la mejora de las técnicas de gestion de vifiedos.

9. Operaciones: a los efectos de la ayuda a la reestructuracion y reconversion, se
entiende como operacion el conjunto de acciones tendentes a conseguir la reestructuracién
y reconversion de una superficie de vifiedo determinada e incluida en la solicitud de un
viticultor/a, formada por una o varias parcelas de vifiedo colindantes y por un mismo
viticultor/a. A estos efectos se considerara que dos parcelas son colindantes cuando sean
contiguas o solo estén separadas por accidentes geograficos (caminos, carreteras, rios o
barrancos).

10. Operacién anual: conjunto de acciones para la reestructuracion y reconversion de
vifiedo que finalizaran en el ejercicio financiero siguiente al que se solicita la ayuda.

11. Operacion bianual: conjunto de acciones para la reestructuracion y reconversion
que finalizaran en dos ejercicios financieros siguientes al que se solicita la ayuda.

12. Arranque: eliminacion total de todas las cepas que se encuentren en una superficie
plantada de vid. Este arranque incluye la eliminacion tanto del portainjerto como de la
parte aérea de la planta.

13. Reconversion varietal del vifiedo: es el cambio de variedad de una parcela de
vifia mediante la accién de sobreinjerto, sin la posibilidad de incrementar el nimero de
cepas de la parcela. Se entendera por accion basica dentro de la reconversién varietal
del vifiedo, la accién de «sobreinjerto», entendiendo ésta como el injerto efectuado sobre
una vid ya injertada con anterioridad.

14. Reestructuracion del vifiedo: es una actividad consistente en sustituir la vifia
implantada en una determinada superficie por otra que, ocupando una superficie
equivalente, incorpore una mejora varietal y/o una mejora del sistema de cultivo. Se
entendera por accién basica dentro de la reestructuracion del vifedo, la accién de
«plantacién».
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15. Mejora de las técnicas de gestion del vifiedo: comprendera la accion de cambio de
vaso a espaldera, considerado como el conjunto de accion y el material necesario para
elevar la vifia de un sistema de conduccion en bajo a un sistema de conduccion apoyado
en espaldera que permita la mecanizacion del vifiedo.

16. Renovacién normal de los vifiedos que hayan llegado al término de su ciclo natural:
es la replantacion de una misma parcela de tierra con la misma variedad de vid y segun
el mismo método de cultivo.

17. Campaia de comercializacion en el sector vitivinicola o campafa vitivinicola: sera
desde el 1 de agosto al 31 de julio del afio siguiente, segun el articulo 6. d) del Reglamento
(UE) num. 1308/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo.

18. Ejercicio financiero FEAGA: sera desde el 16 de octubre del afio en curso hasta el
15 de octubre del afio siguiente.

19. Parcelas iniciales: se entenderan aquellas parcelas donde se realice la accién de
arranque.

20. Parcelas finales: se entendera por aquellas parcelas donde se realice la accion
principal de las actividades descritas en los puntos 13, 14 y 15 del presente articulo.

CAPITULO |
Reestructuracion y reconversién de viiedos

Articulo 4. Ambito de aplicacion.

La ayuda a la reestructuracion y reconversiéon de vifiedos contemplada en el articulo
46 del Reglamento (UE) num. 1308/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17
de diciembre de 2013, sera de aplicacion a los vifiedos que se destinen a la produccion
de uva de vinificacion.

Articulo 5. Participacién en régimen de ayudas a la reestructuracion y reconversion
de vifiedos.

1. El régimen de reestructuracion y reconversion de vifiedos se llevara a efecto a
través de solicitudes de ayuda para la reestructuracion y reconversiéon de vifiedos, que
contendran las correspondientes actividades a realizar. Las solicitudes podran contener
actividades con operaciones anuales o bianuales, sin que en ningun caso se extiendan
mas alla del ejercicio financiero 2023.

2. La participacion en el régimen de ayudas a la reestructuracion y reconversion de
viledos constara de una fase inicial de presentacion de solicitudes de ayuda para su
aprobacién que una vez resuelta ird seguida de una fase de presentacion de solicitudes
de certificaciéon y pago para las actividades incluidas en la solicitud aprobada en la fase
inicial para cada viticultor/a.

3. Las solicitudes se podran presentar de forma individual o colectiva, debiendo
mantenerse la modalidad escogida para las dos fases descritas en el parrafo anterior.
En el caso de que se presenten de forma colectiva, se deberan realizar a través de una
persona interlocutora unica con la administracién correspondiente.

4. Solicitudes colectivas: El nimero minimo de integrantes que podran constituir una
solicitud colectiva sera de al menos 5 miembros, siguiendo lo establecido en el articulo
28.3 del Real Decreto 5/2018, de 12 de enero, dadas las circunstancias excepcionales del
cultivo de vifiedo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. Sélo podran incluirse en las solicitudes de ayuda a la reestructuracion y reconversiéon
de vifiedo parcelas finales con variedades autorizadas en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, segun constan en el anexo XXI del Real Decreto 772/2017, de 28 de julio, por
el que se regula el potencial viticola asi como en el anexo Xll de la Orden de 10 de enero
de 2018, por la que se regulan determinados aspectos relativos al potencial viticola en el
ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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Seccién 1.2 Aprobacion solicitudes de ayudas a la reestructuracion y reconversion

Articulo 6. Actividades subvencionables.

Segun lo establecido en el articulo 27.1 del Real Decreto 5/2018, de 12 de enero,
el apoyo a la reestructuracion y reconversion de vifiedos sélo para una o varias de las
actividades siguientes:

1. Reimplantacién de vifedos.

2. Reconversion varietal.

3. Mejora de las técnicas de gestion de vifiedos.

Articulo 7. Supuestos de exclusion de las solicitudes.

Segun lo establecido en el articulo 27.2 del Real Decreto 5/2018, de 12 de enero, no
podran acogerse a este régimen de ayudas:

a) La renovacién normal de los vifiedos que hayan llegado al final de su ciclo natural,
entendida como la reimplantacion de una misma parcela de tierra con la misma variedad
de uva de vinificacion y, segun el mismo «método de cultivoy.

b) Las superficies de vifiedo que se hayan beneficiado de las ayudas reguladas en
la presente orden en los ultimos 10 afios salvo para el cambio de vaso a espaldera o
a otro sistema de conduccién. El periodo se contabilizara a partir de la fecha en la que
la persona beneficiaria solicitd el pago definitivo de la ayuda para esa superficie, o la
liquidacion del saldo en caso de haber solicitado anticipo.

¢) Los costes de las acciones recogidas en el articulo 14 del Reglamento Delegado
(UE) 2016/1149, de la Comision, de 15 de abril de 2016.

d) Las plantaciones de vifiedo realizadas con una autorizaciéon de nueva plantacién
concedida en virtud del articulo 63 y 64 del Reglamento (UE) num. 1308/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre.

e) Las superficies plantadas con una autorizacién de nueva plantaciéon concedida en
virtud del articulo 68 del Reglamento (UE) num. 1308/2013 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 17 de diciembre, que ha sido originada por derechos adquiridos de otra
explotacién o concedidos a partir de una reserva o nuevos derechos de plantacion.

Articulo 8. Personas beneficiarias.

1. Se podran acoger a la ayuda a la reestructuracion y reconversion de vifiedos, en el
marco del Programa Nacional de Apoyo al sector vitivinicola 2019-2023, los viticultores/as
y futuros/as viticultores/as, cuyos vifiedos se destinen o vayan a destinarse a la produccion
de uva para vinificacién inscritos en el registro viticola de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Cuando las personas integrantes de las solicitudes individuales o colectivas, no sean
propietarias de la vifia, deberan disponer de la autorizacién de la persona propietaria
de la misma para llevar a cabo una reestructuracion o reconversién del viiiedo sujeto a
ayuda que se realizara conforme al anexo |l de esta orden.

2. Las personas o entidades solicitantes del pago de las ayudas, deberan reunir los
requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. Segun lo establecido en el articulo 26.2 del Real Decreto 5/2018, de 12 de enero,
no podran beneficiarse de estas ayudas:

a) Quienes contravengan la normativa vigente en materia de plantaciones de vifiedo,
para cualquiera de las superficies de su explotacion.

b) Quienes hayan solicitado ayuda para realizar una operacion de reestructuracion y
reconversion de vifiedo y una vez aprobada ésta, renuncien a la ejecucion de la misma
0 no inicien su ejecucion en el ejercicio financiero indicado en la solicitud aprobada
o modificada segun el articulo 23 de esta orden, salvo causas de fuerza mayor o
circunstancias excepcionales segun se recoge en el segundo punto del articulo 2 del
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Reglamento (UE) num. 1306/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013.

Articulo 9. Presentacion de solicitudes de ayuda a la reestructuracion y reconversion
de vifiedos.

1. Las personas juridicas interesadas en presentar solicitudes de ayuda con el fin de
acogerse a la ayuda de reestructuracion y reconversion de vifiedo objeto de financiacidn
Europea deberan presentar su solicitud de manera electrénica con la informacion
contenida en el formulario telematico que figura como anexo lll de esta orden y conforme
a lo dispuesto por esta comunidad auténoma que iran dirigidas a la Direccién General de
la Produccién Agricola y Ganadera, a través de la direccion web http:/juntadeandalucia.
es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/areas/agricultura/produccion-agricola/
paginas/cultivo-vinedos-ayudas-reconversion.html. Para ello, se debera disponer de
un sistema de firma electrénica o un certificado electrénico reconocido que sea valido
para poder realizar los tramites contemplados en estas bases reguladoras, expedido por
cualquiera de las entidades prestadoras de servicios de certificacién incluidas en la lista
de confianza a la que se alude en el articulo 10.2.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
Estas solicitudes debiendo reunir los requisitos exigidos en el apartado 3 del articulo
12 del Decreto 183/2003, de 24 de junio, y produciran los mismos efectos juridicos que
las formuladas de acuerdo con el apartado 1 del articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

Asimismo y en aplicacién de lo previsto en el segundo parrafo del apartado 5 del
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los solicitantes personas fisicas presentaran
sus solicitudes en la misma forma prevista en el parrafo anterior.

2. En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Caracter Personal se informa, que los datos personales obtenidos
mediante la cumplimentacién de la solicitud y demas documentacion que se adjunte, van
a ser incorporados para su tratamiento a un fichero automatizado. Asimismo, se informa
que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como finalidad gestionar el proceso
de solicitud, concesion y pago de las ayudas otorgadas. De acuerdo con lo previsto en
la citada Ley se podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion, dirigiendo un escrito al centro directivo competente para resolver, situado en la
calle Tabladilla s/n de Sevilla, 41071.

Articulo 10. Requisitos para la aprobacién de las solicitudes de ayuda.

1. La superficie total reestructurada o reconvertida en el marco de una solicitud de
ayuda a la reestructuracién y reconversion de vifiedos debera ser de, al menos, 0,5
hectareas.

No obstante, se podran aprobar operaciones con superficie inferior a 0,5 hectareas
en los términos municipales que se detallan en el anexo | de esta orden, siempre que
sean superficies colindantes con otra superficie de vifiedo inscrita con igual titularidad en
el registro viticola y sumen una superficie igual o superior a 0,5 hectareas. En cualquier
caso no se financiaran superficies de menos de 0,1 hectareas.

En los casos en que la operacion se limite a acciones de reconversion varietal o de
cambio de vaso a espaldera, la superficie final sera igual a la inicial, debiendo cumplir
ademas con lo descrito en el apartado anterior.

2. El limite maximo de superficie a reestructurar por solicitante y afio sera de 25
hectareas.

3. Serd obligatoria en todas las plantaciones la utilizacion de portainjertos certificados,
de acuerdo al Real Decreto 208/2003, de 21 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento Técnico de Control y Certificacion de plantas de vivero de vid.
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Articulo 11. Conceptos subvencionables.

Podran concederse las ayudas previstas en la presente orden por los siguientes
conceptos descritos en el articulo 37.1 del Real Decreto 5/2018, de 12 de enero:

1. Compensacién de la pérdida de ingresos derivada de la realizacion de acciones
contenidas en las actividades de reestructuracion y reconversion que acomete, en las
circunstancias y por los periodos que se indican a continuacion y por los importes que
figuren en la convocatoria para la aprobaciéon de solicitudes de ayuda de la campana
correspondiente, que se calcularan conforme a lo establecido en el articulo 37.2 del Real
Decreto 5/2018, de 12 de enero.

a) Cuando se solicite ayuda por operaciones dentro de la actividad de reestructuracién
de vifiedo y su ejecucion incluya la operacion de arranque, se concedera la compensacion
por pérdida de ingresos durante dos campafas.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, no tendran derecho a la compensacion
por pérdida de ingresos aquellas superficies reestructuradas con la aportaciéon de una
autorizacion de replantacion no generada por la ejecucion de las operaciones incluidas
en la solicitud aprobada.

b) Cuando se solicite ayuda por operaciones contenidas en las actividades de
reconversion varietal o cambio de vaso a espaldera, se concedera la compensacion por
pérdida de ingresos por una sola campanfa.

2. Sufragar los costes generados por las acciones de reestructuracion y reconversion
de vifiedos no pudiéndose financiar acciones de forma aislada a excepcion del
sobreinjertado o del cambio de vaso a espaldera. Para determinar estos costes se tendra
en cuenta lo siguiente:

a) Reconversion varietal. Se considerara que esta actividad se ha llevado a cabo
cuando al menos se realice la accion basica de «sobreinjertado». En el caso de que
no se haya ejecutado al menos esta accion, se considerara que no se ha realizado la
reconversion, por lo que no se tendra derecho a la ayuda por esta actividad.

b) Reestructuracion de vifiedos. Se considerard que esta actividad se ha llevado a
cabo cuando al menos se realice la accion basica de «plantaciony». En el caso de no
haberse ejecutado al menos esta accion, se considerara que no se ha realizado la
reestructuracion del vifiedo, por lo que no se tendra derecho a la ayuda por esta actividad.
La superficie subvencionable para el resto de las acciones incluidas en esta operacion
sera como maximo igual a la aceptada para la accion basica.

¢) Mejoras de las técnicas de gestion de vifiedos. Se considerara que esta actividad
se ha llevado a cabo cuando se realice completamente la accién basica de «cambio de
vaso a espaldera».

3. No sera subvencionable el material de segunda mano adquirido para la ejecucion
de las operaciones incluidas en la solicitud.

Articulo 12. Calculo y cuantia de la ayuda.

1. Las ayudas por compensaciéon de rentas se calcularan conforme a los importes
publicados en la convocatoria correspondiente, los cuales se estableceran atendiendo a
lo dispuesto en el articulo 37.2 del Real Decreto 5/2018, de 12 de enero.

2. La ayuda por los costes generados en la ejecucion de acciones incluidas en las
solicitudes de ayuda sera el resultado de aplicar el porcentaje fijado en el articulo 46.6
del Reglamento (UE) num. 1308/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, a los importes maximos recogidos en el anexo Xll del Real Decreto
5/2018, de 12 de enero.

Articulo 13. Asignaciones financieras y régimen de compatibilidad.

1. La financiacion de las ayudas previstas en esta orden se realizarg en su totalidad
con fondos procedentes de la Union Europea, a través del Fondo Europeo Agricola de
Garantia (FEAGA).

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 103 - Miércoles, 30 de mayo de 2018

pagina 19

2. La concesiéon de las subvenciones se realizara mediante el procedimiento de
concurrencia competitiva y estara limitada a las disponibilidades presupuestarias
establecidas por la Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. Si por aplicacién del articulo 35.2 del Real Decreto 5/2018 de 12 de enero existiesen
fondos adicionales podran emitirse resoluciones complementarias de concesion de
subvenciones hasta alcanzar el porcentaje maximo subvencionable recogidos en el
articulo 12.2 de la presente orden.

4. Las subvenciones que se otorguen al amparo de las presentes bases reguladoras
seran incompatibles con la percepcién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales,
de conformidad con el articulo 19.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y demas
normativa de aplicacion.

Articulo 14. Convocatoria y plazo de presentacion de las solicitudes de ayuda de
reestructuracion y reconversién de vifiedos para su aprobacion.

1. Cada ano, mediante orden de la persona titular de la Consejeria de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural se convocara la ayuda de reestructuracién y reconversion de
vifiedo fijandose la dotacion presupuestaria de la misma.

2. Los viticultores/as que quieran acogerse a las ayudas de reestructuracion y
reconversion de vifiedos objeto de financiacion comunitaria, deberan presentar una
solicitud en el plazo establecido en la correspondiente convocatoria, dirigida a la persona
titular de la Direccion General de la Produccién Agricola y Ganadera, conforme a lo
descrito en el articulo 9 de esta orden.

3. No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo
establecido en la convocatoria, resolviéndose la inadmision de las mismas que debera
ser notificada a las personas o entidades interesadas, segun los términos previstos en el
articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 15. Contenido minimo de las solicitudes.

1. Las solicitudes deberan cumplir los requisitos descritos en el articulo 10 de esta
orden y deberan incluir como minimo la informacion contenida en el formulario telematico
que figura como anexo IV de esta orden.

a) Identificacion de la persona/s solicitante/s con indicacion de su condicion de
viticultoras y/o propietarias del vifiedo.

b) Objetivos perseguidos por cada operacion de la solicitud mediante la identificacion
de éstas y las acciones a ejecutar por cada viticultor/a incluido en la solicitud asi como los
importes subvencionables por cada accion.

c) Calendario de ejecucion de las operaciones incluidas en la solicitud para cada
viticultor/a, en el que se indicara el ejercicio financiero en el que se prevé que se solicitara
el pago de cada una de las operaciones incluidas.

d) Localizacion y caracteristicas agronémicas de las superficies iniciales y finales
de cada operacion incluida en la solicitud indicando al menos variedades, sistemas de
conduccién del cultivo, marco de plantacion e identificacion de los recintos SIGPAC de
las parcelas que integran la solicitud.

Articulo 16. Documentacion que acompafa a la solicitud.

1. Junto a la solicitud se deberan presentar los siguientes documentos:

a) Documento de autorizacion del representante de la solicitud en las solicitudes
colectivas conforme al anexo V de esta orden. Incluira el detalle de viticultores/as
integrantes de la solicitud.
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b) Documentacién acreditativa en vigor de la identidad de quien solicita o en su caso
de quien ejerce su representacion en caso de no prestar consentimiento para la consulta
de datos a través del sistema de verificacion de datos de identidad.

¢) Croquis sobre salida grafica de SIGPAC delimitando las superficies incluidas en
la solicitud, cuando las operaciones a ejecutar no se realicen sobre la totalidad de la
superficie del recinto.

d) Relacién de parcelas. En los casos en los que quienes solicitan no hubiesen
presentado la solicitud Unica de ayudas establecida en el Real Decreto 1075/2014, de 19
de diciembre, sobre la aplicacion a partir de 2015 de los pagos directos a la agricultura
y a la ganaderia, o normativa que lo pueda sustituir, se debera adjuntar una relacién de
las referencias alfanuméricas SIGPAC de todas las parcelas agricolas que forman parte
de su explotacion, a efectos de control de la condicionalidad establecido en el articulo
100 del citado Real Decreto. Si durante el periodo en que deben cumplirse los requisitos
legales de gestion y las buenas condiciones agrarias y medioambientales, se produjeran
cambios en las parcelas de la explotacion de un beneficiario/a que hubiera recibido un
pago a la reestructuracion y reconversion de vifiedo, éste debera actualizar la relaciéon de
parcelas de su explotacién antes del 30 de abril de cada campafia.

e) Documento de autorizaciéon de la persona propietaria. En aquellos casos que el
viticultor/a no sea el propietario/a de la parcela que se quiere reestructurar o reconvertir, se
necesitara aportar la autorizacién del propietario/a para participar en la reestructuracion y
reconversion de vifiedo (anexo Il de esta orden).

f) Garantia bancaria en el caso de solicitar anticipo. Debera tener un valor por un
importe al menos igual al del anticipo solicitado.

2. La documentacion que se adjunte a la solicitud, debera ser auténtica o copia
autenticada, de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

3. De conformidad con los articulos 28 y 53.1°.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
no sera necesario que la persona interesada presente aquellos documentos que ya obren
en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia, siempre que indique el dia y
procedimiento en que los presentd. El citado consentimiento podra emitirse y recabarse
por medios electronicos.

Articulo 17. Subsanacién de solicitudes.

Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o no se acompanasen los documentos
preceptivos, se requerira a la persona solicitante o representante de la solicitud colectiva,
€en su caso, para que en el plazo de diez dias subsane la falta 0 acompafie los documentos,
con la indicacién de que si no lo hiciera, se le tendra por desistida de su peticién, previa
resolucion dictada al efecto en los términos que se contemplan en el articulo 21 Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 18. Criterios de admisibilidad.

1. Las solicitudes seran examinadas por las Delegaciones Territoriales competentes
de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de Andalucia basandose en los criterios de
admisibilidad siguientes:

a) La descripcion detallada de las acciones solicitadas y los plazos propuestos para
su aplicacion.

b) las acciones que deben ejecutarse en cada ejercicio presupuestario y la superficie
afectada por cada operacion.

2. El incumplimiento de cualquiera de los requisitos descritos en los articulos 8 y 10
sera circunstancia suficiente de exclusion de la solicitud, debiendo informandose a los
solicitantes de los motivos de la exclusion.
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Articulo 19. Criterios de prioridad.

1. Las solicitudes seran priorizadas conforme a lo descrito en el articulo 32 del Real
Decreto 5/2018, de 12 de enero, dando prioridad a:

a) Los/as solicitantes que en el afio de presentacion de la solicitud no cumplan mas
de 40 anos (5 puntos).

b) Las explotaciones agrarias de titularidad compartida, previstas en la Ley 35/2011,
de 4 de octubre, sobre titularidad compartida de las explotaciones agrarias (3 puntos).

c) Las solicitudes presentadas de forma colectiva a través de una persona que ejerza
como representante Unica de la solicitud ante la administracion (2 puntos).

Articulo 20. Procedimiento de seleccion.

1. Una vez examinadas las solicitudes presentadas y evaluada la admisibilidad de
las mismas segun el articulo 18 de esta orden se elaborara una lista de operaciones
admisibles ordenada en base a la puntuacién obtenida para cada solicitud al aplicar la
ponderacion de los criterios de prioridad del articulo 19.

2. Teniendo en cuenta el importe total de las operaciones de nuevas solicitudes
admisibles a financiar en el ejercicio FEAGA siguiente y con la estimacion de los pagos
pendientes del ejercicio FEAGA en curso o ejercicios FEAGA anteriores que tendran que
efectuarse en el ejercicio FEAGA siguiente se realizara el calculo de las necesidades
financieras de esta comunidad autébnoma, que deberan ser comunicadas a la Direccion
General de Producciones y Mercados Agrarios del Ministerio de Agricultura y Pesca,
Alimentacion y Medio Ambiente antes del 1 de mayo de cada afio.

3. Una vez conocida la asignacién financiera para esta comunidad auténoma realizada
en Conferencia Sectorial se procedera al reparto de fondos distribuido de la siguiente forma:

a) En primer lugar se atenderan los pagos pendientes del ejercicio FEAGA en curso o
ejercicios FEAGA anteriores que tengan que efectuarse en el ejercicio FEAGA siguiente.

b) Los fondos restantes constituiran el presupuesto disponible para aprobar las
operaciones de nuevas solicitudes a financiar en el ejercicio FEAGA posterior conforme a
lo descrito en el siguiente apartado.

c¢) La aprobacién de nuevas solicitudes a financiar tendran en cuenta el listado descrito
en el punto 1 de este articulo siguiendo un orden decreciente, asignando el maximo de
intensidad de ayuda de acuerdo al porcentaje fijado en el articulo 46.6 del Reglamento
(UE) num. 1308/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de
2013 hasta agotar el presupuesto disponible. En el caso de no disponer de presupuesto
suficiente para asignar el maximo de intensidad de ayuda a las solicitudes con una misma
puntuacion, se procedera al prorrateo del presupuesto restante entre todas las solicitudes
de este grupo que consistira en repartir el importe restante asignando intensidades de
ayuda similares a las solicitudes de este ultimo grupo con similar puntuacién hasta agotar
presupuesto.

4. Una vez realizada la aprobacion definitiva de operaciones bianuales de nuevas
solicitudes, no se podra comprometer para el ejercicio en el que se prevé solicitar el pago
indicado en el calendario, un presupuesto que suponga mas del 50% de la asignacion
recibida para el ejercicio siguiente.

Articulo 21. Desistimientos a la solicitud de ayuda.

1. Se podran presentar desistimiento de operaciones/acciones en aquellas solicitudes
que aun no han sido aprobadas. El desistimiento debera identificar al viticultor/a, y la
operacién o accion objeto de desistimiento.

2. Los desistimientos se presentaran conforme al procedimiento descrito en el articulo
9 de esta orden y deberan incluir la informacién contenida en el formulario telematico que
figura como anexo VI de esta orden.

3. A los desistimientos no les sera de aplicacién lo dispuesto en el articulo 8.2.b. de
esta orden.
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Articulo 22. Resolucion de aprobacion de las solicitudes de ayuda.

1. La resolucién de aprobacion o denegacion de solicitudes corresponde a la persona
titular de la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera, conforme a la
delegacion de competencias realizada por la Direccion General de Fondos Agrarios
mediante la Resolucion de 14 de marzo de 2018, de la Direccidn General de Ayudas
Directas y de Mercados, por la que se modifica la Resolucién de 17 de marzo de 2014,
de la Direccion General de Fondos Agrarios, por la que se delegan competencias en
materia de ayudas de régimen de reestructuracion y reconversion del vifiedo financiadas
con cargo al Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA).

2. La instruccién del procedimiento de aprobacion de solicitudes corresponde a las
Delegaciones Territoriales de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, que realizaran de
oficio cuantas actuaciones estimen necesarias para la determinacién, conocimiento
y comprobacién de los datos en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de
resolucion.

3. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucion de solicitudes de ayuda
aprobadas sera de seis meses, contado a partir del dia siguiente al de finalizacion del
plazo de presentacion de las solicitudes.

4. Transcurrido el plazo maximo sin haberse publicado resolucion expresa, las
personas o entidades interesadas podran entender desestimada su solicitud por silencio
administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre.

5. Contra la resolucion, que agota la via administrativa, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 88 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de acuerdo con lo
preceptuado en los articulos 112 y 123 de la misma Ley, podra interponer recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
publicacién. Asimismo sera de aplicacion lo dispuesto en los articulos 102,5y 115,2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre de la Administracion de la Junta de Andalucia.

6. Cuando existan operaciones excluidas de la solicitud presentada se debera
informar a las personas solicitantes de los motivos de la exclusién. No obstante, autoridad
competente en la Resolucién de la ayuda podran aplicar lo dispuesto en el apartado 5 del
articulo 23 del Reglamento de Ejecucion (UE) 2016/1150 de la Comisién.

7. Una vez finalizada la aprobacion definitiva de operaciones admisibles hasta agotar
el presupuesto disponible en virtud del articulo 20 de esta orden, no se podran aprobar
mas operaciones.

Articulo 23. Modificacion de las operaciones incluidas en solicitudes aprobadas.

1. Los beneficiarios/as podran solicitar modificaciones de las operaciones aprobadas
hasta 1 mes antes del inicio del plazo de presentacién de solicitudes de certificacion y
pago publicado en la convocatoria de cada campafa.

2. Las solicitudes deberan estar debidamente justificadas, no comprometer el objetivo
global de la operacion, no modificar al alza el presupuesto aprobado, ni suponer cambios
en la admisibilidad o en la ponderacién recibida en el procedimiento de seleccion, y
deberan presentarse antes de la presentacion de la solicitud del pago de la ayuda por
esta operacion.

3. Las solicitudes deberan formularse por los medios descritos en el articulo 9 de esta
orden.

4. Las solicitudes contendran la informacién minima incluida en los formularios
telematicos que figuran como anexos VIl y VIl de esta orden e iran acompanas de la
documentacion adjunta que corresponda de acuerdo a lo establecido en el articulo 16.

5. No obstante lo anterior, la Delegacion Territorial competente podra requerir a la
persona o entidad interesada la documentacién necesaria para evaluar la conveniencia
de aprobar la modificacién solicitada, conforme al articulo 17 de esta orden.
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6. Todas las modificaciones deberan estar autorizadas previamente a su ejecucién
por la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera.

7. Las modificaciones de operaciones s6lo podran incluir cambios de:

a) Variedades a plantar en la parcela objeto de nueva plantacion o reinjertado, siempre
que estén recogidas en el anexo Xll de la Orden de 10 de enero de 2018, por la que se
regulan determinados aspectos relativos al potencial viticola en el ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Parcelas en las que esté previsto realizar algun tipo de actividad.

¢) Marco de plantacion, siempre y cuando el numero de plantas solicitadas resulte
igual o menor al inicialmente aprobado.

d) Calendario de ejecucion de las operaciones anuales aprobadas, teniendo en
cuenta que en caso de que dicha modificacién suponga un retraso de la solicitud de pago
fuera del ejercicio financiero previsto inicialmente se le aplicara la reduccion de la ayuda
aprobada para esta operacion en un 20%.

8. Las Delegaciones Territoriales enviardn las propuestas de autorizacion de
modificaciones de operaciones a la Direccion General de la Produccién Agricola y
Ganadera, que sera el 6rgano competente para emitir la correspondiente resolucion.

9. La persona titular de la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera
podra autorizar la modificacién de los datos contenidos en solicitudes aprobadas. El plazo
maximo para resolver y notificar la resolucion expresa sera de seis meses, contado desde
la fecha de entrada de la solicitud en el registro electrénico. Transcurrido dicho plazo sin
que se haya dictado y notificado resolucién expresa, las solicitudes podran entenderse
desestimadas por silencio administrativo.

Articulo 24. Autorizacién de subrogacion en solicitudes de ayuda a la reestructuracion
y reconversion.

1. Se podran autorizar subrogaciones de los derechos y obligaciones derivados de
la aprobacion de la solicitud de ayuda a un nuevo viticultor/a si asume los compromisos
adquiridos por el viticultor/a al que se le aprobd la solicitud en las parcelas subrogadas.
Solo se aprobaran subrogaciones de operaciones completas.

2. La presentacién de subrogacién de solicitudes de ayuda deberan formularse
conforme a lo descrito en el articulo 9 de esta orden, y podran presentarse durante todo
el afio.

3. Las solicitudes contendran la informacion minima incluida en los formularios
telematicos que figuran como anexos IX y X de esta orden e irdn acompafias de la
documentacion adjunta que corresponda de acuerdo a lo establecido en el articulo 16.

4. La nueva persona o entidad que se subroga debera reunir los mismos requisitos
que permiten obtener la condicién de persona beneficiaria, en concreto:

a) Que tanto la persona interesada como las parcelas de su solicitud, retnan los
requisitos de admisibilidad y prioridad establecidos en el procedimiento de aprobacion de
la solicitud de ayuda.

b) Que la persona que se subroga acepta los derechos y asuma los compromisos
adquiridos por la persona o entidad a la que se le aceptd la solicitud de aprobacion.

¢) Que el plazo de ejecucion de las operaciones en las que pretende subrogarse no
se haya finalizado, ni las personas o entidades inicialmente integrantes de la solicitud de
aprobacion hayan solicitado ayudas o anticipos por ellas.

d) Que la persona o entidad que se subroga realice las mismas actividades que el
beneficiario inicial.

5. En caso de que el surogante cambie la parcela final donde realizara las acciones
con respecto de lo aprobado en la solicitud del subrogador:

a) En la nueva parcela no se aprobaran acciones que no hayan sido aceptadas en la
solicitud del subrogador.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 103 - Miércoles, 30 de mayo de 2018

pagina 24

b) Todas las acciones se pagaran conforme a la supercie aceptada para la operacion
principal de la actividad que se realice en la nueva parcela.

6. Las Delegaciones Territoriales enviaran las propuestas de autorizacion de
subrogaciones a la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera, que
sera el érgano competente para emitir la correspondiente resolucién de aprobacién de
subrogacion.

7. La persona titular de la Direccién General de la Produccion Agricola y Ganadera
podra autorizar la subrogacion de los derechos y obligaciones contenidas en las solicitudes
aprobadas. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién expresa sera de seis
meses, contado desde la fecha de entrada de la solicitud en el registro electrénico.
Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y notificado resoluciéon expresa, las
solicitudes podran entenderse desestimadas por silencio administrativo.

Articulo 25. Renuncias a la solicitud de ayuda.

1. Se podran presentar renuncias de operaciones/acciones aprobadas en aquellas
solicitudes que no se pueda subrogar en ningun otro viticultor/a conforme al articulo 24
de la presente orden. La renuncia debera identificar al viticultor/a, y la operacién o accién
objeto de renuncia.

2. Las solicitudes de renuncia se presentaran conforme al procedimiento descrito en
el articulo 9 de esta orden y deberan incluir la informacién contenida en el formulario
telematico que figura como anexo Xl de esta orden.

3. Alas renuncias les sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 8.2.b. de esta orden,
salvo para las renuncias de las acciones de desinfeccién, despedregado y nivelacion del
terreno siempre que no comprometan el objetivo final de la operacion.

Seccion 2.2 Procedimiento de certificacion y pago de las ayudas

Articulo 26. Personas beneficiarias.

1. Se podran acoger a la ayuda a la reestructuracion y reconversion de vifiedos, en el
marco del Programa Nacional de Apoyo al sector vitivinicola 2019-2023, los viticultores/
as y futuros viticultores/as, incluidos en solicitudes de ayuda a la reestructuracion y
reconversion de vifiedo aprobadas cuyos vifiedos se destinen o vayan a destinarse a
la produccion de uva para vinificacion inscritos en el registro viticola de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

2. Las personas o entidades solicitantes del pago de las ayudas, deberan reunir los
requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. No podran beneficiarse de estas ayudas:

a) Quienes contravengan la normativa vigente en materia de plantaciones de vifiedo,
para cualquiera de las superficies de su explotacion.

b) Quienes hayan solicitado ayuda para realizar una operacion de reestructuracién y
reconversion de vifiedo y una vez aprobada ésta, renuncien a la ejecucion de la misma
0 no inicien su ejecucion en el ejercicio financiero indicado en la solicitud aprobada
o modificada segun el articulo 23 de esta orden, salvo causas de fuerza mayor o
circunstancias excepcionales segun se recoge en el segundo punto del articulo 2 del
Reglamento (UE) num. 1306/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, y en los casos excepcionales que determine la autoridad competente
una vez estudiado el hecho que justifica dicha excepcién, pudiendo requerir para ello
cuanta informacion estime conveniente.

Articulo 27. Inicio de las operaciones incluidas en las solicitudes de ayuda.

1. Las acciones de arranque y/o plantacion, nivelacion del terreno, despedregado,
abancalamiento, cambio de vaso a espaldera, asi como el sobreinjertado, podran iniciarse
tras la presentacion de la solicitud de ayuda. Para ello el viticultor/a o su representante
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debera realizar una comunicaciéon por escrito del inicio de la actividad conforme al
formulario telematico que figura como anexo Xll de esta orden.

2. No se podran iniciar las actividades descritas en el apartado anterior hasta que se
haya girado visita por parte del personal técnico de la Delegacion Territorial para levantar
la correspondiente acta de no inicio.

Articulo 28. Requisitos generales para la presentacién de las solicitudes de
certificacion y pago.

1. Podran presentar las solicitudes de certificacion y pago, las personas o entidades
integrantes de una solicitud de reestructuracion y reconversién de vifiedo individual o
colectiva aprobada de acuerdo con lo establecido en el capitulo anterior.

2. Se admitiran solicitudes de certificacién y pago de aquellas operaciones ejecutadas
conforme a lo establecido en las resoluciones de aprobacién de las solicitudes de
restructuracion y reconversion de vifiedo y siempre antes del 31 de julio del ejercicio en el
que se ha finalizado cada operacion.

3. La superficie total reestructurada o reconvertida en el marco de una solicitud de
certificacion y pago debera ser de, al menos, 0,5 hectareas.

No obstante, se podran aprobar operaciones con superficie inferior a 0,5 hectareas
en los términos municipales que se detallan en el anexo | de esta orden, siempre que
sean superficies colindantes con otra superficie de vifiedo inscrita con igual titularidad en
el registro viticola y sumen una superficie igual o superior a 0,5 hectareas. En cualquier
caso no se financiaran superficies de menos de 0,1 hectareas.

En los casos en que la operacion se limite a acciones de reconversion varietal o de
cambio de vaso a espaldera, la superficie final sera igual a la inicial, debiendo cumplir
ademas con lo descrito en el apartado anterior.

4. En el caso en el que quienes solicitan presenten sus solicitudes de pago fuera del
ejercicio financiero aprobado en su solicitud de ayuda se reducira en un 20% la ayuda
que le corresponda.

Articulo 29. Convocatoria y presentacion de solicitudes de certificacion y pago.

1. La presentacion de solicitudes de certificacion y pago se realizara entre el 15 de
abril al 15 de mayo de cada afio.

2. Las personas juridicas interesadas en acogerse a la ayuda de reestructuracion y
reconversion de vifiedo objeto de financiacién Europea deberan presentar su solicitud, con
la informacién contenida en el formulario telematico que figura como anexo Xl de esta
orden, de manera electrénica en el plazo establecido en la convocatoria correspondiente
conforme a lo dispuesto por esta comunidad autdnoma dirigido a la Direccion General de la
Produccioén Agricola y Ganadera, a través del Registro Electrénico de la Administracion de
la Junta de Andalucia, a través de la direccidon web http://juntadeandalucia.es/organismos/
agriculturapescaydesarrollorural/areas/agricultura/produccion-agricola/paginas/cultivo-
vinedos-ayudas-reconversion.html. Para ello, se debera disponer de un sistema de firma
electronica o un certificado electrénico reconocido que sea valido para poder realizar
los tramites contemplados en estas bases reguladoras, expedido por cualquiera de las
entidades prestadoras de servicios de certificacion incluidas en la lista de confianza a la
que se alude en el articulo 10.2.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Asimismo y en aplicacién de lo previsto en el segundo parrafo del apartado 5 del
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los solicitantes personas fisicas presentaran
sus solicitudes en la misma forma prevista en el parrafo anterior.

3. No seran admitidas a tramite las solicitudes de certificacién y pago se presenten
fuera del plazo establecido en la convocatoria, resolviéndose la inadmision de las
mismas, que debera ser notificada de forma tefiematica. Dicha notificacion se realizara
de forma telematica, si la persona o entidad interesada hubiese optado por esta forma de
notificacion en la solicitud o en cualquier momento del procedimiento.
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Articulo 30. Contenido minimo de la solicitud de certificacion y pago.

1. Las solicitudes de certificacion y pago deberan incluir como minimo la informacion
contenida en el formulario telematico que figura como anexo XIV de esta orden:

a) Identificacion de quienes solicitan.

b) Identificacion de la operacion.

¢) Memoria justificativa del gasto que incluya las acciones realizadas, la superficie
(has) o unidades (num.) justificada para cada accion, los importes justificados por facturas
o las horas de trabajo en caso de acciones realizas por medios propios.

d) Datos bancarios de cada uno de los viticultores/as incluidos en la solicitud.

Articulo 31. Documentacién que acompafa la solicitud de certificacion y pago.

Las personas interesadas deberan presentar junto a la solicitud de certificacion y
pago, la siguiente documentacion:

1. En el caso de solicitudes colectivas deberan presentar la relacion de solicitantes
individuales de certificacion y pago de la ayuda.

2. En caso de indicar en la solicitud que no ha presentado solicitud unica de pagos
directos a la agricultura y ganaderia, y existan cambios en la relacion de parcelas agricolas
que formaban parte de la explotacion a fecha de solicitud de aprobacion y la actualidad,
se debera entregar relacién actualizada de las parcelas agricolas que forman parte de la
explotacién, a efectos del control de la condicionalidad establecido en el articulo 40 de
esta orden.

3. Facturas y justificantes de pagos en los casos donde se hayan realizado las acciones
completas por empresas de servicio. La justificacion de la subvencion comprendera el
gasto total de la actividad subvencionada aunque la cuantia de la subvencion sea inferior.
En concreto:

a) Para la accion de plantacién: factura y justificante de pago del material vegetal
certificado y/o documento de valor probatorio equivalente de la persona productora
autorizada, como justificante de que el material adquirido cumple lo dispuesto en el
articulo 10.3 de la presente orden. La adquisicion debera efectuarse directamente del
vivero autorizado o personas representantes acreditadas por éste, en este ultimo caso se
presentara un documento de valor probatorio del vivero autorizado donde se detallen los
lotes expedidos.

b) Para la accién de desinfeccién:

1.° Factura y justificante de pago de la desinfeccion de una empresa de servicio

autorizada donde se debera reflejar el producto empleado, la dosis utilizada y la
cantidad de producto empleado, asi como la fecha de aplicacion y las referencias
alfanuméricas SIGPAC de las parcelas y las superficies tratadas.

2.° En caso de realizarse por una persona fisica debera de disponer del carné de

aplicador de plaguicidas conforme al Decreto 161/2007, de 5 de junio, por el
que se establece la regulacién de la expedicién del carné para las actividades
relacionadas con la utilizacion de productos fitosanitarios y biocidas; y reflejar en
el cuaderno de explotacion: producto empleado, la dosis utilizada y la cantidad de
producto empleado, asi como la fecha de aplicacién y las referencias alfanuméricas
SIGPAC de las parcelas y las superficies tratadas. Ademas de presentar la factura
y justificante de pago del producto empleado.

c¢) Para la compra del material nuevo en las acciones de proteccion individual de plantas
contra conejos en el momento de la plantacion; sistemas de conduccidén de espaldera y
cambio de vaso a espaldera, debera aportarse factura y justificante del pago.

4. De acuerdo a los términos establecidos en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contrators del Sector Publico para el contrato menor,
la persona beneficiaria debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores,
con caracter previo a la contraccion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio
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o la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado
suficiente numero de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto
se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion,
0, en su caso, en la solicitud de pago, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no
recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa

Articulo 32. Subsanacién de solicitudes.

Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o no se acompanasen los documentos
preceptivos, se realizara requerimiento a la persona solicitante o representante de la
solicitud en su caso, para que en el plazo de diez dias subsane la falta o acompafie los
documentos, con la indicacion de que si no lo hiciera, se le tendra por desistida de su
peticion, previa Resolucién dictada al efecto en los términos que se contemplan en el
articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 33. Verificaciones para la certificacion de operaciones.

1. Sera requisito general para la certificacion de las operaciones el estudio de la
documentacion justificativa de la ejecucion de inversiones, asi como la verificacion en
campo de la ejecucion de las acciones objeto de la ayuda conforme a lo descrito en su
solicitud certificacion y pago.

2. Las verificaciones a realizar en campo seran:

a) Determinacion de la superficie subvencionable o superficie viticola financiable. Sera
la obtenida, segun el método contemplado en el articulo 44 del Reglamento de Ejecucion
(CE) num. 2016/1150, de la Comision, de 15 de abril.

b) La superficie viticola financiable por cada accion de una misma operacion, sera la
de la accion basica de cada actividad. El nimero de plantas subvencionables se calculara
de acuerdo a la superficie viticola financiable y el marco de plantacién verificado en
campo, sin que se supere el nimero de plantas aceptadas en la solicitud de aprobacion.

c) Se debera comprobar, en el caso de proteccion de plantas jovenes, que dispongan
de una proteccién individual por cada planta de vid que asegure la integridad de la misma.

d) Verificar que los materiales empleados en las acciones solicitadas no son de
segunda mano.

e) No se aplicaran reducciones en el numero de plantas o en la superficie financiable
como consecuencia de un porcentaje normal de marras, entendiendo como tal el 8% para
los injertos realizados en campo y el 3% para la plantaciéon de portainjertos o de plantas
injertadas.

f) En el caso de que las operaciones no se hayan ejecutado en al menos el 80 por
ciento de la superficie para la que solicitdé la ayuda, no tendra derecho a la misma y se
considerara como infraccion leve segun lo previsto en el articulo 38.1.g) de la Ley 24/2003,
de 10 de julio, de la Viha y del Vino, y sera sancionado de conformidad con lo establecido
en el articulo 421 de la citada Ley, salvo los casos de fuerza mayor y circunstancias
excepcionales descritos en el articulo 2.2 del Reglamento (UE) num. 1306/2013, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

Articulo 34. Caélculo y cuantia de los importes de pago.

1. El importe de pago por cada accién sera el menor entre el acreditado mediante
factura y justificante de pago, y el reflejado en el anexo Xll del Real Decreto 5/2018,
de 12 de enero, salvo en los casos de labores realizadas por medios propios que no
se disponga por tanto de justificante de gasto, en cuyo caso se tendran en cuenta los
importes publicados cada afo con la convocatoria de presentacién de solicitudes de
certificacion y pago de la ayuda.
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2. En el caso de que el numero de plantas justificadas por la persona solicitante
mediante factura o documento de pago sea inferior al nUmero calculado de acuerdo a la
superficie viticola financiable y el marco de plantacion verificados en campo, se reducira
la superficie que se propondra a pago recalculandola segun el marco verificado en campo
y al numero de plantas justificadas por la persona solicitante.

Articulo 35. Solicitud de anticipos.

1. No obstante lo establecido en el articulo 28.2 de la presente orden, se podra solicitar
un anticipo hasta el 75 por ciento de la ayuda que le corresponda segun lo establecido en
el articulo 12, cuando el importe de ésta sea superior a 6.000 euros , asi como cumplir el
resto de requisitos dispuestos en el articulo 124 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
marzo, y siempre que se haya constituido una garantia bancaria por un importe igual al
del anticipo solicitado, que debera presentarse junto a la solicitud de anticipo en el plazo
establecido. Las solicitudes deberan presentarse conforme a lo descrito en el articulo 9
de esta orden.

2. La constitucion de la garantia bancaria ha de hacerse ante la Comunidad Autbnoma
mediante su depdsito en la Caja General de Depdésitos y Garantias y mediante el modelo
803 en la Agencia Tributaria de Andalucia.

3. La fecha limite de presentacion de solicitudes de anticipo sera del 15 al 31 de
octubre posterior a la aprobacion de la ayuda.

4. Las solicitudes de anticipo deberan incluir como minimo la informacién contenida
en el formulario telematico que figura como anexo XV de esta orden:

a) Identificacion de la personals solicitante/s.

b) Identificacion de la operacion.

c) Porcentaje por el que solicita el anticipo.

d) Memoria justificativa del gasto que incluya las acciones realizadas, la superficie
(has) o unidades (num.) justificada para cada accion, los importes justificados por facturas
o las horas de trabajo en caso de acciones realizas por medios propios.

e) Datos bancarios de cada uno de los viticultores/as incluidos en la solicitud.

5. Cuando se concedan anticipos sera obligatorio ejecutar la operacién por la que se
solicité antes de que finalice el plazo establecido en el calendario aprobado. En el caso de
operaciones anuales, el plazo se situara en el mismo ejercicio financiero en el que se haya
pagado el anticipo y, en caso de operaciones bianuales, en el mismo ejercicio financiero
en el que se haya solicitado el pago final de la operacion. En ningun caso el plazo podra
ser superior a la finalizacion del segundo ejercicio financiero siguiente a aquel en el que se
pagé el anticipo salvo causa de fuerza mayor u otras circunstancias excepcionales.

6. La superficie para el calculo de anticipos sera la superficie de la accién basica de
la operacién de acuerdo a la superficie aceptada en la solicitud de aprobacion, aplicando
el concepto de superficie viticola financiable segun lo establecido en el apartado anterior
y sin perjuicio de que el saldo se calcule en funcién de la superficie final comprobada.

7. En el caso en que no se ejecuten las operaciones en los plazos establecidos para la
superficie total para la que se aprob¢ el anticipo de la ayuda, se tendra en cuenta la diferencia
entre la superficie aprobada o modificada y la superficie realmente ejecutada determinada por
los controles sobre el terreno. Si esta diferencia no supera el 20 % se calculara sobre la base
de la superficie determinada por los controles sobre el terreno. Si la diferencia es superior
al 20% pero igual o inferior al 50%, se calculara sobre la base de la superficie determinada
por los controles sobre el terreno y reducida en el doble de la diferencia comprobada. Sin
embargo, no tendra derecho a la ayuda en caso de que la diferencia sea superior al 50%
de la superficie para la que cobré el anticipo, la persona o entidad beneficiaria no tendra
derecho a la ayuda y debera reembolsar todo el anticipo que le haya sido concedido mas los
intereses de demora a contar desde el momento del pago del anticipo, salvo los casos de
fuerza mayor o circunstancias excepcionales descritos en el articulo 2.2 del Reglamento (UE)
num. 1306/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.
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8. Cuando las superficies consideradas se encuentren en una zona que haya sufrido
una catastrofe natural reconocida por la persona titular de la Direcciéon General de la
Produccién Agricola y Ganadera o las operaciones previstas no puedan llevarse a cabo
debido a problemas fitosanitarios certificados por un organismo acreditado, se podra
adaptar el plazo para el gasto del importe anticipado.

9. La superficie computada a efectos de calculo de saldo de anticipos, sera la
superficie viticola financiable obtenida, segun el método contemplado en el articulo 44 del
Reglamento de Ejecucion (CE) num. 2016/1150, de la Comision, de 15 de abril.

10. Una vez ejecutada la operacién para la que se concedio el anticipo, el saldo de
la ayuda se calculara tras la certificacion final de la misma. En el caso en que el saldo
sea de caracter negativo, el 6rgano competente iniciara el correspondiente expediente de
recuperacion de pagos por la diferencia mas los intereses de demora correspondientes
a contar desde el momento del pago de anticipo, salvo los casos de fuerza mayor
y circunstancias excepcionales descritos en el articulo 2.2 del Reglamento (UE) ndm.
1306/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

Si la ayuda a la que tiene derecho el viticultor/a es superior al anticipo que le fue
concedido tendra derecho al cobro de la diferencia, sin que en ningun caso la ayuda total
sea superior a la inicialmente solicitada.

11. En el caso en el que quien solicita presente la solicitud de saldo del anticipo fuera
del ejercicio financiero indicado se reducira en un 20% la ayuda que le corresponda segun
lo descrito en el parrafo anterior.

12. Corresponde a las Delegaciones Territoriales la tramitacion de las solicitudes de
anticipo correspondientes a su ambito territorial asi como emitir la propuesta de resolucion
correspondiente.

13. Corresponde a la persona titular de la Direccién General de la Produccion
Agricola y Ganadera dictar y publicar la resolucion en un plazo maximo de seis meses,
contados desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro electrénico
establecido.

14. Transcurrido el plazo maximo sin haberse notificado resolucion expresa, las
personas o entidades interesadas podran entender desestimada su solicitud por silencio
administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por el
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

15. Sin perjuicio de lo descrito en los apartados anteriores el incumplimiento de la
obligacién de ejecutar las acciones para las que se hubiera concedido un anticipo, sera
considerado infraccién leve segun lo previsto en el articulo 38.1.9) de la Ley 24/2003, de 10
de julio, y sera sancionado conforme a lo establecido en el articulo 42.1 de la citada Ley.

Articulo 36. Resolucion de las solicitudes de certificacion y pago.

1. Corresponde a las Delegaciones Territoriales la tramitacion de las solicitudes de
certificacion y pago correspondientes a su ambito territorial. Realizaran cuantos controles
administrativos y sobre el terreno estimen necesarios para verificar que las operaciones
que se han ejecutado completamente y que dichas operaciones se ajustan a lo descrito
en las solicitudes aprobadas o sus modificaciones y emitiran la propuesta de resolucion
correspondiente.

2. La persona titular de la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera
dictara y publicara la resolucién motivada en un plazo maximo de seis meses, contados
a partir del dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes
de certificacion y pago conforme a la delegacién de competencias realizada por la
Direccién General de Fondos Agrarios mediante la Resolucién de 14 de marzo de 2018,
de la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados, por la que se modifica la
Resolucion de 17 de marzo de 2014, de la Direcciéon General de Fondos Agrarios, por
la que se delegan competencias en materia de ayudas de régimen de reestructuracion

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 103 - Miércoles, 30 de mayo de 2018

pagina 30

y reconversioén del vifiedo financiadas con cargo al Fondo Europeo Agricola de Garantia
(FEAGA). La resolucién del procedimiento tendra el siguiente contenido minimo:

a) La indicacion de las personas o entidades beneficiarias de la ayuda.

b) La cuantia de la subvencién, y en su caso, los conceptos en que se desglose; la
aplicacion presupuestaria del gasto, cuando proceda, tanto el presupuesto subvencionado
como el porcentaje de ayuda con respecto al presupuesto aceptado.

¢) La indicacion de que la Unién Europea participa en su financiacion, consignando la
cuantia o el porcentaje de la ayuda aportada por el fondo comunitario que corresponda.

d) La forma y secuencia del pago y los requisitos exigidos para su abono. En el caso
de anticipos de pago sobre la subvencion concedida, la forma y cuantia de las garantias
que debera aportar la persona o entidad beneficiaria.

e) Las condiciones que, en su caso, se impongan a las personas o entidades
beneficiarias.

3. Transcurrido el plazo maximo sin haberse publicado resolucién expresa, las
personas o entidades interesadas podran entender desestimada su solicitud por silencio
administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 del Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

4. Una vez finalizados los controles administrativos y de campo de conformidad con
lo dispuesto en el Sistema Integrado de Gestién y Control, realizandose la fiscalizacion
por el método de control financiero permanente, se procedera a efectuar los pagos y
anticipos en los plazos, fechas y condiciones previstas en la normativa comunitaria y
basica estatal. El pago de las ayudas se realizara en la cuenta bancaria que las personas
o entidades beneficiarias hayan reflejado en su solicitud. En caso de no haberse llegado
a la intensidad maxima de la ayuda establecida en el articulo 12.2 de la presente orden vy,
una vez realizadas las certificaciones y las resoluciones de pago, existiese presupuesto
disponible, se hara un pago complementario sobre las solicitudes incluidas en el primer
pago sin necesidad de realizar una segunda certificacion sobre esas solicitudes, siguiendo
el orden de priorizaciéon establecido en la fase de aprobacion.

5. Si el viticultor/a no ejecuta la operacion en la superficie total para la que se aprobé
la ayuda, se tendra en cuenta la diferencia entre la superficie aprobada o modificada y
la superficie realmente ejecutada determinada por los controles sobre el terreno. Si esta
diferencia no supera el 20 % se calculara sobre la base de la superficie determinada por
los controles sobre el terreno. Si la diferencia es superior al 20% pero igual o inferior al
50%, se calculara sobre la base de la superficie determinada por los controles sobre
el terreno y reducida en el doble de la diferencia comprobada. Sin embargo, no tendra
derecho a la ayuda en caso de que la diferencia sea superior al 50%.

6. En el caso de que un solicitante no ejecute las acciones por las que se aprobd la
ayuda, sera considerado como infraccion leve segun lo previsto en el articulo 38.1.g) de
la Ley 24/2003, de 10 de julio, y sera sancionado de conformidad con lo establecido en
el articulo 42.1 de la citada ley, y se recuperara, en su caso, el anticipo abonado, salvo
causas de fuerza mayor o circunstancias excepcionales. Asi mismo no se pagara por las
acciones no realizadas.

7. Las superficies afectadas por operaciones y medidas solicitadas en el procedimiento
de certificacion y pago que se compruebe que no se han ejecutado, no podran acogerse
de nuevo a ninguna otra solicitud de ayuda a la reestructuracion y reconversion del vifiedo,
salvo los casos de fuerza mayor y circunstancias excepcionales descritos en el articulo
2.2 del Reglamento (UE) num. 1306/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17
de diciembre de 2013.

8. Se considerara como gasto realizado el que ha sido efectivamente ejecutado y
pagado con anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion que coincide con la
presentacién de la solicitud de certificacion y pago o en el caso de anticipos, antes de la
solicitud del saldo correspondiente. El importe de la ayuda en ningun caso podra ser de
tal cuantia que supere el coste de la actividad subvencionada.
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9. La Direcciéon General de la Produccion Agricola y Ganadera como 6rgano
competente para la concesion de las subvenciones, asi como para proponer el pago
podra, mediante resoluciéon motivada, exceptuar la limitaciéon contenida en este apartado
cuando concurran circunstancias de especial interés social, sin que en ningun caso pueda
delegarse esta competencia.No podra proponerse el pago de subvenciones a personas
o entidades beneficiarias que no hayan justificado en tiempo y forma las subvenciones
concedidas con anterioridad, con cargo al mismo programa presupuestario de la
Administracién de la Junta de Andalucia y sus agencias, conforme al articulo 124.1 del
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

10. Contra la resoluciéon del pago de la ayuda, que agota la via administrativa, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 88 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
acuerdo con lo preceptuado en los articulos 112 y 123 de la misma Ley, podra interponer
recurso de reposicion en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
notificacion.

11. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 23 de esta orden, toda alteracién en
las circunstancias tenidas en cuenta para la resolucion de concesion podra dar lugar a
la modificacion de la resolucidon de concesion, de conformidad con los articulos 17.3.1)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 121 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y 32.2 del Reglamento de los Procedimientos
de concesién de subvenciones.

Articulo 37. Reintegro.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas indebidamente, y la exigencia
del interés de demora correspondiente conforme a lo establecido en el articulo 7 del
Reglamento de ejecucién n® 809/2014 de la Comision de 17 de julio de 2014, por el
que se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento (UE) n o 1306/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo en lo que se refiere al sistema integrado de gestion
y control, las medidas de desarrollo rural y la condicionalidad, en los casos previstos
especificamente en la presente orden y, de manera general, en aquellos referidos en
el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, salvo
los casos de fuerza mayor y circunstancias excepcionales descritos en el articulo 2.2
del Reglamento (UE) num. 1306/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013.

2. En el caso en el que los importes a rembolsar sean iguales o inferiores a 100
euros, intereses no incluidos, por agricultor y por campania vitivinicola, no se exigira el
reembolso, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 54.3.a.i) del Reglamento (UE) num.
1306/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

3. La resolucion de reintegro sera competencia de la Direccion General de Ayudas
Directas y de Mercados y al articulo 13,1 a) del Decreto 215/2015, de 14 de julio.

4. Las cantidades a reingresar tendran la consideracién de ingresos de derecho
publico, resultando de aplicacién para su cobranza lo previsto en el Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo. El interés de demora aplicable en materia de subvenciones sera
el interés legal del dinero incrementado en un 25%, salvo que la Ley de Presupuestos
Generales del Estado establezca otro diferente. Los procedimientos para la exigencia del
reintegro de las subvenciones tendran siempre caracter administrativo. La obligacion de
reintegro es independiente de las sanciones que, en su caso, resulten exigibles.

5. Los incumplimientos de las condiciones impuestas dara lugar al reintegro de las
ayudas percibidas, de acuerdo al apartado anterior.

6. Estos criterios resultaran de aplicacion para determinar la cantidad que finalmente
haya de percibir la persona o entidad beneficiaria o, en su caso, el importe a reintegrar, y
deberan responder al principio de proporcionalidad.

7. No obstante lo establecido en el parrafo anterior, previo a los estudios econémicos
que procedan, se podra establecer la fraccion del coste total que se considere coste
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indirecto imputable a la misma, de acuerdo con lo establecido al articulo 83,3 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de diciembre, General de Subvenciones.

Articulo 38. Obligaciones de las personas o entidades beneficiarias.

1. Las superficies acogidas a estas ayudas, deberan permanecer en cultivo un periodo
minimo de diez afios a contar desde el inicio de la campafa vitivinicola siguiente en la
que se realizé el pago. Su incumplimiento obligara a la persona o entidad beneficiaria a
la devolucion de la ayuda percibida conforme a lo dispuesto en el articulo 37.1 de esta
Orden.

2. En el caso de que las superficies acogidas a los planes de reestructuracion y
reconversion hayan sido objeto de transmision, la persona o entidad adquirente quedara
sujeta al cumplimiento de la obligacién sefialada en el parrafo anterior en los mismos
términos establecidos para la persona o entidad beneficiaria, siempre que ésta le haya
informado de que la superficie transmitida estaba acogida a las ayudas. En caso contrario,
la persona o entidad cedente sera la responsable del incumplimiento de lo establecido en
el apartado anterior.

3. Las personas o entidades beneficiarias quedaran obligadas al cumplimiento de los
obligaciones que con caracter general se establecen en los articulos 141 y 46.1 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en los articulos 116 y 119.2.h) del Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

4. Las personas o entidades beneficiarias deberan facilitar cuanta informacion
le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, la Camara de Cuentas de Andalucia y la
Intervencion General de la Junta de Andalucia.. Las personas o entidades beneficiarias
deberan comunicar al érgano gestor los cambios de domicilio y datos de contacto durante
el periodo indicado en el apartado 1.

Articulo 39. Forma y secuencia del pago.

1. El pago de la subvencion se efectuara en las siguientes formas:

a) Pago unico previa justificacién de la realizacién de las operaciones autorizadas.
El plazo para la justificaciéon se establecera en la convocatoria de certificaciéon y pago
regulada en el articulo 29 de la presente orden.

b) Pago anticipado, segun lo dispuesto en el articulo 35 de la presente orden.

2. El pago se realizara tras la emision de la resolucion de pago de la subvencion segun
lo dispuesto en el articulo 36 de la presente orden mediante transferencia bancaria a la
cuenta que la persona solicitante haya indicado y previa comprobacién de su titularidad.

3. El pago de las operaciones se realizara antes de la finalizacion del ejercicio
financiero 2023.

Articulo 40. Condicionalidad.

1. Las personas o entidades beneficiarias de las ayudas previstas en esta orden
estaran obligadas a cumplir con los requisitos legales de gestion y las buenas condiciones
agrarias y medioambientales de la condicionalidad durante 3 afos consecutivos, contados
a partir del 1 de enero siguiente al afio en el que hayan recibido el primer pago o saldo de
las ayudas previstas en esta orden.

2. Si se constata que un beneficiario de estas ayudas, en cualquier momento a lo
largo del periodo establecido en el apartado anterior, no ha respetado en su explotacion
los requisitos legales de gestidn y las buenas condiciones agrarias y medioambientales de
la condicionalidad a que se refieren los articulos 91, 92, 93, 94 y 95 del Reglamento (UE)
num. 1306/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, y
el incumplimiento se debe a una acciéon u omisiéon achacable directamente a la persona
o entidad beneficiaria de la ayuda por reestructuraciéon y reconversion, el importe de la
ayuda se reducira parcial o totalmente, dependiendo de la gravedad, alcance, persistencia
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y repeticion del incumplimiento y el beneficiario debera reintegrarla, si procede, con
arreglo a lo establecido en las citadas disposiciones.

3. Si durante el periodo establecido en el primer apartado se produjeran cambios en
la explotacion de la persona o entidad beneficiaria, ésta debera actualizar la relacion de
las parcelas de su explotacion previstas en el articulo 16 de esta orden, antes del 30 de
abril siguiente al momento en el que se produce el cambio.

Articulo 41. Publicacién de las subvenciones concedidas.

A efectos de general conocimiento, se atendera a lo dispuesto en el articulo 111 del
Reglamento (UE) num. 1306/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013.

CAPITULO Il

Régimen de replantacién de vifiedos tras arranque obligatorio por motivos sanitarios
o fitosanitarios por orden de la autoridad competente

Articulo 42. Ambito de aplicacién y requisitos para la ayuda.
El &mbito de aplicacion y requisitos de la ayuda seran los establecidos en el articulo
40y 41 del Real decreto 5/2018, de 12 de enero.

Articulo 43. Presentacién y requisitos de las solicitudes.

1. Mediante Orden de la persona titular de la Consejeria de Agricultura, Pesca vy
desarrollo Rural se realizara la convocatoria publica para la presentacion de solicitudes
de ayudas al régimen de replantacion de vifiedos tras arranque obligatorio por motivos
sanitarios o fitosanitarios.

2. Las personas juridicas que quieran acogerse a la ayuda de reestructuraciéon y
reconversion de vifiedo objeto de financiacién Europea deberan presentar su solicitud de
manera electronica mediante el modelo dispuesto por esta comunidad auténoma dirigido
a la Direccion General de la Produccién Agricola y Ganadera, a través del Registro
Electronico de la Administracién de la Junta de Andalucia, a través de la direccién web
http://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/areas/agricultura/
produccion-agricola/paginas/cultivo-vinedos-ayudas-reconversion.html. Para ello, se
debera disponer de un sistema de firma electrénica o un certificado electrénico reconocido
que sea valido para poder realizar los tramites contemplados en estas bases reguladoras,
expedido por cualquiera de las entidades prestadoras de servicios de certificacion
incluidas en la lista de confianza a la que se alude en el articulo 10.2.a) de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

Asimismo y en aplicacién de lo previsto en el segundo parrafo del apartado 5 del
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los solicitantes personas fisicas presentaran
sus solicitudes en la misma forma prevista en el parrafo anterior.

3. La solicitud debera contener la informacién descrita en el articulo 42 del Real
Decreto 5/2018 de 12 de enero.

Articulo 44. Tramitacion de solicitudes y asignacion de fondos.

1. Una vez estudiadas las solicitudes, la Direccion General de la Produccion Agricola
y Ganadera remitira al Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente, antes del
1 de mayo, las necesidades de financiacién para la replantacion por motivos sanitarios o
fitosanitarios para el siguiente ejercicio de acuerdo a lo establecido en el articulo 43 del
Real Decreto 5/2018, de 12 de enero.

2. La asignacion de fondos por parte del Ministerio se realizara conforme a lo descrito
en el articulo 43.3 del Real Decreto 5/2018, de 12 de enero.
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3. El plazo maximo para la resolucion y publicacién de las solicitudes presentadas,
sera de seis meses desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro
electrénico de la Administracién. Transcurrido dicho plazo sin adoptar y publicar la
resolucion del procedimiento las personas interesadas podran entender desestimada
su solicitud, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre. A las solicitudes que no cumplan los requisitos de admisibilidad se les
informara de los motivos de la exclusion.

Articulo 45. Calculo de la ayuda.
El calculo de la ayuda se realizara conforme a lo descrito en el articulo 44 del Real
Decreto 5/2018, de 12 de enero.

Articulo 46. Solicitud de certificacion y pago a los beneficiarios.

1. Para la presentacién de solicitudes y pago a los beneficiarios se estara a lo
dispuesto en el articulo 45 del Real Decreto 5/2018, de 12 de enero.

2. La Direccion General de la Produccién Agricola y Ganadera, debera resolver y
proponer el pago a la persona beneficiaria en un plazo maximo de doce meses desde
la fecha de la presentacion de la solicitud de pago valida y completa. En ningin caso el
pago de la ayuda se extendera mas alla del ejercicio financiero 2023.

Articulo 47. Controles y pagos

1. La Direccién General de la Produccion Agricola y Ganadera establecera un plan de
control segun lo establecido en el Capitulo Il Controles y pagos del Real Decreto 5/2018,
de 12 de enero.

2. La Agencia de Gestion de Gestiéon Agraria y Pesquera de Andalucia apoyara
la realizacion de los controles en el marco de la Resolucion de 14 de marzo de 2018,
de la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados, por la que se modifica la
Resolucion de 17 de marzo de 2014, de la Direcciéon General de Fondos Agrarios, por
la que se delegan competencias en materia de ayudas de régimen de reestructuracion
y reconversion del vifiedo financiadas con cargo al Fondo Europeo Agricola de Garantia
(FEAGA) y conforme a lo establecido en el Protocolo de actuacion de la Agencia de
Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia con la Direccion General de la Produccion
Agricola y Ganadera.

3. El régimen de control de las subvenciones se realizara mediante control financiero
permanente.

Disposicion adicional unica. Convocatoria de las ayudas destinadas a la
reestructuracion y reconversion de los vifiedos para el ejercicio 2019.

1. Se convoca, para el ejercicio 2019, en régimen de concurrencia competitiva, la
concesion de subvenciones reguladas en lapresente Orden destinadas ala reestructuracion
y reconversion de los vifiedos dentro del programa de apoyo al sector vitivinicola espafiol
2019-2023, bajo los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad,
no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados en la presente
disposicion y eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos.

2. El importe total disponible para la presente convocatoria estara financiado con
fondos procedentes de la Unién Europea, a través del Fondo Europeo Agricola de Garantia
(FEAGA), y se haran efectivas con cargo al presupuesto de la Junta de Andalucia en la
partida presupuestaria 3300150000 G/71F/47009/00 BO30020133, denominada «Ayudas
directas asociadas a la produccién agricola y ganadera “Sector Vitivinicola”», con un
importe provisional estimado de 3.000.000 euros.

3. Ademas del crédito disponible para esta convocatoria, excepcionalmente se podra
contar con una cuantia adicional, cuya aplicaciéon a la concesion de subvenciones no
requerira una nueva convocatoria, cuantia que podria incorporarse a la cuantia maxima

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 103 - Miércoles, 30 de mayo de 2018

pagina 35

indicada con anterioridad a que se dicte la resolucién de concesion, como consecuencia
de un aumento del crédito disponible derivado de una generacion, una ampliaciéon o una
incorporacion de crédito de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.d) del Decreto
282/2010, de 4 de mayo.

4. La declaracion del aumento del crédito se publicara por quien lleva a cabo la
presente convocatoria y por el mismo medio que ésta, sin que tal publicidad lleve
aparejado la apertura de un nuevo plazo de presentacion de solicitudes, ni el inicio de un
nuevo computo de plazo para adoptar y naotificar la resolucion correspondiente.

5. No obstante lo anterior, en el caso de que se produzca tras dictar la resolucién de
concesion un eventual aumento del crédito maximo disponible para esta convocatoria y
sin necesidad de que se dicte una nueva convocatoria, se podra dictar una resolucién
complementaria a la de concesién de subvencién, incorporando en esta resolucion
complementaria a todos los solicitantes que cumpliendo los requisitos necesarios para
tener la consideracion de persona beneficiaria, no hubiera obtenido tal condicién por
haberse agotado el crédito consignado inicialmente, conforme a lo dispuesto en el articulo
10.€) del citado Decreto 282/2010 de cuatro de mayo.

6. Las solicitudes se presentaran en el formulario telematico que figura como anexo i
de esta orden, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

7. Las solicitudes se presentaran de acuerdo a lo establecido en el articulo 9 de esta
orden y deberan ser acompafadas de la documentacion descrita en los articulos 15y 16.

8. Siguiendo lo dispuesto en el articulo 37.2 del Real Decreto 5/2018 de 12 de enero,
los importes para el calculo de la pérdida de renta para las solicitudes de ayuda en la
campafa 2019 son:

PROVINCIA IMPORTE (euros/ha)
ALMERIA 117
CADIZ 584
CORDOBA 576
GRANADA 254
HUELVA 401
JAEN 203
MALAGA 524
SEVILLA 595

9. La presente convocatoria surtira efectos a partir del dia siguiente al que se publique
en el Boletin de Oficial de la Junta de Andalucia, el extracto previsto en el articulo 20.8.a)
de la Ley 38/2003, de noviembre, General de Subvenciones.

Disposicion transitoria primera. Planes aprobados para la aplicacion de las medidas
del programa de apoyo al sector vitivinicola espafiol en marco 2014-2018.

Respecto de la reestructuracion y reconversion de vifiedo, se abonaran con cargo a
los ejercicios financieros 2019-2023 las operaciones finalizadas antes del 31 de julio de
2018 y que no hayan podido ser pagadas antes del 15 de octubre de 2018, a cuyo efecto
los requisitos y condiciones seran los establecidos en el Real Decreto 597/2016, de 5 de
diciembre, para la aplicacion de las medidas del programa de apoyo al sector vitivinicola
espanol 2014-2018.

Las medidas iniciadas y no finalizadas a 31 de julio de 2018 seran liqguidadas o pagadas
con cargo a los ejercicios financieros 2019-2023, conforme a los importes y operaciones
recogidos en el articulo 12.2 de la presente orden. La contribucidon comunitaria, en este
caso, para los costes de reestructuracion y reconversion de vifiedo no podra exceder del
50% y seran ejecutadas conforme a lo previsto en esta orden.
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Disposicion transitoria segunda. Titularidad compartida.
No sera de aplicacion el criterio de prioridad descrito en el articulo 19.1.b de esta orden
en tanto no se disponga de un registro Unico de personas con titularidad compartida.

Disposicion transitoria tercera. Presentacion electrénica.

La obligatoriedad de la presentacién electronica de las solicitudes reguladas en la
presente Orden queda justificada en el articulo 27. 6.° de la Ley 11/2007, de 22 de junio,
hasta la efectividad plena de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Queda derogada la Orden de 17 de febrero de 2016, por la que se establece el
procedimiento para la aprobacién de los planes y las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en la reestructuracion y reconversion del vifiedo dentro del programa de
apoyo al sector vitivinicola espariol 2014/2018.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de mayo de 2018

RODRIGO SANCHEZ HARO
Consejero de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
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ANEXO |

Términos municipales Incluidos en la excepcién descrita en el articulo 10.1

PROVINCIA MUNICIPIOS

Abla, Abrucena, Alboloduy, Albox, Alcudia de Monteagud, Almacita, Beires, Benizalon,
Berja, Canjayar, Cantoria, Chirivel, Enix, Felix, Fifiana, Fondon, Gérgal, Huécija, Huércal-

ALMERIA Overa, lllar, Laujar de Andarax, Licar, Ohanes, Oria, Padules, Partaloa, Paterna del Rio,
Santa Cruz, Serén, Sufli, Taberno, Tijola, Las Tres Villas, Vélez-Blanco, Vélez-Rubio
CADIZ Chiclana de la Frontera, Chipiona, El Gastor, Grazalema, Olvera, Sanlicar de Barrameda,

Setenil de las Bodegas, Torre-Alhaquime, Trebujena, Ubrique, Vejer de la Frontera

Aguilar de la Frontera, Alcaracejos, Baena, Belalcazar, Belmez, Benameji, Castro del Rio,
CORDOBA Dofia Mencia, Fernan-Nuriez, Hinojosa del Duque, Lucena, Luque, Montemayor, Montilla,
Monturque, Moriles, Nueva Carteya, La Rambla, Rute, Villanueva del Rey, Villaralto
Albondédn, Albufiol, Albufiuelas, Alhama de Granada, Alhendin, Almegijar, Alimufiécar,
Alpujarra de la Sierra, Alquife, Arenas del Rey, Atarfe, Baza, Beas de Granada, Beas de
Guadix, Benaltia de Guadix, Benamaurel, Bérchules, Cadiar, Cajar, Caniles, Castaras,
Castilléjar, Castril, Cijuela, Cogollos Vega, Colomera, Cortes y Graena, Cuevas del Campo,
Cullar Baza, Dilar, Délar, Dudar, Durcal, Freila, Fuente Vaqueros, Galera, Gor, Granada,
GRANADA Guadix, Los Guajares, Gliévejar, Huéneja, Huéscar, Huétor Santillan, Huétor Vega, illora,
litrabo, Jayena, Jérez del Marquesado, Jete, Lanjarén, Lanteira, Lecrin, Lobras, Lugros,
Ldjar, Marchal, Moclin, Molvizar, Monachil, Montillana, Motril, Murtas, Nevada, Niguelas,
Orce, Orgiva, Otura, Padul, Pampaneira, La Peza, El Pinar, Pinos Genil, Pifiar, Policar,
Polopos, Purullena, Quéntar, Rubite, Salobrefia, Santa Fe, Sorvilan, La Taha, Torvizcén,
Turén, Ugijar, El Valle, Valle del Zalabi, Vélez de Benaudalla, Villamena, La Zubia, Zujar

El Aimendro, Almonte, Beas, Bollullos Par del Condado, Bonares, Chucena, Fuenteheridos,
Gibraledn, Hinojos, Lucena del Puerto, Manzanilla, Moguer, Niebla, La Palma del Condado,

HUELVA Paterna del Campo, Rociana del Condado, San Bartolomé de la Torre, San Juan del
Puerto, Trigueros, Villalba del Alcor, Villarrasa
Alcala la Real, Baeza, Bailén, Bélmez de la Moraleda, Benatae, Cambil, Cazorla,
JAEN Frailes, Jimena, Linares, Mengibar, Pozo Alcén, Rus, Sabiote, Santo Tome, Sorihuela

del Guadalimar, Torredelcampo, Torreperogil, Ubeda, Valdepefias de Jaén, Villacarrillo,
Villanueva de la Reina

Alcaucin, Algarrobo, Algatocin, Almachar, Almargen, Almogia, Alora, Archez, Archidona,
Arenas, Arriate, Atajate, Benadalid, Benamargosa, Benamocarra, El Borge, Canillas de
Aceituno, Canillas de Albaida, Cartajima, Cartama, Casares, Coin, Colmenar, Comares,
MALAGA Competa, Cuevas del Becerro, Cutar, Estepona, Farajan, Frigiliana, Gaucin, Humilladero,
Igualeja, Iznate, Juzcar, Macharaviaya, Manilva, Mijas, Moclinejo, Mollina, Montejaque,
Pizarra, Rincon de la Victoria, Riogordo, Salares, Sayalonga, Sedella, Tolox, Torrox,
Totalan, Vélez-Malaga, Vifuela, Yunquera

Castilleja del Campo, Cazalla de la Sierra, Constantina, Coripe, Dos Hermanas, El Cuervo
SEVILLA de Sevilla, Huévar del Aljarafe, Lantejuela, Lebrija, Marchena, Olivares, Los Palacios y
Villafranca, Tocina-Los Rosales, Utrera, Villamanrique de la Condesa
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ANEXO Il
JUNTR DE ANDALUCIA
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y
DESARROLLO RURAL Unién Europea
Fondo j::ioap;:ﬁl:gvi(ola

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

AUTORIZACION DE LA PERSONA PROPIETARIA DE UNA PARCELA PARA REESTRUCTURACION Y RECONVERSION DEL
VINEDO. (Cédigo procedimiento: 12924)

Don/Dria. con DNI/NIE ..
domicilio en provincia de ...
cddigo postal ... propietario/a de las parcelas plantadas con vifiedp gie se detallan a continuacion.

Afio SIGPAC Provincia Municipio Poligono Parcela Recinto Superificie plantada (ha)

Autoriza expresamente a que Don/Dfa. con DNI/NIE ..o ,
integrante de la solicitud de ayuda a la reestructuracion y reconversion de vifiedo denominada s
realice, en las parcelas indicadas, las operaciones inlcuidas en la mencionada solicitud de ayuda.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente documento en A de
de s
LA PERSONA PROPIETARIA: LA PERSONA INTEGRANTE DE LA SOLICITUD:
Fdo.: Fdo.:

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural, le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este cumento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, al fichero automatizado "SUBVENCIONES, AYUDAS E INDEMNIZACIONES DE AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA". Asimismo, se le
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como finalidad la gestion de la ayuda.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Servicio de
la Produccion Agricola de la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera, ¢/ Tabladilla, s/n. 41071 - Sevilla.

002794D
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(Pagina 1 de 3) ANEXO 11l
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y
DESARROLLO RURAL Unién Europea
Fondo Europeo Agricola
de Garantia
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA
SOLICITUD
AYUDA A LA REESTRUCTURACION Y RECONVERSION DEL VINEDO. (Cédigo procedimiento: 12924)
CONVOCATORIA/EJERCICIO:
de de de (BOJAN® de fecha )
1__[DATOS DE IDENTIFICACION DE LA SOLICITUD
[C] soLicITuD COLECTIVA [C] SOLICITUD INDIVIDUAL .
DENOMINACION DE LA SOLICITUD: \‘) N° VITICULTORES:
Ke)
2 [DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LAREPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: A SEXO: DNI/NIE/NIF:
ra [JH[Im
DOMICILIO:
TIPO DE VIA: [NOMBRE DE LA ViA: 0/

A,
NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA ViA: ‘BLOQUE: PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: ‘PUERTA:

NUCLEO DE POBLACION: 'PROVINCIA: ‘PA\S: COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: CORREO ELE@QQ‘.Q;CO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANT(I%GBE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
) (IR Cw

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: @E@/ELECTRCMCO;

3 |NOTIFICACI()N ELECTRONICA OBLIGATORIA

D Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/Agencia
a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electronico (obligatorio) y un nimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones
Notific@.
Correo electronico: N° teléfono movil:

4 [DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:
D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite en el que se le requiera, la documentacion
exigida en las bases reguladoras.
No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

002794/A03W

D Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas en la normativa de aplicacion.
D Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas

Fecha/Ano Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto

aodh oA o oA oA A

)
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 3) ANEXO 1l

4 DECLARACIONES (Continuacion)

Concedidas

Fecha/Ano Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto

oA o oA A

D DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que la persona o entidad solicitante cumple lo especificado en cada uno de los siguientes apartados:
- No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.

- No contraviene la normativa vigente en materia de plantaciones de vifiedo, para cualquiera de las superficies de vifiedo de su explotacion-.

- No ha dejado de ejecutar ni ha renunciado a la ejecucion de ninguna operacion aprobada en el marco del Programa Nacional de Apoyo al sector vitivinicola
2019-2023.

- No incluye en esta solicitud superficies que se hayan beneficiado de la ayuda a la reestructuracion y reconversion de vifiedos en los ultimos diez afios, salvo
para el cambio de vaso a espaldera.

- No incluye en esta solicitud el arranque de vifiedos plantados en virtud de una concesion d €l lantaciones (art. 2.2 del RD 1472/2000) hasta pasados
diez afios de dicha plantacion. e@_}

- No incluye en esta solicitud la plantacion de superficies con una autorizacion de fi lahtacion (art. 63 y 64 del Reglamento (UE) 1308/2013) hasta
pasados diez afos de dicha plantacion.
- No incluye en esta solicitud la plantacion de superficies con una autorizacion de ah concedida por conversion de derechos (art. 68 del Reglamento (UE)

1308/2013) adquiridos de otra explotacion o concedidos de una reserva o de nigévos’ chos de plantacion.
- No incluye en esta solicitud la ejecucion de acciones empleando material ggis{guf mano.
g ¥
5 |AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTOS ™ ™
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACIG@.EJJ-\ JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obrai
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion gent

oder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al 6rgano
a en los mismos de los drganos donde se encuentren:
Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consej 4Agéncia y Organo i L -
0 presentacion emitid o en el que se presento

%

5

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afos.

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo - L .
0 presentacion emitio o en el que se presentd

2
3
2 "
o
< 5
<
2 CONSENTIMIENTOS EXPRESOS
o
g CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE (cumplimentar solo en caso de que la persona solicitante sea una
persona fisica, no juridica)
Marque una de las opciones.
D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL (solo en caso de solicitudes individuales)
Marque una de las opciones.
D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[] NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ‘ﬂ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 3 de 3) ANEXO Il

6 | DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

Afio de comienzo: ‘ Afio fin:

DOCUMENTACION ADJUNTA
D Autorizacion representante de la solicitud. D Relacion de parcelas (en caso de no presentar Solicitud Unica).
D Croquis sobre salida gréfica SIGPAC (en caso de recintos incompletos). D Garantia bancaria (en caso de anticipo).
D Autorizacion de la persona propietaria (en caso de no ser propietario). D Otra documentacion.

7 | SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion.

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE LA PRODUCCION AGRICOLA Yﬁ'@)ERA
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici alol1]o0]o]4 a)s

PROTECCION DE DATOS ‘?' -
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Prote@gigryde Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural, le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumpliment; ste cumento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, al fichero automatizado "SUBVENCIONES, AYUDAS NIZACIONES DE AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA". Asimismo, se le
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como finalidad la gestioi
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, pueden ejercitar los derecl

la Produccion Agricola de la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadgq,

eso, rectificacion, cancelacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Servicio de
abladilla, s/n. 41071 - Sevilla.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al érgano gest% recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de y Administracion Publica de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por la Orden de
convocatoria, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

X
&
S

002794/A03W
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JUNTR DE ANDALUCIR

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y

DESARROLLO RURAL Unién Europea
Fondo Europeo Agricola
de Garantia
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

AUTORIZACION DE REPRESENTACION EN SOLICITUD COLECTIVA DE AYUDA A LA REESTRUCTURACION Y
RECONVERSION DEL VINEDO. (Cédigo procedimiento: 12924)

Las personas abajo firmantes, con capacidad suficiente para suscribir el presente documento, como integrantes de la Solicitud de Ayuda a la Reestructuracion y
Reconversion del vifiedo denominada

Forman una agrupacion sin constitucion juridica, con la tnica finalidad de ejecutar lo detallado en la mencionada solicitud, de acuerdo con lo declarado en la misma y con
todo cuanto se contempla en el Reglamento (UE) nam. 1308/2013 del Parlamento y del Consejo, el Reglamento (CE) nim. 555/2008 de la Comision y demas

reglamentos comunitarios aplicables a la ayuda al régimen de reestructuracion y reconversion del vifiedo, y la Orden/Resolucién de ........ A€
de .o (BOJA nim. .......... de fecha )

ACUERDAN
PRIMERO.- Nombrar como persona representante Unica de la solicitud ante de las distintas administraciones a la persona de Don/
Diia. con DNI/NIE ... y domicilio en
provincia de .. codigo postal ...........oco... , e igualmente nombrar una persona sustituta de ésta si fuera necesario (por renuncia o incapacidad del
titular o bien mediante su autorizacion escrita), previa comunicacion a la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera, en el plazo de 10 dias desde que se
produzca.

SEGUNDO.- Autorizar expresamente a que la persona representante aporte la documentacion requerida para la presentacion de la solicitud de ayuda a la
reestructuracion y reconversion de vifiedo, asi como los tramites que pudieran derivarse de esta.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente documento en A de
de e

LA PERSONA REPRESENTANTE:

Fdo.:

LAS PERSONAS INTEGRANTES DE LA SOLICITUD:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad. Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE. D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.
[=)
S |Fdo: Fdo.
< 0.: o0.:
~
’g\ﬁ DNI/NIE: DNI/NIE:
S D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
< consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad. Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE. D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.
Fdo.: Fdo.:
DNI/NIE: DNI/NIE:

)

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ

L5

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

OJA

CODIGO IDENTIFICATIVO

Numero 103 - Miércoles, 30 de mayo de 2018

pagina 45

(Pagina 2 de 3) ANEXO V

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacién de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

DNI/NIE:

DNI/NIE:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacién de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

DNI/NIE:

DNI/NIE:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacién de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

DNI/NIE:

DNI/NIE:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

DNI/NIE:

DNI/NIE:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

ila

Fdo.: Fdo.:
A DNI/NIE: DNI/NIE:
s}
S’: D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
>~ consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
S Datos de Identidad. Datos de Identidad.
g D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE. D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.
o
Fdo.: Fdo.:
DNI/NIE: DNI/NIE:
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬂ‘ Q’ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacién de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

DNI/NIE:

DNI/NIE:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacién de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

DNI/NIE:

DNI/NIE:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacién de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

DNI/NIE:

DNI/NIE:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

DNI/NIE:

DNI/NIE:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.:

DNI/NIE:

DNI/NIE:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

Fdo.: Fdo.:
DNI/NIE: DNI/NIE:
ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE LA PRODUCCION AGRICOLA Y GANADERA

Cadigo Directorio Comiin de Unidades Or y Ofici

[a] o[ of of 4] 5] 4] s]

PROTECCION DE DATOS
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre,

Desarrollo Rural, le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este cumento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, al fichero automatizado "SUBVENCIONES, AYUDAS E INDEMNIZACIONES DE AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA". Asimismo, se le
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como finalidad la gestion de la ayuda.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Servicio de
la Produccion Agricola de la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera, ¢/ Tabladilla, s/n. 41071 - Sevilla.

de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X
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JUNTR DE ANDRLUCIA
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y
DESARROLLO RURAL Union Europea
Fondo Europeo Agricola
de Garantia
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
SOLICITUD

DESISTIMIENTO DE SOLICITUD DE AYUDA A LA REESTRUCTURACION Y RECONVERSION DEL VINEDO.
(Cédigo procedimiento: 12924)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

de de de (BOJA n° de fecha )

1 |DATOS DE IDENTIFICACION DE LA SOLICITUD
[C] SOLICITUD COLECTIVA [C] SOLICITUD INDIVIDUAL
DENOMINACION DE LA SOLICITUD:

N° EXPEDIENTE:

2 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

F_™
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: 1\} SEXO: DNI/NIE/NIF:
) [JH™
DOMICILIO: ) sy
TIPO DE ViA: ‘NOMBRE DE LA ViA: ?‘
NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: @ ‘ESCALERA: ‘PLANTA: ‘PUERTA:
L
NUCLEO DE POBLACION: w: ‘PA\S; COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO:  |NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRON& -~
F )
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL: U SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH[m
NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: ‘CORREO EL NICO:
.
A

3 [NOTIFICACION ELECTRONICA-OBLIGATORIA
D Manifiesto que dispongo de una dir ‘T'E‘Etr()mca habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/Agencia
a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electronico (obligatorio) y un nimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones
Notific@.
Correo electronico: N° teléfono movil:

4 |CONSENTIMIENTOS

CONSENTIMIENTOS EXPRESOS

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE (cumplimentar solo en caso de que la persona solicitante sea una
persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones.
D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL (solo en caso de solicitudes individuales)

Marque una de las opciones.

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

002794/A06W
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5 |COMUNICA

Que, los siguientes integrantes de la solicitud de reestructuracion y reconversion de vifiedo citada, DESISTEN de las operaciones o acciones incluidas en su solicitud de acuerdo a lo descrito
a continuacion:

N°® N . ) . Desistimiento .
Viticultor/a Operacién NIF Apellidos y Nombre / Razon Social Total (1) Acciones (2)

(1) Marcar con una X en caso de desistimiento total de la operacion.

(2) Indicar las acciones de las que desiste solo en caso de no ser desistimiento total: A PS (Preparacion del Suelo); D (Desinfeccion); DE (Despedregado); N (Nivelacion del
terreno); AB (Abancalamiento); PL (Planta y plantacion); PR (Proteccion contra conw a\dera) S (Sobreinjertado); VE (Cambio Vaso/Espaldera).

6 [SOLICITUD, LUGAR, FECHAY FIRMA <

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la n@gaphcamdn.
En Ly de de

Q&ERSQNA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

S

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE LA PRODUCCION AGRICOLA Y GANADERA
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organi y Ofici |A|0|1|0|O|4|5|4|5|

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural, le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este cumento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, al fichero automatizado "SUBVENCIONES, AYUDAS E INDEMNIZACIONES DE AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA". Asimismo, se le
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como finalidad la gestion de la ayuda.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Servicio de
la Produccion Agricola de la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera, ¢/ Tabladilla, s/n. 41071 - Sevilla.

002794/A06W

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬂ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

ﬁl\i



Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 103 - Miércoles, 30 de mayo de 2018

pagina 49
(Pagina 1 de 2) ANEXO VI
JUNTR DE ANDRLUCIA
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y
DESARROLLO RURAL Union Europea
Fondo Europeo Agricola
de Garantia
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
SOLICITUD

MODIFICACION DE SOLICITUD DE AYUDA A LA REESTRUCTURACION Y RECONVERSION DEL VINEDO.
(Cédigo procedimiento: 12924)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

de de de (BOJA n° de fecha )

1 |DATOS DE IDENTIFICACION DE LA SOLICITUD
[C] SOLICITUD COLECTIVA [C] SOLICITUD INDIVIDUAL
DENOMINACION DE LA SOLICITUD:

N° EXPEDIENTE:

2 | DATOS DE LA PERSONA 0 ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: \J SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH[m
DOMICILIO: )
TIPO DE ViA: [NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: ‘PUERTA:
NUCLEO DE POBLACION: ‘PA\S; COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO:  |NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONIG®;
i
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL. SEXO: DNI/NIE/NIF:
S OHOw
NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: ‘CORRE‘Q‘.\i ONICO:
Fasa
Ny Py

3 [NOTIFICACION ELECTRONICA'OBLIGATORIA

D Manifiesto que dispongo de una diréegi “\.e'ctrdmca habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/Agencia
a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electronico (obligatorio) y un nimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones
Notific@.
Correo electronico: N° teléfono movil:

4 |DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:

Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite en el que se le requiera, la documentacion
exigida en las bases reguladoras.

No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

002794/A07W

Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas en la normativa de aplicacion.

Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas

Ood o

Fecha/Ano Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto

oAy odh N oA dh oA dh
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4 |DECLARACIONES (Continuacion)
Concedidas
Fecha/Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto
€
€
€
€
€
€
€
€
S~ €

D DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que las modificaciones de operaciones apn@&luidas en la presente solicitud:

- No implican cambios en los cumplimientos declarados en el procedimiento de aproba b\

- No comprometen el objetivo global de la operacién aprobada. JQ\

- No suponen un aumento del presupuesto aprobado.

- No suponen cambios en la admisibilidad o en la ponderacion recibida en el pr iento de seleccion.
£

5 |CONSENTIMIENTOS = }f
CONSENTIMIENTOS EXPRESOS ;

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE (cumplimentar sélo en caso de que la persona solicitante sea una
persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones. r\:\
[] La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIEN@OOJA consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE. %n..‘

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS @EI‘TIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL (solo en caso de solicitudes individuales)
Marque una de las opciones.

D La persona abajo firmante presta su CON@]WIIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[] NO CONSIENTE y aporta copia del D

6 | DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
DOCUMENTACION ADJUNTA

D Croquis sobre salida grafica SIGPAC (en caso de recintos incompletos) D Otra documentacion.

D Autorizacion de la persona propietaria (en caso de no ser propietario)

7 | DESCRIPCION DE LOS CAMBIOS
N°® N° ) i ’ . .
Viticultor/a Operacion NIF Apellidos y Nombre / Razon Social Tipo de cambio (1)

(1) Indicar: 1 (Variedad); 2 (Parcelas para realizar nueva plantacion); 3 (Marco de plantacion); 4 (Calendario de ejecucion de operaciones).

8 |[SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

002794/A07W

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE LA PRODUCCION AGRICOLA Y GANADERA
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organi y Ofici |A|0|1|0|0|4|5|4|5|

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural, le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este cumento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, al fichero automatizado "SUBVENCIONES, AYUDAS E INDEMNIZACIONES DE AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA". Asimismo, se le
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como finalidad la gestion de la ayuda.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Servicio de
la Produccion Agricola de la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera, ¢/ Tabladilla, s/n. 41071 - Sevilla.
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(Pagina 1 de 3) ANEXO IX
JUNTR DE ANDRLUCIA
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y
DESARROLLO RURAL Union Europea
Fondo Europeo Agricola
de Garantia
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
SOLICITUD

SUBROGACION DE INTEGRANTE DE SOLICITUD DE AYUDA A LA REESTRUCTURACION Y RECONVERSION DEL VINEDO
(Cédigo procedimiento: 12924)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

de de de (BOJAR® de fecha )
1 |DATos DE IDENTIFICACION DE LA SOLICITUD
D SOLICITUD COLECTIVA D SOLICITUD INDIVIDUAL

DENOMINACION DE LA SOLICITUD: N° EXPEDIENTE:

2 [DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

[JHm

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: \J"' SEXO: DNI/NIE/NIF:
AN 40w
DOMICILIO: ) —
TIPO DE ViA: [NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: KM EN LA VIA: BLOQUE: N L: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
o
NUCLEO DE POBLACION: ,TK CIA: ‘PA\S: COD. POSTAL:
Fon
NUMERO TELEFONO:  [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTR :
F_™
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEG‘Q ‘ssxo; ‘DNI/NIE/NIF:

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: CO%QS&QTROMCO;

[=*
3 [ NOTIFICACION ELECTRONICA-OBLIGATORIA

D Manifiesto que dispongo de una dweca&ﬁ"e\ectrdmca habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/Agencia
a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electronico (obligatorio) y un numero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones
Notific@.

Correo electronico: N° teléfono movil:

4 [DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la nueva persona o entidad solicitante:

D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite en el que se le requiera, la documentacion
exigida en las bases reguladoras.

002794/A09W

No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

D Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas en la normativa de aplicacion.
D Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas

Fecha/Ano Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto

(OO O OO OGO O]

)
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 3) ANEXO IX

4 |DECLARACIONES (Continuacion)

Concedidas

Fecha/Afo Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto

a oo oo oA A

o ¥
o €

D DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que la nueva persona o entidad sohcntan&o,:%[le}\os mismos requisitos que permitieron obtener la condicion de

persona beneficiaria a la persona o entidad inicialmente integrante de la solicitud, y ad

- Que tanto la persona o entidad que se subroga como las parcelas a reestru r nen los requisitos de admisibilidad y prioridad establecidos en el
procedimiento de aprobacion.

- Que la persona o entidad que se subroga acepta los derechos y asume los cqffipromisos adquiridos por la persona o entidad a la que se le acepto la solicitud de
aprobacion.

- Que el plazo de ejecucion de las operaciones en las que se subroga owalizado, ni las personas o entidades inicialmente integrantes de la solicitud de
aprobacion han solicitado ayudas o anticipos por ellas.

- Que la persona o entidad que se subroga realizara las mismas ac}iw"dade ue el beneficiario inicial.

F o
5 |CONSENTIMIENTOS N
CONSENTIMIENTOS EXPRESOS

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS WAD DE LA PERSONA SOLICITANTE (cumplimentar sélo en caso de que la persona solicitante sea una
persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones.

.
D La persona abajo firmante presta su CO| N IMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aporta copia del D

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL (solo en caso de solicitudes individuales)
Marque una de las opciones.

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

6 | DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

DOCUMENTACION ADJUNTA
D Autorizacion representante de la solicitud D Relacion de parcelas (en caso de no presentar Solicitud Unica)
D Croquis sobre salida grafica SIGPAC (en caso de recintos incompletos) D Garantia bancaria (en caso de anticipo)
D Autorizacion de la persona propietaria (en caso de no ser propietario) D Otra documentacion.

7 | DESCRIPCION DE LOS CAMBIOS
Informacion de las personas o entidades “cedentes” Informacion de las personas o entidades “cesionarias”

N° ) N N°
Ope(rf)ci(')n DNI/NIE/NIF Apellidos y Nombre / Razdn Social Viticultor/a Ope(rzajcidn

Ne

DNI/NIE/NIF Apellidos y Nombre / Razon Social Viticultor/a

002794/A09W

(1) En caso que una misma operacion se subrogue en varias del nuevo integrante, debera declararse una fila para cada nueva operacion.
(2) En caso que varias operaciones se subroguen en solo una del nuevo integrante, debera declararse una fila para cada operacion “cedente”.

)
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 3 de 3) ANEXO IX

8 SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE
Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE LA PRODUCCION AGRI'COLQ-\QBNADERA
Cadigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici Aflol1]o0 415
PROTECCION DE DATOS -
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, d on de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural, le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumpligfent: de este cumento/impreso/formulario y demds que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, al fichero automatizado "SUBVENCIONES, AYUDA: DEMNIZACIONES DE AGRICULTURA GANADERIA'Y PESCA". Asimismo, se le
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como finalidad la gg&tio a ayuda.
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, pueden ejercitar IOS& e acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Servicio de
la Produccion Agricola de la Direccion General de la Produccion Agricola y Gandeera, ¢/ Tabladilla, s/n. 41071 - Sevilla.

QO
&
S
S

002794/A09W

)
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JUNTR DE ANDRLUCIA
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y
DESARROLLO RURAL Union Europea
Fondo Europeo Agricola
de Garantia
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
SOLICITUD

RENUNCIA EN SOLICITUD DE AYUDA A LA REESTRUCTURACION Y RECONVERSION DEL VINEDO
(Cédigo procedimiento: 12924)

cSONVOCATORIA/EJ ERCICIO:

de de de (BOJA NS, A::x. de fecha )
h

1 | DATOS DE IDENTIFICACION DE LA SOLICITUD %%

[] SOLICITUD COLECTIVA [] SOLICITUD INDIVIDUAL Q“:'\'“
;
DENOMINACION DE LA SOLICITUD: \;.V N° EXPEDIENTE:
Jz-\Qﬁ‘f}
2 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD so@.u‘ANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: 0\ SEXO: DNI/NIE/NIF:
() [HLm
DOMICILIO: ) o
TIPO DE ViA: ‘NOMBRE DE LA ViA: Q‘
NUMERO: LETRA: ‘KM AT ‘BLOQUE: ‘PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: ‘PUERTA:
NUCLEO DE POBLACION: "‘Q) ‘PROVINCIA: ‘PA\S: COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH[m

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

3 [NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

[]  Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/Agencia
a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electronico (obligatorio) y un nimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones
Notific@.
Correo electronico: N° teléfono movil:

4 |CONSENTIM|ENTOS
CONSENTIMIENTOS EXPRESOS

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE (cumplimentar solo en caso de que la persona solicitante sea una
persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones.

002794/A11W

[] La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL (solo en caso de solicitudes individuales)

Marque una de las opciones.

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.
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5 |COMUNICA

Que, los siguientes integrantes de la solicitud de reestructuracion y reconversion de vifiedo citada, SOLICITAN causar baja en las parcelas y superficies descritas, renunciando explicitamente
a los derechos y deberes que pudieran corresponderles:

N°
Operacion NIF

Vmcmm/a Apellidos y Nombre / Provincia | Municipio| Poligono |Parcela| Recinto Sup. aprobada | Sup. renuncia Acciones

Razén Social (has) (has) (1) (2)

(1) En caso de recintos incompletos, se deben adjuntar salidas gréficas SIGPAC sefialando la zona afectada.
(2) Indicar: D (Desinfeccion); DE (Despedregado); N (Nivelacion del terreno).

6 [SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA Y

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion.

En a dé, &_\\' de

LA PERSONA SOLICITANTE/R %ANTE

Fdo.: ‘,..g"

S .
ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE LA UCCION AGRICOLA Y GANADERA

Codigo Directorio Comiin de Unidades Organi icinas: [A| 0| 1{0f 0] 4] 5] 4|5
6digo Directorio Comiin de Unidades rgan::\q_‘ |cmas| | | | | | | | ||

PROTECCION DE DATOS \g-“

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica % 9, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural, le informa que los datos persol nidos mediante la cumplimentacion de este cumento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, al fichero auto ado "SUBVENCIONES, AYUDAS E INDEMNIZACIONES DE AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA". Asimismo, se le
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como finalidad la gestion de la ayuda.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Servicio de
la Produccion Agricola de la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera, ¢/ Tabladilla, s/n. 41071 - Sevilla.

002794/A11W

)
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JUNTR DE ANDRLUCIA
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y
DESARROLLO RURAL Union Europea
Fondo Europeo Agricola
de Garantia
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

COMUNICACION DE INICIO DE ACCIONES DESCRITAS EN EL ARTICULO 27. (Cédigo procedimiento: 12924)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

de de de (BOJARN® de fecha )

1 |DATOS DE IDENTIFICACION DE LA SOLICITUD

[] SOLICITUD COLECTIVA [] SOLICITUD INDIVIDUAL
DENOMINACION DE LA SOLICITUD:

N° EXPEDIENTE:

2 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: [DNI/NIE/NIF:
[JH(Im

DOMICILIO: ,

TIPO DE Vi: NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: ‘KM EN LAVIA: ‘BLOQUE: PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: ‘PUERTA:

NUCLEO DE POBLACION: PROVINCIA: PATS: COD. POSTAL.

NOMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL: SEXO:  |DNI/NIE/NIF:
[JHC ™

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

3 |NOTIFICACI()N ELECTRONICA OBLIGATORIA

D Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/Agencia
a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electronico (obligatorio) y un nimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones
Notific@.
Correo electronico: N° teléfono mévil:

4 | CONSENTIMIENTOS

CONSENTIMIENTOS EXPRESOS
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE (cumplimentar solo en caso de que la persona solicitante sea una
persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones.
D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

002794/A12D

D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL (solo en caso de solicitudes individuales)
Marque una de las opciones.
D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

[] NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.
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5 |COMUNICA

Que, de acuerdo con el articulo 27 de la orden arriba indicada, las personas integrantes que se relacionan tienen la intencion de comenzar las operaciones que se detallan transcurridos 10
dias desde la presentacion en el registro de este documento:

N°
Operacion NIF

N°
Viticultor/a

Apell\dosl y Nombre / Provincia Municipio Poligono | Parcela | Recinto vFecha‘ Accion
Razén Social ejecucion (1)

(1) Indicar: A (Arranque); PL (Plantacion); VE (Cambio de vaso a espaldera); $ (Sobreinjertado); DE (Despedregado); N (Nivelacion); AB (Abancalamiento)

6 |LUGAR, FECHA Y FIRMA

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE LA PRODUCCION AGRICOLA Y GANADERA
Cadigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici |A|O|l|0|0|4|5|4|5|

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural, le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este cumento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, al fichero automatizado "SUBVENCIONES, AYUDAS E INDEMNIZACIONES DE AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA". Asimismo, se le
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como finalidad la gestion de la ayuda.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Servicio de
la Produccion Agricola de la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera, ¢/ Tabladilla, s/n. 41071 - Sevilla.

002794/A12D

)
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JUNTA DE ANDALUCIA
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y
DESARROLLO RURAL Unién Europea
Fondo Europeo Agricola
de Garantia
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
SOLICITUD

CERTIFICACION Y PAGO / ANTICIPO DE OPERACIONES INCLUIDAS EN SOLICITUD DE AYUDA A LA
REESTRUCTURACION Y RECONVERSION DEL VINEDO. (Cédigo procedimiento: 12924)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

de de de (BOJAN® de fecha )
1 |DAT05 DE IDENTIFICACION DE LA SOLICITUD
D SOLICITUD COLECTIVA D SOLICITUD INDIVIDUAL !""Q

DENOMINACION DE LA SOLICITUD: N° EXPEDIENTE:

AN

Ny o
2 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y @AYREPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: Q*/q- ‘sgxo; DNI/NIE/NIF:
. (™
DOMICILIO: ] e
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA: ,(,\
. , Fan
NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA ViA: BLO! E\Q- ‘PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: ‘PUERTA:
NUCLEO DE POBLACION: Q\) ‘PROVINCIA: ‘PA\S: COD. POSTAL:
M
NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: COWRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESEI\(‘L?‘I\]}E‘LEGAL: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH[m
NUMERO TELEFONO:  |NUMERO MOVIL: RREO ELECTRONICO:

3 |NOTIFICACI()N ELECTRONICA OBLIGATORIA

D Manifiesto que dispongo de una direccion electrénica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/Agencia
a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electronico (obligatorio) y un nimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones
Notific@.
Correo electronico: N° teléfono mévil:

4 |DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:

D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite en el que se le requiera, la documentacion
exigida en las bases reguladoras.

] No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

D Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas en la normativa de aplicacion.

D Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas

002794/A13W

Fecha/Afo Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto

o o Ao o AN

)
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 3) ANEXO X1l

4 | DECLARACIONES (Continuacion)

Concedidas

Fecha/Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto

oA o oA oA A

a

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que la persona o entidad solicitante de certificacion y pago cumple lo especificado en cada uno de los
siguientes apartados:

- Mantiene los cumplimientos declarados en el procedimiento de aprobacion.
- Cumple los requisitos establecidos en el articulo 29 de la orden arriba indicada.
- Se compromete a mantener durante 10 afios el vifiedo reestructurado y/o reconvertido.
D DECLARQO, bajo mi expresa responsabilidad, que la persona o entidad solicitante de amicip@u\e lo especificado en cada uno de los siguientes apartados:
- Mantiene los cumplimientos declarados en el procedimiento de aprobacion. Q}
- Cumple los requisitos establecidos en el articulo 35 de la orden arriba indicada. ~ « \\.
- Ha comenzado la ejecucion de las operaciones especificas mediante las acciones
- Ejecutara las operaciones antes de que finalice el plazo establecido en el ca@mbado.

- Ha constituido una garantia bancaria por un importe igual al del anticipg_s@ici 0.

L
5 |AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTOS . "
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRA(MBE‘M JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obr# \oder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al 6rgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacwd: 5 ategida en los mismos de los drganos donde se encuentren:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

encia y Organo > . .
& yore o presentacion emitio o en el que se presento*

Documento Consej

! ﬁ\é‘":
2 P

3 ﬂk'-.)

4 )

5

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afos.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo " . .
o presentacion emitio o en el que se presento

1

2
3
4
5

CONSENTIMIENTOS EXPRESOS

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE (cumplimentar solo en caso de que la persona solicitante sea una
persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones.
D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL (solo en caso de solicitudes individuales)

Marque una de las opciones.
D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

[] NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

002794/A13W

6 | DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

DOCUMENTACION ADJUNTA
D Relacion de parcelas actualizada (en caso de no presentar Solicitud Unica D Facturas y justificantes de pagos (en caso de que se hayan ejecutado
y haya modificaciones respecto a la aprobacion) acciones por empresas de servicio)

[] Otra documentacion.

)
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7 | RELACION DE SOLICITANTES DE CERTIFICACION Y PAGO/ANTICIPO

De acuerdo con los articulos 29 y 35 de la orden arriba indicada, las personas que se relacionan han finalizado las operaciones y solicitan certificacion y pago, o han iniciado una operacion
y solicitan anticipo para la reestructuracion y reconversion:

Solicita ayuda, | Solicita Informa0|dn
NIF Apellido 1 Apellido 2 Nombre o Razon Social certificacion y | anticipo adicional (1)
pago (S/N) (S/N) S.U. R.P.

N°® N°
Viticultor/a Operacion

(1) Marcar con una X: 8.U.: Solicitud Unica; R.P.: Relacion de Parcelas

8 |SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA (\,

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion.

En /c\ de
LA PERSONA SOLICITANTE/ TANTE
Fdo.: ’..g"

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE LA @)UCCION AGRICOLA Y GANADERA
Cadigo Directorio Comiin de Unidades Orgamt@‘ ficinas: |A| 0| 1| 0| 0| 4| 5| 4| 5|

PROTECCION DE DATOS Kg-;

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orga'mca(@ 99, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural, le informa que los datos pers: enidos mediante la cumplimentacion de este cumento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, al fichero autorhgiizado "SUBVENCIONES, AYUDAS E INDEMNIZACIONES DE AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA". Asimismo, se le
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como finalidad la gestion de la ayuda.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Servicio de
la Produccion Agricola de la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera, ¢/ Tabladilla, s/n. 41071 - Sevilla.

002794/A13W
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucién de 16 de mayo de 2018, de la Direccién General de Ayudas Directas y de
Mercados, por la que se efectua convocatoria para la presentacion de las solicitudes
de pago de las ayudas previstas en el Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la
Comisién, de 20 de abril de 2017, que establece, con caracter temporal, medidas
excepcionales de ayuda a los productores de determinadas frutas.

Con fecha 1 de julio de 2017 (DOUE L170/31) se publica el Reglamento Delegado (UE)
2017/1165 de la Comisién, de 20 de abril, que establece, con caracter temporal, medidas
excepcionales de ayuda a los productores de determinadas frutas.

Con fecha 3 de julio de 2017, el FEGA emite la Circular 26/2017 por la que se
establecen las normas de coordinacion para la gestién, control y pago de las medidas
excepcionales establecidas por el Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comisién,
de 20 de abril de 2017.

Con fecha 28 de agosto de 2017, el FEGA emite la Circular 30/2017, modificacién de
la circular FEGA 26/2017 por la que se establecen las normas de coordinacién para la
gestion, control y pago de las medidas excepcionales establecidas por el Reglamento
Delegado (UE) 2017/1165 de la Comision, de 20 de abril.

Con fecha 1 de agosto de 2017 (BOJA num. 146), se publica la Resolucién de 25 de
julio de 2017, de la Direccién General de Ayudas Directas y de Mercados, por la que se
aprueba y se da publicidad a las instrucciones dictadas para la autorizacion y validacién de
las medidas excepcionales de gestidn de crisis establecidas por el Reglamento Delegado
(UE) 2017/1165 de la Comisién, de 20 de abril de 2017.

Los productos objeto de las medidas excepcionales de gestion de crisis establecidas
por el Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comision, de 20 de abril de 2017,
son los destinados para consumo en fresco: manzanas, peras, ciruelas, naranjas dulces,
clementinas, mandarinas (incluidas las tangerinas y las satsumas), wilkings y otros
hibridos similares, limones, melocotones y nectarinas, cerezas y caquis.

Los anteriores productos se agrupan, a los efectos de la determinacién de los limites
cuantitativos que se podran beneficiar de las medidas de gestion de crisis, articulo 2.1
del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comision, de 20 de abril de 2017, en los
siguientes grupos:

Manzanas y peras, frutas (ciruelas), citricos (naranjas, clementinas, mandarinas y
limones), otros (cerezas dulces y caquis), melocotones y nectarinas, estableciendose los
siguientes limites cuantitativos:

q MELOCOTONES
CITRICOS FRUTAS MANZANAS Y PERAS Y NECTARINAS OTROS
14.110T 1.275T 1.955T 20.325T 2.0001 T

1 La cantidad adicional de 2.000 toneladas fijada en el segundo parrafo del articulo 2.1 del Reglamento
Delegado (UE) 2017/1165 de la Comisién de 20 de abril de 2017, se podra utilizar para cualquiera de los
productos del articulo 1.2 del citado reglamento. En el caso de productos que tienen cupo asignado conforme
al Anexo | de dicho reglamento, solo podran acceder a la cantidad adicional cuando hayan superado su cupo
y tras decision del Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente consultado el sector.

Las operaciones previstas en el reglamento para estos productos son: la retirada,
la renuncia de cosecha y, la cosecha en verde, y los posibles destinos: la distribucion
gratuita (solo para las operaciones de retirada) y la alimentacién animal, la biodegradacién
en parcela agricola y la biodegradacion en centro de gestion de residuos, para todas las
operaciones.
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La Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural (en adelante CAPDER) ha
informado a los productores antes de autorizar una operacion de gestion de crisis si esta
dispone de asignacion de cupo, y por tanto de financiacidn presupuestaria. No obstante lo
anterior, los productores han podido solicitar a la CAPDER la autorizacion anticipada de
una operacion, aun a riesgo de que dicha operacidon no contase con financiacion. En estos
casos, la CAPDER ha informado posteriormente a los productores sobre la asignacion de
cupo de la operacién autorizada anticipadamente.

El gasto total de la Unién destinado a estos fines es financiado por el Fondo Europeo
Agricola de Garantia (FEAGA).

Las normas de aplicabilidad de las ayudas son las establecidas en el Reglamento
Delegado (UE) 2017/1165 de la Comision, de 20 de abril de 2017.

En virtud de lo anterior, es necesario establecer el modelo de solicitud de pago de las
ayudas previstas para las operaciones de retirada, renuncia a efectuar cosecha y cosecha
en verde, establecidas en el reglamento, los justificantes que deberan acompanar a dicha
solicitud, asi como establecer el plazo para la presentacion de la misma.

Por razén de lo expuesto, en virtud y uso de las atribuciones que me confiere la
legislacion vigente y, en particular, el articulo 13 del Decreto 215/2015, de 14 de julio,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural,

RESUELVO

Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

El objeto de la presente Resolucion es establecer, en el ambito de la Comunidad
Autonoma de Andalucia, la convocatoria para la presentacion de las solicitudes de pago
de las ayudas para las operaciones de retirada, renuncia a efectuar cosecha y cosecha
en verde previstas en el Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comisién, de 20
de abril, que establece, con caracter temporal, medidas excepcionales de ayuda a los
productores de determinadas frutas, para las operaciones ejecutadas entre el 1 de enero
de 2018 y la fecha prevista en el articulo 1.3 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de
la Comision, de 20 de abril de 2017.

Con respecto al articulo 1.3, citado anteriormente, el FEGA el 3 de abril de 2018, ha
comunicado que se ha agotado el cupo para los citricos y establece como fecha final de
notificacion de operaciones, para la asignacion de cupo el 19 de marzo de 2018, no siendo
por tanto admisibles las operaciones notificadas al FEGA con posterioridad a esta fecha.

Segundo. Régimen Juridico.
Las ayudas a que se refiere la presente Resolucién, ademas de lo previsto por la
misma, se regiran por las normas comunitarias aplicables.

Tercero. Conceptos subvencionables.

1. Seran subvencionables, las operaciones de retiradas del mercado con destino a
distribucidén gratuita a las organizaciones caritativas y centros benéficos autorizados,
alimentacién animal, biodegradacion en parcela mediante esparcimiento, asi como
compostaje en centro o planta de gestién de residuos autorizado, de los productos del
sector de las frutas para consumo en fresco: manzanas, peras, ciruelas, naranjas dulces,
clementinas, mandarinas (incluidas las tangerinas y las satsumas), wilkings y otros
hibridos similares, limones, melocotones y nectarinas, cerezas y caquis, que hayan sido
objeto de una notificacioén previa, validada por la administracion, una vez realizados, en
caso de corresponder, los controles de primer nivel a los que se refiere el articulo 9 del
Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comision de 20 de abril de 2017, cuenten con
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la asignacion de cupo al que se refiere su articulo 3, y hayan sido efectuadas durante el
periodo al que se refiere el apartado cuarto de esta Resolucién.

Los gastos de transporte y los de seleccién y envasado cuando este se efectie
en envases de menos de 25 kilogramos serdn también subvencionables tanto para
los productores de una organizacion de productores, en adelante OP, como para los
productores individuales en las operaciones de retirada con destino distribucién gratuita.

2. Seran subvencionables, las operaciones de renuncia a efectuar cosecha o cosecha
en verde en los cultivos manzanas, peras, ciruelas, naranjas dulces, clementinas,
mandarinas (incluidas las tangerinas y las satsumas), wilkings y otros hibridos similares,
limones, melocotones y nectarinas, cerezas y caquis, validadas por la Administracion una
vez realizados, en caso de corresponder, los controles de primer nivel a los que se refiere
el articulo 9 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comision, de 20 de abril de
2017, y que cuenten con la asignacion de cupo a la que se refiere su articulo 3. Ademas
estas operaciones solo seran admisibles si han sido efectuadas durante el periodo al que
se refiere el apartado cuarto de esta Resolucién.

Solo seran posible las operaciones de renuncia a efectuar cosecha y cosecha en
verde en cultivos herbaceos que lleven establecidos en campo mas de 30 dias y en
cultivos lefiosos que estén en produccién y tengan al menos cuatro anos de edad.

Las operaciones de renuncia a efectuar cosecha cuando se haya comenzado
la recoleccion en la zona afectada, no seran subvencionables para agricultores
individuales.

Las operaciones de cosecha en verde no seran financiables cuando haya comenzado
la recoleccion en la zona afectada, con la excepcion prevista, para las OP, en el segundo
parrafo del articulo 85.3 del Reglamento de Ejecucion 543/2011 de la Comisién, de 7
de junio de 2011, por el que se establecen disposiciones de aplicacién del Reglamento
(CE) 1234/2007 del Consejo en los sectores de las frutas y hortalizas y de las frutas y
hortalizas transformadas.

La cosecha en verde y la renuncia a efectuar cosecha no podran aplicarse
simultdneamente al mismo producto y en la misma superficie.

3. Las medidas excepcionales de apoyo que se ejecuten en virtud del Reglamento
Delegado (UE) 2017/1165 de la Comision, de 20 de abril, no tendran que estar recogidas
en los programas operativos para poder ser ejecutadas. Se aplicaran de manera
independiente al programa. No obstante, para las operaciones de retirada con destino
distinto a distribucién gratuita y las relativas a renuncia a efectuar cosecha o cosecha en
verde, realizadas sobre las producciones de sus asociados, si se debera utilizar el Fondo
Operativo y por tanto, se deberan hacer aportaciones al mismo, por un valor tal que,
entre la ayuda financiera de la Unién Europea y las aportaciones se cubra el 100% de los
importes establecidos para cada operacién en el Reglamento Delegado (UE) 2017/1165
de la Comision, de 20 de abril.

Cuarto. Plazos de ejecucion de las medidas excepcionales.

Las operaciones, para ser subvencionables en esta convocatoria, deberan haber sido
ejecutadas entre el 1 de enero de 2018, y la fecha de agotamiento del cupo para citricos,
prevista en el articulo 1.3 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comision de 20
de abril de 2017, y comunicada por el FEGA con fecha 3 de abril de 2018, que establece
como fecha final de notificaciéon de operaciones, para la asignaciéon de cupo el 19 de
marzo de 2018, no siendo por tanto admisibles las operaciones notificadas al FEGA, con
posterioridad a esta fecha.

Quinto. Beneficiarios.

1. Las OP reconocidas en virtud de lo establecido en el Reglamento (UE)1308/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se crea
la organizacion comun de mercados de los productos agrarios y por el que se derogan
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los Reglamentos (CEE) 922/72, (CEE) 234/79, (CE) 1037/2001 y (CE) 1234/2007, que
dispongan de un programa operativo aprobado para la anualidad 2018, por las operaciones
de gestion de crisis efectuadas en las producciones o superficies de sus socios.

2. Los productores individuales que no sean socios de una OP, o se encuentren en la
situacion del articulo 4.4 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comision, de 20
de abril de 2017, y realicen sus operaciones de gestion de crisis directamente en virtud de
los articulos 6.3, u 8, 0 en el caso de operaciones de retirada de mercado, las realicen a
través de un contrato con una OP en virtud del articulo 6.2.

En el caso de que las operaciones de retirada se realicen a través de una OP en virtud
de un contrato, la ayuda financiera sera abonada a la OP que debera trasladarla a los
productores individuales, pudiendo detraer de dicha ayuda los costes reales contraidos
por la OP en la operaciéon de retirada, los cuales deberan ser justificados mediante
factura.

3. Se consideraran igualmente productores individuales los asociados a una OP
debidamente reconocida que:

a) No tenga un programa operativo aprobado para la anualidad 2018.

b) Aun teniendo programa operativo aprobado para la anualidad 2018, no esté
reconocida para uno de estos productos considerandose como productores individuales
a los efectos de esos productos.

4. Se consideraran igualmente productores individuales aquellas entidades que
estén legalmente establecidas y agrupen a un conjunto de productores individuales, pero
no cumplan con los requisitos del tipo OP. En estos casos la entidad serd considerada
como un unico productor individual, en la aplicacién de estas medidas y por tanto sera la
beneficiaria de las medidas excepcionales de gestion de crisis, en virtud de los articulos 6
y 8 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comision, de 20 de abril de 2017.

Sexto. Solicitud de pago, documentacién y plazo de presentacion.

1. El plazo de presentacién de solicitudes de pago se iniciara a partir del dia siguiente
al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, del extracto previsto en
el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
finalizara el 15 de junio de 2018, inclusive.

2. No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo
establecido en el apartado anterior, resolviéndose la inadmisién de las mismas, que
debera ser notificada a las personas solicitantes, en los términos previstos en el articulo
40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3. Para las operaciones de retirada, renuncia a efectuar cosecha y cosecha en verde,
las solicitudes deberan formularse conforme a los modelos que figuran como Anexo |
(para OP) y Anexo Il (para productores individuales) de esta Resolucién, y deberan ir
acompafadas de:

a) Copia del NIF del solicitante.

b) Copia del NIF, en su caso, del representante legal.

c) Documento acreditativo de la representacion, en su caso.

d) Certificado de la entidad bancaria acreditando la titularidad de la cuenta, donde
solicita se realice el pago

e) Certificacion expedida por la AEAT de estar al corriente de las obligaciones
tributarias para obtener subvenciones publicas.

f) Certificacion comprensiva de no ser deudor de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, a efectos de acreditacion previa al cobro de Subvenciones y
Ayudas de la comunidad auténoma.

g) Certificado de estar al corriente en las obligaciones de Seguridad Social.

h) Copia de las notificaciones previas realizadas por las que se solicita la ayuda.
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i) Para productores individuales, y en el caso de que las operaciones solicitadas no
se ejecuten en parcelas incluidas en su solicitud Unica 2018, documentacién acreditativa
de la disponibilidad de la/s parcela/s de la/s operacién/es, solicitadas (escrituras de
propiedad, contrato de arrendamiento, etc.).

j) Para operaciones de retirada procedentes de productores individuales cuyos
rendimientos superen los establecidos en el Anexo Xl de la Resolucién de 25 de julio de
2017, de la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados, por la que se aprueba
y se da publicidad a las instrucciones dictadas para la autorizacion y validacion de las
medidas excepcionales de gestion de crisis establecidas por el Reglamento Delegado
(UE) 2017/1165 de la Comision, de 20 de abril de 2017, que establece, con caracter
temporal, nuevas medidas excepcionales de ayuda a los productores de determinadas
frutas, en el ambito de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia, documentacion acreditativa
de la produccién obtenida de la/s parcela/s objeto de la/s notificacion/ones, al menos, en
las dos ultimas campafas que avalen la capacidad productiva de la/s parcela/s.

k) Para cada operacion de retirada autorizada con destino a la distribucién gratuita, el
documento justificativo de entrega, transporte y recepcion (albaran de entrega) conforme
se establece en el Anexo IX de la Resolucion de 25 de julio de 2017, de la Direccion
General de Ayudas Directas y de Mercados, cumplimentado en sus cuerpos Ay By
firmado por el receptor, responsable del centro benéfico/ organizacion caritativa. En caso
de que se soliciten gastos de trasporte, documento valido en derecho que acredite que los
mismos han sido soportados por el solicitante de la ayuda. Esto ultimo se podra acreditar
si viene reflejado en el albaran de entrega Anexo IX. No obstante, la entidad debera tener
a disposicion de la administracion el documento que soporte lo declarado.

[) Para las operaciones de retiradas con destino a alimentacién animal,

i. Los tiques de pesada del vehiculo de transporte utilizado, bien a la salida de
la explotacién/centro de retirada bien a la entrada de la explotacion ganadera
(especificando la tara del transporte).

ii. Los albaranes de recepcién del producto objeto de la operacion firmados por el
responsable del centro ganadero conforme al modelo establecido en el Anexo X
de la Resolucion de 25 de julio de 2017, de la Direccion General de Ayudas
Directas y de Mercados.

m) Para las operaciones de retiradas con destino centros/plantas de compostaje
autorizadas, el albaran de entrega firmado por el centro receptor con anexo emitido
por el centro en el que se especifique el tipo de residuo entregado (producto o resto de
cosecha), y tique de pesada del producto/residuo en el centro.

n) Para las operaciones de retiradas con destino biodegradacion mediante
esparcimiento en parcela:

i. Documento justificativo de entrega transporte y recepcion (albaran de entrega)
conforme al modelo establecido en el Anexo IX de la Resolucion de 25 de julio de
2017, de la Direccién General de Ayudas Directas y de Mercados, cumplimentado
en sus cuerpos Ay B y firmado por el receptor de estas operaciones, en el caso
de que las parcelas de destino no pertenezcan al productor.

ii. Los tiques de pesada del vehiculo de transporte utilizado (especificando la tara
del transporte).

o) Para las operaciones de cosecha en verde o renuncia a cosechar:

i. Para los destinos alimentacion animal y centros/plantas de compostaje autorizadas,
los documentos exigidos para las operaciones de retirada y que se indican en los
apartados anteriores 1) y m).

ii. Para el destino biodegradacidon en parcela, documento justificativo de entrega
transporte y recepcion (albaran de entrega) conforme al modelo establecido en
el Anexo IX de la Resolucién de la Direccion General de Ayudas Directas y de
Mercados de 25 de julio de 2017, cumplimentado en sus cuerpos A y B y firmado
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por el receptor estas operaciones, en el caso de que las parcelas de destino no
pertenezcan al productor.

ii. En el caso de que el sistema del cultivo del producto objeto de la operacion sea
el regadio, documentacién que acredite la disponibilidad legal del uso del agua de
riego.

p) Para operaciones de retirada realizadas por la OP, de productos procedentes
de no miembros con los que posean un contrato de entrega segun lo establecido en el
articulo 6.2 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comisiéon, de 20 de abril, el
contrato firmado con los productores en cuestion.

No sera necesaria la documentacién requerida en los apartados a) b) c) y d) que ya
obre en poder de la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados, siempre y
cuando se indique la convocatoria para la que fue presentada, la misma siga en vigor y
no hayan variado los datos reflejados en dicha documentacion, todo ello de conformidad
a lo establecido en los articulos 28.3 y 53.1.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. La solicitud ira dirigida a la persona titular de la Direccion General de Ayudas
Directas y de Mercados y sera presentada por:

a) Los productores individuales por las superficies sobre las que hayan efectuado
alguna operacién de no cosecha o cosecha en verde, asi como por las cantidades retiradas
del mercado y que no hayan sido objeto del contrato al que se refiere el articulo 6.2 del
Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comisidn, de 20 de abril.

b) Las OP para las cantidades retiradas por ellas y procedentes de sus productores
SOCiOs y no socios con los que posean un contrato de entrega segun lo establecido en el
articulo 6.2 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comision, de 20 de abril, asi
como por las superficies de sus miembros asociados sobre las que se haya efectuado
una operacion de renuncia de cosecha o cosecha en verde.

Séptimo. Lugares y medios de presentacion de solicitudes de pago.

Las solicitudes se podran presentar preferentemente, en las Delegaciones Territoriales
de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural que correspondan. Para el caso de OP, sera
en la provincia donde radique la sede social de la entidad y para el caso de productor
individual al que se refiere el apartado quinto punto segundo de esta Resolucién, sera
en la provincia donde se encuentre su domicilio fiscal, sin perjuicio de que puedan
presentarse en los registros de los demas 6rganos administrativos y en las oficinas que
correspondan, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.4, de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta
de Andalucia.

Octavo. Subsanacion y mejora de las solicitudes de pago.

Si la solicitud no estuviera correctamente cumplimentada o careciera de los
documentos a los que se refiere el apartado sexto punto tercero de esta Resolucién,
la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural correspondiente,
conforme a lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, requerira
a los solicitantes para que en el plazo maximo de diez dias subsane o acompafie los
documentos requeridos, con la indicaciéon de que, si asi no lo hicieran, se les tendra por
desistidos de su solicitud de acuerdo con lo dispuesto en su articulo 94, previa resolucién
que debera ser dictada en los términos del articulo 21 de la referida Ley.

Noveno. Cuantia de las ayudas.
1. La cuantia de las ayudas para las operaciones de retirada con destino distribucion
gratuita, sera el resultado de aplicar a las cantidades retiradas que reunan los requisitos
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establecidos en el apartado tercero, los importes unitarios que se detallan en el Anexo I,
tanto para las OP como para los productores individuales.

Ademas tanto para los productores que sean OP como para los productores
individuales, la cuantia de las ayudas para los gastos por transporte, sera la que se
muestra en el Anexo IV en funcién de la distancia acreditada en el documento justificativo
de recepcién de producto. En el caso de entrega en envases de menos de 25 kilogramos,
la cuantia de la ayuda para gastos de seleccion y envasado sera el resultado de aplicar
los importes unitarios que se muestran en el Anexo V, a las cantidades entregadas que
reunan los requisitos establecidos en el apartado tercero.

2. La cuantia de las ayudas para las operaciones de retirada con destino distinto a
Distribucion Gratuita sera el resultado de aplicar a las cantidades retiradas que reunan los
requisitos establecidos en el apartado tercero, los importes unitarios que se detallan en
el Anexo VI, tanto para las OP como para los productores individuales. En el caso de OP,
estas deben ademas hacer aportaciones al fondo operativo por las cuantias resultantes de
aplicar a las cantidades retiradas de sus socios que reudnan los requisitos establecidos en
el apartado tercero, excluyendo las cantidades retiradas por los productores individuales
con los que hayan suscrito un contrato, los importes unitarios que se muestran en el
Anexo VII.

3. La cuantia de las ayudas para las operaciones de renuncia a efectuar cosecha o
cosecha en verde en cultivos cuyo periodo de recoleccion es inferior a un mes y cuya
recoleccidén no ha comenzado, sera el resultado de aplicar a las superficies que retinan los
requisitos establecidos en el apartado tercero, los importes unitarios que se detallan en el
Anexo VIl para las OP y los que se detallan en el Anexo X para productores individuales.
En el caso de OP, estas deben ademas hacer aportaciones al fondo operativo por las
cuantias resultantes de aplicar a las superficies que reunan los requisitos establecidos en
el apartado tercero, los importes unitarios que se detallan en el Anexo IX.

4. La cuantia de las ayudas para las operaciones de renuncia a efectuar cosecha
que se realicen sobre superficies dedicadas a cultivos cuyo periodo de recoleccion es
inferior a un mes en las que ya se haya iniciado la recoleccion y sean efectuadas por OP,
sera el resultado de aplicar a las superficies que reunan los requisitos establecidos en el
apartado tercero, los importes unitarios del Anexo VIII, minorados por el porcentaje de
produccién ya cosechado, es decir, dichos importes se multiplicaran por un porcentaje
que refleje la cosecha pendiente. Ademas la OP debera hacer aportaciones al fondo
operativo en una cuantia que sera la resultante de aplicar a las superficies que rednan los
requisitos establecidos en el apartado tercero, los importes unitarios minorados que se
detallan en el Anexo IX en funcién del porcentaje ya cosechado.

El porcentaje de cosecha pendiente se calculara teniendo en cuenta la cantidad ya
cosechada y avalada contablemente por la OP respecto a los rendimientos medios que
figuran en el Anexo Xl de esta Resolucion.

Décimo. Financiacion.

Estas ayudas se financiaran, conforme a lo establecido en los articulos 5, 6, 7 y 8
del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comisién, de 20 de abril, con cargo al
Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA), partida presupuestaria 3300150000/
G/71F/47010/00/B030020133, importe 78.900.000,00 euros, siendo ampliable, en caso
de que las necesidades de financiacion superen lo presupuestado.

Undécimo. Resolucién y pago de las ayudas.

1. La resolucion de concesion del pago solicitado sera dictada por la Directora General
de Ayudas Directas y de Mercados en ejercicio de las competencias que le atribuye el
articulo 13 del Decreto 215/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, y debera notificarse
en el plazo maximo de tres meses, contados a partir de la fecha en que la solicitud
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haya tenido entrada en el registro del érgano competente para su tramitacion, pudiendo
entenderse desestimada si transcurrido este plazo no hubiera recaido resolucion expresa,
de conformidad con el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y el articulo 120.4 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
marzo.

2. Los pagos de conformidad a lo establecido en el articulo 12 del Reglamento
Delegado (UE) 2017/1165 de la Comisién, de 20 de abril, podran realizarse tras la
recepcidn de las solicitudes de pago y hasta el 30 de septiembre de 2018.

Duodécimo. Reintegro.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora, conforme al articulo 27 de del Reglamento de Ejecucion (UE)908/2014 de la
Comision, de 6 de agosto de 2014, en relacion con el articulo 123 del Reglamento de
Ejecucion 543/2011 de la Comisién, de 7 de junio de 2011, desde el momento del pago
de la ayuda hasta el efectivo reembolso, segun el tipo de interés aplicado por el Banco
Central Europeo a sus principales operaciones de refinanciacion, publicado en la serie
C del Diario Oficial de la Unién Europea y vigente en la fecha en que se efectud el pago
indebido, incrementado en tres puntos porcentuales, y en los supuestos contemplados
en la normativa comunitaria que le sea de aplicacion, en los casos establecidos en los
articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el
articulo 125 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, y en los supuestos recogidos en la presente Resolucién.

2. La obligacién de reintegro es independiente de las sanciones que, en su caso,
resulten exigibles y de las penalizaciones que se puedan aplicar.

Decimotercero. Régimen sancionador.

1. Se aplicara lo dispuesto en los Reglamentos (UE) 1308/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, y en el 543/2011 de la Comision,
de 7 de junio de 2011, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento Delegado (UE)
2017/1165 de la Comisién, de 20 de abril de 2017.

2. Las infracciones administrativas cometidas en relacion con las subvenciones
reguladas en la presente Resolucion, se sancionaran conforme al régimen sancionador
previsto en el articulo 129 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia.

Decimocuarto. Efectos.

La presente resolucién surtira efectos desde el mismo dia de la publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sevilla, 16 de mayo de 2018.- La Directora General, P.S. (art. 4.6 D. 215/2015, de
14.7, BOJA num. 136, de 15.7), la Secretaria General de Fondos Europeos Agrarios,
Concepcion Cobo Gonzalez.
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(Pagina 1 de 9) ANEXO |

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
Direccién General de Ayudas Directas y de Mercados

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES Ne Expediente: [ 1| 1[6[s[1[7 o2 [ [ |

SOLICITUD DE PAGO DE LA AYUDA POR LAS MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO ESTABLECIDAS CON CARACTER
TEMPORAL PARA EL SECTOR DE LAS FRUTAS Y HORTALIZAS, REGLAMENTO (UE) 2017/1165. (Cédigo procedimiento
8276)

1 |DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRE/RAZON SOCIAL:

NIF:
DOMICILIO:
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PA(S: COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO FAX: ‘CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JHC ™
NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO FAX: ‘CORREO ELECTRONICO:
2 |LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION
Marque sélo una opcion.
D OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectiien en el lugar que se indica:
DOMICILIO NOTIFICACIONES:
TIPO DE ViA: [NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: ‘PUERTA:

NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PA[S: COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO FAX: CORREO ELECTRONICO:

D OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectien por medios electronicos a través del Sistema de Notificaciones Notific@ de la Junta de
Andalucia.
En tal caso:
D Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electrénica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/
Agencia a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electronico y/o un nimero de teléfono mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones Notific@.
Correo electronico: N° teléfono movil:

3 [DATOS BANCARIOS

e | ]I f/LL P/ L/ P/ et /e i

Entidad:

Domicilio:

Localidad: Provincia: Codigo Posta\l | | | |

4 |DOCUMENTACION, AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTOS

4.1 (DOCUMENTACION OBLIGATORIA: (2)

GENERAL:
] NIF del solicitante.

D Documento acreditativo de la representacion legal.

D Certificado de la entidad bancaria acreditando la titularidad de la cuenta, donde se solicita se realice el pago.
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(Pagina 2 de 9) ANEXO |

CODIGO IDENTIFICATIVO

4 DOCUMENTACION, AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTOS (Continuacion)
4.1 |[DOCUMENTACION OBLIGATORIA: (2) (Continuacién)

D Certificacion expedida por la AEAT de estar al corriente de las obligaciones tributarias para obtener subvenciones publicas.

D Certificacion comprensiva de no ser deudor de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a efectos de acreditacion previa al cobro de
Subvenciones y Ayudas de la comunidad auténoma.

D Certificado de estar al corriente en las obligaciones de Seguridad Social.
D Copia de las notificaciones previas realizadas por las que se solicita la ayuda.
PARA OPERACIONES DE RETIRADA CON DESTINO DISTRIBUCION GRATUITA:

D Para cada operacion de retirada autorizada con destino a la distribucion gratuita, documento justificativo de entrega transporte y recepcion (albaran de entrega)
conforme se establece en Anexo IX de la Resolucion de la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados de 25 de julio de 2017.

D En caso de que se soliciten gastos de trasporte, documento valido en derecho que acredite que los mismos han sido soportados por el solicitante de la ayuda.
Esto ultimo se podra acreditar si viene reflejado en el albaran de entrega (Anexo IX). No obstante, se debera tener a disposicion de la administracion el
documento que soporte lo declarado.

PARA OPERACIONES CON DESTINO DEL PRODUCTO/RESTO DE COSECHA A ALIMENTACION ANIMAL:

E] Tiques de pesada del vehiculo de transporte utilizado, bien a la salida de la explotacién/centro de retirada bien a la entrada de la explotacién ganadera
(especificando la tara del transporte).

D Albaranes de recepcion del producto objeto de la operacion firmados por el responsable del centro ganadero conforme al modelo establecido en el Anexo X de
la Resolucion de la Direccién General de Ayudas Directas y de Mercados de 25 de julio de 2017.

PARA LAS OPERACIONES CON DESTINO DEL PRODUCTO/RESTO DE COSECHA CENTROS/PLANTAS DE COMPOSTAJE AUTORIZADAS:

D Albaran de entrega firmado por el centro receptor con anexo emitido por el centro en el que se especifique el tipo de residuo entregado (producto o resto de
cosecha), y tique de pesada del producto/residuo en el centro.

PARA LAS OPERACIONES DE RETIRADA CON DESTINO DEL PRODUCTO BIODEGRADACION MEDIANTE ESPARCIMIENTO EN PARCELA Y PARA
OPERACIONES DE RENUNCIA A EFECTUAR COSECHA 0 COSECHA VERDE CON DESTINO DE LOS RESTOS DE COSECHA EN PARCELA DISTINTA A
LA DE EJECUCION DE LA OPERACION:

Documento justificativo de entrega transporte y recepcion (albaran de entrega) conforme se establece en el (Anexo IX de la Resolucion de la Direccion General

de Ayudas Directas y de Mercados de 25 de julio de 2017) cumplimentado en su cuerpo Ay B y firmado por el receptor de los productos concernientes a estas
operaciones.

D Los tiques de pesada del vehiculo de transporte utilizado (especificando la tara del transporte).
PARA LAS OPERACIONES DE COSECHA EN VERDE O RENUNCIA A COSECHAR:

En el caso de que el sistema del cultivo del producto objeto de la operacion sea el regadio, documentacion que acredite la disponibilidad legal del uso del agua
de riego.
PARA OPERACIONES DE RETIRADA REALIZADAS POR LA OP SEGUN LO DISPUESTO POR EL REGLAMENTO DELEGADO (UE) 2017/1165, DE
PRODUCTOS PROCEDENTES DE NO MIEMBROS CON LOS QUE POSEAN UN CONTRATO DE ENTREGA:

[] Contrato firmado con los productores en cuestion.
EN EL CASO DE PRODUCTORES INDIVIDUALES CON LOS QUE SE HAYA SUSCRITO UN CONTRATO:
Documentacion acreditativa de la disponibilidad de la/s parcela/s de la/s operacion/es, para el caso de que las operaciones solicitadas no se ejecuten en
parcelas incluidas en su solicitud unica 2017 (escritura de propiedad, contrato de arrendamiento, etc...).
PARA OPERACIONES DE RETIRADA PROCEDENTE DE PRODUCTORES INDIVIDUALES, CON LOS QUE SE HAYA SUSCRITO UN CONTRATO, Y CUYOS
RENDIMIENTOS SUPEREN LOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO XI DE LA RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE AYUDAS DIRECTAS Y DE
MERCADO DE 25 DE JULIO DE 2017:

D Documentacién acreditativa de la produccion obtenida de la/s parcela/s objeto de la/s notificacion/ones, al menos, en las dos ultimas campanas que avalen la
capacidad productiva de la/s parcela/s.

[C] OTRA DOCUMENTACION: (5)

4.2 | AUTORIZACIONES

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al 6rgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los érganos donde se encuentren:

002733D

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo - o X
o presentacion emitio o en el que se presento

2
3
4
5
6
7
8
9
10
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CODIGO IDENTIFICATIVO

4 |DOCUMENTACION, AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTOS (Continuacion)
4.2 | AUTORIZACIONES (Continuacion)

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo R o X
0 presentacion emitio o en el que se presento

© L N G A W N

4.3 | CONSENTIMIENTOS EXPRESOS
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Marque una de las opciones.
[[]  Presto mi CONSENTIMIENTO la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

O NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada del DNI/NIE.
CONSENTIMIENTO EXPRESO CONSULTA DATOS DE ESTAR AL CORRIENTE DE PAGO CON LA SEGURIDAD SOCIAL

Marque una de las opciones.

Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de esta al corriente de pago con la Seguridad Social a través del Sistema de Verificacion de Datos.

NO CONSIENTO y aporto la documentacion acreditativa.

[soLicITUD
La ayuda financiera establecida en el articulo 5 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165.

OO0« |O0O

La ayuda financiera establecida en el articulo 6 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165, por las cantidades suscritas en contratos con productores
individuales.

D La ayuda financiera establecida en el articulo 7 del Reglamento Delegado 2017/1165.

POR LAS OPERACIONES Y CALCULOS INDICADOS EN EL ANEXO I.I DE ESTA SOLICITUD Y CUYOS IMPORTES TOTALES DE AYUDA
SE INDICAN A CONTINUACION:

- Operaciones de retirada con destino Distribucion Gratuita, de productos procedentes de socios: Total: €
- Operaciones de retirada con destino Distribucion Gratuita, de productos procedentes de productores individuales con los que
tenga firmado un contrato. Total: €
- Operaciones de retirada con destino distinto al de la Distribucion Gratuita de productos procedentes de SOCIOS.........cccevvirivririininnas Total: €
- Aportacion al FO realizada Total: €
- Operaciones de retirada con destino distinto al de la Distribucion Gratuita de productos procedentes de productores individuales
con contrato. Total: €
- Operaciones de Renuncia a efectuar la cosecha, en cultivos cuyo periodo de recoleccion es inferior a un mes y cuya recoleccion
no ha comenzado: Total: €
(.D,-, - Aportacion al FO realizada Total: €
)
R - Operaciones de Renuncia a efectuar la cosecha, en cultivos cuyo periodo de recoleccion es inferior a un mes y cuya recoleccion
= si ha comenzado. Total: €
- Aportacion al FO realizada Total: €
- Cosecha en verde en cultivos cuya temporada de recoleccion es inferior a un mes y cuya recoleccion no ha
comenzado. Total: €
- Aportacion al FO realizada: Total: €
- El importe total de ayuda solicitada es (3) Total: €
- Las aportaci totales r das al fondo operativos son (4) ... €

)
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CODIGO IDENTIFICATIVO

6 |DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARA:

1.- Que se ha respetado en todo momento lo dispuesto en los Reglamentos (UE) n° 1308/2013, (UE) n° 543/2011, (UE) 2017/1165, asi como deméas normativa de
aplicacion comunitaria, estatal o autonémica.

2.- No estar inmerso en ninguna de las causas establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones para
la obtencion de la condicién de beneficiario.

3.- Haber cumplido, y cumplir, con el compromiso de no acogerme a otra financiacion, directa o indirecta, comunitaria, estatal o autonomica, ni a una indemnizacién en
virtud de una pdliza de seguro en relacion con las operaciones que pueden beneficiarse de la ayuda financiera contemplada en esta solicitud.

4.- Que todos los productos retirados cumplian con lo establecido en el articulo 76 del Reglamento (UE) n° 543/2011.

5.- Que son ciertos todos los datos y documentos contenidos en la presente solicitud y autoriza a la Consejeria de Agricultura, Pesa y Desarrollo Rural a efectuar cualquier
comprobacion de los mismos.

6.- Que facilita cualquier comprobacién administrativa o sobre el terreno a las personas encargadas de realizar los controles.

7.- Que no se ha acogido a otra financiacion, directa o indirecta, comunitaria, estatal o autonémica, para las operaciones por las que solicita ayuda.

EXPONE:

1.- Que conoce que los datos personales recogidos en esta solicitud seran incorporados en ficheros automatizados y tratados de acuerdo a lo previsto en la Ley Organica
15/1999 de 13 de diciembre, de Regulacion del tratamiento automatizado de datos de carécter personal y en el Real Decreto 1720/2007 de 21 de diciembre, por el
que se aprueba el reglamento de desarrollo de dicha Ley.

2.- Que conoce que sus datos podran ser tratados por organismos de auditoria e investigacion de la Union Europea y de Espaiia, para salvaguardar los intereses
financieros de la Union.

3.- Que conoce que los datos de los pagos se publicaran segun lo establecido en los articulos 111y 113 de Reglamento ( UE) 1306/2013.

4.- Que conoce que los datos que no sean de caracter personal que se obtengan a partir de la presente solicitud de ayudas, podran cederse para los fines que se
consideren necesarios en el ambito de la administracion publica.

SE COMPROMETE A:

1.- Devolver los anticipos o ayudas cobradas indebidamente, si asi lo solicitase la autoridad competente, incrementadas, en su caso, en el interés de demora
correspondiente.

2.- Colaborar para la realizacion de los controles, tanto administrativos como sobre el terreno, que cualquier autoridad competente considere necesarios para verificar que
se cumplen las condiciones reglamentarias para la concesion de las ayudas.

3.- Tener a disposicion de los servicios competentes para la gestion y el control cuantos elementos puedan servir para la comprobacion de lo declarado, asi como
cualquier otro justificante que se relacione con tales obligaciones.

4.- Cumplir los requisitos y los compromisos establecidos en la convocatoria.
AUTORIZA:

- A la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural a ceder la informacion contenida en esta solicitud en el marco de la gestion y control a otras Administraciones
Publicas o Entidades publicas o privadas a las que la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural encargue trabajos en ese marco.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

[ JILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE AYUDAS DIRECTAS Y DE MERCADOS
[ JILMO/A. SR/A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL EN
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: | | | | | | | | | |

o
. A
PROTECCION DE DATOS IN]
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y 8
Desarrollo Rural le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y deméas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, en el fichero "SUBVENCIONES, AYUDAS E INDEMNIZACIONES DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA". Asimismo, se le informa
que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad el control, la gestion y el seguimientos de las subvenciones y ayudas de agricultura, ganaderia y
pesca y las ayudas del R.D. 613/01.
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a Servicios
Centrales y Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Agricultura, y Pesca y Desarrollo Rural.
NOTAS:
(1) Cumplimentar solo en el caso de diferir este domicilio del domicilio social.
(2) Marcar lo que proceda.
(3) Se debe incluir el importe total de ayuda de todas las operaciones solicitadas.
(4) Se debe incluir el importe total de todas las aportaciones al fondo por las operaciones solicitadas.
(5) Indicar especificamente la documentacion aportada por el solicitante.
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
Direccién General de Ayudas Directas y de Mercados

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

PRODUCTORES INDIVIDUALES SIN CONTRATO CON OP Ne Expediente: [ 1] 1] e[s[a[7 o[ [ [ [ |

SOLICITUD DE PAGO DE LA AYUDA POR LAS MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO ESTABLECIDAS CON CARACTER
TEMPORAL PARA EL SECTOR DE LAS FRUTAS Y HORTALIZAS, REGLAMENTO (UE) 2017/1165. (Cédigo procedimiento

8276)
1 |DATos DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA SOLICITANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JHC ™
DOMICILIO:
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PA(S: COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO FAX: ‘CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JHC ™
NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO FAX: ‘CORREO ELECTRONICO:
2 |LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION
Marque sélo una opcion.
D OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectiien en el lugar que se indica:
DOMICILIO NOTIFICACIONES:
TIPO DE ViA: [NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: ‘PUERTA:

NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PA[S: COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO FAX: CORREO ELECTRONICO:

D OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectien por medios electronicos a través del Sistema de Notificaciones Notific@ de la Junta de
Andalucia.
En tal caso:
D Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electrénica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/
Agencia a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electronico y/o un nimero de teléfono mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones Notific@.
Correo electronico: N° teléfono movil:

002733/A02D

3 [DATOS BANCARIOS

e | ]I f/LL P/ L/ P/ et /e i

Entidad:

Domicilio:

Localidad: Provincia: Codigo Posta\l | | | |

4 |DOCUMENTACION, AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTOS
4.1 (DOCUMENTACION OBLIGATORIA: (2)
GENERAL:
] NIF del solicitante.

D Documento acreditativo de la representacion legal, en su caso.

D Certificado de la entidad bancaria acreditando la titularidad de la cuenta, donde se solicita se realice el pago.
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CODIGO IDENTIFICATIVO

4 DOCUMENTACION, AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTOS (Continuacion)
4.1 |[DOCUMENTACION OBLIGATORIA: (2) (Continuacién)

D Certificacion expedida por la AEAT de estar al corriente de las obligaciones tributarias para obtener subvenciones publicas.

D Certificacion comprensiva de no ser deudor de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a efectos de acreditacion previa al cobro de
Subvenciones y Ayudas de la comunidad auténoma.

D Certificado de estar al corriente en las obligaciones de Seguridad Social.
D Copia de las notificaciones previas realizadas por las que se solicita la ayuda.
PARA OPERACIONES DE DISTRIBUCION GRATUITA:

D Para cada operacion de retirada autorizada con destino a la distribucion gratuita, documento justificativo de entrega transporte y recepcion (albaran de entrega)
conforme se establece en Anexo IX de la Resolucion de la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados de 25 de julio de 2017.

D En caso de que se soliciten gastos de trasporte, documento valido en derecho que acredite que los mismos han sido soportados por el solicitante de la ayuda.
Esto ultimo se podra acreditar si viene reflejado en el albaran de entrega (Anexo IX). No obstante, se debera tener a disposicion de la administracion el
documento que soporte lo declarado.

PARA OPERACIONES CON DESTINO DEL PRODUCTO/RESTO DE COSECHA A ALIMENTACION ANIMAL:

E] Tiques de pesada del vehiculo de transporte utilizado, bien a la salida de la explotacién/centro de retirada bien a la entrada de la explotacién ganadera
(especificando la tara del transporte).

D Albaranes de recepcion del producto objeto de la operacion firmados por el responsable del centro ganadero conforme al modelo establecido en el Anexo X de
la Resolucion de la Direccién General de Ayudas Directas y de Mercados de 25 de julio de 2017.

PARA LAS OPERACIONES CON DESTINO DEL PRODUCTO/RESTO DE COSECHA CENTROS/PLANTAS DE COMPOSTAJE AUTORIZADAS:

D Albaran de entrega firmado por el centro receptor con anexo emitido por el centro en el que se especifique el tipo de residuo entregado (producto o resto de
cosecha), y tique de pesada del producto/residuo en el centro.

PARA LAS OPERACIONES DE RETIRADA CON DESTINO DEL PRODUCTO BIODEGRADACION MEDIANTE ESPARCIMIENTO EN PARCELA Y PARA
OPERACIONES DE RENUNCIA A EFECTUAR COSECHA 0 COSECHA VERDE CON DESTINO DE LOS RESTOS DE COSECHA EN PARCELA DISTINTA A
LA DE EJECUCION DE LA OPERACION:

Documento justificativo de entrega transporte y recepcion (albaran de entrega) conforme se establece en el (Anexo IX de la Resolucion de la Direccion General

de Ayudas Directas y de Mercados de 25 de julio de 2017) cumplimentado en su cuerpo Ay B y firmado por el receptor de los productos concernientes a estas
operaciones.

D Los tiques de pesada del vehiculo de transporte utilizado (especificando la tara del transporte).

PARA LAS OPERACIONES DE COSECHA EN VERDE O RENUNCIA A COSECHAR:

En el caso de que el sistema del cultivo del producto objeto de la operacion sea el regadio, documentacion que acredite la disponibilidad legal del uso del agua
de riego.

EN EL CASO DE QUE LA OPERACIONES SOLICITADAS NO SE EJECUTEN EN PARCELAS INCLUIDAS EN SU SOLICITUD UNICA 2017:
D Documentacion acreditativa de la disponibilidad de la/s parcela/s de la/s operacion/es (escritura de propiedad, contrato de arrendamiento, etc...).

PARA OPERACIONES DE RETIRADA, EN LOS CASOS EN LOS QUE LOS RENDIMIENTOS A NIVEL DE PARCELA SUPEREN LOS ESTABLECIDOS EN EL
ANEXO XI DE LA RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE AYUDAS DIRECTAS Y DE MERCADOS DE 25 DE JULIO DE 2017:

Documentacién acreditativa de la produccion obtenida de la/s parcela/s objeto de la/s notificacion/ones, al menos, en las dos ultimas campanas que avalen la
capacidad productiva de la/s parcela/s.

[C] OTRA DOCUMENTACION: (4)

4.2 |AUTORIZACIONES
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al 6rgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los érganos donde se encuentren:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo ) o .
0 presentacion emitio o en el que se presentd

002733/A02D

© ® N o A W N
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CODIGO IDENTIFICATIVO

4 |DOCUMENTACION, AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTOS (Continuacion)
4.2 | AUTORIZACIONES (Continuacion)

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:
Fecha de emision Procedimiento en el que se
o presentacion emiti6 o en el que se presento

Documento Administracion Publica y Organo

© ® N O A W N

4.3 | CONSENTIMIENTOS EXPRESOS
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE
Marque una de las opciones.
[]  Presto mi CONSENTIMIENTO la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

O NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada del DNI/NIE.
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE
Marque una de las opciones.
O Presto mi CONSENTIMIENTO la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

O NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada del DNI/NIE.
CONSENTIMIENTO EXPRESO CONSULTA DATOS DE ESTAR AL CORRIENTE DE PAGO CON LA SEGURIDAD SOCIAL
Marque una de las opciones.

D Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de esta al corriente de pago con la Seguridad Social a través del Sistema de Verificacion de Datos.
D NO CONSIENTO y aporto la documentacion acreditativa.

5 [soLiCITUD
D La ayuda financiera establecida en el articulo 6 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165.

D La ayuda financiera establecida en el articulo 8 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165.

POR LAS OPERACIONES Y CALCULOS INDICADOS EN EL ANEXO IL.I DE ESTA SOLICITUD Y CUYOS IMPORTES TOTALES DE AYUDA
SE INDICAN A CONTINUACION:

- Operaciones de retirada con destino Distribucion Gratuita: Total: €

- Operaciones de retirada con destino al de la Distribucion Gratuita: Total: €

- Operaciones de Cosecha en Verde o Renuncia a efectuar la Cosecha total: Total: €
- El importe total solici es (3) Total: €

=) -
] 6 DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA
<
§ DECLARA:
R 1.- Que se ha respetado en todo momento lo dispuesto en los Reglamentos (UE) n° 1308/2013, (UE) n° 543/2011, (UE) 2017/1165, asi como demas normativa de
8 aplicacion comunitaria, estatal o autonomica.
2.- No estar inmerso en ninguna de las causas establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones para
la obtencion de la condicion de beneficiario.
3.- Haber cumplido, y cumplir, con el compromiso de no acogerme a otra financiacion, directa o indirecta, comunitaria, estatal o autonémica, ni a una indemnizacion en
virtud de una pdliza de seguro en relacion con las operaciones que pueden beneficiarse de la ayuda financiera contemplada en esta solicitud.
4.- Que todos los productos retirados cumplian con lo establecido en el articulo 76 del Reglamento (UE) n° 543/2011.

o

.- Que son ciertos todos los datos y documentos contenidos en la presente solicitud y autoriza a la Consejeria de Agricultura, Pesa y Desarrollo Rural a efectuar cualquier
comprobacion de los mismos.

o

.- Que facilita cualquier comprobacion administrativa o sobre el terreno a las personas encargadas de realizar los controles.

J

- Que no se ha acogido a otra financiacion, directa o indirecta, comunitaria, estatal o autondmica, para las operaciones por las que solicita ayuda.

EXPONE:
1.- Que conoce que los datos personales recogidos en esta solicitud seran incorporados en ficheros automatizados y tratados de acuerdo a lo previsto en la Ley Organica
15/1999 de 13 de diciembre, de Regulacion del tratamiento automatizado de datos de caracter personal y en el Real Decreto 1720/2007 de 21 de diciembre, por el
que se aprueba el reglamento de desarrollo de dicha Ley.
2.- Que conoce que sus datos podran ser tratados por organismos de auditoria e investigacion de la Union Europea y de Espafia, para salvaguardar los intereses
financieros de la Union.

)
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CODIGO IDENTIFICATIVO

6 |DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA (Continuacion)

3.- Que conoce que los datos de los pagos se publicaran segun lo establecido en los articulos 111y 113 de Reglamento ( UE) 1306/2013.

4.- Que conoce que los datos que no sean de caracter personal que se obtengan a partir de la presente solicitud de ayudas, podran cederse para los fines que se
consideren necesarios en el ambito de la administracion publica.

SE COMPROMETE A:

1.- Devolver los anticipos o ayudas cobradas indebidamente, si asi lo solicitase la autoridad competente, incrementadas, en su caso, en el interés de demora
correspondiente.

2.- Colaborar para la realizacién de los controles, tanto administrativos como sobre el terreno, que cualquier autoridad competente considere necesarios para verificar que
se cumplen las condiciones reglamentarias para la concesion de las ayudas.

3.- Tener a disposicion de los servicios competentes para la gestion y el control cuantos elementos puedan servir para la comprobacion de lo declarado, asi como
cualquier otro justificante que se relacione con tales obligaciones.

4.- Cumplir los requisitos y los compromisos establecidos en la convocatoria.
AUTORIZA:

- A la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural a ceder la informacion contenida en esta solicitud en el marco de la gestion y control a otras Administraciones
Publicas o Entidades publicas o privadas a las que la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural encargue trabajos en ese marco.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

[ ]ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE AYUDAS DIRECTAS Y DE MERCADOS
[JILMO/A. SR/A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL EN
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: | | | | | | | | | |

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, en el fichero "SUBVENCIONES, AYUDAS E INDEMNIZACIONES DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA". Asimismo, se le informa
que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad el control, la gestion y el seguimientos de las subvenciones y ayudas de agricultura, ganaderia y
pesca y las ayudas del R.D. 613/01.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a Servicios
Centrales y Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Agricultura, y Pesca y Desarrollo Rural.

NOTAS:

(1) Cumplimentar solo en el caso de diferir este domicilio del domicilio social.
(2) Marcar lo que proceda.

(3) Se debe incluir el importe total de ayuda de todas las operaciones solicitadas.
(4) Indicar especificamente la documentacion aportada por el solicitante.

002733/A02D
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ANEXO Il
Ayuda por producto. Retiradas con destino distribucion gratuita
Producto Compensacién UE por 100 kg
Manzanas 16,98
Peras 23,85
Ciruelas 34
Naranjas 21
Mandarinas 19,5
Clementinas 22,16
Satsumas 19,5
Limones 23,99
Melocotones 26,90
Nectarinas 26,90
Caquis 17,71
Cerezas 48,14
ANEXO IV
Ayuda por transporte. Retiradas con destino distribucion gratuita
Distancias Importes (Euros/1)
No 0
<25 km 18,2
25-200 km 41,4
200-350 km 54,3
350-500 km 72,6
500-750 km 95,3
>750 km 108,3

A estos importes se le sumara 8,5 Euros/t en caso de que sea transporte frigorifico

ANEXO V
Ayuda por gastos de seleccion y embalaje en envases de menos de 25 kilogramos (solo se aplica si el producto se
va a distribuir al consumidor final en fresco). Retiradas con destino distribucion gratuita

Seleccion y embalaje (Euros/
Producto t)

Manzanas 187,7
Peras 159,6
Naranjas 240,8
Clementinas 296,6
Melocotones 175,1
Nectarinas 205,8
Resto de productos 201,1
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ANEXO VI
Ayuda por retiradas con otros destinos distintos a distribucion gratuita, en funcién del tipo de productor y producto
Importe al 100% Organizacién :ie .Prtfd.uctores*
Producto Euros/100 kg productores individuales
Euros/100kg Euros/100 kg |

Ciruelas 20,40 15,30 10,20
Clementinas 19,50 14,625 9,75
Limones 19,50 14,625 9,75
Melocotones 26,90 20,175 13,45
Nectarinas 26,90 20,175 13,45
Mandarinas 19,50 14,625 9,75
Manzanas 13,22 9,915 6,61
Peras 15,90 11,925 7,95
Naranjas 21,00 15,75 10,50
Satsumas y otros 19,50 14,625 9,75
Caquis 14,01 10,5075 7,005

Cerezas 32,09 24,0675 16,045

*Los importes son el resultado de aplicar el porcentaje de subvencion

ANEXO VII
Aportaciones de las op al fondo operativo en relacion con las ayudas por operaciones de retiradas con destinos
distintos de la distribucién gratuita

Aportaciones de la organizacion de productores *
Producto P Eurﬁs/lOOkg °

Ciruelas 5,100
Clementinas 4,875
Limones 4,875
Melocotones 6,725
Nectarinas 6,725
Mandarinas 4,875
Manzanas 3,305
Naranjas 5,250
Peras 3,975
Satsumas y otros 4,875
Tomates 4,575

Uvas de mesa 6,5275

Caquis 3,5025

Cerezas 8,0225

*Los importes son el resultado de aplicar el porcentaje de subvencion.
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ANEXO VI
Ayuda a operaciones de renuncia a efectuar cosecha o cosecha en verde en cultivos cuya recoleccién es inferior a
un mes y cuya recoleccion no ha comenzado para productores organizacion de productores, (euros/ha)

Producto Secano Regadio aire libre Regadio protegido
Mandarinas 0 2.785,71 0
Manzanas 699,51 2.431,12 0
Naranjas 0 3.183,00 0
Clementinas 0 2.568,27 0
Peras 752,13 2.087,58 0
Satsumas y otros 0 3.215,34 0
Limones 0 2.784,13 0
Ciruelas 406,63 2.128,57 0
Melocotones 666,92 3.340,07 0
Nectarinas 321,93 3.380,93 0
Caquis 0 1.697,68 0
Cerezas 700,94 1121,59 0

*Los importes son el resultado de aplicar el porcentaje de subvencion.

ANEXO IX
Aportaciones en operaciones de renuncia a efectuar cosecha o cosecha en verde en cultivos cuya recoleccion es
inferior a un mes y cuya recoleccion no ha comenzado para productores organizacion de productores, (euros/ha)

Producto Secano Regadio aire libre Regadio protegido
Clementinas 0 856,09 0
Mandarinas 0 928,57 0

Manzanas 233,17 810,37 0

Naranjas 0 1.061,00 0

Nectarinas 107,31 1.126,97 0
Peras 250,71 695,86 0
Satsumas y otros 0 1.071,77 0

Limones 0 928,05 0

Ciruelas 135,54 709,52 0
Melocotones 222,31 1.113,36 0

Caquis 0 565,89 0

Cerezas 233,65 373,87 0
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ANEXO X
Ayuda a operaciones de renuncia a efectuar cosecha o cosecha en verde para cultivos cuyo periodo de recoleccion
es inferior a un mes y cuya recolecciéon no ha comenzado para agricultores individuales

Producto Secano Regadio aire libre Regadio protegido
Clementinas 0 1.712,18 0
Mandarinas 0 1.857,14 0

Manzanas 466,34 1.620,75 0

Naranjas 0 2.122,00 0

Nectarinas 214,62 2.253,95 0
Peras 501,42 1.391,72 0
Satsumas y otros 0 2.143,56 0

Limones 0 1.856,09 0

Ciruelas 271,09 1.419,04 0
Melocotones 444,62 2.226,71 0

Caquis 0 1.131,78 0

Cerezas 467,29 747,73 0

ANEXO XI
Rendimientos medios (en kg/ha)

Producto Secano Regadio aire libre Regadio protegido
Manzanas 7.839 27.244 0
Peras 7008 19.451 0
Naranjas 0 22.455 0
Mandarinas 0 21.164 0
Clementinas 0 19.512 0
Limones 0 21.152 0
Satsumas y otros 0 24.428 0
Ciruelas 2.953 15.458 0
Melocotones 3.673 18.395 0
Nectarinas 1.773 18.620 0
Caquis 0 17.952 0
Cerezas 3.236 5.178 0
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Extracto de la Orden de 22 de mayo de 2018, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de ayudas a la reestructuracion y reconversion
de vifiedo incluida en el programa de apoyo al sector vitivinicola en el marco
2019-2023 y su convocatoria para el ejercicio 2019, asi como las bases
reguladoras del procedimiento de ayuda destinada a la replantacion de vifiedos
tras arranque obligatorio por motivos sanitarios o fitosanitarios por orden de la
autoridad competente.

BDNS (identif.): 400487

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://
www.pap.minhap.gob.es/bdntrans) y en el presente BOJA.

Primero. Convocatoria 2019.

Se convoca para el ejercicio 2019, en la modalidad de régimen de concurrencia
competitiva, la siguiente linea de ayuda en el ambito de la Consejeria de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural, en la cuantia total maxima que se especifica y con cargo a los
créditos presupuestarios vinculantes que, asimismo, se indican:

Linea de ayuda Cuantia maxima Partida presupuestaria

Reestructuracion y reconversion de vifiedo programa de
apoyo al sector vitivinicola marco 2019-2023

Segundo. Benéeficiarios.

Seran beneficiarios de esta linea de ayuda los/as viticultores/as y futuros/as
viticultores/as, cuyos vifiedos se destinen o vayan a destinarse a la produccion de uva para
vinificacién inscritos en el registro viticola de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tercero. Objeto.

El objeto es la convocatoria de ayudas de medidas destinadas al apoyo a la
reestructuracion y reconversion de vifiedos para una o varias de las actividades
siguientes:

1. Reimplantacién de vifiedos.

2. Reconversion varietal.

3. Mejora de las técnicas de gestion de vifiedos.

Cuarto. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por la Orden de 22 de mayo de 2018, por la que
se aprueban las bases reguladoras para la concesién de ayudas a la reestructuracion y
reconversion de vifiedo incluida en el programa de apoyo al sector vitivinicola en el marco
2019-2023 y su convocatoria para el ejercicio 2019, asi como las bases reguladoras del
procedimiento de ayuda destinada a la replantacion de vifiedos tras arranque obligatorio
por motivos sanitarios o fitosanitarios por orden de la autoridad competente.

Quinta. Cuantia.
La dotacién de la linea se hace en el cuadro que se recoge en el apartado primero de
este extracto.

3.350.000 euros 3300150000 G/71F/47009/00 BO30020133

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 103 - Miércoles, 30 de mayo de 2018

pagina 98

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes de ayudas sera de diez dias habiles contados
a partir del dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
este extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, siendo la hora limite de presentacion las 14:00 del ultimo dia
del plazo.

Séptimo. Otros datos.

Los formularios para la solicitud y deméas datos necesarios figuran publicados en el
presente BOJA junto con la Convocatoria y en la pagina web de la Consejeria convocante
en la direccion:

«http://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural.html».

Sevilla, 22 de mayo de 2018

RODRIGO SANCHEZ HARO
Consejero de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Extracto de la Resolucion de la Direccién General de Ayudas Directas y de
Mercados, por la que se efectia convocatoria para la presentacion de las
solicitudes de pago de las ayudas previstas en el Reglamento Delegado (UE)
2017/1165 de la Comisién, de 20 de abril de 2017, que establece, con caracter
temporal, medidas excepcionales de ayuda a los productores de determinadas
frutas.

BDNS (400096).

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la resolucion cuyo
texto completo puede consultarse en la BDNS (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans)
y en el presente BOJA.

Primero. Se convoca la presentacién de las solicitudes de pago de las ayudas previstas
en el Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comisién, de 20 de abril de 2017, que
establece, con caracter temporal, medidas excepcionales de ayuda a los productores
de determinadas frutas, para las operaciones ejecutadas entre entre el 1 de enero de
2018 y la fecha prevista en el articulo 1.3 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la
Comision, de 20 de abril de 2017.

Con respecto al articulo 1.3, citado anteriormente, el FEGA el 3 de abril de 2018, ha
comunicado que se ha agotado el cupo para los citricos y establece como fecha final
de notificacion de operaciones, para la asignacién de cupo el 19 de marzo de 2018, no
siendo por tanto admisibles las operaciones notificadas al FEGA con posterioridad a esta
fecha.

; LINEA
LINEA MAPA DGADYM MEDIDAS SUBVENCIONABLES BENEFICIARIO
050208030000081 | B011502081 | MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO OPFH
- ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES
- RETIRADAS - R. 2017/1165, Art. 5

050208030000082 | B011502082 | MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO OPFH
- ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES

- RENUNCIAA EFECTUAL LACOSECHAY
COSECHAEN VERDE - R. 2017/1165, Art. 7

050208990000030 | B011520030 | MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO PRODUCTOR INDIVIDUAL
- PRODUCTORES NO ASOCIADOS A
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES
- RETIRADAS - R. 2017/1165, Art. 6

050208990000031 | B011520031 | MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO PRODUCTOR INDIVIDUAL
- PRODUCTORES NO ASOCIADOS A
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES

- RENUNCIAA EFECTUAR LACOSECHAY
COSECHAEN VERDE - R. 2017/1165, Art. 8

La asignacion presupuestaria financiada integramente con FEAGA esta establecida
en funcién de los cupos asignados al estado miembro en virtud del Anexo | del Reglamento
Delegado (UE) 2017/1165 de la Comisién, de 20 de abril de 2017.
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LINEA MAPA LINEA MEDIDAS SUBVENCIONABLES BENEFICIARIO
DGADYM

050208030000081 | B011502081 |MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO OPFH
- ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES
- RETIRADAS - R. 2017/1165, Art. 5

050208030000082 | B011502082 [MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO OPFH
- ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES

- RENUNCIAA EFECTUAL LACOSECHAY
COSECHAEN VERDE - R. 2017/1165, Art. 7

050208990000030 | B011520030 |MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO PRODUCTOR INDIVIDUAL
- PRODUCTORES NO ASOCIADOS A
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES
- RETIRADAS - R. 2017/1165, Art. 6

050208990000031 | B011520031 [MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO PRODUCTOR INDIVIDUAL
- PRODUCTORES NO ASOCIADOS A
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES

- RENUNCIAAEFECTUAR LACOSECHAY
COSECHAEN VERDE - R. 2017/1165, Art. 8

Segundo. Benéeficiarios.

Podran acogerse a las citadas ayudas las personas interesadas que reunan los
siguientes requisitos:

1. Las OP reconocidas en virtud de lo establecido en el Reglamento (UE) num.
1308/2013, que dispongan de un programa operativo aprobado para la anualidad 2018.

2. Los productores individuales que no sean socios de una OP, o se encuentren en la
situacion del articulo 4.4 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comisién, de 20
de abril de 2017, y realicen sus operaciones de gestion de crisis directamente en virtud de
los articulos 6.3 u 8, o en el caso de operaciones de retirada de mercado, las realicen a
través de un contrato con una OP en virtud del articulo 6.2.

En el caso de que las operaciones de retirada se realicen a través de una OP en virtud
de un contrato, la ayuda financiera sera abonada a la OP que debera trasladarla a los
productores individuales, pudiendo detraer de dicha ayuda los costes reales contraidos
por la OP en la operaciéon de retirada, los cuales deberan ser justificados mediante
factura.

3. Se consideraran igualmente productores individuales los asociados a una OP
debidamente reconocida que:

a) No tenga un programa operativo aprobado para la anualidad 2018.

b) Aun teniendo programa operativo en el periodo 2018, no esté reconocida para uno
de estos productos considerandose como productores individuales a los efectos de esos
productos.

Tercero. Objeto.

Establecer, en el ambito de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia, la convocatoria
para la presentacion de las solicitudes de pago de las ayudas para las operaciones de
retirada, renuncia a efectuar cosecha y cosecha en verde previstas en el Reglamento
Delegado (UE) 2017/1165 de la Comisién, de 20 de abril de 2017.

; LINEA
LINEA MAPA DGADYM MEDIDAS SUBVENCIONABLES BENEFICIARIO
050208030000081 | B011502081 | MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO OPFH

- ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES -
RETIRADAS - R. 2017/1165, Art. 5

050208030000082 | B011502082 | MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO OPFH
- ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES

- RENUNCIAA EFECTUAL LACOSECHAY
COSECHAEN VERDE - R. 2017/1165, Art. 7
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LINEA MAPA LINEA MEDIDAS SUBVENCIONABLES BENEFICIARIO
DGADYM
050208990000030 | B011520030 | MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO PRODUCTOR
- PRODUCTORES NO ASOCIADOS A INDIVIDUAL
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES -
RETIRADAS - R. 2017/1165, Art. 6
050208990000031 | B011520031 | MEDIDAS EXCEPCIONALES DE APOYO PRODUCTOR
- PRODUCTORES NO ASOCIADOS A INDIVIDUAL
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES
- RENUNCIA A EFECTUAR LA COSECHA 'Y
COSECHA EN VERDE - R. 2017/1165, Art. 8

Las operaciones deberan haber sido ejecutadas entre el 1 de enero de 2018 y la
fecha prevista en el articulo 1.3 del Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comisién,
de 20 de abril de 2017.

Con respecto al articulo 1.3, citado anteriormente, el FEGA el 3 de abril de 2018, ha
comunicado que se ha agotado el cupo para los citricos y establece como fecha final
de nofificacion de operaciones, para la asignacion de cupo el 19 de marzo de 2018, no
siendo por tanto admisibles las operaciones notificadas al FEGA con posterioridad a esta
fecha.

Cuarto. Bases reguladoras.

Reglamento Delegado (UE) 2017/1165 de la Comision, de 20 de abril de 2017,
publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea el 1 de julio, que establece con caracter
temporal medidas excepcionales de ayuda a los productores de determinadas frutas
para el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2017 y el 30 de junio de 2018, ambos
inclusive.

Quinto. Importe maximo por beneficiario.
No hay un importe maximo establecido para los solicitantes, el importe se establece
sobre la base de las operaciones ejecutadas admisibles.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes de pago se iniciara a partir del dia siguiente
al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del extracto previsto en
el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
finalizara el 15 de junio de 2018, inclusive.

Séptimo. Otros datos.

Los formularios para la solicitud y demas datos necesarios figuran publicados en el
BOJA vy en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, en la
direccion http://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/areas/
agricultura/medidas-apoyo-veto/paginas/frutas-hortalizas.html.

En Sevilla.- La Directora General de Ayudas Directas y Mercados, P.S. La Secretaria
General de Fondos Europeos Agrarios (art. 4.6. D. 215/2015, de 14 de julio, BOJA num.
136, 15.7), Fdo. Concepcion Cobo Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Resolucién de 24 de mayo de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
el puesto de trabajo de libre designacion, convocado por la Resolucién que se
cita.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 64
del Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, y teniendo en cuenta que se
ha seguido el procedimiento establecido y que la persona elegida cumple los requisitos
exigidos en la convocatoria, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 56/1994, de 1 de
marzo, de atribucion de competencias en materia de personal (BOJA num. 50, de 15 de
abril), y en base a la competencia delegada por la Orden de 14 de abril de 2016 (BOJA
nuam. 75, de 21 de abiril), se adjudica el puesto de trabajo especificado en el anexo a esta
Resolucion, convocado por Resolucién de la Viceconsejeria de Turismo y Deporte de 13
de marzo de 2018, (BOJA num. 54, de 19 de marzo), a la funcionaria cuyos datos figuran
en el citado anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos en los articulos 51 y 65 del
citado Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante los Organos Judiciales de este orden, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacion de esta resolucion, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la interposicion de recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 24 de mayo de 2018.- El Viceconsejero, Diego Ramos Sanchez.

ANEXO
Adjudicacién de puesto de libre designacion

DNI: 74.868.796-R.

Primer apellido: San Millan.

Segundo apellido: Valls.

Nombre: Cristina.

Puesto de trabajo adjudicado: Directora.

Cadigo: 1477410.

Consejeria u Organismo: Consejeria de Turismo y Deporte.
Centro de directivo: Instituto Andaluz del Deporte.
Localidad: Malaga.

Provincia: Malaga.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 21 de mayo de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacién convocado por resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 63 del Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de
la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de
19.1.2002), y teniendo en cuenta las competencias delegadas por la Orden 22 de febrero
de 2016 (BOJA num. 39, de 26 de febrero), se adjudica el puesto de trabajo de libre
designacién convocado por Resolucién de esta Viceconsejeria de fecha 20 de marzo de
2018 (BOJA num. 59, de 26 de marzo), a la funcionaria que figura en el anexo adjunto.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 51,
en relacion con el articulo 65, del Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9
de enero.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este érgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccién del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contecioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su notificacion o, en su caso, publicaciéon, de conformidad con lo
establecido en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia, y los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos
8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 21 de mayo de 2018.- El Viceconsejero, José Luis Hernandez Garijo.

ANEXO
ADJUDICACION DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: 34.078.310-S

Primer apellido: Zarza.

Segundo apellido: Jiménez.

Nombre: Montserrat.

CPT: 11003610.

Denominacion puesto trabajo: Gabinete Socio-Econdmico del Agua.

Centro de destino: Secretaria General de Medio Ambiente y Cambio Climatico.
Centro directivo: Secretaria General de Medio Ambiente y Cambio Climatico.
Consejeria: Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 21 de febrero de 2018, conjunta de la Direccién General de
Profesionales del Servicio Andaluz de Salud y de la Universidad de Sevilla,
por la que dofia Maria Soledad Vazquez Santiago se integra en el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad (vinculado).

Habiendo obtenido la acreditacion para el acceso al cuerpo de Profesor Titular de
Universidad, con fecha 6.2.2018, en el marco de lo previsto en el articulo 57 de la L.O.
4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la L.O. 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

De conformidad con lo establecido en la disposicion adicional segunda de la L.O.
4/2007 de 12 de abril, antes citada.

Este Rectorado, en el uso de las atribuciones que le confieren los articulos 20.1 de la
L.O. 6/2001, de Universidades y 20.j) del Estatuto de la Universidad de Seuvilla,

HA RESUELTO

Integrar a dofia Maria Soledad Vazquez Santiago en el cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad (vinculado), en su propia plaza de Profesora Titular de Escuela
Universitaria (vinculada), adscrita al Area de Conocimiento «Enfermeria» y Departamento
de Enfermeria y acogida al régimen de dedicacion a tiempo completo (DF004658).

El presente nombramiento sera publicado en el BOE y en el BOJA, debiendo tomar
posesion en el plazo de 20 dias, a contar desde el dia siguiente a la publicacion.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse,
con caracter potestativo, recurso de reposicién ante este Rectorado en el plazo de un
mes, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
a partir del dia siguiente al de su notificaciéon, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, segun dispone los articulos 46.1 y 8.3 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 21 de febrero de 2Q18.- La Directora General de Profesionales, Celia Gémez
Gonzaélez; el Rector, Miguel Angel Castro Arroyo.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 24 de mayo de 2018, de la Direccién Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso de méritos para la cobertura
de cargo intermedio para el Area de Gestién y Servicios de Jefe/a de Grupo de
Atencién a la Ciudadania en el Area de Gestién Sanitaria Sur de Sevilla.

La Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, en su articulo 57, prevé que la
Consejeria de Salud podra establecer otras estructuras para la prestacion de los servicios
de atencion primaria y de asistencia especializada, atendiendo a razones de eficacia, de
nivel de especializacion de los centros y de la innovacion tecnoldgica.

En aplicacién de lo anterior, a fin de integrar los dispositivos asistenciales de atencion
primaria y atencién especializada, asi como la salud publica, bajo una misma estructura
de gestién, se han ido creando Areas de Gestién Sanitaria mediante distintas normas
de la Consejeria de Salud, con el objetivo de impulsar la coordinaciéon entre unidades
asistenciales y mejorar la continuidad en la atencién sanitaria. Dichas normas han previsto
que el Area de Gestion Sanitaria se constituya para la gestion unitaria de los centros que
se le adscriban y estando integradas por los siguientes érganos de direccion y gestion: El
Consejo de Direccion, la Gerencia y los 6rganos de direccion y unidades administrativas
que se establezcan

De conformidad con el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el sistema
de provision de puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007), de conformidad con la Orden
de 10 de agosto de 2007, de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de 22 de agosto de
2007), de desarrollo del citado decreto, modificada por Orden de la Consejeria de Salud de
21 de diciembre de 2015 (BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015).

Por ello, atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 208/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Salud, esta Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud

RESUELVE

Primero. Convocar por el sistema de concurso de méritos la cobertura de cargo
intermedio para el Area de Gestidn y Servicios, de Jefe/a de Grupo de Atencién a la
Ciudadania en el Area de Gestién Sanitaria Sur de Sevilla.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el
Anexo II.

Tercero. En lo no previsto en la presente resolucion, se estara a lo dispuesto en
el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007), y la Orden de 10 de agosto de 2007,
de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de 22 de agosto de 2007), que desarrolla el
anterior, modificada por la Orden de 21 de diciembre de 2015, de la Consejeria de Salud
(BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015).
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Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante esta Direccion Gerencia, en el plazo de un mes
a partir de su publicacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este 6rgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE

CARGO INTERMEDIO PARA EL AREA DE GESTION Y SERVICIOS DE JEFE/A DE

GRUPO DE ATENCION A LA CIUDADANIA EN EL AREA DE GESTION SANITARIA
SUR DE SEVILLA

1. Sistema de provision.

1.1. La provision del cargo convocado se llevara a cabo por el sistema de concurso de
méritos.

1.2. El proceso selectivo sera evaluado por una Comisién de Seleccion y consistira en
dos fases: evaluacioén curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de un
Proyecto de Gestion.

1.2.1. Evaluacién curricular y de las competencias profesionales:

Consistira en la valoracion de los méritos profesionales de los interesados que permita
conocer su aptitud, idoneidad, experiencia profesional, formacién y actividades docentes
e investigadoras, todo ello mediante la aplicacién del Baremo de Méritos que se incluye
como Anexo Il en esta convocatoria.

La puntuacion maxima que se podra otorgar sera de 60 puntos.

1.2.2. Proyecto de Gestién:

Cada candidato expondra ante la Comision de Seleccion un Proyecto de Gestidn,
cuyo contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: profesional,
docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de responsabilidad.

La defensa del Proyecto de Gestidn se realizara mediante exposiciéon en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
obligadamente los siguientes aspectos clave en relacion al cargo al que se opta.

- Vision, misién y valores del equipo profesional y su incardinacién con los valores del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

- Lineas estratégicas y analisis DAFO.

- La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos de gestidn y servicios
asociados.

- El analisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las
propuestas para su organizacion y gestion eficiente.

- El conocimiento de las instalaciones y los objetivos a conseguir, su cronograma y los
indicadores y estandares de referencia.

- La orientacion a resultados en sus diferentes lineas de produccion.

- La gestion de la calidad y su acreditacion.

- Las propuestas para liderar grupos, organizar, delegar, generar equipo y propiciar la
gestion participativa.

- La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.

La exposicion del Proyecto de Gestion sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comision de Seleccidn. La puntuacion maxima a otorgar sera de 40 puntos.
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2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los requisitos
que se sefalan a continuacion, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de
solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Poseer la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacion de
trabajadores conforme al Tratado de la Unidn Europea o a otros tratados ratificados por
Espafia, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesion de titulacion de académica suficiente que le habilite a puestos
de los grupos de clasificacion C o D, o en condiciones de obtenerla dentro del plazo de
presentacion de solicitudes.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeio de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema
Nacional de Salud, bien como personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo,
bien como personal laboral fijo o indefinido o bien como personal funcionario o personal
estatutario interino, siempre que el nombramiento temporal de interinidad se deba a la
cobertura de plazas vacantes no cubiertas por personal funcionario de carrera o personal
estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier Servicio de Salud o Administracién Publica en los seis afos anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Uniéon Europea o
del Espacio Econémico Europeo, que reuna los requisitos previstos en el punto 2.5,
podra participar en los procedimientos de provision que se convoquen en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.8. Formacién especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencién de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacién de solicitudes. A tal efecto
en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacion necesaria para la
realizacion del citado curso.

3. Caracteristicas del cargo convocado y funciones a desarrollar.

3.1. Caracteristicas del cargo convocado.

3.1.1. Denominacion: Jefe/a de Grupo de Atencién a la Ciudadania.

3.1.2. Subgrupo retributivo: C1 o C2 (anteriormente grupos C o D).

3.1.3. Las retribuciones para el cargo convocado seran las establecidas en la normativa
vigente del Servicio Andaluz de Salud para el puesto: Jefe de Grupo Administrativo.

3.2. Funciones a desarrollar.

3.2.1. Funciones generales.

Seran sus funciones generales:

- La organizacién administrativa y funcional del Grupo Profesional.

- La gestidn del personal relacionado con su ambito de competencia: distribucion de
funciones, informacién, optimizacion de recursos, adecuacion al puesto de trabajo etc.

- La propuesta y negociacion de los objetivos anuales del Grupo y los objetivos
individuales de los profesionales que lo integran. El impulso, seguimiento y control del
cumplimiento de los objetivos marcados por la Direccion del Centro. La evaluacion del
cumplimiento de dichos objetivos, asi como la evaluacién del desempefio individual de los
profesionales bajo su responsabilidad.
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- La gestidon de las estrategias y programas que permitan el cumplimiento de los
acuerdos de consumo y los objetivos de gestion ambiental y de sostenibilidad, a través del
uso Optimo, adecuado y eficiente, de bienes y servicios de su Grupo, su mantenimiento y
la gestion adecuada de los residuos que se generen.

- La gestidn, organizacién y promocién de todas las actividades necesarias para la
integracion efectiva de la prevencion de riesgos laborales en su Grupo, en consonancia
con los objetivos marcados por la organizacion en materia de Prevencion de Riesgos
Laborales.

- La participacion en Comisiones Técnicas referentes a su area de trabajo.

3.2.2. Funciones especificas

- Derechos ARCO:

*» Gestion de solicitudes —Acceso— de documentacion clinica: filtro de solicitudes,
busqueda e impresién de la documentaciéon solicitada, envios de solicitudes
a Archivos, gestion de la base de datos y controles de calidad de tiempos de
respuesta < 30 dias.

* Gestion de solicitudes —Rectificacion/Cancelacion— entrada y registro en base de
datos.

* Rectificacion actualizacion de datos personales (no clinicos) en DIRAYA.

- Gestion de Reclamaciones:

* Registro en base de datos programa RESUELVE, control de tiempos de respuestas,
control de calidad de respuestas.

» Envio mensual de listado de reclamaciones a la inspeccion.

- Inscripcion de Recién Nacidos en el Sistema de Registro Civil.

- Tramitacién de IVE's: recepcién de solicitudes procedentes del Hospital, contacto
con clinica, concertacion de cita.

- Registro de Voluntades Vitales Anticipadas.

- Tramitacién/gestion de expedientes de responsabilidad patrimonial en colaboracién
con el Responsable del Servicio de Atencion Ciudadana:

« Tramitacion al Servicio de Aseguramiento y Riesgo de Solicitudes de indemnizacion
por dafios y perjuicios fisicos o psiquicos.

* Tramitacion de Reclamaciones de Responsabilidad Patrimonial por dafos
materiales desde el inicio del procedimiento hasta su finalizacion.

- Tramites y relaciones con el Juzgado, en colaboracion con el Responsable del
Servicio de Atencion Ciudadana. Gestidon de expedientes relacionados con el ambito
judicial.

- Solicitudes SIGLO para la provisién del material necesario en el Servicio de
Informacion (General y Urgencias).

- Gestioén de planillas: coberturas de puestos, gestion de incidencias (IT), vacaciones
y actualizacion del GERHONTE.

- Para una adecuada respuesta a la gestion de las funciones anteriormente descritas,
este perfil precisa de un manejo nivel avanzado de las siguientes aplicaciones:

« Sistemas de Informacion de gestion de los Recursos Humanos en el Servicio
Andaluz de Salud (GERHONTE).

* Aplicaciones corporativas del SSPA: ARCO y RESUELVE.

+ Aplicacion del AGS Sur de Sevilla VENTANILLA UNICA.

Ademas de las funciones que tenga asignadas, las que puedan serle encomendadas
por la Direccion a la que esté adscrito, y las que corresponden al desarrollo del area que
motivan la convocatoria del cargo.

4. Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se dirigiran a la Gerencia del Area de Gestién Sanitaria segun
modelo que figura como Anexo | a la presente resolucion, y se presentaran en el Registro
General del Area de Gestion Sanitaria Sur de Sevilla sito en Avenida de Bellavista, s/n,
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(Hospital U. de Valme), en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.2. A la solicitud se acompanara la siguiente documentacion:

4.2 1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada de la titulacidn exigida en el apartado 2.2.

4.2.3. Relacion de los méritos valorables alegados con original o copia compulsada
de las certificaciones o acreditaciones de los citados méritos.

4.2.4. Proyecto de Gestion

4.2.5. Acreditacién de los requisitos establecidos en las bases 2.5y 2.6.

4.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencion de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Gerencia del Area de Gestion
Sanitaria Sur de Sevilla aprobara resolucion comprensiva de las listas de admitidos y
excluidos, con expresién del nombre, apellidos y causa de exclusién, en su caso. En dicha
resolucion se designaran los miembros que compondran la Comisidon de Seleccién a la
que alude el punto 6 de las bases de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios del Area de Gestion
Sanitaria Sur de Sevilla y en la pagina web del SAS (www.juntadeandalucia.es/
servicioandaluzdesalud), surtiendo dicha publicaciéon los efectos de la notificacion,
de acuerdo con el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Contra la lista de admitidos y
excluidos, los interesados podran presentar alegaciones, en el plazo de cinco dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién, ante la Gerencia del Area
de Gestion Sanitaria Sur de Sevilla.

5.3. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior y una vez resueltas las
alegaciones contra la lista provisional, se publicara la lista definitiva de aspirantes
admitidos.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo, por el que se regula el sistema de provisién de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composicion de la
Comision de Seleccion de la presente convocatoria sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefiada por el/la titular de la Gerencia del Area de
Gestién Sanitaria Sur de Sevilla, o persona en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia de acuerdo
con lo contemplado en el apartado 2.b) del citado articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo.

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona que tenga encomendada la
gestion de Profesionales del Area de Gestidn Sanitaria Sur de Sevilla o persona en quien
delegue, que actuara con voz pero sin voto.

6.2. La composicion de la Comision de Seleccion respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres.

6.3. Abstencién y recusacion. Los miembros de la Comision de Seleccion deberan
abstenerse de intervenir, notificandolo a la Gerencia, cuando concurran en ellos algunas
de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes podran promover
recusacion de los miembros de la Comision de Seleccion, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 24 de dicha ley.
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7. Desarrollo del Proceso Selectivo.

71. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, la
Comision de Seleccion iniciara y desarrollara el proceso selectivo conforme a lo previsto
en esta convocatoria y elevara a la Gerencia del Area de Gestién Sanitaria Sur de Sevilla
la propuesta de resolucion provisional del concurso de méritos, con indicacion de la
puntuacion obtenida por cada uno de los aspirantes. La Comisidon podra, motivadamente,
declarar desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas idoneas para su
desempefio de acuerdo con los requisitos de la convocatoria.

7.2. La Gerencia del Area de Gestién Sanitaria Sur de Sevilla dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comisién de Seleccion, que sera publicada en el tabléon
de anuncios del Centro y en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha
resolucion las personas interesadas podran presentar alegaciones en el plazo de quince
dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacion de la misma.

7.3. La resolucion definitiva del concurso sera motivada, incluira respuestas a las
alegaciones presentadas a la resolucion provisional y contendra el nombramiento de la
persona que haya obtenido mayor puntuacion o, en caso contrario, declarara desierta la
convocatoria.

7.4. Dicha resolucion se hara publica en los tablones de anuncios del Area de Gestion
Sanitaria Sur de Sevilla y en la pagina web del SAS, en el plazo maximo de seis meses
a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo previsto en el art. 9 del Decreto
75/2007, de 13 de marzo. Contra esta resolucién, se podra interponer recurso de alzada
ante la Direccion General de Profesionales del SAS, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

8. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y efectos.

8.1. La persona designada obtendra un nombramiento para el desempefio del cargo
por un periodo de cuatro afios de duracion, que sera realizado por la persona titular de la
Gerencia del Centro Sanitario al que se encuentre adscrito el cargo intermedio y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que, en su caso, sea titular.

8.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud o de los centros, servicios y
establecimientos sanitarios de organismos, empresas publicas o cualesquiera otras
entidades de naturaleza o titularidad publica admitidas en derecho, adscritas a la
Administracién Sanitaria de la Junta de Andalucia, que resulte nombrado con arreglo a
lo establecido en el apartado anterior, se le reservara la plaza de origen, siempre que la
ostente con caracter definitivo, o aquella que durante el desempefio del cargo pudiera
obtener en concurso de traslados. Si la ostenta con destino provisional, la reserva de la
plaza de origen quedara condicionada al caracter de temporalidad de su nombramiento
en dicha plaza.

8.3. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte adjudicatario con arreglo
a lo establecido en la presente convocatoria y que ostente la condicién de personal
funcionario o estatutario interino, la reserva de la plaza de origen quedara condicionada
al caracter de temporalidad de dicha plaza, quedando por consiguiente reservada, en
tanto no sea cubierta por su titular definitivo o la misma no sea amortizada.

Si la persona nombrada como cargo intermedio perdiera la reserva de la plaza de
origen al ser la misma cubierta por su titular definitivo o por resultar amortizada la plaza,
sera cesada por Resoluciéon de la persona titular de la direccion del centro sanitario
correspondiente y perdera toda vinculacion con el Servicio Andaluz de Salud, no pudiendo
continuar en el desempefo del cargo intermedio, dada la pérdida del requisito de
vinculacién al Sistema Nacional de Salud establecido en el punto 2.5 de esta resolucion.

Si el cargo intermedio ostentase la condiciéon de personal funcionario o estatutario
interino, éste cesara en el mismo, tanto por renuncia, como por no superar la evaluacién
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a que se refiere el articulo 15 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, como por remocién
acordada mediante resolucion motivada de la direccion del centro sanitario correspondiente
y volvera a ocupar, en su caso, la plaza que tenia reservada.

El cese por sancién disciplinaria firme de separacién del servicio o por cualquiera de
las causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, del personal
funcionario o estatutario interino del Servicio Andaluz de Salud que ocupe un cargo
intermedio, implicara la pérdida de toda vinculacién con el Servicio Andaluz de Salud.

8.4. De resultar designada una persona procedente de otro Servicio de Salud, quedara
en su plaza de origen en la situacién administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud en el caso de ser cesada por cualquiera de las
causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

8.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 11 del Decreto 75/2007, de 13 de
marzo, el desempefio del cargo a cubrir sera, necesariamente, en régimen de dedicacion
exclusiva.

8.6. El desempeno del cargo sera objeto de evaluacion conforme a lo establecido en
el articulo 15 del citado Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

ANEXO |
(0] 014 Lo = TR ,con DNI nim. .....oooevvveeeenee. ,
y domicilio €N .....oovviieieiieee e , calle/avda./pza. .......ccccoeeeeiiiiieee e ,
tNOS. oo , COITE0 ElEeCtrONICO ... ,
en posesion del titulo de ........coeeeeeiiieici e, especialidad ...........cccceeveeeiieenn.

EXPONE: Que desea tomar parte en la convocatoria para la provision de cargo
intermedio para el Area de Gestién y Servicios de Jefe/a de Grupo de Atencién a la
Ciudadania en el Area de Gestién Sanitaria Sur de Sevilla convocado por la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud mediante Resolucion de fecha ...................... ,
BOJA ndm. ........... de fecha ....ccccovvnnnen.

SOLICITA: Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual aporta la siguiente
documentacién (enumerar):

Fechay firma

SR./A. GERENTE DEL AREA DE GESTION SANITARIA SUR DE SEVILLA

ANEXO I
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES

1. Méritos profesionales (maximo 60 puntos).

1.1. Méritos de gestion (maximo: 40 puntos).

Experiencia (méaximo 30 puntos):

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados en categorias pertenecientes a
los Grupos C o D del area de gestion y servicios o cargos intermedios correspondientes a
estos dos grupos en Centros Sanitarios Publicos de los paises miembros de la U.E.: 0,10
puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados en cualquier otra categoria
basica, puesto Directivo o cargo intermedio no descrito anteriormente en Centros
Sanitarios Publicos de los paises miembros de la U.E.: 0,05 puntos.
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1.1.3. Por cada mes de servicios prestados en categorias de los Grupos C o D del
area de gestion y servicios, cargos intermedios similares o puestos Directivos en otras
administraciones publicas: 0,05 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados en categorias de los Grupos
C o D del area de gestion y servicios en otros centros e instituciones sanitarias no
dependientes de administraciones publicas: 0,03 puntos.

Desempeiio (maximo 10 puntos):

1.1.5. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o a la Unidad de Gestion
y Servicios en el que ha desarrollado su trabajo: a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento
esta entre 60% y 80%, hasta un maximo de 2,5 puntos; y b) 1 punto por afio si el
cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 5 puntos. Se contabilizara a partir
de los acuerdos de objetivos de 2009.

1.1.6. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o de la Unidad de Gestion
y Servicios (o Institucién para el desempefio de puestos directivos) en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccion el tiempo de desempefio
de puesto directivo: a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento esta entre 60% y 80%, hasta
un maximo de 2,5 puntos; y b) 1 punto por afo si el cumplimiento es superior al 80%,
hasta un maximo de 5 puntos. Se contabilizara a partir de los acuerdos de objetivos de
2009 y para tiempos inferiores a un afo, de forma proporcional.

1.1.7. Innovaciones significativas en la organizacién del area de gestién y servicios,
en el disefio y ejecucion de programas de calidad, procesos, o en el uso/consumo de
recursos, iniciadas o mantenidas en los ultimos diez afios, con resultados contrastados,
segun informe de la Direccion de Division correspondiente, mediante informe razonado
que acredite los cambios propuestos e implantados por el candidato. Estos deben haber
tenido un efecto constatable en la mejora de la gestién, en la calidad, en la eficiencia del
uso de los recursos y/o en los resultados obtenidos. En todo caso, tendran que haber
supuesto, en su conjunto, una mejora sustancial sobre la situaciéon de origen. A juicio del
tribunal, y en relacion directa con el cargo al que se opta, este item sera valorado desde
0 a 10 puntos.

1.1.8. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad o grupos de trabajo
constituidas en centros sanitarios o en los Servicios de Apoyo: 0,25 puntos por cada
afio, hasta un maximo de 2,5 puntos. La certificaciéon debera extenderse por el Director
Econdémico-Administrativo y/o de Servicios Generales o por el Subdirector correspondiente
de los Servicios de Apoyo, y en la misma debe constar el nimero anual de sesiones de
las Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha desempefiado en la misma.

1.2. Méritos derivados de la formacion y la docencia (maximo 15 puntos).

Formacion.

1.2.1. Formacién continuada, hasta un maximo de 9 puntos.

- 1.2.1.1. Por cada hora de formacion continua como discente: 0,015 puntos

- 1.2.1.2. Por cada crédito obtenido en actividades de formacion continua como
discente: 0,15 puntos.

Solo seran valorables los créditos otorgados por la Universidad o por alguno de los
organos acreditadores que integran el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1.1 y 1.2.1.2 son excluyentes entre
si. Solo se computaran en el subapartado en el que les corresponda mayor valoracion.

Las actividades de formacion incluidas en los subapartados 1.21.1 y 1.2.1.2 seran
valoradas siempre que reunan los siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con la categoria, especialidad o area de trabajo a
la que se concursa.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las siguientes instituciones:

Centros Universitarios, Servicios de Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades
Auténomas, Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administraciones Publicas,
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Instituto Nacional de la Administraciéon Publica o sus homdlogos en las Comunidades
Auténomas, Escuelas de Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos citados,
Organizaciones sindicales, Colegios Profesionales, Sociedades Cientificas, o entidades
sin animo de lucro debidamente registradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

Docencia:

1.2.2. Actividades formativas, hasta un maximo de 6 puntos.

1.2.2.1. Docencia en actividades formativas de formacién continuada:

- En areas transversales para la gestion y servicios (informatica, prl, organizacién
sanitaria, gestion ambiental, calidad, etc.): 0,3 puntos por cada 10 horas como docente,
hasta un maximo de 3 puntos.

- En el area de conocimiento especifico de la especialidad y/o linea de la actividad
profesional que se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo
de 3 puntos.

Las actividades formativas seran valoradas siempre que reunan los siguientes
requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con la categoria, especialidad o area de trabajo a
la que se concursa.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las siguientes instituciones:

Centros Universitarios, Servicios de Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades
Auténomas, Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administraciones Publicas,
Instituto Nacional de la Administraciéon Publica o sus homdlogos en las Comunidades
Auténomas, Escuelas de Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos citados,
Organizaciones sindicales, Colegios Profesionales, Sociedades Cientificas, o entidades
sin animo de lucro debidamente registradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.2.2. Tutor de formacién profesional de categorias del area de gestion y servicios:
0,1 puntos por ano, hasta un maximo de 1 puntos.

1.3. Publicaciones y otros méritos (maximo 5 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2, y 1.3.3 de este apartado, se valoran sélo los tres primeros
autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros, relacionadas con la categoria, especialidad o area
de trabajo del cargo que se convoca, y que contengan ISBN o Depésito Legal:

- 1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.

- 1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto anterior: 0,30 puntos
(maximo 3 capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revistas relacionadas con la categoria,
especialidad o area de trabajo del cargo que se convoca: 0,10 puntos.

1.3.3. Publicaciones —en revista— de Ponencias o Comunicaciones en congresos Yy
reuniones relacionadas con la categoria, especialidad o area de trabajo del cargo que se
convoca:

- 1.3.3.1. Nacionalidad:

- 1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.

- 1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

- Por Titulos de Propiedad Industrial relacionadas con la categoria, especialidad o
area de trabajo del cargo que se convoca:

- 1.3.1.1. Por cada patente de invencién: 1 punto.

- 1.4.1.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30 puntos.

Sevilla, 24 de mayo de 2018.- La Directora Gerente, P.A. (Resolucion de 17.3.2017), la
Directora General de Profesionales, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucién de 24 de mayo de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, proximo a quedar vacante,
por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y en los
articulos 60 a 66 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocion interna y promocién profesional de los funcionarios de
la Administracién General de la Junta de Andalucia, y a peticion del centro directivo al
que esta adscrito el puesto, esta Viceconsejeria de Empleo, Empresa y Comercio, en
virtud del Decreto de la Presidenta 12/2017, de 8 de junio, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias, y del Decreto 56/1994, de 1 de marzo, de atribucion
de competencias en materia de personal, y en uso de la competencia conferida por la
Orden de 5 de junio de 2013, por la que se delegan competencias en érganos directivos
de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, en virtud de la disposicién
transitoria segunda del Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura
organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, anuncia la provisiéon de puesto
de trabajo proximo a quedar vacante por el sistema de libre designacién, con sujecion a
las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo préximo a quedar vacante, por
el sistema de libre designacion, que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefalados para el desempeno del mismo en el Anexo que se
acompafa y aquellos otros, de caracter general, exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejera de Empleo, Empresa vy
Comercio, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio,
sito en Sevilla, C/ Albert Einstein, nim. 4, Isla de la Cartuja; sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, numero de registro de personal,
cuerpo de pertenencia y grado personal consolidado, acompafado de un curriculum vitae
en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion.

c¢) Cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Sevilla, 24 de mayo de 2018.- La Viceconsejera, Pilar Auxiliadora Serrano Boigas.
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ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.
Centro Directivo: S.G. Innovacion, Industria y Energia.
Centro de destino: S.G. Innovacién, Industria y Energia.
Cadigo P.T.: 9082410.

Denominacién del puesto: Consejero Técnico.

Ads.: F.

Modo Accs.: PLD.

Gr.: Al.

Cuerpo: P-A12.

Area funcional: Tecn. Inform. y Telec.

Area relacional:

Nivel C.D.: 28.

C. especifico: 20.374,32 euros.

Exp.: 3 anos.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 18 de mayo de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61 y
62 del Reglamento General de ingreso, promocion interna y promocién profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por el
Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que
tiene delegadas por el articulo 1.g) de la Orden de 22 de febrero de 2016 (BOJA num. 39,
de 26 de febrero), anuncia la provision de puesto de libre designaciéon con sujecion a las
siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de puesto de trabajo de libre designacién, que se
detalla en anexo a la presente resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reunan los requisitos sefialados para el desempefio del mismo en el anexo que se
acompahfa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse al Sr. Viceconsejero y seran presentadas
en el Registro General de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio
(Avda. Manuel Siurot, num. 50), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién en el BOJA, bien directamente
0 a través de las oficinas a que se refiere el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Enlainstancia de solicitud figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
ademas debera ir acompafiada de un «curriculum vitae», en el que se hara constar el
numero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia y destino actual, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefados en la Administraciéon
Publica, afios de servicio, estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacion original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las
solicitudes formuladas seran vinculantes para los peticionarios y el destino adjudicado
sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 18 de mayo de 2018.- El Viceconsejero, José Luis Hernandez Garijo.
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ANEXO
CONVOCATORIA PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

Denominacién del puesto: Oficina de Seguimiento.
Cadigo: 9725510.

Centro directivo: Direccion General de Urbanismo.
Centro de destino: Direccién General de Urbanismo.
Numero de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupos: Al.

Cuerpo preferente: A111.

Area funcional: Adm. Publica.

Nivel: 27.

C. especifico: XXXX- 18.339,96 €.

Experiencia: 3 afios.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 24 de mayo de 2018, de la Universidad de Almeria, por la que se
convoca concurso de acceso a plazas de Cuerpos de Docentes Universitarios
mediante promocion interna.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril; en el Real
Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacion nacional
para el acceso a los cuerpos docentes universitarios; en el Real Decreto 1313/2007, de
5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios, asi como lo dispuesto en la Orden de 25 de abril de 2018, de
la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de Andalucia, por la que se
autoriza a la Universidad de Almeria para la convocatoria de plazas de cuerpos docentes
universitarios en ejecucién de la oferta de empleo publico 2018 (publicado en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia num. 33, de fecha 15 de febrero de 2018), este Rectorado,
en ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, y los Estatutos de la Universidad de Almeria, conforme a las previsiones del articulo
62.2 de la Ley Organica 6/2001, citada, que establece que las Universidades Publicas
podran convocar plazas de promocion interna, que estén dotadas en el estado de gastos
de su presupuesto, para el acceso al Cuerpo de Catedraticos de Universidad ha resuelto,
respetando el numero maximo de plazas establecido en la previsién legal, convocar los
correspondientes concursos de plazas de promocion interna para el acceso al cuerpo de
Catedraticos de Universidad que se detallan en el Anexo | de la presente resolucién.
El concurso se regira con arreglo a las siguientes bases de convocatoria:

1. Normas generales.

1.1. Al presente concurso le sera aplicable la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades (BOE de 24 de diciembre), modificada por la Ley Organica 4/2007, de
12 de abril (BOE de 13 de abril); el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico; el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el
régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios (BOE de 8 de
octubre); el Decreto 343/2003, de 9 de diciembre, del Consejo de Gobierno de Comunidad
Autonoma de Andalucia, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de
Almeria, modificado por el Decreto 237/2011, de 12 de julio; los Acuerdos del Consejo de
Gobierno aplicables, particularmente por el adoptado en fecha 31 de octubre de 2008, por
el que se aprueba el Reglamento aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria de 31 de octubre de 2008, por el que se regula el procedimiento de
los concursos de acceso a los Cuerpos Docentes universitarios; por las presentes bases
de convocatoria, las normas de general aplicacion, y en lo no previsto, las disposiciones
estatales que regulan el régimen general de ingreso en las Administraciones Publicas.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos en la presente convocatoria, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los demas Estados miembros de la Unién
Europea o de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
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por la Unién Europea vy ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la
Comunidad Europea, segun lo dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abril.

También podran participar los descendientes y el conyuge de un ciudadano de la
Unién Europea, y los descendientes del conyuge, siempre que los conyuges no estén
separados de derecho y que los descendientes sean menores de veintiin afios 0 mayores
de edad que vivan a sus expensas. Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion
a familiares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia.

Si en el proceso selectivo no resultara acreditado el conocimiento del espafiol, las
respectivas comisiones de seleccion podran establecer, en su caso, pruebas especificas
destinadas a verificar el cumplimiento de este requisito.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo de Doctor.

2.2. Asimismo, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos especificos:

a) Estar acreditados para el Cuerpo docente de Catedraticos de Universidad.

b) Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o de
la Escala de Investigadores Cientificos de los Organismos Publicos de Investigacion y
haber prestado, al menos, dos afios de servicios efectivos bajo dicha condicién.

2.3. Los requisitos establecidos en la presente convocatoria deberan cumplirse en
el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1 La solicitud para participar en estas pruebas selectivas se ajustara al modelo que
estara disponible en el Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de
Almeria y que figura como Anexo |l de la presente convocatoria.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector de la Universidad de Almeria, a través
del Registro General de ésta, sito en Carretera de Sacramento, s/n, La Cafada de San
Urbano (04120-Almeria), o por cualquiera de las formas establecidas en el articulo 16
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al
de la publicacién de la presente convocatoria en el BOE. Las solicitudes suscritas en el
extranjero podran cursarse a través de las representaciones diplomaticas o consulares
espafiolas correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al Registro General de
la Universidad de Almeria. Adicionalmente, los solicitantes que opten por un medio de
presentacion distinto al Registro de la Universidad de Almeria deberan remitir copia de la
primera pagina de su solicitud debidamente registrada (siendo visible el sello con la fecha
y lugar de presentacion) mediante un correo electrénico a la direccion infopdi@ual.es.

3.3. Los aspirantes deberan presentar junto con la solicitud la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad para los aspirantes que posean
nacionalidad espafola.
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Los aspirantes que no posean nacionalidad espafiola y tengan derecho a participar,
deberan presentar certificacion expedida por la autoridad competente de su pais que
acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de
parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado
con el que tengan dicho vinculo cuando esta circunstancia proceda. Asimismo, en el
supuesto de aquellos aspirantes que participen en las presentes pruebas selectivas por
su condicién de conyuges, deberan presentar, ademas de los documentos sefialados,
declaracion jurada de no hallarse separados de derecho de su respectivo conyuge. Los
documentos que asi se precisen deberan presentarse traducidos al espafiol.

b) Documentacion justificativa de que reune los requisitos exigidos en la base 2.2 de
la presente convocatoria. Los funcionarios de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares
de la Universidad de Almeria no necesitan acreditar el requisito 2.2.b (Ser funcionario de
carrera del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad).

¢) Curriculum que debera ajustarse al modelo disponible en el Servicio de Gestién
de Recursos Humanos, y que figura como Anexo Il de la presente convocatoria, al
modelo normalizado por la ANECA, al modelo CVN (Curriculum Vitae Normalizado) u
otros modelos oficiales. Se presentara obligatoriamente en soporte cd/dvd (archivo pdf),
debidamente identificado con el nombre del concursante y el nimero de la plaza.

3.4. Los errores de hecho apreciados por la Universidad que pudieran advertirse
podran subsanarse, en cualquier momento, de oficio o a solicitud de los interesados.

3.5. Las notificaciones que tengan que efectuarse personalmente, se practicaran
en el lugar sefialado a efectos de notificacion por los aspirantes en sus solicitudes de
participacion, siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto los errores en la
consignacion del mismo como la comunicacion a la Administracién de cualquier cambio de
dicho lugar a efectos de notificacion. No se practicaran notificaciones personales, cuando
en esta Convocatoria esté prevista la Publicacion pertinente en el tablén de anuncios del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos.

3.6. Todos los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberan
acompafarse necesariamente de la correspondiente traduccion oficial si asi es requerido
por la Comisién encargada de resolver el concurso.

3.7. Seran excluidos aquellos aspirantes que no presenten los documentos sefialados
en la base 3.3 de esta Convocatoria, asi como los que presenten la instancia fuera de
plazo.

4. Admision de aspirantes y notificaciones.

4.1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
relaciones de admitidos y excluidos, adjudicaciones, comunicaciones, requerimientos y
demas actos integrantes del presente concurso se publicaran en el tablon de anuncios del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria, sustituyendo
estas publicaciones a la notificacion personal a los interesados y surtiendo sus mismos
efectos.

4.2. Dichos documentos podran publicarse adicionalmente en la pagina web del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de esta Universidad: http://www.ual.es
(Epigrafes: Universidad > Servicios Generales > Servicio de Gestién de Recursos
Humanos > Convocatorias), careciendo esta publicacion web de los efectos de notificacion
a los que hace referencia el apartado anterior.

4.3. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector dictara una resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacién de las
causas de exclusién. Dicha resolucién, junto con las listas completas de admitidos y
excluidos, se publicara en el tablén de anuncios de Servicio de Gestién de Recursos
Humanos de la Universidad de Almeria, con los efectos previstos en la base 4.1.
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4.4. Contra dicha resolucion, los interesados podran presentar reclamacion, alegacion
0 subsanacion del motivo de exclusion ante el Rector en el plazo de diez dias habiles
a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la resolucion que aprueba la lista
provisional de admitidos y excluidos. La presentacion de nueva documentacion fuera del
plazo anteriormente establecido implicara su no consideracién por parte de la Comision.

4.5. Transcurrido el plazo anterior sin que se hubieran presentado reclamaciones,
alegaciones o subsanaciones, o resueltas las que se hayan podido presentar, el Rector
dictara resolucion aprobando la lista definitiva de candidatos admitidos y excluidos, que
se publicara en la forma establecida en la base 4.1, y que servira de notificacion a los
interesados. En el caso de que todos los aspirantes estuvieran admitidos en la relacion
provisional, ésta devendra en definitiva, pudiendo interponerse contra la misma recurso
contencioso-administrativo ente el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de
dicha resolucion, segun disponen los articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio); o con
caracter potestativo recurso de reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la resolucién, de conformidad con el articulo 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

5. Comision de acceso.

5.1. La composicion de la Comisién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
6 del Reglamento aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria de 31 de octubre de 2008, por que regula el procedimiento de los concursos de
acceso a los Cuerpos Docentes universitarios, es la que figura como Anexo IV de esta
convocatoria.

5.2. La Comisién debera constituirse en el plazo maximo de 4 meses desde el dia
siguiente a aquél en que se publique la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.
Para ello, el Presidente de la Comision, realizadas las consultas pertinentes con los
restantes miembros de la misma, dictara resolucién de convocatoria en la que se indicara
lugar, dia y hora para la constitucién, que les debera ser notificada a todos los interesados
con una antelacion minima de diez dias naturales.

5.3. Transcurrido el plazo de constitucion sin que ésta hubiese tenido lugar, el Rector
procedera de oficio a la sustitucién del Presidente de la Comision. El nuevo Presidente
debera convocar la constitucidon de la nueva Comision en un plazo de un mes desde la
publicacién de su composicion.

5.4. La constitucion de la Comisidn exigira la presencia de la totalidad de sus
miembros. Los miembros titulares que no asistiesen al acto de constitucién cesaran y
seran sustituidos de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento citado en la base
5.1. Para que la Comisién pueda actuar validamente serd necesaria la presencia de, al
menos, dos de sus miembros.

5.5. La Comisién, en su funcionamiento, actuara de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en el Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a
cuerpos docentes universitarios y en el Reglamento citado en la base 5.1.

5.6. En el mismo acto de constitucién, la Comision fijara y hara publicos en el
tablon de anuncios del Servicio de Gestion de Recursos Humanos, los criterios para la
adjudicacion de las plazas, que respetaran los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad. Entre dichos criterios debera figurar necesariamente la adecuacion
del curriculum del candidato al perfil de la plaza.
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6. Acto de presentacion de los candidatos.

6.1. El Presidente de la Comision, una vez realizadas las consultas oportunas con
los restantes miembros, notificara a todos los candidatos admitidos al concurso, con una
antelacion minima de 15 dias naturales, la convocatoria para el acto de presentacion,
sefalando el lugar, fecha y hora de su celebracion, que podra tener lugar inmediatamente
después de la constitucion de la Comision.

6.2. En el acto de presentacién, que sera publico, los candidatos entregaran al
Presidente de la Comision la siguiente documentacion:

a) Historial académico, docente e investigador, por triplicado, asi como un ejemplar de
las publicaciones y documentos acreditativos de lo consignado en el mismo.

b) Proyecto docente e investigador por triplicado. En el caso de los concursos de
acceso al cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, los candidatos deberan entregar,
ademas, un resumen del tema elegido libremente entre los presentados en su proyecto
docente para su exposicion oral.

6.3. Todos los méritos alegados por los concursantes deberan poseerse a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. La Comisidon no valorara
aquellos méritos que, siendo alegados en el curriculum detallado, no estén debidamente
justificados.

6.4. En el acto de presentacion se determinara, mediante sorteo, el orden de
actuacion de los candidatos y se fijara el lugar, la fecha y la hora del comienzo de las
pruebas, circunstancias que se haran publicas por la Comisioén en el tablon de anuncios
correspondiente. Las pruebas deberan comenzar en un plazo maximo de diez dias
naturales a contar desde el dia siguiente al del acto de presentacion.

6.5. El Secretario de la Comisién garantizard que la documentaciéon entregada en
el acto de presentacion esté disponible para que pueda ser examinada por todos los
candidatos antes del inicio de las pruebas.

7. Desarrollo de las pruebas.

El concurso de promocion interna al Cuerpo de Catedraticos de Universidad constara
de la siguiente prueba:

a) Consistira en la exposicion oral, durante un tiempo maximo de noventa minutos, del
Curriculum Vitae, proyecto docente y proyecto investigador. Seguidamente, la Comisién
debatira con el candidato sobre los anteriores extremos durante un tiempo maximo de
dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entregara al Presidente un informe
razonado, ajustado, en todo caso, a los criterios generales establecidos por la Universidad
y concretados por la Comisidn, con especial atencidén a aspectos docentes relacionados
con la innovacion, metodologia e incorporacién de las TIC en el marco del EEES, en
el que valorara tanto el historial académico, docente e investigador, como el proyecto
docente y el proyecto investigador presentados, asi como las capacidades del candidato
para la exposicion y el debate ante la Comisiéon demostradas durante la prueba. A la vista
de estos informes, la Comision procedera a realizar una valoracion mediante puntuacion
para determinar la propuesta de provisién de la plaza.

8. Propuesta de provision de plazas, hombramientos y duracién del concurso.

8.1. La Comision propondra al Rector, motivadamente y con caracter vinculante, una
relacion de todos los candidatos por orden de preferencia para su nombramiento y sin que
se pueda exceder en la propuesta el numero de plazas convocadas a concurso. Dicha
propuesta se hara publica en el tabléon de anuncios del Servicio de Gestion de Recursos
Humanos, y servira de comunicacién del resultado del concurso a los aspirantes.

8.2. El concurso podra concluir con la propuesta de la Comisiéon de no provision de
plazas, de acuerdo con lo establecido en el apartado 5 del articulo 62 de la Ley Orgéanica
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6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccién dada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril.

8.3. El tiempo transcurrido entre la constitucion de la Comision y la resolucion del
concurso no podra exceder de cuatro meses. A efectos de computo de los plazos se
excluira el mes de agosto, durante el cual no tendran lugar actuaciones de las Comisiones
de Acceso.

8.4. En el caso de candidatos en situacién de disfrute de licencia por maternidad o
paternidad, el plazo de duracién del concurso sefalado en la base 8.3 de la presente
convocatoria podra suspenderse a peticion del interesado, en tanto se mantenga la
situacién de licencia sefialada.

8.5. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la finalizacién de la actuacion de
la Comisién juzgadora, el Secretario de la misma entregara en el Servicio de Gestion de
Recursos Humanos, toda la documentacion relativa a las actuaciones de la Comision, asi
como toda la documentacién aportada por los candidatos, la cual una vez finalizado el
concurso y firme el proceso del concurso, les sera devuelta a su solicitud. En todo caso,
transcurridos tres meses desde que el proceso devino firme, sin que los interesados
hayan solicitado la devolucién de la documentaciodn, se procedera a su destruccion, previa
notificacion de tal actuacion.

8.6. Los candidatos propuestos para la provision de las plazas debera presentar, en
los veinte dias habiles siguientes al de concluir la actuacion de la Comisién, en el Registro
General de esta Universidad o por cualquiera de las formas establecidas en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, documentacion acreditativa de reunir los requisitos exigidos
en la base segunda de la presente convocatoria.

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad o documento
equivalente, de ser su nacionalidad distinta a la espafiola.

b) Certificado médico oficial de no padecer ni defecto fisico ni psiquico que le incapacite
para el desempefio de las funciones correspondientes a profesor de universidad.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado ninguna Administracion
Publica en virtud del expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

d) Fotocopia compulsada del titulo de doctor.

e) Documentacion acreditativa de reunir los requisitos del articulo 4 del Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a
cuerpos docentes universitarios.

8.7. Los que tuvieran la condicién de funcionarios de carrera, en activo o en servicios
especiales, estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan, acreditativa de la condicion de
funcionarios y de cuantas otras circunstancias consten en su hoja de servicios.

9. Comisiones de reclamaciones.

9.1. Contra las propuestas de las comisiones, los concursantes podran presentar
reclamacion ante el Rector, en el plazo maximo de diez dias naturales contados a partir
del siguiente al de su publicacion. Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan
los nombramientos hasta su resolucion. Esta reclamacién sera valorada por la Comision
de Reclamaciones segun el procedimiento previsto en el articulo 10 del Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso
a cuerpos docentes universitarios, y el articulo 107 de los Estatutos de la Universidad de
Almeria.
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9.2. Previamente a la resolucion, la Comision de Reclamaciones oira a los miembros
de la Comisién contra cuya propuesta se hubiera presentado la reclamacién, y concedera
tramite de audiencia a los candidatos que hubieran participado en el concurso. Esta
Comision examinara el expediente relativo al concurso, para velar por las garantias
establecidas y ratificara o no la propuesta reclamada en el plazo maximo de tres meses,
tras lo que el Rector dictara la resolucion de acuerdo con la propuesta de esta Comision.

9.3. Las resoluciones del Rector a que se refiere la base anterior agotaran la via
administrativa y seran impugnables directamente ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa de acuerdo con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

10. Nombramientos.

10.1. El nombramiento como funcionario docente de carrera sera efectuado por el
Rector de la Universidad de Almeria, después de que el candidato propuesto haya dado
cumplimiento a los requisitos de documentacion establecidos en la base 8.6. Dicho
nombramiento sera publicado en el BOE y en el BOJA, y comunicado al Consejo de
Universidades.

10.2. En el plazo méaximo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del nombramiento en BOE, el candidato propuesto debera tomar posesién de
su destino, momento en el que adquirira la condiciéon de funcionario del cuerpo docente
universitario de que se trate, con los derechos y deberes que le son propios.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Almeria, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de
publicacion de dicha resolucion en BOE, segun dispone los articulos 8.3 y 46.1 de la
Ley 29/98 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE
de 14 de julio), o con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Rector, en el
plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no
cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado, en tanto éste
no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion interpuesto.

Almeria, 24 de mayo de 2018.- El Rector, Carmelo Rodriguez Torreblanca.
ANEXO |

Ndmero de plaza: 01/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.

Departamento: Biologia y Geologia.

Area de conocimiento: Produccion Animal.

Actividad docente: Anatomia, Fisiologia y Mejora Genética Animal.
Dotacién: 1.

Numero de plaza: 02/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.

Departamento: Psicologia.

Area de conocimiento: Metodologia de las Ciencias del Comportamiento.
Actividad docente: Fundamentos de Analisis de Datos en Psicologia.
Dotacién: 1.
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Numero de plaza: 03/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.

Departamento: Ingenieria.

Area de conocimiento: Ingenieria Agroforestal.

Actividad docente: Mecanizacion Agraria. Equipos para la Aplicacion de Fitosanitarios
en Invernadero.

Dotacion: 1.

Numero de plaza: 04/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Agronomia.

Area de conocimiento: Produccion Vegetal.

Actividad docente: Produccién de Cultivos Ornamentales.
Dotacion: 1.

Numero de plaza: 05/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Biologia y Geologia.

Area de conocimiento: Ecologia.

Actividad docente: Ecologia.

Dotacién: 1.

Ndmero de plaza: 06/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.

Departamento: Geografia, Historia y Humanidades.

Area de conocimiento: Antropologia Social.

Actividad docente: Antropologia de las Migraciones Contemporaneas.
Dotacion: 1.

Numero de plaza: 07/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Economia y Empresa.

Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad.
Actividad docente: Contabilidad Publica.

Dotacioén: 1.

Numero de plaza: 08/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.

Departamento: Ingenieria.

Area de conocimiento: Ingenieria Mecanica.

Actividad docente: Ergonomia y Psicosociologia en Ingenieria. Equipamientos
Ganaderos.

Dotacion: 1.

Numero de plaza: 09/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Psicologia.

Area de conocimiento: Psicologia Basica.

Actividad docente: Condicionamiento, Motivacion y Emocion.
Dotacién: 1.

Numero de plaza: 10/2018/CU.
Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
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Departamento: Psicologia.

Area de conocimiento: Psicologia Social.

Actividad docente: Disefio y Evaluacion de Programas de Intervencion Social.
Dotacién: 1.

Numero de plaza: 11/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Derecho.

Area de conocimiento: Derecho Procesal.
Actividad docente: Derecho Procesal.

Dotacion: 1.

Numero de plaza: 12/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Biologia y Geologia.

Area de conocimiento: Fisiologia Vegetal.

Actividad docente: Fisiologia Vegetal y Cultivos in Vitro.
Dotacion: 1.

Numero de plaza: 13/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Biologia y Geologia.

Area de conocimiento: Geodinamica Externa.
Actividad docente: Geodinamica Externa.
Dotacion: 1.

Numero de plaza: 14/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Filologia.

Area de conocimiento: Filologia Inglesa.
Actividad docente: Linguistica Inglesa.
Dotacion: 1.

Numero de plaza: 15/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.

Departamento: Informatica.

Area de conocimiento: Arquitectura y Tecnologia de Computadores.

Actividad docente: Redes de Computadores. Seguridad e Informatica Forense.
Algoritmos de Optimizacién Global: Estrategias Paralelas.

Dotacién: 1.

Numero de plaza: 16/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Biologia y Geologia.

Area de conocimiento: Zoologia.

Actividad docente: Biologia Celular y Produccion Animal.
Dotacién: 1.

Numero de plaza: 17/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.

Departamento: Informatica.

Area de conocimiento: Arquitectura y Tecnologia de Computadores.
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Actividad docente: Tecnologias de Acceso a Red. Algoritmos de Optimizacion Global.
Estrategias Paralelas.
Dotacién: 1.

Numero de plaza: 18/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Biologia y Geologia.

Area de conocimiento: Zoologia.

Actividad docente: Produccién Animal y Biologia.
Dotacién: 1.

Ndamero de plaza: 19/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.

Departamento: Quimica y Fisica.

Area de conocimiento: Prospeccion e Investigacion Minera.

Actividad docente: Fisica para el Grado de Ingenieria Agricola y Microzonacion
Sismica.

Dotacién: 1.

Numero de plaza: 20/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.

Departamento: Agronomia.

Area de conocimiento: Edafologia y Quimica Agricola.

Actividad docente: Sistemas de Informacion Geografica y Teledeteccion Ambiental.
Técnicas para la Restauracion y Conservacion de Suelos.

Dotacioén: 1.

Numero de plaza: 21/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Matematicas.

Area de conocimiento: Analisis Matematico.
Actividad docente: Analisis Funcional.

Dotacion: 1.

Numero de plaza: 22/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Matematicas.

Area de conocimiento: Analisis Matematico.
Actividad docente: Analisis Funcional.

Dotacion: 1.

Numero de plaza: 23/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Quimica y Fisica.

Area de conocimiento: Quimica Organica.
Actividad docente: Quimica Organica.

Dotacién: 1.

Numero de plaza: 24/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.

Departamento: Ingenieria.

Area de conocimiento: Ingenieria Hidraulica.

Actividad docente: Sistemas de Riego en Cultivos de Invernadero.
Dotacién: 1.
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Numero de plaza: 25/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.

Departamento: Informatica.

Area de conocimiento: Arquitectura y Tecnologia de Computadores.

Actividad docente: Arquitectura de Computadores. Computacion Avanzada:
Tecnologias.

Dotacién: 1.

Numero de plaza: 26/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.

Departamento: Ingenieria.

Area de conocimiento: Tecnologia Electrénica.

Actividad docente: Electronica Analdgica. Disefio de Sistemas Electronicos.
Dotacion: 1.

Numero de plaza: 27/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Biologia y Geologia.

Area de conocimiento: Produccién Animal.
Actividad docente: Bases de la Produccién Animal.
Dotacion: 1.

Numero de plaza: 28/2018/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Derecho.

Area de conocimiento: Derecho Penal.
Actividad docente: Derecho Penal.

Dotacién: 1.

ANEXO Il Y ANEXO Il
Publicados en el BOE

ANEXO IV

Numero de plaza: 01/2018/CU.

1. Comision Titular:

Presidenta: Dra. Dihia. ANA SANZ RUS, Catedratica de Universidad de la Universidad de
Granada.

Vocales:

« Dr. D. MANUEL GARCIA GALLEGO, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Granada.

« Dr. D. GABRIEL CARDENETE HERNANDEZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Granada.

2. Comision Suplente:

Presidenta: Dra. Diia. MARIA LUISA GALLARDO PINO, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

« Dra. DiAia. M® CARMEN HIDALGO JIMENEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Granada.

« Dr. D. JULIAN CUEVAS GONZALEZ, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Almeria.
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Numero de plaza: 02/2018/CU.

1. Comision Titular:

Presidenta: Dra. DiAa. EMILIA INMACULADA DE LA FUENTE SOLANA, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Granada.

Vocales:

+ Dra. Diia. MARIA CONCEPCION SAN LUIS COSTAS, Catedratica de Universidad de la
Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

* Dr. D. ANTONIO J. ROJAS TEJADA, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidenta: Dra. Diia. MARIA ARACELI MACIA ANTON, Catedratica de Universidad de
la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

Vocales:

« Dra. DAia. MARIA JOSE BLANCA MENA, Catedratica de Universidad de la Universidad
de Malaga.

« Dra. Diia. MARIA SOLEDAD NAVAS LUQUE, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Numero de plaza: 03/2018/CU.

1. Comision Titular:

Presidente: Dr. D. JUAN AGUERA VEGA, Catedratico de Universidad de Cérdoba.
Vocales:

« Dr. D. SANTIAGO BONACHERA CASTANO, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

* Dr. D. MANUEL BERENGUEL SORIA, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. ANTONIO TORREGROSA MIRA, Catedratico de Universidad de la
Universidad Politécnica de Valencia.

Vocales:

« Dra. Diia. M® MARIA LUISA GALLARDO PINO, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

« Dr. D. FRANCISCO DE ASIiS RODRIGUEZ DIAZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Numero de plaza: 04/2018/CU.

1. Comision Titular:

Presidente: Dr. D. MIGUEL URRESTARAZU GAVILAN, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

« Dra. Dfia. M® MARIA LUISA GALLARDO PINO, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

« Dr. D. JUAN ANTONIO FERNANDEZ HERNANDEZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad Politécnica de Cartagena.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. RODNEY THOMPSON, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Almeria.

Vocales:

« Dr. D. SANTIAGO BONACHERA CASTANO, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

« Dr. D. SEBASTIAN BANON ARIAS, Catedratico de Universidad de la Universidad
Politécnica de Cartagena.
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Numero de plaza: 05/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. JESUS POZO MARTINEZ, Catedratico de Universidad de la Universidad
del Pais Vasco.

Vocales:

* Dr. D. JUAN FRANCISCO MOTA POVEDA, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Almeria.

« Dra. Diia. PRESENTACION CARRILLO LECHUGA, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Granada.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. ARTURO ELOSEGI IRURTIA, Catedratico de Universidad de la
Universidad del Pais Vasco.

Vocales:

« Dr. D. FRANCISCO JAVIER MOYANO LOPEZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

« Dra. Diia. MARIA LUISA GALLARDO PINO, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Numero de plaza: 06/2018/CU.

1. Comision Titular:

Presidente: Dr. D. ANDRES SANCHEZ PICON, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

« Dr. D. ELOY GOMEZ PELLON, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Cantabria.

« Dra. DAia. MARIA SOLEDAD NAVAS LUQUE, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. FRANCISCO JAVIER GARCIA CASTANO, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Granada.

Vocales:

« Dr. D. ANGEL ACUNA DELGADO, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Granada.

« Dra. Diia. MARIA EMMA MARTIN DIiAZ, Catedratica de Universidad de la Universidad
de Sevilla.

Numero de plaza: 07/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. ALFONSO ANDRES ROJO RAMIREZ, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Almeria.

Vocales:

« Dr. D. ANTONIO MANUEL LOPEZ HERNANDEZ, Catedratico de Universidad la
Universidad de Granada.

- Dra. Dfia. MARIA ISABEL BRUSCA ALIJARDE, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Zaragoza.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. SALVADOR CRUZ RAMBAUD, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

« Dr. D. JOSE JOAQUIN CESPEDES LORENTE, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

« Dr. D. BERNARDINO BENITO LOPEZ, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Murcia.
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Numero de plaza: 08/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. JOSE IGNACIO ROJAS SOLA, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Jaén.

Vocales:

 Dra. Diia. M® MARIA LUISA GALLARDO PINO, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

* Dr. D. FRANCISCO ROGELIO MANZANO AGUGLIARO, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. FERNANDO JOSE AGUILAR TORRES, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Almeria.

Vocales:

« Dra. Diia. MARIA DEL PILAR DORADO PEREZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Cérdoba.

« Dr. D. MANUEL ANGEL AGUILAR TORRES, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Numero de plaza: 09/2018/CU.

1. Comision Titular:

Presidente: Dr. D. LUIS JOSE FUENTES MELERO, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Murcia.

Vocales:

« Dr. D. JUAN JOSE ORTELLS RODRIGUEZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

* Dra. DRa. ROSARIO ORTEGA RUIZ, Catedratica de Universidad de la Universidad de
Cérdoba.

2. Comision Suplente:

Presidenta: Dra. Dfia. PILAR FLORES CUBOS, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

» Dra. DAa. M? INMACULADA CUBERO TALAVERA, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

 Dr. D. LUIS AGUADO AGUILAR, Catedratico de Universidad de la Universidad
Complutense de Madrid.

Numero de plaza: 10/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. AMALIO BLANCO ABARCA, Catedratico de Universidad de la
Universidad Auténoma de Madrid.

Vocales:

* Dr. D. GONZALO MUSITU OCHOA, Catedratico de Universidad de la Universidad Pablo
de Olavide.

- Dra. Diia. MARIA SOLEDAD NAVAS LUQUE, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. JOSE ANTONIO CORRALIZA RODRIGUEZ, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Cérdoba.

Vocales:

« Dr. D. JOSE MARIA LEON RUBIO, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Sevilla.

« Dra. Dfia. MARIA ISABEL HOMBRADOS MENDIETA, Catedratica de Universidad de
Malaga.
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Numero de plaza: 11/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidenta: Dra. DAa. MARIA DEL CARMEN SENES MOTILLA, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Almeria.

Vocales:

* Dr. D. JAIME VEGAS TORRES, Catedratico de Universidad de la Universidad Rey Juan
Carlos.

* Dr. D. JULIO BANACLOCHE PALAO, Catedratico de Universidad de la Universidad
Complutense de Madrid.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. FERNANDO JIMENEZ CONDE, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Murcia.

Vocales:

+ Dra. Dfia. CORAL ARANGUENA FANEGO, Catedratica de Universidad de la Universidad
de Valladolid.

« Dr. D. FERNANDO GASCON INCHAUSTI, Catedratico de Universidad de la Universidad
Complutense de Madrid.

Numero de plaza: 12/2018/CU.

1. Comision Titular:

Presidente: Dr. D. RAFAEL LOZANO RUIZ, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Almeria.

Vocales:

* Dr. D. VICENTE MORENO FERRERO, Catedratico de Universidad de la Universidad
Politécnica de Valencia.

« Dra. Diia. ESTER PEREZ LORENCES, Catedratica de Universidad de la Universidad de
Valencia.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. JOSE JOAQUIN MORENO CASCO, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

« Dr. D. JOSE MARIA RAMOS CLAVERO, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Granada.

« Dra. DAa. MARIA GLORIA REVILLA LOPEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Santiago de Compostela.

Numero de plaza: 13/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. ANTONIO PULIDO BOSCH, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

* Dr. D. IGNACIO MORELL EVANGELISTA, Catedratico de Universidad de la Universidad
Jaume |I.

« Dra. DAia. ANA MARIA ALONSO ZARZA, Catedratico de Universidad Complutense de
Madrid.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. JOSE LUIS MARTINEZ VIDAL, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

 Dra. Dha. M? LUISA CALVACHE QUESADA, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Granada.

« Dr. D. INAKI ANTIGUEDAD AUZMENDI, Catedratico de Universidad de la Universidad
del Pais Vasco.
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Numero de plaza: 14/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. RICARDO MAIRAL USON, Catedratico de Universidad de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia.

Vocales:

« Dr. D. FRANCISCO JOSE RUIZ DE MENDOZA IBANEZ, Catedratico de Universidad de
la Universidad de La Rioja.

* Dr. D. PEDRO A. FUERTES OLIVERA, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Valladolid.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. FRANCISCO JOSE CORTES RODRIGUEZ, Catedratico de Universidad
de la Universidad de La Laguna.

Vocales:

« Dra. Diia. M2 DE LOS ANGELES GOMEZ GONZALEZ, Catedratica de Universidad de
la Universidad de Santiago de Compostela.

« Dr. D. ARSENIO JESUS MOYA GUIJARRO, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Castilla-La Mancha.

Numero de plaza: 15/2018/CU.

1. Comision Titular:

Presidente: Dr. D. FRANCISCO TIRADO FERNANDEZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad Complutense de Madrid.

Vocales:

« Dra. DAa. INMACULADA GARCIA FERNANDEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Malaga.

* Dr. D. RAFAEL ASENJO PLAZA, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Malaga.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. ROMAN HERMIDA CORREA, Catedratico de Universidad de la
Universidad Complutense de Madrid.

Vocales:

« Dr. D. MANUEL PEREZ MALUMBRES, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Miguel Hernandez.

« Dr. D. PEDRO ANGEL CUENCA CASTILLO, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Castilla-La Mancha.

Numero de plaza: 16/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. FRANCISCO JAVIER MOYANO LOPEZ, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Almeria.

Vocales:

* Dr. D. FELIPE PASCUAL TORRES, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Granada.

« Dr. D. MIGUEL JOVER CERDA, Catedratico de Universidad de la Universidad Politécnica
de Valencia.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. TOMAS CABELLO GARCIA, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

« Dr. D. JUAN MIGUEL MANCERA ROMERO, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Cadiz.

« Dra. Dfia. REYES PENA SANTIAGO, Catedratica de Universidad de la Universidad de
Jaén.
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Numero de plaza: 17/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. EDUARDO ROS VIDAL, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Granada.

Vocales:

+ Dra. Diia. INMACULADA GARCIA FERNANDEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Malaga.

« Dr. D. LUIS FELIPE ROMERO GOMEZ, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Malaga.

2. Comision Suplente:

Presidenta: Dra. Diia. MANCIA ANGUITA LOPEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Granada.

Vocales:

* Dra. Dia. ANA RIPOLL ARACIL, Catedratica de Universidad de la Universidad Autonoma
de Barcelona.

« Dr. D. RAMON DOALLO BIEMPICA, Catedratica de Universidad de la Universidad de la
Coruia.

Numero de plaza: 18/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. TOMAS CABELLO GARCIA, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

» Dra. Diia. ANA SANZ RUS, Catedratica de Universidad de la Universidad de Granada.
« Dra. Diia. MARIA DEL CARMEN HIDALGO JIMENEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Granada.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. MIGUEL ANGEL MORINIGO GUTIERREZ, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Malaga.

Vocales:

« Dr. D. ANTONIO SANCHEZ BACA, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Jaén.

« D. D. MANUEL GARCIA GALLEGO, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Granada.

Numero de plaza: 19/2018/CU.

1. Comision Titular:

Presidente: Dr. D. LUIS PUJADES BENEIT, Catedratico de Universidad de la Universidad
Politécnica de Catalufa.

Vocales:

* Dr. D. ANTONIO MIGUEL POSADAS CHINCHILLA, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dra. Diia. MARIA BELEN BENITO OTERINO, Catedratica de Universidad de la
Universidad Politécnica de Madrid.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. FRANCISCO GARCIA GARCIA, Catedratico de Universidad de la
Universidad Politécnica de Valencia.

Vocales:

« Dr. D. FRANCISCO LUZON MARTINEZ, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Almeria.

« Dr. D. JOSE MORALES SOTO, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Granada.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 103 - Miércoles, 30 de mayo de 2018

pagina 135

Numero de plaza: 20/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. ADOLFO CALVO CASES, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Valencia.

Vocales:

« Dr. D. ANTONIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad de La Laguna.

« Dr. D. FERNANDO JOSE AGUILAR TORRES, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. MANUEL ANGEL AGUILAR TORRES, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Almeria.

Vocales:

« Dr. D. JULIAN CUEVAS GONZALEZ, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Almeria.

» Dra. DAa. MILAGROSA SANTOS HERNANDEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Numero de plaza: 21/2018/CU.

1. Comision Titular:

Presidente: Dr. D. ANTONIO MIGUEL PERALTA PEREIRA, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Granada.

Vocales:

*Dr. D. JUAN FRANCISCO MENA JURADO, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Granada. (*).

« Dra. Diia. MARIA DOLORES ACOSTA VIGIL, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Granada.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. ANTONIO SALMERON CERDAN, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

« Dr. D. JUAN RAMON GARCIA ROZAS, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Almeria. (*).

* Dra. Dfia. MERCEDES SILES MOLINA, Catedratica de Universidad de la Universidad
de Malaga.

Numero de plaza: 22/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. JUAN FRANCISCO MENA JURADO, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Granada.

Vocales:

« Dr. D. JOSE ANTONIO RODRIGUEZ LALLENA, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

« Dr. D. MIGUEL CABRERA GARCIA Catedratico de Universidad de la Universidad de
Granada.

2. Comision Suplente:

Presidenta: Dra. Diia. MARIA DOLORES ACOSTA VIGIL, Catedratica de Universidad de
la Universidad de Granada.

Vocales:

« Dr. D. JUAN RAMON GARCIA ROZAS, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Almeria.

« Dra. Diia. MARIA DEL MAR RUEDA GARCIA, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Granada.
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Numero de plaza: 23/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidenta: Dra. Dia. CARMEN NAJERA DOMINGO, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Alicante.

Vocales:

* Dr. D. ANTONIO VARGAS BERENGUEL, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Almeria.

* Dr. D. JUAN ENRIQUE OLTRA FERRERO, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Granada.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. IGNACIO MANUEL RODRIGUEZ GARCIA, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Almeria.

Vocales:

* Dra. DAa. ANTONIA GARRIDO FRENICH, Catedratica de Universidad de la Universidad
de Almeria.

« Dr. D. MANUEL MUNOZ DORADO, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Almeria.

Numero de plaza: 24/2018/CU.

1. Comision Titular:

Presidente: Dr. D. DIEGO LUIS VALERA MARTINEZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

* Dr. D. EMILIO CAMACHO POYATO, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Cérdoba.

« Dr. D. MIGUEL URRESTARAZU GAVILAN, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidenta: Dra. DAa. LUISA GALLARDO PINO, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

« Dr. D. FERNANDO JOSE AGUILAR TORRES, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

« Dr. D. MANUEL ANGEL AGUILAR TORRES, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Numero de plaza: 25/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. ENRIQUE SALVADOR QUINTANA ORTI, Catedratico de Universidad
de la Universidad Jaime I.

Vocales:

« Dra. DAia. INMACULADA GARCIA FERNANDEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Mélaga.

« Dr. D. LUIS FELIPE ROMERO GOMEZ, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Malaga.

2. Comision Suplente:

Presidenta: Dra. Dia. MANCIA ANGUITA LOPEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Granada.

Vocales:

* Dra. Dia. ANA RIPOLL ARACIL, Catedratica de Universidad de la Universidad Auténoma
de Barcelona.

« Dr. D. VICTOR VINALS YUFERA, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Zaragoza.
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Numero de plaza: 26/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. JUAN ANTONIO LOPEZ VILLANUEVA, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Granada.

Vocales:

* Dr. D. FRANCISCO ROGELIO MANZANO AGUGLIARO, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Almeria.

« Dr. D. ANTONIO DIAZ ESTRELLA, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Malaga.

2. Comision Suplente:

Presidenta: Dra. Diia. CONSOLACION GIL MONTOYA, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

* Dr. D. BLAS TORRECILLAS JOVER, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Almeria.

« Dr. D. JUAN ANTONIO LOPEZ RAMOS, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Almeria.

Numero de plaza: 27/2018/CU.

1. Comision Titular:

Presidenta: Dra. Diha. ANA SANZ RUS, Catedratica de Universidad de la Universidad de
Granada.

Vocales:

* Dr. D. FRANCISCO ROGELIO MANZANO AGUGLIARO, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Almeria.

« Dr. D. JOSE LUIS GUIL GUERRERO, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. GABRIEL CARDENETE HERNANDEZ, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Granada.

Vocales:

* Dra. DAa. ANTONIA GARRIDO FRENICH, Catedratica de Universidad de la Universidad
de Almeria.

« Dra. Diia. MARIA DEL CARMEN HIDALGO JIMENEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Granada.

Numero de plaza: 28/2018/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. LORENZO MORILLAS CUEVA, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Granada.

Vocales:

* Dr. D. MIGUEL DOMINGO OLMEDO CARDENETE, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Granada.

« Dra. Diia. ROSARIO DE VICENTE MARTINEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Castilla-La Mancha.

2. Comision Suplente:

Presidenta: Dra. Diia. CARMEN GOMEZ RIVERO, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Sevilla.

Vocales:

« Dr. D. ANGEL JOSE SANZ MORAN, Catedréatico de Universidad de la Universidad de
Valladolid.

« Dr. D. MIGUEL DIAZ Y GARCIA-CONLLEDO, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Leén.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 24 de mayo de 2018, de la Universidad de Almeria, por la que se
convoca concurso de acceso a plazas de Cuerpos de Docentes Universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril; en el Real Decreto
1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacion nacional para el
acceso a los cuerpos docentes universitarios; en el Real Decreto 1313/2007, de 5 de
octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios, asi como lo dispuesto en la Orden de 25 de abril de 2018, de la Consejeria
de Economia y Conocimiento de la Junta de Andalucia, por la que se autoriza a la
Universidad de Almeria para la convocatoria de plazas de cuerpos docentes universitarios
en ejecucién de la oferta de empleo publico 2018 (publicado en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia num. 33, de fecha 15 de febrero de 2018), este Rectorado, en virtud
de las atribuciones conferidas por los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobados
por Decreto 343/2003, de 9 de diciembre, de la Junta de Andalucia, ha resuelto convocar
a concurso las plazas que se relacionan en el Anexo | de la presente Resolucién.
El concurso se regira con arreglo a las siguientes bases de convocatoria:

1. Normas generales.

1.1. Al presente concurso le sera aplicable la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades (BOE de 24 de diciembre), modificada por la Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, (BOE de 13 de abril); el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen
de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, (BOE de 8 de octubre); el
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre, del Consejo de Gobierno de Comunidad Auténoma
de Andalucia, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria,
modificado por el Decreto 237/2011, de 12 de julio; los Acuerdos del Consejo de Gobierno
aplicables, particularmente por el adoptado en fecha 31 de octubre de 2008, por el que
se aprueba el Reglamento de la Universidad de Almeria que regula el procedimiento de
los concursos de acceso a los Cuerpos Docentes universitarios; por las presentes bases
de convocatoria, las normas de general aplicacion, y en lo no previsto, las disposiciones
estatales que regulan el régimen general de ingreso en las Administraciones Publicas.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos en la presente convocatoria, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos generales:

a) Ser espanol o nacional de alguno de los demas Estados miembros de la Unién
Europea o de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la
Comunidad Europea, segun lo dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abiril.

También podran participar los descendientes y el conyuge de un ciudadano de la
Union Europea, y los descendientes del conyuge, siempre que los conyuges no estén
separados de derecho y que los descendientes sean menores de veintiin afios o0 mayores
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de edad que vivan a sus expensas. Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion
a familiares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia.

Si en el proceso selectivo no resultara acreditado el conocimiento del espafiol, las
respectivas comisiones de seleccidén podran establecer, en su caso, pruebas especificas
destinadas a verificar el cumplimiento de este requisito.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo de Doctor.

2.2. Asimismo, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos especificos:

Hallarse acreditado al cuerpo de Profesores Titulares de Universidad de acuerdo con
lo establecido en el articulo 12 y disposiciones adicionales primera, tercera y cuarta del
Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacién nacional
para el acceso a los cuerpos docentes universitarios.

Asimismo, podran presentarse quienes acrediten hallarse habilitados conforme a lo
establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de
habilitacién nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y
el régimen de los concursos de acceso respectivos, asi como los funcionarios de cuerpo
docente universitario de igual o superior categoria. En todo caso, se deberd cumplir lo
preceptuado en el articulo 9.4 del Real Decreto 1313/2007 citado. Se entendera que los
habilitados para el Cuerpo de Catedraticos de Escuela Universitaria lo estan para el de
Profesores Titulares de Universidad.

2.3. Los requisitos establecidos en la presente convocatoria deberan cumplirse en
el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesién como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. La solicitud para participar en estas pruebas selectivas se ajustara al modelo que
estara disponible en el Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de
Almeria y que figura como Anexo |l de la presente convocatoria.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector de la Universidad de Almeria, a través
del Registro General de ésta, sito en Carretera de Sacramento, s/n, La Cafiada de San
Urbano (04120, Almeria), o por cualquiera de las formas establecidas en el articulo 16
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al
de la publicacién de la presente convocatoria en el BOE. Las solicitudes suscritas en el
extranjero podran cursarse a través de las representaciones diplomaticas o consulares
espafiolas correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al Registro General de
la Universidad de Almeria. Adicionalmente, los solicitantes que opten por un medio de
presentacion distinto al Registro de la Universidad de Almeria deberan remitir copia de la
primera pagina de su solicitud debidamente registrada (siendo visible el sello con la fecha
y lugar de presentacién) mediante un correo electrénico a la direccién infopdi@ual.es.
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3.3. Las personas interesadas en participar en el presente concurso deberan abonar
a la Universidad de Almeria la cantidad de 35 euros en concepto de derechos de
examen, especificando nombre, apellidos, niumero de documento nacional de identidad o
pasaporte y el cédigo de la plaza a la que concursa. El ingreso o transferencia bancaria
debera ser efectuado en la Cuenta Corriente de Cajamar numero ES06 3058.0130.18
2731007006, con el titulo «Universidad de Almeria, Concursos y Oposicionesy, abierta en
dicha entidad.

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de instancias
no es subsanable, lo cual determinara la exclusion del aspirante. En ningun caso, la
realizacion del ingreso supondré sustitucién del trdmite de presentacion en tiempo y
forma de la solicitud.

3.4. Los aspirantes deberan presentar junto con la solicitud la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad para los aspirantes que posean
nacionalidad espanola.

Los aspirantes que no posean nacionalidad espafiola y tengan derecho a participar,
deberan presentar certificacion expedida por la autoridad competente de su pais que
acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de
parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado
con el que tengan dicho vinculo cuando esta circunstancia proceda. Asimismo, en el
supuesto de aquellos aspirantes que participen en las presentes pruebas selectivas por
su condicién de conyuges, deberan presentar, ademas de los documentos sefalados,
declaracion jurada de no hallarse separados de derecho de su respectivo conyuge. Los
documentos que asi se precisen deberan presentarse traducidos al espafiol.

b) Documentacion justificativa de que reune los requisitos exigidos en la base 2.2 de
la presente convocatoria.

c¢) Curriculum que debera ajustarse al modelo disponible en el Servicio de Gestiéon de
Recursos Humanos, y que figura como Anexo Il de la presente convocatoria, al modelo
normalizado por la ANECA, al Modelo CVN (Curriculum Vitae Normalizado) u otros
modelos oficiales. Se presentara obligatoriamente en soporte CD/DVD (archivo PDF),
debidamente identificado con el nombre del concursante y el numero de la plaza.

d) Resguardo que justifique el pago correspondiente a los derechos de participacion
en el concurso.

3.5. Los errores de hecho apreciados por la Universidad que pudieran advertirse
podran subsanarse, en cualquier momento, de oficio o a solicitud de los interesados.

3.6. Las notificaciones que tengan que efectuarse personalmente, se practicaran
en el lugar sefialado a efectos de notificacion por los aspirantes en sus solicitudes de
participacion, siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto los errores en la
consignacion del mismo como la comunicacion a la Administracién de cualquier cambio de
dicho lugar a efectos de notificacion. No se practicaran notificaciones personales, cuando
en esta Convocatoria esté prevista la Publicacién pertinente en el tablén de anuncios del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos.

3.7. Todos los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberan
acompafarse necesariamente de la correspondiente traduccién oficial si asi es requerido
por la Comisién encargada de resolver el concurso.

3.8. Seran excluidos aquellos aspirantes que no presenten los documentos sefialados
en la base 3.4 de esta Convocatoria, asi como los que presenten la instancia fuera de
plazo. En ningun caso sera subsanable la falta de abono de los derechos de examen
durante el plazo de presentacion de instancias.

4. Admision de aspirantes y notificaciones.
4.1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
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relaciones de admitidos y excluidos, adjudicaciones, comunicaciones, requerimientos y
demas actos integrantes del presente concurso se publicaran en el tablon de anuncios del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria, sustituyendo
estas publicaciones a la notificacion personal a los interesados y surtiendo sus mismos
efectos.

4.2. Dichos documentos podran publicarse adicionalmente en la pagina web del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de esta Universidad: http://www.ual.es
(Epigrafes: Universidad > Servicios Generales > Servicio de Gestion de Recursos
Humanos > Convocatorias), careciendo esta publicacién web de los efectos de notificacion
a los que hace referencia el apartado anterior.

4.3. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector dictara una Resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de las
causas de exclusién. Dicha Resolucion, junto con las listas completas de admitidos y
excluidos, se publicara en el tablon de anuncios del Servicio de Gestion de Recursos
Humanos de la Universidad de Almeria, con los efectos previstos en la base 4.1.

4.4. Contra dicha Resolucidn, los interesados podran presentar reclamacion, alegacion
0 subsanacion del motivo de exclusion ante el Rector en el plazo de diez dias habiles
a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la resolucion que aprueba la lista
provisional de admitidos y excluidos. La presentacion de nueva documentacion fuera del
plazo anteriormente establecido implicara su no consideracién por parte de la Comision.

4.5, Transcurrido el plazo anterior sin que se hubieran presentado reclamaciones,
alegaciones o subsanaciones, o resueltas las que se hayan podido presentar, el Rector
dictara resolucion aprobando la lista definitiva de candidatos admitidos y excluidos, que
se publicara en la forma establecida en la base 4.1, y que servira de notificacion a los
interesados. En el caso de que todos los aspirantes estuvieran admitidos en la relacion
provisional, ésta devendra en definitiva, pudiendo interponerse contra la misma recurso
contencioso-administrativo ente el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de
dicha resolucion, segun disponen los articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio); o con
caracter potestativo recurso de reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la resolucién, de conformidad con el articulo 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

4.6. Aquellos que resulten excluidos en la relacion definitiva podran solicitar el reintegro
de las tasas mediante instancia dirigida al Rector de la Universidad de Almeria, en la que
haran constar los datos de tipo bancario en donde se hara efectiva la transferencia. Dicho
reintegro se tramitara una vez finalizado el proceso de seleccion.

5. Comision de Acceso.

5.1. La composicion de la Comisiéon, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
6 del Reglamento aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria de 31 de octubre de 2008, por que regula el procedimiento de los concursos de
acceso a los Cuerpos Docentes universitarios, es la que figura como Anexo IV de esta
convocatoria.

5.2. La comisién debera constituirse en el plazo maximo de 4 meses desde el dia
siguiente a aquél en que se publique la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.
Para ello, el Presidente de la Comisién, realizadas las consultas pertinentes con los
restantes miembros de la misma, dictara resolucién de convocatoria en la que se indicara
lugar, dia y hora para la constitucidn, que les deberé ser notificada a todos los interesados
con una antelacion minima de diez dias naturales.

5.3. Transcurrido el plazo de constitucion sin que ésta hubiese tenido lugar, el Rector
procedera de oficio a la sustitucion del Presidente de la Comision. El nuevo Presidente
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debera convocar la constitucion de la nueva Comision en un plazo de un mes desde la
publicacién de su composicion.

5.4. La constitucion de la Comisidn exigira la presencia de la totalidad de sus
miembros. Los miembros titulares que no asistiesen al acto de constitucion cesaran y
seran sustituidos de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento citado en la base
5.1. Para que la Comisién pueda actuar validamente sera necesaria la presencia de, al
menos, dos de sus miembros.

5.5. La Comisién, en su funcionamiento, actuara de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.6. En el mismo acto de constitucion, la Comision fijara y hara publicos en el
tablon de anuncios del Servicio de Gestion de Recursos Humanos, los criterios para la
adjudicacion de las plazas, que respetaran los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad. Entre dichos criterios debera figurar necesariamente la adecuacion
del curriculum del candidato al perfil de la plaza.

6. Acto de presentacion de los candidatos.

6.1. El Presidente de la Comision, una vez realizadas las consultas oportunas con
los restantes miembros, notificara a todos los candidatos admitidos al concurso, con una
antelacion minima de 15 dias naturales, la convocatoria para el acto de presentacion,
sefalando el lugar, fecha y hora de su celebracion, que podra tener lugar inmediatamente
después de la constitucién de la Comision.

6.2. En el acto de presentacién, que sera publico, los candidatos entregaran al
Presidente de la Comision la siguiente documentacion:

a) Historial académico, docente e investigador, por triplicado, asi como un ejemplar de
las publicaciones y documentos acreditativos de lo consignado en el mismo.

b) Proyecto docente e investigador por triplicado. En el caso de los concursos de
acceso al cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, los candidatos deberan entregar,
ademas, un resumen del tema elegido libremente entre los presentados en su proyecto
docente para su exposicion oral.

6.3. Todos los méritos alegados por los concursantes deberan poseerse a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes. La Comision no valorara
aquellos méritos que, siendo alegados en el curriculum detallado, no estén debidamente
justificados.

6.4. En el acto de presentacién se determinara, mediante sorteo, el orden de
actuacion de los candidatos y se fijara el lugar, la fecha y la hora del comienzo de las
pruebas, circunstancias que se haran publicas por la Comisién en el tablén de anuncios
correspondiente. Las pruebas deberan comenzar en un plazo maximo de diez dias
naturales a contar desde el dia siguiente al del acto de presentacion.

6.5. El Secretario de la Comisién garantizara que la documentaciéon entregada en
el acto de presentacién esté disponible para que pueda ser examinada por todos los
candidatos antes del inicio de las pruebas.

7. Desarrollo de las pruebas.

El concurso de acceso al Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad constara de
las siguientes pruebas:

a) Primera. Consistira en la exposicién oral, durante un tiempo maximo de noventa
minutos, del Curriculum Vitae, proyecto docente y proyecto investigador. Seguidamente,
la Comision debatira con el candidato sobre los anteriores extremos durante un tiempo
maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comision entregara al Presidente un informe
razonado, ajustado, en todo caso, a los criterios generales establecidos por la Universidad
y concretados por la Comisidn, con especial atencidon a aspectos docentes relacionados
con la innovacion, metodologia e incorporacién de las TIC en el marco del EEES, en
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el que valorara tanto el historial académico, docente e investigador, como el proyecto
docente y el proyecto investigador presentados, asi como las capacidades del candidato
para la exposicion y el debate ante la Comision demostradas durante la prueba. A la vista
de estos informes, la Comisién procedera a una votacion, en la que no sera posible la
abstencion, para determinar el paso de los candidatos a la siguiente prueba. No pasaran
a la misma los candidatos que no obtengan, al menos, dos votos favorables.

b) Segunda. Consistira en la exposicion oral, durante un tiempo maximo de 60 minutos,
del tema elegido libremente por el candidato de entre los presentados en su proyecto
docente. Una vez realizada la exposicién del tema, la Comision debatira con el concursante,
durante un tiempo maximo de dos horas, acerca de los contenidos expuestos, cuestiones
metodoldgicas y de todos aquellos aspectos que estime relevantes en relacién con el tema
presentado. Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entregara al Presidente
un informe razonado de valoraciéon general que tendrd en cuenta aspectos evaluados
tanto en la primera como en la segunda prueba y que, en todo caso, debera ajustarse a
los criterios generales establecidos por la Universidad de Almeria y concretados por la
Comisién. A la vista de estos informes, la Comisidn procedera a realizar una valoracion
mediante puntuacion para determinar la propuesta de provision de plaza.

8. Propuesta de provision de plazas, nombramientos y duracién del concurso.

8.1. La Comision propondra al Rector, motivadamente y con caracter vinculante, una
relacion de todos los candidatos por orden de preferencia para su nombramiento y sin que
se pueda exceder en la propuesta el nUmero de plazas convocadas a concurso. Dicha
propuesta se hara publica en el tabléon de anuncios del Servicio de Gestion de Recursos
Humanos, y servira de comunicacién del resultado del concurso a los aspirantes.

8.2. El concurso podra concluir con la propuesta de la Comisién de no provision de
plazas, de acuerdo con lo establecido en el apartado 5 del articulo 62 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redacciéon dada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril.

8.3. El tiempo transcurrido entre la constitucion de la Comisién y la resolucion del
concurso no podra exceder de cuatro meses. A efectos de computo de los plazos se
excluira el mes de agosto, durante el cual no tendran lugar actuaciones de las Comisiones
de Acceso.

8.4. En el caso de candidatos en situacion de disfrute de licencia por maternidad o
paternidad, el plazo de duracién del concurso sefialado en la base 8.3 de la presente
convocatoria podra suspenderse a peticién del interesado, en tanto se mantenga la
situacion de licencia sefialada.

8.5. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la finalizacién de la actuacion de
la Comisidn juzgadora, el Secretario de la misma entregara en el Servicio de Gestion de
Recursos Humanos, toda la documentacién relativa a las actuaciones de la Comision, asi
como toda la documentacién aportada por los candidatos, la cual una vez finalizado el
concurso y firme el proceso del concurso, les sera devuelta a su solicitud. En todo caso,
transcurridos tres meses desde que el proceso devino firme, sin que los interesados
hayan solicitado la devolucion de la documentacién, se procedera a su destruccion, previa
notificacion de tal actuacion.

8.6. Los candidatos propuestos para la provision de las plazas debera presentar, en
los veinte dias habiles siguientes al de concluir la actuacion de la Comision, en el Registro
General de esta Universidad o por cualquiera de las formas establecidas en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, la documentacién acreditativa de reunir los requisitos exigidos
en la base segunda de la presente convocatoria.

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad o documento
equivalente, de ser su nacionalidad distinta a la espafiola.
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b) Certificado médico oficial de no padecer ni defecto fisico ni psiquico que le incapacite
para el desempefio de las funciones correspondientes a profesor de universidad.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado ninguna Administracién
Pudblica en virtud del expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

d) Fotocopia compulsada del titulo de doctor.

e) Documentacion acreditativa de reunir los requisitos del articulo 4 del Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a
cuerpos docentes universitarios.

8.7. Los que tuvieran la condicion de funcionarios de carrera, en activo o en servicios
especiales, estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan, acreditativa de la condicion de
funcionarios y de cuantas otras circunstancias consten en su hoja de servicios.

9. Comisiones de reclamaciones.

9.1. Contra las propuestas de las comisiones, los concursantes podran presentar
reclamacion ante el Rector, en el plazo maximo de diez dias naturales contados a partir
del siguiente al de su publicacion. Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan
los nombramientos hasta su resolucion. Esta reclamacién sera valorada por la Comision
de Reclamaciones segun el procedimiento previsto en el articulo 10 del Real 1313/2007,
de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios, y el articulo 107 de los Estatutos de la Universidad de Almeria.

9.2. Previamente a la resolucion, la Comision de Reclamaciones oira a los miembros
de la Comisién contra cuya propuesta se hubiera presentado la reclamacioén, y concedera
tramite de audiencia a los candidatos que hubieran participado en el concurso. Esta
Comision examinara el expediente relativo al concurso, para velar por las garantias
establecidas y ratificara o no la propuesta reclamada en el plazo maximo de tres meses,
tras lo que el Rector dictara la resolucion de acuerdo con la propuesta de esta Comision.

9.3. Las resoluciones del Rector a que se refiere la base anterior agotaran la via
administrativa y seran impugnables directamente ante la jurisdiccion contencioso-
administrativa de acuerdo con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

10. Nombramientos.

10.1. El nombramiento como funcionario docente de carrera sera efectuado por el
Rector de la Universidad de Almeria, después de que el candidato propuesto haya dado
cumplimiento a los requisitos de documentacién establecidos en la base 8.6. Dicho
nombramiento sera publicado en el BOE y en el BOJA, y comunicado al Consejo de
Universidades.

10.2. En el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del nombramiento en BOE, el candidato propuesto debera tomar posesion de
su destino, momento en el que adquirira la condicidon de funcionario del cuerpo docente
universitario de que se trate, con los derechos y deberes que le son propios.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Almeria, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de
publicacién de dicha resolucién en BOE, segun dispone los articulos 8.3 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE
de 14 de julio), o con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Rector, en el
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plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion,
de conformidad con el articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no
cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto éste
no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion interpuesto.

Almeria, 24 de mayo de 2018.- El Rector, Carmelo Rodriguez Torreblanca.
ANEXO |

Numero de Plaza: 01/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad

Departamento: Educacion

Area de conocimiento: Métodos de Investigacién y Diagnéstico en Educacion
Actividad docente: Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacién
Dotacion: 1

Numero de Plaza: 02/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad

Departamento: Informatica

Area de conocimiento: Arquitectura y Tecnologia de Computadores
Actividad docente: Estructura de Computadores y Periféricos e Interfaces
Dotacion: 1

Numero de Plaza: 03/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad
Departamento: Derecho

Area de conocimiento: Derecho Financiero y Tributario
Actividad docente: Derecho Financiero y Tributario
Dotacion: 1

Numero de Plaza: 04/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad
Departamento: Psicologia

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién
Actividad docente: Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Dotacién: 1

Numero de Plaza: 05/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad

Departamento: Educacién

Area de conocimiento: Educacion Fisica y Deportiva

Actividad docente: Actividad Fisica para Personas con Discapacidad
Dotacion: 1

Numero de Plaza: 06/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad

Departamento: Ingenieria

Area de conocimiento: Ingenieria Mecanica

Actividad docente: Teoria de Mecanismos. Disefio de Robdética Industrial
Dotacién: 1
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Numero de Plaza: 07/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad

Departamento: Educacion

Area de conocimiento: Didactica de la Expresién Corporal
Actividad docente: Bases Tedrico-Practicas en la Educacion Fisica
Dotacion: 1

Ndmero de Plaza: 09/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad
Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Area de conocimiento: Enfermeria

Actividad docente: Cuidados de Enfermeria en el Paciente Critico
Dotacioén: 1

Numero de Plaza: 10/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad
Departamento: Informéatica

Area de conocimiento: Ingenieria de Sistemas y Automatica
Actividad docente: Técnicas de Control Industrial

Dotacion: 1

Numero de Plaza: 11/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad

Departamento: Matematica

Area de conocimiento: Estadistica e Investigacion Operativa

Actividad docente: Estadistica para los Estudios de Ciencias Econémicas y Empresariales
Dotacién: 1

Numero de Plaza: 12/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad
Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina
Area de conocimiento: Enfermeria

Actividad docente: Fundamentos de Enfermeria
Dotacion: 1

Numero de Plaza: 13/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad

Departamento: Educacion

Area de conocimiento: Didactica de la Lengua y la Literatura

Actividad docente: Desarrollo de Habilidades Comunicativas Orales y su Didactica
Dotacion: 1

Numero de Plaza: 14/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad

Departamento: Ingenieria

Area de conocimiento: Ingenieria Quimica

Actividad docente: Ingenieria de los Procesos Quimicos y Biotecnoldgicos
Dotacion: 1

Numero de Plaza: 15/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad
Departamento: Educacion

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales
Actividad docente: Didactica de las Ciencias Experimentales
Dotacién: 1
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Numero de Plaza: 16/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad
Departamento: Ingenieria

Area de conocimiento: Ingenieria Eléctrica
Actividad docente: Sistemas Eléctricos de Potencia
Dotacién: 1

Numero de Plaza: 17/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad

Departamento: Educacion

Area de conocimiento: Educacion Fisica y Deportiva

Actividad docente: Programas de Actividad Fisica para Adultos y Mayores
Dotacion: 1

Numero de Plaza: 18/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad
Departamento: Biologia y Geologia

Area de conocimiento: Microbiologia

Actividad docente: Microbiologia

Dotacion: 1

Numero de Plaza: 19/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad

Departamento: Informatica

Area de conocimiento: Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Actividad docente: Fundamentos de Redes de Computadores y Computacion de Alto
Rendimiento

Dotacion: 1

Numero de Plaza: 20/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad
Departamento: Filologia

Area de conocimiento: Lengua Espafiola

Actividad docente: Lengua Espafiola

Dotacion: 1

Numero de Plaza: 21/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad
Departamento: Economia y Empresa

Area de conocimiento: Economia Aplicada
Actividad docente: Modelos Macroeconémicos
Dotacién: 1

Numero de Plaza: 22/2018/TU

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad
Departamento: Economia y Empresa

Area de conocimiento: Economia Aplicada

Actividad docente: Crecimiento y Desarrollo Econémico
Dotacién: 1

ANEXO Il Y ANEXO Il
Publicados en el BOE
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ANEXO IV

Ndmero de Plaza: 01/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidenta: Dra. Diia. FUENSANTA HERNANDEZ PINA, Catedratica de Universidad
de la Universidad de Murcia.

Vocales:

- Dra. Diia. ENCARNACION SORIANO AYALA, Profesora Titular de Universidad de
la Universidad de Almeria.

- Dr. D. CLEMENTE FRANCO JUSTO, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. FRANCISCO ALBERTO GARCIA SANCHEZ, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Murcia.

Vocales:

- Dr. D. FRANCISCO ALIAGA ABAD, Profesor Titular de Universidad de la Universidad
de Valencia.

- Dra. Dia. MARCIANA PEGALAJAR MORAL, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Granada.

Numero de Plaza: 02/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidenta: Dra. Diia. CONSOLACION GIL MONTOYA, Catedratica de Universidad
de la Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dr. D. JUAN ANTONIO LOPEZ RAMOS, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dr. D. JOSE ANTONIO GAZQUEZ PARRA, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. BLAS TORRECILLAS JOVER, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

-Dr. D. VICENTE GONZALEZ RUIZ, Profesor Titular de Universidad de la Universidad
de Almeria.

- Dr. D. ANTONIO GARCIA RIOS, Profesor Titular de Universidad de la Universidad
de Granada.

Numero de Plaza: 03/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. FERNANDO FERNANDEZ MARIN, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dr. D. JOSE ANTONIO CORDERO GARCIA, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dra. Diia. BEGONA SESMA SANCHEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Oviedo.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. MIGUEL ANGEL COLLADO YURRITA, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Vocales:
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- Dr. D. MIGUEL ANGEL LUQUE MATEO, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dra. Dfia. SATURNINA MORENO GONZALEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Castilla-La Mancha.

Numero de Plaza: 04/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. JOSE JESUS GAZQUEZ LINARES, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dra. Dha. MARIA DEL CARMEN PEREZ FUENTES, Profesora Titular de Universidad
de la Universidad de Almeria.

- Dra. DAia. MARIA DE LA PAZ BERMUDEZ SANCHEZ, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Granada.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. JOSE CARLOS NUNEZ PEREZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Oviedo.

Vocales:

- Dr. D. CLEMENTE FRANCO JUSTO, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dr. D. JOSE JUAN CARRION MARTINEZ, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Ndmero de Plaza: 05/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. ADOLFO JAVIER CANGAS DIiAZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dr. D. RAUL REINA VAILLO, Profesor Titular de Universidad de la Universidad
Miguel Hernandez.

- Dra. Diia. ENCARNACION SORIANO AYALA, Profesora Titular de Universidad de
la Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. JESUS NICASIO GARCIA SANCHEZ, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Leon.

Vocales:

- Dra. DAa. NURIA MENDOZA LAIZ, Profesora Titular de Universidad de la Universidad
de Castilla-La Mancha.

- Dr. D. DAVID PADILLA GONGORA, Profesor Titular de Universidad de la Universidad
de Almeria.

Numero de Plaza: 06/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. MANUEL BERENGUEL SORIA, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dr. D. ANTONIO GIMENEZ FERNANDEZ, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dra. DAa. CRISTINA CASTEJON SISAMON, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Carlos Ill de Madrid.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. FERNANDO AGUILAR TORRES, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.
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Vocales:

- Dr. D. ANGEL JESUS CALLEON FERRE, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dra. DAa. BELEN MUNOZ ABELLA, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Carlos Il de Madrid.

Ndmero de Plaza: 07/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. ALVARO SICILIA CAMACHO, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dra. Diia. MARIA DEL MAR ORTIZ CAMACHO, Profesora Titular de Universidad de
la Universidad de Granada.

- Dr. D. ALBERTO NUVIALA NUVIALA, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad Pablo Olavide de Sevilla.

2. Comision Suplente:

Presidenta: Dra. Diia. ANA MARIA PONCE DE LEON ELIZONDO, Catedratica de
Universidad de la Universidad de la Rioja.

Vocales:

- Dra. DAia. MARIA ESTHER PRADOS MEGIAS, Profesora Titular de Universidad de
la Universidad de Almeria.

- Dr. D. CORNELIO AGUILA SOTO, Profesor Titular de Universidad de la Universidad
de Almeria.

Ndmero de Plaza: 09/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. CAYETANO JOSE ARANDA TORRES, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dra. DAia. MARIA DOLORES GUERRA MARTIN, Profesora Titular de Universidad
de la Universidad de Sevilla.

- Dra. Diia. JOSEFA MARQUEZ MEMBRIVE, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. LUIS FERNANDO SANCHEZ SANTED, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dra. Diia. MARIA DE LA PAZ GARCIA CARO, Profesora Titular de Universidad de
la Universidad de Granada.

Dra. Diia. ADELAIDA MARIA CASTRO SANCHEZ, Profesora Titular de Universidad
de la Universidad de Almeria.

Numero de Plaza: 10/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. TEODORO ALAMO CANTANERO, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Sevilla.

Vocales:

- Dr. D. MANUEL BERENGUEL SORIA, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Almeria.

- Dra. DAa. PILAR MARTINEZ ORTIGOSA, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.
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2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. MANUEL RUIZ ARAHAL, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Sevilla.

Vocales:

- Dr. D. FRANCISCO DE ASIiS RODRIGUEZ DIAZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria

- Dra. Diia. GRACIA ESTER MARTIN GARZON, Profesora Titular de Universidad de
la Universidad de Almeria.

Numero de Plaza: 11/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. CARMELO RODRIGUEZ TORREBLANCA, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dra. Dia. ISABEL MARIA ORTIZ RODRIGUEZ, Profesora Titular de Universidad de
Almeria. (*)

- Dr. D. ANTONIO PASCUAL ACOSTA, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Sevilla.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. ANTONIO SALMERON CERDAN, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dr. D. JOSE MARIA RUIZ GOMEZ, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Murcia. (*)

- Dr. D. RAFAEL RUMi RODRIGUEZ, Profesor Titular de Universidad de la Universidad
de Almeria.

Nuamero de Plaza: 12/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. CAYETANO JOSE ARANDA TORRES, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dra. Diia. MARIA DE LA PAZ GARCIA CARO, Profesora Titular de Universidad de
la Universidad de Granada.

- Dra. Diia. JOSEFA MARQUEZ MEMBRIVE, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. LUIS FERNANDO SANCHEZ SANTED, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dra. Dfia. MARIA DOLORES GUERRA MARTIN, Profesora Titular de Universidad
de la Universidad de Seuvilla.

- Dra. Dfia. ADELAIDA MARIA CASTRO SANCHEZ, Profesora Titular de Universidad
de la Universidad de Almeria.

Numero de Plaza: 13/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidenta: Dra. Diia. MILAGROS FERNANDEZ PEREZ, Catedratica de Universidad
de la Universidad de Santiago de Compostela.

Vocales:

-Dr. D. JOSE MANUEL DE AMO SANCHEZ-FORTUN, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Almeria.
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- Dra. Dfia. MARIA DEL MAR RUIZ DOMINGUEZ, Profesora Titular de Universidad
de la Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidenta: Dra. Dha. JOSEFA DORTA LUIS, Catedratica de Universidad de la
Universidad de la Laguna.

Vocales:

- Dra. DAa. ANA MARIA RICO MARTIN, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Granada.

- Dr. D. RAMON FRANCISCO LLORENS GARCIA, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Alicante.

Numero de Plaza: 14/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. ALFONSO ROBLES MEDINA, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dra. Diia. MARIA JOSE IBANEZ GONZALEZ, Profesora Titular de Universidad de
la Universidad de Almeria.

- Dr. D. LUIS ESTEBAN CERDAN, Profesora Titular de Universidad de la Universidad
de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. FRANCISCO GARCIA CAMACHO, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dr. D. EMILIO MOLINA GRIMA, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Almeria.

- Dr. D. JOSE LUIS GARCIA SANCHEZ, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Numero de Plaza: 15/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. ANTONIO DE PRO BUENO, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Murcia.

Vocales:

- Dr. D. JOAQUIN MARTINEZ TORREGOSA, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Alicante.

- Dra. Diia. MARIA RUT JIMENEZ LISO, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. VICENTE MELLADO JIMENEZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Extremadura.

Vocales:

- Dr. D. FRANCISCO JAVIER PERALES PALACIOS, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Granada.

- Dra. Diia. SUSANA GARCIA BARROS, Catedratica de Escuela Universitaria de la
Universidad da Corufa.

Numero de Plaza: 16/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidenta: Dra. Diia. CONSOLACION GIL MONTOYA, Catedratica de Universidad
de la Universidad de Almeria.
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Vocales:
-Dr. D. FRANCISCO GIL MONTOYA, Profesor Titular de Universidad de la Universidad
de Almeria.

- Dr. D. ENRIQUE ALAMEDA HERNANDEZ, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Granada.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. JULIO ORTEGA LOPERA, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Granada.

Vocales:

- Dr. D. FRANCISCO R. MANZANO AGUGLIARO, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dr. D. ANTONIO JESUS ZAPATA SIERRA, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Numero de Plaza: 17/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. ALVARO SICILIA CAMACHO, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dra. DAa. PALMA CHILLON GARZON, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Granada.

- Dr. D. ANTONIO JESUS CASIMIRO ANDUJAR, Profesor Titular de Universidad de
la Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. MANUEL DELGADO FERNANDEZ, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Granada.

Vocales:

- Dra. Diia. SUSANA AZNAR LAIN, Profesora Titular de Universidad de la Universidad
de Castilla-La Mancha.

- Dra. Dha. ANA CARBONELL BAEZA, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Cadiz.

Numero de Plaza: 18/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. JOSE JOAQUIN MORENO CASCO, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Almeria

Vocales:

- Dra. DfAia. MARIA JOSEFA LOPEZ LOPEZ, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dra. Dfia. MILAGROSA SANTOS HERNANDEZ, Catedratica de Universidad de la
Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. RAFAEL LOZANO RUIZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dr. D. JUAN CAPEL SALINAS, Profesor Titular de Universidad de la Universidad de
Almeria.

- Dr. D. FRANCISCO JAVIER ALARCON LOPEZ, Profesor Titular de Universidad de
la Universidad de Almeria.
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Numero de Plaza: 19/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidenta: Dra. Dfa. INMACULADA GARCIA FERNANDEZ, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Malaga.

Vocales:

- Dra. Dfa. PILAR MARTINEZ ORTIGOSA, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

-Dr. D. ANTONIO PLAZA MIGUEL, Profesora Titular de Universidad de la Universidad
de Extremadura.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. EDUARDO ROS VIDAL, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Granada.

Vocales:

- Dr. D. LEOCADIO GONZALEZ CASADO, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dra. DAia. GRACIA ESTER MARTIN GARZON, Profesora Titular de Universidad de
la Universidad de Almeria.

Numero de Plaza: 20/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. MANUEL PENALVER CASTILLO, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

-Dr. D. JOSE MANUEL DE AMO SANCHEZ-FORTUN, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Almeria.

- Dra. Dha. SILVIA IGLESIAS RECUERO, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad Complutense de Madrid.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. LUIS CORTES RODRIGUEZ, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dra. Dha. MARIA DEL MAR ESPEJO MURIEL, Profesora Titular de Universidad de
la Universidad de Almeria.

- Dra. Diia. ELENA GARAYZABAL HEINZE, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad Auténoma de Madrid.

Numero de Plaza: 21/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. AGUSTIN MOLINA MORALES, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dr. D. JOSE JOAQUIN CESPEDES LORENTE, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dra. Dha. EVA CARMONA MORENO, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. ANDRES SANCHEZ PICON, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dr. D. JOSE ANGEL AZNAR SANCHEZ, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dra. Dfia. MARIA PILAR JEREZ GOMEZ, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.
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Numero de Plaza: 22/2018/TU

1. Comisién Titular:

Presidente: Dr. D. AGUSTIN MOLINA MORALES, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dr. D. Dr. D. ANDRES SANCHEZ PICON, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dra. Dfia. EVA CARMONA MORENO, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. JOSE JOAQUIN CESPEDES LORENTE, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dr. D. JOSE ANGEL AZNAR SANCHEZ, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.

- Dra. Diia. MARIA PILAR JEREZ GOMEZ, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Almeria.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 25 de mayo de 2018, de la Universidad de Almeria, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir temporalmente el puesto de
«Interventor» en esta Universidad mediante la concesion de una Comisiéon de
Servicios.

Encontrandose vacante el puesto de Interventor en esta Universidad, y siendo necesario
cubrir de forma urgente con personal funcionario capacitado para su desempefio,
se procedera a la cobertura temporal del citado puesto mediante la concesion de una
Comision de Servicios.

Por lo expuesto, este Rectorado en uso de las competencias que le estan atribuidas
en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, en
relacion con el articulo 2.e de la misma norma y en virtud de las competencias atribuidas
por el articulo 51 del Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (BOJA de 24 de diciembre de
2003), ha resuelto proveer dicha plaza por comisién de servicio mediante convocatoria
publica, de acuerdo con las siguientes

BASES

Primero. Convocatoria.

Se convoca una Comision de Servicios para la cobertura temporal del puesto
de trabajo de Interventor, cuyas caracteristicas se especifican en el Anexo | de esta
resolucion.

Segundo. Participantes.

Podra participar en la convocatoria el personal funcionario de carrera que reuna los
requisitos del puesto de trabajo convocado, que pertenezcan a Cuerpos o Escalas de
las Administraciones Publicas (Estatal, Autonémica, Local, Universitaria) clasificados en
los subgrupos A1 o A2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, relacionados con las actividades de Intervencion y/o Auditoria, y que tenga
acreditada al menos una experiencia de cinco afios en la emision de informes de
fiscalizacion/auditoria.

Tercero. Méritos.
Los méritos a valorar en la presente convocatoria son los recogidos en el Anexo Il de
esta resolucion.

Cuarto. Solicitudes y documentacion.

1. Quienes deseen tomar parte en el presente proceso deberan presentar instancia
dirigida al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Almeria, a la que se acompafara
fotocopia del DNI y en la que se haran constar los siguientes extremos:

a) Nombre y apellidos del aspirante, DNI, fecha de nacimiento, domicilio y teléfono, en
Su caso, asi como declaracion de reunir los requisitos exigidos en la base segunda.

b) Documento acreditativo del grado personal consolidado emitido por la Administracién
Pudblica donde preste servicios el solicitante.

c) Documentos acreditativos de la Experiencia Profesional en puestos de similar
naturaleza y responsabilidad.
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d) Certificacion acreditativa de aptitud o aprovechamiento de las actividades formativas
alegadas.

2. Las instancias se presentaran preferentemente en el Registro General de la
Universidad de Almeria, presencial o telematico, o en la forma establecida en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas en dichas Oficinas,
antes de ser certificadas.

3. El plazo para la presentacion de instancias sera de 10 dias habiles contados a
partir del dia siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

4. La publicidad de actos y acuerdos que se dicten durante el desarrollo del proceso
selectivo se realizar4 mediante su insercidén en los tablones de anuncios y en la pagina
web del Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria.

Quinto. Procedimiento.

1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector de la Universidad
de Almeria dictara resolucién declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de 5 dias habiles, contados
a partir de la fecha de publicacién de la citada Resolucion, para subsanar el defecto que
haya motivado su exclusiéon. Una vez finalizado dicho plazo, el Rector dictara resolucion
aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos y nombrando a los miembros de la
Comision de Valoracion.

2. Una vez constituida, la Comision de Valoracion hara publica la Resolucion por la
que se apruebe la puntuacioén obtenida por los aspirantes en la primera fase del baremo
«Meéritos Generales» (Anexo Il). Los aspirantes dispondran de un plazo de 5 dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacion de la citada resolucion, para realizar las
reclamaciones y/o alegaciones que consideren oportunas

3. Examinadas y resueltas, en su caso si las hubiera, las reclamaciones y/o
alegaciones a la Resolucién anterior, la Comision de Valoracién hara publica Resolucién
definitiva en la que se incluiran los siguientes extremos:

a) Aspirantes que pasan a la 2.2 Fase, Fase de Méritos Especificos del Baremo del
Anexo Il, tal y como se establece en dicho Anexo Il en el punto relativo a la 1.2 Fase. Fase
de Méritos Generales.

b) Concesién de un plazo de 20 dias naturales para que los aspirantes propuestos en
el apartado a) presenten la Memoria indicada en el apartado 2.1. Memoria de la Segunda
Fase. Méritos Especificos del Baremo (Anexo Il).

4. Finalizado el plazo de presentacion de Memorias, la Comisién procedera a la
valoraciéon de las Memorias presentadas y hara publica la relacion de aspirantes que
hayan obtenido una puntuacion minima de 5 puntos en el apartado 2.1. Memoria del
Anexo Il, asi como la citacion al Acto de Exposicién y Defensa previsto en el apartado 2.2
del Anexo Il

5. Tras la celebracién de dicho acto, la Comision de Valoracion publicara la propuesta
de adjudicacion del Puesto de Trabajo que elevara al Rectorado de la Universidad o, en
su caso, la propuesta de declaracion de desierto. Dicha propuesta de adjudicacion podra
contener hasta un maximo de 5 candidatos ordenados por las puntuaciones obtenidas
segun el Baremo (Anexo II).

6. Para efectuar el nombramiento en comision de servicios por el Rectorado de la
Universidad se requerira el consentimiento de la Administracion Publica a que pertenezca
el funcionario propuesto. En el supuesto de que no se otorgara el consentimiento de la
Administracion Publica correspondiente, se procedera a la designacion del siguiente
candidato.
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Sexto. Duracion de la comision.
La comisién de servicios se concedera por un afo, prorrogable por decisién del
Rectorado por otro periodo de un afo.

Séptimo. Situacion Administrativa.

La persona nombrada en comision de servicios permanecera durante el tiempo de
su duracion en situacién administrativa de servicio activo en su correspondiente cuerpo o
escala.

Octavo. Publicacion.

Una vez culminado el procedimiento administrativo previsto en las presentes bases, se
procedera a la publicacion de la Resoluciéon de nombramiento en Comisién de servicios
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La presente resolucion agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos
de la Universidad de Almeria, aprobados por Decreto 343/2003, de 9 de diciembre,
modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011. Contra la misma podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Almeria, en el plazo de dos meses a partir de la publicacion de esta resolucion, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o potestativamente recurso de
reposicion ante este érgano en el plazo de un mes a partir igualmente de la publicacion
de esta resolucion, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Almeria, 25 de mayo de 2018.- El Rector, Carmelo Rodriguez Torreblanca.

ANEXO |
PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO EN COMISION DE SERVICIOS

Num. Plazas: 1.
Denominacién: Interventor.
Adscripcién: Funcionario
Grupo/Subgrupo: A1/A2.
Nivel: 29.

C. Especifico: 30.660 €.

ANEXO Il
BAREMO

1.2 Fase. méritos generales (maximo 25 puntos).

El nUmero maximo de aspirantes que superaran esta fase no sera superior a 10,
segun el orden determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en esta fase, y
siempre que se obtenga una puntuaciéon minima de 10 puntos.

1.1. Grado Personal Consolidado (Maximo 10 puntos): Se valorara el Grado Personal
Consolidado de acuerdo con el siguiente baremo:

* De Nivel 20 a Nivel 22: 1 punto.

* De Nivel 23 a Nivel 24: 3 puntos.
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* De Nivel 25: 5 puntos.

* De Nivel 26: 6 puntos.

* De Nivel 27: 7 puntos.

* De Nivel 28: 8 puntos.

* De Nivel 29: 9 puntos.

* De Nivel 30: 10 puntos.

1.2. Experiencia Profesional en Puestos de similar naturaleza y responsabilidad al
Puesto de Trabajo convocado (Maximo 10 puntos): 1 punto por afio o fracciéon computada
por meses.

1.3. Actividades formativas relacionadas con el Puesto de Trabajo convocado
realizadas en los ultimos 5 afios (Maximo 5 puntos): 0,01 puntos por hora.

2.2 Fase. méritos especificos (maximo 20 puntos).

Para la superacion de esta Fase de Méritos Especificos sera requisito necesario la
obtencién de una puntuacion minima de 10 puntos.

2.1. Memoria (Maximo 10 puntos). Consistira en una propuesta organizativa que
contendra como minimo:

*» Descripcion de las Tareas y Responsabilidades del Puesto de Trabajo.

» Competencias Necesarias.

» Requisitos, Condiciones y Medios (Materiales, Humanos, etc.) para su Desempefio.

* Propuesta Organizativa.

Las Memorias tendran los siguientes requisitos formales:

* Presentacion en formato PDF.

* Formato A4.

* Letra: Times New Roman 12 pt.

* Interlineado sencillo.

» Margenes Normales (Superior e Inferior: 3 cm; Izquierdo y Derecho: 2,5 cm.).

+ Extensién (Excluida Portada, indice y Bibliografia y Referencias): Maximo 50

paginas.

La puntuacién minima exigida en este apartado para poder realizar la presentacion y
defensa sera de 5 puntos.

2.2. Presentacion y Defensa de la Memoria (Maximo 10 puntos).

La Comision citara a los aspirantes para la presentacion y defensa de la Memoria en
sesion publica. Los aspirantes dispondran de un maximo de 30 minutos. A continuacién, si
procede, la Comision formulara al aspirante todas las preguntas y cuestiones que suscite
la Memoria, su presentacion, asi como otras relacionadas con el desempefio del puesto
de trabajo.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 25 de mayo de 2018, de la Universidad de Granada, por la que se
publica la Oferta de Empleo Publico (OEP) del Personal Docente e Investigador
para el afio 2018.

La Oferta de Empleo Publico del Personal Docente e Investigador de la Universidad
de Granada para el ano 2018 se realiza en un contexto de prérroga de Presupuestos
Generales del Estado de 2017, en virtud del art. 134.4 de la Constitucion Espanola, hasta
la eventual aprobacion de los presupuestos del afio 2018. Segun lo establecido en la Ley
3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afo 2017, no se
procedera en el sector publico a la incorporacion de nuevo personal, exceptuandose de
la citada limitacion una serie de sectores y Administraciones que se contemplan en el
articulo 19.Uno.2 de la citada norma, entre las que se encuentran las Universidades. Asi,
para la Universidad de Granada el articulo 19.Uno.2.J establece una tasa de reposicion
de hasta un maximo del cien por ciento, a plazas de los cuerpos de Catedraticos de
Universidad y de Profesores Titulares de Universidad, y de Profesores Contratados
Doctores de Universidad regulados en el articulo 52 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, siempre que por parte de las Administraciones Publicas de
las que dependan se autoricen las correspondientes convocatorias, previa acreditacion
de que la oferta de empleo publico de las citadas plazas no afecta al cumplimiento de
los objetivos de estabilidad presupuestaria establecidos para la Universidad de Granada,
ni de los demas limites fijados en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. Por otra parte, las plazas de Profesor
Contratado Doctor que queden vacantes como consecuencia del acceso a un cuerpo
docente universitario, se podran incluir en la tasa de reposicion del ejercicio siguiente.
Y, por ultimo, dentro del limite de la tasa de reposicién citada, cada Universidad estara
obligada a destinar, como minimo, un quince por ciento del total de plazas que oferte, a la
incorporacién, en aquella categoria para la que esté acreditado, de personal investigador
doctor que haya finalizado el Programa Ramén y Cajal y haya obtenido el certificado 13.

Por otra parte, de acuerdo con el articulo 62.2 de la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre, las Universidades podran convocar plazas de promocién
interna, que estén dotadas en el estado de gastos de su presupuesto, para el acceso
al cuerpo de Catedraticos de Universidad. Estas plazas no podran superar el nimero
maximo de plazas que sean objeto de oferta de empleo publico de turno libre en ese
mismo afo para el acceso a los cuerpos docentes. Segun el articulo 19.Uno.4 de la Ley
3/2017, de 27 de junio, no computaran dentro del limite maximo de plazas derivado de la
tasa de reposicion de efectivos las plazas que se convoquen para su provision mediante
procesos de promocion interna.

Siguiendo las indicaciones del articulo 19.Uno.4, de la Ley 3/2017, de 27 de junio, la
tasa de reposicion de la Universidad de Granada del 2018 asciende a doscientas cuarenta
y dos (ochenta y ocho bajas por ceses en la prestacion de puesto de trabajo durante el afio
2017; un alta como consecuencia de un concurso de movilidad previsto en el articulo 63
de la Ley Organica 6/2011, de 21 de diciembre, de Universidades; ochenta y siete bajas
por las vacantes de Profesor Contratado Doctor como consecuencia del acceso a un
cuerpo docente universitario en el afio 2017; y sesenta y ocho bajas por declaracion en
situacion de excedencia sin reserva de puesto de trabajo de los Titulares de Universidad
que promocionaron a Catedratico de Universidad en el afio 2017).
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Por todo ello y conforme a lo dispuesto en el articulo 70 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico; el articulo 1.1.b), de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afo 2017; en el articulo 13.1 de la Ley 5/2017,
de 5 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio
2018, asi como en los Estatutos de la Universidad de Granada, este Rectorado

RESUELVE

Primero. Publicar la Oferta de Empleo Publico del Personal Docente e Investigador
de la Universidad de Granada para el afno 2018, aprobada por acuerdo de Consejo de
Gobierno de 24 de mayo de 2018, y que se acompafia como anexo.

Segundo. Esta Oferta de Empleo Publico incluye las necesidades de recursos
humanos de caracter permanente en el ambito docente e investigador con asignacion
presupuestaria, que no pueden ser cubiertas con los efectivos de personal existentes.

Tercero. De acuerdo con el articulo 19.Uno.4 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, no
computaran dentro del limite maximo de plazas derivado de la tasa de reposicion de
efectivos las plazas que se convoquen para su provision mediante procesos de promocién
interna, por lo que la Universidad de Granada, de acuerdo a la modificacion del articulo
62.2 de la Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, convocara sesenta
y tres plazas de Catedratico de Universidad por promocion interna, una de las cuales se
reserva para personas con discapacidad, sin superar el nimero maximo de plazas que
son objeto de esta oferta de empleo publico de turno libre en este mismo afo.

Cuarto. Las convocatorias de las plazas derivadas de esta Oferta se publicaran en el
Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para garantizar
la publicidad exigida en el articulo 62.1 de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y se ejecutaran dentro del plazo maximo previsto en el articulo 70 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente a su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ante
este Rectorado (articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas), o recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Granada (articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Granada, 25 de mayo de 2018.- La Rectora, Maria Pilar Aranda Ramirez.
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ANEXO

I. Personal docente e investigador funcionario

Subgrupo Cuerpo Docente NUm. de plazas
A1 Catedratico de Universidad 1
A1 Profesor Titular de Universidad 128 (*)

Profesor Titular de Universidad
A1l (plazas para incorporar a personal que haya finalizado el 13 (*%)
Programa Ramodn y Cajal y haya obtenido el certificado 13)

(*) Del total de plazas dos se reservaran a personas con discapacidad.

(**) Destinado a la contratacion de personal investigador doctor que haya finalizado el Programa Ramoén y
Cajal y haya obtenido el certificado 13 en virtud del articulo 19.Uno.2.J de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017.

Subgrupo Cuerpo Docente Num. de plazas

A1 Catedratico de Universidad 63 (*) (**)

(*) Del total de plazas una se reservara a personas con discapacidad.
(**) Por promocion interna, en aplicacion del articulo 19.Uno.4 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2017, y de acuerdo con el articulo 62.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21

de diciembre, de Universidades.

Il. Personal docente e investigador contratado con vinculacién permanente

Categoria Num. de plazas

Profesor Contratado Doctor 18

Profesor Contratado Doctor
(plazas para incorporar a personal que haya finalizado el 13(%)
Programa Ramon y Cajal y haya obtenido el certificado 13)

(*) Destinado a la contratacion de personal investigador doctor que haya finalizado el Programa Ramoén y
Cajal y haya obtenido el certificado 13 en virtud del articulo 19.Uno.2.J de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 9 de abril de 2018, conjunta de la Direccién General de
Profesionales del Servicio Andaluz de Salud y de la Universidad de Sevilla, por
la que se convoca concurso publico para la provision de plazas vinculadas de
Profesor Contratado Doctor.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 2.2.e) y 48 de la Ley 6/2001, Organica de
Universidades. de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril;
en el art. 43 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Andaluza de Universidades; el Estatuto de la Universidad de Sevilla; el
Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio, por el que se establecen las bases generales del
régimen de conciertos entre las Universidades y las Instituciones sanitarias; el Convenio
Marco para la utilizacion de las Instituciones Sanitarias en la educacién y la docencia, y
el Concierto entre la Junta de Andalucia y la Universidad de Sevilla (Acuerdo de 26 de
marzo de 1996); el Acuerdo de 17 de marzo de 2015, del Consejo de Gobierno de la Junta
de Andalucia, por el que se autoriza la modificacion del Convenio-Marco suscrito ente
las Consejerias de Salud y Educacién y Ciencia y las Universidades de Almeria, Cadiz,
Coérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla, para la utilizacion de las instituciones
sanitarias en la investigacion y la docencia, y la Adenda al citado Convenio-Marco suscrito
el 2 de junio de 2015 entre la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, la
Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas Sociales y las Universidades de Almeria, Cadiz,
Cordoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Atendiendo a la tasa de reposicion de efectivos, fijada en un maximo de un 100% por
el articulo 20.Uno.2.J) de la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2016, y a lo dispuesto en el articulo 13.1 de la Ley 1/2015, de 21 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Autdénoma de Andalucia para el afio 2016,
la Consejeria de Salud, a través del Servicio Andaluz de Salud, pone a disposiciéon de
las Universidades Publicas de Andalucia, con cargo a la tasa de reposicion del 100% del
afio 2016 del propio Servicio Andaluz de Salud, un maximo de 21 plazas segun pone de
manifiesto en su Certificacion de 21 de noviembre de 2016 para la provisién de plazas
vinculadas en Centros del Servicio Andaluz de Salud.

En su virtud, y vistos los acuerdos adoptados con fecha 17 de junio de 2016 por la
Comision Mixta de seguimiento del Concierto entre la Junta de Andalucia y la Universidad
de Sevilla para la utilizacion de las Instituciones Sanitarias en la Investigacion y la
Docencia, de acuerdo con la Oferta de Empleo Publico complementaria de Personal
Docente e Investigador de la Universidad de Sevilla con cargo a la tasa de reposicion del
Servicio Andaluz de Salud correspondiente al afio 2016 y publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia de 3 de agosto de 2016, y una vez obtenida la correspondiente
autorizacion por Orden de 14 de diciembre de 2016 de la Consejeria de Economia vy
Conocimiento de la Junta de Andalucia en los términos establecidos en la legislacion
vigente.

El Rector de la Universidad de Sevilla y la Directora General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud, en el uso de las atribuciones que le confieren los articulos
20 de la LOU y 20 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, han resuelto convocar a
concurso, las plazas que se relacionan en el Anexo | de la presente Resolucion, dotadas
en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de Sevilla, incluidas en la
vigente RPT y con sujecién a las siguientes bases:
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1. Normas generales.

1.1. Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, la LAU y el EUS, y por
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, por lo estipulado en la
disposicién adicional novena de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud, asi como por las presentes bases y, con
caracter supletorio, por lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y por la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en el | Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador de las Universidades Publicas de Andalucia.

1.2. Las plazas convocadas por area y especialidad asistencial se especifica en el
anexo | de la presente Resolucion.

1.3. La dedicacion del personal que obtenga plaza en virtud de la presente convocatoria
sera con caracter exclusivo a la actividad docente y al sistema sanitario publico. El
régimen de prestacion de servicios asistenciales sera el que tenga asignado en cada
momento la Unidad de Gestion Clinica al que se encuentre adscrito, pudiendo ser éste,
indistintamente de mafnana o tarde e incluira la prestacién de servicios en régimen de
jornada complementaria y continuidad asistencial en los términos que el Servicio Andaluz
de Salud disponga para los profesionales asistenciales.

1.4. El personal que obtenga plaza en virtud de la presente convocatoria podra ser
destinado a prestar servicios en cualquiera de los centros sanitarios del area hospitalaria
a la que se adscribe la plaza, la cual queda vinculada organicamente a la Unidad de
Gestion Clinica correspondiente y funcionalmente al area asistencial al que esté adscrito
dicho servicio jerarquizado.

1.5. La vinculacion a la plaza de profesor contratado doctor con el Servicio Andaluz
de Salud sera en la categoria de Facultativo Especialista de Area. En el caso de que el
concursante que obtuviera la plaza, se encontrase en ejercicio activo, en el momento de
la toma de posesion, en una plaza de Jefe de Servicio o de Seccion, obtenida a través
de concurso-oposicion, en el mismo Centro y especialidad de la plaza a concurso, se
mantendra en el cargo que viniese desempenando. Para los que obtuvieron las plazas de
Jefe de Servicio o de Seccion por el sistema de promocion establecido por la Orden de 5
de febrero de 1985, les sera de aplicacion, para el mantenimiento del cargo, el sistema de
provision de cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
recogido en el Capitulo Ill del Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

2. Requisitos de los candidatos.

Para ser admitido a estas pruebas selectivas deberan reunirse los siguientes
requisitos:

2.1. Requisitos generales.

A) Tener la nacionalidad espafola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
Estatuto Basico del Empleo Publico.

B) Edad. Tener cumplidos 16 anos y no haber superado los 70.

C) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las tareas que se
deriven del correspondiente nombramiento de no padecer enfermedad ni defecto fisico
que impida el desempefo de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad y
a Facultativo Especialista de Area.

D) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado, ademas de
no encontrarse inhabilitado para el ejercicio de la profesién médica.En el caso de ser
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nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente que impida, en
su Estado, en los mismos términos del acceso al empleo publico.

E) Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola deberan poseer un
conocimiento del castellano adecuado para el desarrollo de sus funciones.

2.2. Requisitos especificos.

Los concursantes deberan disponer de evaluacion positiva de la Agencia Nacional
de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) o de la Direccion de Evaluacion y
Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA) y de la Agencia de Calidad
Sanitaria de Andalucia para la figura de Profesor Contratado Doctor Vinculado.

Los requisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse en el momento
de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en el concurso de acceso remitiran la correspondiente
solicitud al Rector de la Universidad de Sevilla, segun el modelo establecido en el Anexo
I, por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, en el plazo de 10 dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente convocatoria en el BOJA, junto con los siguientes documentos:

a) Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de identidad.

b) Fotocopia compulsada de Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de
los requisitos especificos establecidos en la base 2.2.

c) Fotocopia compulsada del titulo de Doctor.

d) Fotocopia compulsada del Titulo de Especialista en Ciencias de la Salud que para
cada plaza se especifique en el Anexo | de esta convocatoria.

3.2 Derechos de examen. Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Sevilla,
en concepto de derechos de examen, la cantidad de 23 euros. El ingreso o transferencia
bancaria debera ser efectuado en el Banco Santander, en la cuenta num. ES770049.25
88.71.2114241655 (num. identificacion: 750), con el titulo Universidad de Sevilla, abierta
en dicha entidad. A la solicitud debera adjuntarse el justificante original acreditativo del
ingreso por el citado concepto. La falta de abono de estos derechos durante el plazo
de presentacion de instancias no es subsanable, lo cual determinara la exclusiéon del
aspirante. En ningun caso, la realizacién del ingreso supondra sustitucion del tramite de
presentacién en tiempo y forma de la solicitud.

4. Admision de aspirantes.

41. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la relacion provisional
de admitidos y excluidos se hara publica antes de los 30 dias habiles siguientes, con
indicacion, en su caso, de la causa de exclusién o del reconocimiento del mérito preferente.
Esta publicacion se efectuara mediante exposicion de las correspondientes listas en
el tablén de anuncios de este Rectorado vy, a titulo informativo, en el portal electrénico
(http://docentes.us.es Oferta de Empleo Publico-Convocatorias), siempre y cuando las
Comisiones juzgadoras hayan elaborado los criterios de evaluacién y los hayan remitido
al Servicio de Programacion Docente para su publicacion. Los aspirantes excluidos
dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente al de publicacién
de la resolucion, para poder subsanar el defecto que haya motivado su exclusiéon u
omision de la relacion de admitidos y excluidos, aportando la documentacion necesaria
mediante instancia o escrito de remision, presentado segun el procedimiento indicado
en el apartado 3.1 de estas bases. Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no
subsanen la exclusién o no realicen alegacion frente a la omision producida que justifique
su derecho a ser incluidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.
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4.2. Una vez resueltas las reclamaciones de los concursantes, se publicaran las listas
definitivas de admitidos y excluidos por el procedimiento anteriormente mencionado v,
ademas, se comunicara al Presidente de la Comision.

La resolucion que eleve a definitivas las listas de aspirantes admitidos y excluidos,
en la que debera constar la fecha de su publicacion, pondra fin de la via administrativa y
contra ella, los aspirantes podran interponer recurso contencioso-administrativo conforme
a lo establecido en los articulos 46.1 y 83 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, o bien
potestativamente, podran interponer recurso de reposicion, a tenor de lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administratico
Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a
su publicacién. En este caso, no podran interponer el recurso contencioso-administrativo
antes mencionado hasta la resolucion expresa o desestimacion presunta del de reposicion.
No obstante lo anterior, y en el caso de que en la lista provisional no figure ningin excluido,
se publicara directamente listado definitivo de aspirantes admitidos al concurso.

5. Comisiones.

5.1. El presente concurso serda resuelto por las Comisiones constituidas al efecto, en
la forma establecida en el articulo 88 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, que se
relacionan en el Anexo Il

El nombramiento como miembro de una Comision es irrenunciable, salvo cuando
concurran algunas de las causas previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.2. Las Comisiones deberan constituirse en el plazo de los treinta dias habiles
siguientes a la fecha de publicacion de la convocatoria en el BOJA. En dicho acto, la
Comision fijara y hara publicos los criterios de evaluacién que habran de regir el concurso,
que se publicaran en el tablén de anuncios del Centro donde se celebren las pruebas. Una
copia de dichos criterios se publicara en el tablén de anuncios del Rectorado siempre con
anterioridad a la publicacién de la resolucion que apruebe la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
las comisiones, como 6rganos colegiados, podran constituirse y celebrar sesiones, tanto
de forma presencial como a distancia. En las sesiones que se celebren a distancia, los
miembros de las comisiones podran encontrarse en distintos lugares siempre y cuando
se asegure por medios electrénicos (considerandose también como tales los telefénicos
y audiovisuales), la identidad de los miembros o personas que los suplan, el contenido
de sus manifestaciones y el momento en que éstas se producen. Entre otros, se
consideraran incluidos entre los medios electronicos validos, el correo electronico, las
audioconferencias y las videoconferencias.

5.3. Para la constitucion de la comision, el Presidente debera citar a todos los
miembros titulares de la misma. En caso de que tenga conocimiento con la suficiente
antelacion que alguno de los titulares no podra asistir al acto de constitucion, debera
comunicarlo al Servicio de Programacion Docente para proceder a su correspondiente
sustitucion.

5.4. En virtud del articulo 17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen
Juridico del Sector Publico, la Comisién quedara validamente constituida siempre que
asistan, presencialmente o a distancia, el Presidente, el Secretario y uno al menos de los
vocales. Una vez constituida la Comision, para las sucesivas actuaciones de la misma, el
Presidente debera citar a todos los miembros asistentes al acto de constitucion.

5.5. Una vez aprobada la lista definitiva de candidatos admitidos y excluidos, el
Presidente de la Comisidn dictara resolucion en el plazo de diez dias habiles, convocando a
todos los candidatos admitidos para realizar el acto de presentacién, con sefialamiento del
dia, hora y lugar de su celebracion, y en la que se comunicaran los criterios de valoracién.
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Ambas resoluciones habran de ser notificadas a sus destinatarios con una antelacién de
diez dias naturales respecto a la fecha del acto para el que son convocados.

6. Acto de presentacion.

En el acto de presentaciéon, que sera publico, los concursantes entregaran al
Presidente de la Comision, por quintuplicado, la siguiente documentacion:

- Programa de, al menos, una de las asignaturas de formacién basica incluidas en
el perfil de la plaza (por quintuplicado). Debe contener: el temario detallado, resefia
metodoldgica y bibliografica, sistema y criterios de evaluacion y calificacion. La extension
maxima de cada programa sera de 30 paginas de tamafio A4 con letra de 12 pt. de
cuerpo, con espaciado interlineal de 1,5 y margenes de 2,5 cm.

- Breve proyecto en el que figuren sus planteamientos docentes e investigadores,
con una extension maxima de 50 paginas de tamafo A4 con letra 12 pt. de cuerpo, con
espaciado interlineal de 1,5 y margenes de 2,5 cm. (por quintuplicado).

- Curriculum vitae cuyos apartados deberan adaptarse a los criterios especificos de
valoracion para la adjudicacion de la plaza (por quintuplicado).

- Original o copia de la documentacion acreditativa de los méritos.

En el acto de presentacion, se determinara mediante sorteo el orden de actuacion de
los candidatos y se fijara lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas.

Elinicio de las pruebas se establecera en el periodo comprendido entre el dia siguiente
y 15 dias naturales después de la presentacion.

7. Pruebas.

El concurso constara de dos pruebas. La primera de ellas consistira en la preparacion,
exposicion oral y publica por parte del candidato, y debate posterior con la Comision de
una leccién del programa o los programas que haya presentado al concurso, elegida por
el candidato entre tres determinadas por sorteo.

Esta prueba tendra caracter eliminatorio para los candidatos que no obtengan al
menos tres votos favorables de los miembros de la Comision.

Para la preparacion de esta prueba los candidatos dispondran de un tiempo maximo
de una hora y media. La exposicion oral de la leccién tendra una duracién maxima de una
hora y media.

Cada miembro de la Comision debera emitir un informe razonado, obligatoriamente
individual sobre cada candidato, para justificar su voto, sin que proceda la abstencion.

Entre el final de la primera prueba y el comienzo de la segunda se establece un plazo
minimo de 24 horas y un maximo de 72 horas.

La segunda prueba del concurso consistira en la exposiciéon y discusion por parte
del candidato de su curriculo, su proyecto y su programa con la Comision en entrevista
publica.

El candidato dispondra de un maximo de una hora para su exposicion y el debate con
la comisidon podra extenderse hasta un tiempo maximo de 2 horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entregara al Presidente un
informe razonado (necesariamente individual de cada miembro de la Comisién sobre
cada candidato) que debe incluir: valoracion de cada uno de los apartados de los criterios
especificos, voto favorable o desfavorable y motivacién del voto.

Cada miembro de la Comision sélo podra votar favorablemente, como maximo, tantos
candidatos como plazas convocadas.

8. Resolucion del concurso.

La propuesta de adjudicacion de las plazas se hara por votacion de los miembros
de la Comisién; cada miembro sdélo podra votar a un candidato por plaza. La propuesta
recaera en el candidato o candidatos que hayan obtenido el mayor nimero de votos, con
un minimo de tres. El concurso podra ser declarado desierto.
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Concluido el concurso, la Comisién hara publicos los resultados de la evaluacion de
cada candidato, desglosados por cada uno de los aspectos evaluados.

Junto con la propuesta, el Secretario de la Comisién debera entregar, en la Secretaria
General de la Universidad, Servicio de Programacion Docente, en los siete dias habiles
siguientes a la finalizacion de la actuacion de la misma, toda la documentacion relativa a
las actuaciones de la Comision, asi como una copia de la documentacion entregada por
cada candidato, y ademas las siguientes Actas:

1. Acta de constitucion de la Comisién.

2. Acuerdo de determinacion de los criterios de evaluacion.

3. Acta de presentacion de los concursantes.

4. Actas de realizacion de la primera prueba (una por cada candidato).

5. Evaluaciones de la primera prueba de cada candidato por cada miembro de la
Comision.

6. Acta de recepcion de las evaluaciones de la primera prueba.

7. Acta de celebracion de la segunda prueba (una por cada candidato).

8. Evaluacionesdelasegundapruebade cadaconcursante porcadamiembrodela
Comision.

9. Acta de recepcion de las evaluaciones de la segunda prueba.

10. Acta de propuesta de adjudicacion.

11. Un ejemplar de la documentacién presentada por cada candidato.

El resto de la documentacién presentada quedara depositada en el Departamento en
donde se hayan celebrado las pruebas. Toda esta documentacién podra devolverse a los
interesados si éstos asi lo solicitan, una vez haya finalizado el proceso del concurso, y
siempre que no se haya interpuesto recurso. La documentacion depositada en el Servicio
de Programacion Docente debera ser retirada por los interesados en el plazo maximo de
seis meses desde la resolucion del concurso. Transcurrido dicho plazo, se procedera a la
destruccioén de la documentacion que no haya sido retirada.

Los datos personales recogidos en la solicitud de participacion al presente concurso
seran incorporados a la base de datos de la Universidad de Sevilla para la gestién interna
de la relacién empresa/empleados y cedidos a otras Administraciones Publicas en
cumplimiento de la normativa laboral, de seguridad social y tributaria y a cualquier entidad
obligada por Ley. De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, los interesados pueden ejercitar
los derechos de acceso, rectificacidon, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la
Direccién Técnica del Area de Personal Docente, Rectorado, C/ San Fernando, 4, 41004,
Sevilla.

La publicacion de la propuesta de adjudicacion se efectuara en el tablén de anuncios
del centro en que se hayan celebrado las pruebas y en el del Rectorado. Esta ultima
publicacion tendra caracter de notificacion a los adjudicatarios de los contratos, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por lo que no se
efectuara notificacion personal alguna.

Contra la propuesta de la Comision juzgadora los candidatos podran interponer
recurso de alzada en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a aquél en que tenga
lugar la publicacion en el tablon de anuncios del Rectorado.

9. Contratacion.

9.1. Iniciacion.

9.1.1. El plazo para la firma del contrato sera de 10 dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la fecha de publicacion de la propuesta de adjudicacion, entendiéndose
que, si en dicho plazo, el adjudicatario no se persona para la firma del contrato en el
Servicio de Gestidon de Personal Docente (Seccidon de Personal Docente Contratado), se
entendera que renuncia al mismo.
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9.1.2. En el acto de la firma del contrato, los adjudicatarios aportaran la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia del DNI o documento equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la
espanola.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni psiquico
que le incapacite para el desempeno de las funciones correspondientes a Profesor de
Universidad, ni a Facultativo Especialista de Area.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado de la Administracion del Estado,
Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades Auténomas, en
virtud de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la Funcion
Publica ademas de no encontrarse inhabilitado para el ejercicio de la profesion médica.
Los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea o de algun Estado
al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea vy
ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores, deberan
acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del R.D. 543/2001, de 18 de
mayo, no haber sido objeto de sancién disciplinaria o condena penal que impidan, en su
Estado, el acceso a la funcion publica.

d) En el caso de extranjeros no nacionales de paises miembros de la Unién Europea,
deberan aportar la exencién del permiso de trabajo de conformidad con lo dispuesto en
el art. 68.6 del R.D. 557/2011, de 20 de abiril, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley orgéanica 4/2000, de 11 de enero, sobre Derechos y Libertades de los extranjeros en
Espafia y su integracion social, tras su reforma por Ley Organica 2/2009.

9.1.3. No se admitira la retroactividad de efectos, tanto académicos como econdémicos,
en ningun caso, ni podra iniciarse la relacién laboral antes de la fecha de efectos del
contrato.

9.1.4. Terminacién: La contratacion de profesores contratados doctores con plaza
vinculada sera de caracter indefinido y con dedicacién a tiempo completo.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacion.
No obstante y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se estime
procedente, puede optarse por interponer recurso de reposicion en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al de su publicacion, en cuyo caso no podré interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicidon
interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
ocutbre.

Sevilla, 9 de abril de 2018.- La Directora General de Profesionales, Celia Gdmez Gonzalez;
el Rector, Miguel Angel Castro Arroyo.

ANEXO |
Profesor Contratado Doctor (Vinculada)

Numero de plaza: 06/3V/18. Categoria: Profesor Contratado Doctor. Area de
conocimiento: Pediatria. Departamento a la que esta adscrita: Farmacologia, Pediatria
y Radiologia. Perfil Docente: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al
Departamento. Centro Asistencial: Hospital Universitario Virgen de Valme. Categoria
Asistencial: Facultativo Especialista de Area. Especialidad: Pediatria y sus areas
especificas.
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ANEXO I
Cgﬁdigo de la plaza: 06/3V/18
Area de la plaza: Pediatria
Comision Titular

Puesto Nombre y apellidos Cuerpo/Categoria Universidad
Presidente/a [EDUARDO NARBONA LOPEZ CuU Universidad de Granada

Vocal 1°  |ANTONIO MUNOZ HOYOS CuU Universidad de Granada

Vocal 2°  |[MANUEL R. NAVARRO VILLEN F.E.A. H.U. Ntra. Sra. de Valme de Sevilla

Vocal 3° |JAVIER CASANOVAS LAX F.E.A. H.U. Ntra. Sra. de Valme de Sevilla
Secretario/a |MARTIN NAVARRO MERINO TU Universidad de Sevilla

Comisién Suplente

Puesto Nombre y apellidos Cuerpo/Categoria Universidad
Presidente/a |[FRANCISCO J. PEREZ FRIAS CuU Universidad de Malaga

Vocal 1°  |[ENRIQUE GALAN GOMEZ Ccu Universidad de Extremadura

Vocal 2°  |BEATRIZ ESPIN JAIME F.E.A. H.U. Virgen del Rocio de Sevilla

Vocal 3°  |JOSEFAAGUADO MALDONADO F.E.A. H.U. Ntra. Sra. de Valme de Sevilla
Secretario/a [JUAN LUIS PEREZ NAVERO TU Universidad de Cordoba
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AMEXO I
INSTANCIA - PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
(PLAZA VINCULADA]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

Convocada a concurso publica de méritas plaza de Profesor Contratado Doctor (plaza vinculada) en esta Universidad, SOLICITO ser
admitide coma aspirants para su provisidn.

AFTRLIGGE ¥ OB
g e trmamaz R
[ Tandrdie wdn EORREG B CTR O

[
1 comvrmer st asmes
i Art. 4R.3 LU Estar acreditado para &l acceso 3 los cusrpos docentes (Catedraticon de Liniversidad / Profesor s wo 1
Titular de Universidad)

DOCLIMENTACICN CUE 3 ADIUNTA (3] PN FORMATO FAPFL POR I4SLICADD)
O  sustificante original acreditativo del ingreso o, en tu caso, trancferencia bancaria de los derechos de participacién, debidamente diligenciado
por la entidad bancaria.
B Folocopia compuliada dil DN, pafaporte o Larjeta de dentidad,
Fotocopla compulsada del titule de Doctor, acompafiada de Ia fotocopia compulsads de 1a credencial de homologacidn o de |3 credencial de
recondcimiento dirigide al ejercicio de la profesidn de Prafesor de Universidad, en su caso.,
Fotocopla compulsada del Tiule de [specialkits en Clencias de la Salud que para cada plaza se especifligue en el Anexo | de eita convocatoria,
B Fotocopia compulsada de la evaluackin positiva de su actividad por parte de la Agencia Naclonal de Evaluacidn de la Calidad y Acreditackdn o
de la Direccidn de Cvaluacion y Acreditacion de la Agencia Andalura del Conocimiento (DEVA) para la figura de Profesor Contratado Docbor
(Resolucidn de concesidn @ informe del comité técnico) asl como de la Agencia de la Calidad Sanitaria de Andalucia para ia figura de Profesor
C Dectar Vinculads,
Fl abajo firmante ACEPTA ':] =] que en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 151999, de 13 de dickembre, de Proteccion de Datos de
Cardcter Personal y de acuerdo al RGPD, los datos personales contenidos en esta instancia, asl como en la documentacidn que se adjunta para
participar &n la presente convocatioria sean tratados por &l Servicie de Programacion Docente con |a unica finalidad de tramitar, gestionar y resolver la
solicitud de participacidn conforme al procedimiento establecido en la misma. De acuerdo con lo previsto en la citada l.q'grf.'irginu:a, pusde ajarcitar los
derechos de accesa, reclificatidn, cancelacidn v oposicién dirigiendo un escrito a la Direcciton Técnica del Area de Personal Docente, Rectorade, C/San
Eernando, 4, 41004, SEVILLA. Bl abajo frmante DECLARA gue todos bos datos expusstos en la presente instandia son clertos y que redne las
condiciones y requisitos necesarios para el desempefio de la plara vinculada solicitada, comprometiéndose, en cazo de obtenerla, a realizar las
actividades asignadas a partir del dia de la toma de posesian o firma del contrato.

Fn = de da

Firmado:

AL SA. RECTOR MAGNIFIDO DE LA LINIVERSEDAD DT SEVILLA

)
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Correccién de errores de la Resolucion de 20 de abril de 2018, de la Universidad
de Maélaga, por la que se dispone la publicacion del Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Malaga, de 7 de febrero de 2018, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico de Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Malaga para el afio 2018.

Advertidos errores en la Resolucion de 20 de abril de 2018, de la Universidad de
Malaga, por la que se dispone la publicacion del Acuerdo del Consejo de Gobierno de
la Universidad de Malaga, de 7 de febrero de 2018, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico de Personal Docente e Investigador de la Universidad de Malaga para el
afno 2018, se procede a realizar las oportunas rectificaciones:

En el apartado segundo. Cuantificacion de las plazas, debe decir:

El numero de plazas de Personal Docente e Investigador para el afio 2018 es el siguiente:

I. Personal Docente e Investigador funcionario.

Cuerpo Subgrupo Total plazas (**)
Profesor Titular de Universidad A1 115 (%)

(*) De ellas, 4 son plazas de Profesor Titular Vinculado, conforme a los correspondientes Acuerdos de la Comision Mixta.
(**) Del total de plazas se reservaran a personas con discapacidad las legalmente establecidas.

De las 115 plazas convocadas, 18 plazas se destinan a la contratacion de personal
Investigador Doctor que haya finalizado el Programa Ramoén y Cajal y haya obtenido
el certificado I3 en virtud del articulo 19.Uno.2.J de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017.

Il. Personal Docente e Investigador contratado con vinculaciéon permanente.

Categoria Subgrupo Total Plazas (**)
Profesor Contratado Doctor A1 52 (*)

(*) De ellas, 3 son plazas de Profesor Contratado Doctor Vinculado, conforme a los correspondientes Acuerdos de la Comision
Mixta.
(**) Del total de plazas se reservaran a personas con discapacidad las legalmente establecidas.

Del total de 52 plazas, 8 plazas se destinan a la contratacion de personal Investigador
Doctor que haya finalizado el Programa Ramoén y Cajal y haya obtenido el certificado 13 en
virtud del articulo 19.Uno.2.J de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2017.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
EMPRESAS PUBLICAS Y ASIMILADAS

Resolucién de 22 de mayo de 2018, de la Fundacién Publica Andaluza Centro
de Estudios Andaluces, de apertura del procedimiento de seleccién de personal
para cubrir una plaza de técnico en documentaciéon del grupo B, nivel B.2
personal técnico, por convocatoria publica.

RESOLUCION 5/2018, DE 22 DE MAYO DE 2018, DE LA DIRECTORA GERENTE DE LA

FUNDACION PUBLICA ANDALUZA CENTRO DE ESTUDIOS ANDALUCES, POR LA QUE SE

ACUERDA LA APERTURA DE UN PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL PARA CUBRIR

UNA PLAZA DE TECNICO EN DOCUMENTACION DEL GRUPO B, NIVEL B.2 PERSONAL
TECNICO. EXPTE. NUM. CP01/18.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El articulo 13.3 de la Ley 5/2017, de 5 de diciembre, del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2018, dispone que, durante el afio 2018,
la contratacion de personal con caracter fijo o indefinido o temporal en las agencias de
régimen especial, agencias publicas empresariales, sociedades mercantiles del sector
publico andaluz, consorcios, fundaciones y demas entidades a que se refiere el articulo
5 del texto refundido de la Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
requerira autorizacion de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.

Segunda. En junio de 2017 esta Fundacion obtuvo autorizacion de la Direccién
General de Planificacion y Evaluacion de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Pudblica para la contratacién indefinida de una plaza de técnico en documentacién del
Grupo B. Nivel B.2 Personal técnico, restringido al personal funcionario o laboral con
una relacion laboral indefinida preexistente en el sector publico andaluz. En septiembre
de 2017 el procedimiento de selecciéon de personal tramitado se declaré desierto al no
haberse recibido ninguna solicitud que cumpliese las condiciones establecidas para el
citado procedimiento.

Tercera. En marzo de 2018 esta Fundacién obtuvo autorizacién de la Direccion
General para la contratacion indefinida de una plaza de técnico en documentacion del
Grupo B. Nivel B.2 Personal técnico, a través de convocatoria publica basada en los
principios de igualdad, mérito y capacidad.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. A este procedimiento de seleccién de personal es de aplicacion el articulo
19, letras c) y e), de los Estatutos de la Fundacion Publica Andaluza Centro de Estudios
Andaluces en las que se establecen algunas de las competencias atribuidas a la Directora
Gerente, en concreto, se le atribuyen «la administracién y custodia de los recursos
financieros, materiales y humanos de la Fundacién y la formalizacion de los contratos del
personaly, respectivamente.
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RESUELVE

Primero. Acordar el inicio del procedimiento de seleccidén de personal para cubrir una
plaza de Técnico en Documentacion del Grupo B, Nivel B.2 Personal Técnico.

Segundo. A continuacién se incluyen en la presente Resolucion las Bases de la
convocatoria publica del citado puesto:

Primera. Misién y caracteristicas del puesto convocado.

Mision:

La mision del puesto convocado sera la planificacion y gestién de los servicios que
presta la Unidad de documentacion en la Fundacion Publica Andaluza Centro de Estudios
Andaluces, bajo la supervision del Jefe del Area de adscripcién de la Unidad. Cuatro son
los bloques de actuacién de este perfil: la biblioteca general, la biblioteca especializada en
el proceso autonémico andaluz, la gestion de contenidos del servicio de documentacién
con sus catalogos en linea y su repositorio digital; y la gestidn, organizacion y preservaciéon
del Centro Documental de la Autonomia de Andalucia con sus archivos y fondos.

Entre sus tareas concretas estan las de seleccionar, organizar y preservar la
informacién y la documentacién impresa, asi como la que se presenta en otros formatos
(grabaciones sonoras y de video, fotografias, peliculas cinematograficas, recursos
digitales, etc.).

Ademas, hara uso de su experiencia en archivos, para gestionar colecciones y fondos
documentales, concretamente la valoracion, adquisicion, clasificacion, ordenacion vy
descripcion, preservacion, referencia y acceso, difusion y administracion, que permitan
constituir y organizar las colecciones de documentos y fondos de archivos, conservandolos
y haciéndolos accesibles. De igual manera se responsabilizard de la adquisicién de
fondos, es decir de la compra, donacion o gestién de intercambios.

Debera hacer uso de los instrumentos especificos que se utilizan para gestionar
la informacion y la documentacion en las bibliotecas y archivos. Asi mismo, el puesto
requiere la realizacién del préstamo de fondos propios e interbibliotecarios.

Por otra parte, el puesto de documentalista conlleva la tarea de usar y aplicar las
técnicas, normativas y otros instrumentos utilizados en la reunién, seleccion, organizacion,
representacion, preservacion, recuperacion, acceso, difusion e intercambio de la
informacién de fondos propios a través de la web www.centrodeestudiosandaluces.es
mediante la gestion del catalogo informatizado y repositorio digital.

El puesto no conlleva una responsabilidad de recursos humanos a su cargo pero
si se hace necesaria la capacidad de trabajar en equipo y de integracion en equipos
multidisciplinares, a través del apoyo documental y difusion de informacién a las distintas
areas de la Fundacion.

Caracteristicas del puesto:

Numero de plazas convocadas: 1.

Grupo y nivel: Personal Técnico B.2 (art. 11 del Il Convenio Colectivo de la Fundacién
Publica Andaluza Centro de Estudios Andaluces publicado en el BOP n° 78, de 5 de abril
de 2017).

Salario bruto anual: 25.921,61 €.

Comienzo del contrato: Septiembre de 2018.

Nivel académico minimo exigido: Diplomatura, titulacion técnica de grado superior en
ciclo formativo o equivalente en Biblioteconomia y Documentacion.

Experiencia minima exigida: Al menos tres afnos en el puesto a desempefar.

Adscripcion funcional y organica: Area de Investigacion.

Centro de trabajo: Museo de la Autonomia de Andalucia. Avda. Blas Infante, s/n, Coria
del Rio-La Puebla del Rio, 41100 Sevilla.
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Tipo de contrato: Contrato indefinido a tiempo completo, con el periodo de prueba de
un maximo de seis meses contemplado para el personal Técnico titulado en el articulo 17
del Convenio Colectivo de la Fundacion.

Tipo de procedimiento: Procedimiento de seleccidn interno para puestos de duracién
indefinida (art. 18 del vigente Convenio Colectivo de la Fundacion).

Segunda. Participantes.

Podran participar en la presente convocatoria las personas que se encuentren en las
siguientes circunstancias:

a. Ser espafiol/a o tener la nacionalidad de cualquier Estado miembro de la Unién
Europea.

b. Cumplir con los requisitos minimos de formacién y experiencia que se exigen para
el puesto.

c. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autébnomas, ni hallarse en situacion de inhabilitacién absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de
del personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de
haber nacido en otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacién equivalente ni haber
sido sometido/a a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

d. Poseer la capacidad funcional para el desarrollo de las tareas. Quienes tengan la
consideracion de persona con discapacidad, debera acreditar la compatibilidad con el
desempefio de las tareas correspondiente a la plaza objeto de estas Bases, mediante
dictamen expedido por un equipo profesional competente, antes de la formalizacion del
contrato de trabajo. Esta Fundacion se compromete a adoptar las medidas precisas para
establecer las adaptaciones y ajustes razonables de tiempos y medios en el proceso de
seleccion y, una vez superado dicho proceso, las adaptaciones en el puesto de trabajo a
las necesidades de las personas con discapacidad.

Tercera. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes y requisitos minimos de
participacion.

Plazo y lugar de presentacion de solicitudes:

Las solicitudes deberan dirigirse a la Direccion Gerencia de la Fundacién Publica
Andaluza Centro de Estudios Andaluces y seran presentadas, junto con la documentacion
requerida, debidamente ordenada segun se establece en el Anexo | documentacién de
estas bases, en el plazo de quince dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién
de estas Bases en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de
la Fundacion, sito en c/ Bailén, 50, de Sevilla, ello sin perjuicio de lo establecido por el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Requisitos minimos de participacion:

a. En la solicitud figurara denominado como Documento | los datos personales,
incluido un numero de teléfono y direccidn de correo electrénico de contacto, y el puesto
al que se opta. La solicitud debera ir acompafiada del curriculum vitae.

b. Debera incluirse, nominado como Documento Il fotocopia del titulo que acredite
la Diplomatura, titulacién técnica de grado superior en ciclo formativo o equivalente en
Biblioteconomia y Documentacién, requisito indispensable para poder acceder al puesto.

c. Debera justificarse igualmente, como Documento Il el requisito de experiencia
de tres afos en el puesto, mediante nombramiento de funcionario y/o mediante la
presentacion de certificados de empresas. Dichos certificados habran de contener
obligatoriamente sello y firma de la persona que lo emite, datos oficiales de la empresa
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que certifica, denominacion del puesto y descripcidon de funciones, asi como tiempo de
trabajo total en cada puesto, indicandose fecha de inicio y fecha de fin.

Cuarta. Comité de Seleccion.

El Comité de Seleccion de la Fundacidon Publica Andaluza Centro de Estudios
Andaluces para la cobertura del puesto estara formado por las siguientes personas: la
Directora Gerente, o la persona en quien delegue; el Jefe del Area de Investigacion, o
la persona en quien delegue; el Director de Administracion y Recursos, o la persona en
quien delegue, que actuara como Secretario del Comité de Seleccion; la representacion
sindical de la Fundacién.

Solamente seran admitidas las solicitudes que cumplan con el contenido y el orden de
presentacién de la documentacion que se exige en la presente convocatoria.

El Comité de Seleccion solo valorara los méritos que hayan sido debidamente
alegados y acreditados documentalmente por las personas participantes que cumplan con
los requisitos minimos que establece esta convocatoria. No se valoraran como méritos
los requisitos minimos de participacién exigidos en la presente convocatoria.

Unicamente seran valorados los méritos que se ostenten a la fecha de la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, no computandose los obtenidos con posterioridad.
En ningun caso el Comité de Seleccion podra otorgar una puntuacién superior a la fijada
en cada uno de los apartados de las presentes Bases.

El Comité de Seleccion podra contar en cualquier fase del proceso de seleccién con
asesoramiento técnico externo para la evaluacion de las solicitudes recibidas.

Quinta. Proceso de seleccion.

El proceso de seleccion constara de tres fases:

Fase 1. De comprobacion de los requisitos exigidos en la convocatoria. Caracter
eliminatorio.

Fase 2. De valoracion de méritos (maximo 7 puntos). En esta fase, la Comision de
Seleccion valorara los méritos descritos en el apartado sexto.

Fase 3. De entrevista personal (maximo 3 puntos).

Consistira en una entrevista personal a la que seran convocadas las personas
candidatas seleccionadas en la fase anterior. A través de la entrevista, la Comisién de
Seleccion valorara la idoneidad de las candidaturas para el puesto, a través del andlisis y
evaluacion de los aspectos siguientes:

a. Conocimiento de la historia de Andalucia y mas concretamente del proceso
autondmico y sus antecedentes histéricos. Maximo 1 punto.

b. Estructura y funcionamiento de la Junta de Andalucia y sus Instituciones. Maximo
1 punto.

c. Capacidad de organizacion y planificacién de archivos y fondos documentales.
Propuestas de innovacién y mejoras. Maximo 1 punto.

La persona candidata elegida sera la que obtenga la mayor puntuacion una vez
sumadas las puntuaciones de las fases 2 y 3.

Sexta. Fase 2. de valoracion de méritos.

De acuerdo con lo expuesto en el apartado tercero de estas Bases, los requisitos
minimos establecidos en la presente Convocatoria, tanto en lo referente a la obligatoriedad
de estar en posesioén del titulo que acredite la Diplomatura, titulacion técnica de grado
superior en ciclo formativo o equivalente en Biblioteconomia y Documentacion, y acreditar
al menos tres afios de experiencia en el puesto a desempefiar, son requisitos que no seran
valorados y, en todo caso, deben ser acreditados por todas las personas candidatas para
su participacion en la presente Convocatoria, siendo excluidas del procedimiento aquellas
candidaturas que no reunan estos dos requisitos minimos.
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La Comisién de Seleccion valorara los siguientes méritos (hasta 7 puntos):

a. Master en Archivistica, Biblioteca, Documentacion o similar. Se acreditara con
fotocopia del titulo (1 punto/master hasta un maximo de 2 puntos).

b. Experiencia superior a 3 afios en el puesto a desempefiar. Se acreditara mediante
nombramiento de funcionario y/o certificado de empresa con detalle de las funciones
realizadas. Dichos certificados habran de contener obligatoriamente sello y firma de
la persona que lo emite, datos oficiales de la empresa que certifica, denominacion del
puesto y descripcidn de funciones, asi como tiempo de trabajo total en cada puesto,
indicandose fecha de inicio y fecha de fin. (0.1 puntos por cada mes que supere los 3
afnos de experiencia obligatoria, hasta un maximo de 3 puntos).

c. Conocimientos avanzados del programa de descripcion y gestion de colecciones
digitales. Se acreditara con fotocopia del certificado de asistencia a curso cuya duracién
(que debe acreditarse en el certificado) sea superior a 10 horas lectivas (0.5 puntos/por
programa, hasta un maximo de 1 puntos).

d. Nivel de inglés B.1 o superior (Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas, o similar). Se podra acreditar exclusivamente mediante fotocopia del certificado
oficial (0.5 puntos).

e. Conocimientos del paquete ofimatico OFFICE. Se acreditara con fotocopia del
certificado de asistencia a curso que incluya en su temario todo el paquete OFFICE, cuya
duracién (que debe acreditarse en el certificado) sea superior a 20 horas lectivas. (0.5
puntos).

Séptima. Difusion de las bases.

Lugares de publicacion de las bases: en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
en la pagina web www.centrodeestudiosandaluces.es y en el Portal de la Junta de
Andalucia.

De la existencia de la presentes bases sera informado el Servicio Andaluz de Empleo
con la finalidad de que pueda publicitarla a través de sus medios y/o presentar las
candidaturas que desee.

Octava. Proceso de seleccion.

El proceso de seleccion constara de las siguientes fases:

Fase 1. De comprobacion de los requisitos exigidos en la convocatoria. Caracter
eliminatorio.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Comision de Seleccién procedera
a la comprobacién del cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en la convocatoria
de todas las candidaturas presentadas en un plazo maximo de quince dias habiles a
contar desde el dia siguiente a la finalizacién del plazo de presentacion de candidaturas.

Como resultado de la comprobaciéon del cumplimiento de los requisitos minimos, se
elaborara un listado provisional de candidaturas admitidas. Para las candidaturas que no
hayan acreditado los requisitos minimos exigidos en la convocatoria o no hayan presentado
la documentacién obligatoria, se procedera a la apertura de un plazo de subsanacion
de cinco dias habiles con la finalidad de que subsanen la documentacién solicitada. La
presentacién de la documentacion solicitada durante el plazo de subsanacion se realizara a
través de la cuenta de correo electrénico cv@centrodeestudiosandaluces.es Transcurrido
dicho plazo, y una vez comprobada la documentacion objeto de subsanacion, se publicara
en la pagina web de la Fundacion el listado definitivo de candidaturas admitidas y no
admitidas en el proceso de seleccion.

Fase 2. De valoracién de méritos (maximo 7 puntos).

En esta etapa se procedera a la valoracion de los criterios establecidos en la presente
convocatoria para las candidaturas admitidas. Dicha valoracion se llevara a cabo por el
Comité de Seleccion de conformidad con los criterios de valoracion establecidos en el
apartado sexto de estas bases, en un plazo maximo de cinco dias habiles.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 103 - Miércoles, 30 de mayo de 2018

pagina 178

Sélo podran ser valorados los méritos alegados que se refieran a los criterios
establecidos y que ademas sean acreditados dentro del plazo de presentacién de
solicitudes.

Como resultado de la misma, se elaborara un listado provisional con la valoracién
de las candidaturas, que se publicara en la pagina web de la Fundacion y se abrira un
plazo de cinco dias habiles para la presentacion de alegaciones a través de la cuenta de
correo electronico cv@centrodeestudiosandaluces.es Transcurrido dicho plazo, y una vez
analizadas y valoradas las alegaciones, se publicara el listado definitivo con la valoracién
de las candidaturas admitidas en orden decreciente.

Del listado anterior, el Comité de Seleccion podra seleccionar las candidaturas que
hayan obtenido las maximas puntuaciones hasta un maximo de cinco candidaturas. Las
candidaturas seleccionadas pasaran a la siguiente fase del proceso de seleccion.

Fase 3. De entrevista personal (maximo 3 puntos).

Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la finalizacion de la fase anterior, el
Comité de Seleccion llevara a cabo un maximo de cinco entrevistas personales, con las
candidaturas que hayan superado la fase anterior, en la que se valorara la idoneidad de
las candidaturas para el puesto, a través del analisis y evaluacion de los aspectos que se
describen en el apartado quinto de estas bases.

Una vez finalizadas las entrevistas, la persona candidata seleccionada sera la que
obtenga la mayor puntuaciéon una vez sumadas las puntuaciones obtenidas en las fases
2 y 3. Asimismo el Comité de seleccién podra establecer hasta un maximo de dos
candidaturas suplentes.

La Comisién de Seleccién comunicara a la persona candidata que ha sido
seleccionada que dispone de un plazo maximo de cinco dias habiles para la presentacién
de la documentacion original correspondiente a las fotocopias presentadas en el
proceso de seleccion, asi como de la documentacion necesaria para la tramitacion del
contrato laboral, entendiéndose que desiste del puesto si en dicho plazo no presenta la
documentacién requerida.

Una vez comprobada la documentacion presentada, la Comision de seleccion
ordenara, en el plazo maximo de cinco dias habiles, la publicacién de la Resolucién
definitiva del proceso de seleccion con identificacion de la persona seleccionada, asi
como una cifra comprendida entre cero y dos candidaturas suplentes.

Novena. Consultas sobre el procedimiento.

Las consultas o dudas sobre este procedimiento de seleccién pueden ser enviadas
por correo electrénico a la direccidon cv@centrodeestudiosandaluces.es indicando en
el correo electrénico que se trata de una consulta y haciéndose alusién al proceso de
seleccion a que se refiere dicha consulta.

ANEXO |
RESUMEN DOCUMENTACION

Documentacién obligatoria:

Documento I. Documento de presentacion de la candidatura, donde figuraran los
datos personales de la persona candidata, incluyéndose en todo caso el teléfono y un
correo electrénico de contacto, y mencién al puesto que se solicita. Esta instancia debe ir
acompafiada de un curriculum vitae.

Documento II. Fotocopia del titulo que acredite la Diplomatura, titulaciéon técnica de
grado superior en ciclo formativo o equivalente en Biblioteconomia y Documentacion,
requisito indispensable para poder acceder al puesto.
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Documento lll. Experiencia del candidato en puesto similar. Se acreditara con el
nombramiento de funcionario y/o mediante la presentacion de certificados de empresa.
Dichos certificados habran de contener obligatoriamente sello y firma de la persona que lo
emite, datos oficiales de la empresa que certifica, denominacién del puesto y descripcion
de funciones, asi como tiempo de trabajo total en cada puesto, indicandose fecha de
inicio y fecha de fin.

Documentacion necesaria para la valoracion de méritos:

Documento IV. Master en Archivistica, Biblioteca, Documentacién o similar. Se
acreditara con fotocopia del titulo correspondiente.

Documento V. Formacion en programas de descripcion y gestion de colecciones
digitales de al menos 10 horas lectivas. Se acreditard con fotocopia del certificado de
asistencia con indicacién del nimero de horas lectivas.

Documento VI. Nivel de inglés B.1 o superior. Se acreditara mediante fotocopia del
certificado oficial.

Documento VII. Formacion en el paquete ofimatico OFFICE de al menos 20 horas
lectivas. Se acreditara con fotocopia del certificado de asistencia a la formacién que
debera incluir en su temario todo el paquete OFFICE con indicacién del numero de horas
lectivas.

Informacién sobre proteccion de sus datos personales.
En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos le
ofrecemos la siguiente informacién:

¢Quién es el responsable del tratamiento de estos datos?

El responsable del tratamiento de estos datos personales es la Fundacion Publica
Andaluza Centro de Estudios Andaluces con CIF: G91122069 y cuya direcciéon postal
es Calle Bailén numero 50, 41001 Sevilla, teléfono: 955 055 210 y correo electronico:
protecciondedatos@centrodeestudiosandaluces.es.

Podra contactar con la persona que desempefia la funcion de Delegado de Proteccion
de Datos en la direccion Palacio de San Telmo, Avda. de Roma, s/n, 41013 Sevilla, o en el
correo electrénico dpd.cpalmd@juntadeandalucia.es.

¢Con qué finalidad tratamos sus datos personales?

La finalidad del tratamiento de los datos personales que nos proporciona es Gestion
de Clientes, Contable, Fiscal y Administrativa.

Los datos personales proporcionados se conservaran hasta finalizar el proceso de
seleccion y obligaciones legales.

¢Cual es la legitimacion para el tratamiento de sus datos?

La base juridica para el tratamiento de sus datos es obligacion legal de acuerdo con
art 57.4 de la Ley 10/2005 de 31 de mayo de Fundaciones de la Comunidad Autondémica
de Andalucia (BOJA 117 de 17 de junio de 2005), RGPD: 6.1.b) Tratamiento necesario
para la ejecuciéon de un contrato en el que el interesado es parte o para la aplicacién a
peticion de este de medidas precontractuales, RGPD: 6.1.c)Tratamiento necesario para
el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento, Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Para realizar esta gestion es obligatorio que usted facilite estos datos, pues de lo
contrario sera imposible la firma del contrato laboral y la participaciéon en el proceso de
seleccion.
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¢ A qué destinatarios se comunicaran sus datos?
Los datos no se cederan a terceros salvo en los casos en que exista una obligacion
legal.

¢Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Usted tiene derecho a acceder a sus datos personales, asi como a solicitar la
rectificacion de los datos inexactos o, en su caso, solicitar su supresiéon cuando, entre
otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines que fueron recogidos,
siempre que la normativa aplicable no exija su conservacion.

En determinadas circunstancias, usted podra solicitar la limitacion del tratamiento de
sus datos.

En determinadas circunstancias y por motivos relacionados con su situacion particular,
usted podra oponerse al tratamiento de sus datos. El responsable del tratamiento dejara
de tratar los datos, salvo por motivos legitimos imperiosos, o el ejercicio o la defensa de
posibles reclamaciones.

En determinadas circunstancias, usted podra solicitar la portabilidad de sus datos.

Para ejercer estos derechos mediante una solicitud dirigida al responsable del
tratamiento acompafiada de fotocopia de su DNI o a través del correo electrénico
protecciondedatos@centrodeestudiosandaluces.es.

Puede usted presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de
Datos, del modo indicado en la direccion www.agpd.es, especialmente si considera que
no ha obtenido satisfaccion en el ejercicio de sus derechos por los cauces indicados
anteriormente.

Puede obtener mas informacion sobre proteccién de datos de caracter personal y
los derechos que le asisten en la direccion www.agpd.es de la Agencia Espafiola de
Proteccién de Datos.

Tercero. Publicar en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia la presente Resolucion
asi como las bases por las que se rige su convocatoria.

Sevilla, 22 de mayo de 2018.- La Directora Gerente, Mercedes de Pablos Candén.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Acuerdo de 24 de mayo de 2018, de la Consejeria de la Presidencia,
Administracién Local y Memoria Democrética, de incoacion del procedimiento
para inscripciéon en el Inventario de Lugares de Memoria Democrética de
Andalucia de la Fosa Comun del Cementerio de Nuestra Sefiora del Buen
Suceso, en el municipio de Baena (Cérdoba).

Por el Excmo. Ayuntamiento de Baena, en sesién celebrada el dia 4 de septiembre de
2013, se adoptd el acuerdo de instar a la Junta de Andalucia a la declaracion como
lugar de memoria y su inscripcién en el catalogo de la Fosa Comun del Cementerio de
Baena, en la provincia de Cérdoba. Posteriormente, se ha procedido a intercambio de
documentacion con el citado Ayuntamiento a fin de recabar la informacion necesaria
para proceder a la inscirpcién de dicho lugar en el Inventario de Lugares de Memoria
Democratica, de acuerdo con lo dispuesto en el articuo 24 de la Ley 2/2017, de 28 de
marzo, de Memoria Histdérica y Democratica de Andalucia.

Examinada la documentacion a que se refiere dicho articulo, consta la que a
continuacion se resefia:

a) La identificacion del bien se corresponde con el Cementerio Ntra. Sra. del Buen
Suceso, en el municipio de Baena, en la provincia de Cérdoba.

b) En relacién con la descripcidon y determinacion con las partes objeto del bien que
son objeto de inscripciodn, se trata de la fosa comun existente en dicho Cementerio.

c) La delimitacién cartogréfica se corresponde con las siguientes coordenadas

geogréficas:
Latitud Longitud
37.61805 -4.33194

d) En cuanto a posibles medidas cautelares que, en su caso fuesen necesarias
para la proteccion y conservacion del bien, no se estima de aplicacion ninguna, salvo la
sefalizacion del lugar para su recuerdo.

Teniendo en cuenta dicha documentacion, a propuesta de la Direccion General de
Memoria Democratica, se estima que procede realizar los tramites oportunos para la
declaracion e inscripcion del lugar sefialado como Lugar de Memoria Democratica de
Andalucia, de conformidad con lo previsto en el citado articulo 24 de la Ley 2/2017, de
28 de marzo, de Memoria Histérica y Democratica de Andalucia, y en consecuencia se
adopta el siguiente,

ACUERDO

Primero. Incoar el procedimiento de inscripcién en el Inventario de Lugares de Memoria
Democratica de Andalucia, de la Fosa Comun del Cemenetrio de Nuestra Sefiora del
Buen Suceso, en el municipio de Baena (Cérdoba), de conformidad con lo previsto en
el articulo 24 de la Ley 2/2017, de 28 de marzo, de Memoria Histérica y Democratica de
Andalucia.

Segundo. Publiquese este Acuerdo en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Procédase al tramite de informacion publica por el plazo de quince
dias habiles desde la publicacion de este Acuerdo en el Boletin Oficial de la Junta de
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Andalucia, debiendo realizarse las alegaciones que se estime oportuno preferentemente
en la direccion de correo electrénico:
dg.memoriademocratica.cpalmd@juntadeandalucia.es.

Cuarto. Procédase al tramite de audiencia al Ayuntamiento de Baena.

Sevilla, 24 de mayo de 2018

PROPONE CONFORME
FRANCISCO JAVIER GIRALDEZ DIAZ MANUEL JIMENEZ BARRIOS
Director General de Memoria Democratica Vicepresidente de la Junta de Andalucia

y Consejero de la Presidencia,
Administracion Local y Memoria Democratica
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Acuerdo de 24 de mayo de 2018, de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Local y Memoria Democratica, de incoacion del procedimiento
para la inscripcién en el Inventario de Lugares de Memoria Democratica de
Andalucia de la Plaza de la Constitucion de Baena (Cérdoba).

Mediante escrito de fecha 7 de octubre de 2014, el Grupo Municipal de Izquierda Unida
los Verdes de Baena solicita la declaracion como Lugar de Memoria Democrética y su
inscripcion en el catdlogo de la Plaza de la Constitucion de Baena (Cdrdoba), conocida
popularmente como «Paseo del Ayuntamiento».

Posteriormente, a los efectos de completar y verificar los extremos sefalados en el
articulo 24.2 de la Ley 2/2017, de 28 de marzo, de Memoria Histérica y Democratica de
Andalucia, se ha recabado informacion complementaria al Ayuntamiento de Baena y al
Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia.

Examinada dicha documentacién, en lo que se refiere a la declaracion de Lugares de
Memoria Democratica de Andalucia, y el procedimiento de inscripcién, consta lo que a
continuacion se resefia:

a) Identificacion del bien: Plaza de la Constitucion.
b) La parte del bien objeto del procedimiento de inscripcion es la Plaza de la

Constitucion.
c) La delimitaciéon cartografica se corresponde con las siguientes coordenadas
geograficas:
Latitud Longitud
37.61388 -4.32583

d) Posibles medidas cautelares que deban tomarse para la proteccién y conservacién
del bien: el Ayuntamiento manifiesta que no concurren circunstancias especiales que
hagan necesario medidas especiales.

Teniendo en cuenta dicha documentacion, a propuesta de la Direccion General de
Memoria Democratica, se estima que procede realizar los tramites oportunos para la
declaracion e inscripcidon del lugar sehalado como Lugar de Memoria Democratica de
Andalucia, de conformidad con lo previsto en el citado articulo 24 de la Ley 2/2017, de
28 de marzo, de Memoria Histérica y Democratica de Andalucia, y en consecuencia se
adopta el siguiente

ACUERDO

Primero. Incoar el procedimiento de inscripcién en el Inventario de Lugares de
Memoria Democratica de Andalucia de la Plaza de la Constitucion de Baena (Cdérdoba),
de conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 2/2017, de 28 de marzo, de
Memoria Histérica y Democratica de Andalucia.

Segundo. Publiquese este Acuerdo en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Procédase al tramite de informacion publica por el plazo de quince dias
habiles desde la publicacion de este Acuerdo en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
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debiendo realizarse las alegaciones que se estime oportuno preferentemente en la
direccion de correo electrénico: dg.memoriademocratica.cpalmd@)juntadeandalucia.es.

Cuarto. Procédase al tramite de audiencia al Ayuntamiento de Baena.

Sevilla, 24 de mayo de 2018

PROPONE CONFORME
FRANCISCO JAVIER GIRALDEZ DiAZ MANUEL JIMENEZ BARRIOS
Director General de Memoria Democratica Vicepresidente de la Junta de Andalucia

y Consejero de la Presidencia,
Administraciéon Local y Memoria Democratica
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 23 de abril de 2018, por la que se concede la autorizacion
administrativa de ensefianza bilinglie al centro docente privado «C.E.U. San
Pablo» de Bormujos (Sevilla). (PP. 1548/2018).

Examinada la documentacién presentada por don Antonio Jiménez Arcos, representante
legal de la Fundacién San Pablo Andalucia-C.E.U., entidad titular del centro docente
privado «C.E.U. San Pablo», con cddigo 41020167, ubicado en Avda. Maiménides, s/n,
de la localidad de Bormujos (Sevilla), en la solicitud de aprobacién del expediente de
autorizacion administrativa para la ensefianza bilingiie espafiol/inglés en centros privados
para la etapa educativa de Educacién Secundaria Obligatoria.

Resultando que en el mencionado expediente ha recaido informe favorable de la
correspondiente Delegacion Territorial de Educacion en Sevilla de fecha 27 de febrero de
2018.

Vistas la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho
a la Educacioén; la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 8/2013; la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia;
la Orden de la Consejeria de Educacién de 28 de junio de 2011, por la que se regula
la ensefianza bilinglie en centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
modificada por las de 18 de febrero de 2013 y de 1 de agosto de 2016; la Orden de 29 de
junio de 2011, por la que se establece el procedimiento de autorizacion de la ensefianza
bilinglie en centros docentes de titularidad privada, modificada por la de 18 de febrero de
2013; y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia; y vista la propuesta favorable de la
Direccion General de Innovaciéon y Formacién del Profesorado.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. La aprobacion del expediente de autorizacion administrativa de la ensefianza
bilingle espafiol/inglés en el centro docente privado «C.E.U. San Pablo», con cddigo
41020167, de la localidad de Bormujos (Sevilla), cuya entidad titular es la Fundacién San
Pablo Andalucia-C.E.U., para la etapa educativa de Educacién Secundaria Obligatoria.

Segundo. La autorizacion de la ensefianza bilinglie en la etapa educativa a que hace
referencia el punto primero conlleva el cumplimiento por el centro de lo establecido en la
Orden de 28 de junio de 2011, modificada por la de 18 de febrero de 2013 y por la de 1 de
agosto de 2016, por la que se regula la ensefianza bilinglie en los centros docentes de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer recurso potestativo de reposicién ante la persona titular
de la Consejeria de Educacion en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad
con lo previsto en los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
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contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de
conformidad con lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 23 de abril de 2018

SONIA GAYA SANCHEZ
Consejera de Educacion
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 26 de abril de 2018, por la que se autoriza el cambio de denominacién
especifica de la escuela infantil «Aznalcazar» de Aznalcazar (Sevilla), pasando
a denominarse «La Abeja Maya». (PP. 1491/2018).

El articulo 8.3 del Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el que se regulan los centros que
imparten el primer ciclo de la educacioén infantil, establece que los centros educativos que
imparten dicho ciclo deberan tener una denominacion especifica que los singularice.

La escuela infantil «Aznalcazary», codigo 41021585, de Aznalcazar (Sevilla), cuya
titularidad ostenta el Excmo. Ayuntamiento de Aznalcazar, cuenta con autorizacion para 3
unidades con 41 puestos escolares de primer ciclo de educacion infantil.

Visto el expediente promovido por el referido Ayuntamiento para la modificacion de
la denominacion especifica de la citada escuela infantil, a propuesta de la Direccion
General de Planificacion y Centros y en virtud de lo establecido en el citado articulo 8.3
del Decreto 149/2009, de 12 de mayo,

DISPONGO

Autorizar el cambio de la denominacion especifica de la escuela infantil «Aznalcazar»
de Aznalcéazar (Sevilla), codigo 41021585, que pasa a denominarse «La Abeja Maya».

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad
con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, o recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido
en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de abril de 2018

SONIA GAYA SANCHEZ
Consejera de Educacion
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resoluciéon de 23 de mayo de 2018, de la Secretaria General Técnica, por
la que se notifica a los posibles interesados la interposicién de recurso
contencioso-administrativo num. P.A. 126/17 ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo nam. Cinco de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cinco de Sevilla, sito en
C/ Vermondo Resta, s/n, Edificio Viapol, portal B, planta 6.2, se ha interpuesto por dofia
Gloria Aithami Chacon Rojas recurso contencioso-administrativo num. P.A. 126/17 contra
la desestimacion presunta de la reclamacion de reconocimiento de los efectos econémicos
y administrativos que le habrian correspondido si hubiese sido ordenado en la bolsa de
interinos conforme a lo dispuesto por el Decreto 311/2012, de 26 de junio, que modificd
el Decreto 302/2010, de 1 de junio, por el que se ordena la funcién publica docente y se
regula seleccion del profesorado y la provision de puestos de trabajo docente.

Asimismo, pongo en su conocimiento que la fecha sefalada para la celebracion de la
vista es el dia 12 de junio de 2018 a las 10:10 horas.

Publicandose la presente para notificacion a todos los posibles interesados y sirviendo
de emplazamiento para, si lo estimasen conveniente a sus intereses, puedan comparecer
ante dicho Juzgado en el plazo de nueve dias de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 23 de mayo de 2018.- El Secretario General Técnico, Pedro Angullo Ruiz.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 23 de mayo de 2018, de la Secretaria General Técnica, por la que
se notifica a los posibles interesados la interposicién de recurso contencioso-
administrativo num. P.O. 224/18 Seccién 3.2 ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Sevilla, sita en Prado San Sebastian, s/n, Edificio Audiencia, planta 6.2, se ha
interpuesto por dofia Angela Méndez Sanchez recurso contencioso-administrativo num.
P.O. 224/18 Seccidn 3.2 contra la desestimacion por silencio administrativo del recurso de
reposicion formulado contra la Orden de 24 de julio de 2017, por la que se hacen publicas
las listas del personal seleccionado en el procedimiento selectivo para el ingreso en el
Cuerpo de Maestros, y se le nombra con caracter provisional funcionario en practicas.

Publicandose la presente para notificacion a todos los posibles interesados y sirviendo
de emplazamiento para, si lo estimasen conveniente a sus intereses, puedan comparecer
ante dicho Juzgado en el plazo de nueve dias de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 23 de mayo de 2018.- El Secretario General Técnico, Pedro Angullo Ruiz.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Orden de 24 de mayo de 2018, por la que se avocan determinadas competencias
en materia patrimonial y de contratacion relativas al Palacio de Congresos y
Exposiciones de Cdérdoba y se delegan en la persona titular de la Delegacion
Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo en Cérdoba.

El Palacio de Congresos y Exposiciones de Cérdoba es un edificio de titularidad de la
Junta de Andalucia que se encuentra adscrito a la Consejeria de Empleo, Empresa y
Comercio, situado en la calle Torrijos, num. 10, de Cérdoba, junto a la Mezquita-Catedral.
Se trata de una edificaciéon de dos plantas articulada alrededor de tres espacios libres:
el patio mudéjar, el patio azul y el adarve. Este edificio fue en el siglo XVI el hospital de
San Sebastian, del que se conserva en la actualidad la edificacién que rodea al patio
mudéjar, con la singular portada de la capilla que se situa en la fachada a la calle Torrijos.
A continuacion del patio mudéjar se situa una edificacion mas moderna (afio 1985) que
envuelve el denominado patio azul y que contiene el Salén plenario al fondo de la parcela.
El adarve es un espacio libre en forma de L que recorre al medianera sur y el fondo de la
parcela. Esta medianera sur esta constituida por los restos emergentes (lienzo y torres)
de la antigua muralla norte del Palacio del Califa.

Su emplazamiento, valor histérico y su entorno desde el punto de vista turistico y
cultural justifico un plan de actuaciones para la «Rehabilitacion, Mejora y Adecuacion del
Palacio de Congresos de Cdérdoba», que se ha llevado a cabo desde el afio 2013 hasta la
actualidad, estando prevista la finalizacién del mismo en el tercer trimestre del afio 2018.

Con el fin de ganar en eficacia, es conveniente comenzar a tramitar el procedimiento
que va a permitir poner en funcionamiento el Palacio de Congresos y Exposiciones
de Cordoba, en paralelo a la fase final de ejecucion de las obras de rehabilitacion y
acondicionamiento.

Segun lo previsto en la disposicion transitoria segunda del Decreto 210/2015, de 14
de julio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresa
y Comercio, las delegaciones de competencias que se encuentran vigentes a la entrada
en vigor de este decreto continuaran desplegando su eficacia hasta que se dicte la
correspondiente orden de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 1.° ¢) del articulo 6 de la Orden de
24 de octubre de 2013, de la Consejeria de Turismo y Comercio, por la que se delegan
competencias en organos directivos centrales y periféricos de la Consejeria, se delegan
en la persona titular de la Secretaria General Técnica las competencias para ejercer todas
las facultades que, sobre los bienes patrimoniales, se atribuyen a la persona titular de la
Consejeria por la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad Autdbnoma
de Andalucia.

Asimismo, segun lo dispuesto en las letras a), b) y c¢) del articulo 2 y la disposicion
adicional segunda de la citada Orden de 24 de octubre de 2013, las competencias en
materia de contratacién se encuentran delegadas en funcién de las cuantias, las materias
objeto de contratacion y el origen presupuestario del crédito con cargo al cual se financien
las respectivas contrataciones en la persona titular de la Viceconsejeria, en la persona
titular de la Secretaria General Técnica, en la persona titular de la Direccion General de
Comercio y en la persona titular de la Delegacion Territorial de Cérdoba.

En atencion al principio general de descentralizacién y con el fin de alcanzar una
mayor racionalizacién y agilidad de los procedimientos administrativos y de las actividades
materiales de gestién, a la vez que mejorar la eficacia y la eficiencia en la asignacion
y utilizacion de los recursos publicos, se aconseja que la tramitacion, resolucién y
seguimiento de los procedimientos de contratacién y/o concesién administrativa de
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explotacion y usos necesarios, asi como la concesion de dominio publico del inmueble,
para la puesta en marcha del Palacio de Exposiciones y Congresos de Cérdoba se lleve
a cabo por los 6rganos directivos de la Consejeria en la provincia donde se ubica el
inmueble.

En su virtud, de conformidad con lo previsto en los articulos 9 y 10 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en los articulos 101 a 104 de
la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,

DISPONGO

Primero. Avocacion de competencias.

Avocar las competencias en materia patrimonial y de contratacion, relativas al
Palacio de Congresos y Exposiciones de Cordoba, delegadas en la persona titular de
la Viceconsejeria, en la persona titular de la Secretaria General Técnica y en la persona
titular de la Direccidon General con competencias en materia de comercio, en virtud de
las letras a), b), y c) del articulo 2 y del apartado 1.° ¢) del articulo 6 de la Orden de
24 de octubre de 2013, de la Consejeria de Turismo y Comercio, por la que se delegan
competencias en 6rganos directivos centrales y periféricos de la Consejeria.

Segundo. Delegacién de competencias.

Delegar las competencias previamente avocadas en el punto anterior, en materia
patrimonial y de contratacion, relativas al Palacio de Congresos y Exposiciones de
Cordoba, en la persona titular de la Delegacion Territorial de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo en Cérdoba.

Tercero. Efectos.

1. La presente orden se notificara a los interesados de acuerdo con lo previsto en el
articulo 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

2. La delegacién de competencias producira efectos a partir de la fecha de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 24 de mayo de 2018

JAVIER CARNERO SIERRA
Consejero de Empleo, Empresa y Comercio
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resoluciéon de 21 de mayo de 2018, de la Direccién General de Relaciones
Laborales y Seguridad y Salud Laboral, por la que se registra y publica el Convenio
Colectivo de Andaluza de Gestiéon Integral de Servicios Especializados, S.L.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la empresa «Andaluza de Gestidn integral de
Servicios Especializados, S.L.» (Cadigo de convenio MJ33EF24) de ambito interprovincial,
suscrito por la representacion legal de la empresa y la de los trabajadores, en fecha 23
de enero de 2018, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3,
del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 713/2010, de 28
de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

RESUELVO

Primero. Ordenar la inscripciéon del citado Convenio Colectivo en el Registro de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios
electronicos dependiente de este Centro Directivo, con notificacion a la Comision
Negociadora.

Segundo. Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 21 de mayo de 2018.- El Director General, Jesus Gonzalez Marquez.

CONVENIO COLECTIVO REGULADOR DE LAS RELACIONES LABORALES ENTRE
«AGISE, S.L.» Y SUS TRABAJADORES

CAPITULO PRIMERO

Articulo 1. Partes contratantes.
El presente Convenio se concierta entre las Delegadas de Personal de «Agise, S.L.»,
y la representacion empresarial.

Articulo 2. Ambito territorial.
El presente Convenio sera de aplicacion en toda la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Articulo 3. Ambito funcional.
1. El Convenio regula las condiciones de trabajo entre Agise, S.L., y todos sus
trabajadores y trabajadoras.

Articulo 4. Ambito personal.

1. El presente Convenio tiene eficacia plena para los sujetos mencionados en el
art. 3, sea cual fuere la categoria profesional de los trabajadores o el tipo de jornada
que cumplan, sin otras salvedades o exclusiones que las recogidas en el Estatuto de los
Trabajadores vigente, el articulo 3 de este Convenio y la normativa laboral vigente en
cada momento, asi como a lo recogidas en el Estatuto de los Trabajadores vigente y la
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Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres
(LOIEMH, Ley de Igualdad).

Articulo 5. Vinculacion a la totalidad.

1. Las condiciones mas beneficiosas forman un todo organico e indivisible y a efectos
de su aplicacion practica seran considerados globalmente.

2. En el caso de que por la jurisdiccién laboral, a instancia de la autoridad laboral
o cualquiera de las personas afectadas, se procediera a la anulacién de algunos de
los pactos del presente convenio, quedara sin efecto la totalidad, debiendo las partes
afectadas constituir una nueva mesa negociadora en el plazo de dos meses a partir de la
firmeza de la sentencia, al objeto de proceder a la renegociacion de su contenido.

Articulo 6. Ambito temporal.
El presente Convenio entrara en vigor a todos los efectos el dia 1 de febrero de 2015,
siendo su duracion de cuatro afios, finalizando por tanto el 31 de enero de 2019.

Articulo 7. Denuncia y prérroga.

1. Cualquiera de las partes firmantes podra denunciar el presente Convenio tres
meses antes del vencimiento del mismo.

2. Para que la denuncia tenga efecto, tendra que hacerse mediante comunicacién
escrita a la otra parte, de la que se le trasladara copia a la Autoridad Laboral.

3. Denunciado el Convenio, en tanto no se llegue a un acuerdo sobre el nuevo
Convenio, se prorrogara el anterior hasta la aprobacion del nuevo convenio.

Articulo 8. Comision paritaria.

1. Se crea una Comision Paritaria Mixta del convenio, como érgano de interpretacion
y aplicacién del mismo, que se constituird en el plazo maximo de quince dias desde la
publicacion del presente convenio en el BOJA.

2. La Comision estara integrada por 4 miembros, 2 representantes de la empresa y 2
de la representacion laboral. La empresa y los trabajadores/as que tengan problemas de
interpretacion y aplicacion de lo establecido en el convenio colectivo, deberan dirigirse a
la Comision Paritaria del presente Convenio Colectivo.

3. La Comision Paritaria se reunira una vez al afio, para el seguimiento del Convenio
y para los asuntos que surjan.

4. Cuando en la Comision Paritaria Mixta, se trate algun asunto especifico de alguna
Provincia, podra asistir la representante de los trabajadores de dicha Provincia, con voz
pero sin voto, mediante la aportacién del oportuno escrito explicativo del conflicto a tratar.
La convocatoria de sus miembros debera realizarse dentro de los tres dias siguientes a
la recepcidn del mencionado escrito, sefialandose en ella una fecha, lugar y hora que
esté comprendida en los diez dias naturales siguientes al de la fecha del escrito de la
convocatoria.

5. Para la adopcién de acuerdos validos serd precisa la asistencia de la mayoria de
la representacion de cada una de las partes, debiendo asi mismo adoptarse los acuerdos
por mayoria simple. En caso de desacuerdo se estara al arbitraje del SERCLA.

8. De lo acordado debera darse publicidad en los centros de trabajo.

Articulo 9. Garantia «ad personamy.

Se respetaran las condiciones superiores y mas beneficiosas que venga percibiendo y
disfrutando el personal de plantilla a la firma de este Convenio, sean percibidas éstas por
pacto entre la empresa y los trabajadores. Estas cantidades se mantienen estrictamente
«ad personamy», no pudiendo ser absorbibles ni compensables.
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Articulo 10. Organizacién del trabajo.

10.1. La organizacion del trabajo son facultad y responsabilidad de la empresa con
sujeciéon a este convenio y sin perjuicio al reconocimiento del derecho a la negociacién
colectiva que la legislaciéon vigente asigna la representacion laboral. Las facultades de
organizacion seran ejercidas dentro del respeto a los derechos de los trabajadores. La
empresa proveera de acceso al correo electrénico a todos los trabajadores/as.

10.2. Son criterios inspiradores de la organizacion del trabajo los siguientes:

La mejora del rendimiento de los servicios, mediante la adecuacion de las plantillas a
las necesidades reales.

La mejora de la calidad del servicio, consolidando féormulas de evitar la precariedad
en el empleo, asi como la formacion del personal.

La instauracion de férmulas de reduccién y reestructuracion del tiempo de trabajo,
como medida de creacién de empleo.

La valoracion de los puestos.

La evaluacién del desemperio.

La adopcion de medidas de salud laboral que permitan la realizacion del trabajo con
las debidas garantias de salud y seguridad.

Articulo 11. Ingreso y provision de vacantes.

Los puestos vacantes o de nueva creacién seran cubiertos conforme al siguiente
procedimiento:

1. Convocatoria interna. Tendran preferencia para cubrir las vacantes existentes el
personal que pertenezca a la misma empresa, siempre que reunan las condiciones que
se exijan para el desarrollo del puesto de trabajo.

2. Convocatoria externa. Si la plaza no se cubre a través del procedimiento anterior
se realizara una seleccion de personal mediante oferta externa.

Las personas candidatas habran de superar las pruebas de capacitacion, ajustadas
al perfil del puesto, que se consideren necesarias para determinar la mayor adecuacién
para el trabajo a desarrollar.

3. Se creara una Comision formada por la Gerencia, la Direccion del Centro y las
Delegadas de Personal para la evaluacion de los ascensos del personal.

Se creara una bolsa de trabajo para el ingreso en la empresa.

4. El contrato eventual por circunstancias de la produccion tendra una duracion
maxima de 12 meses en un periodo de 18 meses. En caso de que el contrato se hubiera
concertado por una duracion inferior al maximo anteriormente establecido, podra
prorrogarse mediante acuerdo de las partes, por una Unica vez, sin que la duracién total
del contrato pueda exceder de dicha duracién maxima.

CAPITULO SEGUNDO

Articulo 12. Jornada y horario de trabajo.

1. La jornada semanal de trabajo durante la vigencia del presente Convenio Colectivo
sera de treinta y cinco horas semanales para todo el personal afectado por éste. El
computo anual de horas es resultado de la siguiente operacién:

52,14 semanas X 35 horas = 1.825 horas/afio — (14 festivos X 7 horas) = 1.727 horas
— 150 horas de vacaciones anuales = 1.577 horas — (24 y 31 de diciembre X 7 horas) =
1.563 horas al afio

Este computo es el resultado de restar a los trescientos sesenta y cinco dias del afo:
- Once fiestas de caracter nacional.
- Una fiesta de caracter autonémico.
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- Dos fiestas de caracter local.

- Un mes de vacaciones al afo.

- Los dias 24 y 31 de diciembre de cada afio tendran la consideracién de festivos.

2. Los trabajadores tiene derecho a un descanso minimo semanal de un dia y medio
(36 horas) sin interrupcion. Dicho descanso debera coincidir obligatoriamente en domingo,
al menos una vez cada cuatro semanas.

3. A los trabajadores que asistan a reuniones convocadas por la empresa para
planificacién del trabajo en horario fuera de sus turnos se le compensara el tiempo
invertido en dichas reuniones con horas libres que seran disfrutadas a peticion de los
trabajadores.

4. Turnos. En atencién a las necesidades del servicio que se presta se establecen
turnos de trabajo como jornadas especiales, que podran ser:

De rotacion entre la manana y la tarde.

De rotacion entre mafiana, tarde y noche.

Los horarios de tarde y noche se adaptaran a las necesidades del servicio.

Los turnos pueden comprender trabajos en sabados y domingos. Los festivos segun
se acuerde en cada casa de acogida.

5. Los cambios de turno acordados entre los trabajadores con titulacién igual o superior,
podran realizarse previa autorizacion a la empresa y de acuerdo entre los trabajadores,
teniendo en cuenta que con dichos cambios no se podran tener mas de cuatro dias libres
ni unirse a los asuntos propios ni vacaciones.

Cuando se lleve a cabo un cambio de turno con las formalidades expresadas en el
parrafo anterior, sera bajo la exclusiva responsabilidad de los trabajadores.

El horario de las PATES sera el vigente que contempla turnos rotativos de mafiana,
tarde y noche de 5 semanas y, dentro de las mismas, 2 jornadas de 24 horas.

6. El personal técnico tendra derecho a cuatro o tres tardes libres por semana, segun
voluntad del trabajador y tras organizar el horario del centro. La medida sera acordada
anualmente.

Se realizara jornada intensiva del 15 de junio al 15 de septiembre, del 20 de diciembre
al 7 de enero, y la semana de Semana Santa. Cada técnico trabajara una tarde a la
semana.

7. Anualmente las horas realizadas de mas o menos del computo establecido en este
convenio se compensaran durante el afio natural y el primer semestre del afio siguiente.

Para ello, es necesario tener el cuadrante elaborado al 31 de Enero y la devolucion de
las horas, se realizaran, previo acuerdo entre ambas partes.

El horario de las PATES y ET que cubren las plazas habituales, se fijara con acuerdo
firmado por las trabajadoras que cubren dichas plazas y la Directora del Centro y con el
visto bueno de la Gerencia de la Empresa.

8. Los trabajadores, tendra derecho a adaptar la duracion y distribucién de la jornada
de trabajo para hacer efectivo su derecho a la conciliacion de la vida laboral, familiar y
personal, en los términos que logren mediante acuerdo con la empresa.

Articulo 13. Reduccion de jornada y jornada a tiempo parcial reduccién de jornada.

Los trabajadores tendran derecho a una reduccién de la jornada de trabajo, al menos
entre un octavo y un maximo de la mitad de la duracién de aquélla, previa peticiéon del
trabajador con una antelacion de al menos 15 dias, tanto para la peticion como para el
retorno.

En los casos previstos en el articulo 37.5 del Estatuto de los Trabajadores, el derecho
a la reduccion de jornada sera siempre efectivo, y se amplia el derecho de reduccién
de jornada, en las mismas condiciones que los contenidos a los que se refiere el
art. 37.5 del ET. Quienes hagan uso de la reduccion de jornada tendran la obligacion
de notificar expresamente a la empresa su decisién de permanecer en esa situacién o
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Su reincorporacion a la jornada ordinaria, anualmente y con al menos, quince dias de
antelacion.

El trabajador, salvo fuerza mayor, debera preavisar al empresario con una antelacion
de quince dias, precisando la fecha en que iniciara y finalizara la reduccion de jornada.

Jornada a tiempo parcial.

A su vez y como medida de fomento del empleo, en cada caso que se adopte la
jornada reducida, se complementara hasta cubrir la jornada completa con contrataciones
a tiempo parcial. La reducciéon de jornada lleva consigo la reduccion proporcional del
salario.

CAPITULO TERCERO

Articulo 14. Estructura retributiva.

1. Salario Base: Es la parte de la retribucion del personal, fijada por unidad de
tiempo y en funcién de su grupo y categoria, con independencia de la remuneracion que
corresponda por puesto de trabajo especifico o por cualquier otra circunstancia, y segun
la tabla salarial que se adjunta al final de este Convenio.

2. Gratificaciones extraordinarias: El trabajador/a tiene derecho a tres gratificaciones
extraordinarias al afo, consistentes en una mensualidad de salario base méas antigiiedad,
estas pagas seran abonadas:

2.1. La primera del 14 al 16 de diciembre.

2.2. La segunda del 14 al 16 de junio.

2.3.Y la tercera, sera prorrateada con cada mensualidad.

3. Horas Extraordinarias: Tendran la consideracién de horas extraordinarias aquellas
que consideradas en su conjunto diario, semanal o anual excedan de la jornada pactada
en el presente convenio.

El personal en situacién de reduccién de jornada o a tiempo parcial tiene prohibicion
expresa de realizacion de horas extraordinarias, salvo las que vengan exigidas por
necesidad de reparar siniestros y otros dafos extraordinarios y urgentes.

Seran compensadas en tiempo de descanso. Tan sélo se abonaran en metalico en
caso de liquidacién y al 175% del valor de la hora ordinaria.

4. Dietas y desplazamientos: El importe de las dietas acordadas en este Convenio
Colectivo sera de 40,00 euros de dieta completa (almuerzo y cena), 20,00 euros de media
dieta; cuando el personal tenga que pernoctar, la empresa buscara alojamiento o mas
cercano posible al lugar donde se dirija.

Ademas cuando exista desplazamiento fuera de la localidad, la empresa abonara la
cantidad de 0,20 euros por kildmetro de recorrido, esta cantidad se abonara desde el
primer lugar de trabajo hasta el ultimo.

Articulo 15. Vacaciones.

El periodo de vacaciones anuales sera retribuido, y su duracién sera de un mes anual.
En los casos en que no se haya completado el afio de trabajo efectivo, tendran derecho a
la parte proporcional.

2. Las vacaciones se podran disfrutar durante todo el afio.

3. El régimen de turnos de vacaciones se hara por rigurosa rotacion anual del personal
entre los distintos meses, iniciandose esta rotacion por antigliedad en la empresa.

4. También se podran disfrutar en periodos de 10 o 15 dias acogiéndose al siguiente
régimen: por fracciones de 10 dias en tres periodos; una decena a elegir la fecha por la
trabajadora y las dos restantes por la empresa o 15 dias a eleccion de la empresa y 15
dias a eleccion del trabajador/a. En ningdn caso podran coincidir mas de dos Técnicos/as
a la vez ni coincidir las dos Trabajador@s Sociales por provincia.
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Dentro del personal técnico, la Asesora Juridica, puede tomarse las vacaciones, al
igual que el resto de las trabajador@s, a lo largo del afio natural.

5. La retribucion de las vacaciones equivaldra al promedio recibido por el trabajador o
trabajadora en los tres meses completos inmediatamente anteriores.

6. El inicio del periodo de vacaciones o de disfrute de las fiestas abonables, no podra
coincidir con un dia de descanso semanal, de forma y manera que en estos casos se
entenderan iniciadas las vacaciones al dia siguiente del descanso semanal. Si el regreso
de las vacaciones coincide con el dia libre, éste debera respetarse, reiniciandose el
trabajo al dia siguiente.

7. El calendario de vacaciones se elaborara en el primer trimestre del ano, salvo
casos excepcionales que se negociara con la empresa, y en todo caso, con un minimo de
2 meses de antelacion al comienzo del mismo.

8. Los trabajador@s tienen derecho a disfrutar de sus vacaciones anuales retribuidas
en un periodo distinto al afio natural en curso, si no han podido disfrutar de sus
vacaciones por motivos ajenos a su voluntad, como enfermedad ya sea por accidente o
por enfermedad comun y maternidad.

Articulo 16. Licencias y permisos retribuidos.

Son permisos retribuidos los siguientes:

1. Por razones personales o particulares.

Por razones personales.

a) Por matrimonio o inscripcion como pareja de hecho, de igual o distinto sexo, 20
dias.

b) Por cuidado de menores de 12 meses: El personal, por lactancia de un menor,
la cual se prolongara hasta el afio del nacimiento, tendra derecho a una hora diaria de
ausencia del trabajo que, a su voluntad, podra dividir en dos fracciones; o acumular en
jornadas completas, seguidas a la baja maternal. La trabajadora que opte por esta ultima
opcion debera comunicarlo en un plazo de al menos 15 dias anteriores al alta médica y
disfrutara de un total de 29 dias naturales de descanso por este concepto. Este permiso
podra ser disfrutado indistintamente por la madre o el padre en caso de que ambos
trabajen, siempre que demuestre que no es utilizado al mismo tiempo por la madre.

c¢) Los padres tendran derecho a 10 dias por nacimiento de hijo o adopcioén.

2. Por asuntos particulares.

A lo largo del afio, el personal podra disfrutar de hasta 6 dias de permiso. Tales
dias no podran acumularse en ningun caso a las vacaciones anuales retribuidas ni ser
disfrutados durante mas de tres dias consecutivos.

Se observara la posibilidad de que no coincidan en el disfrute de estos dias de asuntos
propios mas de dos trabajador@s de la misma categoria profesional por centro. Los dias
de asuntos propios se disfrutaran por jornadas completas. Se solicitaran con al menos
tres dias de antelacidn, salvo situaciones que justifiquen su disfrute inmediatamente.

2. Por razones de obligacién o deber legal.

a) Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusable de
caracter publico o personal.

b) Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado directo algun menor de doce
afos o una persona con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, que no desempefie una
actividad retribuida, tendra derecho a una reduccién de la jornada de trabajo diaria, con la
disminucién proporcional del salario entre, al menos, un octavo y un maximo de la mitad
de la duracion de aquélla.

Tendra el mismo derecho quien precise encargarse del cuidado directo de un familiar,
hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, que por razones de edad, accidente
o enfermedad no pueda valerse por si mismo, y que no desempefie actividad retribuida.

3. Por nacimiento de hijo o hija, adopcién o acogimiento, se tendra derecho a dos dias
de permiso. Se ampliara hasta cuatro en el caso de que la madre o el menor permanezcan
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hospitalizados, debiendo incorporarse al dia siguiente del alta hospitalaria, si ésta se
produjera con anterioridad.

4. Por razones familiares, de salud o enfermedad.

a) En prevision de su salud, la trabajadora embarazada y su cényuge o pareja con
quien conviva, tendran derecho a ausentarse del trabajo para la realizacion de examenes
prenatales y técnicas de preparacion al parto, previo aviso y posterior justificacion.

b) Por enfermedad grave u hospitalizacién de familiares o miembros de la unidad de
convivencia hasta 2.° grado, asi como por intervencion quirurgica sin hospitalizacién que
precise reposo domiciliario, dos dias, si es en localidad distinta al centro de trabajo, 4
dias.

c) Por fallecimiento de familiares o miembros de la unidad de convivencia, conforme a
los siguientes criterios:

Conyuge o pareja, descendientes y ascendientes directos en primer grado, 3 dias si
el deceso se produce en la misma localidad y 4 si es en localidad distinta al centro de
trabajo o 2 y 4 dias respectivamente si se trata de familiares de 2.° grado.

Familiares directos en primer grado, del cényuge o pareja con quien conviva, 2 dias. 4
dias si el deceso es en localidad distinta a la del centro de trabajo.

Los dias, por razones familiares, de salud o enfermedad, no tienen por qué
coincidir, en los casos de ingresos de larga duracion, con el mismo dia del ingreso o los
consecutivos.

5. Por razones de formacién.

a) Para concurrir a examenes finales y pruebas definitivas de aptitud y evaluacién en
centros oficiales de ensefianza reglada, el permiso abarcara el tiempo para su realizacion,
siendo necesario el correspondiente justificante. Se podra solicitar asimismo permiso
para preparacion de examenes hasta un maximo de 10 dias al afio, estos dias no tendran
la consideracién de retribuibles y habran de ser justificados debidamente.

b) Para cursos de formacion y perfeccionamiento relacionados con la actividad
laboral, asistencia a Congresos y Jornadas Profesionales, por la duracién de los mismos,
incluido el tiempo necesario para su desplazamiento al lugar de celebracion, siempre que
el trabajador/a lleve mas de 6 meses en la empresa.

La empresa se compromete a realizar estudios en aras de dar formacion a los
empleados.

6. Por traslado de domicilio.

Por traslado de domicilio, 3 dias. Si el traslado tuviera lugar a distinta localidad, 5
dias.

Todos los permisos seran dias naturales y consecutivos.

Articulo 17. Permisos no retribuidos

1. El personal tendra derecho a un permiso por asuntos personales no inferior a
quince dias ni superior a 30 dias, solicitado con una antelacion de 20 dias, salvo casos
de urgente necesidad, no pudiendo coincidir mas de dos trabajadores/as de la misma
categoria a la vez.

Este permiso podra solicitarse de nuevo, pasado 2 afios desde el ultimo disfrutado.

2. Todos los trabajadores de la empresa podran disfrutar de cuatro dias (4) de permiso
al afio, que deberan ser recuperados dentro del mismo afio natural y que en ningun caso,
podran acumularse a vacaciones, o cualquier otro permiso legal o convencional al que
tenga derecho el trabajador.

Articulo 18. Excedencias y suspension del contrato.

1. Los tipos de excedencias seran:

Excedencia voluntaria.

Excedencia forzosa.

Excedencia por cuidado de miembros de la unidad de convivencia.
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2. También son causas de suspension del contrato de trabajo la incapacidad temporal,
el riesgo durante el embarazo y la suspension con reserva de puesto con motivo de parto,
adopcion o acogimiento, todas ellas conforme a las causas y efectos previstos en los
articulos 45 y 48 del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 19. Excedencia voluntaria.

La excedencia voluntaria podra ser solicitada por cualquier trabajador/a de la
empresa. La duracién de esta situacion no podra ser inferior a cuatro meses ni superior a
cinco afios. Se garantiza por la empresa la reserva del puesto de trabajo durante los dos
(2) primeros afios de excedencia, con inmediata reincorporacion del trabajador/a en su
puesto cuando el trabajador solicite el reingreso dentro de dicho periodo.

La excedencia se entendera concedida sin derecho a retribucidén alguna y dicho
periodo no computara a efectos de antigliedad.

Se solicitara siempre por escrito y con una antelacion de al menos treinta dias a la
fecha de su inicio, a no ser por casos demostrables de urgente necesidad, debiendo
recibir, asimismo, contestacién escrita por parte de la empresa en el plazo de diez dias.
Antes de finalizar la misma y con una antelacion de al menos treinta dias antes de su
finalizacion, debera solicitarse por escrito el reingreso.

Mas alla de los 2 afios de reserva de puesto de trabajo del parrafo primero, el personal
en esta situacion tendra Unicamente un derecho preferente al ingreso en su categoria o
similar si tras su solicitud de reingreso existiera alguna vacante en la misma.

Si al finalizar la misma o durante su vigencia se desea incorporaciéon y no existe
vacante en su categoria, podrd hacerlo en categoria inferior de existir vacante en la
misma, con las condiciones de la categoria a la que se incorpora, para poder acceder a la
suya en el momento que se produzca la primera posibilidad.

En ningun caso, salvo concesién concreta al respecto, podra solicitar excedencia
para incorporarse a prestar servicios en entidades similares a las comprendidas en este
Convenio.

El personal acogido a una excedencia voluntaria no podra optar a una nueva hasta
transcurridos dos afos de trabajo efectivo, después de agotada la anterior.

Articulo 20. Excedencia forzosa.

La excedencia forzosa dara derecho a la conservacion del puesto de trabajo y al
computo de la antigiiedad en los siguientes supuestos:

Designacion o eleccion de cargo publico.

Eleccidn para un cargo sindical, de ambito local o superior, podra solicitar excedencia
por todo el tiempo que dure su nombramiento, con reincorporacion automatica a su puesto
de trabajo, una vez que finalice la misma.

Eleccién de cargos de direccion de asociaciones u organismos de ambito regional,
cuyos objetivos sean la defensa de la Igualdad de mujeres y hombres, en virtud de lo
establecido en las Leyes 3/2007, de 23 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres
y Hombres y en la 12/2007, de 26 de noviembre para la promocion de la igualdad de
género en Andalucia, siempre que las entidades que representen formen parte de alguno
de los organismos institucionales de participacion creados por las citadas normas. En
estos casos, se podra pedir la excedencia por todo el tiempo que dure el nombramiento,
debiendo solicitar el reingreso dentro del mes siguiente al cese del cargo.

Articulo 21. Excedencia por cuidado de miembros de la unidad de convivencia.

El personal sujeto al ambito de aplicacion de este convenio tendrd derecho a un
periodo de excedencia no superior a tres afios, para atender al cuidado de cada menor,
tanto lo sea por naturaleza como por adopcién, o en los supuestos de acogimiento,
tanto preadoptivo como permanente, a contar desde la baja por maternidad, adopcién o
acogimiento y siempre antes del periodo de escolarizacion del menor.
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Tendra derecho a un periodo de excedencia de duracidén no superior a dos (2) afios, el
personal que atienda al cuidado de alguna persona miembro de la unidad de convivencia
o familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, que por razones de
enfermedad, edad o accidente no pueda valerse autbnomamente y no desempefe
actividad retribuida.

El personal en estos supuestos tendran derecho de preferencia a la plaza que ocupaba.
Asimismo tendran derecho a la formacién, a cuya participacién debera convocarles la
empresa, especialmente con ocasién de su reincorporacion.

CAPITULO CUARTO

Articulo 22. Clasificacion profesional.

1. Se entiende por clasificacion profesional la ordenacién juridica que contempla la
inclusion de los trabajadores en un marco general para toda la Empresa por medio de
grupos profesionales en funcion de las aptitudes, conocimientos, funciones, tareas vy
responsabilidades asignadas a los trabajadores.

2. Los trabajadores que presten sus servicios en Agise, S.L., seran clasificados
en grupos profesionales teniendo en cuenta su experiencia, titulaciéon, funciones
desempefiadas, autonomia para tomar decisiones, responsabilidad, complejidad en la
actividad desarrollada.

3. La definicion de grupo profesional se ajustara a criterios y sistemas que tengan
como objeto garantizar la ausencia de discriminacion directa o indirecta entre hombres y
mujeres.

4. El personal que preste servicios en la empresa se clasificara atendiendo a los
siguientes grupos profesionales:

Grupo |. Personal Directivo, titulado y técnico.

Grupo Il. Profesionales de Apoyo al Trabajo y a la Educacién Social (PATES) /Monitor/a.
Grupo lll: Personal Administrativo.

Grupo V. Personal Oficios Varios.

5. Grupo |. Este grupo se integra por los siguientes niveles funcionales:

a) Personal Directivo, Gerente y/o Administrador/a Director/a Centro de Trabajo.

Gerente o Administrador/a: Es la persona con los poderes legalmente exigidos para
tomar las decisiones de gestion global de la empresa.

Director/a de Centro de Trabajo: Es la persona que acreditada su capacidad
organizativa y de gestién preferentemente con titulacion universitaria de grado medio
o superior y que dirige bajo la supervision de la gerencia cada uno de los centros de
trabajo. Sus funciones son la organizacion y administracion del centro de trabajo al que
pertenece.

b) Personal Técnico Superior: Psicéloga, Abogada, Coordinacién Técnica.

Psicdloga: Es la persona que con la titulacién enunciada, presta sus servicios
psicoldgicos a las personas acogidas en su centro de trabajo.

Abogada: Es la persona que con la titulacion enunciada, presta sus servicios juridicos
a las personas acogidas en su centro de trabajo.

Coordinacién Técnica: Sus funciones son:

- Supervisar el trabajo de los equipos en lo relativo al reparto y ejecucién de funciones
y de la gestion de las Directoras de las Casas, en coordinacién la Direccion General de la
empresa.

- Supervisar la evaluacion del Programa (valoracion y seguimiento técnico) elaborando
la Memoria, conjuntamente con los equipos de las Casas, con las sugerencias y
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modificaciones que se desprenden del andlisis evaluativo, tendentes a la mejora de la
eficacia y la eficiencia.

- Disefiar y llevar a cabo proyectos formativos con el personal de los Centros.

c¢) Personal Técnico Medio: Trabajador/a Social.

Trabajador/a Social: Es la persona que con la titulacion enunciada, presta los servicios
de asistencia social a las personas acogidas en su centro de trabajo.

6. Grupo Il. Este grupo esta constituido por los siguientes niveles funcionales:

a) Profesionales de Apoyo al Trabajo y a la Educacion Social (PATES). Es la persona
que, sin ostentar titulacion académica en la materia, se ajusta al perfil para cubrir los
servicios de atencion a las personas acogidas a través de un sistema de turnos que
garantizan la seguridad de las usuarias del servicio y de —en su caso— sus hijas con
presencia permanente en el centro de trabajo.

b) Monitor/a: Es la persona que con la titulacion adecuada realiza actividades
formativas, de ocio y tiempo libre para las personas acogidas.

7. Grupo lll. Este grupo incorpora los siguientes niveles funcionales:

a) Oficial Administrativo/a: Es la persona que, preferentemente con la titulacion
adecuada, realiza tareas administrativas de tipo contable, calculo..., etc.

B) Administrativo/a: es la persona que sin titulacion administrativa realiza trabajos
administrativos que no requieren especificamente conocimientos de contabilidad.

b) Auxiliar Administrativo/a: Es la persona que bajo las érdenes de un superior realiza
trabajos de caracter auxiliar.

8. Grupo V. Este grupo comprende los siguientes niveles funcionales:

Personal de oficios varios: Es la persona que sin cualificacion especifica realiza
trabajos que no requieren ningun tipo de cualificacion.

Articulo 23. Incapacidad temporal.
El personal acogido a este Convenio percibira el 100% de su retribucién en situacion de
incapacidad temporal, cualquiera de las causas legales que provocasen esta situacion.

CAPITULO QUINTO

Articulo 24. Cambio de puesto.
Tendran preferencia para el cambio de puesto, dentro de su categoria, quienes
acrediten mejor cualificacion profesional, en base al baremo que especifique la empresa.

Articulo 25. Movilidad.

1. Los trabajadores y trabajadoras de esta empresa, no podran ser trasladados a un
centro de trabajo distinto de la misma empresa que exija cambios de residencia fuera de
su localidad, a no ser que existan razones técnicas, organizativas o productivas que lo
justifiquen.

- Movilidad funcional.

La movilidad para la realizacién de funciones o tareas no correspondientes a la
categoria, estén justificadas las necesidades perentorias de la actividad y esta situacién
profesional que se ostente soélo sera posible si existen razones técnicas u organizativas
sea comunicada a la representacion del personal.

La realizacién de funciones de categoria superior por tiempo superior a (6) meses
durante un afo u 8 meses durante dos afos, supondra el ascenso, siempre que se esté
en posesion de la titulacidon correspondiente si el puesto lo requiere.

El desempefio de funciones de categoria superior conlleva, en todo caso, la percepcion
de la diferencia retributiva entre la categoria de origen y la funcién que efectivamente se
desempefie.

- Movilidad geografica.
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2. El traslado del personal a un centro de trabajo distinto, que exija cambio de
residencia fuera de la provincia requiere de la existencia de razones técnicas, organizativas
o productivas que lo justifique, ademas de la consulta previa del delegado de personal,
respecto a la necesidad del traslado y la persona o personas afectadas, que debera
probarse ante la autoridad laboral.

El traslado se efectuara siempre respetando los derechos econdmicos y profesionales
del trabajador o trabajadora, que tendra derecho a una compensaciéon econdémica por el
total de los gastos de mudanza de mobiliario y enseres.

En lo no previsto en este articulo se estara a lo dispuesto en el art. 40.2 del Estatuto
de los Trabajadores.

3. A peticion del personal, y por motivos familiares o personales, previo aviso a la
empresa con una antelacién de al menos 30 dias, salvo en los casos de fuerza mayor,
en que ese plazo se reducira a 15 dias, el/la trabajador/a podra solicitar el traslado de
Casa de Acogida dentro de la Comunidad Autbnoma Andaluza, conservando todos los
derechos que tuviera adquiridos. Si la Casa de Acogida a la que se solicita el traslado
no tuviese ninguna vacante en el momento de la solicitud, podra solicitar la excedencia
forzosa, conservando el derecho preferente a la contratacién en el momento en que surja
una vacante.

- Otras formulas de movilidad.

Por proteccion a la maternidad.

Se tendra derecho a la adaptacion de las condiciones de trabajo, o en su caso, al
cambio temporal de puesto de trabajo durante el embarazo para garantizar la proteccion
efectiva de la madre, y el feto.

Articulo 26. Formacién profesional.

La formacién pretende la gestion dindmica del conocimiento orientada al desarrollo del
potencial de los empleados y empleadas, a fin de adecuar su nivel de competencias a los
requerimientos de cada momento para la consecucion de los objetivos empresariales.

El personal con contrato superior a seis meses de duracién podra disfrutar de 40
horas anuales retribuidas para participar en cursos de formacion y reciclaje orientados
a la mejora de su cualificacidon profesional para desarrollar las tareas para las que
esté contratado, y/o para prepararse profesionalmente para poder acceder a puestos
de categoria superior siempre dentro de la estructura organizativa del trabajo de la
empresa.

Dichas horas se podran disfrutar hasta dos meses después de realizado el curso.

Para poder disponer de dicho crédito horario los interesados han de comunicarlo a
la Direccion de la casa en la que preste servicios con al menos diez dias de antelacién.
La direccion de la casa junto con la gerencia y la representacion laboral, estudiaran la
solicitud y resolveran favorablemente siempre que tal peticion no suponga alteracion en
el funcionamiento de la casa, por acumulacién de solicitudes en el mismo periodo o por
otras causas como periodos vacacionales, etc.

Los cursos solicitados por las trabajadoras, seran concedidos por la empresa, sin que
sean especificos de género, siempre que estén relacionados con la actividad laboral que
el trabajador/a.

Articulo 27. Subrogacion de servicios.

Con el fin de mantener la estabilidad del personal en el empleo, conseguir la
profesionalizacién del sector y evitar en la medida de lo posible la proliferacién de
contenciosos, ambas partes acuerdan la siguiente regulacion:

Cuando la empresa cese en la adjudicacion de los servicios contratados de un cliente,
publico o privado, por cualquiera causa, del contrato de arrendamiento de servicios, la
nueva empresa adjudicataria esta, en todo caso, obligada a subrogarse en los contratos
del personal adscrito a dicho contrato y lugar de trabajo, cualquiera que sea la modalidad
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de contratacion de los mismos, y/o categoria laboral, de los trabajadores/as afectados en
el servicio objeto de subrogacion, incluyéndose en dicho

Obligaciones de las empresas cesantes y adjudicataria:

Adjudicataria cesante: La empresa cesante del servicio:

1. Debera notificar al personal afectado la resolucion del contrato de arrendamiento
de servicios, asi como el nombre de la nueva adjudicataria, tan pronto tenga conocimiento
formal de una u otra circunstancia.

2. Debera poner a disposicion de la nueva adjudicataria, con antelacion minima de
tres dias habiles a que ésta dé comienzo a la prestacién del servicio, o en igual plazo
desde que tuviese conocimiento expreso, formal de la adjudicacion, si éste fuera posterior
la documentacion que mas adelante se relaciona:

a) Certificacion en la que debera constar el personal al que afecte la subrogacion, con
nombre y apellidos, fecha de nacimiento, nombre de los ascendientes, estado civil, DNI,
numero de afiliacién a la Seguridad Social, situacion de la unidad de convivencia (nUmero
de personas a su cargo), naturaleza de los contratos de trabajo y categoria profesional.

b) Fotocopia de las néminas de tres ultimos meses, o periodos inferiores, segun
procediera.

c¢) Fotocopias de los TC1 y TC2, de cotizacion a la Seguridad Social, de los ultimos
tres meses, o periodo inferior si procediera con acreditacion de su pago.

d) Fotocopia de los contratos de trabajo suscritos, cuando se hayan concertado por
escrito.

e) Cualquier otro documento que proceda o se requiera a estos efectos, necesario o
preceptivo, por la adjudicataria entrante.

3. Debera atender, como unica y exclusiva obligacion:

Los pagos y cuotas derivados de la prestacién del trabajo hasta el momento del cese
en la adjudicacion, y la liquidacion por todos los conceptos, incluidas vacaciones dado
que la subrogacién sdlo implica para la nueva empresa adjudicataria la obligacion del
mantenimiento del empleo del personal al que afecte la subrogacién.

Tendra la obligacion de quedarse con el total del personal.

4. Respondera de las consecuencias derivadas de la falsedad o inexactitud manifiesta
que la informacion facilitada pueda producir a la empresa adjudicataria, todo ello sin
perjuicio de la reversion a la misma de los trabajadores/as indebidamente subrogados.

Nueva adjudicataria: La empresa adjudicataria del servicio:

1. Debera respetar todos los derechos laborales que tuviese reconocidos el personal
en su anterior empresa, incluida la antigliedad, siempre que éstos provengan de pactos
0 acuerdos licitos que se hayan puesto en su conocimiento, junto con la documentacién
pertinente.

2. No desaparece el caracter vinculante de la subrogaciéon en el caso de que el
arrendatario del servicio suspendiese o redujese el mismo, por un periodo no superior a
doce meses, si la empresa cesante o los trabajadores y trabajadoras cuyos contratos de
trabajo se hubiesen resuelto, o no, por motivo de esta suspension, o reduccion, probasen,
dentro de los treinta dias siguientes a la terminacion del plazo citado, que el servicio se
hubiese reiniciado o ampliado por otra empresa.

Subrogacion de representantes de los trabajadores/as:

Los miembros del Comité de Empresa, los Delegados/as de Personaly los Delegados/as
Sindicales, podran optar, en todo caso, entre permanecer en su empresa o subrogarse a
la empresa adjudicataria, salvo en los supuestos siguientes:

a) Que hubiera sido contratado expresamente por obra o servicio determinado para el
centro afectado por la subrogacion.

b) Que su eleccion estuviese especificamente limitada para representar al personal
del centro de trabajo objeto de subrogacion, siempre que afecte a toda la plantilla del
centro.
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En estos supuestos, la representacion del personal también se subrogara a la nueva
empresa adjudicataria de los servicios.

Articulo 28. Salud laboral.

Corresponde a cada trabajador/a velar en el cumplimiento de las medidas de
prevencion que en cada caso sean adoptadas.

La participacion del personal se realiza a través de la figura del Delegad@ de
Prevencion, que es la figura especializada de representacion en materia de prevencion
de riesgos laborales, siendo sus funciones descritas en los articulos 35 y 36 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales.

El personal tiene el derecho y a la vez la obligacién de someterse a las revisiones
médicas peridédicas que sean aconsejadas o propuestas tanto por la empresa como por
los organismos oficiales competentes, asi como someterse a los medios profilacticos o
de vacunacién que sean obligatoriamente indicados por los mismos, con salvaguarda de
su derecho constitucional a la intimidad.

Todo/a trabajador/a tendra informacion, de manera conveniente y confidencial,
de los resultados de los examenes de salud que les sean realizados. Cuando surja un
problema entre el personal y las personas usuarias del servicio, se adoptaran las medidas
pertinentes. De dichas decisiones se dara cuenta a la representacion legal del personal.

Cautelarmente no se realizara prestacion de servicios a las personas usuarias que
hayan puesto en peligro la integridad fisica del personal, siempre que se demuestre
fehacientemente tal circunstancia.

Se designara por acuerdo entre empresa y delegadas de personal a una Delegada de
Prevencion de riesgos laborales a nivel regional.

Dicha delegada de Prevencién podra disponer de un crédito de hasta 165 horas
anuales, para el desempefo de esa labor, propio e independiente del crédito horario de
los delegados/as de personal.

CAPITULO SEXTO
FALTAS Y SANCIONES DE LOS TRABAJADORES

Articulo 29. Faltas leves.

Seran consideradas faltas leves las siguientes:

a) Tres faltas de puntualidad que no excedan de quince minutos, en la asistencia al
trabajo en el periodo de 1 mes, siempre que no se reiteren en el siguiente, en cuyo caso
constituiria por si sola falta grave.

b) No comunicar con antelaciéon una ausencia justificada al trabajo o en todo caso
dentro del plazo de las 24 horas siguientes a la ausencia los motivos que justificaron la
falta al trabajo.

c) El abandono del servicio sin causa justificada, aunque sea por breve tiempo,
siempre que por los perjuicios que origine no deba ser considerada grave o muy grave.

d) No comunicar con la debida diligencia, los cambios experimentados en las unidades
de convivencia que puedan afectar a la Seguridad Social y/o Instituciones de Prevision
Social.

Articulo 30. Faltas graves.

Seran consideradas faltas graves las siguientes:

a) Mas de 3 y menos de 10 faltas de puntualidad en la asistencia al trabajo, durante un
periodo de 30 dias.

b) Faltar injustificadamente al trabajo mas de 1 dia en un periodo de 30 dias, siempre
que no se reiteren en el siguiente, en cuyo caso constituiria por si sola falta muy grave.
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c) Falta de atenciéon debida al trabajo encomendado y la desobediencia a las
instrucciones de sus superiores, en materia de servicio, siempre que no cause perjuicios
a las personas usuarias, resto de profesionales, y empresa en general.

d) La reincidencia o reiteracion en falta leve, aunque sea de distinta naturaleza.

e) Rehusar reconocimiento médico, a requerimiento de la empresa, o por el médico
de la empresa, caso de baja por enfermedad o accidente laboral.

Articulo 31. Faltas muy graves.

Seran faltas muy graves:

a) Mas de 10 faltas de puntualidad cometidas en un periodo de 6 meses o mas de 20
faltas de puntualidad cometidas en 1 ano.

b) La falta injustificada al trabajo durante 3 dias en un periodo de 1 mes.

¢) Simulacién de enfermedad, accidente o cualquier otra manipulacion hecha para
prolongar la baja por accidente o enfermedad.

d) El abandono del trabajo o negligencia grave cuando causa graves perjuicios a
la empresa, personal, personas usuarias, personas profesionales o colaboradoras que
realicen su actividad profesional.

e) El fraude, la deslealtad o abuso de confianza en las gestiones encomendadas, y el
hurto, robo o complicidad en la empresa o en el servicio.

f) El abuso de autoridad.

g) Las faltas graves de respeto, los malos tratos de palabra o de obra, y las ofensas
verbales o fisicas de naturaleza general, ejercidas sobre cualquier miembro de la empresa
en su ambito.

h) El acoso sexual.

i) La reincidencia en falta grave aunque sea de distinta naturaleza.

j) La manifiesta y reiterada indisciplina y desobediencia en el trabajo.

Articulo 32. Sanciones.

Las sanciones maximas, segun la gravedad y circunstancias de las faltas, seran las
siguientes:

a) Faltas leves: Amonestacion verbal o por escrito. Suspensiéon de empleo y sueldo
hasta 2 dias.

b) Faltas graves: Amonestacion por escrito. Suspension de empleo y sueldo de 3 dias
a 1 mes.

c¢) Faltas muy graves: Amonestacion por escrito. Suspension de empleo y sueldo de
1 mes a 3 meses. Traslado de un centro o servicio por un periodo de 3 meses a 1 afio y
despido.

Articulo 33. Procedimiento sancionador.
Del inicio de todo procedimiento sancionador se dara vista a la representacion del
personal.

CAPITULO SEPTIMO

Articulo 34. Solucion de conflictos.

Los firmantes, en cumplimiento de lo previsto en los articulos 3.3 del Acuerdo sobre
Solucion Extrajudicial de Conflictos Laborales, y articulo 4.2.b) de su Reglamento, se
someten al SERCLA.

Articulo 35. Horas sindicales.

Las horas sindicales de las representantes de los trabajadores seran por computo
anual, utilizandose en los momentos que lo necesiten.

Creacion de bolsa mancomunada de horas sindicales.
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Disposiciones finales.

Primera. Ambas partes acuerdan que en caso de que a lo largo de la vigencia del
presente Convenio se publicara alguna disposicion que afecte el contenido del presente
texto, se convocara con caracter inmediato a la Comisiéon Negociadora, a fin de adaptar
su contenido en lo que pudiera quedar afectado, en un plazo maximo de dos (2) meses a
partir de la publicacién de dicha disposicion o disposiciones.

Segunda. En lo no recogido en este Convenio Colectivo se estara en la Legislacion
Aplicable Vigente.

ANEXO |
TABLAS SALARIALES

Las siguientes tablas salariales seran de aplicacion desde el 1 de febrero de 2015,
hasta el 31 de enero de 2018 y para los siguientes afios de vigencia, las tablas salariales
se iran revisando conforme al siguiente baremo: a partir del dia 1 de febrero de cada afio
de vigencia, los salarios se actualizaran conforme al IPC que publique el INE u organismo
que le sustituya, referido a los doce (12) meses anteriores al que proceda la revision.

SRUFD SALARIO | SALARIO BASE | SALARIO BASE | SALARIO BASE
BASE 2015 (1%) 2016 (1,6%) 2017 (1,6%)
GRUPO |
Gerente 2.040,57 € 2.060,98 € 2.093,95 € 2.127,45€
Director/a 1.745,26 € 1.762,71 € 1.790,92 € 1.819,57 €
Abogado/a 1.495,01 € 1.509,96 € 1.534,12 € 1.558,67 €
Psicologo/a 1.495,01 € 1.509,96 € 1.534,12 € 1.558,67 €
Coordinacion Técnica 1.745,26 € 1.762,71 € 1.790,92 € 1.819,57 €
Trabajador/a social 1.436,94 € 1.451,31 € 1.474,53 € 1.498,12 €
GRUPO Il
PATES 1.152,48 € 1.164,00 € 1.182,63 € 1.201,55 €
Monitor/a 978,03 € 987,81 € 1.003,62 € 1.019,67 €
GRUPO Il
Oficial Admtvo./a. 953,44 € 962,97 € 978,38 € 994,04 €
Administrativo/a. 914,50 € 923,65 € 938,42 € 953,44 €
Aux. Admtvo./a. 888,34 € 897,24 € 911,60 € 926,19 €
GRUPO IV
Personal oficios varios | 862,23 € | 870,86 € | 884,80€ |  898,95€
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucion de 22 de mayo de 2018, de la Direccion General de Relaciones
Laborales y Seguridad y Salud Laboral, por la que se garantiza el funcionamiento
del servicio publico de transporte de viajeros que presta la empresa Herederos
de Gomez, S.L., en la provincia de Granada, mediante el establecimiento de
servicios minimos.

Mediante escrito presentando el 15 de mayo de 2018 por don Apolo Ortiz Ortiz, en calidad
de Delegado de Personal, se comunica convocatoria de huelga en la empresa Hermanos
Goémez, S.L., empresa que presta el servicio publico de transporte en la provincia de
Granada, para la linea 395, Granada-Cenes de la Vega-Dudar- Quéntar, la linea SN1 de
Estacion de Autobuses a los Pinillos y la linea F1 (linea del ferial), propuesta para los dias
30y 31 de mayo, 1y 2 de junio en jornada completa, 4, 6, 8, 11, 13, 15, 18, 20, 22, 25, 27,
y 29 de junio de 6:00 h a 10:00 h. Tendra caracter indefinido a partir de septiembre los
lunes, miércoles y viernes de 6:00 h a 10:00 h.

El derecho a la huelga de los trabajadores para la defensa de sus intereses esta
reconocido por el articulo 28.2 de la Constitucion Espafiola (CE), precepto que prevé
que la ley que regule su ejercicio establecera las garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de los servicios esenciales para la comunidad, siendo tal ley actualmente
el Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo, en cuyo articulo
10, parrafo 2.°, se establece que cuando la huelga se declare en empresas encargadas
de la prestacion de cualquier género de servicios publicos o de reconocida e inaplazable
necesidad y concurran circunstancias de especial gravedad, la Autoridad Gubernativa
podra acordar las medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y 33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha
sentado la doctrina en materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990,
de 15 de marzo, y ratificada en la de 29 de abril de 1993, sefialando la obligacion de la
Administracién de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de la comunidad,
teniendo en cuenta que «exista una razonable proporcion entre los servicios a imponer a
los huelguistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos, evitando que los
servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento normal del servicio y al
mismo tiempo procurando que el interés de la comunidad sea perturbado por la huelga
solamente en términos razonables».

El servicio publico de transporte de viajeros que presta la empresa Herederos de
Goémez, S.L., en la provincia de Granada, se considera un servicio esencial de la
comunidad en la medida en que su interrupcion parcial o total, derivada del ejercicio del
derecho de huelga, puede afectar a bienes y derechos de los ciudadanos reconocidos
y protegidos en el Titulo Primero de la Constitucion Espafiola, como es el derecho a la
libre circulacién proclamado en el articulo 19. Es por ello que |la Autoridad Laboral se ve
compelida a garantizar dicho servicio esencial mediante la fijacion de servicios minimos,
determinandose los mismos en el Anexo de esta Resolucion.

Se convoca para el dia 18 de mayo de 2018 en la sede de la Delegacion Territorial
de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en Granada a las partes afectadas por el
presente conflicto, empresa y comité de huelga, asi como a la Delegacién Territorial
de la Consejeria de Fomento y Vivienda, Consorcio de Transporte de Granada, y el
Ayuntamiento de Cenes de la Vega, por razén del servicio afectado, con objeto de ser
oidas con caracter previo a la fijacion de servicios minimos, y el fin Ultimo de consensuar
dichos servicios.
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Por parte del Comité de Huelga, este propone los servicios minimos establecidos en
la Resolucion de 21 de marzo de 2018, excluyendo de los mismos el servicio especial del
Corpus (F1-linea del Ferial).

Por parte de la empresa, esta propone los servicios minimos establecidos en la
Resolucion de 21 de marzo de 2018, incluyéndose el servicio especial del Corpus (F1-
linea del Ferial). Se solicita que tratandose de lineas de caracter interurbano, en caso
de no haber acuerdo, para la linea SNI, 395 y F1 se garantice el 100% de los servicios
prestados, al no haber servicios alternativos.

Por parte del Servicio de Transporte de la Delegacion Territorial de la Consejeria de
Fomento y Vivienda, esta propone que el servicio que presta la linea F1 (linea del Ferial),
es un servicio publico y por tanto, debe estar afectada por los servicios minimos.

Por parte del Ayuntamiento de Cenes, este propone también que el servicio que
presta la linea F1 (linea del Ferial), es un servicio publico y por tanto, debe estar afectada
por los servicios minimos.

Tras la reunién y no habiéndose alcanzado un acuerdo entre las partes, examinadas
las discrepancias de las propuestas manifestadas por las partes, la Delegacion
Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en Granada procede a elaborar
una propuesta de servicios minimos, que eleva a esta Consejeria. La propuesta de la
Delegacién Territorial se considera adecuada para la regulacién de los servicios minimos
pues para su elaboracién se han tenido en cuenta las siguientes circunstancias esenciales
especificas de este conflicto:

Primero. La actividad desarrollada por la empresa afectada por la huelga, que tiene
por objeto prestar el servicio publico de transporte regular de viajeros entre municipios de
la provincia de Granada, actividad que incide de forma inmediata en el derecho a la libre
circulacion de las personas, proclamado en el articulo 19 de la Constitucion, asi como el
gran numero de usuarios afectados.

Segundo. La huelga inicialmente es de caracter temporal con dos tramos horarios:

- En jornada completa durante los dias 30 y 31 de mayo, 1y 2 de junio.

- De 6:00 h a 10:00 h, los dias 4, 6, 8, 11, 13, 15, 18, 20, 22, 25, 27 y 29 de junio.

Tendra caracter indefinido a partir de septiembre los lunes, miércoles y viernes de
6:00 h a 10:00 h.

Tercero. Se ha tenido en cuenta especialmente la seguridad de los usuarios frente
a aglomeraciones excesivas u otros riesgos derivados de la explotacion del servicio,
teniendo en cuenta las circunstancias y caracteristicas de las fechas de celebracion de la
huelga, coincidente en sus primeros dias (30 y 31 de mayo, y 1 y 2 de junio) con la Feria
del Corpus de la ciudad de Granada, periodo ademas en el que la huelga esta prevista
que se desarrolle en jornada completa.

Cuarto. Los precedentes administrativos de regulacion de servicios minimos en
huelgas similares, en concreto, la reciente Resolucion de 21 de marzo de 2018 (BOJA num.
62, de 2.4.2018), Resolucion de 17 de diciembre de 2014 (BOJA num. 250, de 23.12.2014),
Resolucion de 25 de noviembre de 2014 (BOJA num. 234, de 1.12.2014), Resolucién de
13 de mayo de 2013 (BOJA num. 89, de 9.5.2013), Resolucién de 17 de diciembre de 2012
(BOJA num. 248, de 20.12.2012), o la Resolucion de 12 de noviembre de 2012 (BOJA
num. 223, de 19.11.2012), entre otras. Igualmente se ha tenido como la Resolucion de
16 de marzo de 2015 (BOJA num. 55, de 20.3.2015) sobre servicios minimos aplicables
durante la feria de Sevilla. Consta igualmente el Decreto del Ayuntamiento de Granada de
fecha 7 de mayo de 2018 sobre condiciones para la prestacién del servicio de autobus al
ferial 2018.
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Por estos motivos, entendiendo que con ello se garantiza el adecuado equilibrio entre
los derechos de los ciudadanos y el derecho de los trabajadores a realizar el efectivo
ejercicio de la huelga, el contenido de la mencionada propuesta es el que consta en
el anexo de esta Resolucién, regulacion que se establece de conformidad con lo que
disponen las normas aplicables: articulo 28.2 de la Constitucion; articulo 63.1.5.° del
Estatuto de Autonomia para Andalucia; articulo 10, parrafo 2.°, del Real Decreto-ley
17/1977, de 4 de marzo; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso de
funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia
de trabajo; Decreto de la Presidenta 12/2017, de 8 de junio, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias; articulo 8.2 del Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el
que se regula la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio;
Decreto 304/2015, de 28 de julio, por el que se modifica el Decreto 342/2012, de 31 de
julio, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracién de la
Junta de Andalucia; y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

RESUELVO

Primero. Establecer los servicios minimos, que figuran en el anexo de esta resolucion,
para regular la situacion de huelga que afecta a los trabajadores de la empresa Herederos
de Gomez, S.L., empresa que presta el servicio publico de transporte en la provincia de
Granada, para la linea 395, Granada-Cenes de la Vega-Dudar-Quéntar, la linea SN1 de
Estacion de Autobuses a los Pinillos y la linea F1 (linea del ferial), propuesta para los dias
30y 31 de mayo, 1y 2 de junio en jornada completa, 4, 6, 8, 11, 13, 15, 18, 20, 22, 25, 27
y 29 de junio de 6:00 h a 10:00 h. Tendré caracter indefinido a partir de septiembre los
lunes, miércoles y viernes de 6:00 h a 10:00 h.

Segundo. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte del personal necesario para
el mantenimiento de los servicios esenciales minimos determinados seran considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre
relaciones de trabajo.

Tercero. Lo dispuesto en los apartados anteriores no supondra limitaciéon alguna de
los derechos que la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha
situacion, ni tampoco respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones que la
motiven.

Cuarto. La presente resolucion entrara en vigor el dia de su firma, sin perjuicio de su
posterior publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de mayo de 2018.- El Director General, Jesus Gonzalez Marquez.

ANEXO
SERVICIOS MINIMOS (Expte. H 32/2018 DGRLSSL)

El 25% del total del numero de expediciones que se realizan en la linea SN1. En todo
caso debe garantizarse un vehiculo en la linea 395 y en la linea de educacién vial.

El 35% del total del nimero de expediciones de la linea F1 (linea del ferial) establecidos
por el Ayuntamiento de Granada, a fin de evitar alteraciones de orden publico.

Los autobuses que se encuentren en recorrido a la hora de comienzo de la huelga
continuaran dicho recorrido hasta la cabecera mas proxima, debiendo quedar los mismos
donde indique la direccion de la empresa, a fin de evitar perjuicios de circulacion viaria y
seguridad de los usuarios/as.
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Cuando la aplicacion de estos porcentajes resultara inferior a la unidad, se mantendra
ésta en todo caso, y, si resultasen excesos de numeros enteros, se redondearan a la
unidad superior.

Corresponde a la empresa y a la Administraciéon responsable, con la participacion
del comité de huelga, la facultad de designar a las personas trabajadoras que deban
efectuar los servicios minimos, velar por el cumplimiento de los mismos y la organizacién
del trabajo correspondiente a cada una de ellas.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Resolucién de 23 de mayo de 2018, de la Direccién General de Actividades y
Promocién del Deporte, por la que se dispone la publicacién de la modificacion
de los Estatutos de la Federacion Andaluza de Pesca Deportiva.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 del Decreto 7/2000, de 24 de enero,
de Entidades Deportivas Andaluzas, por Resolucion de esta Direccion General de
Actividades y Promocién del Deporte de 2 de mayo de 2018, se ratificé la modificacion de
Estatutos de la Federacién Andaluza de Pesca Deportiva y se acordd su inscripcion en el
Registro Andaluz de Entidades Deportivas, asi como su publicacién en el Boletin oficial
de la Junta de Andalucia.

En su virtud, se dispone la publicaciéon de la modificacién de los Estatutos de
la Federacion Andaluza de Pesca Deportiva, que figura como anexo a la presente
Resolucion.

Sevilla, 23 de mayo de 2018.- La Directora General, Maria José Rienda Contreras.

ANEXO
TITULO |
DEFINICION, OBJETO SOCIAL, REGIMEN JURIDICO Y FUNCIONES

Articulo 1. Definicion.

1. La Federacion Andaluza de Pesca Deportiva, constituida al amparo de la legislacion
deportiva aplicable en el momento de su constitucion y en la actualidad regulada en la ley
5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia, y demas disposiciones dictadas para su
desarrollo, es una entidad deportiva de caracter privado y naturaleza asociativa, sin animo
de lucro, con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento
de sus fines, consistentes en la promocion, practica, organizacion, reglamentacion y
desarrollo del deporte de la pesca en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

2. Ademas de sus propias atribuciones, ejerce por delegacion funciones publicas de
Administracion y ostenta el caracter de utilidad publica en Andalucia.

3. La Federacion Andaluza de Pesca Deportiva esta integrada en la Federacién
