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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Resoluciéon de 10 de julio de 2018, conjunta de la Direccion-Gerencia de la
Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia y de la Secretaria
General de Servicios Sociales, por la que se establecen los requisitos de
acreditacion de la cualificacion profesional y de las habilitaciones de las
personas cuidadoras, gerocultoras y auxiliares de ayuda a domicilio, y se regula
y convoca el procedimiento de las habilitaciones.

La Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, establece, en su
articulo 59.2, que el Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia debera tener el
personal suficiente con la formacién, titulacidn, conocimientos, capacidades, aptitudes y
estabilidad laboral necesaria para garantizar la eficiencia, eficacia y calidad del sistema.
Asimismo, conforme a su articulo 78.2.f), corresponde a la Consejeria competente en
materia de servicios sociales la mejora continua de la calidad de los servicios, a través de
la formacion, el asesoramiento, la investigacion y la innovacién en mejora continua de la
calidad en servicios y centros de servicios sociales.

En el ambito estatal, el articulo 14.2 de Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocion
de la autonomia personal y atencién a las personas en situacién de dependencia, dispone
que los servicios del Catalogo se prestaran a través de la oferta publica de la Red de
Servicios Sociales por las respectivas Comunidades Auténomas mediante centros vy
servicios publicos o privados concertados debidamente acreditados. La fijaciéon de
criterios comunes sobre acreditacion de centros, servicios y entidades, de acuerdo
con el articulo 34.2 de esta Ley, corresponde al Consejo Territorial del Sistema para la
Autonomia y Atencién a la Dependencia.

En cumplimiento de este mandato, el citado Consejo Territorial, mediante Acuerdo de
27 de noviembre de 2008, fijé los criterios de acreditacién de la cualificacién profesional
de personas cuidadoras, gerocultoras y auxiliares de ayuda a domicilio, exigibles de
manera progresiva hasta alcanzar el 100% de las plantillas a 31 de diciembre de 2015.

Posteriormente, el Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la
Autonomia y Atencién a la Dependencia aprobd, en su reunion de 7 de octubre de 2015,
el Acuerdo por el que se modificaba parcialmente el anterior de 27 de noviembre de
2008, y establecia que los criterios de acreditacion de la cualificacion de dicho personal
serian exigibles a 31 de diciembre de 2017, previendo ademas, entre otras medidas, la
habilitacién excepcional para profesionales con las citadas categorias mayores de 55
afios con experiencia laboral.

En nuestro ambito autonémico, para dar cumplimiento al Acuerdo de 7 de octubre de
2015, se aprobd la Resolucion de 28 de julio de 2015, conjunta de la Direccion-Gerencia de
la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia y de la Secretaria General
de Servicios Sociales, por la que se establecen medidas en materia de acreditacion de
la cualificacion profesional del personal de atencion directa en instituciones sociales y en
el domicilio, asi como la Resolucién de 29 de junio de 2016, de la Direccion-Gerencia de
la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, por la que se desarrolla
y convoca el procedimiento para la concesién de la habilitacion de forma excepcional
de personas cuidadoras, gerocultoras y auxiliares de ayuda a domicilio mayores de 55
afos con experiencia laboral. La primera de ellas determina los certificados y titulos
que acreditan la cualificacidén profesional del referido personal y establece que, desde
el dia 1 de enero de 2016, los requisitos de cualificacion eran exigibles a las personas
que se incorporaran por primera vez a un puesto de trabajo en las referidas categorias
profesionales.
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Mas recientemente, el Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para
la Autonomia y Atencién a la Dependencia, consciente de que no se podria alcanzar
la cualificacion del 100% de profesionales a 31 de diciembre de 2017, ha aprobado el
Acuerdo de 19 de octubre de 2017, por el que se modifica parcialmente el de 27 de
noviembre de 2008, que deja sin efecto el Acuerdo de 7 de octubre de 2015, y establece
medidas para garantizar la estabilidad del empleo, tales como la habilitacion excepcional
de personas con una experiencia laboral demostrada y la habilitacién provisional para
personas que, habiendo trabajado, no cumplan los requisitos establecidos para la
habilitacién excepcional, en las condiciones que se determinan. Ademas, determina
que las Administraciones Publicas competentes en Servicios Sociales aprobaran las
disposiciones normativas, en su caso, que resulten necesarias para dar cumplimiento a lo
previsto en el Acuerdo, en el plazo de seis meses desde su publicacion, lo cual constituye
el objeto de esta resolucién.

En este marco, asi como en desarrollo de lo establecido en la Orden de 1 de julio de
1997, por la que se regula la acreditacion de los centros de atencién especializada a las
personas mayores y personas con discapacidad, modificada por la Orden de 3 de julio de
2006, la Orden de 28 de julio de 2000, conjunta de las Consejerias de la Presidencia y
de Asuntos Sociales, por la que se regulan los requisitos materiales y funcionales de los
servicios y centros de servicios sociales de Andalucia y se aprueba el modelo de solicitud
de las autorizaciones administrativas; la Orden de 5 de noviembre de 2007, por la que se
regula el procedimiento y los requisitos para la acreditacion de los centros para personas
mayores en situacion de dependencia en Andalucia; y la Orden de 15 de noviembre de
2007, por la que se regula el Servicio de Ayuda a Domicilio en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, modificada, entre otras, por la Orden de 10 de noviembre de 2010, se
elabora la presente resolucion, teniendo en cuenta la transversalidad género, conforme a
lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de
la igualdad de género en Andalucia.

En virtud de lo expuesto, en desarrollo de las Ordenes citadas, la Secretaria General
de Servicios Sociales y la Directora-Gerente de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, en uso de las competencias atribuidas en el articulo 7.1 del
Decreto 209/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, y articulo 15.2 de los Estatutos de la Agencia
de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, aprobados por el Decreto 101/2011,
de 19 de abril, respectivamente, y demas normativa de aplicacion,

RESUELVEN

Primero. Objeto.

La presente resolucion tiene por objeto establecer los requisitos de acreditaciéon de
la cualificacién profesional y de las habilitaciones excepcionales y provisionales de las
personas cuidadoras y gerocultoras de centros o instituciones sociales, asi como de
auxiliares de ayuda a domicilio, y regular y convocar el procedimiento para la obtencién
de las habilitaciones, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Segundo. Cualificacion profesional de personas cuidadoras, gerocultoras y auxiliares
de ayuda a domicilio.

1. Las personas cuidadoras y gerocultoras de centros o instituciones sociales deben
acreditar la cualificacién profesional de Atencién sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales, establecida por el Real Decreto 1368/2007, de 19 de octubre.

A estos efectos, son validos los siguientes titulos:

a) Titulo de Técnico o Técnica en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, establecido por

el Real Decreto 546/1995, de 7 de abril.
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b) Titulo de Técnico o Técnica Auxiliar de Enfermeria, establecido por el Real Decreto
777/1998, de 30 de abril.

c¢) Titulo de Técnico o Tecnica Auxiliar de Clinica, establecido por el Real Decreto
777/1998, de 30 de abril.

d) Titulo de Técnico o Técnica Aucxiliar de Psiquiatria, establecido por el Real Decreto
777/1998, de 30 de abril.

e) Titulo de Técnico o Técnica en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia,
establecido por el Real Decreto 1593/2011, de 4 de noviembre.

f) Titulo de Técnico o Técnica en Atencion Sociosanitaria, establecido por el Real
Decreto 496/2003, de 2 de mayo.

g) Certificado de profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas dependientes
en instituciones sociales, establecido por el Real Decreto 1379/2008, de 1 de
agosto.

h) Cualquier otro titulo o certificado que en el futuro se determine con los mismos
efectos profesionales.

2. El personal auxiliar de ayuda a domicilio debe acreditar la cualificacion profesional
de Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio, establecida por el Real Decreto
295/2004, de 20 de febrero.

A estos efectos, son validos los siguientes titulos:

a) Titulo de Técnico o Técnica en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, establecido por

el Real Decreto 546/1995, de 7 de abril.

b) Titulo de Técnico o Técnica Auxiliar de Enfermeria, establecido por el Real Decreto
777/1998, de 30 de abril.

c¢) Titulo de Técnico o Técnica Auxiliar de Clinica, establecido por el Real Decreto
777/1998, de 30 de abril.

d) Titulo de Técnico o Técnica Auxiliar de Psiquiatria, establecido por el Real Decreto
777/1998, de 30 de abril.

e) Titulo de Técnico o Técnica en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia,
establecido por el Real Decreto 1593/2011, de 4 de noviembre.

f) Titulo de Técnico o Técnica en Atencion Sociosanitaria, establecido por el Real
Decreto 496/2003, de 2 de mayo.

g) Certificado de profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a personas en el domicilio,
establecido por el Real Decreto 1379/2008, de 1 de agosto.

h) Certificado de profesionalidad de la ocupacion de auxiliar de ayuda a domicilio,
establecido por el Real Decreto 331/1997, de 7 de marzo.

i) Certificado de profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas dependientes
en instituciones sociales, establecido por el Real Decreto 1379/2008, de 1 de
agosto.

j) Cualquier otro titulo o certificado que en el futuro se determine con los mismos
efectos profesionales.

3. A los efectos de acreditar la cualificacion profesional de las personas cuidadoras,
gerocultoras y auxiliares de ayuda a domicilio que se encuentren trabajando a fecha 30
de diciembre de 2017 también se considerara el titulo de Técnico o Técnica Superior en
integraciéon Social, establecido por el Real Decreto 1074/2012, de 13 de julio, o el titulo
equivalente de Técnico o Técnica Superior en Integracion Social establecido por el Real
Decreto 2061/1995, de 22 de diciembre.

4. Las personas cuidadoras, gerocultoras y auxiliares de ayuda a domicilio de nuevo
ingreso deben contar con alguno de los titulos o certificados de profesionalidad que
acredite su cualificacion.

Se entiende por nuevo ingreso, la incorporacién por primera vez a un puesto de
trabajo en las referidas categorias profesionales.

5. Las personas cuidadoras, gerocultoras y auxiliares de ayuda a domicilio que hayan
trabajado en sus respectivas categorias a fecha 31 de diciembre de 2017 y carezcan

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

00139537

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 136 - Lunes, 16 de julio de 2018

pagina 72

de titulo que acredite su cualificacion profesional deberan contar con el certificado de
habilitacién excepcional o provisional.

6. Las personas que cuenten con alguno de los titulos de formacién profesional o
certificados de profesional indicados en los parrafos anteriores no necesitan participar
en procesos de reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas a través
de la experiencia laboral o de vias no formales de formacion, ni solicitar la habilitacion
excepcional o provisional previstas en esta resolucion.

Tercero. Habilitacion excepcional.

1. Las personas cuidadoras, gerocultoras o auxiliares de ayuda a domicilio que
carezcan de titulo que acredite su cualificacion profesional quedaran habilitadas de forma
excepcional en la categoria que corresponda, previa presentacién de su solicitud, en los
siguientes casos:

a) Cuando a fecha 31 de diciembre de 2017 acrediten una experiencia de al menos 3
afos, con un minimo de 2.000 horas trabajadas en los ultimos 12 afios anteriores a esa
fecha, en la categoria profesional correspondiente.

b) Cuando, sin alcanzar el minimo de experiencia exigida en el parrafo anterior,
hubieran trabajado antes de 31 de diciembre de 2017 en la categoria profesional
correspondiente y tengan un minimo de 300 horas de formacién relacionada con las
competencias profesionales que se quieran acreditar en los ultimos 12 afios anteriores a
esa fecha.

A estos efectos, la valoracion de la formacion se realizara tomando como referente
los médulos formativos y las unidades formativas de los titulos de formacion profesional y
certificados de profesionalidad que acreditan la cualificacién profesional correspondiente
a la categoria para la que se solicite la habilitacion, con el maximo de duracion establecida
en cada caso.

2. Solo se tendra en cuenta la experiencia que conste en la vida laboral relativa a la
categoria para la que se solicita la habilitacién. Asimismo, cuando la experiencia de la
persona solicitante sea unicamente posterior al 1 de enero de 2016, no se valorara ni la
experiencia ni la formacion y sera considerada como persona solicitante de la habilitacion
provisional.

3. La Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia expedira a
las personas solicitantes que acrediten los requisitos, las oportunas certificaciones
individuales de habilitaciéon excepcional. Dichas certificaciones permiten trabajar en la
categoria profesional para la que se otorguen en todo el territorio del Estado.

4. Las certificaciones de habilitacién excepcional emitidas al amparo de la Resolucién
de 29 de junio de 2016, de la Direccion-Gerencia de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, por la que se desarrolla y convoca el procedimiento para la
concesion de la habilitacion de forma excepcional de personas cuidadoras, gerocultoras
y auxiliares de ayuda a domicilio mayores de 55 afos con experiencia laboral, tienen
validez en todo el territorio del Estado.

Cuarto. Habilitacion provisional.

Las personas cuidadoras, gerocultoras y auxiliares de ayuda a domicilio que a
fecha 31 de diciembre de 2017 hayan trabajado con anterioridad a esa fecha pero no
alcancen los requisitos establecidos para la habilitaciéon excepcional se podran habilitar
provisionalmente si se comprometen, mediante declaracion responsable, a participar en los
procesos de evaluacion y acreditaciéon de la experiencia laboral que se convoquen desde
el ambito estatal o autonémico, o a realizar la formacién vinculada a los correspondientes
certificados de profesionalidad o titulos de formacién profesional, a fin de obtener el titulo
que acredite su cualificacion profesional hasta el 31 de diciembre de 2022, incluido.

Para ello, previa presentacion de su solicitud, la Agencia de Servicios Sociales
y Dependencia de Andalucia expedira certificaciones individuales de habilitacion
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provisional, que tendran validez en todo el territorio del Estado y hasta el 31 de diciembre
de 2022, inclusive.

En el caso de no participar en los procesos de evaluacion y acreditacion de la
experiencia citada, o no realizar la formacién vinculada a los certificados de profesionalidad
o titulos de formacién profesional en el plazo establecido, la habilitacion provisional dejara
de tener efectos.

Quinto. Solicitudes y documentacion a presentar.

1. Las personas cuidadoras, gerocultoras y auxiliares de ayuda a domicilio que retnan
los requisitos establecidos podran solicitar la habilitacion excepcional o provisional,
siempre que la empresa donde la persona solicitante haya prestado sus ultimos servicios
esté ubicada en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Las solicitudes se formalizaran conforme al modelo que figura en el Anexo I,
indicando si la persona solicita la habilitacion excepcional o la habilitacion provisional y la
categoria para la que la solicita.

En caso de solicitar la habilitacién excepcional y no acreditar el cumplimiento de los
requisitos exigidos para la misma, seran consideradas como personas solicitantes de la
habilitacién provisional.

3. Las personas interesadas en solicitar la habilitacién en distintas categorias
profesionales deberan cumplimentar y presentar una solicitud por cada categoria.

En caso de presentar mas de una solicitud por categoria, se atendera a la ultima
presentada y a la documentacion adjunta a la misma, considerando que renuncia a lo
pedido en la solicitud presentada con anterioridad.

4. La solicitud debera ir firmada y acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte o NIE de la persona solicitante.

b) Para acreditar la experiencia:

1.° Certificado de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social referido al periodo de tiempo en el que se debe acreditar la experiencia
laboral, donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo de cotizacién) y los
periodos de contratacion.

2.° Copia de los contratos de trabajo.

3.° Certificado de empresa en el que conste especificamente la categoria profesional
y el grupo de cotizacion, asi como los periodos de trabajo y el numero de horas
prestadas o el porcentaje o tipo de jornada laboral en cada periodo.

c¢) Para acreditar la formacion:

Documento que certifique que la persona solicitante posee formacion relacionada con
las unidades competencia que se pretendan acreditar, en el que consten los contenidos,
las horas de formacion, las fechas en que se realizd y la expresién formal que confirme
que ha sido superada, evaluada positivamente o cursada con aprovechamiento. Dicho
documento debera estar certificado por la persona responsable de la entidad, organismo
u organizacién que impartio la formacion.

No se valorara la asistencia a jornadas, simposios, encuentros y eventos similares,
ni las certificaciones o diplomas en los que no conste lo especificado en el apartado
anterior.

d) Si se solicita la habilitacion provisional:

Declaracion responsable, segun el modelo que figura como Anexo I, por la que se
compromete a participar en los procesos de evaluacion y acreditacion de la experiencia
laboral que se convoquen desde el ambito estatal o autondmico, o a realizar la formacion
vinculada a los correspondientes certificados de profesionalidad o titulos de formacion
profesional, para obtener el titulo que acredite su cualificacién profesional hasta el 31 de
diciembre de 2022, incluido.

5. Los documentos a presentar deben ser numerados y descritos en el apartado 4 de
la solicitud.
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6. Las personas solicitantes se responsabilizaran de la veracidad de la documentacion
aportada. Si existieran dudas sobre la veracidad de las copias, se podra requerir a la
persona solicitante la documentacion original en cualquier momento del procedimiento.
En caso de que en algunos documentos aportados o datos declarados no se ajuste a la
realidad, la persona solicitante decaera en su solicitud o, si se detectase con posterioridad,
conllevara su no habilitacién, sin perjuicio de las responsabilidades a que pudiera dar
lugar.

En el caso de existir discrepancia entre la informacion derivada de la Tesoreria
General de la Seguridad Social y las certificaciones emitidas por las empresas donde se
haya adquirido la experiencia laboral o los contratos laborales, prevalecera la informacion
que se derive de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

7. En aplicacion del articulo 15 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la documentacion presentada
debera estar en castellano. En caso de estar escrita en otra lengua, debera presentarse
acompafada de la traduccién oficial al castellano.

Sexto. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes estara abierto desde el dia siguiente al de la
publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia hasta el dia
31 de diciembre de 2022, ambos inclusive.

2. La solicitud se presentara preferentemente en el registro de la Delegacion Territorial
de Igualdad, Salud y Politicas Sociales correspondiente al domicilio de la persona
solicitante, asi como en los demas registros y oficinas a los que se refiere el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos,
se hara en sobre abierto para que la solicitud sea fechada y sellada por el personal de
Correos.

Séptimo. Procedimiento para la concesion de la habilitacion excepcional y habilitacion
provisional.

1. Los Servicios Territoriales de la Agencia seran los érganos encargados de la
valoracion de los documentos aportados para acreditar el cumplimiento de los requisitos
establecidos.

2. Recibida la solicitud, si ésta no reune los requisitos que sefiala el articulo 66 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, se requerira a la persona interesada para que, en el plazo
de diez dias habiles, subsane la falta, con indicacién de que si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistida de su solicitud.

La falta de presentacion o defecto de la documentacion exigida, o la imposibilidad de
comprobar con los documentos aportados el cumplimiento de los requisitos, conllevara la
no consideracién del requisito o, en su caso, la no valoracion del documento.

Si la persona solicita la habilitacion excepcional y, por no acreditar el cumplimiento de
los requisitos exigidos, es considerada como solicitante de la habilitacion provisional, se
le requerira para que aporte la declaracién responsable del Anexo Il, si no consta en el
expediente.

3. La Agencia podra realizar las actuaciones necesarias para la verificacién y
comprobacion de los requisitos exigidos para la concesién de la habilitacion excepcional
o la habilitacién provisional.

4. Instruido el procedimiento e inmediatamente antes de redactar la propuesta
de resolucion, se pondra de manifiesto a la persona solicitante, quien podra alegar y
presentar los documentos vy justificaciones que estime pertinentes, en un plazo no inferior
a diez dias ni superior a quince, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 82 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre. No obstante, se podra prescindir del trdmite de audiencia
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cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta en la resolucion otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por la persona interesada.

5. La persona titular de la Direccion-Gerencia de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia resolvera sobre la concesion o denegacion de la habilitacion
excepcional o la habilitacién provisional en la categoria profesional para la que se haya
solicitado y, en su caso, expedira la certificacion que proceda.

6. El plazo maximo para resolver y notificar sera de tres meses, contados a partir de la
fecha de registro de entrada de la solicitud en el 6rgano competente para su tramitacion.
Transcurrido este plazo sin que se haya notificado resolucion expresa, la solicitud podra
entenderse estimada, sin perjuicio de la obligacion de la Administraciéon de resolver
expresamente.

Contra la resoluciéon que se dicte, que no agota la via administrativa, cabra la
interposicion de los recursos administrativos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

Octavo. Régimen especial de zonas rurales.

En los municipios rurales de pequefo tamafo, cuando no dispongan de personas con
la acreditacion requerida para las categorias mencionadas anteriormente en los términos
de estaresolucion y se acredite la no existencia de demandantes de empleo en la zona con
estas caracteristicas, mediante certificado de la Oficina de Empleo correspondiente, las
personas que no cuenten con la cualificacién profesional exigida podran ser contratadas,
hasta que sus puestos puedan ser ocupados por profesionales con cualificacion, o
adquieran la cualificacion correspondiente. Para ello, las Administraciones competentes,
en colaboracién con las empresas, impulsaran las acciones oportunas para promover la
acreditacion de estas personas.

Se entiende por municipio rural de pequefio tamafio lo establecido en la Ley 45/2007,
de 13 de diciembre, para el Desarrollo Sostenible del Medio Rural.

Noveno. Formacion del personal.

La entidad prestadora de los servicios, con la participacion de la representacién legal
de las trabajadoras y los trabajadores, debera elaborar y desarrollar planes de formacién
para el conjunto de su personal.

La formacion impartida debera ser adecuada a los puestos de trabajo desempefiados
para mejorar las competencias profesionales y la calidad en la prestacién de servicios, y
estar vinculada a la obtencién de los correspondientes certificados de profesionalidad.

Décimo. Régimen transitorio.

Al objeto de garantizar la estabilidad en el empleo, se establece que la presentacion
de la solicitud de habilitacion excepcional o provisional servira a la persona interesada
para trabajar en la categoria profesional a la que se refiera la solicitud hasta que se dicte
la resolucién que ponga fin al procedimiento de habilitacién solicitada.

Undécimo. Seguimiento.

Con objeto de realizar el seguimiento del cumplimiento de lo establecido en esta
resolucion, la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia podra requerir
a las entidades y Corporaciones Locales donde trabajen las personas cuidadoras,
gerocultoras y auxiliares de ayuda a domicilio, los datos y documentos que precise, entre
ellos, la relacion de las personas que no cuenten con la cualificacion profesional exigida y
que han sido contratadas al amparo del régimen especial de zonas rurales.

Duodécimo. Disposicién derogatoria.
Se deroga de forma expresa la Resolucion de 28 de julio de 2015, conjunta de la
Direccién-Gerencia de la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia y
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de la Secretaria General de Servicios Sociales, por la que se establecen medidas en
materia de acreditacion de la cualificacion profesional del personal de atencion directa
en instituciones sociales y en el domicilio, y la Resolucion de 29 de junio de 2016, de la
Direccién-Gerencia de la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, por
la que se desarrolla y convoca el procedimiento para la concesion de la habilitacion de
forma excepcional de personas cuidadoras, gerocultoras y auxiliares de ayuda a domicilio
mayores de 55 afios con experiencia laboral, asi como las demas disposiciones de igual o
inferior rango que se opongan a lo dispuesto en la presente norma.

Decimotercero. Entrada en vigor.
La presente resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de julio de 2018.- La Directora-Gerente, Encarnacion Aguilar Silva; La
Secretaria General, Purificacion Galvez Daza.
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(Pagina 1 de 3) ANEXO |
Agencia de Ser,vicios Sociales y Dependencia de /f\ndalucia
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

HABILITACION EXCEPCIONAL Y HABILITACION PROVISIONAL DE PERSONAS CUIDADORAS, GEROCULTORAS Y
AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO. (Cédigo de procedimiento: 15212)

ila

SOLICITUD DE (1) [C] HABILITACION EXCEPCIONAL [] HABILITACION PROVISIONAL
EN LA CATEGORIA (1) [] CUIDADOR/A-GEROCULTOR/A [] AUKXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
Resolucion de de de (BOJAn® de fecha )
1 DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL /DENOMINACION: SEXO:
[] Hombre [ ] Mujer
DNI/NIE: FECHA DE NACIMIENTO: NACIONALIDAD:
DOMICILIO: )
TIPO DE VIA: NOMBRE DE LA VIA:
NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:
[ T 11
NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: ~ [CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JHC ™
NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREOQ ELECTRONICO:
[] DESEMPLEADO/A ULTIMA ENTIDAD DONDE PRESTA O HA PRESTADO SUS SERVICIOS CON LA CATEGORIA INDICADA:
MUNICIPIO DE TRABAJO: PROVINICIA:
] ENACTIVO UNICIPIO MO
2 | LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION
Marque solo una opcion.
O OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efecttien en el lugar que se indica:
DOMICILIO NOTIFICACIONES: (cumplimentar unicamente en el caso de que sea distinto al sefialado en el apartado anterior)
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:
= NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:
= ¢ [TITT]
1 § NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:
— O
[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efecttien por medios electrénicos a través del Sistema de Notificaciones Notific@ de la
Junta de Andalucia.
En tal caso:
[ Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.
[] Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la
Consejeria/Agencia a tramitar mi alta en el referido sistema.
Indique un correo electronico y/o un numero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de
Notificaciones Notific@.
Correo electronico: N° teléfono movil:
N~
™
Tp]
»
™
~
o
o
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 3) ANEXO |

w

|CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS:

[] - NO esta en posesion de algunos de los siguientes titulos o certificados:
- Titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, establecido por el Real Decreto 546,/1995, de 7 de abril.
- Titulo de Técnico Auxiliar de Enfermeria, establecido por el Real Decreto 777/1998, de 30 de abril.
- Titulo de Técnico Auxiliar de Clinica, establecido por el Real Decreto 777/1998, de 30 de abril.Titulo de Técnico Auxiliar de Psiquiatria,
establecido por el Real Decreto 777/1998, de 30 de abril.
- Titulo de Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia, establecido por el Real Decreto 1593/2011, de 4 de noviembre.
- Titulo de Técnico en Atencion Sociosanitaria, establecido por el Real Decreto 496/2003, de 2 de mayo.

[] - Tiene experiencia laboral de al menos 3 afios, con un minimo de 2.000 horas trabajadas en el periodo del 01/01/2006 al 31/12/2017, en
la categoria profesional para la que solicita la habilitacion.

[] - Nocumple el requisito anterior pero en el periodo del 01/01/2006 al 31/12/2017 tiene experiencia laboral en la categoria profesional para
la que solicita la habilitacion y al menos 300 horas de formacion relacionada con las competencias profesionales que se quieran acreditar.

Si solicita la habilitacion para la categoria de cuidador/a - gerocultor/a:

- NO esta en posesion del Certificado de profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas dependientes en instituciones sociales,
establecido por el Real Decreto 1379/2008, de 1 de agosto.

Si solicita la habilitacion para la categoria de auxiliar de ayuda a domicilio:

- NO esta en posesion de algunos de los siguientes titulos o certificados:

- Certificado de profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a personas en el domicilio, establecido por el Real Decreto 1379/2008, de 1 de
agosto.

- Certificado de profesionalidad de la ocupacion de auxiliar de ayuda a domicilio, establecido por el Real Decreto 331/1997, de 7 de marzo.

- Certificado de profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas dependientes en instituciones sociales, establecido por el Real Decreto
1379/2008, de 1 de agosto.

- A fecha 30/12/2017, NO esta trabajando con la categoria para la que solicita la habilitacion y NO esta en posesion del titulo de Técnico
Superior en integracion Social, establecido por el Real Decreto 1074/2012, de 13 de julio, o el titulo equivalente de Técnico Superior en
Integracion Social establecido por el Real Decreto 2061/1995, de 22 de diciembre.

[] - NO esta en posesion del certificado de habilitacion en la categoria para la que solicita esta habilitacion.

4 | DOCUMENTACION, AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTO

N° DESCRIPCION DOCUMENTO TGSS / ENTIDAD FECHA DENOMINACION FORMACION DURACION
(2) (3) (4) (5) (6) FORMACION (7)

002834D

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y
autorizo al drgano gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los 6rganos donde se encuentren:
Fecha de emision Procedimiento en el que se

o presentacion emitio o en el que se presentd

Documento Consejeria/Agencia y Organo

© o N o A W N
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 3 de 3) ANEXO |

4 DOCUMENTACION, AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTO (Continuacion)
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al organo gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacién contenida en los

mismos:
Documento Administracion Pablica y Organo Fecha emision o Procedimiento en el que se
presentacion emitid o en el que se presentd
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

CONSENTIMIENTO EXPRESO CONSULTA DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE
Marque una de las opciones.

[] Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[C] NO CONSIENTO y aporto copia del DNI/NIE.

5 | DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
La persona abajo firmante DECLARA, bajo su responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacion adjunta y que cumple los requisitos exigidos para la concesion de la habilitacion que solicita.
Y SOLICITA la habilitacion para trabajar que se indica al principio.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A-GERENTE DE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DEPENDENCIA DE ANDALUCIA.
Cadigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: [a] o] 1] o[ 1] 4] 1] 8] 9]

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DEPENDENCIA DE ANDALUCIA cuya direccion es calle Seda, nave
5. 41071. Sevilla

b) Podréa contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electrénica dpd.assda@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para tramitar su solicitud de habilitacién excepcional o provisional, cuya base juridica es la Ley Ley 9/2016,
de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, y Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocion de la autonomia personal y atencion a las personas en
situacion de dependencia.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicién a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.
La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

002834D

(1) Tachese lo que proceda.

(2) Enumerar los documentos presentados: del 1 en adelante.

(3) Indicar tipo de documento: DNI/Pasaporte/NIE, certificado de vida laboral de TGSS, contrato de trabajo, certificado de empresa, certificado de formacion o
declaracion responsable de compromiso.

(4) En contrato de trabajo o certificado de empresa o de formacion, indicar la entidad donde se presta los servicios o entidad que firma el certificado.

(5) Indicar la fecha de emision o de firma del documento.

(6) En certificado de formacion, indicar el nombre del curso.

(7) En certificado de formacién, indicar la duracion total del curso. Utilizar los casilleros que se precisen. Si es necesario, continuar la relacién de documentos.
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ANEXO 1l

Agdencia de Servicios Sociales y Dependencia de /f\ndalucia
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

DECLARACION RESPONSABLE
(Codigo procedimiento: 15212)

D./D* , con DNI/NIE:

DECLARA:

Que se compromete a participar en los procesos de evaluacién y acreditacion de la experiencia laboral en la categoria profesional de

(1) que se convoquen desde el ambito de la Administracién del Estado o de la Junta de

Andalucia o a realizar la formacion vinculada a los correspondientes certificados de profesionalidad o titulos de formacion profesional,
para obtener el titulo o certificado que acredite su cualificacion profesional hasta el 31 de diciembre de 2022, incluido.

En a de de

Fdo.:

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DEPENDENCIA DE ANDALUCIA cuya direccion es calle Seda, nave
5. 41071. Sevilla

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.assda@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para tramitar su solicitud de habilitacion excepcional o provisional, cuya base juridica es la Ley Ley 9/2016,
de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, y Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocion de la autonomia personal y atencién a las personas en
situacion de dependencia.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.
La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

(1) Indicar la categoria profesional que proceda: cuidador/a-gerocultor/a, auxiliar de ayuda a domicilio
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