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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

Acuerdo de 21 de septiembre de 2018, de la Agencia Publica de Puertos de
Andalucia, por el que se anuncia convocatoria publica para una plaza temporal
de Técnico Superior para Sevilla.

La Jefatura Financiera y Administrativa de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia ha
acordado el 18 de septiembre de 2018:

CONVOCATORIA PUBLICA DE EMPLEO TEMPORAL

1. Objeto de la convocatoria. Una plaza temporal de la categoria de Técnico(a) A para
el Departamento de Sistemas de Gestion y Equipamiento.

2. Destinatarios(as) de la convocatoria. La presente convocatoria es publica y dirigida
a todas las personas que, cumpliendo los requisitos y elementos de los perfiles indicados
en el Anexo 1.

3. Solicitud y documentacién. Las personas interesadas en participar en el proceso
de seleccion deberan presentar solicitud de participacion segun modelo que se adjunta
como Anexo 3.

4. Plazo de presentacion. Quince dias naturales contados a partir del siguiente al de
la presente publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

5. Lugar y forma de presentacion. Las solicitudes y documentacién seran presentadas
por correo certificado, indicando en el sobre la referencia T-TA/0918, y dirigidas al
Departamento de Recursos Humanos y remitidas a la Direccion Calle Pablo Picasso, 6,
Sevilla, 41018. Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. No se
admitira aquella documentacion que no presente la solicitud debidamente cumplimentada
y firmada.

6. El proceso de seleccion: se llevara a cabo por el sistema de Concurso-Oposicion,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.7 del V Convenio Colectivo de APPA 'y
los criterios establecidos en el Anexo 2 de esta convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y
en la pagina web de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia.

Todas las comunicaciones se realizaran a través de la pagina web de la Agencia:
www.puertosdeandalucia.es.

Contra la presente resolucion que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Fomento y Vivienda, que
podra presentar ante dicho 6rgano o ante la Agencia Publica de Puertos de Andalucia
en el plazo de un mes contado a partir del dia de su notificacién, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 64 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia en relacién con el articulo 115.1 de la misma ley y los articulos 112,
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier
otro recurso que estime procedente.

Sevilla, 21 de septiembre de 2018.- El Director de Servicios Juridicos y Contratacion,
Ignacio Ortiz Poole.
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ANEXO 1
PERFIL, REQUISITOS Y ASPECTOS VALORABLES

1. Perfil del puesto.

Funciones:

- Elaboracion, implantacion y seguimiento de procedimientos propios de la Agencia:
internos, sistemas de gestion ISO y otros.

- Programacién, disefio, ejecucion y/o supervision de inversiones para mantenimiento
y conservacion de instalaciones, evaluando costes y propuestas economicas.

- Contratacién y seguimiento de los contratos referidos a los Planes a implantar por
requisitos legales: Interior Maritimo, Autoproteccion y de Recepcion de desechos.

- Recepciodn, contestacion y tramitacion de reclamaciones de usuarios incluso su
control estadistico.

Retribucion bruta anual: 34.788 euros y resto de condiciones de acuerdo con lo
previsto en el Convenio Colectivo de la Agencia Publica de Andalucia.

Centro de trabajo: Servicios Centrales (Sevilla). Con disponibilidad para viajar.

2. Requisitos.

- Titulacién universitaria superior en Ingenieria.

- Usuario avanzado en ofimatica (tratamiento de textos y hojas de calculo).
- Permiso de conducir y disponibilidad para viajar.

3. Aspectos valorables.

- Experiencia minima de 1 afio acreditada, como responsable en la implantacion
y mantenimiento de sistemas de gestién de calidad, mantenimiento de instalaciones y
medioambiente.

- Experiencia y/o conocimientos acreditados en el sector portuario, nautico, pesquero
e industrial.

- Titulacién y/o experiencia en gestion de seguridad y salud.

- Experiencia acreditada en auditoria.

- Experiencia acreditada en preparacion de los procedimientos de auditoria.

- Conocimientos en legislacion industrial y medioambiental.

- Formacién en ofimatica (tratamiento de textos y hojas de célculo).

ANEXO 2
EL PROCESO SELECTIVO

1. El proceso selectivo.

El proceso de seleccion se llevara a cabo por el sistema de Concurso-Oposicion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.7 del V Convenio Colectivo de APPA.

1.1. Oposicion.

En la fase de oposicion sera imprescindible superar un nivel de suficiencia del 50% de
los puntos obtenibles en la prueba de conocimientos.

Competencia / Capacidad / Conocimiento TIPO DE PRUEBA FCNUEAOUOMLLARL A
60 puntos
Conocimientos técnicos indicados en el punto 3 del perfil. Prueba tipo test 40 puntos
Ofimatica (writer y calc). Prueba tipo test 20 puntos
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1.2. Concurso.

Enlafase de concurso, la valoracion de méritos se realizara en base a la documentacion
que se entregue en el plazo que se establezca una vez finalizado el proceso de oposicidn
y sélo por aquellas personas que hayan superado dicho proceso.

Solo se valorara los méritos que hayan sido debidamente alegados y acreditados
en base a la documentacion entregada con valor anterior a la de la publicacion de la
convocatoria.

Valoracién de méritos: Hasta 40 puntos.

- Formacién: Hasta 15 puntos.

Distribucién de puntuaciones por la realizacién de cursos de formacién monograficos
(no siendo valorada la titulacién académica al ser un requisito para acceder al proceso
selectivo) directamente relacionados con las funciones del puesto y con la formacién
valorada en el punto 3 del perfil:

Duracion del Curso Puntuacion
Curso superior a 300 horas de duracién 3,00
Curso entre 201 y 300 h. 2,00
Curso entre 101 y 200 h. 1,00
Curso entre 51y 100 h. 0,50
Curso entre 20 y 50 h. 0,20
Curso inferior a 20 horas 0,10

- Experiencia profesional: Hasta 25 puntos.

La experiencia se computa en la unidad de mes de trabajo acreditado a través de vida
laboral y contratos, o bien a través de nombramiento y toma de posesion, hoja de datos
de la Junta de Andalucia compulsada, certificado oficial de empresa, o en su defecto
recibo de salarios donde se indique la categoria profesional y antigliedad).

Para acreditar las funciones realizadas en los puestos acreditados, sera necesaria una
certificacion de la empresa que especifique los puestos desempefiados y las funciones
realizadas.

Experiencia valorada. Puntuacion
Puestos de trabajo con categoria profesional como técnico responsable .
. . . ) A . 0,50 puntos por mes de trabajo
en la implantacion y mantenimiento de sistemas de gestién de calidad, .
A ; : . . acreditado
mantenimiento de instalaciones y medioambiente.
- ldiomas: Hasta 5 puntos.
Nivel Titulacion Oficial acreditativa de Inglés Puntuacién

Cc2 Proficiency o equivalente 5

C1 Advance, o equivalente 4

B2 First Certificate o equivalente 3

B1 PET o equivalente 2

A2 KET o equivalente 1

2. Solicitud de inscripcién y documentacion acreditativa:

Se establecen dos periodos de acreditacion:

1.°) Periodo que abarca el plazo desde la publicacién hasta la fecha de cierre de
presentacién de solicitudes, quince dias naturales desde la fecha de publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el que se tendra que presentar:

- La solicitud de inscripcion debidamente cumplimentada y firmada.
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- Declaracién jurada de cumplimento de requisitos cumplimentada y firmada.

- Fotocopia de la titulacion académica exigida.

Solo seran tenidos en cuenta los documentos aportados en el periodo de presentacion
de solicitudes o en el de subsanacion, y siempre referidos a periodos anteriores a la fecha
de la convocatoria.

2.°) Periodo de acreditacion de méritos solo para aquellas candidaturas que superen
el proceso de oposicion. Se establecera un plazo de cinco dias desde la fecha de
publicacion de resultados definitivos de la fase de oposiciéon. En cuyo caso se deberan
aportar las fotocopias de los documentos que se relacionan a continuacién, pudiendo
aportarse todos los que el solicitante entienda justificativos de algun extremo de su
solicitud y que sean susceptibles de valoracion.

- Experiencia laboral:

- Informe de Vida Laboral expedido por la TGSS.

- Contratos de trabajo (en su defecto se admitira certificados oficiales de empresa o
noémina, en los que debe aparecer la categoria profesional).

- Certificacion de la empresa que especifique los puestos desempenados y las
funciones realizadas.

- Formacion: Diplomas de los cursos de la formacién alegada, en los que conste tanto
la duracion como los contenidos, a estos efectos no seran tenidos en cuenta titulaciones
o diplomas en los que no se detalle lo anterior.

- Idiomas: Titulacién oficial en idiomas o certificacion oficial de nivel segun el MER.

La Agencia Publica de Puertos de Andalucia podra requerir en cualquier momento los
originales de cuantos documentos se presenten, siendo causa de expulsion del proceso
selectivo la no presentacion de los mismos en el plazo concedido para ello.

ANEXO 3
SOLICITUD DE INSCRIPCION PROCESO SELECTIVO T-TAE/0918
AGENCIA PUBLICA DE PUERTOS DE ANDALUCIA

1. Datos personales.

Apellidos: Nombre:

DNI: Teléfono 1: Teléfono 2:

Direccion de correo electrénico:

Domicilio:

Localidad: Provincia: Cod. Postal:

2. Titulacion.
Titulacion aCadEMICA: .........eeeeeeeeee e e e e e e eaanes

3. Formacion.

Titulacion oficial en idioMaAS: .......cooocviiiiieece e

Formacion valorable: Reflejar solo aquella que esta relacionada con el perfil del
puesto al que se presenta.

Nombre del curso N° de horas
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(Si requiere mas espacio, fotocopie este anexo para cumplimentar este apartado.)

Experiencia profesional: Sélo se indicaran las ocupaciones relacionadas con el puesto
solicitado.

Empresa Categoria/Puesto Fecha inicio Fecha fin

(Si requiere mas espacio, fotocopie este anexo para cumplimentar este apartado.)

Clausula de proteccion de datos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos,
le informamos que:

1. El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Agencia Publica de
Puertos de Andalucia cuya direccion es calle Pablo Picasso, 6, 41071 Sevilla.

2. Podra contactar con el Delegado de Proteccidn de Datos en la direccion electronica
dpo@puertosdeandalucia.es.

3. Los datos personales que nos proporciona son necesarios para el Consentimiento
del Interesado.

4. Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad
de sus datos, y la limitacién u oposicion a su tratamiento, como se explica en la informacién
adicional.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o
ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccién electrénica: https://
www.puertosdeandalucia.es/es/proteccion-de-datos.

Es imprescindible firmar la clausula de Aceptaciéon de Datos como consentimiento
expreso para poder tramitar su solicitud y el consiguiente tratamiento de datos de caracter
personal (la falta de firma impide considerar su candidatura).

Firma del solicitante:

Declaracion jurada para el proceso de seleccion.

Yo, (nombre y apellidos) ........ccoeiiieneiieee e ,CONDNI ...,
juro/prometo que todos los datos consignados en esta declaracion son ciertos y que
cumplo con los requisitos minimos de acceso a la categoria profesional a la que opto, a
los efectos de formar parte del proceso selectivo y manifiesto que asumo la obligacién de
comunicar a la Agencia Publica de Puertos de Andalucia cualquier cambio que se pudiera
producir en los datos declarados.

- No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciones fisicas o psiquicas que
sean incompatibles con el desempeno de funciones del sector publico.

- No haber sido separado/a del servicio por sancion disciplinaria, ni inhabilitado/a para
el desempefio de funciones en el sector publico.

Fecha y firma del solicitante:

201
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